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GABINETE DO PREFEITO

CIDADE DE

ASCO

DECRETO N.° 14.138, DE 26 DE MARCO DE 2024
"Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar ao or¢amento vigente e da outras providéncias."
ROGERIO LINS, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar ao or¢amento vigente, na importancia de R$ 3.500.000,00 (trés milhdes, quinhentos

mil reais), de acordo com o inc. I do § 1° do Art. 4° ¢ inc. I do Art. 5° da Lei n® 5.318 de 28 de dezembro de 2023, observando-se as
classifica¢des institucional, econdmica e funcional-programatica, conforme segue:

18 ENCARGOS GERAIS DO MUNICiPIO
18.002 RECURSOS SOB SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ADMINISTR
18.002.04.122.0006.2.001 Remuneracao, Beneficios e Encargos
3.1.90.94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 01.110.0000 3.500.000,00

TOTAL 3.500.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar de que trata o artigo anterior sera coberto com recursos de acordo com o inc. III do § 1° do Art.
43 da Lei federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, conforme abaixo:

02 GABINETE DO PREFEITO
02.001 CHEFIA DE GABINETE
02.001.04.122.0006.2.001 Remuneracao, Beneficios e Encargos
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI ~ 01.110.0000 80.500,00
04 SECRETARIA DE FINANCAS
04.001 GABINETE DA SECRETARIA DE FINANCAS
04.001.04.123.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI ~ 01.110.0000 84.000,00
05 PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO
05.001 GABINETE DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
05.001.02.122.0006.2.001 Remuneracao, Beneficios e Encargos
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI ~ 01.110.0000 7.000,00
06 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
06.001 GABINETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
06.001.04.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios ¢ Encargos
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI ~ 01.110.0000 101.500,00
07 SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA
07.001 GABINETE DA SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E REND
07.001.11.122.0006.2.001 Remuneracao, Beneficios e Encargos
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI ~ 01.110.0000 49.000,00
09 SECRETARIA DA SAUDE
09.001 GABINETE DA SECRETARIA DA SAUDE
09.001.10.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios ¢ Encargos
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI ~ 01.110.0000 1.221.500,00
11 SECRETARIA DE SERVICOS E OBRAS
11.001 GABINETE DA SECRETARIA DE SERVICOS E OBRAS
11.001.15.122.0006.2.001 Remuneracao, Beneficios e Encargos
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI ~ 01.110.0000 94.500,00
12 SECRETARIA DE ESPORTE, RECREACAO E LAZER
12.001 GABINETE DA SECRETARIA DE ESPORTE, LAZER E RECREAC
12.001.27.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios ¢ Encargos
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI ~ 01.110.0000 98.000,00

Dotagao

5162

32

108

167

228

283

722

1835

2082
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13 SECRETARIA DE HABITACAO
13.001 GABINETE DA SECRETARIA DE HABITACAO
13.001.16.122.0006.2.001 Remuneracdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI
14 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
14.001 GABINETE DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
14.001.08.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios ¢ Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI
15 SECRETARIA DE CULTURA
15.001 GABINETE DA SECRETARIA DE CULTURA
15.001.13.392.0006.2.001 Remuneracdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI
16 SECRETARIA DE TECNOLOGIA, INOVACAO E DESENVOLVIMEN
16.001 GABINETE DA SECRETARIA DE TECNOLOGIA, INOVACAO E D
16.001.23.691.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios ¢ Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI
17 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
17.001 GABINETE DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS
17.001.18.541.0006.2.001 Remuneracdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI
19 SECRETARIA DE TRANSPORTES E MOBILIDADE URBANA
19.001 GABINETE DA SECRETARIA DE TRANSPORTES E DA MOBILID
19.001.26.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios ¢ Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI
20 SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO
20.001 GABINETE DA SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URB
20.001.06.181.0006.2.001 Remuneracdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI
23 SECRETARIA DE COMUNICACAO
23.001 GABINETE DA SECRETARIA DA COMUNICACAO
23.001.24.131.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios ¢ Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI
24 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
24.001 GABINETE DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
24.001.04.121.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios ¢ Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI
27 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
27.001 GABINETE DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIiPIO
27.001.04.124.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios ¢ Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI
28 SECRETARIA DE GOVERNO
28.001 GABINETE DA SECRETARIA DE GOVERNO
28.001.04.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios ¢ Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI
29 SECRETARIA EXECUTIVA DA INFANCIA E JUVENTUDE
29.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DA INFANCIA E JUV
29.001.14.243.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios ¢ Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI
30 SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA
30.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEF
30.001.14.242.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI
31 SECRETARIA EXECUTIVA DA PROMOCAO DA IGUALDADE RACI
31.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DA PROMOCAO DA IG
31.001.14.422.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios ¢ Encargos

01.110.0000

01.110.0000

01.110.0000

01.110.0000
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84.000,00 2166

196.000,00 2317

49.000,00 2834

112.000,00 3074

59.500,00 3206

45.500,00 3451

745.500,00 3504

45.500,00 3624

87.500,00 3638

14.000,00 3786

66.500,00 3837

108.500,00 3945

14.000,00 4035
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3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI
32 SECRETARIA EXECUTIVA DE POLITICAS PARA MULHERES E
32.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DE POLITICAS PARA
32.001.14.422.0006.2.001 Remuneracao, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI
33 SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITACOES
33.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICI
33.001.04.122.0006.2.001 Remuneragéo, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI
34 COORDENADORIA DA DEFESA CIVIL
34.001 GABINETE DA COORDENADORIA DA DEFESA CIVIL
34.001.04.122.0006.2.001 Remuneracio, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI
35 SECRETARIA DA CASA CIVIL
35.001 GABINETE DA SECRETARIA DA CASA CIVIL
35.001.04.122.0006.2.001 Remuneragéo, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI
36 SECRETARIA DA FAMiLIA, CIDADANIA E SEGURANCA ALIME
36.001 GABINETE DA SECRETARIA DA F AMiLIA, CIDADANIA E SEG
36.001.04.122.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Osasco, 26 de marco de 2024.

Rogério Lins
Prefeito

Bruno Mancini
Secretario de Finangas

01.110.0000

01.110.0000

01.110.0000

01.110.0000

01.110.0000

01.110.0000

TOTAL

45.500,00 4176

38.500,00 4370

17.500,00 4423

17.500,00 4481

10.500,00 4546

7.000,00 4598

3.500.000,00
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ATO DO PREFEITO

PROCESSO ADM N° 1.111/2019

INTERESSADO: Secretaria de Saude.

ASSUNTO: Prorrogacéo de Contrato n° 016/2020 — ONE LAUDOS DIAGNOSTICOS MEDICOS
EIRELLI.

AP N° 057/24

DESPACHO

Considerando os elementos que constam do Processo Administrativo em
referéncia, em face ao parecer da Procuradoria Geral do Municipio as fls. 2.535/2.537,
AUTORIZO a Prorrogagdo do Contrato n° 016/2020, firmado com a ONE LAUDOS
DIAGNOSTICOS MEDICOS EIRELLI, inscrito no CNPJ n° 24.516.372/0001-33, pelo prazo de
12 (doze) meses a partir de 24 de marcgo de 2024, pelo valor mensal de R$ 25.542.597,20 (vinte
e cinco milhdes, quinhentos e quarenta e dois mil, quinhentos e noventa e sete reais e vinte
centavos).

PUBLIQUE-SE, apds encaminhe-se a PGM, para as providéncias cabiveis.

Osasco, 22 de margo de 2024.

ROGERIO LINS
- Prefeito -
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PROCESSO ADM N° 32.675/2019

INTERESSADO: Secretaria de Educacéo.

ASSUNTO: Prorrogagdo de Contrato n° 022/2021 — PLANETA EDUCACAO GRAFICA E
EDITORA LTDA.

AP N° 058/24

DESPACHO

Considerando os elementos que constam do Processo Administrativo em
referéncia, em face ao parecer da Procuradoria Geral do Municipio as fls. 5.732/5.734,
AUTORIZO a Prorrogagdo do Contrato n® 022/202, firmado com a PLANETA EDUCAGAO
GRAFICA E EDITORA LTDA, inscrito no CNPJ n° 03.829.424/0001-51, pelo prazo de 12 (doze)
meses a partir de 25 de margo de 2024, pelo valor mensal de R$ 8.600.548,72 (oito milhdes,
seiscentos mil, quinhentos e quarenta e oito reais e setenta e dois centavos).

PUBLIQUE-SE, ap6s encaminhe-se a PGM, para as providéncias cabiveis.

Osasco, 25 de margo de 2024.

ROGERIO LINS
- Prefeito -
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE EDUCACAQO

PORTARIA INTERNA N2 33

“Dispbe sobre o Regulamento do Concurso
Professor Inovador 2024.”

ANTONIO CLAUDIO FLORES PITERI, Secretario de Educagdo do Municipio de Osasco, no
uso de suas atribuicdes legais, resolve dispor sobre as normas do Concurso Professor
Inovador,

CONSIDERANDO o Decreto n.2 13.305 de 17 de margo de 2022 e suas alterages, torna
publica a abertura de inscricdo para o Concurso Professor Inovador Edi¢cdo 2024,
conforme estabelecido a seguir;

REGULAMENTO
CAPI{TULO |
Do prémio

Art. 12 - O Prémio Professor Inovador visa reconhecer, divulgar e premiar o trabalho de
Professores das Escolas Publicas Municipais de Osasco e Educadores do Movimento de
Alfabetizagdo - MOVA, que contribuem para a melhoria do processo de ensino e
aprendizagem desenvolvido nas salas de aula e nos nucleos de MOVA.

Art. 2° - O Concurso Professor Inovador tem por objetivos:

| - Reconhecer o trabalho dos Professores da Rede Municipal de Educagdo e Educadores
do MOVA que, no exercicio da atividade docente, contribuem de forma relevante para
a qualidade da educagdo no municipio;

Il - Dar visibilidade as praticas educativas e pedagogicas conduzidas pelos Professores e
Educadores do MOVA, consideradas exitosas e que sirvam de experiéncia para que
outros professores possam adotar em suas didaticas;

Il - Estimular a participacao dos Professores e Educadores do MOVA como sujeitos
ativos na gestdo democratica das Unidades Educacionais e dos Nucleos do MOVA, da
qual fazem parte.

Art. 32 - Em 2024, serdo premiados 30 (trinta) professores/ educadores MOVA, sendo:

| — 15 (quinze) professores classificados do 1° ao 52 lugar por modalidade: 05 (cinco)
professores da Educacdo Infantil, 05 (cinco) professores do Ensino Fundamental e 05
(cinco) professores da Educagdo de Jovens e Adultos/ Educagdo Popular (MOVA);

i ...f, 3 u 'a @ (@ PrefeituradeOsasco
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Il = 15 (quinze) professores classificados, independente da modalidade, por ordem
decrescente de notas, a partir da nota do 62 (sexto) lugar. Essa classificacdo sera:

6230 102 |lugar
©11230 152 |lugar
162 a0 202 lugar

Paragrafo Unico: Os projetos apresentados devem ter sido desenvolvidos no corrente
ano letivo, até o dia 20/09/2024, ndo sendo inferior ao prazo de 05 (cinco) meses de
duracdo, sob pena de desclassificacao.

CAPITULO II
Da Inscricao
Art. 42 - S3o prerrogativas para inscrigao:

| - Ser Professor da Rede Municipal de Osasco ou Educador do Movimento de
Alfabetizagdo/ MOVA e estar atuando em uma das Unidades Educacionais/ Nucleo de
Alfabetizacao;

Il — Ser Professor readaptado, sem restricbes no desenvolvendo de atividades
pedagdgicas na Unidade Educacional.

Paragrafo Unico: Cada Professor/Educador s6 podera se inscrever com 01(um) projeto,
em uma Unica modalidade.

Art. 52 - O Professor/Educador MOVA devera apresentar, no ato da inscri¢do, o projeto
finalizado com os documentos abaixo mencionados, devidamente preenchidos:

| — Anexo | (Ficha de Inscricao, em 02 (duas) vias, sendo que uma das vias servira de
protocolo);

I — Anexo Il (Termo de Consentimento livre e esclarecido, preenchido pelo
Professor/Educador MOVA, autorizando que a Secretaria de Educacdo publique,
divulgue e/ou utilize as imagens, referente ao Prémio Professor Inovador - Edi¢do 2024;

Il = Anexo lll (Declaracdo de confirmacdo do projeto, assinada pelo Diretor ou
Coordenador Pedagdgico da Unidade Educacional/Nucleo de MOVA, informando que o
projeto ocorreu na Unidade Escolar/Nucleo de MOVA, no periodo relatado pelo
candidato.

Pardgrafo unico: Caso haja mais de um autor no projeto inscrito, apenas o autor
principal, responsavel pela inscricdo, receberd o valor da premiacao e a certificacdo, nao
cabendo a Secretaria de Educacdo nenhuma responsabilidade na divisdo de prémios.
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SECRETARIA DE EDUCACAO

Art. 62 - A inscricao podera ser realizada, nos dias 23, 24, 25, 26 e 27 de setembro de
2024, pessoalmente ou por procuracao, na Secretaria do Centro de Formacdo dos
Profissionais da Educacdo - Avenida Marechal Rondon, 262 - Centro - Osasco, SP no
horario das 8h00 as 17h00.

§1 9: A inscricdo corresponderd a aceitacdo de todas as disposicOes do presente
regulamento.

CAPITULO Il
Do Projeto
Art. 72 - O projeto deverd seguir as seguintes normas de confecgao:

I. O projeto devera ser digitado e impresso, seguindo as regras da ABNT; conter entre
05 (cinco) e 10 (dez) paginas de papel tamanho A4, fonte Arial, tamanho 12, espaco 1,5,
ndo computando neste calculo as paginas referentes aos seguintes itens: capa, folha de
rosto, sumario, sintese da experiéncia, anexos e bibliografia;

Il. As folhas do projeto devem ser numeradas, desde a introducao

Ill. O projeto deve conter: Introducdo, justificativa, objetivos (geral e especifico),
metodologia, publico envolvido (n.2 de educandos, funciondrios da escola, professores,
pais e comunidade), estratégias e/ou descricdo da atividade, recursos utilizados,
cronograma de desenvolvimento, tempo de duracdo, forma de avaliacado, produto final,
conclusdo e referéncias;

IV. Deve ser entregue um pen drive contendo fotos e videos do projeto, comprovando
o processo de trabalho do mesmo;

V. A Secretaria de Educac¢ao ndo se responsabiliza pelos aspectos de ordem técnica que
impossibilitem a leitura das midias, sendo o autor chamado a qualquer momento para
sua reposicao;

VI. Todo o material deverd ser entregue em um envelope lacrado, com tamanho
maximo A3;

§1 2: O ndo atendimento de qualquer um dos incisos acima, de | a VI, implicara na
desclassificagdo do concurso.

§ 292: A autorizacdo do uso de imagens dos educandos, especifica para este projeto,
assinada pelos pais ou responsaveis, devera ficar arquivada na Unidade Educacional, sob

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco
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responsabilidade do Professor/Diretor de Escola, bem como a autorizacdo dos
Educandos da EJA/MOVA, que assinam sua propria autorizagdo.

CAPITULO IV
Do Processo de Avaliagdo e Sele¢do

Art. 82 - A comissao avaliadora contara com a participacao de técnicos da Secretaria de
Educacéo, indicados pelo Secretario de Educagdo, 1 (um) representante da Associagdo
dos Professores de Osasco (APOS), 1 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores
em Servicos Publicos nos Municipios de Osasco e Cotia (SINTRASP), e 1 (um)
representante da Associacdo de Trabalhadores em Educagdo na Rede Publica do
Municipio de Osasco (ATEMOS), 1 (um) representante do Conselho Municipal de
Educacdo e 1 (um) representante do Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagado - FUNDEB.”

Art. 92 - A selegdo dos projetos considerara os seguintes critérios de avaliagdo e
respectiva pontuacgdo, sendo que os projetos que atingirem maior valor na somatoria
serdo os premiados:

CRITERIOS PONTUACAO

01. Projeto impresso adequado ao formato orientado nesta portaria, acompanhado de
pendrive, comprovando o processo de trabalho, por fotos e video (s). A quantidade de
paginas refere-se a escrita continua, sem quebra de paginas ou insercdo de fotos,
imagens e copias de producdes de alunos, que devem constar nos anexos; (s). 0 — 10

02. Metodologia 0 — 10

03. Tratamento pedagdgico interdisciplinar do projeto, que considere a realidade do
educando, da sua comunidade e do mundo. 0 - 10

04. Pertinéncia do tema. 0 - 10

05. Criatividade do tema. 0 —10
06. Clareza dos objetivos. 0 - 10
07. Fundamentacao tedrica. 0 — 10

08.Estratégias inovadoras no tratamento de questdes relacionadas ao processo de
ensino aprendizagem. 0 — 10

09. Resultados positivos na comunidade escolar 0 - 10

10. Depoimentos dos educandos, professores, funciondrios e familiares beneficiados
com o projeto.0-10

Paragrafo Unico: Em caso de empate sera considerada a maior pontuacao nos seguintes
itens 08, 03 e 09 nesta ordem, em persistindo o empate o candidato que tiver mais
tempo na Rede Municipal de Osasco.

° ﬁ @ (@ PrefeituradeOsasco
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. sivy,
Art.10 - Todos professores inscritos em cada modalidade receberdo uma certificacao
equivalente a um curso de 30 (trinta) horas.

Art. 11 - O prémio Professor Inovador, conferido aos 05 (cinco) primeiros colocados de
cada modalidade, sera de:

12 lugar: RS 15.000,00
29 lugar: RS 13.000,00
32 |ugar: RS 11.000,00
49 |ugar: RS 9.000,00
59 Jugar: RS 8.000,00

O prémio para os demais 15 (quinze) professores classificados, independente da
modalidade, por ordem decrescente de notas, a partir da nota do 62 (sexto) lugar, serd
de

62 ao 1092 lugar: RS 6.000,00
112 ao 152 lugar: RS 5.000,00
162 ao 202 lugar RS 4.000,00

Art. 12 - A divulgacdo do resultado da avaliagdo sera publicada na Imprensa Oficial do
Municipio de Osasco (IOMO) do dia 11 de novembro de 2024.

Art. 13 - O candidato terd dois dias Uteis, 13 e 14/11/2024, a partir da publicacdo, para
entrar com recurso, no protocolo da Secretaria de Educacao - Rua Eclisio Viviani 126 -
Centro - Osasco, no horario das 8h as 17h.

Art.14 - Apo6s andlise dos recursos, o resultado final serd publicado na IOMO do dia 22
de novembro de 2024.

Art. 15 - A solenidade de entrega dos prémios tera lugar em Sessdo Publica com a
presenca dos Professores/Educadores MOVA premiados e da Comissdo Avaliadora,
sendo que a data, hordrio e o local, serdao definidos e divulgados pela Secretaria de
Educacao.

Art. 16 — Os candidatos deverdo retirar os projetos com a Comissdo Avaliadora no
Centro de Formacao dos Profissionais da Educacdo, no periodo de 25 a 29 de novembro
de 2024. A partir dessa data, a Secretaria de Educacdo ndo se responsabilizard pelo
projeto.

Art. 17- Os casos omissos serdo examinados e resolvidos pela Comissao Avaliadora.

Art. 18 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Osasco, 25 de marco de 2024.

Claudio Piteri
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Anexo Il

CONCURSO PROFESSOR INOVADOR

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Pelo presente instrumento, o(a) professor(a) RG
, da escola
Residente a:
ne Bairro
Cidade CEP firma seu CONSENTIMENTO

LIVRE E ESCLARECIDO, cedendo a Secretaria de Educacdo de Osasco a utilizacdo e divulgacado
do trabalho referente ao Concurso Professor Inovador — Edicdo 2024, de acordo com o Decreto

Osasco, de de 2024.

Assinatura do Docente:

RG n®

CPF ne
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Anexo Il

CONCURSO PROFESSOR INOVADOR

Declaragdo de confirmacgdo do projeto (inscrito), realizado na unidade educacional.

Pelo presente instrumento, o Gestor , RG
, da UE

, Declara para os devidos fins que o
Projeto foi realizado na
escola, no periodo de

Osasco de de 2024.

Carimbo e Assinatura do Gestor
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Anexo | (duas vias)

CONCURSO PROFESSOR INOVADOR

Nome do Projeto
Categoria

Nome do professor
Endereco

Telefone

Nome da escola
Data de realizagdo
Turma atendida
Numero de alunos

Data de entrega:

Assinatura:
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Protocolo

CONCURSO PROFESSOR INOVADOR/ Edigdo 2024
Nome do Projeto
Categoria

Data de entrega:
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