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ANOXXIII | N°2330 “ﬂ - “|' 28 | OUTUBRO | 2022

do Municipio de Osasco

br

GABINETE DO PREFEITO

s,

1 osAsco

DECRETO N° 13.572, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022.

Dispbe sobre a denominagdo oficial de
logradouro no Assentamento Social P4-

Mutinga

ROGERIO LINS, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das

atribuicées que |he sao conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Passa a denominar-se oficialmente “Rua Ouro” o logradouro ja
atualmente conhecido como Rua Ouro, que tem seu inicio na Avenida Onix e

término na faixa da ENEL.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Osasco, 27 de outubro de 2022.

ROGERIO LINS
Prefeito
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DECRETO N.° 13.573, DE 28 DE OUTUBRO DE 2.022

"Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar ao or¢amento vigente e da outras providéncias."

ROGERIO LINS, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar ao Orgamento vigente, na importancia de R$ 17.905.367,24 (dezessete milhdes e
novecentos e cinco mil e trezentos e sessenta e sete reais e vinte e quatro centavos), de acordo com o art 4° § 1°inc. I e art. 5° inc. I da Lei n° 5.160, de
28 de dezembro de 2.021, observando-se as classifica¢des Institucional, Economica e Funcional-Programatica, conforme segue:

08. SECRETARIA DE EDUCACAO
08.001 GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCACAO
08.001.12.361.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos
339046 AUXILIO-ALIMENTACAO 01.200 2.429.553,00
08. SECRETARIA DE EDUCACAO
08.001 GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCACAO
08.001.12.365.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos
339046 AUXILIO-ALIMENTACAO 01.200 6.073.130,62
08. SECRETARIA DE EDUCACAO
08.006 SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ESCOLAR
08.006.12.365.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos
319011 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 02.261 6.802.683,62
08. SECRETARIA DE EDUCACAO
08.001 GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCACAO
08.001.12.361.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos
339049 AUXILIO-TRANSPORTE 01.200 50.000,00
08. SECRETARIA DE EDUCACAO
08.006 SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ESCOLAR
08.006.12.361.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos
339049 AUXILIO-TRANSPORTE 01.200 600.000,00
08. SECRETARIA DE EDUCACAO
08.006 SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ESCOLAR
08.006.12.365.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos
319113 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARIO 02.261 1.700.000,00
08. SECRETARIA DE EDUCACAO
08.008 DIRETORIA GERAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCE
08.008.12.361.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

319113 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARIO 01.200 250.000,00
TOTAL 17.905.367,24

Art. 2° O Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo anterior serd coberto com recursos de acordo com o art. 43, § 1°, inc. III, da
Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1.964.

08. SECRETARIA DE EDUCACAO
08.006 SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ESCOLAR
08.006.12.365.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos
339049 AUXILIO-TRANSPORTE 01.200 9.402.683,62
08. SECRETARIA DE EDUCACAO
08.006 SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ESCOLAR
08.006.12.365.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos
339046 AUXILIO-ALIMENTACAO 02.262 6.073.130,62
08. SECRETARIA DE EDUCACAO
08.006 SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ESCOLAR
08.006.12.361.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos
339046 AUXILIO-ALIMENTACAO 02.262 2.429.553,00
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TOTAL 17.905.367,24
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Osasco, 27 de outubro de 2022.

Rogério Lins
Prefeito

Bruno Mancini
Secretario de Finangas
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LEI N° 5.200, de 26 de outubro de 2022.

Dispée sobre a denominagdo da Viela
Antbnia de Lourdes Batista Adair, localizada

no Bairro Novo Osasco.

Projeto de Lei n° 153/2021 de autoria do

Vereador Michel Figueredo.

ROGERIO LINS, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das

atribuicées que |Ihe sao conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e

promulgo a seguinte lei,

Art. 1° Passa a denominar-se Viela Anténia de Lourdes Batista Adair
a Viela 03 do Loteamento Jardim Novo Osasco Il, que tem seu inicio na Rua Dr.
Theodoro de Souza Brandao e término na Rua Dos Desbravadores, tendo como

paralela a direita a Rua Miguel Mauricio Munhoz, no Bairro Novo Osasco.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrao por

conta de dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Osasco, 26 de outubro de 2022.

ROGERIO LINS

Prefeito
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CONSTLHO MUNICIFAL Do BIREITOS B CRIANGA T DO ADOLESCINTE
- DLASED -

RESOLUGAO n° 285/2022 - CMDCA OSASCO.

“Dispde sobre instituir a Comissédo Organizadora da Xll
Conferéncia Municipal dos Direitos da Crian¢a e do
Adolescente - CMDCA/OSASCO 2022, designando
seus membros e da outras providéncias”

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga do Adolescente de
Osasco, € 6rgao autbnomo, normativo, deliberativo e controlador da Politica Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, vinculado administrativamente ao Gabinete do
Prefeito, no uso de suas atribui¢des, previstas na Lei Federal n° 8.069/90 — Estatuto da
Crianga e do Adolescente — ECA e suas alteragdes, e na Lei Municipal n° 4.583/13, Lei
Municipal n° 2.980/94 e Decreto Municipal n® 9.624/06, para o pleno exercicio de sua
fung@o deliberativa e controladora das ag¢des da Politica de Atendimento dos Direitos da
Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO que compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga do
Adolescente de Osasco, definir agdes de fiscalizagdo da implementacdo e execugéo da
Politica Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, nos termos do artigo 4°, da
Lei Municipal n® 4.583/2013;

CONSIDERANDO as atribuigdes previstas na Lei Federal n® 8.069/90 e suas alteragdes,
Lei 12.594/2012 em consonancia com artigo 25 da Lei Municipal n°® 4.583/13, e os termos
do artigo 39 da Lei Municipal n°® 4.583/13;

CONSIDERANDO as atribuigbes da Secretaria da Inféancia e Juventude previstas nos
incisos I, VIl e IX do art. 366, a Lei Complementar n° 389, de 30 de dezembro de 2020,
que disciplina e estabelece a arquitetura organizacional e administrativa da estrutura de
pessoal da hierarquia superior da Administra¢do Direta do Executivo Municipal de Osasco
e constitui diretrizes gerais obrigatorias para as demais leis que tratarem do tema;

RESOLVE:

Tornar publico que nos termos da decisdo do pleno do CMDCA, conforme deliberado em
Reunido Ordinaria no dia 26 de agosto de 2022, o que segue:

Art. 1° - Instituir a Comissédo Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente para
elaboracédo de grupos de trabalho para a organizacao da Xl Conferencia Municipal dos
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El MUNICIPAL n® 4583 de 10/07/2013

CONSTLHO MUNICIFAL Do BIREITOS B CRIANGA T DO ADOLESCINTE
- DLASED -

Direitos da Crianga e do Adolescente com a finalidade de deliberar sobre as diretrizes do
cronograma de realizagdo da etapa municipal, respeitando o prazo limite de até 31 de
dezembro de 2022.

Paragrafo unico — A Xl Conferéncia Municipal os Direitos da Crianga sera realizada nos dias 22, 23, 29 e
30 de novembro de 2022, de acordo com cronograma de atividades que seré publicizado oportunamente.

Art. 2° - Compete a Comisséo Organizadora:

| - Subsidiar o plenédrio do CMDCA para deliberagdo quanto ao tema e cronograma das etapas das
Conferéncias;

Il - Organizar e coordenar a XIl Conferéncia Nacional dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente - XII
CMDCA;

1l - definir seu plano de ag&o e metodologia de trabalho;

IV - Elaborar documento orientador contendo as diretrizes para a realizagdo das etapas da Conferéncia;
V - Elaborar a proposta metodologica e a programagéo da Conferéncia;

VI - Apoiar a construgdo da metodologia de sistematizagdo das propostas provenientes das etapas da
Conferéncia;

VII - Elaborar documento orientador para a participacdo de criangas e adolescentes em prote¢do na
Conferéncia;

Art. 3° - O Tema Central da XII Conferéncia Municipal tratara da: “Situacdo dos direitos
humanos de criangas e adolescentes em tempo de pandemia da Covid-19: violagéo e
vulnerabilidades, a¢des necessarias para a reparacgao e garantia de politicas de protegéo
integral, com respeito a diversidade”

Paragrafo primeiro: Cabera ainda a comisséo propor 0s meios para que organizar o fluxo para futura
elaboragdo de metodologia participativa, para avaliar a efetivagdo das propostas e relatdrios
elaborados da Conferéncia anterior, sistematizar o contetdo da Xll Conferéncia Municipal e propor na
rede de garantia de direitos e para todos os atores que atuam na construgéo de propostas e agdes
politicas publicas que garantam os direitos das criangas e adolescentes produzir elementos
norteadores para a formulagcdo de politicas publicas locais para elaboragdo do Plano voltado a agdes
de prevencdo, promocgao e defesa de direitos de criangas e adolescentes;

Paragrafo segundo: Identificar os desafios a serem enfrentados durante e apds a pandemia da COVID-
19, no que tange aos direitos das criangas e adolescentes da cidade de Osasco;

Paragrafo terceiro: Avaliar os resultados das Conferéncias 2018 e definir agdes para garantir o pleno
acesso de criangas e adolescentes as politicas publicas durante e apos a pandemia, considerando as
especificidades e diversidades;

Paragrafo quarto: elencar e refletir sobre as dificuldades vivenciadas pela rede de promog&o, protegéo
e defesa dos direitos para o enfrentamento das violagbes de direitos humanos de criangas e
adolescentes no contexto pandémico;

Paragrafo quinto: Formular propostas de enfrentamento as conseqléncias das violéncias contra
criangas e adolescentes, agravadas pela pandemia da COVID-19;
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El MUNICIPAL n® 4583 de 10/07/2013

CONSTLHO MUNICIFAL Do BIREITOS B CRIANGA T DO ADOLESCINTE
- DLASED -

Paragrafo sexto: Promover e garantir a participagdo de criangas e adolescentes no processo de
discusséo sobre os reflexos da pandemia da COVID-19 em suas vidas, bem como na definigdo de
medidas para enfrentamento das vulnerabilidades identificadas;

Paragrafo sétimo: Refletir sobre a necessidade de ampliagdo do or¢camento destinado as agdes,
programas e politicas de promogao, protecéo, defesa e controle social dos direitos da crianga e do
adolescente da cidade de Osasco, considerando os reflexos da pandemia da COVID-19;

Paragrafo oitavo: Eleger os delegados e delegados da cidade de Osasco para a Conferéncia
Convencional Estadual dos Direitos da Criancga e do Adolescente e a Conferéncia Ludica Estadual dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, ofertando o suporte necessario e subsidios para participagao;

Paragrafo nono: Promover e fortalecer a articulagéo entre Foruns Regionais de Defesa dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, Férum Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, Conselhos
Tutelares e Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e demais movimentos
sociais;

Paragrafo décimo: Promover e fortalecer a articulacdo entre os atores do Sistema de Garantia de
Direitos da cidade de Osasco;

Paragrafo décimo primeiro: Possibilitar a realizagdo de Conferéncias Ludicas e Convencionais da
cidade de Osasco, tornando-as acessiveis aos indigenas, adolescentes em privagéo de liberdade,
grupos quilombolas, meninos e meninas em situagdo de rua e na rua, adolescentes em medida
socioeducativa, criancas e adolescentes com deficiéncia, além de outros grupos identificados nos
territorios;

Paragrafo décimo segundo: Elaborar Plano voltado a agdes de prevencao, promogao e defesa de
direitos de criangas e adolescentes, bem como de politicas publicas para protegéo integral e reparacao
dos danos causados pela pandemia da COVID-19 em suas vidas e restituicdo dos direitos pos-
pandemia.

Art. 4°- Arealizagéo XIl Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA
OSASCO, fica convocada via a presente Resolugao, estabelecendo que as fungdes dos membros
da Comisséo Organizadora da XIl Conferéncia Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente
nao serdo remuneradas e seu exercicio sera considerado servigo publico relevante, vigente até
dia 30 de novembro de 2023, com encerramento da Etapa Nacional.

Art. 5° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicag&o.

Osasco, 28 de outubro de 2022.

PEDRO PAULO DA SILVA
Presidente do CMDCA
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ATOS DO PREFEITO

ATO DO PREFEITO

PROCESSO ADM N° 15123/2022
INTERESSADO: Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia - SEPCD

ASSUNTO: Chamamento Publico para celebracao de Termo de Fomento para
execucao de programas de atendimento as pessoas com Deficiéncia no Municipio de
Osasco.

AP N° 265/22

DESPACHO

Considerando os elementos que constam do Processo Administrativo
em referéncia, em face ao parecer da Procuradoria Geral do Municipio as fls. 255/260,
AUTORIZO a Abertura do Chamamento Publico n° 001/2022 — SEPCD, para celebragao
de termos de fomento, com agdes direcionadas a prestagao de servigos de atendimento
as pessoas com deficiéncia.

PUBLIQUE-SE, apés encaminhe-se a PGM para as providéncias
cabiveis.

Osasco,28 de outubro de 2022.

ROGERIO LINS

- Prefeito -
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ATO DO PREFEITO

PROCESSO ADM N° 20046/2022
INTERESSADO: Secretaria de Saude

ASSUNTO: Contratacdo Emergencial de empresa especializada em fornecimento de
dieta enteral (HMAA).

AP N° 266/22

DESPACHO

Considerando os elementos que constam do Processo Administrativo
em referéncia, em face ao parecer da Procuradoria Geral do Municipio as fls. 194/200,
AUTORIZO a Contratacdo Emergencial da empresa LOGGEN PRODUTOS PARA
SAUDE EIRELLI, inscrita no CNPJ n° 24.980.102/0001-89, para fornecimento de dieta
enteral ao Hospital e Maternidade Amador Aguiar — HMAA e Diretoria Geral de
Emergéncia DGUE, no valor total de R$ 846.611,40 (oitocentos e quarenta e seis mil,
seiscentos e onze reais e quarenta centavos), nos termos do Art. 24, VI da Lei n°
866/1993, por 180 (cento e oitenta) dias.

PUBLIQUE-SE, apés encaminhe-se a PGM para as providéncias
cabiveis.

Osasco,28 de outubro de 2022.

ROGERIO LINS

- Prefeito -
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RESUMO DAS PORTARIAS
28.10.2022

ROGERIO LINS, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribui¢des que lhe sdo
conferidas por Lei;

RESOLVE:

EXONERAR:

PORTARIA N° 2471/22 - EXONERAR, A PEDIDO, SILVIA COSTA DA SILVA
BALASCO, 104.899 do cargo de provimento efetivo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM -
da Secretaria de Saude. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a 19 de Outubro do ano em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N°2472/22 - EXONERAR, A PEDIDO, JULIANA TEIXEIRA BACALHAU,
199.341 do cargo de provimento efetivo de DENTISTA DIARISTA - da Secretaria de Saude.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, retroagindo seus efeitos a 14 de Qutubro
do ano em curso, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 2473/22 - EXONERAR, A PEDIDO, CHRISTIANE ROCHA
PIMENTEL, 197.360 do cargo de provimento efetivo d¢ TECNICO DE ENFERMAGEM
- da Secretaria de Saude. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, retroagindo
seus efeitos a 17 de Outubro do ano em curso, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 2474/22 - EXONERAR, A PEDIDO, MILENA ELIAS GODINHO,
181.814 do cargo de provimento efetivo de MEDICO SOCORRISTA PLANTONISTA - da
Secretaria de Saude. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 14 de Qutubro do ano em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 2475/22 - EXONERAR, A PEDIDO, SAMUEL PINTO DE OLIVEIRA,
196.348 do cargo de provimento efetivo de ZELADOR DE ESPACO ESPORTIVO - da
Secretaria de Esportes, Recreacdo e Lazer. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 21 de Outubro do ano em curso, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 2485/22 - EXONERAR, RONALDO RAMOS ZEVIANE, 14.594.720-8 da
funcdo de SUPERVISOR DE ATENDIMENTO, do (a) Secretaria de Seguranca e
Controle Urbano. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 16 de Agosto do ano em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.
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NOMEAR:

PORTARIA N° 2486/22 - NOMEAR nos termos do artigo 20, I1, da Lei Municipal N° 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, o (a) Senhor (a) ALEXANDRE PEREIRA,
RG. 19.74.255, para exercer a funcdo de SUPERVISOR DE ATENDIMENTO, da (do)
Secretaria de Seguran¢a e Controle Urbano. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 2487 / 2022 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 36,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, para exercer o cargo de provimento Efetivo
de PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA I — referéncia e grau MO1-A —
Tabela 46 para jornada de 21 horas semanais e Tabela 47 para jornada de 27 horas semanais -
Lei Complementar n°® 352/2019, em deferimento expedido pela Secretaria de Administragdo
deste Municipio no PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 019438/2022, de 12/09/2022, a
senhora abaixo relacionada:

CLASS NOME RG

305° |MARIANA SILVA OLIVEIRA 437696650

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 2488 / 2022 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836, de 17
de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, para exercer o cargo de provimento efetivo de
SERVENTE DE ESCOLA, referéncia ¢ grau 07-A — Tabela 07 Lei Complementar n° 351/2019, e
jornada de 40 horas semanais, os(as) senhores(as) abaixo relacionados(as):

CLASS |NOME RG

276° WALNIZIA DE ARAUJO LEITE 14987827
277° PAULO DIAS DE SOUZA 18158117
279° SILVIA CRISTINA DA FRANCA 16301238
280° SUELI APARECIDA PEREIRA 18003681
281° DENISE BLANCO TRIANA FLORENTINO 20741616
283° CELIA MARIA DOS SANTOS 17561424
284° WELLINGTON JOSE DA SILVA MORAES 33349712
285° EXPEDITA JOSEFA DA CONCEICAO 54137537
286° SERGIO ALVES DOMINGUES 16974807
287° EDVALDO DOS SANTOS VIRIATO 19430617
289° TEREZA CRISTINA ALVES DA SILVA 37429678
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292° MARIA DO SOCORRO RODRIGUES DA LUZ 20679817
293¢ MARLY ANTUNES SOARES 25642608
295° VALDERES PEREIRA DA SILVA 229043999
297° ROBSON CHRISTIE FERNANDES 21.530.372
298° EDUARDO BROCHADO DE OLIVEIRA 28450323X
299° DENILSON FERREIRA 26336843
305° ANTONIO BERNARDINO DA SILVA 26699092
306° LUCIANO DE MATOS DANTAS FERNANDES 32384830
307° VILMA PEREIRA DE MENDONCA BARBOSA 29429446
308° PATRICIA MARCIANO LENVENSTEIN 22948312
317° ANA PAULA DE VENEZ JESUS 29060656
318° PRISCILA LARANJEIRA 41632279
319° JOCILENE CAVALCANTE ROCHA DA SILVA 46824076
321° MICHELE ALVES DE PAULA GONCALVES 34210960
324° MIZA MARIA SEVERO DA SILVA 49923166
326° KELLY MARIANA GARCIA 45069765
327° PHELIPE AUGUSTO ALVES DE TOLEDO 34708041
328° LILTIANE BERNARDINO DA SILVA PEIXOTO 41548198
330° VANESSA PEREIRA SANTANA ROCHA 58881540
331° TARSILA TAIS DA SILVA 44359152
332° LEONARDO PEREIRA LIMA 53295824
334° MICHEL RICARDO LAURENTINO DA SILVA 460789430
335° JULIANA DE CAMPOS TERENO 46535430
338° ANISIO ALVES MACHADO 48007313
343° CAMILA LINS FIRMINO DA SILVA 41711557
346° ADRIELEN JENNIFER DA SILVA 457739745
349° FELIPE SOARES DA SILVA 38654823

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N° 2489 /2022 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de ZELADOR DE ESCOLA, referéncia e grau 07-A — Tabela 07 Lei Complementar n°
351/2019, e jornada de 40 horas semanais, os(as) senhores(as) abaixo relacionados(as):

CLASS NOME RG

99° DANILO SANTOS DE ARAUJO 62012250X
100° SAMUEL LEITE DA SILVA 47872724
102° FABIO PINCOVAE DE CASTRO 49205715
105° EDMAR ANTONIO DO NASCIMENTO B 18430105
106° DAVI DOS SANTOS GUNDIN 22137344
107° EDEVANDRO CARLOS SANTANA 270531142
108° WEBSTER MOREIRA DE ALMEIDA 27969421
112° TIAGO FERREIRA DANTAS 42372192
116° GERSSON JUVENAL FERREIRA DA SILVA 10830086
117° JUCELINO ALVES DE CARVALHO 18610686
121° VIDMARK DE SOUSA MACEDO 21294205
123° DANIEL DE MATTOS SIMAO 24950027
131° ALEXSANDRE LUIZ DE FRANCA 33247999

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N°2490/2022 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de INSPETOR DE ALUNOS, referéncia e grau 07-A — Tabela 07 Lei Complementar n°
351/2019, e jornada de 40 horas semanais, os(as) senhores(as) abaixo relacionados(as):

CLASS NOME RG

158° SARA REGINA SADI DA SILVA 21305058
159° SOLEMAR PEREIRA 36336153
160° GABRIEL FREDIANI DA SILVA 39470901
163° JOCELIA ROCHA CAMPOS 456984550
167° MARIA DAS DORES LINO 39131740

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N° 2491 /2022 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de ENFERMEIRO OBSTETRA - referéncia e grau 10-A — Tabela 14 - Lei Complementar n°
394/2022, e jornada de 30 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME RG
56° VANESSA DOS SANTOS 42617904
58° JULIANA SOUZA DIAS 47872086
61° MARIA ELISA PEREIRA 33480906
62° PAULA MOREIRA GRAZIANO 33543152
64° IVONE BATISTA PEDROSO DOS SANTOS 1945409

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 2492 /2022 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de ARQUITETO - referéncia e grau 10-A — Tabela 14 - Lei Complementar n° 394/2022, e
jornada de 30 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME RG
41° JOAO GABRIEL FARIAS BARBOSA DE ARAUJO 1352581540
43° ROMULO MACHADO CABRAL 477660034

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 2493 /2022 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de ASSISTENTE SOCIAL, referéncia e grau 10-A — Tabela 14 - Lei Complementar n°
394/2022, e jornada de 30 horas semanais, os(as) senhores(as) abaixo relacionados(as):

CLASS NOME RG
200° | DIANE DE MEDEIROS GUEDES 60726230
202° | THAINAN DE FATIMA FERREIRA DOS SANTOS 65245901
203° | ANTONIA PEREIRA DE OLIVEIRA 25844887
204° |MARIA GIOVANA SANCHES CASARE 23452542
205° |MARIA MADALENA NEVES 6931445
209° | LUIS FERNANDO GARCIA 28722631
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Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 2494 /2022 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de CUIDADOR SOCIAL - referéncia e grau 13-A — Tabela 07 - Lei Complementar n°
394/2022, e jornada de 40 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME RG
267° SUIANE BORGES DOS SANTOS 35447796
268° |KATIUCIA KALLINE MARIA DE OLIVEIRA 594106461

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 2495 /2022 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de DENTISTA (DIARISTA), referéncia e grau 01-A — Tabela 36 Lei Complementar n°
394/2022, e jornada de 20 horas semanais, os(as) senhores(as) abaixo relacionados(as):

CLASS NOME RG

111° | MATHEUS ROSA DA LUZ 8057383071

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 2496 /2022 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de EDUCADOR SOCIAL - referéncia e grau 15-A — Tabela 07 - Lei Complementar n°
394/2022, e jornada de 40 horas semanais, os(as) senhores(as) abaixo relacionados(as):

CLASS NOME RG
177° FABIO DE SOUZA SILVA 30764708
178° CLAUDIO PEREIRA LEITE JUNIOR 32385705
179° VINICIUS FELIPE OLIVEIRA PINTO 420354700

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N° 2497 /2022 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de ENGENHEIRO CIVIL - referéncia e grau 10-A — Tabela 14 - Lei Complementar n°
394/2022, e jornada de 30 horas semanais, os(as) senhores(as) abaixo relacionados(as):

CLASS

NOME

RG

85°

FABIO ALVES CUNHA

471994327

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 2498 /2022 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de OFICIAL ADMINISTRATIVO, referéncia e grau 13-A — Tabela 07 Lei Complementar n°
394/2022, e jornada de 40 horas semanais, os(as) senhores(as) abaixo relacionados(as):

CLASS NOME RG
815° JHENNIFER DOS SANTOS ROVIDES 56274619
816° VIVIANE MOURA DA FONSECA 34364537
819° TAINA DA CUNHA CARDOZO 42175470
823° LISLAINE GONCALVES ANDRADE 41566583
824° DEBORA MARTINS GOMES LEMOS MG-2152457
825° SAMUEL PINTO DE OLIVEIRA 27165408
827° MARLENE DOS SANTOS ADRIANO 33284433
828° EDUARDO MICHEL SANTANNA COLLANIERI 333579951
831° ALESSANDRO PINTO DA FONSECA 19429766
832° JORDANIA ANTUNES CARVALHO 49445617
833° SERGIO PALMA DELICATI 52969955
836° JULTANA ALESSANDRA DIAS DE OLIVEIRA 38204881
838° ROBERTA DA SILVA 19890268
839° ALECSANDRA GUEIROS FERREIRA PIMENTEL 27869737
840° ELIETE RITA DE SOUZA 41665869
844° LARISSA SIMIDAMORE 55414448
845° CARLOS EDUARDO SOUZA DOS SANTOS 52539330
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846° ALICE STENKE 15188560
847° VANESSA SENNA MODESTO 30875830
851° DEVID WILLIAM COELHO LIMA 38412935
852° MARIANA MACIEL NETO 44368254
855° LEILA HERINGER MIYASHIRO 25389538
856° GABRIEL NEVES COSTA 58637734
860° PATRICIA ELAINE PLENS DE QUEVEDO 24334966
867° CAMILA MENDES MARINATO 46672221
872° LUCAS VYNICIUS DANTAS DA SILVA 53752179
874° GISELE CRISTINE RODRIGUES DO NASCIMENTO 41664211
875° ROSE KLOSTER DA SILVA 19723649
877° FERNANDA DOS SANTOS CARDOSO REZENDE 43294818
880° VALDINEI APARECIDO GOMES 26567419
881° LUCITANIA CRISTINA DE OLIVEIRA SANTOS 30487760
882° CAMILA SHOTT DE SOUZA FROES 35312237
883° ALEXSANDER SOBREIRA LEITE 45911343
885° CRISTIANA DA SILVA SABINO 41294575
887° ELAINE CRISTINA BARROS LOPES SEIXAS 30169036
888° JULIANA DA SILVA BRITO 28202451
889° GIOVANNI DA COSTA GOMES 50111650
890° ROSANGELA RIBEIRO DA SILVA 16600544
894° ANA MARIA BARBOSA 22520957

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N° 2499 /2022 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de PSICOLOGO, referéncia e grau 10-A — Tabela 14 - Lei Complementar n° 394/2022, e
jornada de 30 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME RG
170° LEONARDO NASCIMENTO DA SILVA 45050515
172° MARINA LEONEL SOARES 47901250
173° PRISCILLA FONTES BECHARA 34135136
175° QUEILA LEITE SANTANA 46280705

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N°2500/2022 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de ZELADOR DE ESPACO ESPORTIVO - referéncia e grau 9-A — Tabela 07 - Lei
Complementar n°® 394/2022, e jornada de 40 horas semanais, os(as) senhores(as) abaixo

relacionados(as):
CLASS NOME RG
125° MARY MONIQUE SILVA 42168069
132° | NOEL ANTONIO DE ARAUJO 33485975

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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OUTROS:

PORTARIA N° 2469/ 2022 - DISPENSAR DO PONTO o servidor LUIZ ANTONIO
PINHEIRO — matricula 174.869, para participar da “Fase Estadual do Vodlei Adaptado”, na
cidade de Guaratingueta - SP, no periodo de 01/11/2022 a 06/11/2022. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 2470/ 2022 - DISPENSAR DO PONTO os servidores relacionados abaixo
para participarem da “Fase Estadual do Vélei Adaptado”, na cidade de Guaratingueta - SP, no
periodo de 01/11/2022 a 06/11/2022.

CLEITON SANTOS DE CASTRO - matricula n° 184.440

IBERE COSSA SALVADORI — matricula n°31.188

LEONARDO ANTONIO DAVID — matricula n°26.730

MOZARTH ADOLPHO ESTEVES DAVID — matricula n° 188.104

VALTENCIR IZOLINO DA SILVA — matricula n°33.686

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 2476/ 2022- DISPENSA DO PONTO os servidores relacionados abaixo para
participarem do “Curso in Company sobre a Nova Lei de Licitagdes”, na cidade de Osasco-SP,

no periodo de 19/10/2022 a 20/10/2022.

ELAINE RODRIGUES DE AMORIM - matricula n° 188.973

HELOISA GUIMARAES SILVA MIRANDA — matricula n°198.409

RAFAEL HENRIQUE DE PAULA SANTOS- matricula n°186.263

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, retroagindo seus efeitos a 19 de outubro

do ano em curso, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 2477/ 2022 - DESIGNAR a Senhora, ISABEL CRISTINA FERNANDES,
matricula 150.430, para responder pelo cargo de GERENCIA ADMINISTRATIVA DO
CREAS ZONA SUL, DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, durante o periodo
de férias da titular, TANIA REGINA DOS SANTOS, a partir de 03/11/2022. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 2478 / 2022 - DESIGNAR a Senhora GILVANETE DOS SANTOS
PEREIRA RAMOS, RG. 19.723.372-7 para responder pelo cargo de ASSESSOR DE
GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCACAO, durante o periodo de férias da senhora
SILMARA MARIA DO NASCIMENTO - RG: 17.124.686-x a partir de 04/11/2022. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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PORTARIA N° 2479 / 2022 - DESIGNAR a Senhora DENISE TOMAZ DA CRUZ, RG.
49.280.300-6 para responder pelo cargo de COORDENADOR PEDAGOCIO I, da CRECHE
DAISY RIBEIRO NEVES durante o periodo de férias da senhora ANA PAULA DE SOUZA
PEREIRA — RG: 49.315.326-3 a partir de 20/10/2022. Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 20 de outubro do ano em curso, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 2480 / 2022 - DESIGNAR a Senhora ELISANGELA APARECIDA
CARDOSO VIANA, RG. 36.212.509-0 para responder pelo cargo de SUPERVISOR DE
ESTRATEGIA PEDAGOGICA DA EDUCACAO INFANTIL durante o periodo de férias
da senhora ELIZABETH MARQUES FRANCO DE LIMA - RG: 33.247.269-3 a partir de
13/10/2022. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a
13 de outubro do ano em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 2481 / 2022 - DESIGNAR a Senhora CLARA MARIA DA SILVA, RG.
18.609.736-0 para responder pelo cargo de SUPERVISOR DE EXPEDIENTE DA SEDE
durante o periodo de licenga prémio da senhora MATILDE ALVES DA COSTA - RG:
30.399.445-9 a partir de 01/11/2022. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 2482 / 2022 - DESIGNAR a Senhora SUELEN DA SILVA FARIA, RG.
42.791.182-5 para responder pelo cargo de DIRETOR DE ESCOLA II, da CEMEI
OSVALDO GONCALVES CARVALHO durante o periodo de licenca prémio da senhora
ALEILDE DE MOURA PACHECO — RG: 37.123.696-4 a partir de 03/11/2022. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N°2483/2022 - DESIGNAR a Senhora ROMILDA DA LUZ, RG. 12.898.965-
8 para responder pelo cargo de ASSESSOR DE GABINETE, DA SECRETARIA DE
SEGURANCA E CONTROLE URBANO durante o periodo de férias da titular,
FRANCISCA PEREIRA DA SILVA KOPPES, RG. 58.847.088-0, a partir de 03/11/2022. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 2484 /2022 - DESIGNAR o Senhor CARLOS ALBERTO PEREIRA, RG.
15.524.322 para responder pelo cargo de CHEFE DE GABINETE, DA SECRETARIA DE
SEGURANCA E CONTROLE URBANO durante o periodo de impedimento do senhor,
ROGERIO CESAR DE PAULA BRAMBILLA, RG. 17.113.207-5, a partir de 16/11/2022. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢des em contrario.

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 21 Osasco, 28 de outubro de 2022

RETIFICACOES:

Na Portaria n° 2451/22 publicada em 26 de outubro do ano em curso, leia-se: “ DESIGNAR
do Senhor FILIPE AUGUSTO TEIXEIRA DIAS, matricula 198.535, para responder pelo
cargo de GERENTE DE QUALIDADE DO GASTO PUBLICO, DA SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO E GESTAO, durante o periodo de férias do titular ATENAGORES
MARQUES PRACA, matricula 191.542, de 17/10/2022 a 15/11/2022. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 17 de outubro do ano em curso,
revogadas as disposi¢des em contrario.”

Na Portaria n° 2464/22 publicada em 26 de outubro do ano em curso, leia-se: “ NOMEAR
nos termos do artigo 20, II, da Lei Municipal N° 836, de 17 de abril de 1969 e suas posteriores
alteragdes, o (a) Senhor (a) MARCO VINICIUS CARVALHO BANDEIRA, RG.
27.448.075-x, para exercer a fungio de SUPERVISAO TECNICO DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO PARA ADULTO., da(do) Secretaria de Assisténcia Social. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 12 de Setembro do ano
em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.”
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

12
OSASCO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PROCURADORIA DE PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES

Ato do Procurador-Chefe

Instaurado Processo Administrativo Disciplinar
(Proc. 002/2016) contra o servidor de matricula n° 28.554, o
Procurador-Chefe @ da  Procuradoria de  Procedimentos
Disciplinares, com a competéncia determinada pelo artigo 3°,
inc. III da Lei Complementar 133/05, julga parcialmente
procedente o presente processo por infracao ao art. 4°, inc. [ e
XII, da Lei Complementar 138 /2005, aplicando a penalidade de
SUSPENSAO DE 30 DIAS ao acusado, sancédo administrativa
prevista para o fato, nos termos do artigo 15 da Lei

Complementar 138/2005.

Osasco, 25 de outubro de 2022.

ERNESTO DE OLIVEIRA SILVA
Procurador Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares
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Gy

CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PROCURADORIA DE PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES

Ato do Procurador-Chefe

Instaurado Processo Administrativo Disciplinar
(Proc. 13321/2021) contra o servidor de matricula n°® 129.418,
o Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, com a competéncia determinada pelo artigo 3°,
inc. III da Lei Complementar 133/05, julga parcialmente
procedente o presente processo por infracao ao art. 3°, inc. I da
Lei Complementar 138/2005, aplicando a penalidade de
ADVERTENCIA ao acusado, sancédo administrativa prevista
para o fato, nos termos do artigo 14 da Lei Complementar

138/2005.

Osasco, 21 de outubro de 2022.

ERNESTO DE OLIVEIRA SILVA
Procurador Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

EXTRATOS:

Processo: 21.944/2022; Termo de Permissio de Uso n° 172/2022; Permitente: Municipio de
Osasco/Secretaria de Servicos e Obras; Permissionario: UFINET BRASIL S.A.; Assunto: Fica a
PERMISSIONARIA, autorizada a realizar a canalizaciio subterranea nos seguintes logradouros: Rua Luis Gati, Rua
Duke Elington e passando pelas Ruas Marina Vieira de Carvalho Mesquita, Avenida Presidente Médici, Avenida
Getulio Vargas, Avenida Bandeirantes, Avenida Graciela Flores Piteri, Avenida Génesis e finalizando na Rua Paula
Rodrigues, Osasco/SP, conforme Memorial Descritivo UFI_OSC_o06 as fls. 15/23, totalizando 2.485,00m de obra,
utilizando-se o Método Nao Destrutivo (MND), ou na eventualidade de abertura de valas havera o recapeamento da
via por completo, observando-se as especificacoes técnicas e instrumentos legais disciplinares de obras; e Vigéncia:

50 (cinquenta) dias.

Processo: 21.947/2022; Termo de Permissiao de Uso n° 173/2022; Permitente: Municipio de
Osasco/Secretaria de Servicos e Obras; Permissionario: UFINET BRASIL S.A.; Assunto: Fica a
PERMISSIONARIA, autorizada a realizar a canalizacio subterranea no seguinte logradouro: Rua Paula Rodrigues e
outras até a Avenida Sao José na divisa com o Municipio de Sao Paulo, conforme Memorial Descritivo UFI_OSC_o7
as fls. 15/23, totalizando 3.513,00m de obra, utilizando-se o Método Nao Destrutivo (MND), ou na eventualidade de
abertura de valas havera o recapeamento da via por completo, observando-se as especificagbes técnicas e

instrumentos legais disciplinares de obras; e Vigéncia: 50 (cinquenta) dias.

Processo: 18.571/2022; Contrato n° 112/2022; Contratante: Municipio de Osasco/Secretaria de Satde;
Contratada: FIRST MEDICAL SERVICE LTDA.; Assunto: Constitui objeto deste Contrato a LOCACAO DE
APARELHO DE VENTILACAO NAO INVASIVA DO TIPO CPAP, em face do diagndstico de Apneia Obstrutiva do
Sono Grave, CID10: G47.3, para atender a paciente NEUSA LOPES DE OLIVEIRA ALVES, conforme Relatorio
Médico as fls. 13/15 e demais exames, Termo de Referéncia as fls. 37/44, Proposta da CONTRATADA as fls. 66/67 e
em cumprimento a liminar expedida nos autos do Processo Judicial n° 1019226-54.2022.8.26.0405; Valor total de

R$ 14.400,00 (quatorze mil e quatrocentos reais) e Vigéncia: 12 (doze) meses.

Processo: 22.715/2019; Contrato n° 113/2022; Contratante: Municipio de Osasco/Secretaria de Servicos de
Obras; Contratada: CENTURY CONSTRUCOES COMERCIO E SERVICOS EIRELI - EPP.; Assunto:
Constitui objeto do presente contrato a Construcao de cal¢cada ao longo da Rua Antonio Ricardo Ventura Nitdo e
Revitalizacdo de Praca na confluéncia das Ruas Antonio Ricardo Ventura Nitdo e Antonio Carlos de Farias, na Vila
Ayrosa, Osasco/SP, sob o regime de empreitada por prego global, de acordo com as condicoes e especificacoes
constantes do Edital de Tomada de Precos n® 005/2022 e anexos; Valor total de R$ 498.279,84 (quatrocentos e

noventa e oito mil, duzentos e setenta e nove reais e oitenta e quatro centavos); e Vigéncia: 05 (cinco) meses.

DENISE MARIA DAS NEVES E LIMA
Procuradora Chefe da Procuradoria Consultiva
Procuradoria Geral do Municipio
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DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL DE DIVULGAGAO DO RESULTADO DA ANALISE DOS RECURSOS EM PROCESSOS ADMINISTRATIVOS

A Prefeitura Municipal de Osasco — DIVULGA o resultado da andlise dos recursos em Processos Administrativos do Concurso Publico n°® 02/2019, conforme segue:

NeP.A.

RG

NOME

OPGAO DE CARGO

RESULTADO

020948/2022

53.202.622-6

Marianna Clemente Makhajda

Enfermeiro Obstetra

Indeferido em consonancia com Edital de Abertura do
Concurso Publico n® 02/2019, Capitulo I. DOS CARGOS -
Tabela (Requisitos Exigidos), ANEXO | — DAS ATRIBUICOES,
Resolugdo COFEN n° 516/2016 — alterada pelas Resolugdes
COFEN n° s 524/2016 e 672/2021, Art. 1° - paragrafo 2°.

Obs.: Podera ser solicitado copia do Processo Administrativo no Protocolo Geral.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Osasco, 28 de outubro de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OSASCO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL DE DIVULGAGAO DO RESULTADO DA ANALISE DOS RECURSOS EM PROCESSOS ADMINISTRATIVOS

A Prefeitura Municipal de Osasco — DIVULGA o resultado da analise dos recursos em Processos Administrativos do Concurso Publico n°® 02/2019, conforme segue:

NeP.A.

RG

NOME

OPCAO DE CARGO

RESULTADO

021281/2022

36.032.805-2

Gabriela Barbosa Dias de Lima

Enfermeiro Obstetra

Indeferido em consonadncia com Edital de Abertura do
Concurso Publico n°® 02/2019, Capitulo I. DOS CARGOS -
Tabela (Requisitos Exigidos), ANEXO | — DAS ATRIBUICOES,
Resolugao COFEN n° 516/2016 — alterada pelas Resolugbes
COFEN n° s 524/2016 e 672/2021, Art. 1° - paragrafo 2°.

Obs.: Podera ser solicitado copia do Processo Administrativo no Protocolo Geral.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Osasco, 28 de outubro de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OSASCO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL DE DIVULGAGAO DO RESULTADO DA ANALISE DOS RECURSOS EM PROCESSOS ADMINISTRATIVOS

A Prefeitura Municipal de Osasco — DIVULGA o resultado da analise dos recursos em Processos Administrativos do Concurso Publico n° 02/2019, conforme segue:

NeP.A.

RG

NOME

OPCAO DE CARGO

RESULTADO

021287/2022

41.483.029-5

Talita Nogueira Costa

Enfermeiro Obstetra

Indeferido em consonancia com Edital de Abertura do
Concurso Publico n° 02/2019, Capitulo I. DOS CARGOS -
Tabela (Requisitos Exigidos), ANEXO | — DAS ATRIBUICOES,
Resolucdo COFEN n° 516/2016 — alterada pelas Resolugdes
COFEN n° s 524/2016 e 672/2021, Art. 1° - paragrafo 2°.

Obs.: Podera ser solicitado copia do Processo Administrativo no Protocolo Geral.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente Edital.

Osasco, 28 de outubro de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OSASCO
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Secretaria de Assisténcia Social
Diretoria de Gestio Administrativa

U PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

ATO DO SECRETARIO
ERRATA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 19220/2022
INTERESSADO: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
ASSUNTO: Ill Congresso Brasileiro de Gestores e Trabalhadores

Na Publicagdo da IOMO 2328 do dia 26 de outubro de 2022, pg. 19 - referente ao Processo
Administrativo n? 19220/2022

Onde se lé: Osasco, 26 de setembro de 2022;

Leia se: Osasco, 26 de outubro de 2022.

| - Publique-se

Osasco, 28 de outubro de 2022

DDDDDDDD
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PREFEITURADO MUNICIPIODEOSASCO

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

PARECER TECNICO
(Art. 45- Inciso I do Decreto Municipal N° 11.384/2016)

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°021056/2022

OBJETO DA PARCERIA: SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA
CRIANCAS — UNIDADE INFANTIL

Considerando o plano de trabalho apresentado pela OSCIP — SER ESPECIAL - AAIT -
ASSOCTACAO ASSISTENCIAL DE INTEGRACAO AO TRABALHO

Considerando a aplicabilidade das disposi¢des contidas na Lei n° 13.019/2014 e no Decreto N°
11.384/2016, que trata do novo regime juridico sobre a formalizagdo de parcerias por Termo de

Colaboragao entre o poder publico e as organizagdes da sociedade civil — OSC’s;

Considerando a necessidade do Municipio de Osasco-SP suprir servigos concernentes a Assisténcia

Social;

Considerando a impossibilidade, por ora, de tais servicos socioassistenciais serem totalmente adimplidos

pelo poder publico;

Considerando que determinados casos, quando houver interesse publico e reciproco entre o poder
publico e organizacdes da sociedade civil definidas no artigo 2° da Lei 13.019/2014, podem ser

formalizados instrumentos de parceria para consecugdo do objeto;
Seguem as razdes relevantes a formaliza¢do de instrumento de parceria por “Termo de Colaboragao”

perante a organizagio — SER ESPECIAL — AAIT — ASSOCIACAO ASSISTENCIAL DE
INTEGRACAO AO TRABALHO
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PREFEITURADO MUNICIPIODEOSASCO

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

Fundamentac¢io Legal.

A Secretaria de Assisténcia Social — SAS gestora municipal da Politica de Assisténcia Social no uso de
suas atribuicdes legais em conformidade a Lei Federal 13.019/2014 e Decreto Municipal 11.384/2016,
que estabelecem o regime juridico das parcerias por Termo de Colaboragdo entre a Administracao
Publica e as Organizagdes da Sociedade Civil, e considerando o parecer a acerca do plano de trabalho
apresentado pela SER ESPECIAL para oferta de SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS — UNIDADE INFANTIL devidamente em conformidade

com a legislagdo vigente, de acordo com atividades e custos do servi¢o

DAS ANALISES DO PLANO DE TRABALHO

Analise do Plano de Trabalho relativamente:

a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada:

A proposta da OSC apresenta todos os elementos pertinentes ao Termo de Referéncia e dao clareza da

execugdo das atividades contidas no Plano de Trabalho, culminando na aprovagado pela SAS.

b) daidentidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagdo em mutua cooperacao, da

parceria prevista no Decreto Municipal n° 11.384/2016:
A proposta analisada atende ao principio da supremacia do interesse publico e esta contida nas diretrizes
das atividades de interesse social que deverao ser atendidas pelo poder publico municipal ou por OSC’s

membros da sociedade civil organizada.

c) demonstracio de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e

operacional da OSC foram avaliados e sdo compativeis com o objeto:

Os objetivos e finalidades institucionais da SER ESPECIAL avaliados em seu Estatuto Social sdo

compativeis com o objeto, devidamente aprovados pela equipe da Comissao de Selegdo.

d) da viabilidade de sua execugdo:
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PREFEITURADO MUNICIPIODEOSASCO

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

A SER ESPECIAL prestara servico de acolhimento institucional para criangas afastados do convivio

familiar por meio de medida protetiva - Art. 101 — VII (ECA/90), devido abandono ou cujas familias ou

responsdveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua fun¢do de cuidado e
protecdo, até que seja viabilizado o retorno ao convivio com a familia de origem ou na sua

impossibilidade, encaminhamento para familia substituta.

e) da verificagdo do cronograma de desembolso:

O desembolso de recursos sera realizado em parcelas quadrimestrais, conforme cronograma

contemplado no Plano de Trabalho.

f) da descrigdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para o monitoramento da
execucdo da parceria, assim como, dos procedimentos que deverao ser adotados para a avaliagdo

da execucdo fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos:

A responsabilidade do monitoramento da parceria serd do Gestor e da Comissdo de Avaliagcdo e
Monitoramento que deverdo avaliar o desenvolvimento das atividades descritas no Plano de Trabalho,
demais instrumentos elencados no Termo de Referéncia, tais como: plano de atendimento individual,
observancia em prontuarios individuais, leitura e analise dos relatorios de atividades quadrimestrais de
atividades desenvolvidas, analise das atividades por meio de registros fotograficos, verificacdes da folha

de frequéncia, lista nominal de acolhidos no servigo, realizagdo de visita in loco.

a) da designacao do/a Gestor/a da Parceria:

Por meio da Portaria N° 21, de 26 de julho de 2021, foi designada a Srta. Camila Juma Milan Pinaco,
como gestora da parceria no ambito da Assisténcia Social (IOMO 2.082, de 26/07/21).

b) da designacdo da Comissao de Avalicdo Monitoramento da Parceria:
A Comissao de Avaliagao e Monitoramento foi instalada por meio da Portaria N° 19, de 14 de julho

de 2021, composta por 03 (trés) funciondrios e 01 (um) suplente da Secretaria da Assisténcia Social —

SAS (IOMO 2.074, de 15/07/2021).
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PREFEITURADO MUNICIPIODEOSASCO

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

PARECER

Das analises realizadas, conclui-se que a execugdo da proposta ¢ vidvel e os valores estimados estdo
compativeis, assim como, itens elencado no plano de trabalho: nlimeros de atendimentos, metodologia
de trabalho, objetivos do projeto, resultados que se pretende alcangar, metas quantitativas e mensuraveis
a serem atingidas.

Isso posto, posteriormente a emissdo do parecer juridico pertinente, bem como de todo o tramite

necessario previsto em lei havendo as respectivas chancelas, autorizamos a formalizagdo do Termo de

Colaboracgao, consonante as disposi¢des expressas em lei.

JOSE CARLOS VIDO

Secretario de Assisténcia Social
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SECRETARIA DE EDUCAGAO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE EDUCACAO

Processo n°. 11.927/2021
Pregéo Eletrénico n°. 053/2021
Interessado: SECRETARIA DE EDUCACAO

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE
SERVICOS DE ESGOTAMENTO DE FOSSAS E HIDROJATEAMENTO PARA AS
UNIDADES ESCOLARES PERTENCENTES A REDE MUNICIPAL.

DECLARAGAO DE PREGAO FRACASSADO

Considerando a supremacia da Administracdo Publica na condicdo de encerramento dos

procedimentos licitatorios;

Considerando as razdes transcritas na Ata de Sessao Publica emitida pelo Pregoeiro
Oficial da Prefeitura do Municipio de Osasco, bem como o parecer exarado pela

Procuradoria Geral do Municipio;

Em conformidade com a Lei Federal n° 8666/93 e pela competéncia imposta pelo
Decreto Municipal n° 11.750/2018, RATIFICO a decisdo do Senhor Pregoeiro Oficial e
declaro o Pregéo Eletrénico n® 053/2021 como FRACASSADO, diante da auséncia de

Licitantes aptas ao atendimento dos requisitos editalicios.

Osasco, 27 de outubro de 2022.

ANTONIO CLAUDIO FLORES PITERI
Secretario de Educacédo

u 'a @ (@ PrefeituradeOsasco




IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 34 Osasco, 28 de outubro de 2022

= e PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
u SECRETARIA DE EDUCACAO

Processo n°. 12.687/2022

Pregao Eletrénico n°. 095/2022
Interessado: SECRETARIA DE EDUCACAO

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO E INSTALACAO DE
BEBEDOUROS NAS UNIDADES ESCOLARES DO MUNICIPIO DE OSASCO.

DECLARAGAO DE PREGAO FRACASSADO

Considerando a supremacia da Administracdo Publica na condicdo de encerramento dos

procedimentos licitatorios;

Considerando as razdes transcritas na Ata de Sessao Publica emitida pelo Pregoeiro
Oficial da Prefeitura do Municipio de Osasco, bem como o parecer exarado pela

Procuradoria Geral do Municipio;

Em conformidade com a Lei Federal n° 8666/93 e pela competéncia imposta pelo
Decreto Municipal n° 11.750/2018, RATIFICO a decisdo do Senhor Pregoeiro Oficial e
declaro o Pregao Eletrénico n° 095/2022 como FRACASSADO, diante da auséncia de

Licitantes aptas ao atendimento dos requisitos editalicios.

Osasco, 27 de outubro de 2022.

ANTONIO CLAUDIO FLORES PITERI
Secretario de Educacédo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE EDUCACAO

Processo n°. 5.033/2022
Interessado: SECRETARIA DE EDUCACAO

Assunto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE MANUTENGCAO CORRETIVA E LIMPEZA NOS APARELHOS DE AR
CONDICIONADO.

AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO
DESPACHO DO SECRETARIO

No uso das atribui¢des legais a mim conferidas, considerando os elementos contidos no
Processo Administrativo em referéncia e com fundamento no artigo 75, inciso I,
concomitante com o artigo 72, inciso VIII, da Lei Federal n°. 14.133/2021, AUTORIZO a
contratagao por dispensa de licitagdo, da empresa RODRIGO DE OLIVEIRA SANTOS &
CIA LTDA, inscrita no CNPJ n° 45.746.928/0001-58, para o fornecimento dos objetos da
licitagdo, sendo os itens 1, 2, 3 e 4, pelo valor total de R$ 11.156,00 (onze mil, cento e

cinquenta e seis reais).

Osasco, 27 de outubro de 2022.

ANTONIO CLAUDIO FLORES PITERI
Secretario de Educagao
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SECRETARIA DE ESPORTE, RECREAGCAO E LAZER

PREFEITURA DO TRABALHO

cidade da familia

SECRETARIA DE ESPORTE,
RECREACAO E LAZER

PROCESS0 ADMINISTRATIVO N° 9149/2020

INTERESSADO: SECRETARIA DE ESPORTE, RECREACAO E LAZER
TERMO DE ADITAMENTO

DESPACHO DO SECRETARIO

A vista dos elementos contidos no processo administrativo 9149/2020 AUTORIZO o
ADITAMENTO, a fim de publicagio.

Osasco, 28 de outubro de 2022

Atenciosamente,

DAVID ARANTES DA SILVA

Secretario de Esporte, Recreagao e Lazer em exercicio

IOMO - Portaria n® 2238/2022
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SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA

SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA
GABINETE DO SECRETARIO

EDITAL DE CHAMAMENTO Pl:lBLICQ N° 001/2022 - SECRETARIA
EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO, por intermédio da
SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA torna
publico, para conhecimento de quantos possam se interessar, o presente
Edital de Chamamento Publico visando a sele¢ao de Organizagdes da
Sociedade Civil — OSCs, qualificadas em conformidade com o disposto na
Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragbes posteriores,
combinada com o Decreto Municipal n°® 11.384, de 10 de novembro de
2016, para celebrar TERMO DE FOMENTO que tenha por objeto a
execucdo de SERVICOS DE ATENDIMENTO VOLTADOS AS PESSOAS
COM DEFICIENCIA, e define: os objetivos, as diretrizes, as metas, os
resultados esperados, bem como os custos dos servigos. O presente edital
foi elaborado a partir de um comité intersecretarial, composto pelas
Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia, Secretaria de Assisténcia
Social, Secretaria de Saude e Secretaria de Planejamento e Gestao.
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SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA
GABINETE DO SECRETARIO

1. DA JUSTIFICATIVA

A Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia — SEPCD, instituida pela
Lei Municipal n° 389/2020, tem como papel a conducdo, execucéo e
articulagao, junto aos 6rgaos e entidades da Prefeitura do Municipio de
Osasco e os diversos setores da sociedade, de politicas publicas e
diretrizes que contribuam a melhoria da qualidade de vida da pessoa com
deficiéncia, seja de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, e de
sua familia; garantindo o cumprimento das legislagbes (p. ex. Lei Ordinaria
de n®4.757/2016 - Plano Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
- Viver sem Limites; Lei Ordinaria de n® 4863/2017 que sanciona o Plano
Municipal de Assisténcia Social de Osasco, Lei Brasileira de Inclusédo
13.146/2015, Lei Federal 12.764/2012, dentre outras), bem como sua
revisdo, conforme previsdo em lei.

Além disso, cabe a referida secretaria assessorar o governo do municipio
nos assuntos relativos a pessoa com deficiéncia, implementando acgdes
governamentais dirigidas a pessoa com deficiéncia, atuando de maneira
harménica com as demais Secretarias do Municipio e outros érgaos e
entidades da Administracao Publica Municipal em prol da inclusdo social
da pessoa com deficiéncia, promovendo espacgos inclusivos visando o
exercicio pleno de sua cidadania.

Também consiste, dentre as suas atribuicdes: formular e executar, direta
ou indiretamente, em parceria com instituigdes publicas ou privadas,
programas, projetos e atividades a pessoa com deficiéncia; estimular e
apoiar a implementacao de melhorias nas areas basicas de atendimento,
promovendo a realizagao de estudos, debates e pesquisas sobre a vida e
a realidade da pessoa com deficiéncia.

A partir da analise das parcerias pretéritas firmadas com a municipalidade,
foi observada a importancia da manutencgao e continuidade dos servigos
prestados, ficando evidente a preméncia de aumentar a oferta de vagas,
visto a expansao da demanda por atendimentos multidisciplinares que
atendam as necessidades da Pessoa com Deficiéncia contemplando as
especificidades de todos os demandantes. A falta ou a insuficiéncia da
oferta desses servigos tem gerado custos a Municipalidade devido a
judicializagado de demandas nao assistidas pelos servigos existentes.
Destacamos ademais que a atuacio das diversas instituigdes do municipio
através de projetos intersetoriais, corrobora para a estruturagao da politica
publica para Pessoa com Deficiéncia, possibilitando a oferta de servigos
complementares aos prestados pelas diversas secretarias.

Ponderando as questdes elencadas, assim como o bem-estar da pessoa
com Deficiéncia, o aprimoramento e o alcance dos servigcos prestados,
torna-se basilar o incremento na oferta de servicos com atuacao
intersetorial, nos diferentes niveis de complexidade, que atendam as
diversas demandas, que possam garantir a concretizagao dos direitos das
pessoas com deficiéncia e prover os recursos necessarios para possibilitar
sua plena e efetiva participagdo na sociedade, em igualdade de condigdes
com as demais pessoas.
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SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA
GABINETE DO SECRETARIO

2. DA FINALIDADE

2.1. Afinalidade do presente Edital de Chamamento Publico é a selegao de
Propostas de Plano de Trabalho, para celebracdo de parcerias entre a
Prefeitura do Municipio de Osasco, por intermédio da Secretaria Executiva
da Pessoa com Deficiéncia - SEPCD, com a formalizagdo de TERMO DE
FOMENTO para a consecugao de finalidade de interesse publico e
reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a
Organizagao da Sociedade Civil - OSC para desenvolvimento de agdes nos
diversos setores da sociedade que visem a implementacdo nas
modalidades metodoldgicas, instrumentais e programaticas, conforme a Lei
Federal n°® 13.146/2015, que institui o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia,
Lei Ordinaria n® 4.757/2016, que institui o Plano Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia - Viver sem Limites, Lei Ordinaria n® 4863/2017
que sanciona o Plano Municipal de Assisténcia Social de Osasco, Lei
Federal n® 13.019/2014 e alteragbes, Decreto Municipal n°® 11.384, 10 de
novembro de 2016, e as condi¢des estabelecidas neste Edital.

2.1.1 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

ANEXO | — Modelo do Plano de Trabalho;

ANEXO Il — Declaragao de ciéncia, de concordancia e relativa as
alineas do inciso Il do artigo 32 do Decreto Municipal n° 11.384/2016;
ANEXO Ill - Declaracao sobre instalagoes e condigdoes materiais;
ANEXO IV - Declaragao da nao ocorréncia de impedimento;

ANEXO V - Declaragao relativa as alineas “c”, “k”, “I” e “m” do item
8.2.do edital;

ANEXO VI - Declaragao relativa as alineas “i” e “j” do item 8.2 do
edital;

ANEXO VII - Declaragao de contrapartida de bens e/ou servigos,

quando aplicavel;

ANEXO VIII - Termo de confidencialidade, sigilo e uso;

ANEXO IX - Relagao de Usuarios Atendidos;

ANEXO X — Quadro de Monitoramento dos Objetivos, Metas, Agoes e
Indicadores

ANEXO Xl — Minuta de termo de fomento

2.2. Entende-se por Propostas de Plano de Trabalho os projetos que
abranjam atividades ou projetos a serem desenvolvidos em determinado
periodo, que envolvam programas de promogao, protegdo e defesa de
direitos voltados as pessoas com deficiéncia no Municipio de Osasco e que
sejam inovadores ou complementares a essas politicas.

2.3. O valor total dos recursos disponibilizados sera de R$ 3.000000,00
(trés milhdes de reais) para selecdo das propostas, sendo que cada
proposta ndo podera ultrapassar o valor estimado de até R$ 300.000,00
(trezentos mil reais). Os projetos selecionados serédo financiados com
recursos proprios da SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM
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DEFICIENCIA, por meio de financiamento integral do projeto apresentado.

2.4. As parcerias terao validade a partir da data da assinatura do Termo de
Fomento de até 12 meses.

2.5. A OSC participante do Edital devera apresentar Proposta de Plano de
Trabalho indicando qual o eixo do objeto e que, caso seja selecionada, sera
observada a ordem classificatéria e a disponibilidade orcamentaria para
celebragdo dos Termos de Fomento.

2.6. Cada OSC podera apresentar mais de um Plano de Trabalho em eixos
diferentes, desde que estejam devidamente explicitadas as diferencas
entre os objetos, sendo vetada a duplicidade de custos de qualquer item
nas planilhas orgamentarias dos projetos.

2.7. Nos casos em que a remuneragao for paga proporcionalmente com
recursos da parceria, a OSC devera informar a meméria de calculo do rateio
da despesa para fins de prestacdo de contas, vedada a duplicidade ou a
sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da
despesa.

2.8. Quando for o caso de rateio, a OSC devera informar a memoria de
calculo dos custos indiretos para fins de prestacdo de contas, vedada a
duplicidade ou a sobreposi¢cao de fontes de recursos no custeio de uma
mesma parcela da despesa.

2.9. No caso de apresentacdo de mais de um projeto, a OSC devera
apresentar um envelope para cada Plano de Trabalho, tratando-se de 02
(dois) processos separados.

2.10. A OSC podera apresentar mais de um Plano de Trabalho em eixos
diferentes, observando o quanto previsto nas clausulas 2.7 e 2.8.

2.11. Os projetos selecionados ser&o classificados em ordem decrescente
de nota atribuida pela avaliagdo da Comissdo de Selegcdo de Projetos,
observado os critérios de desempate. Os projetos serdo contemplados
respeitando essa ordem classificatéria e a disponibilidade or¢gamentaria
para celebracdo dos Termos de Fomento.

212. O procedimento de selegcdo sera regido pela Lei Federal n°
13.019/2014 e alteragbes, pelo Decreto Municipal n° 11.384/2016, e
condicdes previstas neste Edital.

3. DO OBJETO

3.1. Constituem objeto do presente Edital a selecdo de Propostas de Plano
de Trabalho para celebragdo de parcerias da Secretaria Executiva da
Pessoa com Deficiéncia, com Organiza¢des da Sociedade Civil - OSCs,
mediante formalizagdo de Termo de Fomento, para execugcao de projetos
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a ser financiado, integralmente com recursos da Secretaria Executiva da
Pessoa com Deficiéncia, para a consecucido de finalidade de interesse
publico e reciproco, conforme condi¢des estabelecidas neste Edital.

3.2. As Propostas de Plano de Trabalho a que alude os itens 2.5 e 2.6
deveréao ter por objeto o desenvolvimento de atividades ou projetos em
atendimento as pessoas com deficiéncia fisica, intelectual, visual, auditiva,
multiplas e/ou transtornos do espectro autista, nas seguintes faixas etarias:
criangcas com idade de 0 a 11 anos, adolescentes de 12 a 17 anos, adultos
acima de 18 anos e idosos acima de 60 anos em vulnerabilidade social, e
prioritariamente as pessoas de baixa renda, bem como seus cuidadores e
familiares.

3.21. De acordo com o Objeto, as Propostas de Plano de Trabalho
submetidas a presente selegao deverio indicar, entre os Eixos Tematicos
abaixo discriminados, aquele de atuacgao principal, sendo necessaria a
observancia das normas e diretrizes das politicas publicas especificas,
considerando a orientacido dos planos Federal, Estadual e/ou Municipal:

. Cidadania, Inclusao e Garantia de Direitos

° Desenvolver acbes de orientacdo e apoio sociofamiliar,
considerando os diversos arranjos familiares e suas vulnerabilidades,
prioritariamente cuidadores, especialmente as mulheres.;

o Promover ag¢des de convivéncia intergeracional e de integragéo a
comunidade;

° Promover acgdes para fortalecimento dos cuidados pessoais €
desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social;

o Potencializar agbes de apoio a familia na sua fungdo protetiva,
considerando os diversos arranjos familiares e suas vulnerabilidades,
prioritariamente maes solos;

o Promover o acolhimento, a escuta, a divulgac¢ao de informacao para
garantia e defesa de direitos, combate ao preconceito e discriminagao;

o Desenvolver atividades de convivio e de organizacdo da vida
cotidiana;

o Promover acbes inclusivas visando praticas participativas,
potencializando aptidées, ampliando oportunidades e promovendo a
igualdade de condigdes no exercicio da cidadania.

Il Tecnologia Inclusiva

o Realizar agdes para a construgao de novos projetos de vida atraves
da inovagao e educacao inclusiva;

. Realizar agcbes de educacdo inclusiva, sustentabilidade, meio
ambiente e valorizagao da diversidade;

o Desenvolver capacidades adaptativas para a vida diaria;

o Promover a inclusédo digital através de cursos para pessoas com

deficiéncia e/ou seus cuidadores/familiares, oficinas, workshops como meio
de democratizar o acesso as tecnologias de informagao e comunicagao;

o Oferecer espacos e estrutura para o uso publico de internet,
computadores, impressoras, digitalizacdo entre outros, garantindo a
inclusdo  digital de pessoas com deficiéncias elou  seus
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cuidadores/familiares;

o Desenvolver acdes para acolher, orientar e capacitar cuidadores de
pessoas com deficiéncia, considerando os diversos arranjos familiares e
suas vulnerabilidades, prioritariamente cuidadores, especialmente as
mulheres, na tematica do eixo.

M. Empregabilidade e Empreendedorismo

o Promover oficinas e cursos de qualificacdo e requalificacado
profissional com vistas na aquisicdo das habilidades necessarias e a
competéncia profissional da pessoa com deficiéncia e em sua capacidade
para ocupar seu espago no mundo do trabalho com igualdade de
oportunidades;

o Oferecer cursos de formacado profissional de nivel basico e
tecnolégico de acordo com capacidade do assistido de maneira a
proporcionar a integracdo na vida em sociedade e preparagdo para o
desempenho de fungdes e melhorar a competitividade no mercado de
trabalho;

o Oferecer cursos de formacao profissional de nivel basico e
tecnolégico de acordo com as habilidades do assistido de maneira a
proporcionar incentivo a visdo empreendedora e a capacitagao para o
empreendedorismo;

o Promover oficinas e cursos de qualificacdo e requalificacdo
profissional com vistas na aquisicdo das habilidades necessarias e
competéncia profissional da pessoa com deficiéncia potencializando suas
capacidades para o empreendedorismo;

o Promover oficinas e cursos qualificagao e requalificacao profissional
para familiares e/ou cuidadores de pessoas com deficiéncia para favorecer
oportunidades de fonte de renda, através da inser¢cdo no mercado de
trabalho flexivel (home office, horarios reduzidos) ou ainda promover o
empreendedorismo;

o Desenvolver acdes para acolher, orientar e capacitar cuidadores de
pessoas com deficiéncia, considerando os diversos arranjos familiares e
suas vulnerabilidades, prioritariamente cuidadores, especialmente as
mulheres, na tematica do eixo.

IV.  Arte e Cultura

. Realizar agdes artisticas e culturais de maneira inclusiva, que
promovam a sustentabilidade, valorizagdo da diversidade e do meio
ambiente;

. Promover oficinas culturais através de atividades artisticas,
artesanato, teatro, jardinagem, musica, marcenaria, entre outros;

o Desenvolver atividades artisticas, intelectuais e culturais, com vistas
ao protagonismo da pessoa com deficiéncia, bem como de seus familiares
prioritariamente cuidadores, especialmente as mulheres;

o Promover agbes de empoderamento e inclusdo social através de
atividades culturais e artisticas, exposicoes, feiras, eventos e passeios.
o Promover praticas artisticas e culturais com vistas a

profissionalizacdo da pessoa com deficiéncia.

V. Praticas Esportivas, Recreagao e Lazer
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o Realizar atividades de lazer e recreacdo de maneira inclusiva, que
promovam a sustentabilidade, valorizacdo da diversidade e do meio
ambiente;

o Realizar atividades de lazer e recreacdo adaptada com vistas a
promover habilidades que proporcionem a igualdade de condigbes com as
demais pessoas;

o Auxiliar o aprimoramento de habilidades motoras e intelectuais dos
assistidos, por meio da pratica de atividades fisicas e de lazer, visando a
autonomia, empoderamento e inclusao social da pessoa com deficiéncia,
bem como de seus familiares e/ou cuidadores, especialmente as mulheres.;
o Proporcionar a pessoa com deficiéncia oportunidade de socializacéo
e desenvolvimento, por meio da pratica de atividades fisicas e de lazer,
fomentando também as relacdes afetivas e familiares e/ou cuidadores dos
envolvidos;

° Promover praticas esportivas adaptadas, coletivas ou individuais,
com vistas a profissionalizacdo da pessoa com deficiéncia.

VL. Metodologias Terapéuticas Integrativas
o Realizar atendimentos com métodos diferenciados, especificos e
complementares ao ja ofertados pela rede publica;
° Desenvolver atividades no modelo biopsicossocial para

fortalecimento de habilidades e potencialidades do individuo, bem como da
sua inclusao social;

o Ofertar atendimentos aos familiares e/ou cuidadores de pessoas
com deficiéncia, prioritariamente cuidadores, especialmente as mulheres;
° Ofertar atendimentos com projetos terapéuticos singulares no qual o

individuo € protagonista e participa ativamente das decisdes sobre seu
projeto de vida;

o Desenvolver acdes para acolher, orientar e capacitar cuidadores de
pessoas com deficiéncia, considerando os diversos arranjos familiares e
suas vulnerabilidades, prioritariamente cuidadores, especialmente as
mulheres, na tematica do eixo.

3.3. As Propostas de Plano de Trabalho que visam atender,
exclusivamente, os eixos acima, serdo financiados com recursos da
Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia, inclusive, podendo
apresentar os seguintes gastos:

3.3.1 Aquisicdo de material permanente, exceto veiculos, aquisicao de
bens mdveis, mobiliario, equipamentos, materiais de consumo, e de outros
insumos necessarios ao desenvolvimento do projeto, respeitando-se o
valor teto estabelecido no item 18.5 do presente Edital;

3.3.2. O investimento capital (aquisicdo de material permanente) esta
limitado em até 20% (vinte) por cento do valor total do Plano de Trabalho a
ser apresentado.

3.3.3. No caso de aquisicao de bens remanescentes adquiridos, produzidos

ou transformados com recursos repassados pela Prefeitura de Osasco, em
até 30 (trinta) dias apds o encerramento do Termo de Fomento, terdo a sua
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destinagdao submetida a analise do Gestor da Parceria, da Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo e da Secretaria Executiva da Pessoa com
Deficiéncia, a fim de promover, de forma justificada e circunstanciada, a
destinacdo de tais Bens, em conformidade com o quanto disposto no Art.
48 do Decreto Municipal n® 11.384/2016.

3.4. Nao sera permitida a execugao da parceria por atuagdo em rede.
4, DA COMISSAO DE SELECAO DE PROJETOS

4.1. - A Comissao de Selecao de Projetos, sera composta de maneira
intersecretarial, e de acordo com a forma estipulada no Artigo 27 do Decreto
Municipal n°® 11.384/2016, sendo:

l. Os membros da comiss&o e suplentes, serdo designados mediante
portaria da autoridade competente, publicada na IOMO.

Il. A comissdo sera composta por no minimo 4 (quatro) agentes
publicos, sendo pelo menos 01 (um) membro da area administrativa, 01
(um) membro da area financeira, 01 (um) membro da Secretaria da Pessoa
com Deficiéncia e 01 (um) membro das Secretaria de Planejamento e
Gestao, sendo vedada a participagdo do gestor da parceria como membro
dessa comissao, conforme disposto na Portaria Interna 10/2022 publicada
na IOMO n° 2327 de 24/10/2022.

4.1.1. Serédo publicados todos os membros indicados por todas as
secretarias em uma unica Comiss&o, no entanto, os membros das
secretarias vinculados aos eixos do plano de trabalho serdo acionados para
analisar apenas os Planos das suas areas de atuacao.

4.2. Fica assegurada, dentre os membros da comisséo, a participagao de
pelo menos 1 (um) servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego
permanente do quadro de pessoal da Administragao Publica Municipal.

4.3. A Comisséo de Selegao de Projetos:

a) Designara entre seus membros um Coordenador;

b) Reunir-se-a4 conforme periodicidade a ser definida entre seus
membros e de acordo com a necessidade;

c) Podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas OSCs
concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes, observadas, em
qualquer situacdo, os principios da isonomia, da impessoalidade e da
transparéncia.

d) Designara entre seus membros um servidor para elaborar as atas de
todas reunides, divulgando através de publicacdo na Imprensa Oficial do
Municipio (IOMO), os resultados de todas as etapas deste edital.

4.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecédo de Projetos

podera solicitar assessoramento de técnicos que ndo sejam membros
deste colegiado, inclusive envolvendo técnicos de outras secretarias como
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Assisténcia Social, Esporte, Trabalho e Saude.

4.5. Sob pena de responder administrativa, penal e civiimente, devera se
declarar impedido de participar do processo de selecdo, 0 membro da
comissao que, nos ultimos 05 (cinco) anos contados da publicagao do
presente Edital, tenha mantido relag&o juridica com, ao menos, 01 (uma)
das OSCs participantes do Chamamento Publico, considerando-se relagao
juridica, dentre outras: (art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei Federal n° 13.019, de
2014 e o art. 27, §§ 4° a 5°, o0 do Decreto Municipal n® 11.384/2016)

a) Ser ou ter sido associado, dirigente ou cooperado da OSC;

b) Ter ou ter tido relagédo de emprego ou de prestagao de servigco com
a OSC;

C) Ter recebido, como beneficiario, os servigos de qualquer OSC
participante do processo seletivo.

4.6. Sob pena de responder administrativa, penal e civimente, devera ainda
se declarar impedido de participar do processo de selecdo quando for
cbnjuge ou parente, até segundo grau, inclusive por afinidade, dos
administradores da OSC ou quando sua atuagao configurar em qualquer
outra situacdo de conflito de interesse, entendendo-se por conflito de
interesse: situagcdo gerada pelo confronto entre interesses publicos e
privada, que possa comprometer o interesse coletivo ou influenciar, de
maneira impropria, o desempenho da funcéo publica.

4.7. Configurado o impedimento conforme itens 4.5 e 4.6, o membro
impedido devera ser imediatamente substituido por membro suplente que
possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de
divulgagao de novo Edital.

4.8. A declaragao de impedimento de membro da Comissao de Seleg¢ao de
Projetos ndo obsta a continuidade do processo de selegao.

5. DO EDITAL E ESCLARECIMENTOS

5.1. Este Edital e seus Anexos encontram-se a disposicdo das OSCs
interessadas nos dias uteis, de segunda a sexta-feira, no horario das 10 as
16 horas, e podem ser retirados pessoalmente na sede da SECRETARIA
EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA, localizada na Avenida
Analice Sakatauskas, 204, Bela Vista - Osasco — SP, CEP 06060-000,
solicitados pelo e-mail: sepcd@osasco.sp.gov.br, ou acessados por meio
do Portal da  Transparéncia: WWW.0Sasco.sp.gov.br/portal-da-
transparencia, bem como serdo publicados na Imprensa Oficial do
Municipio de Osasco (IOMO).

5.2. O presente Edital devera ter seu extrato publicado na Imprensa Oficial
do Municipio de Osasco - IOMO e divulgado na integra em pagina do sitio
eletrénico oficial da Prefeitura do Municipio de Osasco, com prazo minimo
de 30 (trinta) dias, contado da data de sua publicacdo, para o
Credenciamento dos representantes das OSCs interessadas e
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recebimento do envelope, contendo as Propostas de Plano de Trabalho e
a Declaracéo relativa ao artigo 32, inciso Il e alineas, do Decreto Municipal
n° 11.384/2016, a ser elaborada nos moldes do modelo previsto no Anexo
Il.

5.3. A sessao publica para informacgao, esclarecimento e orientacédo acerca
do Edital, sera realizada na SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM
DEFICIENCIA, localizada na Avenida Analice Sakatauskas, 204, Bela Vista
— Osasco, das 09:00 as 12:00 horas do dia 08/11/2022.

5.4. As OSCs interessadas em esclarecimentos sobre este Edital de
Chamamento Publico poderdo participar da sessao publica e deverao
formalizar a solicitacdo a Comissao de Selecao de Projetos, pelo e-mail:
sepcd@osasco.sp.gov.br, constando as seguintes informagdes: enderego
completo da OSC, CNPJ, numeros de telefone, nome do contato comercial
e respectivo endereco eletrdnico (e-mail), se houver.

5.5. A Comissao de Selecao de Projetos prestara eventuais informagdes
e/ou esclarecimentos expressos sobre este Chamamento Publico, desde
que os pedidos tenham sido recebidos até 05 (cinco) dias uteis antes da
data final de apresentagao das Propostas de Planos de Trabalho.

5.6. As informagdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos
autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para
consulta por qualquer interessado.

5.7. A Comissao de Seleg¢ao de Projetos resolvera os casos omissos e as
situacdes nao previstas no presente Edital, observadas as disposi¢cdes
legais, realizando consulta a Controladoria Geral do Municipio e/ou
Procuradoria Geral do Municipio, sempre que julgar necessario.

5.8. Eventual modificacdo no Edital, decorrente de pedido de informacdes
e/ou esclarecimentos, ensejara divulgacado pela mesma forma que se deu
o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente
quando a alteragao afetar a formulagdo das propostas ou o principio da
isonomia.

6. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

6.1. Além das OSCs, qualquer cidadao é parte legitima para impugnar o
presente Edital por irregularidade.

6.2. O pedido de impugnacgédo sera analisado desde que tenha sido
apresentada em peticdo escrita, dirigida a Comissdao de Selegao de
Projetos e protocolada na sede da SECRETARIA EXECUTIVA DA
PESSOA COM DEFICIENCIA, localizada na Avenida Analice Sakatauskas,
204, Bela Vista - Osasco — SP. CEP 06060-000, de segunda a sexta-feira,
das 10 horas as 16 horas, no prazo de até 05 (cinco) dias da data de
Abertura da Sessao Publica — Clausula 10.4 deste Edital.
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6.3. Eventuais pedidos de impugnagao deverao ser julgados e respondidos
em até 03 (trés) dias uteis pela Comisséo de Selec¢ao de Projetos.

6.4. As respostas as impugnacbes serdo disponibilizadas aos
representantes das OSCs solicitantes através de documento impresso que
devera ser retirado na sede da SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA
COM DEFICIENCIA, localizada na Avenida Analice Sakatauskas, 204, Bela
Vista - Osasco — SP. CEP 06060-000, de segunda a sexta-feira, das 10
horas as 16 horas.

6.5. As respostas as impugnagdes também serdo juntadas nos autos do
processo de Chamamento Publico e estarao disponiveis para consulta por
qualquer interessado.

6.6. As OSCs poderao apresentar recurso da resposta apresentada pela
Comisséo, sobre a solicitagdo de impugnagao do edital, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, apés a retirada da resposta.

6.7. Interposto recurso das respostas apresentadas pela Comissao de
Selecao de Projetos, quanto as impugnacdes, cabera a esta, reconsiderar
ou n&o a sua decisado, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, podendo consultar
a Controladoria Geral do Municipio, bem como a Procuradoria-Geral do
Municipio para orientar a resposta final que sera apresentada, respeitando-
se ainda, o quanto previsto no inciso IV do Art. 6° do Decreto Municipal n°
11.384/2016.

6.8. Nao sera conhecido o recurso interposto fora do prazo legal, e/ou
subscrito por representante n&o habilitado legalmente ou nao identificado
no processo como representante da OSC.

6.9. Sera franqueada as OSCs, desde a data do inicio do prazo para
impugnacgdes e/ou interposicdo de recursos até o seu término, vistas ao
processo deste Chamamento Publico, em local e horario a ser indicados
pela Comissao de Selecéo de Projetos.

6.10. Eventual modificagdo no Edital decorrente de impugnagdes ensejara
divulgacao pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o
prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a
formulacao das propostas ou o principio da isonomia.

6.11. A impugnacéo feita tempestivamente pela OSC n&o a impedira de
participar do processo de Chamamento Publico até decisao final a ela
pertinente.

7. DAS OSCs ADMITIDAS PARA PARTICIPAR DO CHAMAMENTO
7.1. Poderéo participar deste Edital, as Organiza¢des da Sociedade Civil -

OSCs devidamente inscritas nos respetivos Conselhos de referéncia do
trabalho a ser desenvolvido e possuam o registro Ativo.
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8. DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO
DO TERMO DE FOMENTO

8.1. Para a celebracio do Termo de Fomento, a OSC, mediante a
apresentacido dos documentos na fase de celebracio do Termo de
Fomento, devera comprovar:

a) Ser regida por estatuto que preveja, expressamente, que seus
objetivos sao voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia
publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser
pactuado. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e
as sociedades cooperativas;

b) Ser regida por estatuto que preveja, expressamente, que, em caso
de dissolugcao da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
Federal n° 13.019/2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo da entidade extinta. Estdo dispensadas desta exigéncia as
organizacgdes religiosas e as sociedades cooperativas;

C) Ser regida por estatuto que preveja, expressamente, escrituragao de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

d) Possuir, no momento da apresentacdo da Proposta do Plano de
Trabalho, no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo,
comprovado por meio de documentagao emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ;

e) Possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto
da parceria ou de objeto de natureza semelhante, a ser comprovada
mediante documentacgao a ser entregue na sessao publica prevista no item
10.4 deste Edital, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros, os
seguintes documentos:

e.1) instrumentos similares firmados com o&rgdos e entidades da
Administragdo Publica Direta e Indireta, com empresas publicas, privadas,
outras OSCs ou cooperagdes internacionais, acompanhados de declaracao
de efetividade na realizacdo das agdes, indicando quais os resultados
alcangados, emitida pelo representante legal ou estatutario, da concedente
ou contratante;

e.2) declaragbes de experiéncia anterior, emitidas por redes, OSCs,
movimentos sociais ou empresas publicas ou privadas que especifiquem a
efetividade das agdes e indiquem os resultados alcangados, firmadas pelo
representante legal ou estatutario, da concedente ou contratante;

e.3) declaragao, sob as penas da lei, firmada pelo representante legal ou
estatutario, sobre a experiéncia prévia da OSC, acompanhada de relatério
pormenorizado das atividades por ela ja desenvolvidas e especificando sua
efetividade;

f) Possuir instalacdes e outras condicdes materiais, inclusive quanto a
salubridade e segurancga, para o desenvolvimento do objeto da parceria e
o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratagdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado
mediante declarag¢ao do representante legal da OSC, conforme Anexo Il —
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Declaracao sobre instalagbes e condi¢gdes materiais;

g) Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do
objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser
comprovada na forma do art. 38, inciso |, alinea “c”, do Decreto Municipal
n°® 11.384/2016;

g.1) ndo sera necessaria a demonstragao de capacidade prévia instalada,
sendo admitida a contratacao de profissionais para o cumprimento do
objeto da parceria;

h) Atender todas as exigéncias deste Edital de Chamamento Publico n°
001/2022, da Lei Federal n° 13.019/2014, do Decreto Municipal 11.384/
2016;

i) Atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na
hipétese de a OSC se tratar de sociedade cooperativa;

8.2. A OSC devera apresentar os seguintes Documentos Institucionais:

a) Copia do estatuto registrado e de eventuais alteragbes, em
conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei Federal n°
13.019/2014 ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial;

b) Copia da ata registada de eleicdo do quadro dirigente atual;

c) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com
enderego, numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e numero
de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB de cada um deles, a ser incluida no Anexo V,

d) Copia autenticada do RG e CPF do representante legal da OSC e
do responsavel técnico pelo projeto ou atividade;

e) Copia do comprovante residencial, atualizado, de até 03 (trés)
meses, do representante legal da OSC e do responsavel técnico pela
atividade ou projeto;

f) Comprovagao de que a OSC funciona no enderego por ela
declarado, podendo ser realizada por meio de contas de consumo atuais,
salvo as referentes a telefonia moével;

g) Comprovante do exercicio pleno da propriedade, mediante Certidao
de Registro no Cartério de Imdveis, com matricula atualizada, ou outro
documento legal que o substitua, quando a parceria tiver por objeto
execucao de obras ou benfeitorias no mesmo imovel;

h) Declaracdo assinada por todos os representantes estatutarios da
OSC, sob as penas da lei, de que a OSC néo esta impedida de celebrar
qualquer modalidade de parceria com 6rgaos publicos e que, portanto, ndo
se submete as vedacgdes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014,
nos moldes do modelo previsto no Anexo |V, acompanhada de declaragao
emitida pelo responsavel da Divisao de Prestagao de Contas da Secretaria
de Finangas, informando que a OSC esta com a situagéo regular com os
recursos recebidos anteriormente;

i) Declaragao assinada por todos os dirigentes da OSC, sob as penas
da lei, informando que nenhum dos dirigentes € membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracéo
Publica Municipal, estendendo- se a vedagao aos respectivos cdnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
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afinidade, até o segundo grau, sendo considerados: i) membros do Poder
Executivo: o Chefe do Poder Executivo (Prefeito), Vice Prefeito e
Secretarios Municipais; ii) membros do Poder Legislativo: Vereadores e iii)
membros do Ministério Publico (Procuradores e Promotores), nos moldes
do modelo previsto no Anexo VI;

i) Declaragao assinada por todos os dirigentes da OSC, sob as penas
da lei, atestando nao incorrerem nas situacoes de vedagoes, previstas nas
alineas “a”, “b” e “c” do inciso VIl do art. 39 da Lei Federal n°® 13.019/2014,
nos moldes do modelo previsto no Anexo VI.

K) Declaracdo assinada por todos os representantes estatutarios da
OSC, sob as penas da lei, de que ndo havera contratacdo ou remuneracgao
a qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados de servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou
funcdo de confianga de 6rgdo ou entidade da administragdo publica
municipal, bem como seus respectivos cbnjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, nos
moldes do modelo previsto no Anexo V;

) Declaracdo assinada por todos os representantes estatutarios da
OSC, sob as penas da lei, de que ndo havera contratagcdo de qualquer
empresa que pertenga a parentes até 2° grau, inclusive por afinidade, de
dirigentes da OSC, ou de agentes politicos de Poder ou do Ministério
Publico, dirigente de 6rgao ou entidade da administragao publica municipal
ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, nos moldes do modelo previsto no Anexo V;

m) Declaracdo assinada por todos os representantes estatutarios da
OSC, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis
anos, salvo na condi¢cdo de aprendiz nos moldes do modelo previsto no
Anexo V;

n) Declaracdo, sob as penas da lei, de contrapartida em bens e
servigos, quando couber, nos moldes do modelo previsto no Anexo VIl —
Declaracao de contrapartida de bens e/ou servicos;

0) Comprovante de inscricdo nos Conselhos Municipais das areas
correspondentes de atuacao.

p) Sera obrigatdrio a apresentacgao de planos de trabalhos, cronograma
de execucdo e planilha orcamentaria vigentes que tenham fomento,
convénio ou colaboragdo com qualquer 6rgao da Prefeitura do Municipio
de Osasco.

8.3. - AOSC devera apresentar os seguintes Documentos de Regularidade
Fiscal:

a) Certiddo de Deébitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Uni&o;

b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - CRF/FGTS;

C) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

d) Certidao de Débitos de Tributos Municipais, ressalvados os casos
previstos em legislagao especifica;

e) Certidao de Débitos Estaduais ou Declaragdo de que a OSC nao
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possui inscricdo estadual.

8.3.1 - Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto

nas alineas “a” a “e” do item 8.3 deste Edital, as certiddes positivas com
efeito de negativas.

8.4. Nao podera participar deste Chamamento Publico a OSC que:

a) Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territorio nacional;

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

C) Tenha em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragcao
Publica Municipal, estendendo-se a vedagado aos respectivos conjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua prépria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao séao
considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e
de politicas publicas;

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos
ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a
rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for
reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao, ou, ainda, a apreciagao
das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
sSuspensivo;

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com
suspensao de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administracdo municipal, com declaragdo de inidoneidade para licitar,
participar de Chamamento Publico, contratar ou celebrar parceria com a
administragao publica de todas as esferas de governo e com as sangodes
previstas nos incisos Il e lll do art. 73 da Lei Federal n°® 13.019/2014,
enquanto perdurar os efeitos da sangao;

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em
decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

9) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a
parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel
por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos |, |l e lll do art. 12 da Lei Federal n°® 8.429,
de 02 de junho de 1992, alterada pela Lei n° 14.230 de 25 de Outubro de
2021.

9. DO CONTEUDO DO PLANO DE TRABALHO

9.1. Devera constar, obrigatoriamente, no minimo as seguintes
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informacgdes: (ANEXO 1)

l. Dados cadastrais da OSC, de seu(s) representante(s) legal(ais) e do
responsavel técnico pelo projeto ou pela atividade abrangidos pela
parceria;

Il. Apresentacgao e historico da OSC, contendo breve resumo da sua
area de atuacao;

Il. Objeto da parceria;

V. Publico-alvo;

V. Descri¢cao da realidade que sera objeto da parceria e para qual eixo
esta se inscrevendo, devendo ser demonstrado nexo com a atividade, com
os objetivos do projeto e com as metas a serem atingidas, e como se dara
a oferta de vagas novas e 0 acesso dos usuarios as vagas ofertadas;

VI. Prazo para execugao do objeto da parceria;

VII.  Valor global para execugéo do objeto, limitado ao valor teto;

VIIl. Descrigdo do objetivo geral e dos objetivos especificos da parceria;
IX. Descrigao dos resultados que se pretende alcangar com a parceria;
X. Descricao das metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas

(preencher na planilha disponivel em Excel vide item 1.1.2 — Cronograma
de execugao das metas);

XI. Definicdo dos indicadores e dos meios de verificagdo a serem
utilizados para afericdo do cumprimento das metas e avaliacdo dos
resultados (preencher na planilha disponivel em Excel vide item 1.1.3. -
Mensuragao, metas - quantitativas);

XIl.  Agdes a serem executadas para o alcance das metas, dos objetivos
e dos resultados esperados da parceria;

Xlll. Prazo para execugao das agdes e para o cumprimento das metas;
XIV. Forma de execugdo das acdes, identificando a metodologia a ser
aplicada;

XV. Método de monitoramento e avaliacdo das metas estabelecidas;
XVI. Estimativa detalhada das despesas a serem realizadas incluindo os
custos indiretos necessarios a execugéo do objeto (preencher na planilha
disponivel em Excel vide item 1.2.2/1.2.3 - estimativa de precos de servigos
de terceiros e 1.2.4 - estimativa de precos - despesas de consumo);

XVII. Identificacdo e justificativa para o pagamento de despesas e
espécies, quando for o caso, na forma de § 2° do art. 63 do Decreto
Municipal 11.384/16;

XVIII. Cronograma de desembolso em consonéncia com as metas e agdes
a serem executadas (preencher na planilha disponivel em Excel vide item
1.3 - cronograma de desembolso financeiro);

XIX. Declaracao de inexisténcia de débito com a Administracdo Publica;

9.1.1. - A estimativa das despesas de que trata o inciso XVIII do item 9.1,
devera incluir os elementos indicativos da mensuracao da compatibilidade
dos custos apresentados com os pregos praticados no mercado ou com
outras parcerias da mesma natureza, tais como 03 (trés) cotacdes, tabelas
de precos de associagdes profissionais, publicagdes especializadas ou
quaisquer outras fontes de informacéo disponiveis ao publico.

9.2. E admissivel a dispensa de procedimentos nas seguintes hipéteses:
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l. Quando se tratar de profissional ou empresa que seja prestadora
regular de servigos para a OSC, desde que previsto no plano de trabalho e
que o valor do contrato seja compativel com os pregos praticados pelo
mercado;

. Quando nao existir pluralidade de opgdes, ou em razao da natureza
singular do objeto, mediante justificativa e comprovacgao;

Il. Nas compras de alimentos pereciveis realizadas com base nos
precos do dia.

9.3. - Os projetos que nao apresentarem o conteudo estabelecido nos

incisos explicitados no item 9.1. Nao serdo submetidos a analise e seréao
desclassificados.

10. DA FASE DE SELECAO

10.1. A Fase de Selecéo abrangera a avaliagdo das Propostas de Plano de
Trabalho, a divulgacéao e a homologacéo dos resultados, devendo observar
as seguintes etapas:

TABELA1

ETAPA | DESCRICAO PRAZO

1 Publicacdo do Edital de Chamamento | 28/10/2022
Publico

2 Sesséo Publica para informacgao, | 08/11/2022

esclarecimento e orientacdo acerca do
Edital (§ 5° do art. 24 do Decreto Municipal
n°® 11.384/2016)

3 Sessédo de Abertura — Credenciamento e | 28/11/2022
recebimento do envelope contendo a|das 09:00 as
Proposta de Plano de Trabalho e | 12:00 hrs
Declaracdo — Anexo Il
4 Etapa competitiva de analise e avaliagdo | 02 dias para
pela Comissdo de Selegcdo das Propostas | analise das
de Plano de Trabalho apresentados na | propostas
Sessdo de Abertura, que podera ser
suspensa para referida analise e respectiva | 29/11/2022 a
avaliacdo, a depender da quantidade e | 30/11/2022
complexidade.

O prazo final para analise constara da ata
de sessdao de abertura devidamente
publicada na IOMO.

5 Divulgacéao do resultado preliminar 02/12/2022
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Interposicdo de recursos e contrarrazoes
contra o resultado preliminar

05 (cinco) dias
Uteis contados da
divulgacao do
resultado
preliminar e
05 (cinco)
uteis
contrarrazoes
contados da
intimacgéao pela
IOMO

dias
para

Julgamento de eventuais recursos pela
Comissado de Selecao (podendo reformar
ou encaminhar o recurso devidamente
informado a autoridade competente para
decidir)

05 (cinco) dias
uteis apos prazo
final 16/12/2022
de apresentagao
das contrarrazoes
aos recursos

Homologagdo e publicagdo do resultado
final de julgamento das Propostas de Plano
de Trabalho, lavrado em ata, contendo a
lista classificatéria das propostas com a
respectiva pontuacido, discriminagao das
OSC’s selecionadas (art. 37 do Decreto
Municipal n° 11.384/2016) e determinagao
da data para sesséo publica de entrega dos
documentos de habilitagao.

19/12/2022

Sessdo publica para as OSC’s
selecionadas, na ordem de classificagao e
somente do numero necessario previsto no
Edital de Chamamento Publico,
apresentarem os documentos que
comprovem a habilitagdo de acordo com no
ltem 8 deste Edital

20/01/2023

10

Avaliacao dos documentos de habilitagcao

24/01/2023

11

Notificagcdo as OSC’s selecionadas para
regularizarem a documentagdo que né&o
esteja conforme com o § 1° do artigo 38 do
Decreto Municipal n° 11.384/2016 e as
certiddes com prazo de vigéncia expirado (§
4° do art. 38 do Decreto Municipal n°

11.384/2016)

31/01/2023
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Na hipotese de as OSC’s selecionadas nao
atenderem aos requisitos exigidos serao
convidadas aquelas imediatamente mais
bem classificadas para aceitar a celebracao
da parceria (§§ 5° e 6° do Decreto Municipal
n°® 11.384/2016).

O procedimento dos §§ 5° e 6° do Decreto
Municipal n° 11.384/2016 sera seguido
sucessivamente até final selegdo das
OSC'’s que atenderem as especificagdes da
Lei Federal n° 13.019/2014, do Decreto
Municipal n°® 11.384/2016 e deste Edital.

06/02/2023

13

Publicagdo da ata de julgamento dos
documentos de habilitagcdo na IOMO e no
sitio oficial da Prefeitura, contendo a lista
da(s) OSC(s) vencedora(s).

09/02/2023

14

Abertura de prazo para apresentacdo de
recursos e contrarrazdes (art. 39 do Decreto
Municipal n® 11.384/2016)

16/02/2023 - 05
(cinco) dias uteis
para recursos
contados da
publicacdo da ata
e 27/02/2023 - 05
(cinco) dias uteis
para
contrarrazdes
contados da
intimacao pela
IOMO

15

Anadlise dos recursos pela Comissdo de
Selegao ou Autoridade Superior (§ 1° do art.
39 do Decreto Municipal n°® 11.384/2016)

06/03/2023

16

Publicacdo da ata de julgamento final
contendo o resultado definitivo do
Chamamento Publico na IOMO e sitio oficial
da Prefeitura do Municipio de Osasco

10/03/2023

10.2. Conforme exposto anteriormente, a verificagdo do cumprimento dos
requisitos para a celebracao da parceria (artigos 33 e 34 da Lei Federal n°
13.019/2014 e artigo 38 do Decreto Municipal n°® 11.384/2016) e a nao
ocorréncia de impedimento para a celebragao da parceria (artigo 39 da Lei
Federal n® 13.019/2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das
Propostas de Plano de Trabalho (Etapa 4 da Tabela 1), sendo exigivel
apenas das OSC'’s selecionadas e mais bem classificadas, nos termos do
caput do art. 38 do Decreto Municipal n® 11.384/2016.

10.3. Etapa 1: Publicacdo do Edital de Chamamento Publico
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10.3.1. O presente Edital devera ter seu extrato publicado na IOMO e
divulgado na integra em pagina do sitio eletrénico oficial da Prefeitura do
Municipio de Osasco, com prazo minimo de 30 (trinta) dias, contado da
data de sua publicagdo, para o credenciamento dos representantes das
OSC'’s interessadas e recebimento do envelope, contendo as Propostas de
Plano de Trabalho e a Declaragéo relativa ao artigo 32, inciso |l e alineas,
do Decreto Municipal n® 11.384/2016, a ser elaborada nos moldes do
modelo previsto no Anexos Il e lll.

10.4. Etapa 2: Sessao Publica para informacao, esclarecimento e
orientagcdo acerca do edital

10.4.1. A sessdo publica para informagao, esclarecimento e orientacio
acerca do Edital, sera realizada na data fixada na Etapa 2 da Tabela 1 deste
Edital, A sessdo publica para informacao, esclarecimento e orientacao
acerca do Edital, sera realizada na Secretaria Executiva da Pessoa com
Deficiéncia, no dia 08/11/2022, sede da Secretaria Executiva da Pessoa
com Deficiéncia, na Avenida Analice Sakatauskas, 204, 4° Andar, Bela
Vista - Osasco — SP, CEP 06060-000.

10.4.2. Eventuais pedidos de esclarecimentos efetuados por escrito serdo
recebidos e processados nos termos do subitem 5.4 deste Edital.

10.4.3. A Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia resolvera os
casos omissos e as situacdes nao previstas no presente Edital, observadas
as disposic¢oes legais e os principios que regem a Administragao Publica.

10.5. Etapa 3: Sessao de Abertura do Chamamento Publico

10.5.1. A Sessao de Abertura deste Chamamento Publico sera realizada
na Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia, no dia 28/11/2022, 4°
Andar - situada na Avenida Analice Sakatauskas, 204, Bela Vista - Osasco,
das 09:00 as 12:00 horas, procedendo-se o Credenciamento dos
representantes das OSC’s com capacidade juridica comprovada para atuar
em nome da OSC, mediante a apresentagao (fora do envelope contendo a
Proposta de Plano de Trabalho efetuada conforme os modelos previstos no
Anexo | e as Declaragao nos moldes do modelo previsto no Anexo Il e lll,
todos deste Edital) e dos demais documentos:

a) documento de identidade na forma da lei, com fotografia;

b) estatuto da entidade ou instrumento legal de sua formagéo,
comprovando a representacdo da OSC, em que conste o nome do
representante e os poderes para representa-la, ou copia da ata da
assembleia de eleigcdo do dirigente, em ambos os casos, autenticada em
cartorio ou apresentada junto com o documento original, para permitir que
a Comissao de Selecao ateste sua autenticidade.

10.5.1.1. Caso o representante da OSC nao seja seu representante
estatutario ou legal, o Credenciamento sera feito por intermédio de
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procuragdo, mediante instrumento publico ou particular. Nesse caso, o
representante também entregara a Comissdo de Selegdo, copia
autenticada em cartério do ato que estabelece a prova de representacao
da entidade, em que constem os nomes dos representantes ou dirigentes
com poderes para a constituicdo de mandatarios.

10.5.2. A auséncia do documento habil de representacdo ndo impedira o
representante de participar deste Chamamento Publico, mas ficara
impedido de praticar qualquer ato durante este procedimento.

10.5.3. A documentacdo apresentada na primeira sessao de
credenciamento e recepg¢ao do envelope possibilita o representante a
participar das demais sessdes. Na hipétese de sua substituicdo no decorrer
deste Chamamento Publico, devera ser apresentado novo credenciamento.

10.5.4. Caso a OSC néao pretenda fazer-se representar na Sessido de
Abertura, podera encaminhar a Proposta de Plano de Trabalho nos moldes
do modelo previsto no Anexo | e das Declaragdes nos moldes do modelo
previsto no Anexo Il e lll:

a) por meio de portador, diretamente a Comissao de Seleg¢ao, no inicio
desta sessao de abertura; ou

10.5.5. Apds o credenciamento, os representantes das OSC’s entregarao
a Comissao de Selegcdo um envelope fechado e identificado com os dados
da OSC Proponente e com a inscri¢ao “Proposta — Edital de Chamamento
Publico n® .001/2022, contendo a Proposta de Plano de Trabalho efetuada
com base no Anexo | e as Declaracdes de que trata o Anexo Il e lll, todos
deste Edital.

10.5.5.1. A Proposta de Plano de Trabalho da OSC devera ser apresentada
em uma unica via impressa, ter todas as suas folhas rubricadas e
numeradas sequencialmente, e, ao final, ser datada e assinada por quem
detenha poderes de representacdo da OSC na forma de seus atos
constitutivos, devidamente identificado. Deve ser redigida em lingua
portuguesa, salvo quanto a expressdes técnicas de uso corrente, com
clareza, sem emendas ou rasuras.

10.5.5.2. Devera ser entregue uma cépia em versao digital (CD ou pen
drive) da Proposta de Plano de Trabalho.

10.5.6. O envelope de que trata o subitem 10.5.5 sera aberto na sesséo
publica, cujo conteudo sera rubricado pelos representantes credenciados e
pelos membros da Comissao de Selecdo, podendo ser suspensa a sessao
para analise das Propostas de Plano de Trabalho da (s) OSC (s), posterior
aprovacao das selecionadas e divulgacdo do resultado preliminar da
pontuacéo.

10.5.7. Somente sera aprovada a Proposta de Plano de Trabalho que
estiver de acordo com os requisitos da Lei Federal n® 13.019/2014 e conter,
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no minimo, os elementos contidos nos incisos | a XVIll do art. 19 do Decreto
Municipal n ° 11.384/2016 e as condi¢des constantes neste Edital e anexos.

10.5.7.1. A estimativa das despesas de que trata o inciso XVI do art. 19 do
Decreto Municipal n° 11.384/2016, devera incluir os elementos indicativos
da mensuracgao da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos
praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para
cada item, podendo ser utilizadas cotacdes, tabelas de precos de
associagdes profissionais, publicagdes especializadas ou quaisquer outras
fontes de informacao disponiveis ao publico. No caso de cotacdes, a OSC
devera apresentar a cotagdo de pregos de, no minimo, 03 (irés)
fornecedores ou prestadores de servigos, sendo admitidas cotacdes de
sitios eletrénicos, desde que identifique a data da cotagao e o fornecedor
especifico.

10.5.7.2. Caso haja contratagdo e pagamento de equipe de trabalho com
recursos da parceria, a OSC devera anexar a Proposta de Plano de
Trabalho, a norma trabalhista que determina a data-base, o piso salarial,
se houver, e os indices de reajuste das categorias envolvidas.

10.5.7.3. A remuneragao da equipe de trabalho com recursos da parceria,
devera observar os seguintes requisitos:

a) estar de acordo com as atividades previstas na proposta de plano
de trabalho;

b) estar correspondente a qualificagao técnica adequada a execugao
da funcao a ser desempenhada;

c) estar proporcional ao tempo efetivamente dedicado a parceria; e

d) estar compativel com o valor de mercado;

e) atender ao disposto nos acordos, convengodes e dissidios coletivos
de trabalho.

10.5.7.4. Nao seréo cobertas com recursos da parceria despesas com:
a) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

b) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com
recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

10.5.7.5. O valor do repasse da Administragdo Publica Municipal previsto
em cada Proposta de Plano de Trabalho devera ser distribuido entre as
naturezas de despesa, considerando a proporgao de até 20% (vinte por
cento) para despesas de capital e 80% (oitenta por cento) para despesas
de custeio.

10.5.8. Caso a OSC seja detentora do Certificado de Entidade Beneficente
de Assisténcia Social — CEBAS, devera apresenta-lo para fins de
comprovacao do beneficio de isengao da cota patronal do INSS.

10.5.9. Apds o prazo limite para apresentacdo da Proposta de Plano de
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Trabalho, nenhuma outra sera recebida, assim como ndo serdao aceitos
adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente
solicitados pela Comissao de Selegao.

10.6. Etapa 4: Etapa competitiva de avaliaciao das Propostas de Plano
de Trabalho pela Comissao de Selecao

10.6.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comisséo de
Selecdo analisara e julgara, com independéncia técnica, as Propostas de
Plano de Trabalho apresentadas pelas OSC’s Proponentes, quanto ao
atendimento das condigdes estabelecidas neste Edital e anexos.

10.6.1.1. Antes da analise técnica da Proposta de Plano de Trabalho, sera
verificada a exatiddo das operacbes aritméticas da referida proposta,
intimando-se a OSC pela IOMO, para que proceda a necessaria correcao,
no caso de eventuais erros.

10.6.2. A analise, avaliacado técnica individualizada e a pontuacao serao
feitas com base nos critérios de julgamento apresentados no quadro a

sequir:
TABELA 2
Critérios de . ~ Pqn’fuagéo
Jul t Metodologia de Pontuacao Maxima por
ulgamento Item
(A) - Apresentagédo | Grau pleno de adequagao (até
da Proposta de Plano | 10 pontos)
de Trabalho,
contendo os | Grau satisfatério de adequacgao
elementos (até 5 pontos)
apresentados no item
91, do Termo de| O ndo atendimento ou o
Fomento; e | atendimento insatisfatério do
contemple: requisito de adequagdo (O
pontos).
1- Detalhamento dos
resultados que a|OBS.: A atribuicdo de nota
OSC pretende | “zero” neste critério implica a 10 Pontos
alcancar, em termos | eliminacao da proposta.
quantitativos e
mensuraveis; e
2- Prazos exequiveis
e condizentes com as
acoOes, fases, etapas
e metas propostas; e
3- Métodos de
monitoramento e
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controle das agdes a
serem realizadas
para a consecugao
do objeto proposto.

(B) Adequacao da

Grau pleno de adequacgao (até

proposta em | 20 pontos)
conformidade com os 20 Pontos
Eixos Tematicos | Grau satisfatério de adequagao
voltados a pessoa | (até 10 pontos)
com deficiéncia,
conforme item 3.3| 0O nado atendimento ou o
deste Edital, e com o | atendimento insatisfatorio do
Plano Plurianual | requisito de adequagéo (0
2022-2025 (Lei | pontos).
Municipal n°
5.137/2021) OBS.: A atribuicdo de nota

“zero” neste critério implica a

eliminagao da proposta.
(C) Eficiéncia da | Grau pleno de adequacgao (até | ltem 1 - até 05
Proposta: 20 pontos) Item 2 - ate 05
capacidade de Item 3 - até 10
atendimento em | Grau satisfatorio de adequagao
razdo do valor da | (até 10 pontos) Total - 20
proposta Pontos
apresentada. O ndo atendimento ou o

atendimento insatisfatério do
1- Capacidade | requisito de adequagdo (O

técnico-operacional
da OSC proponente,

por meio de
experiéncia

comprovada no
portfélio de
realizagdes na
gestdo de atividades
ou projetos
relacionados ao

objeto da parceria ou

de natureza
semelhante.
2- Compatilibidade

do valor cobrado com
o servigo ofertado,
em termos de niumero
de atendimentos

pontos).

OBS.: A atribuicdo de nota
“zero” neste critério implica a
eliminagao da proposta.
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realizados, equipe
minima e estrutura
necessaria.

3- Adequagado da
proposta ao valor
solicitado e ao teto
estabelecido no
Edital.

A complexidade da
prestacao do
servigo sera levada
em consideragao.

(D) Descrigao clara
do publico-alvo que
sera atendido.

1- critérios de
inclusdo e exclusdo
no projeto,

2- oferta de novas
vagas e formas de
acesso a essas
vagas,

3- condigbes que se
dara a rotatividade de
atendidos,

4- nexo entre os
beneficios das
atividades oferecidas
para esse publico no

projeto proposto,
considerando
inclusive as
vulnerabilidades
sociais.

- Grau pleno de atendimento
(até 20 pontos)

-Grau satisfatorio de
atendimento (até 10 pontos)

- O nao atendimento ou o
atendimento insatisfatorio do
requisito de adequagdo (0
pontos).

OBS.: A atribuicdo de nota
“zero” neste critério implica
eliminagao da proposta.

20 Pontos

(E) Mensuragcao do
alcance dos
resultados, indicando
mecanismos

abrangentes e
efetivos de
acompanhamento e
avaliacao da

execugcdo e dos

Grau pleno da descrigao (até 20
pontos)

Grau satisfatério da descrigao
(até 10 pontos)

- O nao atendimento ou o

o '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

62

Osasco, 28 de outubro de 2022

GABINETE DO SECRETARIO

SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA

resultados obtidos, | atendimento insatisfatério do 20 Pontos
inclusive de | requisito de adequacdo (0
indicadores pontos).
OBS.: A atribuicdo de nota
“zero” neste critério implica
eliminagao da proposta.
(F) Capacidade | Grau pleno de capacidade
técnico- operacional | técnico-operacional (até 10
da OSC proponente, | pontos).
por meio de
experiéncia Grau satisfatério de capacidade
comprovada no | técnico-operacional (até 5 10 Pontos
portfélio de | pontos).
realizagoes na
gestdo de atividades | O ndo atendimento ou o
ou projetos | atendimento insatisfatério do
relacionados ao | requisito de capacidade técnico-
objeto da parceria ou | operacional (0 pontos)
de natureza
semelhante. OBS.: A atribuicdo de nota
“zero” neste critério implica
eliminagao da proposta.
Pontuagao Maxima Global 100 Pontos

10.6.2.1 A classificagcao para cada quesito de avaliagao de que trata a
Metodologia de Pontuagcdo da Tabela 2 deste Edital, devera ser feita
segundo os seguintes conceitos resultando em pontuagdes que podem
variar entre 0 e 20 pontos:

a) Grau de Pleno Atendimento: texto com informagdes completas
sobre o tema, tecnicamente compativeis e atendendo as prescrigdes do
Edital e seus anexos: correcdo e precisao na abordagem do tema; grau
(profundidade) de abordagem e dominios dos temas; coeréncia e
integracéo da proposta de plano de trabalho; clareza e objetividade da
exposicao.

b) Grau Satisfatério de Atendimento: texto com informagbes
minimas para compreensao do tema; com pouco dominio do tema; pouca
coeréncia e integracao da proposta de plano de trabalho, sem objetividade
ou clareza.

C) Nao Atendimento ou Atendimento Insatisfatério ou Erroneo:
texto com informagdes incompletas nao possibilitando a compreensao do
tema ou apresentando informacdées antagbnicas e erros graves na
abordagem do tema ou ndo abordando o tema indicado; as informacdes
nao correspondem ao solicitado no Edital.

10.6.3. A falsidade de informacgdes nas propostas, sobretudo com relagao
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ao critério de julgamento (F), devera acarretar a eliminagao da proposta,
podendo ensejar, ainda, a aplicagao de sangao administrativa contraa OSC
proponente e comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive
para apuracao do cometimento de eventual crime.

10.6.4. A OSC proponente devera descrever minuciosamente as
experiéncias relativas ao critério de julgamento (F), informando as
atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragéo, financiador (es), local
ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras
informagdes que julgar relevantes. A comprovacdo documental de tais
experiéncias dar-se-a nas etapas de sele¢ao, sendo que qualquer falsidade
ou fraude na descricdo das experiéncias ensejara as providéncias
indicadas no subitem anterior.

10.6.5. Serao eliminadas aquelas propostas:

a) Cuja pontuacéo total for inferior a 50 (cinquenta) pontos;

b) Que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C),
(D). (E) ou (F);

C) Que estejam em desacordo com este Edital e Decreto Municipal n°
11.384/2016;

d) Cujo valor global estiver acima do teto previsto no item 18.5. deste
Edital;

e) Com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela
Comisséao de Avaliagao e Selecao de Projetos a luz da estimativa realizada
na forma do § 6° do art. 24 do Decreto Municipal n° 11.384/2016, e de
eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade
econdbmica e financeira da proposta.

10.6.6. A aprovacgao da Proposta de Plano de Trabalho ndo gerara direito
a celebracao da parceria.

10.6.7. As propostas nado eliminadas serdo classificadas, em ordem
decrescente, de acordo com a pontuacgao total obtida com base na Tabela
2, assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um
dos membros da Comisséo Avaliagao e Selegao de Projetos, em relagao a
cada um dos critérios de julgamento.

10.6.8. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate
sera feito com base na maior pontuagao obtida no critério de julgamento
(C). Persistindo a situagéo de igualdade, o desempate sera feito com base
na maior pontuacéo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento
(A), (B), (D), (E) e (F). Caso essas regras nao solucionem o empate, sera
considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em
ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.

10.6.9. Sera obrigatoriamente justificada a selegdo de Proposta de Plano
de Trabalho que nao for a mais adequada ao teto deste Chamamento
Publico, levando-se em conta a pontuacéo total obtida e a proporcéo entre
as metas e os resultados previstos em relagao ao valor proposto.
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10.6.10. A Comissao de Selegao tera o prazo estabelecido na Etapa 4 da
Tabela 1 deste Edital, para conclusdo do julgamento das Propostas de
Plano de Trabalho e, divulgagao do resultado preliminar do processo de
selegdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente
justificada.

10.7. Etapas 5 e 6. Divulgacao do resultado preliminar e interposicao
de recursos e contrarrazoes aos recursos contra o resultado

preliminar

10.7.1. O resultado preliminar, com a ordem de classificacdo das Propostas
de Plano de Trabalho e respectiva pontuacédo das OSCs selecionadas, sera
publicado na IOMO e divulgado no sitio eletrénico da Administragcao Publica
Municipal.

10.7.2. As OSCs que quiserem, poderao propor recurso no prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados da publicagao do referido resultado preliminar,
sendo as demais OSCs intimadas pela IOMO para apresentar, caso
queiram, contrarrazdes no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da
intimacao pela IOMO.

10.7.3. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.
10.7.4. E assegurado & OSC Proponente obter cépia dos elementos dos
autos indispensaveis a defesa de seus interesses, arcando somente com

os devidos custos.

10.8. Etapa 7. Julgamento dos eventuais recursos

10.8.1. A Comissao de Selecgéao julgara os eventuais recursos, no prazo
de 05 (cinco) dias uteis, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazdes, podendo reformar a sua decisdo ou encaminhar o recurso,
devidamente informados, ao Sr. Secretario da Secretaria Executiva da
Pessoa com Deficiéncia, com as informagdes necessarias a decisio final.

10.8.2. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser
proferida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do
recebimento do recurso. A motivac&o deve ser explicita, clara e congruente,
podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de
anteriores pareceres, informacodes, decisdes ou propostas, que, neste caso,
serao parte integrante do ato decisorio.

10.8.2.1. A deciséo final do recurso sera informada a OSC proponente
através de documento escrito que devera ser retirado de 2a. a 6a. f, das 10
as 16h, na Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia, situada na
Avenida Analice Sakatauska, 204, Bela Vista, Osasco, SP

10.8.2.2 Nao cabera novo recurso contra esta decisio.

10.9. Etapa 8: Homologacao e Publicacido do Resultado do Julgamento
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das Propostas de Plano de Trabalho.

10.9.1. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem
interposicéo de recurso, a Comissao de Selegédo de Projetos encaminhara
o resultado do julgamento para homologacao da Secretaria Executiva da
Pessoa com Deficiéncia e publicara o resultado final de julgamento lavrado
em ata, na IOMO contendo a lista classificatoria da (s) OSC (s) cuja
proposta de plano de trabalho foi aprovada e selecionada, com a respectiva
pontuacéo.

10.9.2. A homologacgao do resultado preliminar, ndo gera direito para a
OSC a celebracao da parceria.

10.9.3. Apos o recebimento e julgamento das Propostas de Plano de
Trabalho, havendo uma unica OSC com proposta classificada, e desde que
atendidas as exigéncias deste Edital, a Administragdo Publica Municipal
podera dar prosseguimento ao processo de selegcdo e convoca-la nos
termos do previsto no subitem 10.10 deste Edital.

10.10. Etapa 9. Sessdo Publica Para Apresentacao dos Documentos
de Habilitacao.

10.10.1. A Comissédo de Selegdo de Projetos na prépria publicacédo do
resultado final do julgamento das propostas, designara data e hora da
sessdo publica para que as OSCs selecionadas, na ordem de classificagao
e somente aquelas necessarias ao atendimento da quantidade prevista no
Edital de Chamamento Publico, apresentem os documentos de habilitacao,
comprovando o atendimento aos requisitos previstos no ltem 8 deste Edital,
bem como a Declaragdo nos moldes do modelo previsto no Anexo IV, no
sentido de que nao incorrem nos impedimentos legais de que trata o art. 39
da Lei Federal n°® 13.019/2014.

10.10.2. Serao consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de

negativas, no caso das certiddes previstas nas alineas “a” a “e” do subitem
8.3., deste Edital.

10.10.3. As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes
previstas nas alineas “a” a “e” do subitem 8.3 deste Edital que estiverem
vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis

eletronicamente.

10.10.4. No periodo entre a apresentacdo da documentacao prevista na
fase de Habilitagdo até a assinatura do instrumento de parceria, as OSCs
ficam obrigadas a informar qualquer evento superveniente que possa
prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragéo.

10.10.5. As OSCs deverao comunicar alteracdes em seus atos societarios
e no quadro de dirigentes, quando houver.
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10.11. Etapas 10, 11 e 12. Avaliacdo dos documentos de habilitacao e
procedimento de que tratam os 88§ 4°, 5°, 6° e 7° do artigo 38 do Decreto
Municipal n° 11.384/2016.

10.11.1. A Comissao de Selegcao examinara os documentos de habilitacao
apresentados pelas OSC’s selecionadas ou, se for o caso, pela OSC
imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada,
consistindo esta etapa na verificagao formal do atendimento dos requisitos
para a celebragcao da parceria, que n&o incorre nos impedimentos legais e
cumprimento de demais exigéncias descritas no item 8, deste Edital.

10.11.2. Caso se verifique a ndo conformidade nos documentos
apresentados ou constatado evento que impeca a celebragéo, a Comissao
de Avaliacdo e Selecdo de Projetos podera solicitar a regularizagado da
documentagéo, sob pena de ndo celebragao da parceria, nos termos do §
4° do art. 38 do Decreto Municipal n°® 11.384/2016.

10.11.3. A OSC sera notificada para, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis
regularizar os documentos, os quais se estendem as certiddes que
estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certiddes que nao
estiverem disponiveis eletronicamente.

10.11.4. Nos termos do § 5° do art. 38 do Decreto Municipal n°® 11.384/2016,
na hipotese de a OSC selecionada nao atender aos requisitos previstos na
Etapa de Habilitag&o, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da Lei Federal
n°® 13.019/2014, aquela imediatamente mais bem classificada sera
convidada a aceitar a celebragcdo da parceria nos termos da proposta por
ela apresentada.

10.11.5. Em conformidade com o § 6° do art. 38 do Decreto Municipal n°®
11.384/2016, caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, proceder-
se-a a verificacdo dos documentos que comprovem o atendimento aos
requisitos previstos no item 8 deste Edital.

10.11.5.1. Esse procedimento sera seguido, sucessivamente, até que se
conclua a selecao prevista no Edital, obedecida a ordem de classificacao.

10.12. Etapas 13 e 14: Publicacdao da Ata de Julgamento dos
Documentos de Habilitacdo e Interposicdo de Recursos e
Contrarrazoes.

10.12.1. A ata de julgamento dos documentos de habilitagdo sera
publicada na IOMO.

10.12.2. As OSCs que quiserem poderao propor recurso no prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados da publicacdo do referido resultado de
julgamento de habilitagdo, sendo as demais OSCs intimadas pela IOMO
para apresentar, caso queiram, contrarrazées no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, contados da data de intimacgéao pela IOMO.
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10.12.2.1. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

10.12.3. E assegurado as OSCs obter cépia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, arcando somente com os
devidos custos

10.13. Etapa 15. Julgamento dos Eventuais Recursos.

10.13.1. A Comissao de Selegao julgara os eventuais recursos, no prazo
de 05 (cinco) dias uteis, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazdes, podendo reformar a sua decisdo ou encaminhar o recurso,
devidamente informado ao Sr. Secretario da Secretaria Executiva da
Pessoa com Deficiéncia, responsavel pela parceria, com as informagdes
necessarias a decisao final.

10.13.2. - A deciséo final do recurso, devidamente motivada, devera ser
proferida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do
recebimento do recurso. A motivagao deve ser explicita, clara e congruente,
podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de
anteriores pareceres, informacodes, decisdes ou propostas, que, neste caso,
seréo parte integrante do ato decisorio.

10.13.2.1. A decisao final do recurso sera informada a OSC proponente
através de documento escrito que devera ser retirado de 2a. a 6a. f, das 10
as 16h, na Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia.

10.13.2.2. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

10.14. Etapa 16. Publicacdo da Ata de Resultado Definitivo do
Chamamento Publico.

10.14.1. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para
interposicéo de recurso, a Comissao de Selegado de Projetos publicara ata
contendo o resultado definitivo deste Chamamento Publico, no sitio oficial
da Prefeitura e na IOMO.

11. DA FASE DE CELEBRAGAO

11.1. A celebragéo e a formalizagdo do Termo de Fomento dependerao das
seguintes providéncias da Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia:
a) Aprovacao da Proposta de Plano de Trabalho;

b) Comprovagao de atendimento ao previsto no item 10 (Fase de
Selecéao) deste Edital;

C) Emissédo de parecer da Secretaria Executiva da Pessoa com
Deficiéncia se pronunciando quanto:

c1) ao mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria
adotada;

c2) a identidade e a reciprocidade de interesse das partes na realizagao,
em mutua cooperagao, da parceria proposta;
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c3) a demonstragao de que os objetivos e finalidades institucionais e a
capacidade técnica e operacional da OSC foram avaliados e sao
compativeis com o objeto;

c4) a viabilidade de sua execucgao;

c5) a verificacdo do cronograma de desembolso;

c6) a descrigao de quais serao os meios disponiveis a serem utilizados para
a fiscalizagdo da execugao da parceria, assim como dos procedimentos
que deverao ser adotados para avaliacdo da execucao fisica e financeira,
no cumprimento das metas e objetivos;

c7) a designacgao do gestor da parceria e de seu suplente, que deverao ter
conhecimento técnico adequado do objeto da parceria;

C8) a designacgéo da comissdo de monitoramento e avaliagdo da parceria.
d) Emisséo de parecer juridico pela Procuradoria Geral do Municipio
de Osasco acerca da possibilidade de celebragao da parceria.

11.2. Caso o parecer técnico ou o parecer juridico de que tratam,
respectivamente as alineas “c” e “d” do subitem 11.1., deste Edital,
concluam pela possibilidade de celebracdo da parceria com ressalvas,
devera a Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia, sanar os
aspectos ressalvados ou, mediante ato formal, justificar a preservagao

desses aspectos ou sua exclusao.

11.3. As OSCs poderao celebrar mais de uma parceria concomitantemente,
no mesmo 6rgao ou em outros, vedada a inclusdo da mesma parcela de
despesa em mais de um plano de trabalho.

11.4. Sera anexada ao processo que originou o Chamamento Publico,
copia de todos os Termos de Fomento que vierem a ser assinados em
decorréncia deste Edital, e suas eventuais alteracdes.

11.5. O processo administrativo que originou o Chamamento Publico,
devera ser custodiado pela Secretaria Executiva da Pessoa com
Deficiéncia, responsavel pelo objeto da parceria pactuada, até o término de
sua vigéncia, bem como da juntada de copia do parecer técnico conclusivo
da prestacao de contas final, emitido pelo Gestor da parceria e copia da
manifestagédo conclusiva da Comisséo de Avaliagdo e Monitoramento sobre
a aprovacgao das contas.

11.6. O extrato do Termo de Fomento devera ser publicado na IOMO no
prazo maximo de 20 (vinte) dias a contar de sua assinatura.

11.6.1. Os efeitos desta parceria iniciam ou retroagem a data de vigéncia
estabelecida no Termo de Fomento.

12. DA EXECUGAO DO TERMO DE FOMENTO

12.1. Os recursos serao liberados nos termos dos artigos 53 a 56 do
Decreto Municipal n°® 11.384/2016.

12.2. Os recursos da parceria geridos pela OSC PARCEIRA estéao
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vinculados ao plano de trabalho e nao caracterizam receita propria da OSC,
mantendo a natureza de verbas publicas e devem ser alocados nos seus
registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

12.3. As compras e contratacbes realizadas pela OSC PARCEIRA
observardo o disposto nos artigos 58 e 59 do Decreto Municipal n°
11.384/2016.

12.4. As despesas serdo executadas em estrita observancia ao plano de
trabalho, clausulas pactuadas e aos artigos 60 e 61 do Decreto Municipal
n°® 11.384/2016.

12.5. A movimentagao e aplicagao financeira dos recursos se dardo em
conformidade com os artigos 62 a 65 do Decreto Municipal n°® 11.384/2016.

12.6. As alteragdes do Termo de Fomento ou do plano de trabalho
aprovado, desde que nao haja modificagdo do objeto da parceria, poderao
ser efetuadas atendendo os requisitos previstos nos artigos, 66, 67 e 68 do
Decreto Municipal n°® 11.384/2016.

12.7. A Prestagdo de Contas dar-se-a nos termos do Capitulo VI do
Decreto Municipal n® 11.384/2016.

12.8. A OSC devera apresentar em todas as prestacdes de contas a
relagédo atualizada de usuarios atendidos com dados dispostos no ANEXO
IX deste Edital e devera cadastrar junto a Secretaria Executiva da Pessoa
com Deficiéncia todos os usuarios que serao beneficiados com o Plano de
Trabalho estabelecido neste Termo de Fomento.

12.9. A OSC devera apresentar em todas as prestagdes de contas o
quadro de monitoramento de objetivos, metas, acbes e indicadores
conforme disposto no ANEXO X deste Edital.

12.10. Os instrumentais utilizados para monitoramento e avaliagdo do
termo de fomento podem ser alterados em qualquer tempo por
discricionariedade da Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia.

13. DO GESTOR E DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIAGAO

13.1. Do Gestor

13.1.1. O Gestor e suplente da parceria serdo designados pela Secretaria
Executiva da Pessoa com Deficiéncia que contara com o apoio das
Secretarias do municipio para disponibilizar servidor com conhecimento
técnico e habilitacdo adequada, nos termos do art. 6°, I, art. 45, |, “g” e no
art. 76, § 2° todos do Decreto Municipal n°® 11.384/2016, além dos
requisitos minimos definidos no Decreto 11.459, de 06 de abril de 2017.

13.1.2. O gestor da parceria representara a Secretaria Executiva da Pessoa

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 70 Osasco, 28 de outubro de 2022

SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA
GABINETE DO SECRETARIO

com Deficiéncia, responsavel pelo objeto, na interlocucdo com a OSC
parceira, executara as agoes conforme Decreto Municipal n® 11.384/2016,
tendo como obrigacgdes:

a) Acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;

b) Formalizar a Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia a
existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as
atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas
para sanar os problemas detectados;

C) Emitir o relatério técnico de monitoramento e avaliagéo;

d) Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagao de contas
final, levando em consideragdo o conteudo do relatério técnico de
monitoramento e avaliagao;

e) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliacdo, quando couber.

13.1.3. O gestor da parceria podera, quando necessario:

a) Solicitar reunido com a comissdo de monitoramento e avaliagao,
apresentando informagdes sobre as agdes realizadas pela OSC, sugestbes
de melhorias, além de questbes financeiras relacionadas ao periodo
avaliado, se for o caso.

b) Elaborar consulta sobre duvida especifica a Controladoria Geral do
Municipio, Procuradoria Geral do Municipio, Secretaria de Finangas ou
outras secretarias e 6rgaos que se fizerem necessarios a fins de
assessoramento juridico e técnico que subsidie seus trabalhos.

C) Na hipotese de o gestor e seu suplente deixarem de ser agente
publico, ou serem lotados em outra Secretaria ou 6érgao da Administragao
Indireta, a Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia devera indicar
novo gestor ou suplente, assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas as
obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades.

d) Aplicam-se ao gestor e a seu suplente os mesmos impedimentos
constantes nos §§ 4° e 5° do art. 27 do Decreto Municipal n° 11.384/2016

13.1.4. Compete ao gestor e ao seu suplente, comunicar a Secretaria
Executiva da Pessoa com Deficiéncia a inexecugao da parceria.

13.2. Da Comissao de Monitoramento e Avaliagao

13.2.1. A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo € a instancia
administrativa colegiada de apoio e acompanhamento da execugédo das
parcerias, cujas atribuicbes serdo voltadas para o aprimoramento dos
procedimentos, unificacdo dos entendimentos, solucdo de controvérsias,
padronizagao de objetos, custos e indicadores, fomento do controle de
resultados e avaliagdo e homologagdo dos relatérios técnicos de
monitoramento e avaliagao.

13.2.2. Os membros da comissao e suplentes, serao designados mediante
portaria da autoridade competente, publicada na |IOMO.

13.2.3. A comissé&o sera composta por no minimo 3 (trés) agentes publicos,
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sendo pelo menos 01 (um) da area técnica vinculada ao objeto da parceria
e 01 (um) membro da area administrativa ou financeira vedada a
participacdo do gestor da parceria como membro dessa comissao.

13.2.4. Fica assegurada, dentre os membros da comissédo, a participacao
de pelo menos 01 (um) servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego
permanente do quadro de pessoal da Administracdo Publica Municipal.

13.2.5. A comissdo de monitoramento e avaliagdo se reunira conforme
periodicidade a ser definida em ato normativo setorial, visando a avaliacéo
da execucgao da parceria e o aprimoramento dos procedimentos e, a cada
quadrimestre para andlise e homologacdo dos relatérios técnicos de
monitoramento e avaliacao.

13.2.6. A comissdo de monitoramento e avaliacdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse
colegiado para subsidiar seus trabalhos.

13.2.7. Aplicam-se a comissao de monitoramento e avaliagdo os mesmos
impedimentos constantes nos §§ 4° e 5° do art. 27 do Decreto Municipal
11.384/16.

14. DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE

14.1. A OSC devera divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede
social e dos estabelecimentos em que exerca o projeto e as suas
atividades, a (s) parceria (s) celebrada (s) e devera contemplar:

a) Data de assinatura e identificacdo do Termo de Fomento;

b) Nome da OSC e seu numero de inscricdo no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica no Ministério da Fazenda - CNPJ/MF;

C) Descrigao do objeto da parceria;

d) Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

e) Valor total da remuneragao da equipe de trabalho, as fungbdes que
seus integrantes desempenham e a remuneragdo prevista para o
respectivo exercicio, quando vinculados a execug¢ao do objeto e pagos com
recursos da parceria;

14.2. A divulgacéo na internet dar-se-a, preferencialmente, por meio do site
da OSC e, na hipotese de inexisténcia do sitio eletrénico ou site, em blog,
redes sociais, ou outros.

14.3. A obrigagao de divulgagao da parceria em locais visiveis podera ser
por meio de afixacdo da integra do plano de trabalho no quadro de avisos
da OSC.

14.4. A Organizacéo da Sociedade Civil — OSC, compromete-se a observar
e cumprir a Lei 13.709/2019 —Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais-
LGPD e demais legislagdes aplicaveis, com os requisitos de protecéo de
dados a todos seus membros, tanto prestadores de servigcos quanto a
atendidos pelos projetos, cumprindo com isso as obrigatoriedades legais e
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artigos apontados na referida Lei, que estabelece regras sobre coleta,
armazenamento, confidencialidade e sigilo de toda informacéo, tratamento
e compartilhamento de dados pessoais, impondo mais protecdo e
penalidades para o ndo cumprimento, conforme ANEXO VIII.

14.5. A Administragcdo Publica Municipal devera manter no sitio oficial do
Municipio, por meio do Portal da Transparéncia, a relagdo das parcerias
celebradas, em ordem alfabética, pelo nome da OSC, por prazo nio inferior
a 12 (doze) meses, contado da data de apresentagao da prestacao de
contas final.

14.6. As informacgdes de que trata este artigo deverao incluir, no minimo:

a) data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do
orgao da Administracdo Publica Municipal responsavel,

b) nome da OSC e seu numero de inscrigdo no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica no Ministério da Fazenda - CNPJ/MF;

c) descricao do objeto da parceria;

d) valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;
valor total da remuneracdo da equipe de trabalho, as fungcbes que seus
integrantes desempenham e a remuneracdo prevista para o respectivo
exercicio, quando vinculados a execugao do objeto e pagos com recursos
da parceria;

e) situacao da prestacao de contas da parceria, por meio do relatorio
de execugao do objeto e do relatério de execugéao financeira, elaborados
pela OSC e do parecer conclusivo de analise da prestacdo de contas,
elaborado pelo gestor da parceria;

f) integra do termo de fomento;

9) plano de trabalho da parceria e suas alteragdes;
edital de abertura dos Chamamentos Publicos, ressalvadas as hipéteses
de dispensa e inexigibilidade, previstas nos artigos 40 e 41 deste Decreto
n° 11.384 de 10 de Novembro de 2016.

14.7. As exigéncias de transparéncia e publicidade previstas em todas as
etapas que envolvem o termo de fomento, desde a fase preparatéria até o
fim da prestagcdo de contas, serdo excepcionadas quando se tratar de
programa de protecdo a pessoas ameagadas ou em situagcado que possa
comprometer a sua seguranca.

15. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Quando a execucdo da parceria estiver em desacordo com a
Proposta de Plano de Trabalho, com as normas do Decreto Municipal n°
11.384/2016, com as normas da Lei Federal n° 13.019/2014, Secretaria
Executiva da Pessoa com Deficiéncia podera aplicar a OSC as seguintes
sangoes:

a) Adverténcia;

b) Suspensao temporaria da participagdo em Chamamento Publico e
impedimento de celebracdo de parceria ou contrato com Orgaos e
entidades da Administragdo Publica Municipal, por prazo n&o superior a

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 73 Osasco, 28 de outubro de 2022

SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA
GABINETE DO SECRETARIO

dois anos;

C) Declaracao de inidoneidade para participar de Chamamento Publico
ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as
esferas de governo.

15.1.1. A sanc¢ao de adverténcia tem carater educativo e preventivo e sera
aplicada quando verificadas irregularidades que nao justifiquem a aplicacao
de penalidade mais severa.

15.1.2. A sancgao de suspensao temporaria devera ser aplicada nos casos
em que for verificada fraude na celebragao, na execugao ou na prestagao
de contas da parceria, quando néo se justificar a imposi¢ao de penalidade
mais severa, considerando a natureza e a gravidade da infracdo, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou
atenuantes e os danos.

15.1.3. A sancgéo de adverténcia € de competéncia do gestor da parceria.

15.1.4. As sangdes de suspensao temporaria e de declaragdo de
inidoneidade sdo de competéncia exclusiva da Secretaria Executiva da
Pessoa com Deficiéncia.

15.1.5. A aplicagdo das penalidades previstas neste artigo podera ser
cumulativa a outras medidas civis, penais e administrativas cabiveis.

15.2. Compete a Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia decidir
sobre recurso administrativo interposto em face de decisdo de aplicacao
das penalidades de que trata esse Capitulo.

15.3. A responsabilidade da OSC sera apurada com a observancia do
devido processo legal, assegurados o contraditério e a ampla defesa, com
0S meios e recursos a eles inerentes, devendo a aplicacédo das penalidades
cabiveis respeitar os principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

15.4. A Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia notificara a OSC
e seus representantes, quando verificada conduta irregular que lhes for
atribuida, caracterizando a infracao cabivel e expondo os motivos da
possibilidade de aplicacdo da sancao, para apresentar defesa, se
quiserem.

15.4.1. A ciéncia da notificagdo assegurara vista imediata dos autos.

15.4.2. A notificagdo da OSC devera ser efetuada por correspondéncia
com aviso de recebimento - AR ou mediante protocolo na sede ou filial da
OSC.

15.5. O prazo para apresentacao de defesa, contado da data de juntada do
aviso de recebimento - AR ou do protocolo da notificagdo aos autos do
processo administrativo correspondente, sera de:

a) 05 (cinco) dias uteis, quando as sangdes propostas forem aquelas
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previstas no inciso | do artigo 100 do Decreto Municipal n® 11.384/2016;

b) 10 (dez) dias uteis, quando as sangdes propostas forem aquelas
previstas no inciso Il do art. 100 do Decreto Municipal n°® 11.384/2016;

C) 20 (vinte) dias uteis, quando as sangdes propostas forem aquelas
previstas no inciso Ill do art. 100 do Decreto Municipal n°® 11.384/2016.

15.6. Com a apresentacdo de defesa, em qualquer caso, os 6rgaos
técnicos da Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia deverao se
manifestar e, quando se tratar de possibilidade de aplicagdo das sancbes
previstas nos incisos Il e lll do artigo 100 do Decreto Municipal n°
11.384/2016, devera ocorrer também manifestagao da area juridica.

15.7. Decorrido o prazo para defesa e apdés a manifestacdo dos 6rgaos
técnicos e juridicos, se for o caso, a Secretaria Executiva da Pessoa com
Deficiéncia, no prazo de 10 (dez) dias uteis, relatara o processo e decidira,
fundamentadamente, pela aplicacdo ou ndo da sancdo, determinando,
conforme o caso, o periodo de sua duracéao.

15.8. A decisdo de aplicagcdo das penalidades sera publicada na IOMO,
assegurada a OSC vista dos autos e oportunidade para apresentagao de
recurso administrativo no prazo de 10 (dez) dias uteis.

15.9. Interposto recurso pela OSC, a autoridade recorrida o apreciara no
prazo de 10 (dez) dias uteis, e, decidindo pela manuteng¢ao da penalidade
aplicada, remetera os autos a Secretaria Executiva da Pessoa com
Deficiéncia para analise e julgamento do recurso no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis.

15.10. A ciéncia das decisGes de primeira e segunda instancia quanto a
aplicagao da penalidade sera dada mediante publicagdo na IOMO.

15.11. A reabilitacdo da sang¢do prevista no inciso Il do art. 100 deste
Decreto podera ser requerida apés 02 (dois) anos da aplicacédo da
penalidade e sera concedida quando a OSC ressarcir a Administracéo
Publica Municipal pelos prejuizos resultantes de sua conduta e/ou cumprir
obrigacao com ela firmada.

15.12. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data de
apresentacao da prestagao de contas, a aplicagao das sangdes previstas
no art. 100 do Decreto Municipal n° 11.384/2016.

15.12.1. A prescri¢céo sera interrompida com a edi¢ao de ato administrativo
voltado a apuracgao de infragao.

16. DA DENUNCIA E RESCISAO, DA ASSUNGAO E DA
CONCLUSAO

16.1. O instrumento de parceria podera ser denunciado ou rescindido a
qualquer tempo, nos termos do inciso XVI do art. 42 da Lei Federal n°
13.019/2014.
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16.2. Na ocorréncia de denuncia, os participes serdo responsaveis
somente pelas obrigacdes relativas ao periodo em que participaram
voluntariamente da parceria, ndo sendo admissivel clausula obrigatoria de
permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

16.3. Nas hipoteses de inexecugdao por culpa exclusiva da OSC
PARCEIRA, a Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagao, por ato préprio e independente de autorizagao judicial, a fim de
realizar ou manter a execugao das metas e atividades pactuadas:

a) Retomar os bens publicos em poder da OSC PARCEIRA, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais
bens;

b) Assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto
previsto no plano de trabalho, no caso de paralisagao, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacéo de contas o que
foi executado pela OSC PARCEIRA até o momento em que a Secretaria
Executiva da Pessoa com Deficiéncia assumiu essas responsabilidades.

16.3.1. No caso da transferéncia da responsabilidade pela Secretaria
Executiva da Pessoa com Deficiéncia, devera convocar OSC Proponente
deste Chamamento Publico, desde que atendida a ordem de classificacao
e mantidas a condi¢des do instrumento anterior.

16.3.1.1. Na impossibilidade justificada da convocac&o de que trata o item
16.3.1. Ou na auséncia de interesse das OSCs convocadas, a Secretaria
Executiva da Pessoa com Deficiéncia realizara novo Chamamento Publico.

16.4. Quando da conclusdo, denuncia ou rescisdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a Secretaria
Executiva da Pessoa com Deficiéncia no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial.

16.4.1. Na devolucdo de que trata o item 16.4., devera ser:

a) Estornada a despesa orgamentaria, quando se tratar de devolugao
de recursos do proprio exercicio; ou

b) Registrada a receita orgamentaria, quando se tratar de devolugao de
recursos de exercicios anteriores.

17. DO SISTEMA DE PROVISIONAMENTO DE VERBAS
RESCISORIAS

17.1. No caso de a parceria prever despesa com pagamento das equipes
de trabalho, a OSC PARCEIRA devera adotar sistematica de
provisionamento de recursos para o0 pagamento futuro de verbas
rescisorias, mediante escrituragdo contabil especifica.

17.1.1. O pagamento das verbas rescisorias de que trata o subitem 17.1.,
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ainda que apo6s o término da execucgao da parceria, sera proporcional ao
periodo de atuagao do profissional na execu¢cao das metas previstas no
plano de trabalho.

17.2. O montante da escrituragao contabil especifica sera equivalente ao
somatério dos valores das provisdes previstas no plano de trabalho para o
periodo de vigéncia da parceria, tais como 13° salario, férias, respectivos
encargos e multa resciséria do FGTS nos casos de rescisdo sem justa
causa.

17.3. Para pagamento das verbas rescisorias de empregados mantidos na
OSC PARCEIRA ap6s o encerramento da vigéncia da parceria, a OSC
PARCEIRA devera efetuar a transferéncia  dos valores da conta corrente
especifica da parceria para a sua conta institucional, apresentando:

a) Planilha de calculo, elaborada por profissional da &area de
contabilidade, de recursos humanos ou outra area possuidora de
competéncia técnica adequada na realizagdo do calculo, que indique a
relagao dos valores proporcionais ao tempo trabalhado e beneficios futuros,
para cada empregado;

b) Comprovante de transferéncia dos valores provisionados em
escrituracdo contabil especifica, para a conta institucional da OSC
PARCEIRA, ao término da parceria,;

C) Documento que demonstre a ciéncia dos empregados quanto ao ato
da transferéncia dos recursos financeiros para o pagamento das verbas
rescisorias, referentes ao periodo da parceria;

d) Declaragao do representante legal da OSC PARCEIRA que ateste a
quitacao pela Administracdo Publica Municipal, do passivo trabalhista de
que trata o subitem 17.2;

e) Declaragao do representante legal da OSC PARCEIRA, firmada sob
as penas da lei, de que a OSC PARCEIRA fica integralmente responsavel
pelas obrigagdes trabalhistas e pelo pagamento posterior ao empregado.

17.3.1. Os valores de que trata o subitem 17.3., somente poderdao ser
utilizados para pagamento de verbas rescisorias.

17.3.2. Os documentos de que tratam as alineas “a” a “e”, do subitem 17.3.,
deverao constar na prestacao de contas final.

17.4. O uso indevido e a malversagao dos recursos vinculados para
liquidacdo de verbas rescisorias caracterizam apropriagado indébita por
parte da OSC PARCEIRA, devendo seus representantes legais responder
administrativa, penal e civilmente por tal irregularidade.

18. DA PROGRAMA(}AO ORGAMENTARIA E DO VALOR PREVISTO
PARA A REALIZAGCAO DO OBJETO

18.1. Os créditos orgcamentarios necessarios a cobertura das despesas
relativas ao presente Edital sdo provenientes da funcional programatica
30.001.14.242.0047.2.117.3.3.50.39.01.110.
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18.2. Os recursos destinados a execugao das parcerias de que tratam este
Edital sdo provenientes do orgamento da Secretaria Executiva da Pessoa
com Deficiéncia.

18.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio
financeiro seguinte ao da selecdo, a Secretaria Executiva da Pessoa com
Deficiéncia indicara a previsdo dos créditos necessarios para garantir a
execugao das parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes.

18.3. 1. A indicacio dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios
a cobertura de cada parcela da despesa, a ser transferida pela Secretaria
Executiva da Pessoa com Deficiéncia nos exercicios subsequentes, sera
realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de
Certidao de Apostilamento do instrumento da parceria, no exercicio em que
a despesa estiver consignada.

18.4. O valor total de recursos disponibilizados para execugao deste Edital
sera de R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais) pelo prazo de 12 meses.
Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio
financeiro seguinte ao da selecgéao, a previsao dos créditos necessarios para
garantir a execugao das parcerias sera indicada nos orgamentos dos
exercicios seguintes.

18.5. O teto para a realizagdo do objeto do Termo de Fomento é de R$
300.000,00 (trezentos mil reais) por projeto, pelo prazo de 12 meses. O
exato valor a ser repassado sera definido no Termo de Fomento, observada
a Proposta de Plano de Trabalho apresentada pela OSC selecionada.

18.6. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos
transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a PREFEITURA, por ocasido da
conclusao, denuncia, rescisdo ou extingao da parceria, nos termos do art.
52 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

18.7. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a
disponibilidade orgcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e
desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas.
A selecdo de propostas ndo obriga a administragdo publica a firmar o
instrumento de parceria com quaisquer dos Proponentes, os quais ndo tém
direito subjetivo ao repasse financeiro.

19. DA CONTRAPARTIDA DE BENS E/OU SERVICOS

19.1. Nao sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

20. DO PRAZO DE VIGENCIA DA PARCERIA

20.1. A parceria a ser celebrada tera vigéncia de 12 (doze) meses.

21. DA VIGENCIA DESTE EDITAL
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21.1. O presente Edital tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data
da publicacdo da ata contendo o resultado definitivo do Chamamento
Publico.

22. DAS DISPOSIGOES FINAIS

22.1. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do
vencimento.

22.1.1. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no
ambito da Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia.

22.2. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por
interesse publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem
que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacao de qualquer
natureza.

22.3. A OSC Proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase
deste Chamamento Publico.

22.3.1. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade
das informacdes nele contidas podera acarretar a eliminacdo da Proposta
de Plano de Trabalho apresentada, a aplicagdo das sangdes
administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as Autoridades
competentes, inclusive para apuracao do cometimento de eventual crime.

22.3.2. Caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a
celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisédo do instrumento,
rejeicdo das contas e/ou aplicagao das sang¢des de que trata o art. 100 do
Decreto Municipal n° 11.384/2016.

22.4. Todos os custos decorrentes da elaboracado das Propostas de Plano
de Trabalho e quaisquer outras despesas correlatas a participagao no
Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das OSCs.
Proponentes, nao cabendo nenhuma indenizagdo, remuneragao ou apoio
por parte da Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia.

22.5. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacao
de seu objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e
aprovadas no plano de trabalho.

22.6. Nao sera cobrada dos participantes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

22.7. Nos projetos contemplados deverao constar, em todo material, o Logo

da Prefeitura Municipal de Osasco, para identificar que os recursos foram
financiados pela Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia/Osasco.
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22.8. Os casos omissos e as situagdes nao previstas no presente Edital
serdo decididos pela Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia,
observadas as disposicdes legais.

Osasco, 28 de Outubro de 2022.

Salomao Rodrigues de Lira Junior
Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia
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ANEXO | — Modelo de Plano de Trabalho
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ANEXO Il — Declaragao de Ciéncia, de Concordancia e relativa ao
artigo 32, inciso Il e alineas do Decreto Municipal n° 11.384/2016

Declaro que a [identificacdo da OSC], sob as penas da lei, se
responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informacdes e
documentos apresentados durante o processo de selecéo, que esta ciente,
concorda e atende a todas as disposi¢des, condi¢cdes e requisitos previstos
no Edital de Chamamento Publico n° ........... /20 e anexos, na Lei Federal
n°® 13.019/2014 e no Decreto Municipal n® 11.384/2016, sendo que:

E regida por estatuto social nos termos do art. 33 da Lei Federal n°
13.019/2014, e quando se tratar de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por Junta Comercial;

Possui tempo minimo de existéncia de 01 (um) ano, com cadastro ativo no
CNPJ nos termos da alinea “a” do inciso V do art. 33 da Lei Federal n°
13.019/2014, na data de apresentagao da Proposta de Plano de Trabalho;

Oou

Possui tempo minimo de existéncia de 05 (cinco) anos, com cadastro ativo
no CNPJ nos termos do inciso | do art. 22 do Decreto Municipal n°
11.384/2016, na data de apresentacado da Proposta de Plano de Trabalho,
nos casos de OSC celebrante se houver previsdo de atuagdo em rede no
edital,

Possui .......ccccoeeees (meses/anos) de experiéncia prévia, com efetividade,
do objeto da parceria ou de natureza semelhante, nos termos da alinea “b”
do inciso V do art. 33 da Lei Federal n° 13.019/2014;

Possui instalacbes e outras condigdbes materiais, inclusive quanto a
salubridade e seguranga, quando necessarias para realizagdo do objeto e
capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento da atividade ou
projeto, nos termos alinea “c” do inciso V do art. 33 da Lei Federal n°
13.019/2014, ou previsao de contratar ou adquirir com recursos da parceria.

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il - Declaragao sobre instalagées e condigoes materiais

[{PRt)

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei

Federal n® 13.019/2014, que a [identificagdo da OSC]:

Dispde de instalagdes e outras condi¢gdes materiais para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

ou

Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigoes
materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

Dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com
recursos da parceria outros bens.

(OBS: A OSC adotarda uma das trés redagdes acima, conforme a sua

situacdo. A presente observagao devera ser suprimida da versao final da
declaracgéo).

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV - Declaragao da nao ocorréncia de impedimentos

Declaro para os devidos fins, sob as penas da lei, nos termos do art. 38, §
1°, inciso |, alinea “h” do Decreto Municipal n°® 11.384/2016 que a
[identificacdo da OSC]:

Nao esta impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com
orgaos publicos;

Nao se submete, tal qual seus Dirigentes, as vedacgdes previstas no art. 39
da Lei Federal n° 13.019, de 2014;

Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a
funcionar no territério nacional;

Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

N&o tem como dirigente membro do Poder ou do Ministério Publico, ou
Dirigente da Administragdo Publica Municipal, estendendo-se a vedagéao
aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

Observacao 1: a presente vedacgao nao se aplica as OSC’s que pela sua
prépria natureza, sejam constituidas pelas Autoridades ora referidas (o que
devera ser devidamente informados e justificado pela OSC), sendo vedado
que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente
como Dirigente e Administrador Publico (art. 39, § 5° da Lei Federal n°
13.019/2014);

Nao teve as contas rejeitadas pela Administragao Publica nos ultimos cinco

anos, observadas as excegdes previstas nas alineas “a” a “c” do inciso IV
do art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014;

nao se encontra submetida aos efeitos de: i) sangcbes de suspensao de
participagcdo em licitagdo e/ou impedimento de contratar com a
administracao; ii) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com
a administragcado publica; iii) suspensao temporaria da participacdo em
chamamento publico; iv) impedimento de celebrar parceria ou contrato com
a Administragdo Publica Municipal e v) declaragao de inidoneidade para
participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgaos e entidades de todas as esferas de governo;

N&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdao, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para
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o exercicio de cargo em comissao ou fung¢ao de confianga, enquanto durar
a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12
da Lei Federal n° 8.429, de 02 de Junho de 1992.

Observagdao 2: A presente Declaragdo deve estar acompanhada de
Declaragao emitida pelo responsavel da Divisdo de Prestagdo de Contas
da Secretaria de Finangas da Administragéo Publica Municipal, informando
que a OSC estd com a situagdo regular com os recursos recebidos
anteriormente.

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V - Declaragao relativa as alineas “c”, “k”, “I” e “m” do item
8.2 do edital

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da OSC], sob as
penas da lei, que: ndo havera contratacdo ou remuneragao a qualquer
titulo, pela OSC, com os recursos

Repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerga cargo em comissao ou fungao de confianga de 6rgao ou entidade
da Administragao Publica Municipal, bem como seus respectivos cénjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou
por afinidade

Nao havera contratacdo de empresa (s) pertencente (s) a parentes até 2°
grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da OSC, ou de agentes politicos
de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica Municipal ou respectivo conjuge ou companheiro,
bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade;

Nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condigao de
aprendiz.

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Endereco residencial Numero e érgao
cargo que ocupa na telefone e e-mail expedidor da Carteira
OSC de
Identidade e numero do
CPF

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI - Declaragao relativa as alineas “i” e “j” do item 8.2 do edital

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagdo da OSC], sob as
penas da lei, que:

nenhum dos dirigentes € membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de o6rgao ou entidade da Administracdo Publica Municipal,
estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, sendo considerados: i) membros do Poder Executivo: o Chefe do
Poder Executivo (Prefeito), Vice Prefeito e Secretarios Municipais; ii)
membros do Poder Legislativo: Vereadores; iii) membros do Ministério
Publico (Procuradores e Promotores).

Nao incorre nas situagdes de vedacgdes, previstas nas alienas “a”, “b” e “c”
do inciso VIl do art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014.

Local-UF, de de 20 .

.......................................................................................... (ASSINATURA
DE TODOS OS DIRIGENTES DA OSC)
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ANEXO VII - Declaragao de contrapartida de bens e/ou servigos
(Quando Aplicavel)

Declaro, em conformidade com o Edital n° ........... /20 , que a [identificacao
da OSC] dispde de contrapartida, na forma de [bens e/ou servigos],
economicamente mensuraveis, no valor total de RS ..................... (),
conforme identificados abaixo:

Identificacdo do bem | Valor econdmico |Outras informagdes relevantes
e/ou servico

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VIl - TERMO DE CONFIDENCIALIDADE, SIGILO E USO

* Redagao do preambulo do Termo a ser assinado pelo representante legal

da OSC

A OSC , inscrita no CNPJ sob o numero
, com sede em , doravante

designada signatario, neste ato representada por ,

inscrito (a) no CPF sob o numero , aceita as regras,

condigdes e obrigag¢des constantes do presente Termo.

» Redacgao do predmbulo do Termo a ser assinado pelos profissionais da
Contratada OSC

, inscrito (a) no CPF sob o numero
, doravante designado (a) signatario, aceita as
regras, condigcdes e obrigagdes constantes do presente Termo.

O objetivo deste Termo de Confidencialidade, Sigilo e Uso é prover a
necessaria e adequada protecao as informacgdes restritas de propriedade
exclusiva e/ou sob controle da Administracdo Publica reveladas ao
Signatario ou por ele acessadas em fungdo da execugdo do objeto do
Termo de Fomento _ /

A Organizagao da Sociedade Civil — OSC e compromete-se a observar e
cumprir a Lei 13.709/2019 —Lei Geral de Protegcdo de Dados Pessoais-
LGPD e demais legislagdes aplicaveis, com os requisitos de protecéo de
dados a todos seus membros, tanto prestadores de servicos quanto a
atendidos pelos projetos, cumprindo com isso as obrigatoriedades legais e
artigos apontados na referida Lei, que estabelece regras sobre coleta,
armazenamento, confidencialidade e sigilo de toda informacéo, tratamento
e compartilhamento de dados pessoais, impondo mais protecdo e
penalidades para o ndo cumprimento.

O Signatario manifesta explicita ciéncia e se compromete a observar as
seguintes normas de segurancga, privacidade e protecdo de dados da
Administracao Publica, cuja copia recebeu:
E, por aceitar todas as
condicbes e as obrigacdes constantes do presente Termo, o Signatario
assina o presente Termo.

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC / Colaborador)
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ANEXO IX - RELAGAO DE USUARIOS ATENDIDOS

=Rl=Ri=Ri=RI=Ri=Ri=Ri=Ri=Ri=Ri=Ri=Ri=Ri=Ri=N[=]
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ANEXO X — QUADRO DE MONITORAMENTO DE OBJETIVOS, METAS,
ACOES E INDICADORES

MEIOS DE AFE Rl'l;.ﬁO*
Acbes a (Qual a metodologia e
Objetivo Metas (Resultado Esperado) | Indicadores serem instrumental que sera Quando/ Quem Responsavel
Especifico executadas utilizado para Peridiciodade Participa [Cargo
comprovaciofaferiacio
das metas)

Quantitativa

Qualitativa

Quantitativa

Qualitativa

*0 NAO CUMPRIMENTO E/OU A NAO COMPROVI—‘\C.&O DO CUMPRIMENTO DAS METAS PODERA ACARRETAR
A APRDVA(;EO PARCIAL OU A REJEIQKO DA PRESTA(;EO DE CONTAS
(o cumprimento das metas & comprovado com a apresentagdo dos instrumentos de verificagio).
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ANEXO XI - MINUTA DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO n°........

Termo de FOMENTO que entre si celebram a PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE OSASCO, por intermédio da SECRETARIA EXECUTIVA
DA PESSOA COM DEFICIENCIA e a (OSC) ................. para os fins que
especifica.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
do Ministério da Fazenda sob n°® 46.523.171/0001-04, com sede na Av.
Lazaro de Mello Brandao, 300 - Centro, Osasco - SP, 06023-020, por
intermédio da SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM
DEFICIENCIA, neste ato representada por seu Prefeito Municipal,
........................ , assessorado pelo Secretariode ............, cccccoeeeeeeeeee..., pelo
Secretéario de Assuntos Juridicos, .........cccceeeenen. , doravante denominada
ENTIDADE MUNICIPAL PARCEIRA ou PREFEITURA, e de outro lado a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, denominada ...........c.ccecveuvenn....

com enderegco Na ........ccceeeeevviieeeeeennnes n°...., ... , inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sob o n°
................. , com sede na Cidade de ........, no endereco ......, CEP
............ , heste ato representada por ............ccceeeeeeviiie e, conforme

documento que fica arquivado no setor competente, doravante denominada
simplesmente OSC PARCEIRA, resolvem firmar o presente Termo de
FOMENTO, com fundamento na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de
2014 alterada pela Lei Federal n°13.204, de 14 de dezembro de 2015, no
Decreto Municipal n° 11.384, de 10 de novembro de 2016 e nos termos do
Edital de Chamamento Publico n° ... e seus anexos, processo
administrativo n® ............ e proposta de plano de trabalho fls. n° ...... , todos
parte integrante deste termo de FOMENTO, como se transcrito fossem, tém
entre si justo e avengado o quanto segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomenton® ............ , tem por objeto a execugao
de projeto ......ooovveviiiieiiins [inserir o objeto], conforme detalhado no Plano
de Trabalho em conformidade com as demais previsées do termo de
referéncia de fomento de fls. ..... .

1.2. Os participes se obrigam a cumprir fielmente o Plano de Trabalho,
elaborado pela OSC PARCEIRA, na forma do art. 22 da Lei Federal n°
13.019/2014 e alteragdes combinado com o art. 19 do Decreto Municipal n°
11.384/2016 e, aprovado pela PREFEITURA, ora anexado (Anexo |) como
parte integrante e indissociavel deste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA
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2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Fomento sera de 12 (doze)
meses, contados de sua assinatura, podendo ser prorrogado, até o limite
maximo de 60 (sessenta) meses, incluidas eventuais prorrogacgdes:

a) Por solicitagcao da OSC PARCEIRA, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada a PREFEITURA em, no minimo 30
(trinta) dias antes de seu término, mediante termo aditivo;

b) De oficio quando a PREFEITURA der causa de atraso na liberagao
de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso
justificado, mediante certidao de apostilamento.

2.2. Para a prorrogagao do prazo de vigéncia de que trata a letra “a” do
subitem 2.1 € necessario parecer do gestor atestando que a parceria foi
executada a contento ou em caso contrario justificar o atraso na execugao
das metas.

2.3. A prorrogacgao de vigéncia de oficio, de que trata a letra “b” do subitem
2.1 objetiva o ajuste do prazo de execugao das agdes, a fim de n&o causar
prejuizo na conclusao do objeto, ndo resultando, neste caso, novo aporte
de recursos financeiros.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ALTERAGOES

3.1. Em ndo havendo modificacdo do objeto da parceria, o Termo de
Fomento e respectivo Plano de Trabalho poderdo ser alterados, por
solicitacdo fundamentada e justificada pela OSC PARCEIRA ou pela
PREFEITURA.

3.1.1. Referidas alteragdes deverao ser precedidas de manifestagédo por
escrito, fundamentada e devidamente justificada, do:

a) Gestor da parceria, autorizando total ou parcialmente o pedido de
alteracao solicitado pela OSC PARCEIRA, com respectiva aprovagao pelo
Secretario da pasta responsavel pela parceria, no prazo maximo de 10
(dez) dias, contado do recebimento da solicitagdo; ou da

b) OSC PARCEIRA, anuindo ao pedido de alteragao proposto pelo Gestor
da parceria, que deve ser devidamente justificado pelo Secretario da pasta,
no prazo maximo de 10 (dez) dias, contado do recebimento da solicitagéo.

3.2. As alteragbes do Termo de Fomento e/ou do Plano de Trabalho
aprovado deverao ser formalizadas mediante:

a) Termo Aditivo, nos casos em que a alteragéo vier a:
a.1.) Ampliar ou reduzir o valor global;

a.2.) Prorrogar a vigéncia do prazo da parceria;
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a.3.) Alterar a destinacdo dos bens remanescentes.

b) Certiddo de Apostilamento, nas demais hipoteses de alteragao, tais
como:

b.1.) Utilizacdo de rendimentos de aplicagbes financeiras ou de saldos
porventura existentes antes do término da execucéo da parceria;

b.2.) Alteracdo de ajustes da execugéo do objeto da parceria no Plano de
Trabalho;

b.3.) Remanejamento de recursos sem a alteragao do valor global.

3.2.1. Os Termos Aditivos serédo precedidos de parecer da Secretaria de
Assuntos Juridicos e autorizagao do Exmo. Sr. Prefeito.

3.2.1.1. Quando as alterag¢des implicarem em ampliagdo ou redugao do
valor global da parceria (alinea a.1 do subitem 3.2.), o parecer juridico
devera ser precedido de analise e manifestagcdo do Orgado de Controle
Interno.

3.2.2. Serao indicados nos Termos Aditivos, os créditos para cobertura de
cada parcela de despesa a ser transferida em exercicio futuro.

3.2.3. Extratos de Termos Aditivos e de Certidao de Apostilamento deverao
ser publicados na IOMO.

3.2.3.1. Copia da publicacéo das referidas alteragbes devera ser anexada
ao processo administrativo de acompanhamento da execugao da parceria
e remetido ao representante legal da OSC PARCEIRA.

3.3. Independentemente de anuéncia da OSC PARCERIA, seréao
apostiladas as:

a) prorrogagdes da vigéncia do prazo contratual efetuadas de oficio, antes
de seu término, quando a PREFEITURA tiver dado causa ao atraso na
liberagao de recursos financeiros, ficando a prorrogacgao limitada ao exato
periodo do atraso verificado;

b) indicagbes dos créditos orgamentarios de exercicios futuros;

c) alteragdes efetuadas por interesse publico, devidamente justificado.
CLAUSULA QUARTA - DOS RESPONSAVEIS PELA PARCERIA

4.1. Da PREFEITURA: GESTOR

4.1.1. O (A) servidor (a) publico (a) nomeado (a) como Gestor (a), Sr. (a)
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.................... representara a Secretaria de ............., na interlocu¢do com a
OSC PARCEIRA, tendo como obrigagdes:

a) acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do objeto deste Termo de Fomento
e respectivo Plano de Trabalho aprovado;

b) informar ao Secretario da pasta: i) quando houver inexecugao da
parceria, ii) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de
parcela anteriormente recebida; iii) quando constatado desvio de finalidade
na aplicagdo dos recursos, atrasos nao justificados no cumprimento das
acdes e metas pactuadas no Plano de Trabalho, praticas atentatorias aos
principios fundamentais da Administragdo Publica nas contratagbes e
demais atos praticados na execugao da parceria ou o inadimplemento da
OSC PARCEIRA com relagdo a obrigagcdes estabelecidas no presente
Termo de Fomento e iv) quando a OSC PARCEIRA deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela
Administracdo Publica Municipal ou pelo Orgdo de Controle Interno ou
Externo, os quais s&o impeditivos do ateste para a liberacdo das parcelas
dos recursos;

c) comunicar a OSC PARCEIRA quaisquer irregularidades decorrentes do
uso dos recursos publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou
legal;

c.1.) Notificar a OSC PARCEIRA, no caso de verificadas irregularidades
impeditivas de ateste, para sanar ou cumprir obrigagdo no prazo maximo
de até 30 (trinta) dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, a contar
do recebimento da notificagcao;

d) formalizar ao Secretario da pasta a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para
sanar os problemas detectados;

e) emitir o relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e 0
submeter a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo para homologacéo,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagao da prestacéo de
contas devida pela OSC PARCEIRA;

f) emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagao de contas final,
levando em consideracéo o conteudo do relatério técnico de monitoramento
e avaliacdo, submetendo-o a manifestacdo conclusiva da Autoridade
competente sobre a aprovacdo ou nao das contas;

g) disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliagdo, quando couber;

h) verificar o cumprimento do art. 9 do Decreto Municipal n® 11.384/2016
pela OSC PARCEIRA.
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4.1.2. O Gestor podera, quando necessario:

a) solicitar reunido com a Comissédo de Monitoramento e Avaliagao,
apresentando informacdes sobre as acdes realizadas pela OSC
PARCEIRA, sugestdes de melhorias, além de questdes financeiras
relacionadas ao periodo avaliado, se for o caso;

b) elaborar consulta sobre duvida especifica a Secretaria de Assuntos
Juridicos, Secretaria de Financas, Orgdo de Controle Interno ou outras
Secretarias e Orgdos que se fizerem necessarios com fins de
assessoramento juridico e técnico que subsidie seus trabalhos.

4.1.3. O (A) servidor (a) publico (a) nomeado como SUPLENTE do Gestor,
] PR - ) PP , Substituira o Gestor quando este deixar de ser
servidor publico, quando estiver em licenca, impedido e outras situacdes
que o impegam de exercer suas fungodes.

4.1.4. Aplicam-se ao Gestor e a seu Suplente os mesmos impedimentos
constantes nos §§ 4° e 5° do art. 27 do Decreto Municipal n°® 11.384/2016.

4.2. Da OSC PARCEIRA:

4.21.0 (A)Sr. (Sra.) coceeeeeeeeeeiiieieeeeeee, , dirigente da OSC PARCEIRA [OU
TODOS OS DIRIGENTES] se responsabilizara, de forma solidaria, pela
execucao das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria.
4.2.2. O (A) Sr. (Sra.) e , [incluir
qualificagdo, telefone fixo e celular, cargo ocupado na OSC], é o
responsavel na interlocugdo com a PREFEITURA.

4.2.3 [nos casos de atuagdo em rede, incluir as responsabilidades descritas
no capitulo Il secéo IV do Decreto Municipal n°® 11.384/2016]

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES
DAS PARTES

5.1. Da PREFEITURA:

a) publicar o extrato deste Termo de Fomento na IOMO no prazo maximo
de 20 (vinte) dias a contar de sua assinatura;

b) manter no sitio oficial por meio do Portal de Transparéncia, o nome da
OSC PARCEIRA na relagado das parcerias celebradas com OSC'’s, por
prazo nao inferior a 12 (doze) meses, contado da data de apresentagao da
prestacdo de contas final, devendo incluir no minimo os dados elencados
nos incisos do § 1° do art. 8° do Decreto Municipal n® 11.384/2016;

c) instruir o processo administrativo especifico que trata da celebragéo
deste Termo de Fomento, com atos atinentes a alteragao, liberagao de
recursos, monitoramento e avaliagdo da execucédo, bem como, prestacao
de contas;

d) custodiar o processo administrativo que originou o chamamento publico;
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e) fornecer manuais especificos, informando a OSC PARCEIRA eventuais
alteracdes no seu conteudo;

f) informar a OSC PARCEIRA os atos normativos e orientagbes que
interessam a execugao e a prestacdo de contas do presente Termo de
Fomento;

g) prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC PARCEIRA, para que
seja alcangado o objeto deste Termo de Fomento toda a sua extenséo e no
tempo devido;

h) transferir a OSC PARCEIRA os recursos financeiros previstos para a
execugao deste Termo de Fomento, de acordo com a programagao
orcamentaria e financeira da Prefeitura de Osasco e obedecendo ao
cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho aprovado, que
guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugao do
objeto deste Termo de Fomento;

i) realizar o acompanhamento da execug&o or¢amentaria e financeira dos
recursos transferidos;

j) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de
recursos referente a esta parceria;

k) monitorar e avaliar o cumprimento do objeto e dos objetivos deste Termo
de Fomento, por meio de analises das informacdées e documentos
constantes no processo administrativo, bem como, realizagbes de
diligéncias e fiscalizagao, visitas in loco, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho, zelando pelo cumprimento do objeto,
alcance das metas e dos resultados previstos e correta aplicacao dos
recursos repassados;

I) designar novo Gestor e Suplente, na hipotese de deixarem de ser agente
publico ou serem lotados em outro érgao ou entidade ou outro motivo como
licengas, e designar novo Suplente, quando este passar a ser Gestor da
parceria;

m) propor, receber, analisar e, se 0 caso, aprovar as propostas de alteragéo
deste Termo de Fomento e do Plano de Trabalho;

n) prorrogar de oficio o prazo de vigéncia deste Termo de Fomento, antes
de seu término, se der causa a atraso na liberacido dos recursos, limitando
a prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado;

0) analisar os relatoérios de execugao do objeto;

p) analisar os relatérios de execugéao financeira;

g) analisar e decidir sobre a prestacédo de contas relativa a este Termo de
Fomento, nos termos do art. 78 a 99 do Decreto Municipal n® 11.384/2016
e na Clausula Sétima deste instrumento;

r) aplicar as sangdes previstas na legislagcao pertinente; proceder as agdes
administrativas quanto a exigéncia e restituicao dos recursos transferidos e
instaurar tomada de contas especiais, quando for o caso;

s) divulgar informacgdes referentes a parceria celebrada em dados abertos
e acessiveis no seu sitio eletrénico;

t) exercer atividade normativa de controle e fiscalizagao sobre a execugao
da parceria, inclusive, se for o caso, reorientando as acdes, de modo a
evitar descontinuidade das ac¢des pactuadas;

u) divulgar nos meios publicos de comunicagao por radiodifusdo de sons e
de sons e imagens, as acbes desenvolvidas pela OSC PARCEIRA,
mediante linguagem e recursos adequados a garantir a acessibilidade por
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pessoas com deficiéncia, observadas as orientacbes da Secretaria de
Comunicacéao Social;

v) possibilitar canal para informagdes sobre possiveis irregularidades na
aplicagao dos recursos transferidos, utilizando-se dentre outros meios, do
Portal da Transparéncia da Prefeitura do Municipio de Osasco, na opgao
“Convénios, Contratos e Parcerias”.

5.2. da OSC PARCEIRA:

a) executar fielmente o objeto da parceria, de acordo com o Plano de
Trabalho aprovado, com as clausulas pactuadas e legislagado pertinente,
adotando todas as medidas necessarias a correta execucio deste Termo
de Fomento;

a.1.) Zelar pela boa qualidade e eficiéncia das agdes, atividades e servigos
prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficacia, efetividade e qualidade
em suas atividades;

a.2.) Executar o Plano de Trabalho aprovado, bem como aplicar os
recursos publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios
da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

a.3.) Reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir as suas expensas, no
total ou parte, os servigos prestados em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregoes resultantes da sua execucgao;

a.4.) Garantir a manutengao da equipe técnica em quantidade e qualidade
adequadas ao bom desempenho das atividades;

a.5.) Manter durante a execucgao da parceria a regularidade das certidoes
previstas no inciso Il do § 1° do artigo 38 do Decreto Municipal n°
11.384/2016, as previstas na legislacdo especifica e no edital de
chamamento publico;

b) garantir o cumprimento da contrapartida conforme estabelecida no Plano
de Trabalho aprovado; [excluir se ndo houver contrapartida, renumerando
os demais itens]

c) manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de
Fomento em conta bancaria especifica, em instituicdo financeira publica,
inclusive os resultados de eventual aplicagdo no mercado financeiro,
aplicando-os, na conformidade do Plano de Trabalho, e exclusivamente, no
cumprimento do seu objeto, observadas as vedacgdes relativas a execugao
das despesas;

c.1.) Nao utilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pelo art.
60, incisos |, II, Ill, IV e V, Decreto Municipal n°® 11.384/2016;

d) apresentar relatério de execugdo do objeto, o relatério de execugao
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financeira e prestar contas a PREFEITURA, nos termos do Capitulo VI do
Decreto Municipal n° 11.384/2016;

e) responsabilizar-se pela contratagdo e pagamento dos salarios, verbas
de convencgéao ou dissidio coletivo, verbas rescisoérias, do pessoal que vier
a ser necessario a execugao do objeto da parceria, conforme disposto no §
3° do art. 46 da Lei Federal n° 13.019/2014, inclusive pelos encargos
sociais e obrigagdes trabalhistas decorrentes, 6énus tributarios ou
extraordinarios e aqueles decorrentes de acidentes de trabalho de seus
empregados, no desempenho de seus servigos ou em conexao com eles,
que incidam sobre o instrumento;

e.1.) Provisionar em escritura contabil especifica, os valores referentes as
verbas rescisoérias, observado o disposto no Capitulo IX do Decreto
Municipal n°® 11.384/2016;

f) permitir o livre acesso do Gestor da parceria, dos membros do Conselho
de Politica Publica da area, quando houver, da Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo, de agentes publicos da secretaria responsavel
pelo presente Termo de Fomento, dos servidores do Orgdo de Controle
Interno e do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, a todos os
documentos relativos a execugao do objeto deste Termo de Fomento, bem
como aos locais de execucao da atividade, permitindo o acompanhamento
in loco e prestando todas e quaisquer informacdes solicitadas;

g) utilizar os bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com 0s recursos
deste Termo de Fomento em conformidade com o objeto pactuado;

h) por ocasidao da conclusado, denuncia, rescisdo ou extingado deste Termo
de Fomento, restituira PREFEITURA os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, conforme art. 115 do Decreto Municipal n° 11.384/2016;

i) efetuar o seu registro contabil e patrimonial em conformidade com as
Normas Brasileiras de Contabilidade, inclusive na hipétese de aquisicao de
bens com recursos da parceria;

i.1.) Manter registros, arquivos, controles contabeis especificos para os
dispéndios relativos a este Termo de Fomento e documentos originais que
compde a prestacdo de contas, pelo prazo de 10 (dez) anos, conforme
previsto no § 2° do art. 91 do Decreto Municipal n® 11.384/2016;

j) observar nas compras e contratacées realizadas, os procedimentos
estabelecidos nos artigos 58 e 59 do Decreto Municipal n° 11.384/ 2016;

k) comunicar @8 PREFEITURA suas alteragcbes estatutarias, devidamente
registrada em cartorio;

) divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC
PARCEIRA e dos estabelecimentos em que exerca suas acdes, todas as
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informacdes detalhadas no art. 9° caput e paragrafos, do Decreto Municipal
n°® 11.384/2016;

m) submeter previamente a PREFEITURA qualquer proposta de alteragao
do Plano de Trabalho aprovado, na forma definida neste instrumento,
observadas as vedacdes relativas a execucao das despesas;

n) responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que se refere as despesas
de custeio, de investimento e de pessoal;

0) responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais, tributarios, civis e comerciais
relacionados a execugao do objeto previsto neste Termo de Fomento, ndo
se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
PREFEITURA, a inadimpléncia da OSC PARCEIRA em relacao ao referido
pagamento, os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execucao;

p) responsabilizar-se pela integridade dos materiais e/ou equipamentos
disponibilizados pela PREFEITURA que estiverem sobre os seus cuidados;

g) quando for o caso, providenciar licengas e aprovagdes de projetos
emitidos pelos 6rgaos competentes, nos termos da legislagéo aplicavel,

r) comunicar a PREFEITURA, por escrito, a ocorréncia de fatos ou
anormalidades que venham a prejudicar a perfeita execugao dos servigos;

s) manter os recursos aplicados no mercado financeiro, enquanto nao
utilizados, na forma do disposto no § 2° do art. 62 do Decreto Municipal n°
11.384/2016;

t) ndo realizar pagamento antecipado com recursos da parceria;

u) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exergcam suas agdes, informacdes referentes a
esta parceria, na conformidade do disposto nos §§ do art. 9° do Decreto
Municipal n°® 11.384/2016.

CLAUSULA SEXTA - DA FORMA DE MONITORAMENTO E
AVALIAGAO

6.1. Objetivando apoiar a regular gestao desta parceria, as ag¢des de
monitoramento e avaliagdo da execugédo do objeto pactuado, de carater
preventivo e saneador, sdo de competéncia do Gestor da parceria, e serao
executadas, conforme periodicidade e demais procedimentos para
realizagdo da visita técnica in loco, estabelecidos nos atos normativos
setoriais [denominar o ato que estabelecer o procedimento].

6.1.1. O resultado da visita in loco sera circunstanciado em relatério de
visita técnica in loco e enviado a OSC PARCEIRA para conhecimento,
esclarecimentos e providéncias, caso sejam necessarias.

6.1.1.1. A visita técnicain locondo se confunde com as acbes de
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fiscalizagao e auditoria que poderao ser realizadas a qualquer tempo, pelas
Secretarias gestoras das parcerias, pelo Orgdo de Controle Interno e pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

6.1.2. Serdo realizadas pesquisas de satisfacdo dos beneficiarios da
atividade, com base em critérios objetivos de apuracéo de satisfacao, que
visem possibilitar melhorias nas acbes desenvolvidas pela OSC
PARCEIRA e aprimoramento dos servigcos prestados, de forma a contribuir
com o cumprimento dos objetivos pactuados, bem como, com a eventual
necessidade de reorientagao e ajuste das metas e ag¢des definidas.
6.1.2.1. A pesquisa de satisfacdo podera ser realizada diretamente pela
PREFEITURA, com metodologia presencial ou a distancia, com apoio de
terceiros, por delegagdo de competéncia ou por meio de parcerias com
orgaos ou entidades aptas a auxiliar na realizagdo da pesquisa.

6.1.2.2. Os instrumentos a serem utilizados nas pesquisas deverao levar
em consideragdo as caracteristicas do publico-alvo, beneficiarios diretos e
indiretos, podendo ser utilizados questionarios fisicos e/ou eletrénicos,
entrevistas, rodas de conversa, dentre outros.

6.1.2.3. A OSC PARCEIRA participara na elaboragao ou opinara sobre o
conteudo do questionario que sera aplicado.

6.1.2.4. A sistematizacado dos resultados da pesquisa de satisfacao devera
ser circunstanciada em documento a ser enviado a OSC PARCEIRA para
conhecimento, esclarecimentos e providéncias, caso sejam necessarias.
6.2. Serdo emitidos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, pelo
Gestor da parceria, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do
encerramento de cada quadrimestre do ano civil, os quais deverao conter
no minimo os requisitos previstos no § 1° do art. 73 do Decreto Municipal
n°® 11.384/2016.

6.2.1. Referidos relatorios serdo submetidos a Comissao de Monitoramento
e Avaliagdo para homologag¢do, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
contado do seu recebimento, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestacao de contas devida pela OSC PARCEIRA.

6.2.2. Apos a homologagéao dos relatorios pela Comissédo de Monitoramento
e Avaliagao, estes deverao ser encaminhados por correio eletrénico ao
Orgao de Controle Interno da PREFEITURA, no prazo de até 03 (trés) dias,
contado da data de homologagao, para fins de fiscalizagao e controle.

6.3. Na hipotese do relatério técnico de monitoramento e avaliagéo
evidenciar irregularidades, tais como, desvio de finalidade na aplicagdo dos
recursos da parceria, atrasos na execucao das agdes e metas,
descumprimento ou inadimpléncia da OSC PARCEIRA em relagado a
obrigac¢des pactuadas, o Gestor da parceria notificara a OSC PARCEIRA
para, no prazo de até 15 (quinze) dias, sanar a irregularidade, cumprir a
obrigacao ou apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento
da irregularidade ou cumprimento da obrigacéo.

6.4. Compete a Secretaria de Finangas, por meio da Divisdo de Prestagao
de Contas a analise de que trata o inciso V do § 1° do artigo 73 do Decreto
Municipal n° 11.384/2016, quando for o caso, ou quando n&o atendido o
disposto no art. 73 § 2° do mesmo Decreto.

6.4.1. A analise sera realizada a partir dos documentos previstos nos
incisos | a IX do art. 83 do Decreto Municipal n° 11.384/2016, e
consubstanciada em relatério que sera encaminhado ao Gestor da parceria
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para ciéncia e tomada de providéncias.
CLAUSULA SETIMA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

7.1. A prestacao de contas apresentada pela OSC PARCEIRA devera
conter elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento
ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacédo do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata
a prestacao de contas.

7.1.1. A andlise da execugdo do objeto consiste na verificagdo do
cumprimento das metas e dos resultados, tendo como base os indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho e na verificagdo do alcance
dos resultados.

7.1.2. Serdo glosados os valores relacionados a metas e resultados
descumpridos sem justificativa suficiente e aqueles que forem aplicados em
finalidade diversa da prevista neste Termo de Fomento.

7.1.3. A analise da prestacao de contas devera considerar a verdade real e
os resultados alcancados.

7.2. A prestacado de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-ao
em plataforma eletrénica, permitindo a visualizagdo por qualquer
interessado.

7.2.1. Até que a PREFEITURA possua sistema de prestacio de contas que
permita a visualizacdo dos atos por qualquer interessado, devera ser
observado, no minimo, o disposto no inciso VI do § 1° do art. 8° do Decreto
Municipal n° 11.384/2016.

7.3. Para fins de prestagcdo de contas, a OSC PARCEIRA devera
apresentar, em até 10 (dez) dias uteis apds o encerramento de cada
quadrimestre do ano civil:

a) Relatdrio de Execugao do Objeto, assinado pelo seu representante legal,
que contera:

a.1.) as agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

a.2.) a demonstragdo do alcance das metas referentes ao periodo de que
trata a prestacdo de contas, apresentando um comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

a.3.) os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto e
realizacao das agdes, como fichas de inscrigcao, listas de presenca, fotos e
videos, ou outros conforme o caso, devendo o eventual cumprimento
parcial ser devidamente justificado.
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b) Relatério de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante
legal, demonstrando as receitas e as despesas aplicadas no objeto da
parceria, inclusive dos rendimentos financeiros, nos moldes das instrugdes
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

b.1.) O relatério de execugdo financeira devera ser acompanhado dos
extratos bancarios da conta especifica vinculada a execugao da parceria,
da conciliagao bancaria e, quando houver previsao no plano de trabalho de
contratacdo de pessoal e de pagamento de encargos, os comprovantes de
recolhimento dos tributos oriundos da relacéo trabalhista, acompanhados
da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e
Informagdes a Previdéncia Social - GFIP, referentes ao periodo de que trata
a prestacao de contas.

7.4. Para fins de analise da prestacdo de contas, o Gestor devera
considerar, além do relatério de execugdo do objeto e do relatério de
execugao financeira, apresentados pela OSC PARCEIRA, os seguintes
relatorios:

a) relatério de visita técnica in loco realizada durante a execugédo da
parceria;

b) relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, homologado pela
comissao de monitoramento e avaliagao.

7.5. Na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos
no Plano de Trabalho ou quando houver evidéncia de existéncia de ato
irregular, o Gestor da parceria notificara a OSC PARCEIRA para
apresentar, no prazo de até 15 (quinze) dias, os seguintes documentos:

a) copia simples dos documentos fiscais, tais como, notas fiscais, cupom
fiscal, faturas, recibos, holerites, guias de recolhimento dos encargos
trabalhistas, impostos retidos na fonte de prestadores de servigos,
acompanhados dos respectivos comprovantes de pagamentos e das Guias
do Recolhimento do Fundo de Garantia e de Informacgdes a Previdéncia
Social - GFIP;

b) copia dos comprovantes de pagamento de férias concedidas e do 13°
salario, previstos no plano de trabalho;

c) copia dos termos de rescisdo contratual firmados no periodo e
correspondentes termos de quitacdo das verbas rescisérias e do
recolhimento do fundo de garantia por tempo de servico - FGTS,
acompanhado do relatério GRRF ou outro que venha a substitui-lo;

d) cépia das cotagdes de pregos ou pesquisas realizadas para as compras
e contratagdes;

e) extrato bancario da conta corrente especifica vinculada a execugao da
parceria, bem como, extrato de aplicacao financeira;
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f) demonstrativo mensal dos rendimentos da aplicagao financeira;
g) conciliagao bancaria da conta especifica da parceria;

h) relagdo de bens adquiridos, quando houver;

i) memoria de calculo do rateio das despesas, quando houver.

7.5.1. Os documentos de que tratam as alineas do subitem 7.5 supra,
deverao ser apensados em processo administrativo distinto, a ser autuado
pelo 6rgado responsavel pelo objeto da parceria, acompanhados dos
relatorios de execucgao do objeto e de execucgao financeira.

7.5.2. Os documentos de que tratam as alineas “a”, “b” e “c” do subitem
7.5., deverao estar em nome da OSC PARCEIRA e identificados com o
numero do Termo de Fomento.

7.5.3. Os originais dos documentos deverdo ser apresentados no 6rgéo
responsavel pela gestdo da parceria, para que esse ateste a conferéncia
nas copias, ndo sendo aceitos, documentos ilegiveis, com rasuras ou com
prazo de validade vencido.

7.6. A analise do relatério de execucao financeira, acompanhado dos
documentos a que se refere o subitem 7.5., contemplara as a¢des descritas
no art. 84 do Decreto Municipal n° 11.384/2016.

7.7. Sem prejuizo das hipoteses previstas no subitem 7.5., a OSC
PARCEIRA devera apresentar o Relatério de Execugdo Financeira
acompanhado dos documentos a que se referem as respectivas alineas
deste subitem, quando for selecionada em processo de amostragem, nos
termos definidos ................ [incluir ato normativos que definiu o
procedimento do processo de amostragem, se houver. No caso de nao
existir tal ato, excluir este subitem, renumerando os demais].

7.8. AOSC PARCERIA devera apresentar Prestacao de Contas Anual para
fins de monitoramento do cumprimento das metas e dos resultados
previstos no plano de trabalho.

7.8.1. A prestacdo de contas anual devera ser apresentada até o dia 31 de
janeiro do exercicio financeiro seguinte a transferéncia dos recursos,
podendo ser solicitada prorrogagdo de prazo, por até 15 (quinze) dias,
desde que devidamente justificada.

7.8.2. A prestacdo de contas anual sera composta pelos seguintes
documentos:

a) a serem apresentados pela OSC PARCEIRA:

a.1.) Relatério anual de execugdo do objeto, contendo as informacdes
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consolidadas dos relatérios quadrimestrais;

a.2.) Relatério anual de execucgao financeira, contendo as informagdes
consolidadas dos relatérios quadrimestrais;

a.3.) conciliagdo bancaria do més de dezembro da conta corrente
especifica da parceria, acompanhada dos respectivos extratos da conta
corrente e da aplicagcao financeira;
a.4.) Balanco patrimonial dos exercicios encerrado e anterior;

a.5.) Demais demonstragdes contabeis e financeiras, acompanhadas do
balancete analitico acumulado no exercicio;

a.6.) Certidao expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC,
comprovando a habilitacdo profissional dos responsaveis por balancgos e
demonstracdes contabeis;

a.7.) Na hipétese de aquisicao de bens com os recursos recebidos, prova
do respectivo registro contabil e patrimonial;

a.8.) declaracdo do representante legal e do conselho fiscal da OSC
PARCEIRA, ou de érgao equivalente, acerca da regularidade dos gastos
efetuados e da sua perfeita contabilizagao;
a.9.) declaracdo do representante legal e do conselho fiscal da OSC
PARCEIRA, ou de orgao equivalente, de que os originais dos
comprovantes de gastos contém a identificagdo da OSC PARCEIRA, o tipo
de repasse e numero do ajuste, bem como da PREFEITURA,;
a.10.) Declaragao do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou
de orgao equivalente, acerca da regular quitagdo dos encargos e direitos
trabalhistas, quando a parceria envolver gastos com pessoal;

a.11.) Declaragéo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou
de 6rgao equivalente, acerca da realizagdo das despesas da parceria em
conformidade com os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, motivagao e interesse publico;

a.12.) Certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos
relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da uniao;

a.13.) certificado de regularidade do fundo de garantia do tempo de servigo

- CRF/FGTS;
a.14.) certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos
trabalhistas - CNDT;

a.15.) Demais documentos exigidos nas instrugdes do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo de Sao Paulo, os quais serdo informados a OSC,
por meio de atos normativos da Administragao Publica Municipal, podendo
constar ainda, dos manuais elaborados pelo 6rgao de Controle Interno.

b) de responsabilidade da PREFEITURA:

b.1.) Relatérios técnicos de monitoramento e avaliagao, elaborados pelo
gestor da parceria e homologados pela comissdo de monitoramento e
avaliacao;

b.2.) Parecer técnico de analise da prestacao de contas anual, elaborado
pelo Gestor da parceria;

b.3.) Parecer conclusivo elaborado nos termos das instrugdes do Tribunal
de Contas do Estado de S&o Paulo de Sao Paulo.

7.8.2.1. Quando o final da vigéncia, prevista nos instrumentos juridicos, n&o
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coincidir com o final do ano civil, o parecer técnico de que trata a alinea
"b.2" do subitem 7.8.2., devera apontar as perspectivas de cumprimento
das metas e dos resultados da parceria.

7.8.3. A analise da prestagdo de contas anual tera como subsidio, o
relatério anual de execugédo do objeto, os relatorios de visita in loco, os
resultados das pesquisas de satisfacdo e os relatérios técnicos de
monitoramento e avaliagdo, homologados pela comissdo, devendo
obrigatoriamente mencionar, para fins de avaliagdo quanto a eficacia e
efetividade das agdes ja executadas:

a) as metas e os resultados ja alcangados e os seus beneficios;

b) os efeitos da parceria, referentes:

b.1.) Aos impactos econdmicos ou sociais;

b.2.) Ao grau de satisfagdo do publico-alvo;

b.3) a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusdo do
objeto.

7.8.4. O Gestor da parceria devera emitir o parecer técnico de analise da
prestacdo de contas anual, no prazo de até 20 (vinte) dias, a contar do
recebimento dos relatérios anuais de execugdo do objeto e de execugao
financeira.

7.8.5. Na hipdtese de omissao na entrega da prestacao de contas ou da
analise concluir que houve descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no Plano de Trabalho ou que ha evidéncia de existéncia de
ato irregular, o Gestor da parceria, previamente a emissao do parecer
técnico de analise da prestacio de contas anual, notificara a OSC para, no
prazo de até 15 (quinze) dias:

a) sanar a irregularidade;

b) cumprir a obrigagéo;

c) apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da
irregularidade ou cumprimento da obrigagéo.

7.8.6. Na hipdtese de persistir a irregularidade ou a inexecugéo parcial do
objeto, ou ainda, de nédo aceitagao da justificativa apresentada, o Gestor da
parceria, notificara a OSC PARCEIRA para que apresente, no prazo de até
20 (vinte) dias, os documentos a que se referem os incisos | a IX do art. 83
do Decreto Municipal n°11.384/2016.

7.8.6.1. A andlise de que trata o subitem 7.8.6 sera realizada por meio da
Divisdo de Prestacdo de Contas da Secretaria de Finangas, sendo
elaborado posteriormente relatério que sera encaminhado ao Gestor da
parceria para ciéncia e tomada de providéncias.

7.8.6.2. Apds ciéncia do relatério de que trata o subitem 7.8.6.1., o Gestor
emitira o parecer técnico de analise da prestacado de contas anual, e:

a) caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:
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a.1.) A devolugao dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou
a inexecucao apurada;

a.2.) A retengao das parcelas dos recursos, observado o disposto no § 2°
do art. 54 do Decreto Municipal n°® 11.384/2016, até que seja sanada a
irregularidade ou devolvidos os recursos de que trata a alinea “a.1. ” Do
subitem 7.8.6.2.

b) caso conclua pela rescisao unilateral da parceria, devera determinar:

b.1.) A devolucao dos valores repassados relacionados a irregularidade ou
a inexecucao apurada ou a prestacao de contas ndo apresentada;

b.2.) A devolugao dos saldos remanescentes, incluindo os rendimentos da
aplicagao financeira;

b.3.) A vedagéo para celebragdo de novas parcerias e a suspensdo de
novos repasses a OSC PARCEIRA, se nao houver a devolugcdo de que
tratam as alineas "a" e "b" deste subitem, no prazo determinado.

7.8.6.3. As sangbes previstas no Capitulo VII do Decreto Municipal
n°11.384/2016 poderdo ser aplicadas independentemente das
providéncias adotadas de acordo com os subitens 7.8 a 7.8.6.3. deste
Termo de Fomento.

7.9. A OSC PARCEIRA devera apresentar, sem prejuizo da prestagao de
contas anual, a prestacdo de contas final, apds o término da vigéncia da
parceria, por meio do Relatorio Final de Execugéo do Objeto e do Relatorio
Final de Execucgao Financeira.

7.10. A analise da prestacao de contas final ira fornecer elementos para a
emissao do parecer técnico conclusivo do gestor e para a manifestagao
conclusiva da prestagao de contas final de que trata a Sec¢ao V do Capitulo
VI do Decreto Municipal n° 11.384/2016, que devera verificar o
cumprimento do objeto, o atingimento das metas e o alcance dos resultados
previstos no Plano de Trabalho e considerara:

a) o Relatério Final de Execugdo do Objeto, elaborado pela OSC
PARCEIRA, consolidando as informacgdes de todo periodo da parceria;

b) o Relatério Final de Execugdo Financeira, elaborado pela OSC
PARCEIRA, consolidando as informagdes de todo periodo da parceria;

c) os relatorios de visita técnica in loco;

d) os resultados das pesquisas de satisfagao;

e) os relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo, homologados pela
comissao de monitoramento e avaliagao.

7.10.1. AOSC PARCEIRA devera apresentar o comprovante de devolugao
de eventual saldo remanescente da parceria.

7.11. Na hipétese da analise de que trata o subitem 7.10. supra, concluir
que houve descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano
de trabalho ou se houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o Gestor
da parceria, antes da emissao do parecer técnico conclusivo, notificara a

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 107 Osasco, 28 de outubro de 2022

SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA
GABINETE DO SECRETARIO

OSC PARCEIRA para que apresente os documentos a que se referem os
incisos | a IX do art. 83 do Decreto Municipal n°11.384/2016.

7.11.1. A analise do relatério de que trata o subitem 7.11 supra devera
observar o disposto no art. 84 do Decreto Municipal n°11.384/2016.

7.12. A OSC PARCEIRA devera apresentar:

a) o Relatdrio Final de Execugao do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contado do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze)
dias, mediante justificativa e solicitacdo prévia da OSC PARCEIRA;

b) o Relatério Final de Execugéo Financeira, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contado do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze)
dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da OSC PARCEIRA;

c) os documentos de que tratam os incisos | a IX do art. 83 do Decreto
Municipal n°11.384/2016, no prazo de até 20 (vinte) dias, contado da
notificagdo, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e
solicitagcdo prévia da OSC PARCEIRA, nas hipoteses previstas no art. 90
do Decreto Municipal n°11.384/2016.

7.12.1. Quando o final da vigéncia da parceria ndo coincidir com o
encerramento do ano civi,b a OSC PARCEIRA devera apresentar os
documentos de que trata o inciso | do § 2° do art. 86 do Decreto Municipal
n° 11.384/2016, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da
vigéncia do instrumento.

7.12.2. Os documentos originais relativos a execugao da parceria deverao
ser mantidos arquivados pela OSC PARCEIRA, durante o prazo de 10 (dez)
anos, contado do dia util subsequente ao da apresentacao da prestacao de
contas final.

7.13. APREFEITURA devera analisar a prestagao de contas final, no prazo
de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento
ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada.

7.13.1. O prazo para apreciar a prestagdo de contas final podera ser
prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde que devidamente justificado.

7.13.2. O transcurso do prazo definido no subitem 7.13, e de sua eventual
prorrogacao, nos termos do subitem 7.13.1, sem que as contas tenham sido
apreciadas:

a) nao impede que a OSC PARCEIRA participe de outros chamamentos
publicos e celebre novas parcerias;

b) ndo significa impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou
vedacao a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a
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ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos.

7.13.3. Se o transcurso do prazo definido no subitem 7.13, e de sua
eventual prorrogagédo, nos termos do subitem 7.13.1, se der por culpa
exclusiva da Administragdo Publica Municipal, sem que se constate dolo da
OSC ou de seus prepostos, ndo incidirdo juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo e a data em que
foi emitida a manifestacdo conclusiva pela Administracdo Publica
Municipal, sem prejuizo da atualizagdo monetaria pela Unidade Fiscal do
Municipio de Osasco - UFMO.

7.14. Os débitos a serem restituidos pela OSC PARCEIRA serao apurados
mediante atualizagdo monetaria pela UFMO, acrescido de juros calculados
da seguinte forma:

a) nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, 0s
juros serao calculados a partir das datas de liberagdo dos recursos, sem
subtracdo de eventual periodo de inércia da Administragdo Publica
Municipal quanto ao prazo de que trata o § 3° do art. 92 do Decreto
Municipal n°11.384/2016;

b) nos demais casos, 0s juros serao calculados a partir do decurso do prazo
estabelecido no ato de notificacgo da OSC PARCEIRA ou de seus
prepostos para restituicao dos valores ocorrida no curso da execucao da
parceria.

7.14.1. Os débitos de que tratam o subitem 7.14. Observaré&o juros de mora
na razdo de 1% ao més, conforme legislagéo aplicavel aos débitos para
com a Fazenda Municipal.

7.15. O Gestor da parceria emitira parecer técnico conclusivo de analise da
prestacdo de contas final, que subsidiara a manifestagdo conclusiva do
secretario da pasta responsavel pela parceria sobre a aprovagéo ou nao
das contas.

7.16. A prestacao de contas final sera avaliada pelo Gestor da parceria
como:

a) regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento do
objeto, o atingimento das metas e o alcance dos resultados da parceria;

b) regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal que n&o resulte em danos ao erario;

c) irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

c.1.) omisséo no dever de prestar contas;
c.2.) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidas no
plano de trabalho;

c.3.) danos ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou
antieconbmico;
c.4.) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
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7.16.1. Sempre que cumpridos o objeto e as metas estabelecidas e
alcancados os resultados da parceria e, desde que nao haja comprovado
danos ao erario, a prestagao de contas final devera ser julgada regular com
ressalvas pela PREFEITURA, ainda que a OSC PARCEIRA tenha incorrido
em falha formal.

7.17. A manifestacdo conclusiva da prestacdo de contas final sera de
responsabilidade do secretario da pasta responsavel pela parceria, levando
em consideragdo os pareceres técnico, financeiro e juridico e o parecer
conclusivo elaborado nos termos das instrugdes do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo de Sao Paulo e, devera concluir, alternativamente,
pela:

a) aprovagao da prestagao de contas;

b) aprovacao da prestacédo de contas com ressalva;

C) rejeicdo da prestacdo de contas com a imediata determinacdo das
providéncias administrativas e judiciais cabiveis para devolugdo dos
valores aos cofres publicos.

7.17.1. A hipétese da alinea “b” do subitem supra, ocorrera quando, apesar
de cumpridos o objeto e as metas, forem constatadas impropriedades ou
falta de natureza formal que nao resulte em danos ao erario, sendo
notificada a OSC PARCEIRA para a adocdo das medidas necessarias a
prevenir a reincidéncia.

7.17.2. A hipbtese da alinea “c” do subitem supra ocorrera quando
comprovado danos ao erario, em qualquer das hipdteses tratadas nas
alineas "a" a "d" do inciso Illl do artigo 95 do Decreto Municipal
n°11.384/2016, caso em que a secretaria responsavel pela parceria, sob
pena de responsabilidade solidaria do seu responsavel, devera adotar as
providéncias para apuracdao dos fatos, identificacdo dos responsaveis,
quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da
legislac&o vigente.

7.18. A manifestagao conclusiva e a decisdo sobre a prestacdo de contas
final serdo encaminhadas para ciéncia da OSC PARCEIRA.

7.18.1. A OSC PARCEIRA notificada da decisdo de que trata o subitem
7.18. supra, podera:

a) apresentar recurso, no prazo de até 30 (trinta) dias, a autoridade que
proferiu a decisao, a qual, se nao reconsiderar a decisdo no prazo de até
30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao Chefe do Poder Executivo ou a
autoridade maxima da Administracao Indireta, para decisao final no prazo
de até 30 (trinta) dias;

b) sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo, no prazo de até 45
(quarenta e cinco) dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo.
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7.19. Exaurida a fase recursal, a PREFEITURA, devera:

a) registrar em plataforma eletrénica as impropriedades que deram causa
a rejeicao;

b) no caso de rejeicdo da prestagcdo de contas final, notificar a OSC
PARCEIRA para que, no prazo de até 30 (trinta) dias:

b.1.) Devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou
inexecugao do objeto a que deu causa ou com relagcdo a omissdo na
apresentacao da prestacéo de contas;

b.2.) Solicite o ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatérias
de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho,
nos termos do § 2° do art. 72 da Lei Federal n°® 13.019/2014 e alteracdes.

7.19.1. Compete exclusivamente ao Chefe do Poder Executivo autorizar o
ressarcimento de que trata a alinea "b.2" do subitem supra, devendo estes,
se pronunciarem sobre a solicitagdo, no prazo de até 30 (trinta) dias.

7.19.2. Os demais parametros para concessao do ressarcimento de que
trata a alinea "b.2." do subitem supra, serdo definidos observando-se os
objetivos da politica, do plano, do programa ou da agdo em que a parceria
esteja inserida.

7.20. Na hipotese do inciso Il do art. 98 do Decreto Municipal
n°11.384/2016, o n&o ressarcimento ao erario ensejara a inscricdo do
débito na Divida Ativa do Municipio de Osasco, por meio de despacho da
autoridade competente.

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR TOTAL DE REPASSE, DO
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA
DA DESPESA

8.1. Para a execucdo das acgdes e atividades previstas neste Termo de
FOMENTO, serdo disponibilizados recursos no valor de R$ ................
(cereene ), conforme cronograma de desembolso, constante do plano de
trabalho aprovado (Anexo | deste instrumento).

[incluir condi¢des para a liberagdo das parcelas previstas no cronograma
de desembolso — art. 55 | e Il do decreto municipal)

8.2. As despesas com a execucéao deste termo de FOMENTO correrao por
conta das seguintes dotagbes n° ............ a folha ......... do processo
administrativo n°................ , empenho n°® ........ datado de ........ ,

8.3 — [Nos casos de Termos de Fomento com vigéncia superior a um
exercicio financeiro, prever clausula autorizativa de utilizagao dos eventuais
saldos financeiros em exercicio subsequente]

CLAUSULA NONA - DA LIBERAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
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9.1. A liberacdo das parcelas dos recursos sera efetivada em estrita
conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, apos o ateste
do gestor da parceria. [incluir, se o caso, outras condigdes para a liberagao
das parcelas previstas no cronograma de desembolso]

9.2. O numero deste Termo de Fomento devera constar nos documentos
fiscais comprobatorios das despesas.

9.3. A liberacdo das parcelas de que trata o item 9.1, sera efetuada por
meio de depdsito bancario - Banco ..... , Agéncia ..... , conta corrente n® .......

9.4. Nao sera aceita a utilizagao dos recursos para pagamento de qualquer
despesa prevista nos incisos do art. 60 do Decreto Municipal n°
11.384/2016.

9.5. As parcelas previstas no cronograma de desembolso serdo retidas no
caso de apresentacdo de irregularidades impeditivas de ateste e/ou no
caso de ndo atendimento a notificagdo para sanar ou cumprir obrigagéo,
excetuando-se o0s casos de servigcos essenciais que nao podem ser adiados
sob pena de prejuizo ao erario ou a populagédo, desde que precedida de
justificativa expressa e fundamentada do Sr. Secretario da pasta, para a
continuidade dos repasses.

9.6. No caso de o cronograma de desembolso prever mais de uma parcela
de repasse de recursos, para recebimento de cada parcela:

a) a Secretaria responsavel pela parceria devera verificar a regularidade
fiscal da OSC PARCEIRA, por meio de consulta as certiddes de que trata
o inciso Il do § 1° do art. 38 do Decreto Municipal n° 11.384/2016;

a.1.) Quando as certiddes nao estiverem disponiveis eletronicamente, a
OSC PARCEIRA sera notificada para regularizar a situagdo e apresentar
a respetiva certidao para liberagao da parcela prevista no cronograma de
desembolso;

b) a OSC PARCEIRA devera apresentar a prestacdo de contas da (s)
parcela (s) anterior (es), nos termos do disposto no Capitulo VI do Decreto
Municipal n°® 11.384/2016.

b.1.) A andlise da prestacdo de contas ndo compromete a liberagdo das
parcelas de recursos subsequentes.

CLAUSL{LA DECIMA — DA CONTRAPARTIDA E DA FORMA DE SUA
AFERIGAO EM BENS E OU SERVICOS

[Incluir quando for o caso exigéncia de contrapartida em bens e servigos,
com identificacdo da expressao monetaria]

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 12 Osasco, 28 de outubro de 2022

SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA
GABINETE DO SECRETARIO

10.1.
10.2.
10.3.

CLAUSULAA DECIMA PRIMEIRA - DA ASSUNGAO OU
TRANSFERENCIA DE RESPONSABILIDADE

11.1. Na hipotese de inexecucdo da parceria por culpa exclusiva da OSC
PARCERIA, a PREFEITURA podera, exclusivamente, para assegurar o
atendimento de servicos essenciais a populacdo, por ato proprio e
independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a
execucdo das metas ou atividades pactuadas, evitando sua
descontinuidade:

a) retomar os bens publicos em poder da OSC PARCERIA, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais
bens;

b) assumir a responsabilidade pela execug¢ao do restante do objeto previsto
no plano de trabalho, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de fato
relevante, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado
na prestacdo de contas o que foi executado pela OSC PARCERIA até o
momento em que a PREFEITURA assumiu essas responsabilidades.

c) no caso de transferéncia da responsabilidade pela execugao do restante
do objeto da parceria, a Administragdo Publica Municipal, devera convocar
OSC PARCEIRA participante do chamamento publico realizado, desde que
atendida a ordem de classificagdo e mantidas as condi¢des do instrumento
anterior.

d) Na impossibilidade justificada da convocacao de que trata a letra “c” do
subitem 11.1. ou na auséncia de interesse das OSCs convocadas, a
PREFEITURA assumira diretamente a execucdo do objeto, podendo
realizar novo chamamento publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS BENS REMANESCENTES

12.1. Para os fins deste Termo de Fomento, considera-se bens
remanescentes equipamentos e materiais permanentes adquiridos com
recursos da parceria, necessarios a consecugao do objeto, mas que a ele
nao se incorporam.

[As demais clausulas pertinentes aos bens remanescentes, tais como
definigdo de titularidade e procedimentos, deverédo ser definidas caso a
caso, mantendo coeréncia com o disposto no art. 48 do Decreto Municipal
n°® 11.384/2016]
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANGOES

13.1. Quando a execugao da parceria estiver em desacordo com o Plano
de Trabalho, com as normas do Decreto Municipal n° 11.384/2016, da Lei
Federal n® 13.019/2014 e da legislagéo especifica, a PREFEITURA podera
aplicar a OSC PARCEIRA as seguintes sangoes:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria da participagcdo em chamamento publico e
impedimento de celebracdo de parceria ou contrato com o6rgaos e
entidades da Administragao Publica Municipal, por prazo nao superior a
dois anos; ou

c) declaracéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas
de governo.

13.1.1. A sancéo de adverténcia tem carater educativo e preventivo e sera
aplicada quando verificadas irregularidades que néao justifiquem a aplicagao
de penalidade mais severa.

13.1.2. A sang¢ao de suspensao temporaria devera ser aplicada nos casos
em que for verificada fraude na celebracédo, na execucéo ou na prestacao
de contas da parceria, quando néao se justificar a imposi¢cao de penalidade
mais severa, considerando a natureza e a gravidade da infracdo, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou
atenuantes e os danos.

13.1.3. A sancao de adverténcia € de competéncia do Gestor da parceria.

13.1.4. As sancdes de suspensao temporaria e de declaragdo de
inidoneidade sao de competéncia exclusiva do Secretario da pasta
responsavel pela parceria.

13.1.5. A aplicagdo das penalidades previstas neste artigo podera ser
cumulativa a outras medidas civis, penais e administrativas cabiveis.

13.2. Compete ao Exmo. Sr. Prefeito decidir sobre recurso administrativo
interposto em face de decisdo de aplicagcao das penalidades, salvo nos
casos de aplicagdo de adverténcia quando o recurso devera ser
enderecado ao Secretario da pasta responsavel pela parceria.

13.3. A responsabilidade da OSC PARCEIRA sera apurada com a
observancia do devido processo legal, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa, com os meios e recursos a eles inerentes, devendo a
aplicagao das penalidades cabiveis respeitar os principios da razoabilidade
e da proporcionalidade.
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13.4. A autoridade competente notificara a OSC PARCEIRA e seus
representantes quando verificada conduta irregular que lhes for atribuida,
caracterizando a infracido cabivel e expondo os motivos da possibilidade de
aplicacao da sancéo, para apresentar defesa, se quiserem.

13.4.1. A ciéncia da notificagdo assegurara vista imediata dos autos.

13.4.2. A notificagdo da OSC PARCEIRA devera ser efetuada por
correspondéncia com aviso de recebimento - AR ou mediante protocolo na
sede ou filial da OSC PARCEIRA.

13.4.3. O prazo para apresentagao de defesa, contado da data de juntada
do aviso de recebimento - AR ou do protocolo da notificagdo aos autos do
processo administrativo correspondente, sera de:

a) 05 (cinco) dias uteis, quando as san¢des propostas forem aquelas
previstas no inciso | do artigo 100 do Decreto Municipal n® 11.384/2016;

b) 10 (dez) dias uteis, quando as sang¢des propostas forem aquelas
previstas no inciso |l do art. 100 do Decreto Municipal n° 11.384/2016;

c) 20 (vinte) dias uteis, quando as sangdes propostas forem aquelas
previstas no inciso Ill do art. 100 do Decreto Municipal n° 11.384/2016.

13.4.3.1. Com a apresentacédo de defesa, em qualquer caso, os 6rgaos
técnicos deverao se manifestar e, quando se tratar de possibilidade de
aplicacdo das sanc¢des previstas nos incisos Il e lll do artigo 100 do Decreto
Municipal n° 11.384/2016, devera ocorrer também manifestacdo da area
juridica.

13.5. Decorrido o prazo para defesa e apds a manifestacdo dos 6rgéaos
técnicos e juridicos, se for o caso, o gestor ou Secretario da pasta, no prazo
de 10 (dez) dias uteis, relatara o processo e decidira, fundamentadamente,
pela aplicagdo ou ndo da sancgao, determinando, conforme o caso, o
periodo de sua duracgao.

13.6. A decisao de aplicacdo das penalidades sera publicada na IOMO,
assegurada a OSC PARCEIRA vista dos autos e oportunidade para
apresentacao de recurso administrativo no prazo de 10 (dez) dias uteis.

13.7. Interposto recurso pela OSC PARCEIRA, a autoridade recorrida o
apreciara no prazo de 10 (dez) dias uteis, e, decidindo pela manutengao da
penalidade aplicada, remetera os autos a apreciagdao da autoridade
superior para analise e julgamento do recurso no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis.

13.8. A ciéncia das decisbes de primeira e segunda instadncia quanto a
aplicacao da penalidade sera dada mediante publicacdo na IOMO.
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13.9. A reabilitagdo da sangao prevista no inciso Ill do art. 100 do Decreto
Municipal n® 11.384/2016, podera ser requerida apos 02 (dois) anos da
aplicacao da penalidade e sera concedida quando a OSC PARCEIRA
ressarcir a PREFEITURA pelos prejuizos resultantes de sua conduta e/ou
cumprir obrigagao com ela firmada.

13.10. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data de apresentacao
da prestacio de contas, a aplicagao das sancdes previstas no art. 100 do
Decreto Municipal n°® 11.384/2016.

13.11. A prescricdo sera interrompida com a edi¢cao de ato administrativo
voltado a apuracéao de infracéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA CONCLUSAO, DENUNCIA E
RESCISAO

14.1. Este Termo de Fomento o podera ser denunciado ou rescindido a
qualquer tempo, nos termos do inciso XX do art. 46 do Decreto Municipal
n° 11.384/2016.

14.1.1. Na ocorréncia de denuncia, os participes serdo responsaveis
somente pelas obrigagdes relativas ao periodo em que participaram
voluntariamente da parceria.

14.2. Quando da conclusdo, denuncia ou rescisao da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Tesouro
Municipal, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instauracao de tomada de contas especial.

14.2.1. Na devolugcédo de que trata o subitem 14.2. e observada a
vinculagao legal dos recursos, devera ser:

a) estornada a despesa orgamentaria, quando se tratar de devolugéo de
recursos do proprio exercicio; ou

b) registrada a receita orgamentaria, quando se tratar de devolugao de
recursos de exercicios anteriores.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO SISTEMA DE PROVISIONAMENTO
DE VERBAS RESCISORIAS

15.1. A OSC PARCEIRA adotara a sistematica de provisionamento de
recursos para o pagamento futuro de verbas rescisorias dos profissionais
que compdem as equipes de trabalho, mediante escrituragdo contabil
especifica.

15.1.1. O pagamento das verbas rescisorias de que trata o subitem 15.1.,

ainda que apos o término da execugao da parceria, sera proporcional ao
periodo de atuagao do profissional na execucao das metas previstas no
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plano de trabalho.

15.2. O montante da escrituragao contabil especifica sera equivalente ao
somatério dos valores das provisdes previstos no plano de trabalho para o
periodo de vigéncia da parceria, tais como 13° salario, férias, respectivos
encargos e multa resciséria do FGTS nos casos de rescisdo sem justa
causa.

15.3. Para pagamento das verbas rescisorias de empregados mantidos na
OSC PARCEIRA ap6s o encerramento da vigéncia da parceria, a OSC
PARCEIRA devera efetuar a transferéncia dos valores da conta corrente
especifica da parceria para a sua conta institucional, apresentando:

a) planilha de célculo, elaborada por profissional da area de contabilidade,
de recursos humanos ou outra area possuidora de competéncia técnica
adequada na realizagdo do calculo, que indique a relagdo dos valores
proporcionais ao tempo trabalhado e beneficios futuros, para cada
empregado;

b) comprovante de transferéncia dos valores provisionados em escrituragao
contabil especifica, para a conta institucional da OSC PARCEIRA, ao
término da parceria;

c) documento que demonstre a ciéncia dos referidos empregados quanto
ao ato da transferéncia dos recursos financeiros para o pagamento das
verbas rescisorias, referentes ao periodo da parceria;

d) declaracdo do representante legal da OSC PARCEIRA que ateste a
quitagao pela PREFEITURA, do passivo trabalhista de que trata o art. 117
do Decreto Municipal n° 11.384/2016;

e) declaragao do representante legal da OSC PARCEIRA, firmada sob as
penas da lei, de que a OSC PARCEIRA fica integralmente responsavel
pelas obrigagdes trabalhistas e pelo pagamento posterior ao empregado.

15.4. Os valores de que trata o subitem 15.3., somente poderdo ser
utilizados para pagamento de verbas rescisorias de empregados mantidos
na OSC PARCEIRA apds o encerramento da vigéncia da parceria.

15.5. Os documentos de que tratam as alineas “a” a “e” do subitem 15.3.,
deverao constar na prestacao de contas final.

15.6. O uso indevido e a malversagcao dos recursos vinculados para
liquidacdo de verbas rescisorias caracterizam apropriagao indébita por
parte da OSC PARCEIRA, devendo seus representantes legais responder
administrativa, penal e civilmente por tal irregularidade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. As parceiras elegem o foro da Comarca de Osasco para dirimir
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eventuais questdes decorrentes do presente Termo de Fomento, que nao
foram selecionadas em prévia tentativa de solucdo administrativa, com a
participacado da Secretaria de Assuntos Juridicos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Termo de Fomento,
excluir-se-a o dia o inicio e incluir-se-a o dia do vencimento, prorrogando-
se este para primeiro dia util, se recair em dia sem expediente.

E, por estarem assim justos e de acordo com as clausulas acima, assinam
as partes o presente instrumento, composto por .... (...) folhas, em ... (...)
vias, todas de igual teor e forma, para que produza seus efeitos legais,

sendo a seguir arquivado em ordem numérica de acordo com a Legislagao
Municipal em vigor.

Osasco,
Assinaturas de praxe
Assinatura Gestor e Suplente

Assinatura membros da Comissao de Monitoramento e Avaliagao
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Processo Administrativo n°® 12.775/2022
INTERESSADA: Secretaria de Transportes e Mobilidade Urbana.

ASSUNTO: Contratagdo de Empresa Especializada para o Fornecimento de Uniformes, Acessorios

e EPI'S a Serem Utilizados pelos Agentes de Transito do Demutran.

DESPACHO DE AUTORIZAGAO DE REVOGAGAO

Autorizo a revogacéo do Pregéo Eletronico n° 096/2022, com base no artigo 3°, do Decreto Municipal
n° 11.750/2018, cujo objeto é a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O
FORNECIMENTO DE UNIFORMES, ACESSORIOS E EPI'S A SEREM UTILIZADOS PELOS
AGENTES DE TRANSITO DO DEMUTRAN, tendo em vista a necessidade de readequagées no

Termo de Referéncia. O Edital sera publicado com nova numeragéo.

Osasco, 13 de agosto de 2022.

Laudemir Lino de Alencar
-Secretario de Transportes e Mobilidade Urbana-
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ATA DA SESSAO DE JULGAMENTO DE HABILITAGAO

CONCORRENCIA PUBLICA N.° 004/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 02.947/2020.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA ESPECIALIZADA PARA
A EXECUGAO DA OBRA DE CANALIZAGAO DE TRECHOS DO CORREGO RICO -
JARDIM HELENA MARIA — OSASCO/SP.

Ao vigésimo oitavo dia do més de outubro do ano de dois mil e vinte e dois, as 10:00 horas,
reuniram-se os membros da Comissdo Permanente de Licitacdo — CPL, o Membro
Excepcional da Secretaria de Servigos e Obras, bem como o Diretor do Departamento de
Obras Publicas e Infraestrutura Urbana, todos ao final nomeados, na sala de Licitagdes da
Secretaria Executiva de Compras e Licitagdes, localizada na Rua Narciso Sturlini, n® 161,
Centro — Osasco/SP, para o julgamento dos documentos de habilitagao, apresentados
pelas proponentes, nos termos da sessao realizada no dia 14/10/2022. Iniciados os
trabalhos ap6s a analise da qualificagao técnica, conforme relatério anexo as fls. 906/907,
assinado pelo Senhor Ivan Madeira, Diretor do Departamento de Obras Publicas de
Infraestrutura Urbana da Secretaria de Servigos e Obras, bem como apds analise técnica
da qualificagdo econdédmico-financeira, conforme relatério anexo as fls. 909/911,
assinado pelo Senhor Fernando Issao Kassa, Contador da Secretaria Executiva de
Compras e Licitagdes, a Comissdo procedeu a analise dos demais documentos de
habilitagdo, proferindo o seguinte julgamento: HABILITAR as empresas: JOFEGE -
PAVIMENTAGAO E CONSTRUGAO LTDA.,, inscrita no CNPJ sob n° 62.162.847/0001-20
e SOEBE CONSTRUGAO E PAVIMENTAGAO S/A, inscrita no CNPJ sob n°
43.677.822/0001-14 por atenderem todas as exigéncias editalicias, e INABILITAR a
empresa TETO CONSTRUTORA S/A, inscrita no CNPJ sob n° 13.034.156/0001-35, por
ndo comprovar, através de atestado(s) de capacidade técnica operacional e Certidao de
Acervos Técnico em nome do responsavel técnico, os servicos de "Base Betuminosa
De Materiais Provenientes Dos Residuos Sélidos Da Construcéao Civil (Rcc) E/Ou Da
Fresagem De Pavimentos Asfalticos (Rap) Reciclado Em Usina Mével Com Até 3%
De Cap, Fornecimento E Aplicagao, Nao Inclui Transporte Até O Local Dos Servigos",
em desacordo com os itens 6.2.3.2.1 e 6.2.3.4 do Edital. A area técnica da Secretaria de
Servicos e Obras ressalta que a TETO apresentou a fl. 805 "Quadro de Relagao dos
Servigcos Executados pela Proponente Compativeis com o Objeto da Licitagao-
Anexo V" incompleto, em desacordo com o item 6.2.3.2.1 do Edital, uma vez que n&o
preencheu a coluna "Atestado e pagina" e nao relacionou os servigos "Revestimento de
concreto asfaltico (sem transporte)"; "Base Betuminosa De Materiais Provenientes Dos
Residuos Sdlidos Da Construgao Civil (Rcc) E/Ou Da Fresagem De Pavimentos Asfalticos
(Rap) Reciclado Em Usina Mével Com Até 3% De Cap, Fornecimento E Aplicagéo, Nao
Inclui Transporte Até O Local Dos Servicos"; e "Escoramento com estacas pranchas
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metalicas - profundidade até 4 m". Ressalte-se, que a analise da qualificacao técnica recai,
notadamente, sobre questdes de ordem técnica, afetas as areas de Engenharia e Contabil,
da qual a Comissdo nao dispde de conhecimento técnico especifico, sendo assim,
acompanhamos as conclusdes lancadas pela Assessoria competente, acolhidas pela
Comissao Permanente de Licitagdes. Diante do julgamento, a senhora Presidente encerrou
a presente sessao, devendo o ato ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio de
Osasco, ficando concedido o prazo de cinco dias uteis, contados da data da publicacéo,
nos termos do art. 109, |, “a” da Lei n° 8.666/93, para eventual interposicdo de recurso
contra a presente decisdo. Nada mais havendo a tratar, e ninguém mais querendo fazer
uso da palavra, lavrou-se a presente Ata, que segue assinada pela Comissao.

Meire Regina Hernandes
Presidente CPL 01

Membros:

Rosemarie Duwe Santos

Filipe de Lima Santos

Otavio Oliveira Medeiros

Membro excepcional- SSO:

Persival Santi

Diretor do Departamento de Obras Publicas e Infraestrutura Urbana

I[van Madeira
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO DE REGISTRO DE PRECOS.

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1497/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 020/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 049/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19.764/2022.

DATA DA ASSINATURA: 07/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Saude

CONTRATADA: CCM — COMERCIAL CREME MARFIM LTDA

OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Materias de Limpeza

VALOR: R$ 136.563,08 (Cento e trinta e seis mil, quinhentos e sessenta e trés reais e oito centavos)

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1500/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 020/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 053/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19.769/2022.

DATA DA ASSINATURA: 06/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Saude

CONTRATADA: SYM COMERCIO DE DESCARTAVEIS LTDA EPP
OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Materias de Limpeza
VALOR: R$ 8.328,00 (Oito mil, trezentos e vinte oito reais)

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1501/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 020/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 050/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19.770/2022.

DATA DA ASSINATURA: 06/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Saude

CONTRATADA: LUTAR DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE LIMPEZA EIRELI
OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Materias de Limpeza
VALOR: R$ 19.080,00 (Dezenove mil, oitenta reais)

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1499/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 021/2021.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 098/2021.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19.982/2022.

DATA DA ASSINATURA: 06/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Saude

CONTRATADA: PONTUAL COMERCIAL EIRELI

OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Material Hospital

VALOR: R$ 378.487,60 (Trezentos e setenta e oito mil, quatrocentos e oitenta e sete reais e sessenta centavos)
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AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1311/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 018/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 070/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 17.763/2022.

DATA DA ASSINATURA: 21/09/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Cultura

CONTRATADA: CCM — COMERCIAL CREME MARFIM LTDA
OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Descartaveis
VALOR: R$ 11.200,00 (Onze mil, duzentos reais).

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1312/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 018/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 071/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 17.763/2022.

DATA DA ASSINATURA: 22/09/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Cultura

CONTRATADA: ZANCAPEL COMERCIO DE SUPRIMENTOS E SERVICOS EM GERAL EIRELI
OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Descartaveis

VALOR: R$ 5.721,05 (Cinco mil, setecentos e vinte e um reais e cinco centavos).

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1313/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 018/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 074/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 17.763/2022.

DATA DA ASSINATURA: 22/09/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Cultura

CONTRATADA: COMERCIAL LUX CLEAN LTDA

OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Descartaveis

VALOR: R$ 18.875,50 (Dezoito mil, oitocentos e setenta e cinco reais e cinquenta centavos).

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1314/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 018/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 075/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 17.763/2022.

DATA DA ASSINATURA: 22/09/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Cultura

CONTRATADA: PEGADAS DOCES LTDA - EPP

OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Descartaveis
VALOR: R$ 2.660,00 (Dois mil, seiscentos e sessenta reais).

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1315/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 018/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 076/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 17.763/2022.

DATA DA ASSINATURA: 21/09/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Cultura

CONTRATADA: KYOTO DISTRIBUICAO COMERCIAL LTDA
OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Descartaveis
VALOR: R$ 350,00 (Trezentos e ciquenta reais).
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AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1506/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 035/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 107/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20.590/2022.

DATA DA ASSINATURA: 11/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Meio Ambiente

CONTRATADA: L.D. SILVA REPRESENTACAO - ME

OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Tintas e Derivados
VALOR: R$ 3.057,20 (Trés mil, cinquenta e sete reais e vinte centavos).

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1508/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 035/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 107/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20.590/2022.

DATA DA ASSINATURA: 11/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Meio Ambiente

CONTRATADA: L.D. SILVA REPRESENTACAO - ME

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Tintas e Derivados

VALOR: R$ 20.248,90 (Vinte mil, duzentos e quarenta e oito reais e noventa centavos).

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1507/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 035/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 108/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20.590/2022.

DATA DA ASSINATURA: 13/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Meio Ambiente

CONTRATADA: RDM MATERIAIS E SERVICOS EIRELI

OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Tintas e Derivados
VALOR: R$ 2.086,50 (Dois mil, oitenta e seis reais e cinquenta centavos).

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1509/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 035/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 110/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20.590/2022.

DATA DA ASSINATURA: 11/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Meio Ambiente

CONTRATADA: R.RIBAS REPRESENTACAO COMERCIAL — ME

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Tintas e Derivados

VALOR: R$ 10.290,16 (Dez mil, duzentos e noventa reais e dezesseis centavos).

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1510/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 035/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 112/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20.590/2022.

DATA DA ASSINATURA: 11/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Meio Ambiente

CONTRATADA: SUPREME COMERCIAL EIRELI

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Tintas e Derivados

VALOR: R$ 8.644,93 (Oito mil, seiscentos e quarenta e quatro reais e noventa e trés centavos).
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AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1511/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 035/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 112/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20.590/2022.

DATA DA ASSINATURA: 11/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Meio Ambiente

CONTRATADA: SUPREME COMERCIAL EIRELI

OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Tintas e Derivados
VALOR: R$ 20.809,60 (Vinte mil, oitocentos e nove reais e sessenta centavos).

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1434/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 020/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 055/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19.767/2022.

DATA DA ASSINATURA: 03/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Saude

CONTRATADA: L.D. SILVA REPRESENTACAO - ME

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Materiais de Limpeza
VALOR: R$ 14.807,00 (Quatorze mil, oitocentos e sete reais).

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1543/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 016/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 032/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20.379/2022.

DATA DA ASSINATURA: 17/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria Executiva de Compras e Licitagdes

CONTRATADA: MAX COMERCIO REPRESENTACOES e SERVICOS EIRELI - ME
OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Agua Mineral

VALOR: R$ 100,52 (Cem reais, cinquenta e dois centavos).

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1548/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 016/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 033/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20.379/2022.

DATA DA ASSINATURA: 21/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria Executiva de Compras e Licitagcoes
CONTRATADA: IMPERATRIZ BRASIL ALIMENTOS LTDA

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Agua Mineral

VALOR: R$ 382,32 (Trezentos e oitenta e dois reais e trinta e dois centavos).

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1540/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 021/2021.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 096/2021.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20.729/2022.

DATA DA ASSINATURA: 17/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Saude

CONTRATADA: NORTH MED DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA
OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Materiais Hospitalares e Acessorios

VALOR: R$ 1.159.983,80 (Hum milhdo, cento e cinquenta e nove mil, novecentos e oitenta e trés reais e oitenta
centavos).
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AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1522/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 039/2021.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 111/2021.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15.553/2022.

DATA DA ASSINATURA: 11/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Tecnologia, Inovagéo e Desenvolvimento Econémico

CONTRATADA: COMERCIAL CARAVELAS EIRELI

OBJETO: Registro de Precgos para Fornecimento de Materiais Duraveis

VALOR: R$ 621.185,34 (Seiscentos e vinte e um mil, cento e oitenta e cinco reais e trinta e quatro centavos).

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1405/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 060/2021.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 020/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 17.807/2022.

DATA DA ASSINATURA: 04/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Educacao

CONTRATADA: FB DISTRIBUIDOR EIRELI

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Sacos de Lixo

VALOR: R$ 441.276,00 (Quatrocentos e quarenta e um mil, duzentos e setenta e seis reais).

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1545/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 069/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 114/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20.823/2022.

DATA DA ASSINATURA: 17/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Finangas

CONTRATADA: GRANFOOD ALIMENTOS EIRELI - EPP
OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Agucar e Filtro
VALOR: R$ 1.182,00 (Hum mil, cento e oitenta e dois reais).

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1514/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 020/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 056/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20.858/2022.

DATA DA ASSINATURA: 13/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Servigos e Obras

CONTRATADA: COMERCIAL MABRUK LTDA

OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Materiais de Limpeza

VALOR: R$ 4.053,74 (Quatro mil, cinquenta e trés reais e setenta e quatro centavos).

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1502/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 016/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 032/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20.359/2022.

DATA DA ASSINATURA: 06/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Tecnologia, Inovagéo e Desenvolvimento Econémico
CONTRATADA: MAX COMERCIO REPRESENTACOES e SERVICOS EIRELI - ME
OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Agua Mineral

VALOR: R$ 628,25 (Seiscentos e vinte e oito reais e vinte e cinco centavos).
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AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1479/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 003/2021.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 011/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20.744/2022.

DATA DA ASSINATURA: 05/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Servigos e Obras

CONTRATADA: G D C DA SILVA COSTA - EIRELI

OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Equipamentos de Protec¢ao Individual
VALOR: R$ 34.266,00 (Trinta e quatro mil, duzentos e sessenta e seis reais).

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1480/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 003/2021.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 013/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20.744/2022.

DATA DA ASSINATURA: 13/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Servigos e Obras

CONTRATADA: MOMILLI COMERCIAL LTDA

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Equipamentos de Protec¢ao Individual

VALOR: R$ 217.394,12 (Duzentos e dezessete mil, trezentos e noventa e quatro reais e doze centavos).

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1431/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 003/2021.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 011/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 09.801/2022.

DATA DA ASSINATURA: 28/09/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Seguranga e Controle Urbano

CONTRATADA: G D C DA SILVA COSTA - EIRELI

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Equipamentos de Protecao Individual
VALOR: R$ 2.242,00 (Dois mil, duzentos e quarenta e dois reais).

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1430/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 003/2021.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 014/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 09.801/2022.

DATA DA ASSINATURA: 07/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Seguranga e Controle Urbano

CONTRATADA: NACIONAL SAFETY EQUIPAMENTOS DE SEGURANGCA EIRELI
OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Equipamentos de Protec¢ao Individual
VALOR: R$ 1.375,00 (Hum mil, trezentos e setenta e cinco reais).

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1490/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 032/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 045/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19.900/2022.

DATA DA ASSINATURA: 06/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Servigos e Obras

CONTRATADA: MAX COMERCIO REPRESENTACOES e SERVICOS EIRELI - ME
OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Flores Artficiais

VALOR: R$ 41.088,00 (Quarenta e um mil, oitenta e oito reais).
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AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1491/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 032/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 046/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19.900/2022.

DATA DA ASSINATURA: 07/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Servigos e Obras

CONTRATADA: L.D. SILVA REPRESENTACAO - ME

OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Flores Atrtficiais

VALOR: R$ 30.225,42 (Trinta mil, duzentos e vinte e cinco reais e quarenta e dois centavos).

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1512/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 006/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 040/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20.859/2022.

DATA DA ASSINATURA: 10/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Servigos e Obras

CONTRATADA: L.D. SILVA REPRESENTACAO - ME

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Material de Construgao
VALOR: R$ 110.140,30 (Cento e dez mil, cento e quarenta reais e trinta centavos).

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1513/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 006/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 043/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20.859/2022.

DATA DA ASSINATURA: 11/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Servigos e Obras

CONTRATADA: RDM MATERIAIS E SERVICOS EIRELI

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Material de Construgéo

VALOR: R$ 132.662,40 (Cento e trinta e dois mil, seiscentos e sessenta e dois reais e quarenta centavos).

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1297/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 041/2021.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 101/2021.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19.041/2022.

DATA DA ASSINATURA: 20/09/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Educacgao

CONTRATADA: COMERCIAL MORAES ARARAS LTDA

OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Café, Agucar e Filtro
VALOR: R$ 3.960,00 (Trés mil, novecentos e sessenta reais).

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1564/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 034/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 064/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19.975/2022.

DATA DA ASSINATURA: 24/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Assiténcia Social

CONTRATADA: COMERCIAL BELINATO E RIBEIRO EIRELI - ME

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Material Elétrico

VALOR: R$ 1.768,60 (Hum mil, setecentos e sessenta e oito reais e sessenta centavos).
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AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1561/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 034/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 066/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19.979/2022.

DATA DA ASSINATURA: 24/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Assiténcia Social

CONTRATADA: R.RIBAS REPRESENTACAO COMERCIAL — ME
OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Material Elétrico
VALOR: R$ 3.400,60 (Trés mil, quatrocentos reais e sessenta centavos).

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1562/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 034/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 066/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19.979/2022.

DATA DA ASSINATURA: 24/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Assiténcia Social

CONTRATADA: R.RIBAS REPRESENTACAO COMERCIAL — ME

OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Material Elétrico

VALOR: R$ 30.605,40 (Trinta mil, seiscentos e cinco reais e quarenta centavos).

EXTRATO DE ORDEM DE SERVICO DE REGISTRO DE PRECOS

ORDEM DE SERVIGCO N° 967/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 001/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 079/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20.588/2022.

DATA DA ASSINATURA: 17/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Meio Ambiente

CONTRATADA: R. RIBAS REPRESENTACAO COMERCIAL - ME

OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Locacéo e Execucgao de Servigcos de Montagem e
Desmontagem de Equipamentos para Eventos

VALOR: R$ 28.950,48 (Vinte e oito mil, novecentos e cinquenta reais e quarenta e oito centavos)

ORDEM DE SERVIGCO N° 970/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 002/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 093/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20.826/2022.

DATA DA ASSINATURA: 17/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Finangas

CONTRATADA: VILLE SERVICOS E NEGOCIOS LTDA

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Material Grafico
VALOR: R$ 3.810,00 (Trés mil, oitocentos e dez reais )
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ORDEM DE SERVICO N° 960/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 073/2022.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 117/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20.659/2022.

DATA DA ASSINATURA: 14/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Executiva de Politica de Promogao da Igualdade Racial
CONTRATADA: PAM ALIMENTOS E NEGOCIOS LTDA

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Coffee Break

VALOR: R$ 19.986,10 (Dezenove mil, novecentos e oitenta e seis reais e dez centavos )

ORDEM DE SERVIGO N° 961/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 073/2022.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 117/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20.659/2022.

DATA DA ASSINATURA: 14/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Executiva de Politica de Promogéao da Igualdade Racial
CONTRATADA: PAM ALIMENTOS E NEGOCIOS LTDA

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Coffee Break

VALOR: R$ 16.402,90 (Dezesseis mil, quatrocentos e dois reais e noventa centavos )

ORDEM DE SERVICO N° 973/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 073/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 117/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20.775/2022.

DATA DA ASSINATURA: 19/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Assisténcia Social

CONTRATADA: PAM ALIMENTOS E NEGOCIOS LTDA

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Coffee Break

VALOR: R$ 147.816,00 (Cento e quarenta e sete mil, oitocentos e dezesseis reais )

ORDEM DE SERVICO N° 965/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 019/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 034/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20.589/2022.

DATA DA ASSINATURA: 17/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Ambiente

CONTRATADA: MAX COMERCIO REPRESENTACOES e SERVICOS EIRELI - ME

OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Instalacdo de Faixas, Banners, Adesivacéo e Envelopamento
de Automoveis

VALOR: R$ 22.968,95 (Vinte e dois mil, novecentos e sessenta e oito reais e noventa e cinco centavos )

ORDEM DE SERVIGO N° 966/2022.

PREGAO ELETRONICO N° 019/2022.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 035/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20.589/2022.

DATA DA ASSINATURA: 14/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Ambiente

CONTRATADA: FERA COMUNICACAO VISUAL LTDA

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Instalagdo de Faixas, Banners, Adesivagao e Envelopamento
de Automoveis

VALOR: R$ 6.407,60 (Seis mil, quatrocentos e sete reais e sessenta centavos)
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EXTRATO DE CARTA - CONTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

CARTA CONTRATO N° 036/2022. |
PREGAO ELETRONICO N° 046/2021.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 112/2021.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 18.744/2022.

DATA DA ASSINATURA: 10/10/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Tecnologia, Inovagéo e Desenvolvimento Econémico

CONTRATADA: FRAGA DE MEDEIROS PROJETOS LTDA.

OBJETO: Registro de Precos para Execucgdo de Servigos de Infraestrutura de Rede de Cabeamento Metalico,
Optico Interno, Incluindo o Fornecimento de Servigos de Manutengdo Preventiva e Corretiva.

VALOR: R$ 26.226,82 (Vinte e seis mil, duzentos e vinte e seis reais e oitenta e dois centavos).
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19.914/2022

INTERESSADO: Secretaria Executiva de Compras e Licitagoes.

ASSUNTO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICO DE EMISSAO DE
CERTIFICADO DIGITAL.

DESPACHO

Considerando os elementos que constam do Processo Administrativo em referéncia, em
atendimento ao artigo 24, alinea F, inciso Il, do Decreto Municipal 11.750/2018, AUTORIZO e
RATIFICO a contratacao direta da empresa NEWMINC CORRETORA DE SEGUROS LTDA,
inscrita sob o CNPJ n° 24.407.466/0001-74, no valor de R$ 1.274,68 (Hum mil, duzentos e
setenta e quatro reais e sessenta e oito centavos) com fundamento no artigo 24, inciso I, da Lei
8.666/1993.

PUBLIQUE-SE, e a seguir encaminhe o presente a Secretaria de Finangas pra

providéncias cabiveis.

Osasco, 27 de outubro de 2022.

Meire Regina Hernandes

Secretaria Executiva de Compras e Licitagbes

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 132 Osasco, 28 de outubro de 2022

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITAGOES

PROCESSO: 20.859/2021
REFERENTE: PREGAO ELETRONICO N° 051/2022

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISICAO DE SABONETE A SECO E DISPENSERS

RESUMO DA ATA DA SESSAO

As 10 horas do dia 26 de agosto do ano de 2022 reuniram-se a Pregoeira Oficial deste Orgdo e
respectivo membro da Equipe de Apoio, designados pelo instrumento legal da Portaria 2.487/2021 de
10/05/2021 em atendimento as disposi¢cdes contidas na Lei n°® 10.520 de 17 de julho de 2002 e no
Decreto n® 10.024 de 20 de setembro de 2019, referente ao Processo n°® 20.859/2021, para realizar os
procedimentos relativos ao Pregdo n° 051/2022, cujo objeto é o REGISTRO DE PREGCOS PARA AQUISICAO
DE SABONETE A SECO E DISPENSERS. | — ABERTURA: Aberta a sessao publica e analisada as propostas,
foi aberta a fase para lances. Il - CLASSIFICACAO / HABILITACAO: Apoés a rodada de lances foram

convocadas as Empresas para negociagao e aceitabilidade dos pregos. Analisados as amostras e

laudos pela Comissao Técnica e os documentos de habilitagado, por esta Pregoeira, apresentados pelo
licitante classificado e estando de acordo com as exigéncias do Edital, a empresa foi declarada
HABILITADA. Decorrido o prazo estabelecido para manifestacdo de intencdo de recurso, houve
manifestagdo em interpor recurso por parte da empresa BOLLIMP COMERCIAL DE EMBALAGENS,
DESCARTAVEIS E PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA E HIGIENIZAGAO LTDA — CNPJ
05.535.945/0001-21— Item 1, contra a habilitagdo da empresa GADE IMPORTAGAO E EXPORTAGAO
DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES E BIOSSEGURANCA LTDA, acerca de alegagéo de falta de
atendimento das exigéncias relativas ao edital. lll - FASE RECURSAL / DECISAOQ: Apresentados as
razbes, contrarrazdes, a pregoeira conhece do Recurso interposto pela licitante: BOLLIMP
COMERCIAL DE EMBALAGENS, DESCARTAVEIS E PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA E
HIGIENIZAGAO LTDA, para no mérito julga-lo IMPROCEDENTE, mantendo-se o resultado tal como
langcado na Ata de Julgamento, que teve como vencedora a Licitante GADE IMPORTACAO E
EXPORTACAO DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES E BIOSSEGURANCA LTDA - CNPJ
07.389.929/0001-01, para o objeto da licitagdo — REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO DE
SABONETE A SECO, pelo valor total do item: item 01 de R$ 17.379.252,00 (dezessete milhdes,

trezentos e setenta e nove mil, duzentos e cinquenta e dois reais), item 02 de R$ 1.931.028,00 (um

milhdo, novecentos e trinta e um mil, e vinte e oito reais). Itens: 03 e 04 FRACASSADOS, e Itens: 05
e 06 DESERTOS.

Tendo em vista que o julgamento dos recursos administrativos interpostos em processos licitatérios na
modalidade pregao incumbe a Autoridade Competente, encaminhamos os autos a Procuradoria Geral

do Municipio, para que a mesma se manifeste acerca do recurso interposto quanto ao posicionamento
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desta Pregoeira, para que apds, sejam os autos remetidos a Autoridade Competente para deciséo, e,
caso acompanhe a manifestacdo da Pregoeira, proceda a adjudicagdo e homologacéo dos itens 01 e

02, e declarar fracassado os itens 03 e 04, e deserto os itens 05 e 06 do certame.

A ATA na integra encontra-se disponivel no endereco www.comprasnet.gov.br — UASG 450573 — PE

051/2022
Gries Alves da Silva
Pregoeira
Anderson Ferreira Silva Bianca de Souza Teixeira Carla Regina Pais Fontes
Equipe de Apoio Santiago Equipe de Apoio
Equipe de Apoio
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EDITAL DE NOTIFICACAO DE
RELANCAMENTO/LANCAMENTO COMPLEMENTAR DE IPTU

A Diretoria de Fiscalizagdo Imobilidria da Secretaria de Finangas do Municipio de
Osasco, no uso das suas atribuigdes legais e em atendimento as disposi¢des do Titulo II,
Capitulo I, Seg¢do VI do Codigo Tributario Municipal, Lei Complementar n® 139/2005,
apos realizagoes de diligéncias in loco, notifica via edital os (as) Sr. (as) Proprietarios(as),
Compromissarios(as) e/ou Possuidores(as) dos imoveis abaixo arrolados, acerca do(s)
seguintes langamentos/relangamento(s) do IPTU efou TCRRS:

Sujeito Passivo: MANUEL FRANCISCO BERSA/ ESPOLIO DE:EDWLG POLLI
BERSA

Enderego de localizagio: RUA RIO PARANAPANEMA, 3217-PL 01 Q28— IAPI -
OSASCO- 5P- 06233-000

CDC: 0157480100

Inscrigdo Cadastral: 23221.61.10.0217.00.000.02

Processo Administrativo: 12020/2020

Exercicios lancados/relangados: 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 e 2022.

Sujeito Passivo: YOLANDA VIEIRA DE CAMPOS E OUTROS

Endereco de localizagio: RUA RIO PARANAPANEMA, 477 — PL 06 QD 27 — TAPI -
OSASCO- 5P- 06233-000

CDC: 0135340000

Inscri¢do Cadastral: 23221.52.72.0154.00.000.01
Processo Administrativo: 12020/2022

Exercicios langados/relangados: 2017, 2018, 2019, 2020.

Por meio do site da Secretaria de Finangas da Prefeitura de Osasco € possivel obter a
segunda via digital do carné de IPTU do presente exercicio. Transcorrido o prazo de 15
(quinze) dias contados da publicagio do presente edital, ficam os contribuintes/sujeitos
passivos notificados dos respectivos langamentos e intimados a recolher ou impugnar a
exigéncia fiscal no prazo, nos termos dos artigos 29 a 34 do Codigo Tributario Municipal,
Lei Complementar n® 139/2005.

Angiolucci
Dirctora dg Departamento de
Fiscalizagdo Imobiliaria
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APLICAGAO DOS RECURSOS REFERENTES A M{\NUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO, NOS TERMOS DO ARTIGO 212, DA CONSTITUIGAO DA
REPUBLICA EM OBEDIENCIA AO ARTIGO 8° DA LEI N° 4.768/2016
SETEMBRO DE 2022

A) RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS ACUMULADA
Receitas Proprias 1.650.466.090,53
Receitas de Transferéncias de Impostos da Unido 86.557.536,09
Receitas de Transferéncias de Impostos do Estado 583.689.872,18
TOTAL DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS 2.320.713.498,80
B) APURACAO DO RESULTADO DE CONTRIBUICAO EM CONFRONTO A RECEITA DO FUNDEB ACUMULADA

Valor da Aplicacdo Minima Obrigatéria (Caput, art. 212 da CF)

25%

580.178.374,70

(-)Total da Conta Retificadora da Receita do FPM, ICMS, IPI, LEI KANDIR, IPVA E ITR

-R$ 133.000.469,91

(=) VALOR DA APLICACAO MINIMA OBRIGATORIA COM RECURSOS NAO VINCULADOS AO FUNDEB

R$ 447.177.904,79

Total da Receita Recebida do FUNDEB (Valor do Retorno sem os Rendimentos de Aplicag8o Financeira)

R$ 336.729.189,38

GANHO LIQUIDO DO FUNDEB (PLUS)

R$ 203.728.719,47

C) RECURSOS ADICIONAIS EXCLUIDOS OS RECURSOS DO FUNDEB ACUMULADA
Rendimentos de AplicagGes Financeiras 2.581.087,28
Saldrio Educagdo, Convénios e Qutros
Operagdes de Crédito destinadas a Educaco Basica
TOTAL GERAL DOS RECURSOS ADICIONAIS R$ 2.581.087,28
D) DESPESAS NA MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
Gastos Educacdo Empenhado Liquidado Pago _
12.122 - Despesas da Administraciio Geral da Educacfio Bésica 63.619.327,99 50.980.912,01 49.083.964,12
12.128 - Formaciio de Recursos Humanos 0,00 0,00 0,00
12.306 - Alimentaggio e Nutrigio 45.221.538,69 28.965.080,57 27.485.470,75
12.361 - Despesas do Ensino Fundamental 181.317.457,65 138.449.855,42 129.193.230,75
12.361 - Despesas do Ensino Fundamental- FITO fonte 04.220.00 0,00 0,00 0,00
12.365 - Despesas da Educacdo Infantil 152.237.516,27 110.315.647,81 104.860.186,74
12.366 - Despesas da Educagio de Jovens e Adultos 1.096.147,61 891.726,90 890.863,71
"}12.367 - Despesas da Educacgio Especial 2.229.155,28 1.461.800,00 1.311.800,00

(=) TOTAL DAS DESPESAS DO ENSINO

445.721.,143,49

331.065.022,71

312.825.516,07

(-) Despesas com Rendimentos de Aplicagdo Financeira (CONTA LDB)

(-) Despesas com QSE, Convénios e Outros (Inclusive Rendimentos) 45.221.538,69 28.965.080,57 27.485.470,75
(-) OperagBes de Crédito destinadas a Educagio Basica

(=) TOTAL DAS DESPESAS DO ENSINO C/ RECURSOS PROPRIOS 400.499.604,80 302.099.942,14 285.340.045,32
{F) FUNDEB - ART. 60 CAPUT/ADCT/CF
§F.1) Recursos do FUNDEB - R -acdo - Prof. Magistério Empenhado Liquidado Pago
12.361 - Despesas do Ensino Fundamental 122.548.266,03 122.548.266,03 119.966.988,33
12.365 - Despesas da Educagiio Infantil 189.124.378,53 189.124.378,53 185.262,515,13
12.366 - Despesas da Educago de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00

12.367 - Despesas da Educacio Especial 0,00 0,00 0,00

Total da Desp c/ R acao - Prof. Magistério 311.672.644,56 311.672.644,56 305.229.503,46
Atendimento a Aplic Mimima Obrigatéria de 70% 91,85% 91,85% 89,96%

F.2 ) Recursos do FUNDEB - Demais Despesas Empenhado Liquidado Pago
12.361 - Despesas do Ensino Fundamentat 11.613.900,00 10.057.293,90 10.057.293,90
12.365 - Despesas da Educaciio Infantil 19.571.800,00 13.165.672,05 13.165.672,05
12.366 - Despesas da Educaciio de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00

12.367 - Despesas da Educacio Especial 0,00 0,00 0,00

Total das Demais Despesas 31.185.700,00 23.222.965,95 23.222.965,95
Observada a Aplicacio maxima de 30% 9,19% 6,84% 6,84%

(=) TOTAL GERAL DOS RECURSOS DO FUNDEB APLICADO | 342.858.344,56 334.895.610,51 | 328.452.469,41
Minimo obrigatdrio de 90% 101,05% 98,70% 96,80%

(-) Despesas Realizadas com Recursos de ApliC Financeiras do FUNDEB 0,00 0,00 0,00

(=) TOTAL DESPESAS FUNDEB ELEGIVEIS NA APLIC DO ENSINO | 342.858.344,56 334.895.610,51 | 328.452.469,41
|e» apLicacio na manuTENCEO £ DESENVOLVIMENTO DO ENSIND Empenhado Liquidado Pago
Despesas do Ensino Realizadas com Recursos Préprios 400.499.604,80 302.099.942,14 285.340.045,32
Despesas Realizadas com Recursos do FUNDEB [ 342.858.344,56 334.895.610,51 328.452.469,41
(=) Total das Despesas Elegiveis na Aplic do Ensino 743.357.949,36 636.995.552,65 613.792.514,73
(-) Parcela Empenhada do Ganho Liquido (Plus Aplicado) 209.857.874,65 201.895.140,60 195.451.999,50
(-) Defpais Despesas nao computadas nos 25% |_—24.259.515,52 -18.005.194,34 -18.005.194,34
(=)\A ylicacdo Final (Caput, Art. 212 da CF) | R$ 509.230‘559,19 R$ 417.095.217,71 R$ 400.335.320,89
PERCENTUAL APLICADPO NO ENSINO 21,94%, 17,97% 17,25%

/[

Antdnio Clatdio Flores Piteri
Secretario da Educacdo

\__Ro/gérituinswﬁrley

Prefeito

Qe

Carine D. Simdes de Oliveira
Subsecretaria do Tesouro Municipal Secretaria de

Financas
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE GOVERNO
SECRETARIA EXEC. DE FISCALIZACAO, LICENCIAMENTO E EMPREENDEDORISMO
GABINETE DO SECRETARIO EXECUTIVO

PROTOCOLO DIGITAL: N° 202204020924 (MEMORANDO EXDFCU)

Assunto: ENCERRAMENTO DAS ATIVIDADES COMERCIAIS MEDIANTE
LACRE

Despacho:
1). Por desrespeito as normas descritas na Lei n® 3724 de 14/11/2002, artigo 4°, alinea

“b”, que dispde o seguinte:

e Art.4° - Os infratores dos dispositivos desta legislagdo estdo sujeitos as
seguintes penalidades:

(...)
e b) fechamento administrativo com a lacragdo de todas as entradas, na
segunda autuagdo.

DETERMINO o encerramento das atividades mediante LACRE nas portas por
funcionamento irregular Pés Zero Hora do estabelecimento comercial abaixo:

a) “MEGATRON LOUNGE BEER?”, localizado na Avenida Sarah Veloso. n°
309 — Jardim Veloso - Osasco — SP.

2). Segue para as devidas providéncias.

3). Publique-se.

Osasco, 26 de outubro de 2022.

N
Hamilton GMO

Secretario Executivo de Fiscalizagdo, Licenciamento e Empreendedorismo.

DDDDDDDD
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g PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
Secretaria Municipal de Habitacao

PORTARIA INTERNA n° 09/2022

Para constar as informagdes corretas, consoante publicado na
Imprensa Oficial do Municipio de Osasco dia 26 de outubro, folha n°® 40;

Esta Portaria revoga a PORTARIA n° 1105/2020, que constituiu
a Comissdo de Urbanizacdo e Regularizacdo da Area A — Morro do Sab3o e;

Considerando a substituicido dos representantes dos moradores,
substituimos conforme abaixo:

CONSTITUI a nova Comisséao de Urbanizacédo e Regularizagao
da Area A — Morro do Sabdo composta pelos seguintes membros:

Representantes da PMO

Ana Lucia Fochi Golin Aburaya — matricula n® 191.563;

Cirlei Correa Alves de Oliveira — matricula n°® 136.962;

Joana da Costa Manso Ramos Alves Rios — matricula n°
140.500;

Mariana Eugénio de Campos — matricula n°® 184.879;

Pedro Desgualdo Pereira — matricula n°® 192.080.

Representantes dos Moradores:

Antbnia de Jesus Pereira — RG 63.692.793-3;

Maria Helena Peixoto — RG 32.188.711-6;

Regiane S. de Almeida Santos Silva — RG 34.761.375-5;
Sebastidao de Souza — RG 083.992.528-08;

Cleide Maria da Conceigdao Gomes Moura - RG 14.335.518-1.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PEDRO SOTERO DE ALBUQUERQUE

Secretario Municipal de Habitagao

? X rfl u 'a @ @ PrefeituradeOsasco
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% PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
Secretaria Municipal de Habitagao
PORTARIA INTERNA n° 10/2022

Para constar as informacdes corretas, consoante publicado na
Imprensa Oficial do Municipio de Osasco dia 26 de outubro, folha n° 41;

Esta Portaria revoga a PORTARIA n° 2253/2019, que constituiu
a Comisséo de Urbanizacéo e Regularizacdo da Area CR — Bela Vista e;

Considerando a substituicido dos representantes dos moradores,
substituimos conforme abaixo:

CONSTITUI a nova Comissao de Urbanizacédo e Regularizagao
da Area CR — Bela Vista composta pelos seguintes membros:

Representantes da PMO

Mariana Eugénio de Campos — matricula n° 184.879;

Pedro Desgualdo Pereira — matricula n® 192.080;

Cirlei Correa Alves de Oliveira — matricula n° 136.962;

Joana da Costa Manso Ramos Alves Rios — matricula n°
140.500;

Ana Lucia Fochi Golin Aburaya — matricula n°® 191.563.

Representantes dos Moradores:

Adilson Luiz Alves — RG 25.932.454-1;

Maria da Conceicdo Oliveira de Sousa — RG 20.290.913-X;
Fernando Cesar Roque — RG 18.925.707-6;

Ironides Crepaldi de Souza — RG. 13.390.731-4;

José Dias de Souza — RG 9.092.710.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PEDRO SOTERO DE ALBUQUERQUE

Secretario Municipal de Habitacao
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PREFEITURA DO MUNICiPlO DE OSASCO
CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS 2021/2022

Ata da Primeira Reunido Ordinaria da Camara Técnica de Arborizagao
(CTA) do COMDEMA - Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente e
Recursos Hidricos de Osasco

Ao quinto dia do més de outubro de dois mil e vinte e dois as 14h00
de maneira presencial estiveram presentes a Primeira Reunido
Ordinaria da CTA os membros (as) da CTA, Sr. Benedito André
Costa Secretario Executivo Sra. Beatriz Sanchez Fragata, Sra.
Benedita Aparecida Bueno, Sra. Laura Aparecida Pedicani
Franco, Sr. Herman Sérgio Seiji Hoffman Shiraishi, Sra. Graziela
Mataruco, convidada Sra. Lavinia Junqueira. O Sr. Benedito
André Costa abre a reunido agradecendo a todos. Feitas as
apresentacdes e iniciados os trabalhos, foi lido e aprovado o
regimento interno. A seguir foi eleita como coordenadora da Camara
Técnica Sra. Beatriz Sanchez Fragata e como Sra. Lavinia
Junqueira. Sr. Herman Sérgio dividiu sua experiéncia em
catalogacédo e verificagdo de estado fitosanitario de arvores no
Parana e por isso atuara como coordenador técnico nesse tipo de
projeto quando for realizado. Com a palavra Sra. Beatriz, sugeriu que
na préxima reunido da CTA a Coordenadora faga uma breve
contextualizacdo do tema da arborizagdo sob o ponto de vista de
gestdo e politica publica e arcabougo juridico e sua situagao no
Municipio de Osasco e ainda que sejam escolhidos os temas
prioritarios para que sejam tratados pela CTA. Para tal tarefa, Sra.
Lavinia ficou de apresentar aos membros da CTA um modelo de boa
pratica de Plano de Arborizagdo e uma matriz de priorizagdo dos
temas que sdo tratados no Plano de Arborizagéo bem como temas
correlatos necessarios a boa execugéo do plano. Nesse sentido, Sra.
Beatriz ressaltou a importancia de contemplar na matriz de
priorizacdo os seguintes temas adicionais: insercdo do tema
arborizacdo no Plano Diretor transversalmente de forma integrada
com as normas de ocupacdo do solo para empreendimentos que
devem prever area permeavel e arborizada, manual de mapeamento
e mapeamento arbéreo municipal, programas estaduais como o
Municipio Verde e Azul, atualizacéo do guia de arborizagéo urbana e
diretrizes de plantio (espagamento, escolha de espécies), diretrizes
para poda e descarte de poda, diretrizes para exigir plantio
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compensatério pela supressao arbérea no Municipio com regras para
qualificacdo e monitoramento, mapeamento do solo a ser
descontaminado e uso da arborizagdo como forma de
descontaminacéo, revisdo da legislacdo ambiental e procedimentos
correlatos para a preservagéo, poda e corte de arvores bem como
plantio compensatorio, neste momento o Presidente do COMDEMA
Sr. Fabio Grossi da boas-vindas a todos e coloca-se a disposicao
da Camara Técnica de Arborizacdo, Sra. Beatriz Sanchez Fragata
por unanimidade dos presentes informa que ficou agendada as
préximas reuniées da camara técnica, a segunda reunido para o dia
08 de novembro 2022 as 09h, com pauta: Plano de Trabalho e a
terceira reunido para o dia 13 de dezembro 2022 as 09h, com ponto
de pauta revisdo dos trabalhos. Ndo havendo mais nada a tratar as
16h12 encerrou-se a presente reunido eu Secretario Executivo Sr.
Benedito André Costa redigiu a presente ata que sera assinada por
mim e pelo Presidente Sr. Fabio Grossi.

Conselho Municipal de Defesa de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos

D Y9
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Secre}é/rio Exec ;/ Benedito André Costa
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ATA DA TERCEIRA REUNIAO DA CAMARA TECNICA DE LICENCIAMENTO
AMBIENTAL- COMDEMA

Ao décimo sétimo dia do més de outubro de dois mil e vinte dois, as 16h00 de
maneira presencial na sala de reunido da Secretaria de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos, estiveram presentes os membros, Secretario Executivo Sr.
Benedito André Costa; Sr. Gabriel Bertolazzi de Olievira; Sr. George
Augusto S. Tavares; Sr. Claudio Jacinto Bueno Pereira; Sra. Wanusa Abreu
de Paula; Sra. Walverley Torres Bandeira; Sra. Maria Aparecida Bernardes
de Oliveira e o convidado Sr. Juliano Duarte Vieira, Secretario Executivo de
Projetos e Cidades. O Secretario Executivo abre a presente reuniao fazendo a
leitura dos pontos de pauta dessa reunido, agradecendo a presenca de todos
em nome do presidente Sr. Fabio Grossi. Primeiro Ponto de Pauta: A pedido
do coordenador dessa Camara Técnica, o Sr. George, a leitura da ATA da
reuniao anterior foi dispensada de modo a otimizar o tempo da reunido. Segundo
Ponto de Pauta: o Sr. Juliano enalteceu o fluxograma elaborado pela Sra.
Walverley, uma vez que esse documento norteia os passos necessarios para
firmar o convénio com a CETESB e assim obtermos a prerrogativa para o
licenciamento ambiental de atividades de baixo e médio impacto. Terceiro
Ponto de Pauta: Ambos os membros se pronunciaram quanto acerca das
principais necessidades e prioridades para a Secretaria de Meio Ambiente e
Recurso Hidricos, enfatizando a necessidade de formar uma equipe técnica
capacitada para atender a demanda do licenciamento, que por experiéncia do
Sr. Gabriel Bertolazzi de Oliveira, sera bastante intensa visto a quantidade de
empreendimentos com atividades licencidveis dentro do municipio. Nesse
sentido julga-se possivel o aproveitamento de profissionais de toda a Prefeitura
Municipal de Osasco, dentro das especialidades solicitadas, mesmo aqueles
alocados em outras secretarias. O Sr. Juliano Duarte Vieira disse que seria um
processo parecido com o hoje existente no 156, ou seja, o processo seria
encaminhado para cada profissional, dentro da sua respectiva secretaria, com
todos os documentos e informacdes pertinentes para analise, bem como com o
prazo estabelecido para isso. O Sr. Claudio Bueno se mostrou preocupado com
esse processo, em especial com relagdo ao prazo, visto que havera a
participagao de diversos profissionais, de diversas secretarias, que nao
necessariamente serdo responsaveis pelo licenciamento, o que pode gerar um
estresse ao processo. Na sequéncia, por unanimidade dos membros, ficou
definido como préximo passo a visita técnica em municipios com caracteristicas
semelhantes as de Osasco, que ja possuem o convénio com a CETESB, com o
objetivo de entender todo o processo e estrutura necessaria para tornar-se um
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municipio licenciador. Assim, o municipio escolhido foi Santo André/SP por se
mostrar bastante semelhante com Osasco e o Secretario Executivo Sr.
Benedito André Costa, ficou incumbido de fazer contato com o municipio e
agendar a referida reunido. A proxima reunido sera agendada assim que a visita
a cidade escolhida de Santo André seja confirmada. O coordenador Sr. George
Augusto S. Tavares pediu a palavra e agradeceu a todos pela participagao e se
colocou a disposicédo, e ndo havendo mais nada a tratar as 17h25 encerra-se a
presente reunido, eu Secretario Executivo Sr. Benedito André Costa redigiu a
presente ata que sera assinada por mim e pelo Presidente Sr. Fabio Grossi.

Conselho Municipal de Defesa de Meio Ambiente e Recursos Hidricos
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Ata da Terceira Reunido Extraordinaria do COMDEMA - Conselho
Municipal de Defesa do Meio Ambiente e Recursos Hidricos de

Osasco

Ao vigésimo dia do més de outubro de dois mil e vinte dois as 10h30 de
maneira presencial estivaram presente os conselheiros (as) Sr. Benedito
André Costa: Dra. Ana Célia Alves de Azevedo Reveilleau; Sra.
Wanusa Abreu de Paula; Sr. Jair Batista Ribeiro; Sr. Pedro Desgualdo
Pereira; Sr. José Rodrigues de Oliveira Neta; Sr. José Carlos Ferreira
Silva; Sra. Maristela Leamare; Sra. Graziela Cairo Lopes Mataruco
Inoue; Sra. Walverley Torres Bandeira; Sra. Simone Ribeiro da Silva;
Sr. Claudio Jacinto Bueno Pereira; Sr. Herman Sérgio Seiji Hoffmann
Shiraishi; Sr. Ederaldo Silva do Nascimento. Ausentes: Sr. Roberto
Neiva Ferreira; Sr. Aquiles Lopes da Costa; Sra. Beatriz Sanchez
Fragata; Sr. Felipe Carvalho Rocha; Sra. Thais Fernanda Tarroco
César; Sra. Maria Aparecida Bernardes de Oliveira; Sr. Jodo Loturco;
Sr. Enoque Luz; Sra. Valdineia Almeida Santos; Sra. Edineusa
Saltorato Levin; Sr. Daniel Borges Nogueira; Sra. Hesfrania Cruz de
Carvalho; Sra. Silzeni de Angelo Lopes; Sra. Fabiola Pereira de
Souza; Sra. Vanessa de Oliveira; Sr. Adair da Gama; Sr. Adalto Pereira
Silva; Sr. Carlos Alberto das Neves; Sr. José Narciso Baltazar Junior;
Sr. Anténio Olavo dos Reis Neto; Sr. Luis Carlos Soares de Oliveira;
Sr. Fabio Chirinhan; Sr. Francieldo Figueiras de Aquino; Sr. Valdemir
Martins da Luz; Sr. Wilson Gomes Costa de Lira; Sra. Maria Cesarina
da Silva; Sra. Raimunda Vieira de Carvalho Trindade; Sr. Wilson
Roberto Miranda; Sr. Robson Henrique Brozeghini; Sr. Felippe
Augusto Bergara da Silva; Sr. Carlos Rodrigo Kamalakiam.; Sr.
Fernando de Nicola Junior; Sr. Denis de Carvalho Mello; Sr. Anderson
Donisete de Aratjo; Sr. Jair Rottini; Sr. Daniel Elias Chaves Junior;
Sra. Benedita Aparecida Bueno; Sra. Ivaneide de Paula Delnego; Sra.
Marisa Kasue Kuwatoni; Sra. Alaide Pereira Xavier Feitoza; Sr.
Ricardo Tadeu Balles Cestarolli; Sra. Janilea Alves dos Santos Silva;
Sra. Lourdes Aparecida Paula; Sra. Laura Aparecida Pedicani Franco;
Sr. Antero Reis Silva. Convidados: Sra. Lavinia Junqueira; Sra. Ana /
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Paula Rosa dos Santos — Representante da Cooperativa Cooperareis;
Sr. Gustavo Lopes da Silva- Representante da Cooperativa Cooperareis;
Sra. Elisangela Aparecida Correia- Representante da Cooperativa
Coopernatuz, Sra. Jaqueline Andressa Amaral- Representante da
Cooperativa Coopermundi; Sra. Edneia Rocha de Jesus — Representante
da Cooperativa Coopermundi; Sra. Sueli Regina- Representante da
Cooperativa Coopernatuz Sra. Angélica Manchetti de Oliveira-
Representante da Secretaria de Emprego, Trabalho e Renda. O
Secretario Executivo confirma o nimero de conselheiro e havendo quérum
declara aberta a presente reunido, se informa com a coordenadora da
camara técnica de Residuos Sélidos Dra. Ana Célia Alves de Azevedo
Reveilleau com a conselheira Sra. Wanusa Abreu de Paula e o
conselheiro Sr. Jair Batista Ribeiro responsavel pela secretaria de
servicos e obras, a autorizagdo para ouvir as representantes das trés
cooperativas de Osasco presentes, a Sra. Ana Paula Rosa dos Santos
representante da Cooperativa Cooperareis fala que esta trabalhando em
um espaco cedido pela coopernatuz e que esta muito dificil, reclama da
qualidade dos residuos com condigdo de reciclagem devido ser
transportando em caminhdes compactadores, e pergunta o incéndio
aconteceu em abril de 2022 e até hoje ndo sabemos como estara o
processo de andamento do novo galpéo, Sra. Elisangela Aparecida
Correia representante da Coopernatuz relata a dificuldade que tem junto
a prefeitura para se dialogarem, diz que até diesel ja colocaram no
caminhao para que ele saia em busca dos reciclado, sao caminhdes que
nao tem identificacbes, colocam um banner mais nem sempre € usado
exclusivamente para os servicos das cooperativas, Sra. Jaqueline
Andressa Amaral representante da Coopermundi diz que possuem uma
rede no Facebook dos catadores individuais, onde fazemos a compra
desses residuos, s6 assim conseguimos comer &€ muito dificil conviver com
a falta de apoio da prefeitura, estamos passando por um processo de
regularizagdo, Sra. Sueli Regina representante da Coopernatuz faz um
breve pronunciamento de como seria uma contratacao dos servicos
prestados pelas cooperativas juntos a prefeitura, O valor das toneladas-
182 ton/més foi calculado a partir do potencial que as 3 (trés) cooperativas
possuem de triagem e processamento em seus galpbes, (mesmo com a
CooperAres estando sem galpao e ainda trabalhando em area provisoria
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ela processa a mesma quantidade de material), Lembrando que uma das
preocupacdes levantadas por todos foi a grande quantidade de rejeito que
chega na cooperativa da ordem de 30% que afeta em muito a
produtividade e consequentemente o atingimento das metas e falha dos
caminhées de coleta, a composicéo dos custos da atividade leva em conta
a precificacdo dos itens que compde o custo para realizar o trabalho a
partir do histérico das cooperativas e pregos do mercado, (Caso
necessario apresentamos a planilha aberta para ver detalhes) Ao analisar
a planilha resumo encontramos o valor da tonelada de R$ 1.404,00 (hum
mil e quatrocentos e quatro reais), mas ao considerar que a cooperativa
tem a entrada de recursos com a venda dos materiais estes sao
descontados o que reduz o valor da tonelada para R$ 517,00. Como pode
ver na composicdo dos servigos objeto da contratagdo as cooperativas
optaram por n&o realizar coleta seletiva e educagao ambiental, e portanto,
este servico deve ficar com o poder publico e empresa contratada
EcoOsasco, Ao calcular o total do més a partir da estimativa de tonelada
comercializada de O valor a ser disponibilizado, por ano é da ordem de R$
1.488,152.00 (um milhdo quatrocentos e oitenta e oito mil e cento
cinquenta e dois reais). Nesta reunido estiveram presentes apenas as
cooperativas, Coopernatuz e Cooperareis ficando a cargo das duas
diretorias falar Coopermundi sobre a proposta sua participagdo na
prestacdo dos servigos. Outra definicdo importante € que a proposta de
contratagao é individual e as cooperativas sabem das exigéncias legais do
poder publico para realizar a contratagé@o, ao realizar um chamamento
publico precisam estar habilitadas em condicbes para realizar a prestagao
dos servicos. E preciso alertar que além da cooperativa cumprir sua parte
o poder publico necessita realizar investimentos nas instalagdes das
cooperativas, pequenas reformas alvenaria e elétrica, garantira realizagao
da coleta seletiva, além de providenciar um novo galpdo para a
Cooperareis poder desenvolver sua atividade de forma adequada,
elementos chaves para o bom andamento da prestagéo dos servigos. Sr.
Jair Batista Ribeiro contesta e fala a prefeitura sempre manteve um
dialogo com as cooperativas, e procuramos fazer as coisas dentro dos
nossos limites sabendo das dificuldades do poder publico, Sra. Wanusa
Abreu de Paula vejo o distanciamento das cooperativas junto a prefeitura
em questdo de informagdes, para que possamos alimentar 0s nossos
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relatorio de dados, a Sra. Angélica Manchetti de Oliveira representante
da secretaria de emprego, trabalho e renda fala que esta visitando as
cooperativas e dando um treinamento e orientando-as nas questdo de
documentacdes para que as cooperativas estejam aptas para participarem
de um eventual chamamento publico, o secretario executivo pede para que
a Sra. Walverley Torres Bandeira faca a leitura da lista de presenca pois
nota a saida de varios conselheiros da sala, informa que estamos com sete
conselheiros presentes, ndo havendo quérum o secretario executivo
encerra a presente reunido. Nao havendo mais nada a tratar eu Secretario
Executivo Sr. Benedito André Costa redigi a presente Ata que sera
assinada por mim e pelo Presidente do COMDEMA Sr. Fabio Grossi.

Conselho Municipal de Defesa Do Meio Ambiente e Recursos Hidricos

N

Presi\de\n\te: Fééio Grossi
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Ata da décima primeira reunido da Camara Técnica de Residuos

Sélidos- COMDEMA

Ao décimo sétimo dia do més de outubro de dois mil e vinte dois, as 10h00
horas de maneira presencial na sala de Reunido da Secretaria de Meio
Ambiente e Recursos Hidricos, estiveram presentes os conselheiros (as)
membros Secretario Executivo Sr. Benedito André Costa; Coordenadora
Dra. Ana Célia Alves de Azevedo Reveilleau; Sr. Jair Batista Ribeiro; Sr.
Pedro Desgualdo Pereira; Ausentes: Sr. Valdemir Martins da Luz;
Sra.Maristela Leamare; Sr. José Carlos Ferreira Silva. Dra. Ana Célia
Alves de Azevedo Reveilleau abre a reunido cumprimentando a todos e
fala do decreto Municipal n°9.976/2008 Osasco Recicla, esse decreto
regulamenta a gestdo de residuos soélidos em nosso Municipio,cria-se
também o grupo de trabalho (GT) composto pelas secretarias, Servigos e
Obras, Secretaria de Emprego, Trabalhbo e renda (SETRE), Secretaria de
Planejamento e Gestao (Seplag) e Secretaria de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos. Também comenta sobre a lei 12.305/2010 que institui a politica
nacional de gestdo integrada de Residuos Sdélidos, em Osasco no Meio
Ambiente legal foi aprovada e sancionada a lei 4.483/2011 bem como o
decreto 10.659/2012 que trata da coleta, armazenamento, tratamento, e
reciclagem de o6leos e gorduras vegetal, ou animal de uso colinario
denominado projeto Biodiesel. Sr. Jair Batista Ribeiro fala a populacao de
Osasco produz, atualmente, 800 toneladas de lixo domiciliar por dia. Estima-
se que 30% desse montante seja potencialmente reciclavél, e sua reinsercéo
na economia evitaria o acumulo desse material no aterro sanitario, ou seja,
as cooperativas e demais atores da cadeia produtiva de reciclagem,nesse
sentido,fazem a triagem de material e o destinam de forma correta,
apresentando um ganho ambiental inestimavel para o municipio, aléem de
representar economia financeira para a Prefeitura, insercéo social, e geracao
de trabalho e renda. Pedro Desgualdo Pereira fala do prognostico da coleta
seletiva e fala a respeito_das metas, se foram atingidas_ou nao atingidas
DIAGNOSTICO (QUESTOES QUE DEMANDAM ATENGAO) NA COLETA:
Qualidade dos Materiais, Quantidade dos Materiais, Alcance da Coleta na
Cidade, Coletores Individuais (insergao social). NAS COOPERATIVAS:
Dignidade no Trabalho do Cooperado, Administracdo das Cooperativas,
Presidéncia sem alternancia, Relagéo Juridica do Cooperado, Verrificagao
de Aplicagép das Normas, Atividade Impréprias das Cooperativas (compra
de material, ETC). NA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO:
Responsabilidade da PMO em fazer a coleta Seletiva em 100% da cidade,
NA INICIATIVA PRIVADA: Responsabilidade de dazer a coleta reversa,
falou também da discusses desenvolvidas na camara técnica de Residuos
Solidos. Em funcéo das discussdes desenvolvidas pela Camara Técnica de

@
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Residuos Sdlidos bem como da visita realizada por essa Camara, em
conjunto com servidores convidados da Secretaria de Habitagcdo (SEHAB),
aos Ecoponto Jaguaribe e Mini Ecoponto Adalgisa, ficou acordado o que
segue: A Diretoria Geral de Residuos Soélidos da Secretaria de Servigos e
Obras (DIGRES/SSO) participara do processo de Regularizagao Fundiaria
coordenado pelo Departamento de Regularizacdo Fundiaria (DRF/SEHAB),
na forma de visitas e diagnosticos das areas e, sendo necessaria a resolucdo
de problemas de coleta de residuos solidos, na participacao de reuniées com
a Comissao dos Moradores e elaboragao de planos de coleta de residuos
solidos e estudo de viabilidade de implantagdo de Ecopontos e
MiniEcopontos para essas areas. As eventuais diretrizes definidas deverao
ser incorporadas no Plano de Regularizacdo Fundiaria, conforme Lei
Municipal 152/2006. O Secretario Executivo informa sobre os oficios
enviados e também pelo protocolo digital Oficio de n° 202203024193 (
secretaria de servicos e obras), 005/2021 de 08 de novembro de 2021 —
Referente : Exclarecimento dos residuos soélidos (secretaria de servicos
e obras), 007/2021 de 06 de dezembro de 2021 — Referente: Regularizacao
Fundiaria (secretaria de habitacédo), 008/2021 de 06 de dezembro de 2021
Referente: Implantacao dos equipamentos urbanos (secretaria de
habitacdo), 0039/2022 de 21 de fevereiro de 2022 Referente:
Concessionaria EcoOsasco (secretaria de servicos e obras), 232/2022
Referente: Cooperativa Cooperareis (Secretaria de servigos e obras),
233/2022 Referente: grupo de trabalho de gestdao da coleta seletiva de
reciclagem ( secretaria de servicos e obras) 238/2022 Referente:
Cooperativas de reciclagem no Municipio ( Secretaria de emprego,
trabalho e renda). Nao havendo mais nada a tratar as 13h42min encerrou-se
a presente reuniao eu Secretario Executivo Sr. Benedito André Costa redigi
a presente Ata que sera assinada por mim e pelo Presidente do COMDEMA
Sr. Fabio Grossi.

| \Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente

—— )

Presidente: Fébi&Grossi
Ry |

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 149 Osasco, 28 de outubro de 2022

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE OSASCO

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
2021/2022

Ata da Décima Sétima Reunido Ordinaria do COMDEMA - Conselho
Municipal de Defesa do Meio Ambiente e Recursos Hidricos de Osasco.

Ao décimo quinto dia do més de setembro de dois mil e vinte dois as 09h30 de
maneira presencial estivaram presente os conselheiros (as) Sr. Benedito André
Costa;; Sr. Felipe Carvalho Rocha; Sra. Wanusa Abreu de Paula; Sr. Jair
Batista Ribeiro; Sra. Maria Aparecida de Oliveira; Sr. Pedro Desgualdo
Pereira; Sr. José Rodrigues de Oliveira Neta; Sr. José Carlos Ferreira Silva;
Sra. Maristela Leamare:Sra. Valdineia Almeida Santos; Sra. Graziela Cairo
Lopes Mataruco Inoue; Sra. Walverley Torres Bandeira; Sra. Benedita
Aparecida Bueno; Sra. Laura Aparecida Pedicani Franco. Ausentes: Dra. Ana
Célia Alves de Azevedo Reveilleau; Sr. Roberto Neiva Ferreira; Sr. Aquiles
Lopes da Costa; Sr. Jodo Loturco; Sra. Simone Ribeiro da Silva ; Sra.
Edineusa Saltorato Levin; Sr. Daniel Borges Nogueira; Sra. Hesfrania Crus
de Carvalho; Sra. Silzeni de Angelo Lopes; Sra. Fabiola Pereira de Souza;
Sra. Vanessa de Oliveira Sr. Adair da Gama; Sr. Adalto Pereira Silva; Sr.
Carlos Alberto das Neves; Sr. José Narciso Baltazar Junior; Sr. Antonio
Olavo dos Reis Neto; Sr. Luis Carlos Soares de Oliveira; Sr. Fabio Chirinhan;
Sr. Francieldo Figueiras de Aquino; Sr. Valdemir Martins da Luz; Sr. Wilson

Gomes Costa de Lira; Sra. Cesarina da Silva; Sra. Raimunda Vieira de

Carvalho Trindade; Sr. Wilson Roberto Miranda; Sr. Robson Henrique
Brozeghini; Sr. Felippe Augusto Bergara da Silva; Sr. Claudio Jacinto Bueno J\\\\
Pereira Sr. Carlos Rodrigo Kamalakiam; Sr. Fernando de Nicola Junior; Sr. \
Denis de Carvalho Mello; Sr. Anderson Donisete de Araujo; Sr. Jair Rottini;

Sr. Daniel Elias Chaves Junior; Sra. Ivaneide de Paula Delnego; Sra. Marisa

Kasue Kuwatoni; Sra. Alaide Pereira Xavier Feitoza; Sr. Adelaido Eugenio _
Feitoza; Sr. Herman Sérgio Seiji Hoffmann Shiraishi; Sr. Ricardo Tadeu /
Balles Cestarolli; Sra. Janilea Alves dos Santos Silva; Sra. Lourdes
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Aparecida Paula; Sr. Ederaldo Silva do Nascimento; Sr. Antero Reis Silva
Convidados: Sra. Lavinia Junqueira. O Secretario Executivo verifica o quérum e
diz havendo quérum e sobre a protecdo de Deus damos inicio a décima sétima
reunido ordinaria do COMDEMA, PRIMEIRO PONTO DE PAUTA: Aprovacéo da
Ata da 16° reunido ordinaria e da 2° reunido extraordinaria, como a ata da 16°
reunido ordinaria é enviada pelo WhatsApp e todos estao ciente da mesma, nao
havendo quem queira fazer algum apontamento a ata esta aprovada. E pede para
a conselheira Sra. Valdineia fazer a leitura da ata da 2° reunido Extraordinaria,
apds a leitura havendo um unico apontamento que € do Sr. Pedro Desgualdo o
qual é incluido, ndo havendo mais quem queira fazer algum apontamento a
referida & aprovada por unanimidade SEGUNDO PONTO DE PAUTA: Palavra
do Presidente Fabio Grossi, em nome do Presidente eu Secretario Executivo
agradeco a presenga de todos (as). TERCEIRO PONTO DE PAUTA: Camara
Técnica de Residuos Sélidos. Com a falta da Coordenadora Dra. Ana Célia por
motivos de salde Sr. Pedro Desgualdo faz uma explanagéo e colocagdes
referente sobre a Ultima reuniéo extraordinaria do COMDEMA, a qual apresentou
um termo de contratacdo das cooperativas e no momento foi rejeitado; Sr. Jair
falou que esta sendo discutido e construido um novo termo de convénio junto as
cooperativas. Dra. Eliana diz que precisamos olhar com carinho para que seja
uma coisa boa para ambas as partes,; Sra. Wanusa diz estamos apurando os /
numero e pede para que o Senhor Jair faga a leitura dos mesmos, Sr. José \J¥
Rodrigues falou da dificuldade que é para conseguir alguns dados das
cooperativas, ressalva que as cooperadas pediram um prazo até dia 12 de outubro

para que possam trazer todos os dados para proxima reuniao extraordinaria que

seria dia 4 de outubro, e logo apds pedirem esse prazo ficou acordado para que

seja realizado a préxima reunido extraordinaria. dia 20 de outubro. QUARTO ) '
PONTO DE PAUTA: Camara Técnica de Recursos Hidricos. O Coordenador

Sr. Felipe passa a méo do secretario executivo o PA de n° 013774/2022, que
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aponta o monitoramento e fiscalizagao dos recursos hidricos e também uma copia

da minuta de proposta de revisao do decreto n° 174/2015 que oficializa programa

de monitoramento ambiental, a qual foi aprovado por unanimidade. QUINTO
PONTO DE PAUTA: Camara Técnica de Licenciamento Ambiental. Dra. Wal

da uma explanacdo a respeito dos fluxos que estdo desenvolvendo junto ao
licenciamento ambiental, Sra. Maria Aparecida fala da urgéncia que temos em
fazermos a regulamentacado do licenciamento. SEXTO PONTO DE PAUTA:
Comissao do Verde. Foi discutido: a aprovacdo da ata do COMDEMA em
15/09/2022 e a oportunidade de oficiar a diretoria de meio ambiente a respeito do

seu teor. As estatisticas de supressao e compensag¢ao ambiental; as informacdes
disponiveis sobre drenagem e recursos hidricos e a legislagéo aplicavel. Os
presentes votantes aprovaram o envio do Oficio 6 para a Secretaria de Obra
visando obter informagbes sobre o processo administrativo instaurado para
acompanhar o projeto de drenagem e sobre o projeto de drenagem e impactos
esperados ao meio ambiente. Aprovaram ainda o envio da ata do COMDEMA as
autoridades competentes para o corte e plantio de arvores; elaborar o relatério

das atividades e investigagbes da Comissdo para cada um dos sete temas
investigados (1. Plantio de mudas e compensac¢des ambientais, 2. Caracterizagao

e supressao de florestas e bosques, 3. Cota de Arborizacdo em Zona de Area P
Verde e Area de Preservagdo Permanente, 4. Localizagdo da Guarda Civil — (/
Municipal, GCM, 5. Impactos ambientais do Projeto de Drenagem, 6. Impacto de | R
escavacgbes nos recursos hidricos, 7. Etapas legais de planejamento urbano e
impactos no meio ambiente), a fim de oficiar o empreendedor para ciéncia, para

que apresente documentos complementares como o relatoério mensal de plantios,
esclareca duvidas da Comissao, e para pronunciar-se sobre os relatérios dos sete

temas investigados, bem como para comparecer a reunido da Comissao do Verde
presencialmente visando esclarecimentos sobre a resposta ao Oficio. Ao final, foi

acordado reportar ao COMDEMA o status dos oficios enviados pela Comisséao e
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ratificar com o COMDEMA que a Comissédo do Verde realizara esse oficio ao
empreendedor convocando-o para apresentar documentos, esclarecimentos e
manifestacdo escritos e presenciais. SETIMO PONTO DE PAUTA: Criagdo da
Camara Técnica de Arborizagao. O Secretario Executivo coloca em votagao a
criagcao da Camara Técnica de Arborizacéo e pede para que a Sra. Wanusa dé
uma explanagao do trabalho que vao desenvolver, a Sra. Wanusa temos que
discutir principalmente o plano de arborizagdo urbana do Municipio de Osasco,
com dois pontos principais: 1° Inventario e diagnosticos da arborizagao urbana, 2°
O plano Municipal da arborizagdo urbana. Apds a discussdo o Secretario
Executivo encaminha para aprovagdo o qual foi aprovado por unanimidade,
aprovada a camara técnica de arborizagdo Sr. Benedito André pergunta qual os
conselheiros gostariam de fazer parte da mesma, Sra. Graziela da Secretaria de
Educacéo, Sra. Benedita Bueno da Fito, Herman do instituto chico mendes , Sra.

Wanusa da Secretaria de Obras, Sra. Beatriz do Meio Ambiente, Sra. Lavinia, Sr.

Jair Rottini, Sra. Laura, aproveitando explana sobre a utilizag&o dos recursos do .

COMDEMA, fala também que teremos a semana da arvore a qual convida todos
(as) e distribui os folders para os conselheiros. Nao havendo mais nada a tratar
as 12h11min encerrou-se a presente reunido eu Secretario Executivo Sr.
Benedito André Costa redigi a presente Ata que sera assinada por mim e pelo
Presidente do COMDEMA Sr. Fabio Grossi.

Consejho Municipal de Defesa Do Meio Ambiente e Recursos Hidricos
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Ata da Décima Oitava Reunido Ordinaria do COMDEMA - Conselho Municipal
de Defesa do Meio Ambiente e Recursos Hidricos de Osasco.

Ao vigésimo dia do més de outubro de dois mil e vinte dois as 09h30 de
maneira presencial estivaram presente os conselheiros (as) Sr. Benedito
André Costa; Dra. Ana Célia Alves de Azevedo Reveilleau; Sra. Wanusa
Abreu de Paula; Sr. Jair Batista Ribeiro; Sr. Pedro Desgualdo Pereira;
Sr. José Rodrigues de Oliveira Neta; Sr. José Carlos Ferreira Silva; Sra.
Maristela Leamare; Sra. Graziela Cairo Lopes Mataruco Inoue; Sra.
Walverley Torres Bandeira; Sra. Simone Ribeiro da Silva; Sr. Claudio
Jacinto Bueno Pereira; Sr. Herman Sérgio Seiji Hoffmann Shiraishi; Sr.
Ederaldo Silva do Nascimento. Ausentes: Sr. Roberto Neiva Ferreira;
Sr. Aquiles Lopes da Costa; Sra. Beatriz Sanchez Fragata; Sr. Felipe
Carvalho Rocha: Sra. Thais Fernanda Tarroco César; Sra. Maria
Aparecida Bernardes de Oliveira; Sr. Joao Loturco; Sr. Enoque Luz;
Sra. Valdineia Almeida Santos; Sra. Edineusa Saltorato Levin; Sr.
Daniel Borges Nogueira; Sra. Hesfrania Cruz de Carvalho; Sra. Silzeni
de Angelo Lopes; Sra. Fabiola Pereira de Souza; Sra. Vanessa de
Oliveira; Sr. Adair da Gama; Sr. Adalto Pereira Silva; Sr. Carlos Alberto
das Neves; Sr. José Narciso Baltazar Junior; Sr. Anténio Olavo dos
Reis Neto: Sr. Luis Carlos Soares de Oliveira; Sr. Fabio Chirinhan; Sr.
Francieldo Figueiras de Aquino; Sr. Valdemir Martins da Luz; Sr.
Wilson Gomes Costa de Lira; Sra. Maria Cesarina da Silva; Sra.
Raimunda Vieira de Carvalho Trindade; Sr. Wilson Roberto Miranda;
Sr. Robson Henrique Brozeghini; Sr. Felippe Augusto Bergara da
Silva; Sr. Carlos Rodrigo Kamalakiam.; Sr. Fernando de Nicola Junior;
Sr. Denis de Carvalho Mello; Sr. Anderson Donisete de Aradjo; Sr. Jair
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Rottini; Sr. Daniel Elias Chaves Junior; Sra. Benedita Aparecida
Bueno; Sra. lvaneide de Paula Delnego; Sra. Marisa Kasue Kuwatoni;
Sra. Alaide Pereira Xavier Feitoza; Sr. Ricardo Tadeu Balles Cestarolli;
Sra. Janilea Alves dos Santos Silva; Sra. Lourdes Aparecida Paula;
Sra. Laura Aparecida Pedicani Franco; Sr. Antero Reis Silva.
Convidados: Sra. Lavinia Junqueira; Sra. Ana Paula Rosa dos Santos -
Representante da Cooperativa Cooperareis; Sr. Gustavo Lopes da Silva-
Representante da Cooperativa Cooperareis; Sra. Elisdngela Aparecida
Correia- Representante da Cooperativa Coopernatuz; Sra. Jaqueline
Andressa Amaral- Representante da Cooperativa Coopermundi; Sra.
Edneia Rocha de Jesus — Representante da Cooperativa Coopermundi;
Sra. Sueli Regina — Representante da Cooperativa Coopernatuz Sra.
Angélica Manchetti de Oliveira- Representante da Secretaria de
Emprego, Trabalho e Renda. As 9H32 o Secretario Executivo Consulta a
Dra. Eliana e mostra a lista de presenca e ela informa que deu quérum, e
ele programa havendo quérum e sobre a protegdo de Deus, damos inicio a
nossa décima oitava reuniéo ordinaria do COMDEMA. Passando a Palavra
para a Coordenadora da Camara Técnica de Residuos Sdlidos Dra. Ana
Célia Alves de Azevedo Reveilleau para que faca um breve relato sobre
o relatério final da Camara Técnica de Residuos, por sua vez a Dra. Ana
Célia explana o referido relatorio e diz que ainda ndo esta completo
queremos finalizar e depois mandar para a ciéncia do conselho, Sra.
Wanusa Abreu de Paula fala da semana do lixo zero no Municipio e
convida todos (as) para a primeira conferéncia Municipal de Residuos
Solidos de Osasco e lancamento do QR code de residuos, a qual
acontecera na universidade Anhanguera Osasco localizada na Avenida dos

s
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Autonomistas n° 1325, Sr. Jair Batista Ribeiro fala que ira ter muitos
eventos na cidade nessa semana lixo zero, a Sra. Walverley Torres
Bandeira fala sobre a camara técnica de licenciamento ambiental diz que
esta otimista em relacao aos trabalhos e que ja estdo marcando as agendas
para as visitas as cidade e coloca como exemplo a cidade de Santo Andre,
Sr. Herman Sérgio Seiji Hoffmann Shiraishi fala sobre a formagéo da
camara técnica de arborizacéo e pede para que seu nome seja retirado da
camara técnica de licenciamento ambiental, pois o mesmo fara parte da
camara técnica de arborizacdo. Dra. Lavinia Junqueira fala sobre os
avancos que a comissao do verde teve, informou que haveria uma reunido
da comiss&o no dia 19/10 mas foi cancelada, e esperara pela confirmagéao
da nova data que sera no dia 03 de novembro, Secretario Executivo informa
que apo6s o término da reunido ordinaria tera a reunido extraordinaria do
COMDEMA e aproveita para convocar todos os conselheiros (as) com um
tnico ponto de pauta: residuos sélidos. Nao havendo mais nada a tratar
as 10h27min encerrou-se a presente reunido eu Secretario Executivo Sr.
Benedito André Costa redigi a presente Ata que sera assinada por mim e
pelo Presidente do COMDEMA Sr. Fabio Grossi.

Conselho Mtrj"nici | de Defesa Do Meio Ambiente e Recursos Hidricos

rr/_..- H\\ .. . \ \

Secretario Execy%: Benedito-André Costa
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Ata da décima nona reunidao da Camara Técnica de
Residuos Sélidos- COMDEMA

Ao quinto dia do més de outubro de dois mil e vinte dois, as 11h00
horas de maneira presencial na sala de Reuni&o da Secretaria de
Servicos e Obras, estiveram presentes os conselheiros (as)
membros Secretario Executivo Sr. Benedito André Costa;
Coordenadora Dra. Ana Célia Alves de Azevedo Reveilleau; Sr.
Jair Batista Ribeiro; Sr. Pedro Desgualdo Pereira; Monica
Borges Representante do vereador José Carlos Ferreira Silva;
Sra. Maristela Leamare CONVIDADOS: Sra. Elisangela
representante da Cooperativa Coopernartuz. Dra. Ana Célia
Alves de Azevedo Reveilleau abre a reunido falando da
importancia da contratag&o junto as cooperativas, pede para que o
Sr. Pedro Desgualdo Pereira fale sobre o relatério final de todos
os apontamento feito pela cdmara técnica dentro desse 1 ano, Sr.
Pedro Desgualdo Pereira falou que deveriamos sair com
encaminhamento para o COMDEMA de um contrato ou convénio
que assegure tanto as cooperativas como o poder publico, Sr. Jair
Batista Ribeiro nos informou que ja estdo construindo uma minuta
de convénio onde a Sra. Elisdngela da coopernatuz fez varios
questionamento ao Sr. Jair Batista Ribeiro e diz que espera uma
devolutiva, o Secretario Executivo passa a Dra. Ana Célia Alves
de Azevedo Reveilleau a resposta do oficio de n°® 238/2022 da
secretaria de emprego trabalho e renda, referente as cooperativas
de reciclagem no Municipio informou que no dia 8 de novembro de
2021 foi enviado oficio de n° 05/2021 para secretaria de servigos e
obras ao Secretario Sr. Waldyr Ribeiro, referente ao
esclarecimento dos residuos sélidos que até hoje néo obtivemos
respostas, no dia 06 de dezembro de 2021 enviamos um oficio de
n° 007/2021 a secretaria de Habitagéo ao Secretario Pedro Sotero
que até hoje néo obtivemos respostas, em 21 de fevereiro de 2022
através do oficio 039/2022 enviamos ao Secretario Sr. Waldyr
Ribeiro da secretaria de servicos e obras referente a
concessionaria EcoOsasco, em 27 de julho de 2022 atraves do
oficio 232/2022 enviamos a secretaria de servicos e obras Sr.

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 157 Osasco, 28 de outubro de 2022

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS 2021/2022

Waldyr Ribeiro referente a cooperativa Cooperares, a qual néo
obtivemos respostas até o presente momento, em 27 de julho de
2022 enviamos através do oficio de n° 233/2022 a secretaria de
servicos e obras secretario Sr. Waldyr ribeiro referente ao grupo
de trabalho de gestédo da coleta seletiva de reciclagem, passamos
a resposta da secretaria de trabalho abaixo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA.

ECOSOL/SETRE

Assunto; resposta ao Oficio eletronico DPGEA n° 202203029638/2022 -
GAB/SETRE

Osasco, 14 de setembro de 2022.

Prezado Senhor,

Em atendimento aos termos do oficio supra, vimos respeitosamente informar que
as atuagdes de SETRE, quanto as Cooperativas, foram definidas junto a0 G.T -
Grupo de Trabalho Intersecretarial, o qual fazem parte SETRE, SS0, SEPLAG
e SEMARH, por meio da atualizagdo do Termo de Convénio entre a
Prefeitura Municipal de Osasco e as 3 (trés) centrais de friagem, cuja minuta se
encontra em andamento, a ser encaminhado @ PGM - Procuradoria Geral do
Municipio, por SSO/DIGRES.

A SETRE, através do Departamento de Economia Solidéria tem por objetivo
acompanhar tecnicamente as cooperativas no que tange a incubagao e gestao,
sendo estes referentes aos empreendimentos e ou sécios cooperados (as).

Quanto ao processo de contratagao das cooperativas, ficou acordado no G.T, de
que momentaneamente seria inviavel dar continuidade a esta agdo, por termos
muitas ndo conformidades quanto as questées administrativas e juridicas das
cooperativas e gue tal contratagéo, por qualquer dos ritos, s6 se efetivara apos
tais corregdes e adequagdes, uma vez que o termo de convénio ainda esta para
andlise, ou seja, ndo possuindo nés, enquanto Prefeitura parceria legal com as
mesmas.

No entanto, ndo sdo todas as cooperativas que possuem as documentagdes
minimas exigidas para imediatas contratagges, pois pode acontecer de que
algumas das cooperativas iniciadas, criadas e mantidas pelo Poder Publico
Municipal, até o exato momento, fiquem de fora.

Todas as atuagGes de SETRE/ECOSOL encontram-se no PA: 015.908/2018,
composto por 5 (cinco) volumes. Assunto: INCUBAGAO E
ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES DE EMPREENDIMENTO DE
ECONOMIA SOLIDARIA NO SEGMENTO DE RECICLAGEM, disponiveis para
consulta.

Do mais, e de forma resumida, SETRE/ECOSOL realiza Assessorias Técnicas
embasadas na gestdo administrativa e pessoal das cooperativas.

Na oportunidade, apresento meus protestos de elevado aprego e estima.

Centro Piblico de Economia Solidéria
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O Secretario Executivo Informou que ird enviar um oficio cobrando a
pedéncias dos oficios mencionados. ndo havendo mais nada a tratar
as 12h45min encerrou-se a presente reunido eu Secretario Executivo
Sr. Benedito André Costa redigi a presente Ata que sera assinada
por mim e pelo Presidente do COMDEMA Sr. Fabio Grossi.

( Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente

;/. ..\‘\
/ ~ —

PresidEnt\e: Fabio Groési
| \ ‘.__\II
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSO HIDRICOS

DESPACHO DO SR. SECRETARIO

PROCESSO N2 017405/2022

INTERESSADO: NICNEL NEGOCIOS E PARTICIPAGOES LTDA.
INDEFERIDO

AUTO DE MULTA: 090061

FABIO GROSSI
SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HiDRICOS
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DESPACHO DO SR. SECRETARIO

PROCESSO N2 020934/2022

INTERESSADO: FABIANA DIAS DE OLIVEIRA MORAES
RECURSO DA MULTA N2 090085

INDEFERIDO

FABIO GROSSI
SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HiDRICOS
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DESPACHO DO SR. SECRETARIO
PROCESSO: 010888/2022
INTERESSADO: FRANKLIN DE ASSIS PEREIRA

DEFERIDO
AUTO DE MULTA: 090077

FABIO GROSSI
SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HiDRICOS
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE SAUDE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16.029/2019
INTERESSADO: SECRETARIA DE SAUDE
AUTORIZACAO DE PRORROGACAO DE CONTRATO

A vista dos elementos contidos no presente Processo Administrativo,
AUTORIZO a Prorrogagdo do Contrato n® 058/2021, junto a empresa VANIA INES DA
CUNHA, inscrita no CNPJ n° 33.320.972/0001-12, nos termos do artigo 25, da Lei Federal n°
8.666/1993, por mais 12 (doze) meses, a partir de 20 de novembro de 2022, pelo valor
montante de R$ 67.200,00 (sessenta e sete mil e duzentos reais), em atendimento ao
paciente R M.

PUBLIQUE-SE, e a seguir encaminhe o presente a Secretaria de Finangas
para providéncias cabiveis.

Osasco, 28 de outubro de 2022.

FERNANDO MACHADO OLIVEIRA
Secretario Municipal de Saude

DDDDDDDD
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EXTRATO

Celebracao do Termo de Cooperacgao Técnico Didatico Cientifico e Académico entre
a Secretaria de Saude do Municipio de Osasco, e a Instituicdo de Ensino EDUCA
MAIS SAUDE LTDA - NOME FANTASIA “ESCOLA TECNICA EDUCA MAIS
SAUDE”, através do processo n° 021299/2022, Termo de Cooperacdo N° 03/2022 -
SS, que ira vigorar de 01/01/2023 a 31/12/2023.

FERNANDO MACHADO OLIVEIRA

Secretaria Municipal de Saude
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Portaria Interna n° 059/2022
“Comissdo de Anadlise Técnica, Processo Administrativo 22.531/2022,
contratagdo de Empresa Especializada no Servigo de Lavanderia Hospitalar,

com Locacao de Enxoval Hospitalar, em ideais condi¢des de uso”

FERNANDO MACHADO OLIVEIRA, Secretario de Saude do Municipio

de Osasco, usando das suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei.

RESOLVE:

Designar os servidores, abaixo relacionados para comporem a Comissao de analise da documentagao técnica,
referente ao Processo Administrativo 22.531/2022, contratacdo de Empresa Especializada de Lavanderia
Hospitalar, com Locacao de Enxoval Hospitalar, em ideais condi¢cdes de uso para a Rede de Saude do Municipio

de Osasco.

1. Eduardo Alberto Frang¢a, matricula 150.648
2. Regina Célia Kanashiro de Sousa, matricula 67.796

3. Rodrigo Aparecido de Jesus Martins, matricula 193.281

Osasco, 28 de outubro de 2022

FERNANDO MACHADO OLIVEIRA
Secretario Municipal de Saude
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FULILSA KR
Departamento de Desenvolvimento Econdomico e Turismo
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CONVOCAGAO

O Secretario de Tecnologia, Inovagao e Desenvolvimento Econémico, em
conformidade com a Lei 4919, de 09 de outubro de 2018, usando das
atribuicdes que lhes sdo conferidas, convoca os membros Conselheiros
do COMTUR - Conselho Municipal de Turismo, para REUNIAO
ORDINARIA, no proximo dia 09 de novembro de 2022, quarta-feira, das
09h as 12h, na Faculdade UniCesumar, Rua Padre Damaso, 351 —
Centro — Osasco; com a seguinte pauta:

1) Ata da reuniao anterior, posse do COMTUR;
2) Plano Diretor de Turismo;
3) Devolutiva do GT do Centro de Convengoes;

4) Propostas para um GT turismo / Cultura — organizagao de
calendario;

5) Elaboracgao de 3 Roteiros para o periodo de Natal;
6) Whorkshop SEBRAE — Atendimento ao Turista;

7) Informes.

Osasco, 26 de outubro de 2022

Thays Assungao Monteiro
Diretora do Departamento de Desenvolvimento Econémico e Turismo
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FUNDACAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO

(FEITO FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO -
FITO

DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DAS PROVAS OBJETIVAS E DE
TiTULOS (QUANDO HOUVER)

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2022

A FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO - FITO, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que |he sdo
conferidas pela legislagédo vigente, torna publico o Resultado Final das Provas Objetivas e de Titulos (quando houver),
para os Cargos de Analista de Gestdao — Compras, Auxiliar de Docéncia, Professor de Desenvolvimento Infantil — PDI,
Professor Especialista — Arte, Professor Especialista — Biologia, Professor Especialista - Educa¢ao Fisica, Professor
Especialista - Educagéo Musical, Professor Especialista — Filosofia, Professor Especialista — Fisica, Professor Especialista —
Geografia, Professor Especialista — Historia, Professor Especialista — Informatica, Professor Especialista - Lingua Estrangeira
Moderna — Espanhol, Professor Especialista - Lingua Estrangeira Moderna — Inglés, Professor Especialista — Lingua
Portuguesa, Professor Especialista — Matematica, Professor Especialista — Quimica, Professor Especialista — Sociologia,
referente ao Concurso Publico — Edital n° 01/2022.

Informa que os recursos interpostos contra o Resultado Provisério das Provas Objetivas e de Titulos (quando houver)
foram todos analisados, conforme segue:

NOME DO CANDIDATO(A) (07:\3{c]o) RESPOSTAS DO RECURSO ‘
Informa que a documentacdo referente a Titulos entregue foi
reanalisada e considerada.

JOUBERT PENHA LEAL PROFESSOR !ESPECIALISTA Portanto, o Instituto Mais defere o Recurso interposto e altera de
- QUIMICA . .

0,5 (meio) ponto para 1,5 (um e meio) pontos o Resultado quanto

aos Titulos.
Informa que a documentagdo referente a Titulos entregue foi

PROFESSORE reanalisada e considerada.
UELINTON Dcf:-\(')\l'\lAEELg\ DE SOUZA ESPECIALISTA - Portanto, o Instituto Mais defere o Recurso interposto e altera de
EDUCAGCAO FISICA 0,0 (zero) ponto para 1,0 (um) pontos o Resultado quanto aos
Titulos.

Os demais questionamentos que nao relacionados na tabela acima, foram apreciados e julgados improcedentes pela Banca
Examinadora.

O resultado esta disponivel para consulta nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da FUNDAGAO
INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO - FITO (www.fito.edu.br), bem como divulgado na Imprensa Oficial do Municipio
de Osasco — IOMO (www.osasco.sp.gov.br) e divulgados neste comunicado.

O candidato devera observar as normas e os procedimentos contidos no Edital do Concurso Publico n° 01/2022.
E, para que ninguém possa alegar desconhecimento, publique-se.

Osasco, 28 de outubro de 2022.

— s —

= : -

FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO - FITO
José Carlos Pedroso
Presidente

REALIZACAO: J G
mais

£ Furhirrs  prvias Prasoets
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FUNDACAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO - FITO
DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2022

CLASSIFICAGAO ESPECIAL - CANDIDATOS PESSOA COM DEFICIENCIA

CARGO Auxiliar de Docéncia
INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)
0429000035 ANA PAULA MEDEIROS GOMES LIMA

CARGO Analista de Gestao — Compras

DOCUMENTO
L GFFFrRR_*

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO

0429000787 PEDRO FERREIRA DE MOURA NETO 4Q2%*****

0429000725 MARCIO ARAKAKI G5, FrrrHIIN_E
CARGO Professor de Desenvolvimento Infantil - PDI

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO

0429004189 LILIAN CRISTINA XAVIER DA SILVA 267***xxx

0429003738 JUCELI CAMARGO DA COSTA 42 rrrrx*

0429004486 MARCI FATIMA DE MORAES 296 **-*
CARGO Professor Especialista - Arte

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO

0429006850 ALEXSANDRO VITAL DOS SANTOS 33Frrrrrx
CARGO Professor Especialista - Educacgao Fisica

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO

0429007429 HEITOR FELLIPE PEREIRA MACIEL 291 xxxxx
CARGO Professor Especialista - Filosofia

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO

0429007672 ALEXSANDRO VITAL DOS SANTOS 333
CARGO Professor Especialista Fisica

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO

0429007812 JOSE TIAGO DA SILVA 323*rrrrx
CARGO Professor Especialista Geografia

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO

0429007921 EDUARDO FELIX JUSTINIANO 14q%xxx>
CARGO Professor Especialista - Informatica

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO

0429008395 ALEXANDRE GARCEZ VIEIRA 234xxxxxx
CARGO Professor Especialista - Lingua Estrangeira Moderna - Inglés

INSCRIGAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)
0429008620 ROBERT FERNANDES DE ALMEIDA

CARGO Professor Especialista - Lingua Portuguesa
INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0429008666 ANA PAULA MEDEIROS GOMES LIMA
0429008977 ROBERT FERNANDES DE ALMEIDA
0429008871 LARA COIMBRA AMARAL

DOCUMENTO

QA Frrwrrnn_x

DOCUMENTO
Q] GFFFERR_*

QA Frerrrnn_x

B3 Frkkwkhk_k

NOTA
80,00

NOTA
57,50
50,00

NOTA
73,50
66,00
55,50

NOTA
80,00

NOTA
50,00

NOTA
57,50

NOTA
74,00

NOTA
64,00

NOTA
77,50

NOTA
65,50

NOTA
72,50
63,00
55,00

CLASSIFICAGAO
1

CLASSIFICACAO
1
2

CLASSIFICACAO
1
2
3

CLASSIFICACAO
1

CLASSIFICACAO
1

CLASSIFICAGAO
1

CLASSIFICACAO
1

CLASSIFICAGAO
1

CLASSIFICACAO
1

CLASSIFICACAO
1

CLASSIFICAGAO
1
2
3
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CLASSIFICACAO GERAL

CARGO 201 - Auxiliar de Docéncia
INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0429000044
0429000008
0429000035
0429000030
0429000426
0429000144
0429000083
0429000071
0429000269
0429000061
0429000422
0429000263
0429000023
0429000215
0429000133
0429000332
0429000113
0429000372
0429000329
0429000432
0429000260
0429000228
0429000410
0429000365
0429000146
0429000068
0429000082
0429000164
0429000095
0429000153
0429000271
0429000129
0429000255
0429000403
0429000353
0429000077
0429000443
0429000342
0429000362
0429000185
0429000200
0429000290
0429000067
0429000285
0429000389
0429000216
0429000171
0429000158
0429000192
0429000318
0429000320
0429000374
0429000052
0429000414

ANDRESSA FOLLY FONSECA

ADRIELLY LUIZA MORENO PEDRO

ANA PAULA MEDEIROS GOMES LIMA
ANA CLAUDIA CARDOSO SILVA
TATIANE ANDRE DE MATOS

ERIKA SILVA DE SOUSA
CATARINA MOURA BARBOSA

BRUNA PATRICIA DA SILVA QUAGLIO
LiVIA POLO TAKAHASHI
AUZILIA DOS SANTOS

TATIANA BORGES RIBEIRO SANGALLI
LIDIA LEYA SAPORITO

AMANDA CAROLINE DE ANDRADE GOMES
JONAS RODRIGUES COSTA

ELIANA DOS REIS DE CASTILHO
MAYARA OLIVEIRA QUEIROZ SANTANA
DANIELE DA SILVA

RAQUEL DUTRA PORTIOLLI GOMES
MAURO SEVERINO DE SANTANA
THAIARA GONCALVES DE LIMA

LETICIA CAROLINE SANTOS DE ALMEIDA
JULIANA ROLIM MATHIAS

SINEIDE DE SOUZA ANDRADE BALBINO
PEDRO HENRIQUE RAMOS DOS SANTOS
FABIA ANTONIO DA SILVA CORREA
BRUNA APARECIDA GONCALVES
CAROLINE RODRIGUES SANTOS
GABRIELA DE OLIVEIRA LYRA

CLEIDE GODOI BUENO

FERNANDA FERRARI SOARES

LOUISE CRISTINA SANTOS SILVA ARRUDA
EDINALIA PEREIRA LIMA DO NASCIMENTO SANTOS
LEANDRA DE SOUSA GOMES

SARA VIENA MOREIRA

NATHALIA MARQUES MARINELLI
CAROLINA NERI DA SILVA

VERONICA ALVES FELIX

MIRIAN GONZALEZ MORAN

PATRICIA DA SILVA VILELA SOUSA
ISABELA INARA SIVA DA FONSECA
JAILMA BORGES OLIVEIRA GUEDES
MARCELA APARECIDA GONGALVES DA PAIXAO
BRENDA VICTORIA DA SILVA

LUZIA LIMA DOS SANTOS

ROSIANE RODRIGUES DA SILVA MACIEL
JOSE AUGUSTO NERES SANTOS
GEYSE GRAZIELE ALVES PEREIRA
FRANCISCA JOYCE VIEIRA LOPES

IVA DE OLIVEIRA SANTOS FONSECA
MARIA RODRIGUES OLIVEIRA

MARIA ROSINEIDE CABRAL DA SILVA
RAYSSA LOURENA BORGES DIAS
ANGELICA MARINHO BORGES
SORAIA SILVA SOARES

DOCUMENTO
DgQHRRRE_*
DGk
LA GRRRRr*
O HHs_*
48 FrRRRR 5
3G HHkHH_x
Q7 Hws_x
48 rrrRREER %
B3QHkR*_*
DB QRRRE X
DG FRRE 5
G4 Rk
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CLASSIFICACAO GERAL

CARGO 301 - Analista de Gestao — Compras
INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0429000656
0429000622
0429000527
0429000481
0429000504
0429000819
0429000560
0429000812
0429000730
0429000658
0429000671
0429000740
0429000478
0429000562
0429000669
0429000529
0429000855
0429000533
0429000860
0429000782
0429000795
0429000686
0429000636
0429000631
0429000558
0429000680
0429000610
0429000744
0429000856
0429000804
0429000788
0429000471
0429000794
0429000827
0429000843
0429000817
0429000749
0429000468
0429000700
0429000753
0429000495
0429000764
0429000787
0429000604
0429000623
0429000499
0429000726
0429000563
0429000575
0429000793
0429000517
0429000511
0429000854
0429000629
0429000605
0429000705
0429000698
0429000727
0429000663

JOHN MICHAEL GONCALVES PEREIRA
GUSTAVO PEZZONI FIGHERA
CLAUDIA DE ANDRADE SILVA DUARTE
ANA PAULA RAIMUNDO

CAIO HUMBERTO BARELLA

ROGERIO FORNAZIER DA SILVA
DIOGO HENRIQUE ARAUJO SOUSA
RIGO KALUWA MUNKAMBA

MARIA BETANIA DOS SANTOS ARAUJO
JORDAN GONCALVES DIAS

JULIO MAMORU MIYAZAKI
MARINES DE ALMEIDA CORREA

ANA CRISTINA DA SILVA

DORIS FERNANDES FUKUDA

JULIELE MARIA DE LIMA

CLAUDIA TANACA

TAMARA FERREIRA DUARTE

CLEITON GERALDO DA SILVA

THAIS DA SILVA BURI

PAULA CAMPOS MOTA SILVA
RAFAEL AROSA PROL OTERO
LARISSA ZAMBELLI CAPUTO

ISAIAS LOPES PINTO

INARA OLIVEIRA DA SILVA

DIEGO BRUNO BEZERRA DA SILVA
LAIS AZEVEDO TEIXEIRA OKUMA
GISELLE NATALIA SILVA LIMA

MARTA SEVERO PEREIRA BISPO
TATIANA BORGES RIBEIRO SANGALLI
RENATA COL MUSSI

PERICLES GALILEU DE SOUZA SILVA
ALUIZIO MARTINS DE MELO

PYETRA STEPHANNIE RODRIGUES COSTA
RUDNEY ANTONIO PAULINO DA SILVA
SILVIA REGINA MIRANDA PINHEIRO
RODRIGO DA ROCHA CARVALHO
MICAEL DE QUEIROZ GOMES

ALINE MOURA DE OLIVEIRA

LUCAS FLAVIO SILVA CARRERA
MICHELI FERREIRA GOMES

ANTONIO WILLAMES MAGALHAES
NATHALIA DE JESUS PEREIRA

PEDRO FERREIRA DE MOURA NETO
GEOVANA LAPASTINA BALDIN
GUSTAVO QUEIROZ KAVAKAMI
AYRTON HEVERTON DA COSTA LIMA
MARCO AURELIO WESLEY SILVA
EDILAINE CARVALHO RAMIREZ
ELOIZA MARIA PEREIRA DE PAULA
PRISCILLA HARUMI GOTO

CASSIANE GENEROSO DA SILVA MIRANDA
CARLOS CARDOSO DA SILVA

TAISA MEDEIROS

IDSON MARQUES DE OLIVEIRA ARAUJO
GILBERTO DA SILVA CESAR

LUCIANA COSTA SOUZA

LOISIANA SUELEN CAVALCANTE VIDAL
MARCOS ROBERTO RODRIGUES
JOYCE KOLLE RODRIGUES
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CLASSIFICACAO GERAL

CARGO 301 - Analista de Gestao — Compras

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICAGAO
0429000677 KELLY CRISTINA PUPULIN DA SILVA 101 Il 52,50 60
0429000526 CLAUDIA BEANI GOUVEA 350Q*****.* 52,50 61
0429000814 ROBERT MIYAGAKI 4 QF*FF** 52,50 62
0429000708 LUCIENE SANTANA RODRIGUES OLIVEIRA 248**FFr* 50,00 63
0429000506 CAMILA FERNANDES DE SOUZA ROSA 295%**** 50,00 64
0429000743 MARTA MARTINS CAPPELLANO [SY< Y dalatd 50,00 65
0429000633 ISABELA GONGCALVES GABRIEL SANTOS 24 1% x> 50,00 66
0429000777 PAMELLA TAVARES MENGON 262%**F*** 50,00 67
0429000661 JOSE ROBERTO CARVALHO DE JESUS B23****x* 50,00 68
0429000725 MARCIO ARAKAKI G5, FrrrHHAE_* 50,00 69
0429000824 ROSIVANIA SANTOS RIBEIRO Q75**FF** 50,00 70
0429000840 SHEVERTON ALMEIDA FERRARI 325%****x 50,00 71
0429000503 BRENO DE CARVALHO 2 2%**F** 50,00 72
CARGO 302 - Professor de Desenvolvimento Infantil - PDI

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICACAO
0429002665 ELISETE SOARES CARDOSO BB2****FHH* 83,50 1
0429001704 BRUNA SANTANA LIMA VAV b 81,00 2
0429005255 NATALIA REGINA FERNANDES DE OLIVEIRA QY rH*F** 78,00 3
0429005993 SANDRA SILVANA CODINHOTO 176*****-* 78,00 4
0429002494 ELAINE CRISTINA AZEVEDO SANTOS 346 ***-* 77,50 5
0429004463 MANUELLA MENDES SANTOS 530*****-* 77,50 6
0429004615 MARIA AURIANE DE ARAUJO 556G ****.* 77,50 7
0429004835 MARIA LUCIENE DA SILVA DE HOLANDA 7 FrrERIIE X 76,00 8
0429003714 JOSINETE EVANGELISTA DA SILVA 36, FHHHFIIIE X 75,50 9
0429006124 SILVIA CRISTINA DOS ANJOS 275***F*** 75,00 10
0429004938 MARILENE BEZERRA ROSA 534 Frrwn* 75,00 1
0429005676 RENATA ELIAS DA SILVA VSN Rl 75,00 12
0429005264 NATALY MOTA TAMARINDO 42Q***x* 75,00 13
0429003673 JOSEILMA DE ALMEIDA LEITE PEREIRA 575 ***** 75,00 14
0429001658 BIANCA SILVA OLIVEIRA Qo Fre % 75,00 15
0429005399 PATRICIA DE SOUZA CAILENI 444xxrx* 75,00 16
0429005016 MARLI ROCHA SOUZA DA COSTA 54 Qrrrrr_x 75,00 17
0429001707 BRUNNA DE SOUSA NUNES 0B Q*******_* 75,00 18
0429004625 MARIA CATARINA DOS SANTOS 554 xxx**_* 75,00 19
0429001725 CAMILA CORDEIRO DE CARVALHO 435%*Fx* 75,00 20
0429005417 PATRICIA MARINHO DOS SANTOS CASTRO 320%****.* 73,50 21
0429004189 LILIAN CRISTINA XAVIER DA SILVA 267 ***F*** 73,50 22
0429001314 ANA PAULA DA SILVA 333rrrrrx 73,00 23
0429001801 CAROLINA LILIAN LOUZADA BETTEGA 345%H***_* 73,00 24
0429000936 ADRIANA DE PAULO NOGUEIRA GONGCALVES 4B9****** 73,00 25
0429004540 MARCIA REGINA APARECIDA DE MELO ROSA 32Q*rrrx* 73,00 26
0429003813 JULIANA MUNIZ NOVAIS 380*****.* 72,50 27
0429002870 FATIMA APARECIDA GARCIA 308*****.* 72,50 28
0429002506 ELAINE CRISTINA TEIXEIRA 324 Fxrrx* 72,50 29
0429005198 MYLENA DE PAULA BARROS 420****** 72,50 30
0429002854 FABIANE KRAKER DO AMARAL 27 2****** 72,50 31
0429004668 MARIA DAS DORES BISPO DA SILVA 369*****-* 72,50 32
0429001838 CASSIA DANIELLY RIBEIRO DA ROCHA 34 qrrrRRx 72,50 33
0429003972 KATIELLE SANTOS FIGUEIREDO 493***** 72,50 34
0429002096 CRISTIANE PEREIRA COSTA 258****-* 72,50 35
0429001483 ANGELA MARIA VENTURA SATIRO 360*****.* 72,50 36
0429004912 MARIANA RIBEIRO PEREIRA 5B FHHHFIIHR_* 72,50 37
0429006123 SILVIA CRISTINA DE OLIVEIRA REIS ARAUJO 4AQF*** 72,50 38
0429004623 MARIA CAROLINA PACHECO FERREIRA 27 3*F***x* 72,50 39
0429002405 EDILEIDE ALVES DA ROCHA PEEIRA 203***F*x* 71,00 40
0429003911 KARINE DE SOUZA SANTOS 524 Frrxx* 71,00 41
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CLASSIFICACAO GERAL

CARGO 302 - Professor de Desenvolvimento Infantil - PDI

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0429003129
0429006318
0429002743
0429005685
0429002001
0429005300
0429004282
0429002692
0429004342
0429005935
0429005762
0429004843
0429003802
0429001352
0429005423
0429003780
0429003618
0429004322
0429004307
0429006805
0429005612
0429002529
0429003363
0429001824
0429005805
0429002502
0429002800
0429003301
0429006492
0429004318
0429002524
0429006101
0429003891
0429001224
0429005608
0429004152
0429002979
0429006406
0429004292
0429001052
0429002696
0429001956
0429004436
0429001367
0429004795
0429005217
0429003690
0429001192
0429004719
0429001489
0429005927
0429001382
0429001222
0429004451
0429001613
0429005597
0429003483
0429006224
0429001407

GILVANI ALVES DA SILVA

TABATA KASSIANE DE LIMA

ERICA TOME DOS SANTOS

RENATA LUCIA DA SILVA OLIVEIRA
CLEIDE APARECIDA PEREIRA RIBEIRO
NEILA RODRIGUES ALEXANDRE

LUCIANA APARECIDA FERNANDES LEMOS
ELIZENE RODRIGUES DA SILVA

LUCIANE FABRETTI

SABRINA RIBEIRO DA SILVA DE ARAUJO
ROSANA CARVALHO E SILVA

MARIA MARLIR MENDONCA DO NASCIMENTO
JULIANA GOMES FERREIRA

ANA PAULA SOAVE TOTH

PATRICIA PACHECO FONTES

JULIANA ARAUJO PIMENTA DA SILVA
JESSICA TILIE DOS ANJOS SILVA
LUCIANA PAGNOZZI SEVERINO PELEGRINI
LUCIANA MACHADO DA ROCHA

WANUSE MARIA DE SOUZA SILVA
REGIANE DE PAULA DE VECH

ELEN DIANA NOGUEIRA LIMEIRA
ISABELA LOPES JAPYASSU

CAROLINE FEITOSA DOS SANTOS
ROSANGELA MASCARENHAS DA SILVA
ELAINE CRISTINA NASCIMENTO

EVELYN RODRIGUES DO NASCIMENTO
IDILMA DOS SANTOS TITO RODRIGUES
THALITA ARAUJO LIMA

LUCIANA NUNES RODRIGUES LUCAS
ELANE RANGEL SILVA MARACAS

SILVANA OLIVEIRA ANDRADE

KARINA FONSECA SANTOS SILVA DE MELO
ANA CAROLINA MACEDO DE BRITO

REGIANE CRISTINA DE OLIVEIRA DOS SANTOS

LETICIA MATOS OLIVEIRA

FLORIPE MARIA DO REGO DE JESUS
TATIANA SALUSTIANO DA SILVA SOUZA
LUCIANA DA SILVA

ALESSANDRA MOREIRA BITENCOURT
ELIZIONETE MENDES HENRIQUE
CLAUDIA EDINE SILVA SANTANA
MAGDA DAS DORES LACERDA

ANA VILENE RODRIGUES FONSECA
MARIA JOSE DA SILVA

NAIANE ROCHA OLIVEIRA CAMPOS
JOSIANA ALVES DOS SANTOS COSTA
AMANDA DINIZ

MARIA DO CEU GONGALVES MACIEL BRITO
ANGELICA BRUNE

SABRINA DE OLIVEIRA MIRANDA
ANDREA APARECIDA VIEIRA

ANA CAROLINA DOS SANTOS SOUSA
MAILA LEMOS DOS SANTOS FERREIRA
BEATRIZ DAMASCENO DOS SANTOS
REBECA DE PAULA FERNANDEZ
JANAINA DOS SANTOS

SOLANGE TRINDADE COSTA

ANDREA SOUZA RIBEIRO BRAGA
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CLASSIFICACAO GERAL

CARGO 302 - Professor de Desenvolvimento Infantil - PDI
INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0429006185
0429006462
0429004262
0429005847
0429001427
0429001082
0429002590
0429001606
0429006731
0429005889
0429004390
0429002189
0429003454
0429003452
0429004035
0429004998
0429002228
0429006160
0429005897
0429005505
0429002704
0429003125
0429005345
0429005045
0429006393
0429005471
0429006343
0429001674
0429002984
0429005998
0429002622
0429002353
0429005803
0429003747
0429005478
0429000976
0429003056
0429006654
0429006132
0429001477
0429005205
0429006409
0429003738
0429003341
0429004868
0429002179
0429004369
0429006788
0429001009
0429002923
0429003927
0429005904
0429003696
0429003855
0429005598
0429001400
0429004611
0429006797
0429001903

SIMONEIDE ALVES DOS SANTOS

THAIS ALVES DO COUTO VIANA

LUCAS DOUGLAS MACIEL TEIXEIRA
ROSEMEIRE ANDRADE MONTEIRO

ANDREIA FERNANDES CARVALHO
ALEXSANDRA DUARTE DOS SANTOS MACEDO
ELIANE PEREIRA DE OLIVEIRA

BARBARA SANTOS ARAUJO

VILMA DE JESUS DA SILVA

ROSIMEIRE LUISA DA CUNHA

LUCINEIDE ALBUQUERQUE TEIXEIRA
DANIELA PIRES DA SILVA

JAILMA DAYANNA ROSA DOS ANJOS CORREIA
JAEL MARTINS SAMPAIO LICA

KRISHNAYA HELENA DOS SANTOS

MARJORIE FERNANDA ROSARIO DE FARIAS DE JESUS

DANIELLE ROSSETTI DOS SANTOS ALMEIDA
SIMONE MARIA DE SOUSA

ROSINEIDE MENDES DA SILVA

PRISCILA CRISTINA SISSA RODRIGUES
ELVIRA ALVES DE ALMEIDA

GILVANDA SOUSA MENEZES LUZ
OSNERIA SORAIA FERREIRA RAMOS
MAURACI SOUZA MIRANDA

TATIANA BOLOGNINI SENA SARAIVA
PAULA XAVIER BALEEIRO

TALITA DE LIMA SILVA

BRUNA CALENTE MACEDO

FRANCIELLY FERNANDES TONON

SANTA FERNANDES DA MOTA
ELISABETE CAVALHEIRO DE ANDRADE CARDOSO
DILMA CAVALCANTE DOS SANTOS MEDEIROS
ROSANGELA MARQUES DA SILVA
JUCIENE CARVALHO DE SOUZA

PENHA JEOVANI E SILVA RODRIGUES
ADRIANA SANTOS DE AGUIAR

GABRIELA VICENTINA DE CASTRO OLIVEIRA
VANESSA MIRANDA MONTEIRO

SILVIA REGINA DE SOUZA

ANGELA CRISTIANE BUENO DE SOUZA
NADIA DE JESUS DO ROSARIO

TATIANA TOMAZZELLI NARDI SILVA
JUCELI CAMARGO DA COSTA

IRENE VIEIRA TAVARES

MARIA RILDETE DA SILVA

DANIELA DA SILVA FELIX RUIZ

LUCILEIDE DA SILVA OLIVEIRA

VIVIANE SOARES DE MORAES
ALBANUSA RODRIGUES DA CRUZ
FERNANDA MARIA DOS SANTOS CAMPOS
KATE ELISETE BATISTA DE JESUS
ROZEANE RODRIGUES DE JESUS

JOSIE BATISTA SOUZA

JUSSARA NEVES DE ALMEIDA SANTOS
REBECA FERREIRA DE SOUZA

ANDREA MARTINS DA SILVA

MARIA APARECIDA SOUZA DE ALMEIDA
WALKERIA VIRGINIA ALVES RIBEIRO
CINTHIA DE OLIVEIRA DA SILVA
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CLASSIFICACAO GERAL

CARGO 302 - Professor de Desenvolvimento Infantil - PDI
INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0429006345
0429003460
0429006256
0429001302
0429004420
0429006551
0429004155
0429001696
0429003028
0429001078
0429002595
0429003280
0429004601
0429001443
0429003213
0429006538
0429005105
0429004947
0429005073
0429002145
0429003147
0429002939
0429001688
0429003244
0429005715
0429004356
0429002300
0429004037
0429002163
0429005980
0429006661
0429002740
0429006150
0429004785
0429006403
0429001889
0429006243
0429004983
0429005243
0429004452
0429006007
0429003539
0429001808
0429005638
0429002125
0429002703
0429004515
0429002675
0429004347
0429002211
0429006397
0429004089
0429003989
0429005857
0429004904
0429006621
0429002613
0429005440
0429003158

TALITA DOS SANTOS REIS DE JESUS
JAIRA CRISTINA DAS VIRGENS DALONSO
STELA DE OLIVEIRA

ANA PAULA ALVES GALVAO

LUZINEIDE FERNANDES DE AQUINO BORGES
VALDIRENE MARIA BRAZ

LETICIA MOTA DA SILVA AZEVEDO

BRUNA LACERDA DOS SANTOS
GABRIELA BRUNO DE AZEVEDO
ALEXANDRINA SOUZA BORGES

ELIANE SILVA DA CUNHA ARAUJO
HERONETE SANTOS

MARIA APARECIDA JESUS SANTOS
ANDREIA SOARES DE OLIVEIRA JUSTINO
GRACENILDA BARBOSA PIMENTEL
VALDICLEIA SANTOS

MICHELINE ALVES DIAS SANTOS

MARILIA JULIANA LONGO DA ROCHA
MICHEL DE CASTRO SOUSA

DAIANE REIS DE SOUZA SILVA

GIRLENE ALVES DOS SANTOS
FERNANDA RIBEIRO SILVA ARAUJO
BRUNA DOS SANTOS

GUSTAVO PORCINO DA HORA

RITA DE CASSIA LIMA

LUCIENE DA SILVA CARVALHO CALDERAN
DEIDY CLEA EVANGELISTA DE SANTANA
LADY JANE BEZERRA ALBERTO

DANIEL APARECIDO DA SILVA SANTOS
SANDRA PICHUM DE BRITO

VANESSA PINHEIRO SANTOS

ERICA RIBEIRO ANDRE CIPANO

SIMONE CRISTINA LADEIRA ALVES

MARIA IVANI MOURA GOMES ALMEIDA
TATIANA MIDORI SASAKI

CIBELE OLIVEIRA RAMOS

SORAIA LUCAS DINIZ

MARISA NASCIMENTO ELIZEU

NATALIA DE JESUS SANTOS

MAILSA CONRADO DE OLIVEIRA FERREIRA
SARA FLORIANO NUNES

JAQUELINE RAYANE DA SILVA

CAROLINA SANTOS BATISTA

REGINA LUCIA DE ARAUJO

DAIANA DE FATIMA MACHADO DOMINGOS MAGRO
ELUANDA ARAUJO

MARCIA DOS SANTOS SILVA

ELIZABETH MARQUES DOS SANTOS SILVA
LUCIBERGUE FERREIRA DE ANDRADE
DANIELE MARQUES BERNARDO SAMPAIO
TATIANA COSME DE BARROS NUNES
LAURA CRISTINA PINTO

KELLI CRISTINA DE AMARAL LOLO
ROSEMEIRE VIEIRA DE SENA CARRIAO
MARIANA FERREIRA DA SILVA
VANESSA CESAR DE SOUZA

ELILDE QUEIROZ DUARTE
PATRICIA VIEIRA DOS SANTAO

GISELE MATOS AZINHEIRA VALENTE
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0429003647
0429003852
0429001957
0429002020
0429005788
0429006549
0429002921
0429006182
0429004772
0429002072
0429004830
0429002882
0429006156
0429005335
0429004029
0429001786
0429003775
0429002027
0429003250
0429001623
0429005879
0429004552
0429004493
0429000925
0429005084
0429005575
0429004405
0429004956
0429001035
0429003246
0429005143
0429003044
0429002787
0429006695
0429004569
0429004498
0429006536
0429006067
0429002605
0429005390
0429003328
0429005126
0429006552
0429001766
0429006151
0429003955
0429001578
0429001897
0429006126
0429004931
0429005476
0429004661
0429002276
0429006633
0429004576
0429001579
0429004974
0429001018
0429004229

JOHARA AMORIM FENZI
JUSSARA DOS SANTOS SILVA
CLAUDIA ELISA DE MELO ANJOS
CLEONICE DA SILVA
ROSANGELA CAMARA CERQUEIRA
VALDIRENE EVA DOS ANJOS
FERNANDA MARIA DA CUNHA PEREIRA
SIMONE TOMAZ DE AQUINO NASCIMENTO
MARIA HELENA ARANTES
CRISTIANE CORREIA DA SILVA SANTOS
MARIA LUCIA DOS SANTOS

FERNANDA ACCIOLY GHIZZI

SIMONE FEIJO DE LIMA

NUBIA MOURA DE SOUZA

KENIA IVIE PACCE COSTA

CARLA MEDEIROS DA SILVA

JULIANA APARECIDA DA SILVA LEME
CLERIA APARECIDA DE OLIVEIRA
HANNA DE CASSIA SILVA GONGALVES PEREIRA
BEATRIZ MELO SANTANA ISIDORO
ROSILENE MARIA DE LIMA

MARCIA TENORIO DA SILVA CARVALHO
MARCIA APARECIDA DE SOUZA
ADRIANA CASSIA P PIACENTINI
MICHELE DE SOUZA CINTRA

RAQUEL ALVES DE OLIVEIRA MARTINS DA SILVA
LURIAN ALVES DO CARMO DOS SANTOS
MARINA ARAUJO FIDELES SILVA
ALESSANDRA DE OLIVEIRA LISBOA
HADASSA ALINE DOS REIS BONIFACIO
MIRELLY ARAUJO SOARES

GABRIELA GONCALVES DOS SANTOS
EUNICE BUTINHAO DA SILVA

VANUZA RIOSDE ANICETO

MARGARIDA QUITERIA DE OLIVEIRA
MARCIA COPE
VALDERES DE ASSIS PONTES CUNHA
SIDINEIA SILVA DA CUNHA

ELIENE BATISTA AMARAL

PATRICIA COSTA SILVA LOPES
IOLANDA ECHEVERRIA ARCE

MICILENE SARDINHA DA MATA
VALDIRENE MARIA DA SILVA

CAREN NOGUEIRA FORTES

SIMONE DAS GRACAS CRUZ DE MATOS
KATIA LIMA DA SILVA

AUDREY CRISTINA DE CASTRO SILVA
CICERA MARIA DE OLIVEIRA

SILVIA DOS SANTOS

MARILDA LUCENA PROCOPIO

PAULO HENRIQUE ROCHA DE OLIVEIRA
MARIA DA LUZ SOUSA OLIVEIRA
DEBORA DE SANTANA BARRETO
VANESSA FEITOZA DE LIMA

MARIA ANGELA RIBEIRO

AUGUSTA MARIA BONFIM RODRIGUES BRANDAO
MARINEIDE RODRIGUES SILVA
ALESANDRA ALVES FONTELES
LOUIZETTE PIRES BENTES
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INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0429006637
0429002436
0429001440
0429004962
0429003461
0429001441
0429002088
0429002813
0429005487
0429005195
0429002406
0429004015
0429005951
0429006339
0429003124
0429000907
0429006088
0429001130
0429004441
0429004770
0429001232
0429001013
0429000902
0429005083
0429006581
0429001133
0429005108
0429003999
0429003800
0429004145
0429002858
0429003657
0429001051
0429003555
0429003836
0429006391
0429004724
0429004855
0429002557
0429003270
0429003343
0429003000
0429002105
0429006655
0429004761
0429004108
0429005111
0429001737
0429006310
0429006303
0429005001
0429003700
0429006181
0429003221
0429004766
0429002606
0429002421
0429006700
0429004627

VANESSA FREITAS ARCENIO

EDLEINE APARECIDA FERREIRA SANTOS POLI
ANDREIA RICARDO NUNES

MARINA FLORENTINO FERREIRA SILVA
JAKELLINE MONTEIRO SANTOS SILVA
ANDREIA ROCHA DOS SANTOS MONTEIRO
CRISTIANE FERREIRA DE JESUS LIMA
FABIANA BONFIM FERREIRA

PRISCILA ALEIXO DE OLIVEIRA AMANCIO
MURIEL DE FREITAS COSTA

EDILEIDE CASSIMIRO DA SILVA

KELLY LAURINDA ALVES GALVAO
SAMILLA ALEIXO SILVA

TAIZE DA FONSECA GUIMARAES
GILVANDA FRANCISCA SILVA

ADJAILNA ARAUJO GODINHO

SILVANA CHIOLDI PENA

ALINE GONCALVES DE MOURA

MAGNA NASCIMENTO HONORO OLIVEIRA
MARIA GRASIELA DE LIMA

ANA CAROLINE DE SAO PEDRO DOS SANTOS
ALCIONE RODRIGUES DOS SANTOS
ADEVANIA DA COSTA

MICHELE DE LIMA PAIXAO SANTOS
VALERIA SANTA DE CAMARGO OLIVEIRA
ALINE LOPES DE ALMEIDA

MICHELLE APARECIDA DA SILVA ROSA
KELLY CRISTINA FELIX SANTOS

JULIANA FREIRE DA COSTA MOTA
LETICIA FEITOSA DE SOUZA

FABIO DE OLIVEIRA BIZARRIA

JOSE LEANDRO PAULINO DOS SANTOS
ALESSANDRA MELO SECUNDO PAULINO
JENIFER CORASSA PEDROSO

JULIET DOS SANTOS FREITAS
TATIANA ARTZ DA SILVA

MARIA DO SOCORRO DE FARIAS BANDEIRA SILVA
MARIA NUBIA DE SOUZA

ELIANA MOREIRA DA ROCHA

HELLEN GONCALVES GUERRA

IRINESIA FERREIRA DA COSTA CRUZ
FRANCISCA EDJANNE LIMA SANTOS DE SANTANA
CRISTIANI EDNA DA SILVA
VANESSA NUNES DA SILVA

MARIA GESSIANE ARAUJO SOUSA
LEIDIANE PEREIRA DOS SANTOS LEITE
MICHELLE DUARTE MENEZES CEVADA
CAMILA DUARTE DOS SANTOS

SUZETE BAUMSTARK BONFIM

SUSANA RODRIGUES REIS

MARLENE APARECIDA SOARES
JOSILANDE DE OLIVEIRA SANTOS SILVA
SIMONE SOUSA PERGENTINO

GRAYCE KELLI OLIVEIRA ALBUQUERQUE GONCALVES

MARIA GLAIDE AMARAL DE SOUSA FERNANDES
ELIENE GOMES DA SILVA SANTOS

EDINA DA SILVA

VERA LUCIA DE LEMOS

MARIA CELIA MARQUES DE SOUZA
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INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0429003254
0429001493
0429003685
0429004224
0429005871
0429002527
0429005394
0429005797
0429004908
0429001983
0429004237
0429000999
0429003846
0429002453
0429002792
0429003090
0429000943
0429003646
0429003354
0429004593
0429002708
0429005590
0429000975
0429004443
0429001883
0429004202
0429003271
0429005433
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0429005849
0429005223
0429002006
0429003844
0429001781
0429002592
0429005310
0429000989
0429002050
0429002538
0429003627
0429006755
0429000981
0429000956
0429004497
0429002078
0429002094
0429003215
0429005135
0429003353
0429005174
0429004050
0429004946
0429006628
0429005056
0429001921
0429006242
0429003059
0429002178
0429001823

HEIDY ALVES DE LIMA BOAVENTURA
ANGELICA DOS SANTOS

JOSENICE UILIANE DOS SANTOS AYUSO
LISIANE GONCALVES SANTOS

ROSILDA MAXIMINO DE RIBAMAR CASTRO
ELCIONE CATUREBA RIOS

PATRICIA DA SILVA OLIVEIRA GUERRA
ROSANGELA ESTRELA FERREIRA
MARIANA MOREIRA SANTOS

CLAUDIA VIEIRA MOTA

LUANA CAROLINE DA SILVA SALES
AIRTON APARECIDO ALVES PINTO
JUSCILEIA MARIA DE ARAUJO FERREIRA
EDNA MARIA DE ALMEIDA COSTA

EVA NOGUEIRA DA SILVA
GEOVANA SOUZA BARRETO

ADRIANA ELIZA DE OLIVEIRA COSTA
JOELMA SOUZA SILVA

ISABEL CRISTINA ROSA DA SILVA

MARIA APARECIDA DE JESUS

ELZA SOUZA ROCHA TOME

RAQUEL RIBEIRO DE AZEVEDO
ADRIANA ROSARIO CABRAL

MAGNOLIA RODRIGUES DA SILVA
CHRISTIANE MAYUMI TRAJANO KOSHIYAMA
LILIAN PINHEIRO FRANGCA

HELLEN SILVA DOS SANTOS
PATRICIA SANTOS FRAZAO SANTANA
SILVANA PEREIRA

ROSEMEIRE DE OLIVEIRA E SILVA

NAIR CORTISSA PEREIRA

CLEIDE DE SA TELES GERMANO

JURACI ALMEIDA DE ARAUJO

CARLA DENISE DOS SANTOS RAIMUNDO
ELIANE RIBEIRO DA SILVA

NEUMA ESPEDITA DE SOUZA

ADSILENE RODRIGUES MOURA SILVA
CRISTIANA CASSIANO DA SILVA SANTOS
ELEONEIA SILVESTRE SANTOS

JOANA CONCEIGAO RIBEIRO FIGUEIREDO DA FONSECA

VIVIANE ARAUJO DA SILVA NASCIMENTO
ADRIANA VIEIRA DOS SANTOS
ADRIANA MARIA BIAZOTO

MARCIA CONCEIGAO DE SOUZA
CRISTIANE DE JESUS OLIVEIRA
CRISTIANE MEIRA COSTA DOS SANTOS
GRACIELE RIBEIRO FORTES

MILENA DA SILVA ALMEIDA LISBOA
ISABEL CRISTINA PRICINATO FARINHA
MONICA GONZAGA BONFIM LOPES
LAIS MEDEIROS VIEIRA CASTRO
MARILIA GOES DA SILVA ARAUJO
VANESSA DE SOUZA ABREU

MAYARA SANTOS DE SOUZA

CINTIA LEITE ROLIM

SONIA RODRIGUES DA SILVA
GABRIELE DA SILVA ARAUJO

DANIELA DA LUZ SILVA

CAROLINE DE SOUSA SANTOS

DOCUMENTO
LT R*
3G GHws_k
ATERRR*
MG *ressirss_x
DO FRR*
30 QHHH_*
D GwkkkRk %
JEgHHH_k
3G HHkHH_k
Q4GRRR* 5
B35 FRR* >
1 qRrenn_x
L THRw
@rrHk_x
D kkRRRRR X
g HH_*

D Fhkikkkk_k

—
3 Herrkere_x
ager_x
v
37 erien_x
v
.
P —
PRPTEI
3ageerex
3Qarere_x
P
PPN,
PP—
PY—
e
T
J—
S——
ogeers_x
7 griens

P —
P

P —
—
T
—
34 eren_s
44 wreri
A 7w
AT eens
Qgeers_x
-

S —
JRp——
AagHer s
4G e
35were_x
Agerres s
prS—
J—
43 miees

NOTA
60,50
60,50
60,50
60,50
60,50
60,50
60,50
60,50
60,50
60,50
60,50
60,50
60,50
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00

CLASSIFICAGAO
337
338
339
340
341
342
343
344
345
346
347
348
349
350
351
352
353
354
355
356
357
358
359
360
361
362
363
364
365
366
367
368
369
370
371
372
373
374
375
376
377
378
379
380
381
382
383
384
385
386
387
388
389
390
391
392
393
394
395

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

177

Osasco, 28 de outubro de 2022

FUNDAGCAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO - FITO
DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2022

CLASSIFICACAO GERAL
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0429004079
0429001822
0429005316
0429004811
0429005560
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0429002875
0429005019
0429002671
0429002530
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0429005314
0429006350
0429005080
0429001649
0429006183
0429001940
0429006388
0429001527
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0429004200
0429004517
0429000973
0429003118
0429006204
0429001543

LARISSA ROQUE DOS SANTOS
CAROLINE DA SILVA SOUZA

NICOLE DE SOUZA TEODORO

MARIA JOSE MOURA DA SILVA

RAIMUNDA CLAUDIA LOURENGO DOS SANTOS
ANALICE LIMA DOS SANTOS OLIVEIRA
LILIAN GARCIA

FATIMA RODRIGUES DA SILVA

MARLY DOS SANTOS SILVA

ELIZABETH BERNALDO DA SILVA BRANCALHAO
ELENICE ALVES PESSOA COSTA
ROSANGELA MARQUES DA SILVA SOUZA
RAQUEL FERNANDES BRAGANGCA OLIVEIRA
FABIANA BARCELOS DA SILVA

VIVIANE ALMEIDA BRAGA

LUCI ANA PONTES LEITE

VANESSA SILVA DE LIMA

JANAINA CRIS VALENTIM

MONICA APARECIDA DOS REIS

LAIS HENRIQUES GONGALVES TORRES
NAIARA REGINA DA SILVA

ANDREZZA MAGALHAES DA SILVA SOARES
AMANDA BANDEIRA GUABIRABA
REGIANE TORRES DE CARVALHO

JOSEPH MERQUIADES DOS REIS

RAISSA DE SOUZA MOHAMMAD ALI

KELMY RAMALHO ANUNCIAGAO

ERICA DOS SANTOS FERNANDES

ANA CAROLINE VIEIRA

FABIO MAXIMO DA SILVA SOUZA
SUZAMAR ALVES DOURADO

DENISE FERREIRA DA SILVA

CAMILA CRISTIANE MARANHAO

NICE DA CRUZ MILANEZ

TALITA REZENDE SANTOS

MICHELE CRISTIANA NASCIMENTO SOUZA
BIANCA MACIEL BORGES

SIMONE TORRES SANTOS LIMA

CLAUDIA ALVES FERNANDES

TATIANA ALENCAR CARDOSO

ANTONIA MARIA CASTRO CAVALCANTE
MARIA DE FATIMA OLIVEIRA MOTA MARTINS
MARCOS ANTONIO LIMA EUFRAZIO
WESLEY RODRIGUES SILVA

JUCIMEIRE SANTANA DE OLIVEIRA MORAES
SANTANA ALCIMARIA MARQUES DA SILVA
NATHALIA MOREIRA MARQUES

MARIA ELANE DA SILVA

LARISSA PADOVAN NERES DA SILVA
MARIA SOUSA SILVA

LILIAN NILCEIA SANTOS DA SILVA

MARCIA FERNANDA DOS SANTOS
ADRIANA RODRIGUES

GILMARA FIGUEIREDO FREIRE

SIRLEY MIGUEL DE SOUSA
APARECIDA ANA SILVA RODRIGUES QUEIROZ
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CLASSIFICACAO GERAL
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INSCRIGAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0429002593
0429005216
0429001526
0429005305
0429003329
0429005771
0429002545
0429006432
0429004745
0429002678
0429002259
0429001034
0429005610
0429004829
0429003522
0429002107
0429005331
0429005418
0429002002
0429002246
0429004154
0429004656
0429001363
0429005640
0429001024
0429006077
0429003262
0429002954
0429005679
0429002812
0429005340
0429003109
0429006013
0429002614
0429003113
0429001135
0429006202
0429001656
0429002762
0429004714
0429003048
0429001763
0429001368
0429003624
0429002523
0429002423
0429005829
0429004781
0429004232
0429006416
0429002061
0429005363
0429003066
0429000931
0429005359
0429005448
0429000947
0429004791
0429001499

ELIANE SANTOS DE CARVALHO

NAIANA RAQUEL TEIXEIRA COSTA
ANTONIA MARIA ALVES DE OLIVEIRA SILVA
NELMA DOS SANTOS MELO

IOLANDA SOARES DA SILVA
ROSANA DOS SANTOS ARAUJO

ELIANA CRISTINA BERNARDES DE ANDRADE
TATIANE RAMOS DOS SANTOS

MARIA ELISABETE BESERRA SOARES
ELIZABETH RODRIGUES DA SILVA
DEBORA ALVES PEREIRA DA SILVA
ALESSANDRA DA SILVA SANTOS
REGIANE DE ALMEIDA NUNES SANTOS
MARIA LUCIA DE SANTANA LUIZ
JAQUELINE BRAGA RAMOS DA SILVA
CRISTINA APARECIDA DAS NEVES SILVA
NORBERTINA DA SILVA BARBOSA DE MIRANDA
PATRICIA MEDEIROS DE JESUS OLIVEIRA
CLEIDE BASTOS SANTANA PEREIRA
DAYANE CASSOLI

LETICIA MICHELE DA SILVA

MARIA DA GLORIA SILVA OLIVEIRA

ANA RITA DA LUZ SILVA
REGINA MARIA DOS SANTOS
ALESSANDRA APARECIDA VICENTE
SILMARA APARECIDA DE OLIVEIRA
HELENA DA SILVA CARDOSO

FLAVIA ANGELINA DA SILVA

RENATA FLORIANO DA SILVA

FABIANA BARROSO REIS

ODETE FRAGA DE OLIVEIRA

GIANI ALVES DO AMARAL

SARAH DA SILVA BELCHIOR

ELINALDA DA SILVA OLIVEIRA LOPES
GILDA DA SILVA NOVAIS GONCALVES
ALINE LUCIA CALIXTO
SIRLENE MORAES DA CONCEIGAO
BIANCA RODRIGUES DE GODOY

ERIKA REGINA DA SILVA FERREIRA
MARIA DO CARMO DA SILVA

GABRIELA PEREIRA DOS SANTOS
CAMILLA LAMBERT LIANDRO

ANAILA ALMEIDA VIANA DE OLIVEIRA
JISELIA BEZERRA FLORENCIO

ELANE GABRIELA BARBOSA RAMOS NOVAIS
EDINALDO DE JESUS CRISPIM
ROSELI DE OLIVEIRA SILVA

MARIA IRENE BRANDAO DOS SANTOS
LUANA ALVES LIMA

TATIANE BASTOS DA SILVA

CRISTIANE APARECIDA GRACA ALVES
PAMELA CAROLLINE ALVES GONCALVES
GABRIELLA DE CARVALHO NETO

ADRIANA DE FATIMA GABRIEL LARANJEIRA FORTINI

PALOMA SANTOS PAIXAO

PAULA DA SILVA

ADRIANA FONTES DA SILVA

MARIA JOSE ARRUDA BARBOSA DE OLIVEIRA
ANGELINA MARIA DE PAULA SANTOS
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0429005437
0429000954
0429005794
0429005114
0429004184
0429001881
0429006670
0429004284
0429003978
0429006456
0429001759
0429001168
0429001560
0429004454
0429005328
0429001567
0429003825
0429002577
0429006073
0429001388
0429006212
0429006227
0429004664
0429001107
0429005178
0429001985
0429001365
0429005859
0429003737
0429002805
0429004987
0429002116
0429006512
0429003284
0429004058
0429002775
0429005036
0429006254
0429003176
0429003356
0429001089
0429001373
0429005932
0429003320
0429005550
0429001831
0429006635
0429001582
0429003146
0429006501
0429005241
0429005383
0429003611
0429001266
0429005719
0429004889
0429001875
0429005149
0429004574

PATRICIA THOMAZ VIANA

ADRIANA LOPES GARCIA MARQUES
ROSANGELA DE JESUS PEREIRA NICODEMOS
MICHELLE GOMES ALCANTARA

LIGIA MARIA DOS SANTOS MORAES
CHRISTIANE ARAUJO DA SILVA

VANESSA SOARES DA SILVA LIMA

LUCIANA APARECIDA NASCIMENTO CARDOSO DA SILVA

KEILA FERNANDA SILVA DE ALMEIDA
THAIANE GALDINO DOS SANTOS DE SALES
CAMILA SCHMIDT BUENO

ALZILEDE PEREIRA SANTOS

APARECIDA ROSANA LOURENCO DA SILVA SANTOS

MAIRA CRUZ DA SILVA MOURA MACHADO
NOELIA DE OLIVEIRA NUNES

ARIANE RIBEIRO ALVES DE ARAUJO
JULIANA ROSARIA DE OLIVEIRA
ELIANE DE JESUS SANTOS

SILENE BEZERRA DOS SANTOS
ANDREA DA SILVA OLIVEIRA

SOLANGE CELESTINO ANTUNES ALVES
SONEIDE DOMINGOS DE SOUSA

MARIA DA SILVA SANTOS

ALINE CONCEICAO DIAS DE CASTRO
MONICA MARIA DA SILVA RAMOS
CLAUDIANA PEREIRA DOS SANTOS SAMPAIO
ANA ROSA SILVA GALVAO
ROSEMILDA SANTOS CAVALCANTE
JOZIANE DE CERQUEIRA CANDIDO
FABIANA ALVES DE SOUSA
MARITANIA BACH ROCHA

CRISTINA OLIVEIRA DA SILVA

THAYS RIBEIRO DE OLIVEIRA VIEIRA
HILDA RAMOS SOBRINHO

LAIZA MARIA ROCHA VIANA

ESTER BATISTA RAMOS DOS SANTOS
MARTA VANESSA VIANA DE SOUZA MAZINI
STEFFANY JANE GOMES DE AZEVEDO SANTOS
GISLEINE DE SOUSA VASCONCELOS
ISABEL CRISTINA SILVA BEZERRA

ALICE ESPEDITA ROSA DA SILVA
ANANDA DAVID DE OLIVEIRA

SABRINA LIBERATO DE OLIVEIRA

INGRID MATHIAS

RAFAELA CRISTINA RODRIGUES DE ANDRADE
CAROLINE VILA NOVA DO NASCIMENTO
VANESSA FERREIRA DE VASCONCELOS MENDES
AUREA CAROLINE DUARTE BARROS
GIRLENE ALVES DE SOUZA

THAMIRIS MAXIMO FEITOSA

NATALIA DA SILVA

PATRICIA APARECIDA GUEDES SILVA
JESSICA ROSA PEREIRA

ANA FLAVIA SILVEIRA DE JESUS

RITA DE CASSIA PESSUTTO DE BARROS
MARIA VERONICA LOPES DA SILVA
CELINA ANGELINO MENDES

MIRIAN DE OLIVEIRA SILVA

MARIA ALICE DE OLIVEIRA SILVA
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INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0429004640
0429001070
0429005895
0429002689
0429003994
0429004858
0429002978
0429004373
0429001253
0429001971
0429003786
0429002392
0429006244
0429005481
0429006682
0429003777
0429003145
0429005822
0429003698
0429006041
0429006221
0429003443
0429005257
0429001780
0429005136
0429005130
0429006560
0429001828
0429005933
0429004070
0429005013
0429004274
0429004128
0429005903
0429003411
0429003951
0429006703
0429005592
0429001096
0429001036
0429003495
0429006602
0429003435
0429003436
0429002362
0429002213
0429004475
0429001765
0429005219
0429001537
0429005282
0429004632
0429005744
0429000993
0429003563
0429006291
0429005365
0429005350
0429005333

MARIA CRISTIANE MOURA LOPES SILVA
ALEXANDRA DE SOUSA RODRIGUES MARTINS
ROSINEI CARDOSO VIEIRA SILVA
ELIZANGELA RODRIGUES DO NASCIMENTO
KELLY BENEVIDES FRIGO

MARIA ORLEIDE PEREIRA DO NASCIMENTO
FLORINDA DE LACERDA NETA

LUCILENE OLIVEIRA DA CRUZ

ANA CLEIDE DOS REIS SANTANA
CLAUDIA MONTEIRO DE ASSIS

JULIANA CRISTINA CASEMIRO

EDICLECIA CRUZ BATISTA

SORAYA ANDRADE SILVA

POLIANE MENDES

VANICE JESUS SOUSA

JULIANA APARECIDA SILVA SANTANA
GIRLANDIA SILVA TEOBALDO

ROSELAINE LOPES DE FIGUEIREDO
JOSIELMA DA SILVA

SHEILA FIDELES DE SOUZA TEIXEIRA
SOLANGE MARIA DE VASCONCELOS
JACQUELINE COSTA SANTOS
NATALIA SANTOS JUVENTINO

CARLA DE MATOS DANTAS TROSDOLF
MILENA DOS SANTOS REZENDE

MIDIAN SILVA MAIA

VALERIA APARECIDA SILVA

CAROLINE IZIDRO DA SILVA

SABRINA PEREIRA TELES

LARISSA CAROLINE DE FREITAS

MARLI DE OLIVEIRA RAMOS SANTOS
LUCIA MARIA CAMURCA ROSSITTI
LEONICE BAMBULIM DOS SANTOS

ROUSE MARIA AGUIAR ALMEIDA
IVONETE FERREIRA DA CUNHA NEVES
KATIA FERREIRA DE CAMPOS SILVA
VERA LUCIA DIAS FERREIRA

RAQUEL RODRIGUES DE ASSIS SOUZA
ALINE APARECIDA DE LIMA

ALESSANDRA DE OLIVEIRA SELESTINO
JANE CLEIDE MARQUES DA SILVA
VANDERLEIA MARIA DA SILVA QUEIROZ
JACIRA TELES DE ARAUJO

JACKELINE CRUZ PIACENTE TALARICO
DIULIANA PRISCILA DE ALCANTARA MELO
DANIELE OLIVEIRA ZANINI DE SOUZA
MARCELA SANTOS DA SILVA GALVAO
CANDIDA GONGALVES DOS SANTOS
NAIARA DE OLIVEIRA SOUZA

ANTONIA VALDILENE DO NASCIMENTO DE SALES
NATHALIA PACINI RIBEIRO CRAVO ROXO
MARIA CINTIA RODRIGUES MARTINS
ROBERVANIA MARIA DA SILVA

AGHATA CRISTINA VIEIRA

JENIFFER PACHECO DA SILVA MUNDURUCA
SUELLEN TEIXEIRA CARDOSO MONTEIRO
PAMELA CRISTINA ALMEIDA PUTRINO
PALOMA CAITANO BRITO DE SOUZA
NUBIA DE OLIVEIRA PEREIRA
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0429004156
0429002722
0429002374
0429003447
0429002077
0429006625
0429003586
0429004986
0429006062
0429004275
0429006033
0429003021
0429000917
0429001084
0429005581
0429004011
0429006136
0429003520
0429001899
0429000957
0429006569
0429003318
0429004746
0429001819
0429002056
0429003944
0429002443
0429004338
0429001327
0429003302
0429005158
0429003444
0429003238
0429003309
0429001482
0429002610
0429004846
0429006066
0429004457
0429006011
0429002594
0429006613
0429003362
0429003998
0429005786
0429002042
0429004486
0429004364
0429001851
0429002599
0429004732
0429001072
0429001972
0429004525
0429005808
0429005801
0429006054
0429001020
0429002867

LETICIA NATHALY RIBEIRO DIAS

EMILY BOMFIM SOUZA

DORISMAR FRANCISCA DE SOUSA BESERRA
JACQUELINE MARIA ALVES DE QUEIROZ
CRISTIANE DE ARAUJO GALDINO
VANESSA DA SILVA BRITO

JESSICA DA SILVA SANTOS

MARISTELA RODRIGUES DE ALMEIDA
SHIRLEY NUNES DA SILVA UBALDO

LUCIA MARIA PEDROSA DA COSTA
SELMA SILVA DE SOUZA

FULVIA FELICIANO

ADRIANA APARECIDA ESPOSITO ARCANJO
ALEXSANDRA MARTINS DE SOUSA SILVA
RAQUEL DA SILVA RODRIGUES

KELLY DE OLIVEIRA ALMEIDA PINHEIRO
SIMARA THAMIRIS FERREIRA DA SILVA
JAQUELINE APARECIDA GOMES

CICERA RODRIGUES DE AQUINO
ADRIANA MARIA DA SILVA

VALERIA EDNA FONSECA DE OLIVEIRA
INGRID DEHN RODRIGUES

MARIA ELIZABETH SILVA DE SOUSA
CAROLINE CERQUEIRA SOUZA SANTOS ESPELHO
CRISTIANA SILVA FRANCO

KATIA CILENE DE PAULA VICENTE DE LIMA
EDNA CORREIA DA SILVA

LUCIANA ZOGNO CHAVES

ANA PAULA DOS SANTOS ELEOTERIO
IELIA BARBOSA DA SILVA

MONICA ALVES DA SILVA OLIVEIRA
JACQUELINE DE MORAES ALVES
GUILHERME DE MATOS MENEZES

ILMA SANTOS SOUZA DE ANDRADE
ANGELA MARIA LONGO DA COSTA

ELIETE SOARES DE ALMEIDA FOMINGUES
MARIA NEIDE DOS SANTOS COSTA
SIDINEIA ROSA SILVA

MAISA SCRIBONI ROMEIRO DUBOVICKI
SARA SORAYA DOS SANTOS PEREIRA
ELIANE SILVA

VANESSA APARECIDA BRANDAO DE MOURA
ISABELA DOS SANTOS NEPOMUCENA
KELLY CRISTINA DO PRADO SILVA
ROSANGELA BARBOSA PACHINI
CREMILDA PEREIRA RODRIGUES

MARCI FATIMA DE MORAES

LUCIENE SPERANDIO BENTO

CATIA CILENE DA SILVA CELESTINO
ELICIANE APARECIDA DOS SANTOS SAITO
MARIA EDLEUSA DE JESUS DA SILVA
ALEXANDRA LESTON SANTANA

CLAUDIA MOREIRA DE CARVALHO ALVES
MARCIA MARIA DE ASSIS FONSECA
ROSANGELA RODRIGUES

ROSANGELA LOPES DA SILVA
SHIRLENE DE ALMEIDA LUZ
ALESSANDRA ALVES RIBEIRO FELIX
FATIMA ALVES PEREIRA
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CLASSIFICACAO GERAL

CARGO 302 - Professor de Desenvolvimento Infantil - PDI

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0429001880
0429002063
0429001525
0429001533
0429005025
0429006498
0429001090
0429006082
0429004391
0429003962
0429001535
0429002003
0429002429
0429005992
0429005674
0429003887
0429001364
0429006672
0429000901
0429004578
0429005184
0429001248
0429003010
0429006727
0429005511
0429006430
0429005671
0429002467
0429004571
0429004438
0429001424
0429006148
0429001207
0429005489
0429003210
0429000951
0429001715
0429003188
0429001467
0429006706
0429004726
0429005872
0429005161
0429005911
0429002418
0429001937
0429002691
0429001429
0429004503
0429006195
0429006168
0429002493
0429004280
0429001385
0429003799
0429006017
0429001476
0429000929
0429004244

CHRISTIANE APARECIDA ROCHA QUIRINO PARINI

CRISTIANE BARBOSA DE CARVALHO
ANTONIA IRENE DE MORAIS TORRES
ANTONIA RITA DE MORAIS ALMEIDA
MARTA DE CARVALHO SOLIDADE
THAMIRES ARAUJO MACEDO

ALICE GALLO DE SOUZA

SILVANA ALVES DE MENESES ALMEIDA
LUCINEIDE DA SILVA COSTA

KATIA REGINA DE ALMEIDA

ANTONIA SOLANGE DE CARVALHO SANTOS
CLEIDE DE MORAIS FIDELIS

EDINEIA LUIZ DOS SANTOS
SANDRA ROSA DOS SANTOS

RENATA DE PETTA

KARINA DA SILVA

ANA RITA MENEZES DA SILVA

VANGELA CERQUEIRA FERNANDES SANTANA
ADENILDA SANTOS OLIVEIRA

MARIA ANTONIADA SILVA ALMEIDA
MONICA PINHEIRO RODRIGUES SILVA
ANA CLAUDIA HANNISCH DA SILVA
FRANCISCA MARIA AIRES DE CARVALHO
VICENCIA ROSELI SILVA NUNES
PRISCILA DE OLIVEIRA CARDOSO
TATIANE PEREIRA MACHADO
RENATA DE ALMEIDA PEREIRA

EDNETE GADELHA DA SILVA DINIZ
MARIA ALDINETE DA SILVA SOARES
MAGDA VELOSO PEREIRA

ANDREIA DE SOUSA MOTA

SIMONE CARVALHO DE ANDRADE
AMANDA SANTOS SANCHES
PRISCILA ANTUNES DO NASCIMENTO
GLEYCE RODRIGUES CURY
ADRIANA GOMES DA CRUZ SILVA
CAMILA ARRUDA NEPOMUCENO CAMILOTTI
GIZELE APARECIDA DO CARMO
ANDREZA SARA BATISTA

VERA LUCIA LIMA BASTOS

MARIA DO SOCORRO TAVARES SILVA
ROSILDA QUEIROZ FERREIRA

MONICA APARECIDA DE FREITAS NASCIMENTO
ROZINEIDE MARIA DE JESUS SANTOS
EDILEUZA SARA OLIVEIRA

CLAUDETE TEOFILO DA SILVA

ELIZEIDE CHAVES DA SILVA

ANDREIA FERREIRA DOS SANTOS
MARCIA CRISTINA FERREIRA BATISTA
SIRLEIDE DOS RAMOS VIEIRA

SIMONE PAZZINI SOBREIRA

ELAINE CRISTINA ARAUJO DOS SANTOS
LUCIANA APARECIDA ALVES

ANDREA CERQUEIRA DA SILVA

JULIANA FERREIRA GABRIEL GONZAGA
SCHIRLEY GARCIA DE SOUZA SILVA
ANGELA BUENO AVELINO DE OLIVEIRA
ADRIANA CORREA DE ALMEIDA RODRIGUES
LUANA DE CASSIA PROCOPIO PEREIRA
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0429004752 MARIA FARIAS DA SILVA

0429002287 DEBORA REGINA GOUVEIA DA SILVA
0429004214 LILIANE SANTOS ANTENOR

0429001221 ANA CAROLINA DE LIMA RIBEIRO
0429002739 ERICA PEREIRA DOS SANTOS
0429006527 URSULA BEATRIZ DE CARVALHO AREVALO
0429005259 NATALIA SILVA NETTO

0429001510 ANITA CARVALHO DE SOUZA
0429003368 ISABELLA RASPONI

0429002283 DEBORA OLIVEIRA MIRANDA
0429002397 EDILAINE DE ARAUJO SANTANA
0429005349 PALOMA APARECIDA DE MEDEIROS
0429001031 ALESSANDRA COSTA

0429006811 WELLITON TEODOSIO NASCIMENTO
0429003659 JOSEANE DOS SANTOS

0429006361 TAMARA DE ALMEIDA CORREIA
0429005578 RAQUEL BATISTA DE MOURA SANTOS
0429003440 JACQUEELINE MARTINS DANTAS
0429002719 EMILLY DE JESUS FERREIRA
0429001389 ANDREA DE FRANGA ANTUNES
0429005723 RITA RISOAMR DE CASTRO

0429004688 MARIA DE FATIMA BATISTA MOURA LOPES
0429004115 LEILA PATRICIA DO CARMO OLIVEIRA
0429006228 SONELIA LIMA SANTOS

0429005688 RENATA MACIEL FERREIRA SILVA
0429006206 SIVONETE ETELVINA TAVARES
0429001481 ANGELA MARIA GOMES DE LIMA
0429001436 ANDREIA MORGENSTERN DOS SANTOS
0429001876 CELINA ECHEVERRIA ARCE

0429002487 ELAINE APARECIDA BORGES
0429006233 SONIA MAGNA GONGALVES RENNO
0429002520 ELAINE SILVA REIS

0429005653 RENATA AFONSO BARBOZA DA SILVA
0429005414 PATRICIA LEITE DOS SANTOS
0429001519 ANTONIA APARECIDA NEVES FRANGA
0429006632 VANESSA DOS SANTOS

0429004410 LUZIA DE ARAUJO PEREIRA

0429004883 MARIA SUELY BARBOSA DE SANTANA
0429003820 JULIANA PRATIS BERSOGLI CAETANO
0429001718 CAMILA BARRETO DA CRUZ QUEIROZ
0429002394 EDILAINE ALVES DE OLIVEIRA NOVAES
0429004287 LUCIANA CAMARGO DE JESUS
0429003993 KELLY BARBOSA CAVALCANTE DA CONCEIGAO
0429003537 JAQUELINE PINHEIRO LIRA

0429004397 LUDMILA RODRIGUEZ FERREIRA
0429003293 IARA LIGIA NUNES VIEIRA MOREIRA
0429001730 CAMILA DA SILVA DIAS

0429004919 MARIANE ALVES DOS SANTOS
0429006382 TANIA SANTOS DA SILVA

0429002165 DANIEL SILVA DE JESUS ALMEIDA
0429002302 DEISE DE SOUZA HEBLING

0429003154 GISELE DE MELO NAMBU ARAUJO
0429005215 NAHAMA SILVA QUEIROZ

0429005180 MONICA MARION CARDOSO DE OLIVEIRA
0429004854 MARIA NOBRE DOS SANTOS
0429002427 EDINEIA FRANCO DE RESENDE
0429002546 ELIANA CRISTINA JUAREZ VASCONCELOS
0429002647 ELISANGELA EVANGELISTA DA SILVA
0429002635 ELISANGELA APARECIDA DE FREITAS
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CLASSIFICACAO GERAL
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INSCRIGAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0429004731
0429004027
0429002371
0429005466
0429004103
0429005869
0429005157
0429002829
0429002131
0429003772
0429006419
0429006493
0429003137
0429002142
0429003574
0429001273
0429001217
0429004942
0429002770
0429006245
0429003867
0429001640
0429004351
0429001083
0429006836
0429002611
0429006589
0429003899
0429002111
0429002328
0429001491
0429004375
0429004396
0429004328
0429006595
0429006262
0429004976
0429001172
0429004871
0429006767
0429001350
0429004033
0429004526
0429001839
0429002449
0429001025
0429001861
0429003432
0429005134
0429005673
0429003550
0429002047
0429004393
0429003085
0429004187
0429003231

MARIA EDJANE BEZERRA

KEMIA MARIA VIANA RIBEIRO

DORALICE FERREIRA DO AMARAL MIRANDA
PAULA REGINA MARTINS

LEIA CRISTINA MAIA

ROSILDA FREIRE DE MATOS

MISSILENE MARQUES DE LIMA SILVA
FABIANA FIGUEIREDO DE SOUZA

DAIANE BRATEFICHE SANTOS SOUZA
JULIANA ALVES MENDES MIRANDA
TATIANE COSTA DE MORAES
THALITA BRITO DOS SANTOS

GIOVANIA CARREIRO JORGE

DAIANE OLIVEIRA DOS SANTOS

JESSICA APARECIDA PEREIRA DE SOUZA
ANA LEOPOLDINO MACHADO RODRIGUES
ANA CARLA SANTOS SOUZA

MARILIA ALVES DE AZEVEDO OLIVEIRA
ESTEFANI CRISTINE ARAUJO LIMA
STEFANI RIBEIRO DOMANOSKI
KALINE LEITE QUEIROZ

BIANCA DE CAMPOS RODRIGUES SANTOS
LUCIENE ARCANJO DE OLIVEIRA SOUZA
ALEXSANDRA GUIZANI DA SILVA SEKI
ZILENE SANTO COSTA

ELIEUDA LIMA FREITAS

VALQUIRIA APARECIDA MENDONCA DO CARMO
KARINA OLIVEIRA MARTINS

CRISTINA BULBOW OLIVEIRA

DENISE GUIMARAES FERREIRA DOS SANTOS
ANGELICA DA SILVA APOLUCENA DE OLIVEIRA
LUCIMA DA CONCEIGAO MELO DOS ANJOS
LUCIOLA DE OLIVEIRA SABINO

LUCIANA RIBEIRO MOREIRA NOVAIS
VANDA DIAS NASCIMENTO
STEPHANIE SOUZA ROSA SILVA
MARINETE ROSA PAES FREITAS

AMANDA APARECIDA SANCHES

MARIA RITA GAUDENCIO

VIVIANE FERRFEIRA PEREZ

ANA PAULA SILVA DE LIMA

KETHLEEN FERNANDA ALVES DALMASO
MARCIA MARIA HIPOLITO DE ALENCAR
CASSIA DE PAIVA CHAVES

EDNA JOANA ROSA DE JESUS
ALESSANDRA ARAUJO BORGES

CELIA CRISTINA BATISTA JUSTINO
JACILENE PEREIRA ALVES

MILENA CONCEIGAO LUZ PEREIRA
RENATA DE JESUS PONTES
JEANE DE SOUSA SILVA

CRISLENE LEONEL DOS SANTOS
LUCINEIDE OLIVEIRA DOS SANTOS

GENI ANDREA RODRIGUES CHAVES
LILIAN ANDRADES SILVA
GRAZIELLA SUEMI MAKIAMA
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CLASSIFICACAO GERAL
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INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0429006457
0429001445
0429001663
0429001998
0429004529
0429002504
0429001277
0429006812
0429005026
0429006065
0429004629
0429005678
0429002871
0429006596
0429006838
0429000974
0429006481
0429004810
0429001716
0429004043
0429004449
0429006237
0429004539
0429006120
0429002848
0429004270
0429006306
0429002683
0429002476
0429004428
0429006504
0429004481
0429006804
0429003078
0429003904
0429002311
0429003746
0429006271
0429004783
0429005722
0429005689
0429005006
0429001465
0429004641
0429001416
0429005308
0429004676
0429001247
0429006272
0429002015
0429006718
0429004546
0429003946
0429000904
0429005228
0429005779
0429002786
0429000953
0429002701

THAINA NUNES ALVES

ANDRESSA ANUNCIACAO DE ALMEIDA
BRENDA DA SILVA MEIRA

CLEIA LUCIA DOS SANTOS

MARCIA MARIA ULIANA BATISTA

ELAINE CRISTINA RAMOS DOS SANTOS
ANA LUCIA DE JESUS BARRA VIANA
WELMA BATISTA DA CRUZ

MARTA DIAS DOS SANTOS

SIANE GOMES AUGUSTO

MARIA CHAVES LIMA VIEIRA

RENATA FERREIRA BRANDAO CARRIERI
FATIMA APARECIDA SARTORELLI

VANDA MARIA MARTINS DE LIMA

ZILMA CONSTANTINO SOARES
ADRIANA ROSA RODRIGUES

THAIS LUANA VITORINO

MARIA JOSE MARTINS ESCUDEIRO
CAMILA AUGUSTA ARAUJO OLIVEIRA
LAIS CLOSEL GONCALVES FARIA
MAIARA VACCARI

SONIA MARIA FARIAS DOS SANTOS SOUZA
MARCIA REGINA ALVES DE SOUZA
SILVANO CARVALHO JUNIOR

FABIANA SANTOS BETTIN

LUCIA DE MOURA BARROS LOUREIRO
SUZAMARRA LIBARINO LEMOS

ELIZANE MOREIRA BRUNO DE ALMEIDA
EDVANIA MARIA DA SILVA PALLA
MADONA MICHELE DOS SANTOS CARVALHO
THANANDA DALYNE CRUZ LIMA
MARCELLY PRISCILA COELHO ELEOTERIO
WANESSA LIMA SILVA

GEISA BARROS CONCEICAO

KARINA SALVADOR SPINELI

DELIS OLIVEIRA SANTOS

JUCIARA SANTOS ALMEIDA
SUELEN SILVA SANTOS

MARIA ISABEL SOUZA DE OLIVEIRA

RITA MENDONGCA DA SILVA

RENATA MARIA CESAR DA SILVA
MARLENE PIRES DOMINGUES

ANDREZA MUNIZ

MARIA CRISTINA DA SILVA SANTOS
ANDREIA CIRILO FURLANETTO

NERIA DE OLIVEIRA SILVA

MARIA DAS GRACAS CAMILO DOS SANTOS
ANA CLAUDIA GONZAGA DOS SANTOS
SUELI APARECIDA FRANCISCO
CLENILDA DE AMORIM RODRIGUES
VERONICA DE CARVALHO SANTOS
MARCIA RODRIGUES SIMOES DE OLIVEIRA
KATIA DE OLIVEIRA ARAUJO
ADILEUSA ALVES DE SOUZA

NANCI FRANCINE FONSECA OLIVARES
ROSANA ROSA DA SILVA

EULALIA SILVA GOTOLA

ADRIANA GREGORIO DIAS DE CARVALHO
ELOINA DOS SANTOS NASCIMENTO
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0429005120
0429005566
0429003084
0429001884
0429003724
0429003463
0429001023
0429002447
0429001990
0429004052
0429003115
0429001392
0429004903
0429002147
0429003382
0429005700
0429006059
0429001804
0429001655
0429005131
0429002783
0429005929
0429001202
0429001829
0429003326
0429003023
0429003866
0429005041
0429004542
0429002400
0429002626
0429001966
0429004582
0429003403
0429002074
0429006396
0429002404
0429001927
0429006280
0429004659
0429004622
0429005619
0429002891
0429002609
0429005763
0429001466
0429002961
0429004866
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0429002600
0429005831
0429006575
0429004652
0429005488
0429006301
0429001030
0429006284
0429004722
0429006748

MICHELLE RODRIGUES MELO

RAIMUNDA PEREIRA COSTA CARVALHO
GENEIDE IVANDA DA SILVA FERNANDES
CHRISTIANE YAMAGUCHI DE JESUS
JOYCE DA SILVA MOREIRA

JAMILA MARIA DE SOUSA SABINA BARROS
ALESSANDRA APARECIDA DA SILVA NOBREGA
EDNA GALVES DA SILVA

CLAUDINA ANTONIA DA SILVA PINTO

LAIS PEREIRA DA CRUZ

GILDENE SOUSA FEITOSA

ANDREA FERNANDES DE SOUSA PIRES
MARIANA ESTELA CONCEIGAO POLICARPO
DAIANE SILVA SOARES

ITANA DOS SANTOS COSTA

RENATA SIQUEIRA DE OLIVEIRA

SHIRLEY DIAS ARAUJO

CAROLINA PELEGRINI MONTEIRO

BIANCA RESENDE SANTOS MORAES
MIKAELY SOARES COSTA

ESTER SOUZA FELIX

SABRINA FABRIS

AMANDA NASCIMENTO DE ARAUJO
CAROLINE SILVA CASSAIO

INGRYD APARECIDA DOS SANTOS
GABRIEL MOLINA GOMES

KALILA DOS SANTOS SOUZA MACEDO
MATEUS DE OLIVEIRA PEREIRA

MARCIA REGINA DA SILVA

EDILAMAR DA SILVA FELIX

ELISABETE SOARES

CLAUDIA MARIA PANZA

MARIA APARECIDA ALVES LEITE

IVONE DA SILVA SOUSA

CRISTIANE COSTA DE SA DOS SANTOS
TATIANA CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
EDILEIA ALMEIDA DE SOUZA RIBEIRO
CIRLENE BARBOSA DOS SANTOS

SUELI OLIVEIRA RANGEL DOS SANTOS
MARIA DA GUIA PESSOA

MARIA CAROLINA DE SOUSA RIBEIRO
REGIANE PAES LANDIM

FERNANDA APARECIDA XAVIER DE ARAUJO
ELIETE SANTANA OLIVEIRA

ROSANA CRISTINA ALECRIM CAMPOS
ANDREZA NERY DA SILVA BORGES
FLAVIA FERNANDA ARRUDA

MARIA REGIONE SILVEIRA SANTOS
JANETE SOUZA DE JESUS DA SILVA

ELIDA DA PIEDADE SANTOS FREITAS
ROSELI GOMES DE ARAUJO

VALERIA MARIA DOS SANTOS

MARIA DA CONCEICAO SANTOS DOS SANTOS
PRISCILA ANGELA RODRIGUES DE SOUZA
SUNAMITA ROSA DE SOUZA ALMEIDA
ALESSANDRA CAMARGO DOS SANTOS
SUELI RODRIGUES CORREA

MARIA DO ROSARIO DA CONCEIGAO ARAUJO
VIVIANA APARECIDA NOVAIS OLIVEIRA
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0429003377
0429004948
0429001361
0429003193
0429003552
0429004389
0429004031
0429005093
0429002435
0429005767
0429004681
0429004168
0429001607
0429006807
0429004453
0429005949
0429005913
0429005602
0429005937
0429001690
0429004372
0429002471
0429006252
0429003459
0429004803
0429005483
0429004828
0429005770
0429004984
0429006705
0429005956
0429006203
0429004729
0429001500
0429003013
0429005957
0429001475
0429005833
0429002835
0429004786
0429001745
0429001226
0429002730
0429003337
0429005906
0429004153
0429002149
0429005269
0429002064
0429002282
0429003694
0429004698
0429002254
0429006259
0429006413
0429006499
0429006810
0429003683
0429001702

ISIS OLIVEIRA RAMOS DE MELLO

MARILIA OLIVEIRA MENDES MARTINS

ANA REGINA SILVA LIMA

GLAUCIA DOS SANTOS OLIVEIRA

JEANE FERREIRA DE JESUS

LUCINEIA RAMOS DOS SANTOS

KESIA WANESSA DIAS DA SILVA

MICHELE MARIA TEIXEIRA DE LIMA

EDJANE MOREIRA DA ROCHA

ROSANA DA SILVA CARREGOSA

MARIA DAS GRACAS FERREIRA DE CAMPOS
LETICIA VIVIANE APARECIDA BARRIONUEVO GALBE
BARBARA SILVA SANTOS GARCIA

WEDINA KELI GALDINO DOS ANJOS

MAILZA DUARTE LIMA

SAMARA JACINTA ROCHA BARRETTO
RUBIA LOURENCO DOS SANTOS

REBEKA RAMIRES SANCHES
SABRINA SILVA DO NASCIMENTO

BRUNA GONCALVES DE ALMEIDA SANTOS
LUCILENE DE FATIMA VIANA FIUZA
EDUARDO CAMELO ROCHA

STEFANY IOLANDA DO NASCIMENTO

JAINE RODRIGUES MACHADO

MARIA JOSE DOS SANTOS

PRAXEDIA PEREIRA DE SOUSA COSTA
MARIA LUCI CORREA

ROSANA DIAS BARBOSA NOGUEIRA
MARISA RIBEIRO VALENTE SILVA

VERA LUCIA GOMES PEREIRA

SANDRA APARECIDA DA ROCHA

SIRLENE RODRIGUES MOREIRA

MARIA EDILEUZA DOS SANTOS LISBOA
ANGELITA CAMPOS DA SILVA

FRANCISCA RODRIGUES DA SILVA SOUSA
SANDRA APARECIDA DA SILVA FERRAR
ANETE MARTINS

ROSELI MENDES SIMOES DOS SANTOS
FABIANA MARIA TRAVASSOS

MARIA IVANILDA DE LIMA

CAMILA HERRERA MENDES ALVES

ANA CAROLINA PAIS DE SOUZA

ERICA ARAUJO DE OLIVEIRA

IRADE ADNA XAVIER SANTOS

ROZELI DA SILVA SOUZA

LETICIA MESSIAS DOS SANTOS

DAIANE STELLA DA SILVA FERREIRA
NATHALIA BARROS VENANCIO

CRISTIANE BARBOSA DE LYRA DOS SANTOS
DEBORA OLIVEIRA DA SILVA

JOSIANE LOURENCO FERREIRA

MARIA DE JESUS ALVES MEDEIROS
DAYENE CRISTINE DE OLIVEIRA ALMEIDA ANDRIATTI
STEPHANIE CRISTINA AZEVEDO RODRIGUES
TATIANE APARECIDA SANTOS DE OLIVEIRA
THAMIRES CASTANHO DOS SANTOS
WELLINGTON TRAJANO SILVA

JOSENEIA CONCEIGCAO DOS SANTOS SANTANA
BRUNA PEREIRA SILVA
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0429004580
0429005878
0429003757
0429002912
0429003949
0429002480
0429002304
0429006648
0429002776
0429006577
0429002690
0429006372
0429005839
0429001703
0429003417
0429005364
0429003666
0429005334
0429002207
0429001863
0429005021
0429005249
0429006216
0429006783
0429002439
0429005362
0429001288
0429006704
0429003409
0429006249
0429002331
0429002292
0429001709
0429003774
0429005968
0429005682
0429006108
0429004176
0429005146
0429005846
0429002851
0429004867
0429000898
0429004823
0429002648
0429002044
0429003854
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0429002039
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0429006616
0429003394
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0429004265
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MARIA APARECIDA ALVES DA SILVA DE OLIVEIRA

ROSILENE JOSEFA DE OLIVEIRA RODRIGUES
JUCIMARA SAMPAIO TANAN DA SILVA
FERNANDA DIAS AGUIAR TORRES
KATIA DOS SANTOS AMADOR

EGNA DA SILVA STEKOULIS

DEISE VIRGILIA DOS SANTOS

VANESSA MARIA SILVA SANTOS

ESTER DOS SANTOS CESARIO

VALERIA MENDES ANTUNES
ELIZANGELA SIMPLICIA DA SILVA
TAMIRIS PINHEIRO DA SILVA TRINDADE
ROSEMAIRA COSTA SANTOS

BRUNA ROANNY SOARES DOS SANTOS
IZABEL CRISTINA APARECIDA LIBERATO
PAMELA CHRISTY ANDRE

JOSEFA MARIA DOS SANTOS OLIVEIRA
NUBIA DOS SANTOS CARDOSO
DANIELE FELIX GALDINO DA SILVA
CELIA DIAS AMORIM DOS SANTOS
MARLY SILVA DA ROCHA FODOR
NATALIA MARIA FERREIRA
SOLANGE DE OLIVEIRA LEITE
VIVIANE ROCCA SANTIAGO

EDNA APARECIDA DE ALMEIDA

PAMELA APARECIDA BATISTA DE MORAIS
ANA MARIA DA SILVA HATYA

VERA LUCIA FERNANDES BUENO
IVONEIDE PEDRO DA SILVA

STEFANIE ROSA BOMFIM CARVALHO
DENISE PEREIRA DE SA
DEBORA ROSA LIMA

CAMILA ALVES DOS SANTOS PENICHE
JULIANA APARECIDA ASSIS FERRAZ
SANDRA DIAS DOS SANTOS TRINCADO
RENATA GOMES DE AMORIM

SILVANA SANTOS PEREIRA

LIDIANE BARRETO DE SOUSA

MIRIAM CECILIA DE OLIVEIRA BARBOSA
ROSEMBERG FERREIRA DE MELO
FABIANA TEIXEIRA DE JESUS

MARIA REIJANE FRANCISCA DA SILVA SOUSA
ADENALIA RIBEIRO DE SOUZA SILVA
MARIA JUCILENE SANTOS DA SILVA
ELISANGELA EVANGELISTA DE JESUS SANTOS
CRISDERLAINE MENDES LOPES DA SILVA
JUSSARA MENDES BATISTA

SILVANA FERREIRA DE OLIVEIRA
CLEVIS MARA DE OLIVEIRA GUDJENIAN
ADRIANA FERNANDES MARIOTTO
UBIREMA MAGNA DE CARVALHO FIDELLI
MICHELLE ALEXANDRE NASCIMENTO
SILVANA COUTO LOURENCO

VANESSA BEZERRA DOS SANTOS BAIAO
IVANILDE ALVES DE SOUZA

ERIKA PEREIRA DOS SANTOS

LUCELIA DOS SANTOS BARBOSA
DENISE AKEMI UDO SILVA

SIMONE HELENA DA SILVA
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ROSELI GONCALVES DE OLIVEIRA

ANA CAROLINE QUINTINO THEODORO
JAQUELINE QUEIROZ MIRANDA

TANIA TEIXEIRA TORRES DOS SANTOS
MARLI DE ALMEIDA CORREA

KEDNA CRISTINA SOUZA DE OLIVEIRA
JANIELLE ANDRADE DA SILVA

SHEILA ROBERTA DE SOUZA COSTA
MARIA DALVA GONGCALVES SILVA
ADEMILZA CONCEIGAO SOUSA OLIVEIRA
IVONI ALBINO DIAS

ANA PAULA DA COSTA GONCALVES SILVESTRE

STEFANIA APARECIDA CONCEICAO COELHO

PRISCILA APARECIDA GASTALDO DOS SANTOS

MYLLENE DO NASCIMENTO MELO
EDNA SIMONE DA SILVA FERREIRA
GISELE MUNIZ GUERREIRO

ELIANA LIMA DOS SANTOS

MARLENE LIRAS DE SOUZA

ANDREA DE MATOS MATA

ANDREA LEANDRO DOS SANTOS
KATHIA CRISTINA LOPES

GILZA PINHEIRO BERSI

SARA CRISTIANE DOS SANTOS VIEIRA
LUCIMARA FERREIRA DE QUEIROZ SANTOS
MARIA SILVA MACEDO FERREIRA
ROSAMALIA BOLCHI SILVA

LEILA DOS SANTOS SILVA

TABATA DE FARIAS ARAUJO

PRISCILA FORTUNATO DA SILVA
SOLANGE BENEIT DOS SANTOS
MONIQUE MARTINS VIANA
GISLEANGELA SILVA DE SOUZA
TAMIRIS OLIVEIRA PEREIRA

JOYCE REIS LAGO DE CASTRO
QUEILA DE AMORIM SILVA

LETICIA DE OLIVEIRA MIRANDA SOUZA
MARINEIDE DE OLIVEIRA CAMOES
PRISCILA SOUSA PENA

CAROLINA OLIVEIRA DOS SANTOS

ENI MIRANDA DE JESUS DA COSTA
AURELIA AARAO CHAGAS

KARLA HULEWICZ

MARINA DA SILVA GOMES

CLAUDIA ALVES DA SILVA

ROSELAINE PRADO SCORCI ALVES
EDIVALNICE REGINA DA MOTA SALES
EVA DA CONCEICAO MOURA

IVANI DOS SANTOS PEREIRA

CLEUSA APARECIDA VALERIO NAGASSE
ANEILDE DE SOUZA RIBEIRO

LUCIA EMILIA DAMASCENO SANTOS
ROSANGELA SILVA BARBOSA

CLEIA DE FATIMA FURTADO ARAUJO
LUCIANA OLIVEIRA DOS SANTOS
ELAINE CRISTINA MARIANO DA SILVA
ANDREIA ALVES DA SILVA MELO
ADRIANA DE OLIVEIRA

VANESSA FERREIRA DOS SANTOS SANTANA
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INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0429006295
0429002008
0429002457
0429003888
0429003200
0429004730
0429003936
0429004106
0429004301
0429005151
0429000927
0429003631
0429004305
0429006000
0429001878
0429006468
0429003585
0429006666
0429005171
0429003230
0429005387
0429005508
0429004315
0429005952
0429002892
0429004794
0429004468
0429004258
0429006016
0429006742
0429005948
0429001615
0429004256
0429001670
0429006720
0429006820
0429004738
0429004749
0429001553
0429001968
0429001867
0429004743
0429005424
0429002378
0429001960
0429005567
0429006561
0429004639
0429002653
0429004818
0429006133
0429004703
0429005187
0429001299
0429002399
0429002930
0429001357
0429004554
0429005002

SUELY VENTURA DOS SANTOS GONCALVES
CLEIDE NOVAES MARQUES GOMES

EDNA NERES DE SOUZA MARINATO

KARINA DE LUCHIO CUSTODIO OLIVEIRA

GLAYCE ALESSANDRA PICOLOMINI DE OLIVEIRA

MARIA EDINETE OLIVEIRA ROCHA

KATIA APARECIDA PIRES CAMARGO
LEIDIANE KARLA OLIVEIRA SIMI

LUCIANA FRANCISCA ARAUJO DOS SANTOS
MIRIAN RIBEIRO DOS SANTOS SILVA
ADRIANA CELIA MOURA COSTA

JOANITA MENDES DE JESUS
LUCIANA JORDAO DE FRANCA

SARA CAMARGO QUEIROZ

CHAYANE LALIA BEZERRA MAIA

THAIS CRISTINE LIMA NONATO QUEIROZ
JESSICA DA SILVA BROTTO

VANESSA SANTOS MOURA

MONICA DOS SANTOS SILVA SOARES
GRAZIELI CRISTINA BORGES RODRIGUES
PATRICIA BOAVENTURA DOS SANTOS
PRISCILA DE ALMEIDA SILVA
LUCIANA MATOS CASSUNDE

SAMIRA RODRIGUES BORGES
FERNANDA BASTOS SANTANA PAULINO
MARIA JOSE DA SILVA

MARCELA AUGUSTO LASDENIA

LUANA SANTOS DE CARVALHO

SCARLET FERNANDES DA CONCEIGAO
VINICIOS DA SILVA GOMES

SAMARA GONCALVES BEVERARI
BEATRIZ DIOCENIO RIBEIRO

LUANA ROCHA BATISTA

BRUNA APARECIDA ALVES MOREIRA
VERONICA DEODATO DA SILVA

YALLE PEREIRA MACENA

MARIA ELENICE DE ABREU OLIVEIRA
MARIA ESMERA COUTINHO

APARECIDA HELENA ARCANJO DE ANDRADE
CLAUDIA MARQUES DOS SANTOS

CELIA REGINA DO NASCIMENTO SANTOS
MARIA ELIMAR PAIVA COSTA

PATRICIA PEDREIRA DE ARAUJO SANT ANA
DULCE MARIA RODRIGUES

CLAUDIA JACINTO DA SILVA

RAIMUNDA SANTOS SOUSA

VALERIA BATISTA DOS SANTOS IGLESIAS

MARIA CRISTIANE DA SILVA ALMEIDA BORGES DA SILVA

ELISANGELA LOURENGCO BARBOSA SANTOS
MARIA JOSEFA DA SILVA

SILVIA REGINA PEDRASSOLI DELA PENA
MARIA DE LOURDES DA SILVA

MONICA SORAIA SANTOS MELO

ANA NILMA GOMES DOMINGUES

EDILAINE REGINA MARIANO TEIXEIRA

FERNANDA MORBECK DE OLIVEIRA DOS SANTOS

ANA PAULA VIANA DA SILVA RODRIGUES
MARCIANA DE JESUS ARANTES
MARLENE COSTA DOS SANTOS
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0429003764
0429004096
0429001101
0429005776
0429006541
0429006780
0429002549
0429006617
0429002574
0429004295
0429004374
0429001508
0429006024
0429003431
0429003161
0429004296
0429003792
0429004358
0429005672
0429002167
0429005528
0429002388
0429002724
0429005947
0429005759
0429002667
0429006539
0429000996
0429001145
0429005190
0429006470
0429005253
0429004211
0429001468
0429003788
0429001659
0429004233
0429004561
0429004779
0429002669
0429005838
0429006145
0429005319
0429002971
0429006544
0429002676
0429001531
0429006784
0429004878
0429001383
0429002325
0429003504
0429004990
0429005721
0429001761
0429006288

JULIA CLECIA LACERDA CARVALHO DE ARAUJO
LEANDRA CARMEN CARDOSO XAVIER
ALINE ARETUZA COSTA DOS SANTOS DA SILVA
ROSANA MARQUES MIRANDA
VALDILENE SOUSA QUEIROZ

VIVIANE PATRICIA DE OLIVEIRA
ELIANA DE JESUS SOUSA

VANESSA BITANTE DA SILVA ROSENDO DOS SANTOS
ELIANE DA ROCHA

LUCIANA DOS SANTOS CARVALHO
LUCILENE SOARES DE OLIVEIRA SANTOS
ANIRAILDES DE OLIVEIRA CONRADO FEITOSA
SELMA DE OLIVEIRA BENEDITO
JACIENE ALVES DOS SANTOS

GISELE SOBRAL DOS SANTOS SILVA
LUCIANA DOS SANTOS MEDEIROS

JULIANA DE PAULA DOS SANTOS PIRES
LUCIENE JESUS DOS SANTOS

RENATA DE JESUS MATOS FERREIRA
DANIELA APARECIDA DA SILVA

PRISCILA OLIVEIRA DE NOVAIS

ECIMARIA SANTOS ALVES

ENDI APARECIDA DO NASCIMENTO SANTOS
SAMARA DE BARROS MOURA

ROSANA BORGES MARTINS OLIVEIRA
ELIZA REGINA GOMES DOS SANTOS
VALDICLEIA VIRGENS DA SILVA SANTOS
AILA NOVAES SILVA

ALINE RODRIGUES DE SOUSA SILVA
MONICA VIEIRA DOS SANTOS

THAIS DE ARAUJO SILVA

NATALIA POSSA DA AGUA RODRIGUES
LILIANE DE SANTANA GOMES DE SOUZA
ANDREZA TATIANE SILVEIRA CEZARINO
JULIANA DA SILVA RODRIGUES

BIANCA SILVA TEIXEIRA

LUANA ALVES NASCIMENTO

MARCO ANTONIO DA SILVA

MARIA ILDETE DE CARVALHO SANTOS
ELIZABETE ALVES GUILHERME
ROSELY DA SILVA CURVAL

SIMONE APARECIDA SANTIAGO PEREIRA
NILSA DA SILVA

FLAVIA RENATA LOPES SANCHES
VALDINETE DA SILVA

ELIZABETH PENAFORTE DE LIMA MATTA
ANTONIA MARQUES DOS SANTOS BARBOSA
VIVIANE RODRIGUES DE CAMARGO

MARIA SOLEANA FERREIRA

ANDREA BRAZ DA SILVA

DENISE FERREIRA SILVA

JANETE BONGIOVANI DE GASPARI
MARIVANIA NUNES NOGUEIRA

RITA ISABEL SIQUEIRA DE SOUZA

CAMILA TRINDADE

SUELLEN CRISTINA DE SOUZA
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INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICAGAO
0429002866 FANY PERERIA RIBEIRO 4Q5**xrrrx 50,00 1272
0429005492 PRISCILA APARECIDA GONCALVES E GONGCALVES 438 50,00 1273
0429005344 OSMARIA MARIA GOMES PAULO 428 50,00 1274
0429001790 CARLA SOUZA MACEDO 27 FrHEERAR X 50,00 1275
0429004114 LEILA MEIRA SANTOS 868  H*-* 50,00 1276
0429002732 ERICA DA SILVA SALES SOUZA 4AQrrrrE 50,00 1277
0429002823 FABIANA DO NASCIMENTO PEREIRA 10N Rt 50,00 1278
0429006505 THATIANE CRISTINA RIBEIRO GALDINO 423 r e 50,00 1279
0429005594 RAUL VITORIANO DE OLIVEIRA 445r e 50,00 1280
0429004763 MARIA GILVANIA OLIVEIRA 39 50,00 1281
0429001982 CLAUDIA SOUZA DOS SANTOS 446 - 50,00 1282
0429004239 LUANA COSTA BARBOSA NICASTRO SOUZA 480*****-x* 50,00 1283
0429005291 NAYARA SUZARTE GONSALVES DOS SANTOS V4 50,00 1284
0429004901 MARIANA DA SILVA DE MORAES AGUIAR 528*****.* 50,00 1285
0429005368 PAMELA ROBERTA LUZ DOS SANTOS 383 50,00 1286
0429006143 SIMONE APARECIDA DA SILVA REIS P2 i 50,00 1287
0429002285 DEBORA PEREIRA DOS SANTOS 277 50,00 1288
0429004511 MARCIA DE SOUSA RIBEIRO VIEIRA 393* . 50,00 1289
0429006578 VALERIA PEREIRA DA SILVA 288**xxxx 50,00 1290
0429004528 MARCIA MARIA SANTOS DE LIMA 59g*****.* 50,00 1291
0429003519 JAQUELINE ALVES LESSA DA CUNHA 569*****.* 50,00 1292
0429004488 MARCIA ALVES RAMOS 44QFrrrxx 50,00 1293
0429006032 SELMA SILVA DE JESUS 628****x-x* 50,00 1294
0429002791 EVA FERREIRA DA SILVA 588****-* 50,00 1295
0429001447 ANDRESSA DE SOUSA ALENCAR 482%*xxxx 50,00 1296
0429001711 CAMILA APARECIDA DE SOUZA SANTOS 47 2r e 50,00 1297
0429002528 ELDANIA SILVA SANTOS 360%****-* 50,00 1298
0429005065 MEIRE SATOMI OLIVEIRA P i 50,00 1299
0429006653 VANESSA MILANI DA SILVA SANTELLO 350* 50,00 1300
0429002931 FERNANDA NASCIMENTO DA SILVA 44 50,00 1301
0429002162 DANDARA NASCIMENTO SILVA VYN G 50,00 1302
CARGO 303 - Professor Especialista - Arte

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICAGAO
0429006860 ANA PAULA LIMA SANTOS 337 85,00 1
0429006927 GUSTAVO ELIZEU DOS SANTOS 4QqFeree 85,00 2
0429006926 GISLAINE APARECIDA DE OLIVEIRA 44Qrrrrx 83,50 3
0429006848 ALAN DA SILVA QUINQUINEL 342 xrrnx 80,00 4
0429007018 RAFAEL ITSUO TAKAHASHI 443rrrrr 80,00 5
0429006994 MARILIA MARTINS ROCHA 448* 80,00 6
0429007053 TAINA FILIPE ARAUJO 4B7**xxxx 80,00 7
0429007050 SOCLESON DE OLIVEIRA DANTAS 391 80,00 8
0429006850 ALEXSANDRO VITAL DOS SANTOS 333 80,00 9
0429006890 DANIELA MACHADO 482%*xxxx 80,00 10
0429006914 FELLIPE ELOY TEIXEIRA ALBUQUERQUE 440 e 79,50 11
0429006870 BEATRIZ DE SOUZA FRANCA 523 **.* 77,50 12
0429006856 ANA CAROLINA PAIS DE SOUZA 33w 77,50 13
0429006873 BRUNA CAROLINA COLMAN 437 77,50 14
0429007048 SILVIO BRUNNO DOS SANTOS 44Qrrrx 77,50 15
0429006879 CAROLINA DA SILVA SANTOS 43 rrrmenx 77,50 16
0429007068 WELINGTON FERREIRA DORIA 492 77,50 17
0429007064 VICTOR TCHIYA SOARES 584 ****x*.x 76,00 18
0429006977 MARIA BETANIA VIEIRA HIRATA 34p% > 75,50 19
0429006946 KARINA AMARAL ALMEIDA 4B7 75,50 20
0429007065 VICTORIA LIMA HERNANDEZ RINCAO 486 *-* 75,00 21
0429006958 LUCELIA OLIVEIRA BARBARINI VN G 75,00 22
0429006915 FERNANDO SATOSHI OGUSHI 250***xxx 75,00 23
0429006908 ERICA APARECIDA TRINDADE 44Q e 75,00 24
0429006923 GIOVANI MANOEL RAMOS DE SOUZA SILVA /N 75,00 25
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INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0429007017
0429006845
0429007038
0429006880
0429007056
0429007004
0429006909
0429006868
0429007000
0429006968
0429006961
0429007021
0429006984
0429006854
0429006885
0429007043
0429006920
0429006981
0429006934
0429006859
0429006905
0429006849
0429006867
0429006979
0429006903
0429006858
0429006955
0429006861
0429006948
0429006930
0429007061
0429006843
0429006945
0429007033
0429006895
0429006935
0429006894
0429006912
0429006892
0429006918
0429006863
0429007029
0429006998
0429007047
0429006889
0429006962
0429006978
0429006969
0429007022
0429006842
0429006932
0429007042
0429006967
0429007059
0429006957
0429007028
0429006990

PHABULO MENDES DE SOUSA

ADRIANA LIMA PEREIRA CRUZ
ROSEMEIRE JOSE DOS SANTOS

CINTIA DAMACENO AMORIM RODRIGUES
TIAGO COSTA DE SOUSA

MIDIEN PAULA SILVA MARCELINO
ETEVALDA BRITO DO NASCIMENTO
ANTONIO FERNANDO DA SILVA PIRES
MARLUCY REIS SALAZAR

MARCELO RIBEIRO DE ARAUJO

LUCIANA WATANABE SANTOS

RAQUEL FERREIRA DE CAMARGO
MARIA DO CARMO ALVES SANTOS
AMANDA VILA VERDE DE SA FERNANDES
CLEOMAR DE SOUZA RIBEIRO

SANDRO RICARDO MARQUES SOARES
GABRIEL ANTONIAZZI FERREIRA JESUS
MARIA CRISTINA GONCALVES DIAS
JANAINA GUIMARAES MONTEIRO

ANA PAULA JUSTINO

ELISANGELA LOURENCO BARBOSA SANTOS
ALESSANDRA MEDEIROS DE OLIVEIRA
ANTONIO EDGAR MARQUES

MARIA CLAUDIA SILVA FURQUIM

ELAINE CRISTINA RODRIGUES

ANA PAULA CANIETO COSTA

LIVIA FABIANA FERREIRA DOS SANTOS
ANA ROSA MACHADO FARIAS CAMPOS
LARESSA GASPAR TOI SHI SOARES

IVA DE OLIVEIRA SANTOS FONSECA

VANIRIA VALERIA OURIVES NEJELSCHI TRUJILO

ADJA DE ANDRADE NEVES

JURACI APARECIDA NONATO

RODRIGO CONCEICAO FREITAS

DILMA CAVALCANTE DOS SANTOS MEDEIROS
JANETE DOS SANTOS SILVA BARROS
DEBORAH PELEGRINI LOURENGCO
FABIANA SOUZA SANTOS

DEBORA ROSENDO DOS SANTOS
FRANCISCO CARLOS BENEDETTI
ANDREIA DIAS DE MACEDO

ROBERTA APARECIDA SANTOS DA FONSECA
MARLON NUNES DE OLIVEIRA

SILVIA MARIA CAIADO

DANIEL PACHECO DA SILVA FILHO
LUCIENE MACIEL

MARIA CAROLINA LUCAS DE ANDRADE
MARCIA MARA DE PAULA SAMPAIO
REGIANE CASSIMIRA MARCONDES
ADILEUSA ALVES DE SOUZA

IVONE PEREIRA CANTERE

SANDRA PATRICIA DE ALMEIDA MOURA
MARCELO AKIRA OSHIKIRI

VANDA MATOS GOES

LUCAS EMANUEL DA SILVA

RITA MENDONGCA DA SILVA

MARIA LUCIA MENDONGA SARDINHA
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INSCRIGAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0429007247
0429007265
0429007114
0429007183
0429007160
0429007075
0429007076
0429007129
0429007263
0429007117
0429007246
0429007227
0429007242
0429007198
0429007096
0429007231
0429007104
0429007187
0429007113
0429007166
0429007208
0429007223
0429007180
0429007214
0429007238
0429007219
0429007225
0429007211
0429007185
0429007082
0429007256
0429007116
0429007177
0429007165
0429007197
0429007158
0429007259
0429007179
0429007163
0429007235
0429007125
0429007123
0429007084
0429007210
0429007131
0429007169
0429007094
0429007134
0429007101
0429007172
0429007226
0429007188

TED SILVA DANTAS
WENDELL SAWADA SANCHES
DANIELLA DA SILVA

LUDMILA NAKAMURA RAPADO
JIMMY SADAO NIKAIDO
ALINA VAN DIJK

ALINE CRUCELLO

FABIANA ANDRIELLI

WALTER MOTA

DAVI KIYOSHI INOUE

TAYNAN MARCAL DE LUZ
RENAN TAIKY UCHIMA

STEPHANIE CRISTINE CARVALHO DOS SANTOS

MARIO SERGIO CERVONI

CARLA FABIANE MACHADO SANTOS
ROBERTO TAVARES RODRIGUES

CINTIA KAWAI

MAIRA DE FIGUEIREDO NUNES

DANIELE PEREIRA OREFICE

JULIO SERGIO DOS SANTOS

NEANDDER ANDRADE CORREIA

RAFAEL DE BARROS NOVAES

LUCIANA DE CAMARGO CRE

PAULA DE SOUZA LIMA CHERNICHARO
ROSANGELA APARECIDA MARLAND INOUE
PEROLA VILLALOBO GARCIA

RAQUEL DIAS LAINETTI

OTAVIO CROZOLETTI COSTA

LUIZ HENRIQUE DE ALMEIDA FERNANDES
ANA PAULA SOARES FERREIRA
VANESSA CAROLINE TOMAZINI DE ALMEIDA
DANIELLE MONIQUE REIS SENA ALVES
LUCAS NOBRE DE ARAUJO

JULIANA SHIRAZAWA DE FREITAS
MARILIA BARRETO PRADO LUIZ
JAQUELINE DO NASCIMENTO NUNES
VINICIUS ELIEL TEODORO
LUCIANA ASTH OLIVEIRA

JULIA QUEIROZ AREAS

ROSANA CRISTINA DA SILVA MARQUES
EDMARQUES ZANOTTI

EDISON MONTEIRO DE MOURA JUNIOR
ANGELA MARIA ROZARIO NUNES

NUBIA REGINA MOREIRA FRANCA ROCHA
FABIANO DE JESUS

KELIANE BARREIRAS DE SOUSA

BRUNO FONSECA FERNANDES

FELIPE EDUARDO DE MATOS GODOI
CARLOS SERGIO ROCHA DA SILVA
LEIDIANE CAIRES LIMA DUARTE

RAUL MARTINS CAMINHA

MAISA APARECIDA FRANCISCHETI BORGES
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CLASSIFICACAO GERAL

CARGO 305 - Professor Especialista - Educacao Fisica
INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0429007364
0429007633
0429007553
0429007395
0429007349
0429007506
0429007368
0429007370
0429007489
0429007422
0429007637
0429007496
0429007658
0429007609
0429007314
0429007439
0429007498
0429007288
0429007359
0429007597
0429007486
0429007374
0429007596
0429007537
0429007469
0429007328
0429007287
0429007412
0429007404
0429007642
0429007575
0429007421
0429007643
0429007614
0429007560
0429007654
0429007313
0429007515
0429007636
0429007371
0429007501
0429007448
0429007329
0429007303
0429007522
0429007483
0429007270
0429007474
0429007430
0429007650
0429007624
0429007362
0429007568
0429007459
0429007436
0429007424
0429007304
0429007467
0429007600

EDGAR MENDES SOARES

THIAGO ERNESTO DE SOUZA SACCARDO
MOISES OLIVEIRA AFONSO

FELIPE APARECIDO DA SILVA

DANILO JOSE FERREIRA DE SOUZA
LILIAN MARA SANCHES DOS SANTOS FAVARETO
EDUARDO DE CARVALHO

EDUARDO KOSMALSKI JUNIOR

JULIANA PEREIRA VILAS BOAS
GLAUCIA MARQUES DA CRUZ
UELINTON DANIEL DE SOUZA GOMES
LAIS DA COSTA SOARES SILVA
WELLYNGTON GIANOTTI DE OLIVEIRA
RUBENS LUCHETI FILHO

BRUNO CAIO CRUZ RODRIGUES LARANJEIRA
HIGOR PEREIRA DOS SANTOS
LEANDRO BARROS DE OLIVEIRA
ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
DEVANIL DOS SANTOS SANTANA
ROGERIO FERREIRA DE SOUZA

JULIA MIRANDA BRUNO

ELAINE CRISTINA AZEVEDO SANTOS
ROBSON DA SILVA ASSIS
MARIANA PIRES FRANCO SILVA
JONATHAN DOS SANTOS REIS

CICERO JOSE VITOR BEZERRA
ANDRE LUIS ALBINO
GABRIELA GOMES ARAUJO

FLAVIO RODRIGUES FERREIRA
VANESSA MORAES SANTOS

PEDRO RIBEIRO CARDOSO

GLAUCIA DOS SANTOS OLIVEIRA
VICTOR HUGO VIEIRA RODRIGUES
SAMUEL SEVERINO PEREIRA DE SOUZA
NATANIELI ALVES NASARO

WAGNER SILVESTRE DE OLIVEIRA ALBIOL GARCIA
BRUNO BENJAMIM DOS SANTOS
LUCIANO ROMITO

TIFFANY SACCOMAN FREITAS
EDUARDO PAIS DA SILVA

LEANDRO GONGCALVES COSTA
IZABELLA MIRELA MARTINS DA SILVA
CINIRA SHIMIZU

BARBARA PUKINSKAS HERMANAS WEIPPERT
MAIARA SILVA PIMENTEL

JOSYANE CANDIDO DE OLIVEIRA
ADRIANA VIEIRA DA SILVA

JOSE FLAVIO CAMPOS

HEITOR VIANA MARTINS FERNANDES
VITORIA MEDEIROS BELINI

SOPHIA CARNAUBA SOUZA

DIOGO LOPES GARCIA

PAULA NOEMIA MATIAS

JEFERSON ALMEIDA FREITAS
HENRIQUE PENHUELA MORAES
GRAZIELLA DE SOUZA MORAES
BEATRIZ SOUSA DE FREITAS

JOAO PAULO BURANELI MANTOAN
RONALDO APARECIDO DA SILVA
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CLASSIFICACAO GERAL

CARGO 305 - Professor Especialista - Educacao Fisica

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICAGAO
0429007657 WANDERSON RODRIGUES DE PAULA 34 rrrRnx 53,00 60
0429007653 WAGNER HOMERO SIQUEIRA 45g****x* 53,00 61
0429007576 PRISCILA DA COSTA SANTOS 43FHFEr* 53,00 62
0429007494 KLINSMAN ALVES DA SILVIA DIAS 453FHFFr* 52,50 63
0429007540 MATHEUS MARKS RIBEIRO 388*****.x 52,50 64
0429007586 REGINA APARECIDA DE SOUZA MELO 258***F*** 52,50 65
0429007271 ADRIANO ALVES DE OLIVEIRA 338*****x 52,50 66
0429007629 THABATA LEMOS VARJAO 27T7****** 52,50 67
0429007379 EMERSON SILVEIRA VERTU 327 FHH**x 52,50 68
0429007516 LUCYARA MARIA MONTEIRO ViNY A 52,50 69
0429007389 EZEQUIEL PEREIRA DE SOUZA 3Q7rHHHxx 52,50 70
0429007284 AMANDA COSTA CIRQUEIRA NOVO B, FHHHrIIx_* 52,50 71
0429007495 LAILA MYLENI SPINELLI DOS SANTOS B24*****_* 52,50 72
0429007279 ALEXANDRE ANTONIO SIMOES DE ALMEIDA 55Q*****.* 52,50 73
0429007431 HELEN CRISTINA GOMES PEREIRA 404****x* 52,50 74
0429007320 CARLOS ALEXANDRE SEVERINO DE SOUSA B608*****-* 52,50 75
0429007435 HENRIQUE MAURO DA SILVA 486*****-* 52,50 76
0429007493 KELIANA SANTANA DA SILVA 55G5*****_* 52,50 77
0429007434 HENRIQUE DE LIMA SANTOS 478**** 50,50 78
0429007418 GERSON MACHADO COSTA 523 *Hx**_* 50,00 79
0429007330 CINTIA SOUZA DA SILVA VY kb 50,00 80
0429007551 MOISES ANTONIO FIRMINO SOUZA 383*x***x 50,00 81
0429007269 ADRIANA PENA DE OLIVEIRA 33QrrrrRR_* 50,00 82
0429007365 EDIMAR SILVERIO DA COSTA 332%***.x 50,00 83
0429007397 FELIPE RENATO FERREIRA 275%***-* 50,00 84
0429007660 WENDEL PEDRO 35 HHRRRx 50,00 85
0429007626 TABATA AMANDA DOS SANTOS ALVES 47Q****** 50,00 86
0429007457 JAQUELINE PEREIRA SOARES 537xxx**x 50,00 87
0429007442 {CARO GABRIEL GOMES AFONSO 438***Fx* 50,00 88
0429007429 HEITOR FELLIPE PEREIRA MACIEL 291 % *** 50,00 89
0429007541 MATHEUS OLIVEIRA DA SILVA ViV A e 50,00 90
0429007547 MICHEL SANTOS AGUIAR VIISK e 50,00 91
CARGO 306 - Professor Especialista - Filosofia

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICAGAO
0429007677 ANDRE LUIZ AVELINO 10 R 88,50 1
0429007715 JOAO ALEX COSTA CARNEIRO 1K Il 76,50 2
0429007679 ANTONIO JOVEM DE JESUS FILHO 490***-* 75,50 3
0429007691 DANIEL JOSE BURATO KT It 75,00 4
0429007685 BRUNA NEVES BARBOSA 4B4****** 75,00 5
0429007670 ADRIANA CARVALHO NOVAES 227 ***F*** 75,00 6
0429007694 DIOGO CANHADAS 34QFFr*** 72,50 7
0429007729 MARCELO DOS SANTOS DALMAZO 304 ****** 72,50 8
0429007701 ERIKA LAFRATTA SPADA VN G 70,00 9
0429007671 ADRIANO GALHARDO PEDROSO 25 FrrIHHAE_* 68,50 10
0429007693 DENNYS BRIZENO DE SOUZA 45g***x* 67,50 1
0429007678 ANTONIO CARLOS BEZERRA DA SILVA VN 66,00 12
0429007767 WILLIAN PETELINCAR PEDRO 27 2x**Fx** 66,00 13
0429007736 MIRIAM MODESTO SILVA 322%***** 65,50 14
0429007700 ERICK MIRANDA DE SOUSA 4Q5*H*xx* 65,00 15
0429007720 JOSE NILTON LIMA FERNANDES 18 TR _* 65,00 16
0429007705 FERNANDO DELLAMANO GOMES 334xrxwnx 62,50 17
0429007746 PEDRO HENRIQUE ZANARDO DIAZ 34 4rrwnnn x 62,50 18
0429007735 MAURILUCIO PECLAT 23QFHHFIH_* 62,50 19
0429007725 LUCAS RIBEIRO SANTOS 4Q FrHrrRRR X 62,50 20
0429007764 VANESSA MIRANDA LIMA PEREIRA 293**FFx* 62,50 21
0429007722 LEONARDO GUEDES FERREIRA 375 61,50 22
0429007727 MAGALI MARIA GEARA LUIZ PENNA Q22%***.* 61,50 23
0429007668 ADAILTON GOMES NOGUEIRA DA SILVA 48Q***r* 58,50 24
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CLASSIFICACAO GERAL

CARGO 306 - Professor Especialista - Filosofia
INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0429007723
0429007687
0429007672
0429007739
0429007752
0429007747
0429007708

LEONARDO MORALES DOBES BAKARGI
BRUNO DE OLIVEIRA PEDROSA
ALEXSANDRO VITAL DOS SANTOS
OBERDAN QUINTINO

REGINALDO CHICARELI FERNANDES
PERICLES GALILEU DE SOUZA SILVA
GIOVANI MANOEL RAMOS DE SOUZA SILVA

CARGO 307 - Professor Especialista Fisica
INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0429007836
0429007839
0429007796
0429007813
0429007797
0429007857
0429007785
0429007825
0429007856
0429007845
0429007802
0429007809
0429007837
0429007833
0429007843
0429007769
0429007842
0429007860
0429007816
0429007814
0429007849
0429007811
0429007812
0429007827
0429007775
0429007807
0429007788
0429007770
0429007848
0429007795
0429007817
0429007810
0429007824
0429007803
0429007777
0429007782
0429007834
0429007853
0429007792
0429007801
0429007768

NELSON XAVIER DOURADO
OSVALDO DIAS VENEZUELA
FERNANDO LUIZ DE OLIVEIRA
JULIANA RAW

FERNANDO RODRIGUES DA SILVA
VINICIUS SILVA MARTINS

DIOGENES HELIO DE OLIVEIRA
MARCIO TOMOTOSHI SAYAMA YOSHIMURA
THALES SALVADOR LIMA DE MORAIS
RENATA NASCIMENTO NOGUEIRA
GABRIEL SOUZA DO NASCIMENTO
JOAO CARLOS BOTELHO CARRERO
NEUSA RAQUEL DE OLIVEIRA
MICHELE SILVA OLIVEIRA

RAFAEL PAES DOS SANTOS

ALLAN CORREA DE NEGRI

PEDRO RODRIGUES DA SILVA
WALTER MOTA

LARISSA DA SILVA ALMEIDA

JULIO CEZAR DE SANTANA

SAMIRA DA COSTA ROSA

JOAO FRANCISCO TRENCHER MARTINS
JOSE TIAGO DA SILVA

MARCUS GRILO

ANGELICA INOCENTE

HEVELINE VIEIRA

ELIZABETH SANTANA THOMAZ
AMANDA MENDES AFONSO
RONALDO ADRIANO DE FARIA
FERNANDO BASTOS DE MELO
LEANDRO MIRANDA

JOAO FRANCISCO DA SILVA
MARCELO RODRIGUES DA SILVA
GILBERTO FERREIRA ALVES

BRUNA PATROCINIO LIMA

DANILO CHRISTIANO MADEIRA ZURDO
MIRIAN CUSTODIO

TAISA VELOSO BARRETO BEZERRA
FABIO JOSE DA SILVA SANTOS
GABRIEL COSTA

ADALBERTO CORDEIRO DE BRITO

DOCUMENTO
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INSCRIGAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0429008017
0429008029
0429007950
0429007901
0429007930
0429007962
0429007998
0429008036
0429008025
0429007973
0429007976
0429007980
0429007914
0429008003
0429007986
0429007876
0429007883
0429007975
0429007944
0429008039
0429007921
0429007970
0429007940
0429007959
0429007894
0429008023
0429008027
0429008001
0429008014
0429007937
0429007892
0429007943
0429007899
0429008053
0429007875
0429007981
0429007988
0429007918
0429007885
0429007864
0429007895
0429007955
0429008026
0429007941
0429007968
0429007916
0429007868
0429007896
0429007995
0429007890
0429007906
0429008012
0429008043
0429008059
0429007927
0429008013
0429007910
0429007933
0429008055

MAURICIO LUCIO SILVA

RAFAEL SAMPAIO BERTO

GEYCE IRIS GOERING MAIA

CLAUDIO JOSE SOBRINHO

EVALDO VALENTE GUIMARAES

IVAN VASCONCELOS DE ALMEIDA SA
LUCAS FERRAZ FRAUCHES CARVALHO
RODRIGO ACCIOLI ALMEIDA

PEDRO HENRIQUE BARBOSA SOARES
JONATHAS JESUS DOS SANTOS
JORGE MIKLOS CAVALCANTI DUPPONG
JOSE PRADO NETO

DIEGO LEITE NASCIMENTO

MAIKE ANDRADE DOS SANTOS

JULIO SERGIO GOMES ESTEVES
ANDRE SOARES LACERDA

BISMARC PEREIRA DE SOUZA TEIXEIRA
JORGE LUIS PRANDO

FRANCISCO GARCIA DE SOUZA
ROGERIO ANTONIO

EDUARDO FELIX JUSTINIANO

JESSICA APARECIDA PEREIRA
FERNANDO CAMILLO SANTOS CANO
HUMBERTO EDUARDO VANCETO CAMARGO
CHRISTIAN DE ARAUJO LOPES

PAULO ROBERTO SEVERIANO DE OLIVEIRA
PRISCILLA BORELLI GARCIA

LUIZ GUSTAVO LIBERATO VARUSSA
MARIANE MARCIA BARROS BRAGA
FABIANO PAIVA DE SOUZA

CELEIDE MORIZ DOS SANTOS
FRANCISCO FERREIRA CUTRIM
CLAUDIO BARBOSA VENTURA

THIAGO SOUZA SILVEIRA

ANDRE OSWALDO VALENCA RIBEIRO
JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA GOMES
KLEBER JOSE DA SILVEIRA

EDMILSON FERREIRA DA SILVA
BRAULINO GOMES MARTINS

ADRIANO ANTONIO DA SILVA

CINIRA DA ROSA FURTADO CASTRO
HALDRIN VARELA DE PAIVA

PEDRO HENRIQUE DA SILVA SINFRONIO
FERNANDO FAGNER RAMOS
JAQUELINE MARINHO DE OLIVEIRA SOUZA
ECIO APARECIDO RICCI

ALESSANDRO WATANABE

CINTHIA LEONCIO DAMACENO

LETICIA DE LIMA SILVA

CARLOS AUGUSTO CORREA DE LIMA
DANTE VIEIRA DOS SANTOS

MARIA EUDA BARROS DE SOUZA

RUI FELIPE DOS SANTOS MOURA
VANESSA PIMENTEL

ELIDA TAINA ALVES

MARIA ISABEL VEIGA BUENO

DENIS CRUZ

EVERTON DA SILVA CHAVES

TIAGO FERREIRA LOPES MACHADO
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CARGO 308 - Professor Especialista Geografia

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICAGAO
0429007866 ALAN RIBEIRO GONGCALVES 278 e 52,50 60
0429007913 DEYSE BENEVIDES DE OLIVEIRA PAST S 52,50 61
0429007886 BRUNA ALEM SANTINHO 4 2¥xrrxx 52,50 62
0429008033 REGINALDO JOSE GONGALVES 363 > 52,50 63
0429008008 MARCO AURELIO MIRANDA POLIMENI 288**xxxx 52,50 64
0429008002 LUIZ VINICIUS CARDOSO DE SENA 55 Frxwwnn_x 52,50 65
0429008051 SUSANA ROQUE 278 e 51,00 66
0429007887 BRUNO MAROLATO BUzZO 332xxrrx 50,00 67
0429007874 ANDRE FERREIRA BEVILACQUA 28Q**xxrrx 50,00 68
0429008004 MARCELO BISPO DAS NEVES JUNIOR 376* - 50,00 69
0429007953 GIVANILDO DE MORAES SILVA 272%*xxxx 50,00 70
0429007978 JOSE DA COSTA SILVA PASTS e 50,00 7
0429007904 DANIEL BRUNO MOREIRA 404 50,00 72
CARGO 309 - Professor Especialista Histoéria

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICAGAO
0429008216 JOAO VICTOR ROMITO 373rrrEEx 101,50 1
0429008172 GABRIELA SEGARRA MARTINS PAES 225 rrrrx 99,00 2
0429008188 HUGO RODRIGUES DE MOURA 342> 97,50 3
0429008244 LCIANO QUEDNAU THOME 57 qxxerx 96,50 4
0429008279 MARCIA GIBIN GARCIA HECHAVARRIA 236 - 95,00 5
0429008389 WILLIAN DE ALMEIDA SILVA 344%FF*x 95,00 6
0429008101 CAIO FABIANO LOPES DO VALLE SOUZA 26 FFHHHRIE X 95,00 7
0429008289 MARIANA SACON FREDERICO 4A QI 95,00 8
0429008146 ERICO MENEZES PEDROSO 272%*xxxx 94,50 9
0429008311 OLGA REGINA FREGONI 162***xxxx 94,00 10
0429008253 LORENA LEITE MG _% 94,00 11
0429008296 MAURICIO LIBERAL AUGUSTO 227**xxxx 94,00 12
0429008068 ADMAR MENDES DE SOUZA 295%*xxxx 94,00 13
0429008201 JAIR MESSIAS FERREIRA JUNIOR 27 FrrrE 93,00 14
0429008334 RICARDO MOURA 22 FrHHERIR X 93,00 15
0429008139 EDUARDO DE VITO 5Qq x> 92,50 16
0429008107 CAROLINE DA SILVA MARIANO 438 91,50 17
0429008213 JOAO MARCIO DE SOUZA 287**xxxx 90,00 18
0429008217 JONATHA CONSTANTINO GONGCALVES 37N 90,00 19
0429008246 LEANDRO RIBEIRO DA SILVA 458 rrrx 90,00 20
0429008143 EMANOEL DA CUNHA GERMANO 316% > 89,50 21
0429008381 VINICIUS TADEU VIEIRA CAMPELO DOS SANTOS 4T HHxrrx 89,50 22
0429008195 IVAL DE ASSIS CRIPA 159 x> 89,00 23
0429008204 JANITON ROBERTO OLIVEIRA DOS SANTOS Y 88,50 24
0429008157 FELIPE MARTIN LICHAND PAULINO 344> 87,50 25
0429008102 CAMILA BARBOSA MONCAO MIRANDA MG ***sss* 87,50 26
0429008382 VITOR MIRANDA CIOCHETTI 5Q3*xrr*.x 87,50 27
0429008209 JOABE GUILHERME OLIVEIRA 37 87,50 28
0429008323 RAFAEL MARINI DEANGELO 340%F***-* 87,50 29
0429008252 LILIAN FALCAO DE ARAUJO 4QQ***xxx 87,00 30
0429008212 JOAO EDUARDO CEZAR DE VILHENA 306*****-* 85,00 31
0429008126 DEBORA SANTOS DE ALENCAR 4Q ¥ 85,00 32
0429008390 WILTON DE MORAES BATISTA 188****x.x 85,00 33
0429008287 MARIA ISABEL MENDES 335xrrrEx 85,00 34
0429008092 BEATRIZ WEISE CAVANHA DE ANDRADE 485 . 85,00 35
0429008294 MARLON BRUNO BARBOSA MADEIRA 424xxxxxx 85,00 36
0429008167 GABRIEL DE OLIVEIRA SOUZA 395 xxrrEx 85,00 37
0429008177 GIOVANNI GONGCALVES FERREIRA SPINELI 100 **-* 85,00 38
0429008258 LUCAS ALEXANDRE CASBURGO DE LIMA 4Q*xrxxx 85,00 39
0429008345 RONALDO FRANCISCO DOS SANTOS JUNIOR 480*****-* 84,00 40
0429008312 ORLANDO CARLOS GALDINO 128 xxxxx* 83,50 41
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INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0429008087
0429008348
0429008109
0429008281
0429008089
0429008377
0429008337
0429008362
0429008286
0429008072
0429008322
0429008171
0429008162
0429008088
0429008297
0429008259
0429008370
0429008313
0429008327
0429008288
0429008387
0429008343
0429008360
0429008164
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0429008173
0429008117
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0429008095
0429008115
0429008065
0429008332
0429008176
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0429008168
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0429008121
0429008376
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0429008194
0429008267
0429008084
0429008219
0429008169
0429008144
0429008349
0429008367
0429008161
0429008071
0429008338
0429008145
0429008166
0429008160
0429008189
0429008147

ANGELA ROJO

ROSEMEIRE PAIXAO DA CONCEIGAO
CAUE SALEM TAVORA

MARCO AURELIO RODRIGUES
ANTONIO PEDRO PEDROSO
VANESSA DA COSTA SANTOS
ROBSON SANTOS NOVAES

SIMONE RAFAELA VEDANA LAZARI
MARIA DO CARMO MESSIAS
ALESSANDRO DE ANDRADE SILVA
PRISCILLA BORELLI GARCIA
GABRIEL SALVATTI ZANUNI

FLAVIO RICARDO PEREIRA BATISTA
ANTONIO CARLOS DA SILVA
MAYARA SILVA DANTAS

LUCAS IDRO OZORIO

THIAGO LIMA MACEDO SOUZA
PATRICIA ROCHA CARVALHO
REBERSON DE OLIVEIRA CARNEIRO
MARIANA NEROME ALVES

WESLEY SANTANA BARBOSA
RODRIGO NAGEM DE ARAGAO
SIMONE APARECIDA RIBEIRO
FRANCISCO DO NASCIMENTO COUTO
ELISANGELA SA SILVA

GABRIELE DA SILVA ARAUJO

DANIEL AUGUSTO SCHMIDT

VERA LUCIA PEREIRA RESENDE
JORIVAN PEDRO COELHO TORRES
BRUNA MARTINS GADDI

CLAUDIO BARBOSA VENTURA
ADAILTON GOMES NOGUEIRA DA SILVA
RENATO DA SILVA SILVEIRA
GILBERTO MARTINS DE SOUSA
SILVIA REGINA FERREIRA QUEIROZ
YURI SOARES

KARINA ADRIANI DE OLIVEIRA
GABRIEL IDRO OZORIO

PEDRO LUIZ GUDJENIAN

DANILO PINHEIRO DE AVILA
VAGNER ROLIM DOS SANTOS
LUCAS LIMA DOS SANTOS

JOAO CARLOS REIS

ISABELA CORREIA DE BARROS

LUIZ FELIPE SANTANA RODRIGUES
ANDRE LUIZ AVELINO

JOSE APARECIDO OLIVEIRA
GABRIEL MAGNO RECHE GOMES SILVA
EMERSON DA SILVA SOUSA

RUAN CARLOS NOGUEIRA MANHAES
TEREZA DA SILVA FERREIRA

FLAVIO LUIZ LANDIM

ALESSANDRA ANDRADE DAS NEVES
RODOLFO NUNES DIAS

ENDES RODRIGUES SANTOS
FRANCISCO VIEIRA CANGUSSU JUNIOR
FERNANDO SANTOS DA SILVA

IGOR GONCALVES PEREIRA
EVANDRO DA SILVA SOARES
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DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2022
CLASSIFICACAO GERAL

CARGO 309 - Professor Especialista Histéria

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICAGAO
0429008112 CESAR DA SILVA CASSIANO DE JESUS 44 FFHFrr* 68,00 101
0429008352 SAMUEL FERNANDES MACEDO 41 8**Fr* 67,50 102
0429008392 YARA MACEDO 938**-* 67,50 103
0429008249 LEONICE MARIA DE SOUSA 488*****-* 67,50 104
0429008314 PAULO ROBERTO DA SILVA 39, FHHHHIIRR_* 67,50 105
0429008079 ANA LUCIA QUIO 17 TRk _x 65,00 106
0429008136 EDISON CARLOS DA SILVA 230%****-* 65,00 107
0429008230 JULIANA CAMILLO DOMINGUES 384 *x**x 65,00 108
0429008182 GUSTAVO RAFAEL FELIX DE SOUZA BE7****** 65,00 109
0429008086 ANDREW APARECIDO DE LIMA SOUZA 54 3rrrrrx 65,00 110
0429008364 SONIA CARDOSO APARECIDO DOS SANTOS 2 7% Fx* 65,00 111
0429008220 JOSE DA COSTA SILVA 28QFHFrIIH_* 65,00 112
0429008328 REGINA APARECIDA FERNANDES MASSARIN 3267 ***** 63,00 113
0429008154 FAUSTINO BARBOSA RAMOS DE LIMA /G Ak 62,50 114
0429008369 THIAGO FERREIRA DOS REIS 438****x* 62,50 115
0429008261 LUCAS OLIVEIRA 362%****-* 62,50 116
0429008099 BRUNO MAROLATO BUZO 332%HxHxx 62,50 117
0429008355 SERGIO PEREIRA DA SILVA VISV 62,50 118
0429008356 SHEILA CAVALLI 48YrHFFr* 62,50 119
0429008347 ROSEMEIRE DO AMARAL SOARES 234F*FFx* 61,00 120
0429008365 SUSANA ROQUE 278****Fxx* 61,00 121
0429008351 SAMI CARRON SAMARA QA QFrFFHF 60,00 122
0429008336 ROBERTA DIAS DE OLIVEIRA SILVA 430****** 60,00 123
0429008240 KELLY DE OLIVEIRA CARVALHO 346****** 58,50 124
0429008310 OBERDAN QUINTINO 109*****-* 58,00 125
0429008229 JOSIMAR RODRIGUES DA SILVA 448***x* 57,50 126
0429008255 LUANA LEAL DE SOUZA 41G** x> 57,50 127
0429008272 MAISA DE ARAUJO SILVA 584 xx***_x* 55,50 128
0429008335 ROBERSON FRANSCISCO DE ALMEIDA 202%***-* 55,00 129
0429008374 TIAGO MARQUES DA SILVA ViV Rl 55,00 130
0429008282 MARCONI GOMES MEDEIROS 370*****x 55,00 131
0429008066 ADELSON NUNES DA SILVA B526******.* 55,00 132
0429008111 CELSO SOARES DE MENEZES 22 FFFF** 55,00 133
0429008309 NOELIA DE OLIVEIRA NUNES 500*****-* 52,50 134
0429008228 JOSIANE DE MIRANDA ARAUJO ALMEIDA 38 FHHHIIIA_* 50,00 135
0429008105 CARLOS HENRIQUE GONZAGA LOPES 320%****.* 50,00 136
0429008082 ANDERSON ALEXANDRE NAZARETH DE ARAUJO 4Q8*H*F** 50,00 137
0429008192 IRANILDO FRANCISCO RAMOS 32 FHHHIIIAR_* 50,00 138
CARGO 310 - Professor Especialista - Informatica

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICAGAO
0429008425 JULIANO CAETANO PINTO 753****-* 80,00 1
0429008422 JANITON ROBERTO OLIVEIRA DOS SANTOS QT 4**Fx* 78,50 2
0429008410 EDUARDO SOARES BENJAMIN VA ke 77,50 3
0429008395 ALEXANDRE GARCEZ VIEIRA AT Mk 77,50 4
0429008433 LUIZ RODRIGO GOMES DE OLIVEIRA 43 FrEreR x 77,00 5
0429008417 FERNANDO DE ALMEIDA CURVELO 284**FFx* 70,50 6
0429008423 JEFERSON DE SOUZA DIAS ATFHFFHF 70,00 7
0429008424 JOSE EDINARDO GOMES DA SILVA 37 3*H**x 68,50 8
0429008439 MAURICIO SLOBODICOV DE SOUSA NUNES 17 4xFrwxxx 68,00 9
0429008402 CLARINO FREITAS DE SOUSA 328*****x 65,50 10
0429008408 DENISE DO PRADO SANTOS 220****** 65,50 1
0429008453 WAGNER ANTONIO BARTH 175%**** 65,00 12
0429008435 MARCELO CIRILO DE SOUZA 4447 65,00 13
0429008446 ROBSON ALBANO SIMAO Q7 7xxx**** 63,00 14
0429008447 RODOLFO GARCIA FERNANDES 167 ****** 58,50 15
0429008436 MARCELO DUARTE 22(Q***Fxx* 58,00 16
0429008403 CLAUDIO ROBERTO DA SILVA ALEXANDRE QT IR X 57,50 17
0429008426 KARHYNE SOUSA PADILHA DE ASSIS 568*****.* 52,50 18
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CLASSIFICACAO GERAL

CARGO 310 - Professor Especialista - Informatica

INSCRIGAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICAGAO
0429008442 PEDRO DE SIQUEIRA E SILVA JUNIOR 249¥*rrrx 52,50 19
0429008450 THIAGO ALBERTO TEIXEIRA 33 Frrma_x 50,00 20
0429008437 MARCELO MARCHINI 156%***-* 50,00 21
CARGO 311 - Professor Especialista - Lingua Estrangeira Moderna - Espanhol

INSCRIGAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICAGAO
0429008517 VANESSA PINHEIRO DE MENDONGA ARAUJO CABRAL 35w 92,50 1
0429008459 BARBARA MARQUES MONTECINOS 38 qrrrrEx 90,00 2
0429008456 ANDIARA SANTOS SILVA 448**rrxx 86,00 3
0429008484 JAQUELINE DE CARVALHO GARCIA 336 - 85,00 4
0429008514 THONYA SERENA FERNANDES DE ARAUJO 337 85,00 5
0429008468 DANIELE APARECIDA PEREIRA ZARATIN 408**rrrr 84,00 6
0429008485 JESSICA CAROLINE GONGCALVES DOS SANTOS 464***rxx 82,50 7
0429008503 NILSON CENAIR MELCHIORI JOSEPETTE 4B7***rxx 82,50 8
0429008516 VALERIA TINI 187 F*rrrrx 79,00 9
0429008504 PRISCILA ROSA DIELLO SALLES V% I bbb 77,50 10
0429008483 JAQUELINE DA COSTA SILVA CHIOSINI 34p% > 76,00 11
0429008515 UILMA MATOS DOS SANTOS MELO 068****_x 75,00 12
0429008470 DEBORA SALUME 442¥*xrxx 73,00 13
0429008467 DANIELA CAVALCANTI BEZERRA 303*xrrrx 70,00 14
0429008510 ROSANGELA MARIA DE MOURA 345x x> 67,50 15
0429008486 JORGE MARTINS DE ALMEIDA 182%**xxx 65,50 16
0429008479 GISELE ALVES DE SOUZA 468****x-* 57,50 17
0429008458 ANTONIO FERNANDO DA SILVA PIRES 154 %% 56,00 18
0429008501 MOUSES APARECIDO MONTEIRO 4 QFrrrex 50,00 19
CARGO 312 - Professor Especialista - Lingua Estrangeira Moderna - Inglés

INSCRIGAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICAGAO
0429008575 JERMISON OLIVEIRA DE SOUZA 628***-* 93,50 1
0429008615 RACHEL TERRIGNO CUNHA REIS A IS i 91,50 2
0429008597 MAIRE ALLINY GOMES AT S 87,50 3
0429008591 LUCAS JOSE MAGALHAES GONGCALVES 38, Frmnn_x 87,50 4
0429008585 JULIANE LYRA 226%***x-x* 87,50 5
0429008614 NAYARA FERREIRA ALVES 343xxrrx 85,00 6
0429008534 BIANCA CAROLINO BELIZARIO RODRIGUES 378*xrrrx 85,00 7
0429008560 GISELE PAULUCCI 226%***x-x* 84,50 8
0429008629 TABATA DA CRUZ SILVA B75****xx 84,00 9
0429008537 BRUNA CAROLINA COLMAN 437HrrrrE 82,50 10
0429008609 MARIANA RIBEIRO GALDEANO 4QqrrrrEx 82,50 11
0429008570 ITALO AUGUSTO VIEIRA DA CONCEICAO 4Q Tk X 82,50 12
0429008548 CLAYTON FERNANDES DOS SANTOS 41 8*rrrr 82,50 13
0429008555 FERNANDA FURNIEL 22 FrrEEEE 81,50 14
0429008598 MARCELA PRADO SIQUEIRA KV At 81,00 15
0429008551 DARTAGNHAN SALUSTIANO RODRIGUES 19Q**wrex 80,00 16
0429008544 CELSO RONALD DE OLIVEIRA REIS 183xrrrr® 79,50 17
0429008562 GUILHERME HENRIQUE RADLOCZKY XAVIER 54p*x*+*.x 78,00 18
0429008634 THIAGO HENRIQUE DA SILVA 4B9**rrrr 77,50 19
0429008600 MARCELO RIBEIRO DO NASCIMENTO 366*****-* 77,50 20
0429008586 KARINA CAETANO DA SILVA VIANA 480*****-* 75,50 21
0429008631 TATIANA FAVRETO ROVERI 365* > 75,00 22
0429008626 SHIRLEY CEPELLOS RUDNIK 28 FrHHHRAR X 75,00 23
0429008524 ANA LUIZA ALMEIDA CARDOSO VRS 75,00 24
0429008619 RENAN VICTOR DE CASTRO GOMES B646*****-* 75,00 25
0429008536 BRENO GABRIEL DE OLIVEIRA LOPES 530*****.* 75,00 26
0429008596 MAIRA BORGES DOMINGUES 307> 75,00 27
0429008543 CASSIO SILVA DE OLIVEIRA 208**xrrx 75,00 28
0429008569 ISABELLE RITA SGAI BANARES 395xxrrEx 72,50 29
0429008540 CAMILA DE ARAUJO GOMES 2098**xxxx 72,50 30
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CARGO 312 - Professor Especialista - Lingua Estrangeira Moderna - Inglés

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICAGAO
0429008547 CLARA AVILA ORNELLAS 666 ***-* 71,00 31
0429008567 ISABEL CRISTINA FELIX SILVA 197 **xxxx 70,00 32
0429008566 IRENILDA SILVA SANTOS 366%****-* 68,00 33
0429008632 TELMA CANIETO COSTA 762 ***-* 67,50 34
0429008640 VITOR SIQUEIRA DE SOUZA 475%**-* 67,50 35
0429008519 ADRIANA SOUSA DOS SANTOS ARAUJO 416%**xxx 65,50 36
0429008620 ROBERT FERNANDES DE ALMEIDA 4 e _x 65,50 37
0429008616 RAQUEL KAWAUCHE FRANCISCO 164%**x*x 65,00 38
0429008582 JOSE CLAUDIO DE ARAUJO 23 FxrrEx 65,00 39
0429008618 REGIS APARECIDO TARDOCCHI 344%FF*x 65,00 40
0429008545 CHARLES DOS SANTOS MOREIRA 237**xxx 65,00 41
0429008576 JESSICA APARECIDA DA SILVA OLIVEIRA 50Q**x*.* 65,00 42
0429008526 ANA PAULA OLIVEIRA DA SILVA P2 Bt 63,00 43
0429008593 LUIS AMERICO MOSCON DE SOUZA 202%***x.x 60,00 44
0429008588 LEANDRO LUCIANO BARBOZA 488***xx.x 58,00 45
0429008539 CAMILA APARECIDA DE QUEIROZ FORTUNATO 436 ¢ 52,50 46
0429008602 MARCIA OLIVEIRA SBAMPATO 476***xxx 52,50 47
CARGO 313 - Professor Especialista - Lingua Portuguesa

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICAGAO
0429008800 HENRIQUE RODRIGUES PENA 350%F***.* 93,00 1
0429008930 MICHEL CARVALHO MACEDO 436 - 92,50 2
0429008789 GILMAR GOMES VIEIRA AN Rt 92,50 3
0429009027 VANESSA PINHEIRO DE MENDONGA ARAUJO CABRAL 35 92,50 4
0429008861 JULIANO VIEIRA DE PAIVA 300*x***-* 90,00 5
0429008961 RAFAEL SAMPAIO RIBEIRO 427 **xxxx 90,00 6
0429008876 LEONARDO NOGUEIRA SILVA FILHO 166 ***-* 89,50 7
0429008943 NILZA APARECIDA TABAI 105***xxxx 89,00 8
0429008826 JESSICA DOS SANTOS NOGUEIRA Y S 88,00 9
0429008963 RAMILES DA SILVA SANTOS 4, Frxnn_® 87,50 10
0429008654 ALINE RODRIGUES DA COSTA 525*xxx*.x 87,50 11
0429008973 RENE ROGERIO PEREIRA 189***xxx 87,00 12
0429008841 JOSE LUIS MARQUES LOPEZ LANDEIRA 189***xxx 86,50 13
0429009017 THIAGO PEREIRA VIANA GATHHREE 85,50 14
0429008795 GIULIANA ALVES ELIAS Y 85,50 15
0429008970 RENAN SILVA RAPOSO B5Q1*****-* 85,00 16
0429008819 JERRY ENILDO DA SILVA PEREIRA 21 QFxrrEx 85,00 17
0429009018 THONYA SERENA FERNANDES DE ARAUJO 337 85,00 18
0429008829 JESSICA RIBEIRO DE ALMEIDA 462 -* 85,00 19
0429008946 PALOMA CAETANO DA SILVA 369* ¥ 85,00 20
0429008727 DANIEL LEVY CANDEIAS 209@***xxxx 84,50 21
0429008650 ALEXANDRE FELIPE DE SOUSA 34 84,00 22
0429008642 ADRIANA DA SILVA MOREIRA 426%****x 84,00 23
0429008718 CONCEICAO NOVAIS DE OLIVEIRA CUNHA 370* > 83,50 24
0429008823 JESSICA CAROLINE GONGCALVES DOS SANTOS 464 82,50 25
0429008905 MARIA CAROLINA COSTA COUTINHO 22 FHrHHRRIIR X 82,50 26
0429008918 MARIANA GARCIA DE CASTRO ALVES 38Q*xrrrxx 82,50 27
0429008681 ANGELITA WOGINSKI 340%F***-* 82,50 28
0429008835 JOELMA LEITE DE VASCONCELOS 482%*xxxx 82,50 29
0429008651 ALEXANDRE RODRIGUES DE LIMA 466%****-* 82,50 30
0429008934 MURILLO MARQUES 338 81,50 31
0429008817 JAQUELINE DE CARVALHO GARCIA 336* 80,00 32
0429008714 CLAYTON FERNANDES DOS SANTOS 41 g*xrrxx 80,00 33
0429009038 WILLIAM RUOTTI 27 R ¥ 79,00 34
0429008954 PAULO SERGIO DE OLIVEIRA JUNIOR 353 xrrrn¥ 78,50 35
0429008825 JESSICA DIAS PARRILHA BORTOLETTI 47g*rrrxx 77,50 36
0429008921 MARIANA RAMOS FRACASSO 506*****-* 77,50 37
0429008989 ROSEANE SELMA ALVES 377 77,50 38
0429008736 DARTAGNHAN SALUSTIANO RODRIGUES 19Q**xrxx 77,50 39
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INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0429008854
0429008860
0429008667
0429009028
0429008858
0429008773
0429008933
0429008915
0429008972
0429008733
0429008981
0429008898
0429009011
0429008955
0429008785
0429009021
0429008874
0429008939
0429008949
0429008993
0429008683
0429008663
0429008813
0429008832
0429008849
0429008778
0429008990
0429008726
0429008893
0429008805
0429008739
0429009014
0429009009
0429008666
0429008703
0429008900
0429008719
0429008697
0429008936
0429008702
0429008724
0429009031
0429009023
0429008669
0429008664
0429008696
0429008822
0429008737
0429008940
0429008862
0429008859
0429008842
0429008797
0429008866
0429009030
0429008749
0429008815
0429008881
0429008964

JULIANA FRANCO ALVES GARBIM
JULIANO MUNIZ DE SOUZA

ANA PAULA ROLIM PRESTES

VANESSA RAMOS DA SILVA

JULIANA SOUSA VELOSO
FAGNER DOS SANTOS MACEDO
MONIQUE CRISTINE DE ALMEIDA CREMM
MARIA PAULA SANTOS ZUBA

RENATO PEREIRA NUNES

DANIELLA BARBOSA BUTTLER

RODRIGO LEITE DA SILVA

MARCIA ROSANA DA SILVA
TABATA DA CRUZ SILVA

PAULO VICTOR SIQUEIRA

GEANE SAMPAIO DE ALMEIDA

VALERIA CARNEIRO QUEIROZ

LELIA DE OLIVEIRA TEIXEIRA

NAYARA DAS NEVES DE SOUZA SANTOS
PATRICIA CARDOSO DIAS

SANDRA APARECIDA NOGUEIRA

ANNA CAROLINA MAZZEO NEVES

ANA DANIELA CORREA DE LIMA

JAMIL MARIANO DE OLIVEIRA
JOARDERSON AUGUSTO DE ANDRADE SILVA
JULIA MARIA ANDRADE DE MELO IGNACIO
FIORELLA ORNELLAS DE ARAUJO
ROSEMEIRE STOIAN DE BRITO VALLE
DANIEL FRANCELINO
MARCELA PRADO SIQUEIRA
IRENILDA SILVA SANTOS

DEBORA SALUME

TERESA CRISTINA GOMES DE OLIVEIRA
SUSAN PATRICIA

ANA PAULA MEDEIROS GOMES LIMA
CASSIO SILVA DE OLIVEIRA

MARCIO YUZO SHOJI
CRISTIANE DE MENDONCA BARBOSA
CAMILA FAVERSSANI JUKNEVICIUS
NATALIA DE JESUS SANTOS

CASSIO CAIO UMBELINO DA CRUZ
DAMARES SOUZA SILVA

VENERSON CARDOSO CAPUANO FONTELLAS
VANDA LUCIA NEAGO

ANDERSON HENRIQUE SILVA CARNEIRO
ANA PAULA DE CARVALHO PIRES PEDROSA
CAMILA DE FATIMA LIMA PEREIRA
JESSICA BRITO MOREIRA

DEBORA ALCARA LEAL CORDEIRO
NERCI MARIA DE CASTRO

JULIO CESAR MARQUES

JULIANE LYRA
JOSEANE DA SILVA SANTOS

HEED MARIANO SILVA PEREIRA

KATYLA TAYANE DE CARVALHO
VANUSA ALVES RODRIGUES

ELAINE CRISTINA TEIXEIRA SCOPIN
JAQUELINE DA COSTA SILVA CHIOSINI
LUCIANA APARECIDA DOS SANTOS
REGIANE PEREIRA DE SOUZA

DOCUMENTO
LOTHRR*
485 FRR*
pgrrrHe_x
33gHes_*
3Rk
LQQHFRR* >
37 Hhwkrrn_x
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DAGHRRRRY X
1Q4rr**
oGk _x
D FrRR*_*
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47 wrrnn >
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33 _x
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34gHHH_x
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Q5 kRRR K
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53 Hhkkkknk_x
L4TFRRR* 5
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Q4 q*Rw*

4 3rrere 5
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DAERRRY X
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QA Gerrs 5
DQgHRRK_*
3G Rk
33wk
33k _k
AT 4RRR*
483FFRR*
DALRRRRE
43GHRRR*
116G **H*_*
LAQHRR*
3G Rk
3G _*
LB FRRR* 5
LATH*RR*
O H*rHx_*
D HkkkkRk_x
QORI X
453FRR* 5
Dok RRY_*
43GHRRR* 5
4D0RR* 5
30 Hhkws_k
4G *
DgRRE_*
33HHs_x
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77,50
77,50
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77,50
77,50
77,50
77,50
77,50
77,50
77,00
77,00
76,50
76,50
76,00
76,00
76,00
75,00
75,00
75,00
75,00
75,00
75,00
75,00
75,00
75,00
74,00
74,00
73,50
73,50
73,00
73,00
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72,50
72,50
72,50
72,50
72,50
72,50
72,50
72,50
71,50
71,00
71,00
70,50
70,00
70,00
70,00
68,00
67,50
67,50
67,50
67,50
67,50
67,50
67,00
66,00
66,00
66,00
66,00

CLASSIFICACAO
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
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61
62
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64
65
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INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0429008889
0429008780
0429009006
0429008911
0429009019
0429008886
0429008919
0429008942
0429008791
0429009001
0429008837
0429008977
0429008758
0429008937
0429009002
0429009037
0429008712
0429008706
0429008907
0429009005
0429008957
0429008851
0429008806
0429009020
0429008673
0429008986
0429008730
0429008831
0429009000
0429008652
0429008856
0429008740
0429008820
0429008746
0429008788
0429008958
0429008761
0429008757
0429008830
0429008979
0429008853
0429008948
0429008967
0429008891
0429008821
0429008871
0429008883
0429008965
0429008838
0429008920
0429008947
0429008962
0429008941
0429008769
0429008908
0429008653

LUNA MARA BERTONHA

FRANCIANE PEREIRA SILVA E SILVA
SOELY MARIA CARNEIRO RIOS

MARIA GERLANE DA SILVA PENHA
VALDETE BARROS ESTEVES

LUIS AMERICO MOSCON DE SOUZA
MARIANA LIMA DA SILVA LOBRIGATE
NILSON CENAIR MELCHIORI JOSEPETTE
GISELE ALVES DE SOUZA

SILVANIA BATISTA DE MOURA

JORGE MARTINS DE ALMEIDA

ROBERT FERNANDES DE ALMEIDA
ELISANE RIBEIRO VILELA

NATHALIA LIBERATO VARUSSA

SILVIA CRISTINA MIRANDA
WELLINGTON LUCIO VILAR
CLAUDINEIDE DOS SANTOS ALMEIDA PONTES
CELSO ANTONIO OZORIO

MARIA CATARINA DOS SANTOS
SIMONE TAVARES TECHIMA

PRISCILA DA SILVA SANTOS ALMEIDA
JULIANA CARANA GONCALVES
IRINESIA FERREIRA DA COSTA CRUZ
VALERIA BERNARDO DA SILVA
ANDREA AZEVEDO SOUZA

ROSANA SANTOS

DANIELA ARAUJO DAVID

JOANA SOUZA DE JESUS

SILVANA MARIA DA SILVA NONATO
ALINE ARAUJO BOIAGO

JULIANA MARIANO MOURA GONCALVES
DOUGLAS DA SILVA RAMOS BARBOSA
JESSICA BATISTA MARQUES

EDNA APARECIDA RIBEIRO

GILDA DA SILVA NOVAIS GONGCALVES
PRISCILA TAVARES MENGON

EMILIA MARIA DA SILVA SIMOES
ELISANDRA MARQUES REUSWICH
JHONATA FERREIRA

ROBINSON GASBARRA DE MELO
JULIANA FERNANDES DE ALBUQUERQUE
PATRICIA APARECIDA GUEDES SILVA
REGINA CANDIDO MEDEIROS
MAGNOLIA RODRIGUES DA SILVA
JESSICA BRAGA FAYAO DOS SANTOS
LARA COIMBRA AMARAL

LUCILENE APARECIDA GIORDANO DE CAMPOS
REGIANE PEREIRA SANTOS

JOSE CLAUDIO DE ARAUJO

MARIANA MONALISA ALVES

PAMELA DE CAMPOS SANTOS LIMA
RAIMUNDA NONATA DA SILVA MARTINS
NEUSA MARIA DA SILVA VISA

FABIANA QUEIROZ ROCHA DA COSTA
MARIA DA CONCEIGAO DOS SANTOS
ALINE DA SILVA MEDEIROS DE SOUSA

DOCUMENTO
D74 Hrwn
LOTRRRRR
Q7 ReRRkx
g0+ _*
R
DHkRRY_*
YTk
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4B
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62,50
62,50
61,00
61,00
61,00
61,00
60,00
60,00
60,00
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60,00
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60,00
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58,50
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58,00
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56,00
55,00
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55,00
55,00
55,00
55,00
55,00
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53,00
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50,00
50,00
50,00
50,00

CLASSIFICAGAO

99
100
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103
104
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106
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108
109
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111
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113
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17
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INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0429009055
0429009272
0429009223
0429009309
0429009241
0429009284
0429009090
0429009339
0429009287
0429009216
0429009062
0429009108
0429009342
0429009264
0429009134
0429009048
0429009226
0429009153
0429009230
0429009093
0429009177
0429009235
0429009196
0429009141
0429009222
0429009109
0429009271
0429009218
0429009288
0429009137
0429009144
0429009247
0429009143
0429009328
0429009085
0429009115
0429009194
0429009318
0429009111
0429009071
0429009225
0429009127
0429009148
0429009064
0429009283
0429009163
0429009255
0429009058
0429009233
0429009304
0429009170
0429009114
0429009256
0429009138
0429009054
0429009336
0429009227
0429009281
0429009203

ANDERSON LINS DE LIMA
RENAN SA BARBOSA

MARCOS AGOSTINHO DE FREITAS
SUELLEM DE MELO SOUZA

MAYCON PIRES GUIMARAES

ROBSON EDVALDO DA SILVA PEREIRA
DANIEL FRANCELINO DA SILVA

WESLEY FAVERON DE ALMEIDA
RODRIGO RODRIGUES GIMENEZ
MARCELO GONCALVES RODRIGUES
ANDRESSA DE LIMA PEREIRA

DRAUSIO DE CASTRO

WILSON RUBENS TONHOLO DE REZENDE
PEDRO MINORU SAITO

FABIO MUNIZ AMARAL

ALEXANDRE RICARDO DE ARAGAO BATISTA
MARCOS GREGORIO DA SILVA

GISLENE ABIGAIL SILVA MIRANDA

MARIA APARECIDA DE SOUZA LEITAO
DANIELA MACHADO

JOSE OTAVIO GARCIA

MARIA EUGENIA DIANI

LEONARDO MENDES DOS REIS
FRANCISCO AURELIANO DO NASCIMENTO MACEDO
MARCIO TOMOTOSHI SAYAMA YOSHIMURA
EDER ALENCAR SILVA

REINALDO JULIANO MARTINS DA SILVA
MARCELO TAVARES DO NASCIMENTO
RODRIGO ROSINI CARRASCO
FERNANDA VELOSO SARAIVA DA SILVA
FRANKI TERTO FIRES

NEWTON DE LIMA CARLINI

FRANCISCO LINDOMAR FERREIRA ALIXANDRE
VALTER ANTONIO MAXIMO
CLEVERSON KELES SILVA

EDUARDO GOEDERT DONA
LEONARDO BASTOS DOMINGUEZ
THIAGO DE ALMEIDA CURVELO

EDNA ALBUQUERQUE DOS SANTOS
CAMILA FABIANE NUNES DOS SANTOS
MARCOS CLEBIO DA SILVA DOS SANTOS
ERIMATENES BATISTA MAIA

GILBERTO FERREIRA ALVES

ANSELMO ANTUNES TURIEL

ROBSON BUONO DE FARIAS

IVO COSTA ALVES
PATRICIA INGRIT SIMOES JANSON
ANDRE ANTONIO PEREIRA DA SILVA
MARIA DAS GRACAS DOS SANTOS OLIVEIRA
SERGIO APARECIDO DOS SANTOS
JESUALDO ROCHA DA SILVA

EDUARDO FERREIRA DA SILVA

PATRICIA PUCHARELLI

FERNANDO DA SILVA CARVALHO
ANAILDE MENDES DOS SANTOS
WAGNER DE FRANCA SILVA

MARCUS GRILO

ROBERTA DA SILVA

LUCIANA AYRES DE ARAUJO PEREIRA

DOCUMENTO
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92,50
92,50
92,00
90,00
90,00
87,00
86,50
85,00
85,00
85,00
84,50
84,50
84,00
82,50
82,00
80,00
80,00
78,00
78,00
77,50
77,50
76,00
76,00
75,00
74,00
72,50
72,50
72,50
72,50
72,50
72,50
70,00
70,00
70,00
70,00
69,50
67,50
67,50
66,00
65,50
65,50
65,00
65,00
62,50
62,50
62,50
62,50
60,50
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
60,00
59,00
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1
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1
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28
29
30
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INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICAGAO
0429009049 ALISSON MENDONGCA 303****-* 58,00 60
0429009265 RAFAELA PIRES LEMES QUEIROZ 580Q*****.* 57,50 61
0429009253 ORLINE DA SILVA SANTOS 484***x* 57,50 62
0429009258 PAULO ANDRE BOAVENTURA DAVI Q24*****x_* 57,50 63
0429009191 LEANDRO DE SOUZA ALVES POMIN 329 ***** 57,50 64
0429009129 ESAU EDUARDO PEREIRA 4Q FrHmIRRR_* 57,50 65
0429009276 RHANDNEY SANTOS CORREIA Q7 2%*Fx* 55,00 66
0429009252 ORLANDO ALVES DE ARAUJO 259**FFx* 55,00 67
0429009063 ANGELICA INOCENTE 488****** 55,00 68
0429009161 IVAN ALVES DOS REIS 242%*FFx* 55,00 69
0429009051 ANA AMELIA MATTOS DOS REIS 395 HxR** 55,00 70
0429009104 DEIVID CAETANO RIBEIRO 500Q*****.* 55,00 71
0429009205 LUCIANE SOARES DE ALMEIDA N e 53,50 72
0429009261 PAULO ROBERTO DA SILVA 139%**xx* 53,00 73
0429009130 EUGENIA LIMA BENJAMIM 356*****.* 53,00 74
0429009142 FRANCISCO FABIANO DOS SANTOS 253**FFx* 52,50 75
0429009320 THIAGO NERY DOS SANTOS QT 4**Fx* 52,50 76
0429009124 ELLEN ARO SILVA QT IR X 52,50 77
0429009057 ANDRE ALVES DE AMORIM 555 *****_* 52,50 78
0429009192 LEANDRO MIRANDA 4B FHFFr* 52,50 79
0429009239 MAURICIO JOSE DA COSTA SILVA MACIEL 232FFHFIH* 50,00 80
0429009044 ALDINEIA NOGUEIRA DE PAULA B552x****_* 50,00 81
0429009319 THIAGO HENRIQUE FERREIRA 34 qrrrRRx 50,00 82
0429009135 FABRICIO JOSE FERREIRA MENDES VIACH Rk 50,00 83
CARGO 315 - Professor Especialista - Quimica

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICAGAO
0429009375 DIEGO DE OLIVEIRA ROGERIO 4B4****** 91,50 1
0429009417 LUiS ROGERIO FERREIRA SANTOS 24 3FFFFx* 91,50 2
0429009373 DEBORA NAOMI SIMODA 355%xx**x 89,50 3
0429009346 AGILSON PLINIO DA SILVA VCY Ak 88,00 4
0429009376 DOUGLAS TEIXEIRA BARBOSA 36 1*****x 87,50 5
0429009398 IGOR LEONARDO APOLINARIO DE FREITAS 448F*Fx* 85,00 6
0429009446 TERCINALDO ANDRADE DOS SANTOS 187****** 85,00 7
0429009357 ANTONIO RICARDO BELINASSI 261 *FHFIH* 84,50 8
0429009347 ALAN LUIS VIEIRA VALERIO 1Q2***xx_* 83,50 9
0429009378 EDSON DONIZETTI ZAFFANI BQQ****x* 82,50 10
0429009367 CLEIA JUSTINO NUNES 404***x* 81,50 1
0429009380 EDUARDO OLIVEIRA PEREIRA STIGGER 328****** 80,50 12
0429009404 JOAO FRANCISCO TRENCHER MARTINS 409****** 80,00 13
0429009371 DANILO CHRISTIANO MADEIRA ZURDO 284* ¥ * 80,00 14
0429009400 JEFFERSON THADEU DIAS DE OLIVEIRA 258 **F*_* 79,00 15
0429009392 GISIELE SCHENEMANN B33***Fx* 79,00 16
0429009401 JESSICA CAROLINE PENA ALVES DA SILVA 364 ****** 77,50 17
0429009352 ANABEL KOVACS 4QrHHF*_* 77,50 18
0429009370 DAIANE APARECIDA DA SILVA BARROS 43Q***Frx* 75,00 19
0429009426 MARISA NAKAI LUNARDON 307 xx***x 75,00 20
0429009442 RUBIA BOLOGNESI SILVA 43QrHFFH_* 71,00 21
0429009406 JOSE CARLOS QUEIROZ AREAS 394 xxxwx_x 70,00 22
0429009413 LARISSA LIMEIRA DA SILVA 353*Hx*** 70,00 23
0429009438 REBECA DA SILVA GRECCO ROMANO 382xHHrwx_x 69,00 24
0429009449 VALERIA VIANA RODRIGUES B660*****-* 67,50 25
0429009408 JOUBERTY PENHA LEAL 58Qrr***.* 66,50 26
0429009364 CELSO ANTONIO OZORIO 220%****-* 65,00 27
0429009443 RUTH FLAVIA VERA VILLAMIL JAIMES 5QQ******* 64,00 28
0429009445 SEVERINO DE LIMA PEREIRA 222%**** 62,50 29
0429009431 MICHEL RODRIGUES DA SILVA MORALES CURCHO 347****x 62,50 30
0429009358 BEATRIZ DE MORAES CARNELLOS 4 QF*FF** 62,50 31
0429009382 ELAINE SUELI DA SILVA PINTO B606*****-* 58,00 32
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CARGO 315 - Professor Especialista - Quimica

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICAGAO
0429009419 MARCOS ANTONIO ALVES FEITOSA 253 rrrrx 57,50 33
0429009409 JULIANA GABRIEL MORAIS VARGAS 435%*xxxx 57,50 34
0429009447 ULISSES OSVALDO COTINHO 349xxrrrx 55,00 35
0429009351 ANA MARIA MARQUES DE OLIVEIRA GIORNI 290 *r* 55,00 36
0429009427 MARLI DOS SANTOS 420***xxx 55,00 37
0429009365 CLAUDIA GONGALVES MELO 20Q***xxxx 55,00 38
0429009450 WASHINGTON PATROCINIO SIMOES 33, FrmnE_x 50,00 39
0429009410 JUNIA MARIA DA SILVA 290****x.* 50,00 40
CARGO 316 - Professor Especialista Sociologia

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICAGAO
0429009475 GUSTAVO XAVIER FERREIRA DA SILVA 32Q% e 91,50 1
0429009507 ROSANGELA TEIXEIRA GONCALVES 444 rrrrx 91,50 2
0429009467 FELIPE FURINI SOARES PAY S 89,50 3
0429009453 ANDRE OSWALDO VALENCA RIBEIRO 442  rrrx 89,00 4
0429009464 EMERSON DE CARVALHO 347 88,50 5
0429009500 PEDRO ALEM SANTINHO 329%xrrx 87,50 6
0429009478 ISABELA PEREIRA SOUSA LIRA 375 87,50 7
0429009471 GABRIEL BARROS DA SILVA 398*FF.* 85,00 8
0429009465 ERIK AZEVEDO DE FRANCA OLIVEIRA BASTOS 2090****x.* 85,00 9
0429009476 HEGLE MARIANO SILVA PEREIRA 297 rrIEx 85,00 10
0429009470 GABRIEL AUGUSTO ROMITO 478 e 84,00 11
0429009456 CAMILLA GOUVEIA D OLIVEIRA 53@**xr*.x 82,50 12
0429009459 DEISE APARECIDA RECOARO 22 FrrrEx 82,50 13
0429009494 MILENA DE OLIVEIRA SANTOS 3B, FrrrEIEEx 82,50 14
0429009455 BRUNA ALEM SANTINHO 4 2¥xrrxx 80,00 15
0429009488 LUCAS MODESTO DANTAS E SILVA 3747 75,00 16
0429009497 PAOLA EMERIQUE CEIDE 3Q7rrEEEEN 75,00 17
0429009451 ALCIR JOSE GONGCALVES 347 72,50 18
0429009490 MARCELO DOS SANTOS DALMAZO 304 **-* 70,00 19
0429009466 FABIANO E SILVA ROCHA B669*****-* 67,00 20
0429009473 GLEIDSON SANTOS DA SILVA 584xxxxx.x 62,50 21
0429009491 MARCELO SOARES DA SILVA 213 FrrrEx 62,50 22
CARGO 317 - Professor Especialista - Educagao Musical

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICAGAO
0429009549 MARCIO GUEDES CORREA 245%*xxxx 101,50 1
0429009571 VINICIUS DOS SANTOS FERNANDES ALVES 350%F***.* 93,00 2
0429009534 FERNANDO FERNANDES ANTUNES 262* - 92,50 3
0429009515 ADRIANA MACHADO MIRANDA A Rkt 92,50 4
0429009570 VERIDIANA GONCALVES DIAS 536*****-* 92,50 5
0429009540 IGOR DE SENA QUEIROZ Y bbbt 90,00 6
0429009548 MARCIO APARECIDO LIMA 28 *xxrrx 87,50 7
0429009566 THIAGO ALCANTARA BALLESTERO DE PAIVA 389**FF.* 87,50 8
0429009521 BRUNO DE CAMARGO CASANOVA 43Q9rrrrrx 87,50 9
0429009522 CARLA ROSATI COLEPICOLO 305xxxrEx 86,50 10
0429009544 JOAO FRANCISCO DE JESUS BRUNO 282%*xxxx 86,00 11
0429009550 MARCOS MOISES DE LIMA 226%****-* 85,00 12
0429009551 MARIANA RODRIGUES DE OLIVEIRA 55Q*xwx*_* 82,50 13
0429009524 CESAR DE FREITAS MARTINS 4Q7rrrrrE 80,00 14
0429009556 RAFAELA MARIA MOREIRA 3Q92xxwrr_¥ 80,00 15
0429009533 FABIO DE OLIVEIRA BIZARRIA 27 FxrrEx 80,00 16
0429009547 LUCIANA PORTIOLLI GOMES DE BARROS 295 rrrx 77,50 17
0429009561 ROZANA PEREIRA BORGES 2 4Fxxrxx 77,50 18
0429009517 ANDRE LUIZ ROCHA PASIS e 77,50 19
0429009525 CLEIMAR RESENA DOS SANTOS 430" - 75,00 20
0429009527 DAVID RODRIGUES DOS SANTOS 32 R > 72,50 21
0429009555 RAFAEL FRANCA DE MIRANDA B4 qrxrrx 72,50 22
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FUNDAGCAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO - FITO
DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2022
CLASSIFICACAO GERAL

CARGO 317 - Professor Especialista - Educagado Musical

INSCRIGAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICAGAO
0429009518 ANTONIO MARCOS BARBOSA 12w 70,00 23
0429009557 ROBINSON OLIVEIRA DE LIMA 440Qxr***x 67,50 24
0429009543 JENIFER PEREIRA DE SOUZA 4 e _x 65,50 25
0429009565 SOLANGE PIRES CATELI 219 62,50 26
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Fundacao Instituto Tecnolégico de Osasco

‘ ‘. F I I o Rua Camélia, 26 — Jd. Das Flores — Osasco — SP — CEP 06110 300
Fone: (11) 3652 — 3000

FUNDAGAD INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCC .
www.fito.edu.br

TERMO DE ADJUDICAGAO

Processo de Compras n.° 823/22

Convite n.° 32/22

Tipo: MENOR PRECO UNITARIO

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL PARA PINTURA, CONFORME ANEXO I.

Na licitacdo acima, ficam adjudicados os itens objeto deste
certame em favor da empresa COMERCIAL IRKA LTDA, com proposta no menor valor de:
item 1 — em primeiro lugar, com proposta no menor valor unitdrio de R$ 115,00; item 2 —
em primeiro, com proposta no menor valor unitdrio de R$ 414,00; item 3 — em primeiro
lugar, com proposta no menor valor unitdrio de R$ 298,00; item 4 — em primeiro lugar,
com proposta no menor valor unitdrio de R$ 108,00; item 5 — em primeiro lugar, com
proposta no menor valor unitdrio de R$ 108,00; item 6 — em primeiro lugar, com proposta
no menor valor unitdrio de R$ 108,00; item 7 — em primeiro lugar, com proposta no menor
valor unitdrio de R$ 115,00; item 8 — em primeiro lugar, com proposta no menor valor
unitdrio de R$ 298,00; item 9 — em primeiro lugar, com proposta no menor valor unitario
de R$ 298,00; item 10 — em primeiro lugar, com proposta no menor valor unitdrio de R$
9.90; item 11 — em primeiro lugar, com proposta no menor valor unitario de R$ 23,00; item
12 — em primeiro lugar, com proposta no menor valor unitdrio de R$ 8,99; item 13 — em
primeiro lugar, com proposta no menor valor unitdrio de R$ 5,90; item 14 — em primeiro
lugar, com proposta no menor valor unitdrio de R$ 14,00; item 15 — em primeiro lugar,
com proposta no menor valor unitdrio de R$ 7,59; item 16 — em primeiro lugar, com
proposta no menor valor unitdrio de R$ 3,57; item 17 — em primeiro lugar, com proposta
no menor valor unitdrio de R$ 97,06; item 18 — em primeiro lugar, com proposta no menor
valor unitdrio de R$ 3,90; item 19 — em primeiro lugar, com proposta no menor valor
unitario de R$ 3,90; item 20 — em primeiro lugar, com proposta no menor valor unitdrio de
R$ 9,35. O critério de julgamento foi 0 de menor preco unitdrio.

Osasco, 27 de outubro de 2022.

Valdir Costruba Archipavas
Presidente da CPL - Portaria 85/22
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Fundacgao Instituto Tecnolégico de Osasco

‘ ‘. F I I O Rua Camélia, 26 — Jd. Das Flores — Osasco — SP — CEP 06110 300
Fone: (11) 3652 — 3000
FUNDAGAD INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCC

www.fito.edu.br

TERMO DE HOMOLOGACAO

Processo de Compras n.° 823/22

Convite n.© 032/22 ]

Tipo: MENOR PRECO UNITARIO

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL PARA PINTURA, CONFORME

ANEXO.

Homologo o presente certame, amparado no
Parecer exarado nos autos. Cumpram-se, no
mais, as demais formalidades da Lei.

Osasco, 27 de outubro de 2022.

JOSE CARLOS PEDROSO
Presidente
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO

I«%I Instituto de Previdéncia do Municipio de Osasco 'p M 0

Autarquia Municipal criada pela Lei 647 de 4 de julho de 1967

SIMONE AP. DE SOUZA CAMARGO, Presidente em exercicio do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Osasco, no uso das atribuicoes de seu cargo, torna
publico;

PROCESSO N°: 189/2005

ASSUNTO: LEVANTAMENTO DE VERBAS RESCISORIAS
INTERESSADA: JANDYRA LOURDES M. ZANICHELLI
RESULTADO: INDEFERIDO

Osasco, 28 de outubro 2022.
N

SIMONE AP. DE SOU MARGO
PRES[DENTE EM EXERCICIO

DDDDDDDD
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tﬁj Instituto de Previdéncia do Municipio de Osasco  § D M €)

Autarquia Municipal criada pela Lei 647 de 4 de julho de 1967

CREDENCIAMENTO DE ADMINISTRADORAS, GESTORAS E FUNDOS - OUTUBRO/2022

Conforme Portaria n°® 086/2015 de 02/04/2015 do Instituto de Previdéncia do Municipio de Osasco,
as seguintes Instituicdes Administradoras e Gestoras de Fundos de Investimentos, estdo
credenciadas e autorizadas a administrar, gerir e captar os recursos do IPMO.
DATA DO
: NOME DAS ADMINISTRADORAS CNPJ CREDENCIAMENTO
BB GESTAO DE RECURSQOS DTVM S A. 30.822.936/0001-69 30/12/2021
BANCO BRADESCO S.A. 60.746.948/0001-12 30/12/2021
BNY MELLON SERV. FINANCEIROS DTVM S/A 02.201.501/0001-61 06/10/2021
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 00.360.305/0001-04 30/12/2021
INTRADER DISTR. DE TIT. E VAL. MOB.LTDA 15.489.568/0001-95 13/10/2021
PLANNER CORRETORA DE VALORES S/A 00.806.535/0001-54 03/02/2021
PLANNER TRUSTEE DTVM LTDA 67.030.395/0001-46 15/10/2021
RJI CORRETORA DE TiT. E VAL. MOB. LTDA 42.066.258/0002-11 19/07/2022
IDL TRUST SERV. FIDUCIARIOS LTDA (REAG) 27.463.343/0001-49 01/06/2022
INDIGO INVEST. DTVM LTDA (EX. FOCO DTVM) 00.329.598/0001-67 03/03/2022
ITAU UNIBANCO S/A 60.701.190/0001-04 18/06/2021
BANCO SANTANDER (BRASIL) S A. 90.400.888/0001-42 28/09/2021
BTG PACTUAL SERV. FINANCEIROS S/A DTVM 59.281.253/0001-23 20/09/2021
SAFRA SERV. ADMINISTRACAO FIDUCIARIA LTDA 06.947.853/0001-11 20/06/2022
BANCO DAYCOVAL S A. 62.232.889/0001-90 27/09/2022
O DA DRA P AR R
3 L . e

BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A. 30.822.936/0001-69 30/12/2021
CAIXA DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VAL. MOB. S/A 42.040.639/0001-40 30/12/2021
BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S/A 62.375.134/0001-44 30/12/2021
A5 GESTAO DE INVESTIMENTOS LTDA 07.152.171/0001-85 23/08/2022
BRPP GESTAO DE PROD. ESTRUTURADOS LTDA 22.119.959/0001-83 19/07/2022
QUELUZ GESTAO DE REC. FINANCEIROS LTDA 07.250.864/0001-00 02/08/2021
GRAPHEN INVESTIMENTOS LTDA 15.403.817/0001-88 29/09/2022
REDITUS INVESTIMENTOS LTDA 08.964.545/0001-20 03/03/2022
ARENA CAPITAL ASSET ADM. REC. LTDA 08.882.311/0001-33 01/06/2022
ITAU UNIBANCO S/A 60.701.190/0001-04 18/06/2021
VCM GESTAOQO DE CAPITAL LTDA (VERITAS) 12.678.380/0001-05 30/08/2022
SANTANDER BRASIL GESTAO DE REC. LTDA 10.231.177/0001-52 07/10/2021
CAIXA ECONOMICA FEDERAL (CUSTODIA) 00.360.305/0001-04 13/10/2021
BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM 29.650.082/0001-00 20/09/2021
BANCO J. SAFRA S/A 03.017.677/0001-20 20/06/2022
BGC LIQUIDEZ DTVM LTDA 33.862.244/0001-32 01/02/2022
GENIAL INVESTIMENTOS CVM S/A 27.652.684/0001-62 04/02/2022
WARREN CVM E CAMBIO LTDA 92.875.780/0001-31 16/09/2022
CREDENCIA + INVESTIMENTOS LTDA 47.269.768/0001-29 24/10/2022

Ricardo de C. S. Pereira
Diretor Financeiro

IPMO - Rua Avelino Lopes, 70 — Centro — Osasco — CEP 06090-030 - Fone: (11) 3652-5566
e-mail: presidéncia@ipmo.com.br — site: www.ipmosasco.com.br

CIDADE DE
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Camara Municipal de Osasco
PODER LEGISLATIVO

DECRETO LEGISLATIVO N2 36/2022

(PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N2 39/2021)
(ANA PAULA ROSSI)

Disp0Oe sobre a concessdo da Medalha Antonio
Raposo Tavares e do Diploma Cidade de Osasco a
senhora Katia Regina de Oliveira Silva Belido.

O Presidente da Camara de Vereadores do Municipio de Osasco, fago saber
que a Camara Municipal aprovou, e eu, nos termos do art. 17, inciso VI, do Regimento Interno,
promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

A CAMARA MUNICIPAL DE OSASCO DECRETA:

Art. 12 Ficam concedidos a Medalha Antonio Raposo Tavares e o Diploma Cidade de
Osasco a senhora Katia Regina de Oliveira Silva Belido pelos relevantes servicos prestados a
coletividade.

Art. 22 As honrarias de que trata o art.12 serdo outorgadas em sessdo solene
especialmente convocada para este fim.

Art. 32 As despesas decorrentes com a execucdo do presente Decreto Legislativo
correrdo por conta de dotacdo prdpria constante do orcamento vigente.

Art. 42 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicacao.

Camara Municipal de Osasco, 25 de outubro de 2022.

RIBAMAR ANTONIO DA SILVA
Presidente

Registrado na Secretaria da Camara Municipal de Osasco e publicado na Imprensa
Oficial do Municipio de Osasco, dentro do prazo legal. Secretaria da Camara Municipal de Osasco, 26 de
outubro de 2022, 612 da Emancipacao.
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PORTARIA N2 570/2022

RIBAMAR ANTONIO DA SILVA, Presidente da Camara dos Vereadores do Municipio de Osasco,
do Estado de S3o Paulo, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por lei.

RESOLVE

| - EXONERAR o Senhor MARCOS FILIPI DUARTE DA CRUZ, portador do R.G. 41.263.340-1, do
cargo de ASSESSOR PARLAMENTAR II, de provimento em comissao, no dia 12 de outubro de
2022, e;

Il — NOMEA-LO para o cargo de ASSESSOR PARLAMENTAR IlI, no dia 13 de outubro de 2022.
Publique-se e cientifique-se

Camara Municipal de Osasco, 18 de outubro de 2022.

RIBAMAR ANTONIO DA SILVA

Presidente

Registrada na Secretaria da Camara Municipal de Osasco e publicada por edital afixado no
lugar de costume, dentro do prazo legal. Secretaria da Camara Municipal de Osasco, 18 de
outubro de 2022, ano LXI da Emancipacao.

ANDERSON GONCALVES DA PAIXAO
Diretor Geral

PORTARIA N2 574/2022

RIBAMAR ANTONIO DA SILVA, Presidente da Camara dos Vereadores do Municipio de Osasco,
do Estado de S3o Paulo, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por lei.

RESOLVE

| - EXONERAR a Senhora ALINE I1ZIDORO BARBOSA, portadora do R.G. 41.732.039-5, do cargo
de ASSESSOR PARLAMENTAR I, de provimento em comissao, no dia 20 de outubro de 2022, e;

l- NOMEA-LA para o cargo de ASSESSOR PARLAMENTAR |, no dia 21 de outubro de 2022.
Publique-se e cientifique-se

Camara Municipal de Osasco, 21 de outubro de 2022.

RIBAMAR ANTONIO DA SILVA

Presidente

Registrada na Secretaria da Camara Municipal de Osasco e publicada por edital afixado no
lugar de costume, dentro do prazo legal. Secretaria da Camara Municipal de Osasco, 21 de
outubro de 2022, ano LXI da Emancipagao.

ANDERSON GONCALVES DA PAIXAO
Diretor Geral
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PORTARIA N2 575/2022

RIBAMAR ANTONIO DA SILVA, Presidente da Camara dos Vereadores do Municipio de Osasco,
do Estado de S3o Paulo, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por lei.

RESOLVE

| - EXONERAR o Senhor VALDINALDO FERREIRA DE BARROS, portador do R.G. 25.648.903-8, do
cargo de ASSESSOR PARLAMENTAR Ill, de provimento em comissao, no dia 20 de outubro de
2022, e;

- NOMEA-LO para o cargo de ASSESSOR PARLAMENTAR I, no dia 21 de outubro de 2022.
Publique-se e cientifique-se

Camara Municipal de Osasco, 21 de outubro de 2022.

RIBAMAR ANTONIO DA SILVA

Presidente

Registrada na Secretaria da Camara Municipal de Osasco e publicada por edital afixado no
lugar de costume, dentro do prazo legal. Secretaria da Camara Municipal de Osasco, 21 de
outubro de 2022, ano LXI da Emancipacao.

ANDERSON GONCALVES DA PAIXAO
Diretor Geral
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ALEXANDRA LEAL MUSA JECKEL-— OFICIAL

Faco saber que pretendem se casar e apresentaram os documentos exigidos pelo art.1525 do Cdodigo Civil Brasileiro.

12 OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS DA
SEDE DE OSASCO/SP

Bel. Alexandra Leal Musa

Fago saber que pretendem se casar e apresentaram os
documentos exigidos pelo art. 1525 do Cddigo Civil
Brasileiro.

ALESSANDRO MARTINS ABREU, estado civil divorciado,
profissdo jardineiro, nascido em Osasco-SP, Registrado em
Carapicuiba, SP no dia vinte e seis de dezembro de mil
novecentos e setenta e trés (26/12/1973), residente e
domiciliado em Osasco, SP, filho de DELI MARTINS ABREU e
de ANA BARBOSA DA SILVA. PRISCILA
APARECIDA BARBOSA DA CUNHA, estado civil solteira,
profissdo técnica de enfermagem, nascida em 202
Subdistrito Jardim América, Sdo Paulo, SP no dia doze de
novembro de mil novecentos e oitenta e trés (12/11/1983),
residente e domiciliada em Francisco Morato, SP, filha de
JAIR DA CUNHA e de ISABEL ALVES BARBOSA.

MARCOS VINICIUS VEIGA VICTORIANO, estado civil
solteiro, profissdo consultor  técnico, nascido em 2°
Subdistrito de Osasco, SP no dia trés de novembro de mil
novecentos e noventa e sete (03/11/1997), residente e
domiciliado em S&o Paulo, SP, filho de CLAUDIO ROBERTO
VICTORIANO e de LILIAN VEIGA VICTORIANO.
BIANCA ALVES MORAES DE OLIVEIRA, estado civil solteira,
profissdo estudante, nascida em Distrito Ermelino
Matarazzo, Sdo Paulo, SP no dia vinte e cinco de junho de mil
novecentos e noventa e seis (25/06/1996), residente e
domiciliada em Osasco, SP, filha de AGNALDO APARECIDO
DE OLIVEIRA e de MARIA DE LOURDES ALVES DE OLIVEIRA.

DIEGO SOUZA DA SILVA, estado civil solteiro, profissdo
pedreiro, nascido em 22 Oficio, Itabuna, BA no dia doze de
abril de mil novecentos e noventa (12/04/1990), residente
e domiciliado em Osasco, SP, filho de IVO LIMA DA SILVA e
de MARCEONILIA SOUZA DE JESUS. CRISTIANE RIBEIRO
BORGES DA SILVA, estado civil solteira, profissdo ASB,
nascida em 402 Subdistrito Brasilandia, S3do Paulo, SP no dia
dois de margo de mil novecentos e oitenta e quatro
(02/03/1984), residente e domiciliada em Osasco, SP, filha
de WILSON RIBEIRO DA SILVA e de IVETE ALMIRA BORGES.

NIVALDO JOSE PEREIRA, estado civil solteiro, profissio
vigilante, nascido em 172 Subdistrito Bela Vista, Sdo Paulo,
SP no dia trinta de junho de mil novecentos e cinquenta e
trés (30/06/1953), residente e domiciliado em Osasco, SP,
filho de NORIVAL PEREIRA e de EUNICE DE SOUZA PEREIRA.
SUELI APARECIDA SANTIAGO, estado civil solteira,
profissdo do lar, nascida em 12 Subdistrito, Osasco, SP no
dia vinte e oito de maio de mil novecentos e sessenta e
um (28/05/1961), residente e domiciliada em Osasco, SP,
filha de PEDRO BENFICA SANTIAGO e de LUZIA PRADO
SANTIAGO.
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PODER JUDICIARIO

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS - 22 SUBDISTRITO DO MUNICIPIO DE OSASCO - SP

BEL. GELSEN ANDRADE ADDARIO - OFICIAL

Faco saber que pretendem se casar e apresentaram os documentos exigidos pelo art. 1525 do Cdédigo Civil Brasileiro.

VANDERSON DE BARROS VELOSO, brasileiro, solteiro, nascido em Sao Paulo
-SP, aos 28/08/1981, filho de JOSE VELOSO DA SILVA e de MARINALVA DE
BARROS VELOSO, residente em Guarulhos-SP; e DALILA PINHEIRO LEAL,
brasileira, solteira, nascida em Osasco - SP, aos 28/06/1994, filha de
FRANCISCO ADILSON DE MOURA LEAL e de DORISLENE PINHEIRO SILVA LEAL,
residente em Osasco, SP. Osasco, 28/09/2022.

EXPEDITO OLIVEIRA DA SILVA FILHO, brasileiro, solteiro, nascido em Sao
Paulo - SP, aos 30/01/1953, filho de EXPEDITO OLIVEIRA DA SILVA e de
MARIA CONCEICAO SILVA, residente em Osasco-SP; e MARCIA REGINA CRECENCIO,
brasileira, divorciada, nascida em Osasco - SP, aos 09/08/1963, filha
de DALVO CRECENCIO e de RUTH LUIZ CRECENCIO, residente em Osasco-SP.
Osasco, 22/10/2022.

DOUGLAS CERQUEIRA DA CRUZ JUNIOR, brasileiro, solteiro, nascido em
Osasco - SP , aos 11/06/2002, filho de DOUGLAS CERQUEIRA DA CRUZ e

de JOSIETE MARQUES DOS SANTOS, residente em Osasco - SP; e NOEMI PAULA
DOS SANTOS SILVA, brasileira, solteira, nascida em Barra de Guabiraba
- PE, aos 30/04/2004, filha de PAULO CARLOS DA SILVA e de ROSILENE
MARIA DOS SANTOS, residente em Osasco - SP. Osasco 25/10/2022.

ARLINDO FABIANO DE FREITAS DAMASCENO, brasileiro, solteiro, nascido em
Pedra do Anta - MG, aos ©07/10/1981, filho de CUSTODIO LOPES DAMASCENO

e de PERPETUA DE FREITAS DAMASCENO, residente em Osasco - SP; e VANILZA

DA CRUZ, brasileira, divorciada, nascida em Teixeira - MG , aos 28/04/1970,
filha de PEDRO PAULO DA CRUZ e de RAIMUNDA DE FREITAS CRUZ, residente

em Osasco - SP. Osasco 25/10/2022.

VALDEMIR BISPO DOS SANTOS, brasileiro, solteiro, nascido em Mariluz - PR,
aos 18/12/1969, filho de JURACI BISPO DOS SANTOS e de MARIA MINERVINA DOS
SANTOS, residente em Osasco - SP; e LUCINEIDE SANTOS DE JESUS, brasileira,
solteira, nascida em Alagoinhas - BA, aos 23/11/1978, filha de JOSE BARROS
DE JESUS e de MARIA LUCIA DOS SANTOS JESUS, residente em Osasco - SP.
Osasco 25/10/2022.

FERNANDO DA SILVA MACEDO, brasileira, solteiro, nascido em Sao Paulo -
SP, aos 12/01/1989, filho de LUIS ANTONIO MACEDO e de MARIA DE LOURDES
EVANGELISTA DA SILVA MACEDO, residente em Osasco - SP; e WEMERSON
BATISTA DE AZEVEDO, brasileiro, solteiro,nascido em Paulista PE, aos
11/07/1989, filho de SEVERINO BATISTA DE AZEVEDO e de MARIA MADALENA
TOMAZ DE AZEVEDO, residente em Osasco - SP. Osasco 25/10/2022.

ROGERIO OLIVEIRA SILVA, brasileiro, divorciado, nascido em Campos Sales
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- CE, aos 12/10/1992, filho de REGINALDO PEREIRA DA SILVA e de RITA
IDELSUITE DE OLIVEIRA PASSOS, residente em Osasco - SP; e EDERIUSSA
LEITE DE SOUSA, brasileira, divorciada, nascida em S3do José do Piaui -
PI, aos 14/07/1984, filha de ABRAAO ACELINO DE SOUSA e de JOAQUINA LEITE
DE SOUSA, residente em Osasco - SP. Osasco 25/10/2022.

LINDINALVO GOMES DOS SANTOS, brasileiro, solteiro, nascido em Ilhéus -
BA, aos 13/10/1976, filho de JOSE DOS SANTOS e de MARIA DO CARMO GOMES,
residente em Osasco - SP; e LUCINEIDE ROSA DOS SANTOS, brasileira,
solteira, nascida em Ilhéus - BA , aos 22/08/1977, filha de VALMIR

DOS SANTOS e de MARIA NILZA ROSA DO BOMFIM, residente em Osasco SP.
Osasco, 26/10/2022.

EVANDRO SERAFIM DA COSTA JUNIOR, brasileiro, solteiro, nascido em
Jaboatao dos Guararapes - PE, aos 23/12/1995, filho de EVANDRO
SERAFIM DA COSTA e de MARIA BETANIA PEREIRA DE LIMA, residente em
Osasco SP; e YNGRID RIBEIRO DE MATOS, brasileira, solteira, nascida
em Barueri - SP, aos 10/07/2000, filha de RAIMUNDO OLIVEIRA DE MATOS
e de SUELY RIBEIRO ROSA, residente em Osasco SP. Osasco, 26/10/2022.

ELIVELTON PINHEIRO DA SILVA, brasileiro, divorciado, nascido em Valenca

do Piaui - PI, aos 10/06/1992, filho de FRANCISCO DOS SANTOS SILVA e de
ELZENIR PINHEIRO DA SILVA, residente em Osasco - SP; e ANA CRISTINA SILVA
PEREIRA, brasileira, divorciada, nascida em Sao Paulo - SP, aos 31/05/1987,
filha de GERALDO SOARES PEREIRA e de LUCIA FRANCISCA DA SILVA, residente
em Osasco SP. Osasco, 26/10/2022.

GUILHERME PEREIRA DA SILVA SOUSA, brasileira, solteiro, nascido em Osasco

- SP, aos ©3/11/1993, filho de JOCILER PEREIRA DE SOUSA e de DORACI PEREIRA
DA SILVA SOUSA, residente em Osasco SP; e GRECIANE PEREIRA DE SENA,
brasileira, solteira, nascida em Campo Alegre de Lourdes BA, aos 08/01/1996,
filha de DOMINGOS PEREIRA DE SENA e de MARILDE PEREIRA DE SENA, residente
em Osasco, SP. Osasco, 27/10/2022.

CASSIO DE OLIVEIRA, brasileira, divorciado, nascido em Sao Paulo SP,

aos 05/05/1974, filho de JOSE JUSTINO DE OLIVEIRA e de ALIDIA ESPAGNOLO,
residente em Osasco, SP; e JOSINETE MATIAS DA CRUZ SILVA, brasileira,
solteira, nascida em Osasco SP, aos 02/06/1977, filha de JOSE MARIA MATIAS
DA SILVA e de DALVA DA CRUZ SILVA, residente em Osasco, SP.

Osasco, 27/10/2022.

Se alguém souber de algum impedimento que oponha-o0 na forma da Lei Lavro o presente para ser afixado na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco SP
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