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DISTRIBUICAO GRATUITA

EDICAO N°630 ANO X

PODER EXECUTIVO

GABINETE DO

PREFEITO

LEIS

LEI N.°4.285, de 11 de
dezembro de 2008.

“Dispde sobre a denominacéao
da Rua Eliana Sérgia de
Andrade, na Vila Yara”

Projeto de Lei n° 102/08, de
autoria do Sr. Vereador Fabio
Yuiti Yamato.

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Municipio de Osasco, usando
das atribuigbes que lhe sao
conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei;

Art. 1° Passa a denominar-se
Rua Eliana Sérgia de Andrade,
a rua localizada na travessa da
Av. Joado Oxisque, altura do n°
288, na Vila Yara.

Art. 2° As despesas com a
execucdo da presente lei
correrdo por conta de dotagdes
constantes no orgcamento
vigente, suplementada se
necessario.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na
data de sua publicacao.

Osasco, 11 de dezembro de 2008

EMIDIO DE SOUZA
Prefeito

DECRETOS

DECRETON.®10.110, de 11
de dezembro de 2008.

Declara facultativo o ponto nas
reparticdes publicas municipais
nos dias 26 de dezembro de

2008 e 02 de janeiro de 2009.

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Municipio de Osasco, usando
das atribuigcdes que lhe sao
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Ficam declarados
facultativos os pontos nas
reparticGes publicas municipais
nos dias 26 de dezembro de
2008, sexta-feira, e 02 de janeiro
de 2009, sexta-feira, em virtude
das confraternizagbes de Natal e
Ano Novo.

§ 1° O expediente nos dias 24 de
dezembro de 2008, quarta-feira,
e 31 de dezembro de 2008,
quarta-feira, sera encerrado as
12:00 horas.

§ 2° O disposto neste artigo nao
se aplica aos 6rgaos cujos
servicos sao considerados
essenciais ou que trabalhem em
regime de plantéo.

Art. 2° Havera compensacao dos
dias de trabalho a que se refere
0 artigo 1° nos 6rgédos em que se
fizer necesséario, a critério do
Secretario Municipal titular da
Pasta, que expedira ato proprio.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor
na data de sua publicac&o.

Osasco, 11 de dezembro de 2008

EMIDIO DE SOUZA
Prefeito

DECRETO N.° 10.111, de 11 de
dezembro de 2008.

Dispde sobre abertura de Crédito
Adicional Suplementar ao
orcamento vigente e da outras
providéncias.

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Municipio de Osasco, usando
das atribuicdes que l|he séo
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar ao Orcamento
vigente, na importancia de:

R$ 77.028,21 (setenta e sete mil e vinte e oito reais e vinte e um
centavos), observando as classificacdes Institucional, Econémica e
Funcional-Programéatica, conforme segue:

w (7 SECRETARIADE DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E INCLUSAQ
001 Gabinele da Secretdria de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusdo

1133400492271 Osasco Inclul
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 0100 01110 70282
(5 SECRETARIADE ASSUNTOS JURIDICOS
001 Gabingte do Secretano de Assuntos Juridicos
0412200012002 Manutengo dos Servicos Adminstrativs
339036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS - PESSOAFISICA 0100 0110 40.000,00
Total 028,21

Art. 20 Crédito Adicional Suplementar de gue trata o artigo anterior serd coberto em conformidade com o arfigo 43,
§17 inciso I, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de maro de 1.984.

% (7 SECRETARIADE DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E INCLUSAQ
001 Gabinete da Secreténia de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusdo
1957300502268 Inciusdo Digital
339030 MATERIAL DE CONSUMO 0
3 (7 SECRETARIADE DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E INCLUSAO
001 Gabinete da Secreténa de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusdo
1957300502268 Incluséo Digital
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 0100 01110
1 07 SECRETARIADE DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E INCLUSAQ
001 Gabinete da Secretina de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusdo
1133400512265 Aupvibios e Bolsas
339048 QUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 0100 01110
T 18 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
001 Encargos Gerais do Municipio
(412200542000 Centraizagio das despesas comuns
319016 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIvIL 0100 01110

=

01110 9.162,85

485251

201275

40.000.00
Total 028,21

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicac&o.

Osasco, 11 de dezembro de 2008
EMIDIO DE SOUZA
Prefeito

DECRETO N.°10.112, de 11 de dezembro de 2008.

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar ao
orgamento vigente e da outras providéncias.

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das
atribuicbes que |he sd@o conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar ao Orgamento
vigente, na importancia de: R$ 370.115,00 (trezentos e setenta mil,
cento e quinze reais), observando as classificacdes Institucional,
Econbmica e Funcional-Programatica, conforme segue:
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E INCLUSAO
001 Gabinete da Secretaria de Desenvalvimento, Trabalho & inclusdo
1133400492079 Promogaa de gerar3o de trabalho & renda
33903 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 0215 05100

370.115,00

Total 31011500

Art. 2°- Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo anterior
serd coberto com recursos financeiros provenientes de arrecadagao
a maior no exercicio de 2008, advindos de recursos vinculados,
conforme autoriza¢é@o do artigo 5°, Il, da Lei n° 4199, de 10 de
janeiro de 2008.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Osasco, 11 de dezembro de 2008

EMIDIO DE SOUZA
Prefeito

DECRETO N.°10.113, de 11 de dezembro de 2008.

Dispde sobre Suplementacdo de Dotacbes Orgcamentarias ao
Orcamento do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
OSASCO e dé& outra providencias.

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das
atribuicbes que lhe sé@o conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar ao Orgamento
vigente do Istituto de Previdéncia do Municipio de Osasco - IPMO, na
importancia de: R$ 56.000,00 (cinquienta e seis mil reais),
observando as classificagfes Institucional, Econémica e Funcional-
Programatica, conforme segue:

i 21 Instituto de Previdéncia do Municipio de Osasco
001 Previdéncia Municipal de Osasco
(927203012002 Manutengao dos Servios Adminstrativos
339039 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
i 21 Insfituto de Previdéncia do Municipio de Osasco
001 Previdéncia Municipal de Osasco
0927203030004 Parcelamento do FGTS
330030 QUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

0100 04110 26.000,00

0100 04110 30.000,00

Total 56.000,00

Art. 2°-0 Crédito Adicional Suplementar de que trata o arfigo anterior sera coberto em conformidade com o arligo 43, §
1°, inciso |1l da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1.964.

b 21 Insfituto de Previdéncia do Municipio de Osasco
001 Previdéncia Municipal de Osasco
0927203052224 ConstrugalAquisicao
449051 OBRAS E INSTALACOES

0100 04110 56.000,00

Total 56,000,00
Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Osasco, 11 de dezembro de 2008

DR. EMIDIO DE SOUZA
Prefeito

ERRATA

NO ARTIGO 2° DO DECRETO N.°10.107, DE 01 DE DEZEMBRO

DE 2.008,

ONDE LE-SE:

LEIA-SE:

m 18 ENCARGOS GERAIS DO MUN
001 Encames o Muricipo
041220054

J19016 QUTRAS DESPESAS VARIAVERS - PESSOAL CVIL

Centraizacio das despesas comans

11 TR 1]

Osasco, 11 dezembro, 2008

Estanislau Dobbeck
Secretario de Financas

PORTARIAS

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Municipio de Osasco, usando
das atribuicbes que lhe sao
conferidas por Lei;

RESOLVE:-
EXONERAR:

PORTARIA 1864- ALEXANDRE
MACHADO, Matr. 121.519, do
cargo em comissdo de
Encarregado de Servigo, do
Servico Diurno, Secdo de
Contrata¢@o Z.N., da Diviséo de
Atendimento e Programacéo, do
Depto de Administracdo de
Funeraria, da Secretaria de
Servigos Municipais. Esta
portaria entra em vigor na data de
sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a 08 de Dezembro do ano
em curso, revogadas as
disposic6es em contrario.

PORTARIA 1868- TEREZA
SOLDA, Matr. 20.859, do cargo
em comissdo de Chefe de
Diviséo, da Divisdo de Triagem e
Qualificagdo Profissional, Depto
do Trabalho e fomento ao
emprego, da Secretaria de
Desenvolvimento, Trabalho e
Incluséo. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacgao,
retroagindo seus efeitos a 29 de
Novembro do ano em curso,
revogadas as disposicdes em
contrario.

PORTARIA 1870- MARIA JOICE
SANTACHIARA SALVADORI, Matr.
37.253, do cargo em comissao
de Diretor de Escola, da EMEI Dr.
Descio Mendes Pereira, da

Secretaria de Educacéo. Esta
portaria entra em vigor na data
de sua publicagédo, retroagindo
seus efeitos a 17 de Novembro
do ano em curso, revogadas as
disposicdes em contrario.

PORTARIA 1871- ELLEN PAULA
MATOS, Matr. 116.333, do cargo
em comissdo de Diretor de
Departamento, do Depto de
Servigcos Clinicos, da
Superintendéncia do Hospital e
Maternidade Amador Aguiar, da
Secretaria de Saude. Esta
portaria entra em vigor na data
de sua publicacgédo, retroagindo
seus efeitos a 28 de Outubro do
ano em curso, revogadas as
disposicdes em contrario.

PORTARIA 1872- a pedido,
ALEOCIDIO MIRANDAVILANOVA,
Matr. 93.829, do cargo de
provimento efetivo de Atendente,
da Secretaria de Saude. Esta
portaria entra em vigor na data
de sua publicacgédo, retroagindo
seus efeitos a 18 de Novembro
do ano em curso, revogadas as
disposicdes em contrario.

NOMEAR nos termos do artigo
20, Il, da Lei Municipal N° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas
posteriores alteracdes;

PORTARIA 1865- o0 (a) Senhor (a)
BENEDITO MACHADO, RG.
3.160.424-9, para exercer o cargo
em comissdo de Encarregado
de Servico, do Servigco Diurno,
Secdo de Contratacdo Z.N, da
Divisao de Atendimento e
Programacado, do Depto de
Administracdo Funeraria, junto a
Secretaria de Servigos

EXPEDIENTE - Org&o Oficial criado pelo Decreto n° 8.607, de 04 de margo de 1998 - Editado pela Secretaria de Governo e Comunicagao, através do
Departamento de Comunicagdo Social - Av. Bussocaba, 300 - CEP 06023-901 - Fone 3652 9000 - Jornalista Responsavel EMILIA CORDEIRO - MTB n° 42.233 -
IMPRESSO EM OFICINAS PROPRIAS - e-mail: Prefeitura@osasco.sp.gov.br. site: www.osasco.sp.gov.br
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Municipais. DESIGNA-LO (A)
para prestar servicos junto a
Secretaria de Obras e
Transportes. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus
efeitos a 08 de Dezembro do
ano em curso, revogadas as
disposicdes em contrario.

PORTARIA 1867- o (a) Senhor
(a) WILSON ALVES DE
CARVALHO, RG. 10.755.499-9,
para exercer o cargo em
comisséo de Chefe de Secéo,
da Secado Escola de Artes
César Antonio Salvi, do Depto
Didatico Cultura, junto a
Secretaria de Cultura. Esta
Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao, retroagindo
seus efeitos a 08 de Novembro
do ano em curso, revogadas
as disposicdes em contrario.

PORTARIA 1869- o (a) Senhor
(@) LUCIA DE ANGELO LIMA,
RG. 29.670.920-7, para exercer
0 cargo em comisséo de Chefe
de Divisado, da Divisdo de
Triagem e Qualificacéo
Profisisonal, Depto de
Trabalho e Fomento ao
Emprego, junto a Secretariade
Desenvolvimento, Trabalho e
Inclusdo. Esta Portaria entra
em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus
efeitos a 02 de Dezembro do
ano em curso, revogadas as
disposicdes em contrario.

PORTARIA 1866- DESIGNAR o
(a) Senhor (a) CAROLINA
LOPES RODRIGUES,
Assistente de Secretario, para
prestar servigos junto & Fundo
Social de Solidariedade. Esta
Portaria entra em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario.

PORTARIA 1873- TORNAR
NULA e sem nenhum efeito a
portaria N°. 1852 de 4 de
Dezembro do ano em curso.
Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢coes em
contrario.

ATOS DO
PREFEITO

AP N°. 835/08

PROCESSO Ne.: 23831/2008
INTERESSADO: SG
ASSUNTO: PRORROGAGAO
DE CONTRATO

Despacho:
elementos

Ante os que

instruem o processo em epigrafe,
AUTORIZO:

1. A prorrogacéo do contrato dos
servidores temporarios indicados
as fls. 01, escolhidos mediante
sele¢cdo publica requerida pela
Secretaria de Governo, por mais
seis meses a partir da data de
vencimento do referido contrato.
2. Publique-se, e encaminhe-se ao
Departamento de Administragédo
de Pessoal para providéncias.

Osasco, 01 de dezembro de 2008

Dr. FAISAL CURY
- Prefeito em exercicio -

AP N°. 836/08

PROCESSO N°.: 21856 /2008
INTERESSADO: SICA
ASSUNTO: Solicitagdo de
convocacdo de aprovados em
processo seletivo para Motorista
de Transportes Leves.

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, AUTORIZO :

1. A convocacao de aprovados em
processo seletivo para os cargos
acima indicados, escolhidos
mediante  selecdo publica
requerida pela Secretaria de
Industria, Comércio e
Abastecimento, tendo em vista a
mera reposi¢cao para manutengao
do quadro atual de servidores.

2. Publique-se, e encaminhe-se ao
Departamento de Administracao
de Pessoal para providéncias.

Osasco, 01 de dezembro de 2008

Dr. FAISAL CURY
- Prefeito em exercicio -

AP N°. 837/08

PROCESSO N°.: 21626 /2008
INTERESSADO: SOT

ASSUNTO: Solicitagao de abertura
de processo seletivo

Despacho:
Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, AUTORIZO :

1. A abertura de processos
seletivos para reposicdo de
servidores temporarios, a serem
escolhidos mediante selecéo
publica requerida pela Secretaria
de Obras e Transportes, tendo em
vista a essencialidade dos
servicos elencados (art. 73; V, “d”,
da Lei n® 9.504/97) e como medida
de manutengdo dos servigos que
ja vém sendo prestados.

2. Publique-se, e encaminhe-se
ao Departamento de
Administracdo de Pessoal para
providéncias.

Osasco, 01 de dezembro de 2008

Dr. FAISAL CURY
- Prefeito em exercicio -

AP N°. 838/08

PROCESSO Ne°.: 21627 /2008
INTERESSADO: SS

ASSUNTO: Solicitagcdo de
abertura de processo seletivo

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, AUTORIZO :

1. A abertura de processos
seletivos para reposicdo de
servidores temporarios, a serem
escolhidos mediante selecéo
publica requerida pela Secretaria
de Saude, tendo em vista a
essencialidade dos servigos
elencados ( art. 73; V, “d”, da Lei
n°® 9.504/97) e como medida de
manutengdo dos servicos que ja
vém sendo prestados.

2. Publique-se, e encaminhe-se
ao Departamento de
Administragdo de Pessoal para
providéncias.

Osasco, 01 de dezembro de 2008

Dr. FAISAL CURY
- Prefeito em exercicio -

AP N°. 839/08

PROCESSO Ne°.: 22161/2008
INTERESSADO: SS

ASSUNTO: Solicitagcdo de
abertura de processo seletivo

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, AUTORIZO :
1. A abertura de processos
seletivos para reposicdo de
servidores temporarios, a serem
escolhidos mediante selecéo
publica requerida pela Secretaria
de Saude, tendo em vista a
essencialidade dos servigos
elencados (art. 73; V, “d”, da Lei
n® 9.504/97) e como medida de
manutengdo dos servicos que ja
vém sendo prestados.

2. Publique-se, e encaminhe-se
ao Departamento de
Administracdo de Pessoal para
providéncias.

Osasco, 01 de dezembro de 2008

Dr. FAISAL CURY
- Prefeito em exercicio -

AP N°. 840/08

PROCESSO N°.: 22355/2008
INTERESSADO: SEMA
ASSUNTO: Solicitacdo de
abertura de processo seletivo
para diversos cargos e de
convocagao de aprovados em
processo seletivo.

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, AUTORIZO :

1. A convocagédo de candidatos
aprovados, bem como abertura
de processo seletivo para a
reposicdo de servidores
temporarios, a serem
escolhidos mediante selecao
publica requerida pela Secretaria
de Meio Ambiente, tendo em vista
a essencialidade dos servicos
elencados (art. 73; V, “d”, da Lei
n° 9.504/97) e como medida de
manutencdo dos servigcos que ja

prestados.
2. Publique-se, e encaminhe-se
ao Departamento de

Administragdo de Pessoal para
providéncias.

Osasco, 03 de dezembro de 2008

Dr. FAISAL CURY
- Prefeito em exercicio -

AP N°. 841/08

PROCESSO N°.: 21625/2008
INTERESSADO: SA

ASSUNTO: Solicitacdo de
abertura de processo seletivo

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, AUTORIZO :

1. A abertura de processos
seletivos para a reposicédo de
servidores temporarios, a serem
escolhidos mediante selecao
publica requerida pela Secretaria
de Administracéo, tendo em vista
a essencialidade dos servicos
elencados ( art. 73; V, “d”, da Lei
n° 9.504/97) e como medida de
manutengdo dos servigcos que ja

prestados.
2. Publique-se, e encaminhe-se
ao Departamento de

Administragdo de Pessoal para
providéncias.

Osasco, 01 de dezembro de 2008

Dr. FAISAL CURY
- Prefeito em exercicio -
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AP N°. 842/08

PROCESSO N°.: 26766 / 2006
Despacho:

Tendo em vista a manifestagédo
da Secretaria de Assuntos
Juridicos, que acolho como
razao de decidir, bem como o
guanto mais dos autos consta,
AUTORIZO a prorrogacédo do
Contrato de n° 097/2007
solicitada pela Secretaria de
Educacao, pelo periodo de 12
(doze) meses, retroagindo seus
efeitos ao dia 08 de outubro do
corrente ano.

A Secretaria de Financas para
empenho.

Publique-se.

Osasco, 13 de outubro de
2008

EMIDIO DE SOUZA
- Prefeito -

AP N°. 843/08

PROCESSO N°.: 23830 /2008
INTERESSADO: SEHDU
ASSUNTO: Solicitagcdo de
prorrogacao de contratos de
Motorista de Transporte Pesado
e Recepcionista

Despacho:

Ante os elementos que instruem
0 processo em epigrafe,

1. INDEFIRO a prorrogacédo dos
contratos dos servidores
temporarios indicados as fls. 01,
tendo em vista a homologagédo
dos concursos n°s 003/07 e
005/07.

2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-
se ao Departamento de
Administracao de Pessoal para
providéncias.

Osasco, 02 de dezembro de 2008

Dr. FAISAL CURY
- Prefeito em exercicio -

AP N°. 844/08

PROCESSO N°.: 9492 / 2008
INTERESSADO: SDTI
ASSUNTO: Locacgédo de Maquina
de Xérox - Aditamento de valor

Despacho:

Considerando a manifestagéo
favoravel da Secretaria de
Assuntos Juridicos, que acolho
como razao de decidir,
AUTORIZO de aditamento do
valor do contrato n°. 51/2008,

celebrado entre a Municipalidade
e a empresa LELLO SOLUCAO
DE IMPRESSAO, para o
fornecimento de servigo de
locacdo de equipamento
reprogréafico, do artigo 65, § 1°,
da Lei Federal n°. 8.666/93.

| - A Secretaria de Financas, para
empenho;

Il - A Secretaria de Assuntos
Juridicos, para elaboragcado do
termo;

Il - Publique-se.

Osasco, 08 de dezembro de 2008

Dr. FAISAL CURY
- Prefeito em exercicio -

AP N°. 845/08

PROCESSO Ne°.: 24475/2008
INTERESSADO: SS

ASSUNTO: Pagamento
indenizatério - BioFast Medicina
e Saude Ltda.

Despacho:

Considerando o favoravel da
Secretaria de Assuntos Juridicos,
gue acolho como razdo de
decidir, AUTORIZO o pagamento
por indenizacdo a empresa BIO-
FAST MEDICINAE SAUDE LTDA.,
haja vista o fornecimento de
exames laboratoriais no periodo
compreendido entre 16/08/2008
a 31/10/2008.

| - A SF para pagamento,
ressaltando que caso haja a
necessidade de extrair as notas
fiscais anexadas aos autos,
sejam juntadas copias
reprograficas devidamente
autenticadas;

Il - Ap6s, ao DPD/SAJ para
apuracao de responsabilidade;
Il - Publique-se.

Osasco, 08 de dezembro de 2008

EMIDIO DE SOUZA
- Prefeito -

AP N°. 846/08

PROCESSO Ne.: 18849 /2008
Despacho:

Face a manifestacdo da
Secretaria de Assuntos Juridicos
gue acolho como razédo de decidir
e face aos demais elementos
gue dos autos constam, autorizo
a celebragdo da locagéo pelo
periodo de um ano.

A Secretaria de Financas para

empenho.
Publique-se.
Osasco, 08 de dezembro de 2008

EMIDIO DE SOUZA
- Prefeito -

AP N°. 847/08

PROCESSO N°.: 24024 / 2008
INTERESSADO : Secretaria de
Financas

ASSUNTO: Pagamento
indenizatério — Trade Informatica
Ltda.

Despacho:

Considerando o  parecer
favoravel da Secretaria de
Assuntos Juridicos, que acolho
como razao de decidir, AUTORIZO
0 pagamento por indenizacdo a
empresa Trade Informética Ltda,
haja vista a prestacdo de
conserto de produtos de
informatica ( placa de circuitos e
fonte de alimentagéo ).

| — A SF para ateste da nota fiscal
e seu pagamento, ressaltando
que caso haja a necessidade de
extrair quaisquer documentos,
sejam juntadas copias
reprograficas  devidamente
autenticadas;

Il — Ap6s, ao DPD/SAJ para
apuracgdo de responsabilidade;
Il — Publique-se.

Osasco, 04 de dezembro de 2008

EMIDIO DE SOUZA
- Prefeito -

AP N°. 848/08

PROCESSO N°.: 24525 /2008
INTERESSADO : Secretaria de
Saulde

ASSUNTO : Pagamento por
indenizacé@o — Apetece Sistemas
de Alimentacéo Ltda.

Despacho:
Considerando o  parecer
favordvel da Secretaria de

Assuntos Juridicos, que acolho
como razao de decidir, AUTORIZO
0 pagamento por indenizacdo a
empresa Apetece Sistemas de
Alimentacdo Ltda, haja vista a
prestacdo de servigcos de
nutricdo dietética e de copa,
fornecimento de refeigcdes
normais e formulagbes lacteas
destinadas ao Hospital Municipal
Central e a Maternidade Amador
Aguiar, no periodo de 1° de julho
de 2008 a 17 de novembro, além

de uma nota fiscal extraviada,
referente a junho de 2008.

| — A SF para pagamento,
ressaltando caso haja a
necessidade de extrair as notas
fiscais anexadas aos autos,

sejam juntadas copias
reprograficas  devidamente
autenticadas;

Il — Ap6s, ao DPD/SAJ para
apuracao de responsabilidade;
IIl — Publique-se.

Osasco, 04 de dezembro de 2008

EMIDIO DE SOUZA
- Prefeito -

AP N°. 849/08
PROCESSO N°.: 16891 /2008
Despacho:

Face os elementos constantes
nos autos e a manifestacdo da
Secretaria de Assuntos Juridicos,
gue acolho como razdo de
decidir, NEGO provimento ao
recurso interposto, nos termos
do procedimento administrativo
em epigrafe.

Publique-se.

Osasco, 03 de dezembro de 2008

Dr. FAISAL CURY
- Prefeito em exercicio -

AP N°. 850/08

PROCESSO Ne.: 16890/2008
Despacho:

Face os elementos constantes
nos autos e a manifestacdo da
Secretaria de Assuntos Juridicos,
gue acolho como razdo de
decidir, NEGO provimento ao
recurso interposto, nos termos
do procedimento administrativo
em epigrafe.

Publique-se.

Osasco, 03 de dezembro de 2008

Dr. FAISAL CURY
- Prefeito em exercicio -

AP N°. 851/08
PROCESSO Ne°.: 16897/ 2008
Despacho:

Face os elementos constantes
nos autos e a manifestacdo da

Secretaria de Assuntos Juridicos,
gue acolho como razdo de
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decidir, NEGO provimento ao
recurso interposto, nos termos
do procedimento administrativo
em epigrafe.
Publique-se.

Osasco, 03 de dezembro de 2008

Dr. FAISAL CURY
- Prefeito em exercicio -

AP N°. 852/08
PROCESSO Ne.: 10855 /2008
Despacho:

Face os elementos constantes
nos autos e a manifestagdo da
Secretaria de Assuntos Juridicos,
gue acolho como razdo de
decidir, NEGO provimento ao
recurso interposto, nos termos
do procedimento administrativo
em epigrafe.

Publique-se.

Osasco, 03 de dezembro de 2008

Dr. FAISAL CURY
- Prefeito em exercicio -

AP N°. 853/08
PROCESSO Ne.: 16894 / 2008
Despacho:

Face os elementos constantes
nos autos e a manifestacdo da
Secretaria de Assuntos Juridicos,
gue acolho como razdo de
decidir, NEGO provimento ao
recurso interposto, nos termos
do procedimento administrativo
em epigrafe.

Publique-se.

Osasco, 03 de dezembro de 2008

Dr. FAISAL CURY
- Prefeito em exercicio -

AP N°. 854/08
PROCESSO Ne.: 16889 /2008
Despacho:

Face os elementos constantes
nos autos e a manifestacdo da
Secretaria de Assuntos Juridicos,
gue acolho como razdo de
decidir, NEGO provimento ao
recurso interposto, nos termos
do procedimento administrativo
em epigrafe.

Publique-se.

Osasco, 03 de dezembro de 2008

Dr. FAISAL CURY
- Prefeito em exercicio -

AP N°. 855/08
PROCESSO N°.: 16892 /2008
Despacho:

Face os elementos constantes
nos autos e a manifestagdo da
Secretaria de Assuntos Juridicos,
gue acolho como razdo de
decidir, NEGO provimento ao
recurso interposto, nos termos
do procedimento administrativo
em epigrafe.

Publique-se.

Osasco, 03 de dezembro de 2008

Dr. FAISAL CURY
- Prefeito em exercicio -

AP N°. 856/08
PROCESSO Ne°.: 16888 /2008
Despacho:

Face os elementos constantes
nos autos e a manifestagdo da
Secretaria de Assuntos Juridicos,
gue acolho como razdo de
decidir, NEGO provimento ao
recurso interposto, nos termos
do procedimento administrativo
em epigrafe.

Publique-se.

Osasco, 03 de dezembro de 2008

Dr. FAISAL CURY
- Prefeito em exercicio -

AP N°. 857/08
PROCESSO Ne.: 16898 /2008
Despacho:

Face os elementos constantes
nos autos e a manifestagdo da
Secretaria de Assuntos Juridicos,
gue acolho como razdo de
decidir, NEGO provimento ao
recurso interposto, nos termos
do procedimento administrativo
em epigrafe.

Publique-se.

Osasco, 03 de dezembro de 2008

Dr. FAISAL CURY
- Prefeito em exercicio -

AP N°. 858/08

PROCESSO N°.: 16896 / 2008

Despacho:

Face os elementos constantes
nos autos e a manifestagéo da
Secretaria de Assuntos Juridicos,
gque acolho como razédo de
decidir, NEGO provimento ao
recurso interposto, nos termos
do procedimento administrativo
em epigrafe.

Publique-se.

Osasco, 03 de dezembro de 2008

Dr. FAISAL CURY
- Prefeito em exercicio -

AP N°. 859/08
PROCESSO N°.: 16893 /2008
Despacho:

Face os elementos constantes
nos autos e a manifestagéo da
Secretaria de Assuntos Juridicos,
que acolho como razédo de
decidir, NEGO provimento ao
recurso interposto, nos termos
do procedimento administrativo
em epigrafe.

Publique-se.

Osasco, 03 de dezembro de 2008

Dr. FAISAL CURY
- Prefeito em exercicio -

AP N°. 860/08
PROCESSO Ne.: 16895 /2008
Despacho:

Face os elementos constantes
nos autos e a manifestagéo da
Secretaria de Assuntos Juridicos,
que acolho como razédo de
decidir, NEGO provimento ao
recurso interposto, nos termos
do procedimento administrativo
em epigrafe.

Publique-se.

Osasco, 03 de dezembro de 2008

Dr. FAISAL CURY
- Prefeito em exercicio -

CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

Aos nove de dezembro de 2.008,
os integrantes do CMDCA se
reuniram para apreciar e julgar
0s recursos apresentados
referentes a consulta popular
para escolha dos conselheiros

tutelares (gestao 2009/11),
realizada em 29 de novembro do
corrente, em consonancia com
a Lei Municipal 3.176, de 17 de
outubro de 1995, conforme n°s
de protocolos 260, ANNE
KARENINA GONCALVES DE
LIMAVENTURAS, 261, FABRICIO
DE GOIS ARAUJO, 262, CELIA
APARECIDA DE SALES, 263,
ROSANGELA MARTINS
FERREIRA, 264, CLEIDE
XAVIER DE LIMAMALQUEM, 285,
CARMEN LUCI FRISANCO, 286,
ANTONIO CARLOS DA SILVA,
287, CARLOS ALBERTO
PASCHOAL DE OLIVEIRA, 288,
EDNEY BORGES DA SILVA, 289,
ADALTO PEREIRA DE SENA,
290, ROBERTO DANTAS
DUARTE, 292, CLAUDINEI
FERREIRA, 293, ELISABETH
APARECIDA DE OLIVEIRA, 294,
ANNE KARENINA GONCALVES
DE LIMA VENTURAS, 295,
BENEDITO ALVES DE MESQUITA
FILHO, 296, RUBENS LIMA DA
SILVA. Tendo em vista os pedidos
acima elencados e apés leitura
integral dos mesmos, observou-
se que dos 16 pedidos
apresentados, 13 indicam
irregularidades no processo de
inscricdo e selecdo dos
candidatos. Ocorre  que
conforme resolugdo 009/08, tal
medida resta prejudicada. De
igual modo, os treze (13)
recursos requerem: a) o
recebimento e devido
processamento do presente; b)
a anulacdo do pleito, j& que os
vicios apontados s&o insanaveis
e extremamente graves; c)
reabertura de novo processo
eletivo, seguindo dessa vez o
principio da estrita legalidade de
acordo com a lei municipal de
Osasco e d) por derradeiro,
requer a apuracdo do uso de
funcionéarios da Prefeitura do
Municipio de Osasco na elei¢ao
e apuracao, fato que fere a
independéncia e autonomia do
CMDCA. Assim, considerando
os itens, 0 CMDCA, decidiu pela
improcedéncia dos recursos,
pelos seguintes motivos: 1) Nao
houve nenhum recurso dos
candidatos no prazo
estabelecido pela resolu¢éo 009/
08, cujo prazo se espirou em 01/
09 do corrente. 2) Dos fatos
narrados pelos requerentes
durante a consulta popular,
apesar da presenga em todos os
locais de votacdo de um
representante do Ministério
Publico e da Comissédo Eleitoral
e de observadores da Ordem dos
Advogados do Brasil -
Subseccdo Osasco e da
Pontificia Universidade Catdlica
- PUC/SP, nenhum
requerimento fora encaminhado
as mesas receptoras ou a
Comissao Eleitoral. 3) Do
recurso n° 261, conforme indica
o artigo 39 — inciso 2° da Lei
Municipal 3.176, resta
prejudicado pois nao foi
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candidato ao pleito em questéo.
Quanto a obrigatoriedade de
identificacdo do eleitor através do
titulo e de documento oficial com
foto, tal medida fora alterada,
tendo em vista o pressuposto da
Justica Eleitoral, uma vez que a
lista dos eleitores fora emitida
pelo respectivo 6érgdo, em
consonancia com deliberagcéo
da DD Representante do MP da
Vara da Infancia e Juventude e
do CMDCA. 4) Das denuncias de
uso de funcionarios como
mesarios, nada ha de irregular,
uma vez que de acordo com a
Lei Municipal 3.176 artigo 33:...
As mesas receptoras serdo
compostas por um presidente e
um mesario, indicados
previamente pela Comissédo de
Escolha, assim como o0s seus
respectivos suplentes, podendo
a mesma, para tal ato, solicitar
funcionarios da Justica
Eleitoral e/ou Secretarias
Estaduais e Municipais (g.f.), o
gue ocorreu, restando tal
denutncia IMPROCEDENTE. 5)
Quanto ao pedido de cassacao
de candidatos que estiveram

presentes em entidade
conveniada com a
municipalidade, conforme

consulta a diregdo da mesma,
fomos informados que néo
houve reunido e sim a entrega
de panfletos dos candidatos, o
gue absolutamente néo ¢é
proibido. 6) Dos pedidos de
impugnacdo de urnas e
recontagem de votos, nada se
verificou de irregular, uma vez
que 0s candidatos
acompanharam a contagem,
corroborando do resultado das
respectivas urnas, assinando as
atas dos resultados apurados.
Assim, de caréater geral,
considerar os pedidos dos
requerentes, uma vez que nao
apresentam  provas que
corroborem de tal dendncia e as
fotos juntadas ao recursos de n°
285 e 289 ndo tem qualquer
identificac&o, impossibilitando a
apuracao da denlncia
apresentada. Ademais, em
observando tal irregularidades
durante o pleito deixaram de dar
ciéncia aos representantes da
Comissdo Eleitoral e do
Ministério Publico, presentes no
local de votacéo, durante todo o
periodo. Por fim deu-se por
encerrada a reunido no qual
segue a ATA para ciéncia do
Ministério Publico Estadual, bem
como ao Gabinete do Prefeito, o
gual segue para publicacédo e
providencias da solenidade de
Posse.

Antonio Dantas
Presidente do CMDCA

EDITAL PARA SELECAO DE
PROJETOS QUE PODERAO
SER FINANCIADOS PELO
FUNCAD/OSASCO-2008/2009.

O Conselho Municipal dos
Direitos da Criangca e do
Adolescente - CMDCA de
Osasco, no uso de suas
atribuicdes deliberativas
previstas na Lei Federal 8.069/
90 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA), e nas Leis
Municipais 2.400, de 30 de abiril
de 1991, e 2.980, de 25 de abril
de 1994, que dispbem,
respectivamente, sobre a criagao
do CMDCA e a criagdo do
FUNCAD do Municipio de
Osasco; e o Decreto Municipal
n° 9.624, de 02 de agosto de
2006, que regulamenta a lei n°
2.980, de 25 de abril de 1994; e
a Resolugcdo n° 02/2005,
publicada na Imprensa Oficial do
Municipio de Osasco em 07 de
julho de 2005;

RESOLVE: Estabelecer
procedimento e realizar
processo de andlise e selegdo
de projetos que poderdo ser
financiados pelo Fundo
Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente -
FUNCAD/OSASCO que estejam
em consonéncia com as
politicas publicas da Crianca e
do Adolescente da Cidade de
Osasco e que sejam inovadores
e/ou complementares,conforme
deliberacdo da Reunido
Ordinaria do CMDCA/Osasco,
realizada no dia 10 de dezembro
de 2008, que aprovou o texto final
deste Edital.

Artigo 1°. — DOS EIXOS DE ACAO
Os projetos submetidos a
presente selecdo deverédo
indicar, entre os eixos abaixo
discriminados, aquele de
atuacdo principal:

1 — Formagéo e Capacitacao:
a) Profissionais envolvidos na
educacao formal e integral da
crianca e do adolescente
(gestores, educadores,
professores e outros);

b) Fortalecimento da gestao
organizacional,

c) Atores do sistema de garantia
de direito.

2 — Assisténcia Social

|- Medidas sécio-educativas em
meio aberto: Atendimento a
adolescentes egressos das
medidas de internacdo e semi
liberdade e que cumpram
medidas s6cio-educativas em
meio aberto, excepcionalmente
até 21 anos;

Il- Protegao Especial:

a) Apoio e orientacdo sécio
familiar;

b) Auxilio, apoio e orientacéo a
familia, a crianca e ao
adolescente (atendimento psico-
social e/ou juridico) que
propiciem os encaminhamentos
necessarios para garantir o
direito a convivéncia familiar e
comunitéria;

c) Niveis de prevencdo a
violéncia sexual e doméstica,
bem como combate ao abuso e

exploracdo sexual.

Il Abrigo:

a) Projetos complementares que
propiciem as adequagdes
necessarias solicitadas pelo
CMDCA-Osasco conforme
artigo 92 do ECA ao atendimento
integral das criangas e
adolescentes nos abrigos;

b) Auxilio, apoio e orientacao
(suporte técnico: psico-social) as
familias de criangas e
adolescentes acolhidas em
programas de abrigo, que
estimulem e provoquem agles
para o desabrigamento na
garantia ao direito de convivéncia
familiar e comunitaria.

3—Educacéo:
a) Acdes inovadoras e /ou
complementares ao

desenvolvimento integral da
crianga e do adolescente de 0 &
18 anos na perspectiva

educacional e no DHAA-Direito
Humano a Alimentacéo
Adequada;

b) Projetos de Controle social e
garantia de defesa de direitos da
crianga e adolescentes;

c) Projetos de Incentivo a
participagdo ativa da crianca e
adolescente na elaboracao de

acdes visando seu
desenvolvimento.
4—Cultura:

a) Projetos que possibilitem a
realizacdo de acdes ligadas a
cultura e que tenham como foco
a inclusao social e acles
preventivas.

b) Projetos de desenvolvimento
de tecnologias,Comunicacao e
Multimidia.

5—- Esporte, Lazer e Recreagao:
) Projetos que possibilitem a
realizacdo de acdes ligadas a
promocédo do esporte, lazer e
recreacdo que tenham como
foco a inclusé@o social e acbes
preventivas por meio de
atividades fisicas e sociais.

6- Saude

a) Projetos voltados a prevencao,
acompanhamento e/ou
tratamento da drogadicéo, e DST/
AIDS;

b) Projetos voltados a questao
da sexualidade na adolescéncia;
c) Projetos para criancas e
adolescentes com deficiéncias
voltado ao diagnéstico,
acompanhamento e/ou
tratamento e incluséo social;

d) Projetos voltados ao
atendimento de criangcas e
adolescentes em situacdo de
risco social e pessoal, voltados
a prevencdo e acompanhamento
de distarbios alimentares;

e) Projetos voltados a prevencao
e acompanhamento de
traumatismo decorrentes de
acidentes, violéncia e/ou
problemas congénitos;

f) Projetos que visem o
atendimento de criangas e
adolescentes, vitimizados pelo
abuso e/ou exploracao sexual,
bem como as suas familias.

g) Projetos voltados a prevencao

e acompanhamento de
distirbios alimentares em
criangas e adolescentes.

7 — Trabalho

a) Prevencao e erradicagédo do
trabalho infantil;

b) Qualificacdo profissional do
adolescente - apoio & entrada no
mundo do trabalho e geracao de
renda,;

c) Aprendizagem: Projetos de
conformidade com a Resolucéo
004/2007 do CMDCA que
propiciem esta oportunidade ao
permitir a formagao técnico-
profissional de jovens de 14 a
24 anos dentro dos principios da
protecdo integral do adolescente

garantido pela legislacéo
brasileira.
8-Projetos que visem a

complementacgdo da politicade
atendimento da crianca e do
adolescente por meio de
recursos direcionados a
construcdo, ampliacdo, reforma,
locacdo, bem como a aquisicéo
de bens moveis, respeitando a
garantia da nédo duplicidade e
sobreposicdo de verba publica
para 0 mesmo.

Paragrafo Unico — Os projetos
para construcdo e reforma,
somente serdo contemplados
desde que ndo ultrapassem
50% do valor total dos
respectivos projetos.

Artigo 2° - DA QUANTIDADE DE

PROJETOS POR
ORGANIZACAO

As organizacdes
governamentais e néao-

governamentais poderdo propor
no méximo 2 (dois) projetos para
financiamento com recurso
captado sem direcionamento a
presente Selecao.

Paragrafo 1° - as organizacbes
governamentais e nao-
governamentais poderdo captar
até 04 (quatro) projetos com
recursos direcionados.
Paragrafo 2° - A entrada dos
projetos seguira a ordem de
namero de protocolo;
Paragrafo 3° - Caso a
organizagdo apresente projetos
para um mesmo eixo, 0S outros
protocolados serdo
desconsiderados;

Artigo 3° - DAS ORGANIZACOES
GOVERNAMENTAIS

A proposta de projeto de
organizagcdo governamental
somente ser4 apreciada e
considerada aprovada se o(s)
programa(s) da organizacgao
proponente estiver(em)
devidamente inscrito(s) no
CMDCA - Osasco, bem como
estar com o registro atualizado
ou em analise para renovagao
do mesmo, e em consonéancia
com a Resolucdo n° 02/2005, de
7 de julho de 2005.

Artigo 4° - DAS ORGANIZACOES
NAO-GOVERNAMENTAIS

A proposta de projeto de
organizacdo nao-governamental
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somente serd apreciada e
considerada aprovada se a
organizagado proponente estiver
com o registro no CMDCA -
Osasco devidamente atualizado
ou em analise para renovacéo ,
e em consonancia com a
Resolugao n° 02/2005, de 7 de
julho de 2005.

Artigo 5° - DA APRESENTACAO
DOS PROJETOS

O periodo de apresentagéo dos
projetos serad de 13 dezembro
de 2008 a 16 de outubro de
2009, na Rua Fiorino Beltrano,
77 - Osasco/SP, CEP 06097-040,
das 9:00 as 17:00 horas, de 22 a
62 feira.

Paragrafo 1° - O(s) Projeto(s)
devera (&o) ser entregue(s) em
duas vias, sendo uma via
impressa e outra em meio

eletrébnico , de preferéncia
gravado(s) em CD,
acompanhado(s) de carta,

assinada pelo Presidente ou

pelo responsavel legal da
organizagdo governamental ou
ndo-governamental, e

enderecada a Presidéncia do
CMDCA.

Paragrafo 2° O Projeto devera
ser acompanhado de
Apresentagdo de coépia simples
do registro ou protocolo original
para as organizagdes que
estejam em fase de renovacao.
Serdo aceitos projetos de
organizagfes que protocolaram
o pedido de concessao de
registro até a data da
apresentagdo do(s) Projeto(s)
no CMDCA. A aprovacgao do
projeto estara condicionada a
renovagdo e/ou concessao do
respectivo registro.

Paragrafo 3° - O CMDCA fara
publicar trimestralmente na
imprensa oficial do municipio de
Osasco (IOMO - Imprensa Oficial
do Municipio de Osasco), e num
jornal de circulacdo diaria na
cidade de Osasco, a lista dos
projetos apresentados e
submetidos & andlise da
Comisséo indicada no Art. 8° do
presente Edital, bem como os
projetos aprovados pela
Comissao.

Paragrafo 4° - A organizagéao
cujos projetos forem indeferidos
poderd interpor recurso até 03
(trés) dias Uteis, a contar da data
de publicagdo no Jornal da
IOMO- Imprensa Oficial do
Municipio de Osasco

Paréagrafo 5° - A Comisséo de
Avaliagdo e Gestdo de Projetos
prevista no art. 8° desse Edital
avaliar4d os argumentos da
organizacdo e o CMDCA fara
publicar no Jornal da IOMO , sua
deciséo até 05 (cinco) dias Uteis,
a contar do prazo final de
interposi¢éo dos recursos, ndo
cabendo mais recursos apés
esse prazo.

Artigo 6° - DO CONTEUDO DOS
PROJETOS

Os Projetos deverdo conter ,
obrigatoriamente, os seguintes
itens:.

1) Identificacéo do projeto (nome
do projeto, organizagao
proponente, dados de
identificacdo do responsavel
legal da Organizagdo e do
responséavel legal do projeto);
2) Apresentagdo da Organizagdo
(histérico da Organizagdo, com
apresentacdo de dados e
informacdes relevantes sobre a
area de atuagao).

3) Justificativa do projeto
(justificar a pertinéncia e
necessidade do projeto) ;

4) Objetivo geral e especifico do
projeto (com base na justificativa,
definir os objetivos que se
pretende alcancar);

5) Abrangéncia geogréafica:
indicar os bairros, bem como, o
local de desenvolvimento das
atividades,caracterizando a
regido de atuacao;

6) Beneficiarios: publico a ser
abrangido (especificar os
beneficiarios diretos e indiretos
da acao);

7) Metodologia (descrever o
método aplicado e a dinamica do
trabalho);

8) Metas: Definir metas
guantitativas e qualitativas;

9) Sistema de monitoramento e
avaliacdo (apresentar o0s
indicadores quantitativos e
qualitativos a partir das metas
definidas, bem como os meios
de verificagdo a serem
utilizados);

10) Cronograma de execucao do
projeto (especificar més a més,
guais acgdes/atividades serédo
desenvolvidas);

11) Recursos humanos
(descrever as funcbes
desempenhadas por todos os
profissionais e demais agentes
do projeto, respeitando a
legislacédo vigente);

12) Planilha de custos que
devera conter:

12.1. Detalhamento dos custos ;
12.2. Meméria de célculo
(especificar, para cada item dos
custos, 0s parametros
utilizados);

12.3. Detalhes dos Orgcamentos.
13) Cronograma de
Desembolso Financeiro

14) Contrapartida para o
financiamento: especificar a
contrapartida oferecida pela
organizacdo proponente, nédo
sendo necessaria que seja
estritamente financeira.

Paragrafo Unico - Os projetos
que ndo apresentem os itens
explicitados no caput deste artigo
ndo serdo submetidos para
anélise.

Artigo 7° - DOS DEMAIS
DOCUMENTOS AAPRESENTAR
Apés aprovacdo dos projetos,
conforme art. 5° paragrafo 3°, o
CMDCA solicitara os seguintes
documentos:

|- Copia simples do
Certificado de Registro da

entidade junto ao CMDCA -
Osasco conforme art. 5°,
paragrafo 2°, do presente Edital;
Il- Copia simples do
Estatuto Social com o carimbo
do Cartério em que tiver sido
registrado;

- Cépia simples da ata
da ultima eleicdo e posse da
Diretoria e do Conselho Fiscal
em exercicio, com o carimbo do
Cartorio.

V- Balanco patrimonial e
demonstragdes contabeis do
ultimo exercicio social, com
anuéncia de profissional
habilitado (original ou cépia
autenticada);

V- Copia autenticada do
RG e CPF do representante legal
da Entidade;

VI- Declaracéo de que nédo
possui qualquer outro convénio
com 0 mesmo objeto;

VII- Declaracao de que nao
estd em situacdo de mora ou de
inadimpléncia junto a qualquer
6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica Direta ou
Indireta;

VIl - Comprovante
atualizado de inscricdo no
Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica — CNPJ;

IX- Certiddo Negativa de
Débitos — CND atualizada;
X- Certidao Conjunta

Negativa de Débitos Relativos a
Tributos Federais e & Divida Ativa
da Unido Valida;

XI- Certificado de
Regularidade em relacéo ao
FGTS Valida;

XIl - Prova de inscrigdo no
cadastro do Contribuinte
Estadual ou Municipal; (com
relacdo a inscricdo estadual,
podera ser apresentada
declaracao pelo presidente da
entidade de que a mesma néo
possui inscricdo estadual nem
débitos pendentes juntos aquele

6rgéo).

Xl - Prova de regularidade
com a Fazenda Federal Estadual
e Municipal,

XIV - Comprovante de
registro nos respectivos
Conselhos de atuacéao;

XV- Numero da conta

bancaria especifica para atender
0 projeto proposto;

Paragrafo 1° - As organizacbes
ndo governamentais deverédo
apresentar no prazo estipulado
pelo CMDCA os documentos
relacionados neste artigo;
Parégrafo 2° - As organizacdes
governamentais deveréo
apresentar:

a) carta de anuéncia do
respectivo titular da pasta e
comprovante de registro dos
programas e projetos do 6rgdo
no CMDCA-OSASCO.

b) documentos conforme
determinado na Lei 8.666/93 em
seu Art. 32: “Os documentos
necessarios a habilitacdo
poderdo ser apresentados em

original, por qualquer processo
de cépia autenticada por cartério
competente ou por servidor da
administracéo ou publicacdo em
6rgdo da imprensa oficial”.

Artigo 8° - DA COMISSAO DE
AVALIACAO E GESTAO DE
PROJETOS

A Comissao de Avaliacédo e
Gestdo de Projetos é composta
na forma estipulada no art. 8°do
Decreto Municipal n®9.624/2006.
Paragrafo 1° A Comissédo de
Avaliagéo e Gestdo de Projetos
devera dar o seu parecer em30
dias a partir da data do protocolo
do(s) projeto(s) recebido(s) no
Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente;
Paragrafo 2° Mediante
solicitacdo da Comissédo de
Avaliagcdo e Gestdo de Projetos,
o CMDCA podera reunir-se
extraordinariamente, para
deliberar os projetos;
Paragrafo 3° Mediante
solicitacdo do  Conselho
Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente a
Comisséo de Avaliagdo e Gestao
de Projetos, ficara a disposicdo
integral para elaboragdo de
pareceres.

Artigo 9° - DOS CRITERIOS DE
SELECAO

Para avaliacdo dos projetos
apresentados pelas
organizagdes governamentais e
nao governamentais, a
Comisséao de Avaliagdo e Gestdo
de Projetos observard os
seguintes critérios:

|. Atender todos os itens deste
edital;

Il. Estar em consonancia com a
legislacdo relacionada a crianga
e ao adolescente, em especial
ao estatuto da crianca e do
adolescente as resolucdes do
CMDCA e ao decreto municipal
n° 9624/2006;

Ill. Proposta adequada ao
diagnostico contido na
justificativa do projeto

IV. Custo compativel com a
proposta;

V. Quadro de recursos humanos
compativeis com a proposta;

VI — Garantia de observacao da
nédo duplicidade e sobreposicéo
de verbas publicas para um
mesmo fim ou agéo, em projetos
contidos nas atividades da
secretarias municipais e
organizagBes governamentais.

Paragrafo Unico — O carater de
aprovacao dos projetos estéa
vinculado aos requisitos legais,
ndo havendo, para tanto,
margem de discricionariedade.

Artigo 10 - DOS CRITERIOS DE
CLASSIFICACAO

Os projetos aprovados serédo
classificados nos eixos,
observando-se o desempenho
obtido a partir da analise dos
critérios dispostos no artigo 9°
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do presente Edital.

Paragrafo 1° - Em caso de
projetos que tenham a mesma
proposta e que estejam na
mesma Regido, serdo
utilizados, de forma
subseqliente, os seguintes
critérios de desempate:

I. Organizagdes governamentais
e nao governamentais que nao
tenham sido

contempladas com recursos do
Edital do FUNCAD de 14 de
novembro de 2007;

Il. Projetos destinados ao
atendimento direto a crianca e
ao adolescente;

I1. Projetos a serem
desenvolvidos em areas de
maior caréncia de bens e
servicos publicos e com maior
indice de Vulnerabilidade social;
IV.Projetos destinados a defesa
dos direitos da criangca e do
adolescente.

Paragrafo 2° - Aaprovacgéao dos
projetos traduz apenas a aptiddo
destes de acordo com as
disposi¢cbes legais, nao
garantindo destinacdo de verba
ao projeto, sua real execucéo ou
contemplagédo financeira.

Artigo 11 - DA PUBLICACAO
DOS PROJETOS

Os projetos recebidos, bem
como 0s projetos aprovados,
serdo publicados no jornal da

trimestralmente em um jornal de
circulacdo diaria na cidade de
Osasco.

Artigo 12 - DO FINANCIAMENTO
O financiamento dos projetos
aprovados pelo CMDCA que néo
tenham recursos captados
dependera da existéncia de
recursos disponiveis na conta do
FUNCAD e serdo contemplados
de acordo com classificacdo do
CMDCA-Osasco .

Paragrafo 1° -Do financiamento
de projetos aprovados pelo
CMDCA que tenham ou né&o
recursos direcionados pelo
Fundo sera permitido:

| - financiamento total ou parcial
de projetos;

Il - Aquisicdo de material
permanente e de consumo e de
outros insumos

necessarios ao desenvolvimento
de projetos;

Il —Construgao, reforma,
ampliacdo ou locacéo de iméveis
necessarios a

implantagéo e implementacdo do
atendimento a crianga e ao
adolescente;

v - Desenvolvimento e
aperfeicoamento dos
instrumentos de  gestao,

planejamento, administracdo e
controle das acdes -
Desenvolvimento de projetos,

necessarios ao atendimento da
crianca e ao adolescente;

V - Desenvolvimento de projetos
de estudos, pesquisas,
diagnosticos, monitoramento,
capacitacdo e aperfeicoamento
de recursos humanos.
Paragrafo 2° - Os projetos que
nao tiverem recursos
disponiveis de imediato, ficardo
a disposicdo de financiamento
por quaisquer pessoa juridica
ou fisica.

Artigo 13 — DA ADEQUACAO DE
PROJETOS

Paragrafo 1° — Os projetos
possiveis de adequacéao
poderao ser readequados,por
médulo, per capita ou etapas, de
acordo com suas caracteristicas.
Paragrafo 2° — No caso de
aquisicdo de bens mdveis, na
eventualidade da Organizagéo
proponente encerrar suas
atividades, ou mudar os seus
objetivos sociais o0s bens
adquiridos através de recursos
repassados pelo FUMCAD,
deverdo ser revertidos para
Organizacdes com Registro no
CMDCA-Osasco, com projetos
aprovados pelo mesmo,
mediante anuéncia do CMDCA-
Osasco.

Artigo 14 - DOS DESEMBOLSOS
Os recursos para 0s projetos

conformidade com a proposta
apresentada pela organizagado
governamental e nao
governamental, condicionados a
apresentacao do relatério do
trimestre anterior pela
organizacao, até 15 dias apés o
término do trimestre, de acordo
com a data de assinatura de
cada convénio.

Artigo 15 - DA DURAGCAO DOS
PROJETOS

Os projetos selecionados no
presente  processo terdo
duracédo de até 01 (um) ano a
contar da data de assinatura do
convénio.

Paragrafo Unico - 0]
financiamento dos projetos
aprovados com recursos do
FUNCAD,seré realizado sob a
forma de convénios, pelo prazo
maximo de 1(um )ano, renovavel
somente na hipotese do
paragrafo 2° do artigo 12 do
decreto 9624 de 02 de agosto de
2006;

Artigo 16 - DA VIGENCIA DESTE
EDITAL

Este Edital passara a vigorar na
data de sua publicacao.

Osasco, 10 de dezembro de 2008

Antonio Dantas
Presidente do CMDCA -

IOMO - Imprensa Oficial do | capacitacdo e aperfeicoamento | aprovados seréo Osasco
Municipio de Osasco, e | de recursos humanos | desembolsados de
@ 1 - NORTE b
Conselho Municipal dos Direitos -.‘,,,., ) P
0SASCO Da Crianca e do Adolescente 2008 pLOC 8P g

Cargo: Conselheiro

Resultado Final da Votacéao

Candidato Classificacao Votos % Valida
% 01005 - ROSANA LAMEU 1° 1242 793 %
& 01058 - TANIA DO MUNHOZ 20 1116 712 %
% 01067 - PROF. LUZ ALBERTO (LUIZINHO) 30 1076 687 %
% 01068 - NEUSA 40 o975 622 %
& 01097 - VALCI (NINO) 50 955 61 %
01023 - ADALTO P. SENA (RECO) 62 829 520 %
01070 - TIA LIGIA 7e 736 47 %
01061 - OBREIRO DINEI g0 732 487 %
01019 - AMERICA - SAUDE ge 700 453 %
01059 - CARLOS (CABETO) 10° 683 438 %
01012 - LUCILENE FR. LELIS ABATE 11° 560 383 %
01022 - BENEDITO ALVES DE MESQUITA (PASTOR 129 539 34 %
01032 - PROFESSOR LUCAS C. DO LUSTOSA 130 408 317 %
01017 - CLAUDINEI FERREIRA 14° 450 287 %
01011 - CLEIDE XAVIER 159 418 266 %
01091 - LUIZA DO COPROMO 16° 391 25 %
01106 - SONIA VILA NOVA 170 379 242 %
01107 - KARLA BENEVIDES 18° 338 216 %
01001 - TIA ROSE DA CHECHE 10° 334 213 %
01078 - JANETE LOBATO 20° 310 204 %
01054 - RUBENS LIMA 210 311 199 %
01064 - PROFa. HAYDEE 220 308 197 %
01105 - BEL 23° 204 188 %
01006 - VILCE 240 277 177 %
01057 - CIBELE MARTINS 250 276 176 %
01117 - ANTONIA LIRA 26° 266 17 %
01080 - CLEUSA GAMA 270 230 153 %
01075 - CELIA SALES 28° 207 132 %
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@ 1 -NORTE AGENTES

Conselho Municipal dos Direitos TN il
Ee—— Da Crianca e do Adolescente 2008 CIDADANIA

Resultado Final da Votacéao

Carqo: Conselheiro

Candidato Classificacao Votos % Valida
| 01015 - GRACA 29° 207 132 %
Resumo
Quantidade % Computados
Votos Nominais: 15664 100,00%
Votos Brancos: 0 00,00%
Votos Nulos: 0 00,00%

Dados computados em 1/12/2008 05:45:16  sujeitos a alteragdes.

* Candidatos Eleitos

@ 2 -SUL AGENTES

Conselho Municipal dos Direitos TN il
Ee—— Da Crianca e do Adolescente 2008 CIDADANIA

Resultado Final da Votacéao

Cargo: Conselheiro

Candidato Classificacao Votos % Valida
% 02040 - ANA TRAPP 10 216 847 %
& 02113 - VALQUIRIA (AFRICANA) 2° 729 578 %
& 02031 - SILVANA LOMBAS 3° 648 514 %
# 02020 - SANDRA BATISTA MARIOLA MENDES a4 608 482 %
#* 02025 - MEIRE 50 506 472 %
02037 - PROFESSORA RAQUEL 8° 571 453 %
02074 - MARCIO SILVA (RODA DE AMIGOS) 7° 562 446 %
02010 - ELISABETH AF. DE OLIVEIRA a° 493 391 %
02049 - ANE DO PAES g° 420 38 %
02016 - JUNIOR (XUxLU) 10 466 3,69 %
02050 - ANNE KARENINA G. L. VENTURAS 110 443 351 %
02034 - MARIA VIEIRA 120 438 347 %
02013 - PASTOR ANTONIO CARLOS (IEQ) 130 430 341 %
02003 - SONIA LIMAS (SONINHA) 140 381 302 %
02043 - GUTEMBERG (GUTHO) 150 370 293 %
02029 - CELIA DE FATIMA 1g° 330 262 %
02102 - LIVIA DA CRECHE 170 330 262 %
02108 - MORAIS 180 311 247 %
02039 - PROFESSORA JULIANA 19 309 2495 %
02073 - PROFa. MONICA DE ABREU 200 286 227 %
02101 - ROSE 21° 278 2.2 %
02082 - ZELIA 220 254 201 %
02038 - PROFESSORA CREUSOLITA 23° 239 189 %
02093 - DINORAH 240 239 189 %
02051 - RENATA COLHADO 250 211 167 %
02079 - HELENA SONIA DE MORAES FACHINI 26° 201 159 %
02063 - JOSE CELESTINO DOS REIS 270 189 15 %
02065 - LUIZ DA SAUDE (BIDU) 28° 182 144 %
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@ 2 -SUL AGENTES

Conselho Municipal dos Direitos N s :
AL Da Crianca e do Adolescente 2008 LI DADANLA PLO NP g

Resultado Final da Votacao

Carqo: Conselheiro k
Candidato Classificacao Votos % Valida
02084 - PROFESSORA ANGELICA 20° 179 142 %
02053 - TIO CARLOS (BETO) 30° 162 133 %
02095 - VICE-DIRETORA GRAGA 31° 162 128 %
02041 - NEIDE 320 149 1,18 %
02087 - MARIA ENCARNAGAD 33° 145 115 %
02092 - ROMILDA 340 112 089 %
02047 - JOSE MANOEL 35° 110 087 %
02086 - TIA ANA DA ESCOLA 36° as 078 %
02035 - SILVIA TAVARES 37 71 056 %
02104 - MARGA 38° EY 025 %
Resumo
Quartidade %% Computados
Votos Nominais: 12615 100,00%
Votos Brancos: o 00,00%
Votos Nulos: ] 00,00%
Dados computados em  1/12/2002 05:47:50  sujeitos 3 alteragdes.
* Candidatos Eleitos
3 - CENTRO AGENTES -~
. . . s i '.I‘
Conselho Municipal dos Direitos - .r.-_- a
Da Crianca e do Adolescente 2008 €1 DAIA ML pLOC 8P ‘l)

Resultado Final da Votacao

Cargo: Conselheiro

Candidato Classificacdo Votos % Valida
#* 03024 - MONICA ARAUJO (EDUCACAD) 10 454 10,59 %
& 03042 - PROFa. VANICE = 4349 99 %
& 03072 -IRTO CAPRARA 3* 426 972 %
# 03083 - ROSI RIBEIRD 42 2 9.4 %
& 03030 - ISABEL CRISTINA 5* 335 764 %
03052 - ROBERTO DUARTE 6° 321 733 %
03100 - RENATO CIDRAC R. DE MOURA 7° 297 678 %
03046 - NEIA BUEND MARTINS 8o 266 6,07 %
03027 - DRA. LUCIANE M. RODRIGUES g 260 593 %
03028 - DR. MARCILIO LEITE 10° 236 530 %
03045 - TIA NATHALIA 11¢ 228 52 %
03014 - CARMEN LUCI FROFESSORA 12¢ 218 497 %
03055 - RODRIGO COELHO 13° 211 482 %
03089 - ANGELITA CAMFPOS 149¢ 120 274 %
03021 - ANA MARIA HUNES BRANDAO 15° 96 219 %
03018 - CECILIA 16% 58 132 %
Resumo
Quantidade % Computados
WVotos Nominais: 4382 100,00%
Votos Brancos ] 00,00%
Votos Nulos: o 00,00%

Dados computados em 1/12/2008 05:48:40 sujeitos a alteragies.

% Candidatos Eleitos
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o resultado final do Processo
Seletivo n°. 093/2008, definidos
apods Avaliacdo dos Documentos
apresentados, para 0s
empregos publicos de: Médico
Anestesista Plantonista, Médico
Endocrinologista Pediéatrico
Plantonista e Médico
Ginecologista Plantonista
Diarista, em conformidade com
os dispositivos do Edital de
Abertura e Regulamento do
Certame.

HOMOLOGACAO

Proc. Adm. n°. 2442/2005
Assunto: Selecao Publica 086/
2008

HOMOLOGO, com base no
parecer dos Processos
Administrativos n°s 16.908/
2008 e 19.413/2008, o resultado
final do Processo Seletivo n°. 086/
2008, definidos ap6s andlise da
documentacdo apresentada,
para o emprego publico de:
Motorista de Transporte Leves,
em conformidade com os
dispositivos do Edital de Abertura
e Regulamento do Certame.

LEIA-SE:

EDITAL N° 093/2008 (IOMO n°
627, 20.11.08)

GP - GABINETE DO PREFEITO
Osasco, 11 de Dezembro de 2008

Proc. Adm. n°. 2442/2005

EMIDIO DE SOUZA Assunto: Selecdo Publica 093/

Prefeito 2008
~ HOMOLOGO, com base no
EDITAL DE RETIFICACAO parecer do Processo
R Administrativo n° 16.607/2008,
ONDE SE LE:

o resultado final do Processo
Seletivo n°. 093/2008, definidos
apods Avaliacdo dos Documentos
apresentados, para 0s
empregos publicos de: Médico
Anestesista Plantonista, Médico
Endocrinologista Pediatrico
Diarista e Médico Ginecologista
Diarista, em conformidade com
os dispositivos do Edital de
Abertura e Regulamento do
Certame.

EDITAL N° 093/2008 (IOMO n°
628, 27.11.08)

GP - GABINETE DO PREFEITO
Proc. Adm. n°. 2442/2005
Assunto: Selecao Publica 093/2008

HOMOLOGO, com base no
parecer do Processo
Administrativo n° 16.607/2008,

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Edital da 252 Convocagao de Candidatos
Processo Seletivo N° 03/2008

Ficam convocados, com base no parecer do Processo
Administrativo n°22.162/2008 e 22.355/2008, para inicio do processo
de contratacdo, os candidatos classificados nos empregos,
guantidades e condi¢gbes abaixo especificadas, de acordo com a
publicagao na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO.

CRONOGRAMA DE APRESENTAGCAO

EMPREGOS DATA HORARIO CLASSIFICACAO

15/12/2008
| AGENTE DE MANUTENGAO| até
URBANA - FEMININO 19/12/2008

15:00 as 16:00 h 620° e 621°

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Administracdo de Recursos Humanos — DARH, sito a rua Presidente
Castelo Branco, 305 - Centro — Osasco.

O candidato devera apresentar toda documentacdo comprobatéria,
para o exercicio do emprego, conforme previsto no Capitulo VI, do
edital de abertura e regulamento e serd encaminhado para exame
médico pré-admissional.

O nao atendimento as convocacgfes, implicara na desclassificagdo
automatica do candidato, nos termos do disposto no Capitulo VI,
item 6 do Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente
Edital.

Osasco, 11 de Dezembro de 2008

Edital da 082 Convocacéo de Candidatos

Processo Seletivo N° 070/2008

Ficam convocados, com base nos pareceres dos Processos
Administrativos n°s 22.162/2008 e 22.355/2008, para inicio do
processo de contratagdo, os candidatos classificados nos empregos,
quantidades e condi¢gBes abaixo especificadas, de acordo com a
publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO.

CRONOGRAMA DE APRESENTACAO

EMPREGOS DATA HORARIO CLASSIFICAGAO

15112/2008
| AGENTE DE MANUTENGAO até
| URBANA -MASCULINO 19/12/2008

15:00 &s 16:00 h 80° a0 88°

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Administracdo de Recursos Humanos — DARH, sito a rua Presidente
Castelo Branco, 305 - Centro — Osasco.

O candidato devera apresentar toda documentagdo comprobatdria,
para o exercicio do emprego, conforme previsto no Capitulo VI, do
edital de abertura e regulamento e sera encaminhado para exame
médico pré-admissional.

O néo atendimento as convocacdes, implicara na desclassificacdo
automética do candidato, nos termos do disposto no Capitulo VI,
item 6 do Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente
Edital.
Osasco, 11 de Dezembro de 2008

Edital da 012 Convocagéo de Candidatos
Processo Seletivo N° 086/2008
Ficam convocados, com base no parecer dos Processos
Administrativos n°s 16.908/2008, 19.413/2008, 22.355/2008 e
21.856/2008, para inicio do processo de contratacdo, os candidatos
classificados nos empregos, quantidades e condi¢cdes abaixo
especificadas, de acordo com a publicacdo na Imprensa Oficial do
Municipio de Osasco — IOMO.

CRONOGRAMA DE APRESENTACAO

CLASSIFICAGAO

EMPREGOS DATA HORARIO
MOTORISTA DE 15112/2008
TRANSPORTES LEVES até 15:00 as 16:00 h 01° ao 06°

19/M12/2008

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Administragdo de Recursos Humanos — DARH, sito & Rua Presidente
Castelo Branco n° 305 - Centro — Osasco.

O candidato devera apresentar toda documentagdo comprobatdria,
para o exercicio do emprego, conforme previsto no Capitulo VII, do
edital de abertura e regulamento e serd encaminhado para exame
médico pré-admissional.

O nédo atendimento as convocacdes, implicara na desclassificacédo
automatica do candidato, nos termos do disposto no Capitulo VII,
item 5 do Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente
Edital.

Osasco, 11 de Dezembro de 2008
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Edital da 022 Convocacédo de candidatos
Processo Seletivo N° 094/2008

Ficam convocados, com base no parecer do Processo
Administrativo n° 16.607/2008, para inicio do processo de
contratacdo, os candidatos classificados nos empregos, quantidades
e condicdes abaixo especificadas, de acordo com publicacdo na
Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO.

CRONOGRAMA DE APRESENTACAO

EMPREGOS DATA HORARIO CLASSIFICAGﬁc
Médico Psiquiatra 15/12/2008
Plantonista até 09:00 as 16:00 h. 10°
19/12/2008

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Administragdo de Recursos Humanos — DARH, sito & Rua Primitiva
Vianco, 757 - Centro — Osasco - 2° andar.

O candidato devera apresentar toda documentacao comprobatéria,
para o exercicio do emprego, conforme previsto no item 10.9, do
edital de abertura e regulamento e serd encaminhado para exame
médico pré-admissional.

O ndo atendimento as convocacgdes, implicara na desclassificagdo
automatica do candidato, nos termos do disposto no item 10.7 do
Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente
Edital.

Osasco, 11 de Dezembro de 2008

Edital da 022 Convocacédo de Candidatos

Processo Seletivo N° 095/2008

Ficam convocados, com base no parecer do Processo
Administrativo n°16.607/2008, para inicio do processo de
contratacdo, os candidatos classificados nos empregos, quantidades
e condicdes abaixo especificadas, de acordo com a publicacdo na
Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO.

CRONOGRAMA DE APRESENTACAO

EMPREGOS DATA HORARIO CLASSIFICAGAO
MEDICO SOCORRISTA 15/12/2008
PLANTONISTA até 09:00 as 16:00 h 76° a0 78°
19/12/2008

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Administracdo de Recursos Humanos — DARH, sito a rua Dona
Primitiva Vianco, 757, 02° andar — Centro — Osasco.

O candidato devera apresentar toda documentacdo comprobatéria,
para o exercicio do emprego, conforme previsto no Capitulo VII, do
edital de abertura e regulamento e serd encaminhado para exame
médico pré-admissional.

O nao atendimento as convocacgdes, implicara na desclassificagdo
automatica do candidato, nos termos do disposto no Capitulo VII,
item 5 do Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente
Edital.

Osasco, 11 de Dezembro de 20

CONCURSO PUBLICO N° 002/2007 — PROFESSOR DE
EDUCACAOBASICA |

REPUBLICACAO
EDITAL DE 32 CONVOCACAO

Ficam convocados para inicio dos exames pré-admissionais e demais
procedimentos necessarios ao processo de nomeacdo e posse, 0S
candidatos classificados, de acordo com a publicacdo na Imprensa Oficial
do Municipio de Osasco —IOMO n° 596, de 08/05/2008, no cargo, quantidade
e condi¢cdes abaixo especificadas.

Esta Secretaria, enviara correspondéncia oficial registrada pelo Correio,
para o endereco fornecido pelo candidato, conforme previsto no Capitulo 8,
item 8.2, do Edital de Abertura e Regulamento do Concurso e, extra-
oficialmente, pela internet, no sitio oficial da Prefeitura do Municipio de
Osasco: WWW.0Sasco.sp.gov.br.

A convocagdo mediante correspondéncia sera meramente informativa, néo
desonerando o candidato da obrigagdo de acompanhar a publicacéo na
Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO - www.0sasco.sp.gov.br.

Os candidatos deverdo comparecer no Centro de Valorizagao do Servidor,
localizado na Rua Presidente Castelo Branco, n° 305, Centro — Osasco
(Mini Auditério), munidos de documento de identidade que contenha foto,
conforme cronograma de convocagao abaixo, quando seréo encaminhados
para realizacdo de exames pré-admissionais, em data, horario e local a
serem estabelecidos pela Secretaria de Administrac&o.

CRONOGRAMA DE CONVOCAGAO
CP.002/2007-PROFESSOR DE EDUCAGAOBASICA

CARGO DATA HORARIO CLASSIF.
08:00h 61520654 |
Professor de Educacao Bésical 09:00h 655 a0 694
18/12/2008 | 10:00 h 69520734 |
PEB-| 11:00h 73520774 |
' 13:00h 77520814 |

Sendo considerado apto, devera fazer a atribuicdo de classes em
data e horario a serem divulgados.

A divulgacao do horério e local em que o candidato devera apresentar-
se sera publicada através da Imprensa Oficial do Municipio de Osasco
— IOMO - www.0sasco.sp.gov.br.

Se inapto sera eliminado do concurso, conforme previsto no Capitulo
8, item 8.5., do Edital de Abertura e Regulamento do Concurso.

Os candidatos convocados, para o cargo de PEB-I, deverédo
apresentar toda a documentacdo comprobatéria mencionada no
Capitulo 8, item 8.7., e relacionada abaixo, em observancia ao Capitulo
2, item 2.3. do Edital de Abertura e Regulamento do Concurso.

Os documentos deveréo ser entregues na Divisdo de Planejamento
e Gestéo Salarial, situada na Rua Dona Primitiva Vianco, 757, Centro
— Osasco (2° Andar), em horério a ser definido pelo Departamento
de Administragdo de Recursos Humanos-DARH.

RELAC}AO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
(Cépia simples acompanhada dos originais)

02 fotos 2X2 recentes;

RG. — Cédula de identidade;

CPF;

PIS/PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica
Federal — CEF;

Titulo de Eleitor;

Certidao de Quitacao Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral
- TRE ou via Internet;

Certificado de Reservista ou comprovante de estar em dia com o
Servigo Militar (até 45 anos);

Comprovante de enderecgo (conta de luz, agua ou telefone);
Atestado de Antecedentes Criminais, expedido pela Secretaria de
Seguranca Publica, da area de seu domicilio atual (original) ou via
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Internet;

Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento; SE VIUVO,
Certiddo de Obito; SE DIVORCIADO, Certiddo de Casamento com a
averbacao;

Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;
Caderneta de Vacinagdo dos filhos menores de 10 anos;

Numero de Conta Corrente no BANCO BRADESCO em qualquer
agéncia (Se tiver apresentar extrato bancario);

Certidao / Declaragdo de Acumulo de um ou mais cargos,
mencionando o cargo/emprego ou fungao publica, jornada semanal,
vencimentos e jornada de trabalho — Original;

Documento de Escolaridade:

Diploma ou Certificado de Conclusdo com Histérico Escolar do
Ensino Médio Completo na modalidade Normal-Magistério ou
Licenciatura Plena em Pedagogia (c6pia autenticada ou copia
simples acompanhada do original);

SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo érgao
competente, mencionando o tipo de aposentadoria, cargo e provento.

O néo atendimento ao prazo, fixado para o exame médico, atribuicdo
de classes, bem como, para a entrega dos documentos, implicara
na perda do direito a posse e de qualquer outro direito inerente ao
Concurso, conforme os termos do Edital de Abertura e Regulamento
do Concurso.

Osasco, 04 de dezembro de 2008

REPUBLICACAO

CONCURSO PUBLICO N° 003/2007
EDITAL DE 92 CONVOCACAO

Ficam convocados para a realizacdo de exame médico pré-
admissional e entrega de documentos, os candidatos classificados,
de acordo com a publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de
Osasco — IOMO n° 596, de 08/05/2008, no cargo, quantidade e
condicdes abaixo especificadas.

Esta Secretaria, enviara correspondéncia oficial registrada pelo
Correio, para o endereco fornecido pelo candidato, conforme previsto
no Capitulo 8, item 8.2, do Edital de Abertura e Regulamento do
Concurso e, extra-oficialmente, pela internet, no sitio oficial da
Prefeitura do Municipio de Osasco: www.0sasco.sp.gov.br.

A convocacdo mediante correspondéncia serd meramente
informativa, nao desonerando o candidato da obrigagcao de
acompanhar a publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de
Osasco — IOMO - www.0sasco.sp.gov.br.

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Administracdo de Recursos Humanos — DARH, situado na Rua
Presidente Castelo Branco, n°® 305, Centro — Osasco, munidos de
documento de identidade que contenha foto.

Os candidatos serdo submetidos a exame médico pré-admissional.
Sendo considerado apto, recebera a relagdo de documentos
mencionados no Capitulo 8, item 8.7. e relacionado abaixo, em
observancia ao Capitulo 2, item 2.3 do Edital de Abertura e
Regulamento do Concurso. Se inapto sera eliminado do concurso,
conforme previsto no Capitulo 8, item 8.5., do Edital de Abertura e
Regulamento do Concurso.

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
(Copia simples acompanhada dos originais)

02 fotos 2X2 recentes;

RG. — Cédula de identidade;

CPF;

PIS/PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econémica
Federal — CEF;

Titulo de Eleitor;

Certidao de Quitacéo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral

- TRE ou via Internet;

Certificado de Reservista ou comprovante de estar em dia com o
Servigo Militar (até 45 anos);

Comprovante de endereco (conta de luz, 4gua ou telefone);
Atestado de Antecedentes Criminais, expedido pela Secretaria de
Segurancga Publica, da area de seu domicilio atual (original) ou via
Internet;

Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento; SE VIUVO,
Certiddo de Obito; SE DIVORCIADO, Certid4do de Casamento com a
averbacao;

Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;
Caderneta de Vacinacao dos filhos menores de 10 anos;

Numero de Conta Corrente no BANCO BRADESCO em qualquer
agéncia (Se tiver apresentar extrato bancario);

Registro definitivo no Conselho Regional, com jurisdicdo no estado
de Sao Paulo (cépia autenticada ou copia simples acompanhada
do original) - NAO SERAO ACEITOS REGISTROS PROVISORIOS E
NEM PROTOCOLO DE REGISTRO;

Certidao / Declaracdo de Acumulo de um ou mais cargos,
mencionando o cargo / emprego / fungdo publica, jornada semanal,
vencimentos e jornada de trabalho;

Documento de Escolaridade:

- ATENDENTE: Diploma ou Certificado de Conclusdo com Histérico
Escolar do Ensino Fundamental Completo (cépia autenticada ou
cOpia simples acompanhada do original);

- ARQUITETO: Diploma ou Certificado de Conclusdo com Histérico
Escolar do Ensino Superior completo em Arquitetura (cOpia
autenticada ou cépia simples acompanhada do original);

- ASSISTENTE SOCIAL: Diploma ou Certificado de Conclusdo com
Histérico Escolar do Ensino Superior Completo em Servigo Social
(copia autenticada ou copia simples acompanhada do original);

- ENGENHEIRO CIVIL: Diploma ou Certificado de Conclusdo com
Historico Escolar do Ensino Médio Completo em Engenharia (cOpia
autenticada ou cépia simples acompanhada do original)

- INSPETOR DE ALUNOS: Diploma ou Certificado de Conclusdo com
Historico Escolar do Ensino Médio Completo (cOpia autenticada ou
cOpia simples acompanhada do original);

- PSICOLOGO: Diploma ou Certificado de Conclusdo com Histérico
Escolar do Ensino Superior Completo em Psicologia (cOpia
autenticada ou cépia simples acompanhada do original);

Comprovante de Experiéncia:

-ATENDENTE (No minimo 01 (um) ano no cargo ou em funcao
administrativa);

1. EM SERVICO PUBLICO: Atestado, Certificado ou Declaragéo
em original expedida pelo 6rgdo competente, com firma reconhecida
da autoridade que o assinou, constando o cargo e o periodo de
trabalho;

2. INICIATIVA PRIVADA: Cépia autenticada do contrato de
trabalho ou copia simples acompanhada da original da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (paginas de identificacéo, foto
e respectivos registros profissionais);

SE APOSENTADO: Certidao/Declaragdo expedida pelo 6rgao
competente, mencionando o tipo de aposentadoria, cargo e provento.

Os documentos deveréo ser entregues na Divisdo de Planejamento
e Gestéo Salarial, situada na Rua Dona Primitiva Vianco, 757, Centro
— Osasco (2° Andar).

O nédo atendimento ao prazo, fixado para o exame médico, bem
como, para a entrega dos documentos, implicar4 na perda do direito
a posse e de qualquer outro direito inerente ao Concurso, conforme
os termos do Edital de Abertura e Regulamento do Concurso.

CRONOGRAMA DE CONVOCACAO CP 003/2007
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] Caderneta de Vacinagao dos filhos menores de 10 anos;
CARGO EXAME MEDICO ENTREGA DE DOCUMCNTOS | Numero de Conta Corrente no BANCO BRADESCO em qualquer
HORARI agéncia (Se tiver apresentar extrato bancério);

| bR o | CUASSR | DATA | yopimio | | Documento de Escolaridade:

ATENDENTE | 22112/2008| 08:00h | 20980278 |22/1212008 09:00as10:00h | | - MOTORISTA DE TRANSPORTES PESADOS: Diploma ou Certificado
| ARQUITETO |22/12/2008| 08:00h | 09e10 | 22/12/2008 | 09:00 &s 10:00 h d | ~ .. | d ’ . d |
| ASSISTENTE SOCIAL |22/12/2008| 08:00h | 2a065 | 22/1212008| 0900s 1000n | | d€ Conclusdo com Historico Escolar do Ensino Fundamenta
| ENGENHEIRO CIVIL  22112/2008| 08:00h | 05e06 2211212008 09:004s10:00h | | Completo (cépia autenticada ou copia simples acompanhada do
| INSPETOR DE ALUNOS |22/12/2008| 08:00h | 63a065  |22/12/2008 | 09:00 as 10:00 h original);

PSICOLOGO 22/12/2008 | 08:00 h 37e38  |22(12/2008 | 09:00 as 10:00 h

Osasco, 04 de dezembro de 2008

CONCURSO PUBLICO N°005/2007

REPUBLICACAO
EDITAL DE 52 CONVOCACAO

Ficam convocados para a realizagcdo de exame médico pré-
admissional e entrega de documentos, os candidatos classificados,
de acordo com a publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio de
Osasco — IOMO n° 596, de 08/05/2008, no cargo, quantidade e
condicdes abaixo especificadas.

Esta Secretaria, enviara correspondéncia oficial registrada pelo
Correio, para o endereco fornecido pelo candidato, conforme previsto
no Capitulo 8, item 8.2, do Edital de Abertura e Regulamento do
Concurso e, extra-oficialmente, pela internet, no sitio oficial da
Prefeitura do Municipio de Osasco: www.0sasco.sp.gov.br.

A convocacdo mediante correspondéncia serd meramente
informativa, ndo desonerando o candidato da obrigacdo de
acompanhar a publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio de
Osasco — IOMO - www.0sasco.sp.gov.br.

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Administracdo de Recursos Humanos — DARH, situado na Rua
Presidente Castelo Branco, n® 305, Centro — Osasco, munidos de
documento de identidade que contenha foto.

Os candidatos serdo submetidos a exame médico pré-admissional.
Sendo considerado apto, recebera a relacdo de documentos
mencionados no Capitulo 8, item 8.7. e relacionado abaixo, em
observancia ao Capitulo 2, item 2.3 do Edital de Abertura e
Regulamento do Concurso. Se inapto sera eliminado do concurso,
conforme previsto no Capitulo 8, item 8.5., do Edital de Abertura e
Regulamento do Concurso.

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
(Copia simples acompanhada dos originais)

02 fotos 2X2 recentes;

RG. — Cédula de identidade;

CPF;

PIS/PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econémica
Federal — CEF;

Titulo de Eleitor;

Certiddo de Quitacao Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional
Eleitoral - TRE ou via Internet;

Certificado de Reservista ou comprovante de estar em dia com o
Servigo Militar (até 45 anos);

Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH (Categoria “D” valida),
SOMENTE PARA O CARGO DE MOTORISTA DE TRANSPORTES
PESADQOS;

Certidao Negativa de regularidade da Carteira Nacional de
Habilitagdo — CNH (SOMENTE PARA O CARGO DE MOTORISTA DE
TRANSPORTES PESADOS);

Comprovante de enderego (conta de luz, 4gua ou telefone);
Atestado de Antecedentes Criminais, expedido pela Secretaria de
Seguranca Publica, da area de seu domicilio atual (original) ou via
Internet;

Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento; SE VIUVO,
Certiddo de Obito; SE DIVORCIADO, Certid4o de Casamento com a
averbacao;

Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

- SERVENTE DE ESCOLA: Diploma ou Certificado de Conclusdo com
Histérico Escolar do Primeiro Ciclo do Ensino Fundamental - 42 SERIE
(cépia autenticada ou cépia simples acompanhada do original);

- ZELADOR DE ESCOLA: Diploma ou Certificado de Conclusdo com
Historico Escolar do Primeiro Ciclo do Ensino Fundamental - 42 SERIE
(cépia autenticada ou cépia simples acompanhada do original);
Comprovante de Experiéncia:

-MOTORISTADE TRANSPORTES PESADOS (No minimo 01 (um) ano
no cargo);

-SERVENTE DE ESCOLA (No minimo 01 (um) ano no cargo ou em
fungbes de servicos gerais, limpeza, copa e cozinha, cozinheira ou
merendeira); e

-ZELADOR DE ESCOLA (No minimo 01 (um) ano de experiéncia na
area de zeladoria ou em manutencao predial-civil).

1. EM SERVICO PUBLICO: Atestado, Certificado ou Declaragio em
original expedida pelo 6rgdo competente, com firma reconhecida da
autoridade que o assinou, constando o cargo e o periodo de trabalho;

2. INICIATIVA PRIVADA: Cépia autenticada do contrato de trabalho ou
c6pia simples acompanhada da original da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS (paginas de identificacéo, foto e respectivos
registros profissionais);

SE APOSENTADO: Certiddo / Declaragdo expedida pelo érgéo
competente, mencionando o tipo de aposentadoria, cargo e provento.

Os documentos deverdo ser entregues na Divisdo de Planejamento
e Gestéo Salarial, situada na Rua Dona Primitiva Vianco, 757, Centro
— Osasco (2° Andar).

O ndo atendimento ao prazo, fixado para o exame médico, bem como,
para a entrega dos documentos, implicara na perda do direito a posse
e de qualquer outro direito inerente ao Concurso, conforme o0s termos
do Edital de Abertura e Regulamento do Concurso.

CRONOGRAMA DE CONVOCACAO CP 005/2007

EXAME MEDICO ENTREGA DE DOCUMENTOS

CARGO i . | Dias 22 e 23/12/2008
pata | HORA | ¢ assiF DATA
| | _RIO | i | HORARIO

SERVENTE DE ESCOLA | 22/12/2008 | 08:00 h | 320 e 321 | 22/12/2008 | 09:00 4s 10:00 h
MOTORISTA DE [ I

22/12/2008 | 08:00 h| 67 a0 69 | 22/12/2008 | 09:00 &s 10:00 h
| TRANSPORTES PESADOS | |

ZELADOR DE ESCOLA  |22/12/2008 |08:00h| 53e54 |22/12/2008 09:00 &s 10:00 h

Osasco, 04 de dezembro de 2008

CONCURSO PUBLICO N°006/2007

REPUBLICACAO  _
EDITAL DE 42 CONVOCAGAO

Ficam convocados para a realizagcdo de exame médico pré-
admissional e entrega de documentos, os candidatos classificados,
de acordo com a publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de
Osasco — IOMO n° 596, de 08/05/2008, no cargo, quantidade e
condi¢Bes abaixo especificadas.
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Esta Secretaria, enviara correspondéncia oficial registrada pelo
Correio, para o endereco fornecido pelo candidato, conforme previsto
no Capitulo 8, item 8.2, do Edital de Abertura e Regulamento do
Concurso e, extra-oficialmente, pela internet, no sitio oficial da
Prefeitura do Municipio de Osasco: www.0sasco.sp.gov.br.

A convocacdo mediante correspondéncia serd meramente
informativa, ndo desonerando o candidato da obrigagao de
acompanhar a publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de
Osasco — IOMO - www.0sasco.sp.gov.br.

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Administracdo de Recursos Humanos — DARH, situado na Rua
Presidente Castelo Branco, n°® 305, Centro — Osasco, munidos de
documento de identidade que contenha foto.

Os candidatos serdo submetidos a exame médico pré-admissional.
Sendo considerado apto, recebera a relacdo de documentos
mencionados no Capitulo 8, item 8.7. e relacionado abaixo, em
observancia ao Capitulo 2, item 2.3 do Edital de Abertura e
Regulamento do Concurso. Se inapto sera eliminado do concurso,
conforme previsto no Capitulo 8, item 8.5., do Edital de Abertura e
Regulamento do Concurso.

RELAQAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
(Copia simples acompanhada dos originais)

02 fotos 2X2 recentes;

RG. — Cédula de identidade;

CPF;

PIS/PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econémica
Federal — CEF;

Titulo de Eleitor;

Certiddo de Quitacao Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral
- TRE ou via Internet;

Certificado de Reservista ou comprovante de estar em dia com o
Servigo Militar (até 45 anos);

Comprovante de enderego (conta de luz, 4gua ou telefone);
Atestado de Antecedentes Criminais, expedido pela Secretaria de
Seguranca Publica, da area de seu domicilio atual (original) ou via
Internet;

Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento; SE VIUVO,
Certiddo de Obito; SE DIVORCIADO, Certiddo de Casamento com a
averbacao;

Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;
Caderneta de Vacinagdo dos filhos menores de 10 anos;

Numero de Conta Corrente no BANCO BRADESCO em qualquer
agéncia (Se tiver apresentar extrato bancario);

Documento de Escolaridade:

Diploma ou Certificado de Conclusdo com Histérico Escolar do
Ensino Fundamental Completo (cOpia autenticada ou copia simples
acompanhada do original);

SE APOSENTADO: Certiddo / Declaracdo expedida pelo érgao
competente, mencionando o tipo de aposentadoria, cargo e provento.

Os documentos deverdo ser entregues na Divisdo de Planejamento
e Gestéo Salarial, situada na Rua Dona Primitiva Vianco, 757, Centro
— Osasco (2° Andar).

O néo atendimento ao prazo, fixado para o exame médico, bem como,
para a entrega dos documentos, implicara na perda do direito a
posse e de qualquer outro direito inerente ao Concurso, conforme
os termos do Edital de Abertura e Regulamento do Concurso.

CRONOGRAMA DE CONVOCACAO CP 006/2007

ENTREGA DE DOCUMENTOS

EXAME MEDICO
CARGO ] - | Dias 22 e 23/12/2008
pata | HORA' ¢ assiF DATA ;
|_RIO_| " HORARIO
VIGIA | (Masculino) 22(12/2008 | 09:00 h | 269 a0 296 | 22/12/2008 10:00 as 11:00 h

Benedito Domingos Mariano
Secretario de Administracao
Edital de Classificacé@o Final

Processo Seletivo
Ref. Edital n° 094 / 2008

Considerando os recursos interpostos sobre a Ultima publicacdo, a
comissdo do Processo Seletivo, especialmente constituida por meio
da Portaria n° 309/2007, da Prefeitura do Municipio de Osasco, nos
termos do disposto o item 08, do Edital de Abertura e Regulamento
do Processo Seletivo e Instrugcdes Especiais n° 094/2008, torna
publica a classificacéo final, dos candidatos da Selecao Publica
regida pelo citado Edital, dos Empregos Publicos de: MEDICO
PSIQUIATRAPLANTONISTA.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente
Edital.

LISTAGERAL

Class. Inscricdo RG Nome

1 68485 5047544 ANTONIO SERGIO CAMPOS DE ARAUJO
2 67554 5415591 EUCLIDES LUIZ SGALA

3 70502 272281125 VANESSASUMIKASATOMI

4 70503 27228425 VANESSA SUMIKASATOMI

5 67538 28953367-7 ANTONIO MARCELO CABRITADE BRITO
6 67539 28953367-3 ANTONIO MARCELO CABRITADE BRITO
7 67552 27010986-9 FERNANDO MEINBERG MAUAD
8 67531 29542551-9 THIAGO CASTELO BRANCO
TEIXEIRAVIEIRA

9 67569 29542551-9 THIAGO CASTELO BRANCO
TEIXEIRAVIEIRA

10 68500 18955313 MERVAL MARQUES

FIGUEIREDO JUNIOR
Osasco, 11 de Dezembro de 2008

REGIA MARIA GOUVEIA SARMENTO
Comissao do Processo Seletivo

Ref. Edital n® 095 / 2008

Considerando os recursos interpostos sobre a Ultima publicacdo, a
comissdo do Processo Seletivo, especialmente constituida por meio
da Portaria n° 309/2007, da Prefeitura do Municipio de Osasco, nos
termos do disposto o item 08, do Edital de Abertura e Regulamento
do Processo Seletivo e Instrugdes Especiais n° 095/2008, torna
publica a classificacéo final, dos candidatos da Selecao Publica
regida pelo citado Edital, do Emprego Publico de: MEDICO
SOCORRISTA PLANTONISTA.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente
Edital.

LISTAGERAL

Class Inscricdo RG Nome

1 70508 2531841-X  ARISTEU TENORIO DA SILVA
2 70586 30016986-8 GRACIELA MORGADO FOLADOR

3 68217 0 JOAO ROBERTO VALDERIS

4 70565 11547859 JOAO ROBERTO VALDERIS

5 70577 5349818 NESSIMBETITO

6 70576 5349818 NESSIMBETITO

7 70585 38334580-7 ALICIA GELL LABANINO

8 68888 4756507 CLAUDIO JOSE DA COSTA

9 68889 4756507 CLAUDIO JOSE DA COSTA
10 70572 6063904 JOAQUIM BERNARDES DE CASTILHO
11 70567 38386231-0 MAUROALMEIDA CANCADO
12 67504 36275746-X RAUL OSVALDO PATINO VELASCO
13 70569 5899498 ESTEVAM AROUCHE DE
ALMEIDA PRADO

14 70511 100106995- DELAMAR JOGRE DASILCVASOARES
15 68876 8847040 MARIA DO CARMO GOMES

16 68482 8529922 SERGIO VAINERAS



Pagina 16 Imprensa Oficial do Municipio de Osasco Osasco, 11 de dezembro de 2008
17 68473 576615-7 72 70514 34915651-7 DEBORABATISTADE MORAESALESSI
18 68474 576615-7 MARIAAMANDABORDALATORRE | 73 70519 33723567-3 MARCELL CAIRRAO COMINATO
19 34719 7705498 REGINA CELIA FERNANDES 74 67525 6837561-7 ERIKADANIEL PINHEIRO DASILVA
CASSIOLI 75 67526 6837561-7 ERIKADANIEL PINHEIRO DASILVA
20 68883 10554368-8 CARLOS ALBERTO NALLINI 76 34526 0 ANDRES DELTORO MOSQUEIRA
21 68884 10554368-8 CARLOS ALBERTO NALLINI 77 68342 27831545-8 JOSE ANTONIO COUzO
22 70512 1416156 MARCOS AUGUSTO DE AREVALO NETO

MORAESALESSI 78 68341 27831545-8 JOSE ANTONIO COUzO
23 68491 13781858-0 IZABEL POLIGEL RICCI AREVALO NETO

24 67509 38408801-6 JIMMY JAVIER GEMIO MIRANDA

25 67548 0 PATRICIA MARIA MARTINS CORIDOLA Osasco, 11 de Dezembro de 2008

26 70516 16620624 MIRIAM AKEMI KOMATSU

27 67572 0 CLAUDIA MACEDO REGIA MARIA GOUVEIA SARMENTO

28 67546 1320166 MARINETE DA CUNHA LOPES Comissao do Processo Seletivo

29 67568 1320166 MARINETE DA CUNHA LOPES

30 67571 581067 LIGIA CATARINA CAMPOS DE

CAMARGO Edital de Classificagao

31 67553 0-1 ANDRES DEL TORO MOSQUERA Processo Seletivo

32 68497 3069494-5 TERVO SERGIO KINOSHITA Ref. Edital n° 083 / 2008

33 68495 3069494-5 TERVO SERGIO KINOSHITA RETIFICAQAO

34 67511 17656887-6 ROBSON PAULINO

35 67532 17656887-6 ROBSON PAULINO ONDE SE LE:

36 68885 10778688-1 RAPHAEL LEONARDO

CUNHA DE ARAUJO Relagdo dos candidatos inscritos no processo seletivo previsto no
37 67528 22608454-1 PABLO DOMINGOS | Edital N° 083 / 2008 para o cargo de AUXILIAR DE
BENEDETTI PENA CONSULTORIO DENTARIO que ndo atenderam aosrequisitos
38 67527 22608454-1 PABLO DOMINGOS previstos no capitulo | - DO EMPREGO EM SELE(;AO e capitulo VII -
BENEDETTI PENA DAS DISPOSICOES FINAIS, item 2, do referido edital, portanto,
39 67505 21461761-0 JEFFERSON TAVARESDE SOUZA | considerados ndo habilitados para este emprego publico.

40 68480 22147267-8 GUILHERME REIS DE CARVALHO

41 68481 22147267-8 GUILHERME REIS DE CARVALHO Inscricdo RG CPF

42 70504 828181 ANDREWS GUSTAVO DE

CARVALHO BERNARDES 61209 43204790-6 34021709819

43 70505 828181 ANDREWS GUSTAVO DE 63714 12129897-8 06314364809

CARVALHO BERNARDES 63720 18569137-7 12395687898

44 68494 81776742 MAXIMILIANO BERNARDES 66757 46462976-7 39205208825

DE CASTRO 66758 9261381-03 95871055591

45 70517 1925857084 MARIA INES CLEMENTE 67489 17085418-8 09694461871
PERESTRELO 68423 29114050-6 27289070801

46 68886 24663669-5 THIAGO DE LIMA SOUZA LEIA-SE:

47 67936 50780525-2 CLIMERIO PEREIRA DO

NASCIMENTO JUNIOR Relagdo dos candidatos inscritos no processo seletivo previsto no
48 70571 22951686-5 FABIOALVES BERALDO Edital N° 083 / 2008 para o cargo de AUXILIAR DE
49 68345 5077116 FERNANDO JOSE DE CONSULTORIO DENTARIO que ndo atenderam aosrequisitos
BARROS E SILVAFILHO previstos no capitulo | - DO EMPREGO EM SELE(;AO e capitulo VII -
50 68346 5077116 FERNANDO JOSE DE | DAS DISPOSICOES FINAIS, item 2, do referido edital, portanto,
BARROS E SILVAFILHO considerados néo habilitados para este emprego publico.

51 68882 22824501-1 RICARDO SATO UEMURA

52 68893 9300229893 LUCIANACOELHO DEAZEVEDO Inscrigao RG CPF

53 67544 1245247-5 NARA MICHELLE DE ARAUJO 61209 43204790-6 34021709819
EVANGELISTA 63714 12129897-8 06314364809

54 67541 38507284-3 RENATACOSTAMOLINERO 66757 46462976-7 39205208825

55 67540 38507284-3 RENATACOSTAMOLINERO 66758 9261381-03 95871055591

56 70566 53049112-6 MURILO AUGUSTO DE 67489 17085418-8 09694461871

ALMEIDA RODRIGUES 68423 29114050-6 27289070801

57 70564 53049112-6 MURILO AUGUSTO DE

ALMEIDA RODRIGUES

58 70570 30158589-1 ALINE MORETTO PEREIRA BERALDO § )
59 67502 9500264194 AUGUSTO CELSO DE Municipio de Osasco
ARAUJO LOPES JUNIOR DEPARTAMENTO Secretaria de Habitagdo e
60 70574  28778915-9 DANIELAVANIADORIGHELLO CENTRAL DE Desenvolvimento Urbano-
61 70506 36797881-7 ANDERSON DASILVATERRAZAS LICI TAQC) ESE SEHDUContratada: BRASIL DEZ
62 70507 36797881-7 ANDERSON DASILVATERRAZAS LOCADORA DE VEICULOS E
63 67534 32273687-0 LUCAS FARIAS FAZZION COMPRAS TRANSPOTES LTDAObjeto:
64 68476 3089751 ARTAGNAN MENEZES Prestacdo de Servigos de
BARBOSA DE AMORIM Locacdao de veiculos, conforme
65 68483 3089751  ARTAGNAN  MENEZES Extrato referente ao Edital.Vigéncia: 36 DIAS
BARBOSA DE AMORIM Pregéo 002/08 — Loca(;éo Valor: R$ 10.990,80

66 68890 13115536-8 JULIA HERKENHOFF CARIJO de Veiculos

67 70515 32295293-8 CAMILADEALMEIDA GARCIA

68 70568 320125537- RENATO MASSASHI FUJISAWA Termo de Aditamento da Carta- EXTRATO DE CONTRATO
69 67537 43976837-8 LILIAN APARECIDAAFFONSO | contrato: 003/2008/ARP02/2008

70 67513 44222978-1 MARINAAPPENDINO de 06/11/08 PA 7573/ COPIA FIXADA NO MURAL EM
71 67530 44222978-1 MARINAAPPENDINO O8Contratante: Prefeitura do _04_/ 12 _/ 2008
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PROCESSO n°. 019637/2008
NOTA DE ENCOMENDA n°. 1313/
08

CV n°. 005.DCLC. 015.2008.02
CONTRATANTE: PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE OSASCO —
SDTI

CONTRATADA: SIXPEL
INFORMATICA DE ESCRITORIO
LTDA

CNPJ: 00.384.288/0001-45.
OBJETO: AQUISICAO DE
MATERIAL DE EXPEDIENTE
PARA O PORTAL DO
TRABALHADOR DE OSASCO.
ASSINATURA: 28/11/2008
VALOR: R$23.149,95 (VINTE E
TRES MIL CENTO E QUARENTA
E NOVE REAIS E NOVENTA E
CINCO CENTAVOS)

PRAZO: 10 dias

ATO DA DIRETORA
AVISO DEABERTURA
EDITAL de PREGAO
PRESENCIAL N° 045/08 -
Objetivando: REGISTRO DE
PRECOS DE FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS
CONTROLADOS PARA
ATENDIMENTO DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL, de acordo
as guantidades e
especificacdes do Edital e seus
Anexos. O Caderno de Licitacao,
composto de Edital e Anexos,
podera ser consultado e/ou
obtido através de CD-Rom
mediante entrega no ato de um
CD-Rom novo, no Departamento
Central de Licitagbes e
Compras, situado na Rua
Narciso Sturlini, n® 161 — Centro
— Osasco - SP, das 8 as 16 horas,
a partir do dia 15 de dezembro
de 2008, até o ultimo dia util
anterior a data designada para
entrega dos envelopes. Os
documentos referentes ao
CREDENCIAMENTO, 0s
envelopes n° 01 “PROPOSTA DE
PRECOS” n°_02
“DOCUMENTOS DE
HABILITACAQ", serdo recebidos
no endereco acima, as 11 horas
do DIA 30 de DEZEMBRO de
2008. A sessdao publica dirigida
por Pregoeiro, se dard no
mesmo dia e local, as 11 horas.

Osasco, 11 de dezembro de 2008

Cristina Raffa Volpi
Diretora DCLC

SECRETARIA
DE ASSUNTOS
JURIDICOS

EXTRATOS

Processo 21.760/2008;
Contrato: 121/2008;
Contratante: Municipio de

Osasco; Contratada: Fundacéo
S&o Paulo, Mantenedora da
Pontificia Universidade Catolica
de S&o Paulo; Assunto:
Contratacdo de Assessoria na
construgcdo da democracia
participativa, no processo
seletivo dos candidatos ao
Conselho Tutelar; Vigéncia: 03
(trés) meses.

Processo: 21.756/2008;
Contrato: 122/2008;
Contratante: Municipio de

Osasco; Contratada: Associagao
Agentes da Cidadania; Assunto:
Contratacdo de Assessoria a
Comissao Eleitoral do processo
seletivo dos candidatos a
conselheiro tutelar do Municipio;
Vigéncia: 03 (trés) meses.

Processo: 22.656/2008; Termo:
220/2008; Permitente: Municipio
de Osasco; Permissionaria:
Telefonica — Telecomunicacdes
de Sdo Paulo S/A; Assunto:
Permissdo de uso a titulo
precéario e oneroso das areas
municipais: A Av. Victor Civita -
Osasco, para instalacdo de
canalizagao subterranea;
Vigéncia: 30 (trinta) dias.

Processo: 10.062/2008; Termo:
221/2008; Contratante: Municipio
de Osasco; Contratada: Delta
Construgdes S/A; Assunto:
Aditamento ao Contrato n © 033/
2008;

Processo: 04.409/2006; Termo®
222/2008; Participes: Municipio
de Osasco e o Centro de
Educacédo, Estudos e Pesquisas
— CEEP; Cooperacéo Técnica e
Financeira, Assunto: aditamento
de valor ao termo n°® 093/2008.

Processo: 22.469/2008; Termo:
224/2008; Permitente: Municipio
de Osasco: Permissionaria:
Telefonica — Telecomunicagfes
De S&o Paulo S/A; Assunto:
Permissdo de uso a titulo
precario e oneroso das areas
municipais: para instalacdo de
canalizagédo subterranea: SLA —
Banco Carrefour a Rua
Roséngela Donato de Oliveira;
Vigéncia: 30 (trinta) dias.

Osasco, 11 de dezembro de 2008

SECRETARIA DE
FINANCAS

Instrucdo Normativa SF n°.
001/08

(Dispde sobre a base de calculo
do Imposto Sobre Servigo de
Qualquer Natureza — ISSQN da
Construgéo Civil)

Estanislau Dobbeck, Secretério
de Financas, usando de suas
atribuicbes legais, resolve:

Considerando o disposto nos
Artigos 60, e 65, inciso “llI” da
Lei Complementar n°. 139, de
24 de Novembro de 2.005, que
cria o Cdédigo Tributéario
Municipal,

Considerando a necessidade
de cumprimento do disposto no
Artigo 1°., do Decreto n°.
9.557, de 09 de marco de 2.006;
Resolve:

Artigo 1° - Ficam estabelecidos
os procedimentos do Imposto
sobre Servigos de Qualquer
Natureza - ISSQN, de construcao
civil do Municipio de Osasco
para expedicao do “HABITE-SE”
ou “VISTO DE CONCLUSAOQ".

Artigo 2° - O valor do imposto
devido ser& calculado pela
aplicacdo da aliquota vigente
sobre a base de calculo
resultante da aplicacdo dos
valores constantes na pauta
estabelecida pelo Decreto
9.557, de 09 de mar¢o de 2.006,
ao objeto construido com base
em dados fornecidos pelo
projeto, pela SEHDU ou
estimados pela Divisédo de
Tributos Mobiliarios.

§ 1° Do valor da base de célculo
do imposto podera ser deduzido
o valor das notas fiscais de
servigos concernentes a obra,
bem como o montante pago a
titulo de salario da mé&o de obra
prépria aplicada na construgéo,
acrescido dos encargos sociais
do empregador, devidamente
recolhidos e comprovados com
0s seguintes documentos:

a) Cadastro Especifico do INSS
— CEl

b) Guia da Previdéncia Social —
GPS

c) Guia de Recolhimento do
FGTS e Informacgbes a
Previdéncia Social — GFIP

§ 2° As notas fiscais de servigos
concernentes a obra, cujo
ISSQN esteja devidamente
recolhido aos cofres
municipais, serao deduzidas da

base de calculo apurada
conforme o “caput” deste artigo.

Artigo 3° N&o sdo dedutiveis
da base de célculo os valores
gastos com 0s servi¢os de
projeto, levantamento
topogréafico, locagcao de
equipamento, remocao de
entulho, transporte de
funcionario, limpeza, controle
tecnolégico de materiais,
engenharia consultiva
(supervisores de qualquer
espécie, apontadores,
medidores), ou quaisquer
outros da mesma natureza.

Artigo 4° Fica a Divisao de

Tributos Mobiliarios
responséavel pela
aplicabilidade dos

procedimentos constantes
desta Instrugdo Normativa.

Artigo 5° Esta Instrugao
Normativa entra em vigor a
partir de 01 de janeiro de
2.009, revogando-se as
disposicdes em contrério.

Osasco, 11 de dezembro de
2.008

ESTANISLAU DOBBECK
Secretario de Financas

SECRETARIA DE
HABITACAO E

DESENVOLVIMENTO
URBANO

AVISO DE DESISTENCIA

Em consonancia com o
disposto na PORTARIA
INTERMINISTERIAL n°. 335,
de 29 de setembro de 2005,
do Ministério da Fazenda/

Ministério das Cidades,
informamos que a Sra.
ROSINETE PEREIRA

TORRES, portador do CPF/MF
sob o n°. 249.278.468-14,
admitido no Programa de
Subsidio a Habitagdo de
Interesse Social-PSH,
conforme contrato firmado em
28/02/2008 com o BANCO
PAULISTA S/A, desistiu de
figurar como beneficiario do
referido Programa, entrando
em seu lugar, a Sra. NILZA
PEREIRA TORRES, portador
do CPF/MF n°. 113.625.908-27
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SECRETARIA DE INDUSTRIA,

COMERCIO E ABASTECIMENTO

Processos — DEFERIDO Licengade Funcionamento

NUMERO INTERESSADO
[01223/02 | HENRIQUE LELLIS DE SOUZA PRESENTES ME
[15944102 | OMAR MAGALHAES DIAS DROGARIA ME

[44154/02 | FABIO RICARDO DA SILVA ME

[10579/03 | SODEXHO DO BRASIL COMERCIAL LTDA

[12871/04 | VIVIANE SILVA FERREIRA

[1208004 | CLINICA MEDICA OFTALMOLOGICA OESTE LTDA

213/05

IE [ JANAINA AGMONT SILVA TAPIA
1321905 | DROGARIA E PERFUMARIA RH LTDA ME

['14976/05 | FBD DISTRIBUIDORA LTDA

["1704205 | SBF COMERCIO DE PRODUTOS ESPORTIVOS LTDA
['18713/06 | BASSI CAFETERIA LTDA MI

[23587/06 | CLINICA SANTANA MATOS LTDA ME

| 24370/06 ["ED CHRISTIAN PRODL COES COMUNICACOES E COMERCIO DE PRODUTOS SAZONAIS LTDA
[28970/06 | ORADIA ROSANGELA BORGES RIBEIRO DOS SANTOS ME
[ 2984106 | MERCADINHO IWAMOTO LTDA

[3634206 | MAKRO ATACADISTA SA

[ 1609407 | DROGARIA AYROSA LTDA ME

['16309/07 | NOVA EMBRALIFE INSUMOS LTDA

[ 2119307 | ALEXANDRE MACHADO TORRES

7 | JBATISTA DE MORAIS BAR
/07 | MARIA DE LOURDES RIBEIRO VIEIRA
| BRADESCO SEGPREV INVESTIMENTOS LTDA
[JOLEAM DEDETIZADORA DESENTUPIDORA E CONSTRUCAO CIVIL LTDA

[ 25407707

06532708

[0820808 | MARIA DO CARMO DE OLIVEIRA PAULINO PETSHOP ME
[ 1221408 | ELISANGELA VICARI CL ERINARIA

['13378008 | VLADIMIR CASARSA

[ 1718108 | VIKIFARMA DROGARIA E PERFUMARIA LTDA

Processos — DEFERIDO Alteragdo de Razao Social e Alteragao de
Atividades

[NUMERO|
ST | HERLIDAKTS B3

15

Processos —DEFERIDO Licencade Funcionamento e Alteracdo de
Enderego

ERO| INTERESSADO

05

Processos —DEFERIDO Alteragéo de Enderego

| NUMERO |
1994107

INTERESSADO
FRANCISCO P. DA SILVA BEBIDAS ME

Processos —INDEFERIDO Cancelamento do Auto de Multa

| NUMERO
16824107

23828/07

INTERESSADO

BAR E MERCEARIA ARRICABAN

13993/08

["18698/08

BAR E CHOPERIA ESQUINA DO ESPETO LTDA
FRANCISCO CLAUDETE DOS PASSOS

Processos — INDEFERIDO Funcionamento apés 00:00Hs.

NUMERO INTERESSADO

(1710008 | FRANCISCO HTANGELO MATIAS DESOUZAME

Processos — INDEFERIDO Funcionamento ap6s 00:00Hs com
musica

| NUMERO |
(2113808 | LANCHONETE Q PRATO LTDA ME

Processo parapublicagdo de ERRATA do numero no IOMO 628/08
de 27/11/08 memo 304/08.

INTERESSADO

NUMERO |

| NUME INTERESSADO
08013/07

MEDIC CENTER DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

Processo para publicagdo de ERRATA da conclusdo (DEFERIDO)
no IOMO 627/08 de 20/11/08 memo 298/08.

[NUMERO |
13710008 | JOSE DIAS

INTERESSADO

Osasco, 11 Dezembro de 2008

Antonio Anelci Jardim
Secretario Municipal — S.I.C.A.

- Aprovar o PAM - Plano de Agbes
e Metas do DST/AIDS, do ano de
20009.

- Aprovar a apresentacao de
Relatorios Trimestrais das
realizacbes das Metas do
Programa DST/AIDS, nas
reunides do Conselho Municipal
de Salde de Osasco.

SECRETARIA DE

SAUDE

RESOLUGAO N°. 039 / 08 -
C.M.S. OSASCO

O Conselho Municipal de
Saude de Osasco, com base
em suas atribuicdes
conferidas pela Lei n°. 3969/05,
em sua Reunido Extraordinaria
realizada em de 25 de
Novembro de 2008

Antonio Onofre Franga de Queiros
Presidente do Conselho Municipal
de Saude

Homologo a Resolugdo 039/08 de
25 de Novembro de 2008, nos
termos da Lei 3969/05.
RESOLVE:- . .

Gelso Aparecido de Lima

Secretario Municipal de Salde

SECRETARIA DE

SERVICOS MUNICIPAIS

PORTARIA N°. 011/2008
ATO DAAUTORIDADE DE TRANSITO

DOMINGOS ANTONIO CARREIRA, no uso de suas atribui¢cdes que
sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

DESCREDENCIAR nos termos do § 4°, do artigo 280, da Lei Federal
n° 9.503, de 23 de setembro de 1997, as matriculas antigas por
motivo de renovacéo de contrato e CREDENCIAR como “Agente da
Autoridade de Transito”, os servidores abaixo relacionados com suas
respectivas matriculas atuais retroagindo seus efeitos a 01 de
dezembro de 2008, revogadas as disposi¢cBes em contrario.

[ NOME MATRICULAANTIGA | MATRICULA ATUAL
| Andréia Donizeth Mazzo Mouco 120.284 128.877
| Eunice Alves de Souza 120,289 126,874
| Hamilton Soares 120.205 128.633
[ Jodo Batista Camargo de Souza 120.262 128.876
: José Ivan dos Santos 120.263 128.891
[ Josemar da Siva 120.286 128.880
[ Nelson Antonini 120.290 128.872
| Zilda Donizeti Masco 120,268 128.873

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Osasco, 04 de Dezembro de 2008.

DOMINGOS ANTONIO CARREIRA
Autoridade de Transito

FUNDACAO INSTITUTO

TECNOLOGICO DE OSASCO

PORTARIA N°. 033/08 - FITO

BENEDITO DOMINGOS MARIANO, Presidente da Fundacéo Instituto
Tecnoldgico de Osasco — FITO, no uso de suas atribuicbes que lhe
séo conferidas por lei, nos termos do inciso X do artigo 14, do Estatuto
daFITO.
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Resolve:

| — Abrir crédito suplementar no valor de R$ 479.522,42 (Quatrocentos
e setenta e nove mil e quinhentos e vinte e dois reais e quarenta e
dois centavos), para atender as despesas administrativas, conforme
disposto abaixo:

22001.12122 0071 2200 3.1.90.11 0411000 0100 86.270,06
22001.12122 0071 2200 3.1.90.94 0411000 0100 26.111,05
22001.12122 0071 2200 3.3.90.39 0411000 0100 43.300,34
22002.12361 0071 2201 3.1.90.11 0422000 0100 82.498,17
22002.12361 0071 2201 3.1.90.13 0422000 0100 17.637,04
22002.12361 0071 2201 3.3.90.47 0422000 0100 1.878,14
22003.12361 0071 2202 3.3.90.47 0422000 0100 1.084,47
22004.12362 0071 2203 3.1.90.94 0423000 0100 17.752,68
22004.12362 0071 2203 3.3.90.36 0423000 0100 1.757,16
22004.12362 0071 2203 3.3.90.47 0423000 0100 1.828,54
22005.12362 0071 2204 3.1.90.94 0423000 0100 18.023,78
22005.12362 0071 2204 3.3.90.36 0423000 0100 965,38
22005.12362 0071 2204 3.3.90.47 0423000 0100 1.055,03
22006.12364 0071 2205 3.1.90.94 0420000 0100 56.825,63
22007.13392 0071 2206 3.1.90.11 0411000 0100 76.893,74
22007.13392 0071 2206 3.1.90.94 0411000 0100 24.209,23
22007.13392 0071 2206 3.3.90.36 0411000 0100 18.435,00
22007.13392 0071 2206 3.3.90.47 0411000 0100 2.996,98
479.522,42
Il — E reduz as seguintes dotagoes:
22004.12362 0071 2203 3.1.90.11 0423000 0100 57.604,82
22005.12362 0071 2204 3.1.90.11 0423000 0100 121.693,87
22006.12364 0071 2205 3.1.90.11 0420000 0100 300.223,73
479.552,42

Ill — Esta Portaria retroage seus efeitos a 01/12/2008.
Osasco, 10 de dezembro de 2008.

BENEDITO DOMINGOS MARIANO
Presidente

Portaria n®° 032 /08 II- O professor formalizara, ao
Diretor da Unidade, sua opgéo
e disponibilidade de horario,no
periodo de 28/11/2008 a 06/12/

2008;

BENEDITO DOMINGOS MARIANO,
Presidente da Fundacao Instituto
Tecnolégico de Osasco - FITO ,no
uso de suas atribuicbes que lhe
sao conferidas por lei, nos termos
do artigo 14 do Estatuto da FITO ,

Il - A atribuicdo de classes e ou
aulas seré feita pelo critério
pedagogico e administrativo,
segundo Art 53,Il,b do
Regimento Escolar das
Escolas de Educagdo Basica
da FITO: “E da competéncia do
Diretor-Adjunto : atribuir a
regéncia de aulas, a

Considerando

A necessidade de se fixar
procedimentos para a atribuigédo
de aulas e de classes/aulas das
Unidades de Educacgédo Bésica da

Instituic&o. coordenacédo de area e a de
estagio aos professores da
Resolve: Escola.”;

I- Inscrever todos os professores | IV~ - Das  atividades
interessados, em exercicio, na | pedagdgicas semanais, uma
funcéao docente, técnico- | sera destinada a reunides
pedagdgica e de diregéo; pedagodgicas coletivas;

V - A atribuicdo de classes/

aulas ocorrera em cada Unidade
Escolar, previamente, no final do
ano letivo de 2008 e |,
oficialmente, no inicio do
proximo ano letivo, 2009;

VI - Serdo considerados os

seguintes  critérios para
atribuicao :
1) Avaliagcdo do trabalho

pedagdgico docente em 2008,
pelas dire¢cdes e equipes
pedagégicas das unidades
escolares;

2) Habilitacdo, qualificacdo e
tempo de casa.

VIl - A presenca do professor na
atribuicdo de aulas/classes é
obrigatéria;

VIIl - Outros itens que néo
tenham sido previstos nesta
portaria serdo avaliados pela
equipe diretiva de cada unidade
escolar;

IX - Todos os docentes deverdo
tomar ciéncia da presente
portaria;

X - Esta portaria revoga todas as
determinag8es anteriores, que
versem sobre o mesmo
assunto.

Esta portaria retroage seus
efeitos a 28 de Novembro de
2008.

Osasco, 09 de dezembro de 2008
Benedito Domingos Mariano
Presidente

INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO

MUNICIPIO DE
OSASCO

O SR. ANTONIO MARCOS
BARBETA, Diretor-Presidente, no
uso das atribuicbes de seu cargo
e para dar atendimento ao Egrégio
TCESP, respeitando o principio da
publicidade dos Atos
Administrativos, encaminha
Resumo das  Portarias de
Aposentadoria e outros, conforme
segue:

PORTARIAS:

Portaria n° 189/10/2008:

Aposentar MARIA LUSNETE
COSTAABBADE por Invalidez com
proventos proporcionais ao Tempo
de Contribuicdo, a partir de

01.10.2008, conforme PA 419/2007.
Portaria n® 200/10/2008:
Aposentar GERALDA RAMOS DOS
SANTOS por Invalidez com
proventos proporcionais ao Tempo
de Contribuicdo, a partir de
03.10.2008, conforme PA 298/
2007.

Portaria n° 257/11/2008:

Aposentar ARGEMIRO RIBEIRO
DA CUNHA por Invalidez com
proventos integrais ao Tempo de
Contribuicdo, a partir de
16.11.2008, conforme PA442/2007.

Portaria n° 261/12/2008:
Aposentar MARIA DAS GRACAS
HENRIQUE GOMES CAMPELO
por Invalidez com proventos
integrais ao Tempo de
Contribuicdo, a partir de
01.12.2008, conforme PA 157/
2008.

Portaria n° 263/12/2008:
Aposentar CARMEM LUCIA DE
BRITO MATOS por Invalidez com
proventos proporcionais ao Tempo
de Contribuicdo, a partir de
01.12.2008, conforme PA 455/
2007.

Portaria n°® 264/12/2008:
Conceder Pensdo por Morte a
SONIA REGINA BASSANEZI, em
virtude do falecimento de EGIDIO
BASSANEZI, a partir de 06.11.2008,
conforme PA n° 435/2008.

Portaria n° 265/12/2008:
Aposentar NATALINO GENTA por
Invalidez com proventos integrais
ao Tempo de Contribuicéo, a partir
de 16.11.2008, conforme PA 255/
2007.

Portaria n° 266/12/2008:
Aposentar VERA LUCIA CALLIL
DOS SANTOS Voluntéaria por Idade
e Tempo de Contribuicéo, a partir
de 16.12.2008, conforme PA 408/
2007.

RETIFICACAO

Portaria n° 163/09/2008:

onde se & ... "NADIR DAS
GRACAS..", “ leia-se Aposentar
voluntaria NADIR DAS GRACAS
ALVES.. e ndo com foi publicado.”

Portaria n° 216/11/2008:

onde se 1é ..... " WANDERLY
TEIXEIRA..."”, “leia-se WANDERLY
TEIXEIRA ANDRADE.. e ndo com
foi publicado.”

Osasco, 05/12/2008

ANTONIO MARCOS BARBETA
DIRETOR-PRESIDENTE - IPMO
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PODERLEGISLATIVVO
Camara Municipal

Portarias n°: 691 a 695/2008

Exonera o(s) funcionério(s)

Portaria Nome Cargo A partir
691 de 09/12/08 | Eliano Barbosa de Souza Chefe de Gabinete 08/12/08
692 de 09/12/08 | Aparecido Bezerra Vasconcelos Assessor Legislativo 08/12/08
Nomeia o(s) funcionario(s)

Portaria Nome Cargo A partir
693 de 09/12/08 | Eliano Barbosa de Souza Assessor Legislativo 09/12/08
694 de 09/12/08 | Aparecido Bezerra Vasconcelos Chefe de Gabinete 09/12/08
695 de 09/12/08 | Claudomir Luiz do Nascimento Assistente Parlamentar 01/12/08

PODER JUDICIARIO

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRA

OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DO
2°SUBD
BEL.GELSEN ANDRADE
ADDARIO

Faco saber que pretendem se
casar e apresentaram 0s
documentos exigidos pelo art.
1525 do Cédigo Civil Brasileiro.

JOSE SOARES DOS SANTOS,
solteiro, ajudante de marcenaria,
nascido em Limoeiro, PE no dia
(06/07/1971), residente e
domiciliado na Rua Esmeraldo
Vieira Malagueta n°® 225 casa 02
Jardim Bonanga, Osasco, SP, filho
de MANOEL SOARES DOS
SANTOS e de ANA PAULINA DOS
SANTOS. JACIRA BEZERRA DE
MELO, solteira, do lar, nascida
em Taquaritinga do Norte, PE no
dia (19/02/1977), residente e
domiciliada na Rua Esmeraldo
Vieira Malagueta n° 225 Jardim
Bonanca, Osasco, SP, filha de
GIVALDO CONSTANTINO DE
MELO e de JOSELITA MARIA
BEZERRA DE MELO. Osasco, 04/
12/08.

ANTONIO APARECIDO DE GOES,
solteiro, lider de setor, nascido em
Osasco, SP no dia (22/07/1975),
residente e domiciliado na Rua

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS -2° SUBDISTRITO DO MUNICIPIO DE OSASCO - SP

BEL. GELSEN ANDRADE ADDARIO - OFICIAL

Ladislau Antonio Ferreira Neto
n° 95 Bel Jardim, Osasco, SP,
filho de LUIZ CARLOS DE GOES
e de SIDINALVA BATISTA DE
GOES. LUCELIA
SOUSA DA SILVA, solteira,
empregada doméstica, nascida
em Simplicio Mendes, Pl no dia
(04/04/1980), residente e
domiciliada

na Rua Projetada n®4 X Jardim
Elvira, Osasco, SP, filha de LUIZ
FERREIRA DA SILVA e de
NATILDE SOUSA DA SILVA.
Osasco, 04/12/08

DEIVID PINTO FRONTELLA,
solteiro, motorista, nascido em
Subdistrito Pirituba S&o Paulo,
SP no dia (01/03/1981),
residente

e domiciliado na Rua Embu
Guagu n° 225 Vila Menck,
Osasco, SP, filho de ANTONIO
FRONTELLA e de LENY PINTO
FRONTETLTLA

PATRICIA BARBOSA
RODRIGUES, solteira,
doméstica, nascida em 1°

Subdistrito de Osasco, SP no
dia (31/03/1983), residente e

domiciliada na AV. Presidente
Medice n° 60 X Jardim Mutinga,
Osasco, SP, filha de JOSE
RODRIGUES DA SILVA e de

MARIA DA CONCEICAO
BARBOSA. Osasco, 08/12/08
JOEL MORAIS, solteiro,
motorista, nascido em lItapevi,
SP no dia (12/03/1973),
residente e domiciliado na Rua
Padre Vieira n° 225 bloco H apto
52 Jardim Piratininga, Osasco,
SP, filho de MARIA ERCILIA
MORAIS. PATRICIA APARECIDA
DOS SANTOS, solteira,
ajudante geral, nascida em
Distrito Sede em Barueri, SP no
dia

(14/02/1985), residente e
domiciliada na Rua Padre Vieira
n° 225 bloco H apto 52 Jardim
Piratininga, Osasco, SP, filha de
MARIA CELIA DOS SANTOS.
Osasco, 08/12/08

MARCO ANTONIO MAGNANI,
solteiro, auxiliar de laboratério,
nascido em Subdistrito
Liberdade Sao Paulo, SP no dia
(22/11/1981), residente e
domiciliado na Rua Canela n° 54
Cidade das Flores, Osasco, SP,
filho de ANTONIO MAGNANI e de
MERCEDES RODRIGUES
MAGNANI. MARCELA SILVERIO
BOMFIM, solteira, auxiliar de
faturamento, nascida em
Guarulhos, SP no dia (31/05/
1986), residente e domiciliada

Faco saber que pretendem casar-se e apresentaram os documentos exigidos

na Rua Guanabara n° 144
Jardim Rochdale, Osasco, SP,
filha de ANTONIO DE ALMEIDA
BOMFIM e de MARIAAPARECIDA
SILVERIO BOMFIM. Osasco, 10/
12/08

MARCO ANTONIO ABADE,
divorciado, seguranca, nascido
em Sao Paulo, SP no dia (17/
01/1960), residente e
domiciliado na Avenida
Edmundo Amaral n® 130 apto
124 Jardim Piratininga, Osasco,
SP, filho de ANTONIO
ROMUALDO ABADE e de
MARCILIA PEREIRA.
MARIA APARECIDA FONSECA,
solteira, funcionaria publica
estadual, nascida em
Bernardino de Campos, SP no
dia (06/02/1964), residente e
domiciliada na Avenida
Edmundo Amaral n° 130 apto
124 Jardim Piratininga, Osasco,
SP, filha de LUCIDIO FONSECA
e de AURORA DE ARRUDA
FONSECA. Osasco, 10/12/08

Se alguem souber de algum
impedimento que oponha-o na forma
da Lei. Lavro o presente para ser
afixado na Imprensa Oficial do
Municipio de Osasco SP



