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DECRETOS

REPUBLICACAO
DECRETO N.° 10.094, de
27 de novembro de 2008.

Dispde sobre abertura de
Crédito Adicional Suplementar
ao orcamento vigente e déa
outras providéncias.

DR. FAISAL CURY, Prefeito em
exercicio do Municipio de
Osasco, usando das
atribuicbes que lhe séao
conferidas por lei,

DECRETA:

Art.1° - Fica aberto um Crédito
Adicional Suplementar ao
Orgamento vigente, na
importancia de:R$ 6.000,00
(seis mil reais) , observando as
classificagdes Institucional,
Econdbmica e Funcional-
Programatica, conforme segue:
112 04 SECRETARIA DE
FINANCAS 001 Gabinete do
Secretario de  Finangas
0412200012002 Manutengao
dos Servigos Adminstrativos
339039 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0100 01110 6.000,00
Total 6.000,00

Art. 2°-O Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo
anterior sera coberto em
conformidade com o artigo 43,
§1°, inciso Il da Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1.964.
109 04 SECRETARIA DE
FINANCAS 001 Gabinete do
Secretario de  Finangas
0412200012002 Manutengéo
dos Servigcos Adminstrativos
339030 MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110
6.000,00 Total 6.000,00

Art. 3° - Este decreto entra em
vigor na data de sua

Osasco, 27 denovembro de2008.
DR. FAISAL CURY
Prefeito em exercicio

DECRETO N.°10.102,de 01
de dezembro de 2008.

DispGe sobre abertura de Crédito
Adicional Suplementar ao
orcamento vigente e d& outras
providéncias. DR. FAISAL CURY,
Prefeito em Exercicio do
Municipio de Osasco, usando
das atribuicdes que I|he séo
conferidas por lei,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto um Crédito
Adicional Suplementar ao
Orgamento vigente, na
importancia de:R$ 7.000,00 (sete

mil reais) , observando as
classificagbes Institucional,
Econdmica e Funcional-

Programatica, conforme segue:
733 16 SECRETARIA DE
INDUSTRIA, COMERCIO E
ABASTECIMENTO 005 Depto

de Abastecimento
0860500462074 Banco de
Alimentos 339030 MATERIAL

DE CONSUMO 0100 01110
7.000,00 Total 7.000,00

Art. 2°-O Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo
anterior sera coberto em
conformidade com o artigo 43, §
1°, Inciso lll, da Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1.964.
735 16 SECRETARIA DE
INDUSTRIA, COMERCIO E
ABASTECIMENTO 005 Depto

de Abastecimento
0860500462074 Banco de
Alimentos 339039 OUTROS

SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA 0100 01110
7.000,00 Total 7.000,00

Art. 3° - Este decreto entra em
vigor na data de sua publicacéo.

Osasco, 01 de dezembro de 2008.

DECRETO N.°10.103,de 01
de dezembro de 2008.

"Dispbe sobre abertura de
Crédito Adicional Suplementar
ao orcamento vigente e d4 outras
providéncias. " DR. FAISAL CURY,
Prefeito em Exercicio do
Municipio de Osasco, usando
das atribuicbes que lhe sédo
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um Crédito
Adicional Suplementar ao
Orgamento vigente, na
importancia de:R$ 7.158.000,00
(sete milhdes, cento e cinquenta
e oito mil reais) , observando as
classificagbes Institucional,
Econdmica e Funcional-
Programatica, conforme segue:
48011 SECRETARIADE OBRAS
E TRANSPORTES 001
Gabinete do Secretério de Obras
e Transportes 0412200272051
Limpeza urbana, gerenciamento
de residuos e saneamento
ambiental 339039 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA 0100 01110
7.000.000,00 2 02 GABINETE
DO PREFEITO 001 Chefia de
Gabinete 0412200012001
Remuneragdo de Pessoal Ativo
e Encargos 319013
OBRIGACOES PATRONAIS 0100
01110 158.000,00

Total 7.158.000,00

Art. 2°-O Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo
anterior serd coberto em
conformidade com o artigo 43,
8 1°, inciso Ill da Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1.964.
302 GABINETE DO PREFEITO
001 Chefia de Gabinete
0412200012001 Remuneragao
de Pessoal Ativo e Encargos
319016 OUTRAS DESPESAS
VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
0100 01110 170.000,00 4 02
GABINETE DO PREFEITO 001
Chefia de Gabinete
0412200012001 Remuneragao
de Pessoal Ativo e Encargos
319049 AUXILIO-TRANSPORTE
0100 01110 14.000,00 5 02
GABINETE DO PREFEITO 001

Chefia Gabinete
0412200012001 Remuneracao
de Pessoal Ativo e Encargos
339046 AUXILIO-ALIMENTACAO
0100 01110 24.000,00 56 03
SECRETARIA DE GOVERNO
001 Gabinete do Secretério de
Governo e Comunicagédo
0412200012001 Remuneragéo
de Pessoal Ativo e Encargos
319013 OBRIGACOES
PATRONAIS 0100 01110
50.000,00 57 03 SECRETARIA
DE GOVERNO 001 Gabinete
do Secretéario de Governo e
Comunicagdo 0412200012001
Remuneragdo de Pessoal Ativo
e Encargos 319016 OUTRAS
DESPESAS VARIAVEIS -
PESSOAL CIVIL 0100 01110
6.000,00 58 03 SECRETARIADE
GOVERNO 001 Gabinete do
Secretario de Governo e
Comunicagdo 0412200012001
Remuneracgdo de Pessoal Ativo
e Encargos 319049 AUXILIO-
TRANSPORTE 0100 01110
8.000,00 59 03 SECRETARIADE
GOVERNO 001 Gabinete do
Secretario de Governo e
Comunicagdo 0412200012001
Remuneragdo de Pessoal Ativo
e Encargos 339046 AUXILIO-
ALIMENTACAO 0100 01110
18.000,00 106 04 SECRETARIA
DE FINANCAS 001 Gabinete
do Secretario de Financas
0412200012001 Remuneragdo
de Pessoal Ativo e Encargos
319013 OBRIGACOES
PATRONAIS 0100 01110
60.000,00 107 04 SECRETARIA
DE FINANCAS 001 Gabinete
do Secretario de Financas
0412200012001 Remuneragéo
de Pessoal Ativo e Encargos
319049 AUXILIO-TRANSPORTE
0100 01110 10.000,00 108 04
SECRETARIADE FINANCAS 001
Gabinete do Secretario de
Financas 0412200012001
Remuneracdo de Pessoal Ativo
e Encargos 339046 AUXILIO-
ALIMENTACAO 0100 01110
30.000,00 123 05 SECRETARIA
DE ASSUNTOS JURIDICOS 001
Gabinete do Secretario de
Assuntos Juridicos
0412200012001 Remuneragéo
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_ TRABALHO E INCLUSAO 001
de Pessoal Ativo e Encargosgapinete da Secretaria de
319016 OUTRAS DESPESASpesenvolvimento, Trabalho e

VARIAVEIS - PESSOAL ClVIL|nclusdo 0412200012001
0100 01110 94.000,00 124 05remuneragéo de Pessoal Ativo
SECRETARIA DE ASSUNTOSg Encargos 319049 AUXILIO-
JURIDICOS 001 Gabinete doTRANSPORTE 0100 01110
Secretério de Assuntos Juridicos10.000,00 199 07 SECRETARIA
0412200012001 Remuneragédopg DESENVOLVIMENTO,
de Pessoal Ativo e EncargosTRABALHO E INCLUSAO 001
319049 AUX[LIO-TRANSPORTEGabinete da Secretaria de
0100 01110 9.000,00 125 O5pesenvolvimento, Trabalho e
SECRETARIA DE ASSUNTOS|nclysso 0412200012001
JURIDICOS 001 Gabinete doRemuneragéo de Pessoal Ativo
Secretario de Assuntos Juridicosg Encargos 339046 AUXILIO-
0412200012001 RemuneragéoAuMENTA(;Ao 0100 01110

de Pessoal Ativo e Encargosig.000,00 38509 SECRETARIA
339046 AUXILIO-ALIMENTAGAORE SAUDE 001 Gabinete do

0100 01110 13.000,00 137 06secretario  de  Sadde
SECRETARIA DE1012200012001 Remuneragéo
ADMINISTRACAO 001 Gabinetege pessoal Ativo e Encargos
do Secretario da Administracdo3z19011 VENCIMENTOS E
0412200012001 RemuneraGaoyANTAGENS FIXAS - PESSOAL
de Pessoal Ativo e Encargosciy|L 0100 01110 875.000,00

319013 OBRIGAGOES387 09 SECRETARIA DE
PATRONAIS 0100 01110sapUDE 001 Gabinete do
449.000,00 138  06secretario de Saude
SECRETARIA

DE1012200012001 Remuneracio
ADMINISTRAGAO 001 Gabinetege pessoal Ativo e Encargos

do Secretario da Administracdoz19013 OBRIGACOES
0412200012001 RemuneraG8opaATRONAIS 0100 01110
de Pessoal Ativo e Encargosi 780.000,00 388 09

319016 OUTRAS DESPESASSgCRETARIA DE SAUDE 001
VARIAVEIS - PESSOAL CIVILGapinete do Secretario de
0100 01110 280.000,00 139 06g43de 1012200012001

SECRETARIA DERemuneracao de Pessoal Ativo
ADMINISTRAGCAO 001 Gabineteg Encargos 319016 OUTRAS
do Secretario da AdministraciopESpPESAS  VARIAVEIS -
0412200012001 RemuneraGd8opesSSOAL CIVIL 0100 01110
de Pessoal Ativo e Encargos290.000,00 389 09

319049 AUXILIO- TRANSPORTESECRETAR|A DE SAUDE 001
0100 01110 50.000,00 140 06Gahinete do Secretario de
SECRETARIA DEsaude 1012200012001
ADMINISTRACAO 001 Gabineteremuneracéo de Pessoal Ativo
do Secretario da Administracdoe Encargos 319049 AUXILIO-
0412200012001 RemuneraGdoTRANSPORTE 0100 01110
de Pessoal Ativo e Encargoslgo 000,00 390 09

339046 AUXILIO- ALlMENTACAOSECRETARIA DE SAUDE 001
0100 01110 194.000,00 196 07Gabinete do Secretario de
SECRETARIA DEsaude 1012200012001
DESENVOLVIMENTO Remuneragéo de Pessoal Ativo
TRABALHO E INCLUSAO  001¢ Encargos 339046 AUXILIO-

Gabinete da Secretaria deALIMENTA(;AO 0100 01110
Desenvolvimento, Trabalho €320.000,00 452 10
Incluséo 04122000120018ECRETAR|A DE SERVICOS
Remuneracdo de Pessoal AtivoUNICIPAIS 001 Gabinete do

e Encargos 319013gecretario  de  Servigos
OBRIGACOES PATRONAIS 01000 ynicipais 0412200012001
01110 24.000,00 197 O7Remuneracdo de Pessoal Ativo
SECRETARIA DEe  Encargos 319013

DESENVOLVIMENTO ,0BRIGACOES PATRONAIS
TRABALHO E INCLUSAO 0010100 01110 79.000,00 453 10
Gabinete da Secretaria desgcRETARIA DE SERVICOS
Desenvolvimento, Trabalho epyUNICIPAIS 001 Gabinete do
Remuneracdo de Pessoal AtiVOMumupaus 0412200012001
e Encargos 319016 OUTRASRemuneracdo de Pessoal Ativo

DESPESAS VARIAVEIS  -¢ Encargos 319016 OUTRAS
PESSOAL CIVIL 0100 O01110pgsSpESAS VARIAVEIS -
6.000,00 198 07 SECRETARIApESSOAL CIVIL 0100 01110
DE DESENVOLVIMENTO,

7.000,00 454 10 SECRETARIA
DE SERVICOS MUNICIPAIS 001
Gabinete do Secretéario de
Servigos Municipais
0412200012001 Remuneragéo
de Pessoal Ativo e Encargos
319049 AUXILIO-TRANSPORTE
0100 01110 32.000,00 455 10
SECRETARIA DE SERVICOS
MUNICIPAIS 001 Gabinete do
Secretério de Servigos Municipais
0412200012001 Remuneragéo
de Pessoal Ativo e Encargos
339046 AUXILIO-ALIMENTACAO
0100 01110 39.000,00 471 11
SECRETARIA DE OBRAS E
TRANSPORTES 001 Gabinete
do Secretario de Obras e
Transportes 0412200012001
Remuneragédo de Pessoal Ativo
e Encargos 319013
OBRIGAGCOES PATRONAIS 0100
01110 224.000,00 472 11
SECRETARIA DE OBRAS E
TRANSPORTES 001 Gabinete
do Secretario de Obras e
Transportes 0412200012001
Remuneragédo de Pessoal Ativo
e Encargos 319016 OUTRAS
DESPESAS VARIAVEIS -
PESSOAL CIVIL 0100 01110
378.000,00 47311 SECRETARIA
DE OBRAS E TRANSPORTES
001 Gabinete do Secretéario de
Obras e Transportes
0412200012001 Remuneracao
de Pessoal Ativo e Encargos
319049 AUXILIO-TRANSPORTE
0100 01110 71.000,00 474 11
SECRETARIA DE OBRAS E
TRANSPORTES 001 Gabinete
do Secretario de Obras e
Transportes 0412200012001
Remuneracdo de Pessoal Ativo
e Encargos 339046 AUXILIO-
ALIMENTACAO 0100 01110
138.000,00 507 12 SECRETARIA
DE ESPORTE, RECREAQAO E
LAZER 001 Gabinete do
Secretario de Esporte, Lazer e
Recreacdo 0412200012001
Remuneracdo de Pessoal Ativo
e Encargos 319013
OBRIGAGOES PATRONAIS 0100
01110 36.000,00 508 12
SECRETARIA DE ESPORTE,
RECREACAO E LAZER 001
Gabinete do Secretario de
Esporte, Lazer e Recreacéo
0412200012001 Remuneragéo
de Pessoal Ativo e Encargos
319016 OUTRAS DESPESAS
VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
0100 01110 228.000,00 509 12
SECRETARIA DE ESPORTE,
RECREACAO E LAZER 001
Gabinete do Secretario de
Esporte, Lazer e Recreagao
0412200012001 Remuneracao
de Pessoal Ativo e Encargos

319049 AUXILIO-TRANSPORTE
0100 01110 20.000,00 510 12
SECRETARIA DE ESPORTE,
RECREAGCAO E LAZER 001
Gabinete do Secretario de
Esporte, Lazer e Recreacéo
0412200012001 Remuneracao
de Pessoal Ativo e Encargos
339046 AUXILIO-ALIMENTACAO
0100 01110 51.000,00 544 13
SECRETARIADE HABITA(;AO E
DESENVOLVIMENTO URBANO
001 Gabinete do Secretéario de
Habitacdo e Desenvolvimento
Urbano 0412200012001
Remuneragcdo de Pessoal Ativo
e Encargos 319013
OBRIGACOES PATRONAIS 0100
01110 52.000,00 545 13
SECRETARIADE HABITACAO E
DESENVOLVIMENTO URBANO
001 Gabinete do Secretério de
Habitacdo e Desenvolvimento
Urbano 0412200012001
Remuneragdo de Pessoal Ativo
e Encargos 319049 AUXILIO-
TRANSPORTE 0100 01110
22.000,00 546 13 SECRETARIA
DE HABITACAO E
DESENVOLVIMENTO URBANO
001 Gabinete do Secretéario de
Habitacdo e Desenvolvimento
Urbano 0412200012001
Remuneragdo de Pessoal Ativo
e Encargos 339046 AUXILIO-
ALIMENTACAO 0100 01110
22.000,00 606 14 SECRETARIA
DE ASSISTENCIAE PROMOGAO
SOCIAL 001 Gabinete da
Secretaria de Assisténcia e
Promocéo Social
0412200012001 Remuneragéo
de Pessoal Ativo e Encargos
319011 VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL 0100 01110 2.000,00 607
14 SECRETARIA DE
ASSISTENCIA E PROMOCAO
SOCIAL 001 Gabinete da
Secretaria de Assisténcia e
Promocéo Social
0412200012001 Remuneragéo
de Pessoal Ativo e Encargos
319013 OBRIGACOES
PATRONAIS 0100 01110
96.000,00 608 14 SECRETARIA
DE ASSISTENCIAE PROMOGAO
SOCIAL 001 Gabinete da
Secretaria de Assisténcia e
Promocéo Social
0412200012001 Remuneragdo
de Pessoal Ativo e Encargos
319016 OUTRAS DESPESAS
VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
0100 01110 110.000,00 609 14
SECRETARIA DE ASSISTENCIA
E PROMOCAO SOCIAL 001
Gabinete da Secretaria de
Assisténcia e Promoc¢éo Social
0412200012001 Remuneragao
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de Pessoal Ativo e Encargos
319049 AUXILIO-TRANSPORTE
0100 01110 26.000,00 610 14
SECRETARIADE ASSISTENCIA
E PROMOCAO SOCIAL 001
Gabinete da Secretaria de
Assisténcia e Promoc¢éo Social
0412200012001 Remuneragdo
de Pessoal Ativo e Encargos
339046 AUXILIO-ALIMENTACAO
0100 01110 51.000,00 649 15
SECRETARIADE CULTURA 001
Gabinete do Secretario de
Cultura 0412200012001
Remuneracdo de Pessoal Ativo
e Encargos 319013
OBRIGACOES PATRONAIS 0100
01110 24.000,00 650 15
SECRETARIADE CULTURA 001
Gabinete do Secretario de
Cultura 0412200012001
Remuneragdo de Pessoal Ativo
e Encargos 319049 AUXILIO-
TRANSPORTE 0100 01110
14.000,00 651 15 SECRETARIA
DE CULTURA 001 Gabinete do
Secretario de Cultura
0412200012001 Remuneragéo
de Pessoal Ativo e Encargos
339046 AUXILIO-ALIMENTACAO
0100 01110 27.000,00 694 16
SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO EABASTECIMENTO
001 Gabinete do Secretario da
Industria, Comércio e
Abastecimento
0412200012001 Remuneragéo
de Pessoal Ativo e Encargos
319013 OBRIGACOES
PATRONAIS 0100 01110
110.000,00 695 16 SECRETARIA
DE INDUSTRIA, COMERCIO E
ABASTECIMENTO 001
Gabinete do Secretario da
IndUstria, Comércio e
Abastecimento
0412200012001 Remuneragao
de Pessoal Ativo e Encargos
319016 OUTRAS DESPESAS
VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
0100 01110 125.000,00 696 16
SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO EABASTECIMENTO
001 Gabinete do Secretério da
Inddstria, Comércio e
Abastecimento
0412200012001 Remuneracao
de Pessoal Ativo e Encargos
319049 AUXILIO-TRANSPORTE
0100 01110 39.000,00 697 16
SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO EABASTECIMENTO
001 Gabinete do Secretéario da
Industria, Comércio e
Abastecimento
0412200012001 Remuneragéo
de Pessoal Ativo e Encargos
339046 AUXILIO-ALIMENTACAO
0100 01110 61.000,00 756 17
SECRETARIA DO MEIO
AMBIENTE 001 Gabinete do
Secretario de Meio Ambiente
0412200012001 Remuneragéo
de Pessoal Ativo e Encargos

319013 OBRIGACOES
PATRONAIS 0100 01110
30.000,00 757 17 SECRETARIA
DO MEIO AMBIENTE 001
Gabinete do Secretario de Meio
Ambiente 0412200012001
Remuneracé@o de Pessoal Ativo
e Encargos 319016 OUTRAS
DESPESAS VARIAVEIS -
PESSOAL CIVIL 0100 01110
15.000,00 758 17 SECRETARIA
DO MEIO AMBIENTE 001
Gabinete do Secretario de Meio
Ambiente 0412200012001
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos 319049 AUXILIO-
TRANSPORTE 0100 01110
17.000,00 759 17 SECRETARIA
DO MEIO AMBIENTE 001
Gabinete do Secretario de Meio
Ambiente 0412200012001
Remuneracé@o de Pessoal Ativo
e Encargos 339046 AUXILIO-
ALIMENTAGCAO 0100 01110
22.000,00 Total 7.158.000,00
Art. 3° - Este Decreto entra em
vigor na data de sua publicagéo.

Osasco, 01 de dezembro de 2008.

DECRETO N.°10.104, de 01
de dezembro de 2008.

Dispde sobre abertura de
Crédito Adicional Suplementar
ao orcamento vigente e da
outras providéncias. DR. FAISAL
CURY, Prefeito em Exercicio do
Municipio de Osasco, usando
das atribuicbes que lhe séo
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um Crédito
Adicional Suplementar ao
Orcamento  vigente, na
importancia de:R$ 861.043,00
(oitocentos e sessenta e um mil
e quarenta e trés reais) ,
observando as classificagfes
Institucional, Econbmica e
Funcional-Programética,
conforme segue: 301 CAMARA
MUNICIPAL 001 CAMARA
MUNICIPAL 01031 00012001
Remuneracéo de Pessoal Ativo
e Encargos 319011
VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL 0100
01110 853.643,00 601 CAMARA
MUNICIPAL 001 CAMARA
MUNICIPAL 01031 00012001
Remuneracéo de Pessoal Ativo
e Encargos 339046 AUXILIO-
ALIMENTACAO 0100 01110
900,00 8 01 CAMARA
MUNICIPAL 001 CAMARA
MUNICIPAL 01031 00012002
Manutencdo dos Servigos
Adminstrativos 339030
MATERIAL DE CONSUMO
0100 01110 6.500,00 Total
861.043,00

Art.2°-O Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo
anterior sera coberto em
conformidade com o artigo 43, 8§
1°,  Inciso lll, da Lei Federal n®
4.320, de 17 de marco de 1.964.
1801 CAMARAMUNICIPAL 001
CAMARA MUNICIPAL 01031
00031003 Construcdo/Reforma/
Ampliacédo de Proprios
Municipais e Publicos 449051
OBRAS E INSTALACOES 0100

01110 590.771,00 16 01
CAMARA MUNICIPAL 001
CAMARA MUNICIPAL 01031

00012002 Manutencédo dos
Servi¢os Adminstrativos 339091
SENTENGCAS JUDICIAIS 0100
01110 7.400,00 1101 CAMARA

MUNICIPAL 001 CAMARA
MUNICIPAL 01031 00012002
Manutencdo dos Servigos

Adminstrativos 339035
SERVICOS DE CONSULTORIA
0100 01110 262.872,00 Total
861.043,00 Art. 3° - Este decreto
entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Osasco, 01 de dezembro de 2008.

DECRETO N.°10.105,de 01
de dezembro de 2008.

Disp8e sobre abertura de Crédito
Adicional Suplementar ao
orcamento vigente e da outras
providéncias. DR. FAISAL CURY,
Prefeito em Exercicio do Municipio
de Osasco, usando das
atribuicbes que lhe sao
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um Crédito
Adicional Suplementar ao
Orgamento vigente, na
importancia de:R$ 1.900.000,00
(um milhdo e novecentos mil
reais) , observando as
classificagcdes Institucional,
Econbmica e Funcional-
Programética, conforme segue:
273 08 SECRETARIA DE
EDUCACAO 002 Depto de
Educacdo 1236100012001
Remuneracdo de Pessoal Ativo
e Encargos 319013
OBRIGAGCOES PATRONAIS 0203
02261  1.900.000,00 Total
1.900.000,00

Art. 2° Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo
anterior sera coberto com
recursos financeiros
provenientes de arrecadacédo a
maior no exercicio de 2008,
advindos de recursos vinculados,
conforme autorizagdo do artigo
5° 1l, da Lei n°® 4199, de 10 de
janeiro de 2008.

Art. 3° - Este decreto entra em
vigor na data de sua publicacao.

Osasco, 01 de dezembro de 2008.

DECRETO N.°10.106, de 01
de dezembro de 2008.

Disp0e sobre abertura de Crédito
Adicional Suplementar ao
orcamento vigente e da outras
providéncias. DR. FAISAL
CURY, Prefeito em Exercicio do
Municipio de Osasco, usando
das atribuicbes que lhe séo
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um Crédito
Adicional Suplementar ao
Orgcamento vigente, na
importancia de:R$ 5.000,00
(cinco mil reais) , observando as
classificagc6es Institucional,
Econdbmica e Funcional-
Programatica, conforme segue:
3902 GABINETE DO PREFEITO
006 Fundo Social de
Solidariedade 0824400062019
Campanhas Sociais 339032
MATERIAL DE DISTRIBUIQAO
GRATUITA 0115 06510 5.000,00
Total 5.000,00

Art. 2°- Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo
anterior serd coberto com
recursos financeiros
provenientes de arrecadacéo a
maior no exercicio de 2008,
advindos de recursos
vinculados, conforme
autorizacéo do artigo 5°, 11, da Lei
n° 4199, de 10 de janeiro de
2008. Art. 3° - Este decreto entra
em vigor na data de sua
publicacéo.

Osasco, 01 de dezembro de 2008.

DECRETO N.° 10.107, de
01 de dezembro de 2008.

Disp6e sobre abertura de Crédito
Adicional Suplementar ao
orcamento vigente e da outras
providéncias. DR. FAISAL
CURY, Prefeito em exercicio do
Municipio de Osasco, usando
das atribuicbes que lhe séo
conferidas por lei, DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto um Crédito
Adicional Suplementar ao
Orgamento vigente, na
importancia de:R$ 1.103.440,00
(um milh&o, cento e trés mil,
guatrocentos e quarenta reais) ,
observando as classificagfes
Institucional, Econbémica e
Funcional-Programaéatica,
conforme segue: 154 06
SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO 003 Depto
Administracdo de Recursos
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Humanos 0412200012002
Manutencdo dos Servigos
Adminstrativos 339039
OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0100 01110
570.000,00 555 13
SECRETARIADE HABITACAO E
DESENVOLVIMENTO
URBANO 002 Depto de
Assisténcia  Habitacional
1648200101029 Provisao
Habitacional 449051 OBRAS
E INSTALACOES 0115 01110
294.940,00 2 02 GABINETE
DO PREFEITO 001 Chefiade
Gabinete 0412200012001
Remuneracéo de Pessoal Ativo
e Encargos 319013
OBRIGACOES PATRONAIS
0100 01110 4.000,00 5 02
GABINETE DO PREFEITO 001
Chefia de Gabinete
0412200012001
Remuneracéo de Pessoal Ativo
e Encargos 339046 AUXILIO-
ALIMENTACAO 0100 01110
25.000,00 58 03 SECRETARIA
DE GOVERNO 001 Gabinete
do Secretario de Governo e
Comunicac¢ao
0412200012001
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos 319049 AUXILIO-
TRANSPORTE 0100 01110
5.000,00 59 03 SECRETARIA
DE GOVERNO 001 Gabinete
do Secretario de Governo e
Comunicacao
0412200012001
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos 339046 AUXILIO-
ALIMENTACAO 0100 01110
26.500,00 124 05
SECRETARIA DE ASSUNTOS
JURIDICOS 001 Gabinete do
Secretario de Assuntos
Juridicos 0412200012001
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos 319049 AUXILIO-
TRANSPORTE 0100 01110
1.500,00 12505 SECRETARIA
DE ASSUNTOS JURIDICOS
001 Gabinete do Secretario de
Assuntos Juridicos
0412200012001
Remuneracéo de Pessoal Ativo
e Encargos 339046 AUXILIO-
ALIMENTACAO 0100 01110
1.500,00 13906 SECRETARIA
DE ADMINISTRACAO 001
Gabinete do Secretario da
Administracao
0412200012001
Remuneracéo de Pessoal Ativo
e Encargos 319049 AUXILIO-
TRANSPORTE 0100 01110
15.000,00 197 07
SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO,
TRABALHO E INCLUSAO 001
Gabinete da Secretaria de
Desenvolvimento, Trabalho e
Inclusdo 0412200012001

Remuneracao de Pessoal Ativo e
Encargos 319016 OUTRAS
DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL
CIVIL 0100 01110 2.000,00 199
07 SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO, TRABALHO
E INCLUSAO 001 Gabinete da
Secretaria de Desenvolvimento,
Trabalho e Inclusé@o
0412200012001 Remuneragéo
de Pessoal Ativo e Encargos
339046 AUXILIO-ALIMENTACAO
0100 01110 14.000,00 390 09
SECRETARIA DE SAUDE 001
Gabinete do Secretario de Salde
1012200012001 Remuneragao
de Pessoal Ativo e Encargos
339046 AUXILIO-ALIMENTAGCAO
0100 01110 55.000,00 451 10
SECRETARIA DE SERVICOS
MUNICIPAIS 001 Gabinete do
Secretério de Servicos Municipais
0412200012001 Remuneracgao
de Pessoal Ativo e Encargos
319011 VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL 0100 01110 38.000,00 453
10 SECRETARIA DE SERVICOS
MUNICIPAIS 001 Gabinete do
Secretario de Servigos Municipais
0412200012001 Remuneracgao
de Pessoal Ativo e Encargos
319016 OUTRAS DESPESAS
VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 0100
01110 6.000,00 455 10
SECRETARIA DE SERVICOS
MUNICIPAIS 001 Gabinete do
Secretario de Servigos Municipais
0412200012001 Remuneragdo
de Pessoal Ativo e Encargos
339046 AUXILIO-ALIMENTACAO
0100 01110 12.000,00 546 13
SECRETARIA DE HABITAC}AO E
DESENVOLVIMENTO URBANO
001 Gabinete do Secretario de
Habitacdo e Desenvolvimento
Urbano 0412200012001
Remuneracao de Pessoal Ativo e
Encargos 339046 AUXILIO-
ALIMENTACAO 0100 01110
5.000,00 697 16 SECRETARIADE
INDUSTRIA, COMERCIO E
ABASTECIMENTO 001 Gabinete
do Secretario da Industria,
Comércio e Abastecimento
0412200012001 Remuneracgao
de Pessoal Ativo e Encargos
339046 AUXILIO-ALIMENTACAO
0100 01110 3.000,00 759 17
SECRETARIADO MEIOAMBIENTE
001 Gabinete do Secretario de
Meio Ambiente 0412200012001
Remuneracao de Pessoal Ativo e
Encargos 339046 AUXILIO-
ALIMENTACAO 0100 01110
25.000,00 Total 1.103.440,00

Art. 2°-O Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo
anterior sera coberto em
conformidade com o artigo 43, §
1° Inciso lll, da Lei Federal n®
4.320, de 17 de marco de 1.964.
710 16 SECRETARIA DE

INDUSTRIA, COMERCIO E
ABASTECIMENTO 001
Gabinete do Secretario da
Industria, Comércio e
Abastecimento
0412200042008 Manutencao da
Frota Municipal 339039
OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0100 01110 6.000,00
709 16 SECRETARIA DE
INDUSTRIA, COMERCIO E
ABASTECIMENTO 001
Gabinete do Secretario da
Industria, Comércio e
Abastecimento
0412200042008 Manutencao da
Frota Municipal 339030
MATERIAL DE CONSUMO 0100
01110 5.000,00 25 02
GABINETE DO PREFEITO 002
Junta de Alistamento Militar
0412200012002 Manutencéao
dos Servicos Adminstrativos
339030 MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110
1.000,00 24 02 GABINETE DO
PREFEITO 001 Chefia de
Gabinete 0412200052227
Conselho Tutelar 449052
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0100 01110
5.000,00 23 02 GABINETE DO
PREFEITO 001 Chefia de
Gabinete 0412200052227
Conselho Tutelar 449051
OBRAS E INSTALACOES 0100
01110 25.000,00 18 02
GABINETE DO PREFEITO 001
Chefia de Gabinete
0412200042008 Manutencao da
Frota Municipal 339039
OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0100 01110 3.000,00
16 02 GABINETE DO PREFEITO
001 Chefia de Gabinete
0412200012226 Manutencao do
Corpo de Bombeiros 449052
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0100 01110
15.000,00 1502 GABINETE DO
PREFEITO 001 Chefia de
Gabinete 0412200012226
Manutencdo do Corpo de
Bombeiros 449051 OBRAS E
INSTALACOES 0100 01110
1.000,00 14 02 GABINETE DO
PREFEITO 001 Chefia de
Gabinete 0412200012226
Manutencdo do Corpo de
Bombeiros 339039 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA 0100 01110
4.000,00 728 16 SECRETARIA
DE INDUSTRIA, COMERCIO E
ABASTECIMENTO 005 Depto
de Abastecimento
0412200012002 Manutencéao
dos Servigcos Adminstrativos
339030 MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110
1.000,00 727 16 SECRETARIA
DE INDUSTRIA, COMERCIO E

ABASTECIMENTO 003 Depto
para Assuntos de Comeércios e
Servi¢os 2369100451033
Incubadora 339039 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA 0100 01110
4.000,00 726 16 SECRETARIA
DE INDUSTRIA, COMERCIO E
ABASTECIMENTO 003 Depto
para Assuntos de Comércios e
Servigos 2369100451033
Incubadora 339030 MATERIAL
DE CONSUMO 0100 01110
9.000,00 723 16 SECRETARIA
DE INDUSTRIA, COMERCIO E
ABASTECIMENTO 003 Depto
para Assuntos de Comércios e
Servicos 0412200012002
Manutencdo dos Servicos
Adminstrativos 449052
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0100 01110
9.000,00 721 16 SECRETARIA
DE INDUSTRIA, COMERCIO E
ABASTECIMENTO 003 Depto
para Assuntos de Comércios e

Servigos 0412200012002
Manutencdo dos Servigos
Adminstrativos 339039

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0100 01110 3.000,00
766 17 SECRETARIA DO MEIO
AMBIENTE 001 Gabinete do
Secretario de Meio Ambiente
0412200042008 Manutengao da
Frota Municipal 339030
MATERIAL DE CONSUMO 0100
01110 9.000,00 771 17
SECRETARIA DO MEIO
AMBIENTE 002 Depto do Meio

Ambiente 0412200012002
Manutencdo dos Servigos
Adminstrativos 449052

EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0100 01110
3.000,00 764 17 SECRETARIA
DO MEIO AMBIENTE 001
Gabinete do Secretario de Meio
Ambiente 0412200012002
Manutencdo dos Servigos
Adminstrativos 449051 OBRAS
E INSTALACOES 0100 01110
70.000,00 65515 SECRETARIA
DE CULTURA 001 Gabinete do
Secretario de Cultura
0412200012002 Manutengao
dos Servigcos Adminstrativos
339039 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0100 01110
10.000,00 636 14 SECRETARIA
DE ASSISTENCIAE PROMOGAO
SOCIAL 005 Fundo Municipal
de Assisténcia Social
0824400372063 Centro de
Atendimento e atencdo a mulher
339039 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0100 01110
50.000,00 584 13 SECRETARIA
DE HABITACAO E
DESENVOLVIMENTO URBANO
007 Depto de Uso do Solo
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1512700331195 Plantas On-
Line 449052 EQUIPAMENTOS
E MATERIAL PERMANENTE
0100 01110 40.000,00 516 12
SECRETARIA DE ESPORTE,
RECREAC,AO E LAZER 001
Gabinete do Secretario de
Esporte, Lazer e Recreacéo
0412200012002 Manutengao
dos Servicos Adminstrativos
449052 EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 5.000,00 500 11
SECRETARIA DE OBRAS E
TRANSPORTES 007 Depto de
Obras Publicas
1545100282053 Manutengéo de
vias publicas 339030 MATERIAL
DE CONSUMO 0100 01110
15.000,00 489 11 SECRETARIA
DE OBRAS E TRANSPORTES
002 Depto de Transportes
0412200042008 Manutengao da
Frota Municipal 339039
OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0100 01110 2.000,00
486 11 SECRETARIADE OBRAS
E TRANSPORTES 001
Gabinete do Secretario de Obras
e Transportes 1751200271205
Coleta Seletiva e Reciclagem de
Entulho 449052
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0100 01110
2.000,00 477 11 SECRETARIA
DE OBRAS E TRANSPORTES
001 Gabinete do Secretéario de
Obras e Transportes
0412200012002 Manutencgao
dos Servigcos Adminstrativos
339039 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0100 01110 8.000,00
820 10 SECRETARIA DE
SERVICOS MUNICIPAIS 002
Depto de Administracao
Funeraria 15452 00251022
Benfeitorias nos cemitérios e
veldrios municipais 449052
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTEO100 01110
2.000,00 460 10 SECRETARIA
DE SERVICOS MUNICIPAIS 001
Gabinete do Secretario de
Servigos Municipais
0412200042008 Manutencéo da
Frota Municipal 339039
OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0100 01110 1.000,00
223 07 SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO,
TRABALHO E INCLUSAO 001
Gabinete da Secretaria de
Desenvolvimento, Trabalho e
Incluséo 1133400492271
Osasco Inclui 339039 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA 0100 01110
1.000,00 200 07 SECRETARIA
DE DESENVOLVIMENTO,
TRABALHO E INCLUSAO 001
Gabinete da Secretaria de

Desenvolvimento, Trabalho e
Inclusédo 0412200012002
Manutencdo dos Servicos
Adminstrativos 339030
MATERIAL DE CONSUMO 0100
01110 4.000,00 173 06
SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO 007 Depto
de Segurancga Urbana
0412200012002 Manutencao
dos Servicos Adminstrativos
339030 MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110
30.000,00 17506 SECRETARIA
DE ADMINISTRACAO 007 Depto
de Segurancga Urbana
0412200012002 Manutencao
dos Servicos Adminstrativos
449051 OBRAS E
INSTALACOES 0100 01110
30.000,00 176 06 SECRETARIA
DE ADMINISTRACAO 007 Depto
de Segurancga Urbana
0412200012002 Manutengéo
dos Servicos Adminstrativos
449052 EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 20.000,00 158 06
SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO 003 Depto
Administracdo de Recursos
Humanos 0412800022247
Prestacdo de Servicos e
Capacitagdo 339039 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA 0100 01110
50.000,00 150 06 SECRETARIA
DE ADMINISTRAGAO 002 Depto
Administracdo de Pessoal
0412200012002 Manutencao
dos Servigcos Adminstrativos
339030 MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110
1.000,00 146 06 SECRETARIA
DE ADMINISTRACAO 001
Gabinete do Secretario da
Administracdo 0412200012002
Manutencdo dos Servigos
Adminstrativos 449052
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0100 01110
15.000,00 141 06 SECRETARIA
DE ADMINISTRACAO 001
Gabinete do Secretario da
Administracdo 0412200012002
Manutencdo dos Servigos
Adminstrativos 339030
MATERIAL DE CONSUMO 0100
01110 50.000,00 60 03
SECRETARIA DE GOVERNO
001 Gabinete do Secretéario de
Governo e Comunicagédo
0412200012002 Manutengao
dos Servicos Adminstrativos
339030 MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110
10.000,00 44 02 GABINETE DO
PREFEITO 008 Coordenadoria
de Relag¢bes Internacionais
0412200012002 Manutengao
dos Servigcos Adminstrativos
339030 MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110
3.000,00 34 02 GABINETE DO

PREFEITO 006 Fundo Social
de Solidariedade
0412200012002 Manutengao
dos Servigcos Adminstrativos
339030 MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110
5.000,00 27 02 GABINETE DO
PREFEITO 004 Ouvidoria geral
0412200011206 Reforma da
Ouvidoria 449051 OBRAS E
INSTALACOES 0100 01110
15.000,00 32 02 GABINETE DO
PREFEITO 004 Ouvidoria geral
0412200022002 Manutengao
dos Servigcos Adminstrativos
449051 OBRAS E
INSTALACOES 0100 01110
3.000,00 33 02 GABINETE DO
PREFEITO 004 Ouvidoria geral
0412200022002 Manutencgéo
dos Servigcos Adminstrativos
449052 EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 2.000,00 128 05
SECRETARIA DE ASSUNTOS
JURIDICOS 001 Gabinete do
Secretéario de Assuntos Juridicos
0412200012002 Manutengao
dos Servicos Adminstrativos
339036 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA 0100 01110 23.000,00
561 13 SECRETARIA DE
HABITAGCAO E
DESENVOLVIMENTO URBANO
002 Depto de Assisténcia
Habitacional 1648200101194
Bolsa Aluguel 339048 OUTROS
AUXILIOS FINANCEIROS A
PESSOAS FiSICAS 0100 01110
250.000,00 584 13
SECRETARIADE HABITAC;AO E
DESENVOLVIMENTO URBANO
007 Depto de Uso do Solo
1512700331195 Plantas On-
Line 449052 EQUIPAMENTOS
E MATERIAL PERMANENTE
0100 01110 44.940,00 1 02
GABINETE DO PREFEITO 001
Chefia de Gabinete
0412200012001 Remuneragao
de Pessoal Ativo e Encargos
319011 VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL 0100 01110 29.000,00
55 03 SECRETARIA DE
GOVERNO 001 Gabinete do
Secretario de Governo e
Comunicagdo 0412200012001
Remuneragdo de Pessoal Ativo
e Encargos 319011
VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL 0100
01110 31.500,00 121 05
SECRETARIA DE ASSUNTOS
JURIDICOS 001 Gabinete do
Secretéario de Assuntos Juridicos
0412200012001 Remuneragao
de Pessoal Ativo e Encargos
319011 VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL 0100 01110 53.000,00
136 06 SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO 001 Gabinete

do Secretario da Administracéo
0412200012001 Remuneracao
de Pessoal Ativo e Encargos
319011 VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL 0100 01110 15.000,00
195 07 SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO,
TRABALHO E INCLUSAO 001
Gabinete da Secretaria de
Desenvolvimento, Trabalho e
Incluséo 0412200012001
Remuneragdo de Pessoal Ativo
e Encargos 319011
VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL 0100
01110 16.000,00 385 09
SECRETARIA DE SAUDE 001
Gabinete do Secretério de Saude
1012200012001 Remuneragéo
de Pessoal Ativo e Encargos
319011 VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL 0100 01110 55.000,00
543 13 SECRETARIA DE
HABITACAO E
DESENVOLVIMENTO URBANO
001 Gabinete do Secretéario de
Habitacdo e Desenvolvimento
Urbano 0412200012001
Remuneragdo de Pessoal Ativo
e Encargos 319011
VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL 0100
01110 8.000,00 755 17
SECRETARIA DO MEIO
AMBIENTE 001 Gabinete do
Secretario de Meio Ambiente
0412200012001 Remuneragéo
de Pessoal Ativo e Encargos
319011 VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL 0100 01110 31.000,00
Total 1.103.440,00

Art. 3° - Este decreto entra em
vigor na data de sua publicacao.

Osasco, 01 de dezembro de 2008.

DECRETO N.°10.108,de 01
de dezembro de 2008.

Disp0e sobre abertura de Crédito
Adicional Suplementar ao
orcamento vigente e da outras
providéncias. DR. FAISAL CURY,
Prefeito em exercicio do
Municipio de Osasco, usando
das atribuicbes que lhe séao
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um Crédito
Adicional Suplementar ao
Orgamento vigente, na
importancia de:R$ 8.578.160,63
(oito milhdes, quinhentos e
setenta e oito mil, cento e
sessenta reais e sessenta e trés
centavos) , observando as
classificagcbes Institucional,
Econdbmica e Funcional-
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Programatica, conforme segue:
258 08 SECRETARIA DE
EDUCACAO 001 Gabinete do
Secretario de Educacao
1212200012001 Remuneragao
de Pessoal Ativo e Encargos
319001 APOSENTADORIAS E
REFORMAS 0104 01200
76.679,29 279 08 SECRETARIA
DE EDUCACAO 002 Depto de
Educacdo 1236100012002
Manutencdo dos Servicos
Adminstrativos 339030
MATERIAL DE CONSUMO 0104
01200 622.698,61 288 08
SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacédo
1236100031003 Construgéo/
Reforma/Ampliacdo de Préprios
Municipais e Publicos 449051
OBRAS E INSTALA(;()ES 0104
01200 5.343.270,12 292 08
SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacédo
1236100032007 Manutengéo e
Conservacdo de Proéprios
Municipais e Publicos 339030
MATERIAL DE CONSUMO 0104
01200 77.078,26 305 08
SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacao
1236100052016 Recursos
Escolares Descentralizados
335041 CONTRIBUICOES 0104
01200 19.220,00 329 08
SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacao
1236500012002 Manutengéo
dos Servicos Adminstrativos

339030 MATERIAL DE
CONSUMO 0104 01200
341.782,81 335 08

SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacao
1236500012002 Manutencéo
dos Servigos Adminstrativos
449052 EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0104
01200 161.382,33 337 08
SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacédo
1236500031003 Construgao/
Reforma/Ampliacdo de Préprios
Municipais e Publicos 449051
OBRAS E INSTALACOES 0104
01200 1.936.049,21

Total 8.578.160,63

Art. 2°-O Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo
anterior serd4 coberto em
conformidade com o artigo 43,
8§ 19, Inciso lll, da Lei Federal n®
4.320, de 17 de marco de 1.964.
265 08 SECRETARIA DE
EDUCACAO 001 Gabinete do
Secretario de Educacao
1212200012002 Manutencao
dos Servicos Adminstrativos
339030 MATERIAL DE
CONSUMO 0104 01200
6.631,40 266 08 SECRETARIA
DE EDUCACAO 001 Gabinete

do Secretario de Educacao
1212200012002 Manutencéo
dos Servigcos Adminstrativos
339036 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA 0104 01200 10.000,00
267 08 SECRETARIA DE
EDUCACAO 001 Gabinete do
Secretario de Educacgao
1212200012002 Manutencao
dos Servigcos Adminstrativos
339039 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0104 01200 351,65
281 08 SECRETARIA DE
EDUCACAO 002 Depto de
Educacdo 1236100012002
Manutencdo dos Servigos
Adminstrativos 339036
OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA FISICA
0104 01200 19.413,26 283 08
SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacéo
1236100012002 Manutencgao
dos Servicos Adminstrativos
339039 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0104 01200
360.000,00 286 08
SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacéo
1236100012002 Manutencéo
dos Servicos Adminstrativos
449052 EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0104
01200 28.362,33 290 08
SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacéo
1236100031003 Construgéo/
Reforma/Ampliacdo de Préprios
Municipais e Publicos 449061
AQUISICAO DE IMOVEIS 0104
01200 1.000,00 294 08
SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacédo
1236100032007 Manutengéo e
Conservacdo de Proéprios
Municipais e Publicos 339039
OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0104 01200
21.393,14 296 08 SECRETARIA
DE EDUCACAO 002 Depto de
Educagdo 1236100041006
Renovacgdo da Frota Municipal
449052 EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0104
01200 193.250,00 297 08
SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacédo
1236100042008 Manutencgéo da
Frota Municipal 339030
MATERIAL DE CONSUMO 0104
01200 42.071,31 298 08
SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacao
1236100042008 Manutencgéo da
Frota Municipal 339039
OUTROS SERVICOS DE

TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0104 01200
194.509,79 299 08

SECRETARIA DE EDUCACAO

002 Depto de Educacao
1236100052010 Conselho
Municipal de Educacdo 339030
MATERIAL DE CONSUMO 0104
01200 1.000,00 300 08
SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacédo
1236100052010 Conselho
Municipal de Educacdo 339039
OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0104 01200 3.760,00
301 08 SECRETARIA DE
EDUCACAO 002 Depto de
Educacdo 1236100052012
Conselho de Acompanhamento
e fiscalizacdo do FUNDEB
339030 MATERIAL DE
CONSUMO 0104 01200
1.000,00 302 08 SECRETARIA
DE EDUCACAO 002 Depto de
Educacdo 1236100052012
Conselho de Acompanhamento
e fiscalizacdo do FUNDEB
339039 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0104 01200 4.000,00
303 08 SECRETARIA DE
EDUCACAO 002 Depto de
Educacdo 1236100052014
Valorizagdo dos Conselhos
Tutelares 339030 MATERIAL
DE CONSUMO 0104 01200
4.000,00 304 08 SECRETARIA
DE EDUCACAO 002 Depto de
Educacdo 1236100052014
Valorizagdo dos Conselhos
Tutelares 339039 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA 0104 01200
1.000,00 308 08 SECRETARIA
DE EDUCACAO 002 Depto de
Educacdo 1236100142033
Distribuicdo de Material /
Uniforme Escolar 339032
MATERIAL DE DISTRIBUICAO
GRATUITA 0104 01200
147.501,56 310 08
SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacédo
1236100142034 Aclbes
Pedagégicas complementares
339030 MATERIAL DE
CONSUMO 0104 01200
152.244,59 311 08 SECRETARIA
DE EDUCACAO 002 Depto de
Educacdo 1236100142034
Acdes Pedagdgicas
complementares 339036
OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA FISICA
0104 01200 10.000,00 312 08
SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacédo
1236100142034 Aclbes
Pedagégicas complementares
339039 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0104 01200 2.668,61
314 08 SECRETARIA DE
EDUCACAO 002 Depto de
Educacdo 1236100162041
Formacdo e capacitagcdo do
profissional da educacgao

335043 SUBVENCOES SOCIAIS
0104 01200 1.000,00 315 08
SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacao
1236100162041 Formacao e
capacitagdo do profissional da
educacdo 339030 MATERIAL
DE CONSUMO 0104 01200
105.410,00 317 08
SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacédo
1236100162041 Formacao e
capacitagdo do profissional da
educagdo 339039 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA 0104 01200
8.466,15 331 08 SECRETARIA
DE EDUCACAO 002 Depto de
Educagdo 1236500012002
Manutencdo dos Servicos
Adminstrativos 339036
OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA FISICA
0104 01200 252.874,92 33308
SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacao
1236500012002 Manutencéo
dos Servigcos Adminstrativos
339039 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0104 01200
240.000,00 339 08
SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacao
1236500031003 Construgéo/
Reforma/Ampliacdo de Préprios
Municipais e Publicos 449061
AQUISICAO DE IMOVEIS 0104
01200 996,00 343 08
SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacao
1236500032007 Manutengéo e
Conservacdo de Proprios
Municipais e Publicos 339039
OUTROS SERVICOS DE

TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0104 01200
142.737,36 346 08

SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacédo
1236500042008 Manutencgéo da
Frota Municipal 339030
MATERIAL DE CONSUMO 0104
01200 50.000,00 347 08
SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacao
1236500042008 Manutencgéo da
Frota Municipal 339039
OUTROS SERVICOS DE

TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0104 01200
100.000,00 348 08

SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacédo
1236500052010 Conselho
Municipal de Educacdo 339030
MATERIAL DE CONSUMO 0104
01200 1.000,00 349 08
SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacao
1236500052010 Conselho
Municipal de Educagdo 339039
OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
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JURIDICA 0104 01200 2.000,00
350 08 SECRETARIA DE
EDUCACAO 002 Depto de
Educagdo 1236500052012
Conselho de Acompanhamento
e fiscalizagcdo do FUNDEB
339030 MATERIAL DE
CONSUMO 0104 01200
1.000,00 351 08 SECRETARIA
DE EDUCACAO 002 Depto de
Educagdo 1236500052012
Conselho de Acompanhamento
e fiscalizacdo do FUNDEB
339039 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0104 01200 2.000,00
352 08 SECRETARIA DE
EDUCACAO 002 Depto de
Educacdo 1236500052014
Valorizacdo dos Conselhos
Tutelares 339030 MATERIAL
DE CONSUMO 0104 01200
2.000,00 353 08 SECRETARIA
DE EDUCACAO 002 Depto de
Educagdo 1236500052014
Valorizacdo dos Conselhos
Tutelares 339039 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA 0104 01200
1.000,00 354 08 SECRETARIA
DE EDUCACAO 002 Depto de
Educagdo 1236500052016
Recursos Escolares
Descentralizados 335041
CONTRIBUICOES 0104 01200
164.745,37 357 08
SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacéo
1236500142033 Distribuicéo de
Material / Uniforme Escolar
339032 MATERIAL DE
DISTRIBUIQAO GRATUITA 0104
01200 2.694,98 359 08
SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacédo
1236500142034 Acles
Pedagdgicas complementares
339030 MATERIAL DE
CONSUMO 0104 01200
22.138,98 361 08 SECRETARIA
DE EDUCACAO 002 Depto de
Educacdo 1236500142034
Acdes Pedagodgicas
complementares 339039
OUTROS SERVICOS DE

TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0104 01200
140.768,00 363 08

SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacédo
1236500142035 Acéo
complementar de oferta de
vagas na educacao infantil
335043 SUBVENGCOES SOCIAIS
0104 01200 32.274,95 364 08
SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacédo
1236500162041 Formacao e
capacitagdo do profissional da

educacao 335043
SUBVENGOES SOCIAIS 0104
01200 1.000,00 367 08

SECRETARIA DE EDUCACAO
002 Depto de Educacédo

1236500162041 Formacao e
capacitagdo do profissional da
educacdo 339039 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA 0104 01200
35.784,43 1 02 GABINETE DO
PREFEITO 001 Chefia de
Gabinete 0412200012001
Remuneracgdo de Pessoal Ativo
e Encargos 319011
VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL 0100
01110 73.300,00 4 02
GABINETE DO PREFEITO 001
Chefia de Gabinete
0412200012001 Remuneracao
de Pessoal Ativo e Encargos
319049 AUXILIO-TRANSPORTE
0100 01110 8.000,00 55 03
SECRETARIA DE GOVERNO
001 Gabinete do Secretéario de
Governo e Comunicagédo
0412200012001 Remuneracao
de Pessoal Ativo e Encargos
319011 VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL 0100 01110 56.500,00
105 04 SECRETARIA DE
FINANCAS 001 Gabinete do
Secretario  de Financas
0412200012001 Remuneracao
de Pessoal Ativo e Encargos
319011 VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL 0100 01110 16.500,00
107 04 SECRETARIA DE
FINANCAS 001 Gabinete do
Secretario  de Financas
0412200012001 Remuneragéo
de Pessoal Ativo e Encargos
319049 AUXILIO-TRANSPORTE
0100 01110 1.000,00 121 05
SECRETARIA DE ASSUNTOS
JURIDICOS 001 Gabinete do
Secretério de Assuntos Juridicos
0412200012001 Remuneragdo
de Pessoal Ativo e Encargos
319011 VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL 0100 01110 314.000,00
136 06 SECRETARIA DE
ADMINISTRAGCAO 001 Gabinete
do Secretario da Administracéo
0412200012001 Remuneragéo
de Pessoal Ativo e Encargos
319011 VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL 0100 01110 425.000,00
195 07 SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO,
TRABALHO E INCLUSAO 001
Gabinete da Secretaria de
Desenvolvimento, Trabalho e
Incluséo 0412200012001
Remuneracdo de Pessoal Ativo
e Encargos 319011
VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL 0100
01110 80.000,00 198 07
SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO,
TRABALHO E INCLUSAO 001
Gabinete da Secretaria de
Desenvolvimento, Trabalho e

Incluséo 0412200012001
Remuneragdo de Pessoal Ativo
e Encargos 319049 AUXILIO-
TRANSPORTE 0100 01110
6.000,00 38509 SECRETARIA
DE SAUDE 001 Gabinete do
Secretario de Saudde
1012200012001 Remuneragao
de Pessoal Ativo e Encargos
319011 VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL 0100 01110 3.376.811,85
38909 SECRETARIADE SAUDE
001 Gabinete do Secretéario de
Saulde 1012200012001
Remuneragdo de Pessoal Ativo
e Encargos 319049 AUXILIO-
TRANSPORTE 0100 01110
122.500,00 454 10
SECRETARIA DE SERVICOS
MUNICIPAIS 001 Gabinete do
Secretario de Servigos
Municipais 0412200012001
Remuneragdo de Pessoal Ativo
e Encargos 319049 AUXILIO-
TRANSPORTE 0100 01110
22.000,00 470 11 SECRETARIA
DE OBRAS E TRANSPORTES
001 Gabinete do Secretéario de
Obras e Transportes
0412200012001 Remuneracao
de Pessoal Ativo e Encargos
319011 VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL 0100 01110 137.000,00
47311 SECRETARIADE OBRAS
E TRANSPORTES 001
Gabinete do Secretério de Obras
e Transportes 0412200012001
Remuneracdo de Pessoal Ativo
e Encargos 319049 AUXILIO-
TRANSPORTE 0100 01110
65.000,00 506 12 SECRETARIA
DE ESPORTE, RECREAQAO E
LAZER 001 Gabinete do
Secretario de Esporte, Lazer e
Recreagdo 0412200012001
Remuneragdo de Pessoal Ativo
e Encargos 319011
VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL 0100
01110 185.000,00 509 12
SECRETARIA DE ESPORTE,
RECREACAO E LAZER 001
Gabinete do Secretario de
Esporte, Lazer e Recreagdo
0412200012001 Remuneracao
de Pessoal Ativo e Encargos
319049 AUXILIO-TRANSPORTE
0100 01110 12.500,00 543 13
SECRETARIA DE HABITACAO E
DESENVOLVIMENTO URBANO
001 Gabinete do Secretério de
Habitacdo e Desenvolvimento
Urbano 0412200012001
Remuneragdo de Pessoal Ativo
e Encargos 319011
VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL 0100
01110 279.000,00 545 13
SECRETARIADE HABITAC}AO E
DESENVOLVIMENTO URBANO
001 Gabinete do Secretério de
Habitacdo e Desenvolvimento

Urbano 0412200012001
Remuneragdo de Pessoal Ativo
e Encargos 319049 AUXILIO-
TRANSPORTE 0100 01110
14.000,00 606 14 SECRETARIA
DE ASSISTENCIAE PROMOGAO
SOCIAL 001 Gabinete da
Secretaria de Assisténcia e
Promocéo Social
0412200012001 Remuneragéo
de Pessoal Ativo e Encargos
319011 VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL 0100 01110 320.000,00
609 14 SECRETARIA DE
ASSISTENCIA E PROMOCAO
SOCIAL 001 Gabinete da
Secretaria de Assisténcia e
Promocéo Social
0412200012001 Remuneragéo
de Pessoal Ativo e Encargos
319049 AUXILIO-TRANSPORTE
0100 01110 31.000,00 648 15
SECRETARIADE CULTURA 001
Gabinete do Secretario de
Cultura 0412200012001
Remuneragdo de Pessoal Ativo
e Encargos 319011
VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL 0100
01110 237.500,00 693 16
SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO EABASTECIMENTO
001 Gabinete do Secretério da
IndUstria, Comércio e
Abastecimento
0412200012001 Remuneragéo
de Pessoal Ativo e Encargos
319011 VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL 0100 01110 17.500,00
696 16 SECRETARIA DE
INDUSTRIA, COMERCIO E
ABASTECIMENTO 001
Gabinete do Secretario da
Indlstria, Comércio e
Abastecimento
0412200012001 Remuneragéo
de Pessoal Ativo e Encargos
319049 AUXILIO-TRANSPORTE
0100 01110 15.000,00 755 17
SECRETARIA DO MEIO
AMBIENTE 001 Gabinete do
Secretario de Meio Ambiente
0412200012001 Remuneragéo
de Pessoal Ativo e Encargos
319011 VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL 0100 01110 228.000,00
758 17 SECRETARIA DO MEIO
AMBIENTE 001 Gabinete do
Secretario de Meio Ambiente
0412200012001 Remuneracao
de Pessoal Ativo e Encargos
319049 AUXILIO-TRANSPORTE
0100 01110 21.000,00 Total
8.578.160,63

Art. 3° - Este decreto entra em
vigor na data de sua publicagao.

Osasco, 01 de dezembro de
2008.
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DECRETO N.°10.109, de 01
de dezembro de 2008.

Disp0e sobre abertura de Crédito
Adicional Suplementar ao
orcamento vigente e da outras
providéncias. DR. FAISAL CURY,
Prefeito em exercicio do
Municipio de Osasco, usando
das atribuicbes que lhe séao
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um Crédito
Adicional Suplementar ao
Orgamento vigente, na
importancia de:R$ 1.114.310,00
(um milh&o, cento e quatorze mil,
trezentos e dez reais) |,
observando as classificagfes
Institucional, Econbémica e
Funcional-Programaética,
conforme segue: 398 09
SECRETARIA DE SAUDE 002
Depto de Atendimento Primario
0430100012002 Manutencao
dos Servigcos Adminstrativos
339039 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0201 05300
196.231,00 419 09
SECRETARIA DE SAUDE 003
Depto de Atendimento
Secundario 1030200012055
Convénios 339039 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA 0201 05300
449.680,00 442 09
SECRETARIA DE SAUDE 004
Depto de Saude Publica
1030300012229 Manutengéo
dos Contratos de Abastecimento
339039 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0201 05300
388.399,00 449 09
SECRETARIA DE SAUDE 004
Depto de Saude Publica
1030300232234 Prevencéao e
Atencdo - DST/AIDS 339039
OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0201 05300
80.000,00 Total 1.114.310,00

Art. 2°-O Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo
anterior serd4 coberto em
conformidade com o artigo 43,
8§ 19, inciso lll, da Lei Federal n°®
4.320, de 17 de margo de 1.964.
40009 SECRETARIADE SAUDE
002 Depto de Atendimento

Primério 0430100012002
Manutencdo dos Servicos
Adminstrativos 449052

EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0201 05300
19.256,00 401 09 SECRETARIA
DE SAUDE 002 Depto de
Atendimento Primério
1030100012002 Manutengéo
dos Servicos Adminstrativos

339030 MATERIAL DE
CONSUMO 0201 05300
2.754,00 402 09 SECRETARIA
DE SAUDE 002 Depto de
Atendimento Primario
1030100012002 Manutencéo
dos Servigcos Adminstrativos
339039 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0201 05300
95.689,00 403 09 SECRETARIA
DE SAUDE 002 Depto de
Atendimento Primério
1030100012002 Manutencao
dos Servicos Adminstrativos
449052 EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0201
05300 1.256,00 408 09
SECRETARIA DE SAUDE 002
Depto de Atendimento Primario
1030100012229 Manutencéo
dos Contratos de Abastecimento
339030 MATERIAL DE
CONSUMO 0201 05300
15.925,00 41009 SECRETARIA
DE SAUDE 002 Depto de
Atendimento Primario
1030100012230 Manutencgao
dos Contratos de Servicos
339039 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0201 05300
61.351,00 413 09 SECRETARIA
DE SAUDE 003 Depto de
Atendimento Secundéario
0430200012002 Manutengéo
dos Servicos Adminstrativos
339030 MATERIAL DE
CONSUMO 0201 05300
1.250,00 417 09 SECRETARIA
DE SAUDE 003 Depto de
Atendimento Secundéario
0430200012002 Manutengéo
dos Servicos Adminstrativos
449052 EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0201
05300 12.695,00 421 09
SECRETARIA DE SAUDE 003
Depto de Atendimento
Secundario 1030200012071
Manuten¢&o do Almoxarifado dos
Insumos Farmaco-Hospitalares
339030 MATERIAL DE
CONSUMO 0201 05300
67.880,00 423 09 SECRETARIA
DE SAUDE 003 Depto de
Atendimento Secundéario
1030200012230 Manutengéo
dos Contratos de Servigos
339039 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 0201 05300
367.816,00 425 09
SECRETARIA DE SAUDE 003
Depto de Atendimento
Secundario 1030200012231
Prevencdo e Reparo de
Equipamento 339039 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA 0201 05300
39,00 437 09 SECRETARIADE
SAUDE 004 Depto de Saude
Publica 0430300012221
Manutencdo das Acgdes de

Saude Pdublica 339030
MATERIAL DE CONSUMO 0201
05300 129.088,00 438 09
SECRETARIA DE SAUDE 004
Depto de Saude Pdublica
0430300012221 Manutengéo
das AcBes de Saude Publica
339036 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA 0201 05300 19.399,00
44009 SECRETARIADE SAUDE
004 Depto de Saude Publica
0430300012221 Manutengéo
das AcBes de Salde Publica
449052 EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0201
05300 239.912,00 450 09
SECRETARIA DE SAUDE 004
Depto de Saude Pdublica
1030300232234 Prevengdo e
Atencdo - DST/AIDS 449052
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0201 05300
80.000,00 Total 1.114.310,00

Art. 3° - Este decreto entra em
vigor na data de sua publicagéo.

Osasco, 01 de dezembro de 2008.
DR. FAISAL CURY
Prefeito em exercicio

DECRETON.°10.101, de 01
de dezembro de 2008.

Dispde sobre denominacédo de
logradouros do assentamento
social da Area AT — Jardim Santo
Antdnio.

DR. FAISAL CURY, Prefeito em
Exercicio do Municipio de
Osasco, usando das atribuicdes
que lhe s&@o conferidas por lei,
DECRETA:

Art. 1° Passam a denominar-se:

| — Rua Sumaré, a atual Rua 2,
tendo seu inicio na Rua José
Ermirio de Moraes, e término na
Rua Genésio Resende;

Il — Rua S&o Lourenco, a atual
Rua 3, tendo seu inicio na Rua
José Ermirio de Moraes e término
na Rua Sumaré; e

Il — Viela Vista Alegre, a atual
Viela 4, tendo seu inicio na Rua
Cristina Rejani Camillo e
término na Rua Genésio
Resende.

Art. 2° As despesas decorrentes
da execucdo deste Decreto
correrao por conta de dotacao
constante no orgamento vigente.

Art. 3° Este Decreto entra em
vigor na data de sua publicagéo.

Osasco, 01 de dezembro de 2008.
DR. FAISAL CURY
Prefeito em Exercicio

ATOS DO
PREFEITO

AP N°. 798/08

PROCESSO N°.: 23034 /2008
INTERESSADO : Secretaria de Satde
ASSUNTO Pagamento por
indenizagéo — Oficina de informacéo
e capacitacdo de combate a AIDS.
Despacho:

Considerando o parecer favoravel da
Secretaria de Assuntos Juridicos, que
acolho como razdo de decidir,
AUTORIZO o pagamento por
indenizacdo a empresa REGINALDO
HIPOLITO LEAL ME, haja vista a
prestacdo de servigos de informacéo
e capacitacdo para agentes de
combate a AIDS, bem como producéo
e captacdo de imagens em oficinas
de prevencéo da patologia.

I — A SF para pagamento,
ressaltando que caso haja a
necessidade de extrair a nota fiscal
anexada aos autos, seja juntada
cOpia reprogréafica devidamente
autenticada;
Il— Ap6s, ao DPD/SAJ para apuragao
de responsabilidade;
II1— Publique-se.

Osasco, 25 de novembro de 2008.

AP Ne°. 799/08

PROCESSO Ne°.: 23247 /2008
INTERESSADO : Secretaria de Salde
ASSUNTO : PANON ASSITENCIA
TECNICA — Pagamento por
indenizagéo.
Despacho:
Considerando o parecer favoravel da
Secretaria de Assuntos Juridicos, que
acolho como razdo de decidir,
AUTORIZO o pagamento por
indenizacdo a empresa PANON
ASSISTENCIA TECNICA, pela
manutengdo de bergcos aquecidos e
incubadoras nos Hospitais Municipal
e Maternidade Amador Aguiar.
| — A SF para pagamento,
Il— Ap6s, ao DPD/SAJ para apuragao
de responsabilidade;
11— Publique-se.
Osasco, 27 de novembro de 2008.

AP N°. 800/08
PROCESSO Ne°.: 23262 /2008
INTERESSADO : Secretaria de Saude
ASSUNTO : Folha da Manha S/A —
Pagamento por indenizagao.

Despacho:
Considerando o parecer favoravel da
Secretaria de Assuntos Juridicos, que
acolho como razdo de decidir,
AUTORIZO o pagamento por
indenizacdo a empresa FOLHA DA
MANHA S/A, pela veiculagéo de
publicidade para a contratacdo de
médico em carater urgente.

| — A SF para pagamento,
Il— Ap6s, ao DPD/SAJ para apuracao
de responsabilidade;
Il = Publique-se.

Osasco, 27 de novembro de
2008.

AP N°. 801/08
PROCESSO N°.: 23068 /2008
INTERESSADO : Secretaria de Saude
ASSUNTO : Chamada para
superviséo clinica dos CAPS e Rede
de Atencdo Psicossocial.

Despacho:

Considerando a manifestacédo
favoravel da Secretaria de Assuntos
Juidicos, que acolho como razédo de
decidir, AUTORIZO a contratacao
direta, mediante inexigibilidade, da
profissional PATRICIA BADARI,
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psicéloga, para desempenhar
supervisdo clinica dos CAPS e Rede
de Atencdo Psicossocial, porque
presentes os requisitos dos artigos
25,11, 25,, 8 1°, e 13, |, todos da Lei
de Licitagdes.
| — A SF para pagamento,

Il — Apds, a SAJ para elaboragéo do
contrato;

11— Publique-se.
Osasco, 25 de novembro de
2008.

AP N°. 802/08
PROCESSO Ne°.: 23260/2008
INTERESSADO : Secretaria de Saude
ASSUNTO : Johnson & Jhonson
Produtos Profissionais — Pagamento
por indenizagéo

Despacho:
Considerando o parecer favoravel
da Secretaria de Assuntos Juridicos,
que acolho como razéo de decidir,
AUTORIZO o pagamento por
indenizac&o a empresa JOHNSON &
JHONSON PRODUTOS
PROFISSIONAIS, pela aquisi¢&o de 50
caixas de fitas de controle de
glicemia.

| — A SF para pagamento,
Il— Apds, ao DPD/SAJ para apuragao
de resposanbilidade;

11— Publique-se.
Osasco, 27 de novembro de
2008.

AP N°. 803/08
PROCESSO N°.: 16268 /2007
INTERESSADO : CMDCA
ASSUNTO :  Aditamento de prazo
do convénio n° 143/2007, firmado
entre a Secretaria de Esportes,
Recreacdo e Lazer — recursos
oriundos do FUNCAD - “ Projeto
Desafio”.

Despacho:

Considerando o parecer favoravel
da SAJ, AUTORIZO o aditamento do
Convénio n° 143/2007, para que seu
prazo seja prorrogado a partir do
término de sua vigéncia, até 31 de
dezembro 2008, tendo em vista sua
conformidade com o artigo 57, § 1°,
I, da Lei n® 8.666/93.

A Secretaria de Assuntos Juridicos,
para elaboragdo do termo.
Osasco, 27 de novembro de
2008.

AP N°. 804/08
PROCESSO N°.: 22162 /2008
INTERESSADO: SICA
ASSUNTO: Solicitacéo de abertura de
processo seletivo

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, AUTORIZO:
1. A abertura de processos seletivos
para a reposicdo de servidores
temporarios, a serem escolhidos
mediante selec@o publica requerida
pela Secretaria de Industria, Comércio
e Abastecimento, tendo em vista a
essencialidade dos servicos
elencados (art.73, V, “d”, da Lei n°.
9.504/97) e como medida de
manutencgao dos servigos que ja vém
sendo prestados.

2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-se ao
Departamento de Administracéo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 01 de dezembro de
2008.

AP N°. 805/08
PROCESSO N°.: 23277 /2008
INTERESSADO: DCLC

ASSUNTO: PRORROGAGCAO DE
CONTRATO

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, AUTORIZO:
1. A prorrogacdo do contrato dos
servidores temporarios indicados as
fls. 01, escolhidos mediante selecdo
publica requerida pelo Departamento
Central de Licitagdes e Compras, por
mais seis meses a partir da data de
vencimento do referido contrato.

2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-se ao
Departamento de Administracéo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 01 de dezembro de
2008.

AP N°. 806/08
PROCESSO N°.: 21524 /2008
INTERESSADO: SOT
ASSUNTO: PRORROGACAO DE
CONTRATO

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, CONVALIDO
e AUTORIZO:

1. A prorrogagdo do contrato dos
servidores temporarios indicados as
fls. 02-03, escolhidos mediante
selecdo publica requerida pela
Secretaria de Obras e Transportes,
por mais seis meses a partir da data
de vencimento do referido contrato.
2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-se ao
Departamento de Administracdo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 01 de dezembro de
2008.

AP Ne°. 807/08
PROCESSO N°.: 24071/ 2008
INTERESSADO: SDTI
ASSUNTO: PRORROGAGCAO DE
CONTRATO

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, AUTORIZO:
1. A prorrogacdo do contrato dos
servidores temporarios indicados as
fls. 01, escolhidos mediante selegao
publica requerida pela Secretaria de
Desenvolvimento, Trabalho e
Incluséo, por mais seis meses a partir
da data de vencimento do referido
contrato.

2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-se ao
Departamento de Administragdo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 03 de dezembro de
2008.

AP N°. 808/08
PROCESSO N°.: 21754 /2008
INTERESSADO: SC
ASSUNTO: PRORROGAGAO DE
CONTRATO

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, AUTORIZO:
1. A prorrogacdo do contrato dos
servidores temporarios indicados as
fls. 01, escolhidos mediante selecdo
publica requerida pela Secretaria de
Cultura, por mais seis meses a partir
da data de vencimento do referido
contrato.

2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-se ao
Departamento de Administracéo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 01 de dezembro de
2008.

AP N°. 809/08

PROCESSO N°.: 23829 /2008
INTERESSADO: SA

ASSUNTO: PRORROGAGAO DE
CONTRATO

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, AUTORIZO:
1. A prorrogacdo do contrato dos
servidores temporarios indicados as
fls. 01, escolhidos mediante selecéo
publica requerida pela Secretaria de
Administrac&o, por mais seis meses
a partir da data de vencimento do
referido contrato.

2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-se ao
Departamento de Administragcdo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 01 de dezembro de
2008.

AP N°. 810/08

PROCESSO N°.: 22065/ 2008
INTERESSADO: SDTI

ASSUNTO: PRORROGAGCAO DE
CONTRATO

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, CONVALIDO
e AUTORIZO:

1. A prorrogagdo do contrato dos
servidores temporarios indicados as
fls. 01, escolhidos mediante selecéo
publica requerida pela Secretaria de
Desenvolvimento, Trabalho e
Inclus&o, por mais seis meses a partir
da data de vencimento do referido
contrato.

2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-se ao
Departamento de Administragcdo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 01 de dezembro de
2008.

AP N°. 811/08
PROCESSO Ne.: 24072/ 2008
INTERESSADO: SEHDU
ASSUNTO: PRORROGAQAO DE
CONTRATO
Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, AUTORIZO:
1. A prorrogacdo do contrato dos
servidores temporarios indicados as
fls. 01, escolhidos mediante selecéo
publica requerida pela Secretaria de
Habitagdo e Desenvolvimento
Urbano, por mais seis meses a partir
da data de vencimento do referido
contrato.

2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-se ao
Departamento de Administracdo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 03 de dezembro de
2008.

AP N°. 812/08
PROCESSO N°.: 23175/2008
INTERESSADO: SA
ASSUNTO: PRORROGACAO DE
CONTRATO

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, AUTORIZO:
1. A prorrogagdo do contrato dos
servidores temporarios indicados as
fls. 01, escolhidos mediante selecdo
publica requerida pela Secretaria de
Administrac&o, por mais seis meses
a partir da data de vencimento do
referido contrato.

2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-se ao

Departamento de Administracdo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 01 de dezembro de
2008.

AP Ne°. 813/08
PROCESSO N°.: 23665 / 2008
INTERESSADO: SEREL
ASSUNTO: PRORROGAGAO DE
CONTRATO

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, AUTORIZO:
1. A prorrogacéo do contrato do
servidor temporario indicado as fls.
01, escolhido mediante selecéo
publica requerida pela Secretaria de
Esportes, Recreacdo e Lazer, por
mais seis meses a partir da data de
vencimento do referido contrato.

2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-se ao
Departamento de Administracéo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 01 de dezembro de
2008.

AP Ne°. 814/08

PROCESSO N°.: 23870/2008
INTERESSADO: SC

ASSUNTO: PRORROGAGAO DE
CONTRATO

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, AUTORIZO:
1. A prorrogacdo do contrato dos
servidores temporarios indicados as
fls. 01, escolhidos mediante selegao
publica requerida pela Secretaria de
Cultura, por mais seis meses a partir
da data de vencimento do referido
contrato.

2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-se ao
Departamento de Administragdo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 03 de dezembro de
2008.

AP Ne°. 815/08
PROCESSO N°.: 21765/ 2008
INTERESSADO: SICA
ASSUNTO: PRORROGAGAO DE
CONTRATO

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, CONVALIDO
e AUTORIZO:

1. A prorrogacdo do contrato dos
servidores temporarios indicados as
fls. 01-02, escolhidos mediante
selecdo publica requerida pela
Secretaria de Indlstria, Comércio e
Abastecimento, por mais seis meses
a partir da data de vencimento do
referido contrato.

2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-se ao
Departamento de Administracdo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 01 de dezembro de
2008.

AP Ne°. 816/08
PROCESSO N°.: 23663/ 2008
INTERESSADO: SEMA

ASSUNTO: PRORROGAGAO DE
CONTRATO

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, AUTORIZO:
1. A prorrogacdo do contrato dos
servidores temporarios indicados as
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fls. 01, escolhidos mediante selecdo
publica requerida pela Secretaria de
Meio Ambiente, por mais seis meses
a partir da data de vencimento do
referido contrato.

2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-se ao
Departamento de Administracéo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 01 de dezembro de
2008.

AP N°. 817/08
PROCESSO Ne.: 23872 /2008
INTERESSADO: SDTI
ASSUNTO: Solicitagédo de
Prorrogacdo de Contratos de
Recepcionista

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe,

1. INDEFIRO a prorrogacdo dos
contratos dos servidores temporarios
indicados as fls. 01, tendo em vista a
homologag&o do concurso n°. 003/
07, que inclui cargo de atendente,
analogo ao de recepcionista.

2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-se ao
Departamento de Administracéo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 03 de dezembro de
2008.

AP N°. 818/08
PROCESSO N°.: 23664 / 2008
INTERESSADO: SEREL
ASSUNTO: PRORROGAGCAO DE
CONTRATO

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, AUTORIZO:
1. A prorrogagdo do contrato dos
servidores temporarios indicados as
fls. 01, escolhidos mediante selegao
publica requerida pela Secretaria de
Esportes, Recreacdo e Lazer, por
mais seis meses a partir da data de
vencimento do referido contrato.

2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-se ao
Departamento de Administracdo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 01 de dezembro de
2008.

AP N°. 819/08
PROCESSO N°.: 23873/2008
INTERESSADO: SE
ASSUNTO: Solicitacédo de
Prorrogacdo de Contratos de
Motorista de Transporte Pesado e
Zelador de Escola

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe,

1. INDEFIRO a prorrogacao dos
contratos dos servidores temporarios
indicados as fls. 02, tendo em vista a
homologacédo do concurso n°. 005/
07.

2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-se ao
Departamento de Administracdo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 03 de dezembro de 2008.
AP N°. 820/08
PROCESSO N°.: 21526 /2008
INTERESSADO: SEHDU
ASSUNTO: PRORROGACAO DE
CONTRATO

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, CONVALIDO
e AUTORIZO:

1. A prorrogacdo do contrato dos
servidores temporarios indicados as

fls. 01, escolhidos mediante selecdo
publica requerida pela Secretaria de
Habitagcdo e Desenvolvimento
Urbano, por mais seis meses a partir
da data de vencimento do referido
contrato.

2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-se ao
Departamento de Administracéo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 01 de dezembro de
2008.

AP Ne°. 821/08
PROCESSO Ne°.: 21522/ 2008
INTERESSADO: SEMA
ASSUNTO: PRORROGAGAO DE
CONTRATO

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, CONVALIDO
e AUTORIZO:

1. A prorrogacao do contrato dos
servidores temporarios indicados as
fls. 01, escolhidos mediante selecdo
publica requerida pela Secretaria de
Meio Ambiente, por mais seis meses
a partir da data de vencimento do
referido contrato.

2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-se ao
Departamento de Administragdo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 01 de dezembro de
2008.

AP Ne°. 822/08
PROCESSO N°.: 21766 / 2008
INTERESSADO: SF
ASSUNTO: PRORROGAGAO DE
CONTRATO

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, CONVALIDO
e AUTORIZO:

1. A prorrogacdo do contrato dos
servidores temporarios indicados as
fls. 01, escolhidos mediante selecdo
publica requerida pela Secretaria de
Financas, por mais seis meses a
partir da data de vencimento do
referido contrato.

2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-se ao
Departamento de Administracéo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 01 de dezembro de
2008.

AP Ne°. 823/08
PROCESSO N°.: 23961/ 2008
INTERESSADO: SE
ASSUNTO: PRORROGAGAO DE
CONTRATO

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, e AUTORIZO:
1. A prorrogacdo do contrato dos
servidores temporarios indicados as
fls. 02-06, escolhidos mediante
selecdo publica requerida pela
Secretaria de Educagéo, por mais
seis meses a partir da data de
vencimento do referido contrato.

2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-se ao
Departamento de Administracéo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 01 de dezembro de
2008.

AP N°. 824/08
PROCESSO N°.: 23660/ 2008
INTERESSADO: SA
ASSUNTO: Solicitacédo de
Prorrogagdo de Contratos de
Psicélogo

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe,

1. INDEFIRO a prorrogacao dos
contratos dos servidores temporarios
indicados as fls. 01, tendo em vista a
homologagdo do concurso n°. 003/
07.

2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-se ao
Departamento de Administracéo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 02 de dezembro de
2008.

AP N°. 825/08
PROCESSO N°.: 21372 /2008
INTERESSADO: SAPS
ASSUNTO: Solicitacéo de
Prorrogagdo de Contratos de Vigia e
Assistente Social

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe,

1. INDEFIRO a prorrogacao dos
contratos dos servidores temporarios
indicados as fls. 02, tendo em vista a
homologagao dos concursos n°. 003/
07 e 006/07.

2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-se ao
Departamento de Administracéo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 02 de dezembro de
2008.

AP N°. 826/08
PROCESSO N°.: 21753 /2008
INTERESSADO: SESM
ASSUNTO: PRORROGAGAO DE
CONTRATO

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, CONVALIDO
e AUTORIZO:

1. A prorrogacdo do contrato dos
servidores temporarios indicados as
fls. 01, escolhidos mediante selecéo
publica requerida pela Secretaria de
Servigos Municipais, por mais seis
meses a partir da data de vencimento
do referido contrato.

2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-se ao
Departamento de Administragcdo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 01 de dezembro de
2008.

AP N°. 827/08
PROCESSO N°.: 21364 /2008
INTERESSADO: SA
ASSUNTO: Solicitagédo de
Prorrogacdo de Contratos de
Assistente Social

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe,

1. INDEFIRO a prorrogacao dos
contratos dos servidores temporarios
indicados as fls. 01, tendo em vista a
homologacéo do concurso n°. 003/
07.

2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-se ao
Departamento de Administragcdo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 02 de dezembro de
2008.

AP N°. 828/08
PROCESSO N°.: 21370/2008
INTERESSADO: SEREL
ASSUNTO: Solicitagédo de
Prorrogacdo de Contratos de Vigia

Despacho:
Ante os elementos que instruem o

processo em epigrafe,

1. INDEFIRO a prorrogacao dos
contratos dos servidores temporarios
indicados as fls. 01, tendo em vista a
homologag&o do concurso n°. 006/
07.

2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-se ao
Departamento de Administracéo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 02 de dezembro de
2008.

AP N°. 829/08
PROCESSO N°.: 21366 / 2008
INTERESSADO: SA
ASSUNTO: Solicitagado de
Prorrogacdo de Contratos de
Assistente Social

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe,

1. INDEFIRO a prorrogacao dos
contratos dos servidores temporarios
indicados as fls. 01, tendo em vista a
homologag&o do concurso n°. 003/
07.

2. PUBLIQUE-SE, e encaminhe-se ao
Departamento de Administracdo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 02 de dezembro de 2008.

AP N°. 830/08
PROCESSO N°.: 18690/ 2006
INTERESSADO: Secretaria de
Desenvolvimento, Trabalho e
Incluséo
ASSUNTO: Contratacéo de empresa
para confecgéo — Banco do Brasil —

Prorrogacéo de
Contrato

Despacho:
Considerando a manifestacédo
favoravel da Secretaria de Assuntos
Juridicos, que acolho na integra,
AUTORIZO a prorrogagdo do
contrato n° 118/2007, firmado entre
a Municipalidade e o BANCO DO
BRASIL, por mais 12 (doze) meses,
a contar de 07/12/2008, para a
confecgdo de cartbes magnéticos.
| — Apds, a SAJ para elaboragéo do
termo;
Il — Publique-se.

Osasco, 01 de dezembro de

2008.

AP Ne°. 831/08
PROCESSO Ne°.: 23868 /2008
INTERESSADO: SESM
ASSUNTO: Solicitagdo de
prorrogagao de contrato de Vigia

Despacho:
Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe,
1. INDEFIRO a prorrogagdo do
contrato do servidor temporario
indicado as fls. 01, tendo em vista a
homologacéo do concurso n° 006/07.
2. Publique-se, e encaminhe-se ao
Departamento de Administragdo de
Pessoal para providéncias.
Osasco, 03 de dezembro de
2008.

AP N°. 832/08
PROCESSO N°.: 23662 /2008
INTERESSADO: SOT
ASSUNTO: Solicitagdo de
prorrogacéo de contratos de Vigia

Despacho:

Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe,

1. INDEFIRO a prorrogacdo dos
contratos dos servidores temporarios
indicados as fls. 01, tendo em vista a
homologacéo do concurso n° 006/07.
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2. Publique-se, e encaminhe-se ao
Departamento de Administracdo de
Pessoal para providéncias.
Osasco, 02 de dezembro de
2008.

AP N°. 833/08
PROCESSO Ne.: 23661 /2008
INTERESSADO: SOT
ASSUNTO: Prorrogagéo de contrato

Despacho:
Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, AUTORIZO:
1. A prorrogacdo do contrato dos
servidores temporarios indicados as
fls. 02, escolhidos mediante selegao
publica requerida pela Secretaria de
Obras e Transportes, por mais seis
meses a partir de vencimento do
referido contrato.
2. Publique-se, e encaminhe-se ao
Departamento de Administracdo de
Pessoal para providéncias.
Osasco, 01 de dezembro de
2008.

AP N°. 834/08
PROCESSO Ne.: 23666 /2008
INTERESSADO: FSS
ASSUNTO: PRORROGAGAO DE
CONTRATO

Despacho:
Ante os elementos que instruem o
processo em epigrafe, AUTORIZO :
1. A prorrogagdo do contrato dos
servidores temporarios indicados as
fls. 01, escolhidos mediante selegao
publica requerida pelo Fundo Social
de Solidariedade, por mais seis meses
a partir da data de vencimento do
referido contrato.
2. Publique-se, e encaminhe-se ao
Departamento de Administracdo de
Pessoal para providéncias.

Osasco, 02 de dezembro de

2008.
Dr. FAISAL CURY
- Prefeito em exercicio -

EDITAL N° 093/2008 (IOMO n°
628, 27.11.08)

EDITAL DE RETIFICACAO
ONDE SE LE:
GP - GABINETE DO PREFEITO

Proc. Adm. n°. 2442/2005
Assunto: Seleg¢do Publica 093/
2008

HOMOLOGO, com base no parecer
do Processo Administrativo n°
16.607/2008, o resultado final do
Processo Seletivo n°. 093/2008,
definidos apés Avaliacdo dos
Documentos apresentados, para 0s
empregos publicos de: Médico
Anestesista Plantonista, Médico
Endocrinologista Pediatrico
Plantonista e Médico Ginecologista
Plantonista Diarista, em conformidade
com os dispositivos do Edital de
Abertura e Regulamento do Certame.

LEIA-SE:
GP - GABINETE DO PREFEITO
Proc. Adm. n°. 2442/2005

Assunto: Selegcdo Publica 093/
2008

HOMOLOGO, com base no parecer
do Processo Administrativo n°
16.607/2008, o resultado final do

Processo Seletivo n°. 093/2008,
definidos apds Avaliagdo dos
Documentos apresentados, para 0s
empregos publicos de: Médico
Anestesista Plantonista, Médico
Endocrinologista Pediétrico Diarista e
Médico Ginecologista Plantonista
Diarista, em conformidade com os
dispositivos do Edital de Abertura e
Regulamento do Certame.

Proc. Adm. n°. 2442/2005
Assunto: Selegcdo Publica 094/
2008

HOMOLOGO, com base no parecer
do Processo Administrativo n°
16.607/2008, o resultado final do
Processo Seletivo n°. 094/2008,
definidos apds Avaliagdo dos
Documentos apresentados, para 0s
empregos publicos de: Médico Clinico
Geral Diarista, Médico Pediatra
Diarista, Médico Pediatra Plantonista,
Médico Psiquiatra Diarista e Médico
Psiquiatra Plantonista, em
conformidade com os dispositivos do
Edital de Abertura e Regulamento do
Certame.

Osasco, 04 de Dezembro de 2008

Proc. Adm. n°. 2442/2005
Assunto: Selegcdo Publica 096/
2008

HOMOLOGO, com base no parecer
do Processo Administrativo n°
23.324/2008, o resultado final do
Processo Seletivo n°. 096/2008,
definidos apds Avaliagdo dos
Documentos apresentados, para 0s
empregos publicos de: Agente de
Pesquisa, em conformidade com os
dispositivos do Edital de Abertura e
Regulamento do Certame.

Osasco, 04 de Dezembro de 2008

Proc. Adm. n°. 2442/2005
Assunto: Selegdo Publica 095/
2008

HOMOLOGO, com base no parecer
do Processo Administrativo n°
16.607/2008, o resultado final do
Processo Seletivo n°. 095/2008,
definidos apés Avaliacdo dos
Documentos apresentados, para 0s
empregos publicos de: Médico
Socorrista Plantonista, em
conformidade com os dispositivos do
Edital de Abertura e Regulamento do
Certame.

Osasco, 04 de Dezembro de 2008
EMIDIO DE SOUZA
Prefeito

RESUMO DAS PORTARIAS
03.12.2008

FAISAL CURY, Prefeito em exercicio
do Municipio de Osasco, usando das
atribuicdes que lhe séo conferidas
por Lei;

RESOLVE:-
AUTORIZAR:

PORTARIA 1837- o Sr. ANTONIO
ANELCI JARDIM, Secretario de
Industria, Comércio e Abastecimento,
a participar de viagem a Natal - RN,
para participar do IV Encontro
Nacional do Programa Nacional de
Alimentacéo Escolar, no periodo de
25 a 28 de Novembro do ano em
curso, sem prejuizo dos beneficios
advindos do cargo.

DESIGNAR o senhor WILLIAN DE

MARTINI, Diretor do Departamento
de Abastecimento, para responder
pelo cargo de Secretario Municipal da
Secretaria de Industria, Comércio e
Abastecimento, no periodo acima
aludido. Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA 1852- o senhor SIDNEY
EVANGELISTA SIQUEIRA, Chefe de
Divisdo, a viajar para Curitiba - PR, no
periodo de 08 a 12 de Novembro de
2008, para tratar de assuntos
pertinentes ao Contrato n° 12/08
firmado com o Instituto Curitiba de
Informatica em 03/03/2008. Esta
portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

PORTARIA 1853- o Sr. BENEDITO
DOMINGOS MARIANO, Secretario
de Administracao, a participar de
viagem a Brasilia - DF, para participar
da Reunido da Coordenacgédo da
Conferéncia Nacional de Seguranca
Publica, nos dias 08 e 09 de Dezembro
do ano em curso, sem prejuizo dos
beneficios advindos do cargo. Esta
portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

EXONERAR:

PORTARIA 1832- a pedido, MARCOS
MARFIL FERNANDES, Matr. 35.871,
do cargo de provimento efetivo de
Auxiliar de Servigcos Gerais, da
Secretaria de Saude. Esta portaria
entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos
a 05 de Novembro do ano em curso,
revogadas as disposicfes em
contrario.

PORTARIA 1833- a pedido,
ROBERTO PONTES CONRADO
TORRES, Matr 128.228, do cargo de
provimento efetivo de Vigia
Municipal, da Secretaria de
Administracdo. Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 17 de
Novembro do ano em curso,
revogadas as disposicbes em
contrario.

PORTARIA 1834- a pedido, WILSON
ALVES DE CARVALHO, Matr. 114.321,
do cargo em comissdo de Chefe de
Secdo, da Secado Escola de artes
Cesar Antonio Salvi, do Depto
Didatico Cultural, da Secretaria de
Cultura. Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 06 de
Novembro do ano em curso,
revogadas as disposicfes em
contrario.

PORTARIA 1835- a pedido, GEISA
AMARAL, Matr. 93.111, do cargo de
provimento efetivo de Inspetor de
Alunos, da Secretaria de
Educacgdo. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 14 de
Novembro do ano em curso,
revogadas as disposi¢cbes em
contrario.

PORTARIA 1836- a pedido,
LAURICENA DIONISIA DE OLIVEIRA,
Matr. 128.496, do cargo de provimento
efetivo de Inspetor de Alunos, da
Secretaria de Educacédo. Esta
portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo, retroagindo seus
efeitos a 17 de Novembro do ano em
curso, revogadas as disposigées em
contrario.

PORTARIA 1838- a pedido, HILDA
VITORIA DE ALMEIDA, Matr. 90.849,
do cargo de provimento efetivo de
Auxiliar de Enfermagem, da

Secretaria de Salde. Esta portaria
entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos
a 21 de Outubro do ano em curso,
revogadas as disposi¢cGes em
contrario.

PORTARIA 1842- JOSE ANTONIO
COUZA AREVALO NETO, do cargo
em comissao de Chefe de Diviséo,
da Divisdo Regional 03, do Depto de
Administracdes Regionais, da
Secretaria de Obras e
Transportes. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 01 de
Dezembro do ano em curso,
revogadas as disposi¢cfes em
contrario.

PORTARIA 1844- a pedido, CARLOS
ADEMIR BEDIN CIPRO, Matr. 110.595,
do cargo em comissdo de Assessor
Técnico Il, da Secretaria de
Financas. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 02 de
Dezembro do ano em curso,
revogadas as disposic6es em
contrério.

EXONERAR /NOMEAR nos termos do
artigo 20, Il, da Lei Municipal N° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas
posteriores alteragoes;

PORTARIA 1830- EXONERAR o (a)
Senhor (a) GLAUCO PEREIRA DOS
SANTQOS, do cargo em comissao de
Diretor de Departamento, do Depto
Corregedoria Geral da GCM, da
Secretaria de Administracgéo.
NOMEA-LO (A) para exercer o cargo
de Diretor de Departamento, do
Depto Consultivo do Patriménio
Imobiliario da Secretaria de
Assuntos Juridicos. Esta portaria
entra em vigor na data de sua
publicagdo, com eficacia dos seus
efeitos a partir de 08 de Dezembro
do ano em curso, revogadas as
disposi¢des em contrério.

PORTARIA 1831- EXONERAR o (a)
Senhor (a) FERNANDA SANT ANNA,
do cargo em comisséo de Diretor de
Departamento, do Depto Consultivo
do Patrimbénio Imobiliario, da
Secretaria de  Assuntos
Juridicos. NOMEA-LO (A) para
exercer o cargo de Diretor de
Departamento, do Depto
Corregedoria Geral da GCM, da
Secretaria de Administracdo. Esta
portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, com eficacia dos
seus efeitos a partir de 08 de
Dezembro do ano em curso,
revogadas as disposi¢c6es em
contrério.

NOMEAR nos termos do artigo 20, Il,
da Lei Municipal N°. 836, de 17 de
abril de 1969 e suas posteriores
alteragdes;

PORTARIA 1840- o (a) Senhor (a)
SINEI AMARAL, RG. 22.507.606-0,
para exercer 0 cargo em comisséo
de Encarregado de Servigo, do
Servico de Apoio Operacional, Seca
ode Adminsitracdo e Manutencéo,
Diviséo Estadio Elzo Piteri, do Depto
de Esportes, junto a Secretaria de
Esportes, Recreacdo e Lazer.
Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacéo, retroagindo seus
efeitos a 14 de Novembro do ano em
curso, revogadas as disposi¢Ges em
contrario.

PORTARIA 1841- o (a) Senhor (a)
DALBIO CAMPOS JUNIOR, RG.
28.110.798-1, para exercer o cargo
em comissdo de Encarregado de
Servico, do Servigco de Controle de
Atendimento, Secdo de Amparo e
Encaminhamento, da Divisdo de
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Amparo e Orientacdo, do Depto de
Atendimento ao Publico, junto a
Secretaria de Governo. Esta
Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 14 de Novembro do ano em
curso, revogadas as disposi¢Ges em
contrario.

PORTARIA 1843- o (a) Senhor (a)
VIVIANE APARECIDA DORNELA DE
BRITO, RG. 28.486.644-1, para
exercer o cargo em comissdo de
Chefe de Divisdo, da Divisao
Regional 03, do Depto de
Administracdes Regionais, junto a
Secretaria de  Obras e
Transportes. DESIGNA-LO (A) para
prestar servigos junto a Gabinete do
Prefeito. Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 01 de
Dezembro do ano em curso,
revogadas as disposi¢c6es em
contrério.

PORTARIA 1845- o (a) Senhor (a)
SERGIO ROBERTO RODRIGUES, RG.
8.704.399, para exercer o cargo em
comissdo de Assessor Técnico II,
junto a Secretaria de Financas.
Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacéo, retroagindo seus
efeitos a 03 de Dezembro do ano em
curso, revogadas as disposi¢Ges em
contrério.

NOMEAR nos termos do artigo 20, |,
da Lei Municipal N°. 836, de 17 de
abril de 1969 e suas posteriores
alteragdes;

PORTARIA 1854- para exercerem o
cargo de provimento efetivo de VIGIA
- MASCULINO, referéncia e grau
01-A, os senhores abaixo
relacionados:

Nome

Rg

LEANDRO JUK DA CUNHA
86726165

ANTONIO LEANDRO DA SILVA JUNIOR
221348517

HELIO ALCANTARA FILHO
19346424x

WELLINGTON JOSE DA SILVA
333215357

LUCAS FERREIRA DUTRA
355734977

EDIMAR BICALHO

268716250

HELIO ALKMIM FLORES

242874514

MARCELO CATALANI

000281674735

NILTON DE OLIVEIRAALVES
415912568

FRANCISCO PEREIRA DA SILVA
000350040394

ARMANDO TADEU DE PAULA MORAES
262202955

BENEDITO APARECIDO CACHIOLO
000019130399

LUIS EDUARDO CAMPOS AMORIM
360437059

ESTEVAO SANTOS BORGES
294795042

EMERSON PEREIRA LINDOLFO
00030585706X

IRINEU BLOCH

32320577X

RENATO JULIANO NESTOR
297052214

CLAUDINEI ALVES DE ANDRADE
22400122x

JOAO PAULO DOS SANTOS LEITE
473706523

ALEXANDRE IDALGO

232046918

JOSE VIDAL DOS SANTOS
000186140411

JOSE GETULIO DE OLIVEIRA GORDIANO
256408609

MIGUEL GILBERTO C FERREIRA DE
ARAUJO

000079374633

JOSE ROBERTO ALEXANDRINO

000082054927

RENAN MORI OUANNOUS
424684524

RANGEL FERRAZ

350009223

NAZARIO ELIEL VITOR
000429572074

MARCIO HENRIQUE ARRUDA DE
CASTRO

262555931

MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA
000189644606

JOSE CLAUDEMIR DOS SANTOS
98001036158

GENIO PEREIRA CRUZ
000066951276

JOSE WILSON DA SILVA
000298137550

NILTON BARBOSA JUNIOR
227674546

MARCOS ARANTES DA SILVA
000342116964

KLEYTON CRISTIANO DE OLIVEIRA
000239280404

FABIO MESIAS NASCIMENTO
184388089

ANTONIO TADEU MARIANO DE MORAIS
146727277

JOSUE DA SILVA FLORENCIO
000167927085

LEANDRO PEREIRA RAIMUNDO
231837227

EDUARDO JACINTO DE SALES
JUNIOR

410694058

ALEXNASCIMENTO SANTOS
421551306

JOSE EVANGELISTADOS SANTOS
256060952

JAIR ALVES DA SILVA JUNIOR
332653195

ANDRE LUIS APARECIDO ALVES DO
NASCIMENTO

229358160

EVANDRO BESERRA MAIA
00025605955X

RAPHAEL FILIPINI ALMEIDA DE MELO
34025015x

ANDRE LUIS CRUZ DE SOUZA
448896679

MAURICIO MENDES PEREIRA
000219570693

DIEGO CARLO LIMA SANTOS
330890578

JOSE JORGE SENA DOS SANTOS
27655078X

ADILSON ARAUJO COSTA
273987288

ADIVALDO DA COSTA BARREIROS
14863647

DAVI MARCELO AMANCIO
247364769

WESLEY CONCEICAO DE MOURA
432983168

LUCAS AUGUSTO MENDES DE LIMA
441277913

MOISES FERREIRA DAS NEVES
000943169968

GERIMARIO FRANCISCO DA SILVA
401754881

MARCIO JOSE HARSANYI
00023877661X

ROBERTO DOUGLAS VIDAL DE ARAUJO
24934631X

MOIZES MANOEL DE JESUS
000117622795

DAVI MARTIN

415606585

SERGIO ALVES DE ANDRADE GOMES
000224459909

ERISTON DOS SANTOS OLIVEIRA

418876654

GERSON TEIXEIRA SANTANA
000144477737

LEANDRO FERRAZ DE SOUZA
372817397

ETORI PLACIDO DA SILVA
275427717

SIDNEI DE SCICCO

147864471

GERSON APARECIDO DE OLIVEIRA
226031135

JOSE EURIMAR CABRAL BRAGA JUNIOR
000381689426

DIRCEU IVAN DE OLIVEIRA
337234310

ROBERTO BARBOZA PEREIRA
396787162

SEBASTIAO MARCOS RIBEIRO
191317986

KLEBER DA SILVA MOURA
286801553

ERICK WILLIAN DE MEIRA ESTEVAM
CASTILHO

272450789

JOAO DA SILVA CAETANO JUNIOR
408586199

FABRICIO CAMAGCUTE DA SILVA
MEDEIROS

321253668

ALEXANDRE BANDEIRA VIEIRA
26825137x

SEBASTIAO BATISTADE PAULA
14337184

AMOS DIAS DE LIMA

356655696

EDSON MANO

440646790

JOVINIANO FRANCISCO OLIVEIRA
00019139967X

ALEXSANDER DE OLIVEIRA BRAZAO
000332852532

APARECIDO ROSSETO FILHO
000008721650

EURIPEDES ALVES FERREIRA
73143789

LEANDRO CINTRA

000223265317

ROBSON PATERNO DA SILVAMATIAS
348077154

EDVALDO DE OLIVEIRA MOURA
53646988

DOUGLAS JOSE HUMEL

15191085

LEANDRO CESAR DOS SANTOS
275978667

PAULO ALVES DOS SANTOS
245756073

ELI LUCAS RODRIGUES
000017800780

JAIRO SOUZA MOTA

373116731

RODRIGO DE CAMARGO MACHADO
275657140

JULIO CESAR OLIVEIRA DOS SANTOS
452074897

DJALMA VAZ PEREIRA

21591997x

ANTONIO UERVIO SARAIVA BACURAU
327824244

RENIVAN JESUS DOS REIS
264858712

MAURO CANATELLI

000016688363

WAGNER DE JESUS SILVA
115509409

DANIEL DE MEIRA ESTEVAM CASTILHO
24611065x

GILSON GOBBI

000171260879

ALEXANDRE FLORENTINO BEZERRA
2705039

LUIS JOSE DE FARIAS
000218055754

MARCIO TURIBIO DE ARAUJO
243712066

OSVALDO ANTONIO MOREIRA
18325669

GERSON MARTIMIANO DA SILVA
000178334674

RODRIGO DOS SANTOS FAUSTINO
345610283

MAURICIO OLIVEIRA GUSMAO
000447662144

ERIKO JOSE DE SOUZA

331812344

LUCAS LEAL GUIMARAES SALES
49268814X

HERNANE APARECIDO ALVES
000232743058

NILMAN SANTANA VEIGA
000210547220

GERALDO JOSE GUSMAO
000045065081

VALMIR GOMES BARBOSA
331672029

NIVALDO CABRAL CORREA
000213038146

NASSIFE JOSE JOAO NETO
000345562276

RINALDO DIAS PARREIRA
205674409

EDSON ORLANDO

216331547

SANDRO NUNES

000019712840

FRANCISCO ASSIS DE MESQUITA
00022922992X

FERNANDO BATISTA DE OLIVEIRA
000362666167

LUIS DE OLIVEIRA

227679283

RAFAEL BRAYM DOS SANTOS
325308056

IVANILDO GOMES DE ANDRADE
37558724X

FRANCISCO ANTONIO DE SOUZA
SANTOS

000035449563

JOSE CELIO DE LIMA
000210626148

KLEBER DIAS DA SILVA
299722399

RAFAEL SAITO D ALESSANDRO
00044441521X

MARCOS MONTEIRO
000426168768

JACKSON FERNANDO DA SILVA
347844686

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

PORTARIA 1855 - para exercerem o cargo
de provimento efetivo de ATENDENTE,
referénciae grau 03-A, os senhores abaixo
relacionados:

Nome

Rg

GEISE CARAPETCOV

344982324

SANDRA MARIA DA SILVA

298151200

MARIA AUGUSTA GALDINO

420019364

DANIELLE BROSK SANTOS

448821837

SILVANA APARECIDA DA SILVA
176590420

EMERENCIANA MOURA DA SILVA
39262445

VERA LUCIA FERREIRA DOS SANTOS
243795142

ELAINE CRISTINA FERRAREZ SIMOES
231317141

LEVI RAMOS MEDEIROS

40452073X

RODRIGO ELIAS GIORDANO DA SILVA
435124109

ALESSANDRO CANDIDO DA SILVA
448686247

ROSEANE MACIEL DE SOUSA
357265336

MARCOS ROBERTO KLEM

11159887

YARA NANCY ALVES DE SAO LEAO
183799616

ANA PAULA NUNES PRADO

20456432

SOLANGE SILVAFORTES

20564516

KATIA REIS DE SOUZA MAIA
294368164

PATRICIA APARECIDA DE JESUS LIMA
305457603

DEBORA CRISTINA GONGCALVES
424076597

JANAINA APARECIDA MARTINS
453215592

JACQUELINE FRANCISCO MOURA
329784985

CAROLINA GUEDES FERREIRA
436301490

CARLOS MOREIRA FREIRE DA SILVA
49597335x

MONICA AMORIM DA SILVA

465350707

ELOISE SOARES ROCHA

353122178

THAIS NOVAIS PASSOS

354163498

YEDA CAROLINA SUHANOV MELHADO
PASSONI

467457785

MARIAHELENABARRILE DE CARVALHO
91302638

PEROLA REGINA PEIXOTO DE MORAES
12899746

VILMADOS SANTOS TARATA
216906106

CLEIDE APARECIDA BORTOLI
184392974
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ALEXANDRE BARRETO DA SILVEIRA 218248325
PENHA REGINA DE OLIVEIRA ANDREOTI 238476947
JAIRO DOS SANTOS SILVA 29515692

RENATAMENDES MOTTA 28708694x
RENATAGOMES DASILVA 428483409
NATALIA CAROLINE FERREIRA 332473399

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacé@o, revogadas as disposi¢cBes em
contrério.

PORTARIA 1856- para exercerem o cargo de provimento efetivo de ZELADOR DE ESCOLA,
referéncia e grau 01-A, os senhores abaixo relacionados:
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MARIA ALMEIDA ALVES 379306359
MARIA DE FATIMA SOUZA 15721915

ADRIANA DE LOURDES SZMYHIEL FERREIRA 167034807
CELIA REGINA COFANI 294592350
THAIS DOS ANJOS SEGURA GIMENEZ 432055757
RAQUEL CORREA BUENO 340307675
KAORU KUBO TAKAGAKI 128692595
SANDRA SUELI CATARINA DAVID 19417301X

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢ées em
contrario.

PORTARIA 1861- para exercerem o cargo de provimento efetivo de Engenheiro Civil,
referéncia e grau 01-A (Anexo Il — LC 160/07), os senhores abaixo relacionados:

Nome Rg
CARLOS ALBERTO MARQUES DO NASCIMENTO 121119658
SOLANGE GERK DE AZEVEDO QUADROS 18804506
FERNANDO CARLOS DE MORAES 133905780
YOSHIYUKI IWASAKA 10993852

Nome Rg

JOSE APARECIDO DA LUZ 10706221
PITER MANOEL MIRANDA 214313943
ISAC DOS SANTOS 000256424834
RAIMUNDO FERREIRA DE SOUSA 377256523
ROSIRENE APARECIDA TEIXEIRA 000281280605
JOSE CAETANO MARQUES 38861069
JOSE LUIZ DE OLIVEIRA 000003773221

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em

contrario.

PORTARIA 1857 - para exercerem o cargo de provimento efetivo de SERVENTE DE
ESCOLA, referéncia e grau 03-A, os senhores abaixo relacionados:

Nome Rg
MARIA INES DA SILVA 16679175
MARIA JOSE PEREIRA DOS SANTOS FREITAS 161340015
APARECIDABARBOSA CAVALCANTE 171251556
RAMONA MIRANDA DA SILVA 000285107367
MAURICIO JOSE MENDES 191322945
IOLINDA FERREIRA SILVA 187617284
MARIA APARECIDA DA SILVA 000171242786
RAFAEL DO NASCIMENTO 17433557x
VALDINA MARIA DOS SANTOS 00022524293X
MARILENE DOS SANTOS 166011095
DAYSE CORREIA LIMA 212738082
MARIA CRISTINA DIAS DOS SANTOS 180535602
ROSELIALVES 000144489545
MARINA DE FATIMA NUNES 201947225
ANGELA MARIA OROSIMBO PINTO 194299946
SILVANA MARIA DE OLIVEIRA 000022032016
SULIVAN MARTINS DA ROCHA 184518891
SORAIA RITA DA SILVA 216170011
ROSILANE DE JESUS SOUTO 0274916410

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

PORTARIA 1858- para exercerem o cargo de provimento efetivo de Motorista de
Transportes Pesados, referéncia e grau 10-A, os senhores abaixo relacionados:

Nome Rg
ANTONIO CARLOS DOS SANTOS 302880835
SIDNEY DOS SANTOS 8104384
JOSE MACHADO NETO 183273059
EDSON GOMEZ CECAN 99670616
SHERON LUIZ DOS SANTOS 271670344
CARLOS ROBERTO DE RESENDE 74749328
KLAYTON MARTINS LIMA 351010695
ARIOVALDO DE SOUZA PERES 8034572
FRANCISCO RODRIGUES DE MIRANDA NETO 257883605
GERALDO DO CARMO DE SOUZA 186454120

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

PORTARIA 1859- para exercerem o cargo de provimento efetivo de Arquiteto, referéncia
e grau 01-A (Anexo Il - LC 160/07) , os senhores abaixo relacionados:

Nome Rg

ERICA APARECIDA DE JESUS PAULINO 287264579
DIANA OLIVEIRA DOS SANTOS 25867068X
MARCIA RENATA ITANI 281414087
MARCOS FERNANDES CALIXTO RIOS 339410000
PEDRO MURILO GONCALVES DE FREITAS 26511911X
ULISSES DEMARCHI SILVA TERRA 34670375x
ALEX KLEBERSON HONORIO 385888077
CARLOS RENATO GONGCALVES BONFIM 255175978
LISTAESPECIAL

KETTY CRISTINA DE PAULA 341164690

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

PORTARIA 1860- para exercerem o cargo de provimento efetivo de Assistente Social,
referéncia e grau 01-A (Anexo Il — LC 160/07) , os senhores abaixo relacionados:

Nome Rg
ELIANA BRITO DE SOUZA 236551401
ERINEIDE SOUZA DE OLIVEIRA 248185184
MARCIA CAMPOS DE OLIVEIRA 19941533X
PENHA DA GLORIA DOS SANTOS 127224038
SANDRA AUGUSTA MARTINE 14101923
ANTONIA CELIA AUGUSTO OTAVIANO 223930829

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

PORTARIA 1862- para exercerem o cargo de provimento efetivo de Psicélogo, referéncia
e grau 01-A (Anexo Il — LC 160/07), os senhores abaixo relacionados:
Nome Rg

ANA CAROLINA MARTINS DE SOUZA FELIPPE 337540780
HELOISA MONTEIRO PEREIRA 284486929
MICHELLE FONSECA LINGIARDI 434730658
BEATRIZ PONTES ESPOSITO 215951645
HERMENEGILDA LEMOS DOS REIS 5543136
ANA CRISTINA SUNDFELD 369833673
MAYRA KRUSE DE MORAIS 439268345
MARCO TULIO FREIRE MG10039407

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢ées em
contrario

PORTARIA 1863- para exercerem o cargo de provimento efetivo de Inspetor de Alunos,
referéncia e grau 03-A, os senhores abaixo relacionados:

Nome Rg

NILDA NATALINA DE ARAUJO 205675013
GLADISTON MAXIMILIANO MENEGOLLI 20566907
ROSA BEATRIZ CHAVES 9193463
ELENICE PEREIRA TRINDADE RODRIGUES 151751501
MARINA CONDE FERREIRA DE SOUSA 177057105
MONICA CRISTINA MOTA SILVA 230866839
ANA PAULA DE SOUSA COSTA 364846707
MARLENE BARBOSA MARQUES 367220258
SEBASTIAO CARLOS RIBEIRO 23134790X
ELZA MARIA DE SOUZA MORAES 223255385
SONIA MARIA TIRITAN 12963825
RUDEMAR MASSOU COELHO 17659646X

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢Ges em
contrario.

PORTARIA 1839- DESIGNAR o (a) Senhor (a) ROSY APARECIDA NASCIMENTO
FREDERICO, Chefe de Gabinete do Secretario, para responder pelo cargo de Secretario
Municipal, durante o periodo de férias do senhor Carlos Marx Alves, junto a Secretaria de
Meio Ambiente. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrério.

PORTARIA 1846- DESIGNAR a senhora REGIA MARIA GOUVEIA SARMENTO para integrar
a Comisséo de Estudos relativos aos cargos administrativos da Prefeitura do Municipio de
Osasco, constituida pela portaria 1755 de 13 de Novembro do ano em curso, como
membro da Secretaria de Administracédo. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cées em contrario.

PORTARIA 1847- DESIGNAR o senhor ALETO JOSE DE SOUZA para integrar o GRUPO
DE TRABALHO que realiza estudo técnico visando indicar as formas de viabilizar os
pagamentos dos recursos remanescentes do FUNDEF, constituido pela portaria 1462 de
11 de Setembro do ano em curso, como membro da Secretaria de Administracdo em
substituicdo ao senhor Glauco Pereira de Souza. Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposi¢cGes em contrario.

PORTARIA 1848- DESIGNAR o senhor ALETO JOSE DE SOUZA para integrar a Comisséo
objetivando a realizacéo de estudos para a revisao do Estatuto dos Funcionarios Publicos
do Municipio de Osasco, constituida pela portaria 1087 de 17 de Maio de 2007, como
membro da Secretaria de Administracdo, em substituicdo ao senhor Glauco Pereira de
Souza. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

PORTARIA 1849- DESIGNAR a senhora REGIA MARIA GOUVEIA SARMENTO para integrar
a Comissdo para a realizacdo dos estudos necessarios, objetivando a implantacéo de
procedimentos para a selegédo publica de candidatos a empregos publicos, constituida pela
portaria 309 de 08 de Fevereiro de 2007, em substituicdo ao senhor Aléto José de Souza.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,revogadas as disposigdes em
contrério.

PORTARIA 1850- DESIGNAR a senhora REGIA MARIA GOUVEIA SARMENTO, para integrar
a comissao que trata da realizagéo de concurso publico destinado ao provimento de cargos
de provimento efetivo, constituida pela portaria 1716 de 11 de Outubro de 2007, como
membro da Secretaria de Administracéo e presidindo a mesma, em substituicdo ao senhor
Aléto José de Souza. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

PORTARIA 1851- DESIGNAR para integrar a Mesa Municipal de Negociacdo Permanente,
a senhora REGIA MARIA GOUVEIA SARMENTO como membro pela Secretaria de
Administracdo. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposicdes em contrério.
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO n°001/2007
GUARDA CIVIL MUNICIPAL 32 CLASSE — GCM MASCULINO E FEMININO

EDITAL DE RETIFICACAO DA CLASSIFICAGAO FINAL

A Comisséo do Concurso Publico, constituida por meio da Portaria n°® 196/2007, faz saber
que RETIFICA, em virtude de concess&o, de tutela antecipada da Primeira Vara da
Fazenda Publica da Comarca de Osasco — SP, o Edital de classificacéo final, publicado no
IOMO n° 606, de 03/07/2008, para provimento de cargos de Guarda Civil Municipal 3?2
Classe — GCM masculino e feminino, a fim de incluir o candidato a seguir, ficando, por
consequiéncia, reclassificadas os demais candidatos a partir da respectiva posi¢éo.

Cargo 002 Guarda Civil Municipal 32 Classe Masculino

Nome

Classif.

ANTONIO PAULINO MARCELINO 294804213 SP 02011042 05/04/1975 49,976
274°Liminar

Processo n° 4312/08

Documento  Inscricdo DataNasc. Nota Obj. Nota TAF. Nota Final

54,600 52,288

Osasco, 04 de dezembro de 2008.
ALETO JOSE DE SOUSA
Presidente da Comisséao do Concurso Puablico

Edital de Classificacao Final
Processo Seletivo
Ref. Edital n® 083 /2008

Considerando os recursos interpostos sobre a Ultima publicagéo, a comisséo do Processo
Seletivo, especialmente constituida por meio da Portaria n°® 309/2007, da Prefeitura do
Municipio de Osasco, nos termos do disposto o item 08, do Edital de Abertura e Regulamento
do Processo Seletivo e Instru¢Ges Especiais n° 083/2008, torna publica a classificagao
final, dos candidatos da Sele¢do Publica regida pelo citado Edital, dos Empregos
Publicos de: Auxiliar de Consultério Dentario.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Osasco, 04 de Dezembro de 2008.
REGIA MARIA GOUVEIA SARMENTO
Comissao do Processo Seletivo

LISTAESPECIAL
Class. Inscricdo RG Nome
1 63720 18569137-7 MARILDA APARECIDA LOPES

Edital de Classificacao
Processo Seletivo
Ref. Edital n° 086 / 2008

A comissdo do Processo Seletivo, especialmente constituida por meio da Portaria
n° 309/2007, da Prefeitura do Municipio de Osasco, nos termos do disposto no item 04, do
Edital de Abertura e Regulamento do Processo Seletivo e Instrugdes Especiais n® 086/
2008, torna publica a classificacdo dos candidatos da Selecdo Publica regida pelo
citado Edital, dos Empregos Publicos de: MOTORISTA DE TRANSPORTES LEVES.
A interposicéo de eventuais recursos sobre os resultados finais, poderéo ser protocolados
na Divisdo de Protocolo Geral da Prefeitura do Municipio de Osasco - Av. Bussocaba,
300, Sala 51, Centro, Osasco, no prazo de 04 (quatro) dias Uteis, a contar de 05 de
Dezembro de 2008.
A classificacdo sera publicada de acordo com o disposto com os itens 05 (cinco) e 06
(seis) do referido Edital e figura em ordem de Emprego e Classificacéo.
E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Osasco, 04 de Dezembro de 2008.
REGIA MARIA GOUVEIA SARMENTO

Comissao do Processo Seletivo

LISTAGERAL

Class. Inscricdo RG Nome

1 67003 4549232 NELSON FERRAZ DE OLIVEIRA
67028 12335237-X JORGE REIS DA SILVA

3 63091 9536076-1 ANTONIO DA SILVA

4 68248 15223182-1 LEOLINO RODRIGUES MATOS

5 67018 16757965-4 ALFREDO CACOVICHI

6 67747 13510607-7 NILTON MENDES CARVALHO

7 67784 3331865 JAIR FERREIRA DA SILVA

8 63721 10393791 CELIO DA CRUZ

9 67719 4383391 JOEL AMARO DE OLIVEIRA

10 67717 4204457 ADELINO GARCIA DE OLIVEIRA

n 66733 4197660 JOSE PALL

12 67712 10627377-2 LUIZ GONZAGA CAU

13 66754 10393024-3 ARISIO CANDIDO DOS REIS

14 67718 16707177 SEVERINO BEZERRA DA SILVA

15 66483 4879247 LUIZ FERNANDO LUCIANO DE SOUZA

16 67013 6317888 ALBERTO TELES DA SILVA

17 65974 14449537 MAURO OLIVEIRA DE ARAUJO

18 67827 18024718-9 ADEMIR DE OLIVEIRA

19 67824 8234147-7 WAGNER GENARI

20 67720 6043876-9 MANOEL TOLENTINO COSTA

21 63400 4274541 HELENO PEREIRA DA SILVA

22 61576 11370134-2 ANTONIO PEREIRA DE CARVALHO

23 63401 11927431-0 DERMIVAL FERREIRA BATISTA FILHO

24 63722 6620129-9 FRANCISCO DE ASSIS ANDRADE

25 63099 5723199-0 ORLANDO PENTEADO DE TOLEDO JUNIOR

26 61210 5279456 EDISIO ANTONIO PEREIRA

27 63101 8831200-8 JUARES DE SOUZA NEVES

28 67714 17969935-0 LUIZ MAMEDES DA SILVA

29 66732 15223878-5 MILTON EDEMIR A SILVA

30 63716 9194761 ANTONIO JUSTINO CAMPOS

31 64256 4380647 DEUSDETE GONCALVES CAMPOS

32 67713 14335710 SANDRA AYKO OKUMURA DE OLIVEIRA
33 67711 10474372-4  MELIANA REGINA EMILIANO

34 67783 7153836-7 EMIDIO JOSE DA SILVA NETO

35 64257 3887863 JUREZ DA SILVA GUIDIO

36 67752 14334040 JACINTO ANTONIO DOS SANTOS

37 67758 6479312 ANTONIO SEVERINO DA SILVA

38 64255 6625350 ADEMIR SIMIDAMORE

39 67002 13388479-X  GILBERTO GRATAO

40 67005 11746606-2 ADEMIR OLIVEIRA ROCHA

41 67781 20195431 GILBERTO SOUSA DA SILVA

42 63719 13506472-7 ALFREDO BURITY FILHO

43 67009 21824541 CARLOS CREPALDI

44 67782 3296709-3 ANTONIO SILVINO CARVALHO

45 63097 8075970-1 ROBERTO DE AGUIAR QUINA

46 67761 30978647-2 JOAO FILICIANO ALVES

47 67754 7278800 JOSE BITENCOURT

48 64258 11746817 ANGELO ALEXANDRE URBAN NETO
49 63095 13185970 NELSON CHAVES SIQUEIRA

50 67757 16282566-3 CARLOS EDUARDO BERNARDINO
51 67773 287395526  CRISTIANE IZILDATOZZO CALEONE DE OLIVEIRA
52 67760 883023-6 GERSIO ROQUE

53 67751 10767515-8  VALDOMIRO PINTO MENEZES

54 67019 21556605 JOSE JESUS FASULO

55 66471 96254063 ITAMAR APARECIDO DE AVELAR

56 63406 23291369-9 VALDERCI LEONE CANDIDO

57 67823 15589206 VALMIR CHEREZ CANUTT

58 67765 21431340-2 CLAUDIO ERISON GUILHERME

59 68358 8497621-4 CICERO ANTONIO RIBEIRO

60 67010 37725214-1 JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA SOBRINHO
61 63096 16961156-5 JOSE CARLOS BENEDITO MOREIRA
62 67006 33441946-3 VAGNER JUNIOR DO NASCIMENTO
63 69500 21564453 CLODOALDO MARCHEZINI DE SOUZA
64 67766 7966959 AGNALDO SOUZA SANTO

65 67779 23601819 MARIO CHAVES BASSI

66 67768 15883823 FLAVIO GOMES DOS SANTOS

67 67762 14336001 FRANCISCO PINHO MALVEIRA

68 67020 22904194-2 WALTER APARECIDO DE CARVALHO
69 67745 10306834-X  JOSE MARIA DA SILVA

70 66734 4512726-8 NELSON PIRES

71 67016 18175024 RENATO LEITE SANTA

2 63102 22878527-3 VICENTE DUARTE DE SOUSA FILHO
73 61315 16962020 JOSE EDUARDO COSTA

74 67739 32633858-5 JOSE LACERDA DE SOUSA

75 67829 22325355-8  LUIZ APARECIDO SILVA

76 67830 12692165 VLADIMIR FERREIRA BORJANHE

7 67744 13511302 PAULO EDUARDO PINTO

78 67008 16136519 ANDERSON OLIVEIRA DE CARVALHO
79 63715 15220359 ELIZEU PANINI

80 67826 7623249-9 JOSE VICENTE DE LIMA

81 67756 13388430-2 CLEIDENOR FIRMANO DA SILVA

82 67825 13255704-6  ANTONIO SEBASTIAO DE LIRA

83 67831 12226390-X DAGOMIR PEDRO GARCIA

84 67491 9966404 JUSCELINO SOARES

85 67024 15397311 DIRCEU APES DOS SANTOS

86 67753 23968294-4 JOSE BENEDITO DA SILVA

87 67755 10203635-4 EDSON GONCALVES DE OLIVEIRA
88 61573 66248829-2 ANGEL PASCUA HIGUERA FILHO

89 67715 14334611 MANOEL PAULO DA SILVA

90 67014 30057896 GILBERT BORBA PEREZ

91 63403 8237006 ANTONIO IZIDORO BRAZ

92 46026 104786676  JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA ROCHA
93 67490 24612055-1 LUIZ FEITOSA DO NASCIMENTO

94 67015 14903762 ANTONIO GOMES DE SA

Relacdo dos candidatos inscritos no processo seletivo previsto no Edital N° 086 /
2008 parao cargo de MOTORISTA DE TRANSPORTES LEVES que nédo atenderam
aos requisitos previstos no capitulo | - DO EMPREGO EM SELECAO e capitulo
VIl - DASDISPOSICOES FINAIS, item 2, do referido edital, portanto, considerados
néo habilitados para este emprego publico.

Inscricdo  RG CPF

63090 13731600 03013682876
63098 22138173-9 13625502801
63104 10644101 33586829949
63405 8401906 90085140872
63407 17638756-0 04030425852
63713 24151808-8 14848374871
63718 2860453-2 69747032872
66756 40481924-2 31358945845
67001 24662475 14611539806
67004 25211713 15684622801
67017 7937355-0 64029530834
67021 34441077-8 21982514850
67023 9057365 68570422849
67746 9966474-4 84429941815
67750 30142580 01410416410
67759 2341805-2 09650595880
67763 11746700 94629374868
67764 34068291-7 82953805672
67767 35049254 19995137895
67769 22325855-6 12396172832
67771 29570518 18544503870
67772 16960852 07921399843
67780 43153679 33957884829
67828 23265313-6 16115369878
67832 13731081-X 04828554874
69599 30147220-8 24692479850
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Edital de Classificacdo
Processo Seletivo
Ref. Edital n°® 093 / 2008
EDITAL DE RETIFICAGAO

ONDE SE LE:

A comissdo do Processo Seletivo, especialmente constituida por meio da Portaria
n° 309/2007, da Prefeitura do Municipio de Osasco, nos termos do disposto no item 04,
do Edital de Abertura e Regulamento do Processo Seletivo e Instru¢des Especiais n® 093/
2008, torna publica a classificagdo, dos candidatos da Selecdo Publica regida pelo
citado Edital, do Emprego Publico de: MEDICO ENDOCRINOLOGISTA PEDIATRICO
PLANTONISTA.

Alinterposi¢éo de eventuais recursos sobre os resultados finais, poderéo ser protocolados
na Divisdo de Protocolo Geral da Prefeitura do Municipio de Osasco - Av. Bussocaba,
300, Sala 51, Centro, Osasco, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar de 21 de
Novembro de 2008.

A classificacdo sera publicada de acordo com o disposto com os itens 05 (cinco) e 06
(seis) do referido Edital e figura em ordem de Emprego e Classificacéo.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Osasco, 20 de Novembro de 2008.
ALETO JOSE DE SOUSA

Comisséo de Processo Seletivo

LEIA SE:

A comissdo do Processo Seletivo, especialmente constituida por meio da Portaria
n° 309/2007, da Prefeitura do Municipio de Osasco, nos termos do disposto no item 04,
do Edital de Abertura e Regulamento do Processo Seletivo e Instru¢des Especiais n® 093/
2008, torna publica a classificagdo, dos candidatos da Selecdo Publica regida pelo
citado Edital, do Emprego Publico de: MEDICO ENDOCRINOLOGISTA PEDIATRICO
DIARISTA.

Ainterposic&o de eventuais recursos sobre os resultados finais, poderéo ser protocolados
na Divisdo de Protocolo Geral da Prefeitura do Municipio de Osasco - Av. Bussocaba,
300, Sala 51, Centro, Osasco, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar de 21 de
Novembro de 2008.

A classificacdo sera publicada de acordo com o disposto com os itens 05 (cinco) e 06
(seis) do referido Edital e figura em ordem de Emprego e Classificacéo.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Osasco, 20 de Novembro de 2008.
ALETO JOSE DE SOUSA

Comisséo de Processo Seletivo

Edital de Classificagao
Processo Seletivo
Ref. Edital n® 094 / 2008

A comissdo do Processo Seletivo, especialmente constituida por meio da Portaria
n° 309/2007, da Prefeitura do Municipio de Osasco, nos termos do disposto no item 04, do
Edital de Abertura e Regulamento do Processo Seletivo e Instrugdes Especiais n® 094/
2008, torna publica a classificacdo dos candidatos da Selegcdo Publica regida pelo
citado Edital, dos Empregos Publicos de: MEDICO CLINICO GERAL DIARISTA .

A interposicéo de eventuais recursos sobre os resultados finais, poderéo ser protocolados
na Divisdo de Protocolo Geral da Prefeitura do Municipio de Osasco - Av. Bussocaba,
300, Sala 51, Centro, Osasco, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar de 05 de
Dezembro de 2008.

A classificagdo sera publicada de acordo com o disposto com os itens 05 (cinco) e 06
(seis) do referido Edital e figura em ordem de Emprego e Classificacéo.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Osasco, 04 de Dezembro de 2008.
REGIA MARIA GOUVEIA SARMENTO
Comisséo do Processo Seletivo

LISTAGERAL

Class. Inscricdo RG Nome

1 68484 2335936-5 CARLOS ROBERTO NOGEIRA DA MOTA
2 67535 3664507 CARLOS EDUARDO RABACA

3 67549 3664507 CARLOS EDUARDO RABACA

4 68892 4621182 WILMA APARECIDA CAMARGO

5 68891 46211182  WILMA APARECIDA CAMARGO

6 70518 5544844 EVERALDO G. VEIGA

7 67551 11406043 MARIANGELA ROMEIRO DE ANDRADE
8 68477 6193767 VILTON RAILE

9 67559 6554382-8 EDINO RABELO RODERO

10 68475 0-OR EWANDRO DE CASTRO RUCK

1 67562 11131366  JONATHAN ANTONIO MANCINI

12 68877 596573 JOSIANE BOURGUIGNON SEABRA

13 70509 13160758-3 SILVIA HELENA CRUZ PEREIRA

14 67565 19236585-X CLAUDIO CESAR DE ALMEIDA BARBOSA
15 34718 5552950 ADELLY ROSY BARBOSA MONTEIRO
16 67533 26292623-4 MONIKE JARDINI

17 67524 28376769-8 CAROLINA KEIKO YAMAMOTO HONDA
18 67998 28376769-8 CAROLINA KEIKO YAMAMOTO HONDA
19 68862 9151316 ORJANA PAULA DE OLIVEIRA

20 70563 9151316 ORJANA PAULA DE OLIVEIRA

21 70513 32022539-0 RODRIGO TOSHIHARU FUJISAWA

Edital de Classificagao
Processo Seletivo
Ref. Edital n® 094 / 2008

A comissdo do Processo Seletivo, especialmente constituida por meio da Portaria
n° 309/2007, da Prefeitura do Municipio de Osasco, nos termos do disposto no item 04, do
Edital de Abertura e Regulamento do Processo Seletivo e Instrucdes Especiais n® 094/
2008, torna publica a classificacdo dos candidatos da Selecdo Publica regida pelo
citado Edital, do Emprego Publico de: MEDICO PEDIATRA DIARISTA .

A interposicéo de eventuais recursos sobre os resultados finais, poderéo ser protocolados
na Divisdo de Protocolo Geral da Prefeitura do Municipio de Osasco - Av. Bussocaba,
300, Sala 51, Centro, Osasco, no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar de 05 de
Dezembro de 2008.

A classificacdo sera publicada de acordo com o disposto com os itens 05 (cinco) e 06
(seis) do referido Edital e figura em ordem de Emprego e Classificagéo.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Osasco, 04 de Dezembro de 2008
REGIA MARIA GOUVEIA SARMENTO
Comissao do Processo Seletivo

LISTA GERAL
Class. Inscricdo RG Nome
1 68869 21430246-5 ANA MARIA LIMA LOPES
2 67555 5895390-5 ELIANA VASCONCELOS CARVALHO
3 67560 6307785 MARIZA APARECIDA SCUDELER KEMP
4 67561 6307785 MARIZA APARECIDA SCUDELER KEMP
5 34815 10203177-0 GRACIETE MARIA BARRADAS
6 34809 10203177 GRACIELE MARIA BARRADAS
7 68878 24949504-1 REGINA BARROS GOULART NOGUEIRA
8 67563 13005458 SYLVIO ANTHERO FERNANDES
9 68856 22741136-5 ANA CAROLINA BARBIERI DELIA
10 67506 27195730-1 CAMILA MALTAARORDEI TANAKA
1 34786 29498650-9 JULIANA DE ALMEIDA FERREIRA
12 68857 28997755-1 WERNER KONITZ
13 68861 28997755-1 WERNER KONITZ
14 68478 8449962 SONIA MARIA FONSECA RAILE

Edital de Classificagao
Processo Seletivo
Ref. Edital n° 094 / 2008

A comissdo do Processo Seletivo, especialmente constituida por meio da Portaria
n°309/2007, da Prefeitura do Municipio de Osasco, nos termos do disposto no item 04, do
Edital de Abertura e Regulamento do Processo Seletivo e Instrugées Especiais n® 094/
2008, torna publica a classificagdo dos candidatos da Selecdo Publica regida pelo
citado Edital, do Emprego Publico de: MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA .

Ainterposi¢éo de eventuais recursos sobre os resultados finais, poderéo ser protocolados
na Divisdo de Protocolo Geral da Prefeitura do Municipio de Osasco - Av. Bussocaba,
300, Sala 51, Centro, Osasco, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar de 05 de
Dezembro de 2008.

A classificacéo sera publicada de acordo com o disposto com os itens 05 (cinco) e 06
(seis) do referido Edital e figura em ordem de Emprego e Classificagéo.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Osasco, 04 de Dezembro de 2008

REGIA MARIA GOUVEIA SARMENTO
Comisséo do Processo Seletivo

LISTAGERAL
Class. Inscricdo RG Nome
1 34525 7754163-7 ENEIDA MARIA PIRES DE ALMEIDA
2 67503 7754163-7 ENEIDA MARIA PIRES DE ALMEIDA
3 67508 29631665-9 SHEILA BEATRIZ ARRUETA CAMELO
4 67510 8442508 JORGE THOMAZ NICOLAS GAVROS
5 67501 0 LILIAN MARTHA FLORES FLORES
6 67547 2891037 TATIANE SOUSAE SILVA
7 67542 3466343710 ROBERTABORGES DE CASTRO
8 67543 3466343 ROBERTABORGES DE CASTRO
9 34816 28531238-8 TATIANA DEL NERO OLIVEIRA
10 68479 81449962 SONIA MARIA FONSECA RAILE

Edital de Classificacao
Processo Seletivo
Ref. Edital n° 094 / 2008

A comissdo do Processo Seletivo, especialmente constituida por meio da Portaria
n° 309/2007, da Prefeitura do Municipio de Osasco, nos termos do disposto no item 04,
do Edital de Abertura e Regulamento do Processo Seletivo e Instru¢des Especiais n® 094/
2008, torna publica a classificagdo dos candidatos da Selecdo Publica regida pelo
citado Edital, dos Empregos Publicos de: MEDICO PSIQUIATRA DIARISTA .

Ainterposic&o de eventuais recursos sobre os resultados finais, poderéo ser protocolados
na Divisdo de Protocolo Geral da Prefeitura do Municipio de Osasco - Av. Bussocaba,
300, Sala 51, Centro, Osasco, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar de 05 de
Dezembro de 2008.

A classificagdo sera publicada de acordo com o disposto com os itens 05 (cinco) e 06
(seis) do referido Edital e figura em ordem de Emprego e Classificacéo.
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E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Osasco, 04 de Dezembro de 2008.
REGIA MARIA GOUVEIA SARMENTO
Comissao do Processo Seletivo

LISTA GERAL
Class. Inscricdo RG Nome
1 68343 2704877 JOSE BASTOS LOPES
2 68344 2704877 JOSE BASTOS LOPES
3 67556 5415591 EUCLIDES LUIZ SGAILA
4 67570 28953367-3 ANTONIO MARCELO CABRITA DE BRITO
5 70510 32365798-9 LEIKA GARCIA SUMI

Edital de Classificagéo
Processo Seletivo
Ref. Edital n° 094 / 2008

A comissdo do Processo Seletivo, especialmente constituida por meio da Portaria
n° 309/2007, da Prefeitura do Municipio de Osasco, nos termos do disposto no item 04,
do Edital de Abertura e Regulamento do Processo Seletivo e Instru¢des Especiais n® 094/
2008, torna publica a classificagdo dos candidatos da Selecdo Publica regida pelo
citado Edital, dos Empregos Publicos de: MEDICO PSIQUIATRA PLANTONISTA

Ainterposi¢éo de eventuais recursos sobre os resultados finais, poderéo ser protocolados
na Divisdo de Protocolo Geral da Prefeitura do Municipio de Osasco - Av. Bussocaba,
300, Sala 51, Centro, Osasco, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar de 05 de
Dezembro de 2008.

A classificacdo sera publicada de acordo com o disposto com os itens 05 (cinco) e 06
(seis) do referido Edital e figura em ordem de Emprego e Classificacéo.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Osasco, 04 de Dezembro de 2008
REGIA MARIA GOUVEIA SARMENTO
Comissao do Processo Seletivo

LISTA GERAL
Class. Inscricdo RG Nome
1 68485 5047544 ANTONIO SERGIO CAMPOS DE ARAUJO
2 67554 5415591 EUCLIDES LUIZ SGALA
3 70502 272281125 VANESSA SUMIKA SATOMI
4 70503 27228425 VANESSA SUMIKA SATOMI
5 67538 28953367-7 ANTONIO MARCELO CABRITA DE BRITO
6 67539 28953367-3 ANTONIO MARCELO CABRITA DE BRITO
7 67552 27010986-9 FERNANDO MEINBERG MAUAD
8 67531 29542551-9 THIAGO CASTELO BRANCO TEIXEIRA VIEIRA
9 67569 29542551-9 THIAGO CASTELO BRANCO TEIXEIRA VIEIRA

Edital de Classificacao
Processo Seletivo
Ref. Edital n° 095 / 2008

A comissdo do Processo Seletivo, especialmente constituida por meio da
Portaria n° 309/2007, da Prefeitura do Municipio de Osasco, nos termos do disposto no
item 04, do Edital de Abertura e Regulamento do Processo Seletivo e Instrucdes Especiais
n°095/2008, torna publica a classificacdo dos candidatos da Sele¢édo Publica regida
pelo citado Edital, dos Empregos Publicos de: MEDICO SOCORRISTA PLANTONISTA

Ainterposicdo de eventuais recursos sobre os resultados finais, poder&o ser protocolados
na Divisdo de Protocolo Geral da Prefeitura do Municipio de Osasco - Av. Bussocaba,
300, Sala 51, Centro, Osasco, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar de 05 de
Dezembro de 2008.

A classificagéo sera publicada de acordo com o disposto com os itens 05 (cinco) e 06
(seis) do referido Edital e figura em ordem de Emprego e Classificacéo.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Osasco, 04 de Dezembro de 2008.
REGIA MARIA GOUVEIA SARMENTO
Comisséo do Processo Seletivo

LISTA GERAL

Class. Inscricdo  RG Nome
1 70508 2531841-X  ARISTEU TENORIO DA SILVA
2 70586 30016986-8 GRACIELA MORGADO FOLADOR
3 68217 0 JOAO ROBERTO VALDERIS
4 70565 11547859 JOAO ROBERTO VALDERIS
5 70577 5349818 NESSIM BETITO
6 70576 5349818 NESSIM BETITO
7 70585 38334580-7 ALICIA GELL LABANINO
8 68888 4756507 CLAUDIO JOSE DA COSTA
9 68889 4756507 CLAUDIO JOSE DA COSTA
10 70572 6063904 JOAQUIM BERNARDES DE CASTILHO
1 70567 38386231-0 MAURO ALMEIDA CANCADO
12 67504 36275746-X RAUL OSVALDO PATINO VELASCO
13 70569 5899498 ESTEVAM AROUCHE DE ALMEIDA PRADO
14 70511 100106995- DELAMAR JOGRE DA SILCVA SOARES
15 68876 8847040 MARIA DO CARMO GOMES
16 68482 8529922 SERGIO VAINERAS
17 68473 576615-7 MARIA AMANDA BORDA LA TORRE
18 68474 576615-7 MARIA AMANDA BORDA LA TORRE
19 34719 7705498 REGINA CELIA FERNANDES CASSIOLI
20 68884 10554368-8 CARLOS ALBERTO NALLINI
21 68883 10554368-8 CARLOS ALBERTO NALLINI
22 70512 1416156 MARCOS AUGUSTO DE MORAES ALESSI
23 68491 13781858-0 IZABEL POLIGEL RICCI

24 67509 38408801-6 JIMMY JAVIER GEMIO MIRANDA

25 67548 0 PATRICIA MARIA MARTINS CORIDOLA

26 70516 16620624 MIRIAM AKEMI KOMATSU

27 67572 0 CLAUDIA MACEDO

28 67546 1320166 MARINETE DA CUNHA LOPES

29 67568 1320166 MARINETE DA CUNHA LOPES

30 67571 581067 LIGIA CATARINA CAMPOS DE CAMARGO

31 67553 0-1 ANDRES DEL TORO MOSQUERA

32 68497 3069494-5 TERVO SERGIO KINOSHITA

33 68495 3069494-5 TERVO SERGIO KINOSHITA

34 67511 17656887-6 ROBSON PAULINO

35 67532 17656887-6 ROBSON PAULINO

36 68885 10778688-1 RAPHAEL LEONARDO CUNHA DE ARAUJO

37 67528 22608454-1 PABLO DOMINGOS BENEDETTI PENA

38 67527 22608454-1 PABLO DOMINGOS BENEDETTI PENA

39 67505 21461761-0 JEFFERSON TAVARES DE SOUZA

40 68480 22147267-8 GUILHERME REIS DE CARVALHO

41 68481 22147267-8 GUILHERME REIS DE CARVALHO

42 70504 828181 ANDREWS GUSTAVO DE CARVALHO BERNARDES
43 70505 828181 ANDREWS GUSTAVO DE CARVALHO BERNARDES
44 68494 81776742 MAXIMILIANO BERNARDES DE CASTRO

45 70517 1925857084 MARIAINES CLEMENTE PERESTRELO

46 68886 24663669-5 THIAGO DE LIMA SOUZA

47 67936 50780525-2 CLIMERIO PEREIRA DO NASCIMENTO JUNIOR
48 70571 22951686-5 FABIO ALVES BERALDO

49 68345 5077116 FERNANDO JOSE DE BARROS E SILVA FILHO
50 68346 5077116 FERNANDO JOSE DE BARROS E SILVA FILHO
51 68882 22824501-1 RICARDO SATO UEMURA

52 68893 9300229893 LUCIANA COELHO DE AZEVEDO

53 67544 1245247-5 NARA MICHELLE DE ARAUJO EVANGELISTA
54 67540 38507284-3 RENATACOSTAMOLINERO

55 67541 38507284-3 RENATACOSTAMOLINERO

56 70564 53049112-6 MURILO AUGUSTO DE ALMEIDA RODRIGUES
57 70566 53049112-6 MURILO AUGUSTO DE ALMEIDA RODRIGUES
58 70570 30158589-1 ALINE MORETTO PEREIRA BERALDO

59 67502 9500264194 AUGUSTO CELSO DE ARAUJO LOPES JUNIOR
60 70574 28778915-9 DANIELA VANIA DORIGHELLO

61 70506 36797881-7 ANDERSON DA SILVA TERRAZAS

62 70507 36797881-7 ANDERSON DA SILVA TERRAZAS

63 67534 32273687-0 LUCAS FARIAS FAZZION

64 68476 3089751 ARTAGNAN MENEZES BARBOSA DE AMORIM
65 68483 3089751 ARTAGNAN MENEZES BARBOSA DE AMORIM
66 68890 13115536-8 JULIA HERKENHOFF CARIJO

67 70515 32295293-8 CAMILA DE ALMEIDA GARCIA

68 70568 320125537- RENATO MASSASHI FUJISAWA

69 67537 43976837-8 LILIAN APARECIDA AFFONSO

70 67513 44222978-1 MARINA APPENDINO

71 67530 44222978-1 MARINA APPENDINO

72 70514 34915651-7 DEBORABATISTA DE MORAES ALESSI

73 70519 33723567-3 MARCELL CAIRRAO COMINATO

74 67526 6837561-7  ERIKA DANIEL PINHEIRO DA SILVA

75 67525 6837561-7  ERIKA DANIEL PINHEIRO DA SILVA

Edital de Classificac&o Final
Processo Seletivo
Ref. Edital n° 096 / 2008

Considerando os recursos interpostos sobre a Ultima publicacéo, a comisséo do Processo
Seletivo, especialmente constituida por meio da Portaria n® 309/2007, da Prefeitura do
Municipio de Osasco, nos termos do disposto o item 08, do Edital de Abertura e Regulamento
do Processo Seletivo e Instrugdes Especiais n° 096/2008, torna publica a classificagdo
final, dos candidatos da Selecdo Publica regida pelo citado Edital, dos Empregos
Publicos de: Agente de Pesquisa.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Osasco, 04 de Dezembro de 2008.
REGIA MARIA GOUVEIA SARMENTO
Comisséo do Processo Seletivo

Class. Inscricédo RG Nome

1 63939 42314029-2 CATIA PEREIRA DA COSTA

2 63938 43294818-1 FERNANDA DOS SANTOS CARDOSO

3 63940 15716802-5 IVETE MONTEIRO DE SOUZA

4 63943 16599071-5 MARGARETE DE FATIMA SILVA

5 63941 12755399-X ROSIMEIRE MARIA RODRIGUES DA SILVA
6 63937 10255324 DENISE CELESTE DUZzZZI

7 63944 11337890 MARIA DE LURDES SILVA

8 63942 28835059-5 ADRIANA LAURINDO DOS SANTOS

9 67706 17927726 ROSANGELA PAIS FONTES ROQUE

10 69461 13730205-8 IRANI ALVES DA SILVA

1 69688 21431414-5 LUCINEIA DA SILVA ROSA

12 69570 27831907-5 FABIO LIMA SILVA

13 69664 6965638-1 ILZA HONORATO DE LIMA

14 69453 28443878-9 ECLAIR COSTA BOCK

15 69457 154418699 CONCEICAO APARECIDA CARRIERI PALUDETTO
16 69497 17658170-4 MARCIA REGINA PEREIRA DOS REIS

17 69700 36460639 MARCIO JOSE BARBOSA DOS SANTOS

18 69666 35964417-X  ANTONIA ALINA TOLENTINO ROSA

19 69669 43334119-1 LIGIA PEREIRA

20 69679 33174519-7 ANDERSON NASCIMENTO DE OLIVEIRA
21 69678 42074054-5 LUCINEIDE DOS REIS SILVA

22 69571 11336745-4 MARIA MARCELINO DA SILVA

23 69448 18439716-9 ALDA BARBOSA DA SILVA

24 67703 13731233-7 DINAH DE FATIMA RODRIGUES

25 69499 16964949 MARILYN LUCELIA LIMA

26 69482 30742496-0 FERNANDA DE PAULA EVANGELISTA

27 62300 37291252-7 CRISTIANE RODRIGUES DA SILVA

28 69468  15220987-6 NILSO RIOS DE ARAUJO

29 69675 17122424-3  SONIA RALLA DE OLIVEIRA

30 63998 18568724-6 MARLI DIAS GUIMARAES DE OLIVEIRA

31 69713 50616654-5 TACIANAPATTAGOMES DASILVA

32 69670 46312484-4 GABRIELA PEREIRA

33 63999 41167561-8  PRISCILA APARECIDA TOME LEAL

34 69471 42747987-3 LEANDRO PEREIRA DOS SANTOS

35 69437 23620596-1 MARIA ELISABETE LEAL DE MOURA GOMES
36 69458 17972993-7 ADRIANA GUDJENIAN PEDROSO

37 69466 12563586-2 MARIA DE FATIMA BARBOSA DA SILVA VAZ
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38 69452  16962551-5 MARIA DA GLORIA DE SOUSA CONCURSO PUBLICO N° 002/2007 — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |
39 66309 20682844-5 MARCIA REGINA FELICIO EDITAL DE 32 CONVOCAQAO

Relacdo dos candidatos inscritos no processo seletivo previsto no Edital N° 096 X L ; L . .
/2008 para o cargo de AGENTE DE PESQUISA que n&o atenderam aos Ficam convocados para inicio dos exames pré-admissionais e demais

requisitos previstos no capitulo | - DO EMPREGO EM SELEGAO e capitulo VIl - procedimentos necessarios ao processo de nomeag&o e posse, os candidatos
DASDISPOSIGOES  FINAIS, item 2, do referido edital, portanto, considerados  ¢|assificados, de acordo com a publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de

ndo habilitﬁi?rfcéﬂ)ara este emprego publico. cPE Osasco — IOMO n° 596, de 08/05/2008, no cargo, quantidade e condicdes abaixo

62299 27598036-4 16928983884 especificadas. o o ) )
62301 20679964 06138238850 Esta Secretaria, enviara correspondéncia oficial registrada pelo Correio, para o
gggg ggssw%g 305552?2% endereco fornecido pelo candidato, conforme previsto no Capitulo 8, item 8.2, do
63929 18440021-9 06785675812 Edital de Abertura e Regulamento do Concurso e, extra-oficialmente, pela internet,
63930 15601523-7 04488081886 no sitio oficial da Prefeitura do Municipio de Osasco: www.osasco.sp.gov.br.
63931 28779151-8 26653259854 A convocacdo mediante correspondéncia sera meramente informativa, nédo
i s ppsenpscec desonerando o candidato da obrigaco de acompanhar a publicacio na Imprensa
64000 63947456 44909004815 Oficial do Municipio de Osasco — IOMO - www.0sasco.sp.gov.br.
66283 42747678-1 33717917854
66301 484338535 39536924889 Os candidatos deverdo comparecer no Centro de Valorizagdo do
ooe 200820083 OoeLLIo8eS Servidor, localizad Rua Presidente Castelo B ° 305, Cent
66303 30260635 30919427839 ervidor, localizado na Rua Presidente Castelo Branco, n , Centro —
66304 46298059-5 38579007844 Osasco (Mini Auditério), munidos de documento de identidade que contenha
66305 19595845-7 13320184830 foto, conforme cronograma de convocagédo abaixo, quando serdo encaminhados
ggﬁ g%gggg’( ﬁigﬁiggg para realizagdo de exames pré-admissionais, em data, horario e local a serem
66308 137343863 08406810890 estabelecidos pela Secretaria de Administracéo
66310 41585976-1 32704699852
orrcs 268851967 20103119617 —  CRONOGRAMADE CONVOCACAO
69443 422201212 22815715805
69444 171260387 05804978870
69455 407011948 31991099851 : -
69456 46144050-7 39592785864
69459 192829142 14845267837 BASICA |
69460 71063055 89876709887
69462 126463037 05169907800 7
69463 307424923 22061206824 CARGO | DATA | HORARIO | CLASSIF.
69464 12332501 00459455860 | 0800h | 61520654
69465 444494509 22096481813 Professor de Educacgéo Basica | 09:00 h 655 ao 694
69467 28395624-0 22690069504 | : :
g roms S7770550007 18/12/2008 10:00h 695 a0 734
69470 34540532-8 27062737801 PEB -1 [ 11:00 h | 735a0774
69472 230839332 11393646859 1300 h 775 a0 814
cotrs oatiene g : L 1300h | f7oao 514
69474 37041059-2 61507520620
23;2 ﬁi’gﬁgl ?ﬁgz‘ﬁgﬁg Sendo considerado apto, devera fazer a atribuicdo de classes em data e
60477 179709355 06301456874 horério a serem divulgados.
69478 288344704 25684832881 A divulgacéo do horério e local em que o candidato deveré apresentar-se sera
69479 158395207 06788526850 publicada através da Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO -
69480 6910413 89785185834 WWW.0Sasc0.Sp.gov.br.
69481 23264715'2 15?27543859 Se inapto sera eliminado do concurso, conforme previsto no Capitulo 8, item 8.5.,
g s, v do Edital de Abertura e Regulamento do Concurso.
69485 30516797-2 19992260890 Os candidatos convocados, para o cargo de PEB-I, deveréo apresentar toda a
69486 28724419-2 29312463870 documentagéo co[npr_obatérla mencm_nada no Capitulo 8, item 8.7., e relacionada
69487 25698874-2 26068276864 abaixo, em observancia ao Capitulo 2, item 2.3. do Edital de Abertura e Regulamento
69488 28443196-5 20006502873 do Concurso.
ggigg gggg;gosg;( ﬁ%%ﬁggg Os documentos dever&o ser entregues na Divisdo de Planejamento e
60491 34898512.5 04099904857 Gestdo Salarial, situada na Rua Dona Primitiva Vianco, 757, Centro —
69492 423134528 35475561800 Osasco (2° Andar), em horério a ser definido pelo Departamento de Administracéo
69493 15223538-3 03482277877 de Recursos Humanos-DARH.
69494 33285029-8 28208111830
gﬁgg ‘2‘17 ;g;g;f gﬁ%gﬁi RELACAO DE DOCUMENTOS ASEREMAPRESENTADOS

; Cépia simples acompanhada dos originais)
69498 152207247 03264562871 (
69565 94192753 76804437853
69566 422199035 33878845839 - 02 fotos 2X2 recentes;
69567 166940288 32189975859 - RG. — Cédula de identidade;
69568 265677981 17708340870 -CPF:
69569 15588446 08525983861 ; ; ; A
69572 195960394 07920398802 CEIIZ'S/PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econémica Federal
69665 94846388 00389115827 ) )
69667 45670295-7 21972873890 - Titulo de Eleitor;
69668 22326215-8 - Certidao de Quitacao Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou
69671 2074445 30729806839 via Internet;
ggg;g ;gggg%zg (l’ggggggggg - Certificado de Reservista ou comprovante de estar em dia com o Servigo Militar
60674 8938487-8 35335513772 (até 45 anos); i
69676 21678897-3 - Comprovante de endereco (conta de luz, agua ou telefone);
69677 30546054-7 22002527814 - Atestado de Antecedentes Criminais, expedido pela Secretaria de Seguranca
69680 42670331-5 32519802898 Pulblica, da area de seu domicilio atual (original) ou via Internet;
i Sl Pt - Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento; SE VIUVO, Certiddo de
69683 163298287 37520528804 Obito; SE DIVORCIADO, Certidao de Casamento com a averbagao;
69684 46669249-3 37689921876 - Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;
69685 37401562-4 93133219553 - ngderneta de Vacinagao dos filhos menores de 10 anos; o
69686 29149125-X 22460661827 - Numero de Conta Corrente no BANCO BRADESCO em qualquer agéncia (Se
69687 197241773 08939271807 tiver apresentar extrato bancario);
s plbeslbe Pl - Certidao / Declaragdo de Actimuio de um ou mais cargos, mencionando o cargo/
60692 342131109 30165627824 emprego ou fungéo pulblica, jornada semanal, vencimentos e jornada de trabalho
69693 43389216-X 20613114890 — Original;
69694 169626933 07921252826 - Documento de Escolaridade:
69695 42842815-0 30690558856 Diploma ou Certificado de Conclusdo com Histérico Escolar do Ensino Médio
ggggg igigg‘%‘;_z ggggggfgo“ Completo na modalidade Normal-Magistério ou Licenciatura Plena em Pedagogia
60608 228360782 308933188884 (copia autenticada ou copia simples acompanhada do original);
69699 666969922 13214529854 s ~ . o
69701 13510436-1 26006315858 SE APOSENTADO: Certidao/Declaracao expedida pelo érgdo competente,
69702 40264589 35864760862 mencionando o tipo de aposentadoria, cargo e provento.
69703 18388089-4 14345908876
69704 72136625 85394068887
69705 42500764-9 34644236896 . . ) - I
69706 205683694 O n&o atendimento ao prazo, fixado para o exame medico, atribuicéo de classes,
69707 42849835-8 35451710864 bem como, para a entrega dos documentos, implicara na perda do direito a posse
69708 23132248-3 25487693803 e de qualquer outro direito inerente ao Concurso, conforme os termos do Edital de
69709 12500821-1 11381964877 Abertura e Regulamento do Concurso.
69710 34046465-3 29097434890
69711 300487535 29996555844
69712 24575942-6 26200623824 Osasco, 04 de dezembro de 2008.
69715 42842652-9 Benedito Domingos Mariano

Secretéario de Administracao
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Osasco, 04 de dezembro de 2008

CONCURSO PUBLICO N 003/2007
EDITAL DE 92 CONVOCACAO

Ficam convocados para a realizagdo de exame médico pré-admissional e
entrega de documentos, os candidatos classificados, de acordo com a
publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO n° 596, de 08/
05/2008, no cargo, quantidade e condi¢Bes abaixo especificadas.

Esta Secretaria, enviara correspondéncia oficial registrada pelo Correio, para
o endereco fornecido pelo candidato, conforme previsto no Capitulo 8, item
8.2, do Edital de Abertura e Regulamento do Concurso e, extra-oficialmente,
pela internet, no sitio oficial da Prefeitura do Municipio de Osasco:
WWW.0Sasco.sp.gov.br.

A convocagdo mediante correspondéncia sera meramente informativa, ndo
desonerando o candidato da obrigacdo de acompanhar a publicacdo na
Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO - www.0sasco.sp.gov.br.

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Administragdo de
Recursos Humanos — DARH, situado na Rua Presidente Castelo Branco, n°
305, Centro — Osasco, munidos de documento de identidade que contenha
foto.

Os candidatos serdo submetidos a exame médico pré-admissional. Sendo
considerado apto, recebera a relagéo de documentos mencionados no Capitulo
8, item 8.7. e relacionado abaixo, em observancia ao Capitulo 2, item 2.3 do
Edital de Abertura e Regulamento do Concurso. Se inapto sera eliminado do
concurso, conforme previsto no Capitulo 8, item 8.5., do Edital de Abertura e
Regulamento do Concurso.

RELAQAO DE DOCUMENTOS A SEREMAPRESENTADOS
(Cépia simples acompanhada dos originais)

- 02 fotos 2X2 recentes;

- RG. — Cédula de identidade;

- CPF;

- PIS/PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econémica Federal —
CEF;

- Titulo de Eleitor;

- Certiddo de Quitag&o Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou
via Internet;

- Certificado de Reservista ou comprovante de estar em dia com o Servico
Militar (até 45 anos);

- Comprovante de endereco (conta de luz, agua ou telefone);

- Atestado de Antecedentes Criminais, expedido pela Secretaria de Seguranca
Publica, da area de seu domicilio atual (original) ou via Internet;

- Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento; SE VIUVO, Certiddo de
Obito; SE DIVORCIADO, Certiddo de Casamento com a averbacgao;

- Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

- Caderneta de Vacinagao dos filhos menores de 10 anos;

- NUumero de Conta Corrente no BANCO BRADESCO em qualquer agéncia (Se
tiver apresentar extrato bancario);

- Registro definitivo no Conselho Regional, com jurisdi¢do no estado de S&o
Paulo (cépia autenticada ou cépia simples acompanhada do original) - NAO
SERAO ACEITOS REGISTROS PROVISORIOS E NEM PROTOCOLO DE
REGISTRO;

- Certiddo / Declaragdo de Acimulo de um ou mais cargos, mencionando o
cargo / emprego / funcéo publica, jornada semanal, vencimentos e jornada de
trabalho;

- Documento de Escolaridade:

- ATENDENTE: Diploma ou Certificado de Conclusdo com Histérico Escolar do
Ensino Fundamental Completo (cOpia autenticada ou cépia simples
acompanhada do original);

- ARQUITETO: Diploma ou Certificado de Concluséo com Histérico Escolar do
Ensino Superior completo em Arquitetura (cépia autenticada ou cépia simples
acompanhada do original);

- ASSISTENTE SOCIAL: Diploma ou Certificado de Conclusdo com Histérico
Escolar do Ensino Superior Completo em Servigo Social (cépia autenticada ou
cépia simples acompanhada do original);

- ENGENHEIRO CIVIL: Diploma ou Certificado de Conclusdo com Histérico
Escolar do Ensino Médio Completo em Engenharia (copia autenticada ou cépia
simples acompanhada do original)

- INSPETOR DE ALUNOS: Diploma ou Certificado de Conclusdo com Histérico
Escolar do Ensino Médio Completo (c6pia autenticada ou copia simples
acompanhada do original);

- PSICOLOGO: Diploma ou Certificado de Conclus&o com Histérico Escolar do
Ensino Superior Completo em Psicologia (c6pia autenticada ou cépia simples
acompanhada do original);

Comprovante de Experiéncia:

-ATENDENTE (No minimo 01 (um) ano no cargo ou em func@o administrativa);

1.EM SERVICO PUBLICO: Atestado, Certificado ou Declaragdo em original
expedida pelo 6rgéo competente, com firma reconhecida da autoridade que o
assinou, constando o cargo e o periodo de trabalho;

2.INICIATIVA PRIVADA: Copia autenticada do contrato de trabalho ou copia
simples acompanhada da original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
- CTPS (paginas de identificagéo, foto e respectivos registros profissionais);

SE APOSENTADO: Certiddo/Declaragdo expedida pelo 6rgdo competente,
mencionando o tipo de aposentadoria, cargo e provento.

Os documentos deverdo ser entregues na Divisdo de Planejamento e Gestao
Salarial, situada na Rua Dona Primitiva Vianco, 757, Centro — Osasco (2°
Andar).

O nédo atendimento ao prazo, fixado para o exame médico, bem como, para a
entrega dos documentos, implicard na perda do direito a posse e de qualquer
outro direito inerente ao Concurso, conforme os termos do Edital de Abertura
e Regulamento do Concurso.

CRONOGRAMA DE CONVOCAGAO CP 003/2007

EXAME MEDICO ENTREGA DE DOCUMENTOS

CARGO ; R | Dias 22 e 23/12/2008
HORARI
DATA | ™™ | CLASSIF. | DATA | ,opaRio
ATENDENTE 22/12/2008| 0B:00h | 269 a0 278 | 22/12/2008 | 09:00 as 10:00h_|
ARQUITETO 22/12/2008| 08:00h | 09e10 | 22/12/2008 | 09:00 s 10:00 h
ASSISTENTE SOCIAL |2212/2008| 08:00h | 62a065 | 22/12/2008 | 09:00 45 10:00 h
ENGENHEIRO CIVIL [22/12/2008| 08:00h |  05e06 | 22/12/2008 | 09:00 45 10:00h_|
INSPETOR DE ALUNOS |22/12/2008| 08:00h |  63ac 65 | 22/12/2008 | 09:00 as 10:00 h
PSICOLOGO 22/12/2008| 08:00 h 37 e38 22/12/2008 | 09:00 &s 10:00 h

Osasco, 04 de dezembro de 2008.

CONCURSO PUBLICO N°005/2007
EDITAL DE 52 CONVOCAGAO

Ficam convocados para a realizacdo de exame médico pré-admissional e
entrega de documentos, os candidatos classificados, de acordo com a
publicacéo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO n° 596, de 08/
05/2008, no cargo, quantidade e condi¢Bes abaixo especificadas.

Esta Secretaria, enviara correspondéncia oficial registrada pelo Correio, para
o endereco fornecido pelo candidato, conforme previsto no Capitulo 8, item
8.2, do Edital de Abertura e Regulamento do Concurso e, extra-oficialmente,
pela internet, no sitio oficial da Prefeitura do Municipio de Osasco:
WWW.0Sasco0.sp.gov.br.

A convocacdo mediante correspondéncia sera meramente informativa, néo
desonerando o candidato da obrigagdo de acompanhar a publicacdo na
Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO - www.0sasc0.sp.gov.br.

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Administra¢do de
Recursos Humanos — DARH, situado na Rua Presidente Castelo Branco, n°
305, Centro — Osasco, munidos de documento de identidade que contenha
foto.

Os candidatos serdo submetidos a exame médico pré-admissional. Sendo
considerado apto, recebera a relagdo de documentos mencionados no Capitulo
8, item 8.7. e relacionado abaixo, em observancia ao Capitulo 2, item 2.3 do
Edital de Abertura e Regulamento do Concurso. Se inapto sera eliminado do
concurso, conforme previsto no Capitulo 8, item 8.5., do Edital de Abertura e
Regulamento do Concurso.

RELACAO DE DOCUMENTOS ASEREMAPRESENTADOS
(Cépia simples acompanhada dos originais)

- 02 fotos 2X2 recentes;

- RG. — Cédula de identidade;

- CPF;

- PIS/PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econémica Federal —
CEF;

- Titulo de Eleitor;

- Certiddo de Quitagao Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou
via Internet;

- Certificado de Reservista ou comprovante de estar em dia com o Servigo
Militar (até 45 anos);

- Carteira Nacional de Habilitagcéo - CNH (Categoria “D” vélida), SOMENTE
PARA O CARGO DE MOTORISTA DE TRANSPORTES PESADOS;

- Certiddo Negativa de regularidade da Carteira Nacional de Habilitac&o
— CNH (SOMENTE PARA O CARGO DE MOTORISTA DE TRANSPORTES
PESADOS);

- Comprovante de enderego (conta de luz, agua ou telefone);

- Atestado de Antecedentes Criminais, expedido pela Secretaria de Seguranca
Publica, da area de seu domicilio atual (original) ou via Internet;

- Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento; SE VIUVO, Certiddo de
Obito; SE DIVORCIADO, Certid4o de Casamento com a averbagao;

- Certiddao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

- Caderneta de Vacinacgéo dos filhos menores de 10 anos;

- NUimero de Conta Corrente no BANCO BRADESCO em qualquer agéncia (Se
tiver apresentar extrato bancario);

- Documento de Escolaridade:

- MOTORISTA DE TRANSPORTES PESADOS: Diploma ou Certificado de
Conclusdo com Histérico Escolar do Ensino Fundamental Completo (c6pia
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autenticada ou copia simples acompanhada do original);

- SERVENTE DE ESCOLA: Diploma ou Certificado de Conclusdo com Histérico
Escolar do Primeiro Ciclo do Ensino Fundamental - 42 SERIE (c6pia autenticada
ou cépia simples acompanhada do original);

- ZELADOR DE ESCOLA: Diploma ou Certificado de Concluséo com Histérico
Escolar do Primeiro Ciclo do Ensino Fundamental - 42 SERIE (copia autenticada
ou cépia simples acompanhada do original);

Comprovante de Experiéncia:

-MOTORISTA DE TRANSPORTES PESADOS (No minimo 01 (um) ano no cargo);

-SERVENTE DE ESCOLA (No minimo 01 (um) ano no cargo ou em func¢des de
servigos gerais, limpeza, copa e cozinha, cozinheira ou merendeira); e

-ZELADOR DE ESCOLA (No minimo 01 (um) ano de experiéncia na area de
zeladoria ou em manutencéo predial-civil).

1.EM SERVICO PUBLICO: Atestado, Certificado ou Declaragdo em original
expedida pelo 6rgdo competente, com firma reconhecida da autoridade que o
assinou, constando o cargo e o periodo de trabalho;

2.INICIATIVA PRIVADA: Cépia autenticada do contrato de trabalho ou cépia
simples acompanhada da original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
- CTPS (paginas de identificacéo, foto e respectivos registros profissionais);

SE APOSENTADO: Certidao / Declaracéo expedida pelo 6rgdo competente,
mencionando o tipo de aposentadoria, cargo e provento.

Os documentos deverdo ser entregues na Divisdo de Planejamento e Gestao
Salarial, situada na Rua Dona Primitiva Vianco, 757, Centro — Osasco (2°
Andar).

O néo atendimento ao prazo, fixado para o exame médico, bem como, para a
entrega dos documentos, implicara na perda do direito a posse e de qualquer
outro direito inerente ao Concurso, conforme os termos do Edital de Abertura
e Regulamento do Concurso.

CRONOGRAMA DE CONVOCAGAO CP 005/2007

EXAME MEDICO ENTREGA DE DOCUMENTOS
CARGO _ | Dias 22 e 23/12/2008
DATA HORA CLASSIF DATA
| RO | " HORARIO
SERVENTE DE ESCOLA | 22/12/2008 | 08:00 h | 320 e 321 | 22/12/2008 | 09:00 as 10:00 h
MOTORISTA DE | I
22/12/2008 | 08:00h | 67 a069 | 22/12/2008 | 09:00 4s 10:00 h
| TRANSPORTES PESADOS |

ZELADOR DE ESCOLA  [22/12/2008 08:00h| 53e54 |22/12/2008 09:00 s 10:00 h

Osasco, 04 de dezembro de 2008.

CONCURSO PUBLICO N°006/2007
EDITAL DE 42 CONVOCAGAO

Ficam convocados para a realizagdo de exame médico pré-admissional e
entrega de documentos, os candidatos classificados, de acordo com a
publicagéo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO n° 596, de 08/
05/2008, no cargo, quantidade e condi¢Bes abaixo especificadas.

Esta Secretaria, enviara correspondéncia oficial registrada pelo Correio, para
o endereco fornecido pelo candidato, conforme previsto no Capitulo 8, item
8.2, do Edital de Abertura e Regulamento do Concurso e, extra-oficialmente,
pela internet, no sitio oficial da Prefeitura do Municipio de Osasco:
WWW.0Sasc0.sp.gov.br.

A convocagdo mediante correspondéncia sera meramente informativa, ndo
desonerando o candidato da obrigacdo de acompanhar a publicacdo na
Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO - www.0sasco.sp.gov.br.

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Administracdo de
Recursos Humanos — DARH, situado na Rua Presidente Castelo Branco, n°®
305, Centro — Osasco, munidos de documento de identidade que contenha
foto.

Os candidatos serdo submetidos a exame médico pré-admissional. Sendo
considerado apto, recebera a relagéo de documentos mencionados no Capitulo
8, item 8.7. e relacionado abaixo, em observancia ao Capitulo 2, item 2.3 do
Edital de Abertura e Regulamento do Concurso. Se inapto sera eliminado do
concurso, conforme previsto no Capitulo 8, item 8.5., do Edital de Abertura e
Regulamento do Concurso.

RELA(;AO DE DOCUMENTOS ASEREMAPRESENTADOS
(Cépia simples acompanhada dos originais)

- 02 fotos 2X2 recentes;

- RG. — Cédula de identidade;

-CPF;

- PIS/PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econémica Federal —
CEF;

- Titulo de Eleitor;

- Certiddo de Quitagao Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou
via Internet;

- Certificado de Reservista ou comprovante de estar em dia com o Servigo
Militar (até 45 anos);

- Comprovante de endereco (conta de luz, agua ou telefone);

- Atestado de Antecedentes Criminais, expedido pela Secretaria de Seguranca
Publica, da area de seu domicilio atual (original) ou via Internet;

- Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento; SE VIUVO, Certidéo de
Obito; SE DIVORCIADO, Certid4o de Casamento com a averbagao;

- Certid@o de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

- Caderneta de Vacinacédo dos filhos menores de 10 anos;

- NUumero de Conta Corrente no BANCO BRADESCO em qualquer agéncia (Se
tiver apresentar extrato bancario);

- Documento de Escolaridade:

Diploma ou Certificado de Conclusdo com Histérico Escolar do Ensino
Fundamental Completo (c6pia autenticada ou copia simples acompanhada do
original);

SE APOSENTADO: Certidao / Declaracéo expedida pelo 6rgdo competente,
mencionando o tipo de aposentadoria, cargo e provento.

Os documentos deverdo ser entregues na Divisdo de Planejamento e Gestao
Salarial, situada na Rua Dona Primitiva Vianco, 757, Centro — Osasco (2°
Andar).

O nédo atendimento ao prazo, fixado para o exame médico, bem como, para a
entrega dos documentos, implicara na perda do direito a posse e de qualquer
outro direito inerente ao Concurso, conforme os termos do Edital de Abertura
e Regulamento do Concurso.

CRONOGRAMA DE CONVOCACAO CP 006/2007

EXAME MEDICO ENTREGA DE DOCUMENTOS

CARGO o | Dias 22 e 23/12/2008
pata | HORA | ¢ assiF DATA |
| RIO | il HORARIO
VIGIA | (Masculino) 22/12/2008 | 09:00 h | 269 ao 296 22M12/2008 10:00 45 11:00 h

Osasco, 04 de dezembro de 2008

PROCESSO SELETIVO N°079/2008
EDITAL DA 022 CONVOCAGAO PARA ENTREVISTAE
PROCESSO DE CONTRATAGAO

De ordem do Exmo. Prefeito do Municipio de Osasco, Sr. Emidio Pereira de
Souza, através do Decreto n° 9.387/05 e Comisséo especialmente constituida
por meio da Portaria n® 309/2007, CONVOCA com base no parecer do
Processo Administrativo n°® 21.858/2008, os candidatos classificados no
processo seletivo para provimento do emprego abaixo relacionado, nos termos
do capitulo 10, a comparecer munido de um documento de identidade com
foto, para realizagdo de entrevista, de carater eliminatério, conforme abaixo:

1.Cronograma de apresentacao:
DATA: 09/12/2008
HORARIO: 10:00 hs

EMPREGO CLASSIFICACAO
FISIOTERAPEUTA  21°

2. Local de realizagcdo da entrevista:
Rua Virginia Aurora Rodrigues, 350 — sala 01 — com Sr. Humberto Alencar
Osasco — Centro  Tel. 3653-1133

3.Aauséncia do candidato implicara, automaticamente, na sua desclassificacéo.
4. Nessa fase ndo cabe recurso.

5. O candidato aprovado na entrevista técnica devera comparecer no
Departamento de Administracéo de Recursos Humanos — DARH, sito a Rua
Primitiva Vianco, 757 — Centro — 2° andar, para apresentar toda documentacéo
comprobatéria, para o exercicio do emprego, conforme previsto no Capitulo
VI, do edital de abertura e regulamento e serd encaminhado para exame
médico pré-admissional.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Osasco, 04 de Dezembro de 2008

BENEDITO DOMINGOS MARIANO
Secretario de Administragao
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Edital da 022 Convocacdo de Candidatos
Processo Seletivo N°083/2008

Ficam convocados, com base no parecer do Processo
Administrativo n® 17.120/2008, para inicio do processo de
contratagao, os candidatos classificados nos empregos, quantidades
e condicdes abaixo especificadas, de acordo com a publicacdo na
Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO.

CRONOGRAMA DE APRESENTAGAO

EMPREGOS DATA HORARIO CLASSIFICAGAD

08/12/2008 01°
15:00 as 16:00 h Lista Especial

Auxiliar Consultério
Dentario

até
121272008
Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Administrac@o de Recursos Humanos — DARH, sito a rua Presidente
Castelo Branco, 305 - Centro — Osasco.

O candidato devera apresentar toda documentacdo comprobatéria,
para o exercicio do emprego, conforme previsto no Capitulo VI, do
edital de abertura e regulamento e serd encaminhado para exame
médico pré-admissional.

O nao atendimento as convocacgdes, implicara na desclassificagdo
automatica do candidato, nos termos do disposto no Capitulo VI,
item 6 do Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente
Edital.
Osasco, 04 de dezembro de 2008

RETIFICAGAO
ONDE SE LE:

Edital da 01° Convocacdo de Candidatos
Processo Seletivo N® 093/2008

CRONOGRAMA DE APRESENTAQ;\_O

EMPREGOS DATA HORARIO CLASSIFICAGAD
24/111200 |
Médico Anestesista 8 15:00 as 01° ao 06"
Plantonista até 16:00 h.
28/11/200
a 4
24/11/200
Médico 8 15:00 as 01° ao 04°
Endocrinologista até 16:00 h.
Pediatrico 28/11/200
Pl i 8
24/11/200 |
Médico 8 15:00 as 01°
Ginecologista até 16:00 h.
Diarista 28M11/200
8
LEIA-SE:

Edital da 01® Convocagao de Candidatos
Processo Seletivo N° 093/2008

CRONOGRAMA DE APRESENTACAO

EMPREGOS DATA HORARIO CLASSIFICAGAD
2411172
Médico 008 15:00 as 01° ao 06°
Anestesista até 16:00 h.
Plantonista 281172
008 |
2411172
Médico 008 15:00 as 01° ao 04°
Endocrinologista até 16:00 h.
Pediatrico Diarista 28/11/2
008 |
2411112 |
Médico 008 15:00 as 01°
Ginecologista até 16:00 h.
Diarista 281172
008

Edital da 012 Convocacédo de candidatos
Processo Seletivo N° 094/2008

Ficam convocados, com base no parecer do Processo
Administrativo n° 16.607/2008, para inicio do processo de
contratagdo, os candidatos classificados nos empregos, quantidades
e condicbes abaixo especificadas, de acordo com publicagdo na
Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO.

CRONOGRAMA DE APRESENTACAO

EMPREGOS DATA HORARIO CLASSIFICACAO
08/12/2008
Médico Clinico ate 09:00 as 16:00 h. 017 ao 21°
Geral Diarista 12/12/2008
08/12/2008
Médico Pediatra até 09:00 as 16:00 h. 01% ao 14°
Diarista 12/12/2008
08/12/2008
Médico Pediatra até 09:00 as 16:00 h. 017 ao 10°
Plantonista 12/12/2008
08/12/2008
Médico até 09:00 as 16:00 h. 01° ao 05°
Psiquiatra 12/12/2008
Diarista o
08/12/2008
Médico até 09:00 as 16:00 h. 01° ao 09°
Psiquiatra 12/12/2008
Plantonista

Os candidatos deverdao comparecer no Departamento de
Administracdo de Recursos Humanos — DARH, sito a Rua Primitiva
Vianco, 757 - Centro — Osasco - 2° andar.

O candidato devera apresentar toda documentagdo comprobatdria,
para o exercicio do emprego, conforme previsto no item 10.9, do
edital de abertura e regulamento e sera encaminhado para exame
médico pré-admissional.

O néo atendimento as convocacdes, implicara na desclassificacdo
automética do candidato, nos termos do disposto no item 10.7 do
Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente
Edital.
Osasco, 04 de novembro de 2008

Edital da 012 Convocacdo de Candidatos
Processo Seletivo N° 095/2008

Ficam convocados, com base no parecer do Processo
Administrativo n°16.607/2008, para inicio do processo de
contratagdo, os candidatos classificados nos empregos, quantidades
e condicdes abaixo especificadas, de acordo com a publicacdo na
Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO.

CRONOGRAMA DE APRESENTACAO

EMPREGOS DATA HORARIO CLASSIFICAGAD
MEDICO SOCORRISTA 08(12/2008
PLANTONISTA até 09:00 as 16:00 h 01% a0 75°
12/12/2008

Os candidatos deverdao comparecer no Departamento de
Administragdo de Recursos Humanos — DARH, sito a rua Dona
Primitiva Vianco, 757, 2°andar — Centro — Osasco.

O candidato devera apresentar toda documentagdo comprobatdria,
para o exercicio do emprego, conforme previsto no Capitulo VII, do
edital de abertura e regulamento e sera encaminhado para exame
médico pré-admissional.

O ndo atendimento as convocagfes, implicar4 na desclassificacdo
automatica do candidato, nos termos do disposto no Capitulo VII,
item 5 do Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente
Edital.
Osasco, 04 de Dezembro de 2008
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Edital da 012 Convocacdo de Candidatos
Processo Seletivo N°096/2008

Ficam convocados, com base no parecer do Processo
Administrativo n°® 23.324/2008, para inicio do processo de
contratagao, os candidatos classificados nos empregos, quantidades
e condi¢des abaixo especificadas, de acordo com a publicacdo na
Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO.

CRONOGRAMA DE APRESENTAGAO

EMPREGOS DATA HORARIO CLASSIFICACAD

08/12/2008

Agente de Pesquisa 15:00 as 16:00 h 01° ac 08°

até
1211212008

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Administracdo de Recursos Humanos — DARH, sito a rua Presidente
Castelo Branco, 305 - Centro — Osasco.

O candidato devera apresentar toda documentagdo comprobatoria,
para o exercicio do emprego, conforme previsto no Capitulo VI, do
edital de abertura e regulamento e sera encaminhado para exame
médico pré-admissional.

O nado atendimento as convocacgdes, implicard na desclassificagdo
automatica do candidato, nos termos do disposto no Capitulo VI,
item 6 do Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente
Edital.
Osasco, 04 de dezembro de 2008
BENEDITO DOMINGOS MARIANO
Secretario de Administracao

EDITAL DEABERTURA DE INSCRICAO PARA O PROJETO
PROTECAO DE JOVENS EM TERRITORIO
VULNERAVEL-PROTEJO

A PREFEITURA DE OSASCO POR MEIO DAS SECRETARIAS DE
ADMINISTRAGAO E DE DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E INCLUSAO E
CONVENIO FIRMADO COM O PROGRAMA NACIONAL DE SEGURANGA COM
CIDADANIA-PRONASCI-MINISTERIO DA JUSTIGA, COMUNICA QUE ESTAO
ABERTAS AS INSCRICOES PARA OS JOVENS, DE 15 A 24 ANOS, QUE
DESEJEM PARTICIPAR DO PROJETO, DENOMINADO “PROTEJO” - PROTECAO
AO JOVEM EM TERRITORIO VULNERAVEL, CONFORME SEGUE:

RESIDENTES DOS TERRITORIOS: JARDIM CONCEICAO, PADROEIRA,
BARONESA, PORTAL D'OESTE E ENTORNO
DURACAOQ: 12 MESES
VALOR DA BOLSA: R$ 100,00 MENSAIS
PERIODO DE INSCRICAOQ: de 08 a 18 de dezembro de 2008
INSCRICOES NOS CID’S:
CID Munhoz Jr. Rua Jo&o Floréncio Fontes, 251 — Jd. Elvira — Osasco
CID Padroeira. Avenida Padroeira, s/n° - Jd. Padroeira — Osasco
CID Portal Casar&o. Rua Juscelino Kubitchek, 615 — Jardim Bonanga —
Osasco
CID Santa Maria. Rua Eugenio Pacelli, 1013 — Jardim Santa Maria —
Osasco

BENEDITO DOMINGOS MARIANO
Secretario de Administracéo

DULCE HELENA CAZZUNI
Secretaria de Desenvolvimento
Trabalho e Inclusdo

RETIFICACAO

Na Portaria Interna da Corregedoria Geral da Guarda Civil Municipal
n.° 091/2008, publicada na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco
de 20 de Janeiro de 2008:

Onde se |é: Benedito Domingos Mariano, no uso de suas atribui¢cdes
gue sao conferidas por Lei, considerando os fatos apurados, resolve:

Leia-se: Benedito Domingos Mariano, no uso de suas atribui¢cdes
gue sao conferidas por Lei, considerando os fatos apurados no P.D.

056/2008, resolve:

Osasco, 25 de novembro de 2008.
BENEDITO DOMINGOS MARIANO
-Secretario de Administragao-

RETIFICACAO

Na Portaria Interna da Corregedoria Geral da Guarda Civil Municipal
n.° 092/2008, publicada na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco

de 20 de Janeiro de 2008:

Onde se |é: Benedito Domingos Mariano, no uso de suas atribuicdes
gue sdo conferidas por Lei, considerando os fatos apurados, resolve:

Leia-se: Benedito Domingos Mariano, no uso de suas atribuices
que séo conferidas por Lei, considerando os fatos apurados no P.D.

058/2008, resolve:

Osasco, 25 de novembro de 2008.
BENEDITO DOMINGOS MARIANO
Secretéario de Administracao-

DEPARTAMENTO
CENTRAL DE
LICITACOESE

COMPRAS

Extrato referente ao
Pregé&o 002/08 — Locacgéo
de Veiculos

Carta-contrato: 124/2008/ARP02/

2008 de 27/11/08  PA 23.096/
08
Contratante: Prefeitura do

Municipio de Osasco / Secretaria
de Saude-SS

Contratada: BRASIL DEZ
LOCADORA DE VEICULOS E
TRANSPOTES LTDA

Objeto: Prestagéo de Servicos de
Locacdo de veiculos, conforme
Edital.

Vigéncia: 57 DIAS Valor:
R$ 8.701,05
EXTRATO DE CONTRATO
N°097/08

Contrato: 097/2008/ARP12/
2008 de 12/11/2008. PA’s:
26.517/07 e 21.442/08
Contratante: Prefeitura do
Municipio de Osasco / Secretaria
de Desenvolvimento,Trabalho e
Incluséo
Contratada: LOGIC ENGENHARIA
E CONSTRUGCAOLTDA
Objeto: Contratacéo de Servicos
de manutencdo, adequacgao e
reforma de proprios
R$ 26.916,45.

ATO DA DIRETORA
AVISO DE ABERTURA
EDITAL de PREGAO
PRESENCIAL N° 044/08 -
Objetivando: REGISTRO DE
PRECOS PARA
FORNECIMENTO DE GENEROS
ALIMENTICIOS PERECIVEIS, de
acordo as quantidades e

especificacdes do Edital e seus
Anexos. O Caderno de Licitagao,
composto de Edital e seus
Anexos, podera ser consultado
e/ou obtido através de CD-Rom
mediante entrega de um CD-
Rom novo, no Departamento
Central de Licitagbes e
Compras, situado na Rua
Narciso Sturlini, n® 161 — Centro
—Osasco - SP, das 8 as 16 horas,
a partir do dia 08 de dezembro
de 2008, até o ultimo dia util
anterior a data designada para
entrega dos envelopes. Os
documentos referentes ao
CREDENCIAMENTO, os
envelopes n° 01 "PROPOSTA DE
PRECOS" n°_02
"DOCUMENTOS DE
HABILITACAQ", serdo recebidos
no endereco acima, as 10 horas
do DIA 18 de DEZEMBRO de
2008. A sessao publica dirigida
por Pregoeiro, se darid no
mesmo dia e local, as 10 horas._

Osasco, 03 de dezembro de 2008.
Cristina Raffa Volpi
Diretora DCLC
SECRETARIA DE
ASSUNTOS

JURIDICOS

EXTRATO
Processo n®15.913/2008; Carta-
116/2008;

Municipio de

Contrato ne
Contratante:
Osasco; Contratada: Editora NDJ
Ltda; Assunto: assinatura do
Boletim de Licitacdo e Contratos
(BLC);

meses.

Vigéncia: 06 (seis)
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Processo: 20.474/2007; Termo:
197/2008; Locatario: Municipio

PESTALLOZZI DE OSASCO;

Vigéncia: 01 (um) ano.

de Osasco; Locadores: Henrique 58 BRILLEBRES I SE85EBREIEE K
8 ZSBRETISE 226 ggdengsgg &
Biral e Aparecida Maria Madalena Processo: 17.601/2003; hle s A TS T Foc e L e S ST T TS R
P s 32 3582gEEge BT®  sEsadssze o
Pereira Passos Biral; Assunto: Termo: 216/2008; Locatéario: & o -6 8o “ G W W s
Locacdo predial para o Municipio de Osasco; Locador:
funcionamento dos Conselhos  Laureano Pires Gomes; Assunto:
= Q000 o — [ MWW 00w
) ) ) ) 45 883L2288 @ &5 SRR
Tutelares: Centro e Sul; Vigéncia:  Locacdo Predial destinada ao 58 82858936 £88 QERNETE
e} == e R e R R = @ bt Har e oy B Ee
. ooy W = < = 0N — M~ P~ OJ =t oM~ OMmMND
01 (um) ano. funcionamento do 2° DISTRITO 5 82 {NIFIBLZ88 P8R 2855885
. (I:g P~ =+ 8 % S Lo BN Rl s RE T TR - o (=] E
POLICIAL DE OSASCO —Jardim
Processo: 13.447/2007; Termo:  Novo Osasco; Vigéncia: 01 (um) 3&_ 8 XS SYIN] ge8 5938w
[ Jp— — = W0 = o MO — O
214/2008; Contratante: Municipio  ano. s 8358 § NS § % ﬁ S IHEN
gl 3% o8%¥ggge 233  3§€¢83
de Osasco; Contratado: Instituto & g e A % ; g e bt T
Curitiba de Informéatica - ICI;  Processo: 18.180/2006; Termo:
Assunto: aditamento ao contrato  217/2008; Contratante: Municipio SN R8ERHI 839 1 SEa38
55 333853 32%  Fay8s
n° 105/2007; Vigéncia: 24 (vinte de Osasco; Contratada: Fortt Sl SIS & u,é e o ot
. o SRl 88 IBIIS T 588  S§a3k39
e guatro) meses. Consultoria e Comércio de £ e o3 < oin LI
Teleinformética Ltda. — Me; ©
. . . Sl | 85 238335 585 @ 8338
Processo: 16.576/2005; Assunto: 2 E E '3_ % § §§ g ég § g % §
Termo: 215/2008; Locatéario:  Aditamento ao contrato n° 120/ Skl 89 sSsggge SR® =FFe
—N me SarEe S @0 Q=S o
e N . — [ =o'} - bl il 3 oW
Municipio de Osasco; 2006; Vigéncia: 12 (doze) meses. 3 S i
i . c
Locadores: Agopig LE Qw O -l 0o
o g o0 — Lo L i =)
Altebarmakian, Dikranuhi  Processo: 21.508/2006; Termo: 8 5 g2 2839 eg8  BBE
w0 f=] o0 [=:] (=1 = %]
Altebarmakian Bertogna, 223/2008; Contratante: Municipio a & E e 5 & % g 2 § &
‘5 :Q - - g ﬁ =+ Lot NTe B o
Armenuy Markarian  de Osasco; Contratado: Fisio — 5
Altebarmakian e Sergio Klin Reabilitagdo Humana S/C & S8 K= B8y &3
8l | 8z &g 328 gk
Altebarmakian; Assunto: Ltda; Assunto: Aditamento de %8 3S c-eg G~ 23
~ . | 8w 2RI $x8 | 8
Locacdo Predial para o prazo ao contrato n° 043/2007; 8 N = G g
funcionamento da SOCIEDADE Vigéncia: 06 (seis) meses. o
o o oW o =1}
=, M@ 0 oy «
= L, 25 B2 88 3
Digl ~=e o= It ©
SECRETARIA DE EDUCACAO gl 28 B gy | =
—| @ 0 = 8o 0
€ g o
- &5 8 888
RESOLUCAO DO GRUPO DE TRABALHO QUE REALIZA o © B 0w
N ™ MmN
ESTUDOS TECNICOS PARA VIABILIZACAO DO 88 8 238
«© oo
PAGAMENTO DOS RESIDUOS DO FUNDEF REFERENTE AO
PERIODO DE 1998 A 2006 2
[=]
Portaria GAB/PREF n° 1.462/2008 e Portaria da Secretaria @ 8
] [
de Educagéo n° 20/2008 of W& 3
Il 3% 8322588388
= u_'3§ - R R-N-R-R-R-R-R-
gl 885 T RIThELERENS
. . = ; A =3 = ge222228s8
Em cumprimento da deliberacdo do GT que realiza estudos técnicos E é -1 ggcanzes g E SEEEEEEEE
- o . o] B8 28538388888 Fi3 g EEEEEEEEE
para viabilizacdo do pagamento dos residuos do FUNDEF referente 2 % Biorg T R el e h e e
, . . Sles55555555555 832 cecdcddedee 3
ao periodo de 1998 a 2006, publica-se para conhecimento geral o E|E g EBEEEEEEEEE KEB® b e
S(8 3288 EEEREEE 2p9 £8s8888888s 8
saldo do FUNDEF, devidamente atualizado, de 1998, 1999, 2000, gleedagdedededd 282 SE33888888 @
2001, 2002, 2003, 2004, 2005 e 2006, nos seguintes termos:
Distribugéo dos Saldos Corrigidos Recursos do Fundef 1998-2006 (R$)
1998 1999 2000 2004 2005 2006

Nao Aplicado Magistério

% do Saldo ndo Aplicado Correspondente ao 60%

Saldo Corrigido Corrigido
Saldo Val. Magist. Corrigido

48,36% 39,48% 28,43%
79,10% 97.11% 92,05%
3.855.009,70 7.588.795,52 5.874.054,09
3.049.173,12 7.369.772,79 5.406.862,66

14.79% 4.66% 9.89%
7287% 15,26% 23,55%

11.721.182,34 15.864.001,86 25.719.836,88
8.541.570,70 2.421.611,11 6.058.092,13
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SECRETARIA DE HABITACAO E

DESENVOLVIMENTO URBANO

Departamento de Controle do Uso do Solo

EDITAL DE PUBLICACAO

EDITAL DE NOTIFICAQAO — De acordo com a lei 1732/83, artigo 4° com nova
redacédo dada pela lei 3569/00 em seu artigo 1°, ficam os proprietarios dos
iméveis abaixo relacionados NOTIFICADOS a atenderem os respectivos autos,
no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da publicacdo, conforme

segue:
N.°AUTO DATA INTERESSADO
97856 31/01/2008 CBHIS-COOP.BRAS

HAB INTERESSE SOCIAL

EDITAL DE INTIMAQZ\O — De acordo com a lei 1.025/71, artigos 285 § 1°, 334 §
3° e 345 §2°, ficam os proprietarios dos iméveis abaixo relacionados, Intimados
no prazo de (08) oito dias a contar da data de publicagdo, conforme
discriminacéo a seguir;

N.°AUTO DATA PROPRIETARIO
609 24/11/2008 NADIR DE OLIVEIRA PEREIRA

607 24/11/2008 APARECIDAGONGCALVES GALLANTE

610 24/11/2008 ROBERTO CARLOS BRUDER

608 24/11/2008 CONSTRUTORAPROLAR LTDA

EDITAL DE MULTA — De acordo com a lei 1732/83, artigos 1°, 4°, 11°, 2° e 13°
com nova redagao dada pela lei 3569/00, artigo 1°, ficam os proprietarios dos
iméveis abaixo relacionados multados, conforme discriminacédo a seguir:

N.°AUTO DATA PROPRIETARIO
116 03/09/2008 JOAO PONTES
118 03/09/2008 JOAOAPONTES EOUTRO

309 10/11/2008 JOSE FLORENTINO DOS SANTOS

Osasco, 04 de dezembro de 2008.
ATOS DO DIRETOR

COMUNIQUE-SE Cl 47

N.°DE PROCESSOS. N.°DE PROCESSOS. N.°DE PROCESSOS.

11991/2008 26261/2007 22158/2008
22733/2008 23259/2008 22093/2008
21732/2008 16208/2008 23733/2008
19900/2008 20637/2008 17989/2008
23009/2008 22208/2008 15259/2008
17059/2008 12419/2008 20483/2008
23131/2008 21481/2008 21964/2008
23840/2008 17028/2008 16886/2008
20208/2008 20391/2008 23670/2008
9044/2008 13173/2008 22565/2008
23261/2008 20734/2008 23612/2008
22524/2001 23985/2008 23985/2008
21657/2008 21981/2008 5496/2005
19963/2008 18945/2008 20735/2008
21854/2008 20622/2008 9908/2008
16809/2008 19244/2008 2173/2008
19883/2008 22330/2008 20221/2008
4274/2008 22103/2008 22485/2008
24329/2007 10287/2008 19129/2008
12958/2008 23817/2005 23237/2008
19837/2008 21151/2008 22826/2007
22926/2000 24035/2008 23958/2008
23796/2008 23807/2008 7771/2008
23785/2008 18460/2008 6315/2008
23347/2008 23345/2008 23738/2008
21769/2008 21037/2008 22876/20008
11017/2008 21897/2008 23658/2008
COMUNIQUE-SE

N.°DE PROCESSOS. N.°DE PROCESSOS. N.°DE PROCESSOS.
25340/2006 23624/2008 26632/2007
24038/2007 6811/2008 6655/2008
12560/2007 10276/2008 7811/2008
4706/2008 25506/2007 22046/2007
20501/2008 20616/2008 20472/2008
9178/2008 8960/2008 26920/2003
DEFERIDO PEDIDO DE PRAZO

N.°DE PROCESSOS. N.°DE PROCESSOS. N.°DE PROCESSOS.
10145/2007

PROCESSOS INDEFERIDOS

N.°DE PROCESSOS. N.°DE PROCESSOS. N.°DE PROCESSOS.

16680/2008 30586/2006 2369/2008

DEFERIDO PEDIDO DE CANCELAMENTO DE MULTA

N.°DE PROCESSOS. N. ° DA MULTA.
4402/2008 98991

INDEFERIDO PEDIDO DE CANCELAMENTO DE MULTA
N.°DE PROCESSOS. N.° DA MULTA.
21599/2008 83377

14572/2008 251

10084/2005 59332

Osasco, 04 de dezembro de 2008.

SECRETARIA DE SERVICOS

MUNICIPAIS

Assunto: Transferéncia de veiculo no
Alvara de Estacionamento (TAXIS).

Considerando os fatos processados, e, nos termos da nova
redacdo do artigo 28 do Decreto N.° 3.715/76, trazida pelo Decreto
N.° 3.878/77, torna publico o deferimento dos Processos
arrolados abaixo:

PROCESSO N °© NOME PONTO/ TAXI
014243/2007 ERIC LEMOS DE VASCONCELOS 13
09844/2008 JOSE ADEMAR CARDOSO ARAUJO 06
019300/2008 AECIO MARCOS DE PAULA JUNIOR 06
019871/2008 REINALDO PINHEIRO DE FREITAS 03
020021/2008 JONAS NIKITIENE 22
020023/2008 GILBERTO DONADON 03
020729/2008 GENTIL GOULART 01
020730/2008 NILTON PEREIRA BOLCONT 01
020728/2008 RONI CESAR CARVALHO 12
022080/2008 MAURA MACENA DE SILVA 15

Osasco, 24 de Novembro de 2008.
Atos do Secretario
Assunto: Cadastro Inicial de Transporte Escolar.

Considerando os fatos processados, e, nos termos do artigo 2° da Lei N.° 3.431/98,
Decreto n° 9456/05, torna publico o deferimento dos Processos arrolados abaixo:

PROCESSO N° NOME CADASTRO N°
008804/2008 ALAOR CRISTIANO SOBRAL 704
010743/2008 LUCIANA LOPES FIALHO LANDIM 671
011292/2008 LILIAN DE FATIMA SILVA 782
011406/2008 VIVIANE FERREIRA DA SILVA 691
012463/2008 ARNELSON DOS SANTOS 716
015069/2008 ROGERIO DELIZIO 754
015700/2008 CESAR AIOSA JUNIOR 745
015884/2008 IRENE DE FATIMA BARBOSA 755
018381/2008 SANDRA RIBEIRO DE SANTANA 858
018925/2008 VALDI SOARES DE ALMEIDA 825
019119/2008 RICARDO ROMAO 864

OSASCO, 21 DE NOVEMRBO DE 2008
Atos do Secretario

Assunto: Transferéncia de Cadastro de Transporte Escolar .

Considerando os fatos processados, e, nos termos do artigo 3° da Lei N.° 3.431/98, torna
publico o deferimento dos Processos arrolados abaixo:

PROCESSO

N° NOME CADASTRO N°
014184/2007 ANDREIA DE ARAUJO BARBOSA 661
009842/2008 REGIANE RIBEIRO DE OLIVEIRA 212

Osasco, 21 DE NOVEMBRO 2008
Atos do Secretario

Assunto: Transferéncia de Direitos de Ponto de Estacionamento de Veiculos de Aluguel
(TAXIS).

Considerando os fatos processados, e, nos termos da nova redacdo do artigo 24 do
Decreto N.° 3.715/76, trazida pelo Decreto N.° 4.100/78, torna publico o deferimento dos
Processos arrolados abaixo:

PROCESSO N °© NOME PONTO/ TAXI
017660/2008 CARLOS FRISANCO 12
0184421/2008 MARIA JOSE TEODORO BRAZ 13

Osasco, 24 de Novembro de 2008.
Luciano Jurcovichi Costa
Secretario-SESM
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INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO

MUNICIPIO DE
OSASCO

PORTARIAS:

PORTARIA 208/11/2008
Aposentar MARCIA DE
LOURDES TITO DE SOUZA, por
Invalidez com proventos
integrais ao tempo de
contribuicdo a partir de
01.11.2008, conforme PANn° 417/
2007.

PORTARIA 209/11/2008
Aposentar EDMILSON DOS
SANTOS, por Invalidez com
proventos integrais ao tempo de
contribuicdo a partir de
01.11.2008, conforme PAN°© 422/
2007.

PORTARIA 210/11/2008
Aposentar CARLOS EDGAR
DOS SANTOS, por Invalidez
com proventos integrais ao
tempo de contribuicdo a partir
de 01.11.2008, conforme PA n°
451/2007.

PORTARIA 211/11/2008
Aposentar DIRLENES MARIA
EUGENIO MATO GROSSO, por
Invalidez com proventos
proporcionais ao tempo de
contribuicdo a partir de
01.11.2008, conforme PAN°© 413/
2007.

PORTARIA 212/11/2008
Aposentar MIGUEL FERREIRA
DACOSTABARBOSADASILVA,
por Invalidez com proventos
proporcionais ao tempo de
contribuicdo a partir de
01.11.2008, conforme PAN°© 418/
2007.

PORTARIA 213/11/2008
Aposentar NIUZA TERCILIA
MARANGONI, por Invalidez com
proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo a partir
de 01.11.2008, conforme PA n°
420/2007.

PORTARIA 214/11/2008
Aposentar ANTONIO CARLOS
DE SOUZA, por Invalidez com
proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo a partir
de 01.11.2008, conforme PA n°
423/2007.

PORTARIA 215/11/2008

Aposentar JOSE CICERO
PEREIRA, por Invalidez com
proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo a partir
de 01.11.2008, conforme PA n°

425/2007.

PORTARIA 216/11/2008
Aposentar WANDERLY TEIXEIRA
ANTUNES, por Invalidez com
proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo a partir de
01.11.2008, conforme PA n° 426/
2007.

PORTARIA217/11/2008

Aposentar VALDECILIA
APARECIDA RODRIGUES, por
Invalidez com proventos

proporcionais ao tempo de
contribuicdo a partir de
01.11.2008, conforme PA n°® 427/
2007.

PORTARIA 218/11/2008
Aposentar AUGUSTA DO CARMO
SILVAVALERIO, por Invalidez com
proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo a partir de
01.11.2008, conforme PA n°® 437/
2007.

PORTARIAS 219/11/2008
Aposentar JOAO AVELINO LEITE,
por Invalidez com proventos
proporcionais ao tempo de
contribuicdo a partir de
01.11.2008, conforme PA n° 438/
2007.

PORTARIA 220/11/2008
Aposentar LUIZ CARLOS
MANZOLLI JUNIOR, por Invalidez
com proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo a partir de
01.11.2008, conforme PA n° 439/
2007.

PORTARIA 221/11/2008
Aposentar DALMIRO DONIZETE
DE SOUZA por Invalidez com
proventos proporcionais ao
tempo de contribui¢cdo a partir de
01.11.2008, conforme PA n° 440/
2007.

PORTARIA 222/11/2008
Aposentar JOVENINA RAMOS DE
OLIVEIRA COSTA, por Invalidez
com proventos proporcionais ao
tempo de contribui¢cdo a partir de
01.11.2008, conforme PA n°® 441/
2007.

PORTARIA 223/11/2008
Aposentar MARANILDAALVES DA
ROCHA, por Invalidez com
proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo a partir de
01.11.2008, conforme PA n°® 448/
2007.

PORTARIA 224/11/2008
Aposentar MARINA DA SILVA
COSTAMANHA, por Invalidez com
proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo a partir de
01.11.2008, conforme PA n° 446/
2007.

PORTARIA 225/11/2008
Aposentar ADENIZ LOPES DA
COSTA, por Invalidez com
proventos proporcionais ao
tempo de contribuicéo a partir de
01.11.2008, conforme PA n° 450/
2007.

PORTARIA 227/11/2008
Aposentar CLEUSAAPARECIDA
VIEIRA DE MORAES, por Invalidez
com proventos proporcionais ao
tempo de contribuicéo a partir de
04.10.2008, conforme PA n° 311/
2007.

PORTARIA 228/11/2008
Aposentar LUIZA LAMBIAZZI, por
Invalidez com proventos
integrais ao tempo de
contribuicdo a partir de
16.11.2008, conforme PA n° 156/
2008.

PORTARIA 229/11/2008
Aposentar SEBASTIAO
RODRIGUES  FERREIRA,

Voluntaria por Idade com
proventos proporcionais ao
Tempo de Contribuicdo a partir
de 17.11.2008, conforme PA n°
215/2008.

PORTARIA 230/11/2008
Aposentar LUIS ORLANDO
VARGAS CUENTAS, Voluntaria
por ldade com proventos
proporcionais ao Tempo de
Contribuicdo a partir de
17.11.2008, conforme PAN° 238/
2008.

PORTARIA 237/11/2008
Aposentar JOAO BATISTA DE
FARIA, Voluntéria por Idade e
Tempo de Contribuigdo a partir
de 17.11.2008, conforme PA n°
260/2007.

PORTARIA 232/11/2008
Aposentar ENY PEREIRA DE
SANTANA, Voluntéria por Idade
com proventos proporcionais ao
Tempo de Contribuicdo a partir
de 17.11.2008, conforme PA n°
277/2008.

PORTARIA 233/11/2008
Aposentar CELINA SILVA DE
OLIVEIRA, por Invalidez com
proventos integrais ao tempo de
contribuicdo a partir de
16.11.2008, conforme PA n° 424/
2007.

PORTARIA 234/11/2008
Aposentar ADELMA MARIA
APOLINARIA DOS SANTOS,
Voluntaria por Idade com
proventos proporcionais ao
Tempo de Contribuigdo a partir
de 17.11.2008, conforme PA n°
296/2007.

PORTARIA 235/11/2008
Aposentar MARIA DE LOURDES
ALVES DA SILVA, Voluntéria por
Idade com proventos
proporcionais ao Tempo de
Contribuicdo a partir de
17.11.2008, conforme PA n° 312/
2007.

PORTARIA 236/11/2008
Aposentar ELZA FERREIRA
BRAGA, Voluntaria por ldade e
Tempo de Contribuicdo a partir
de 17.11.2008, conforme PA n°
216/2008.

PORTARIA 237/11/2008
Aposentar JOAO BATISTA DE
FARIA, Voluntaria por Idade e
Tempo de Contribuicdo a partir
de 17.11.2008, conforme PA n°
260/2007.

PORTARIA 238/11/2008
Aposentar MARIA JOICE
SANTACHIARA SALVADORI,
Voluntaria por Idade a partir de
17.11.2008, conforme PANn° 354/
2006.

PORTARIA 239/11/2008
Aposentar MARIA REGINA
ANTUNES BARRETO, por
invalidez com proventos
proporcionais ao tempo de
contribuicdo a partir de
10.11.2008, conforme PAn° 220/
2007.

PORTARIA 240/11/2008
Aposentar ANA LUCIA DA
ROCHA, por invalidez com
proventos proporcionais ao
tempo de contribui¢do a partir de
08.11.2008, conforme PAn° 221/
2007.

PORTARIA 241/11/2008
Aposentar IZAULINA BARBOSA
SANTANA, por invalidez com
proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo a partir de
08.11.2008, conforme PA n° 229/
2007.

PORTARIA 242/11/2008
Aposentar JOSINEIDE DE
ARAUJO BORTARELLI, por
invalidez com proventos
proporcionais ao tempo de
contribuicdo a partir de
02.10.2008, conforme PAn° 270/
2007.

PORTARIA 243/11/2008
Aposentar MARIA APARECIDA
GOMES, por invalidez com
proventos proporcionais ao
tempo de contribui¢éo a partir de
07.10.2008, conforme PAn° 283/
2007.
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PORTARIA 244/11/2008
Aposentar TERESINHA
RODRIGUES CAPARRO COSTA,
por invalidez com proventos
proporcionais ao tempo de
contribuicdo a partir de
05.10.2008, conforme PAn° 317/
2007.

PORTARIA 245/11/2008
Aposentar MARCIA VICENTE,
por invalidez com proventos
proporcionais ao tempo de
contribuicdo a partir de
04.10.2008, conforme PANn° 336/
2007.

PORTARIAS 247/11/2008
Aposentar VERA TOMAZ
TEODORO, por invalidez com
proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo a partir de
16.11.2008, conforme PAn° 252/
2007.

PORTARIA 248/11/2008
Aposentar MARIA APARECIDA
CARVALHO DE MELLO, por
invalidez com proventos
proporcionais ao tempo de
contribuicdo a partir de
02.10.2008, conforme PANn° 234/
2007.

PORTARIA 249/11/2008

Aposentar ANDRE  LUIS
SIMADON BERTONI, por
invalidez com proventos

proporcionais ao tempo de
contribuicdo a partir de
22.10.2008, conforme PAn° 236/
2007.

PORTARIA 250/11/2008
Aposentar JOSE ANTONIO
JORGE DA SILVA, por invalidez
com proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo a partir de
29.10.2008, conforme PAn° 240/
2007.

PORTARIA 251/11/2008
Aposentar ARISMAR JAIR
PEREIRA, por invalidez com
proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo a partir de
14.10.2008, conforme PA n° 241/
2008.

PORTARIA 252/11/2008
Aposentar LUIZ CARLOS DE
JESUS, por invalidez com
proventos proporcionais ao
tempo de contribui¢édo a partir de
07.10.2008, conforme PAn° 281/
2008.

PORTARIA 253/11/2008
Aposentar VERONICA GOMES
DE SOUSA BRITO, por invalidez
com proventos proporcionais ao
tempo de contribui¢do a partir de
05.11.2008, conforme PA n° 282/
2008.

PORTARIA 254/11/2008
Aposentar JULIO CESAR DE
SOUZA, por invalidez com
proventos proporcionais ao
tempo de contribui¢éo a partir de
06.10.2008, conforme PA n° 295/
2008.

PORTARIA 255/11/2008
Aposentar Compulsoriamente
HIRTON CHRISTEN, a partir de
29.11.2008, conforme PA n° 379/
2008.

PORTARIA 256/11/2008
Aposentar CLAUDIO BARBOSA
DOS SANTOS, por Invalidez com
proventos integrais ao tempo de
contribuicdo a partir de
25.10.2008, conforme PA n° 253/
2008.

PORTARIA 258/11/2008
Aposentar TEREZA SOLDA,
Voluntéria por Idade e Tempo de
Contribuicdo a partir de
29.11.2008, conforme PAn° 391/
2008.

PORTARIA 259/11/2008
CONVOCAR PARAREUNIAO OS
CONSELHEIROS DO CMP-
CONSELHO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA NO DIA
01.12.2008 AS 11:00 HORAS NA
SEDE DO IMPO.

PORTARIA 260/11/2008

Nomear a Sra. ROSSANA DOS
SANTOS SILVA, portador do R.G.
N° 32.783.076-1 para exercer o
cargo de provimento em
comissdo de Encarregada do
Setor de Beneficios, a partir de
02.12.2008.

PORTARIA 262/11/2008
Conceder Pensao por Morte a
ELISABETE DE SOUZA
ARCHANJO, em virtude do
falecimento de AILTON
ARCHANJO a partir de
12.10.2008, conforme PA n° 384/
2008.

RETIFICACAO

Portaria n°® 169/09/2008:

onde se lé ....."MERCIO...”, “ leia-
se Aposentar voluntaria MERCIA
FASANARO... e nao com foi
publicado.”

Portaria n° 163/09/2008:
ondeselé...."AZAVEDO...”, “ leia-
se Aposentar voluntaria ADRIANA
CECILIA DE AZEVEDO.. e néo
com foi publicado.”

PORTARIA 267/12/2008

Instaurar Comisséo de
Sindicancia para apurar fatos.
Nomear Pier Paola Zucon,
Alexandra Pontieri e Rosimeiri

Modesto Rocha, sob a
presidéncia da primeira. A
comissdo tera 15 dias para
conclusédo dos fatos. A partir
desta data

Osasco, 29/11/2008

RESOLUGAO IPMO/GP N°
01, DE 28 DE NOVEMBRO
DE 2008 -

Regulamenta o artigo 9°, da Lei
N°. 3936, de 03 de maio de 2005,
estabelecendo os critérios e
procedimentos operacionais
relativos a consignacgao de
descontos para pagamento de
empréstimos consignados,
contraidos pelos beneficiarios do
Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Osasco
junto as Instituicbes Financeiras
conveniadas.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE OSASCO-IPMO,
no uso de suas competéncias
legais, com fundamento nos
artigos 1°, da Lei N°. 1904, de 01
de julho de 1986, e 9°, da Lei N°.
3936, de 03 de maio de 2005:

Considerando a necessidade de
estabelecer critérios para as
consignac8es nos beneficios
previdenciarios deste Regime
Proprio; a necessidade de
disciplinar sua
operacionalizacao entre o IPMO
e as instituicdes financeiras; e
visando simplificar o]
procedimento de tomada de
empréstimo consignado..

Resolve aprovar a seguinte
RESOLUCAO:

CAPITULOI
DO CONTEUDO

Art. 1° O desconto das parcelas
referentes ao pagamento de
empréstimo consignado
concedidos por instituicbes
financeiras, descontadas no
valor dos beneficios concedidos
pelo Regime Proprio de
Previdéncia Social, obedeceréo
ao disposto nesta Resolugéo.

CAPITULOII
DEFINICOES BASICAS

Art. 2° Para os fins desta
Resolucgéo, considera se:

| - autorizacdo por meio
eletrénico: a autorizagdo obtida
a partir de comandos seguros,
gerados pela aposi¢do de senha

ou assinatura digital do titular do
beneficio ou em sistemas
eletrénicos reconhecidos e
validados pelo Banco Central do
Brasil e Conselho Monetéario
Nacional;

Il - averbacdo: a inser¢ao do
contrato de crédito no sistema do
IPMO;

Il - beneficiario: o titular de
aposentadoria ou de pensdo por
morte;

IV - consignacao: o desconto
efetuado nos beneficios pagos
pelo IPMO, em razao de operacéo
financeira de crédito;

V - consignac¢des obrigatérias:
os descontos obrigatérios a
serem feitos na forma do inciso |
do art. 12 desta Resolugéo;

VI - consignacdes voluntarias: as
consignagfes autorizadas pelos
beneficiarios, na forma do inciso
Il do art. 12 desta Resolucao;
VIl - glosa: as exclus6es de
valores no repasse financeiro as
institui¢cdes financeiras;

VIII - instituicdo financeira
mantenedora de beneficios: a
instituicdo  pagadora de
beneficios do Regime Proprio
autorizada a conceder
empréstimo pessoal por meio de
retencdo no ato do pagamento
do beneficio;

IX - instituicdo financeira
pagadora de beneficios: a
instituicdo  pagadora de
beneficios do Regime Proprio
autorizada a conceder
empréstimo pessoal,por meio
de troca de informacbBes em
meio magnético, com desconto
no valor do beneficio pelo IPMO
e repasse desse valor em data
posterior;

X - instituicdo financeira nao
pagadora de beneficios: a
instituicdo que  concede
empréstimo pessoal por meio de
troca de informag¢des em meio
magnético, com desconto no
valor do beneficio pelo IPMO e
repasse desse valor em data
posterior;

X1 - repactuacao /
refinanciamento: a renegociacao
pelo beneficiario do empréstimo
pessoal em novos prazos, taxas
e/ou novos valores;

XIl - Renda mensal disponivel do
beneficiario: é o valor do
beneficio, deduzidos os
descontos impostos no artigo 4°,
da Lei Municipal N°. 3936, de 03
de maio de 2005, sobre o qual
serd calculado o limite da
retencao;

XIIl - retencdo: o desconto do
valor da prestagdo no ato do
pagamento do beneficio;

XIV - IPMO: Instituto de
Previdéncia do Municipio de
Osasco; e
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XV — RPPS: Regime Préprio de
Previdéncia Social.

CAPITULOIlI
DA AUTORIZACAO DO
DESCONTO

Art. 3° Os titulares de beneficios
concedidos pelo Regime Proprio
de Previdéncia Social deste
Municipio, poderdo autorizar o
desconto no respectivo beneficio
dos valores referentes ao
pagamento de empréstimo
consignado, concedidos por
instituicdes financeiras, desde
que:

| - o empréstimo seja realizado
com instituicdo financeira que
tenha celebrado convénio com o
IPMO, para esse fim;

Il - mediante contrato firmado e
assinado com apresentacédo do
documento de identidade e/ou
Carteira Nacional de Habilitacao
- CNH, e Cadastro de Pessoa
Fisica - CPF, junto com a
autorizagdo de consignacgédo
assinada, prevista no convénio;
e

Ill - a autorizacé@o seja dada de
forma expressa e
pessoalmente, por escrito ou por
meio eletrbnico e em carater
irrevogavel e irretratavel, ndo
sendo aceita autorizagdo dada
por telefone e nem a gravagéo
de voz reconhecida como meio
de prova de ocorréncia.

§ 1° Os descontos de que trata o
caput deste artigo ndo poderédo
exceder o limite de 30% (trinta
por cento) do valor da renda
mensal disponivel do
beneficiario, considerando que o
somatério dos descontos e/ou
retencdes ndo exceda, apoés a
deducdo das consighagdes
obrigatdrias e voluntarias a 30%
(vinte por cento) para as
operacBes de empréstimo
consignado.

§ 2° A autorizag&o, por escrito ou
por meio eletrdonico, para a
efetivacdo da consignhacéo,
retencdo valera enquanto
subscrita pelo titular do
beneficio, ndo persistindo, por
sucessdo, em relagcdo aos
respectivos pensionistas e
dependentes.

§ 3° No caso de reducdo da
renda do titular do beneficio
durante a vigéncia do contrato,
aplica-se o limite previsto no §
1°, para as novas averbacgoes;
devendo ser reajustados os
contratos vigentes aos novos
patamares de renda, para que o
desconto ndo supere o limite

estabelecido.

§ 4° E proibida a consignacao
das modalidades de crédito
financiamento e arrendamento
mercantil.

Art. 4° A contratacao de operacdes
de crédito consignado sé podera
ocorrer, desde que:

| - a operagdo financeira tenha
sido realizada na proépria
instituicdo financeira ou por meio
do correspondente bancario a
ela vinculada, na forma da
Resolu¢do Conselho Monetario
Nacional n° 3.110, de 31 de julho
de 2003, sendo a primeira
responsavel pelos atos
praticados em seu nome; e

Il - respeitada a quantidade
maxima de 6 (seis) contratos
ativos para pagamento de
empréstimo pessoal do mesmo
beneficio, independentemente
de eventuais saldos da margem
consignavel, sendo somente
permitida a averbacdo de um
novo contrato, condicionada a
exclusdo de um ja existente.

Art. 5° A instituicdo financeira,
independentemente da
modalidade de crédito adotada,
somente encaminhara o arquivo
para averbacdo de crédito apds
a devida assinatura do contrato
por parte do beneficiario
contratante, ainda que realizada
por meio eletrbnico.

Art. 6° A inobservancia do
disposto no art. 5° implicara total
responsabilidade da instituicdo
financeira envolvida e, em caso
de reclamacao registrada pelo
beneficiario ou irregularidade
constatada diretamente pelo
IPMO, a operagcdo sera
considerada irregular e nao
autorizada, sendo motivo de
exclusdo da consignagéo.

Art. 7° A concessdo de
empréstimo consignado seréa
feita a critério da instituicdo
consignataria, sendo os valores
e demais condi¢cbes objeto de
livre negociagcdo entre ela e o
beneficiario, respeitadas as

demais disposi¢cbes desta
Resolucdo.
Art. 8% As informagdes

necessarias a formalizagcdo do
contrato de crédito poderdo ser
obtidas:

I - pelos beneficiarios,
diretamente no atendimento ao
publico prestado pelo IPMO,
pessoal ou pelo telefone e

Il - pelas institui¢cdes financeiras,
valendo-se de dados fornecidos

pelo respectivo beneficiario.

Art. 9° A contratacdo de
empréstimo consignado
somente podera ser efetivada no
Municipio em que o beneficiario
tem seu beneficio mantido.

CAPITULO IV
DAS ESPECIES DE
BENEFICIOS

Art. 10. O desconto relativo as
consignacodes/retengbes de que
trata esta Resolugdo se aplica
aos beneficios de
aposentadoria, qualquer que
seja sua espécie, e pensdo por
morte, pagos pelo RPPS deste
municipio.

8§ 1° Aplica-se também o
desconto relativo as retencdes as
aposentadorias e pensdes por
morte custeadas pelo Tesouro
Municipal.

§ 2° O desconto de que trata o
caput ndo se aplica ao
beneficiario de pensao
alimenticia.

Art. 11. O disposto nesta
Resolucdo nao se aplica aos
beneficios assistenciais
eventualmente criados pelo
Municipio.

CAPITULOV
DA IDENTIFICACAO DA
MARGEM CONSIGNAVEL

Art. 12. A identificagdo do limite
de 30% (trinta por cento) de que
trata o § 1° do art. 3° dar-se-a
apds a apuragdo das seguintes
deducgdes:

| - consignac8es obrigatérias:
contribuicdes devidas pelo
segurado ao RPPS; pagamento
de beneficios além do devido;
imposto de renda; penséo
alimenticia judicial; descontos
derivados de deciséo judicial ou
administrativa; verbas de carater
indenizatdrio, nos termos do
artigo 4°, da Lei Municipal N°.
3936, de 03 de maio de 2005; e
Il - consignac¢@es voluntérias:
mensalidades de associagfes
e demais entidades de
aposentados/pensionistas
legalmente reconhecidas, desde
gue autorizadas por seus
filiados.

§ 1° Na hip6tese de coexisténcia
de descontos previstos no inciso
| do caput, com o empréstimo
consignado, prevalecerd o
desconto previsto no inciso I.

§ 2° A consignagéo ou retencéo
recaira somente sobre as
parcelas mensais fixas integrais

e o eventual saldo devedor
deverd ser objeto de acerto entre
a instituicdo financeira e o
beneficiario.

§ 3° A eventual modificagdo no
valor do beneficio ou das
margens de consignacfes de
que trata o § 1° do art. 3°, ou,
ainda, os incisos | e Il do caput,
poderéa ensejar a
reprogramacédo da retencdo ou
da consignacao, desde que
repactuada entre a institui¢cdo
financeira e o beneficiario, por
manifestacdo expressa em
contrato, sem acréscimo de
custos operacionais,
independentemente da
nomenclatra a ser usado, sendo
sempre necessaria a exclusédo
do contrato anterior e a inclusdo
de um novo.

CAPITULO VI
DO EMPRESTIMO
CONSIGNADO

Art. 13. Nas operagdes de
empréstimos sdo definidos os
seguintes critérios, observado o
disposto no art.56 desta
Resolugdo:

| - 0 nimero de prestagdes ndo
podera exceder a 60 (sessenta)
parcelas mensais e sucessivas,
observando sempre o limite
maximo de 5 (cinco) anos de
duracéo do contrato;

Il - a taxa de juros ndo podera
ser superior a 2,5%(dois inteiros
e meio por cento) ao més,
devendo expressar o0 custo
efetivo do empréstimo;

Il - é vedada a cobranga da Taxa
de Abertura de Crédito - TAC, e
guaisquer outras taxas
administrativas ou custeio; e

IV - é vedado o estabelecimento
de prazo de caréncia para o inicio
do pagamento das parcelas;

V — é vedado estipulacdo de
cldusulas de vencimento
antecipado em caso de mora,
resalvado as hipéteses
previstas em lei;

VI — é vedada a repactuagao do
débito com incorporacgao de
juros ou outros custos, mesmo
guando observados os demais
requisitos.

VIl — é vedada a fixagdo de taxa,
tarifa, ou qualquer outro encargo,
para os casos de liquidagao
antecipada do débito do débito.

CAPITULO VI
DO CONVENIO

Art. 14.0 convénio com o IPMO
sera firmado e mantido com a
instituicdo financeira que
satisfaga, cumulativamente, as
seguintes condicdes:
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| - se enquadre no conceito de
instituicdo financeira, na forma
da Lei n° 4.595, de 31 de
dezembro de 1964, e esteja
devidamente autorizada a
funcionar como tal pelo Banco
Central do Brasil;

Il - ndo esteja em débito com as
Fazendas Nacional, Estadual,
Distrito Federal e Municipal, com
a Previdéncia Social e com o
Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo -FGTS, devendo manter
sua regularidade comprovada
por intermédio do Sistema
Integrado de Administracao
Financeira do Governo Federal -
SIAFI/SICAF, e nao integrar o
Cadastro Informativo de Créditos
nao Quitados - CADIN; e

Ill - esteja apta a troca de

informagdes via arquivo
magnético, conforme
especificacles técnicas

constantes do Protocolo de
Relacionamento em meio
magnético CNAB - Febraban.

CAPITULO VI
PROCEDIMENTOS DAS
INSTITUICOES
FINANCEIRAS

Art. 15.A contratacdo de
empréstimo consignado de que
trata esta Resolugdo, firmada
pelos titulares dos beneficios
previdenciarios, devera observar
as normas editadas pelo
Conselho Monetario Nacional -
CMN, na forma disposta na
Resolugdo n° 1.559, de 22 de
dezembro del988, com a
redacéo dada pela Resolugao n°
3.258, de 28 de janeiro de 2005,
e a Resolugdo n° 3.517, de 6 de
dezembro de 2007, e demais
alteragdes posteriores.

Art. 16. Para a efetivagdo da
consignacdo/retencdo  nos
beneficios previdenciarios, as
instituicbes financeiras que
firmarem convénio com o IPMO
deverdo encaminhar ao mesmo,
até o segundo dia util de cada
més, arquivo magnético,
conforme procedimentos
previstos no Protocolo CNAB/
Febraban, para processamento
no referido més.

Paragrafo U(nico. Para os
comandos de exclusdes de
empréstimos  deverd ser
observado o mesmo prazo do
caput.

Art. 17. Ainstituicio financeira, ao
realizar as operacbes de
consignacao/retencdo  dos
titulares de beneficios devera,
sem prejuizo de outras

informagdes legais exigidas (art.
52 do Codigo de Defesa do
Consumidor - CDC), observar a
regulamentacdo expedida pelo
Conselho Monetario Nacional e
pelo Banco Central do Brasil, em
especial as disposicles
constantes da Resolugdo n°
2.878, de 26 de julho de 2001, e
alteracdes posteriores, bem
como dar ciéncia prévia ao
beneficiario, no minimo, das
seguintes informacdes:

| - valor total com e sem juros;

Il - taxa efetiva mensal e anual
de juros;

Il - todos os acréscimos
remuneratorios, moratérios e
tributarios que eventualmente
incidam sobre o valor do crédito
contratado;

IV - valor, nimero e periodicidade
das prestacoes;

V - soma total a pagar com o
empréstimo consignado; e

VI - data do inicio e fim do
desconto.

§ 1°. As Instituicdes Financeiras
deverao apresentar as
informacgdes por escrito, zelando
pela compreensdo por parte do
beneficiério.

8§ 2° Fica vedado o uso de
clausulas com letras menores
gue a fonte 12 (doze).

§ 3° As Instituicbes Financeiras
deverdo entregar no ato da
contratagdo coépia integral dos
contratos firmados, ndo sendo
suficiente a entrega do termo de
proposta com alusédo a ciéncia
das clausulas previstas em

documento registrado em
cartorio.
Art. 18.. Sempre que o

beneficiario receber o beneficio
por meio de crédito em conta
corrente, o crédito do
empréstimo concedido devera
ser feito, obrigatoriamente,
nessa conta, constituindo motivo
de recusa do pedido de
consignacéo a falta de indicacao
da conta ou indicac@o de conta
gue nao corresponda aquela
pela qual o beneficio é pago.

Art.19. Confirmado o efetivo
registro da consignacgéo pelo
IPMO, a instituicao financeira
obriga-se a liberar o valor
contratado ao beneficiario no
prazo maximo de 48 horas,
contadas da confirmagéo:

| - diretamente na conta corrente
bancéaria do beneficiario
contratante, pela qual recebe o
beneficio previdenciario, sempre

gue esta seja a modalidade pela
qual o beneficio é pago;

§ 1° No mesmo prazo previsto
no caput, a instituicéo financeira
devera disponibilizar ao
beneficiario que solicitar a
quitacdo antecipada do seu
contrato, o boleto para
pagamento, apresentando o
valor total antecipado, o valor do
desconto e o valor liquido a
pagar, além da planilha
demonstrativa do calculo do
saldo devedor.

§ 2° As instituicdes financeiras,
ap6s a confirmacdo da
liquidagéo, terdo o mesmo prazo
estabelecido no caput para
envio, em arquivo magnético, da
informacdo de exclusao da
operacdo do empréstimo.

§3°. Fica vedada a estipulagdo
de clausulas que proibam o
pagamento antecipado.

§4°. Fica vedadba a estipulacédo
de taxas para pagamento
antecipado, conforme art. 13, VII,
desta Resolucao.

Art. 20. Os encargos praticados
pela instituicdo financeira nas
operacGes de crédito realizadas
na mesma unidade da
federacgéo, deverédo ser idénticos
para todos os beneficiarios,
admitindo-se variacgao,
exclusivamente, em funcao do
prazo da operagao.

Art. 21. A instituicdo financeira
deveré divulgar as regras de
consignacobes/retengdes
acordadas em contrato com 0s
beneficiarios, obedecendo, nos
materiais publicitarios que fizer
veicular, as normas do Cdédigo
de Protecdo e Defesa do
Consumidor, em especial
aquelas previstas nos arts. 29 e
42 desta Resolugéo.

Art. 22. Eventuais alteracdes das
taxas de juros deverdo ser
comunicadas ao IPMO por meio
do correio eletrénico institucional
estabelecido pela Diretoria do
IPMO, com antecedéncia
minima de cinco dias Uteis, para
a atualizagcdo das informacbes
nos registros internos.

Art. 23. A instituicdo financeira
concedente de crédito devera
conservar os documentos que
comprovam a operacdo pelo
prazo de cinco anos, contados
da data do término do contrato
de empréstimo.

CAPITULO IX
DOS PROCEDIMENTOS DO
IPMO

Secéo | - Diregao Central

Art.24. O IPMO repassara os
valores descontados dos
beneficios em razdo das
consignacfes processadas as
respectivas instituicdes
financeiras até o quinto dia util
do més seguinte ao do més de
processamento do desconto, via
Sistema de Transferéncia de
Reservas - STR, por meio de
mensagem especifica,
constante do catalogo de
mensagens do Sistema de
Pagamentos Brasileiro - SPB, ou
mediante crédito em conta
corrente por ela indicada.

Paragrafo UuUnico. Havendo
rejeicao de valores por motivo de
alteracdo de dados cadastrais
ou bancérios da instituicao
credora, por ela ndo informados
a Diretoria do IPMO em tempo
habil, o repasse somente sera
feito na competéncia seguinte a
da regularizacao do cadastro.

Art. 25. Tratando-se de operagao
realizada com a instituicao
financeira mantenedora do
beneficio, o IPMO repassara a ela
o valor integral do beneficio,
ficando sob sua inteira
responsabilidade o desconto do
valor da parcela devida pelo
beneficiério.

Paragrafo Gnico. Caso ocorra
cessacdao retroativa de beneficio
que tenha sofrido retencdo na
forma do caput, a instituicdo
financeira devera proceder a
devolugédo desses valores por
meio de mensagem especifica
ou mediante depésito em conta
indicada pela Diretoria do IPMO,
conforme procedimentos
estabelecidos no Protocolo de
Pagamento de Beneficios em
Meio Magnético, assim como as
importancias relativas ao crédito
de retorno de "NAO PAGO"
deverdo ser devolvidas de
acordo com os procedimentos
vigentes.

Art. 26. O IPMO mantera o
beneficio cujo titular autorizar a
retencdo referida no art. 28 desta
Resolucdo na instituicdo
financeira mantenedora do
respectivo enquanto houver
parcelas em amortizacdo, exceto
nas seguintes situagdes:

| - quando houver fusédo/

incorporagdo bancaria, o
beneficio sera transferido para a
instituicéo financeira
incorporadora;

Il - mudanca de domicilio, em
cujo municipio de destino
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inexista agéncia da matriz
bancaria; ou

Il - encerramento de agéncia
bancéria.

8§ 1° Ao beneficiario sera
permitida a transferéncia do seu
beneficio para outro municipio,
mantendo a modalidade de
retencdo, desde que na
microrregido de destino haja
agéncia bancaria da instituicdo
financeira que realizou o
empréstimo.

§ 2° Caso ndo haja agéncia
bancaria da institui¢éo financeira
gue realizou o empréstimo, sera
permitida a transferéncia do
beneficio para outro municipio,
alterando a modalidade de
retencdo para consignacgao.

Art. 27 A Diretoria do IPMO
verificard, trimestralmente, a
situacdo de regularidade das
instituicdes financeiras no SIAFI/
SICAF, bem como se néo
integram o Cadastro Informativo
de Créditos ndo Quitados-
CADIN, oficiando a CGOFC, em
caso de pendéncias.

§ 1° Na existéncia de pendéncia
registrada, o repasse dos
valores consignados ficara
suspenso até a efetiva
regularizagao.

§ 2° Se a pendéncia nao for
regularizada no prazo de quinze
dias contados da comunicacao
da ocorréncia, a Diretoria do
IPMO suspendera o recebimento
de novas averbacbes da
instituicdo financeira até a efetiva
regularizacéo.

Art.28. O IPMO se encarregara de
disponibilizar as informacdes
sobre empréstimos
consignados na sua unidade de
atendimento ao publico, bem
como a relagdo das instituicdes
financeiras credenciadas para
opera-los, com indicacdo do
nimero de parcelas para
pagamento e respectivas taxas
de juros praticadas.

Art. 29. O IPMO poderé, a
gualquer momento, solicitar a
apresentacdo de contratos das
operagles de crédito ou mesmo
a devolucao de importancias,
atualizadas pela Taxa
Referencial de Titulos Federais
- Remuneracdo (SELIC),
cobradas a maior ou em
desacordo com o previsto nesta
Resolugéo.

§ 1° O IPMO poderé utilizar
amostras de contratos
averbados para solicitar as
instituicbes financeiras,a

qualquer momento, a
documentacéo exigida para a
averbacdo ou, ainda, a
justificativa dos resultados de
recalculo das operagdes que
divergirem do previsto nas
instru¢cdes normativas, convénio
e a legislagdo em vigor na época
da contratacéo.

§ 2° Na constatacdo de
irregularidades no tratamento
das informagdes dispostas no
paragrafo anterior, o IPMO
aplicara as penalidades
previstas no art. 42 desta
Resolugéo.

Art. 30. Na ocorréncia de
cessacao de beneficio com data
retroativa ou de eventuais
importancias repassadas
indevidamente, inclusive
relativas a créditos com retorno
de "ndo pago", as parcelas
consignadas no periodo serdo
deduzidas pelo IPMO quando da
realizacdo do proximo repasse
de valores consignados a
instituicao financeira credora das
parcelas, corrigidas com base
na variacdo da SELIC, desde a
data em que ocorreu o crédito
indevido até o segundo dia util
anterior a data do repasse.

§ 1° Caso o valor das glosas/
deducgdes ultrapassem aquele a
ser repassado a instituicdo
financeira, a diferenca apurada
devera ser transferida ao IPMO,
na data prevista no art. 35 desta
Resolucdo, em atendimento a
comunicacao prévia a instituicao
concessora, por meio da
mensagem especifica, via STR,
ou recolhimento na forma a ser
indicada pela CGOFC.

§ 2° O contrato de empréstimo é
uma operacao entre instituicdo
financeira e beneficiéario,
devendo eventuais acertos de
valores sobre retenc¢des/
consignacfes ser ajustados
entre as partes.

Art. 31. A glosa seré considerada
indevida quando aplicada em
funcédo de 6bito de homdnimo e
sua regularizacdo ocorrera no
préximo repasse, quando da
geracao de informacfes pelo
IPMO para complemento de

repasse para a instituicao
financeira envolvida.

Paragrafo Unico. Na
impossibilidade da

regularizagdo prevista no caput,
o IPMO podera utilizar dos meios
disponiveis para devolucdo ao
beneficiario, para que este acerte
a pendéncia perante a instituicdo
financeira.

Secéo Il
Dos Procedimentos do
Atendimento do IPMO

Art. 32. O atendimento do IPMO
podera, a pedido do beneficiario
e a qualquer tempo, bloquear ou
desbloquear o beneficio para
averbacgdes de empréstimos,
sendo obrigatério o}
comparecimento do titular do
beneficio a sede do IPMO, para
formaliza¢do do requerimento,
conforme Anexos Il ou IV desta
Resolugédo, e apresentacao do
documento de identidade e CPF.

8 1° Na impossibilidade de o
beneficiario comparecer ao
atendimento do IPMO visando o
bloqueio ou desbloqueio do seu
beneficio para consignacdes de
empréstimo, podera constituir
representante legal.

§ 2° Observado o disposto no
caput, o bloqueio ou o
desbloqueio somente produzird
efeitos no sistema de beneficios
a partir da implementacao, pelo
IPMO, dos requerimentos de que
tratam os Anexos Ill e IV desta
Resolucéao.

§ 3° O bloqueio do beneficio para
averbacdo de empréstimo ndo
interrompera consignacdes/
retencbes ativas solicitadas
antes do requerimento do
bloqueio.

Art. 33. Aexclusdo de empréstimo
podera ser efetuada pela
instituicdo financeira ou pelo
IPMO.

§ 1° O IPMO excluird o
empréstimo por determinacédo
judicial, pelos 6rgaos de controle
ou por solicitagdo da Diretoria do
IPMO

§ 2° Areativacdo de uma operacdo
de crédito somente podera ser
realizada pelo IPMO e dar-se-a
por determinacao judicial, pelos
6rgaos de controle, pela Diretoria
do IPMO ou pelo préprio titular
do beneficio, sendo, no caso
deste Gltimo, necessario seu
comparecimento ou do
representante legalmente
constituido & sede do IPMO.

§ 3° Areativagdo de que trata o §
2° ocorrera na sequéncia dos
pagamentos realizados pelo
IPMO, devendo os meses sem
consignacgao ser objeto de acerto
entre o beneficiario e a instituicdo
financeira, estando vedado
qualquer retencao referentes a
estes meses.

§ 4° Para as operagGes de que
tratam o caput e 88 dever&o ser
observadas as identificagcbes
constantes do art. 32 desta
Instrucdo Normativa.

CAPITULOXI
DAS RECLAMAGOES AO
IPMO

Art. 34. As reclamag®es, criticas
e sugestbes pertinentes aos
créditos consignados serao
recebidas e tratadas,no ambito
do Regime Proprio de
Previdéncia , pela Diretoria do
IPMO.

Art. 35. O beneficiario que, a
gualquer momento, se sentir
prejudicado por operagdes
irregulares ou inexistentes ou
gue identificar descumprimento
do contrato por parte da
instituic@o financeira ou, ainda,
de normas estabelecidas por
esta Resolugdo, devera registrar
sua reclamacdo como segue:

I - no e-mail do IPMO
presidéncia@ipmo.com.br

Il - na Central de Atendimento do
IPMO, no seu nUmero de
telefone; ou

Il - pessoalmente na sede do
IPMO.

§ 1° Na hipotese de o beneficiario
apresentar a reclamacédo na
sede do IPMO, esta
providenciara, de imediato, a sua
remessa a Diretoria fornecendo
nimero de registro ao
beneficiario, com os elementos
necessarios para viabilizar a
andlise e, quando for o caso, os
dados para ressarcimento dos
valores descontados
indevidamente.

§ 2° Areclamacéao devera ser feita
mediante utilizacdo do formulario
de que trata o Anexo | desta
Resolucdo, para posterior
inclusdo, fornecendo ao
beneficiario o nimero de registro
interno.

§ 3° O atendimento do IPMO
devera registrar no sistema
todas as reclamagbes ou
solicitacdes enviadas por 6rgéos
externos, independente da
origem, informando-os dos
procedimentos acima e que as
conclusdes serdo anexadas aos
oficios de resposta.

Art.36. As reclamacdes serao
recebidas diariamente pela
Diretoria e serdo adotadas as
seguintes providéncias:

| — o Departamento de Pessoal
classifica as reclamagdes por
instituicdo financeira e envia,
periodicamente, os respectivos
registros a Diretoria do IPMO;

Il - a Diretoria do IPMO recepciona
0S registros e 0s envia para o
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correio eletrdnico da instituicdo
financeira, solicitando o
encaminhamento de cépia do
contrato de crédito e da
autorizacéo prévia e expressa da
consignacao/retengdo prevista
no convénio e da informacéo da
procedéncia ou ndo da
reclamacé&o, no prazo de até dez
dias Uteis a partir do envio da
mensagem eletrbnica; e

Il - a Diretoria do IPMO, apés o
recebimento das respostas
encaminhadas pelas
instituicbes financeiras,
verificara:

a) se a reclamacao for
improcedente, as informacdes e
os documentos apresentados
pelas instituicdes financeiras
serdo incluidos no sistema
interno pelo atendimento do
IPMO, que comunicara ao
beneficiario, anexando os
documentos enviados pela
instituicé@o financeira; e

b) se a reclamacao for
procedente, as informacgfes
serdo atualizadas no sistema
interno, pelo atendimento do
IPMO, e serdo adotados os
procedimentos previsto no art. 38
desta Resolucao.

§ 1°As instituicdes financeiras
conveniadas deverdo criar caixa
postal eletrbnica institucional
com a finalidade de estabelecer
comunicacdo direta com a
Diretoria do IPMO para troca de
informacdes referentes a
operacionalizagao das
consignacdes e a solucédo das
reclamacdes recebidas,
informando os responsaveis
para contato.

§ 2° A Diretoria do IPMO somente
iniciara a analise das
manifestagcdes e documentos
enviados pelas instituicdes
financeiras, guando
corresponderem a todas as
reclamacg¢fes contidas nas
planilhas.

§ 3° Caso a instituigao financeira,
no prazo previsto no inciso Il do
caput, ndo apresente o0s
documentos solicitados pela
Diretoria do IPMO, né&o se
manifeste ou o faca de forma nao
conclusiva, deverdao ser
aplicadas as sancdes previstas
na alinea "a" do inciso Il do art.
42 desta Resolugéo.

§ 4° Na hipotese do paragrafo
anterior, a Diretoria do IPMO
encaminhara a solicitacdo de
exclusdo da operacgdo de crédito
para o atendimento do IPMO.

§ 5° Caberd, exclusivamente a
instituicdo  financeira, a
responsabilidade pela
devolugcé@o do valor consignado/

retido indevidamente, no prazo
méaximo de dois dias Uteis da
constatagdo da irregularidade,
corrigido com base na variacdo
da SELIC, desde a data da
averbacdo da consignacao/
retengdo até o dia util anterior ao
da efetiva devolucéo, observada
a forma disposta no art. 22 desta
Resolucéo, enviando
comprovante a Diretoria do
IPMO.

Art. 37. Quando a reclamacéo for
considerada procedente por
irregularidade na contratacdo ou
consignacao/averbacao
incorreta ou indevida em
beneficio, a instituicdo financeira
devera:

| - enviar em arquivo magnético
a Diretoria do IPMO a excluséo
da operagcdo de crédito
considerada irregular; e

Il - proceder ao ressarcimento
dos valores descontados
indevidamente ao beneficiario,
no prazo estabelecido no § 5° do
art. 37 desta Resolucéao,
encaminhando o comprovante
do depdsito a Diretoria do IPMO.

§ 1° A Diretoria do IPMO incluird
as informacdes de exclusao e
devolugéo dos valores
envolvidos no sistema interno, e
oficiard ao beneficiario.

§ 2° Para restituicdo dos valores
descontados indevidamente, a
instituicdo financeira devera
obedecer ao disposto no art. 22
desta Resolucgdao.

8§ 3° Sempre que nao for
comprovada a contratagcdo formal
da operacédo pelo beneficiario,
ainda que por meio eletrénico, a

instituicéo financeira
responsavel devera informar o
nome e CNPJ do

correspondente bancério e/ou
nome e CPF do agente que deu
causa ao contrato irregular,
independentemente da
modalidade de crédito.

Art. 38. Quando o beneficiario ndo
concordar com o resultado da
resposta comunicada nos
termos da alinea "a", inciso lll,
art. 37 desta Resolucdo, devera
contestar por meio de novo
registro para reclamacoes e a
Diretoria do IPMO solicitara ao
Departamento de Pessoal a
exclusao da consignacédo até
que seja formalmente
comunicada da decisdo tomada
entre as partes.

Paragrafo Unico. Caso a
resposta do novo registro de que
trata o caput seja:

| - procedente: serd mantida a
exclusdo da operagdo e a
instituicdo financeira devera
adotar, no que couber, o disposto
no § 5°do art. 37, e inciso Il, 8§ 2°
e 3° do art. 48 desta Resolugéo;
Il - improcedente: a Diretoria do
IPMO solicitard ao Departamento
de Pessoal a reativacdo da
consignacao , observado o
disposto no § 2° do art. 34 desta
Resolugéo; e

Il - entende-se como
comunicacao da decisdo o ato
do reclamante de incluir o
complemento de informacéo no
sistema ou envio a Diretoria do
IPMO de documento assinado
pelo mesmo e pelo
representante da instituicao
financeira.

Art. 39. A Diretoria do IPMO
enviara, periodicamente,
relatério ao Banco Central -
Bacen, contendo as informagfes
das reclamagbes de que tratam
os arts. 36, 37 e § 3° do art. 38
desta Resolucdo, para as
providéncias cabiveis.

Art. 40. Os procedimentos
previstos no inciso | do art. 37
desta Resolucdo poderdo, a
qualquer  momento, ser
alterados para disponibilizacao
das reclamag®es registradas na
Diretoria do IPMO, de forma on-
line, as instituiges financeiras.

§ 1° As instituicBes financeiras
deverao apresentar 0s
documentos e atender aos
prazos fixados no inciso Il do art.
37desta Resolugéo.

§ 2° A Diretoria do IPMO verificara
as respostas, observando o
inciso Ill e 88 1° ao 5° do art. 37,
arts. 38 e 39 desta Resolugéo.

CAPITULO XII
DAS PENALIDADES

Art. 41. Constatadas
irregularidades nas operagdes
de consignacéo/retencéo
realizadas pelas instituicdes
financeiras ou por
correspondentes bancéarios a
seu servico, na veiculacdo, na
auséncia de respostas ou na
prestacdo de informagdes falsas
ou incorretas aos beneficiarios,
sem prejuizo das operacles
regulares, o IPMO aplicara as
seguintes penalidades:

| - suspensao do recebimento de
novas consignagfes/retencdes
pelo prazo de cinco dias Uteis a
partir da data do recebimento
pela Diretoria do IPMO, nos
casos de:

a)reclamacgdes ou
recomendac¢des oriundas de
6rgdos de fiscalizacdo e/ou de
defesa do consumidor, por
pratica lesiva ao beneficiario,
referente a concessao de
créditos; ou

b)sentencas judiciais
transitadas em julgado em que
a instituicdo financeira tenha sido
condenada por pratica lesiva ao
beneficiario ou ao IPMO;

Il - suspensédo do recebimento
de novas consignacdes/
retenc¢des pelo prazo minimo de
cinco dias e enquanto perdurar
0 motivo determinante, nos
seguintes casos:

a) ndo atendimento ao disposto
nos 8§ 3°e 5° do art. 37, art. 38 e
inciso | do paragrafo unico do art.
39 desta Resolucao; ou

b) descumprimento das
clausulas do convénio ou das
instrugdes emanadas pelo IPMO;

Il - suspensao do recebimento
de novas consignacdes/
retengbes/ por 45 dias corridos,
a contar da comunicacao,
guando for confirmada a
existéncia de ocorréncia que
contrarie o disposto no inciso Il
do art. 3° e inciso | do art. 14,
independentemente dos
procedimentos estabelecidos no
art. 36 desta Resolucgéo;

IV - suspensédo do recebimento
de novas consignacdes/
reteng6es/RMC por um ano, na
hipétese de reincidéncia da
situagao prevista no inciso lll, a
contar da notificacdo formal &
instituicdo financeira; e

V - rescisdo do convénio e
proibicdo de realizagdo de um
novo convénio pelo prazo de
cinco anos, contados da data da
notificagéo:

a) na hip6tese de reincidéncia na
ocorréncia de que trata o inciso
I1l, ap6s o cumprimento da
suspensdo prevista no inciso 1V;
e

b) na ocorréncia de dez
incidéncias consecutivas ou
concomitantes no cometimento
dos motivos ensejadores da
suspensédo de que trata a alinea
“b” do inciso II, dentro do mesmo
exercicio financeiro.

§ 1° As suspensdes a que se
referem os incisos I, lll e IV deste
artigo serao mantidas,
independentemente da
expiracao do prazo estabelecido,
até a conclusdo da analise da
Diretoria do IPMO sobre a
manifestacéo apresentada pela
instituicdo financeira de cada
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situacdo que deu causa a
sancao.

§ 2° A Diretoria ao IPMO podera,
sempre que tomar ciéncia de
atos lesivos ao beneficiario ou a
imagem do IPMO, inclusive com
publicidade enganosa ou
abusiva, suspender o]
recebimento de novas
averbacbes da instituicédo
financeira até que esta
apresente as informacdes
conclusivas que justifiqguem ou
contradigam tais atos
publicamente.

§ 3° No caso de publicidade
enganosa ou abusiva
comprovada, a instituicao
financeira devera se retratar ou
corrigir a informacéo divulgada
no mesmo veiculo de
comunicagdo entdo utilizado e,
no minimo, com igual espago e
destaque.

CAPITULO XIII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 42. O IPMO néo responde, em
nenhuma hipétese, pelos
débitos contratados, restringindo
sua responsabilidade a
averbacéao dos valores
autorizados pelo beneficiario e
repasse a instituicdo financeira
em relagdo as operagdes
contratadas na forma do art. 1°
desta Resolucao.

Art. 43. A contratacdo de

empréstimo constitui uma
operacdo entre instituicao
financeira e beneficiario,

cabendo, unicamente as partes,
zelar pelo seu cumprimento.

Paragrafo Unico. Eventuais
necessidades de acertos de
valores sobre retenc¢des/
consignagbes pagas ou
contratadas deverdo ser objeto
de ajuste entre o beneficiario e a
instituicdo financeira.

Art. 44. Eventuais duvidas sobre
a operacionalizagcdo da
contratacdo de empréstimo e
cartdo de crédito deverdo ser
dirimidas com a instituicao
financeira.

Art. 45. Acessao de créditos entre
instituicdes financeiras podera
ser realizada, desde que atenda
as normas editadas pelo
Conselho Monetéario Nacional,
especialmente o contido na
Resolugédo n° 2.836, de 30 de
maio de 2001.

Paragrafo Unico. Na hipétese de
ocorréncia da cesséo de crédito
de que trata este artigo, o IPMO
fard o repasse dos valores
consignados mediante crédito
na conta de reservas bancarias
indicada pela instituicao
financeira conveniada.

Art. 46. A instituicdo financeira
que, apds firmar convénio com o
IPMO, permanecer por trés
meses consecutivos sem
realizar operacdes de
empréstimo ou cartdo de crédito,
terd seu convénio formalmente
rescindido.

Art. 47. A partir da vigéncia desta
Resolugao serao
regulamentadas por portaria do
Presidente do IPMO eventuais
alteragOes relativas:

| - & atualizacé@o dos limites das
margens consignaveis;

Il - & alteragdo de taxa de juros
aplicada as operacGes de
crédito;

Il - aos prazos de pagamento;
IV - & alteragdo ou vedacgéo de
cobranca de taxas
administrativas.

V - as taxas de emissao de
cartdo de crédito e valor do
seguro;

VI - ao limite maximo de
comprometimento no cartdo de
crédito; e

VIl - a quantidade de operacdes
de empréstimo e cartao de
crédito por beneficio.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES FINAIS
E TRANSITORIAS

Art. 48. As instituigdes financeiras
gue ja celebraram convénio com
o IPMO, ou com a Prefeitura
Municipal de Osasco, para o0s
fins previstos nesta Resolucao,
deverao, no prazo de quinze dias,
a contar da data de sua
publicacdo, celebrar novo
convénio, adaptando-se a todos
0s seus termos, inclusive quanto
as normas regulamentares
editadas pelo Bacen.

Art. 49. Esta Instrugdo Normativa
entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 50. Revoga-se as
disposicdes em contrério.

ANTONIO MARCOS BARBETA
Diretor-Presidente

SECRETARIA

DE SAUDE

Atos do Secretario

O Senhor Secretario de Saude,
considerando a Lei 3.400/98 do
decreto 8.675/98 torna publico:

- Grupo Técnico de Vigilancia

Sanitéria

A Coordenadora Técnica do

GTVISA Comunica:

A Baixa de Responsabilidade

Técnica de Regicelia Maria

Pereira de Moraes CPF - N°

038.203.734-03

Nome da Empresa: DROGARIA

SAOPAULO S/A

CNPJ/CPF: 61.412.110/0139-90
Endereco: Rua Dona

Primitiva Vianco N° 940 — L.18 Q

D - Centro — Osasco — CEP:

06016-008

- Grupo Técnico de Vigilancia

Sanitéaria

A Coordenadora Técnica do

GTVISA Comunica:

A Baixa de Responsabilidade

Técnica de Renata Hage Amaral

CPF - N° 299.688.808-17

Nome da Empresa: FRANCISCO

RODRIGUES CAMPOS FILHO-

ME

CNPJ/CPF: 04.631.136/0001-50
Endereco: Rua Dom Oscar

Arnulfo Romero N° 13 - Centro —

Osasco — CEP: 06243-150

- Grupo Técnico de Vigilancia
Sanitéaria
A Coordenadora Técnica do
GTVISA Comunica:
O Deferimento da Concesséo
de Autorizacédo para
Funcionamento da Empresa:
Razdo Social: ECTRANS
TRANSPORTES E LOGISTICA
LTDA - ME
CNPJ: 03.250.399/0001-57
Processo Interno GTVISA N° 450/
2008
Atividade: Transportar.
Classe: Medicamentos.
Responsavel Legal: Evandro
Carlos Tasse - CPF:
269.239.430-09
Responséavel Técnico: Jennifer
Martins Egydio — CRF-SP: 15.857
Endereco: Av2. Analice
Sakatauskas, N° 605, sala 9,
Bela Vista Osasco CEP: 06060-
010

- Grupo Técnico de Vigilancia
Sanitaria

A Coordenadora Técnica do
GTVISA Comunica o Deferimento
do Processo:

N° Processo: 13213/2005
Data Protocolo: 26/03/2008

N° CEVS: 353440110-863-

000301-1-2
06/10/2009
Razao Social: JANAINA AGMONT
SILVATAPIA
CNPJ/CPF: 264.290.088-60
Atividade: Consultério
Odontolégico.
Responsavel Legal: Janaina
Agmont Silva Tapia CPF:
264.290.088-60
Responsavel Técnico: Janaina
Agmont Silva Tapia CPF:
264.290.088-60

Conselho Profissional:
CRO N°lInscrigao: 77.967 UF:
SP

Data de Validade:

Endereco: Rua Dona

Primitiva Vianco N° 244 — Centro

Municipio: Osasco CEP:
06016-000 UF: SP

- Grupo Técnico de Vigilancia
Sanitaria
A Coordenadora Técnica do
GTVISA Comunica o Deferimento
do Processo:
N° Processo: 13213/2005
Data Protocolo: 26/03/2008
N° CEVS: 353440110-863-
000302-1-0  Data de Validade:
06/10/2009
Razao Social: JANAINA AGMONT
SILVATAPIA
CNPJ/CPF: 264.290.088-60
Atividade: Equipamento de raio
X Odontolégico Intra oral, série:
407/65
Responsavel Legal: Janaina
Agmont Silva Tapia CPF:
264.290.088-60
Responsavel Técnico: Janaina
Agmont Silva Tapia CPF:
264.290.088-60

Conselho Profissional:
CRO Ne°Inscrig8o: 77.967 UF:
SP

Endereco: Rua Dona
Primitiva Vianco N° 244 — Centro

Municipio: Osasco CEP:

06016-000 UF: SP

- Grupo Técnico de Vigilancia
Sanitaria
A Coordenadora Técnica do
GTVISA Comunica o Deferimento
do Processo:
N° Processo: 14816/1999
Data Protocolo: 22/04/2008
N° CEVS: 353440110-863-
000175-1-5  Data de Validade:
15/10/2009
Razao Social: DENISE DE LIMA
CNPJ/CPF: 139.846.428-73
Atividade: Consultorio
Odontoldgico.
Responsavel Legal: Denise de
Lima CPF: 139.846.428-73
Responsavel Técnico: Denise de
lima CPF: 139.846.428-73
Conselho Profissional:
CRO N°Inscrigao: 37.300 UF:
SP
Endereco: Av® Analice
Sakatauskas N° 16 S| 16 — Jd.
Bela Vista
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Municipio: Osasco CEP:
06060-000 UF: SP

- Grupo Técnico de Vigilancia
Sanitaria
A Coordenadora Técnica do
GTVISA Comunica o Deferimento
do Processo:
N° Processo: 14816/1999
Data Protocolo: 22/04/2008
N° CEVS: 353440110-863-
000176-1-2  Data de Validade:
15/10/2009
Razao Social: DENISE DE LIMA
CNPJ/CPF: 139.846.428-73
Atividade: Equipamento de raio
X Odontolégico Intra Oral, série:
006728
Responsavel Legal: Denise de
Lima CPF: 139.846.428-73
Responsavel Técnico: Denise de
Lima CPF: 139.846.428-73

Conselho Profissional:
CRO N°Inscricao: 37.300 UF:
SP

Endereco: Av? Analice
Sakatauskas N° 16 Sl 16 — Jd.
Bela Vista

Municipio: Osasco CEP:

06060-000 UF: SP

- Grupo Técnico de Vigilancia
Sanitaria
A Coordenadora Técnica do
GTVISA Comunica o Deferimento
do Processo:
N° Processo: 23781/2007
Data Protocolo: 29/01/2008
N° CEVS: 353440110-865-
000012-1-0  Data de Validade:
04/09/2009
Razdo Social: MARIA DE
LOURDES RIBEIRO VIEIRA
CNPJ/CPF: 759.920.788-00
Atividade: Fonoaudiologia
Responsavel Legal: Maria de
Lourdes Ribeiro Vieira CPF:
759.920.788-00
Responséavel Técnico: Maria de
Lourdes Ribeiro Vieira CPF:
759.920.788-00
Conselho Profissional:
CRF N°Inscrigdo: 07.316 UF:
SP
Endereco: Rua Eloy
Candido Lopes N° 305 —Jd. Agu
Municipio: Osasco CEP:
06010-130 UF: SP

- Grupo Técnico de Vigilancia
Sanitaria

A Coordenadora Técnica do
GTVISA Comunica o Deferimento
do Processo:

N° Processo: 13219/2005
Data Protocolo: 16/04/2008

N° CEVS: 353440110-477-
000180-1-5 Data de Validade:
08/10/2009

Razédo Social: DROGARIA E
PERFUMARIARH LTDA ME
CNPJ/CPF: 07024890/0001-10
Atividade: Comércio Varejista de
Produtos Farmacéuticos sem
Manipulacdo de Férmula

Responsavel Legal: Paulo
Roberto Sousa Rocha CPF:
301.648.688-10
Responsavel Técnico: Jodo
Pedro Valério Berardo CPF:
307.537.118-18
Conselho Profissional:

CRF N°Inscrigdo: 47.762 UF:
SP

Endereco: Rua Jo&o de
Andrade N° 551 - Jd. Santo
Antonio

Municipio: Osasco CEP:
06132-000 UF: SP

- Grupo Técnico de Vigilancia
Sanitaria
A Coordenadora Técnica do
GTVISA Comunica o Deferimento
do Processo:
N° Processo: 26621/2007
Data Protocolo: 29/08/2008
N° CEVS: 353440110-960-
000052-2-3
Razao Social: BEAUTY PARLOUR
CABELEREIROS LTDAME
CNPJ/CPF: 09.239.511/0001-35
Atividade: Cabeleireiro
Responsavel Legal: Izabel Alves
Pontes CPF: 205.101.688-03
Endereco: Rua Dante
Batiston, N° 87, 1° andar — Centro
Municipio: Osasco CEP:
06013-030 UF: SP

- Grupo Técnico de Vigilancia
Sanitaria
A Coordenadora Técnica do
GTVISA Comunica o Deferimento
do Processo:
N° Processo: 26621/2007
Data Protocolo: 29/08/2008
N° CEVS: 353440110-960-
000053-2-0
Razédo Social: BEAUTY PARLOUR
CABELEREIROS LTDAME
CNPJ/CPF: 09.239.511/0001-35
Atividade: Outras Atividades de
Tratamento de Beleza
Responsavel Legal: 1zabel Alves
Pontes CPF: 205.101.688-03
Endereco: Rua Dante
Batiston, N° 87, 1° andar — Centro
Municipio: Osasco CEP:
06013-030 UF: SP

- Grupo Técnico de Vigilancia
Sanitaria

A Coordenadora Técnica do
GTVISA Comunica o Deferimento
do Processo:

N° Processo: 36342/2006
Data Protocolo: 19/07/2007

N° CEVS: 353440110-463-

000010-1-5

Razao Social: MAKRO
ATACADISTA SOCIEDADE
ANONIMA

CNPJ/CPF: 47.427.653/0072-09
Atividade: Comércio atacadista
de mercadorias em geral com
predominancia de produtos
alimenticios

Responsavel Legal: André de
Souza Maurino CPF:
128.499.988-26

Enderego: Av2 dos
Autonomistas, N° 1496 - Vila
Yara

Municipio: Osasco CEP:
06020-010 UF: SP

- Grupo Técnico de Vigilancia
Sanitaria
A Coordenadora Técnica do
GTVISA Comunica o Deferimento
do Processo:
N° Processo: 36342/2006
Data Protocolo: 19/07/2007
N° CEVS: 353440110-561-
000155-1-2
Razao Social: MAKRO
ATACADISTA SOCIEDADE
ANONIMA
CNPJ/CPF: 47.427.653/0072-09
Atividade: Restaurantes e
Similares
Responsavel Legal: Mauricio
Martins Machado Nogueira CPF:
025.015.878-71
Enderecgo: Av? dos

Autonomistas, N° 1496 - Vila
Yara

Municipio: Osasco CEP:
06020-010 UF: SP

- Grupo Técnico de Vigilancia
Sanitaria

A Coordenadora Técnica do
GTVISA Comunica o Deferimento
do Processo:

N° Processo: 36342/2006
Data Protocolo: 19/07/2007

N° CEVS: 353440110-562-

000033-1-0

Razéo Social: MAKRO
ATACADISTA SOCIEDADE
ANONIMA

CNPJ/CPF: 47.427.653/0072-09
Atividade: Cantina — Servigos de
alimentagéo privativos
Responsavel Legal: Mauricio
Martins Machado Nogueira CPF:
025.015.878-71
Responsavel Técnico: Luciana
Bento Santos da Silva CPF:
296.051.448-32
Conselho Profissional:
CRN N°lInscrigdo: 18.122/P UF:
SP
Enderecgo: Av@ dos
Autonomistas, N° 1496 - Vila
Yara
Municipio: Osasco CEP:
06020-010 UF: SP

- Grupo Técnico de Vigilancia
Sanitaria

A Coordenadora Técnica do
GTVISA Comunica o Deferimento
do Processo:

N° Processo: 43064/2002
Data Protocolo: 25/04/2008

N° CEVS: 353440110-863-
000135-1-0 Data de Validade:
15/10/2009

Razao Social: MARIA REGINA
TIEKO KURIMORI

CNPJ/CPF: 248.850.886-15
Atividade: Consultério
Odontoldgico
Responsavel

Legal: Maria

Regina Tieko Kurimori CPF:
248.850.886-15
Responséavel Técnico: Maria
Regina Tieko Kurimori CPF:
248.850.886-15

Conselho Profissional:
CRO Ne°Inscrigdo: 25.542 UF:
SP

Endereco: Rua Pedro
Fioretti, N° 156 sala 13 - Centro

Municipio: Osasco CEP:

06013-070 UF: SP

- Grupo Técnico de Vigilancia
Sanitaria
A Coordenadora Técnica do
GTVISA Comunica o Deferimento
do Processo:
N° Processo: 43064/2002
Data Protocolo: 25/04/2008
N° CEVS: 353440110-863-
000136-1-7  Data de Validade:
15/10/2009
Razéo Social: MARIA REGINA
TIEKO KURIMORI
CNPJ/CPF: 248.850.886-15
Atividade: Equipamento de raio
X Odontolégico Intra Oral, série:
NN 5032
Responsavel Legal: Maria
Regina Tieko Kurimori CPF:
248.850.886-15
Responsavel Técnico: Maria
Regina Tieko Kurimori CPF:
248.850.886-15

Conselho Profissional:
CRO N°Inscricdo: 25.542 UF:
SP

Endereco: Rua Pedro
Fioretti, N° 156 sala 13 - Centro

Municipio: Osasco CEP:

06013-070 UF: SP

- Grupo Técnico de Vigilancia
Sanitaria
A Coordenadora Técnica do
GTVISA Comunica o Deferimento
do Processo:
N° Processo: 10399/1999
Data Protocolo: 18/02/2008
N° CEVS: 353440110-477-
000161-1-0  Data de Validade:
16/09/2009
Razao Social: DROGARIA
UNIDROGA DE OSASCO LTDA
CNPJ/CPF: 54.836.895/0001-28
Atividade: Comércio varejista de
produtos farmacéuticos, sem
manipulacdo de féormulas
Responsavel Legal: lwako Outi
CPF: 653.559.898-53
Responsavel Técnico:
Elisangela Birkhahn e Silva Pinto
CPF: 031.247.369-90
Conselho Profissional:
CRF N°Inscrigdo: 43.527 UF:
SP
Endereco: Av® Dos
Autonomistas, N° 2422 - Centro
Municipio: Osasco CEP:
06090-000 UF: SP

Osasco, 21 de Novembro de
2008.
Gelso Aparecido de Lima
Secretério de Saude
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I mprensa Oficial do Municipio de Osasco

Osasco, 04 de dezembro de 2008

PODERLEGISLATIVO

Camara

Exonera o(s) funcionario(s)

M unicipal

Portaria Nome Cargo A partir

675 de 18/11/08 | Liliane Durvalina dos Santos Assistente Legislativo 17/11/08
Nomeia o(s) funciondrio(s)

Portaria Nome Cargo A partir

676 de 18/11/08 | Regina Maura Pereira dos Santos | Assistente Legislativo 18/11/08

PODER JUDICIARIO

ANTONIO APARECIDO AZNAR, divorciado, vendedor, nascido em 1°
Subdistrito de Osasco, SP no dia (14/07/1972), residente e
domiciliado na Rua Maria Jorddo Regina n° 07 casa 02 Jardim
Helena Maria, Osasco, SP, filho de JOSE DE HARO AZNAR e de
MARIABENEDITASANTOS AZNAR. SIMONE DOS SANTOS RIBEIRO,
solteira, doméstica, nascida em S&o Paulo, SP no dia (27/01/1976),
residente e domiciliada na Rua Maria Jorddo Regina n° 07 casa 02
Jardim Helena Maria, Osasco, SP, filha de FLAVIO CANULLO RIBEIRO
e de RAIMUNDA DOS SANTOS RIBEIRO. Osasco, 17/11/08

ALEXANDRE SIMOES DOS SANTOS, solteiro, autbnomo, nascido
em 1° Subdistrito de Osasco, SP no dia (27/01/1970), residente e
domiciliado na Rua Rio Xingu n°® 696 Jardim Piratininga, Osasco,
SP, filho de CLOVIS DOS SANTOS e de ADAIR SIMOES DOS SANTOS.
MAURICEIA ADRIANO BEZERRA, solteira, do lar, nascida em
Ipiranga do Piaui, PI no dia (13/03/1990), residente e domiciliada na
Rua Rio Xingu n°® 696 Jardim Piratininga, Osasco, SP, filha de
JOAO DE DEUS MOURA BEZERRA e de MARIA DE JESUS ADRIANO
BEZERRA. Osasco. 18/11/08

MARCELO EUZEBIO CORREIA, solteiro, ajudante geral, nascido
em 1° Subdistrito de Osasco, SP no dia (29/05/1976), residente e
domiciliado na Rua Benedito Alves Monteiro n°® 24 Bel Jardim,
Osasco, SP, filho de HELIO EUZEBIO CORREIA e de ALZIRA
VALONGO CORREIA. LUCIENE RAMOS DA SILVA, solteira, auxiliar
de servicos gerais, nascida em Osasco, SP no dia (24/06/1982),
residente e domiciliada na Rua Benedito Alves Monteiro n® 24 Bel
Jardim, Osasco, SP, filhade CARLOS ANTONIO DA SILVA e de JUDITE
BATISTARAMOS. Osasco, 01/12/08

MARCO ANTONIO PEREIRA DA SILVA, solteiro, motoboy, nascido
em S&o Paulo, SP no dia (27/10/1962), residente e domiciliado na
Rua Franciso Diogo de Assis Vasconcelos n° 16 Jardim Piratininga,
Osasco, SP, filho de JOSE PEREIRA DA SILVA e de GENI CANDIDO
DA SILVA. SIMONICA MACIEL DE OLIVEIRA, solteira, auxiliar de
producéo, nascida em Ribeirdo Vermelho do Sul, SP no dia (09/04/
1973), residente e domiciliada na Rua Trés Andradas n° 300

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRA

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS -2° SUBDISTRITO DO MUNICIPIO DE OSASCO - SP

BEL. GELSEN ANDRADE ADDARIO - OFICIAL

Faco saber que pretendem casar-se e apresentaram os documentos exigidos

fundos Jardim Piratininga, Osasco, SP, filha de ABEL MACIEL DE
OLIVEIRA e de ONDINA DOMINGUES VITORIO DE OLIVEIRA. Osasco,
01/12/08

ARNALDO GAMA DIAS, solteiro, auxiliar almoxarifado, nascido
em Sao Vicente, SP no dia (16/10/1983), residente e domiciliado na
Rua Anhanguera n° 177 casa 03 Jardim Piratininga, Osasco, SP,
filho de ARNALDO BATISTADIAS e de CLEIDE GAMADIAS. MIRIAM
PEREIRA DA SILVA, divorciada, auxiliar producdo, nascida em
Osasco, SP no dia (25/01/1967), residente e domiciliada na rua
Anhanguera n°® 177 casa 03 Jardim Piratininga, Osasco, SP, filha de
JOAQUIM PEREIRADASILVAEe de ILDAAZEVEDO DA SILVA. Osasco,
01/12/08

HERNANDO JOSE DE SOUSA, solteiro, operador de maquinas,
nascido em Dom Expedito Lopes, Pl no dia (07/11/1975), residente e
domiciliado na Rua Cuiaba n° 25 Q Jardim Rochdale, Osasco, SP,
filho de ANTONIO JOSE DE SOUSA e de MARIA JOSE DE SOUSA.
MARIA EUGENIA GONGCALVES SATIRO, solteira, do lar, nascida
em Dom Expedito Lopes, Pl no dia (22/04/1974), residente e
domiciliada na Rua Nove n° 06 Jardim Rochdale, Osasco, SP, filha
de ANTONIO BOEIRO SATIRO e de MARIA GONGCALVES DA SILVA.
Osasco, 02/12/08

DANILO DE CARVALHO RODRIGUES, solteiro, militar, nascido
em Sao Paulo, SP no dia (12/06/1986), residente e domiciliado na
rua Montalvere n° 09 Jardim Piratininga, Osasco, SP, filho de
DONIZETI DE CARVALHO RODRIGUES e de MARIASALVADORA DA
SILVARODRIGUES. FABIANA DE CASSIA MAIA, solteira, estudante,
nascida em Boa Esperanca, MG no dia (16/12/1991), residente e
domiciliada em Boa Esperanca, MG, filha de JOSE FABIANO MAIA e
de MARIA ZELIA ROSA MAIA. Osasco, 02/12/08

Se alguem souber de algum impedimento que oponha-o na forma
da Lei. Lavro o presente para ser afixado na Imprensa Oficial do
Municipio de Osasco SP



