
Imprensa Oficial

DISTRIBUIÇÃO  GRATUITAOSASCO, 10 DE JANEIRO DE 2008

PODER  EXECUTIVO

do Município de Osasco

EDIÇÃO Nº 576 ANO  XI

GABINETE DO
PREFEITO

LEIS

LEI Nº  4.198, de 10 de
janeiro de 2008.

Altera disposições da Lei nº
4.137, de 5 de setembro de
2007, que dispõe sobre as dire-
trizes orçamentárias para o exer-
cício de 2008.

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Município de Osasco, usando
das atribuições que lhe são
conferidas por lei,

FAZ SABER que a Câmara Muni-
cipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei,

Art. 1º O anexo a que se refere o
inciso I do artigo 33 da Lei nº
4.137, de 5 de setembro de
2007, fica substituído pelo pre-
sente Anexo, parte integrante
desta lei.

 Art. 2º Esta Lei entra em vigor na
data de sua publicação.

Osasco, 10 de janeiro de 2008.

     Prioridades de Metas da Lei
de Diretrizes Orçamentárias -
Exercício Financeiro de 2008

R$ 1,00   Recursos de Todas as
Fontes     Órgão: 01000 - CÂMA-
RA MUNICIPAL     Unidade Orça-
mentária: 01001 - Câmara Muni-
cipal     Funcional-Programática:
01.031.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 01.031.0001.1.001 -
Aquisição de Equipamentos e
Softwares Inicial     Objetivo: 4
Manter as atividades caracteriza-
das como apoio administrativo
dos serviços     prestados pela
PMO e remunerações de pesso-
al ativo, bem como aprimorá-las
e     madernizá-las.     Justificati-
va: 4 Necessidade de adequar a
C.M.O com um equipamentos e
software de última     geração

para melhores condições de tra-
balho dos servidores.     Produto:
Equipamentos e Softwares
Meta Física: 60     Métrica: Novos
equipamentos     Tipo de Meta:
Expansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     4.4.90.52
01110 0100 362.271     Soma
362.271     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 362.271     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
362.271     Ação:
01.031.0001.2.001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
Inicial     Objetivo: 5 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos servi-
ços     prestados pela CMO e re-
munerações de pessoal ativo,
bem como aprimorá-las e
madernizá-las.     Justificativa: 5
Necessidade de manter o paga-
mento em dia dos servidores da
C.M.O.     Produto: Pagamentos
Meta Física: 100     Métrica: Quan-
tidade de Servidores     Tipo de
Meta:  Manutenção     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.1.90.01 01110 0100 2.077.024
3.1.90.11 01110 0100 15.698.448
3.1.90.13 01110 0100 2.294.388
3.1.90.16 01110 0100 15.698
3.3.90.46 01110 0100 220.000
Soma 20.305.558     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Objetivo 20.305.558     Total
de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 20.305.558
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 01000 - CÂMARA MUNI-
CIPAL     Unidade Orçamentária:
01001 - Câmara Municipal     Fun-
c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
01.031.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 01.031.0001.2.002 -
Manutenção dos Serviços
Adminstrativos Inicial     Objetivo:
30 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela CMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como

aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 30 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio     Produto: Servi-
ços Administrativo     Meta Física:
100     Métrica: Apoio administra-
tivo     Tipo de Meta:  Manutenção
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.1.90.94 01110 0100
18.112     3.3.90.30 01110 0100
229.438     3.3.90.31 01110 0100
12.097     3.3.90.32 01110 0100
12.097     3.3.90.35 01110 0100
362.272     3.3.90.36 01110 0100
144.908     3.3.90.37 01110 0100
72.454     3.3.90.39 01110 0100
4.368.777     3.3.90.47 01110
0100 9.660     3.3.90.91 01110
0100 18.112     3.3.90.92 01110
0100 18.112     Soma 5.266.039
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 5.266.039
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Ação 5.266.039
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
25.933.868     Funcional-
Programática: 01.031.0003 -
Construções e Adequações Fí-
sicas dos Próprios Municipais e
Públicos     Ação:
01.031.0003.1.003 - Construção/
Reforma/Ampliação de Próprios
Inicial    Municipais e Públicos
Objetivo: 90 Reformar e adaptar
espaço fisico da C.M.O     Justifi-
cativa: 90 Necessidade de cons-
trução de um prédio para ser a
nova sede da Câmara     Munici-
pal     Produto: Prédio     Meta
Física: 30     Métrica: Constru-
ções     Tipo de Meta:  Expansão
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     4.4.90.51 01110 0100
1.514.571     Soma 1.514.571
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.514.571
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Ação 1.514.571
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.514.571     Total de Recursos
Previstos 27.448.439          Prio-
ridades de Metas da Lei de Di-
retrizes Orçamentárias - Exer-

cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 02000 - GABINETE DO
PREFEITO     Unidade Orçamen-
tária: 02001 - Chefia de Gabine-
te     Funcional-Programática:
04.122.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 04.122.0001.2.001 -
Remuneração de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial     Objetivo: 6
Manter as atividades caracteriza-
das como apoio administrativo
dos serviços     prestados pela
PMO e remunerações de pesso-
al ativo, bem como aprimorá-las
e     madernizá-las.     Justificati-
va: 6 Necessidade de manter o
pagamento em dia dos servido-
res da P.M.O     Produto: Paga-
mento     Meta Física: 100     Métri-
ca: Pagamentos (%)     Tipo de
Meta:  Manutenção     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.1.90.11 01110 0100 6.297.998
3.1.90.13 01110 0100 1.161.518
3.1.90.16 01110 0100 179.770
3.1.90.49 01110 0100 153.378
3.3.90.46 01110 0100 188.940
Soma 7.981.604     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 7.981.604     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 7.981.604     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
31 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 31 Manter as condi-
ções ncessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio.     Manter as con-
dições necessárias para  o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio.     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Manuten-
ção     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 01110 0100
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66.000     3.3.90.33 01110 0100
55.000     3.3.90.36 01110 0100
10.000     3.3.90.39 01110 0100
110.000     4.4.90.51 01110 0100
45.000     4.4.90.52 01110 0100
40.000     Soma 326.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Objetivo 326.000     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 326.000          Pri-
oridades de Metas da Lei de Di-
retrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 02000 - GABINETE DO
PREFEITO     Unidade Orçamen-
tária: 02001 - Chefia de Gabine-
te     Funcional-Programática:
04.122.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 04.122.0001.2.226 -
Manutenção do Corpo de Bom-
beiros Alteração     Justificativa
da Readequação do planeja-
mento da PMO   Alteração:
Objetivo: 208 Manter as ativida-
des caracterizadas como apoio
administrativo dos serviços
prestados pela PMO e remune-
rações de pessoal ativo, bem
como aprimorá-las e
madernizá-las.     Justificativa:
208 Garantir as necessidades
fundamentais do Corpo de Bom-
beiros para seu pleno     funcio-
namento.     Produto: Serviços
Prestados     Meta Física: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 100.000
3.3.90.36 01110 0100 7.000
3.3.90.39 01110 0100 63.000
4.4.90.51 01110 0100 7.000
4.4.90.52 01110 0100 23.000
Soma 200.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 200.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 200.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 8.507.604     Funcio-
nal-Programática: 04.122.0004 -
Renovação e Manutenção da
Frota Municipal     Ação:
04.122.0004.2.008 - Manutenção
da Frota Municipal Alteração
Justificativa da Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 106 Dotar a Se-
cretaria  de uma frota de veícu-
los compatível com suas neces-
sidades     Justificativa: 106 Ne-
cessidade de substituir a frota
deteriorada da PMO.     Produto:
Aquisição de Veículos     Meta
Física: 2     Métrica: Quantidade
de veículos/ Manutenção da fro-
ta de veículos     Tipo de Meta:
Expansão     Meta Financeira:
Natureza da Despesa  Fonte

AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
01110 0100 10.000     3.3.90.39
01110 0100 90.000     Soma
100.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 100.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
100.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Progra-
ma 100.000     Funcional-
Programática: 04.122.0005 -
Gestão Democrática          Priori-
dades de Metas da Lei de Dire-
trizes Orçamentárias - Exercí-
cio Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 02000 - GABINETE DO
PREFEITO     Unidade Orçamen-
tária: 02001 - Chefia de Gabine-
te     Funcional-Programática:
04.122.0005 - Gestão Democrá-
tica     Ação: 04.122.0005.2.227 -
Conselho Tutelar Alteração
Justificativa da Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 209 Trazer para
gestão à participação social.
Justificativa: 209 Garantir as ne-
cessidades básicas do Conse-
lho Tutelar de forma a dar conti-
nuidade     ao seu funcionamen-
to.     Produto: Serviços Presta-
dos     Meta Física: 100     Métrica:
Apoio Administrativo aos Conse-
lhos     Tipo de Meta:  Manuten-
ção     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 01110 0100
15.000     3.3.90.33 01110 0100
7.000     3.3.90.36 01110 0100
680.000     3.3.90.39 01110 0100
12.000     4.4.90.51 01110 0100
60.000     4.4.90.52 01110 0100
16.000     Soma 790.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Objetivo 790.000     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 790.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Programa 790.000
Total de Recursos Previstos
9.397.604          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 02000 - GABINETE DO
PREFEITO     Unidade Orçamen-
tária: 02002 - Junta de Alistamen-
to Militar     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
45 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de

pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 45 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho do serviços da
atividade meio.     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Quantidade de
Servidores     Tipo de Meta:  Ma-
nutenção     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
01110 0100 13.000     3.3.90.39
01110 0100 12.000     Soma
25.000     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir o Objetivo
25.000     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir a Ação
25.000     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir o Programa
25.000     Total de Recursos Pre-
vistos 25.000          Prioridades
de Metas da Lei de Diretrizes
Orçamentárias - Exercício Fi-
nanceiro de 2008 R$ 1,00   Re-
cursos de Todas as Fontes
Órgão: 02000 - GABINETE DO
PREFEITO     Unidade Orçamen-
tária: 02004 - Ouvidoria geral
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
04.122.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 04.122.0001.1.206 -
Reforma da Ouvidoria Alteração
Justificativa da Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 194 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos servi-
ços     prestados pela PMO e re-
munerações de pessoal ativo,
bem como aprimorá-las e
madernizá-las.     Justificativa:
194 Reformar a Ouvidoria do
Município de Osasco para me-
lhorar as condições de     traba-
lho e atendimento      aos
municípes.     Produto: Constru-
ção     Meta Física: 100     Métrica:
Construções     Tipo de Meta:
Expansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     4.4.90.51
01110 0100 20.000     Soma
20.000     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir o Objetivo
20.000     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir a Ação
20.000     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir o Programa
20.000     Funcional-
Programática: 04.122.0002 - Va-
lorização do Servidor     Ação:
04.122.0002.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
85 Promover a reestruturação do
quadro dos servidores, ade-
quando a atual realidade     do
legislativo. Criação de cargos,

capacitação, cesta básica, auxi-
lio alimentação e     implantação
da ISO 9001.     Justificativa: 85
Manter as condições necessári-
as para o bom desempenho dos
serviços da     atividade meio
Produto: Serviços Administrati-
vos     Meta Física: 100     Métrica:
Quantidade de Servidores     Tipo
de Meta:  Expansão     Meta Fi-
nanceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 24.000
3.3.90.33 01110 0100 5.000
3.3.90.36 01110 0100 1.000
3.3.90.39 01110 0100 10.000
4.4.90.51 01110 0100 10.000
4.4.90.52 01110 0100 30.000
Soma 80.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 80.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 80.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 80.000     Total de
Recursos Previstos 100.000
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 02000 - GABINETE DO
PREFEITO     Unidade Orçamen-
tária: 02006 - Fundo Social de
Solidariedade     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
66 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 66 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio     Produto: Servi-
ços administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Manuten-
ção     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 01110 0100
40.000     3.3.90.30 06100 0115
30.300     3.3.90.39 01110 0100
45.000     4.4.90.52 01110 0100
10.000     Soma 125.300     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Objetivo 125.300     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 125.300     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Programa 125.300
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
08.244.0006 - Campanhas e
Doações Sociais     Ação:
08.244.0006.2.019 - Campa-
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nhas Sociais Alteração     Justifi-
cativa da Readequação do pla-
nejamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 125 Doações para
munícipes carentes.     Justifica-
tiva: 125 Necessidade de doa-
ções para municípes de menor
poder aquisitivo em caráter
emergencial     Produto: Campa-
nhas Sociais     Meta Física:
29800     Métrica: Pessoas Aten-
didas     Tipo de Meta:  Expansão
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.3.90.32 01110 0100
600.000     3.3.90.32 06510 0115
41.000     Soma 641.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Objetivo 641.000     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 641.000          Pri-
oridades de Metas da Lei de Di-
retrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 02000 - GABINETE DO
PREFEITO     Unidade Orçamen-
tária: 02006 - Fundo Social de
Solidariedade     Funcional-
Programática: 08.244.0006 -
Campanhas e Doações Sociais
Ação: 08.244.0006.2.256 - Cam-
panhas Socias e Doações Alte-
ração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
232 Doações para munícipes
carentes.     Justificativa: 232 Pro-
mover campanhas de assistên-
cia social  que visem atender a
população     carente de Osasco.
Produto: Campanha     Meta Físi-
ca: 1000     Métrica: Pessoas Aten-
didas     Tipo de Meta:  Expansão
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.3.90.32 01110 0100
435.000     Soma 435.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Objetivo 435.000     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 435.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Programa 1.076.000
Total de Recursos Previstos
1.201.300          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 02000 - GABINETE DO
PREFEITO     Unidade Orçamen-
tária: 02007 - Fundo Municipal
dos Direitos da Criança e do
Adolescente     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
70 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-

tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 70 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Manuten-
ção     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 06100 0215
1.000     3.3.90.36 06100 0215
1.000     3.3.90.39 06100 0215
28.000     Soma 30.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Objetivo 30.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 30.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 30.000     Total
de Recursos Previstos 30.000
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 02000 - GABINETE DO
PREFEITO     Unidade Orçamen-
tária: 02008 - Coordenadoria de
Relações Internacionais     Fun-
c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
04.122.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 04.122.0001.2.002 -
Manutenção dos Serviços
Adminstrativos Alteração     Justi-
ficativa da Readequação do pla-
nejamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 73 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 73 Manter as condi-
ções necessáris para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Manuten-
ção     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 01110 0100
10.000     3.3.90.30 06100 0215
600     3.3.90.33 01110 0100
10.000     3.3.90.36 01110 0100
10.000     3.3.90.36 06100 0215
26.150     3.3.90.39 01110 0100
9.000     3.3.90.39 06100 0215
34.000     Soma 99.750     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Objetivo 99.750     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 99.750     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 99.750     Total
de Recursos Previstos 99.750
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 02000 - GABINETE DO

PREFEITO     Unidade Orçamen-
tária: 02009 - Comunicação So-
cial     Funcional-Programática:
04.122.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 04.122.0001.2.002 -
Manutenção dos Serviços
Adminstrativos Alteração     Justi-
ficativa da Readequação do pla-
nejamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 76 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 76 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Expansão
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.3.90.30 01110 0100
21.000     3.3.90.39 01110 0100
16.500     Soma 37.500     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Objetivo 37.500     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 37.500     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 37.500     Funci-
onal-Programática: 04.131.0001
- Apoio Administrativo     Ação:
04.131.0001.2.004 - Serviços de
Comunicação e Difusão de Al-
teração    Informações      Justifi-
cativa da Readequação do pla-
nejamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 96 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 96 Necessidade de
prestar contas á população das
ações do governo     Produto: Pro-
paganda     Meta Física: 100
Métrica: Publicidade     Tipo de
Meta:  Expansão     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 140.000
3.3.90.39 01110 0100 3.112.500
Soma 3.252.500     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 3.252.500     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 3.252.500     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 3.252.500     To-
tal de Recursos Previstos
3.290.000          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 03000 - SECRETARIA DE
GOVERNO     Unidade Orçamen-
tária: 03001 - Gabinete do Secre-
tário de Governo e Comunicação
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :

04.122.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 04.122.0001.2.001 -
Remuneração de Pessoal Ativo
e Encargos Alteração     Justifica-
tiva da Readequação do plane-
jamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 7 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 7 Necessidade de
manter o pagamento em dia dos
servidores da P.M.O     Produto:
Pagamento     Meta Física: 100
Métrica: Quantidade de Servido-
res     Tipo de Meta:  Manutenção
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.1.90.11 01110 0100
3.160.498     3.1.90.13 01110
0100 561.050     3.1.90.16 01110
0100 8.464     3.1.90.49 01110
0100 28.876     3.3.90.46 01110
0100 81.608     Soma 3.840.496
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 3.840.496
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Ação 3.840.496
Ação: 04.122.0001.2.002 - Manu-
tenção dos Serviços
Adminstrativos Alteração     Justi-
ficativa da Readequação do pla-
nejamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 32 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 32 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio.     Produto: Servi-
ços Adminitrativos     Meta Física:
100     Métrica: Apoio administra-
tivo     Tipo de Meta:  Manutenção
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.3.90.30 01110 0100
191.144     3.3.90.33 01110 0100
16.000     3.3.90.36 01110 0100
8.000     3.3.90.39 01110 0100
318.573     4.4.90.51 01110 0100
4.000     4.4.90.52 01110 0100
4.000     Soma 541.717     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Objetivo 541.717     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 541.717          Priorida-
des de Metas da Lei de Diretri-
zes Orçamentárias - Exercício
Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 03000 - SECRETARIA DE
GOVERNO     Unidade Orçamen-
tária: 03001 - Gabinete do Secre-
tário de Governo e Comunicação
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
04.122.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 04.122.0001.2.008 -
Manutenção da Frota Municipal
Alteração     Justificativa da
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Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
105 Manter as atividades carac-
terizadas como apoio adminis-
trativo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 105 Necessidade
de manter em boas condições
de segurança e uso os veículos
da     P.M.O     Produto: Manuten-
ção dos veículos     Meta Física:
100     Métrica: Manutenção     Tipo
de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 4.500
3.3.90.39 01110 0100 10.500
Soma 15.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 15.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 15.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 4.397.213     Total de
Recursos Previstos 4.397.213
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 03000 - SECRETARIA DE
GOVERNO     Unidade Orçamen-
tária: 03002 - Depto de Atendi-
mento ao Público     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
46 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 46 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio.     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Manuten-
ção     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 01110 0100
3.000     3.3.90.33 01110 0100
570     3.3.90.36 01110 0100 257
3.3.90.39 01110 0100 3.500
4.4.90.51 01110 0100 145
4.4.90.52 01110 0100 145
Soma 7.617     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 7.617     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir a
Ação 7.617     Ação:
04.122.0001.2.245 - Atendimen-
to ao Público Alteração     Justifi-
cativa da Readequação do pla-
nejamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 223 Manter as ativida-
des caracterizadas como apoio

administrativo dos serviços
prestados pela PMO e remune-
rações de pessoal ativo, bem
como aprimorá-las e
madernizá-las.     Justificativa:
223 Criação de uma praça de
atendimento aos munícipes, vi-
sando dinamizar a solução     dos
problemas apresentados.     Pro-
duto: Praça de atendimento
Meta Física: 10000     Métrica:
Pessoas Atendidas     Tipo de
Meta:  Manutenção     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 10.000
4.4.90.52 01110 0100 10.000
Soma 20.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 20.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 20.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 27.617     Total de
Recursos Previstos 27.617
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 03000 - SECRETARIA DE
GOVERNO     Unidade Orçamen-
tária: 03003 - Depto de Assuntos
Especiais     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
53 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 53 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Manuten-
ção     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 01110 0100
2.592     3.3.90.33 01110 0100
600     3.3.90.36 01110 0100 300
3.3.90.39 01110 0100 3.000
4.4.90.51 01110 0100 156
4.4.90.52 01110 0100 142
Soma 6.790     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 6.790     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir a
Ação 6.790     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Progra-
ma 6.790     Total de Recursos
Previstos 6.790          Prioridades
de Metas da Lei de Diretrizes
Orçamentárias - Exercício Fi-
nanceiro de 2008 R$ 1,00   Re-
cursos de Todas as Fontes
Órgão: 03000 - SECRETARIA DE

GOVERNO     Unidade Orçamen-
tária: 03004 - Depto de
Integração Social     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
59 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 59 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Manuten-
ção     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 01110 0100
2.500     3.3.90.36 01110 0100
300     3.3.90.39 01110 0100 3.500
4.4.90.51 01110 0100 150
Soma 6.450     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 6.450     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir a
Ação 6.450     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Progra-
ma 6.450     Total de Recursos
Previstos 6.450          Prioridades
de Metas da Lei de Diretrizes
Orçamentárias - Exercício Fi-
nanceiro de 2008 R$ 1,00   Re-
cursos de Todas as Fontes
Órgão: 03000 - SECRETARIA DE
GOVERNO     Unidade Orçamen-
tária: 03006 - Coordenadoria do
Orçamento Participativo     Funci-
onal-Programática: 04.122.0001
- Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
67 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 67 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Manuten-
ção     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 01110 0100
3.000     3.3.90.33 01110 0100
800     3.3.90.36 01110 0100 500
3.3.90.39 01110 0100 3.500
4.4.90.51 01110 0100 500
Soma 8.300     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o

Objetivo 8.300     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir a
Ação 8.300     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Progra-
ma 8.300     Funcional-
Programática: 14.121.0005 -
Gestão Democrática     Ação:
14.121.0005.2.264 - Manutenção
do Orçamento Participativo Alte-
ração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
237 Trazer para gestão à partici-
pação social.     Justificativa: 237
Garantir a participação popular
à medida em que a administra-
ção permite a     continuidade do
funcionamento do espaço cria-
do para este fim.     Produto: Ser-
viços prestados     Meta Física:
100     Métrica: Apoio Administra-
tivo aos Conselhos     Tipo de
Meta:  Manutenção     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 30.000
3.3.90.39 01110 0100 25.486
Soma 55.486     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 55.486     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 55.486     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 55.486     Total de
Recursos Previstos 63.786
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 03000 - SECRETARIA DE
GOVERNO     Unidade Orçamen-
tária: 03007 - Coord. Ext. de
Combate à Enchentes e Preven-
ção à Área de Risco     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
71 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 71 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Manuten-
ção     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 01110 0100
5.000     3.3.90.33 01110 0100
1.000     3.3.90.36 01110 0100
5.000     3.3.90.39 01110 0100
8.000     4.4.90.51 01110 0100
2.000     4.4.90.52 01110 0100
200     Soma 21.200     Total de
Recursos Previstos para Atin-
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gir o Objetivo 21.200     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 21.200     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 21.200     Total
de Recursos Previstos 21.200
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 03000 - SECRETARIA DE
GOVERNO     Unidade Orçamen-
tária: 03008 - Coordenadoria de
Gênero e Raça     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
74 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 74 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Manuten-
ção     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 01110 0100
5.000     3.3.90.33 01110 0100
2.000     3.3.90.36 01110 0100
5.000     3.3.90.39 01110 0100
5.000     4.4.90.51 01110 0100
300     4.4.90.52 01110 0100 140
Soma 17.440     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 17.440     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 17.440     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 17.440     Total de
Recursos Previstos 17.440
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 04000 - SECRETARIA DE
FINANÇAS     Unidade Orçamen-
tária: 04001 - Gabinete do Secre-
tário de Finanças     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
Alteração     Justificativa da Ade-
quação ao planejamento da
P.M.O   Alteração:      Objetivo: 8
Manter as atividades caracteriza-
das como apoio administrativo
dos serviços     prestados pela
PMO e remunerações de pesso-
al ativo, bem como aprimorá-las
e     madernizá-las.     Justificati-
va: 8 Necessidade de manter o
pagamento em dia dos servido-
res da P.M.O.     Produto: Paga-

mento     Meta Física: 100     Métri-
ca: Quantidade de Servidores
Tipo de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.1.90.11 01110 0100 3.660.448
3.1.90.13 01110 0100 604.881
3.1.90.49 01110 0100 90.371
3.3.90.46 01110 0100 112.655
Soma 4.468.355     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 4.468.355     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 4.468.355     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da Ade-
quação ao planejamento da
P.M.O   Alteração:      Objetivo: 33
Manter as atividades caracteriza-
das como apoio administrativo
dos serviços     prestados pela
PMO e remunerações de pesso-
al ativo, bem como aprimorá-las
e     madernizá-las.     Justificati-
va: 33 Manter as condições ne-
cessárias para o bom desem-
penho dos serviços da     ativida-
de meio.     Produto: Serviços
Administrativos     Meta Física:
100     Métrica: Manutenção     Tipo
de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 60.000
3.3.90.33 01110 0100 10.000
3.3.90.36 01110 0100 1.000
3.3.90.39 01110 0100 71.000
4.4.90.51 01110 0100 1.000
4.4.90.52 01110 0100 1.000
Soma 144.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 144.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 144.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 4.612.355     Total de
Recursos Previstos 4.612.355
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 04000 - SECRETARIA DE
FINANÇAS     Unidade Orçamen-
tária: 04003 - Depto de
Tecnologia da Informação     Fun-
c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
04.126.0033 - Modernizar a Má-
quina Pública     Ação:
04.126.0033.1.002 - Moderniza-
ção Administrativa Alteração
Justificativa da Adequação ao
planejamento da P.M.O   Altera-
ção:      Objetivo: 29 Dotar a Se-
cretaria de saúde de um siste-
ma de controle informatizado que
permita     obter e trabalhar da-
dos referentes à situação de
saúde da população, bem como
facilitar o planejamento para
ações de médio e longo prazo.
Justificativa: 29 Necessidade de
dotar a P.M.O equipamentos e
insumos de trabalho modernos

e     atualizados     Produto: Mo-
dernização Administrativa     Meta
Física: 100     Métrica: Moderniza-
ção administrativa     Tipo de
Meta:  Manutenção     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.39 01110 0100 3.620.000
4.4.90.52 01110 0100 112.000
Soma 3.732.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 3.732.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 3.732.000     Ação:
04.126.0033.1.034 -
Informatização da Administração
Alteração     Justificativa da Ade-
quação ao planejamento da
P.M.O   Alteração:      Objetivo: 141
Dotar a Secretaria de saúde de
um sistema de controle
informatizado que permita     ob-
ter e trabalhar dados referentes
à situação de saúde da popula-
ção, bem como     facilitar o pla-
nejamento para ações de médio
e longo prazo.     Justificativa: 141
Necessidade de informatização
e modernização administrativa
da atividade meio     da PMO.
Produto: Equipamentos e
softwares     Meta Física: 18
Métrica: Quantidades de unida-
des informatizadas     Tipo de
Meta:  Manutenção     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 50.000
3.3.90.39 01110 0100 54.000
4.4.90.52 01110 0100 20.000
Soma 124.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 124.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 124.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 3.856.000     Total de
Recursos Previstos 3.856.000
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 05000 - SECRETARIA DE
ASSUNTOS JURÍDICOS     Uni-
dade Orçamentária: 05001 - Ga-
binete do Secretário de Assun-
tos Jurídicos     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.1.003 - Construção/
Reforma/Ampliação de Próprios
Alteração    Municipais e Públi-
cos      Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
88 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 88 Necessidade de
adequar o espaço físico dos
próprios da P.M.O     Produto: Ade-

quação e construção de espaço
físico     Meta Física: 1     Métrica:
Construções     Tipo de Meta:  Ma-
nutenção     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     4.4.90.51
01110 0100 200     Soma 200
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 200
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Ação 200     Ação:
04.122.0001.2.001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
Alteração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo: 9
Manter as atividades caracteriza-
das como apoio administrativo
dos serviços     prestados pela
PMO e remunerações de pesso-
al ativo, bem como aprimorá-las
e     madernizá-las.     Justificati-
va: 9 Necessidade de manter o
pagamento em dia dos servido-
res da P.M.O.     Produto: Paga-
mentos     Meta Física: 100
Métrica: Quantidade de Servido-
res     Tipo de Meta:  Manutenção
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.1.90.11 01110 0100
6.688.905     3.1.90.13 01110
0100 986.470     3.1.90.16 01110
0100 97.683     3.1.90.49 01110
0100 59.580     3.3.90.46 01110
0100 65.641     Soma 7.898.279
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 7.898.279
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Ação 7.898.279
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 05000 - SECRETARIA DE
ASSUNTOS JURÍDICOS     Uni-
dade Orçamentária: 05001 - Ga-
binete do Secretário de Assun-
tos Jurídicos     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
34 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 34 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio.     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Manuten-
ção     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 01110 0100
321.088     3.3.90.33 01110 0100
20.000     3.3.90.36 01110 0100
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200.000     3.3.90.39 01110 0100
558.512     4.4.90.52 01110 0100
200     Soma 1.099.800     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Objetivo 1.099.800     Total
de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 1.099.800     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Programa 8.998.279
Total de Recursos Previstos
8.998.279          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 06000 - SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO     Unidade Or-
çamentária: 06001 - Gabinete do
Secretário da Administração
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
04.122.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 04.122.0001.1.002 -
Modernização Administrativa Al-
teração     Justificativa da Ade-
quação ao novo planejamento
orçamentário.   Alteração:      Ob-
jetivo: 27 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 27 Readequamento
físico dos próprios municipais,
além da readequação da estru-
tura     administrativa de forma a
torná-la eficênte e desonerosa.
Produto: Reforma Administrativa
Meta Física: 1     Métrica: Moder-
nização administrativa     Tipo de
Meta:  Expansão     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 101
3.3.90.35 01110 0100 101
3.3.90.39 01110 0100 423.925
4.4.90.51 01110 0100 101
4.4.90.52 01110 0100 30.000
Soma 454.228     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 454.228     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 454.228     Ação:
04.122.0001.2.001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
Alteração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
10 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 10 Meta Padrão
Produto: Produto Padrão     Meta
Física: 0     Métrica: Quantidade
de Servidores     Tipo de Meta:
Expansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.1.90.11
01110 0100 24.118.224
3.1.90.13 01110 0100 3.436.761
3.1.90.16 01110 0100 320.349

3.1.90.49 01110 0100 849.316
3.3.90.46 01110 0100 762.855
Soma 29.487.505     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Objetivo 29.487.505     Total
de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 29.487.505
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 06000 - SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO     Unidade Or-
çamentária: 06001 - Gabinete do
Secretário da Administração
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
04.122.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 04.122.0001.2.002 -
Manutenção dos Serviços
Adminstrativos Alteração     Justi-
ficativa da Adequação ao novo
planejamento orçamentário.   Al-
teração:      Objetivo: 35 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos servi-
ços     prestados pela PMO e re-
munerações de pessoal ativo,
bem como aprimorá-las e
madernizá-las.     Justificativa: 35
Manter as condições necessári-
as para o bom desempenho dos
serviços da     atividade meio.
Produto: Serviços Administrati-
vos     Meta Física: 0     Métrica:
Apoio administrativo     Tipo de
Meta:  Manutenção     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 496.200
3.3.90.33 01110 0100 28.000
3.3.90.36 01110 0100 5.000
3.3.90.39 01110 0100 70.281
4.4.90.51 01110 0100 101
4.4.90.52 01110 0100 100.000
Soma 699.582     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 699.582     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 699.582     Ação:
04.122.0001.2.249 - Publicação
de Atos Legais Alteração     Justi-
ficativa da Adequação ao novo
planejamento orçamentário.   Al-
teração:      Objetivo: 226 Manter
as atividades caracterizadas
como apoio administrativo dos
serviços     prestados pela PMO
e remunerações de pessoal ati-
vo, bem como aprimorá-las e
madernizá-las.     Justificativa:
226 Serviços de Publicidade le-
gal de todos os atos de interes-
se da Prefeitura.     Produto: Pu-
blicação     Meta Física: 100
Métrica: Publicidade     Tipo de
Meta:  Manutenção     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.39 01110 0100 400.000
Soma 400.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 400.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 400.000     Total de Recur-

sos Previstos para Atingir o
Programa 31.041.315     Funcio-
nal-Programática: 04.122.0004 -
Renovação e Manutenção da
Frota Municipal          Prioridades
de Metas da Lei de Diretrizes
Orçamentárias - Exercício Fi-
nanceiro de 2008 R$ 1,00   Re-
cursos de Todas as Fontes
Órgão: 06000 - SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO     Unidade Or-
çamentária: 06001 - Gabinete do
Secretário da Administração
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
04.122.0004 - Renovação e Ma-
nutenção da Frota Municipal
Ação: 04.122.0004.2.008 - Manu-
tenção da Frota Municipal Altera-
ção     Justificativa da Adequação
ao novo planejamento orçamen-
tário.   Alteração:      Objetivo: 107
Dotar a Secretaria  de uma frota
de veículos compatível com suas
necessidades.     Justificativa:
107 Necessidade de manter em
boas condições de segurança e
uso os veículos da     Secretaria.
Produto: Manutenção de veículos
Meta Física: 100     Métrica: Ma-
nutenção da frota     Tipo de Meta:
Manutenção     Meta Financeira:
Natureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
01110 0100 101     3.3.90.39
01110 0100 14.900     Soma
15.001     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir o Objetivo
15.001     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir a Ação
15.001     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir o Programa
15.001     Total de Recursos Pre-
vistos 31.056.316          Priorida-
des de Metas da Lei de Diretri-
zes Orçamentárias - Exercício
Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 06000 - SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO     Unidade Or-
çamentária: 06002 - Depto Admi-
nistração de Pessoal     Funcio-
nal-Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da Ade-
quação ao novo planejamento
orçamentário.   Alteração:      Ob-
jetivo: 47 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 47 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio.     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Manuten-
ção     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 01110 0100

2.000     3.3.90.39 01110 0100
2.000     4.4.90.52 01110 0100
200     Soma 4.200     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Objetivo 4.200     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 4.200     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Programa 4.200     Total de Re-
cursos Previstos 4.200          Pri-
oridades de Metas da Lei de Di-
retrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 06000 - SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO     Unidade Or-
çamentária: 06003 - Depto Admi-
nistração de Recursos Huma-
nos     Funcional-Programática:
04.122.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 04.122.0001.2.002 -
Manutenção dos Serviços
Adminstrativos Alteração     Justi-
ficativa da Adequação ao novo
planejamento orçamentário.   Al-
teração:      Objetivo: 54 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos servi-
ços     prestados pela PMO e re-
munerações de pessoal ativo,
bem como aprimorá-las e
madernizá-las.     Justificativa: 54
Manter as condições necessári-
as para o bom desempenho dos
serviços da     atividade meio.
Produto: Serviços Administrati-
vos     Meta Física: 100     Métrica:
Apoio administrativo     Tipo de
Meta:  Manutenção     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 2.000
3.3.90.39 01110 0100 1.002.000
4.4.90.52 01110 0100 200
Soma 1.004.200     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 1.004.200     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 1.004.200     Ação:
04.122.0001.2.250 - Restauran-
te do Servidor Alteração     Justifi-
cativa da Adequação ao novo pla-
nejamento orçamentário.   Alte-
ração:      Objetivo: 227 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos servi-
ços     prestados pela PMO e re-
munerações de pessoal ativo,
bem como aprimorá-las e
madernizá-las.     Justificativa:
227 Subsidiar o almoço do Fun-
cionalismo da P.M.O.     Produto:
Almoços subsidiados     Meta Fí-
sica: 17500     Métrica: Quantida-
de de Servidores     Tipo de Meta:
Manutenção     Meta Financeira:
Natureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.39
01110 0100 1.314.720     Soma
1.314.720     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 1.314.720     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir a
Ação 1.314.720     Total de Re-
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cursos Previstos para Atingir o
Programa 2.318.920     Funcio-
nal-Programática: 04.128.0002 -
Valorização do Servidor          Pri-
oridades de Metas da Lei de Di-
retrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 06000 - SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO     Unidade Or-
çamentária: 06003 - Depto Admi-
nistração de Recursos Huma-
nos     Funcional-Programática:
04.128.0002 - Valorização do
Servidor     Ação:
04.128.0002.2.247 - Prestação
de Serviços e Capacitação Alte-
ração     Justificativa da Adequa-
ção ao novo planejamento orça-
mentário.   Alteração:      Objetivo:
224 Promover a reestruturação
do quadro dos servidores, ade-
quando a atual realidade     do
legislativo. Criação de cargos,
capacitação, cesta básica, auxi-
lio alimentação e     implantação
da ISO 9001.     Justificativa: 224
Propiciar a valorização dos ser-
vidores públicos através de cur-
sos de capacitação e     ampliar
a prestação de serviços aos
munícipes.     Produto: Cursos
de Capacitação     Meta Física: 5
Métrica: Cursos e Seminários
Tipo de Meta:  Expansão     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.36 01110 0100 20.000
3.3.90.39 01110 0100 140.204
Soma 160.204     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 160.204     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 160.204     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 160.204     Funcional-
Programática: 08.244.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
08.244.0001.1.208 - Recupera-
ção de Dependentes Alteração
Justificativa da Adequação ao
novo planejamento orçamentá-
rio.   Alteração:      Objetivo: 196
Manter as atividades caracteriza-
das como apoio administrativo
dos serviços     prestados pela
PMO e remunerações de pesso-
al ativo, bem como aprimorá-las
e     madernizá-las.     Justificati-
va: 196 Dar assistência aos ser-
vidores com problemas relacio-
nados à dependencia     quími-
ca.     Produto: Prestação de Ser-
viços Psico-Social.     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Serviços pres-
tados     Tipo de Meta:  Expansão
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.3.50.43 01110 0100 500
3.3.90.39 01110 0100 10.000
Soma 10.500     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 10.500     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a

Ação 10.500     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 10.500     Total de
Recursos Previstos 2.489.624
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 06000 - SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO     Unidade Or-
çamentária: 06004 - Depto de
Processamento de Dados
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
04.122.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 04.122.0001.2.002 -
Manutenção dos Serviços
Adminstrativos Alteração     Justi-
ficativa da Adequação ao novo
planejamento orçamentário.   Al-
teração:      Objetivo: 60 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos servi-
ços     prestados pela PMO e re-
munerações de pessoal ativo,
bem como aprimorá-las e
madernizá-las.     Justificativa: 60
Manter as condições necessári-
as para o bom desempenho dos
serviços da     atividade meio.
Produto: Serviços Administrtivos
Meta Física: 100     Métrica: Apoio
administrativo     Tipo de Meta:
Manutenção     Meta Financeira:
Natureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
01110 0100 2.000     3.3.90.39
01110 0100 2.000     4.4.90.52
01110 0100 200     Soma 4.200
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 4.200
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Ação 4.200     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir o Programa 4.200     To-
tal de Recursos Previstos 4.200
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 06000 - SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO     Unidade Or-
çamentária: 06005 - Depto Cen-
tral de Licitação de Compras
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
04.122.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 04.122.0001.2.002 -
Manutenção dos Serviços
Adminstrativos Alteração     Justi-
ficativa da Adequação ao novo
planejamento Orçamentário.
Alteração:      Objetivo: 64 Manter
as atividades caracterizadas
como apoio administrativo dos
serviços     prestados pela PMO
e remunerações de pessoal ati-
vo, bem como aprimorá-las e
madernizá-las.     Justificativa: 64
Manter as condições necessári-
as para o bom desempenho dos
serviços da     atividade meio.
Produto: Serviços Administrati-
vos     Meta Física: 100     Métrica:
Apoio administrativo     Tipo de
Meta:  Manutenção     Meta Finan-

ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 2.000
3.3.90.39 01110 0100 2.000
4.4.90.52 01110 0100 200
Soma 4.200     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 4.200     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir a
Ação 4.200     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Progra-
ma 4.200     Total de Recursos
Previstos 4.200          Prioridades
de Metas da Lei de Diretrizes
Orçamentárias - Exercício Fi-
nanceiro de 2008 R$ 1,00   Re-
cursos de Todas as Fontes
Órgão: 06000 - SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO     Unidade Or-
çamentária: 06006 - Depto de
Serviços Administrativo     Funci-
onal-Programática: 04.122.0001
- Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da Ade-
quação ao novo planejamento
orçamentário.   Alteração:      Ob-
jetivo: 68 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 68 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio.     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Manuten-
ção     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 01110 0100
2.000     3.3.90.39 01110 0100
2.000     4.4.90.52 01110 0100
200     Soma 4.200     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Objetivo 4.200     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 4.200     Ação:
04.122.0001.2.248 - Manutenção
de Serviços de Informática, Alte-
ração    Telefonia e Cópias
Justificativa da Adequação ao
novo planejamento orçamentá-
rio.   Alteração:      Objetivo: 225
Manter as atividades caracteriza-
das como apoio administrativo
dos serviços     prestados pela
PMO e remunerações de pesso-
al ativo, bem como aprimorá-las
e     madernizá-las.     Justificati-
va: 225 Garantir o bom funciona-
mento dos serviços essenciais
da Administração Publica     Mu-
nicipal.     Produto: Serviços Pres-
tados     Meta Física: 273     Métri-
ca: Manutenção     Tipo de Meta:
Expansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
01110 0100 101     3.3.90.35
01110 0100 101     3.3.90.39

01110 0100 74.800     Soma
75.002     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir o Objetivo
75.002     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir a Ação
75.002     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir o Programa
79.202     Total de Recursos Pre-
vistos 79.202          Prioridades
de Metas da Lei de Diretrizes
Orçamentárias - Exercício Fi-
nanceiro de 2008 R$ 1,00   Re-
cursos de Todas as Fontes
Órgão: 06000 - SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO     Unidade Or-
çamentária: 06007 - Depto de
Segurança Urbana     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da Ade-
quação ao novo planejamento
orçamentário.   Alteração:      Ob-
jetivo: 72 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 72 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços meio.
Produto: Serviços Administrati-
vos     Meta Física: 100     Métrica:
Apoio administrativo     Tipo de
Meta:  Manutenção     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 170.000
3.3.90.39 01110 0100 65.000
4.4.90.51 01110 0100 215.000
4.4.90.52 01110 0100 340.533
Soma 790.533     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 790.533     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 790.533     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 790.533     Funcional-
Programática: 06.181.0013 - Se-
gurança Urbana     Ação:
06.181.0013.1.199 - Segurança
e Monitoramento Alteração     Jus-
tificativa da Adequação ao novo
planejamento orçamentario   Al-
teração:      Objetivo: 184 Ampliar
e equipar o departamento de
segurança urbana, reforçando
seus dois     orgãos executores
(Guarda Civil Municipal e Corpo
de Vigia).     Justificativa: 184 Pres-
tar maior segurança nas vias
públicas     Produto: Equipamen-
tos     Meta Física: 10     Métrica:
Redução de ocorrências polici-
ais     Tipo de Meta:  Expansão
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.3.90.30 05100 0213
12.101     3.3.90.39 01110 0100
77.111     3.3.90.39 05100 0213
1.256     4.4.90.51 05100 0213
101     4.4.90.52 01110 0100
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163.374     4.4.90.52 05100 0213
800.003     Soma 1.053.946
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.053.946
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Ação 1.053.946
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 06000 - SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO     Unidade Or-
çamentária: 06007 - Depto de
Segurança Urbana     Funcional-
Programática: 06.181.0013 - Se-
gurança Urbana     Ação:
06.181.0013.1.200 - Ampliação
da Guarda Civil Municipal Altera-
ção     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
185 Ampliar e equipar o departa-
mento de segurança urbana, re-
forçando seus dois     orgãos exe-
cutores (Guarda Civil Municipal
e Corpo de Vigia).     Justificativa:
185 Ampliar a Guarda Municipal
e fornecer materiais  necessári-
os para sua ampliação     Produ-
to: Materiais     Meta Física: 10
Métrica: Manutenção     Tipo de
Meta:  Expansão     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 05100 0213 163.701
3.3.90.36 01110 0100 100.003
3.3.90.36 05100 0213 38.240
4.4.90.51 01110 0100 500.000
4.4.90.52 05100 0213 196.598
Soma 998.542     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 998.542     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 998.542     Ação:
06.181.0013.2.008 - Manutenção
da Frota Municipal Alteração
Justificativa da Adequação ao
novo planejamento orçamentá-
rio.   Alteração:      Objetivo: 116
Ampliar e equipar o departamen-
to de segurança urbana, refor-
çando seus dois     orgãos exe-
cutores (Guarda Civil Municipal
e Corpo de Vigia).     Justificativa:
116 Necessidade de manter em
boas condições de segurança e
uso os veículos do     Depto de
Segurança Urbana - GCM.     Pro-
duto: Manutenção de veículos
Meta Física: 100     Métrica: Ma-
nutenção     Tipo de Meta:  Manu-
tenção     Meta Financeira:  Natu-
reza da Despesa  Fonte AUDESP
Fonte Valor     3.3.90.30 01110
0100 80.000     3.3.90.39 01110
0100 120.000     Soma 200.000
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 200.000
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Ação 200.000
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 06000 - SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO     Unidade Or-
çamentária: 06007 - Depto de
Segurança Urbana     Funcional-
Programática: 06.181.0013 - Se-
gurança Urbana     Ação:
06.181.0013.2.031 - Manutenção
da Guarda Civil Municipal Altera-
ção     Justificativa da Adequação
ao novo planejamento orçamen-
tário.   Alteração:      Objetivo: 134
Ampliar e equipar o departamen-
to de segurança urbana, refor-
çando seus dois     orgãos exe-
cutores (Guarda Civil Municipal
e Corpo de Vigia).     Justificativa:
134 Manter as depesas funda-
mentais da Guarda Civil Munici-
pal.     Produto: Materiais     Meta
Física: 100     Métrica: Manuten-
ção     Tipo de Meta:  Expansão
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.3.90.36 01110 0100
5.000     3.3.90.39 01110 0100
10.000     Soma 15.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Objetivo 15.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 15.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 2.267.488     To-
tal de Recursos Previstos
3.058.021          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 06000 - SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO     Unidade Or-
çamentária: 06008 - Departa-
mento da Corregedoria da Guar-
da Civil Municipal     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da Ade-
quação ao novo planejamento
orçamentário.   Alteração:      Ob-
jetivo: 75 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 75 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio.     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Manuten-
ção     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 01110 0100
2.000     3.3.90.39 01110 0100
2.000     4.4.90.52 01110 0100
200     Soma 4.200     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Objetivo 4.200     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 4.200     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o

Programa 4.200     Total de Re-
cursos Previstos 4.200          Pri-
oridades de Metas da Lei de Di-
retrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 07000 - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO, TRABA-
LHO E INCLUSÃO     Unidade
Orçamentária: 07001 - Gabinete
da Secretária de Desenvolvi-
mento, Trabalho e Inclusão
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
04.122.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 04.122.0001.2.001 -
Remuneração de Pessoal Ativo
e Encargos Alteração     Justifica-
tiva da Readequação do plane-
jamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 11 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 11 Necessidade de
manter o pagamento em dia dos
servidores da P.M.O.     Produto:
Pagamento     Meta Física: 100
Métrica: Pagamentos (%)     Tipo
de Meta:  Expansão     Meta Fi-
nanceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.1.90.11 01110 0100 1.897.836
3.1.90.13 01110 0100 351.940
3.1.90.16 01110 0100 7.285
3.1.90.49 01110 0100 70.060
3.3.90.46 01110 0100 62.980
Soma 2.390.101     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 2.390.101     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 2.390.101     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
36 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 36 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio.     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Quantidade de
Servidores     Tipo de Meta:  Ex-
pansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
01110 0100 35.000     3.3.90.33
01110 0100 4.000     3.3.90.39
01110 0100 58.879     4.4.90.51
01110 0100 100     4.4.90.52
01110 0100 3.000     Soma
100.979     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 100.979     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
100.979     Total de Recursos

Previstos para Atingir o Progra-
ma 2.491.080     Funcional-
Programática: 08.244.0052 -
Redistribuição de Renda
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 07000 - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO, TRABA-
LHO E INCLUSÃO     Unidade
Orçamentária: 07001 - Gabinete
da Secretária de Desenvolvi-
mento, Trabalho e Inclusão
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
08.244.0052 - Redistribuição de
Renda     Ação:
08.244.0052.2.266 - Geração de
Trabalho e Redistribuição de Al-
teração    Renda      Justificativa
da Readequação do planeja-
mento da PMO   Alteração:
Objetivo: 239 Atender as familias
em condições de extrema pobre-
za excluídos do acesso a bens
e serviços públicos ou privados
e do mercado de trablho, com
uma     complementação de ren-
da temporária e atividades de
formação direcionadas a     gera-
ção de renda e ocupação.     Jus-
tificativa: 239 Necessidadde de
uma política de atendimento e
implementação de instrumentos
capazes de identificar e promo-
ver a geração de trabalho e ren-
da     Produto: Pessoas Atendi-
das     Meta Física: 3500     Métri-
ca: Quantidade de beneficiários
Tipo de Meta:  Expansão     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.1.90.49 01110 0100 100
3.3.50.43 01110 0100 607.192
3.3.90.30 01110 0100 100
3.3.90.30 05100 0215 89.200
3.3.90.33 01110 0100 100
3.3.90.33 05100 0215 10.000
3.3.90.39 01110 0100 462.000
3.3.90.39 05100 0215 300.000
3.3.90.48 01110 0100 1.719.114
4.4.90.52 01110 0100 100
4.4.90.52 05100 0215 25.000
Soma 3.212.906     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 3.212.906     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 3.212.906     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 3.212.906     Fun-
c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
11.334.0049 - Programa de De-
senvolvimento          Prioridades
de Metas da Lei de Diretrizes
Orçamentárias - Exercício Fi-
nanceiro de 2008 R$ 1,00   Re-
cursos de Todas as Fontes
Órgão: 07000 - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO, TRABA-
LHO E INCLUSÃO     Unidade
Orçamentária: 07001 - Gabinete
da Secretária de Desenvolvi-
mento, Trabalho e Inclusão
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
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11.334.0049 - Programa de De-
senvolvimento     Ação:
11.334.0049.2.079 - Promoção
de geração de trabalho e renda
Alteração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
174 Indentificar oportunidades
de trabalho e geração de renda
para a parcela da     população
em situação de desemprego,
prioritariamente aqueles cadas-
trados nos     programas de trans-
ferência de renda geridos pela
Prefeitura do Municipio de
Osasco.     Justificativa: 174 Fo-
mentar e fortalecer a cultura e
estratégia de economia solidá-
ria com forte     conteúdo
emancipatório social.          Produ-
to: Atendimento     Meta Física:
4000     Métrica: Número de pes-
soas atendidas     Tipo de Meta:
Expansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
01110 0100 100     3.3.90.30
05100 0215 130.000     3.3.90.39
01110 0100 295.701     3.3.90.39
05100 0215 1.324.880
4.4.90.52 01110 0100 100
4.4.90.52 05100 0215 250.000
Soma 2.000.781     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 2.000.781     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 2.000.781     Ação:
11.334.0049.2.271 - Osasco In-
clui Alteração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
244 Indentificar oportunidades
trabalho e geração de renda para
a parcela da     população em
situação de desemprego,
prioritariamente aqueles cadas-
trados nos     programas de trans-
ferência de renda geridos pela
Prefeitura do Municipio de
Osasco.     Justificativa: 244
Recolocar a massa de desem-
pregados no mercado de traba-
lho     Produto: Emprego     Meta
Física: 3500     Métrica: Número
de pessoas atendidas     Tipo de
Meta:  Expansão     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 100
3.3.90.39 01110 0100 433.472
4.4.90.52 01110 0100 100
Soma 433.672     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 433.672     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 433.672     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 2.434.453     Funcio-
nal-Programática: 11.334.0050 -
Programa de Inclusão Social
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 07000 - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO, TRABA-
LHO E INCLUSÃO     Unidade
Orçamentária: 07001 - Gabinete
da Secretária de Desenvolvi-
mento, Trabalho e Inclusão
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
11.334.0050 - Programa de In-
clusão Social     Ação:
11.334.0050.2.078 - Capacitação
ocupacional Alteração     Justifi-
cativa da Readequação do pla-
nejamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 173 Promover ações de
reintegração social.     Justificati-
va: 173 Necessidade de agir
para implementar ações e políti-
cas direcionadas à melhor     si-
tuação de cidadania     Produto:
Pessoas Atendidas.     Meta Físi-
ca: 2850     Métrica: Número de
pessoas atendidas     Tipo de
Meta:  Expansão     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.50.43 01110 0100 50.000
3.3.90.30 01110 0100 30.000
3.3.90.39 01110 0100 40.000
Soma 120.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 120.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 120.000     Ação:
11.334.0050.2.082 -
Empreendedorismo popular Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
175 Promover ações de reinte-
gração social.     Justificativa: 175
Fortalecer o empreendedorismo
popular.     Produto: Pessoas
Atendidas     Meta Física: 10000
Métrica: Número de pessoas
atendidas     Tipo de Meta:  Ex-
pansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.50.43
01110 0100 27.181     3.3.90.30
01110 0100 5.000     3.3.90.30
05100 0215 200.000     3.3.90.39
01110 0100 8.000     3.3.90.39
05100 0215 227.700     4.4.90.52
01110 0100 3.500     4.4.90.52
05100 0215 350.000     Soma
821.381     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 821.381     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
821.381          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 07000 - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO, TRABA-
LHO E INCLUSÃO     Unidade
Orçamentária: 07001 - Gabinete
da Secretária de Desenvolvi-
mento, Trabalho e Inclusão
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
11.334.0050 - Programa de In-
clusão Social     Ação:
11.334.0050.2.267 - Qualificação

Social e Profissional Alteração
Justificativa da Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 240 Promover
ações de reintegração social.
Justificativa: 240 Capacitação e
cursos de formação para que o
cidadão se qualifique para o
mercado de trabalho     Produto:
Pessoas Atendidas     Meta Físi-
ca: 3500     Métrica: Número de
pessoas atendidas     Tipo de
Meta:  Expansão     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.50.43 01110 0100 359.746
3.3.90.30 01110 0100 20.000
3.3.90.39 01110 0100 30.000
Soma 409.746     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 409.746     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 409.746     Ação:
11.334.0050.2.269 - Incentivo à
Economia Solidária Alteração
Justificativa da Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 242 Promover
ações de reintegração social.
Justificativa: 242 Fomentar e for-
talecer a cultura e estratégia de
economia solidária com forte
conteúdo emancipatório     Pro-
duto: Pessoas     Meta Física:
4250     Métrica: Atendimento/ano
Tipo de Meta:  Expansão     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 3.000
3.3.90.39 01110 0100 329.952
4.4.90.52 01110 0100 5.000
Soma 337.952     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 337.952     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 337.952          Prioridades
de Metas da Lei de Diretrizes
Orçamentárias - Exercício Fi-
nanceiro de 2008 R$ 1,00   Re-
cursos de Todas as Fontes
Órgão: 07000 - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO, TRABA-
LHO E INCLUSÃO     Unidade
Orçamentária: 07001 - Gabinete
da Secretária de Desenvolvi-
mento, Trabalho e Inclusão
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
11.334.0050 - Programa de In-
clusão Social     Ação:
11.334.0050.2.270 - Centros de
Economia Solidária Alteração
Justificativa da Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 243 Promover
ações de reintegração social.
Justificativa: 243 Fomentar e for-
talecer a cultura e estratégia de
economia solidária com forte
conteúdo emancipatório     Pro-
duto: Pessoas     Meta Física:
7250     Métrica: Número de pes-
soas atendidas     Tipo de Meta:
Expansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte

AUDESP Fonte Valor     3.3.50.43
01110 0100 533.156     3.3.90.30
01110 0100 20.000     4.4.90.52
01110 0100 10.000     Soma
563.156     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 563.156     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
563.156     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Progra-
ma 2.252.235     Funcional-
Programática: 11.334.0051 - Pro-
grama Juventude     Ação:
11.334.0051.2.083 - Bolsa traba-
lho Alteração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
176 Implementar políticas públi-
cas com foco de atenção na faxa
etária de 16 a 24 anos     e
prioritariamente pertencentes a
familia de baixa renda. Promo-
ver, articular e     desenvolver
ações que possibilitem a
implementação das políticas
públicas para     juventude
Osasquense.     Justificativa: 176
Intervenção pública direcionada
aos jovens visando o combate
ao precário ingresso     ao mer-
cado de trabalho     Produto: Be-
nefícios     Meta Física: 1500
Métrica: Beneficiários     Tipo de
Meta:  Expansão     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 5.000
3.3.90.39 01110 0100 192.750
3.3.90.39 05100 0215 2.683.148
Soma 2.880.898     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 2.880.898     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 2.880.898          Priori-
dades de Metas da Lei de Dire-
trizes Orçamentárias - Exercí-
cio Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 07000 - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO, TRABA-
LHO E INCLUSÃO     Unidade
Orçamentária: 07001 - Gabinete
da Secretária de Desenvolvi-
mento, Trabalho e Inclusão
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
11.334.0051 - Programa Juven-
tude     Ação: 11.334.0051.2.265 -
Auxílios e Bolsas Alteração
Justificativa da Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 238 Implementar
políticas públicas com foco de
atenção na faxa etária de 16 a 24
anos     e prioritariamente per-
tencentes a familia de baixa ren-
da. Promover, articular e     de-
senvolver ações que possibili-
tem a implementação das políti-
cas públicas para     juventude
Osasquense.     Justificativa: 238
Necessidade de manter as bol-
sas e auxílio aos beneficiários
dos programas     sociais.     Pro-
duto: Bolsas     Meta Física: 3500
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Métrica: Beneficiários     Tipo de
Meta:  Expansão     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.50.43 01110 0100 100
3.3.90.30 01110 0100 6.000
3.3.90.33 01110 0100 6.000
3.3.90.39 01110 0100 66.970
3.3.90.48 01110 0100 382.420
Soma 461.490     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 461.490     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 461.490     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 3.342.388     Funcio-
nal-Programática: 19.573.0050 -
Programa de Inclusão Social
Ação: 19.573.0050.2.268 - Inclu-
são Digital Alteração     Justifica-
tiva da Readequação do plane-
jamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 241 Promover ações de
reintegração social.     Justificati-
va: 241 Manutenção e expansão
de centros digitais de atendi-
mento para subsidiar a     elabo-
ração de estudos e pesquisas
sócio-econômicas     Produto:
Atendimento     Meta Física: 3500
Métrica: Número de pessoas
atendidas     Tipo de Meta:  Ex-
pansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.50.43
01110 0100 500.979     3.3.90.30
01110 0100 35.888     3.3.90.39
01110 0100 100     4.4.90.52
01110 0100 10.000     Soma
546.967     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 546.967     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
546.967     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Progra-
ma 546.967     Total de Recur-
sos Previstos 14.280.029
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 08000 - SECRETARIA DE
EDUCACAO     Unidade Orça-
mentária: 08001 - Gabinete do
Secretário de Educação     Funci-
onal-Programática: 12.122.0001
- Apoio Administrativo     Ação:
12.122.0001.1.002 - Moderniza-
ção Administrativa Alteração
Justificativa da Readequação do
planejamento orçamentário da
PMO   Alteração:      Objetivo: 28
Manter as atividades caracteriza-
das como apoio administrativo
dos serviços     prestados pela
PMO e remunerações de pesso-
al ativo, bem como aprimorá-las
e     madernizá-las.     Justificati-
va: 28 Necessidade de dotar a
PMO de equipamentos e
insumos de trabalho modernos
e     atualizados.     Produto: Mo-
dernização administrativa     Meta
Física: 100     Métrica: Moderniza-

ção administrativa     Tipo de
Meta:  Expansão     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.39 01200 0104
11.380.000     4.4.90.52 01200
0104 2.000.000     Soma
13.380.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 13.380.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir a
Ação 13.380.000     Ação:
12.122.0001.2.001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
Alteração     Justificativa da
Readequação do planejamento
orçamentário da PMO   Alteração:
Objetivo: 21 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     modernizá-las.
Justificativa: 21 Necessidade de
manter o pagamento em dia dos
servidores da P.M.O.     Produto:
Pagamentos     Meta Física: 100
Métrica: Pagamentos (%)     Tipo
de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.1.90.01 01200 0104 5.000.000
3.1.90.09 01200 0104 5.000
3.1.90.11 01200 0104 2.600.000
3.1.90.13 01200 0104 390.000
3.1.90.16 01200 0104 5.000
3.1.90.49 01200 0104 100.000
3.3.90.46 01200 0104 100.000
Soma 8.200.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 8.200.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 8.200.000          Priori-
dades de Metas da Lei de Dire-
trizes Orçamentárias - Exercí-
cio Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 08000 - SECRETARIA DE
EDUCACAO     Unidade Orça-
mentária: 08001 - Gabinete do
Secretário de Educação     Funci-
onal-Programática: 12.122.0001
- Apoio Administrativo     Ação:
12.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
orçamentário da PMO   Alteração:
Objetivo: 78 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 78 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Manuten-
ção     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 01200 0104

100.000     3.3.90.36 01200 0104
10.000     3.3.90.39 01200 0104
100.000     4.4.90.52 01200 0104
100.000     Soma 310.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Objetivo 310.000     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 310.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Programa 21.890.000
Total de Recursos Previstos
21.890.000          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 08000 - SECRETARIA DE
EDUCACAO     Unidade Orça-
mentária: 08002 - Depto de Edu-
cação     Funcional-Programática:
12.361.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 12.361.0001.2.001 -
Remuneração de Pessoal Ativo
e Encargos Alteração     Justifica-
tiva da Readequação do plane-
jamento orçamentário da PMO
Alteração:      Objetivo: 22 Manter
as atividades caracterizadas
como apoio administrativo dos
serviços     prestados pela PMO
e remunerações de pessoal ati-
vo, bem como aprimorá-las e
madernizá-las.     Justificativa: 22
Necessida de manter o paga-
mento em dia dos servidores da
PMO     Produto: Pagamentos
Meta Física: 100     Métrica: Paga-
mentos (%)     Tipo de Meta:  Ma-
nutenção     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.1.90.09
02261 0203 80.000     3.1.90.09
02262 0203 5.000     3.1.90.11
02261 0203 40.000.000
3.1.90.11 02262 0203 6.700.000
3.1.90.13 02261 0203 5.500.000
3.1.90.13 02262 0203 1.000.000
3.1.90.16 02261 0203 10.000
3.1.90.16 02262 0203 5.000
3.1.90.49 02262 0203 2.000.000
3.3.90.46 02262 0203 2.000.000
Soma 57.300.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Objetivo 57.300.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 57.300.000
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 08000 - SECRETARIA DE
EDUCACAO     Unidade Orça-
mentária: 08002 - Depto de Edu-
cação     Funcional-Programática:
12.361.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 12.361.0001.2.002 -
Manutenção dos Serviços
Adminstrativos Alteração     Justi-
ficativa da Readequação do pla-
nejamento orçamentário da
PMO   Alteração:      Objetivo: 82
Manter as atividades caracteriza-
das como apoio administrativo
dos serviços     prestados pela

PMO e remunerações de pesso-
al ativo, bem como aprimorá-las
e     modernizá-las.     Justificati-
va: 82 Manter as condições ne-
cessárias para o bom desem-
penho dos serviços da     ativida-
de meio.     Produto: Serviços
administrativos     Meta Física:
100     Métrica: Apoio administra-
tivo     Tipo de Meta:  Manutenção
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.3.90.30 01200 0104
500.000     3.3.90.30 02262 0203
35.000     3.3.90.36 01200 0104
160.000     3.3.90.36 02262 0203
5.000     3.3.90.39 01200 0104
4.000.000     3.3.90.39 02261
0203 3.000.000     3.3.90.39
02262 0203 100.000     4.4.90.52
01200 0104 340.000     4.4.90.52
02262 0203 10.000     Soma
8.150.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 8.150.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir a
Ação 8.150.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Programa 65.450.000     Funcio-
nal-Programática: 12.361.0003 -
Construções e Adequações Fí-
sicas dos Próprios Municipais e
Públicos     Ação:
12.361.0003.1.003 - Construção/
Reforma/Ampliação de Próprios
Alteração    Municipais e Públi-
cos      Justificativa da
Readequação do planejamento
orçamentário da PMO   Alteração:
Objetivo: 91 Reformar e adaptar
espaço fisico da secretaria.
Justificativa: 91 Necessidade de
adequar o espaço físico dos
próprios da PMO     Produto: Ade-
quação e construção de espaço
físico     Meta Física: 100     Métri-
ca: Construções     Tipo de Meta:
Expansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     4.4.90.51
01200 0104 5.348.152
4.4.90.51 02262 0203 7.699
4.4.90.61 01200 0104 1.000
4.4.90.61 02262 0203 1.000
Soma 5.357.851     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 5.357.851     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 5.357.851          Priori-
dades de Metas da Lei de Dire-
trizes Orçamentárias - Exercí-
cio Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 08000 - SECRETARIA DE
EDUCACAO     Unidade Orça-
mentária: 08002 - Depto de Edu-
cação     Funcional-Programática:
12.361.0003 - Construções e
Adequações Físicas dos Própri-
os Municipais e    Públicos     Ação:
12.361.0003.2.007 - Manutenção
e Conservação de Próprios Alte-
ração    Municipais e Públicos
Justificativa da Readequação do
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planejamento orçamentário da
PMO   Alteração:      Objetivo: 103
Reformar e adaptar espaço fisico
da secretaria.     Justificativa: 103
Necessidade de adequar os es-
paços físicos da secretaria
Produto: Reforma e adequação
de espaço físico     Meta Física:
100     Métrica: Obras e reformas
Tipo de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01200 0104 250.000
3.3.90.36 01200 0104 10.000
3.3.90.39 01200 0104 300.000
4.4.90.52 01200 0104 140.000
Soma 700.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 700.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 700.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 6.057.851     Funcio-
nal-Programática: 12.361.0004 -
Renovação e Manutenção da
Frota Municipal     Ação:
12.361.0004.1.006 - Renovação
da Frota Municipal Alteração
Justificativa da Readequação do
planejamento orçamentário da
PMO   Alteração:      Objetivo: 100
Dotar a Secretaria  de uma frota
de veículos compatível com suas
necessidades     Justificativa: 100
Necessidade de substituir a fro-
ta deteriorada da PMO     Produ-
to: Aquisição de veículos     Meta
Física: 8     Métrica: Quantidade
de veículos/ Manutenção da fro-
ta de veículos     Tipo de Meta:
Expansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     4.4.90.52
01200 0104 400.000     Soma
400.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 400.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
400.000          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 08000 - SECRETARIA DE
EDUCACAO     Unidade Orça-
mentária: 08002 - Depto de Edu-
cação     Funcional-Programática:
12.361.0004 - Renovação e Ma-
nutenção da Frota Municipal
Ação: 12.361.0004.2.008 - Manu-
tenção da Frota Municipal Altera-
ção     Justificativa da
Readequação do planejamento
orçamentário da PMO   Alteração:
Objetivo: 114 Dotar a Secretaria
de uma frota de veículos compa-
tível com suas necessidades
Justificativa: 114 Necessidade
de manter em boas condições
de segurança e uso os veículos
da     PMO     Produto:
Manutençãode veículos     Meta
Física: 100     Métrica: Manuten-
ção da frota     Tipo de Meta:  Ma-

nutenção     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
01200 0104 50.000     3.3.90.39
01200 0104 300.000     Soma
350.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 350.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
350.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Progra-
ma 750.000     Funcional-
Programática: 12.361.0005 -
Gestão Democrática     Ação:
12.361.0005.2.010 - Conselho
Municipal de Educação Alteração
Justificativa da Readequação do
planejamento orçamentário da
PMO   Alteração:      Objetivo: 117
Trazer para gestão à participa-
ção social.     Justificativa: 117
Trazer para gestão à participa-
ção social     Produto: Apoio Ad-
ministrativo     Meta Física: 100
Métrica: Apoio Administrativo aos
Conselhos     Tipo de Meta:  Ma-
nutenção     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
01200 0104 1.000     3.3.90.39
01200 0104 4.000     Soma 5.000
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 5.000
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Ação 5.000
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 08000 - SECRETARIA DE
EDUCACAO     Unidade Orça-
mentária: 08002 - Depto de Edu-
cação     Funcional-Programática:
12.361.0005 - Gestão Democrá-
tica     Ação: 12.361.0005.2.012 -
Conselho de Acompanhamento
e fiscalização Alteração    do
FUNDEB      Justificativa da
Readequação do planejamento
orçamentário da PMO   Alteração:
Objetivo: 119 Trazer para gestão
à participação social.     Justifica-
tiva: 119 Auxiliar a manutenção
administrativa do Conselho de
Acompanhamento e     Fiscaliza-
ção do FUNDEB     Produto: Auxí-
lio Administrativo     Meta Física:
100     Métrica: Apoio Administra-
tivo aos Conselhos     Tipo de
Meta:  Manutenção     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01200 0104 1.000
3.3.90.39 01200 0104 4.000
Soma 5.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 5.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir a
Ação 5.000     Ação:
12.361.0005.2.014 - Valorização
dos Conselhos Tutelares Altera-
ção     Justificativa da
Readequação do planejamento
orçamentário da PMO   Alteração:

Objetivo: 121 Trazer para gestão
à participação social.     Justifica-
tiva: 121 Por meio dos foruns
parcitipativos, efetivas diálogo
democrático dos conselhos
tutelares junto à Secretaria de
Educação.     Produto: Auxílio Ad-
ministrativo     Meta Física: 100
Métrica: Apoio Administrativo aos
Conselhos     Tipo de Meta:  Ma-
nutenção     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
01200 0104 4.000     3.3.90.39
01200 0104 1.000     Soma 5.000
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 5.000
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Ação 5.000
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 08000 - SECRETARIA DE
EDUCACAO     Unidade Orça-
mentária: 08002 - Depto de Edu-
cação     Funcional-Programática:
12.361.0005 - Gestão Democrá-
tica     Ação: 12.361.0005.2.016 -
Recursos Escolares Descentra-
lizados Alteração     Justificativa
da Readequação do planeja-
mento orçamentário da PMO
Alteração:      Objetivo: 123 Trazer
para gestão à participação soci-
al.     Justificativa: 123 Por meio
da descentralização de recursos
educacionais, bem como do Pro-
grama     Dinheiro Direto na Es-
cola, atender à diretriz de Ges-
tão Democrática do Governo
Produto: Descentralização Admi-
nistrativa     Meta Física: 100
Métrica: Democratização da Ges-
tão     Tipo de Meta:  Manutenção
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.3.50.41 01200 0104
2.100.000     Soma 2.100.000
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 2.100.000
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Ação 2.100.000
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
2.115.000     Funcional-
Programática: 12.361.0014 -
Ampliar o Acesso e Permanên-
cia do Aluno na Escola     Ação:
12.361.0014.2.032 - Manutenção
e Ampliação do Transporte Alte-
ração    Escolar      Justificativa da
Readequação do planejamento
orçamentário da PMO   Alteração:
Objetivo: 136 Oferecer aos alu-
nos da rede municipal cursos
complementares, recreações
orientadas com intuito unico e
exclusivo de não deixar a crian-
ça osiosa ao longo do     dia.
Justificativa: 136 Dada a diver-
gência entre oferta e demanda
educacional local, implantar
transporte     escolar aos alunos

com dificuldades de acesso às
unidades escolares, visando o
acesso e permanêcnia da crian-
ça na sala de aula, na escola e
nas atividades     extra-classe.
Produto: Transporte de alunos
com dificuldade no acesso
Meta Física: 3800     Métrica: Aces-
so ao Ensino     Tipo de Meta:
Expansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.39
01200 0104 6.000.000     Soma
6.000.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 6.000.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir a
Ação 6.000.000          Prioridades
de Metas da Lei de Diretrizes
Orçamentárias - Exercício Fi-
nanceiro de 2008 R$ 1,00   Re-
cursos de Todas as Fontes
Órgão: 08000 - SECRETARIA DE
EDUCACAO     Unidade Orça-
mentária: 08002 - Depto de Edu-
cação     Funcional-Programática:
12.361.0014 - Ampliar o Acesso
e Permanência do Aluno na Es-
cola     Ação: 12.361.0014.2.033 -
Distribuição de Material / Unifor-
me Escolar Alteração     Justifica-
tiva da Readequação do plane-
jamento orçamentário da PMO
Alteração:      Objetivo: 139 Ga-
rantir aos alunos da rede muni-
cipal a permanência na escola
em igualdade de     condições.
Justificativa: 139 Garantir aos
alunos da rede municipal de en-
sino a permanência na sala de
aula     com igualde de condi-
ções.     Produto: Acesso à mate-
rial didático e à isonomia     Meta
Física: 100     Métrica: Distribui-
ção de Mateiral Didático, Kits e
Uniformes     Tipo de Meta:  Ex-
pansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.50.43
01200 0104 3.400.000
3.3.90.32 01200 0104 8.000.000
Soma 11.400.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 11.400.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 11.400.000     Ação:
12.361.0014.2.034 - Ações Peda-
gógicas complementares Altera-
ção     Justificativa da
Readequação do planejamento
orçamentário da PMO   Alteração:
Objetivo: 142 Oferecer aos alu-
nos da rede municipal cursos
complementares, recreações
orientadas com intuito único e
exclusivo de não deixar a crian-
ça ociosa ao longo do     dia.
Justificativa: 142 Criar e desen-
volver projetos complementares
e interdisciplinares para atrair o
interesse da comunidade para
as unidades educacionais, ga-
rantindo o acesso e a     perma-
nência do aluno na sala de aula
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e na escola, diminuindo a eva-
são escolar.     Produto: Projetos
complementares de ensino
Meta Física: 100     Métrica: Aces-
so ao Ensino     Tipo de Meta:
Manutenção     Meta Financeira:
Natureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.50.43
01200 0104 9.000.000
3.3.90.30 01200 0104 200.000
3.3.90.36 01200 0104 10.000
3.3.90.39 01200 0104 1.500.000
4.4.90.52 01200 0104 250.000
Soma 10.960.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Objetivo 10.960.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 10.960.000     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir o Programa 28.360.000
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
12.361.0016 - Valorização do
Profissional da Educação
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 08000 - SECRETARIA DE
EDUCACAO     Unidade Orça-
mentária: 08002 - Depto de Edu-
cação     Funcional-Programática:
12.361.0016 - Valorização do
Profissional da Educação     Ação:
12.361.0016.2.041 - Formação e
capacitação do profissional da
Alteração    educação      Justifica-
tiva da Readequação do plane-
jamento orçamentário da PMO
Alteração:      Objetivo: 146 Ga-
rantir melhores condições de tra-
balho para os servidores da se-
cretaria de     educação e atender
melhor aos usuários dos servi-
ços educacionais.     Justificati-
va: 146 Qualificação profissional
permanente dos servidores da
Secretaria de Educação,     pos-
sibilitando o aprimoramento téc-
nico pedagógico e administrati-
vo.     Produto: Capacitação pro-
fissional     Meta Física: 5500
Métrica: Formação do
Profissonal da Educação     Tipo
de Meta:  Expansão     Meta Fi-
nanceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.50.43 01200 0104 1.000
3.3.90.30 01200 0104 105.410
3.3.90.36 01200 0104 10.000
3.3.90.39 01200 0104 5.000.000
4.4.90.52 01200 0104 250.000
Soma 5.366.410     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 5.366.410     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 5.366.410     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 5.366.410     Fun-
c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
12.365.0001 - Apoio Administra-
tivo          Prioridades de Metas da
Lei de Diretrizes Orçamentári-
as - Exercício Financeiro de
2008 R$ 1,00   Recursos de To-

das as Fontes     Órgão: 08000 -
SECRETARIA DE EDUCACAO
Unidade Orçamentária: 08002 -
Depto de Educação     Funcional-
Programática: 12.365.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
12.365.0001.2.001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
Alteração     Justificativa da
Readequação do planejamento
orçamentário da PMO   Alteração:
Objetivo: 23 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 23 Necessidade de
manter o pagamento em dia dos
servidores da PMO     Produto:
Pagamentos     Meta Física: 100
Métrica: Pagamentos (%)     Tipo
de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.1.90.09 02261 0203 50.000
3.1.90.09 02262 0203 50.000
3.1.90.11 02261 0203
19.000.000     3.1.90.11 02262
0203 13.500.000     3.1.90.13
02261 0203 2.850.000
3.1.90.13 02262 0203 2.100.000
3.1.90.16 02261 0203 10.000
3.1.90.16 02262 0203 10.000
3.1.90.49 02262 0203 1.700.000
3.3.90.46 02262 0203 1.700.000
Soma 40.970.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Objetivo 40.970.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 40.970.000
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 08000 - SECRETARIA DE
EDUCACAO     Unidade Orça-
mentária: 08002 - Depto de Edu-
cação     Funcional-Programática:
12.365.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 12.365.0001.2.002 -
Manutenção dos Serviços
Adminstrativos Alteração     Justi-
ficativa da Readequação do pla-
nejamento orçamentário da
PMO   Alteração:      Objetivo: 83
Manter as atividades caracteriza-
das como apoio administrativo
dos serviços     prestados pela
PMO e remunerações de pesso-
al ativo, bem como aprimorá-las
e     madernizá-las.     Justificati-
va: 83 Manter as condições ne-
cessárias para o bom desem-
penho dos serviços da     ativida-
de meio     Produto: Serviços Ad-
ministrativos     Meta Física: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01200 0104 400.000
3.3.90.30 02262 0203 10.000
3.3.90.36 01200 0104 400.000

3.3.90.36 02262 0203 10.000
3.3.90.39 01200 0104 1.800.000
3.3.90.39 02262 0203 10.000
4.4.90.52 01200 0104 200.000
4.4.90.52 02262 0203 10.000
Soma 2.840.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 2.840.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 2.840.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 43.810.000
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
12.365.0003 - Construções e
Adequações Físicas dos Própri-
os Municipais e    Públicos     Ação:
12.365.0003.1.003 - Construção/
Reforma/Ampliação de Próprios
Alteração    Municipais e Públi-
cos      Justificativa da
Readequação do planejamento
orçamentário da PMO   Alteração:
Objetivo: 92 Reformar e adaptar
espaço fisico da secretaria.
Justificativa: 92 Necessidade de
adequar e ampliar o espaço físi-
co dos próprios da PMO     Pro-
duto: Adequação e construção de
espaço físico     Meta Física: 100
Métrica: Construções     Tipo de
Meta:  Expansão     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
4.4.90.51 01200 0104 4.950.000
4.4.90.51 02262 0203 2.000.000
4.4.90.61 01200 0104 996
4.4.90.61 02262 0203 1.000
Soma 6.951.996     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 6.951.996     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 6.951.996          Priori-
dades de Metas da Lei de Dire-
trizes Orçamentárias - Exercí-
cio Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 08000 - SECRETARIA DE
EDUCACAO     Unidade Orça-
mentária: 08002 - Depto de Edu-
cação     Funcional-Programática:
12.365.0003 - Construções e
Adequações Físicas dos Própri-
os Municipais e    Públicos     Ação:
12.365.0003.2.007 - Manutenção
e Conservação de Próprios Alte-
ração    Municipais e Públicos
Justificativa da Readequação do
planejamento orçamentário da
PMO   Alteração:      Objetivo: 104
Reformar e adaptar espaço fisico
da secretaria.     Justificativa: 104
Necessidade de manter a ma-
nutenção e conservação do es-
paço físico dos     próprios da
PMO     Produto: Conservação do
espaço físico     Meta Física: 100
Métrica: Manutenção     Tipo de
Meta:  Manutenção     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01200 0104 250.000
3.3.90.36 01200 0104 10.000
3.3.90.39 01200 0104 150.000
4.4.90.52 01200 0104 100.000

Soma 510.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 510.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 510.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 7.461.996     Funcio-
nal-Programática: 12.365.0004 -
Renovação e Manutenção da
Frota Municipal     Ação:
12.365.0004.1.006 - Renovação
da Frota Municipal Alteração
Justificativa da Readequação do
planejamento orçamentário da
PMO   Alteração:      Objetivo: 101
Dotar a Secretaria  de uma frota
de veículos compatível com suas
necessidades     Justificativa: 101
Necessida de substituir a frota
deteriorada da PMO     Produto:
Aquisição de veículos     Meta Fí-
sica: 8     Métrica: Quantidade de
veículos/ Manutenção da frota de
veículos     Tipo de Meta:  Expan-
são     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     4.4.90.52 01200 0104
100.000     Soma 100.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Objetivo 100.000     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 100.000          Pri-
oridades de Metas da Lei de Di-
retrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 08000 - SECRETARIA DE
EDUCACAO     Unidade Orça-
mentária: 08002 - Depto de Edu-
cação     Funcional-Programática:
12.365.0004 - Renovação e Ma-
nutenção da Frota Municipal
Ação: 12.365.0004.2.008 - Manu-
tenção da Frota Municipal Altera-
ção     Justificativa da
Readequação do planejamento
orçamentário da PMO   Alteração:
Objetivo: 115 Dotar a Secretaria
de uma frota de veículos compa-
tível com suas necessidades
Justificativa: 115 Necessidade
de manter em bos condições de
segurança e uso os veículos da
PMO     Produto: Manutenção de
veículos     Meta Física: 100
Métrica: Manutenção da frota
Tipo de Meta:  Expansão     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01200 0104 50.000
3.3.90.39 01200 0104 100.000
Soma 150.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 150.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 150.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 250.000     Funcional-
Programática: 12.365.0005 -
Gestão Democrática     Ação:
12.365.0005.2.010 - Conselho
Municipal de Educação Alteração
Justificativa da Readequação do
planejamento orçamentário da
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PMO   Alteração:      Objetivo: 118
Trazer para gestão à participa-
ção social.     Justificativa: 118
Auxiliar a manutenção adminis-
trativa do Conselho Municipal de
Educação     Produto: Apoio Ad-
ministrativo     Meta Física: 100
Métrica: Apoio Administrativo aos
Conselhos     Tipo de Meta:  Ma-
nutenção     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
01200 0104 1.000     3.3.90.39
01200 0104 2.000     Soma 3.000
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 3.000
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Ação 3.000
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 08000 - SECRETARIA DE
EDUCACAO     Unidade Orça-
mentária: 08002 - Depto de Edu-
cação     Funcional-Programática:
12.365.0005 - Gestão Democrá-
tica     Ação: 12.365.0005.2.012 -
Conselho de Acompanhamento
e fiscalização Alteração    do
FUNDEB      Justificativa da
Readequação do planejamento
orçamentário da PMO   Alteração:
Objetivo: 120 Trazer para gestão
à participação social.     Justifica-
tiva: 120 Auxiliar a manutenção
administrativa do Conselho de
Acompanhamento e     Fiscaliza-
ção do FUNDEB     Produto: Auxí-
lio Administrativo     Meta Física:
100     Métrica: Apoio Administra-
tivo aos Conselhos     Tipo de
Meta:  Manutenção     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01200 0104 1.000
3.3.90.39 01200 0104 2.000
Soma 3.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 3.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir a
Ação 3.000     Ação:
12.365.0005.2.014 - Valorização
dos Conselhos Tutelares Altera-
ção     Justificativa da
Readequação do planejamento
orçamentário da PMO   Alteração:
Objetivo: 122 Trazer para gestão
à participação social.     Justifica-
tiva: 122 Por meio dos foruns
participativos, efetivar o diálogo
democrático dos conselhos
tutelares junto à Secretaria de
Educação     Produto: Auxílio na
Manutenção Administrativa
Meta Física: 100     Métrica: Apoio
Administrativo aos Conselhos
Tipo de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01200 0104 2.000
3.3.90.39 01200 0104 1.000
Soma 3.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o

Objetivo 3.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir a
Ação 3.000          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 08000 - SECRETARIA DE
EDUCACAO     Unidade Orça-
mentária: 08002 - Depto de Edu-
cação     Funcional-Programática:
12.365.0005 - Gestão Democrá-
tica     Ação: 12.365.0005.2.016 -
Recursos Escolares Descentra-
lizados Alteração     Justificativa
da Readequação do planeja-
mento orçamentário da PMO
Alteração:      Objetivo: 124 Trazer
para gestão à participação soci-
al.     Justificativa: 124 Por meio
da descentralização de recursos
educacionais, bem como do Pro-
grama     Dinheiro Direto na Es-
cola, atender à diretriz de Ges-
tão Democrática do Governo
Municipal     Produto:
Descentralização Administrativa
Meta Física: 100     Métrica: De-
mocratização da Gestão     Tipo
de Meta:  Expansão     Meta Fi-
nanceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.50.41 01200 0104 1.410.000
Soma 1.410.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 1.410.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 1.410.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 1.419.000     Fun-
c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
12.365.0014 - Ampliar o Acesso
e Permanência do Aluno na Es-
cola     Ação: 12.365.0014.2.032 -
Manutenção e Ampliação do
Transporte Alteração    Escolar
Justificativa da Readequação do
planejamento orçamentário da
PMO   Alteração:      Objetivo: 137
Oferecer aos alunos da rede mu-
nicipal cursos complementares,
recreações     orientadas com
intuito unico e exclusivo de não
deixar a criança osiosa ao longo
do     dia.     Justificativa: 137
Dado a divergência entre a ofer-
ta e demanda educacional local,
implantar o     transporte escolar
aos alunos com dificuldade de
acesso às unidades escolares,
visando a permanência da crian-
ça na sala de aula, na escola e
nas atividades     extra-classe.
Produto: Transporte de aluinos
com dificuldade no acesso
Meta Física: 3800     Métrica: Aces-
so ao Ensino     Tipo de Meta:
Expansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.39
01200 0104 2.000.000     Soma
2.000.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 2.000.000     Total de Recur-

sos Previstos para Atingir a
Ação 2.000.000          Prioridades
de Metas da Lei de Diretrizes
Orçamentárias - Exercício Fi-
nanceiro de 2008 R$ 1,00   Re-
cursos de Todas as Fontes
Órgão: 08000 - SECRETARIA DE
EDUCACAO     Unidade Orça-
mentária: 08002 - Depto de Edu-
cação     Funcional-Programática:
12.365.0014 - Ampliar o Acesso
e Permanência do Aluno na Es-
cola     Ação: 12.365.0014.2.033 -
Distribuição de Material / Unifor-
me Escolar Alteração     Justifica-
tiva da Readequação do plane-
jamento orçamentário da PMO
Alteração:      Objetivo: 140 Ga-
rantir aos alunos da rede muni-
cipal a permanência na escola
em igualdade de     condições.
Justificativa: 140 Garantir aos
alunos da rede municipal de en-
sino a permanência na sala de
aula     com igualdade de condi-
ções.     Produto: Acesso à mate-
rial didático e à isonomia     Meta
Física: 100     Métrica: Distribui-
ção de Mateiral Didático, Kits e
Uniformes     Tipo de Meta:  Ex-
pansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.50.43
01200 0104 1.000.000
3.3.90.32 01200 0104 3.480.000
Soma 4.480.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 4.480.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 4.480.000     Ação:
12.365.0014.2.034 - Ações Peda-
gógicas complementares Altera-
ção     Justificativa da
Readequação do planejamento
orçamentário da PMO   Alteração:
Objetivo: 143 Oferecer aos alu-
nos da rede municipal cursos
complementares, recreações
orientadas com intuito único e
exclusivo de não deixar a crian-
ça ociosa ao longo do     dia.
Justificativa: 143 Criar e desen-
volver projetos complementares
e interdisciplinares para atrair o
intersse da comunidade para as
unidades educacionais, garan-
tindo o acesso e a     permanên-
cia do aluno na sala de aula e na
escola, diminuindo a evasão
escolar.     Produto: Projetos com-
plementares de ensino     Meta
Física: 100     Métrica: Acesso ao
Ensino     Tipo de Meta:  Expan-
são     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.50.43 01200 0104
1.000.000     3.3.90.30 01200
0104 50.000     3.3.90.36 01200
0104 10.000     3.3.90.39 01200
0104 500.000     4.4.90.51 01200
0104 100.000     Soma 1.660.000
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.660.000
Total de Recursos Previstos

para Atingir a Ação 1.660.000
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 08000 - SECRETARIA DE
EDUCACAO     Unidade Orça-
mentária: 08002 - Depto de Edu-
cação     Funcional-Programática:
12.365.0014 - Ampliar o Acesso
e Permanência do Aluno na Es-
cola     Ação: 12.365.0014.2.035 -
Ação complementar de oferta de
vagas na Alteração    educação
infantil      Justificativa da
Readequação do planejamento
orçamentário da PMO   Alteração:
Objetivo: 144 Expansão do aten-
dimento as crianças sem aces-
so à Educação Infantil, por meio
de convênios com entidades
educacionais.     Justificativa: 144
Promover a ampliação no aten-
dimento às crianças sem aces-
so à Educação     Infantil.     Pro-
duto: Ampliação da oferta de va-
gas de educação infantil     Meta
Física: 100     Métrica: Acesso ao
Ensino     Tipo de Meta:  Expan-
são     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.50.43 01200 0104
4.000.000     Soma 4.000.000
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 4.000.000
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Ação 4.000.000
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
12.140.000     Funcional-
Programática: 12.365.0016 - Va-
lorização do Profissional da Edu-
cação     Ação: 12.365.0016.2.041
- Formação e capacitação do pro-
fissional da Alteração    educa-
ção      Justificativa da
Readequação do planejamento
orçamentário da PMO   Alteração:
Objetivo: 147 Garantir melhores
condições de trabalho para os
servidores da secretaria de
educação e atender melhor aos
usuários dos serviços educaci-
onais.     Justificativa: 147 Quali-
ficação  profissional permanen-
te dos servidores da Secretaria
de Educação,     possibilitando
aprimoramento técnico pedagó-
gico e administrativo.     Produto:
Capacitação     Meta Física: 5500
Métrica: Formação do
Profissonal da Educação     Tipo
de Meta:  Expansão     Meta Fi-
nanceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.50.43 01200 0104 1.000
3.3.90.30 01200 0104 50.000
3.3.90.36 01200 0104 10.000
3.3.90.39 01200 0104 2.400.000
4.4.90.52 01200 0104 50.000
Soma 2.511.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 2.511.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
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gir a Ação 2.511.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 2.511.000     Fun-
c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
12.366.0001 - Apoio Administra-
tivo          Prioridades de Metas da
Lei de Diretrizes Orçamentári-
as - Exercício Financeiro de
2008 R$ 1,00   Recursos de To-
das as Fontes     Órgão: 08000 -
SECRETARIA DE EDUCACAO
Unidade Orçamentária: 08002 -
Depto de Educação     Funcional-
Programática: 12.366.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
12.366.0001.2.001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
Alteração     Justificativa da
Readequação do planejamento
orçamentário da PMO   Alteração:
Objetivo: 24 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 24 Necessidade de
manter o pagamento em dia dos
servidores da PMO     Produto:
Pagamentos     Meta Física: 100
Métrica: Pagamentos (%)     Tipo
de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.1.90.09 02261 0203 1.000
3.1.90.09 02262 0203 1.000
3.1.90.11 02261 0203 500.000
3.1.90.11 02262 0203 40.000
3.1.90.13 02261 0203 75.000
3.1.90.13 02262 0203 6.000
3.1.90.16 02261 0203 9.000
3.1.90.16 02262 0203 1.000
3.1.90.49 02262 0203 45.000
3.3.90.46 02262 0203 45.000
Soma 723.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 723.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 723.000     Ação:
12.366.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
orçamentário da PMO   Alteração:
Objetivo: 84 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 84 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Manuten-
ção     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 02262 0203
50.000     3.3.90.36 02262 0203
400.000     3.3.90.39 02262 0203
100.000     4.4.90.52 02262 0203
10.000     Soma 560.000     Total

de Recursos Previstos para
Atingir o Objetivo 560.000     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 560.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Programa 1.283.000
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 08000 - SECRETARIA DE
EDUCACAO     Unidade Orça-
mentária: 08002 - Depto de Edu-
cação     Total de Recursos Pre-
vistos 176.974.257          Priorida-
des de Metas da Lei de Diretri-
zes Orçamentárias - Exercício
Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 09000 - SECRETARIA DE
SAÚDE     Unidade Orçamentá-
ria: 09001 - Gabinete do Secre-
tário de Saúde     Funcional-
Programática: 04.126.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.126.0001.1.099 - Implantação
de infraestrutura de rede e Alte-
ração    hardware, treinamento
de RH      Justificativa da
Readequação ao novo planeja-
mento orçamentário.   Alteração:
Objetivo: 177 Manter as ativida-
des caracterizadas como apoio
administrativo dos serviços
prestados pela PMO e remune-
rações de pessoal ativo, bem
como aprimorá-las e
madernizá-las.     Justificativa:
177 Necessidade de dotar a
PMO de equipamentos e
insumos de trabalho modernos
e     atualizados.     Produto:
Hardware e software     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Equip. e prog.
informática     Tipo de Meta:  Ex-
pansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.39
01110 0100 857.500     4.4.90.52
01110 0100 642.500     Soma
1.500.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 1.500.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir a
Ação 1.500.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Programa 1.500.000     Funcio-
nal-Programática: 10.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
10.122.0001.2.001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
Alteração     Justificativa da
Readequação ao novo planeja-
mento orçamentário.   Alteração:
Objetivo: 20 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 20 Necessidade de
manter o pagamento em dia dos
servidores da PMO     Produto:
Remuneração     Meta Física: 100

Métrica: Pagamentos (%)     Tipo
de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.1.90.11 01110 0100 70.588.061
3.1.90.11 01310 0121
85.475.465     3.1.90.13 01110
0100 27.403.605     3.1.90.16
01110 0100 335.122     3.1.90.49
01110 0100 3.578.675
3.3.90.46 01110 0100 3.118.833
Soma 190.499.761     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Objetivo 190.499.761     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 190.499.761
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 09000 - SECRETARIA DE
SAÚDE     Unidade Orçamentá-
ria: 09001 - Gabinete do Secre-
tário de Saúde     Funcional-
Programática: 10.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
10.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação ao novo planeja-
mento orçamentário.   Alteração:
Objetivo: 77 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 77 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio.     Produto: Servi-
ços administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Manuten-
ção     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 01110 0100
42.683     3.3.90.39 01110 0100
171.356     4.4.90.51 01110 0100
1.150     4.4.90.52 01110 0100
28.577     Soma 243.766     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Objetivo 243.766     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 243.766     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Programa 190.743.527
Total de Recursos Previstos
192.243.527          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 09000 - SECRETARIA DE
SAÚDE     Unidade Orçamentá-
ria: 09002 - Depto de Atendimen-
to Primário     Funcional-
Programática: 04.301.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.301.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação ao novo planeja-
mento orçamentário.   Alteração:

Objetivo: 79 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 79 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio.     Produto: Servi-
ços administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio admi-
nistrativo     Tipo de Meta:  Manu-
tenção     Meta Financeira:  Natu-
reza da Despesa  Fonte AUDESP
Fonte Valor     3.3.90.30 01110
0100 366.597     3.3.90.30 05300
0201 1.434.962     3.3.90.36
05300 0201 1.200     3.3.90.39
05300 0201 87.939     4.4.90.51
01110 0100 1.150     4.4.90.52
05300 0201 124.000     Soma
2.015.848     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 2.015.848     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir a
Ação 2.015.848     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Programa 2.015.848     Funcio-
nal-Programática: 10.301.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
10.301.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação ao novo planeja-
mento orçamentário.   Alteração:
Objetivo: 80 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 80 Manter as condi-
ções necessárias pra o bom
desempenho dos serviços do
Departamento de Atendimento
Primário     Produto: Serviços Ad-
ministrativos     Meta Física: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 05300 0201 20.000
3.3.90.39 05300 0201 30.000
4.4.90.52 05300 0201 70.000
Soma 120.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 120.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 120.000          Prioridades
de Metas da Lei de Diretrizes
Orçamentárias - Exercício Fi-
nanceiro de 2008 R$ 1,00   Re-
cursos de Todas as Fontes
Órgão: 09000 - SECRETARIA DE
SAÚDE     Unidade Orçamentá-
ria: 09002 - Depto de Atendimen-
to Primário     Funcional-
Programática: 10.301.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
10.301.0001.2.071 - Manutenção
do Almoxarifado dos Insumos
Alteração    Fármaco-Hospitala-
res      Justificativa da
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Readequação ao novo planeja-
mento orçamentário.   Alteração:
Objetivo: 168 Manter as ativida-
des caracterizadas como apoio
administrativo dos serviços
prestados pela PMO e remune-
rações de pessoal ativo, bem
como aprimorá-las e
madernizá-las.     Justificativa:
168 Manter a Secretaria de Saú-
de abastecida     Produto:
Insumos fármaco-hospitalares
Meta Física: 100     Métrica: Ma-
nutenção     Tipo de Meta:  Manu-
tenção     Meta Financeira:  Natu-
reza da Despesa  Fonte AUDESP
Fonte Valor     3.3.90.30 01110
0100 1.150     3.3.90.30 0230001
0201 210.388     3.3.90.30 05300
0201 780.000     3.3.90.30
0530008 0201 1.461.345     Soma
2.452.883     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 2.452.883     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir a
Ação 2.452.883     Ação:
10.301.0001.2.229 - Manutenção
dos Contratos de Abastecimen-
to Alteração     Justificativa da
Readequação ao novo planeja-
mento orçamentário.   Alteração:
Objetivo: 210 Manter as ativida-
des caracterizadas como apoio
administrativo dos serviços
prestados pela PMO e remune-
rações de pessoal ativo, bem
como aprimorá-las e
madernizá-las.     Justificativa:
210 Necessidade de seguir as
determinações estabelecidas
pelo SUS.     Produto: Abasteci-
mento     Meta Física: 100     Métri-
ca: Manutenção     Tipo de Meta:
Manutenção     Meta Financeira:
Natureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
05300 0201 401.503     Soma
401.503     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 401.503     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
401.503          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 09000 - SECRETARIA DE
SAÚDE     Unidade Orçamentá-
ria: 09002 - Depto de Atendimen-
to Primário     Funcional-
Programática: 10.301.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
10.301.0001.2.230 - Manutenção
dos Contratos de Serviços Alte-
ração     Justificativa da
Readequação ao novo planeja-
mento orçamentário.   Alteração:
Objetivo: 212 Manter as ativida-
des caracterizadas como apoio
administrativo dos serviços
prestados pela PMO e remune-
rações de pessoal ativo, bem
como aprimorá-las e
madernizá-las.     Justificativa:

212 Necessidade de seguir as
determinações estabelecidas
pelo SUS     Produto: Serviços
Meta Física: 100     Métrica: Ma-
nutenção     Tipo de Meta:  Expan-
são     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.39 01110 0100
1.150     3.3.90.39 05300 0201
7.894.000     Soma 7.895.150
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 7.895.150
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Ação 7.895.150
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
10.869.536     Funcional-
Programática: 10.301.0003 -
Construções e Adequações Fí-
sicas dos Próprios Municipais e
Públicos     Ação:
10.301.0003.2.055 - Convênios
Alteração     Justificativa da
Readequação ao novo planeja-
mento orçamentário.   Alteração:
Objetivo: 154 Reformar e adap-
tar espaço fisico da secretaria.
Justificativa: 154 Cumprir com
convênios     Produto: Adequa-
ção de espaços físicos.     Meta
Física: 100     Métrica: Constru-
ções     Tipo de Meta:  Expansão
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     4.4.90.51 01110 0100
10.150     4.4.90.51 0530002
0201 200.000     Soma 210.150
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 210.150
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Ação 210.150
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
210.150     Total de Recursos
Previstos 13.095.534          Prio-
ridades de Metas da Lei de Di-
retrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 09000 - SECRETARIA DE
SAÚDE     Unidade Orçamentá-
ria: 09003 - Depto de Atendimen-
to Secundário     Funcional-
Programática: 04.302.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.302.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação ao novo planeja-
mento orçamentário.   Alteração:
Objetivo: 81 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 81 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio.     Produto: Servi-
ços administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Manutenção
Tipo de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-

sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 05300 0201 1.152.448
3.3.90.36 05300 0201 46.000
3.3.90.39 05300 0201 344.360
4.4.90.51 01110 0100 1.150
4.4.90.52 05300 0201 229.000
Soma 1.772.958     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 1.772.958     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 1.772.958     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 1.772.958     Fun-
c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
10.302.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 10.302.0001.2.055 -
Convênios Alteração     Justifica-
tiva da Readequação ao novo
planejamento orçamentário.   Al-
teração:      Objetivo: 153 Manter
as atividades caracterizadas
como apoio administrativo dos
serviços     prestados pela PMO
e remunerações de pessoal ati-
vo, bem como aprimorá-las e
madernizá-las.     Justificativa:
153 Cumprir com convênios.
Produto: Convênios     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Manutenção
Tipo de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.50.43 05300 0201 30.000
3.3.90.39 05300 0201 5.130.000
Soma 5.160.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 5.160.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 5.160.000          Priori-
dades de Metas da Lei de Dire-
trizes Orçamentárias - Exercí-
cio Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 09000 - SECRETARIA DE
SAÚDE     Unidade Orçamentá-
ria: 09003 - Depto de Atendimen-
to Secundário     Funcional-
Programática: 10.302.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
10.302.0001.2.071 - Manutenção
do Almoxarifado dos Insumos
Alteração    Fármaco-Hospitala-
res      Justificativa da
Readequação ao novo planeja-
mento orçamentário.   Alteração:
Objetivo: 169 Manter as ativida-
des caracterizadas como apoio
administrativo dos serviços
prestados pela PMO e remune-
rações de pessoal ativo, bem
como aprimorá-las e
madernizá-las.     Justificativa:
169 Necessidade de seguir as
determinações estabelecidas
pelo SUS.     Produto: Insumos
fámaco-hospitalares     Meta Fí-
sica: 100     Métrica: Manutenção
Tipo de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 13.222.972
3.3.90.30 05300 0201 5.693.189
Soma 18.916.161     Total de
Recursos Previstos para Atin-

gir o Objetivo 18.916.161     Total
de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 18.916.161
Ação: 10.302.0001.2.230 - Manu-
tenção dos Contratos de Servi-
ços Alteração     Justificativa da
Readequação ao novo planeja-
mento orçamentário.   Alteração:
Objetivo: 213 Manter as ativida-
des caracterizadas como apoio
administrativo dos serviços
prestados pela PMO e remune-
rações de pessoal ativo, bem
como aprimorá-las e
madernizá-las.     Justificativa:
213 Necessidade de seguir as
determinações estabelecidas
pelo SUS.     Produto: Seviços
Meta Física: 100     Métrica: Servi-
ços prestados     Tipo de Meta:
Manutenção     Meta Financeira:
Natureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.39
01110 0100 5.637.492
3.3.90.39 05300 0201
15.268.097     Soma 20.905.589
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo
20.905.589     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
20.905.589          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 09000 - SECRETARIA DE
SAÚDE     Unidade Orçamentá-
ria: 09003 - Depto de Atendimen-
to Secundário     Funcional-
Programática: 10.302.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
10.302.0001.2.231 - Prevenção
e Reparo de Equipamento Alte-
ração     Justificativa da
Readequação ao novo planeja-
mento orçamentário.   Alteração:
Objetivo: 214 Manter as ativida-
des caracterizadas como apoio
administrativo dos serviços
prestados pela PMO e remune-
rações de pessoal ativo, bem
como aprimorá-las e
madernizá-las.     Justificativa:
214 Necessidade de seguir as
determinações estabelecidas
pelo SUS,     Produto: Reparo
Meta Física: 100     Métrica: Ma-
nutenção     Tipo de Meta:  Manu-
tenção     Meta Financeira:  Natu-
reza da Despesa  Fonte AUDESP
Fonte Valor     3.3.90.30 05300
0201 350.000     3.3.90.39 05300
0201 1.150.000     Soma
1.500.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 1.500.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir a
Ação 1.500.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Programa 46.481.750     Funcio-
nal-Programática: 10.302.0003 -
Construções e Adequações Fí-
sicas dos Próprios Municipais e
Públicos     Ação:
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10.302.0003.2.055 - Convênios
Alteração     Justificativa da
Readequação ao novo planeja-
mento orçamentário.   Alteração:
Objetivo: 155 Reformar e adap-
tar espaço fisico da secretaria.
Justificativa: 155 Cumprir com
convênio SUS.     Produto: Con-
vênio     Meta Física: 100     Métri-
ca: Obras e reformas     Tipo de
Meta:  Expansão     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
4.4.90.51 0530005 0201 480.000
4.4.90.51 0530006 0201
2.500.000     4.4.90.52 01110
0100 3.450     4.4.90.52 0530004
0201 624.000     Soma 3.607.450
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 3.607.450
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Ação 3.607.450
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
3.607.450     Funcional-
Programática: 10.302.0020 -
Atenção Especializada e Hospi-
talar          Prioridades de Metas
da Lei de Diretrizes Orçamen-
tárias - Exercício Financeiro de
2008 R$ 1,00   Recursos de To-
das as Fontes     Órgão: 09000 -
SECRETARIA DE SAÚDE     Uni-
dade Orçamentária: 09003 -
Depto de Atendimento Secundá-
rio     Funcional-Programática:
10.302.0020 - Atenção Especi-
alizada e Hospitalar     Ação:
10.302.0020.2.232 - Ações do
CEREST-RENAST Alteração
Justificativa da Readequação ao
novo planejamento orçamentá-
rio.   Alteração:      Objetivo: 215
Dotar a rede de novos equipa-
mentos; melhorar acesso e
resolutividade dos     atendimen-
tos realizados nos postos de
saúde e hospitais do município;
e melhorar     as ações de pro-
moção da saúde e na prevenção
de doenças.     Justificativa: 215
Necessidade de seguir as de-
terminações estabelecidas pelo
SUS.     Produto: Atendimento
Meta Física: 100     Métrica: Aten-
dimento     Tipo de Meta:  Expan-
são     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 05300 0201
60.000     3.3.90.39 05300 0201
120.000     4.4.90.52 05300 0201
180.000     Soma 360.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Objetivo 360.000     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 360.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Programa 360.000
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
10.302.0023 - Vigilância em Saú-
de     Ação: 10.302.0023.2.055 -
Convênios Alteração     Justifica-
tiva da Readequação ao novo
planejamento orçamentário.   Al-

teração:      Objetivo: 157 Dotar os
serviços de vigilância do municí-
pio de melhores condições de
trabalho;     aumentar a capaci-
dade de detectar precocemente
fatores de risco a saúde da
populção, surtos e epidemias; e
desencadear medidas adequa-
das à prevenção e     controle
desses agravos.     Justificativa:
157 Cumprir com convênio SUS.
Produto: Convênio     Meta Física:
100     Métrica: Atendimento     Tipo
de Meta:  Expansão     Meta Fi-
nanceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 0530003 0201 10.000
3.3.90.39 0530003 0201 10.000
4.4.90.52 01110 0100 1.150
4.4.90.52 0530003 0201 10.000
Soma 31.150     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 31.150     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 31.150     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 31.150     Total de
Recursos Previstos 52.253.308
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 09000 - SECRETARIA DE
SAÚDE     Unidade Orçamentá-
ria: 09004 - Depto de Saúde Pú-
blica     Funcional-Programática:
04.303.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 04.303.0001.2.221 -
Manutenção das Ações de Saú-
de Pública Alteração     Justifica-
tiva da Readequação ao novo
planejamento orçamentário.   Al-
teração:      Objetivo: 203 Manter
as atividades caracterizadas
como apoio administrativo dos
serviços     prestados pela PMO
e remunerações de pessoal ati-
vo, bem como aprimorá-las e
madernizá-las.     Justificativa:
203 Manter as condições neces-
sárias ao bom desempenho das
ações de saúde     pública     Pro-
duto: Serviços administrativos
Meta Física: 100     Métrica: Ma-
nutenção     Tipo de Meta:  Manu-
tenção     Meta Financeira:  Natu-
reza da Despesa  Fonte AUDESP
Fonte Valor     3.3.90.30 05300
0201 250.000     3.3.90.36 05300
0201 50.202     3.3.90.39 05300
0201 265.000     4.4.90.52 05300
0201 176.362     Soma 741.564
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 741.564
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Ação 741.564
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
741.564     Funcional-
Programática: 10.303.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
10.303.0001.2.229 - Manutenção
dos Contratos de Abastecimen-
to Alteração     Justificativa da

Readequação ao novo planeja-
mento orçamentário..   Alteração:
Objetivo: 211 Manter as ativida-
des caracterizadas como apoio
administrativo dos serviços
prestados pela PMO e remune-
rações de pessoal ativo, bem
como aprimorá-las e
madernizá-las.     Justificativa:
211 Necessidade de atender ás
determinações do SUS.     Pro-
duto: Abastecimento     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Manutenção
Tipo de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 05300 0201 1.203.267
3.3.90.39 05300 0201 188.840
Soma 1.392.107     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 1.392.107     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 1.392.107     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 1.392.107     Fun-
c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
10.303.0023 - Vigilância em Saú-
de          Prioridades de Metas da
Lei de Diretrizes Orçamentári-
as - Exercício Financeiro de
2008 R$ 1,00   Recursos de To-
das as Fontes     Órgão: 09000 -
SECRETARIA DE SAÚDE     Uni-
dade Orçamentária: 09004 -
Depto de Saúde Pública     Funci-
onal-Programática: 10.303.0023
- Vigilância em Saúde     Ação:
10.303.0023.2.055 - Convênios
Alteração     Justificativa da
Readequação ao novo planeja-
mento orçamentário.   Alteração:
Objetivo: 158 Dotar os serviços
de vigilância do município de
melhores condições de trabalho;
aumentar a capacidade de de-
tectar precocemente fatores de
risco a saúde da     populção,
surtos e epidemias; e desenca-
dear medidas adequadas à pre-
venção e     controle desses agra-
vos.     Justificativa: 158 Cumprir
com convênios SUS.     Produto:
Convênio.     Meta Física: 100
Métrica: Atendimento     Tipo de
Meta:  Expansão     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 1.150
3.3.90.30 0230007 0201 70.000
3.3.90.39 0230007 0201 15.500
Soma 86.650     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 86.650     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 86.650     Ação:
10.303.0023.2.234 - Prevenção
e Atenção - DST/AIDS Alteração
Justificativa da Readequação ao
novo planejamento orçamentá-
rio.   Alteração:      Objetivo: 216
Dotar os serviços de vigilância
do município de melhores con-
dições de trabalho;     aumentar
a capacidade de detectar preco-

cemente fatores de risco a saú-
de da     populção, surtos e epi-
demias; e desencadear medi-
das adequadas à prevenção e
controle desses agravos.     Jus-
tificativa: 216 Cumprir as metas
do planejamento anual do DST/
AIDS.     Produto:  Convênio     Meta
Física: 100     Métrica: Atendimen-
to     Tipo de Meta:  Manutenção
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.3.90.30 01110 0100
516.672     3.3.90.30 05300 0201
76.278     3.3.90.36 05300 0201
20.000     3.3.90.39 05300 0201
402.400     4.4.90.52 05300 0201
80.000     Soma 1.095.350     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir o Objetivo 1.095.350
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Ação 1.095.350
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.182.000     Total de Recursos
Previstos 3.315.671          Priori-
dades de Metas da Lei de Dire-
trizes Orçamentárias - Exercí-
cio Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 10000 - SECRETARIA DE
SERVIÇOS MUNICIPAIS     Uni-
dade Orçamentária: 10001 - Ga-
binete do Secretário de Serviços
Municipais     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
Alteração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
12 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 12 Necessidade de
manter o pagamento em dia dos
servidores da P.M.O.     Produto:
Pagamento     Meta Física: 100
Métrica: Pagamentos (%)     Tipo
de Meta:  Expansão     Meta Fi-
nanceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.1.90.11 01110 0100 6.228.368
3.1.90.13 01110 0100 1.121.831
3.1.90.16 01110 0100 12.267
3.1.90.49 01110 0100 400.554
3.3.90.46 01110 0100 304.255
Soma 8.067.275     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 8.067.275     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 8.067.275     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
37 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
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pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 37 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio.     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Expansão
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.3.90.30 01110 0100
18.000     3.3.90.33 01110 0100
250     4.4.90.51 01110 0100 250
Soma 18.500     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 18.500     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 18.500     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 8.085.775     Funcio-
nal-Programática: 04.122.0004 -
Renovação e Manutenção da
Frota Municipal          Prioridades
de Metas da Lei de Diretrizes
Orçamentárias - Exercício Fi-
nanceiro de 2008 R$ 1,00   Re-
cursos de Todas as Fontes
Órgão: 10000 - SECRETARIA DE
SERVIÇOS MUNICIPAIS     Uni-
dade Orçamentária: 10001 - Ga-
binete do Secretário de Serviços
Municipais     Funcional-
Programática: 04.122.0004 -
Renovação e Manutenção da
Frota Municipal     Ação:
04.122.0004.2.008 - Manutenção
da Frota Municipal Alteração
Justificativa da Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 108 Dotar a Se-
cretaria  de uma frota de veícu-
los compatível com suas neces-
sidades     Justificativa: 108 Ne-
cessidade de manter em boas
condições de segurança e uso
os veículos da     P.M.O     Produto:
Manutenção de Veículos     Meta
Física: 100     Métrica: Quantida-
de de veículos/ Manutenção da
frota de veículos     Tipo de Meta:
Expansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
01110 0100 250     3.3.90.39
01110 0100 202.000     Soma
202.250     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 202.250     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
202.250     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Progra-
ma 202.250     Total de Recur-
sos Previstos 8.288.025
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 10000 - SECRETARIA DE
SERVIÇOS MUNICIPAIS     Uni-
dade Orçamentária: 10002 -
Depto de Administração Funerá-
ria     Funcional-Programática:

04.122.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 04.122.0001.2.002 -
Manutenção dos Serviços
Adminstrativos Alteração     Justi-
ficativa da Readequação do pla-
nejamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 48 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 48 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio.     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Expansão
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.3.90.30 01110 0100 250
4.4.90.51 01110 0100 250
Soma 500     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 500     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir a Ação 500
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 500
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
15.452.0025 - Conservação e
Melhoria nos Cemitérios e Veló-
rios     Ação: 15.452.0025.1.022 -
Benfeitorias nos cemitérios e
velórios Alteração    municipais
Justificativa da Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 126 Melhoria
nas dependências.     Justificati-
va: 126 Necessidade de amplia-
ção dos serviços funerários mu-
nicipais.     Produto: Reformas
Meta Física: 1     Métrica: Obras e
reformas     Tipo de Meta:  Expan-
são     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     4.4.90.62 01110 0100
640.000     Soma 640.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Objetivo 640.000     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 640.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Programa 640.000
Total de Recursos Previstos
640.500          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 10000 - SECRETARIA DE
SERVIÇOS MUNICIPAIS     Uni-
dade Orçamentária: 10003 -
Depto Municipal de Trânsito
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
04.122.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 04.122.0001.2.002 -
Manutenção dos Serviços
Adminstrativos Alteração     Justi-
ficativa da Readequação do pla-
nejamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 55 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-

tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 55 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio.     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Expansão
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.3.90.30 01110 0100
18.000     3.3.90.30 01400 0100
270.000     3.3.90.36 01110 0100
10.500     3.3.90.39 01400 0100
14.500.000     4.4.90.51 01110
0100 250     4.4.90.52 01400 0100
100.000     Soma 14.898.750
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo
14.898.750     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
14.898.750     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Progra-
ma 14.898.750     Total de Re-
cursos Previstos 14.898.750
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 11000 - SECRETARIA DE
OBRAS E TRANSPORTES
Unidade Orçamentária: 11001 -
Gabinete do Secretário de Obras
e Transportes     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
Alteração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
13 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 13 Necessidade de
manter o pagamento em dia dos
servidores da PMO     Produto:
Pagamento     Meta Física: 100
Métrica: Pagamentos (%)     Tipo
de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.1.90.11 01110 0100 19.553.633
3.1.90.13 01110 0100 3.155.597
3.1.90.16 01110 0100 409.847
3.1.90.49 01110 0100 1.081.644
3.3.90.46 01110 0100 945.585
Soma 25.146.306     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Objetivo 25.146.306     Total
de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 25.146.306
Ação: 04.122.0001.2.002 - Manu-
tenção dos Serviços
Adminstrativos Alteração     Justi-
ficativa da  Readequação do pla-
nejamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 38 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-

ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO bem como apri-
mora-las e moderniza-las.     Jus-
tificativa: 38 Manter as condições
necessárias para o bom desem-
penho dos serviços da     ativida-
de meio.     Produto: Serviços
administrativos     Meta Física:
100     Métrica: Apoio administra-
tivo     Tipo de Meta:  Expansão
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.3.90.30 01110 0100
210.869     3.3.90.33 01110 0100
10.000     3.3.90.39 01110 0100
111.530     4.4.90.52 01110 0100
10.000     Soma 342.399     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Objetivo 342.399     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 342.399     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Programa 25.488.705
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
04.122.0027 - Zeladoria - Cuidar
Bem da Cidade          Prioridades
de Metas da Lei de Diretrizes
Orçamentárias - Exercício Fi-
nanceiro de 2008 R$ 1,00   Re-
cursos de Todas as Fontes
Órgão: 11000 - SECRETARIA DE
OBRAS E TRANSPORTES
Unidade Orçamentária: 11001 -
Gabinete do Secretário de Obras
e Transportes     Funcional-
Programática: 04.122.0027 - Ze-
ladoria - Cuidar Bem da Cidade
Ação: 04.122.0027.2.051 - Lim-
peza urbana, gerenciamento de
resíduos Alteração    e sanea-
mento ambiental      Justificativa
da  Readequação do planeja-
mento da PMO   Alteração:
Objetivo: 150 Executar o trabalho
de coleta e varrição de área ur-
bana e fiscalização da execução
de demandas produzidas pelo
aterro sanitário.     Justificativa:
150 Manutenção e limpeza dos
espaços públicos, controle e sa-
neamento ambiental.     Produto:
Limpeza Urbana     Meta Física:
100     Métrica: Estímulo à coleta
seletiva nas àreas livres     Tipo
de Meta:  Expansão     Meta Fi-
nanceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 300.000
3.3.90.39 01110 0100 21.000.000
4.4.90.51 05100 0215 353.480
Soma 21.653.480     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Objetivo 21.653.480     Total
de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 21.653.480     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir o Programa 21.653.480
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
17.512.0027 - Zeladoria - Cuidar
Bem da Cidade     Ação:
17.512.0027.1.205 - Coleta Se-
letiva e Reciclagem de Entulho
Alteração     Justificativa da
Readequação do planejamento
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da PMO   Alteração:      Objetivo:
192 Melhorar as condições
paisagisticas e urbanisticas da
cidade eliminando as áreas     de
degradação.     Justificativa: 192
Necessidade de implantação de
uma sistematica de coleta de lixo
menos agressiva     ao meio
ambiente, mais adequada com
o plano ambiental da cidade e
reciclagem     de entulho.     Pro-
duto: Coleta seletiva     Meta Físi-
ca: 10     Métrica: Estímulo à cole-
ta seletiva nas àreas livres     Tipo
de Meta:  Expansão     Meta Fi-
nanceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 34.000
3.3.90.39 01110 0100 500.000
4.4.90.51 01110 0100 200.000
4.4.90.51 05100 0215 453.771
4.4.90.52 01110 0100 80.151
4.4.90.52 05100 0215 328.019
Soma 1.595.941     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 1.595.941     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 1.595.941     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 1.595.941     To-
tal de Recursos Previstos
48.738.126          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 11000 - SECRETARIA DE
OBRAS E TRANSPORTES
Unidade Orçamentária: 11002 -
Depto de Transportes     Funcio-
nal-Programática: 04.122.0004 -
Renovação e Manutenção da
Frota Municipal     Ação:
04.122.0004.2.008 - Manutenção
da Frota Municipal Alteração
Justificativa da  Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 113 Dotar a Se-
cretaria  de uma frota de veícu-
los e máquinas para o atendi-
mento de     toda a demanda ge-
rada pelo trabalho de zeladoria,
transporte, locomoção e outras
atividades afins.     Justificativa:
113 Necessidade de manter em
boas condições, segurança e
uso os veículos e     máquinas
da PMO.     Produto: Manutenção
de veículos e máquinas     Meta
Física: 100     Métrica: Manuten-
ção da frota     Tipo de Meta:  Ma-
nutenção     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
01110 0100 168.000     3.3.90.39
01110 0100 270.000     Soma
438.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 438.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
438.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Progra-
ma 438.000     Total de Recur-
sos Previstos 438.000          Pri-

oridades de Metas da Lei de Di-
retrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 11000 - SECRETARIA DE
OBRAS E TRANSPORTES
Unidade Orçamentária: 11005 -
Depto de Manutenção e Instala-
ções Gerais     Funcional-
Programática: 15.452.0027 - Ze-
ladoria - Cuidar Bem da Cidade
Ação: 15.452.0027.2.253 - Lim-
peza e Iluminação de Próprios
Alteração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
228 Melhorar as condições
paisagisticas e urbanisticas da
cidade eliminando as áreas     de
degradação.     Justificativa: 228
Necessidade de manutenção da
iluminação de próprios públicos
e praças.     Produto: Próprios e
praças iluminadas.     Meta Físi-
ca: 25     Métrica: Melhoria da
Infra-estrutura     Tipo de Meta:
Expansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
01110 0100 130.000     3.3.90.39
01110 0100 120.000     Soma
250.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 250.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
250.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Progra-
ma 250.000     Total de Recur-
sos Previstos 250.000          Pri-
oridades de Metas da Lei de Di-
retrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 11000 - SECRETARIA DE
OBRAS E TRANSPORTES
Unidade Orçamentária: 11006 -
Depto de Engenharia Elétrica
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
04.122.0027 - Zeladoria - Cuidar
Bem da Cidade     Ação:
04.122.0027.2.052 - Iluminação
Pública Alteração     Justificativa
da  Readequação do planeja-
mento da PMO   Alteração:
Objetivo: 151 Melhorar as condi-
ções de segurança e eficiência
no processo de iluminação
pública.          Justificativa: 151
Necessidade de se buscar alter-
nativas para melhorar a
efeciência energética do
Municipio.     Produto: Novos pon-
tos de iluminação.     Meta Física:
25     Métrica: Melhoria da Infra-
estrutura     Tipo de Meta:  Expan-
são     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 01100 0100
100.000     3.3.90.39 01100 0100
9.529.731     Soma 9.629.731
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 9.629.731
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Ação 9.629.731

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
9.629.731     Total de Recursos
Previstos 9.629.731          Priori-
dades de Metas da Lei de Dire-
trizes Orçamentárias - Exercí-
cio Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 11000 - SECRETARIA DE
OBRAS E TRANSPORTES
Unidade Orçamentária: 11007 -
Depto de Obras Públicas     Fun-
c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
15.451.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 15.451.0001.1.005 -
Revitalização de Áreas Públicas
Alteração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
97 Manter as condições
paisagisticas e urbanisticas da
cidade eliminando áreas     de-
gradadas e promover a acessi-
bilidade.     Justificativa: 97 Ne-
cessidade de melhorar a infra-
estrutura viária e de recompor o
mobiliário urbano     municipal.
Produto: Calçadas, praças e
mobiliário urbano.     Meta Física:
100     Métrica: Manutenção     Tipo
de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 880.000
3.3.90.39 01110 0100 48.000
4.4.90.51 01110 0100 200.000
Soma 1.128.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 1.128.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 1.128.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 1.128.000     Fun-
c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
15.451.0003 - Construções e
Adequações Físicas dos Própri-
os Municipais e    Públicos     Ação:
15.451.0003.1.004 - Reabilitação
da Região Central Alteração
Justificativa da  Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 94 Dotar a re-
gião central da infra-estrutura
necessária para melhoria da
condição de     vida.     Justificati-
va: 94 Necessidade de se pro-
mover a ocupação do centro e
estimular a vida na região por
meio de atividades  diversas.
Produto: Reabilitação da região
central.     Meta Física: 1     Métri-
ca: Manutenção     Tipo de Meta:
Expansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
01110 0100 38.000     Soma
38.000     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir o Objetivo
38.000     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir a Ação
38.000     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir o Programa
38.000     Funcional-
Programática: 15.451.0026 -

Combate à Enchentes e Ações
Preventivas          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 11000 - SECRETARIA DE
OBRAS E TRANSPORTES
Unidade Orçamentária: 11007 -
Depto de Obras Públicas     Fun-
c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
15.451.0026 - Combate à En-
chentes e Ações Preventivas
Ação: 15.451.0026.2.263 - Lim-
peza de Córregos e Manutenção
de Alteração    Galerias Pluviais
Justificativa da  Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 236 Reduzir de
forma significativa as áreas de
inundação e número de familias
vítimas     em áreas de risco.
Justificativa: 236 A limpeza
periodica de corregos e galerias
garante o bom funcionamento da
infra-estrutura de drenagem do
Municipio, diminuindo o risco de
enchentes.     Produto: Córrego
limpo.     Meta Física: 30     Métri-
ca: Redução de Ocorrências de
enchentes     Tipo de Meta:  Ma-
nutenção     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
01110 0100 75.000     3.3.90.39
01110 0100 500.000     Soma
575.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 575.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
575.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Progra-
ma 575.000     Funcional-
Programática: 15.451.0028 -
Manutenção e Ampliação da
Infra-Estrutura Urbana     Ação:
15.451.0028.2.053 - Manutenção
de vias públicas Alteração     Jus-
tificativa da Readequação do pla-
nejamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 152 Dar continuidade
aos trabalhos de manutenção e
reconstrução de vias públicas
visando a melhoria de circulação
de veículos na cidade.     Justifi-
cativa: 152 Necessidade de ma-
nutenção de vias públicas.     Pro-
duto: Ruas e Avenidas restaura-
das     Meta Física: 25     Métrica:
Melhoria do sistema viário     Tipo
de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 1.450.000
4.4.90.51 01110 0100 4.000.000
Soma 5.450.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 5.450.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 5.450.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 5.450.000     Fun-
c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
26.782.0028 -  Manutenção e
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Ampliação da Infra-Estrutura Ur-
bana          Prioridades de Metas
da Lei de Diretrizes Orçamen-
tárias - Exercício Financeiro de
2008 R$ 1,00   Recursos de To-
das as Fontes     Órgão: 11000 -
SECRETARIA DE OBRAS E
TRANSPORTES     Unidade Or-
çamentária: 11007 - Depto de
Obras Públicas     Funcional-
Programática: 26.782.0028 -
Manutenção e Ampliação da
Infra-Estrutura Urbana     Ação:
26.782.0028.1.204 - Ampliação
do Sistema de Infra-Estrutura Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
190  Dar continuidade aos tra-
balhos de canalização de
córregos. afim de melhorar o
sistema de macro-drenagem,
revitalizar áreas degradadas, re-
cuperar a paisagem     urbana
com a execução de novas vias
rodoviárias.     Justificativa: 190
Ampliação do sistema de infra-
estrutura viária ajudará a melho-
rar a locomoção de     veículos e
de pedestres.     Produto: Novas
ruas e avenidas.     Meta Física:
100     Métrica: Obras     Tipo de
Meta:  Expansão     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
4.4.90.51 01100 0115 1.000.000
4.4.90.51 01110 0100 2.600.000
4.4.90.51 05100 0215
34.521.318     Soma 38.121.318
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo
38.121.318     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
38.121.318     Ação:
26.782.0028.2.254 - Manutenção
do Sistema Viário Alteração
Justificativa da  Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 229 Avaliação de
necessidades do sistema viário
e definição de procedimentos
para a     conservação.     Justifi-
cativa: 229 A necessidade de
manutenções constantes das
pontes, viadutos e vias.     Produ-
to: Avaliação de pontes, viadutos
e vias.     Meta Física: 100     Métri-
ca: Pontes Avaliadas     Tipo de
Meta:  Manutenção     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.39 01110 0100 64.450
Soma 64.450     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 64.450     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 64.450     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 38.185.768     Total de
Recursos Previstos 45.376.768
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 12000 - SECRETARIA DE
ESPORTE, RECREAÇÃO E
LAZER     Unidade Orçamentá-
ria: 12001 - Gabinete do Secre-
tário de Esporte, Lazer e Recre-
ação     Funcional-Programática:
04.122.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 04.122.0001.2.001 -
Remuneração de Pessoal Ativo
e Encargos Alteração     Justifica-
tiva da Readequação do plane-
jamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 14 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 14 Necessidade de
manter o pagamento em dia dos
servidores da P.M.O     Produto:
Pagamento     Meta Física: 100
Métrica: Pagamentos (%)     Tipo
de Meta:  Expansão     Meta Fi-
nanceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.1.90.11 01110 0100 6.718.689
3.1.90.13 01110 0100 1.033.137
3.1.90.16 01110 0100 237.462
3.1.90.49 01110 0100 269.130
3.3.90.46 01110 0100 239.501
Soma 8.497.919     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 8.497.919     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 8.497.919     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
39 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 39 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços pres-
tados     pela PMO/SEREL     Pro-
duto: Serviços administrativos
Meta Física: 100     Métrica: Apoio
administrativo     Tipo de Meta:
Expansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
01110 0100 200.000     3.3.90.33
01110 0100 15.000     3.3.90.36
01110 0100 1.500     3.3.90.39
01110 0100 481.278     4.4.90.51
01110 0100 300.000     4.4.90.52
01110 0100 50.000     Soma
1.047.778     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 1.047.778     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir a
Ação 1.047.778     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Programa 9.545.697     Funcio-
nal-Programática: 27.811.0029 -
Esporte Profissional e Amador
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-

cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 12000 - SECRETARIA DE
ESPORTE, RECREAÇÃO E
LAZER     Unidade Orçamentá-
ria: 12001 - Gabinete do Secre-
tário de Esporte, Lazer e Recre-
ação     Funcional-Programática:
27.811.0029 - Esporte Profissio-
nal e Amador     Ação:
27.811.0029.2.255 - Convênios
Esportes Alteração     Justificati-
va da Readequação do planeja-
mento da PMO   Alteração:
Objetivo: 230 Adequar os equi-
pamentos esportivos existentes
à prática dos programas de
inclusão e alto rendimento visan-
do a democratização do uso pe-
los diversos     seguimentos,
assim como a construção de
equipes esportivas de lazer que
supram     as necessidades da
população.     Justificativa: 230
Os convênios são necessários
para ampliar as ações de incen-
tivo do esporte     amador e para
o aperfeiçoamento dos esportes
profissionais     Produto:
Convenios     Meta Física: 5
Métrica: Convênios     Tipo de
Meta:  Manutenção     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.50.43 01110 0100 1.000.000
Soma 1.000.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 1.000.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 1.000.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 1.000.000     To-
tal de Recursos Previstos
10.545.697          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 12000 - SECRETARIA DE
ESPORTE, RECREAÇÃO E
LAZER     Unidade Orçamentá-
ria: 12002 - Depto de Esporte
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
04.122.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 04.122.0001.2.002 -
Manutenção dos Serviços
Adminstrativos Alteração     Justi-
ficativa da Readequação do pla-
nejamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 49 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 49 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio.     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Manuten-
ção     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-

te Valor     3.3.90.30 01110 0100
101     3.3.90.33 01110 0100 101
3.3.90.36 01110 0100 101
3.3.90.39 01110 0100 101
4.4.90.51 01110 0100 101
4.4.90.52 01110 0100 101
Soma 606     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 606     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir a Ação 606
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 606
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
27.811.0029 - Esporte Profissio-
nal e Amador     Ação:
27.811.0029.2.255 - Convênios
Esportes Alteração     Justificati-
va da Readequação do planeja-
mento da PMO   Alteração:
Objetivo: 231 Adequar os equi-
pamentos esportivos existentes
à prática dos programas de
inclusão e alto rendimento visan-
do a democratização do uso pe-
los diversos     seguimentos,
assim como a construção de
equipes esportivas de lazer que
supram     as necessidades da
população.     Justificativa: 231
Convênios são necessárioos
para ampliar as ações de incen-
tivo ao esporte amador     e para
aperfeiçoamento dos esportes
profissionais     Produto: Convê-
nios     Meta Física: 5     Métrica:
Convênios     Tipo de Meta:  Ex-
pansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.50.43
01110 0100 200.000     Soma
200.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 200.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
200.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Progra-
ma 200.000     Funcional-
Programática: 27.812.0003 -
Construções e Adequações Fí-
sicas dos Próprios Municipais e
Públicos          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 12000 - SECRETARIA DE
ESPORTE, RECREAÇÃO E
LAZER     Unidade Orçamentá-
ria: 12002 - Depto de Esporte
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
27.812.0003 - Construções e
Adequações Físicas dos Própri-
os Municipais e    Públicos     Ação:
27.812.0003.1.210 - Melhorias
nos Equipamentos e Próprios
Alteração    Esportivos      Justifi-
cativa da Readequação do pla-
nejamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 197 Reformar e adap-
tar espaço fisico da secretaria.
Justificativa: 197 Necessidade
em fornecer equipamentos ade-
quados as praticas desportivas
e de     lazer     Produto: adequa-
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ção aos equipamentos esporti-
vos     Meta Física: 100     Métrica:
Equipamentos esportivos     Tipo
de Meta:  Expansão     Meta Fi-
nanceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
4.4.90.51 01110 0100 50.000
4.4.90.52 01110 0100 101
Soma 50.101     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 50.101     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 50.101     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 50.101     Total de
Recursos Previstos 250.707
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 12000 - SECRETARIA DE
ESPORTE, RECREAÇÃO E
LAZER     Unidade Orçamentá-
ria: 12003 - Depto de Recreação
e Lazer     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
56 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 56 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio.     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Manuten-
ção     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 01110 0100
101     3.3.90.33 01110 0100 101
3.3.90.36 01110 0100 101
3.3.90.39 01110 0100 101
4.4.90.51 01110 0100 101
4.4.90.52 01110 0100 101
Soma 606     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 606     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir a Ação 606
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 606
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
27.812.0031 - Esporte Social
Ação: 27.812.0031.2.058 - Pro-
moção de atividade física Altera-
ção     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
159  Oferecer de forma progra-
mada e consequente, oportuni-
dade a prática de diversas     mo-
dalidades esportivas, visando
ocupar produtivamente o tempo
ocioso, a inclusão     social da
camada mais pobre da populção
e posibilitar surgimento de no-

vos     talentos esportivos.     Jus-
tificativa: 159 O aumento das
práticas esportivas trará maior
bem estar a população e será
uma     forma de garantir o lazer
público tão escasso no municí-
pio     Produto: Eventos     Meta
Física: 10     Métrica: Eventos
Tipo de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.50.43 01110 0100 101
3.3.90.39 01110 0100 101
4.4.90.51 01110 0100 101
Soma 303     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 303     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir a Ação 303
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 303
Total de Recursos Previstos 909
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 12000 - SECRETARIA DE
ESPORTE, RECREAÇÃO E
LAZER     Unidade Orçamentá-
ria: 12004 - Fundo de Assistên-
cia ao Esporte     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
61 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 61 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio.     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Manuten-
ção     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 01110 0100
101     3.3.90.33 01110 0100 101
3.3.90.36 01110 0100 101
3.3.90.39 01110 0100 101
4.4.90.51 01110 0100 101
4.4.90.52 01110 0100 101
Soma 606     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 606     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir a Ação 606
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 606
Total de Recursos Previstos 606
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 13000 - SECRETARIA DE
HABITAÇÃO E DESENVOLVI-
MENTO URBANO     Unidade Or-
çamentária: 13001 - Gabinete do
Secretário de Habitação e De-

senvolvimento Urbano     Funcio-
nal-Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.1.003 - Construção/
Reforma/Ampliação de Próprios
Alteração    Municipais e Públi-
cos      Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
89 reforma e edquação do es-
paço fisico da Secretaria     Justi-
ficativa: 89 melhorar as condi-
ções de trabalho e atendimento
aos municipes     Produto: espa-
ço fisico adequado     Meta Físi-
ca: 6     Métrica: Departamentos
readaptados     Tipo de Meta:  Ma-
nutenção     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     4.4.90.51
01110 0100 25.000     Soma
25.000     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir o Objetivo
25.000     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir a Ação
25.000     Ação:
04.122.0001.2.001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
Alteração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
15 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 15 Necessidade de
manter o pagamento em dias
dos servidores da PMO     Produ-
to: pagamentos     Meta Física:
100     Métrica: Pagamentos (%)
Tipo de Meta:  Expansão     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.1.90.11 01110 0100 5.918.330
3.1.90.13 01110 0100 973.317
3.1.90.49 01110 0100 262.875
3.3.90.46 01110 0100 149.023
Soma 7.303.545     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 7.303.545     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 7.303.545          Priori-
dades de Metas da Lei de Dire-
trizes Orçamentárias - Exercí-
cio Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 13000 - SECRETARIA DE
HABITAÇÃO E DESENVOLVI-
MENTO URBANO     Unidade Or-
çamentária: 13001 - Gabinete do
Secretário de Habitação e De-
senvolvimento Urbano     Funcio-
nal-Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
40 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados

pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 40 Manter as condi-
ções necessaria para o bom
desempenho dos serviços da
PMO     Produto: Serviços Admi-
nistrativos     Meta Física: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta:  Expansão     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.36 01110 0100 5.000
3.3.90.39 01110 0100 100.000
Soma 105.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 105.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 105.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 7.433.545     Funcio-
nal-Programática: 04.122.0002 -
Valorização do Servidor     Ação:
04.122.0002.2.005 - Capacitação
dos Servidores Municipais Alte-
ração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
98 capacitação técnica através
de cursos e seminarios     Justi-
ficativa: 98 capacitar os servido-
res municipais para melhor aten-
dimento da população     Produ-
to: servidores capacitados     Meta
Física: 30     Métrica: Cursos e
Seminários     Tipo de Meta:  Ex-
pansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.33
01110 0100 10.000     3.3.90.36
01110 0100 2.500     3.3.90.39
01110 0100 15.000     Soma
27.500     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir o Objetivo
27.500     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir a Ação
27.500     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir o Programa
27.500     Total de Recursos Pre-
vistos 7.461.045          Priorida-
des de Metas da Lei de Diretri-
zes Orçamentárias - Exercício
Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 13000 - SECRETARIA DE
HABITAÇÃO E DESENVOLVI-
MENTO URBANO     Unidade Or-
çamentária: 13002 - Depto de
Assistência Habitacional     Fun-
c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
16.482.0010 - Promover à Inclu-
são Social     Ação:
16.482.0010.1.029 - Provisão
Habitacional Alteração     Justifi-
cativa da Readequação do pla-
nejamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 127 Construção de uni-
dades habitacionais     Justifica-
tiva: 127 Diminuir o defict
habitacional na cidade     Produ-
to: construção     Meta Física: 600
Métrica: Quantidade de
beneficiários     Tipo de Meta:
Expansão     Meta Financeira:  Na-
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tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.39
01110 0100 173.400     4.4.90.51
01100 0100 150.000     4.4.90.51
01110 0100 885.500     4.4.90.51
01110 0115 2.184.400     4.4.90.51
05100 0213 1.500.000
4.4.90.51 05100 0215 594.000
4.4.90.51 05100 0522 250.000
4.4.90.51 06100 0211 1.781.500
4.4.90.52 01110 0100 1.000
Soma 7.519.800     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 7.519.800     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 7.519.800     Ação:
16.482.0010.1.194 - Bolsa Alu-
guel Alteração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
179 Auxiliar familias
desabrigadas definitivamente de
áreas de risco ou de intervenção
pública.     Justificativa: 179 ne-
cessidade de auxilio financeiro
e moradia para municipes
desabrigados e de     acordo com
os critérios da Lei nº 9416/2005
Produto: Auxilio Financeiro     Meta
Física: 300     Métrica: Quantida-
de de beneficiários     Tipo de
Meta:  Manutenção     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.48 01110 0100 1.100.000
Soma 1.100.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 1.100.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 1.100.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 8.619.800     To-
tal de Recursos Previstos
8.619.800          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 13000 - SECRETARIA DE
HABITAÇÃO E DESENVOLVI-
MENTO URBANO     Unidade Or-
çamentária: 13003 - Depto Téc-
nico     Funcional-Programática:
15.482.0035 - Regularização
Fiscal, Fundiária e Urbanização
Ação: 15.482.0035.1.030 - Regu-
larização Fundiária Alteração
Justificativa da  Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 129 Promover a
Regularização Urbanistica,
juridica e cartorária em terrenos
municipais     ocupados por
habitaçoes de interesse social.
Justificativa: 129 Necessidade
de garantir a segurança juridica
em áreas municipais ocupadas
por     habitações de acordo com
o Estatuto da Cidade.     Produto:
Moradias regularizadas     Meta
Física: 36     Métrica: Áreas     Tipo
de Meta:  Expansão     Meta Fi-
nanceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor

3.3.90.39 01110 0100 10.000
3.3.90.39 05100 0115 365.000
Soma 375.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 375.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 375.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 375.000     Funcional-
Programática: 16.482.0010 -
Promover à Inclusão Social
Ação: 16.482.0010.1.031 - Urba-
nização de Favelas Alteração
Justificativa da Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 132 Implanta-
ção de infra-estrutura pública
para melhoria da qualidade de
vida em     favelas do municipio.
Justificativa: 132 Necessidade
de intervenção publica nas fave-
las para reestruturar as condi-
ções de     moradia.     Produto:
familas atendidas     Meta Física:
1800     Métrica: Intervenções
Tipo de Meta:  Expansão     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 60.000
4.4.90.51 01110 0100 1.000
4.4.90.51 05100 0522 6.260.000
4.4.90.52 01110 0100 10.000
Soma 6.331.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 6.331.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 6.331.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 6.331.000     Fun-
c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
16.482.0044 - Plano de Obras e
Serviços do OP          Prioridades
de Metas da Lei de Diretrizes
Orçamentárias - Exercício Fi-
nanceiro de 2008 R$ 1,00   Re-
cursos de Todas as Fontes
Órgão: 13000 - SECRETARIA DE
HABITAÇÃO E DESENVOLVI-
MENTO URBANO     Unidade Or-
çamentária: 13003 - Depto Téc-
nico     Funcional-Programática:
16.482.0044 - Plano de Obras e
Serviços do OP     Ação:
16.482.0044.1.037 - Urbanização
do Colinas Socó Alteração     Jus-
tificativa da Readequação do pla-
nejamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 145 Construção de uni-
dades habitacionais, implanta-
ção de infra-estrutura pública,
implantação de equipamentos
publicos.para melhoria da  qua-
lidade de vida no     Assentamen-
to Colina D’Oeste/Socó.     Justi-
ficativa: 145 Necessidade de in-
tervenção publica em áreas de
favela para reestruturar as
condiçoes de moradia     Produ-
to: familias atendidas     Meta Fí-
sica: 2650     Métrica: Obras     Tipo
de Meta:  Expansão     Meta Fi-
nanceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
4.4.90.51 01110 0100 900.000

4.4.90.51 05100 0522
26.955.760     Soma 27.855.760
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo
27.855.760     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
27.855.760     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Progra-
ma 27.855.760     Funcional-
Programática: 17.512.0010 -
Promover à Inclusão Social
Ação: 17.512.0010.1.031 - Urba-
nização de Favelas Alteração
Justificativa da Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 133 Implanta-
ção de saneamento básico
Justificativa: 133 Necessidade
de realização de obras de coleta
e afastamento de esgoto domi-
ciliar     residencial.     Produto:
Implantação de rede coletora de
esgoto     Meta Física: 16000
Métrica: Quantidade de
beneficiários     Tipo de Meta:
Expansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     4.4.90.51
01110 0100 794.000     4.4.90.51
05100 0215 1.589.201     Soma
2.383.201     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 2.383.201     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir a
Ação 2.383.201     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Programa 2.383.201     Total de
Recursos Previstos 36.944.961
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 13000 - SECRETARIA DE
HABITAÇÃO E DESENVOLVI-
MENTO URBANO     Unidade Or-
çamentária: 13004 - Depto
Operacional     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
62 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO. bem como
aprimoralas e moderniza-las.
Justificativa: 62 Manter
condiçoes necessárias para o
bom desempenho dos serviços
da Secretaria     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Manuten-
ção     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 01110 0100
173.000     3.3.90.36 01110 0100
2.000     3.3.90.39 01110 0100
213.200     4.4.90.52 01110 0100
40.000     Soma 428.200     Total
de Recursos Previstos para

Atingir o Objetivo 428.200     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 428.200     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Programa 428.200
Total de Recursos Previstos
428.200          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 13000 - SECRETARIA DE
HABITAÇÃO E DESENVOLVI-
MENTO URBANO     Unidade Or-
çamentária: 13005 - Depto de
Planejamento Urbano     Funcio-
nal-Programática: 15.127.0032 -
Promover o Desenvolvimento
Econômico Local     Ação:
15.127.0032.2.059 - Leis Urba-
nísticas Alteração     Justificativa
da Readequação do planeja-
mento da PMO   Alteração:
Objetivo: 160 Modernizar a legis-
lação urbanistica da cidade
Justificativa: 160 Necessidade
de atualizar a legislação relativa
a posturas, uso e ocupação do
solo     no municipio     Produto:
Nova legislação     Meta Física:
100     Métrica: Implantação     Tipo
de Meta:  Expansão     Meta Fi-
nanceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.35 01110 0100 15.000
3.3.90.35 06100 0211 39.000
Soma 54.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 54.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 54.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 54.000     Funcional-
Programática: 15.543.0028 -
Manutenção e Ampliação da
Infra-Estrutura Urbana     Ação:
15.543.0028.1.196 - Planos
Urbanisticos Alteração     Justifi-
cativa da Readequação do pla-
nejamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 181 Elaboração de pla-
nos urbanisticos     Justificativa:
181 Necessidade de realização
de projetos de transformação
urbana     Produto: Planos e pro-
jetos     Meta Física: 100     Métri-
ca: Melhoria do sistema viário
Tipo de Meta:  Expansão     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.35 01110 0100 10.000
Soma 10.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 10.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 10.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 10.000     Total de
Recursos Previstos 64.000
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 13000 - SECRETARIA DE
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HABITAÇÃO E DESENVOLVI-
MENTO URBANO     Unidade Or-
çamentária: 13006 - Depto de
Cadastro e Geoprocessamento
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
15.127.0033 - Modernizar a Má-
quina Pública     Ação:
15.127.0033.1.197 -
Geoprocessamento Alteração
Justificativa da Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 182 Desenvol-
ver um sistema de informações
Georeferenciadas para subsidi-
ar a     elaboração das politicas
publicas municipais.     Justifica-
tiva: 182 necessidade de com-
plementar e atualizar o banco de
dados de informações     espaci-
ais georeferenciadas.     Produ-
to: Sistema Municipal de
informções georeferenciadas
Meta Física: 100     Métrica: Im-
plantação do sistema     Tipo de
Meta:  Expansão     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01100 0115 16.000
3.3.90.39 01110 0100 150.000
3.3.90.39 06100 0115 32.064
4.4.90.51 05100 0115 513.836
4.4.90.52 01110 0100 100.000
Soma 811.900     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 811.900     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 811.900     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 811.900     Total de
Recursos Previstos 811.900
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 13000 - SECRETARIA DE
HABITAÇÃO E DESENVOLVI-
MENTO URBANO     Unidade Or-
çamentária: 13007 - Depto de
Uso do Solo     Funcional-
Programática: 15.127.0033 -
Modernizar a Máquina Pública
Ação: 15.127.0033.1.195 - Plan-
tas On-Line Alteração     Justifica-
tiva da Readequação do plane-
jamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 180 Implantar sistema
de gerenciamento e aprovação
de projetos informatizados     Jus-
tificativa: 180 Necessidade de
redução dos prazos de análise
e emissão de documentos do
Depto. de Uso do Solo     Produ-
to: Sistema Implantado     Meta
Física: 100     Métrica: Implanta-
ção do sistema     Tipo de Meta:
Expansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     4.4.90.52
01110 0100 120.000     Soma
120.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 120.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
120.000     Total de Recursos

Previstos para Atingir o Progra-
ma 120.000     Total de Recur-
sos Previstos 120.000          Pri-
oridades de Metas da Lei de Di-
retrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 13000 - SECRETARIA DE
HABITAÇÃO E DESENVOLVI-
MENTO URBANO     Unidade Or-
çamentária: 13008 - Fundo Mu-
nicipal de Política Urbana e
Habitacional     Funcional-
Programática: 15.127.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
15.127.0001.2.238 - Controle do
Uso do Solo Alteração     Justifi-
cativa da  Readequação do pla-
nejamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 218 Modernizar e quali-
ficar o controle urbano e do uso
do solo     Justificativa: 218 Ne-
cessidade de informatizar os
procedimentos de fiscalização e
controle urbano     Produto: Sis-
tema implantado     Meta Física:
100     Métrica: Modernização ad-
ministrativa     Tipo de Meta:  Ex-
pansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
06100 0215 40.000     3.3.90.39
06100 0215 100.000     Soma
140.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 140.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
140.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Progra-
ma 140.000     Funcional-
Programática: 15.127.0032 -
Promover o Desenvolvimento
Econômico Local     Ação:
15.127.0032.1.004 - Reabilitação
da Região Central Alteração
Justificativa da Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 95 Promover a
reabilitação urbanistica e
economica da região central da
cidade     Justificativa: 95 Neces-
sidade de planejamento, de pro-
por legislação para atração de
investimentos     publicos e pri-
vados na região Central da cida-
de     Produto: Planos e Projetos
Meta Física: 100     Métrica: Im-
plantação     Tipo de Meta:  Ex-
pansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.39
01100 0215 150.000     Soma
150.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 150.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
150.000          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 13000 - SECRETARIA DE
HABITAÇÃO E DESENVOLVI-
MENTO URBANO     Unidade Or-

çamentária: 13008 - Fundo Mu-
nicipal de Política Urbana e
Habitacional     Funcional-
Programática: 15.127.0032 -
Promover o Desenvolvimento
Econômico Local     Ação:
15.127.0032.2.059 - Leis Urba-
nísticas Alteração     Justificativa
da Readequação do planeja-
mento da PMO   Alteração:
Objetivo: 161 Modernizar e atua-
lizar a legislação urbanistica
Justificativa: 161 Necessidade
de atualizar a legislação relativa
a posturas, uso e ocupação do
solo     no municipio     Produto:
Planos e Projetos     Meta Física:
100     Métrica: Implantação     Tipo
de Meta:  Expansão     Meta Fi-
nanceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.35 06100 0215 50.000
Soma 50.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 50.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 50.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 200.000     Funcional-
Programática: 15.482.0005 -
Gestão Democrática     Ação:
15.482.0005.2.060 - Conselho
Municipal de Política Urbana e
Alteração    Habitacional      Justi-
ficativa da Readequação do pla-
nejamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 162 Dar Estrutura e
condições de trabalho ao conse-
lho.     Justificativa: 162 Necessi-
dade de integrar a participação
e controle social nas politica pu-
blicas     sociais     Produto: Con-
selho Municipal de politica urba-
na     Meta Física: 100     Métrica:
Apoio Administrativo aos Conse-
lhos     Tipo de Meta:  Manuten-
ção     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 01100 0115
2.000     3.3.90.35 01100 0115
5.000     3.3.90.36 01100 0115
10.000     3.3.90.39 01100 0115
100.000     4.4.90.52 01100 0115
60.000     Soma 177.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Objetivo 177.000     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 177.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Programa 177.000
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
15.482.0010 - Promover à Inclu-
são Social          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 13000 - SECRETARIA DE
HABITAÇÃO E DESENVOLVI-
MENTO URBANO     Unidade Or-
çamentária: 13008 - Fundo Mu-
nicipal de Política Urbana e
Habitacional     Funcional-
Programática: 15.482.0010 -

Promover à Inclusão Social
Ação: 15.482.0010.1.031 - Urba-
nização de Favelas Alteração
Justificativa da Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 131 Implanta-
ção de infra-estrutura pública
para melhoria da qualidade de
vida em     favelas do municipio.
Justificativa: 131 Necessidade
de intervenção publica nas fave-
las para reestruturar as condi-
ções de     moradia.     Produto:
Obras realizadas     Meta Física:
12000     Métrica: Quantidade de
beneficiários     Tipo de Meta:
Expansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
01100 0115 33.000     3.3.90.30
06100 0215 27.000     3.3.90.39
06100 0215 1.500.000
4.4.90.51 06100 0215 3.365.750
4.4.90.61 01100 0215 400.000
Soma 5.325.750     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 5.325.750     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 5.325.750     Ação:
15.482.0010.1.198 - Plano Muni-
cipal de Habitação Alteração
Justificativa da Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 183 Elaboração
do Plano Municipa de Habitação
conforme resolução do Fundo
Nacional de Habitação de Inte-
resse Social e Ministério das Ci-
dades     Justificativa: 183 Ne-
cessidade de realização de Pla-
no detalhado de combate ao
defict quantitativo e     qualitativo
de habitações no municipio
Produto: Plano Elaborado     Meta
Física: 100     Métrica: Implanta-
ção     Tipo de Meta:  Expansão
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.3.90.35 06100 0215
180.000     Soma 180.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Objetivo 180.000     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 180.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Programa 5.505.750
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
16.482.0010 - Promover à Inclu-
são Social          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 13000 - SECRETARIA DE
HABITAÇÃO E DESENVOLVI-
MENTO URBANO     Unidade Or-
çamentária: 13008 - Fundo Mu-
nicipal de Política Urbana e
Habitacional     Funcional-
Programática: 16.482.0010 -
Promover à Inclusão Social
Ação: 16.482.0010.1.029 - Provi-
são Habitacional Alteração
Justificativa da Readequação do
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planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 128 Aquisição
de imoveis e elaboração de pro-
jetos para construção de unida-
des     habitacionais     Justificati-
va: 128 Necessidade de elabo-
ração de projetos visando finan-
ciamento para construção de
moradias populares     Produto:
Projetos elaborados     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Implantação
Tipo de Meta:  Expansão     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.39 01100 0215 140.000
4.4.90.61 01100 0215 400.000
Soma 540.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 540.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 540.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 540.000     Funcional-
Programática: 16.482.0035 -
Regularização Fiscal, Fundiária
e Urbanização     Ação:
16.482.0035.1.030 - Regulariza-
ção Fundiária Alteração     Justifi-
cativa da Readequação do pla-
nejamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 130 Promover a Regu-
larização Urbanistica, juridica e
cartorária em terrenos  munici-
pais     ocupados e loteamentos
irregulares.     Justificativa: 130
Necessidade de garantir a se-
gurança juridica em áreas mu-
nicipais ocupadas e
loteamentos irregulares de acor-
do com o Estatuto da Cidade.
Produto: Assentamentos e
loteamentos regularizados
Meta Física: 70     Métrica: Áreas
Tipo de Meta:  Expansão     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 06100 0215 50.000
3.3.90.35 06100 0215 250.000
3.3.90.39 06100 0215 1.050.000
4.4.90.61 01100 0215 150.000
Soma 1.500.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 1.500.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 1.500.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 1.500.000     To-
tal de Recursos Previstos
8.062.750          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 14000 - SECRETARIA DE
ASSISTÊNCIA E PROMOÇÃO
SOCIAL     Unidade Orçamentá-
ria: 14001 - Gabinete da Secre-
tária de Assistência e Promoção
Social     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
Alteração     Justificativa da

Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
16 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 16 Necessidade de
manter o pagamento em dia dos
servidores da P.M.O.     Produto:
Pagamentos     Meta Física: 100
Métrica: Pagamentos (%)     Tipo
de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.1.90.11 01110 0100 6.709.759
3.1.90.13 01110 0100 1.245.121
3.1.90.16 01110 0100 118.384
3.1.90.49 01110 0100 317.318
3.3.90.46 01110 0100 250.146
Soma 8.640.728     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 8.640.728     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 8.640.728     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
41 Manter os serviços adminis-
trativos da Secretaria, provendo
as necessidades para a     exe-
cução dos serviços
assistenciais.     Justificativa: 41
Necessidade de prover a Secre-
taria com recursos administrati-
vos.     Produto: Serviços admi-
nistrativos     Meta Física: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 240.000
3.3.90.36 01110 0100 10.000
3.3.90.39 01110 0100 60.000
4.4.90.52 01110 0100 140.000
Soma 450.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 450.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 450.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 9.090.728     Funcio-
nal-Programática: 04.122.0004 -
Renovação e Manutenção da
Frota Municipal          Prioridades
de Metas da Lei de Diretrizes
Orçamentárias - Exercício Fi-
nanceiro de 2008 R$ 1,00   Re-
cursos de Todas as Fontes
Órgão: 14000 - SECRETARIA DE
ASSISTÊNCIA E PROMOÇÃO
SOCIAL     Unidade Orçamentá-
ria: 14001 - Gabinete da Secre-
tária de Assistência e Promoção
Social     Funcional-
Programática: 04.122.0004 -
Renovação e Manutenção da
Frota Municipal     Ação:
04.122.0004.2.008 - Manutenção
da Frota Municipal Alteração
Justificativa da Readequação do

planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 109 Dotar a Se-
cretaria  de uma frota de veícu-
los compatível com suas neces-
sidades     Justificativa: 109 Aten-
der as necessidades de trans-
portes dos serviços
socioassistenciais com     visi-
tas domiciliares e institucionais,
bem como transporte de usuári-
os dos abrigos e     albergue.
Produto: Veículos     Meta Física:
100     Métrica: Quantidade de
veículos/ Manutenção da frota de
veículos     Tipo de Meta:  Expan-
são     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.36 01110 0100
10.000     3.3.90.39 01110 0100
50.000     4.4.90.52 01110 0100
90.000     Soma 150.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Objetivo 150.000     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 150.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Programa 150.000
Total de Recursos Previstos
9.240.728          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 14000 - SECRETARIA DE
ASSISTÊNCIA E PROMOÇÃO
SOCIAL     Unidade Orçamentá-
ria: 14004 - Conselho Municipal
de Assistência Social     Funcio-
nal-Programática: 08.422.0008 -
Democracia Participativa e Con-
trole Social     Ação:
08.422.0008.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
86 Suprir as necessidades dos
Conselhos vinculados à Assis-
tência Social para     execução de
suas atividades.     Justificativa:
86 Necessidade de suprir o
CMAS para desenvolver as ações
de controle Social.     Produto:
Manutenção     Meta Física: 100
Métrica: População antiga/ popu-
lação total     Tipo de Meta:  Manu-
tenção     Meta Financeira:  Natu-
reza da Despesa  Fonte AUDESP
Fonte Valor     3.3.90.30 01110
0100 3.000     3.3.90.33 01110
0100 5.000     3.3.90.39 01110
0100 7.000     Soma 15.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Objetivo 15.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 15.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 15.000     Total
de Recursos Previstos 15.000
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 14000 - SECRETARIA DE

ASSISTÊNCIA E PROMOÇÃO
SOCIAL     Unidade Orçamentá-
ria: 14005 - Fundo Municipal de
Assistência Social     Funcional-
Programática: 08.128.0002 - Va-
lorização do Servidor     Ação:
08.128.0002.2.005 - Capacitação
dos Servidores Municipais Alte-
ração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
99 Capacitar os servidores para
a execução qualificada dos ser-
viços     socioassistenciais.
Justificativa: 99 Atender as deter-
minações da LOAS, PNAS e
NOB/SUAS quanto a organização
e     qualificação dos serviços
socioassistenciais.     Produto:
Capacitação     Meta Física: 200
Métrica: Cursos e Seminários
Tipo de Meta:  Expansão     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 10.000
3.3.90.32 01110 0100 5.000
3.3.90.36 01110 0100 35.000
3.3.90.39 01110 0100 50.000
Soma 100.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 100.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 100.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 100.000     Funcional-
Programática: 08.241.0048 -
Programa de Inclusão Social
Ação: 08.241.0048.2.241 - Assis-
tência Integrada à Família Alte-
ração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
220 Oferecer serviços
socioassistenciais para atendi-
mentos às famílias em situação
de     vulnerabilidade social, nos
Centros de Referência de Assis-
tência Social - CRAS,     sendo
necessário reformas para ade-
quações físicas das seis (6) uni-
dades     existentes e construção
de três (3) novos CRAS nos ex-
tremos norte, leste e sul da     ci-
dade.     Justificativa: 220 Ade-
quar os serviços às determina-
ções da LOAS, PNAS e NOB/
SUAS, implantando     os CRAS
nas regiões de maior
vulnerabilidade social, como
porta de entrada do     cidadão
para acesso aos serviços
socioassistenciais.     Produto:
Atendimento     Meta Física: 3000
Métrica: Atendimento/ano     Tipo
de Meta:  Expansão     Meta Fi-
nanceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.39 03510 0225 648.000
Soma 648.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 648.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 648.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
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Programa 648.000     Funcional-
Programática: 08.243.0010 -
Promover à Inclusão Social
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 14000 - SECRETARIA DE
ASSISTÊNCIA E PROMOÇÃO
SOCIAL     Unidade Orçamentá-
ria: 14005 - Fundo Municipal de
Assistência Social     Funcional-
Programática: 08.243.0010 -
Promover à Inclusão Social
Ação: 08.243.0010.2.065 - Agen-
te Jovem Alteração     Justificativa
da Readequação do planeja-
mento da PMO   Alteração:
Objetivo: 165 Oferecer serviços
de convivência e socialização vi-
sando o fortalecimento de     vín-
culos familiares e comunitários
e promover a inclusão social.
Justificativa: 165 Adequar as
ações de proteção social básica
ao cidadão em seus diversos
ciclos de     vida, nos termos da
LOAS, PNAS e NOB/SUAS.     Pro-
duto: Atendimento     Meta Física:
500     Métrica: Quantidade de
beneficiários     Tipo de Meta:  Ma-
nutenção     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.39
03510 0225 499.980     Soma
499.980     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 499.980     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
499.980     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Progra-
ma 499.980     Funcional-
Programática: 08.243.0039 -
Atenção aos Jovens     Ação:
08.243.0039.2.240 - Erradicação
do Trabalho Infantil Alteração
Justificativa da Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 219 Atender cri-
anças em situação de trabalho
infantil, promovendo ações
protetivas e     de inclusão social.
Justificativa: 219 Adequar as
ações de atendimento ao cida-
dão em situação de risco pes-
soal e     social nos termos da
legislação específica - LOAS,
ECA.     Produto: Atendimento
Meta Física: 500     Métrica: Aten-
dimento     Tipo de Meta:  Expan-
são     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.48 03510 0225
360.000     Soma 360.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Objetivo 360.000     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 360.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Programa 360.000
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
08.243.0048 - Programa de In-
clusão Social          Prioridades
de Metas da Lei de Diretrizes

Orçamentárias - Exercício Fi-
nanceiro de 2008 R$ 1,00   Re-
cursos de Todas as Fontes
Órgão: 14000 - SECRETARIA DE
ASSISTÊNCIA E PROMOÇÃO
SOCIAL     Unidade Orçamentá-
ria: 14005 - Fundo Municipal de
Assistência Social     Funcional-
Programática: 08.243.0048 -
Programa de Inclusão Social
Ação: 08.243.0048.2.066 - Cen-
tro de atendimento e atenção à
criança e Alteração    ao adoles-
cente      Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
166 Oferecer serviços de prote-
ção social às pessoas com di-
reitos violados e em     situação
de risco pessoal e social, com
ações de apoio psicossocial e
ou     abrigamento provisório,
sendo necessário
reordenamento dos abrigos
municipais,     adequações físi-
cas por meio de reformas, im-
plantação de casas lares e pro-
grama     de famílias acolhedo-
ras.     Justificativa: 166 Adequar
as ações de atendimento ao ci-
dadão em situação de risco pes-
soal e     social nos termos da
legislação específica - LOAS,
ECA.     Produto: Atendimento
Meta Física: 150     Métrica: Aten-
dimento/ano     Tipo de Meta:
Expansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
01110 0100 400.000     3.3.90.36
01110 0100 15.000     3.3.90.39
01110 0100 70.000     4.4.90.51
01110 0100 100.000     4.4.90.52
01110 0100 100.000     Soma
685.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 685.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
685.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Progra-
ma 685.000     Funcional-
Programática: 08.244.0010 -
Promover à Inclusão Social
Ação: 08.244.0010.2.055 - Con-
vênios Alteração     Justificativa
da Readequação do planeja-
mento da PMO   Alteração:
Objetivo: 156 Oferecer serviços
de convivência e socialização vi-
sando o fortalecimento de     vín-
culos familiares e comunitários
e promover a inclusão social.
Justificativa: 156 Adequar as
ações de proteção social básica
ao cidadão em seus diversos
ciclos de     vida, nos termos da
LOAS, PNAS e NOB/SUAS.     Pro-
duto: Atendimento     Meta Física:
500     Métrica: Atendimento/ano
Tipo de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.50.41 01110 0100 1.200.000
Soma 1.200.000     Total de Re-

cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 1.200.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 1.200.000          Priori-
dades de Metas da Lei de Dire-
trizes Orçamentárias - Exercí-
cio Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 14000 - SECRETARIA DE
ASSISTÊNCIA E PROMOÇÃO
SOCIAL     Unidade Orçamentá-
ria: 14005 - Fundo Municipal de
Assistência Social     Funcional-
Programática: 08.244.0010 -
Promover à Inclusão Social
Ação: 08.244.0010.2.242 - Forta-
lecendo a Família Alteração
Justificativa da Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 221 Oferecer
serviços socioassistenciais para
atendimentos às famílias em si-
tuação de     vulnerabilidade so-
cial, nos Centros de Referência
de Assistência Social - CRAS.
Justificativa: 221 Adequar os ser-
viços às determinações da
LOAS, PNAS e NOB/SUAS, im-
plantando     os CRAS nas regi-
ões de maior vulnerabilidade
social, como porta de entrada do
cidadão para acesso aos servi-
ços socioassistenciais.     Pro-
duto: Atendimento     Meta Física:
600     Métrica: Atendimento/ano
Tipo de Meta:  Expansão     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.39 03510 0225 127.656
Soma 127.656     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 127.656     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 127.656     Ação:
08.244.0010.2.243 - Convênios
Alteração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
222 Oferecer serviços de convi-
vência e socialização visando o
fortalecimento de     vínculos fa-
miliares e comunitários e promo-
ver a inclusão social.     Justifica-
tiva: 222 Adequar as ações de
proteção social básica ao cida-
dão em seus diversos ciclos de
vida, nos termos da LOAS, PNAS
e NOB/SUAS.     Produto: Atendi-
mento     Meta Física: 500     Métri-
ca: Atendimento/ano     Tipo de
Meta:  Expansão     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.39 03510 0225 1.777.604
Soma 1.777.604     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 1.777.604     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 1.777.604     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 3.105.260     Fun-
c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
08.244.0037 - Atenção à Mulher
Prioridades de Metas da Lei de

Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 14000 - SECRETARIA DE
ASSISTÊNCIA E PROMOÇÃO
SOCIAL     Unidade Orçamentá-
ria: 14005 - Fundo Municipal de
Assistência Social     Funcional-
Programática: 08.244.0037 -
Atenção à Mulher     Ação:
08.244.0037.2.063 - Centro de
Atendimento e atenção à mulher
Alteração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
163 Atender mulheres vítimas de
violência doméstica, oferecendo
apoio psicossocial     para a re-
construção de projeto de vida e
inclusão social.     Justificativa:
163 Manutenção do atendimen-
to do Centro de Referência da
Mulher Vítima de     Violência.
Produto: Atendimento     Meta Fí-
sica: 150     Métrica: Mulheres
vitimizadas     Tipo de Meta:  Ex-
pansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.39
01110 0100 100.000     Soma
100.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 100.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
100.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Progra-
ma 100.000     Funcional-
Programática: 08.244.0048 -
Programa de Inclusão Social
Ação: 08.244.0048.2.064 - Cen-
tro de atendimento e atenção a
Alteração    população      Justifi-
cativa da Readequação do pla-
nejamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 164 Atender pessoas
em situação de rua oferecendo
serviços de convivência,     socia-
lização e albergue, que promo-
vam a reintegração familiar e co-
munitária e     reinserção social.
Justificativa: 164 Manutenção do
serviço de albergue e implanta-
ção de Centro de Convivência e
Socialização para pessoas em
situação de rua.     Produto: Aten-
dimento     Meta Física: 300
Métrica: Atendimento/ano     Tipo
de Meta:  Expansão     Meta Fi-
nanceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 50.000
3.3.90.36 01110 0100 10.000
3.3.90.39 01110 0100 40.000
4.4.90.51 01110 0100 50.000
4.4.90.52 01110 0100 50.000
Soma 200.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 200.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 200.000          Prioridades
de Metas da Lei de Diretrizes
Orçamentárias - Exercício Fi-
nanceiro de 2008 R$ 1,00   Re-
cursos de Todas as Fontes
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Órgão: 14000 - SECRETARIA DE
ASSISTÊNCIA E PROMOÇÃO
SOCIAL     Unidade Orçamentá-
ria: 14005 - Fundo Municipal de
Assistência Social     Funcional-
Programática: 08.244.0048 -
Programa de Inclusão Social
Ação: 08.244.0048.2.259 - Cen-
tros de Assistência Social Altera-
ção     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
233 Oferecer serviços
socioassistenciais para atendi-
mentos às famílias em situação
de     vulnerabilidade social, nos
Centros de Referência de Assis-
tência Social - CRAS,     sendo
necessário reformas para ade-
quações físicas das seis (6) uni-
dades     existentes e construção
de três (3) novos CRAS nos ex-
tremos norte, leste e sul da     ci-
dade.     Justificativa: 233 Ade-
quar os serviços às determina-
ções da LOAS, PNAS, NOB/
SUAS, implantando     os CRAS
nas regiões de maior
vulnerabilidade social, como
porta de entrada do     cidadão
para acesso aos serviços
socioassistenciais.     Produto:
Atendimento     Meta Física: 3000
Métrica: Atendimento/ano     Tipo
de Meta:  Expansão     Meta Fi-
nanceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 300.000
3.3.90.30 03510 0225 34.132
3.3.90.36 01110 0100 10.000
3.3.90.39 01110 0100 30.000
4.4.90.51 01110 0100 200.000
4.4.90.52 01110 0100 60.000
Soma 634.132     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 634.132     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 634.132     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 834.132     Total de
Recursos Previstos 6.332.372
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 15000 - SECRETARIA DE
CULTURA     Unidade Orçamen-
tária: 15001 - Gabinete do Secre-
tário de Cultura     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
Alteração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
17 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 17 Necessidade de
manter o pagamento em dia dos

servidores da P.M.O     Produto:
Pagamentos     Meta Física: 100
Métrica: Pagamentos (%)     Tipo
de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.1.90.11 01110 0100 3.890.963
3.1.90.13 01110 0100 631.675
3.1.90.49 01110 0100 138.452
3.3.90.46 01110 0100 155.232
Soma 4.816.322     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 4.816.322     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 4.816.322     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação ao novo planeja-
mento da PMO   Alteração:
Objetivo: 42 Manter as condições
necessárias para o bom desem-
penho dos serviços da     ativida-
de meio     Justificativa: 42 Man-
ter as condições necessárias
para o bom desempenho dos
serviços da     atividade meio
Produto: Serviços Administrati-
vos     Meta Física: 100     Métrica:
Apoio administrativo     Tipo de
Meta:  Expansão     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 30.000
3.3.90.33 01110 0100 12.000
3.3.90.36 01110 0100 6.000
3.3.90.39 01110 0100 6.000
4.4.90.51 01110 0100 6.000
4.4.90.52 01110 0100 6.000
Soma 66.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 66.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 66.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 4.882.322     Funcio-
nal-Programática: 04.122.0004 -
Renovação e Manutenção da
Frota Municipal          Prioridades
de Metas da Lei de Diretrizes
Orçamentárias - Exercício Fi-
nanceiro de 2008 R$ 1,00   Re-
cursos de Todas as Fontes
Órgão: 15000 - SECRETARIA DE
CULTURA     Unidade Orçamen-
tária: 15001 - Gabinete do Secre-
tário de Cultura     Funcional-
Programática: 04.122.0004 -
Renovação e Manutenção da
Frota Municipal     Ação:
04.122.0004.2.008 - Manutenção
da Frota Municipal Alteração
Justificativa da Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 110 Dotar a Se-
cretaria  de uma frota de veícu-
los compatível com suas neces-
sidades de     atendimento admi-
nistrativos e eventos culturais,
nos seguintes próprio: Centro de
Eventos; Bibliotecas, Central,
Norte e Sul;  Escola de Arte; Tea-
tro municipal;     Espaço cultural;
Casa de Angola; Museu.     Justi-

ficativa: 110 Necessidade de
manutenção da frota deteriora-
da da Secretaria     Produto: Ma-
nutenção     Meta Física: 100
Métrica: Manutenção da frota
Tipo de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 6.000
3.3.90.39 01110 0100 6.000
Soma 12.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 12.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 12.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 12.000     Funcional-
Programática: 13.391.0040 -
Disseminação Cultural     Ação:
13.391.0040.1.213 - Memória e
Biblioteca Alteração     Justificati-
va da Readequação do planeja-
mento da PMO   Alteração:
Objetivo: 199 Necessidade de
preservar a memoria
Osasquense, juntamente com o
desenvolvimento cultural do mu-
nicípio.          Justificativa: 199
Necessidade de preservar a
memoria osasquense amplian-
do os museus e as     bibliotecas
Produto: Reforma     Meta Física:
10     Métrica: Construções     Tipo
de Meta:  Expansão     Meta Fi-
nanceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 6.000
3.3.90.39 01110 0100 306.000
4.4.90.52 01110 0100 6.000
Soma 318.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 318.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 318.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 318.000     Funcional-
Programática: 13.392.0040 -
Disseminação Cultural          Pri-
oridades de Metas da Lei de Di-
retrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 15000 - SECRETARIA DE
CULTURA     Unidade Orçamen-
tária: 15001 - Gabinete do Secre-
tário de Cultura     Funcional-
Programática: 13.392.0040 -
Disseminação Cultural     Ação:
13.392.0040.2.069 - Apoio aos
grupos carnavalescos Alteração
Justificativa da Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 167 Criar instân-
cias representativas de cultura
em Osasco, através do carnaval
com     temas culturais     Justifi-
cativa: 167 Manutenção das ati-
vidades carnavalescas no muni-
cípio     Produto: Carnaval     Meta
Física: 1     Métrica: Eventos     Tipo
de Meta:  Expansão     Meta Fi-
nanceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 50.000

Soma 50.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 50.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 50.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 50.000     Total de
Recursos Previstos 5.262.322
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 15000 - SECRETARIA DE
CULTURA     Unidade Orçamen-
tária: 15002 - Depto de Difusão
Cultural     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
50 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivos dos serviços     prestados
pela PMO bem como aprimorá-
las e modernizá-las.
Justificativa: 50 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Manuten-
ção     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 01110 0100
9.000     3.3.90.33 01110 0100
6.000     3.3.90.36 01110 0100
6.000     3.3.90.39 01110 0100
6.000     4.4.90.51 01110 0100
6.000     4.4.90.52 01110 0100
6.000     Soma 39.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Objetivo 39.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 39.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 39.000     Funci-
onal-Programática: 04.392.0040
- Disseminação Cultural     Ação:
04.392.0040.1.032 - Centros
Culturais Alteração     Justificati-
va da Readequação do planeja-
mento da PMO   Alteração:
Objetivo: 135 desenvolver pontos
culturais onde o munícipe pos-
sa utilizálo aprimorando seus
conhecimentos através de ofici-
nas e inclusão digital.          Justi-
ficativa: 135 Necessidade de
desenvolver pontos culturais no
município     Produto: Eventos
Meta Física: 12     Métrica: Quan-
tidade de eventos articulados
Tipo de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.50.43 05100 0215 200.000
3.3.90.30 05100 0215 50.000
3.3.90.39 05100 0215 100.000
4.4.90.52 05100 0215 50.000
Soma 400.000     Total de Recur-
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sos Previstos para Atingir o
Objetivo 400.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 400.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 400.000          Priorida-
des de Metas da Lei de Diretri-
zes Orçamentárias - Exercício
Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 15000 - SECRETARIA DE
CULTURA     Unidade Orçamen-
tária: 15002 - Depto de Difusão
Cultural     Funcional-
Programática: 13.392.0040 -
Disseminação Cultural     Ação:
13.392.0040.1.211 - Eventos
Culturais Alteração     Justificati-
va da Readequação do planeja-
mento da PMO   Alteração:
Objetivo: 198 Desenvolver proje-
tos culturais no município, inte-
grando várias expressões     cul-
turais, tais como: festivais, feiras,
dramaturgias, teatros, mostra de
cinema,     teatro e artes plasticas,
etc...     Justificativa: 198 Os even-
tos culturais colaboram na am-
pliação do lazer público, incenti-
vando as     produções culturais
da município do município.
Produto: Eventos     Meta Física:
20     Métrica: Eventos     Tipo de
Meta:  Manutenção     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 9.000
3.3.90.33 01110 0100 3.000
3.3.90.36 01110 0100 3.000
3.3.90.39 01110 0100 907.000
4.4.90.52 01110 0100 6.000
Soma 928.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 928.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 928.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 928.000     Total de
Recursos Previstos 1.367.000
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 15000 - SECRETARIA DE
CULTURA     Unidade Orçamen-
tária: 15003 - Depto Didático
Cultural     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
57 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 57 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio.     Produto: Servi-

ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Expansão
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.3.90.30 01110 0100
3.000     3.3.90.33 01110 0100
3.000     3.3.90.36 01110 0100
3.000     3.3.90.39 01110 0100
3.000     4.4.90.51 01110 0100
3.000     Soma 15.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Objetivo 15.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 15.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 15.000     Funci-
onal-Programática: 13.392.0040
- Disseminação Cultural     Ação:
13.392.0040.1.214 - Centros
Culturais e Revitalização Altera-
ção     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
200 Criar instâncias representa-
tivas de cultura em Osasco.
Justificativa: 200 Necessidade
de ampliação dos centros e
revitalização dos espaços cultu-
rais do     município     Produto:
Eventos     Meta Física: 10     Mé-
trica: Eventos     Tipo de Meta:
Manutenção     Meta Financeira:
Natureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
01110 0100 3.000     3.3.90.39
01110 0100 3.000     4.4.90.51
01110 0100 3.000     Soma 9.000
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 9.000
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Ação 9.000     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir o Programa 9.000     To-
tal de Recursos Previstos
24.000          Prioridades de Me-
tas da Lei de Diretrizes Orça-
mentárias - Exercício Financei-
ro de 2008 R$ 1,00   Recursos
de Todas as Fontes     Órgão:
15000 - SECRETARIA DE CUL-
TURA     Unidade Orçamentária:
15004 - Fundo Municipal de
Apoio à Cultura     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
63 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 63 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio.     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Manuten-

ção     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 01110 0100
3.000     3.3.90.33 01110 0100
3.000     3.3.90.36 01110 0100
3.000     3.3.90.39 01110 0100
3.000     4.4.90.51 01110 0100
3.000     4.4.90.52 01110 0100
3.000     Soma 18.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Objetivo 18.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 18.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 18.000     Total
de Recursos Previstos 18.000
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 16000 - SECRETARIA DE
INDÚSTRIA, COMÉRCIO E ABAS-
TECIMENTO     Unidade Orça-
mentária: 16001 - Gabinete do
Secretário da Indústria, Comér-
cio e Abastecimento     Funcio-
nal-Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
Alteração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
18 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 18 Necessidade de
manter o pagamento em dia dos
servidores da P.M.O.     Produto:
Pagamento     Meta Física: 100
Métrica: Pagamentos (%)     Tipo
de Meta:  Expansão     Meta Fi-
nanceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.1.90.11 01110 0100 7.025.006
3.1.90.13 01110 0100 1.252.894
3.1.90.16 01110 0100 136.590
3.1.90.49 01110 0100 307.450
3.3.90.46 01110 0100 368.122
Soma 9.090.062     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 9.090.062     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 9.090.062     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
43 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e, bem como aprimorá-
las e madernizá-las.     Justifica-
tiva: 43 Manter as condições ne-
cessárias para o bom desem-
penho dos serviços da     ativida-
de meio.     Produto: Serviços
Administrativos     Meta Física:
100     Métrica: Apoio administra-
tivo     Tipo de Meta:  Expansão

Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.3.90.30 01110 0100
96.988     3.3.90.33 01110 0100
5.000     3.3.90.36 01110 0100
102     3.3.90.39 01110 0100 9.800
4.4.90.51 01110 0100 4.980
4.4.90.52 01110 0100 101
Soma 116.971     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 116.971     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 116.971          Prioridades
de Metas da Lei de Diretrizes
Orçamentárias - Exercício Fi-
nanceiro de 2008 R$ 1,00   Re-
cursos de Todas as Fontes
Órgão: 16000 - SECRETARIA DE
INDÚSTRIA, COMÉRCIO E ABAS-
TECIMENTO     Unidade Orça-
mentária: 16001 - Gabinete do
Secretário da Indústria, Comér-
cio e Abastecimento     Funcio-
nal-Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.237 - PROCON
Alteração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
217 Manter as atividades carac-
terizadas como apoio adminis-
trativo dos serviços     prestados
pela PMO e, bem como aprimorá-
las e modernizá-las.     Justifica-
tiva: 217 Necessidade de manu-
tenção do convênio com o
PROCON     Produto: Convênio
Meta Física: 100     Métrica: Ma-
nutenção     Tipo de Meta:  Expan-
são     Meta Financeira:  Natureza
da Despesa  Fonte AUDESP Fon-
te Valor     3.3.90.30 02100 0115
30.000     3.3.90.36 02100 0115
1.101     3.3.90.39 02100 0115
20.000     4.4.90.51 02100 0115
19.899     4.4.90.52 02100 0115
30.000     Soma 101.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Objetivo 101.000     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 101.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Programa 9.308.033
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
04.122.0004 - Renovação e Ma-
nutenção da Frota Municipal
Ação: 04.122.0004.2.008 - Manu-
tenção da Frota Municipal Altera-
ção     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
111 Dotar a Secretaria  de uma
frota de veículos compatível com
suas necessidades     Justificati-
va: 111 Necessidade de manter
em boas condições de seguran-
ça e uso os veículos da     P.M.O
Produto: Manutenção de Veícu-
los     Meta Física: 1     Métrica:
Quantidade de veículos/ Manu-
tenção da frota de veículos     Tipo
de Meta:  Expansão     Meta Fi-
nanceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
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3.3.90.30 01110 0100 9.700
3.3.90.39 01110 0100 80.000
Soma 89.700     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 89.700     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 89.700     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 89.700     Funcional-
Programática: 23.691.0045 -
Desenvolvimento Econômico
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 16000 - SECRETARIA DE
INDÚSTRIA, COMÉRCIO E ABAS-
TECIMENTO     Unidade Orça-
mentária: 16001 - Gabinete do
Secretário da Indústria, Comér-
cio e Abastecimento     Funcio-
nal-Programática: 23.691.0045 -
Desenvolvimento Econômico
Ação: 23.691.0045.2.073 - Fórum
de desenvolvimento Alteração
Justificativa da Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 170 Criar local
de articulação de agentes públi-
cos e privados, tendo em vista
um     programa de desenvolvi-
mento econômico liderado pela
Prefeitura Municipal.     Justifica-
tiva: 170 Manter a estrutura de
intrarelação setor público - inici-
ativa privada     Produto: Fóruns
de Desenvolvimento     Meta Físi-
ca: 12     Métrica: Quantidade de
eventos articulados     Tipo de
Meta:  Expansão     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 101
3.3.90.39 01110 0100 101
4.4.90.52 01110 0100 101
Soma 303     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 303     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir a Ação 303
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 303
Total de Recursos Previstos
9.398.036          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 16000 - SECRETARIA DE
INDÚSTRIA, COMÉRCIO E ABAS-
TECIMENTO     Unidade Orça-
mentária: 16002 - Depto de As-
suntos de Indústria     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
51 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como

aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 51 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Expansão
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.3.90.30 01110 0100 700
3.3.90.33 01110 0100 101
3.3.90.39 01110 0100 101
4.4.90.52 01110 0100 103
Soma 1.005     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 1.005     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir a
Ação 1.005     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Progra-
ma 1.005     Total de Recursos
Previstos 1.005          Prioridades
de Metas da Lei de Diretrizes
Orçamentárias - Exercício Fi-
nanceiro de 2008 R$ 1,00   Re-
cursos de Todas as Fontes
Órgão: 16000 - SECRETARIA DE
INDÚSTRIA, COMÉRCIO E ABAS-
TECIMENTO     Unidade Orça-
mentária: 16003 - Depto para
Assuntos de Comércios e Servi-
ços     Funcional-Programática:
04.122.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 04.122.0001.2.002 -
Manutenção dos Serviços
Adminstrativos Alteração     Justi-
ficativa da Readequação do pla-
nejamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 58 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 58 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio.     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Expansão
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.3.90.30 01110 0100
3.900     3.3.90.33 01110 0100
1.000     3.3.90.36 01110 0100
101     3.3.90.39 01110 0100 4.000
4.4.90.51 01110 0100 1.000
4.4.90.52 01110 0100 9.800
Soma 19.801     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 19.801     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 19.801     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 19.801     Funcional-
Programática: 15.451.0045 -
Desenvolvimento Econômico
Ação: 15.451.0045.1.215 -
Revitalização de Áreas Comer-
ciais Alteração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
201 Criar local de articulação de

agentes públicos e privados,
tendo em vista um     programa
de desenvolvimento econômico
liderado pela Prefeitura Munici-
pal.     Justificativa: 201 A concor-
rência exercida pelos Shoppings
Centers exige respostas articu-
ladas e     modernas por parte
dos centros comerciais e de ser-
viços localizados em ruas     tra-
dicionais.     Produto:
Revitalização     Meta Física: 25
Métrica: Implantação     Tipo de
Meta:  Expansão     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
4.4.90.51 01110 0100 102
Soma 102     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 102     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir a Ação 102
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 16000 - SECRETARIA DE
INDÚSTRIA, COMÉRCIO E ABAS-
TECIMENTO     Unidade Orça-
mentária: 16003 - Depto para
Assuntos de Comércios e Servi-
ços     Funcional-Programática:
15.451.0045 - Desenvolvimento
Econômico     Ação:
15.451.0045.1.216 - Cobertura
da Antônio Agú Alteração     Justi-
ficativa da Readequação do pla-
nejamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 202 Criar local de arti-
culação de agentes públicos e
privados, tendo em vista um
programa de desenvolvimento
econômico liderado pela Prefei-
tura Municipal.     Justificativa: 202
Revitalizar a região central do
município     Produto:
Revitalização     Meta Física: 75
Métrica: Implantação     Tipo de
Meta:  Expansão     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
4.4.90.51 01110 0100 101
Soma 101     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 101     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir a Ação 101
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 203
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
23.691.0045 - Desenvolvimento
Econômico     Ação:
23.691.0045.1.033 - Incubadora
Alteração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
138 Criar local de articulação de
agentes públicos e privados,
tendo em vista um     programa
de desenvolvimento econômico
liderado pela Prefeitura Munici-
pal.     Justificativa: 138 O núme-
ro de pequenos e micro estabe-
lecimentos industriais, comerci-
ais e de     serviços cadastrados
na PMO prova que o Município é

importante celeiro de     empre-
endedores.     Produto: Incuba-
dora     Meta Física: 1     Métrica:
Implantação     Tipo de Meta:
Expansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
01110 0100 9.500     3.3.90.39
01110 0100 5.000     Soma 14.500
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 14.500
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Ação 14.500
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 14.500
Total de Recursos Previstos
34.504          Prioridades de Me-
tas da Lei de Diretrizes Orça-
mentárias - Exercício Financei-
ro de 2008 R$ 1,00   Recursos
de Todas as Fontes     Órgão:
16000 - SECRETARIA DE IN-
DÚSTRIA, COMÉRCIO E ABAS-
TECIMENTO     Unidade Orça-
mentária: 16005 - Depto de Abas-
tecimento     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
65 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 65 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio.     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Expansão
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.3.90.30 01110 0100
5.700     3.3.90.33 01110 0100
1.000     3.3.90.39 01110 0100
106     4.4.90.51 01110 0100 101
4.4.90.52 01110 0100 101
Soma 7.008     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 7.008     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir a
Ação 7.008     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Progra-
ma 7.008     Funcional-
Programática: 08.605.0046 - Se-
gurança Alimentar     Ação:
08.605.0046.2.074 - Banco de
Alimentos Alteração     Justificati-
va da Readequação do planeja-
mento da PMO   Alteração:
Objetivo: 171 Captar doações de
alimentos que estão fora do pa-
drão de comercialização, porém
em condições adequadas ao
consumo humano e distribuir
para entidades     cadastradas
pela administração.     Justificati-
va: 171 Ação para combater o
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desperdício de alimentos e for-
necer a famílias de baixa     ren-
da.     Produto: Bebeficiário     Meta
Física: 20     Métrica: Capacidade
de atendimento     Tipo de Meta:
Expansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
01110 0100 499.600     3.3.90.33
01110 0100 101     3.3.90.39
01110 0100 101     4.4.90.51
01110 0100 101     4.4.90.52
01110 0100 101     Soma 500.004
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 500.004
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Ação 500.004
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
500.004     Total de Recursos
Previstos 507.012          Priorida-
des de Metas da Lei de Diretri-
zes Orçamentárias - Exercício
Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 16000 - SECRETARIA DE
INDÚSTRIA, COMÉRCIO E ABAS-
TECIMENTO     Unidade Orça-
mentária: 16006 - Depto de Me-
renda Escolar     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
69 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 69 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade meio.     Produto: Servi-
ços Administrativos     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Expansão
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.3.90.30 01110 0100 101
3.3.90.33 01110 0100 101
3.3.90.39 01110 0100 101
4.4.90.51 01110 0100 101
4.4.90.52 01110 0100 101
Soma 505     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 505     Total de Recursos Pre-
vistos para Atingir a Ação 505
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 505
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
12.361.0018 - Manutenção da
Refeição Escolar     Ação:
12.361.0018.2.046 - Manutenção
da refeição escolar Alteração
Justificativa da Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 148 Garantir os
alunos da rede de ensino o aces-
so à alimentação escolar.     Jus-
tificativa: 148 Garantir aos alunos

da Rede de Ensino o acesso à
alimentação escolar, por meio
de fornecimento de refeições ba-
lanceadas e adequadas.     Pro-
duto: Refeições Escolares
Meta Física: 100     Métrica: Ali-
mentar Escolar     Tipo de Meta:
Expansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
02220 0209 1.295.610
3.3.90.30 05200 0205 44.821
3.3.90.30 05200 0207
15.569.855     3.3.90.33 05200
0207 15.000     3.3.90.39 05200
0207 300.000     4.4.90.51 05200
0207 300.000     4.4.90.52 05200
0207 300.000     4.4.90.52 05200
0208 1.760     Soma 17.827.046
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo
17.827.046     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
17.827.046     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Progra-
ma 17.827.046          Prioridades
de Metas da Lei de Diretrizes
Orçamentárias - Exercício Fi-
nanceiro de 2008 R$ 1,00   Re-
cursos de Todas as Fontes
Órgão: 16000 - SECRETARIA DE
INDÚSTRIA, COMÉRCIO E ABAS-
TECIMENTO     Unidade Orça-
mentária: 16006 - Depto de Me-
renda Escolar     Funcional-
Programática: 12.365.0018 -
Manutenção da Refeição Esco-
lar     Ação: 12.365.0018.2.046 -
Manutenção da refeição escolar
Alteração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
149 Garantir os alunos da rede
de ensino o acesso à alimenta-
ção escolar.     Justificativa: 149
Garantir aos alunos da Rede de
Ensino o acesso à alimentação
escolar, por meio     de forneci-
mento de refeições balanceadas
e adequadas     Produto: Refei-
ções Escolares     Meta Física:
100     Métrica: Alimentar Escolar
Tipo de Meta:  Expansão     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 02220 0209 12.956
3.3.90.30 05200 0205 4.482.148
3.3.90.30 05200 0208 176.088
3.3.90.30 05200 0215 164.848
Soma 4.836.040     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 4.836.040     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 4.836.040     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 4.836.040     To-
tal de Recursos Previstos
22.663.591          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 17000 - SECRETARIA DO
MEIO AMBIENTE     Unidade Or-

çamentária: 17001 - Gabinete do
Secretário de Meio Ambiente
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
04.122.0001 - Apoio Administra-
tivo     Ação: 04.122.0001.2.001 -
Remuneração de Pessoal Ativo
e Encargos Alteração     Justifica-
tiva da Readequação do plane-
jamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 19 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 19 Necessidade de
manter o pagamento em dia dos
servidores da P.M.O     Produto:
Pagamentos     Meta Física: 100
Métrica: Quantidade de Servido-
res     Tipo de Meta:  Manutenção
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.1.90.11 01110 0100
2.661.095     3.1.90.13 01110
0100 534.248     3.1.90.16 01110
0100 22.894     3.1.90.49 01110
0100 190.959     3.3.90.46 01110
0100 137.492     Soma 3.546.688
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 3.546.688
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Ação 3.546.688
Ação: 04.122.0001.2.002 - Manu-
tenção dos Serviços
Adminstrativos Alteração     Justi-
ficativa da  Readequação do pla-
nejamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 44 Manter as atividades
caracterizadas como apoio ad-
ministrativo dos serviços     pres-
tados pela PMO e remunerações
de pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 44 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho dos serviços da
atividade do meio.     Produto:
Serviços Administrativos     Meta
Física: 100     Métrica: Quantida-
de de Servidores     Tipo de Meta:
Manutenção     Meta Financeira:
Natureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
01110 0100 10.000     3.3.90.33
01110 0100 9.900     3.3.90.36
01110 0100 100     3.3.90.39
01110 0100 20.000     4.4.90.51
01110 0100 80.000     4.4.90.52
01110 0100 30.000     Soma
150.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 150.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
150.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Progra-
ma 3.696.688     Funcional-
Programática: 04.122.0004 -
Renovação e Manutenção da
Frota Municipal          Prioridades
de Metas da Lei de Diretrizes
Orçamentárias - Exercício Fi-
nanceiro de 2008 R$ 1,00   Re-
cursos de Todas as Fontes

Órgão: 17000 - SECRETARIA DO
MEIO AMBIENTE     Unidade Or-
çamentária: 17001 - Gabinete do
Secretário de Meio Ambiente
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
04.122.0004 - Renovação e Ma-
nutenção da Frota Municipal
Ação: 04.122.0004.2.008 - Manu-
tenção da Frota Municipal Altera-
ção     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
112 Dotar a Secretaria  de uma
frota de veículos compatível com
suas necessidades de     trans-
portes de equipamentos de po-
das/cortes, jardinagem
roçagem, arborização e     de edu-
cação ambiental     Justificativa:
112 Necessidade de manter em
boas condições de segurança e
uso aos veículos do     Meio Am-
biente     Produto: Manutenção
Meta Física: 30     Métrica: Manu-
tenção da frota     Tipo de Meta:
Manutenção     Meta Financeira:
Natureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
01110 0100 100.000     3.3.90.39
01110 0100 100.000     Soma
200.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 200.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
200.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Progra-
ma 200.000     Total de Recur-
sos Previstos 3.896.688
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 17000 - SECRETARIA DO
MEIO AMBIENTE     Unidade Or-
çamentária: 17002 - Depto do
Meio Ambiente     Funcional-
Programática: 04.122.0001 -
Apoio Administrativo     Ação:
04.122.0001.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
52 Manter as atividades caracte-
rizadas como apoio administra-
tivo dos serviços     prestados
pela PMO e remunerações de
pessoal ativo, bem como
aprimorá-las e     madernizá-las.
Justificativa: 52 Manter as condi-
ções necessárias para o bom
desempenho das atividades da
SEMA     Produto: Serviços Admi-
nistrativos     Meta Física: 100
Métrica: Quantidade de Servido-
res     Tipo de Meta:  Manutenção
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.3.90.30 01110 0100
49.900     3.3.90.39 01110 0100
19.900     4.4.90.51 01110 0100
100     4.4.90.52 01110 0100 100
Soma 70.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
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Objetivo 70.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 70.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 70.000     Funcional-
Programática: 18.541.0047 -
Educação Ambiental     Ação:
18.541.0047.1.192 - Amigos do
verde Alteração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
178 Buscar a parceria de empre-
sas, instituições e amunícipes,
para a conservação de     áreas
verdes, praças e jardins, bem
como para arborização das vias
públicas.     Justificativa: 178 Ne-
cessidade de recuperar as áre-
as verdes     Produto: Mudas de
árvores e flores  e grades de pro-
teção     Meta Física: 480     Métri-
ca: Pessoas atingidas     Tipo de
Meta:  Expansão     Meta Finan-
ceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.30 01110 0100 9.900
3.3.90.39 01110 0100 100
Soma 10.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 10.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 10.000          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 17000 - SECRETARIA DO
MEIO AMBIENTE     Unidade Or-
çamentária: 17002 - Depto do
Meio Ambiente     Funcional-
Programática: 18.541.0047 -
Educação Ambiental     Ação:
18.541.0047.2.076 - Educação
ambiental - Meu Ambiente Alte-
ração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
172 Estimular e fornecer os mei-
os de quadros para que os
munícipes iniciem um     proces-
so de mudança de habitos e va-
lores vislumbrando ações inte-
gradas e     melhor consciência
ambiental.     Justificativa: 172
Sabe-se que o meio ambiente
apresenta nítidos sinais de es-
gotamento e que ls     problemas
ambientais podem ser reduzi-
dos pela sociedade, principal-
mente com a     mudança de há-
bitos e valores     Produto: Edu-
cação Ambiental     Meta Física:
20000     Métrica: Pessoas atin-
gidas     Tipo de Meta:  Expansão
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.3.90.30 01110 0100
19.900     3.3.90.30 02100 0215
70.000     3.3.90.36 01110 0100
100     3.3.90.36 02100 0215
20.000     3.3.90.39 01110 0100
20.000     3.3.90.39 02100 0215
20.000     4.4.90.52 02100 0215
93.000     Soma 243.000     Total

de Recursos Previstos para
Atingir o Objetivo 243.000     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 243.000     Ação:
18.541.0047.2.261 - Manutenção
de Áreas Verdes Alteração     Jus-
tificativa da Readequação do pla-
nejamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 234 Conservação e
revitalização dos parques muni-
cipais, praças, jardins, floreiras,
implantação de mata ciliar ao
longo dos córregos, recupera-
ção de minas e     nascentes de
água.     Justificativa: 234 Reali-
zar a manutenção das áreas ver-
des do muniípio     Produto: Ma-
nutenção de praças e parques
Meta Física: 100     Métrica: Ma-
nutenção     Tipo de Meta:  Manu-
tenção     Meta Financeira:  Natu-
reza da Despesa  Fonte AUDESP
Fonte Valor     3.3.90.30 01110
0100 100     3.3.90.39 01110 0100
149.900     Soma 150.000     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Objetivo 150.000     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 150.000          Pri-
oridades de Metas da Lei de Di-
retrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 17000 - SECRETARIA DO
MEIO AMBIENTE     Unidade Or-
çamentária: 17002 - Depto do
Meio Ambiente     Funcional-
Programática: 18.541.0047 -
Educação Ambiental     Ação:
18.541.0047.2.262 - Manutenção
do Serviço de Poda de Árvore Al-
teração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo:
235 Atendimento ás solicitações
de podas/cortes de árvores de
munícipes e órgãos     públicos
municipais.     Justificativa: 235
Necessidade de ampliar os ser-
viços de podas/cortes de árvo-
res no Município     Produto: Po-
das/Cortes de Árvores     Meta
Física: 5000     Métrica: Pessoas
atingidas     Tipo de Meta:  Manu-
tenção     Meta Financeira:  Natu-
reza da Despesa  Fonte AUDESP
Fonte Valor     3.3.90.30 01110
0100 29.900     3.3.90.39 02100
0115 2.030     4.4.90.52 01110
0100 100     Soma 32.030     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Objetivo 32.030     Total
de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 32.030     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 435.030     Total
de Recursos Previstos 505.030
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 18000 - ENCARGOS GE-
RAIS DO MUNICÍPIO     Unidade
Orçamentária: 18001 - Encargos

Gerais do Município     Funcio-
nal-Programática: 04.122.0054 -
Obrigações Constitucionais e
Legais     Ação:
04.122.0054.2.000 - Centraliza-
ção das despesas comuns Alte-
ração     Justificativa da
Readequação do planejamento
da PMO   Alteração:      Objetivo: 1
Manter o pagamento das obriga-
ções constitucionais, contratuais
e legais.     Justificativa: 1 Neces-
sidade de pagar as despesas
comuns da P.M.O     Produto:
Despesas comuns     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Manutenção
Tipo de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.1.90.11 01110 0100 60.395
3.1.90.16 01110 0100 2.000.000
3.3.90.10 01110 0100 7.800.000
3.3.90.30 01110 0100 2.500.000
3.3.90.36 01110 0100 4.397.000
3.3.90.39 01110 0100 17.700.000
3.3.90.46 01110 0100 7.984
3.3.90.92 01110 0100 1.000
4.4.90.61 01110 0100 1.000
4.4.90.92 01110 0100 1.000
Soma 34.468.379     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Objetivo 34.468.379     Total
de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 34.468.379     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir o Programa 34.468.379
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
28.846.0054 - Obrigações Cons-
titucionais e Legais     Ação:
28.846.0054.0.001 - Pagamen-
to de precatórios Alteração     Jus-
tificativa da Readequação do pla-
nejamento da PMO   Alteração:
Objetivo: 2 Manter o pagamento
das obrigações constitucionais,
contratuais e legais.     Justifica-
tiva: 2 Necessidade de pagar os
precatórios devido pela P.M.O.
Produto: Precatórios     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Pagamentos
(%)     Tipo de Meta:  Manutenção
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.3.90.91 01110 0100
5.600.000     4.4.90.91 01110
0100 34.400.000     Soma
40.000.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 40.000.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir a
Ação 40.000.000          Priorida-
des de Metas da Lei de Diretri-
zes Orçamentárias - Exercício
Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 18000 - ENCARGOS GE-
RAIS DO MUNICÍPIO     Unidade
Orçamentária: 18001 - Encargos
Gerais do Município     Funcio-
nal-Programática: 28.846.0054 -
Obrigações Constitucionais e
Legais     Ação:
28.846.0054.0.002 - Pagamen-
to do Principal e dos Juros das

Alteração    dívidas Contratuais
Justificativa da Readequação do
planejamento da PMO   Altera-
ção:      Objetivo: 26 Manter o pa-
gamento das obrigações cons-
titucionais, contratuais e legais.
Justificativa: 26 Necessidade de
pagar os juros e o principal da
divida contratual     Produto: Dívi-
da e Juros     Meta Física: 100
Métrica: Pagamentos (%)     Tipo
de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.2.90.21 01110 0100 19.380.809
4.6.90.71 01110 0100 19.374.726
Soma 38.755.535     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Objetivo 38.755.535     Total
de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 38.755.535     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir o Programa 78.755.535
Total de Recursos Previstos
113.223.914          Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 99000 - Reserva de Contin-
gência     Unidade Orçamentária:
99999 - Reserva de Contingên-
cia     Funcional-Programática:
99.999.9999 - Reserva de
Contigência     Ação:
99.999.9999.9.999 - Reserva de
Contigência Inicial     Objetivo:
246 Reserva de Contigência
Justificativa: 246 Reserva de
Contigência     Produto: Reserva
de Contigência     Meta Física:
900000     Métrica: Reserva de
Contingência     Tipo de Meta:
Expansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     9.9.99.99
01110 0100 900.000     Soma
900.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 900.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
900.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Progra-
ma 900.000     Total de Recur-
sos Previstos 900.000     Total
Geral 949.311.189

   Fundação Instituto
Tecnológico de Osasco     Prio-
ridades de Metas da Lei de Di-
retrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 22000 - FUNDAÇÃO INS-
TITUTO TECNOLOGICO DE
OSASCO     Unidade Orçamentá-
ria: 22001 - Administração     Fun-
c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
12.122.0071 - Manutenção da
Fundação Instituto Tecnologico
de Osasco - FITO     Ação:
12.122.0071.2.200 - Manutenção
da FITO Inicial     Objetivo: 186
Manutenção da Fundação Insti-
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tuto Tecnológico de Osasco
Justificativa: 186 Garantir o pa-
gamento dos funcionários da
FITO, bem como sua manuten-
ção     administrativa     Produto:
Pagamentos     Meta Física: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta:  Expansão     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.1.90.11 04110 0100 2.948.310
3.1.90.13 04110 0100 836.092
3.1.90.91 04110 0100 1.753.446
3.1.90.92 04110 0100 2.000
3.1.90.94 04110 0100 207.598
3.1.91.13 04110 0100 8.265
3.3.90.30 04110 0100 438.390
3.3.90.33 04110 0100 1.000
3.3.90.35 04110 0100 3.000
3.3.90.36 04110 0100 125.481
3.3.90.39 04110 0100 817.897
3.3.90.47 04110 0100 32.692
3.3.90.93 04110 0100 1.210
4.4.90.51 04110 0100 47.205
4.4.90.52 04110 0100 116.914
4.6.90.71 04110 0100 5.000
Soma 7.344.500     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 7.344.500     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 7.344.500     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 7.344.500     To-
tal de Recursos Previstos
7.344.500     Fundação Instituto
Tecnológico de Osasco     Prio-
ridades de Metas da Lei de Di-
retrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 22000 - FUNDAÇÃO INS-
TITUTO TECNOLOGICO DE
OSASCO     Unidade Orçamentá-
ria: 22002 - Escola de Ensino
Fundamental - Unidade 1     Fun-
c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
12.361.0071 - Manutenção da
Fundação Instituto Tecnologico
de Osasco - FITO     Ação:
12.361.0071.2.201 - Manutenção
da Escola Ensino Fundamental
Inicial    Unidade I      Objetivo: 187
Manutenção da Fundação Insti-
tuto Tecnológico de Osasco
Justificativa: 187 Manutenção da
Escola de Ensino Fundamental
Unidade I     Produto: Manuten-
ção da Escola de Ensino Funda-
mental Unidade I     Meta Física:
100     Métrica: Apoio administra-
tivo     Tipo de Meta:  Expansão
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.1.90.11 04220 0100
1.323.728     3.1.90.13 04220
0100 376.985     3.1.90.94 04220
0100 13.000     3.3.90.30 04220
0100 38.229     3.3.90.47 04220
0100 12.004     3.3.90.93 04220
0100 2.857     4.4.90.52 04220
0100 13.575     Soma 1.780.378
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.780.378
Total de Recursos Previstos

para Atingir a Ação 1.780.378
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.780.378     Total de Recursos
Previstos 1.780.378     Funda-
ção Instituto Tecnológico de
Osasco     Prioridades de Metas
da Lei de Diretrizes Orçamen-
tárias - Exercício Financeiro de
2008 R$ 1,00   Recursos de To-
das as Fontes     Órgão: 22000 -
FUNDAÇÃO INSTITUTO
TECNOLOGICO DE OSASCO
Unidade Orçamentária: 22003 -
Escola de Ensino Fundamental
- Unidade 2     Funcional-
Programática: 12.361.0071 -
Manutenção da Fundação Insti-
tuto Tecnologico de Osasco -
FITO     Ação: 12.361.0071.2.202
- Manutenção da Escola de En-
sino Inicial    Fundamental Uni-
dade II      Objetivo: 188 Manuten-
ção da Fundação Instituto
Tecnológico de Osasco     Justifi-
cativa: 188 Manutenção da Es-
cola de  Ensino Fundamental
Unidade II     Produto: Manuten-
ção da Escola de  Ensino Fun-
damental Unidade II     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Expansão
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.1.90.11 04220 0100
642.750     3.1.90.13 04220 0100
184.911     3.1.90.94 04220 0100
7.000     3.3.90.30 04220 0100
30.496     3.3.90.47 04220 0100
5.818     3.3.90.93 04220 0100
1.711     4.4.90.52 04220 0100
1.394     Soma 874.080     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Objetivo 874.080     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 874.080     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 874.080     Total
de Recursos Previstos 874.080
Fundação Instituto Tecnológico
de Osasco     Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 22000 - FUNDAÇÃO INSTI-
TUTO TECNOLOGICO DE
OSASCO     Unidade Orçamentá-
ria: 22004 - Escola de Ensino
Médio - Unidade 1     Funcional-
Programática: 12.362.0071 -
Manutenção da Fundação Insti-
tuto Tecnologico de Osasco -
FITO     Ação: 12.362.0071.2.203
- Manutenção da Escola de En-
sino Médio Inicial    Unidade I
Objetivo: 189 Manutenção da
Fundação Instituto Tecnológico
de Osasco     Justificativa: 189
Manutenção da Escola de Ensi-
no Médio Unidade I     Produto:
Manutenção da Escola de Ensi-
no Médio Unidade I     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-

trativo     Tipo de Meta:  Expansão
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.1.90.11 04230 0100
3.541.393     3.1.90.13 04230
0100 1.061.923     3.1.90.94
04230 0100 115.722     3.3.90.36
04230 0100 8.596     3.3.90.39
04230 0100 887     3.3.90.47
04230 0100 32.743     3.3.90.93
04230 0100 1.935     4.4.90.52
04230 0100 61.890     Soma
4.825.089     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 4.825.089     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir a
Ação 4.825.089     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Programa 4.825.089     Total de
Recursos Previstos 4.825.089
Fundação Instituto Tecnológico
de Osasco     Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 22000 - FUNDAÇÃO INSTI-
TUTO TECNOLOGICO DE
OSASCO     Unidade Orçamentá-
ria: 22005 - Escola de Ensino
Médio - Unidade 2     Funcional-
Programática: 12.362.0071 -
Manutenção da Fundação Insti-
tuto Tecnologico de Osasco -
FITO     Ação: 12.362.0071.2.204
- Manutenção da Escola de En-
sino Médio Inicial    Unidade II
Objetivo: 191 Manutenção da
Fundação Instituto Tecnológico
de Osasco     Justificativa: 191
Manutenção da Escola de Ensi-
no Médio Unidade II     Produto:
Manutenção da Escola de Ensi-
no Médio Unidade II     Meta Físi-
ca: 100     Métrica: Apoio adminis-
trativo     Tipo de Meta:  Expansão
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.1.90.11 04230 0100
1.876.164     3.1.90.13 04230
0100 544.161     3.1.90.94 04230
0100 60.928     3.3.90.36 04230
0100 6.447     3.3.90.39 04230
0100 262.533     3.3.90.47 04230
0100 17.276     3.3.90.93 04230
0100 1.642     4.4.90.52 04230
0100 1.394     Soma 2.770.545
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 2.770.545
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Ação 2.770.545
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
2.770.545     Total de Recursos
Previstos 2.770.545     Funda-
ção Instituto Tecnológico de
Osasco     Prioridades de Metas
da Lei de Diretrizes Orçamen-
tárias - Exercício Financeiro de
2008 R$ 1,00   Recursos de To-
das as Fontes     Órgão: 22000 -
FUNDAÇÃO INSTITUTO
TECNOLOGICO DE OSASCO
Unidade Orçamentária: 22006 -

Faculdade de Ciências - FAC-
FITO     Funcional-Programática:
12.364.0071 - Manutenção da
Fundação Instituto Tecnologico
de Osasco - FITO     Ação:
12.364.0071.2.205 - Manutenção
da Fac-Fito Inicial     Objetivo: 193
Manutenção da Fundação Insti-
tuto Tecnológico de Osasco
Justificativa: 193 Manutenção da
Fac-Fito     Produto: Manutenção
da Fac-Fito     Meta Física: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta:  Expansão     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.1.90.11 04200 0100 4.692.790
3.1.90.13 04200 0100 1.361.145
3.1.90.94 04200 0100 100.341
3.3.90.30 04200 0100 36.722
3.3.90.36 04200 0100 255.183
3.3.90.39 04200 0100 496.815
3.3.90.47 04200 0100 43.319
3.3.90.93 04200 0100 9.441
4.4.90.52 04200 0100 28.121
Soma 7.023.877     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 7.023.877     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 7.023.877     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Programa 7.023.877     To-
tal de Recursos Previstos
7.023.877     Fundação Instituto
Tecnológico de Osasco     Prio-
ridades de Metas da Lei de Di-
retrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 22000 - FUNDAÇÃO INS-
TITUTO TECNOLOGICO DE
OSASCO     Unidade Orçamentá-
ria: 22007 - Conservatório Villa
Lobos     Funcional-
Programática: 13.392.0071 -
Manutenção da Fundação Insti-
tuto Tecnologico de Osasco -
FITO     Ação: 13.392.0071.2.206
- Manutenção Do Conservatório
Villa Lobos Inicial     Objetivo: 195
Manutenção da Fundação Insti-
tuto Tecnológico de Osasco
Justificativa: 195 Manutenção do
Conservatório Villa Lobos     Pro-
duto: Manutenção do Conserva-
tório Villa Lobos     Meta Física:
100     Métrica: Apoio administra-
tivo     Tipo de Meta:  Expansão
Meta Financeira:  Natureza da
Despesa  Fonte AUDESP Fonte
Valor     3.1.90.11 04110 0100
993.975     3.1.90.13 04110 0100
304.490     3.1.90.94 04110 0100
47.846     3.3.90.36 04110 0100
141.455     3.3.90.39 04110 0100
66     3.3.90.47 04110 0100 9.491
3.3.90.93 04110 0100 500
4.4.90.52 04110 0100 929
Soma 1.498.752     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 1.498.752     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 1.498.752     Total de
Recursos Previstos para Atin-
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gir o Programa 1.498.752     To-
tal de Recursos Previstos
1.498.752     Total Geral
26.117.221

Instituto de Previdência do Mu-
nicípio de Osasco     Priorida-
des de Metas da Lei de Diretri-
zes Orçamentárias - Exercício
Financeiro de 2008

R$ 1,00   Recursos de Todas as
Fontes     Órgão: 21000 - Instituto
de Previdência do Municipio de
Osasco     Unidade Orçamentá-
ria: 21001 - Previdencia Munici-
pal de Osasco     Funcional-
Programática: 09.272.0301 -
Manutenção do Instituto de
Previdencia do Municipio de
Osasco -    IPMO     Ação:
09.272.0301.2.001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
Inicial     Objetivo: 25 Manutenção
do Instituto de Previdência do Mu-
nicípio de Osasco.     Justificati-
va: 25 Necessidade de adequar
as condições de trabalho às ne-
cessidades da rotina.     Produto:
Pagamentos     Meta Física: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta:  Expansão     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.1.90.09 04 0100 500
3.1.90.11 04 0100 1.837.000
3.1.90.13 04 0100 139.000
3.1.90.16 04 0100 48.000
3.1.90.92 04 0100 1.500     Soma
2.026.000     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 2.026.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir a
Ação 2.026.000     Ação:
09.272.0301.2.002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos Ini-
cial     Objetivo: 87 Manutenção
do Instituto de Previdência do Mu-
nicípio de Osasco.     Justificati-
va: 87 Necessidade de adequar
as condições de trabalho às ne-
cessidades da rotina.     Produto:
Serviços Administrativos     Meta
Física: 100     Métrica: Apoio ad-
ministrativo     Tipo de Meta:  Ex-
pansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.30
04 0100 200.000     3.3.90.35 04
0100 36.000     3.3.90.36 04 0100
33.200     3.3.90.39 04 0100
260.000     3.3.90.92 04 0100
6.000     4.4.90.52 04 0100
200.000     Soma 735.200     Total
de Recursos Previstos para
Atingir o Objetivo 735.200     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 735.200     Institu-
to de Previdência do Município
de Osasco     Prioridades de
Metas da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias - Exercício Finan-
ceiro de 2008 R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes     Ór-
gão: 21000 - Instituto de Previ-

dência do Municipio de Osasco
Unidade Orçamentária: 21001 -
Previdencia Municipal de Osasco
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
09.272.0301 - Manutenção do
Instituto de Previdencia do
Municipio de Osasco -    IPMO
Ação: 09.272.0301.2.006 - Bene-
fícios Diretos ao Servidor Muni-
cipal Inicial     Objetivo: 102 Ma-
nutenção do Instituto de Previ-
dência do Município de Osasco.
Justificativa: 102 Necessidade
de adequar as condições de tra-
balho às necessidades da roti-
na.     Produto: Pagamentos
Meta Física: 100     Métrica: Apoio
administrativo     Tipo de Meta:
Expansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.46
04 0100 38.400     3.3.90.49 04
0100 27.000     Soma 65.400
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 65.400
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Ação 65.400
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
2.826.600     Funcional-
Programática: 09.272.0302 - Be-
nefícios da Previdência do Servi-
dor     Ação: 09.272.0302.2.222 -
Benefícios Previdenciários Inici-
al     Objetivo: 204 Manutenção
do Instituto de Previdência do Mu-
nicípio de Osasco.     Justificati-
va: 600 Necessidade de ade-
quar as condições de trabalho
às necessidades da rotina.
Produto: Pessoas Beneficiadas
Meta Física: 3000     Métrica: Pes-
soas Atendidas     Tipo de Meta:
Manutenção     Meta Financeira:
Natureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.20.01
04110 0100 2.400     3.3.90.01
04110 0100 44.800.000
3.3.90.03 04110 0100 9.035.000
3.3.90.05 04110 0100 9.541.000
3.3.90.09 04110 0100 36.500
Soma 63.414.900     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir o Objetivo 63.414.900     Total
de Recursos Previstos para
Atingir a Ação 63.414.900     To-
tal de Recursos Previstos para
Atingir o Programa 63.414.900
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
09.272.0303 - Obrigações Espe-
ciais     Instituto de Previdência
do Município de Osasco     Prio-
ridades de Metas da Lei de Di-
retrizes Orçamentárias - Exer-
cício Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 21000 - Instituto de Previ-
dência do Municipio de Osasco
Unidade Orçamentária: 21001 -
Previdencia Municipal de Osasco
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
09.272.0303 - Obrigações Espe-
ciais     Ação: 09.272.0303.0.001
- Pagamento de precatórios Ini-

cial     Objetivo: 3 Manutenção do
Instituto de Previdência do Muni-
cípio de Osasco.     Justificativa:
601 Necessidade de adequar as
condições de trabalho às neces-
sidades da rotina.     Produto: Pa-
gamentos     Meta Física: 100
Métrica: Pagamentos (%)     Tipo
de Meta:  Expansão     Meta Fi-
nanceira:  Natureza da Despesa
Fonte AUDESP Fonte Valor
3.1.90.91 04110 0100 375.000
3.3.90.91 04110 0100 4.682.000
Soma 5.057.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Objetivo 5.057.000     Total de
Recursos Previstos para Atin-
gir a Ação 5.057.000     Ação:
09.272.0303.0.004 -
Parcelamento do FGTS Inicial
Objetivo: 93 Manutenção do Ins-
tituto de Previdência do Municí-
pio de Osasco.     Justificativa: 93
Necessidade de adequar as
condições de trabalho às neces-
sidades da rotina.     Produto: Pa-
gamento     Meta Física: 100
Métrica: Pagamentos (%)     Tipo
de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.39 04 0100 850.000
Soma 850.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 850.000     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 850.000     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 5.907.000     Funcio-
nal-Programática: 09.272.0304 -
Valorização do servidor da Previ-
dência     Ação:
09.272.0304.2.223 - Capacitação
e Formação dos Servidores da
Inicial    Previdência      Objetivo:
205 Manutenção do Instituto de
Previdência do Município de
Osasco.     Justificativa: 602 Ne-
cessidade de adequar as condi-
ções de trabalho às necessida-
des da rotina.     Produto: Pesso-
as capacitadas     Meta Física:
100     Métrica: Atendimento     Tipo
de Meta:  Manutenção     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
3.3.90.14 04110 0100 12.000
3.3.90.33 04110 0100 3.000
3.3.90.39 04110 0100 10.100
Soma 25.100     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 25.100     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 25.100     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 25.100     Instituto de
Previdência do Município de
Osasco     Prioridades de Metas
da Lei de Diretrizes Orçamen-
tárias - Exercício Financeiro de
2008 R$ 1,00   Recursos de To-
das as Fontes     Órgão: 21000 -
Instituto de Previdência do
Municipio de Osasco     Unidade

Orçamentária: 21001 -
Previdencia Municipal de Osasco
F u n c i o n a l - P r o g r a m á t i c a :
09.272.0305 - Construção / Aqui-
sição do Prédio para o Instituto
de Previdência     Ação:
09.272.0305.2.224 - Construção
/ Aquisição Inicial     Objetivo: 206
Manutenção do Instituto de Pre-
vidência do Município de Osasco.
Justificativa: 206 Necessidade
de adequar as condições de tra-
balho às necessidades da roti-
na.     Produto: Construção     Meta
Física: 1     Métrica: Construções
Tipo de Meta:  Expansão     Meta
Financeira:  Natureza da Despe-
sa  Fonte AUDESP Fonte Valor
4.4.90.51 04 0100 250.100
Soma 250.100     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Objetivo 250.100     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir a
Ação 250.100     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir o
Programa 250.100     Funcional-
Programática: 09.272.0306 -
PASEP     Ação:
09.272.0306.2.224 - Construção
/ Aquisição Inicial     Objetivo: 207
Manutenção do Instituto de Pre-
vidência do Município de Osasco.
Justificativa: 207 Necessidade
de adequar as condições de tra-
balho às necessidades da roti-
na.     Produto: Pagamentos
Meta Física: 100     Métrica: Paga-
mentos (%)     Tipo de Meta:  Ex-
pansão     Meta Financeira:  Na-
tureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     3.3.90.47
04 0100 270.300     Soma
270.300     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 270.300     Total de Recursos
Previstos para Atingir a Ação
270.300     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Progra-
ma 270.300     Funcional-
Programática: 99.999.9999 -
Reserva de Contigência     Ação:
99.999.9999.9.999 - Reserva de
Contigência Inicial     Objetivo:
245 Reserva de Contigência
Justificativa: 245 Reserva de
Contigência     Produto: Reserva
de Contigência     Meta Física:
5870650     Métrica: Reserva de
Contingência     Tipo de Meta:
Manutenção     Meta Financeira:
Natureza da Despesa  Fonte
AUDESP Fonte Valor     7.7.99.99
04 0100 5.870.650     Soma
5.870.650     Total de Recursos
Previstos para Atingir o Objeti-
vo 5.870.650     Total de Recur-
sos Previstos para Atingir a
Ação 5.870.650     Total de Re-
cursos Previstos para Atingir o
Programa 5.870.650     Total de
Recursos Previstos 78.564.650
Instituto de Previdência do Mu-
nicípio de Osasco     Priorida-
des de Metas da Lei de Diretri-
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LEI Nº  4.199, de 10 de
janeiro de 2008.

Estima a receita e fixa a despe-
sa da Administração direta e in-
direta no Município de Osasco
para o exercício de 2008 na for-
ma que especifica

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Município de Osasco, usando
das suas atribuições que lhe são
conferidas por lei,

FAZ SABER que a Câmara Muni-
cipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei,

Art. 1º Esta lei estima a receita e
fixa a despesa do Município de
Osasco para o exercício de 2008,
compreendendo:

I - o Orçamento Fiscal;

II - o Orçamento da Seguridade
Social;

III - o Orçamento de Investimen-
to das Empresas Públicas.

Art. 2º A Receita Orçamentária é
estimada em R$
1.053.994.060,00 (um bilhão,
cinqüenta e três milhões, nove-
centos e noventa e quatro mil e
sessenta reais), e será realiza-
da mediante a arrecadação de
tributos, transferências correntes
e de outras receitas correntes e
de capital, na forma da legisla-
ção em vigor e das
especificações constantes dos
anexos integrantes desta Lei, de
acordo com os desdobramentos
seguintes:

I - Receitas da Administração
Direta............949.312.189

1. Receitas Corren-
tes..................................
914.322.121
Receita Tributá-
ria.....................................
271.530.988
Receita de Contribui-
ções.............................
109.629.731
R e c e i t a
Patrimonial....................................
4.721.830
Receita de Servi-
ços....................................
1.572.096
Transferências Corren-
tes............................
469.556.333

(Dedução de Receita para formação do FUNDEB)........... -
49.535.050
Outras Receitas Correntes........................57.311.143

2. Receitas de Capital............................ 84.525.118

Transferências de Capital.............................82.925.118
Outras receitas de Capital.............................1.600.000

II - Receitas da Administração Indireta..........104.681.871

Fundação Instituto Tecnológico de Osasco - FITO........ 26.117.221

1. Receitas Correntes.................................. 26.456.366
Receita Patrimonial.................................... 120.500
Receita de Serviços.................................... 22.915.885
Outras Receitas Correntes...........................3.419.981

2. Renúncia............................................ -339.145

Instituto de Previdência do Município de Osasco - IPMO.
78.564.650

1. Receitas Correntes.................................. 57.934.800
Receita de Contribuições..............................19.352.800
Receita Patrimonial.................................... 1.380.000
Transferências Correntes 37.000.000
Outras Receitas Correntes............................202.000
2. Receitas de Capital................................. 1.000
Alienações de Bens Móveis.............................. 1.000
3.Receita Corrente Intra-Orçamentária 20.628.850

TOTAL DA RECEITA DO MUNICÍPIO..........................
1.053.994.060

Art. 3º A Despesa Orçamentária é fixada em R$ R$ 1.053.994.060,00
(um bilhão, cinqüenta e três milhões, novecentos e noventa e quatro
mil e sessenta reais), e será realizada segundo o discriminado nos
anexos integrantes desta Lei, conforme o seguinte desdobramento:

I - Despesa da Administração Direta...............949.312.189

Despesas Correntes....................................772.424.849
Despesas de Capital...................................175.887.340
Reserva de Contingência.................................1.000.000

II - Despesa da Administração Indireta..........104.681.871

Fundação Instituto Tecnológico de Osasco - FITO........26.117.221
Despesas Correntes.....................................25.840.799
Despesas de Capital.......................................276.422
Instituto de Previdência do Município de Osasco - IPMO.78.564.650
Despesas Correntes.....................................72.243.900
Despesas de Capital.......................................450.100
Reserva Orçamentária....................................5.870.650

TOTAL DA DESPESA DO MUNICÍPIO.............1.053.994.060

zes Orçamentárias - Exercício
Financeiro de 2008 R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Total Geral 78.564.650

Art. 4º O Orçamento de Investimentos da Companhia Municipal de
Transporte de Osasco - CMTO é de R$ 1.280.000,00 (um milhão,
duzentos e oitenta mil reais).

Art. 5º Fica o Poder Executivo autorizado a:

I - abrir créditos adicionais suplementares com os recursos proveni-
entes de superávit financeiro, nos termos do artigo 43, §1º, I, da Lei
Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964;

II - abrir créditos adicionais suplementares, até o limite de 15% (quinze
por cento) do total da despesa, provenientes do excesso de arreca-
dação, nos termos do art. 43, § 1º, inciso II, da Lei Federal nº 4.320,
de 17 de março de 1964;

III - abrir créditos adicionais su-
plementares, até o limite de 15%
(quinze por cento) do total da
despesa fixada na presente lei,
com os recursos resultantes de
anulação parcial ou total de do-
tações, observado o disposto no
art. 43, § 1º, inciso III, da Lei Fe-
deral nº 4.320, de 17 de março
de 1964;

IV - abrir créditos adicionais su-
plementares com recursos finan-
ceiros não previstos na presen-
te lei, provenientes de convêni-
os, contratos, repasses, transfe-
rências ou congêneres, até o li-
mite dos valores arrecadados;

V - transpor, remanejar ou trans-
ferir recursos no âmbito do mes-
mo órgão e do mesmo progra-
ma.

Art. 6º Ficam excluídos dos limi-
tes fixados nos incisos II e III, do
art. 5.º desta lei, os créditos adi-
cionais suplementares, até o li-
mite de 30% (trinta por cento) da
despesa fixada na presente lei:

I - destinados a suprir insufici-
ências no atendimento de des-
pesas dos grupos:

a) pessoal e encargos sociais,
b) cumprimento de sentenças
judiciais,
c) serviços da dívida pública, e
d) despesas de exercícios ante-
riores;

II - destinados a suprir insufici-
ências no atendimento de des-
pesas das funções:

a) saúde,
b) assistência,
c) previdência, e
d) os relacionados à manuten-
ção e desenvolvimento do ensi-
no, a fim de cumprir os artigos
198 e 212 da Constituição Fede-
ral;

III - abertos com recursos da
Reserva de Contingência, nos
termos do parágrafo único do
artigo 14 da Lei n.º 4.137, de 5
de setembro de 2007, que dis-
põe sobre as diretrizes orça-
mentárias para o exercício de
2008, fixada em R$1.000.000,00
(um milhão de reais).

Art. 7º Fazem parte integrante
desta Lei na forma prevista pela
Lei Federal n.º 4.320, de 17 de
março de 1964 e na Lei Com-
plementar Federal nº 101, de 04
de maio de 2000, referentes à
Administração Direta e Indireta,
os seguintes anexos:
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I - demonstrativo da receita e
despesa segundo as categori-
as econômicas;

II - receita segundo as categori-
as econômicas;

III - especificação da receita por
fontes e respectiva legislação;

IV - natureza da despesa conso-
lidada;

V - tabela explicativa da evolução
da receita;

VI - tabela explicativa da evolu-
ção da despesa;

VII - demonstrativo da aplicação
obrigatória em MDE

VIII- demonstrativo da aplicação
na saúde;

IX - programa de trabalho;

X - demonstrativo por funções,
subfunções e programas;

XI - demonstrativo da despesa
por funções, subfunções e pro-
gramas conforme o vínculo com
os recursos;

XII - demonstrativo da despesa
por órgãos e funções;

XIII - consolidação da despesa
por projetos;

XIV - consolidação da despesa
por atividades;

XV - consolidação da despesa
por operações especiais;

XVI - sumário das receitas por
fontes e da despesa por funções
de governo;

XVII - demonstrativo da despesa
por órgãos e categorias econô-
micas;

XVIII - despesa segundo a fun-
ção, subfunção, programa e gru-
po de despesa;

XIX - quadro de detalhamento da
despesa.

Art. 8º Esta Lei entra em vigor na
data de sua publicação, surtin-
do seus efeitos a partir de 1º de
janeiro de 2008.

 Osasco, 10 de janeiro de 2008.

EMIDIO DE SOUZA
Prefeito

Prefeitura do Município de
Osasco  Exercício 2008
Demostrativo da Receita e Des-
pesa Segundo as Categorias
Econômicas - Anexo I  R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL      RE-
CEITA  DESPESA      RECEITAS
CORRENTES  DESPESAS COR-
RENTES      Tributária
271.530.988  PESSOAL E EN-
CARGOS SOCIAIS  440.244.243
Receitas de Contribuição
109.629.731  JUROS E ENCAR-
GOS DA DÍVIDA  19.380.809
Receita Patrimonial  4.721.830
OUTRAS DESPESAS CORREN-
TES  312.305.797      Receita de
Serviços  1.572.096
771.930.849      Transferências
Correntes  469.556.333      Ou-
tras Receitas Correntes
57.311.143      Dedução para a
formação do FUNDEB
(49.535.050)      864.787.071
SUPERÁVIT CORRENTE
92.856.222    TOTAL  864.787.071
TOTAL  864.787.071      SUPERÁ-
VIT DO ORÇAMENTO CORREN-
TE  92.856.222      RECEITAS DE
CAPITAL  DESPESAS DE CAPI-
TAL      Transferências de Capital
82.925.118  INVESTIMENTOS
157.104.014      Outras Receitas
de Capital  1.600.000  AMORTI-
ZAÇÃO DA DÍVIDA  19.374.726
84.525.118  176.478.740
TRANSFERÊNCIA PARA ORÇ.
SEGURIDADE  2.600      RESER-
VA DE CONTINGÊNCIA  900.000
TOTAL  177.381.340  TOTAL
177.381.340      RESUMO      Re-
ceitas Correntes  864.787.071
Despesas Correntes
771.930.849      Receitas de Ca-
pital  84.525.118  Despesas de
Capital  176.478.740      Reserva
de Contingência  900.000
Transferência para Orç.
Seguridade  2.600
Total  949.312.189
Total  949.312.189

Prefeitura do Município de
Osasco  Exercício 2008    Recei-
ta Segundo as Categorias Eco-
nômicas - Anexo II  R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL      Códi-
go  Especificação  Total  Recur-
sos do Tesouro  Rec. Outras
Fontes          Ordinários      Recur-
sos do Tesouro    Vinculados
1000000000  Receita Corrente
914.322.121  557.619.810
247.311.987  109.390.324
1100000000  Tributária
271.530.988  205.035.680
66.495.308        1110000000  Im-
postos  250.728.571

184.383.263  66.345.308
1112000000  Impostos Sobre o
Patrimônio e a Renda
114.927.900  68.956.742
45.971.158        1112020000  Im-
posto Sobre a Propriedade Pre-
dial e Territorial Urbana
99.999.998  59.999.999
39.999.999        1112020100  Im-
posto Predial  91.620.197
54.972.118  36.648.079
1112020200  Imposto Territorial
8.379.801  5.027.881  3.351.920
1112040000  Imposto Sobre a
Renda e Proventos de Qualquer
Natureza  5.667.541  3.400.526
2.267.015        1112043100  Reti-
do nas Fontes - Trabalho
3.400.525  2.040.316  1.360.209
1112043400  Retido nas Fontes
- Outros Rendimentos  2.267.016
1.360.210  906.806
1112080000  Imposto sobre a
Transmissão Inter Vivos - Bens
Imóveis e Direitos Reais
9.260.361  5.556.217  3.704.144
sobre Imóveis              1112080100
Imposto Sobre Transmissão
"Inter Vivos" - ITBI  9.260.361
5.556.217  3.704.144
1113000000  Imposto Sobre a
Produção e a Circulação
135.800.671  115.426.521
20.374.150        1113050000  Im-
posto Sobre Serviços de Qual-
quer Natureza  135.800.671
115.426.521  20.374.150
1113050100  Imposto sobre Ser-
viços de Qualquer Natureza -
ISSQN  135.800.671
115.426.521  20.374.150
1120000000  Taxas  20.802.417
20.652.417  150.000
1121000000  Taxas pelo Exercí-
cio do Poder de Polícia
7.405.578  7.255.578  150.000
1121250000  Taxa de Licença
para Funcionamento de Estabe-
lecimentos Comerciais,
7.254.257  7.254.257          Indús-
trias e Prestadoras de Serviços
1121250100  Taxa de Licença de
Funcionamento  7.254.257
7.254.257          1121270000  Taxa
de Apreensão e Depósito
150.000    150.000
1121270200  Taxa de Apreensão
e Depósito de Veículos  150.000
150.000        1121360000  Taxa
de Apreensão, Depósito ou Libe-
ração de Animais  1.321  1.321
1121360100  Taxa de Apreensão,
Depósito ou Liberação de Ani-
mais  1.321  1.321
1122000000  Taxas Pela Presta-
ção de Serviços  13.396.839
13.396.839          1122900000
Taxa de Limpeza Pública
13.396.839  13.396.839
1122900100  Taxa de Limpeza
Pública  13.396.839  13.396.839
1200000000  Receitas de Con-
tribuição  109.629.731
100.000.000  9.629.731

1210000000  Contribuições Para
o Regime Próprio de Previdên-
cia do Servidor Público
100.000.000  100.000.000
Prefeitura do Município de
Osasco  Exercício 2008    Recei-
ta Segundo as Categorias Eco-
nômicas - Anexo II  R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL      Códi-
go  Especificação  Total  Recur-
sos do Tesouro  Rec. Outras
Fontes          Ordinários      Recur-
sos do Tesouro    Vinculados
1210460000  Compensação
Previdenciária entre Regime
Geral e os Regimes Próprios de
100.000.000  100.000.000
Previdência              1210460100
Compensação Previdenciária
100.000.000  100.000.000
1220000000  Contribuições Eco-
nômicas  9.629.731    9.629.731
1220290000  Contribuição Para
o Custeio do Serviço de Ilumina-
ção Pública  9.629.731
9.629.731        1220290100  Con-
tribuição de Iluminação Pública
- CCSIP  9.629.731    9.629.731
1300000000  Receita
Patrimonial  4.721.830
1.084.288  1.413.157  2.224.385
1310000000  Receitas Imobiliá-
rias  84.288  84.288
1311000000  Aluguéis  84.288
84.288          1311010000  Alugu-
éis de Imóveis Urbanos  84.288
84.288          1311010100  Alugu-
éis  84.288  84.288
1320000000  Receitas de Valo-
res Mobiliários  4.637.542
1.000.000  1.413.157  2.224.385
1326000000  Remuneração de
Depósitos Especiais  4.637.542
1.000.000  1.413.157  2.224.385
1326010000  Remuneração de
Depósitos Especiais - Recursos
Não Vinculados  1.000.000
1.000.000          1326020000
Remuneração de Depósitos Es-
peciais - Recursos Vinculados
3.637.542    1.413.157  2.224.385
1326020100  Remuneração de
Depósitos Especiais - Fundeb
1.000.000      1.000.000
1326020400  Remuneração de
Depósitos Especiais - MDE
1.000.000      1.000.000
1326020700  Remuneração de
Depósitos Especiais - Juizado
Especial  1.000    1.000
1326020800  Remuneração de
Depósitos Especiais  -  Quese
164.848      164.848
1326020900  Remuneração de
Depósitos Especiais - PNAE
44.821      44.821      1326021000
Remuneração de Depósitos Es-
peciais - PNAE Creche  1.760
1.760      1326021100  Remune-
ração de Depósitos Especiais -
PMO - MTE - FNDE - Juventude
26.565    26.565        Cidadã -
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Projovem              1326021200
Remuneração de Depósitos Es-
peciais - Assentamento Precário
10.144    10.144        1326021300
Remuneração de Depósitos Es-
peciais - Economia Solidária
7.700    7.700        1326021500
Remuneração de Depósitos Es-
peciais - Funasa (SEHDU)
15.892    15.892        1326021600
Remuneração de Depósitos Es-
peciais - IMO  16.880    16.880
1326021800  Remuneração de
Depósitos Especiais - PME
12.956      12.956      1326021900
Remuneração de Depósitos Es-
peciais - Fehidro  2.030    2.030
1326022000  Remuneração de
Depósitos Especiais - FSS  300
300         Prefeitura do Município
de Osasco  Exercício 2008    Re-
ceita Segundo as Categorias
Econômicas - Anexo II  R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL      Códi-
go  Especificação  Total  Recur-
sos do Tesouro  Rec. Outras
Fontes          Ordinários      Recur-
sos do Tesouro    Vinculados
1326022100  Remuneração de
Depósitos Especiais - CIDA  600
600        1326022200  Remunera-
ção de Depósitos Especiais -
Procon  1.000    1.000
1326022300  Remuneração de
Depósitos Especiais - Convênio
2114  2.000    2.000
1326022400  Remuneração de
Depósitos Especiais - Convênio
828  6.240    6.240        1326022500
Remuneração de Depósitos Es-
peciais - Convênio 3263  4.800
4.800        1326022600  Remune-
ração de Depósitos Especiais -
Pronto socorro Jd de Abril  25.000
25.000        1326022700  Remu-
neração de Depósitos Especiais
- Convênio 2350  800    800
1326022800  Remuneração de
Depósitos Especiais - PAC ha-
bitação  466.860    466.860
1326022900  Remuneração de
Depósitos Especiais - FGTS
(SEHDU)  20.940    20.940
1326023000  Remuneração de
Depósitos Especiais - Hilário
Pereoira de Souza  9.750    9.750
1326023100  Remuneração de
Depósitos Especiais - Resídu-
os Solídos  12.910    12.910
1326023200  Remuneração de
Depósitos Especiais - W. Disney
54.992    54.992        1326023300
Remuneração de Depósitos Es-

peciais - Av. Bandeirantes
29.828    29.828        1326023400
Remuneração de Depósitos Es-
peciais - Canalização do Corrégo
Rico  5.000    5.000
1326023500  Remuneração de
Depósitos Especiais - Min. Cid.
3608  8.000    8.000
1326023600  Remuneração de
Depósitos Especiais - Min Cid.
3608-0017  10.000    10.000
1326023700  Remuneração de
Depósitos Especiais - Min. Cid.
7125  178.000    178.000
1326023800  Remuneração de
Depósitos Especiais - PSH
13.860    13.860        1326024000
Remuneração de Depósitos Es-
peciais - HBB DI  390    390
1326024100  Remuneração de
Depósitos Especiais - HBB 1 e 2
17.814    17.814        1326024200
Remuneração de Depósitos Es-
peciais - Outorga Onerosa
16.000    16.000        1326024300
Remuneração de Depósitos Es-
peciais - SENASP  12.000
12.000        1326024400  Remu-
neração de Depósitos Especiais
- FNAS - Renda Miníma  4.200
4.200        1326024500  Remune-
ração de Depósitos Especiais -
Hipertensão e Diabetes  14.613
14.613        1326024600  Remu-
neração de Depósitos Especiais
- Famácia Popular  1.200    1.200
1326024700  Remuneração de
Depósitos Especiais - VigSUS
1.763    1.763        1326024800
Remuneração de Depósitos Es-
peciais - DST AIDS  5.584    5.584
1326024900  Remuneração de
Depósitos Especiais - TFV
17.421    17.421        1326025000
Remuneração de Depósitos Es-
peciais - SAMU  13.080    13.080
Prefeitura do Município de
Osasco  Exercício 2008    Recei-
ta Segundo as Categorias Eco-
nômicas - Anexo II  R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL      Códi-
go  Especificação  Total  Recur-
sos do Tesouro  Rec. Outras
Fontes          Ordinários      Recur-
sos do Tesouro    Vinculados
1326025100  Remuneração de
Depósitos Especiais - Renast
3.600    3.600        1326025200
Remuneração de Depósitos Es-
peciais - Funções Estratégicas
3.815    3.815        1326025300
Remuneração de Depósitos Es-
peciais - MAC  225.227    225.227

1326025400  Remuneração de
Depósitos Especiais - CEO
1.056    1.056        1326025500
Remuneração de Depósitos Es-
peciais - PAB  107.242    107.242
1326025600  Remuneração de
Depósitos Especiais - FMAS
34.132    34.132        1326025700
Remuneração de Depósitos Es-
peciais - Glicêmia  2.074    2.074
1326025800  Remuneração de
Depósitos Especiais - Tubercu-
lose  855    855        1600000000
Receita de Serviços  1.572.096
1.572.096          1600010000
Serviços Comerciais  1.552.096
1.552.096          1600019900
Outros Serviços Comerciais
1.552.096  1.552.096
1600990000  Outros Serviços
20.000  20.000          1600990200
Serviços Zona Azul  20.000
20.000          1700000000  Trans-
ferências Correntes
469.556.333  221.821.099
140.569.295  107.165.939
1720000000  Transferências
I n t e r g o v e r n a m e n t a i s
469.336.183  221.821.099
140.349.145  107.165.939
1721000000  Transferências da
União  107.107.770  22.776.716
80.917.814  3.413.240
1721010000  Participação na
Receita da União  28.144.849
22.045.861  6.098.988
1721010200  Cota Parte Fundo
de Participação dos Municípios -
FPM  28.144.849  22.045.861
6.098.988        1721330000
Transferência de Recursos do
SUS - Repasse Fundo a Fundo
44.336.951    44.336.951
1721330100  Trans. Rec. SUS -
F.F. - G1 - Piso de Atenção Bási-
ca - PAB  10.724.250
10.724.250        1721330500
Transf. Rec. SUS - F. F. - G2 -
Média e Alta Complexidade - MAC
28.997.847    28.997.847
1721330700  Transf. Rec. SUS -
F. F. - G2 - Rede Nacional de Aten-
ção Integral à  360.000    360.000
Saúde do Trabalho - RENAST
1721330900  Transf. Rec. SUS -
F. F. - G3 - Teto Financeiro de Vi-
gilância em Saúde -  1.918.469
1.918.469        TFV
1721331000  Transf. Rec. SUS -
F. F. - G3 - DST / AIDS  558.444
558.444        1721331500  Transf.
Rec. SUS - F. F. - G4 - Farmácia
Popular  120.000    120.000
1721331600  Transf. Rec. SUS -
F. F. - G4 - Medicamentos do Gru-

po de Hipertensão,  1.461.345
1.461.345        Diabetes, Asma e
Renite - HIPERDIA
1721331900  Transf. Rec. SUS -
F F  - G3 HIV-Aids Fómula Infantil
adicional  20.234    20.234
Prefeitura do Município de
Osasco  Exercício 2008    Recei-
ta Segundo as Categorias Eco-
nômicas - Anexo II  R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL      Códi-
go  Especificação  Total  Recur-
sos do Tesouro  Rec. Outras
Fontes          Ordinários      Recur-
sos do Tesouro    Vinculados
1721332000  Transf. Rec. SUS -
F F  - G3 VISA  176.362    176.362
1721340000  Transferências de
Recursos do Fundo Nacional de
Assistência Social - FNAS
3.833.240    420.000  3.413.240
1721340100  Transf. de Recur-
sos do Fundo Nac. de Assist.
Social - Renda Minima  420.000
420.000        1721340200  Transf.
de Recursos do Fundo Nac. de
Assit. Social - FMAS  3.413.240
3.413.240      1721350000  Trans-
ferências de Recursos do Fun-
do Nacional de Educação -
FNDE  21.143.091    21.143.091
1721350100  Transferências do
Salário Educação - QUEMSE
16.484.855    16.484.855
1721350300  Transferências Di-
retas do FNDE Referentes ao
PNAE  4.482.148    4.482.148
1721359900  Outras Transferên-
cias Diretas do Fundo Nacional
de Desenvolvimento da  176.088
176.088        Educação - FNDE
1721359905  Outras Transferên-
cias FNDE - PNAE (Creche)
176.088    176.088
1721990000  Outras Transferên-
cias da União  9.649.639
730.855  8.918.784
1721990100  Rede Pontos de
Cultura  400.000    400.000
1721990200  PMO - MTE - FNDE
- Juventude Cidadã - Projovem
2.656.583    2.656.583
1721990300  Transf. Min. Cida-
des - Assentamento Precário
615.000    615.000
1721990500  Demais Transfe-
rências União - CEX - FEX
730.855  730.855
1721990800  Transferência Sec.
Nacional de Economia Solidária
770.000    770.000
1721991000  Transferência
FUNASA (SEHDU)  1.589.201



Imprensa Oficial do Município de Osasco                Página 35Osasco , 10 de janeiro de 2008

1.589.201        1721991100
Osasco Inclui - IMO  1.688.000
1.688.000        1721992000  Ou-
tras Transferências da União -
Convênio Senasp/MJ  1.200.000
1.200.000        1722000000
Transferências dos Estados
258.475.714  199.044.383
59.431.331        1722010000  Par-
ticipação na Receita do Estado
256.353.937  198.714.175
57.639.762        1722010100  Cota
- Parte do ICMS  204.737.207
160.370.655  44.366.552
1722010200  Cota - Parte do IPVA
48.644.451  35.667.083
12.977.368        1722010400  Cota
- Parte IPI sobre Exportação
1.972.279  1.676.437  295.842

1722011300  Cota - Parte da

Contribuição de Intervenção no

Domínio Econômico -  1.000.000

1.000.000          CIDE

1722220000  Trasnferência de

Cota-Parte da Compensação Fi-

nanceira  330.208  330.208

1722223000  Cota-Parte

Royalties Compensação Finan-

ceira pela Produção de Petróleo
-  330.208  330.208          Lei
7.990/89, Art. 9º              1722990000
Outras Transferências dos Es-
tados  1.791.569    1.791.569
Prefeitura do Município de
Osasco  Exercício 2008    Recei-
ta Segundo as Categorias Eco-
nômicas - Anexo II  R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL      Códi-
go  Especificação  Total  Recur-
sos do Tesouro  Rec. Outras
Fontes          Ordinários      Recur-
sos do Tesouro    Vinculados
1722990100  Programa Meren-
da Escolar - PME  1.295.610
1.295.610        1722990200  Ou-
tras Transferências do Estado -
Fehidro  203.000    203.000
1722990400  Outras Transferên-
cias do Estado - Convênio
Glicemia  207.459    207.459
1722990500  Outras Transferên-
cias do Estado - Convênio Tu-
berculose  85.500    85.500
1724000000  Transferências
M u l t i g o v e r n a m e n t a i s
103.752.699      103.752.699
1724010000  Fundo Manut. Des.
Educ. Básica - FUNDEB
103.752.699      103.752.699
1724010100  Transf. Rec.
FMDEBVPE  103.752.699
103.752.699      1730000000
Transferências de Instituições

Privadas  60.000    60.000
1730010000  Transferências de
Instituições Privadas  60.000
60.000        1730010100  Fundo
Social de Solidariedade  30.000
30.000        1730010300  Fundo
Municipal da Criança e do Ado-
lescente  30.000    30.000
1740000000  Transferências do
Exterior  60.150    60.150
1740020000  Acordo CIDA
60.150    60.150        1760000000
Transferências de Convênios
100.000    100.000
1762000000  Transferências dos
Estados e de Suas Entidades
100.000    100.000
1762990000  Outras Transferên-
cias de Convênios dos Estados
100.000    100.000
1762990200  Outras Transferên-
cias de Convênio dos Estados -
PROCON  100.000    100.000
1900000000  Outras Receitas
Correntes  57.311.143
28.106.647  29.204.496
1910000000  Multas e Juros de
Mora  17.240.870  1.713.874
15.526.996        1911000000
Multas e Juros de Mora dos Tri-
butos  1.403.011  876.015
526.996        1911990000  Multas
e Juros de Mora de Outros Tribu-
tos  1.403.011  876.015  526.996
1911990100  Multas e Juros de
Mora de Outros Tributos
1.403.011  876.015  526.996
1911990101  Multas e Juros de
Mora - Impostos / Diversos
1.317.488  790.492  526.996
1911990102  Multas e Juros de
Mora - Taxas / Diversos  68.792
68.792          1911990103  Multas
e Juros de Mora - Outras Orig. /
Diversos  16.731  16.731
1913000000  Multas e Juros
Mora Dívida Ativa dos Tributos
51.048  51.048          1913990000
Multas e Juros de Mora da Dívi-
da Ativa de Outros Tributos
51.048  51.048          1919000000
Multas de Outras Origens
15.786.811  786.811  15.000.000
1919150000  Multas Previstas na
Legislação de Trânsito
15.000.000    15.000.000
Prefeitura do Município de
Osasco  Exercício 2008    Recei-
ta Segundo as Categorias Eco-
nômicas - Anexo II  R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL      Códi-
go  Especificação  Total  Recur-
sos do Tesouro  Rec. Outras

Fontes          Ordinários      Recur-
sos do Tesouro    Vinculados
1919150100  Multas e Juros de
Infr.Trânsito  15.000.000
15.000.000        1919990000
Outras Multas  786.811  786.811
1919990100  Outras Multas / Di-
versos  786.811  786.811
1920000000  Indenizações e
Restituições  600.596  600.596
1921000000  Indenizações
10.000  10.000          1921990000
Outras Indenizações  10.000
10.000          1921990100  Outras
Indenizações  10.000  10.000
1922000000  Restituições
590.596  590.596
1922990000  Outras Restitui-
ções  590.596  590.596
1922990100  Outras Restitui-
ções / Diversas  590.596
590.596          1930000000  Re-
ceita da Dívida Ativa  36.646.122
23.008.622  13.637.500
1931000000  Receita da Dívida
Ativa Tributária  36.487.500
22.850.000  13.637.500
1931110000  Receita da Dívida
Ativa Sobre IPTU  34.000.000
20.400.000  13.600.000
1931110100  Receita da Dívida
Ativa Sobre IPTU  34.000.000
20.400.000  13.600.000
1931130000  Receita da Dívida
Ativa Sobre ISSQN  887.500
850.000  37.500        1931130100
Receita da Dívida Ativa Sobre
ISSQN  887.500  850.000  37.500
1931990000  Receita da Dívida
Ativa de Outros Tributos
1.600.000  1.600.000
1931990100  Receita da Dívida
Ativa de Outros Tributos - Princi-
pal  1.600.000  1.600.000
1932000000  Receita da Dívida
Ativa Não Tributária  158.622
158.622          1932990000  Re-
ceita da Dívida Ativa Não Tributá-
ria de Outras Receitas  158.622
158.622          1932990100  Re-
ceita da Dívida Ativa Não-Tribu-
tária de Outras Receitas - Princi-
pal  158.622  158.622
1990000000  Receitas Corren-
tes Diversas  2.823.555
2.783.555  40.000
1990990000  Outras Receitas
2.823.555  2.783.555  40.000
1990990100  Expediente  71.827
71.827          1990990200
Emolumentos  2.087.022
2.087.022          1990990300
Outras Rendas Diversas
624.706  624.706
1990990500  Juizado Especial

FSS  40.000    40.000
2000000000  Receita de Capital
84.525.118    84.525.118
2400000000  Transferências de
Capital  82.925.118    82.925.118
Prefeitura do Município de
Osasco  Exercício 2008    Recei-
ta Segundo as Categorias Eco-
nômicas - Anexo II  R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL      Códi-
go  Especificação  Total  Recur-
sos do Tesouro  Rec. Outras
Fontes          Ordinários      Recur-
sos do Tesouro    Vinculados
2420000000  Transferências
Intergovernamentais  74.491.868
74.491.868        2421000000
Transferencias da União
74.491.868    74.491.868
2421990000  Outras Transferên-
cias da União  74.491.868
74.491.868        2421990300
Outras Transferências da União
- Convênio 2114  200.000
200.000        2421990400  Outras
Tranferências da União - Convê-
nio 828  624.000    624.000
2421990500  Outras Transferên-
cias da União - 3263  480.000
480.000        2421990700  Outras
Transferências da União - pron-
to Socorro Jd de Abril  2.500.000
2.500.000        2421990800  Ou-
tras Transferências da União -
Convênio 3811  30.000    30.000
2421990900  Outras Transferên-
cias da União PAC Habitação
33.215.760    33.215.760
2421991000  Outras Transferên-
cias da União FGTS  2.094.000
2.094.000        2421991100  Ou-
tras Transferências da União -
Av.Hilário Pereira de Souza
975.000    975.000
2421991200  Outras Transferên-
cias da União PAC  - Tratamento
de Resíduos Sólidos  1.291.000
1.291.000        2421991300  Ou-
tras Transferências da União
PAC  - Complexo  Viário Rua
W.Disney/  5.499.257    5.499.257
Av. Presidente Costa e Silva
2421991400  Outras Transferên-
cias da União PAC - Av. Bandei-
rantes  2.982.851    2.982.851
2421991500  Outras Transferên-
cias da União PAC -  Canaliza-
ção do Córrego Rico  5.000.000
5.000.000        2421991600  Ou-
tras Transferências da União
Emenda Parlamentar - Mcidades
-  800.000    800.000        3608-
0009              2421991700  Outras
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Transferências da União Emen-
da Parlamentar -Mcidades -
1.000.000    1.000.000        3608-
0017              2421991800  Outras
Transferências da União Emen-
da Parlamentar -Mcidades -
17.800.000    17.800.000        7125-
0017              2430000000  Trans-
ferências de Instituições Priva-
das  6.612.750    6.612.750
2430010000  PSH - Programa de
Subsídio à Habitação de Interes-
se Social  6.612.750    6.612.750
2440000000  Transferências do
Exterior  1.820.500    1.820.500
2440010000  Transferências do
Exterior / Diversos  1.820.500
1.820.500        2440010100
Transferências do Exterior HBB
- DI  39.000    39.000
2440010200  Transferencias do
Exterior HBB - 1 e 2  1.781.500
1.781.500        2500000000  Ou-
tras Receitas de Capital
1.600.000    1.600.000
2590000000  Outras Receitas
1.600.000    1.600.000
2590010000  Outorga Onerosa
1.600.000    1.600.000         Prefei-
tura do Município de Osasco
Exercício 2008    Receita Segun-
do as Categorias Econômicas -
Anexo II  R$ 1,00    Recursos de
Todas as Fontes      ORÇAMEN-
TO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL      Código  Especificação
Total  Recursos do Tesouro  Rec.
Outras Fontes          Ordinários
Recursos do Tesouro    Vincula-
dos      9000000000  Deduções
da Receita  -49.535.050      -
49.535.050      9700000000  De-
dução para a formação do
FUNDEB  -49.535.050      -
49.535.050      9720000000  De-
dução de Receita para formação
do FUNDEB - Tranferências  -
49.535.050      -49.535.050
9721000000  Dedução de Recei-
ta para Formação do FUNDEB -
Transferências da União  -
5.158.951      -5.158.951
9721010000  Dedução de Recei-
ta para Formação do FUNDEB -
FPM  -5.158.951      -5.158.951
9722000000  Dedução das Re-
ceitas de Transferência dos Es-
tados  -44.376.099      -
44.376.099      9722010000  De-
dução das Receitas de Transfe-
rência dos Estados  -44.376.099
-44.376.099      9722010100
Dedução de Receita para a For-
mação do FUNDEB – ICMS  -
37.528.330      -37.528.330

Especificação da Receita
por Fontes e   Respectiva

Legislação – Anexo III

10000000 RECEITAS COR-

RENTES       11000000 RECEI-

TA TRIBUTÁRIA       11100000

IMPOSTOS   11120000 Impos-

tos sobre o Patrimônio e a

Renda   11120200 Imposto so-

bre a Propriedade Predial e

Territorial Urbana LEI COM-

PLEMENTAR 139/2005 CÓDI-

GO TRIBUTÁRIO MUNICIPAL

11120201 Imposto Predial LEI

COMPLEMENTAR 139/2005

CÓDIGO TRIBUTÁRIO MUNICI-

PAL  11120202 Imposto

Territorial LEI COMPLEMEN-

TAR 139/2005 CÓDIGO TRIBU-

TÁRIO MUNICIPAL  11120400

Imposto sobre a Renda e

Proventos de Qualquer Nature-

za   11120430 Retido nas Fon-

tes LEI FEDERAL Nº 8.541, DE

23 DE DEZEMBRO DE 1992

11120800 Imposto sobre

Transmissão "Inter Vivos" LEI

COMPLEMENTAR 139/2005

CÓDIGO TRIBUTÁRIO MUNICI-
PAL  11130000 Impostos sobre

a Produção e a Circulação
11130500 Imposto sobre Ser-

viços de Qualquer Natureza LEI
COMPLEMENTAR 139/2005

CÓDIGO TRIBUTÁRIO MUNICI-
PAL      11200000 TAXAS

11210000 Taxas pelo Exercício
do Poder de Polícia   11212500

Taxa Fiscalização Func.Estab.

Com. Ind. Pro. LEI COMPLE-

MENTAR 139/2005 CÓDIGO

TRIBUTÁRIO MUNICIPAL

11212600 Taxa de Publicidade

LEI COMPLEMENTAR 139/

2005 CÓDIGO TRIBUTÁRIO

MUNICIPAL  11212700 Taxa de

Apreensão e Depósito LEI 70/

1962  11210500 Taxa de Uso

do Solo LEI COMPLEMENTAR

139/2005 CÓDIGO TRIBUTÁ-

RIO MUNICIPAL  11220000 Ta-

xas pela Prestação de Serviços

11220400 Taxa Col. e de st.

FinalRes. Sol. LEI COMPLE-

MENTAR 139/2005 CÓDIGO

TRIBUTÁRIO MUNICIPAL

12000000 RECEITAS de CON-

TRIBUIÇÕES       12200000

CONTRIBUIÇÕES ECONÔMI-

CAS   12202900 Contribuição

para o Custeio do Serviço de

Iluminação Pública LEI COM-

PLEMENTAR 139/2005 CÓDI-

GO TRIBUTÁRIO MUNICIPAL

13000000 RECEITA

PATRIMONIAL       13100000

RECEITAS IMOBILIÁRIAS

13110000 Aluguéis LEI COM-

PLEMENTAR 139/2005 CÓDI-

GO TRIBUTÁRIO MUNICIPAL

13200000 Receitas de Valores

Mobiliários LEI COMPLEMEN-

TAR FEDERAL 101/2000

Advindas de Convênios INS-

TRUÇÃO NORMATIVA STN 01/

97          16000000 RECEITA de

SERVIÇOS       16000100 Servi-

ços Comerciais LEI COMPLE-

MENTAR 139/2005 CÓDIGO

TRIBUTÁRIO MUNICIPAL

16000199 Outros Serviços Co-

merciais LEI COMPLEMENTAR

139/2005 CÓDIGO TRIBUTÁ-

RIO MUNICIPAL  16009900

Outros Serviços   16009901

Serviços - P.M.O LEI COMPLE-

MENTAR 139/2005 CÓDIGO

TRIBUTÁRIO MUNICIPAL

16009902 Serviços - ZONA

AZUL LEI 3.676/2001

17000000 TRANSFERÊNCIAS

CORRENTES       17200000

T R A N S F E R Ê N C I A S

INTERGOVERNAMENTAIS

17210000 Transferências da

União CONSTITUIÇÃO FEDE-

RAL  17220000 Transferênci-

as do Estado CONSTITUIÇÃO

FEDERAL  17210100 Participa-

ção na Receita da União

17210102 Cota - Pte. Fdo.

Part.Municipios CONSTITUI-

ÇÃO FEDERAL      17240000

T R A N S F E R Ê N C I A S

MULTIGOVERNAMENTAIS

17240100 Fundo

M.Dsv.Ens.Fund.Val.Mag -

FUNDEF CONSTITUIÇÃO FE-

DERAL  17300000 Transferên-

cias de Instituições Privadas

17300100 Fundo Social de So-

l idariedade LEI 1.744/1983

17300103 Fundo Municipal da

Criança e Adolescente LEI

2.980/1994        17600000

TRANSFERÊNCIAS de CON-

VÊNIOS   17629900 Outras

transferências de convênio dos

Estados -PROCON LEI 3.821/

2004  19000000 OUTRAS RE-

CEITAS CORRENTES

19100000 MULTAS E JUROS

de MORA   19110000 Multas e

Juros  Mora - Impostos LEI

COMPLEMENTAR 139/2005

CÓDIGO TRIBUTÁRIO MUNICI-

PAL  19110200 Multas e Juros

Mora - Taxas LEI COMPLEMEN-

TAR 139/2005 CÓDIGO TRIBU-

TÁRIO MUNICIPAL  19130100

Multas/Juros Mora Div. At - Imp.

LEI COMPLEMENTAR 139/

2005 CÓDIGO TRIBUTÁRIO

MUNICIPAL  19191500 Multas

Previstas na Legislação de

Trânsito LEI FEDERAL 9.503/

1997      19200000 INDENIZA-

ÇÕES E RESTITUIÇÕES

19220000 Resti tuições

19229900 Outras Restituições

LEI COMPLEMENTAR 139/

2005 CÓDIGO TRIBUTÁRIO

MUNICIPAL      19300000 RE-

CEITA DA DÍVIDA ATIVA LEI

COMPLEMENTAR 139/2005

CÓDIGO TRIBUTÁRIO MUNICI-

PAL      19900000 RECEITAS

DIVERSAS   19909900 Outras

Receitas   19909901 Expedi-

ente LEI COMPLEMENTAR 139/

2005 CÓDIGO TRIBUTÁRIO

MUNICIPAL  19909902

Emolumentos LEI COMPLE-

MENTAR 139/2005 CÓDIGO

TRIBUTÁRIO MUNICIPAL

19909903 Outras Rendas Di-

versas   19909905 Juizado Es-

pecial FSS LEI 3.319/1996

20000000 RECEITAS de CAPI-

TAL       24000000 TRANSFE-

RÊNCIAS de CAPITAL

24400000 Transferências do

Exterior   24400001 Transferên-

cias do Exterior HBB - DI INS-

TRUÇÃO NORMATIVA STN 01/

97  90000000 DEDUÇÕES DA

RECEITA CORRENTE

97000000 DEDUÇÃO de RE-

CEITA PARA A FORMAÇÃO do

FUNDEB CONSTITUIÇÃO FE-

DERAL

9722010200  Dedução de Recei-
ta para Formação do FUNDEB –
IPVA  -6.486.251      -6.486.251
9722010400  Dedução de Recei-
ta para a Formação do FUNDEB
– IPI – Exportação  -361.518      -
361.518      Totais  949.312.189
557.619.810  331.837.105
59.855.274
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  Prefeitura do Município de
Osasco Exercício 2008   Progra-
ma de Trabalho -

Anexo VI R$ 1,00   Recursos de
Todas as Fontes     Órgão: 01000
- CÂMARA MUNICIPAL     Opera-
ções   Especiais   Código
Especificação Projeto Atividade
Total     01 Legislativa  1.876.842
25.571.597 27.448.439     01031
Ação Legislativa  1.876.842
25.571.597 27.448.439
010310001 Apoio Administrativo
362.271 25.571.597 25.933.868
0103100011001 Aquisição de
Equipamentos e Softwares
362.271  362.271
0103100012001 Remuneração
de Pessoal Ativo e Encargos
20.305.558 20.305.558
0103100012002 Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
5.266.039 5.266.039
010310003 Construções e Ade-
quações Físicas dos Próprios
1.514.571  1.514.571    Munici-
pais e Públicos
0103100031003 Construção/
Reforma/Ampliação de Próprios
Municipais  1.514.571  1.514.571
e Públicos           Prefeitura do
Município de Osasco Exercício
2008   Programa de Trabalho -
Anexo VI R$ 1,00   Recursos de
Todas as Fontes     Órgão: 02000
- GABINETE DO PREFEITO
Operações   Especiais   Código
Especificação Projeto Atividade
Total     04 Administração  20.000
13.047.654 13.067.654     04122
Administração Geral  20.000
9.795.154 9.815.154
041220001 Apoio Administrativo
20.000 8.825.154 8.845.154
0412200011206 Reforma da
Ouvidoria  20.000  20.000
0412200012001 Remuneração
de Pessoal Ativo e Encargos
7.981.604 7.981.604
0412200012002 Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
643.550 643.550
0412200012226 Manutenção do
Corpo de Bombeiros   200.000
200.000     041220002 Valoriza-
ção do Servidor   80.000 80.000
0412200022002 Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
80.000 80.000     041220004 Re-
novação e Manutenção da Frota
Municipal   100.000 100.000
0412200042008 Manutenção da
Frota Municipal   100.000
100.000     041220005 Gestão
Democrática   790.000 790.000
0412200052227 Conselho Tute-
lar   790.000 790.000     04131
Comunicação Social   3.252.500
3.252.500     041310001 Apoio
Administrativo   3.252.500
3.252.500     0413100012004
Serviços de Comunicação e Di-
fusão de Informações   3.252.500

3.252.500     08 Assistência Soci-
al   1.076.000 1.076.000     08244
Assistência Comunitária
1.076.000 1.076.000
082440006 Campanhas e Doa-
ções Sociais   1.076.000
1.076.000     0824400062019
Campanhas Sociais   641.000
641.000     0824400062256
Campanhas Socias e Doações
435.000 435.000       Prefeitura
do Município de Osasco Exercí-
cio 2008   Programa de Trabalho
- Anexo VI R$ 1,00   Recursos de
Todas as Fontes     Órgão: 03000
- SECRETARIA DE GOVERNO
Operações   Especiais   Código
Especificação Projeto Atividade
Total     04 Administração
4.485.010 4.485.010     04122
Administração Geral   4.485.010
4.485.010     041220001 Apoio
Administrativo   4.485.010
4.485.010     0412200012001 Re-
muneração de Pessoal Ativo e
Encargos   3.840.496 3.840.496
0412200012002 Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
609.514 609.514
0412200012008 Manutenção da
Frota Municipal   15.000 15.000
0412200012245 Atendimento ao
Público   20.000 20.000     14
Direitos da Cidadania   55.486
55.486     14121 Planejamento e
Orçamento   55.486 55.486
141210005 Gestão Democrática
55.486 55.486
1412100052264 Manutenção do
Orçamento Participativo   55.486
55.486       Prefeitura do Municí-
pio de Osasco Exercício 2008
Programa de Trabalho - Anexo VI
R$ 1,00   Recursos de Todas as
Fontes     Órgão: 04000 - SECRE-
TARIA DE FINANÇAS     Opera-
ções   Especiais   Código
Especificação Projeto Atividade
Total     04 Administração
3.856.000 4.612.355 8.468.355
04122 Administração Geral
4.612.355 4.612.355
041220001 Apoio Administrativo
4.612.355 4.612.355
0412200012001 Remuneração
de Pessoal Ativo e Encargos
4.468.355 4.468.355
0412200012002 Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
144.000 144.000     04126
Tecnologia da Informação
3.856.000  3.856.000
041260033 Modernizar a Máqui-
na Pública  3.856.000  3.856.000
0412600331002 Modernização
Administrativa  3.732.000
3.732.000     0412600331034
Informatização da Administração
124.000  124.000       Prefeitura
do Município de Osasco Exercí-
cio 2008   Programa de Trabalho
- Anexo VI R$ 1,00   Recursos de
Todas as Fontes     Órgão: 05000
- SECRETARIA DE ASSUNTOS
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JURÍDICOS     Operações   Es-
peciais   Código Especificação
Projeto Atividade Total     04 Admi-
nistração  200 8.998.079
8.998.279     04122 Administra-
ção Geral  200 8.998.079
8.998.279     041220001 Apoio
Administrativo  200 8.998.079
8.998.279     0412200011003
Construção/Reforma/Ampliação
de Próprios Municipais  200  200
e Públicos         0412200012001
Remuneração de Pessoal Ativo
e Encargos   7.898.279 7.898.279
0412200012002 Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
1.099.800 1.099.800       Prefeitu-
ra do Município de Osasco Exer-
cício 2008   Programa de Traba-
lho - Anexo VI R$ 1,00   Recursos
de Todas as Fontes     Órgão:
06000 - SECRETARIA DE ADMI-
NISTRAÇÃO     Operações   Es-
peciais   Código Especificação
Projeto Atividade Total     04 Admi-
nistração  454.228 33.967.747
34.421.975     04122 Administra-
ção Geral  454.228 33.807.543
34.261.771     041220001 Apoio
Administrativo  454.228
33.792.542 34.246.770
0412200011002 Modernização
Administrativa  454.228  454.228
0412200012001 Remuneração
de Pessoal Ativo e Encargos
29.487.505 29.487.505
0412200012002 Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
2.515.315 2.515.315
0412200012248 Manutenção de
Serviços de Informática, Telefo-
nia e   75.002 75.002    Cópias
0412200012249 Publicação de
Atos Legais   400.000 400.000
0412200012250 Restaurante do
Servidor   1.314.720 1.314.720
041220004 Renovação e Manu-
tenção da Frota Municipal
15.001 15.001
0412200042008 Manutenção da
Frota Municipal   15.001 15.001
04128 Formação de Recursos
Humanos   160.204 160.204
041280002 Valorização do Ser-
vidor   160.204 160.204
0412800022247 Prestação de
Serviços e Capacitação   160.204
160.204     06 Segurança Pública
2.052.488 215.000 2.267.488
06181 Policiamento  2.052.488
215.000 2.267.488     061810013
Segurança Urbana  2.052.488
215.000 2.267.488
0618100131199 Segurança e
Monitoramento  1.053.946
1.053.946     0618100131200
Ampliação da Guarda Civil Muni-
cipal  998.542  998.542
0618100132008 Manutenção da
Frota Municipal   200.000
200.000     0618100132031 Ma-
nutenção da Guarda Civil Muni-
cipal   15.000 15.000     08 Assis-
tência Social  10.500  10.500

08244 Assistência Comunitária
10.500  10.500     082440001
Apoio Administrativo  10.500
10.500     0824400011208 Recu-
peração de Dependentes
10.500  10.500       Prefeitura do
Município de Osasco Exercício
2008   Programa de Trabalho -
Anexo VI R$ 1,00   Recursos de
Todas as Fontes     Órgão: 07000
- SECRETARIA DE DESENVOL-
VIMENTO, TRABALHO E INCLU-
SÃO     Operações   Especiais
Código Especificação Projeto Ati-
vidade Total     04 Administração
2.491.080 2.491.080     04122
Administração Geral   2.491.080
2.491.080     041220001 Apoio
Administrativo   2.491.080
2.491.080     0412200012001 Re-
muneração de Pessoal Ativo e
Encargos   2.390.101 2.390.101
0412200012002 Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
100.979 100.979     08 Assistên-
cia Social   3.212.906 3.212.906
08244 Assistência Comunitária
3.212.906 3.212.906
082440052 Redistribuição de
Renda   3.212.906 3.212.906
0824400522266 Geração de
Trabalho e Redistribuição de
Renda   3.212.906 3.212.906     11
Trabalho   8.029.076 8.029.076
11334 Fomento ao Trabalho
8.029.076 8.029.076
113340049 Programa de De-
senvolvimento   2.434.453
2.434.453     1133400492079
Promoção de geração de traba-
lho e renda   2.000.781
2.000.781     1133400492271
Osasco Inclui   433.672 433.672
113340050 Programa de Inclu-
são Social   2.252.235 2.252.235
1133400502078 Capacitação
ocupacional   120.000 120.000
1 1 3 3 4 0 0 5 0 2 0 8 2
Empreendedorismo popular
821.381 821.381
1133400502267 Qualificação
Social e Profissional   409.746
409.746     1133400502269 In-
centivo à Economia Solidária
337.952 337.952
1133400502270 Centros de Eco-
nomia Solidária   563.156
563.156     113340051 Programa
Juventude   3.342.388 3.342.388
1133400512083 Bolsa trabalho
2.880.898 2.880.898
1133400512265 Auxílios e Bol-
sas   461.490 461.490     19 Ci-
ência e Tecnologia   546.967
546.967     19573 Difusão de Co-
nhecimento Científico e
Tecnológico   546.967 546.967
195730050 Programa de Inclu-
são Social   546.967 546.967
1957300502268 Inclusão Digital
546.967 546.967       Prefeitura
do Município de Osasco Exercí-
cio 2008   Programa de Trabalho
- Anexo VI R$ 1,00   Recursos de

Todas as Fontes     Órgão: 08000
- SECRETARIA DE EDUCACAO
Operações   Especiais   Código
Especificação Projeto Atividade
Total     12 Educação  26.189.847
172.674.410 198.864.257
12122 Administração Geral
13.380.000 8.510.000
21.890.000     121220001 Apoio
Administrativo  13.380.000
8.510.000 21.890.000
1212200011002 Modernização
Administrativa  13.380.000
13.380.000     1212200012001
Remuneração de Pessoal Ativo
e Encargos   8.200.000 8.200.000
1212200012002 Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
310.000 310.000     12361 Ensi-
no Fundamental  5.757.851
102.341.410 108.099.261
123610001 Apoio Administrativo
65.450.000 65.450.000
1236100012001 Remuneração
de Pessoal Ativo e Encargos
57.300.000 57.300.000
1236100012002 Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
8.150.000 8.150.000
123610003 Construções e Ade-
quações Físicas dos Próprios
5.357.851 700.000 6.057.851
Municipais e Públicos
1236100031003 Construção/
Reforma/Ampliação de Próprios
Municipais  5.357.851  5.357.851
e Públicos         1236100032007
Manutenção e Conservação de
Próprios Municipais e   700.000
700.000    Públicos
123610004 Renovação e Manu-
tenção da Frota Municipal
400.000 350.000 750.000
1236100041006 Renovação da
Frota Municipal  400.000
400.000     1236100042008 Ma-
nutenção da Frota Municipal
350.000 350.000     123610005
Gestão Democrática   2.115.000
2.115.000     1236100052010
Conselho Municipal de Educa-
ção   5.000 5.000
1236100052012 Conselho de
Acompanhamento e fiscalização
do   5.000 5.000    FUNDEB
1236100052014 Valorização dos
Conselhos Tutelares   5.000
5.000     1236100052016 Recur-
sos Escolares Descentralizados
2.100.000 2.100.000
123610014 Ampliar o Acesso e
Permanência do Aluno na Esco-
la   28.360.000 28.360.000
1236100142032 Manutenção e
Ampliação do Transporte Esco-
lar   6.000.000 6.000.000
1236100142033 Distribuição de
Material / Uniforme Escolar
11.400.000 11.400.000
1236100142034 Ações Pedagó-
gicas complementares
10.960.000 10.960.000
123610016 Valorização do Pro-
fissional da Educação

5.366.410 5.366.410
1236100162041 Formação e
capacitação do profissional da
educação   5.366.410 5.366.410
12365 Educação Infantil
7.051.996 60.540.000
67.591.996     123650001 Apoio
Administrativo   43.810.000
43.810.000     1236500012001
Remuneração de Pessoal Ativo
e Encargos   40.970.000
40.970.000     1236500012002
Manutenção dos Serviços
Adminstrativos   2.840.000
2.840.000     123650003 Cons-
truções e Adequações Físicas
dos Próprios  6.951.996 510.000
7.461.996    Municipais e Públi-
cos         1236500031003 Cons-
trução/Reforma/Ampliação de
Próprios Municipais  6.951.996
6.951.996    e Públicos
1236500032007 Manutenção e
Conservação de Próprios Muni-
cipais e   510.000 510.000    Pú-
blicos         123650004 Renova-
ção e Manutenção da Frota Mu-
nicipal  100.000 150.000 250.000
1236500041006 Renovação da
Frota Municipal  100.000
100.000     1236500042008 Ma-
nutenção da Frota Municipal
150.000 150.000     123650005
Gestão Democrática   1.419.000
1.419.000     1236500052010
Conselho Municipal de Educa-
ção   3.000 3.000
1236500052012 Conselho de
Acompanhamento e fiscalização
do   3.000 3.000    FUNDEB
1236500052014 Valorização dos
Conselhos Tutelares   3.000
3.000     1236500052016 Recur-
sos Escolares Descentralizados
1.410.000 1.410.000
123650014 Ampliar o Acesso e
Permanência do Aluno na Esco-
la   12.140.000 12.140.000
1236500142032 Manutenção e
Ampliação do Transporte Esco-
lar   2.000.000 2.000.000
1236500142033 Distribuição de
Material / Uniforme Escolar
4.480.000 4.480.000
1236500142034 Ações Pedagó-
gicas complementares
1.660.000 1.660.000
1236500142035 Ação comple-
mentar de oferta de vagas na
educação   4.000.000 4.000.000
infantil         123650016 Valoriza-
ção do Profissional da Educação
2.511.000 2.511.000       Prefeitu-
ra do Município de Osasco Exer-
cício 2008   Programa de Traba-
lho - Anexo VI R$ 1,00   Recursos
de Todas as Fontes     Órgão:
08000 - SECRETARIA DE
EDUCACAO     Operações   Es-
peciais   Código Especificação
Projeto Atividade Total
1236500162041 Formação e
capacitação do profissional da
educação   2.511.000 2.511.000
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12366 Educação de Jovens e
Adultos   1.283.000 1.283.000
123660001 Apoio Administrativo
1.283.000 1.283.000
1236600012001 Remuneração
de Pessoal Ativo e Encargos
723.000 723.000
1236600012002 Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
560.000 560.000       Prefeitura
do Município de Osasco Exercí-
cio 2008   Programa de Trabalho
- Anexo VI R$ 1,00   Recursos de
Todas as Fontes     Órgão: 09000
- SECRETARIA DE SAÚDE
Operações   Especiais   Código
Especificação Projeto Atividade
Total     04 Administração
1.500.000 4.530.370 6.030.370
04126 Tecnologia da Informação
1.500.000  1.500.000
041260001 Apoio Administrativo
1.500.000  1.500.000
0412600011099 Implantação de
infraestrutura de rede e
hardware,  1.500.000  1.500.000
treinamento de RH         04301
Atenção Básica   2.015.848
2.015.848     043010001 Apoio
Administrativo   2.015.848
2.015.848     0430100012002 Ma-
nutenção dos Serviços
Adminstrativos   2.015.848
2.015.848     04302 Assistência
Hospitalar e Ambulatorial
1.772.958 1.772.958
043020001 Apoio Administrativo
1.772.958 1.772.958
0430200012002 Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
1.772.958 1.772.958     04303
Suporte Profilático e Terapêutico
741.564 741.564     043030001
Apoio Administrativo   741.564
741.564     0430300012221 Ma-
nutenção das Ações de Saúde
Pública   741.564 741.564     10
Saúde   254.868.670
254.868.670     10122 Adminis-
tração Geral   190.743.527
190.743.527     101220001 Apoio
Administrativo   190.743.527
190.743.527     1012200012001
Remuneração de Pessoal Ativo
e Encargos   190.499.761
190.499.761     1012200012002
Manutenção dos Serviços
Adminstrativos   243.766 243.766
10301 Atenção Básica
11.070.686 11.070.686
103010001 Apoio Administrativo
10.869.536 10.869.536
1030100012002 Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
120.000 120.000
1030100012071 Manutenção do
Almoxarifado dos Insumos
2.452.883 2.452.883    Fármaco-
H o s p i t a l a r e s
1030100012229 Manutenção
dos Contratos de Abastecimen-
to   401.503 401.503
1030100012230 Manutenção
dos Contratos de Serviços

7.895.150 7.895.150
103010003 Construções e Ade-
quações Físicas dos Próprios
201.150 201.150    Municipais e
Públicos         1030100032055
Convênios   201.150 201.150
10302 Assistência Hospitalar e
Ambulatorial   50.480.350
50.480.350     103020001 Apoio
Administrativo   46.481.750
46.481.750     1030200012055
Convênios   5.160.000 5.160.000
1030200012071 Manutenção do
Almoxarifado dos Insumos
18.916.161 18.916.161
F á r m a c o - H o s p i t a l a r e s
1030200012230 Manutenção
dos Contratos de Serviços
20.905.589 20.905.589
1030200012231 Prevenção e
Reparo de Equipamento
1.500.000 1.500.000
103020003 Construções e Ade-
quações Físicas dos Próprios
3.607.450 3.607.450    Munici-
pais e Públicos
1030200032055 Convênios
3.607.450 3.607.450
103020020 Atenção Especializa-
da e Hospitalar   360.000 360.000
1030200202232 Ações do
CEREST-RENAST   360.000
360.000     103020023 Vigilância
em Saúde   31.150 31.150
1030200232055 Convênios
31.150 31.150     10303 Suporte
Profilático e Terapêutico
2.574.107 2.574.107
103030001 Apoio Administrativo
1.392.107 1.392.107
1030300012229 Manutenção
dos Contratos de Abastecimen-
to   1.392.107 1.392.107
103030023 Vigilância em Saú-
de   1.182.000 1.182.000
1030300232055 Convênios
86.650 86.650
1030300232234 Prevenção e
Atenção - DST/AIDS   1.095.350
1.095.350       Prefeitura do Muni-
cípio de Osasco Exercício 2008
Programa de Trabalho - Anexo VI
R$ 1,00   Recursos de Todas as
Fontes     Órgão: 10000 - SECRE-
TARIA DE SERVIÇOS MUNICI-
PAIS     Operações   Especiais
Código Especificação Projeto Ati-
vidade Total     04 Administração
23.505.275 23.505.275     04122
Administração Geral   23.505.275
23.505.275     041220001 Apoio
Administrativo   23.303.025
23.303.025     0412200012001
Remuneração de Pessoal Ativo
e Encargos   8.067.275 8.067.275
0412200012002 Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
15.235.750 15.235.750
041220004 Renovação e Manu-
tenção da Frota Municipal
202.250 202.250
0412200042008 Manutenção da
Frota Municipal   202.250
202.250     15 Urbanismo

650.000  650.000     15452 Servi-
ços Urbanos  650.000  650.000
154520025 Conservação e
Melhoria nos Cemitérios e Veló-
rios  650.000  650.000
1545200251022 Benfeitorias
nos cemitérios e velórios muni-
cipais  650.000  650.000       Pre-
feitura do Município de Osasco
Exercício 2008   Programa de
Trabalho - Anexo VI R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 11000 - SECRETARIA DE
OBRAS E TRANSPORTES
Operações   Especiais   Código
Especificação Projeto Atividade
Total     04 Administração
57.209.916 57.209.916     04122
Administração Geral   57.209.916
57.209.916     041220001 Apoio
Administrativo   25.488.705
25.488.705     0412200012001
Remuneração de Pessoal Ativo
e Encargos   25.146.306
25.146.306     0412200012002
Manutenção dos Serviços
Adminstrativos   342.399 342.399
041220004 Renovação e Manu-
tenção da Frota Municipal
438.000 438.000
0412200042008 Manutenção da
Frota Municipal   438.000
438.000     041220027 Zeladoria
- Cuidar Bem da Cidade
31.283.211 31.283.211
0412200272051 Limpeza urba-
na, gerenciamento de resíduos
e   21.653.480 21.653.480    sa-
neamento ambiental
0412200272052 Iluminação Pú-
blica   9.629.731 9.629.731     15
Urbanismo  1.166.000 6.320.000
7.486.000     15451 Infra-Estrutu-
ra Urbana  1.166.000 6.070.000
7.236.000     154510001 Apoio
Administrativo  1.128.000
1.128.000     1545100011005
Revitalização de Áreas Públicas
1.128.000  1.128.000
154510003 Construções e Ade-
quações Físicas dos Próprios
38.000  38.000    Municipais e
Públicos         1545100031004
Reabilitação da Região Central
38.000  38.000     154510026
Combate à Enchentes e Ações
Preventivas   575.000 575.000
1545100262263 Limpeza de
Córregos e Manutenção de Ga-
lerias Pluviais   575.000 575.000
154510028  Manutenção e Am-
pliação da Infra-Estrutura Urba-
na   5.495.000 5.495.000
1545100282053 Manutenção de
vias públicas   5.495.000
5.495.000     15452 Serviços Ur-
banos   250.000 250.000
154520027 Zeladoria - Cuidar
Bem da Cidade   250.000
250.000     1545200272253 Lim-
peza e Iluminação de Próprios
250.000 250.000     17 Sanea-
mento  1.595.941  1.595.941
17512 Saneamento Básico Ur-

bano  1.595.941  1.595.941
175120027 Zeladoria - Cuidar
Bem da Cidade  1.595.941
1.595.941     1751200271205 Co-
leta Seletiva e Reciclagem de
Entulho  1.595.941  1.595.941
26 Transporte  38.043.718
64.450 38.108.168     26782
Transporte Rodoviário
38.043.718 64.450 38.108.168
267820028  Manutenção e Am-
pliação da Infra-Estrutura Urba-
na  38.043.718 64.450
38.108.168     2678200281204
Ampliação do Sistema de Infra-
Estrutura  38.043.718
38.043.718     2678200282254
Manutenção do Sistema Viário
64.450 64.450       Prefeitura do
Município de Osasco Exercício
2008   Programa de Trabalho -
Anexo VI R$ 1,00   Recursos de
Todas as Fontes     Órgão: 12000
- SECRETARIA DE ESPORTE,
RECREAÇÃO E LAZER     Opera-
ções   Especiais   Código
Especificação Projeto Atividade
Total     04 Administração
9.547.515 9.547.515     04122
Administração Geral   9.547.515
9.547.515     041220001 Apoio
Administrativo   9.547.515
9.547.515     0412200012001 Re-
muneração de Pessoal Ativo e
Encargos   8.497.919 8.497.919
0412200012002 Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
1.049.596 1.049.596     27 Des-
porto e Lazer  50.101 1.200.303
1.250.404     27811 Desporto de
Rendimento   1.200.000
1.200.000     278110029 Esporte
Profissional e Amador
1.200.000 1.200.000
2781100292255 Convênios Es-
portes   1.200.000 1.200.000
27812 Desporto Comunitário
50.101 303 50.404     278120003
Construções e Adequações Fí-
sicas dos Próprios  50.101
50.101    Municipais e Públicos
2781200031210 Melhorias nos
Equipamentos e Próprios Espor-
tivos  50.101  50.101
278120031 Esporte Social   303
303     2781200312058 Promo-
ção de atividade física   303 303
Prefeitura do Município de
Osasco Exercício 2008   Progra-
ma de Trabalho - Anexo VI R$
1,00   Recursos de Todas as
Fontes     Órgão: 13000 - SECRE-
TARIA DE HABITAÇÃO E DESEN-
VOLVIMENTO URBANO     Ope-
rações   Especiais   Código
Especificação Projeto Atividade
Total     04 Administração  25.000
7.864.245 7.889.245     04122
Administração Geral  25.000
7.864.245 7.889.245
041220001 Apoio Administrativo
25.000 7.836.745 7.861.745
0412200011003 Construção/
Reforma/Ampliação de Próprios
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Municipais  25.000  25.000    e
Públicos         0412200012001
Remuneração de Pessoal Ativo
e Encargos   7.303.545 7.303.545
0412200012002 Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
533.200 533.200     041220002
Valorização do Servidor   27.500
27.500     0412200022005
Capacitação dos Servidores Mu-
nicipais   27.500 27.500     15
Urbanismo  6.972.650 421.000
7.393.650     15127 Ordenamento
Territorial  1.081.900 244.000
1.325.900     151270001 Apoio
Administrativo   140.000 140.000
1512700012238 Controle do
Uso do Solo   140.000 140.000
151270032 Promover o Desen-
volvimento Econômico Local
150.000 104.000 254.000
1512700321004 Reabilitação da
Região Central  150.000
150.000     1512700322059 Leis
Urbanísticas   104.000 104.000
151270033 Modernizar a Máqui-
na Pública  931.900  931.900
1512700331195 Plantas On-
Line  120.000  120.000
1 5 1 2 7 0 0 3 3 1 1 9 7
Geoprocessamento  811.900
811.900     15482 Habitação Ur-
bana  5.880.750 177.000
6.057.750     154820005 Gestão
Democrática   177.000 177.000
1548200052060 Conselho Mu-
nicipal de Política Urbana e
Habitacional   177.000 177.000
154820010 Promover à Inclusão
Social  5.505.750  5.505.750
1548200101031 Urbanização de
Favelas  5.325.750  5.325.750
1548200101198 Plano Municipal
de Habitação  180.000  180.000
154820035 Regularização Fis-
cal, Fundiária e Urbanização
375.000  375.000
1548200351030 Regularização
Fundiária  375.000  375.000
15543 Recuperação de Áreas
Degradadas  10.000  10.000
155430028  Manutenção e Am-
pliação da Infra-Estrutura Urba-
na  10.000  10.000
1554300281196 Planos
Urbanisticos  10.000  10.000     16
Habitação  44.846.560
44.846.560     16482 Habitação
Urbana  44.846.560  44.846.560
164820010 Promover à Inclusão
Social  15.490.800  15.490.800
1648200101029 Provisão
Habitacional  8.059.800
8.059.800     1648200101031 Ur-
banização de Favelas  6.331.000
6.331.000     1648200101194
Bolsa Aluguel  1.100.000
1.100.000     164820035 Regula-
rização Fiscal, Fundiária e Urba-
nização  1.500.000  1.500.000
1648200351030 Regularização
Fundiária  1.500.000  1.500.000
164820044 Plano de Obras e
Serviços do OP  27.855.760

27.855.760     1648200441037
Urbanização do Colinas Socó
27.855.760  27.855.760     17
Saneamento  2.383.201
2.383.201     17512 Saneamento
Básico Urbano  2.383.201
2.383.201     175120010 Promo-
ver à Inclusão Social  2.383.201
2.383.201     1751200101031 Ur-
banização de Favelas  2.383.201
2.383.201       Prefeitura do Muni-
cípio de Osasco Exercício 2008
Programa de Trabalho - Anexo VI
R$ 1,00   Recursos de Todas as
Fontes     Órgão: 14000 - SECRE-
TARIA DE ASSISTÊNCIA E PRO-
MOÇÃO SOCIAL     Operações
Especiais   Código
Especificação Projeto Atividade
Total     04 Administração
9.240.728 9.240.728     04122
Administração Geral   9.240.728
9.240.728     041220001 Apoio
Administrativo   9.090.728
9.090.728     0412200012001 Re-
muneração de Pessoal Ativo e
Encargos   8.640.728 8.640.728
0412200012002 Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
450.000 450.000     041220004
Renovação e Manutenção da
Frota Municipal   150.000
150.000     0412200042008 Ma-
nutenção da Frota Municipal
150.000 150.000     08 Assistên-
cia Social   6.359.372 6.359.372
08128 Formação de Recursos
Humanos   100.000 100.000
081280002 Valorização do Ser-
vidor   100.000 100.000
0812800022005 Capacitação
dos Servidores Municipais
100.000 100.000     08241 Assis-
tência ao Idoso   648.000
648.000     082410048 Progra-
ma de Inclusão Social   648.000
648.000     0824100482241 As-
sistência Integrada à Família
648.000 648.000     08243 Assis-
tência à Criança e ao Adolescen-
te   1.544.980 1.544.980
082430010 Promover à Inclusão
Social   499.980 499.980
0824300102065 Agente Jovem
499.980 499.980     082430039
Atenção aos Jovens   360.000
360.000     0824300392240
Erradicação do Trabalho Infantil
360.000 360.000     082430048
Programa de Inclusão Social
685.000 685.000
0824300482066 Centro de aten-
dimento e atenção à criança e
ao   685.000 685.000    adoles-
cente         08244 Assistência
Comunitária   4.051.392
4.051.392     082440010 Promo-
ver à Inclusão Social   3.105.260
3.105.260     0824400102055
Convênios   1.200.000 1.200.000
0824400102242 Fortalecendo a
Família   127.656 127.656
0824400102243 Convênios
1.777.604 1.777.604

082440037 Atenção à Mulher
100.000 100.000
0824400372063 Centro de Aten-
dimento e atenção à mulher
100.000 100.000     082440048
Programa de Inclusão Social
846.132 846.132
0824400482064 Centro de aten-
dimento e atenção a população
212.000 212.000
0824400482259 Centros de As-
sistência Social   634.132
634.132     08422 Direitos Indivi-
duais, Coletivos e Difusos
15.000 15.000     084220008 De-
mocracia Participativa e Contro-
le Social   15.000 15.000
0842200082002 Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
15.000 15.000       Prefeitura do
Município de Osasco Exercício
2008   Programa de Trabalho -
Anexo VI R$ 1,00   Recursos de
Todas as Fontes     Órgão: 15000
- SECRETARIA DE CULTURA
Operações   Especiais   Código
Especificação Projeto Atividade
Total     04 Administração  400.000
4.966.322 5.366.322     04122
Administração Geral   4.966.322
4.966.322     041220001 Apoio
Administrativo   4.954.322
4.954.322     0412200012001 Re-
muneração de Pessoal Ativo e
Encargos   4.816.322 4.816.322
0412200012002 Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
138.000 138.000     041220004
Renovação e Manutenção da
Frota Municipal   12.000 12.000
0412200042008 Manutenção da
Frota Municipal   12.000 12.000
04392 Difusão Cultural  400.000
400.000     043920040 Dissemi-
nação Cultural  400.000  400.000
0439200401032 Centros Cultu-
rais  400.000  400.000     13 Cul-
tura  955.000 50.000 1.005.000
13391 Patrimônio Histórico, Ar-
tístico e Arqueológico  18.000
18.000     133910040 Dissemi-
nação Cultural  18.000  18.000
1339100401213 Memória e Bi-
blioteca  18.000  18.000     13392
Difusão Cultural  937.000 50.000
987.000     133920040 Dissemi-
nação Cultural  937.000 50.000
987.000     1339200401211 Even-
tos Culturais  928.000  928.000
1339200401214 Centros Cultu-
rais e Revitalização  9.000  9.000
1339200402069 Apoio aos gru-
pos carnavalescos   50.000
50.000       Prefeitura do Municí-
pio de Osasco Exercício 2008
Programa de Trabalho - Anexo VI
R$ 1,00   Recursos de Todas as
Fontes     Órgão: 16000 - SECRE-
TARIA DE INDÚSTRIA, COMÉR-
CIO E ABASTECIMENTO     Ope-
rações   Especiais   Código
Especificação Projeto Atividade
Total     04 Administração
9.426.052 9.426.052     04122

Administração Geral   9.426.052
9.426.052     041220001 Apoio
Administrativo   9.336.352
9.336.352     0412200012001 Re-
muneração de Pessoal Ativo e
Encargos   9.090.062 9.090.062
0412200012002 Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
145.290 145.290
0412200012237 PROCON
101.000 101.000     041220004
Renovação e Manutenção da
Frota Municipal   89.700 89.700
0412200042008 Manutenção da
Frota Municipal   89.700 89.700
08 Assistência Social   500.004
500.004     08605 Abastecimento
500.004 500.004     086050046
Segurança Alimentar   500.004
500.004     0860500462074 Ban-
co de Alimentos   500.004
500.004     12 Educação
22.663.086 22.663.086     12361
Ensino Fundamental
17.827.046 17.827.046
123610018 Manutenção da Re-
feição Escolar   17.827.046
17.827.046     1236100182046
Manutenção da refeição escolar
17.827.046 17.827.046     12365
Educação Infantil   4.836.040
4.836.040     123650018 Manu-
tenção da Refeição Escolar
4.836.040 4.836.040
1236500182046 Manutenção da
refeição escolar   4.836.040
4.836.040     15 Urbanismo  203
203     15451 Infra-Estrutura Ur-
bana  203  203     154510045
Desenvolvimento Econômico
203  203     1545100451215
Revitalização de Áreas Comer-
ciais  102  102     1545100451216
Cobertura da Antônio Agú  101
101     23 Comércio e Serviços
14.500 303 14.803     23691 Pro-
moção Comercial  14.500 303
14.803     236910045 Desenvol-
vimento Econômico  14.500 303
14.803     2369100451033 Incu-
badora  14.500  14.500
2369100452073 Fórum de de-
senvolvimento   303 303       Pre-
feitura do Município de Osasco
Exercício 2008   Programa de
Trabalho - Anexo VI R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Órgão: 17000 - SECRETARIA DO
MEIO AMBIENTE     Operações
Especiais   Código
Especificação Projeto Atividade
Total     04 Administração
3.966.688 3.966.688     04122
Administração Geral   3.966.688
3.966.688     041220001 Apoio
Administrativo   3.766.688
3.766.688     0412200012001 Re-
muneração de Pessoal Ativo e
Encargos   3.546.688 3.546.688
0412200012002 Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
220.000 220.000     041220004
Renovação e Manutenção da
Frota Municipal   200.000
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200.000     0412200042008 Ma-
nutenção da Frota Municipal
200.000 200.000     18 Gestão
Ambiental  10.000 425.030
435.030     18541 Preservação e
Conservação Ambiental  10.000
425.030 435.030     185410047
Educação Ambiental  10.000
425.030 435.030
1854100471192 Amigos do ver-
de  10.000  10.000
1854100472076 Educação
ambiental - Meu Ambiente
243.000 243.000
1854100472261 Manutenção de
Áreas Verdes   150.000 150.000
1854100472262 Manutenção do
Serviço de Poda de Árvore
32.030 32.030       Prefeitura do
Município de Osasco Exercício
2008   Programa de Trabalho -
Anexo VI R$ 1,00   Recursos de
Todas as Fontes     Órgão: 18000
- ENCARGOS GERAIS DO MU-
NICÍPIO     Operações   Especi-
ais   Código Especificação Pro-
jeto Atividade Total     04 Adminis-
tração   34.468.379 34.468.379
04122 Administração Geral
34.468.379 34.468.379
041220054 Obrigações Consti-
tucionais e Legais   34.468.379
34.468.379     0412200542000
Centralização das despesas co-
muns   34.468.379 34.468.379
28 Encargos Especiais
78.755.535   78.755.535     28846
Outros Encargos Especiais
78.755.535   78.755.535
288460054 Obrigações Consti-
tucionais e Legais 78.755.535
78.755.535     2884600540001
Pagamento de precatórios
40.000.000   40.000.000
2884600540002 Pagamento do
Principal e dos Juros das dívi-
das 38.755.535   38.755.535
Contratuais           Prefeitura do
Município de Osasco Exercício
2008   Programa de Trabalho -
Anexo VI R$ 1,00   Recursos de
Todas as Fontes     Órgão: 99000
- Reserva de Contingência
Operações   Especiais   Código
Especificação Projeto Atividade
Total     99 Reserva de Contin-
gência  900.000  900.000
99999 Reserva de Contingência
900.000  900.000     999999999
Reserva de Contigência  900.000
900.000     9999999999999 Re-
serva de Contigência  900.000
900.000     Total  78.755.535
133.972.979 736.581.075
949.309.589

Prefeitura do Município de
Osasco Exercício 2008   De-
monstrativo por Funções, Sub-
função e Programas por Proje-
tos e Atividades - Anexo VII R$
1,00   Recursos de Todas as
Fontes     ORÇAMENTO FISCAL
E DA SEGURIDADE SOCIAL

08243 Assistência à Criança e
ao Adolescente   1.544.980
1.544.980     082430010 Promo-
ver à Inclusão Social   499.980
499.980     082430039 Atenção
aos Jovens   360.000 360.000
082430048 Programa de Inclu-
são Social   685.000 685.000
08244 Assistência Comunitária
10.500 8.340.298 8.350.798
082440001 Apoio Administrativo
10.500  10.500     082440006
Campanhas e Doações Sociais
1.076.000 1.076.000
082440010 Promover à Inclusão
Social   3.105.260 3.105.260
082440037 Atenção à Mulher
100.000 100.000     082440048
Programa de Inclusão Social
846.132 846.132     082440052
Redistribuição de Renda
3.212.906 3.212.906     08422
Direitos Individuais, Coletivos e
Difusos   15.000 15.000
084220008 Democracia
Participativa e Controle Social
15.000 15.000     08605 Abaste-
cimento   500.004 500.004
086050046 Segurança Alimen-
tar   500.004 500.004     10 Saúde
254.868.670 254.868.670
10122 Administração Geral
190.743.527 190.743.527
101220001 Apoio Administrativo
190.743.527 190.743.527       Pre-
feitura do Município de Osasco
Exercício 2008   Demonstrativo
por Funções, Sub-função e Pro-
gramas por Projetos e Atividades
- Anexo VII R$ 1,00   Recursos de
Todas as Fontes     ORÇAMEN-
TO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL     Código Especificação
Operação Projeto Atividade Total
Especial        10301 Atenção Bá-
sica   11.070.686 11.070.686
103010001 Apoio Administrativo
10.869.536 10.869.536
103010003 Construções e Ade-
quações Físicas dos Próprios
Municipais   201.150 201.150    e
Públicos         10302 Assistência
Hospitalar e Ambulatorial
50.480.350 50.480.350
103020001 Apoio Administrativo
46.481.750 46.481.750
103020003 Construções e Ade-
quações Físicas dos Próprios
Municipais   3.607.450 3.607.450
e Públicos         103020020 Aten-
ção Especializada e Hospitalar
360.000 360.000     103020023
Vigilância em Saúde   31.150
31.150     10303 Suporte
Profilático e Terapêutico
2.574.107 2.574.107
103030001 Apoio Administrativo
1.392.107 1.392.107
103030023 Vigilância em Saú-
de   1.182.000 1.182.000     11
Trabalho   8.029.076 8.029.076
11334 Fomento ao Trabalho
8.029.076 8.029.076
113340049 Programa de De-

senvolvimento   2.434.453
2.434.453     113340050 Progra-
ma de Inclusão Social
2.252.235 2.252.235
113340051 Programa Juventude
3.342.388 3.342.388     12 Edu-
cação  26.189.847 195.337.496
221.527.343     12122 Adminis-
tração Geral  13.380.000
8.510.000 21.890.000
121220001 Apoio Administrativo
13.380.000 8.510.000
21.890.000     12361 Ensino Fun-
damental  5.757.851
120.168.456 125.926.307
123610001 Apoio Administrativo
65.450.000 65.450.000
123610003 Construções e Ade-
quações Físicas dos Próprios
Municipais  5.357.851 700.000
6.057.851    e Públicos
123610004 Renovação e Manu-
tenção da Frota Municipal
400.000 350.000 750.000
123610005 Gestão Democrática
2.115.000 2.115.000
123610014 Ampliar o Acesso e
Permanência do Aluno na Esco-
la   28.360.000 28.360.000
123610016 Valorização do Pro-
fissional da Educação
5.366.410 5.366.410
123610018 Manutenção da Re-
feição Escolar   17.827.046
17.827.046     12365 Educação
Infantil  7.051.996 65.376.040
72.428.036     123650001 Apoio
Administrativo   43.810.000
43.810.000     123650003 Cons-
truções e Adequações Físicas
dos Próprios Municipais
6.951.996 510.000 7.461.996    e
Públicos         123650004 Reno-
vação e Manutenção da Frota
Municipal  100.000 150.000
250.000     123650005 Gestão
Democrática   1.419.000
1.419.000     123650014 Ampliar
o Acesso e Permanência do Alu-
no na Escola   12.140.000
12.140.000     123650016 Valori-
zação do Profissional da Educa-
ção   2.511.000 2.511.000
123650018 Manutenção da Re-
feição Escolar   4.836.040
4.836.040     12366 Educação de
Jovens e Adultos   1.283.000
1.283.000     123660001 Apoio
Administrativo   1.283.000
1.283.000     13 Cultura  955.000
50.000 1.005.000     13391
Patrimônio Histórico, Artístico e
Arqueológico  18.000  18.000
133910040 Disseminação Cul-
tural  18.000  18.000     13392
Difusão Cultural  937.000 50.000
987.000     133920040 Dissemi-
nação Cultural  937.000 50.000
987.000     14 Direitos da Cida-
dania   55.486 55.486     14121
Planejamento e Orçamento
55.486 55.486     141210005
Gestão Democrática   55.486
55.486     15 Urbanismo

8.788.853 6.741.000 15.529.853
15127 Ordenamento Territorial
1.081.900 244.000 1.325.900
151270001 Apoio Administrativo
140.000 140.000     151270032
Promover o Desenvolvimento
Econômico Local  150.000
104.000 254.000     151270033
Modernizar a Máquina Pública
931.900  931.900     15451 Infra-
Estrutura Urbana  1.166.203
6.070.000 7.236.203
154510001 Apoio Administrativo
1.128.000  1.128.000       Prefeitu-
ra do Município de Osasco Exer-
cício 2008   Demonstrativo por
Funções, Sub-função e Progra-
mas por Projetos e Atividades -
Anexo VII R$ 1,00   Recursos de
Todas as Fontes     ORÇAMEN-
TO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL     Código Especificação
Operação Projeto Atividade Total
Especial        154510003 Cons-
truções e Adequações Físicas
dos Próprios Municipais  38.000
38.000    e Públicos
154510026 Combate à Enchen-
tes e Ações Preventivas   575.000
575.000     154510028  Manuten-
ção e Ampliação da Infra-Estru-
tura Urbana   5.495.000
5.495.000     154510045 Desen-
volvimento Econômico  203  203
15452 Serviços Urbanos
650.000 250.000 900.000
154520025 Conservação e
Melhoria nos Cemitérios e Veló-
rios  650.000  650.000
154520027 Zeladoria - Cuidar
Bem da Cidade   250.000
250.000     15482 Habitação Ur-
bana  5.880.750 177.000
6.057.750     154820005 Gestão
Democrática   177.000 177.000
154820010 Promover à Inclusão
Social  5.505.750  5.505.750
154820035 Regularização Fis-
cal, Fundiária e Urbanização
375.000  375.000     15543 Recu-
peração de Áreas Degradadas
10.000  10.000     155430028  Ma-
nutenção e Ampliação da Infra-
Estrutura Urbana  10.000  10.000
16 Habitação  44.846.560
44.846.560     16482 Habitação
Urbana  44.846.560  44.846.560
164820010 Promover à Inclusão
Social  15.490.800  15.490.800
164820035 Regularização Fis-
cal, Fundiária e Urbanização
1.500.000  1.500.000
164820044 Plano de Obras e
Serviços do OP  27.855.760
27.855.760     17 Saneamento
3.979.142  3.979.142     17512
Saneamento Básico Urbano
3.979.142  3.979.142
175120010 Promover à Inclusão
Social  2.383.201  2.383.201
175120027 Zeladoria - Cuidar
Bem da Cidade  1.595.941
1.595.941     18 Gestão Ambiental
10.000 425.030 435.030     18541
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Preservação e Conservação
Ambiental  10.000 425.030
435.030     185410047 Educa-
ção Ambiental  10.000 425.030
435.030     19 Ciência e
Tecnologia   546.967 546.967
19573 Difusão de Conhecimen-
to Científico e Tecnológico
546.967 546.967     195730050
Programa de Inclusão Social
546.967 546.967     23 Comércio
e Serviços  14.500 303 14.803
23691 Promoção Comercial
14.500 303 14.803     236910045
Desenvolvimento Econômico
14.500 303 14.803     26 Trans-
porte  38.043.718 64.450
38.108.168     26782 Transporte
Rodoviário  38.043.718 64.450
38.108.168     267820028  Manu-
tenção e Ampliação da Infra-Es-
trutura Urbana  38.043.718
64.450 38.108.168     27 Despor-
to e Lazer  50.101 1.200.303
1.250.404     27811 Desporto de
Rendimento   1.200.000
1.200.000     278110029 Esporte
Profissional e Amador
1.200.000 1.200.000     27812
Desporto Comunitário  50.101
303 50.404     278120003 Cons-
truções e Adequações Físicas
dos Próprios Municipais  50.101
50.101    e Públicos
278120031 Esporte Social   303
303     28 Encargos Especiais
78.755.535   78.755.535     28846
Outros Encargos Especiais
78.755.535   78.755.535
288460054 Obrigações Consti-
tucionais e Legais 78.755.535
78.755.535     99 Reserva de Con-
tingência  900.000  900.000
99999 Reserva de Contingência
900.000  900.000     999999999
Reserva de Contigência  900.000
900.000     Total 78.755.535
133.972.979 736.581.075
949.309.589

Demonstrativo da Despesa por
Funções, Sub-Funções e Pro-
gramas  R$ 1,00  conforme o vín-
culo com os Recursos - Anexo
VIII  Recursos de Todas as Fon-
tes      ORÇAMENTO FISCAL E
DA SEGURIDADE SOCIAL      Có-
digo  Especificação  Ordinário
Vinculado  Total      01  Legislativa
27.448.439    27.448.439      01031
Ação Legislativa  27.448.439
27.448.439      010310001  Apoio
Administrativo  25.933.868
25.933.868      010310003  Cons-
truções e Adequações Físicas
dos Próprios Municipais e
1.514.571    1.514.571      Públi-
cos            04  Administração
233.445.840  5.137.003
238.582.843      04122  Adminis-
tração Geral  224.308.239
575.530  224.883.769
041220001  Apoio Administrati-
vo  156.805.678  222.050

157.027.728      041220002  Va-
lorização do Servidor  107.500
107.500      041220004  Renova-
ção e Manutenção da Frota Mu-
nicipal  1.206.951    1.206.951
041220005  Gestão Democráti-
ca  790.000    790.000
041220027  Zeladoria - Cuidar
Bem da Cidade  30.929.731
353.480  31.283.211
041220054  Obrigações Consti-
tucionais e Legais  34.468.379
34.468.379      04126  Tecnologia
da Informação  5.356.000
5.356.000      041260001  Apoio
Administrativo  1.500.000
1.500.000      041260033  Moder-
nizar a Máquina Pública
3.856.000    3.856.000      04128
Formação de Recursos Huma-
nos  160.204    160.204
041280002  Valorização do Ser-
vidor  160.204    160.204      04131
Comunicação Social  3.252.500
3.252.500      041310001  Apoio
Administrativo  3.252.500
3.252.500      04301  Atenção
Básica  367.747  1.648.101
2.015.848      043010001  Apoio
Administrativo  367.747
1.648.101  2.015.848      04302
Assistência Hospitalar e
Ambulatorial  1.150  1.771.808
1.772.958      043020001  Apoio
Administrativo  1.150  1.771.808
1.772.958      04303  Suporte
Profilático e Terapêutico
741.564  741.564      043030001
Apoio Administrativo    741.564
741.564      04392  Difusão Cultu-
ral    400.000  400.000
043920040  Disseminação Cul-
tural    400.000  400.000      06
Segurança Pública  1.055.488
1.212.000  2.267.488      06181
Policiamento  1.055.488
1.212.000  2.267.488
061810013  Segurança Urbana
1.055.488  1.212.000  2.267.488
08  Assistência Social  7.246.210
3.912.572  11.158.782      08128
Formação de Recursos Huma-
nos  100.000    100.000
081280002  Valorização do Ser-
vidor  100.000    100.000      08241
Assistência ao Idoso    648.000
648.000      082410048  Progra-
ma de Inclusão Social    648.000
648.000      08243  Assistência à
Criança e ao Adolescente
685.000  859.980  1.544.980
082430010  Promover à Inclusão
Social    499.980  499.980
082430039  Atenção aos Jovens
360.000  360.000      082430048
Programa de Inclusão Social
685.000    685.000      08244
Assistência Comunitária
5.946.206  2.404.592  8.350.798
082440001  Apoio Administrati-
vo  10.500    10.500      082440006
Campanhas e Doações Sociais
1.035.000  41.000  1.076.000
082440010  Promover à Inclusão

Social  1.200.000  1.905.260
3.105.260      082440037  Aten-
ção à Mulher  100.000    100.000
082440048  Programa de Inclu-
são Social  812.000  34.132
846.132       Prefeitura do Municí-
pio de Osasco  Exercício 2008
Demonstrativo da Despesa por
Funções, Sub-Funções e Pro-
gramas  R$ 1,00  conforme o vín-
culo com os Recursos - Anexo
VIII  Recursos de Todas as Fon-
tes      ORÇAMENTO FISCAL E
DA SEGURIDADE SOCIAL
Código  Especificação  Ordiná-
rio  Vinculado  Total      082440052
Redistribuição de Renda
2.788.706  424.200  3.212.906
08422  Direitos Individuais, Co-
letivos e Difusos  15.000    15.000
084220008  Democracia
Participativa e Controle Social
15.000    15.000      08605  Abas-
tecimento  500.004    500.004
086050046  Segurança Alimen-
tar  500.004    500.004      10
Saúde  124.654.398
130.214.272  254.868.670
10122  Administração Geral
105.268.062  85.475.465
190.743.527      101220001  Apoio
Administrativo  105.268.062
85.475.465  190.743.527
10301  Atenção Básica  3.450
11.067.236  11.070.686
103010001  Apoio Administrati-
vo  2.300  10.867.236
10.869.536      103010003  Cons-
truções e Adequações Físicas
dos Próprios Municipais e  1.150
200.000  201.150      Públicos
10302  Assistência Hospitalar e
Ambulatorial  18.865.064
31.615.286  50.480.350
103020001  Apoio Administrati-
vo  18.860.464  27.621.286
46.481.750      103020003  Cons-
truções e Adequações Físicas
dos Próprios Municipais e  3.450
3.604.000  3.607.450      Públicos
103020020  Atenção Especializa-
da e Hospitalar    360.000
360.000      103020023  Vigilân-
cia em Saúde  1.150  30.000
31.150      10303  Suporte
Profilático e Terapêutico  517.822
2.056.285  2.574.107
103030001  Apoio Administrati-
vo    1.392.107  1.392.107
103030023  Vigilância em Saú-
de  517.822  664.178  1.182.000
11  Trabalho  2.863.348
5.165.728  8.029.076      11334
Fomento ao Trabalho  2.863.348
5.165.728  8.029.076
113340049  Programa de De-
senvolvimento  729.573
1.704.880  2.434.453
113340050  Programa de Inclu-
são Social  1.474.535  777.700
2.252.235      113340051  Progra-
ma Juventude  659.240
2.683.148  3.342.388      12  Edu-
cação    221.527.343

221.527.343      12122  Adminis-
tração Geral    21.890.000
21.890.000      121220001  Apoio
Administrativo    21.890.000
21.890.000      12361  Ensino
Fundamental    125.926.307
125.926.307      123610001  Apoio
Administrativo    65.450.000
65.450.000      123610003  Cons-
truções e Adequações Físicas
dos Próprios Municipais e
6.057.851  6.057.851      Públicos
123610004  Renovação e Manu-
tenção da Frota Municipal
750.000  750.000      123610005
Gestão Democrática    2.115.000
2.115.000      123610014  Ampliar
o Acesso e Permanência do Alu-
no na Escola    28.360.000
28.360.000      123610016  Valo-
rização do Profissional da Edu-
cação    5.366.410  5.366.410
123610018  Manutenção da Re-
feição Escolar    17.827.046
17.827.046      12365  Educação
Infantil    72.428.036  72.428.036
123650001  Apoio Administrati-
vo    43.810.000  43.810.000
123650003  Construções e Ade-
quações Físicas dos Próprios
Municipais e    7.461.996
7.461.996      Públicos
123650004  Renovação e Manu-
tenção da Frota Municipal
250.000  250.000      123650005
Gestão Democrática    1.419.000
1.419.000      123650014  Ampli-
ar o Acesso e Permanência do
Aluno na Escola    12.140.000
12.140.000      123650016  Valo-
rização do Profissional da Edu-
cação    2.511.000  2.511.000
123650018  Manutenção da Re-
feição Escolar    4.836.040
4.836.040       Prefeitura do Muni-
cípio de Osasco  Exercício 2008
Demonstrativo da Despesa por
Funções, Sub-Funções e Pro-
gramas  R$ 1,00  conforme o vín-
culo com os Recursos - Anexo
VIII  Recursos de Todas as Fon-
tes      ORÇAMENTO FISCAL E
DA SEGURIDADE SOCIAL
Código  Especificação  Ordiná-
rio  Vinculado  Total      12366
Educação de Jovens e Adultos
1.283.000  1.283.000
123660001  Apoio Administrati-
vo    1.283.000  1.283.000      13
Cultura  1.005.000    1.005.000
13391  Patrimônio Histórico, Ar-
tístico e Arqueológico  18.000
18.000      133910040  Dissemi-
nação Cultural  18.000    18.000
13392  Difusão Cultural  987.000
987.000      133920040  Disse-
minação Cultural  987.000
987.000      14  Direitos da Cida-
dania  55.486    55.486      14121
Planejamento e Orçamento
55.486    55.486      141210005
Gestão Democrática  55.486
55.486      15  Urbanismo
8.541.203  6.988.650
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15.529.853      15127
Ordenamento Territorial  385.000
940.900  1.325.900      151270001
Apoio Administrativo    140.000
140.000      151270032  Promo-
ver o Desenvolvimento Econômi-
co Local  15.000  239.000
254.000      151270033  Moderni-
zar a Máquina Pública  370.000
561.900  931.900      15451  Infra-
Estrutura Urbana  7.236.203
7.236.203      154510001  Apoio
Administrativo  1.128.000
1.128.000      154510003  Cons-
truções e Adequações Físicas
dos Próprios Municipais e
38.000    38.000      Públicos
154510026  Combate à Enchen-
tes e Ações Preventivas  575.000
575.000      154510028  Manu-
tenção e Ampliação da Infra-Es-
trutura Urbana  5.495.000
5.495.000      154510045  De-
senvolvimento Econômico  203
203      15452  Serviços Urbanos
900.000    900.000      154520025
Conservação e Melhoria nos
Cemitérios e Velórios  650.000
650.000      154520027  Zelado-
ria - Cuidar Bem da Cidade
250.000    250.000      15482
Habitação Urbana  10.000
6.047.750  6.057.750
154820005  Gestão Democráti-
ca    177.000  177.000
154820010  Promover à Inclusão
Social    5.505.750  5.505.750
154820035  Regularização Fis-
cal, Fundiária e Urbanização
10.000  365.000  375.000
15543  Recuperação de Áreas
Degradadas  10.000    10.000
155430028  Manutenção e Am-
pliação da Infra-Estrutura Urba-
na  10.000    10.000      16  Habi-
tação  3.280.900  41.565.660
44.846.560      16482  Habitação
Urbana  3.280.900  41.565.660
44.846.560      164820010  Pro-
mover à Inclusão Social
2.380.900  13.109.900
15.490.800      164820035  Re-
gularização Fiscal, Fundiária e
Urbanização    1.500.000
1.500.000      164820044  Plano
de Obras e Serviços do OP
900.000  26.955.760  27.855.760
17  Saneamento  1.608.151
2.370.991  3.979.142      17512
Saneamento Básico Urbano
1.608.151  2.370.991  3.979.142
175120010  Promover à Inclusão
Social  794.000  1.589.201
2.383.201      175120027  Zela-
doria - Cuidar Bem da Cidade
814.151  781.790  1.595.941      18
Gestão Ambiental  230.000
205.030  435.030      18541  Pre-
servação e Conservação
Ambiental  230.000  205.030
435.030      185410047  Educa-
ção Ambiental  230.000  205.030
435.030      19  Ciência e
Tecnologia  546.967    546.967

19573  Difusão de Conhecimen-
to Científico e Tecnológico
546.967    546.967      195730050
Programa de Inclusão Social
546.967    546.967       Prefeitura
do Município de Osasco  Exercí-
cio 2008    Demonstrativo da
Despesa por Funções, Sub-Fun-
ções e Programas  R$ 1,00  con-
forme o vínculo com os Recur-
sos - Anexo VIII  Recursos de
Todas as Fontes      ORÇAMEN-
TO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL      Código  Especificação
Ordinário  Vinculado  Total      23
Comércio e Serviços  14.803
14.803      23691  Promoção Co-
mercial  14.803    14.803
236910045  Desenvolvimento
Econômico  14.803    14.803      26
Transporte  2.664.450
35.443.718  38.108.168      26782
Transporte Rodoviário  2.664.450
35.443.718  38.108.168
267820028  Manutenção e Am-
pliação da Infra-Estrutura Urba-
na  2.664.450  35.443.718
38.108.168      27  Desporto e
Lazer  1.250.404    1.250.404
27811  Desporto de Rendimen-
to  1.200.000    1.200.000
278110029  Esporte Profissional
e Amador  1.200.000    1.200.000
27812  Desporto Comunitário
50.404    50.404      278120003
Construções e Adequações Fí-
sicas dos Próprios Municipais e
50.101    50.101      Públicos
278120031  Esporte Social  303
303      28  Encargos Especiais
78.755.535    78.755.535      28846
Outros Encargos Especiais
78.755.535    78.755.535
288460054  Obrigações Consti-
tucionais e Legais  78.755.535
78.755.535      99  Reserva de
Contingência  900.000    900.000
99999  Reserva de Contingên-
cia  900.000    900.000
999999999  Reserva de
Contigência  900.000    900.000
Total  495.566.622  453.742.967
949.309.589

 Prefeitura do Município de
Osasco  Exercício 2008   De-
monstrativo de Despesas por
Órgãos e Funções - Anexo IX  R$
1,00   Recursos de Todas as
Fontes    Órgão  Legislativa  Judi-
ciária  Essencial à  Administra-
ção  Segurança  Justiça    Públi-
ca    Poder Legislativo    01  -
CÂMARA MUNICIPAL  27.448.439
Poder Executivo    02  -  GABINE-
TE DO PREFEITO 13.067.654
03  -  SECRETARIA DE GOVER-
NO 4.485.010      04  -  SECRETA-
RIA DE FINANÇAS 8.468.355
05  -  SECRETARIA DE ASSUN-
TOS 8.998.279  JURÍDICOS06  -
SECRETARIA DE ADMINISTRA-
ÇÃO 34.421.975  2.267.488    07
-  SECRETARIA DE DESENVOL-

VIMENTO, 2.491.080  TRABA-
LHO E INCLUSÃO08  -  SECRE-
TARIA DE EDUCACAO09  -  SE-
CRETARIA DE SAÚDE 6.030.370
10  -  SECRETARIA DE SERVI-
ÇOS 23.505.275  MUNICIPAIS11
-  SECRETARIA DE OBRAS E
57.209.916  TRANSPORTES12
-  SECRETARIA DE ESPORTE,
9.547.515  RECREAÇÃO E
LAZER       13  -  SECRETARIA DE
HABITAÇÃO E 7.889.245  DE-
SENVOLVIMENTO URBANO14  -
SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA
E 9.240.728  PROMOÇÃO SOCI-
AL15  -  SECRETARIA DE CUL-
TURA 5.366.322      16  -  SECRE-
TARIA DE INDÚSTRIA, 9.426.052
COMÉRCIO E ABASTECIMEN-
TO17  -  SECRETARIA DO MEIO
AMBIENTE 3.966.688      18  -
ENCARGOS GERAIS DO MUNI-
CÍPIO 34.468.379      99  -  Reser-
va de ContingênciaTOTAIS
27.448.439      238.582.843
2.267.488    Prefeitura do Municí-
pio de Osasco  Exercício 2008
Demonstrativo de Despesas por
Órgãos e Funções - Anexo IX  R$
1,00   Recursos de Todas as
Fontes    Órgão  Assistência  Pre-
vidência  Saúde  Trabalho  Edu-
cação     Social  Social   Poder
Legislativo    01  -  CÂMARA
MUNICIPALPoder Executivo    02
-  GABINETE DO PREFEITO
1.076.000     03  -  SECRETARIA
DE GOVERNO04  -  SECRETA-
RIA DE FINANÇAS05  -  SECRE-
TARIA DE ASSUNTOS   JURÍDI-
COS06  -  SECRETARIA DE AD-
MINISTRAÇÃO  10.500     07  -
SECRETARIA DE DESENVOLVI-
MENTO,  3.212.906      8.029.076
TRABALHO E INCLUSÃO08  -
SECRETARIA DE EDUCACAO
198.864.257    09  -  SECRETA-
RIA DE SAÚDE      254.868.670
10  -  SECRETARIA DE SERVI-
ÇOS   MUNICIPAIS11  -  SECRE-
TARIA DE OBRAS E   TRANS-
PORTES12  -  SECRETARIA DE
ESPORTE,   RECREAÇÃO E
LAZER13  -  SECRETARIA DE
HABITAÇÃO E   DESENVOLVI-
MENTO URBANO14  -  SECRE-
TARIA DE ASSISTÊNCIA E
6.359.372 PROMOÇÃO SOCI-
AL15  -  SECRETARIA DE CUL-
TURA16  -  SECRETARIA DE IN-
DÚSTRIA,  500.004
22.663.086COMÉRCIO E ABAS-
TECIMENTO17  -  SECRETARIA
DO MEIO AMBIENTE18  -  EN-
CARGOS GERAIS DO MUNICÍ-
PIO99  -  Reserva de
ContingênciaTOTAIS  11.158.782
254.868.670  8.029.076
221.527.343    Prefeitura do Mu-
nicípio de Osasco  Exercício 2008
Demonstrativo de Despesas por
Órgãos e Funções - Anexo IX  R$
1,00   Recursos de Todas as
Fontes    Órgão  Cultura  Direitos

da  Urbanismo  Habitação
SaneamentoCidadania   Poder
Legislativo    01  -  CÂMARA
MUNICIPALPoder Executivo    02
-  GABINETE DO PREFEITO03  -
SECRETARIA DE GOVERNO
55.486   04  -  SECRETARIA DE
FINANÇAS05  -  SECRETARIA DE
ASSUNTOS   JURÍDICOS06  -
SECRETARIA DE ADMINISTRA-
ÇÃO07  -  SECRETARIA DE DE-
SENVOLVIMENTO,   TRABALHO
E INCLUSÃO08  -  SECRETARIA
DE EDUCACAO09  -  SECRETA-
RIA DE SAÚDE10  -  SECRETA-
RIA DE SERVIÇOS      650.000
MUNICIPAIS11  -  SECRETARIA
DE OBRAS E      7.486.000
1.595.941TRANSPORTES12  -
SECRETARIA DE ESPORTE,
RECREAÇÃO E LAZER13  -  SE-
CRETARIA DE HABITAÇÃO E
7.393.650  44.846.560
2.383.201DESENVOLVIMENTO
URBANO14  -  SECRETARIA DE
ASSISTÊNCIA E   PROMOÇÃO
SOCIAL15  -  SECRETARIA DE
CULTURA  1.005.000     16  -  SE-
CRETARIA DE INDÚSTRIA,      203
COMÉRCIO E ABASTECIMEN-
TO17  -  SECRETARIA DO MEIO
AMBIENTE18  -  ENCARGOS
GERAIS DO MUNICÍPIO99  -
Reserva de ContingênciaTOTAIS
1.005.000  55.486  15.529.853
44.846.560  3.979.142    Prefei-
tura do Município de Osasco
Exercício 2008   Demonstrativo
de Despesas por Órgãos e Fun-
ções - Anexo IX  R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes    Órgão
Gestão  Ciência e  Agricultura  Or-
ganização  Indústria     Ambiental
Tecnologia    Agrária      Poder
Legislativo    01  -  CÂMARA
MUNICIPALPoder Executivo    02
-  GABINETE DO PREFEITO03  -
SECRETARIA DE GOVERNO04  -
SECRETARIA DE FINANÇAS05  -
SECRETARIA DE ASSUNTOS
JURÍDICOS06  -  SECRETARIA
DE ADMINISTRAÇÃO07  -  SE-
CRETARIA DE DESENVOLVI-
MENTO,    546.967      TRABALHO
E INCLUSÃO08  -  SECRETARIA
DE EDUCACAO09  -  SECRETA-
RIA DE SAÚDE10  -  SECRETA-
RIA DE SERVIÇOS   MUNICI-
PAIS11  -  SECRETARIA DE
OBRAS E   TRANSPORTES12  -
SECRETARIA DE ESPORTE,
RECREAÇÃO E LAZER13  -  SE-
CRETARIA DE HABITAÇÃO E
DESENVOLVIMENTO URBA-
NO14  -  SECRETARIA DE ASSIS-
TÊNCIA E   PROMOÇÃO SOCI-
AL15  -  SECRETARIA DE CUL-
TURA16  -  SECRETARIA DE IN-
DÚSTRIA,   COMÉRCIO E ABAS-
TECIMENTO17  -  SECRETARIA
DO MEIO AMBIENTE  435.030
18  -  ENCARGOS GERAIS DO
MUNICÍPIO99  -  Reserva de
ContingênciaTOTAIS  435.030
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546.967   Prefeitura do Município
de Osasco  Exercício 2008   De-
monstrativo de Despesas por
Órgãos e Funções - Anexo IX  R$
1,00   Recursos de Todas as
Fontes    Órgão  Comércio e  Co-
municações  Energia  Transpor-
te  Desporto e     Serviços Lazer
Poder Legislativo    01  -  CÂMA-
RA MUNICIPALPoder Executivo
02  -  GABINETE DO PREFEI-
TO03  -  SECRETARIA DE GO-
VERNO04  -  SECRETARIA DE
FINANÇAS05  -  SECRETARIA DE
ASSUNTOS   JURÍDICOS06  -
SECRETARIA DE ADMINISTRA-
ÇÃO07  -  SECRETARIA DE DE-
SENVOLVIMENTO,   TRABALHO
E INCLUSÃO08  -  SECRETARIA
DE EDUCACAO09  -  SECRETA-
RIA DE SAÚDE10  -  SECRETA-
RIA DE SERVIÇOS   MUNICI-
PAIS11  -  SECRETARIA DE
OBRAS E 38.108.168  TRANS-
PORTES12  -  SECRETARIA DE
ESPORTE,   1.250.404RECRE-
AÇÃO E LAZER13  -  SECRETA-
RIA DE HABITAÇÃO E   DESEN-
VOLVIMENTO URBANO14  -  SE-
CRETARIA DE ASSISTÊNCIA E
PROMOÇÃO SOCIAL15  -  SE-
CRETARIA DE CULTURA16  -
SECRETARIA DE INDÚSTRIA,
14.803 COMÉRCIO E ABASTECI-
MENTO17  -  SECRETARIA DO
MEIO AMBIENTE18  -  ENCAR-
GOS GERAIS DO MUNICÍPIO99
-  Reserva de
ContingênciaTOTAIS  14.803
38.108.168  1.250.404    Prefei-
tura do Município de Osasco
Exercício 2008   Demonstrativo
de Despesas por Órgãos e Fun-
ções - Anexo IX  R$ 1,00   Recur-
sos de Todas as Fontes    Órgão
Encargos  Reserva de  Reserva
de  Total     Especiais  Contingên-
cia  Contingência      Poder
Legislativo    01  -  CÂMARA MU-
NICIPAL   27.448.439    Poder
Executivo    02  -  GABINETE DO
PREFEITO   14.143.654    03  -
SECRETARIA DE GOVERNO
4.540.496    04  -  SECRETARIA
DE FINANÇAS   8.468.355    05  -
SECRETARIA DE ASSUNTOS
8.998.279JURÍDICOS06  -  SE-
CRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
36.699.963    07  -  SECRETARIA
DE DESENVOLVIMENTO,
14.280.029TRABALHO E INCLU-
SÃO08  -  SECRETARIA DE
EDUCACAO   198.864.257    09  -
SECRETARIA DE SAÚDE
260.899.040    10  -  SECRETA-
RIA DE SERVIÇOS
24.155.275MUNICIPAIS11  -  SE-
CRETARIA DE OBRAS E
104.400.025TRANSPORTES12
-  SECRETARIA DE ESPORTE,
10.797.919RECREAÇÃO E
LAZER13  -  SECRETARIA DE
HABITAÇÃO E   62.512.656DE-
SENVOLVIMENTO URBANO14  -

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA
E   15.600.100PROMOÇÃO SO-
CIAL15  -  SECRETARIA DE CUL-
TURA   6.371.322    16  -  SECRE-
TARIA DE INDÚSTRIA,
32.604.148COMÉRCIO E ABAS-
TECIMENTO17  -  SECRETARIA
DO MEIO AMBIENTE   4.401.718
18  -  ENCARGOS GERAIS DO
MUNICÍPIO  78.755.535
113.223.914    99  -  Reserva de
Contingência      900.000
900.000    TOTAIS  78.755.535
900.000    -> 949.309.589

 Prefeitura do Município de
Osasco  Exercício 2008   Conso-
lidação da Despesa por Proje-
tos  R$ 1,00   Recursos de To-
das as Fontes  Recursos de To-
das as Fontes    ORÇAMENTO
FISCAL E DA SEGURIDADE SO-
CIAL    Código  Especificação
Correntes  Capital  Total    1.001
Aquisição de Equipamentos e
Softwares    362.271  362.271
1.002  Modernização Administra-
tiva  15.424.127  2.142.101
17.566.228    1.003  Construção/
Reforma/Ampliação de Próprios
Municipais e Públicos
13.849.618  13.849.618    1.004
Reabilitação da Região Central
188.000    188.000    1.005
Revitalização de Áreas Públicas
928.000  200.000  1.128.000
1.006  Renovação da Frota Mu-
nicipal    500.000  500.000    1.022
Benfeitorias nos cemitérios e
velórios municipais    650.000
650.000    1.029  Provisão
Habitacional  313.400  7.746.400
8.059.800    1.030  Regulariza-
ção Fundiária  1.725.000
150.000  1.875.000    1.031  Ur-
banização de Favelas  1.620.000
12.419.951  14.039.951    1.032
Centros Culturais  350.000
50.000  400.000    1.033  Incuba-
dora  14.500    14.500    1.034
Informatização da Administração
104.000  20.000  124.000    1.037
Urbanização do Colinas Socó
27.855.760  27.855.760    1.099
Implantação de infraestrutura de
rede e hardware, treinamento de
857.500  642.500  1.500.000
RH          1.192  Amigos do verde
10.000    10.000    1.194  Bolsa
Aluguel  1.100.000    1.100.000
1.195  Plantas On-Line    120.000
120.000    1.196  Planos
Urbanisticos  10.000    10.000
1.197  Geoprocessamento
198.064  613.836  811.900
1.198  Plano Municipal de Habi-
tação  180.000    180.000    1.199
Segurança e Monitoramento
90.468  963.478  1.053.946
1.200  Ampliação da Guarda Ci-
vil Municipal  301.944  696.598
998.542    1.204  Ampliação do
Sistema de Infra-Estrutura
38.043.718  38.043.718    1.205

Coleta Seletiva e Reciclagem de
Entulho  534.000  1.061.941
1.595.941    1.206  Reforma da
Ouvidoria    20.000  20.000    1.208
Recuperação de Dependentes
10.500    10.500    1.210
Melhorias nos Equipamentos e
Próprios Esportivos    50.101
50.101    1.211  Eventos Cultu-
rais  922.000  6.000  928.000
1.213  Memória e Biblioteca
12.000  6.000  18.000    1.214
Centros Culturais e Revitalização
6.000  3.000  9.000    Prefeitura
do Município de Osasco  Exercí-
cio 2008   Consolidação da Des-
pesa por Projetos  R$ 1,00   Re-
cursos de Todas as Fontes  Re-
cursos de Todas as Fontes
ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL    Código
Especificação  Correntes  Capi-
tal  Total    1.215  Revitalização de
Áreas Comerciais    102  102
1.216  Cobertura da Antônio Agú
101  101    9.999  Reserva de
Contigência      900.000    Total
24.899.503  108.173.476
133.972.979

 Prefeitura do Município de
Osasco  Exercício 2008   Conso-
lidação da Despesa por Ativida-
des  R$ 1,00   Recursos de To-
das as Fontes    ORÇAMENTO
FISCAL E DA SEGURIDADE SO-
CIAL  Código  Especificação  Cor-
rentes  Capital  Total    2.000
Centralização das despesas co-
muns  34.466.379  2.000
34.468.379    2.001  Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
449.173.504    449.173.504
2.002  Manutenção dos Serviços
Adminstrativos  41.848.021
2.752.983  44.601.004    2.004
Serviços de Comunicação e Di-
fusão de Informações  3.252.500
3.252.500    2.005  Capacitação
dos Servidores Municipais
127.500    127.500    2.007  Ma-
nutenção e Conservação de Pró-
prios Municipais e Públicos
970.000  240.000  1.210.000
2.008  Manutenção da Frota Mu-
nicipal  1.831.951  90.000
1.921.951    2.010  Conselho Mu-
nicipal de Educação  8.000
8.000    2.012  Conselho de Acom-
panhamento e fiscalização do
FUNDEB  8.000    8.000    2.014
Valorização dos Conselhos Tu-
telares  8.000    8.000    2.016
Recursos Escolares Descentra-
lizados  3.510.000    3.510.000
2.019  Campanhas Sociais
641.000    641.000    2.031  Ma-
nutenção da Guarda Civil Muni-
cipal  15.000    15.000    2.032
Manutenção e Ampliação do
Transporte Escolar  8.000.000
8.000.000    2.033  Distribuição
de Material / Uniforme Escolar
15.880.000    15.880.000    2.034

Ações Pedagógicas comple-
mentares  12.270.000  350.000
12.620.000    2.035  Ação com-
plementar de oferta de vagas na
educação infantil  4.000.000
4.000.000    2.041  Formação e
capacitação do profissional da
educação  7.577.410  300.000
7.877.410    2.046  Manutenção
da refeição escolar  22.061.326
601.760  22.663.086    2.051
Limpeza urbana, gerenciamento
de resíduos e saneamento
21.300.000  353.480  21.653.480
ambiental          2.052  Iluminação
Pública  9.629.731    9.629.731
2.053  Manutenção de vias pú-
blicas  1.450.000  4.045.000
5.495.000    2.055  Convênios
6.466.650  3.819.750
10.286.400    2.058  Promoção
de atividade física  202  101  303
2.059  Leis Urbanísticas  104.000
104.000    2.060  Conselho Muni-
cipal de Política Urbana e
Habitacional  117.000  60.000
177.000    2.063  Centro de Aten-
dimento e atenção à mulher
100.000    100.000    2.064  Cen-
tro de atendimento e atenção a
população  106.000  106.000
212.000    2.065  Agente Jovem
499.980    499.980    2.066  Cen-
tro de atendimento e atenção à
criança e ao adolescente
485.000  200.000  685.000
2.069  Apoio aos grupos carna-
valescos  50.000    50.000    Pre-
feitura do Município de Osasco
Exercício 2008   Consolidação
da Despesa por Atividades  R$
1,00   Recursos de Todas as
Fontes    ORÇAMENTO FISCAL
E DA SEGURIDADE SOCIAL
Código  Especificação  Corren-
tes  Capital  Total    2.071  Manu-
tenção do Almoxarifado dos
Insumos Fármaco-Hospitalares
21.369.044    21.369.044    2.073
Fórum de desenvolvimento  202
101  303    2.074  Banco de Ali-
mentos  499.802  202  500.004
2.076  Educação ambiental - Meu
Ambiente  150.000  93.000
243.000    2.078  Capacitação
ocupacional  120.000    120.000
2.079  Promoção de geração de
trabalho e renda  1.750.681
250.100  2.000.781    2.082
Empreendedorismo popular
467.881  353.500  821.381
2.083  Bolsa trabalho  2.880.898
2.880.898    2.221  Manutenção
das Ações de Saúde Pública
565.202  176.362  741.564
2.226  Manutenção do Corpo de
Bombeiros  170.000  30.000
200.000    2.227  Conselho Tute-
lar  714.000  76.000  790.000
2.229  Manutenção dos Contra-
tos de Abastecimento  1.793.610
1.793.610    2.230  Manutenção
dos Contratos de Serviços
28.800.739    28.800.739    2.231
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Prevenção e Reparo de Equipa-
mento  1.500.000    1.500.000
2.232  Ações do CEREST-
RENAST  180.000  180.000
360.000    2.234  Prevenção e
Atenção - DST/AIDS  1.015.350
80.000  1.095.350    2.237
PROCON  51.101  49.899
101.000    2.238  Controle do Uso
do Solo  140.000    140.000
2.240  Erradicação do Trabalho
Infantil  360.000    360.000    2.241
Assistência Integrada à Família
648.000    648.000    2.242  Forta-
lecendo a Família  127.656
127.656    2.243  Convênios
1.777.604    1.777.604    2.245
Atendimento ao Público  10.000
10.000  20.000    2.247  Presta-
ção de Serviços e Capacitação
160.204    160.204    2.248  Ma-
nutenção de Serviços de
Informática, Telefonia e Cópias
75.002    75.002    2.249  Publica-
ção de Atos Legais  400.000
400.000    2.250  Restaurante do
Servidor  1.314.720    1.314.720
2.253  Limpeza e Iluminação de
Próprios  250.000    250.000
2.254  Manutenção do Sistema
Viário  64.450    64.450    2.255
Convênios Esportes  1.200.000
1.200.000    2.256  Campanhas
Socias e Doações  435.000
435.000    Prefeitura do Municí-
pio de Osasco  Exercício 2008
Consolidação da Despesa por
Atividades  R$ 1,00   Recursos
de Todas as Fontes    ORÇAMEN-
TO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL  Código  Especificação
Correntes  Capital  Total    2.259
Centros de Assistência Social
374.132  260.000  634.132
2.261  Manutenção de Áreas Ver-
des  150.000    150.000    2.262
Manutenção do Serviço de Poda
de Árvore  31.930  100  32.030
2.263  Limpeza de Córregos e
Manutenção de Galerias Pluviais
575.000    575.000    2.264  Ma-
nutenção do Orçamento
Participativo  55.486    55.486
2.265  Auxílios e Bolsas  461.490
461.490    2.266  Geração de Tra-
balho e Redistribuição de Ren-
da  3.187.806  25.100  3.212.906
2.267  Qualificação Social e Pro-
fissional  409.746    409.746
2.268  Inclusão Digital  536.967
10.000  546.967    2.269  Incenti-
vo à Economia Solidária  332.952
5.000  337.952    2.270  Centros
de Economia Solidária  553.156
10.000  563.156    2.271  Osasco
Inclui  433.572  100  433.672
Total  722.050.537  14.530.538
736.581.075
Consolidação da Despesa por
Operações Especiais R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL   Código
Especificação Correntes Capital

Total   0.001 Pagamento de
precatórios 5.600.000
34.400.000 40.000.000   0.002
Pagamento do Principal e dos
Juros das dívidas Contratuais
19.380.809 19.374.726
38.755.535   Total 24.980.809
53.774.726 78.755.535

Prefeitura do Município de
Osasco Exercício 2008  Sumá-
rio das Receitas por Fontes e da
Despesa por Funções de Gover-
no R$ 1,00  Recursos de Todas
as Fontes   ORÇAMENTO FIS-
CAL E DA SEGURIDADE SOCI-
AL   Receitas Por Suas Fontes
R$ Despesas Por Funções de
Governo R$   Tributária
271.530.988 Legislativa
27.448.439   Receitas de Contri-
buição 109.629.731 Administra-
ção 238.582.843   Receita
Patrimonial 4.721.830 Seguran-
ça Pública 2.267.488   Receita
de Serviços 1.572.096 Assistên-
cia Social 11.158.782   Transfe-
rências Correntes 469.556.333
Saúde 254.868.670   Outras Re-
ceitas Correntes 57.311.143 Tra-
balho 8.029.076   Operações de
Crédito  Educação 221.527.343
Alienação de Bens  Cultura
1.005.000   Transferências de
Capital 82.925.118 Direitos da
Cidadania 55.486   Outras Re-
ceitas de Capital 1.600.000 Ur-
banismo 15.529.853   Receitas
de Contribuição - Intra  Habita-
ção 44.846.560  Orçamentária
Saneamento 3.979.142   Multas
e Juros das Contribuições Pa-
tronais   Gestão Ambiental
435.030   Renúncia  Ciência e
Tecnologia 546.967   Restitui-
ções   Comércio e Serviços
14.803   Descontos Concedidos
Transporte 38.108.168
FUNDEB   Desporto e Lazer
1.250.404   Dedução para a for-
mação do FUNDEB (49.535.050)
Encargos Especiais 78.755.535
Reserva de Contingência
900.000   Total da Receita
949.312.189 Total da Despesa
949.309.589

Prefeitura do Município de
Osasco Exercício 2008  De-
monstrativo da Despesa por Ór-
gãos e Categorias Econômicas
R$ 1,00  Recursos de Todas as
Fontes   ORÇAMENTO FISCAL E
DA SEGURIDADE SOCIAL   Có-
digo Especificação Correntes
Capital Total   Poder Legislativo
01000 CÂMARA MUNICIPAL
25.571.597 1.876.842
27.448.439   Poder Executivo
02000 GABINETE DO PREFEITO
13.882.654 261.000 14.143.654
03000 SECRETARIA DE GOVER-
NO 4.518.618 21.878 4.540.496
04000 SECRETARIA DE FINAN-

ÇAS 8.334.355 134.000
8.468.355   05000 SECRETARIA
DE ASSUNTOS JURÍDICOS
8.997.879 400 8.998.279   06000
SECRETARIA DE ADMINISTRA-
ÇÃO 34.352.952 2.347.011
36.699.963   07000 SECRETA-
RIA DE DESENVOLVIMENTO,
TRABALHO E INCLUSÃO
13.623.129 656.900 14.280.029
08000 SECRETARIA DE
EDUCACAO 182.494.410
16.369.847 198.864.257   09000
SECRETARIA DE SAÚDE
255.545.401 5.353.639
260.899.040   10000 SECRETA-
RIA DE SERVIÇOS MUNICIPAIS
23.386.525 768.750 24.155.275
11000 SECRETARIA DE OBRAS
E TRANSPORTES 60.685.886
43.714.139 104.400.025   12000
SECRETARIA DE ESPORTE,
RECREAÇÃO E LAZER
10.397.111 400.808 10.797.919
13000 SECRETARIA DE HABITA-
ÇÃO E DESENVOLVIMENTO
URBANO 13.481.709 49.030.947
62.512.656   14000 SECRETA-
RIA DE ASSISTÊNCIA E PROMO-
ÇÃO SOCIAL 14.804.100
796.000 15.600.100   15000 SE-
CRETARIA DE CULTURA
6.273.322 98.000 6.371.322
16000 SECRETARIA DE INDÚS-
TRIA, COMÉRCIO E ABASTECI-
MENTO 31.935.595 668.553
32.604.148   17000 SECRETA-
RIA DO MEIO AMBIENTE
4.198.418 203.300 4.401.718
18000 ENCARGOS GERAIS DO
MUNICÍPIO 59.447.188
53.776.726 113.223.914   99000
Reserva de Contingência
900.000   Total 771.930.849
176.478.740 949.309.589

 Prefeitura do Município de
Osasco Exercício 2008  Despe-
sa Segundo a Função,
Subfunção, Programa e Grupo de
Despesa R$ 1,00  Recursos de
Todas as Fontes   ORÇAMENTO
FISCAL E DA SEGURIDADE SO-
CIAL   Pessoal e Juros e Outras
Sub-Total Sub-Total  Encargos
Encargos da Despesas Despe-
sas Despesas de  Sociais Dívi-
da Correntes Correntes Capital
Investi- Inversões Amortização
mentos Financeiras da Dívida
Código Especificação Fonte
AUDESP Total  Fonte   01
Legislativa  20.103.670
5.467.927 25.571.597 1.876.842
1.876.842 27.448.439      01031
Ação Legislativa  20.103.670
5.467.927 25.571.597 1.876.842
1.876.842 27.448.439
010310001 Apoio Administrativo
01.110.00 20.103.670  5.467.927
25.571.597 362.271   362.271
25.933.868   0100   010310003
Construções e Adequações Físi-
cas dos 01.110.00     1.514.571

1.514.571 1.514.571   Próprios
Municipais e Públicos            0100
04 Administração  129.411.545
105.500.500 234.912.045
3.670.798   3.670.798
238.582.843      04122 Adminis-
tração Geral  129.411.545
93.157.588 222.569.133
2.314.636   2.314.636
224.883.769      041220001 Apoio
Administrativo 01.110.00
127.351.150  12.681.271
140.032.421 1.585.257
1.585.257 141.617.678   0100
041220001 Apoio Administrativo
01.400.00   15.070.000
15.070.000 118.000   118.000
15.188.000   0100   041220001
Apoio Administrativo 02.100.00
51.101 51.101 49.899   49.899
101.000   0115   041220001
Apoio Administrativo 06.100.00
30.300 30.300     30.300   0115
041220001 Apoio Administrativo
06.100.00   90.750 90.750
90.750   0215   041220002 Valo-
rização do Servidor 01.110.00
67.500 67.500 40.000   40.000
107.500   0100   041220004 Re-
novação e Manutenção da Frota
01.110.00   1.116.951 1.116.951
90.000   90.000 1.206.951   Mu-
nicipal            0100   041220005
Gestão Democrática 01.110.00
714.000 714.000 76.000   76.000
790.000   0100   041220027 Ze-
ladoria - Cuidar Bem da Cidade
01.100.00   9.629.731 9.629.731
9.629.731   0100   041220027
Zeladoria - Cuidar Bem da Cida-
de 01.110.00   21.300.000
21.300.000     21.300.000   0100
041220027 Zeladoria - Cuidar
Bem da Cidade 05.100.00
353.480   353.480 353.480   0215
041220054 Obrigações Consti-
tucionais e Legais 01.110.00
2.060.395  32.405.984
34.466.379 2.000   2.000
34.468.379   0100   04126
Tecnologia da Informação
4.581.500 4.581.500 774.500
774.500 5.356.000      041260001
Apoio Administrativo 01.110.00
857.500 857.500 642.500
642.500 1.500.000   0100    Pre-
feitura do Município de Osasco
Exercício 2008  Despesa Segun-
do a Função, Subfunção, Progra-
ma e Grupo de Despesa R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL   Pesso-
al e Juros e Outras Sub-Total
Sub-Total  Encargos Encargos
da Despesas Despesas Despe-
sas de  Sociais Dívida Corren-
tes Correntes Capital  Investi-
Inversões Amortização  mentos
Financeiras da Dívida  Código
Especificação Fonte AUDESP
Total  Fonte   041260033 Moder-
nizar a Máquina Pública
01.110.00   3.724.000 3.724.000
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 Prefeitura do Município de
Osasco Exercício 2008  Despe-
sa Segundo a Função,
Subfunção, Programa e Grupo de
Despesa R$ 1,00  Recursos de
Todas as Fontes   ORÇAMENTO
FISCAL E DA SEGURIDADE SO-
CIAL   Pessoal e Juros e Outras
Sub-Total Sub-Total  Encargos
Encargos da Despesas Despe-
sas Despesas de  Sociais Dívi-
da Correntes Correntes Capital
Investi- Inversões Amortização
mentos Financeiras da Dívida
Código Especificação Fonte
AUDESP Total  Fonte   01
Legislativa  20.103.670
5.467.927 25.571.597 1.876.842
1.876.842 27.448.439      01031
Ação Legislativa  20.103.670
5.467.927 25.571.597 1.876.842
1.876.842 27.448.439
010310001 Apoio Administrativo
01.110.00 20.103.670  5.467.927
25.571.597 362.271   362.271
25.933.868   0100   010310003
Construções e Adequações Físi-
cas dos 01.110.00     1.514.571
1.514.571 1.514.571   Próprios
Municipais e Públicos            0100
04 Administração  129.411.545
105.500.500 234.912.045
3.670.798   3.670.798
238.582.843      04122 Adminis-
tração Geral  129.411.545
93.157.588 222.569.133
2.314.636   2.314.636
224.883.769      041220001 Apoio
Administrativo 01.110.00
127.351.150  12.681.271
140.032.421 1.585.257
1.585.257 141.617.678   0100
041220001 Apoio Administrativo
01.400.00   15.070.000
15.070.000 118.000   118.000
15.188.000   0100   041220001
Apoio Administrativo 02.100.00
51.101 51.101 49.899   49.899
101.000   0115   041220001 Apoio
Administrativo 06.100.00   30.300
30.300     30.300   0115
041220001 Apoio Administrativo
06.100.00   90.750 90.750
90.750   0215   041220002 Valo-
rização do Servidor 01.110.00
67.500 67.500 40.000   40.000
107.500   0100   041220004 Re-
novação e Manutenção da Frota
01.110.00   1.116.951 1.116.951
90.000   90.000 1.206.951   Muni-
cipal            0100   041220005
Gestão Democrática 01.110.00
714.000 714.000 76.000   76.000
790.000   0100   041220027 Ze-
ladoria - Cuidar Bem da Cidade
01.100.00   9.629.731 9.629.731
9.629.731   0100   041220027
Zeladoria - Cuidar Bem da Cida-
de 01.110.00   21.300.000
21.300.000     21.300.000   0100
041220027 Zeladoria - Cuidar
Bem da Cidade 05.100.00
353.480   353.480 353.480   0215
041220054 Obrigações Consti-

tucionais e Legais 01.110.00
2.060.395  32.405.984
34.466.379 2.000   2.000
34.468.379   0100   04126
Tecnologia da Informação
4.581.500 4.581.500 774.500
774.500 5.356.000      041260001
Apoio Administrativo 01.110.00
857.500 857.500 642.500
642.500 1.500.000   0100    Pre-
feitura do Município de Osasco
Exercício 2008  Despesa Segun-
do a Função, Subfunção, Progra-
ma e Grupo de Despesa R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL   Pesso-
al e Juros e Outras Sub-Total
Sub-Total  Encargos Encargos
da Despesas Despesas Despe-
sas de  Sociais Dívida Corren-
tes Correntes Capital  Investi-
Inversões Amortização  mentos
Financeiras da Dívida  Código
Especificação Fonte AUDESP
Total  Fonte   041260033 Moder-
nizar a Máquina Pública
01.110.00   3.724.000 3.724.000
132.000   132.000 3.856.000
0100   04128 Formação de Re-
cursos Humanos    160.204
160.204     160.204      041280002
Valorização do Servidor
01.110.00   160.204 160.204
160.204   0100   04131 Comuni-
cação Social    3.252.500
3.252.500     3.252.500
041310001 Apoio Administrativo
01.110.00   3.252.500 3.252.500
3.252.500   0100   04301 Aten-
ção Básica    1.890.698
1.890.698 125.150   125.150
2.015.848      043010001 Apoio
Administrativo 01.110.00
366.597 366.597 1.150   1.150
367.747   0100   043010001
Apoio Administrativo 05.300.00
1.524.101 1.524.101 124.000
124.000 1.648.101   0201   04302
Assistência Hospitalar e
Ambulatorial    1.542.808
1.542.808 230.150   230.150
1.772.958      043020001 Apoio
Administrativo 01.110.00     1.150
1.150 1.150   0100   043020001
Apoio Administrativo 05.300.00
1.542.808 1.542.808 229.000
229.000 1.771.808   0201   04303
Suporte Profilático e Terapêutico
565.202 565.202 176.362
176.362 741.564      043030001
Apoio Administrativo 05.300.00
565.202 565.202 176.362
176.362 741.564   0201   04392
Difusão Cultural    350.000
350.000 50.000   50.000 400.000
043920040 Disseminação Cul-
tural 05.100.00   350.000 350.000
50.000   50.000 400.000   0215
06 Segurança Pública    607.412
607.412 1.660.076   1.660.076
2.267.488      06181 Policiamen-
to    607.412 607.412 1.660.076
1.660.076 2.267.488

061810013 Segurança Urbana
01.110.00   392.114 392.114
663.374   663.374 1.055.488
0100   061810013 Segurança
Urbana 05.100.00   215.298
215.298 996.702   996.702
1.212.000   0213   08 Assistência
Social  100  10.567.380
10.567.480 591.302   591.302
11.158.782       Prefeitura do Mu-
nicípio de Osasco Exercício 2008
Despesa Segundo a Função,
Subfunção, Programa e Grupo de
Despesa R$ 1,00  Recursos de
Todas as Fontes   ORÇAMENTO
FISCAL E DA SEGURIDADE SO-
CIAL   Pessoal e Juros e Outras
Sub-Total Sub-Total  Encargos
Encargos da Despesas Despe-
sas Despesas de  Sociais Dívi-
da Correntes Correntes Capital
Investi- Inversões Amortização
mentos Financeiras da Dívida
Código Especificação Fonte
AUDESP Total  Fonte   08128
Formação de Recursos Huma-
nos    100.000 100.000     100.000
081280002 Valorização do Ser-
vidor 01.110.00   100.000
100.000     100.000   0100   08241
Assistência ao Idoso    648.000
648.000     648.000      082410048
Programa de Inclusão Social
03.510.00   648.000 648.000
648.000   0225   08243 Assistên-
cia à Criança e ao Adolescente
1.344.980 1.344.980 200.000
200.000 1.544.980      082430010
Promover à Inclusão Social
03.510.00   499.980 499.980
499.980   0225   082430039 Aten-
ção aos Jovens 03.510.00
360.000 360.000     360.000
0225   082430048 Programa de
Inclusão Social 01.110.00
485.000 485.000 200.000
200.000 685.000   0100   08244
Assistência Comunitária  100
7.959.598 7.959.698 391.100
391.100 8.350.798      082440001
Apoio Administrativo 01.110.00
10.500 10.500     10.500   0100
082440006 Campanhas e Doa-
ções Sociais 01.110.00
1.035.000 1.035.000     1.035.000
0100   082440006 Campanhas
e Doações Sociais 06.510.00
41.000 41.000     41.000   0115
082440010 Promover à Inclusão
Social 01.110.00   1.200.000
1.200.000     1.200.000   0100
082440010 Promover à Inclusão
Social 03.510.00   1.905.260
1.905.260     1.905.260   0225
082440037 Atenção à Mulher
01.110.00   100.000 100.000
100.000   0100   082440048 Pro-
grama de Inclusão Social
01.110.00   446.000 446.000
366.000   366.000 812.000   0100
082440048 Programa de Inclu-
são Social 03.510.00   34.132
34.132     34.132   0225
082440052 Redistribuição de

Renda 01.110.00 100  2.788.506
2.788.606 100   100 2.788.706
0100   082440052 Redistribuição
de Renda 05.100.00   399.200
399.200 25.000   25.000 424.200
0215   08422 Direitos Individu-
ais, Coletivos e Difusos    15.000
15.000     15.000       Prefeitura do
Município de Osasco Exercício
2008  Despesa Segundo a Fun-
ção, Subfunção, Programa e Gru-
po de Despesa R$ 1,00  Recur-
sos de Todas as Fontes   ORÇA-
MENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL   Pesso-
al e Juros e Outras Sub-Total
Sub-Total  Encargos Encargos
da Despesas Despesas Despe-
sas de  Sociais Dívida Corren-
tes Correntes Capital  Investi-
Inversões Amortização  mentos
Financeiras da Dívida  Código
Especificação Fonte AUDESP
Total  Fonte   084220008 Demo-
cracia Participativa e Controle
01.110.00   15.000 15.000
15.000   Social            0100   08605
Abastecimento    499.802
499.802 202   202 500.004
086050046 Segurança Alimen-
tar 01.110.00   499.802 499.802
202   202 500.004   0100   10
Saúde  187.380.928  63.308.265
250.689.193 4.179.477
4.179.477 254.868.670      10122
Administração Geral
187.380.928  3.332.872
190.713.800 29.727   29.727
190.743.527      101220001 Apoio
Administrativo 01.110.00
101.905.463  3.332.872
105.238.335 29.727   29.727
105.268.062   0100   101220001
Apoio Administrativo 01.310.00
85.475.465   85.475.465
85.475.465   0121   10301 Aten-
ção Básica    10.799.536
10.799.536 271.150   271.150
11.070.686      103010001 Apoio
Administrativo 01.110.00   2.300
2.300     2.300   0100   103010001
Apoio Administrativo 02.300.01
210.388 210.388     210.388
0201   103010001 Apoio Admi-
nistrativo 05.300.00   9.125.503
9.125.503 70.000   70.000
9.195.503   0201   103010001
Apoio Administrativo 05.300.08
1.461.345 1.461.345     1.461.345
0201   103010003 Construções
e Adequações Físicas dos
01.110.00     1.150   1.150 1.150
Próprios Municipais e Públicos
0100   103010003 Construções
e Adequações Físicas dos
05.300.02     200.000   200.000
200.000   Próprios Municipais e
Públicos            0201   10302
Assistência Hospitalar e
Ambulatorial    46.681.750
46.681.750 3.798.600   3.798.600
50.480.350      103020001 Apoio
Administrativo 01.110.00
18.860.464 18.860.464



Imprensa Oficial do Município de Osasco                Página 47Osasco , 10 de janeiro de 2008

18.860.464   0100   103020001
Apoio Administrativo 05.300.00
27.621.286 27.621.286
27.621.286   0201   103020003
Construções e Adequações Fí-
sicas dos 01.110.00     3.450
3.450 3.450   Próprios Municipais
e Públicos            0100   103020003
Construções e Adequações Fí-
sicas dos 05.300.04     624.000
624.000 624.000   Próprios Mu-
nicipais e Públicos            0201
103020003 Construções e Ade-
quações Físicas dos 05.300.05
480.000   480.000 480.000   Pró-
prios Municipais e Públicos
0201    Prefeitura do Município
de Osasco Exercício 2008  Des-
pesa Segundo a Função,
Subfunção, Programa e Grupo de
Despesa R$ 1,00  Recursos de
Todas as Fontes   ORÇAMENTO
FISCAL E DA SEGURIDADE SO-
CIAL   Pessoal e Juros e Outras
Sub-Total Sub-Total  Encargos
Encargos da Despesas Despe-
sas Despesas de  Sociais Dívi-
da Correntes Correntes Capital
Investi- Inversões Amortização
mentos Financeiras da Dívida
Código Especificação Fonte
AUDESP Total  Fonte
103020003 Construções e Ade-
quações Físicas dos 05.300.06
2.500.000   2.500.000 2.500.000
Próprios Municipais e Públicos
0201   103020020 Atenção Es-
pecializada e Hospitalar
05.300.00   180.000 180.000
180.000   180.000 360.000   0201
103020023 Vigilância em Saú-
de 01.110.00     1.150   1.150
1.150   0100   103020023 Vigi-
lância em Saúde 05.300.03
20.000 20.000 10.000   10.000
30.000   0201   10303 Suporte
Profilático e Terapêutico
2.494.107 2.494.107 80.000
80.000 2.574.107      103030001
Apoio Administrativo 05.300.00
1.392.107 1.392.107     1.392.107
0201   103030023 Vigilância em
Saúde 01.110.00   517.822
517.822     517.822   0100
103030023 Vigilância em Saú-
de 02.300.07   85.500 85.500
85.500   0201   103030023 Vigi-
lância em Saúde 05.300.00
498.678 498.678 80.000   80.000
578.678   0201   11 Trabalho
7.410.376 7.410.376 618.700
618.700 8.029.076      11334 Fo-
mento ao Trabalho    7.410.376
7.410.376 618.700   618.700
8.029.076      113340049 Progra-
ma de Desenvolvimento
01.110.00   729.373 729.373 200
200 729.573   0100   113340049
Programa de Desenvolvimento
05.100.00   1.454.880 1.454.880
250.000   250.000 1.704.880
0215   113340050 Programa de
Inclusão Social 01.110.00
1.456.035 1.456.035 18.500

18.500 1.474.535   0100
113340050 Programa de Inclu-
são Social 05.100.00   427.700
427.700 350.000   350.000
777.700   0215   113340051 Pro-
grama Juventude 01.110.00
659.240 659.240     659.240
0100   113340051 Programa Ju-
ventude 05.100.00   2.683.148
2.683.148     2.683.148   0215   12
Educação  103.348.000
101.207.736 204.555.736
16.971.607   16.971.607
221.527.343      12122 Adminis-
tração Geral  8.100.000
11.690.000 19.790.000
2.100.000   2.100.000
21.890.000      121220001 Apoio
Administrativo 01.200.00
8.100.000  11.690.000
19.790.000 2.100.000   2.100.000
21.890.000   0104    Prefeitura do
Município de Osasco Exercício
2008  Despesa Segundo a Fun-
ção, Subfunção, Programa e Gru-
po de Despesa R$ 1,00  Recur-
sos de Todas as Fontes   ORÇA-
MENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL   Pesso-
al e Juros e Outras Sub-Total
Sub-Total  Encargos Encargos
da Despesas Despesas Despe-
sas de  Sociais Dívida Corren-
tes Correntes Capital  Investi-
Inversões Amortização  mentos
Financeiras da Dívida  Código
Especificação Fonte AUDESP
Total  Fonte   12361 Ensino Fun-
damental  55.300.000
63.276.696 118.576.696
7.349.611   7.349.611
125.926.307      123610001 Apoio
Administrativo 01.200.00
4.660.000 4.660.000 340.000
340.000 5.000.000   0104
123610001 Apoio Administrativo
02.261.00 45.590.000  3.000.000
48.590.000     48.590.000   0203
123610001 Apoio Administrativo
02.262.00 9.710.000  2.140.000
11.850.000 10.000   10.000
11.860.000   0203   123610003
Construções e Adequações Fí-
sicas dos 01.200.00   560.000
560.000 5.489.152   5.489.152
6.049.152   Próprios Municipais
e Públicos            0104   123610003
Construções e Adequações Fí-
sicas dos 02.262.00     8.699
8.699 8.699   Próprios Municipais
e Públicos            0203   123610004
Renovação e Manutenção da
Frota 01.200.00   350.000
350.000 400.000   400.000
750.000   Municipal            0104
123610005 Gestão Democrática
01.200.00   2.115.000 2.115.000
2.115.000   0104   123610014
Ampliar o Acesso e Permanên-
cia do 01.200.00   28.110.000
28.110.000 250.000   250.000
28.360.000   Aluno na Escola
0104   123610016 Valorização do
Profissional da Educação

01.200.00   5.116.410 5.116.410
250.000   250.000 5.366.410
0104   123610018 Manutenção
da Refeição Escolar 05.200.00
44.821 44.821     44.821   0205
123610018 Manutenção da Re-
feição Escolar 05.200.00
15.884.855 15.884.855 600.000
600.000 16.484.855   0207
123610018 Manutenção da Re-
feição Escolar 05.200.00     1.760
1.760 1.760   0208   123610018
Manutenção da Refeição Esco-
lar 02.220.00   1.295.610
1.295.610     1.295.610   0209
12365 Educação Infantil
39.270.000  25.646.040
64.916.040 7.511.996   7.511.996
72.428.036      123650001 Apoio
Administrativo 01.200.00
2.600.000 2.600.000 200.000
200.000 2.800.000   0104
123650001 Apoio Administrativo
02.261.00 21.910.000
21.910.000     21.910.000   0203
123650001 Apoio Administrativo
02.262.00 17.360.000  1.730.000
19.090.000 10.000   10.000
19.100.000   0203   123650003
Construções e Adequações Fí-
sicas dos 01.200.00   410.000
410.000 5.050.996   5.050.996
5.460.996   Próprios Municipais
e Públicos            0104   123650003
Construções e Adequações Fí-
sicas dos 02.262.00     2.001.000
2.001.000 2.001.000   Próprios
Municipais e Públicos            0203
Prefeitura do Município de
Osasco Exercício 2008  Despe-
sa Segundo a Função,
Subfunção, Programa e Grupo de
Despesa R$ 1,00  Recursos de
Todas as Fontes   ORÇAMENTO
FISCAL E DA SEGURIDADE SO-
CIAL   Pessoal e Juros e Outras
Sub-Total Sub-Total  Encargos
Encargos da Despesas Despe-
sas Despesas de  Sociais Dívi-
da Correntes Correntes Capital
Investi- Inversões Amortização
mentos Financeiras da Dívida
Código Especificação Fonte
AUDESP Total  Fonte
123650004 Renovação e Manu-
tenção da Frota 01.200.00
150.000 150.000 100.000
100.000 250.000   Municipal
0104   123650005 Gestão De-
mocrática 01.200.00   1.419.000
1.419.000     1.419.000   0104
123650014 Ampliar o Acesso e
Permanência do 01.200.00
12.040.000 12.040.000 100.000
100.000 12.140.000   Aluno na
Escola            0104   123650016
Valorização do Profissional da
Educação 01.200.00   2.461.000
2.461.000 50.000   50.000
2.511.000   0104   123650018
Manutenção da Refeição Esco-
lar 05.200.00   4.482.148
4.482.148     4.482.148   0205
123650018 Manutenção da Re-

feição Escolar 05.200.00
176.088 176.088     176.088
0208   123650018 Manutenção
da Refeição Escolar 02.220.00
12.956 12.956     12.956   0209
123650018 Manutenção da Re-
feição Escolar 05.200.00
164.848 164.848     164.848
0215   12366 Educação de Jo-
vens e Adultos  678.000  595.000
1.273.000 10.000   10.000
1.283.000      123660001 Apoio
Administrativo 02.261.00
585.000   585.000     585.000
0203   123660001 Apoio Admi-
nistrativo 02.262.00 93.000
595.000 688.000 10.000   10.000
698.000   0203   13 Cultura
990.000 990.000 15.000   15.000
1.005.000      13391 Patrimônio
Histórico, Artístico e    12.000
12.000 6.000   6.000 18.000   Ar-
queológico               133910040
Disseminação Cultural
01.110.00   12.000 12.000 6.000
6.000 18.000   0100   13392 Difu-
são Cultural    978.000 978.000
9.000   9.000 987.000
133920040 Disseminação Cul-
tural 01.110.00   978.000 978.000
9.000   9.000 987.000   0100   14
Direitos da Cidadania    55.486
55.486     55.486      14121 Plane-
jamento e Orçamento    55.486
55.486     55.486      141210005
Gestão Democrática 01.110.00
55.486 55.486     55.486   0100
15 Urbanismo    6.075.064
6.075.064 9.454.789   9.454.789
15.529.853       Prefeitura do Mu-
nicípio de Osasco Exercício 2008
Despesa Segundo a Função,
Subfunção, Programa e Grupo de
Despesa R$ 1,00  Recursos de
Todas as Fontes   ORÇAMENTO
FISCAL E DA SEGURIDADE SO-
CIAL   Pessoal e Juros e Outras
Sub-Total Sub-Total  Encargos
Encargos da Despesas Despe-
sas Despesas de  Sociais Dívi-
da Correntes Correntes Capital
Investi- Inversões Amortização
mentos Financeiras da Dívida
Código Especificação Fonte
AUDESP Total  Fonte   15127
Ordenamento Territorial
592.064 592.064 733.836
733.836 1.325.900      151270001
Apoio Administrativo 06.100.00
140.000 140.000     140.000
0215   151270032 Promover o
Desenvolvimento 01.110.00
15.000 15.000     15.000   Econô-
mico Local            0100   151270032
Promover o Desenvolvimento
06.100.00   39.000 39.000
39.000   Econômico Local
0211   151270032 Promover o
Desenvolvimento 01.100.00
150.000 150.000     150.000
Econômico Local            0215
151270032 Promover o Desen-
volvimento 06.100.00   50.000
50.000     50.000   Econômico
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Local            0215   151270033
Modernizar a Máquina Pública
01.110.00   150.000 150.000
220.000   220.000 370.000   0100
151270033 Modernizar a Máqui-
na Pública 01.100.00   16.000
16.000     16.000   0115
151270033 Modernizar a Máqui-
na Pública 05.100.00     513.836
513.836 513.836   0115
151270033 Modernizar a Máqui-
na Pública 06.100.00   32.064
32.064     32.064   0115   15451
Infra-Estrutura Urbana
2.991.000 2.991.000 4.245.203
4.245.203 7.236.203
154510001 Apoio Administrativo
01.110.00   928.000 928.000
200.000   200.000 1.128.000
0100   154510003 Construções
e Adequações Físicas dos
01.110.00   38.000 38.000
38.000   Próprios Municipais e
Públicos            0100   154510026
Combate à Enchentes e Ações
01.110.00   575.000 575.000
575.000   Preventivas            0100
154510028  Manutenção e Am-
pliação da 01.110.00   1.450.000
1.450.000 4.045.000   4.045.000
5.495.000   Infra-Estrutura Urba-
na            0100   154510045
Desenvolvimento Econômico
01.110.00     203   203 203   0100
15452 Serviços Urbanos
250.000 250.000 650.000
650.000 900.000      154520025
Conservação e Melhoria nos
Cemitérios 01.110.00     650.000
650.000 650.000   e Velórios
0100   154520027 Zeladoria -
Cuidar Bem da Cidade 01.110.00
250.000 250.000     250.000
0100   15482 Habitação Urbana
2.232.000 2.232.000 3.825.750
3.825.750 6.057.750       Prefeitu-
ra do Município de Osasco Exer-
cício 2008  Despesa Segundo a
Função, Subfunção, Programa e
Grupo de Despesa R$ 1,00  Re-
cursos de Todas as Fontes
ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL   Pesso-
al e Juros e Outras Sub-Total
Sub-Total  Encargos Encargos
da Despesas Despesas Despe-
sas de  Sociais Dívida Corren-
tes Correntes Capital  Investi-
Inversões Amortização  mentos
Financeiras da Dívida  Código
Especificação Fonte AUDESP
Total  Fonte   154820005 Gestão
Democrática 01.100.00   117.000
117.000 60.000   60.000 177.000
0115   154820010 Promover à
Inclusão Social 01.100.00
33.000 33.000     33.000   0115
154820010 Promover à Inclusão
Social 01.100.00     400.000
400.000 400.000   0215
154820010 Promover à Inclusão
Social 06.100.00   1.707.000
1.707.000 3.365.750   3.365.750
5.072.750   0215   154820035

Regularização Fiscal, Fundiária
e 01.110.00   10.000 10.000
10.000   Urbanização            0100
154820035 Regularização Fis-
cal, Fundiária e 05.100.00
365.000 365.000     365.000
Urbanização            0115   15543
Recuperação de Áreas Degrada-
das    10.000 10.000     10.000
155430028  Manutenção e Am-
pliação da 01.110.00   10.000
10.000     10.000   Infra-Estrutura
Urbana            0100   16 Habitação
2.823.400 2.823.400 42.023.160
42.023.160 44.846.560      16482
Habitação Urbana    2.823.400
2.823.400 42.023.160
42.023.160 44.846.560
164820010 Promover à Inclusão
Social 01.100.00     150.000
150.000 150.000   0100
164820010 Promover à Inclusão
Social 01.110.00   1.333.400
1.333.400 897.500   897.500
2.230.900   0100   164820010
Promover à Inclusão Social
01.110.00     2.184.400
2.184.400 2.184.400   0115
164820010 Promover à Inclusão
Social 06.100.00     1.781.500
1.781.500 1.781.500   0211
164820010 Promover à Inclusão
Social 05.100.00     1.500.000
1.500.000 1.500.000   0213
164820010 Promover à Inclusão
Social 01.100.00   140.000
140.000 400.000   400.000
540.000   0215   164820010 Pro-
mover à Inclusão Social
05.100.00     594.000   594.000
594.000   0215   164820010 Pro-
mover à Inclusão Social
05.100.00     6.510.000
6.510.000 6.510.000   0522
164820035 Regularização Fis-
cal, Fundiária e 01.100.00
150.000   150.000 150.000   Ur-
banização            0215   164820035
Regularização Fiscal, Fundiária
e 06.100.00   1.350.000
1.350.000     1.350.000   Urbani-
zação            0215    Prefeitura do
Município de Osasco Exercício
2008  Despesa Segundo a Fun-
ção, Subfunção, Programa e Gru-
po de Despesa R$ 1,00  Recur-
sos de Todas as Fontes   ORÇA-
MENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL   Pesso-
al e Juros e Outras Sub-Total
Sub-Total  Encargos Encargos
da Despesas Despesas Despe-
sas de  Sociais Dívida Corren-
tes Correntes Capital  Investi-
Inversões Amortização  mentos
Financeiras da Dívida  Código
Especificação Fonte AUDESP
Total  Fonte   164820044 Plano
de Obras e Serviços do OP
01.110.00     900.000   900.000
900.000   0100   164820044 Pla-
no de Obras e Serviços do OP
05.100.00     26.955.760
26.955.760 26.955.760   0522

17 Saneamento    534.000
534.000 3.445.142   3.445.142
3.979.142      17512 Saneamen-
to Básico Urbano    534.000
534.000 3.445.142   3.445.142
3.979.142      175120010 Promo-
ver à Inclusão Social 01.110.00
794.000   794.000 794.000   0100
175120010 Promover à Inclusão
Social 05.100.00     1.589.201
1.589.201 1.589.201   0215
175120027 Zeladoria - Cuidar
Bem da Cidade 01.110.00
534.000 534.000 280.151
280.151 814.151   0100
175120027 Zeladoria - Cuidar
Bem da Cidade 05.100.00
781.790   781.790 781.790   0215
18 Gestão Ambiental    341.930
341.930 93.100   93.100 435.030
18541 Preservação e Conserva-
ção Ambiental    341.930 341.930
93.100   93.100 435.030
185410047 Educação Ambiental
01.110.00   229.900 229.900 100
100 230.000   0100   185410047
Educação Ambiental 02.100.00
2.030 2.030     2.030   0115
185410047 Educação Ambiental
02.100.00   110.000 110.000
93.000   93.000 203.000   0215
19 Ciência e Tecnologia
536.967 536.967 10.000   10.000
546.967      19573 Difusão de
Conhecimento Científico e
536.967 536.967 10.000   10.000
546.967   Tecnológico
195730050 Programa de Inclu-
são Social 01.110.00   536.967
536.967 10.000   10.000 546.967
0100   23 Comércio e Serviços
14.702 14.702 101   101 14.803
23691 Promoção Comercial
14.702 14.702 101   101 14.803
236910045 Desenvolvimento
Econômico 01.110.00   14.702
14.702 101   101 14.803   0100
26 Transporte    64.450 64.450
38.043.718   38.043.718
38.108.168       Prefeitura do Mu-
nicípio de Osasco Exercício 2008
Despesa Segundo a Função,
Subfunção, Programa e Grupo de
Despesa R$ 1,00  Recursos de
Todas as Fontes   ORÇAMENTO
FISCAL E DA SEGURIDADE SO-
CIAL   Pessoal e Juros e Outras
Sub-Total Sub-Total  Encargos
Encargos da Despesas Despe-
sas Despesas de  Sociais Dívi-
da Correntes Correntes Capital
Investi- Inversões Amortização
mentos Financeiras da Dívida
Código Especificação Fonte
AUDESP Total  Fonte   26782
Transporte Rodoviário    64.450
64.450 38.043.718   38.043.718
38.108.168      267820028  Ma-
nutenção e Ampliação da
01.110.00   64.450 64.450
2.600.000   2.600.000 2.664.450
Infra-Estrutura Urbana            0100
267820028  Manutenção e Am-
pliação da 01.100.00     1.000.000

1.000.000 1.000.000   Infra-Es-
trutura Urbana            0115
267820028  Manutenção e Am-
pliação da 05.100.00
34.443.718   34.443.718
34.443.718   Infra-Estrutura Ur-
bana            0215   27 Desporto e
Lazer    1.200.202 1.200.202
50.202   50.202 1.250.404
27811 Desporto de Rendimento
1.200.000 1.200.000     1.200.000
278110029 Esporte Profissional
e Amador 01.110.00   1.200.000
1.200.000     1.200.000   0100
27812 Desporto Comunitário
202 202 50.202   50.202 50.404
278120003 Construções e Ade-
quações Físicas dos 01.110.00
50.101   50.101 50.101   Própri-
os Municipais e Públicos
0100   278120031 Esporte Soci-
al 01.110.00   202 202 101   101
303   0100   28 Encargos Especi-
ais   19.380.809 5.600.000
24.980.809 34.400.000
19.374.726 53.774.726
78.755.535      28846 Outros En-
cargos Especiais   19.380.809
5.600.000 24.980.809
34.400.000  19.374.726
53.774.726 78.755.535
288460054 Obrigações Consti-
tucionais e Legais 01.110.00
19.380.809 5.600.000
24.980.809 34.400.000
19.374.726 53.774.726
78.755.535   0100   99 Reserva
de Contingência          900.000
99999 Reserva de Contingência
900.000      999999999 Reserva
de Contigência 01.110.00
900.000   0100   Total
440.244.243 19.380.809
312.305.797 771.930.849
157.104.014  19.374.726
176.478.740 949.309.589

 Prefeitura do Município de
Osasco Exercício 2008  Quadro
de Detalhamento da Despesa
R$ 1,00  Recursos de Todas as
Fontes   ORÇAMENTO FISCAL E
DA SEGURIDADE SOCIAL
ESPECIFICAÇÕES FONTE FON-
TE AUDESP VALOR TOTAL
01000 - CÂMARA MUNICIPAL
01001 - Câmara Municipal   0001
- Apoio Administrativo 25.933.868
01.031.0001.1001 - Aquisição de
Equipamentos e Softwares
362.271   449052 - EQUIPAMEN-
TOS E MATERIAL PERMANENTE
0100 01110 362.271
01.031.0001.2001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
20.305.558   319001 - APOSEN-
TADORIAS E REFORMAS 0100
01110 2.077.024   319011 - VEN-
CIMENTOS E VANTAGENS FIXAS
- PESSOAL CIVIL 0100 01110
15.698.448
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319013 - OBRIGAÇÕES PATRO-
NAIS 0100 01110 2.294.388
319016 - OUTRAS DESPESAS
VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL
0100 01110 15.698   339046 -
AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO 0100
01110 220.000
01.031.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
5.266.039   319094 - INDENIZA-
ÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABA-
LHISTAS 0100 01110 18.112
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 229.438   339031
- PREMIAÇÕES CULTURAIS, AR-
TÍSTICAS, CIENTÍFICAS,
DESPORTIVAS E OUTRAS 0100
01110 12.097   339032 - MATE-
RIAL DE DISTRIBUIÇÃO GRA-
TUITA 0100 01110 12.097
339035 - SERVIÇOS DE
CONSULTORIA 0100 01110
362.272   339036 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA FÍSICA 0100 01110
144.908   339037 - LOCAÇÃO DE
MÃO-DE-OBRA 0100 01110
72.454   339039 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA JURÍDICA 0100 01110
4.368.777   339047 - OBRIGA-
ÇÕES TRIBUTÁRIAS E
CONTRIBUTIVAS 0100 01110
9.660   339091 - SENTENÇAS
JUDICIAIS 0100 01110 18.112
339092 - DESPESAS DE EXER-
CÍCIOS ANTERIORES 0100
01110 18.112   0003 - Constru-
ções e Adequações Físicas dos
Próprios Municipais e Públicos
1.514.571   01.031.0003.1003 -
Construção/Reforma/Ampliação
de Próprios Municipais e Públi-
cos 1.514.571   449051 - OBRAS
E INSTALAÇÕES 0100 01110
1.514.571   Total da Unidade Or-
çamentária 27.448.439   Total do
Órgão 27.448.439    Prefeitura do
Município de Osasco Exercício
2008  Quadro de Detalhamento
da Despesa R$ 1,00  Recursos
de Todas as Fontes   ORÇAMEN-
TO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL   ESPECIFICAÇÕES
FONTE FONTE AUDESP VALOR
TOTAL  02000 - GABINETE DO
PREFEITO   02001 - Chefia de
Gabinete   0001 - Apoio Adminis-
trativo 8.507.604
04.122.0001.2001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
7.981.604   319011 - VENCIMEN-
TOS E VANTAGENS FIXAS - PES-
SOAL CIVIL 0100 01110
6.297.998   319013 - OBRIGA-
ÇÕES PATRONAIS 0100 01110
1.161.518   319016 - OUTRAS
DESPESAS VARIÁVEIS - PESSO-
AL CIVIL 0100 01110 179.770
319049 - AUXÍLIO-TRANSPORTE
0100 01110 153.378   339046 -
AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO 0100
01110 188.940
04.122.0001.2002 - Manutenção

dos Serviços Adminstrativos
326.000   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 66.000
339033 - PASSAGENS E DESPE-
SAS COM LOCOMOÇÃO 0100
01110 55.000   339036 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA FÍSICA 0100
01110 10.000   339039 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA JURÍDICA 0100
01110 110.000   449051 - OBRAS
E INSTALAÇÕES 0100 01110
45.000   449052 - EQUIPAMEN-
TOS E MATERIAL PERMANENTE
0100 01110 40.000
04.122.0001.2226 - Manutenção
do Corpo de Bombeiros 200.000
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 100.000   339036
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA FÍSICA 0100
01110 7.000   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0100 01110
63.000   449051 - OBRAS E INS-
TALAÇÕES 0100 01110 7.000
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 23.000   0004 - Renova-
ção e Manutenção da Frota Mu-
nicipal 100.000
04.122.0004.2008 - Manutenção
da Frota Municipal 100.000
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 10.000   339039
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 90.000   0005 - Ges-
tão Democrática 790.000
04.122.0005.2227 - Conselho
Tutelar 790.000   339030 - MA-
TERIAL DE CONSUMO 0100
01110 15.000   339033 - PASSA-
GENS E DESPESAS COM LOCO-
MOÇÃO 0100 01110 7.000
339036 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-
CA 0100 01110 680.000   339039
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 12.000   449051 -
OBRAS E INSTALAÇÕES 0100
01110 60.000   449052 - EQUI-
PAMENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0100 01110 16.000   To-
tal da Unidade Orçamentária
9.397.604    Prefeitura do Municí-
pio de Osasco Exercício 2008
Quadro de Detalhamento da
Despesa R$ 1,00  Recursos de
Todas as Fontes   ORÇAMENTO
FISCAL E DA SEGURIDADE SO-
CIAL   ESPECIFICAÇÕES FON-
TE FONTE AUDESP VALOR TO-
TAL   02002 - Junta de Alistamento
Militar   0001 - Apoio Administrati-
vo 25.000   04.122.0001.2002 -
Manutenção dos Serviços
Adminstrativos 25.000   339030
- MATERIAL DE CONSUMO 0100
01110 13.000   339039 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA JURÍDICA 0100

01110 12.000   Total da Unidade
Orçamentária 25.000   02004 -
Ouvidoria geral   0001 - Apoio Ad-
ministrativo 20.000
04.122.0001.1206 - Reforma da
Ouvidoria 20.000   449051 -
OBRAS E INSTALAÇÕES 0100
01110 20.000   0002 - Valoriza-
ção do Servidor 80.000
04.122.0002.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
80.000   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 24.000
339033 - PASSAGENS E DESPE-
SAS COM LOCOMOÇÃO 0100
01110 5.000   339036 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA FÍSICA 0100 01110
1.000   339039 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA JURÍDICA 0100 01110
10.000   449051 - OBRAS E INS-
TALAÇÕES 0100 01110 10.000
449052 - EQUIPAMENTOS E MA-
TERIAL PERMANENTE 0100
01110 30.000   Total da Unidade
Orçamentária 100.000   02006 -
Fundo Social de Solidariedade
0001 - Apoio Administrativo
125.300   04.122.0001.2002 - Ma-
nutenção dos Serviços
Adminstrativos 125.300   339030
- MATERIAL DE CONSUMO 0100
01110 40.000   339030 - MATE-
RIAL DE CONSUMO 0115 06100
30.300   339039 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA JURÍDICA 0100 01110
45.000   449052 - EQUIPAMEN-
TOS E MATERIAL PERMANENTE
0100 01110 10.000   0006 - Cam-
panhas e Doações Sociais
1.076.000   08.244.0006.2019 -
Campanhas Sociais 641.000
339032 - MATERIAL DE DISTRI-
BUIÇÃO GRATUITA 0100 01110
600.000   339032 - MATERIAL DE
DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 0115
06510 41.000
08.244.0006.2256 - Campanhas
Socias e Doações 435.000
339032 - MATERIAL DE DISTRI-
BUIÇÃO GRATUITA 0100 01110
435.000    Prefeitura do Municí-
pio de Osasco Exercício 2008
Quadro de Detalhamento da
Despesa R$ 1,00  Recursos de
Todas as Fontes   ORÇAMENTO
FISCAL E DA SEGURIDADE SO-
CIAL   ESPECIFICAÇÕES FON-
TE FONTE AUDESP VALOR TO-
TAL   Total da Unidade Orçamen-
tária 1.201.300   02007 - Fundo
Municipal dos Direitos da Crian-
ça e do Adolescente   0001 - Apoio
Administrativo 30.000
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
30.000   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0215 06100 1.000
339036 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-
CA 0215 06100 1.000   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-

CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0215 06100 28.000   Total da
Unidade Orçamentária 30.000
02008 - Coordenadoria de Rela-
ções Internacionais   0001 - Apoio
Administrativo 99.750
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
99.750   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 10.000
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0215 06100 600   339033 -
PASSAGENS E DESPESAS COM
LOCOMOÇÃO 0100 01110
10.000   339036 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA FÍSICA 0100 01110 10.000
339036 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-
CA 0215 06100 26.150   339039
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 9.000   339039 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA JURÍDICA 0215
06100 34.000   Total da Unidade
Orçamentária 99.750   02009 -
Comunicação Social   0001 -
Apoio Administrativo 3.290.000
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
37.500   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 21.000
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 16.500
04.131.0001.2004 - Serviços de
Comunicação e Difusão de In-
formações 3.252.500   339030 -
MATERIAL DE CONSUMO 0100
01110 140.000   339039 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA JURÍDICA 0100
01110 3.112.500   Total da Uni-
dade Orçamentária 3.290.000
Total do Órgão 14.143.654    Pre-
feitura do Município de Osasco
Exercício 2008  Quadro de
Detalhamento da Despesa R$
1,00  Recursos de Todas as Fon-
tes   ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL
ESPECIFICAÇÕES FONTE FON-
TE AUDESP VALOR TOTAL
03000 - SECRETARIA DE GO-
VERNO   03001 - Gabinete do
Secretário de Governo e Comu-
nicação   0001 - Apoio Adminis-
trativo 4.397.213
04.122.0001.2001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
3.840.496   319011 - VENCIMEN-
TOS E VANTAGENS FIXAS - PES-
SOAL CIVIL 0100 01110
3.160.498   319013 - OBRIGA-
ÇÕES PATRONAIS 0100 01110
561.050   319016 - OUTRAS
DESPESAS VARIÁVEIS - PESSO-
AL CIVIL 0100 01110 8.464
319049 - AUXÍLIO-TRANSPORTE
0100 01110 28.876   339046 -
AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO 0100
01110 81.608   04.122.0001.2002
- Manutenção dos Serviços
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Adminstrativos 541.717   339030
- MATERIAL DE CONSUMO 0100
01110 191.144   339033 - PAS-
SAGENS E DESPESAS COM
LOCOMOÇÃO 0100 01110
16.000   339036 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA FÍSICA 0100 01110 8.000
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 318.573
449051 - OBRAS E INSTALA-
ÇÕES 0100 01110 4.000
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 4.000   04.122.0001.2008
- Manutenção da Frota Municipal
15.000   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 4.500
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 10.500   To-
tal da Unidade Orçamentária
4.397.213   03002 - Depto de Aten-
dimento ao Público   0001 - Apoio
Administrativo 27.617
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
7.617   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 3.000
339033 - PASSAGENS E DESPE-
SAS COM LOCOMOÇÃO 0100
01110 570   339036 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA FÍSICA 0100 01110 257
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 3.500
449051 - OBRAS E INSTALA-
ÇÕES 0100 01110 145   449052
- EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0100 01110 145
04.122.0001.2245 - Atendimen-
to ao Público 20.000   339030 -
MATERIAL DE CONSUMO 0100
01110 10.000   449052 - EQUI-
PAMENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0100 01110 10.000   To-
tal da Unidade Orçamentária
27.617   03003 - Depto de As-
suntos Especiais   0001 - Apoio
Administrativo 6.790    Prefeitura
do Município de Osasco Exercí-
cio 2008  Quadro de
Detalhamento da Despesa R$
1,00  Recursos de Todas as Fon-
tes   ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL
ESPECIFICAÇÕES FONTE FON-
TE AUDESP VALOR TOTAL
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
6.790   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 2.592
339033 - PASSAGENS E DESPE-
SAS COM LOCOMOÇÃO 0100
01110 600   339036 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA FÍSICA 0100 01110 300
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 3.000
449051 - OBRAS E INSTALA-
ÇÕES 0100 01110 156   449052

- EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0100 01110 142
Total da Unidade Orçamentária
6.790   03004 - Depto de
Integração Social   0001 - Apoio
Administrativo 6.450
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
6.450   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 2.500
339036 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-
CA 0100 01110 300   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 3.500   449051 -
OBRAS E INSTALAÇÕES 0100
01110 150   Total da Unidade Or-
çamentária 6.450   03006 -
Coordenadoria do Orçamento
Participativo   0001 - Apoio Admi-
nistrativo 8.300
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
8.300   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 3.000
339033 - PASSAGENS E DESPE-
SAS COM LOCOMOÇÃO 0100
01110 800   339036 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA FÍSICA 0100 01110 500
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 3.500
449051 - OBRAS E INSTALA-
ÇÕES 0100 01110 500   0005 -
Gestão Democrática 55.486
14.121.0005.2264 - Manutenção
do Orçamento Participativo
55.486   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 30.000
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 25.486   To-
tal da Unidade Orçamentária
63.786   03007 - Coord. Ext. de
Combate à Enchentes e Preven-
ção à Área de Risco   0001 - Apoio
Administrativo 21.200    Prefeitu-
ra do Município de Osasco Exer-
cício 2008  Quadro de
Detalhamento da Despesa R$
1,00  Recursos de Todas as Fon-
tes   ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL
ESPECIFICAÇÕES FONTE FON-
TE AUDESP VALOR TOTAL
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
21.200   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 5.000
339033 - PASSAGENS E DESPE-
SAS COM LOCOMOÇÃO 0100
01110 1.000   339036 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA FÍSICA 0100 01110
5.000   339039 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA JURÍDICA 0100 01110 8.000
449051 - OBRAS E INSTALA-
ÇÕES 0100 01110 2.000
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 200   Total da Unidade Or-

çamentária 21.200   03008 -
Coordenadoria de Gênero e
Raça   0001 - Apoio Administrati-
vo 17.440   04.122.0001.2002 -
Manutenção dos Serviços
Adminstrativos 17.440   339030
- MATERIAL DE CONSUMO 0100
01110 5.000   339033 - PASSA-
GENS E DESPESAS COM LOCO-
MOÇÃO 0100 01110 2.000
339036 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-
CA 0100 01110 5.000   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 5.000   449051 -
OBRAS E INSTALAÇÕES 0100
01110 300   449052 - EQUIPA-
MENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0100 01110 140   Total
da Unidade Orçamentária
17.440   Total do Órgão
4.540.496    Prefeitura do Municí-
pio de Osasco Exercício 2008
Quadro de Detalhamento da
Despesa R$ 1,00  Recursos de
Todas as Fontes   ORÇAMENTO
FISCAL E DA SEGURIDADE SO-
CIAL   ESPECIFICAÇÕES FON-
TE FONTE AUDESP VALOR TO-
TAL  04000 - SECRETARIA DE
FINANÇAS   04001 - Gabinete do
Secretário de Finanças   0001 -
Apoio Administrativo 4.612.355
04.122.0001.2001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
4.468.355   319011 - VENCIMEN-
TOS E VANTAGENS FIXAS - PES-
SOAL CIVIL 0100 01110
3.660.448   319013 - OBRIGA-
ÇÕES PATRONAIS 0100 01110
604.881   319049 - AUXÍLIO-
TRANSPORTE 0100 01110
90.371   339046 - AUXÍLIO-ALI-
MENTAÇÃO 0100 01110 112.655
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
144.000   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 60.000
339033 - PASSAGENS E DESPE-
SAS COM LOCOMOÇÃO 0100
01110 10.000   339036 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA FÍSICA 0100
01110 1.000   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0100 01110
71.000   449051 - OBRAS E INS-
TALAÇÕES 0100 01110 1.000
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 1.000   Total da Unidade
Orçamentária 4.612.355   04003
- Depto de Tecnologia da Infor-
mação   0033 - Modernizar a Má-
quina Pública 3.856.000
04.126.0033.1002 - Moderniza-
ção Administrativa 3.732.000
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 3.620.000
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 112.000

04.126.0033.1034 -
Informatização da Administração
124.000   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 50.000
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 54.000
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 20.000   Total da Unidade
Orçamentária 3.856.000   Total
do Órgão 8.468.355    Prefeitura
do Município de Osasco Exercí-
cio 2008  Quadro de
Detalhamento da Despesa R$
1,00  Recursos de Todas as Fon-
tes   ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL
ESPECIFICAÇÕES FONTE FON-
TE AUDESP VALOR TOTAL
05000 - SECRETARIA DE AS-
SUNTOS JURÍDICOS   05001 -
Gabinete do Secretário de As-
suntos Jurídicos   0001 - Apoio
Administrativo 8.998.279
04.122.0001.1003 - Construção/
Reforma/Ampliação de Próprios
Municipais e Públicos 200
449051 - OBRAS E INSTALA-
ÇÕES 0100 01110 200
04.122.0001.2001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
7.898.279   319011 - VENCIMEN-
TOS E VANTAGENS FIXAS - PES-
SOAL CIVIL 0100 01110
6.688.905   319013 - OBRIGA-
ÇÕES PATRONAIS 0100 01110
986.470   319016 - OUTRAS
DESPESAS VARIÁVEIS - PESSO-
AL CIVIL 0100 01110 97.683
319049 - AUXÍLIO-TRANSPORTE
0100 01110 59.580   339046 -
AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO 0100
01110 65.641   04.122.0001.2002
- Manutenção dos Serviços
Adminstrativos 1.099.800
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 321.088   339033
- PASSAGENS E DESPESAS
COM LOCOMOÇÃO 0100 01110
20.000   339036 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA FÍSICA 0100 01110 200.000
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 558.512
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 200   Total da Unidade Or-
çamentária 8.998.279   Total do
Órgão 8.998.279    Prefeitura do
Município de Osasco Exercício
2008  Quadro de Detalhamento
da Despesa R$ 1,00  Recursos
de Todas as Fontes   ORÇAMEN-
TO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL   ESPECIFICAÇÕES
FONTE FONTE AUDESP VALOR
TOTAL  06000 - SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO   06001 - Ga-
binete do Secretário da Adminis-
tração   0001 - Apoio Administra-
tivo 31.041.315
04.122.0001.1002 - Moderniza-
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ção Administrativa 454.228
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 101   339035 -
SERVIÇOS DE CONSULTORIA
0100 01110 101   339039 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA JURÍDICA 0100
01110 423.925   449051 - OBRAS
E INSTALAÇÕES 0100 01110 101
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 30.000   04.122.0001.2001
- Remuneração de Pessoal Ati-
vo e Encargos 29.487.505
319011 - VENCIMENTOS E VAN-
TAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
0100 01110 24.118.224   319013
- OBRIGAÇÕES PATRONAIS
0100 01110 3.436.761   319016 -
OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS
- PESSOAL CIVIL 0100 01110
320.349   319049 - AUXÍLIO-
TRANSPORTE 0100 01110
849.316   339046 - AUXÍLIO-ALI-
MENTAÇÃO 0100 01110 762.855
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
699.582   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 496.200
339033 - PASSAGENS E DESPE-
SAS COM LOCOMOÇÃO 0100
01110 28.000   339036 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA FÍSICA 0100
01110 5.000   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0100 01110
70.281   449051 - OBRAS E INS-
TALAÇÕES 0100 01110 101
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 100.000
04.122.0001.2249 - Publicação
de Atos Legais 400.000   339039
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 400.000   0004 - Re-
novação e Manutenção da Frota
Municipal 15.001
04.122.0004.2008 - Manutenção
da Frota Municipal 15.001
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 101   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 14.900   Total da
Unidade Orçamentária
31.056.316   06002 - Depto Ad-
ministração de Pessoal   0001 -
Apoio Administrativo 4.200
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
4.200   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 2.000
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 2.000
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 200    Prefeitura do Municí-
pio de Osasco Exercício 2008
Quadro de Detalhamento da
Despesa R$ 1,00  Recursos de
Todas as Fontes   ORÇAMENTO

FISCAL E DA SEGURIDADE SO-
CIAL   ESPECIFICAÇÕES FON-
TE FONTE AUDESP VALOR TO-
TAL   Total da Unidade Orçamen-
tária 4.200   06003 - Depto Admi-
nistração de Recursos Huma-
nos   0001 - Apoio Administrativo
2.329.420   04.122.0001.2002 -
Manutenção dos Serviços
Adminstrativos 1.004.200
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 2.000   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 1.002.000   449052 -
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0100 01110 200
04.122.0001.2250 - Restauran-
te do Servidor 1.314.720   339039
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 1.314.720
08.244.0001.1208 - Recupera-
ção de Dependentes 10.500
335043 - SUBVENÇÕES SOCI-
AIS 0100 01110 500   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 10.000   0002 - Valo-
rização do Servidor 160.204
04.128.0002.2247 - Prestação
de Serviços e Capacitação
160.204   339036 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA FÍSICA 0100 01110
20.000   339039 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA JURÍDICA 0100 01110
140.204   Total da Unidade Orça-
mentária 2.489.624   06004 -
Depto de Processamento de
Dados   0001 - Apoio Administra-
tivo 4.200   04.122.0001.2002 -
Manutenção dos Serviços
Adminstrativos 4.200   339030 -
MATERIAL DE CONSUMO 0100
01110 2.000   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0100 01110
2.000   449052 - EQUIPAMEN-
TOS E MATERIAL PERMANENTE
0100 01110 200   Total da Unida-
de Orçamentária 4.200   06005 -
Depto Central de Licitação de
Compras   0001 - Apoio Adminis-
trativo 4.200   04.122.0001.2002
- Manutenção dos Serviços
Adminstrativos 4.200   339030 -
MATERIAL DE CONSUMO 0100
01110 2.000   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0100 01110
2.000   449052 - EQUIPAMEN-
TOS E MATERIAL PERMANENTE
0100 01110 200    Prefeitura do
Município de Osasco Exercício
2008  Quadro de Detalhamento
da Despesa R$ 1,00  Recursos
de Todas as Fontes   ORÇAMEN-
TO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL   ESPECIFICAÇÕES
FONTE FONTE AUDESP VALOR
TOTAL   Total da Unidade Orça-
mentária 4.200   06006 - Depto

de Serviços Administrativo   0001
- Apoio Administrativo 79.202
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
4.200   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 2.000
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 2.000
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 200   04.122.0001.2248 -
Manutenção de Serviços de
Informática, Telefonia e Cópias
75.002   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 101
339035 - SERVIÇOS DE
CONSULTORIA 0100 01110 101
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 74.800   To-
tal da Unidade Orçamentária
79.202   06007 - Depto de Segu-
rança Urbana   0001 - Apoio Ad-
ministrativo 790.533
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
790.533   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 170.000
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 65.000
449051 - OBRAS E INSTALA-
ÇÕES 0100 01110 215.000
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 340.533   0013 - Seguran-
ça Urbana 2.267.488
06.181.0013.1199 - Segurança e
Monitoramento 1.053.946
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0213 05100 12.101   339039
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 77.111   339039 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA JURÍDICA 0213
05100 1.256   449051 - OBRAS
E INSTALAÇÕES 0213 05100
101   449052 - EQUIPAMENTOS
E MATERIAL PERMANENTE
0100 01110 163.374   449052 -
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0213 05100
800.003   06.181.0013.1200 -
Ampliação da Guarda Civil Muni-
cipal 998.542   339030 - MATE-
RIAL DE CONSUMO 0213 05100
163.701   339036 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA FÍSICA 0100 01110
100.003   339036 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA FÍSICA 0213 05100
38.240   449051 - OBRAS E INS-
TALAÇÕES 0100 01110 500.000
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0213
05100 196.598    Prefeitura do
Município de Osasco Exercício
2008  Quadro de Detalhamento
da Despesa R$ 1,00  Recursos
de Todas as Fontes   ORÇAMEN-
TO FISCAL E DA SEGURIDADE

SOCIAL   ESPECIFICAÇÕES
FONTE FONTE AUDESP VALOR
TOTAL   06.181.0013.2008 - Ma-
nutenção da Frota Municipal
200.000   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 80.000
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 120.000
06.181.0013.2031 - Manutenção
da Guarda Civil Municipal 15.000
339036 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-
CA 0100 01110 5.000   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 10.000   Total da
Unidade Orçamentária
3.058.021   06008 - Departamen-
to da Corregedoria da Guarda
Civil Municipal   0001 - Apoio Ad-
ministrativo 4.200
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
4.200   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 2.000
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 2.000
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 200   Total da Unidade Or-
çamentária 4.200   Total do Ór-
gão 36.699.963    Prefeitura do
Município de Osasco Exercício
2008  Quadro de Detalhamento
da Despesa R$ 1,00  Recursos
de Todas as Fontes   ORÇAMEN-
TO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL   ESPECIFICAÇÕES
FONTE FONTE AUDESP VALOR
TOTAL  07000 - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO, TRABA-
LHO E INCLUSÃO   07001 - Ga-
binete da Secretária de Desen-
volvimento, Trabalho e Inclusão
0001 - Apoio Administrativo
2.491.080   04.122.0001.2001 -
Remuneração de Pessoal Ativo
e Encargos 2.390.101   319011 -
VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL 0100
01110 1.897.836   319013 - OBRI-
GAÇÕES PATRONAIS 0100
01110 351.940   319016 - OU-
TRAS DESPESAS VARIÁVEIS -
PESSOAL CIVIL 0100 01110
7.285   319049 - AUXÍLIO-
TRANSPORTE 0100 01110
70.060   339046 - AUXÍLIO-ALI-
MENTAÇÃO 0100 01110 62.980
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
100.979   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 35.000
339033 - PASSAGENS E DESPE-
SAS COM LOCOMOÇÃO 0100
01110 4.000   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0100 01110
58.879   449051 - OBRAS E INS-
TALAÇÕES 0100 01110 100
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
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01110 3.000   0049 - Programa
de Desenvolvimento 2.434.453
11.334.0049.2079 - Promoção
de geração de trabalho e renda
2.000.781   339030 - MATERIAL
DE CONSUMO 0100 01110 100
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0215 05100 130.000
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 295.701
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0215 05100 1.324.880
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 100   449052 - EQUIPA-
MENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0215 05100 250.000
11.334.0049.2271 - Osasco In-
clui 433.672   339030 - MATERI-
AL DE CONSUMO 0100 01110
100   339039 - OUTROS SERVI-
ÇOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURÍDICA 0100 01110 433.472
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 100   0050 - Programa de
Inclusão Social 2.799.202
11.334.0050.2078 - Capacitação
ocupacional 120.000   335043 -
SUBVENÇÕES SOCIAIS 0100
01110 50.000   339030 - MATE-
RIAL DE CONSUMO 0100 01110
30.000   339039 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA JURÍDICA 0100 01110
40.000    Prefeitura do Município
de Osasco Exercício 2008  Qua-
dro de Detalhamento da Despe-
sa R$ 1,00  Recursos de Todas
as Fontes   ORÇAMENTO FIS-
CAL E DA SEGURIDADE SOCI-
AL   ESPECIFICAÇÕES FONTE
FONTE AUDESP VALOR TOTAL
11.334.0050.2082 -
Empreendedorismo popular
821.381   335043 - SUBVEN-
ÇÕES SOCIAIS 0100 01110
27.181   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 5.000
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0215 05100 200.000
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 8.000
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0215 05100 227.700
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 3.500   449052 - EQUIPA-
MENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0215 05100 350.000
11.334.0050.2267 - Qualificação
Social e Profissional 409.746
335043 - SUBVENÇÕES SOCI-
AIS 0100 01110 359.746
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 20.000   339039
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 30.000
11.334.0050.2269 - Incentivo à

Economia Solidária 337.952
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 3.000   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 329.952   449052 -
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0100 01110
5.000   11.334.0050.2270 - Cen-
tros de Economia Solidária
563.156   335043 - SUBVEN-
ÇÕES SOCIAIS 0100 01110
533.156   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 20.000
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 10.000   19.573.0050.2268
- Inclusão Digital 546.967
335043 - SUBVENÇÕES SOCI-
AIS 0100 01110 500.979
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 35.888   339039
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 100   449052 - EQUI-
PAMENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0100 01110 10.000
0051 - Programa Juventude
3.342.388   11.334.0051.2083 -
Bolsa trabalho 2.880.898
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 5.000   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 192.750   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0215 05100 2.683.148
11.334.0051.2265 - Auxílios e
Bolsas 461.490   335043 - SUB-
VENÇÕES SOCIAIS 0100 01110
100   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 6.000
339033 - PASSAGENS E DESPE-
SAS COM LOCOMOÇÃO 0100
01110 6.000   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0100 01110
66.970   339048 - OUTROS AU-
XÍLIOS FINANCEIROS A PESSO-
AS FÍSICAS 0100 01110 382.420
0052 - Redistribuição de Renda
3.212.906    Prefeitura do Municí-
pio de Osasco Exercício 2008
Quadro de Detalhamento da
Despesa R$ 1,00  Recursos de
Todas as Fontes   ORÇAMENTO
FISCAL E DA SEGURIDADE SO-
CIAL   ESPECIFICAÇÕES FON-
TE FONTE AUDESP VALOR TO-
TAL   08.244.0052.2266 - Gera-
ção de Trabalho e Redistribuição
de Renda 3.212.906   319049 -
AUXÍLIO-TRANSPORTE 0100
01110 100   335043 - SUBVEN-
ÇÕES SOCIAIS 0100 01110
607.192   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 100
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0215 05100 89.200   339033
- PASSAGENS E DESPESAS
COM LOCOMOÇÃO 0100 01110
100   339033 - PASSAGENS E
DESPESAS COM LOCOMOÇÃO

0215 05100 10.000   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 462.000   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0215 05100 300.000   339048 -
OUTROS AUXÍLIOS FINANCEI-
ROS A PESSOAS FÍSICAS 0100
01110 1.719.114   449052 - EQUI-
PAMENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0100 01110 100   449052
- EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0215 05100
25.000   Total da Unidade Orça-
mentária 14.280.029   Total do
Órgão 14.280.029    Prefeitura do
Município de Osasco Exercício
2008  Quadro de Detalhamento
da Despesa R$ 1,00  Recursos
de Todas as Fontes   ORÇAMEN-
TO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL   ESPECIFICAÇÕES
FONTE FONTE AUDESP VALOR
TOTAL  08000 - SECRETARIA DE
EDUCACAO   08001 - Gabinete
do Secretário de Educação
0001 - Apoio Administrativo
21.890.000   12.122.0001.1002 -
Modernização Administrativa
13.380.000   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0104 01200
11.380.000   449052 - EQUIPA-
MENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0104 01200 2.000.000
12.122.0001.2001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
8.200.000   319001 - APOSEN-
TADORIAS E REFORMAS 0104
01200 5.000.000   319009 - SA-
LÁRIO-FAMÍLIA 0104 01200 5.000
319011 - VENCIMENTOS E VAN-
TAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
0104 01200 2.600.000   319013
- OBRIGAÇÕES PATRONAIS
0104 01200 390.000   319016 -
OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS
- PESSOAL CIVIL 0104 01200
5.000   319049 - AUXÍLIO-
TRANSPORTE 0104 01200
100.000   339046 - AUXÍLIO-ALI-
MENTAÇÃO 0104 01200 100.000
12.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
310.000   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0104 01200 100.000
339036 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-
CA 0104 01200 10.000   339039
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0104 01200 100.000   449052 -
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0104 01200
100.000   Total da Unidade Orça-
mentária 21.890.000   08002 -
Depto de Educação   0001 - Apoio
Administrativo 110.543.000
12.361.0001.2001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
57.300.000   319009 - SALÁRIO-
FAMÍLIA 0203 02261 80.000
319009 - SALÁRIO-FAMÍLIA 0203

02262 5.000   319011 - VENCI-
MENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL 0203 02261
40.000.000   319011 - VENCI-
MENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL 0203 02262
6.700.000   319013 - OBRIGA-
ÇÕES PATRONAIS 0203 02261
5.500.000   319013 - OBRIGA-
ÇÕES PATRONAIS 0203 02262
1.000.000   319016 - OUTRAS
DESPESAS VARIÁVEIS - PESSO-
AL CIVIL 0203 02261 10.000
319016 - OUTRAS DESPESAS
VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL
0203 02262 5.000   319049 - AU-
XÍLIO-TRANSPORTE 0203
02262 2.000.000   339046 - AU-
XÍLIO-ALIMENTAÇÃO 0203
02262 2.000.000    Prefeitura do
Município de Osasco Exercício
2008  Quadro de Detalhamento
da Despesa R$ 1,00  Recursos
de Todas as Fontes   ORÇAMEN-
TO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL   ESPECIFICAÇÕES
FONTE FONTE AUDESP VALOR
TOTAL   12.361.0001.2002 - Ma-
nutenção dos Serviços
Adminstrativos 8.150.000
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0104 01200 500.000
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0203 02262 35.000   339036
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA FÍSICA 0104
01200 160.000   339036 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA FÍSICA 0203
02262 5.000   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0104 01200
4.000.000   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0203 02261
3.000.000   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0203 02262
100.000   449052 - EQUIPAMEN-
TOS E MATERIAL PERMANENTE
0104 01200 340.000   449052 -
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0203 02262
10.000   12.365.0001.2001 - Re-
muneração de Pessoal Ativo e
Encargos 40.970.000   319009 -
SALÁRIO-FAMÍLIA 0203 02261
50.000   319009 - SALÁRIO-FA-
MÍLIA 0203 02262 50.000
319011 - VENCIMENTOS E VAN-
TAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
0203 02261 19.000.000   319011
- VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL 0203
02262 13.500.000   319013 -
OBRIGAÇÕES PATRONAIS 0203
02261 2.850.000   319013 -
OBRIGAÇÕES PATRONAIS 0203
02262 2.100.000   319016 - OU-
TRAS DESPESAS VARIÁVEIS -
PESSOAL CIVIL 0203 02261
10.000   319016 - OUTRAS DES-
PESAS VARIÁVEIS - PESSOAL
CIVIL 0203 02262 10.000
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319049 - AUXÍLIO-TRANSPORTE
0203 02262 1.700.000   339046
- AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO 0203
02262 1.700.000
12.365.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
2.840.000   339030 - MATERIAL
DE CONSUMO 0104 01200
400.000   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0203 02262 10.000
339036 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-
CA 0104 01200 400.000   339036
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA FÍSICA 0203
02262 10.000   339039 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA JURÍDICA 0104
01200 1.800.000   339039 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA JURÍDICA 0203
02262 10.000   449052 - EQUI-
PAMENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0104 01200 200.000
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0203
02262 10.000
12.366.0001.2001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
723.000   319009 - SALÁRIO-FA-
MÍLIA 0203 02261 1.000   319009
- SALÁRIO-FAMÍLIA 0203 02262
1.000   319011 - VENCIMENTOS
E VANTAGENS FIXAS - PESSO-
AL CIVIL 0203 02261 500.000
319011 - VENCIMENTOS E VAN-
TAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
0203 02262 40.000   319013 -
OBRIGAÇÕES PATRONAIS 0203
02261 75.000   319013 - OBRI-
GAÇÕES PATRONAIS 0203
02262 6.000   319016 - OUTRAS
DESPESAS VARIÁVEIS - PESSO-
AL CIVIL 0203 02261 9.000
319016 - OUTRAS DESPESAS
VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL
0203 02262 1.000   319049 - AU-
XÍLIO-TRANSPORTE 0203
02262 45.000   339046 - AUXÍ-
LIO-ALIMENTAÇÃO 0203 02262
45.000    Prefeitura do Município
de Osasco Exercício 2008  Qua-
dro de Detalhamento da Despe-
sa R$ 1,00  Recursos de Todas
as Fontes   ORÇAMENTO FIS-
CAL E DA SEGURIDADE SOCI-
AL   ESPECIFICAÇÕES FONTE
FONTE AUDESP VALOR TOTAL
12.366.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
560.000   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0203 02262 50.000
339036 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-
CA 0203 02262 400.000   339039
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0203 02262 100.000   449052 -
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0203 02262
10.000   0003 - Construções e
Adequações Físicas dos Própri-
os Municipais e Públicos
13.519.847   12.361.0003.1003 -

Construção/Reforma/Ampliação
de Próprios Municipais e Públi-
cos 5.357.851   449051 - OBRAS
E INSTALAÇÕES 0104 01200
5.348.152   449051 - OBRAS E
INSTALAÇÕES 0203 02262
7.699   449061 - AQUISIÇÃO DE
IMÓVEIS 0104 01200 1.000
449061 - AQUISIÇÃO DE IMÓ-
VEIS 0203 02262 1.000
12.361.0003.2007 - Manutenção
e Conservação de Próprios Mu-
nicipais e Públicos 700.000
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0104 01200 250.000
339036 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-
CA 0104 01200 10.000   339039
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0104 01200 300.000   449052 -
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0104 01200
140.000   12.365.0003.1003 -
Construção/Reforma/Ampliação
de Próprios Municipais e Públi-
cos 6.951.996   449051 - OBRAS
E INSTALAÇÕES 0104 01200
4.950.000   449051 - OBRAS E
INSTALAÇÕES 0203 02262
2.000.000   449061 - AQUISIÇÃO
DE IMÓVEIS 0104 01200 996
449061 - AQUISIÇÃO DE IMÓ-
VEIS 0203 02262 1.000
12.365.0003.2007 - Manutenção
e Conservação de Próprios Mu-
nicipais e Públicos 510.000
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0104 01200 250.000
339036 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-
CA 0104 01200 10.000   339039
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0104 01200 150.000   449052 -
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0104 01200
100.000   0004 - Renovação e
Manutenção da Frota Municipal
1.000.000   12.361.0004.1006 -
Renovação da Frota Municipal
400.000   449052 - EQUIPAMEN-
TOS E MATERIAL PERMANENTE
0104 01200 400.000
12.361.0004.2008 - Manutenção
da Frota Municipal 350.000
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0104 01200 50.000   339039
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0104 01200 300.000
12.365.0004.1006 - Renovação
da Frota Municipal 100.000
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0104
01200 100.000
12.365.0004.2008 - Manutenção
da Frota Municipal 150.000
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0104 01200 50.000   339039
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0104 01200 100.000    Prefeitura
do Município de Osasco Exercí-

cio 2008  Quadro de
Detalhamento da Despesa R$
1,00  Recursos de Todas as Fon-
tes   ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL
ESPECIFICAÇÕES FONTE FON-
TE AUDESP VALOR TOTAL   0005
- Gestão Democrática 3.534.000
12.361.0005.2010 - Conselho
Municipal de Educação 5.000
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0104 01200 1.000   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0104 01200 4.000
12.361.0005.2012 - Conselho de
Acompanhamento e fiscalização
do FUNDEB 5.000   339030 - MA-
TERIAL DE CONSUMO 0104
01200 1.000   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0104 01200
4.000   12.361.0005.2014 - Valo-
rização dos Conselhos Tutela-
res 5.000   339030 - MATERIAL
DE CONSUMO 0104 01200
4.000   339039 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA JURÍDICA 0104 01200
1.000   12.361.0005.2016 - Re-
cursos Escolares Descentraliza-
dos 2.100.000   335041 - CON-
TRIBUIÇÕES 0104 01200
2.100.000   12.365.0005.2010 -
Conselho Municipal de Educa-
ção 3.000   339030 - MATERIAL
DE CONSUMO 0104 01200
1.000   339039 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA JURÍDICA 0104 01200
2.000   12.365.0005.2012 - Con-
selho de Acompanhamento e fis-
calização do FUNDEB 3.000
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0104 01200 1.000   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0104 01200 2.000
12.365.0005.2014 - Valorização
dos Conselhos Tutelares 3.000
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0104 01200 2.000   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0104 01200 1.000
12.365.0005.2016 - Recursos
Escolares Descentralizados
1.410.000   335041 - CONTRI-
BUIÇÕES 0104 01200 1.410.000
0014 - Ampliar o Acesso e Per-
manência do Aluno na Escola
40.500.000   12.361.0014.2032 -
Manutenção e Ampliação do
Transporte Escolar 6.000.000
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0104 01200 6.000.000
12.361.0014.2033 - Distribuição
de Material / Uniforme Escolar
11.400.000   335043 - SUBVEN-
ÇÕES SOCIAIS 0104 01200
3.400.000   339032 - MATERIAL
DE DISTRIBUIÇÃO GRATUITA
0104 01200 8.000.000

12.361.0014.2034 - Ações Peda-
gógicas complementares
10.960.000   335043 - SUBVEN-
ÇÕES SOCIAIS 0104 01200
9.000.000   339030 - MATERIAL
DE CONSUMO 0104 01200
200.000   339036 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA FÍSICA 0104 01200
10.000   339039 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA JURÍDICA 0104 01200
1.500.000   449052 - EQUIPA-
MENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0104 01200 250.000
12.365.0014.2032 - Manutenção
e Ampliação do Transporte Es-
colar 2.000.000   339039 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA JURÍDICA 0104
01200 2.000.000    Prefeitura do
Município de Osasco Exercício
2008  Quadro de Detalhamento
da Despesa R$ 1,00  Recursos
de Todas as Fontes   ORÇAMEN-
TO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL   ESPECIFICAÇÕES
FONTE FONTE AUDESP VALOR
TOTAL   12.365.0014.2033 - Dis-
tribuição de Material / Uniforme
Escolar 4.480.000   335043 -
SUBVENÇÕES SOCIAIS 0104
01200 1.000.000   339032 - MA-
TERIAL DE DISTRIBUIÇÃO
GRATUITA 0104 01200
3.480.000   12.365.0014.2034 -
Ações Pedagógicas comple-
mentares 1.660.000   335043 -
SUBVENÇÕES SOCIAIS 0104
01200 1.000.000   339030 - MA-
TERIAL DE CONSUMO 0104
01200 50.000   339036 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA FÍSICA 0104
01200 10.000   339039 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA JURÍDICA 0104
01200 500.000   449051 -
OBRAS E INSTALAÇÕES 0104
01200 100.000
12.365.0014.2035 - Ação com-
plementar de oferta de vagas na
educação infantil 4.000.000
335043 - SUBVENÇÕES SOCI-
AIS 0104 01200 4.000.000   0016
- Valorização do Profissional da
Educação 7.877.410
12.361.0016.2041 - Formação e
capacitação do profissional da
educação 5.366.410   335043 -
SUBVENÇÕES SOCIAIS 0104
01200 1.000   339030 - MATERI-
AL DE CONSUMO 0104 01200
105.410   339036 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA FÍSICA 0104 01200
10.000   339039 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA JURÍDICA 0104 01200
5.000.000   449052 - EQUIPA-
MENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0104 01200 250.000
12.365.0016.2041 - Formação e
capacitação do profissional da
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educação 2.511.000   335043 -
SUBVENÇÕES SOCIAIS 0104
01200 1.000   339030 - MATERI-
AL DE CONSUMO 0104 01200
50.000   339036 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA FÍSICA 0104 01200 10.000
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0104 01200 2.400.000
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0104
01200 50.000   Total da Unidade
Orçamentária 176.974.257   To-
tal do Órgão 198.864.257    Pre-
feitura do Município de Osasco
Exercício 2008  Quadro de
Detalhamento da Despesa R$
1,00  Recursos de Todas as Fon-
tes   ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL
ESPECIFICAÇÕES FONTE FON-
TE AUDESP VALOR TOTAL
09000 - SECRETARIA DE SAÚ-
DE   09001 - Gabinete do Secre-
tário de Saúde   0001 - Apoio Ad-
ministrativo 192.243.527
04.126.0001.1099 - Implantação
de infraestrutura de rede e
hardware, treinamento de RH
1.500.000   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0100 01110
857.500   449052 - EQUIPAMEN-
TOS E MATERIAL PERMANENTE
0100 01110 642.500
10.122.0001.2001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
190.499.761   319011 - VENCI-
MENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL 0100 01110
70.588.061   319011 - VENCI-
MENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL 0121 01310
85.475.465   319013 - OBRIGA-
ÇÕES PATRONAIS 0100 01110
27.403.605   319016 - OUTRAS
DESPESAS VARIÁVEIS - PESSO-
AL CIVIL 0100 01110 335.122
319049 - AUXÍLIO-TRANSPORTE
0100 01110 3.578.675   339046 -
AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO 0100
01110 3.118.833
10.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
243.766   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 42.683
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 171.356
449051 - OBRAS E INSTALA-
ÇÕES 0100 01110 1.150
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 28.577   Total da Unidade
Orçamentária 192.243.527
09002 - Depto de Atendimento
Primário   0001 - Apoio Adminis-
trativo 12.885.384
04.301.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
2.015.848   339030 - MATERIAL
DE CONSUMO 0100 01110
366.597   339030 - MATERIAL DE

CONSUMO 0201 05300
1.434.962   339036 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA FÍSICA 0201 05300
1.200   339039 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA JURÍDICA 0201 05300
87.939   449051 - OBRAS E INS-
TALAÇÕES 0100 01110 1.150
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0201
05300 124.000
10.301.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
120.000   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0201 05300 20.000
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0201 05300 30.000
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0201
05300 70.000
10.301.0001.2071 - Manutenção
do Almoxarifado dos Insumos
F á r m a c o - H o s p i t a l a r e s
2.452.883   339030 - MATERIAL
DE CONSUMO 0100 01110 1.150
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0201 05300 780.000
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0201 0230001 210.388
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0201 0530008 1.461.345
Prefeitura do Município de
Osasco Exercício 2008  Quadro
de Detalhamento da Despesa
R$ 1,00  Recursos de Todas as
Fontes   ORÇAMENTO FISCAL E
DA SEGURIDADE SOCIAL
ESPECIFICAÇÕES FONTE FON-
TE AUDESP VALOR TOTAL
10.301.0001.2229 - Manutenção
dos Contratos de Abastecimen-
to 401.503   339030 - MATERIAL
DE CONSUMO 0201 05300
401.503   10.301.0001.2230 -
Manutenção dos Contratos de
Serviços 7.895.150   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 1.150   339039 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA JURÍDICA 0201
05300 7.894.000   0003 - Cons-
truções e Adequações Físicas
dos Próprios Municipais e Públi-
cos 201.150   10.301.0003.2055
- Convênios 201.150   449051 -
OBRAS E INSTALAÇÕES 0100
01110 1.150   449051 - OBRAS E
INSTALAÇÕES 0201 0530002
200.000   Total da Unidade Orça-
mentária 13.086.534   09003 -
Depto de Atendimento Secundá-
rio   0001 - Apoio Administrativo
48.254.708   04.302.0001.2002 -
Manutenção dos Serviços
Adminstrativos 1.772.958
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0201 05300 1.152.448
339036 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-
CA 0201 05300 46.000   339039
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-

CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0201 05300 344.360   449051 -
OBRAS E INSTALAÇÕES 0100
01110 1.150   449052 - EQUIPA-
MENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0201 05300 229.000
10.302.0001.2055 - Convênios
5.160.000   335043 - SUBVEN-
ÇÕES SOCIAIS 0201 05300
30.000   339039 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA JURÍDICA 0201 05300
5.130.000   10.302.0001.2071 -
Manutenção do Almoxarifado dos
Insumos Fármaco-Hospitalares
18.916.161   339030 - MATERIAL
DE CONSUMO 0100 01110
13.222.972   339030 - MATERIAL
DE CONSUMO 0201 05300
5.693.189   10.302.0001.2230 -
Manutenção dos Contratos de
Serviços 20.905.589   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 5.637.492   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0201 05300 15.268.097
10.302.0001.2231 - Prevenção e
Reparo de Equipamento
1.500.000   339030 - MATERIAL
DE CONSUMO 0201 05300
350.000   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0201 05300
1.150.000   0003 - Construções
e Adequações Físicas dos Pró-
prios Municipais e Públicos
3.607.450    Prefeitura do Municí-
pio de Osasco Exercício 2008
Quadro de Detalhamento da
Despesa R$ 1,00  Recursos de
Todas as Fontes   ORÇAMENTO
FISCAL E DA SEGURIDADE SO-
CIAL   ESPECIFICAÇÕES FON-
TE FONTE AUDESP VALOR TO-
TAL   10.302.0003.2055 - Convê-
nios 3.607.450   449051 - OBRAS
E INSTALAÇÕES 0201 0530005
480.000   449051 - OBRAS E INS-
TALAÇÕES 0201 0530006
2.500.000   449052 - EQUIPA-
MENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0100 01110 3.450
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0201
0530004 624.000   0020 - Aten-
ção Especializada e Hospitalar
360.000   10.302.0020.2232 -
Ações do CEREST-RENAST
360.000   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0201 05300 60.000
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0201 05300 120.000
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0201
05300 180.000   0023 - Vigilân-
cia em Saúde 31.150
10.302.0023.2055 - Convênios
31.150   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0201 0530003
10.000   339039 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-

SOA JURÍDICA 0201 0530003
10.000   449052 - EQUIPAMEN-
TOS E MATERIAL PERMANENTE
0100 01110 1.150   449052 -
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0201 0530003
10.000   Total da Unidade Orça-
mentária 52.253.308   09004 -
Depto de Saúde Pública   0001 -
Apoio Administrativo 2.133.671
04.303.0001.2221 - Manutenção
das Ações de Saúde Pública
741.564   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0201 05300 250.000
339036 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-
CA 0201 05300 50.202   339039
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0201 05300 265.000   449052 -
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0201 05300
176.362   10.303.0001.2229 -
Manutenção dos Contratos de
Abastecimento 1.392.107
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0201 05300 1.203.267
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0201 05300 188.840
0023 - Vigilância em Saúde
1.182.000   10.303.0023.2055 -
Convênios 86.650   339030 - MA-
TERIAL DE CONSUMO 0100
01110 1.150   339030 - MATERI-
AL DE CONSUMO 0201 0230007
70.000   339039 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA JURÍDICA 0201 0230007
15.500    Prefeitura do Município
de Osasco Exercício 2008  Qua-
dro de Detalhamento da Despe-
sa R$ 1,00  Recursos de Todas
as Fontes   ORÇAMENTO FIS-
CAL E DA SEGURIDADE SOCI-
AL   ESPECIFICAÇÕES FONTE
FONTE AUDESP VALOR TOTAL
10.303.0023.2234 - Prevenção e
Atenção - DST/AIDS 1.095.350
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 516.672   339030
- MATERIAL DE CONSUMO 0201
05300 76.278   339036 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA FÍSICA 0201
05300 20.000   339039 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA JURÍDICA 0201
05300 402.400   449052 - EQUI-
PAMENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0201 05300 80.000   To-
tal da Unidade Orçamentária
3.315.671   Total do Órgão
260.899.040    Prefeitura do Mu-
nicípio de Osasco Exercício 2008
Quadro de Detalhamento da
Despesa R$ 1,00  Recursos de
Todas as Fontes   ORÇAMENTO
FISCAL E DA SEGURIDADE SO-
CIAL   ESPECIFICAÇÕES FON-
TE FONTE AUDESP VALOR TO-
TAL  10000 - SECRETARIA DE
SERVIÇOS MUNICIPAIS   10001
- Gabinete do Secretário de Ser-
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viços Municipais   0001 - Apoio
Administrativo 8.085.775
04.122.0001.2001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
8.067.275   319011 - VENCIMEN-
TOS E VANTAGENS FIXAS - PES-
SOAL CIVIL 0100 01110
6.228.368   319013 - OBRIGA-
ÇÕES PATRONAIS 0100 01110
1.121.831   319016 - OUTRAS
DESPESAS VARIÁVEIS - PESSO-
AL CIVIL 0100 01110 12.267
319049 - AUXÍLIO-TRANSPORTE
0100 01110 400.554   339046 -
AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO 0100
01110 304.255
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
18.500   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 18.000
339033 - PASSAGENS E DESPE-
SAS COM LOCOMOÇÃO 0100
01110 250   449051 - OBRAS E
INSTALAÇÕES 0100 01110 250
0004 - Renovação e Manutenção
da Frota Municipal 202.250
04.122.0004.2008 - Manutenção
da Frota Municipal 202.250
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 250   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 202.000   Total da
Unidade Orçamentária
8.288.025   10002 - Depto de
Administração Funerária   0001 -
Apoio Administrativo 500
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos 500
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 250   449051 -
OBRAS E INSTALAÇÕES 0100
01110 250   0025 - Conservação
e Melhoria nos Cemitérios e Ve-
lórios 650.000
15.452.0025.1022 - Benfeitorias
nos cemitérios e velórios muni-
cipais 650.000   449062 - AQUI-
SIÇÃO DE PRODUTOS PARA
REVENDA 0100 01110 650.000
Total da Unidade Orçamentária
650.500   10003 - Depto Munici-
pal de Trânsito   0001 - Apoio Ad-
ministrativo 15.216.750    Prefei-
tura do Município de Osasco Exer-
cício 2008  Quadro de
Detalhamento da Despesa R$
1,00  Recursos de Todas as Fon-
tes   ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL
ESPECIFICAÇÕES FONTE FON-
TE AUDESP VALOR TOTAL
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
15.216.750   339030 - MATERIAL
DE CONSUMO 0100 01110
18.000   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01400 270.000
339036 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-
CA 0100 01110 10.500   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01400 14.800.000   449051

- OBRAS E INSTALAÇÕES 0100
01110 250   449052 - EQUIPA-
MENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0100 01400 118.000
Total da Unidade Orçamentária
15.216.750   Total do Órgão
24.155.275    Prefeitura do Muni-
cípio de Osasco Exercício 2008
Quadro de Detalhamento da
Despesa R$ 1,00  Recursos de
Todas as Fontes   ORÇAMENTO
FISCAL E DA SEGURIDADE SO-
CIAL   ESPECIFICAÇÕES FON-
TE FONTE AUDESP VALOR TO-
TAL  11000 - SECRETARIA DE
OBRAS E TRANSPORTES
11001 - Gabinete do Secretário
de Obras e Transportes   0001 -
Apoio Administrativo 25.488.705
04.122.0001.2001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
25.146.306   319011 - VENCI-
MENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL 0100 01110
19.553.633   319013 - OBRIGA-
ÇÕES PATRONAIS 0100 01110
3.155.597   319016 - OUTRAS
DESPESAS VARIÁVEIS - PESSO-
AL CIVIL 0100 01110 409.847
319049 - AUXÍLIO-TRANSPORTE
0100 01110 1.081.644   339046 -
AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO 0100
01110 945.585
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
342.399   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 210.869
339033 - PASSAGENS E DESPE-
SAS COM LOCOMOÇÃO 0100
01110 10.000   339039 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA JURÍDICA 0100
01110 111.530   449052 - EQUI-
PAMENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0100 01110 10.000
0027 - Zeladoria - Cuidar Bem
da Cidade 23.249.421
04.122.0027.2051 - Limpeza ur-
bana, gerenciamento de resídu-
os e saneamento ambiental
21.653.480   339030 - MATERIAL
DE CONSUMO 0100 01110
300.000   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0100 01110
21.000.000   449051 - OBRAS E
INSTALAÇÕES 0215 05100
353.480   17.512.0027.1205 -
Coleta Seletiva e Reciclagem de
Entulho 1.595.941   339030 - MA-
TERIAL DE CONSUMO 0100
01110 34.000   339039 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA JURÍDICA 0100
01110 500.000   449051 - OBRAS
E INSTALAÇÕES 0100 01110
200.000   449051 - OBRAS E INS-
TALAÇÕES 0215 05100 453.771
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 80.151   449052 - EQUI-
PAMENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0215 05100 328.019
Total da Unidade Orçamentária

48.738.126   11002 - Depto de
Transportes   0004 - Renovação
e Manutenção da Frota Munici-
pal 438.000   04.122.0004.2008
- Manutenção da Frota Municipal
438.000   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 168.000
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 270.000
Total da Unidade Orçamentária
438.000   11005 - Depto de Ma-
nutenção e Instalações Gerais
Prefeitura do Município de
Osasco Exercício 2008  Quadro
de Detalhamento da Despesa
R$ 1,00  Recursos de Todas as
Fontes   ORÇAMENTO FISCAL E
DA SEGURIDADE SOCIAL
ESPECIFICAÇÕES FONTE FON-
TE AUDESP VALOR TOTAL   0027
- Zeladoria - Cuidar Bem da Ci-
dade 250.000
15.452.0027.2253 - Limpeza e
Iluminação de Próprios 250.000
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 130.000   339039
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 120.000   Total da
Unidade Orçamentária 250.000
11006 - Depto de Engenharia
Elétrica   0027 - Zeladoria - Cui-
dar Bem da Cidade 9.629.731
04.122.0027.2052 - Iluminação
Pública 9.629.731   339030 - MA-
TERIAL DE CONSUMO 0100
01100 100.000   339039 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA JURÍDICA 0100
01100 9.529.731   Total da Uni-
dade Orçamentária 9.629.731
11007 - Depto de Obras Públi-
cas   0001 - Apoio Administrativo
1.128.000   15.451.0001.1005 -
Revitalização de Áreas Públicas
1.128.000   339030 - MATERIAL
DE CONSUMO 0100 01110
880.000   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0100 01110
48.000   449051 - OBRAS E INS-
TALAÇÕES 0100 01110 200.000
0003 - Construções e Adequa-
ções Físicas dos Próprios Muni-
cipais e Públicos 38.000
15.451.0003.1004 - Reabilitação
da Região Central 38.000
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 38.000   0026 -
Combate à Enchentes e Ações
Preventivas 575.000
15.451.0026.2263 - Limpeza de
Córregos e Manutenção de Ga-
lerias Pluviais 575.000   339030
- MATERIAL DE CONSUMO 0100
01110 75.000   339039 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA JURÍDICA 0100
01110 500.000   0028 -  Manu-
tenção e Ampliação da Infra-Es-
trutura Urbana 43.603.168
15.451.0028.2053 - Manutenção
de vias públicas 5.495.000

339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 1.450.000
449051 - OBRAS E INSTALA-
ÇÕES 0100 01110 4.045.000
Prefeitura do Município de
Osasco Exercício 2008  Quadro
de Detalhamento da Despesa
R$ 1,00  Recursos de Todas as
Fontes   ORÇAMENTO FISCAL E
DA SEGURIDADE SOCIAL
ESPECIFICAÇÕES FONTE FON-
TE AUDESP VALOR TOTAL
26.782.0028.1204 - Ampliação
do Sistema de Infra-Estrutura
38.043.718   449051 - OBRAS E
INSTALAÇÕES 0100 01110
2.600.000   449051 - OBRAS E
INSTALAÇÕES 0115 01100
1.000.000   449051 - OBRAS E
INSTALAÇÕES 0215 05100
34.443.718   26.782.0028.2254 -
Manutenção do Sistema Viário
64.450   339039 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA JURÍDICA 0100 01110
64.450   Total da Unidade Orça-
mentária 45.344.168   Total do
Órgão 104.400.025    Prefeitura
do Município de Osasco Exercí-
cio 2008  Quadro de
Detalhamento da Despesa R$
1,00  Recursos de Todas as Fon-
tes   ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL
ESPECIFICAÇÕES FONTE FON-
TE AUDESP VALOR TOTAL
12000 - SECRETARIA DE ES-
PORTE, RECREAÇÃO E LAZER
12001 - Gabinete do Secretário
de Esporte, Lazer e Recreação
0001 - Apoio Administrativo
9.545.697   04.122.0001.2001 -
Remuneração de Pessoal Ativo
e Encargos 8.497.919   319011 -
VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL 0100
01110 6.718.689   319013 - OBRI-
GAÇÕES PATRONAIS 0100
01110 1.033.137   319016 - OU-
TRAS DESPESAS VARIÁVEIS -
PESSOAL CIVIL 0100 01110
237.462   319049 - AUXÍLIO-
TRANSPORTE 0100 01110
269.130   339046 - AUXÍLIO-ALI-
MENTAÇÃO 0100 01110 239.501
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
1.047.778   339030 - MATERIAL
DE CONSUMO 0100 01110
200.000   339033 - PASSAGENS
E DESPESAS COM LOCOMO-
ÇÃO 0100 01110 15.000
339036 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-
CA 0100 01110 1.500   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 481.278   449051 -
OBRAS E INSTALAÇÕES 0100
01110 300.000   449052 - EQUI-
PAMENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0100 01110 50.000
0029 - Esporte Profissional e
Amador 1.000.000
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27.811.0029.2255 - Convênios
Esportes 1.000.000   335043 -
SUBVENÇÕES SOCIAIS 0100
01110 1.000.000   Total da Uni-
dade Orçamentária 10.545.697
12002 - Depto de Esporte   0001
- Apoio Administrativo 606
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos 606
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 101   339033 -
PASSAGENS E DESPESAS COM
LOCOMOÇÃO 0100 01110 101
339036 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-
CA 0100 01110 101   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 101   449051 -
OBRAS E INSTALAÇÕES 0100
01110 101   449052 - EQUIPA-
MENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0100 01110 101   0003 -
Construções e Adequações Fí-
sicas dos Próprios Municipais e
Públicos 50.101
27.812.0003.1210 - Melhorias
nos Equipamentos e Próprios
Esportivos 50.101   449051 -
OBRAS E INSTALAÇÕES 0100
01110 50.000   449052 - EQUI-
PAMENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0100 01110 101    Prefei-
tura do Município de Osasco Exer-
cício 2008  Quadro de
Detalhamento da Despesa R$
1,00  Recursos de Todas as Fon-
tes   ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL
ESPECIFICAÇÕES FONTE FON-
TE AUDESP VALOR TOTAL   0029
- Esporte Profissional e Amador
200.000   27.811.0029.2255 -
Convênios Esportes 200.000
335043 - SUBVENÇÕES SOCI-
AIS 0100 01110 200.000   Total
da Unidade Orçamentária
250.707   12003 - Depto de Re-
creação e Lazer   0001 - Apoio
Administrativo 606
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos 606
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 101   339033 -
PASSAGENS E DESPESAS COM
LOCOMOÇÃO 0100 01110 101
339036 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-
CA 0100 01110 101   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 101   449051 -
OBRAS E INSTALAÇÕES 0100
01110 101   449052 - EQUIPA-
MENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0100 01110 101   0031 -
Esporte Social 303
27.812.0031.2058 - Promoção
de atividade física 303   335043 -
SUBVENÇÕES SOCIAIS 0100
01110 101   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0100 01110
101   449051 - OBRAS E INSTA-

LAÇÕES 0100 01110 101   Total
da Unidade Orçamentária 909
12004 - Fundo de Assistência ao
Esporte   0001 - Apoio Adminis-
trativo 606   04.122.0001.2002 -
Manutenção dos Serviços
Adminstrativos 606   339030 -
MATERIAL DE CONSUMO 0100
01110 101   339033 - PASSA-
GENS E DESPESAS COM LOCO-
MOÇÃO 0100 01110 101
339036 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-
CA 0100 01110 101   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 101   449051 -
OBRAS E INSTALAÇÕES 0100
01110 101   449052 - EQUIPA-
MENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0100 01110 101   Total
da Unidade Orçamentária 606
Total do Órgão 10.797.919    Pre-
feitura do Município de Osasco
Exercício 2008  Quadro de
Detalhamento da Despesa R$
1,00  Recursos de Todas as Fon-
tes   ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL
ESPECIFICAÇÕES FONTE FON-
TE AUDESP VALOR TOTAL
13000 - SECRETARIA DE HABI-
TAÇÃO E DESENVOLVIMENTO
URBANO   13001 - Gabinete do
Secretário de Habitação e De-
senvolvimento Urbano   0001 -
Apoio Administrativo 7.433.545
04.122.0001.1003 - Construção/
Reforma/Ampliação de Próprios
Municipais e Públicos 25.000
449051 - OBRAS E INSTALA-
ÇÕES 0100 01110 25.000
04.122.0001.2001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
7.303.545   319011 - VENCIMEN-
TOS E VANTAGENS FIXAS - PES-
SOAL CIVIL 0100 01110
5.918.330   319013 - OBRIGA-
ÇÕES PATRONAIS 0100 01110
973.317   319049 - AUXÍLIO-
TRANSPORTE 0100 01110
262.875   339046 - AUXÍLIO-ALI-
MENTAÇÃO 0100 01110 149.023
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
105.000   339036 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA FÍSICA 0100 01110
5.000   339039 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA JURÍDICA 0100 01110
100.000   0002 - Valorização do
Servidor 27.500
04.122.0002.2005 - Capacitação
dos Servidores Municipais
27.500   339033 - PASSAGENS
E DESPESAS COM LOCOMO-
ÇÃO 0100 01110 10.000
339036 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-
CA 0100 01110 2.500   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 15.000   Total da

Unidade Orçamentária
7.461.045   13002 - Depto de
Assistência Habitacional   0010
- Promover à Inclusão Social
8.619.800   16.482.0010.1029 -
Provisão Habitacional 7.519.800
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 173.400
449051 - OBRAS E INSTALA-
ÇÕES 0100 01100 150.000
449051 - OBRAS E INSTALA-
ÇÕES 0100 01110 885.500
449051 - OBRAS E INSTALA-
ÇÕES 0115 01110 2.184.400
449051 - OBRAS E INSTALA-
ÇÕES 0211 06100 1.781.500
449051 - OBRAS E INSTALA-
ÇÕES 0213 05100 1.500.000
449051 - OBRAS E INSTALA-
ÇÕES 0215 05100 594.000
449051 - OBRAS E INSTALA-
ÇÕES 0522 05100 250.000
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 1.000   16.482.0010.1194
- Bolsa Aluguel 1.100.000
339048 - OUTROS AUXÍLIOS FI-
NANCEIROS A PESSOAS FÍSI-
CAS 0100 01110 1.100.000   To-
tal da Unidade Orçamentária
8.619.800    Prefeitura do Municí-
pio de Osasco Exercício 2008
Quadro de Detalhamento da
Despesa R$ 1,00  Recursos de
Todas as Fontes   ORÇAMENTO
FISCAL E DA SEGURIDADE SO-
CIAL   ESPECIFICAÇÕES FON-
TE FONTE AUDESP VALOR TO-
TAL   13003 - Depto Técnico
0010 - Promover à Inclusão So-
cial 8.714.201
16.482.0010.1031 - Urbanização
de Favelas 6.331.000   339030 -
MATERIAL DE CONSUMO 0100
01110 60.000   449051 - OBRAS
E INSTALAÇÕES 0100 01110
1.000   449051 - OBRAS E INS-
TALAÇÕES 0522 05100
6.260.000   449052 - EQUIPA-
MENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0100 01110 10.000
17.512.0010.1031 - Urbanização
de Favelas 2.383.201   449051 -
OBRAS E INSTALAÇÕES 0100
01110 794.000   449051 - OBRAS
E INSTALAÇÕES 0215 05100
1.589.201   0035 - Regulariza-
ção Fiscal, Fundiária e Urbani-
zação 375.000
15.482.0035.1030 - Regulariza-
ção Fundiária 375.000   339039
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 10.000   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0115 05100 365.000   0044 - Pla-
no de Obras e Serviços do OP
27.855.760   16.482.0044.1037 -
Urbanização do Colinas Socó
27.855.760   449051 - OBRAS E
INSTALAÇÕES 0100 01110
900.000   449051 - OBRAS E INS-

TALAÇÕES 0522 05100
26.955.760   Total da Unidade Or-
çamentária 36.944.961   13004 -
Depto Operacional   0001 - Apoio
Administrativo 428.200
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
428.200   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 173.000
339036 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-
CA 0100 01110 2.000   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 213.200   449052 -
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0100 01110
40.000   Total da Unidade Orça-
mentária 428.200   13005 - Depto
de Planejamento Urbano   0028
-  Manutenção e Ampliação da
Infra-Estrutura Urbana 10.000
15.543.0028.1196 - Planos
Urbanisticos 10.000   339035 -
SERVIÇOS DE CONSULTORIA
0100 01110 10.000    Prefeitura
do Município de Osasco Exercí-
cio 2008  Quadro de
Detalhamento da Despesa R$
1,00  Recursos de Todas as Fon-
tes   ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL
ESPECIFICAÇÕES FONTE FON-
TE AUDESP VALOR TOTAL   0032
- Promover o Desenvolvimento
Econômico Local 54.000
15.127.0032.2059 - Leis Urba-
nísticas 54.000   339035 - SER-
VIÇOS DE CONSULTORIA 0100
01110 15.000   339035 - SERVI-
ÇOS DE CONSULTORIA 0211
06100 39.000   Total da Unidade
Orçamentária 64.000   13006 -
Depto de Cadastro e
Geoprocessamento   0033 - Mo-
dernizar a Máquina Pública
811.900   15.127.0033.1197 -
Geoprocessamento 811.900
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0115 01100 16.000   339039
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 150.000   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0115 06100 32.064   449051 -
OBRAS E INSTALAÇÕES 0115
05100 513.836   449052 - EQUI-
PAMENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0100 01110 100.000
Total da Unidade Orçamentária
811.900   13007 - Depto de Uso
do Solo   0033 - Modernizar a
Máquina Pública 120.000
15.127.0033.1195 - Plantas On-
Line 120.000   449052 - EQUIPA-
MENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0100 01110 120.000
Total da Unidade Orçamentária
120.000   13008 - Fundo Munici-
pal de Política Urbana e
Habitacional   0001 - Apoio Admi-
nistrativo 140.000
15.127.0001.2238 - Controle do
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Uso do Solo 140.000   339030 -
MATERIAL DE CONSUMO 0215
06100 40.000   339039 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA JURÍDICA 0215
06100 100.000   0005 - Gestão
Democrática 177.000    Prefeitu-
ra do Município de Osasco Exer-
cício 2008  Quadro de
Detalhamento da Despesa R$
1,00  Recursos de Todas as Fon-
tes   ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL
ESPECIFICAÇÕES FONTE FON-
TE AUDESP VALOR TOTAL
15.482.0005.2060 - Conselho
Municipal de Política Urbana e
Habitacional 177.000   339030 -
MATERIAL DE CONSUMO 0115
01100 2.000   339035 - SERVI-
ÇOS DE CONSULTORIA 0115
01100 5.000   339036 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA FÍSICA 0115 01100
10.000   339039 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA JURÍDICA 0115 01100
100.000   449052 - EQUIPAMEN-
TOS E MATERIAL PERMANENTE
0115 01100 60.000   0010 - Pro-
mover à Inclusão Social
6.045.750   15.482.0010.1031 -
Urbanização de Favelas
5.325.750   339030 - MATERIAL
DE CONSUMO 0115 01100
33.000   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0215 06100 27.000
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0215 06100 1.500.000
449051 - OBRAS E INSTALA-
ÇÕES 0215 06100 3.365.750
449061 - AQUISIÇÃO DE IMÓ-
VEIS 0215 01100 400.000
15.482.0010.1198 - Plano Muni-
cipal de Habitação 180.000
339035 - SERVIÇOS DE
CONSULTORIA 0215 06100
180.000   16.482.0010.1029 -
Provisão Habitacional 540.000
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0215 01100 140.000
449061 - AQUISIÇÃO DE IMÓ-
VEIS 0215 01100 400.000   0032
- Promover o Desenvolvimento
Econômico Local 200.000
15.127.0032.1004 - Reabilitação
da Região Central 150.000
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0215 01100 150.000
15.127.0032.2059 - Leis Urba-
nísticas 50.000   339035 - SER-
VIÇOS DE CONSULTORIA 0215
06100 50.000   0035 - Regulari-
zação Fiscal, Fundiária e Urba-
nização 1.500.000
16.482.0035.1030 - Regulariza-
ção Fundiária 1.500.000
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0215 06100 50.000   339035
- SERVIÇOS DE CONSULTORIA
0215 06100 250.000   339039 -

OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0215 06100 1.050.000   449061
- AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS 0215
01100 150.000   Total da Unida-
de Orçamentária 8.062.750   To-
tal do Órgão 62.512.656    Prefei-
tura do Município de Osasco Exer-
cício 2008  Quadro de
Detalhamento da Despesa R$
1,00  Recursos de Todas as Fon-
tes   ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL
ESPECIFICAÇÕES FONTE FON-
TE AUDESP VALOR TOTAL
14000 - SECRETARIA DE ASSIS-
TÊNCIA E PROMOÇÃO SOCIAL
14001 - Gabinete da Secretária
de Assistência e Promoção So-
cial   0001 - Apoio Administrativo
9.090.728   04.122.0001.2001 -
Remuneração de Pessoal Ativo
e Encargos 8.640.728   319011 -
VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL 0100
01110 6.709.759   319013 - OBRI-
GAÇÕES PATRONAIS 0100
01110 1.245.121   319016 - OU-
TRAS DESPESAS VARIÁVEIS -
PESSOAL CIVIL 0100 01110
118.384   319049 - AUXÍLIO-
TRANSPORTE 0100 01110
317.318   339046 - AUXÍLIO-ALI-
MENTAÇÃO 0100 01110 250.146
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
450.000   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 240.000
339036 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-
CA 0100 01110 10.000   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 60.000   449052 -
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0100 01110
140.000   0004 - Renovação e
Manutenção da Frota Municipal
150.000   04.122.0004.2008 -
Manutenção da Frota Municipal
150.000   339036 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA FÍSICA 0100 01110
10.000   339039 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA JURÍDICA 0100 01110
50.000   449052 - EQUIPAMEN-
TOS E MATERIAL PERMANENTE
0100 01110 90.000   Total da
Unidade Orçamentária
9.240.728   14004 - Conselho
Municipal de Assistência Social
0008 - Democracia Participativa
e Controle Social 15.000
08.422.0008.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
15.000   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 3.000
339033 - PASSAGENS E DESPE-
SAS COM LOCOMOÇÃO 0100
01110 5.000   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0100 01110
7.000   Total da Unidade Orça-

mentária 15.000   14005 - Fundo
Municipal de Assistência Social
0002 - Valorização do Servidor
100.000    Prefeitura do Municí-
pio de Osasco Exercício 2008
Quadro de Detalhamento da
Despesa R$ 1,00  Recursos de
Todas as Fontes   ORÇAMENTO
FISCAL E DA SEGURIDADE SO-
CIAL   ESPECIFICAÇÕES FON-
TE FONTE AUDESP VALOR TO-
TAL   08.128.0002.2005 -
Capacitação dos Servidores Mu-
nicipais 100.000   339030 - MA-
TERIAL DE CONSUMO 0100
01110 10.000   339032 - MATE-
RIAL DE DISTRIBUIÇÃO GRA-
TUITA 0100 01110 5.000   339036
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA FÍSICA 0100
01110 35.000   339039 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA JURÍDICA 0100
01110 50.000   0010 - Promover
à Inclusão Social 3.605.240
08.243.0010.2065 - Agente Jo-
vem 499.980   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0225 03510
499.980   08.244.0010.2055 -
Convênios 1.200.000   335041 -
CONTRIBUIÇÕES 0100 01110
1.200.000   08.244.0010.2242 -
Fortalecendo a Família 127.656
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0225 03510 127.656
08.244.0010.2243 - Convênios
1.777.604   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0225 03510
1.777.604   0037 - Atenção à Mu-
lher 100.000   08.244.0037.2063
- Centro de Atendimento e aten-
ção à mulher 100.000   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 100.000   0039 - Aten-
ção aos Jovens 360.000
08.243.0039.2240 - Erradicação
do Trabalho Infantil 360.000
339048 - OUTROS AUXÍLIOS FI-
NANCEIROS A PESSOAS FÍSI-
CAS 0225 03510 360.000   0048
- Programa de Inclusão Social
2.179.132   08.241.0048.2241 -
Assistência Integrada à Família
648.000   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0225 03510
648.000   08.243.0048.2066 -
Centro de atendimento e aten-
ção à criança e ao adolescente
685.000   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 400.000
339036 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-
CA 0100 01110 15.000   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 70.000   449051 -
OBRAS E INSTALAÇÕES 0100
01110 100.000   449052 - EQUI-
PAMENTOS E MATERIAL PERMA-

NENTE 0100 01110 100.000
Prefeitura do Município de
Osasco Exercício 2008  Quadro
de Detalhamento da Despesa
R$ 1,00  Recursos de Todas as
Fontes   ORÇAMENTO FISCAL E
DA SEGURIDADE SOCIAL
ESPECIFICAÇÕES FONTE FON-
TE AUDESP VALOR TOTAL
08.244.0048.2064 - Centro de
atendimento e atenção a popu-
lação 212.000   339030 - MATE-
RIAL DE CONSUMO 0100 01110
56.000   339036 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA FÍSICA 0100 01110 10.000
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 40.000
449051 - OBRAS E INSTALA-
ÇÕES 0100 01110 50.000
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 56.000   08.244.0048.2259
- Centros de Assistência Social
634.132   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 300.000
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0225 03510 34.132   339036
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA FÍSICA 0100
01110 10.000   339039 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA JURÍDICA 0100
01110 30.000   449051 - OBRAS
E INSTALAÇÕES 0100 01110
200.000   449052 - EQUIPAMEN-
TOS E MATERIAL PERMANENTE
0100 01110 60.000   Total da
Unidade Orçamentária
6.344.372   Total do Órgão
15.600.100    Prefeitura do Muni-
cípio de Osasco Exercício 2008
Quadro de Detalhamento da
Despesa R$ 1,00  Recursos de
Todas as Fontes   ORÇAMENTO
FISCAL E DA SEGURIDADE SO-
CIAL   ESPECIFICAÇÕES FON-
TE FONTE AUDESP VALOR TO-
TAL  15000 - SECRETARIA DE
CULTURA   15001 - Gabinete do
Secretário de Cultura   0001 -
Apoio Administrativo 4.882.322
04.122.0001.2001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
4.816.322   319011 - VENCIMEN-
TOS E VANTAGENS FIXAS - PES-
SOAL CIVIL 0100 01110
3.890.963   319013 - OBRIGA-
ÇÕES PATRONAIS 0100 01110
631.675   319049 - AUXÍLIO-
TRANSPORTE 0100 01110
138.452   339046 - AUXÍLIO-ALI-
MENTAÇÃO 0100 01110 155.232
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
66.000   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 30.000
339033 - PASSAGENS E DESPE-
SAS COM LOCOMOÇÃO 0100
01110 12.000   339036 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA FÍSICA 0100
01110 6.000   339039 - OUTROS
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SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0100 01110
6.000   449051 - OBRAS E INS-
TALAÇÕES 0100 01110 6.000
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 6.000   0004 - Renovação
e Manutenção da Frota Munici-
pal 12.000   04.122.0004.2008 -
Manutenção da Frota Municipal
12.000   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 6.000
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 6.000   0040
- Disseminação Cultural 68.000
13.391.0040.1213 - Memória e
Biblioteca 18.000   339030 - MA-
TERIAL DE CONSUMO 0100
01110 6.000   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0100 01110
6.000   449052 - EQUIPAMEN-
TOS E MATERIAL PERMANENTE
0100 01110 6.000
13.392.0040.2069 - Apoio aos
grupos carnavalescos 50.000
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 50.000   Total da
Unidade Orçamentária
4.962.322   15002 - Depto de Di-
fusão Cultural   0001 - Apoio Ad-
ministrativo 39.000    Prefeitura
do Município de Osasco Exercí-
cio 2008  Quadro de
Detalhamento da Despesa R$
1,00  Recursos de Todas as Fon-
tes   ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL
ESPECIFICAÇÕES FONTE FON-
TE AUDESP VALOR TOTAL
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
39.000   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 9.000
339033 - PASSAGENS E DESPE-
SAS COM LOCOMOÇÃO 0100
01110 6.000   339036 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA FÍSICA 0100 01110
6.000   339039 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA JURÍDICA 0100 01110 6.000
449051 - OBRAS E INSTALA-
ÇÕES 0100 01110 6.000
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 6.000   0040 - Dissemina-
ção Cultural 1.328.000
04.392.0040.1032 - Centros Cul-
turais 400.000   335043 - SUB-
VENÇÕES SOCIAIS 0215 05100
200.000   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0215 05100 50.000
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0215 05100 100.000
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0215
05100 50.000
13.392.0040.1211 - Eventos Cul-
turais 928.000   339030 - MATE-
RIAL DE CONSUMO 0100 01110
9.000   339033 - PASSAGENS E

DESPESAS COM LOCOMOÇÃO
0100 01110 3.000   339036 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA FÍSICA 0100
01110 3.000   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0100 01110
907.000   449052 - EQUIPAMEN-
TOS E MATERIAL PERMANENTE
0100 01110 6.000   Total da Uni-
dade Orçamentária 1.367.000
15003 - Depto Didático Cultural
0001 - Apoio Administrativo
15.000   04.122.0001.2002 - Ma-
nutenção dos Serviços
Adminstrativos 15.000   339030
- MATERIAL DE CONSUMO 0100
01110 3.000   339033 - PASSA-
GENS E DESPESAS COM LOCO-
MOÇÃO 0100 01110 3.000
339036 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-
CA 0100 01110 3.000   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 3.000   449051 -
OBRAS E INSTALAÇÕES 0100
01110 3.000   0040 - Dissemina-
ção Cultural 9.000
13.392.0040.1214 - Centros Cul-
turais e Revitalização 9.000
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 3.000   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 3.000   449051 -
OBRAS E INSTALAÇÕES 0100
01110 3.000    Prefeitura do Mu-
nicípio de Osasco Exercício 2008
Quadro de Detalhamento da
Despesa R$ 1,00  Recursos de
Todas as Fontes   ORÇAMENTO
FISCAL E DA SEGURIDADE SO-
CIAL   ESPECIFICAÇÕES FON-
TE FONTE AUDESP VALOR TO-
TAL   Total da Unidade Orçamen-
tária 24.000   15004 - Fundo Mu-
nicipal de Apoio à Cultura   0001
- Apoio Administrativo 18.000
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
18.000   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 3.000
339033 - PASSAGENS E DESPE-
SAS COM LOCOMOÇÃO 0100
01110 3.000   339036 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA FÍSICA 0100 01110
3.000   339039 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA JURÍDICA 0100 01110 3.000
449051 - OBRAS E INSTALA-
ÇÕES 0100 01110 3.000
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 3.000   Total da Unidade
Orçamentária 18.000   Total do
Órgão 6.371.322    Prefeitura do
Município de Osasco Exercício
2008  Quadro de Detalhamento
da Despesa R$ 1,00  Recursos
de Todas as Fontes   ORÇAMEN-
TO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL   ESPECIFICAÇÕES

FONTE FONTE AUDESP VALOR
TOTAL  16000 - SECRETARIA DE
INDÚSTRIA, COMÉRCIO E ABAS-
TECIMENTO   16001 - Gabinete
do Secretário da Indústria, Co-
mércio e Abastecimento   0001 -
Apoio Administrativo 9.308.033
04.122.0001.2001 - Remunera-
ção de Pessoal Ativo e Encargos
9.090.062   319011 - VENCIMEN-
TOS E VANTAGENS FIXAS - PES-
SOAL CIVIL 0100 01110
7.025.006   319013 - OBRIGA-
ÇÕES PATRONAIS 0100 01110
1.252.894   319016 - OUTRAS
DESPESAS VARIÁVEIS - PESSO-
AL CIVIL 0100 01110 136.590
319049 - AUXÍLIO-TRANSPORTE
0100 01110 307.450   339046 -
AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO 0100
01110 368.122
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
116.971   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 96.988
339033 - PASSAGENS E DESPE-
SAS COM LOCOMOÇÃO 0100
01110 5.000   339036 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA FÍSICA 0100 01110 102
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 9.800
449051 - OBRAS E INSTALA-
ÇÕES 0100 01110 4.980
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 101   04.122.0001.2237 -
PROCON 101.000   339030 - MA-
TERIAL DE CONSUMO 0115
02100 30.000   339036 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA FÍSICA 0115
02100 1.101   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0115 02100
20.000   449051 - OBRAS E INS-
TALAÇÕES 0115 02100 19.899
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0115
02100 30.000   0004 - Renova-
ção e Manutenção da Frota Mu-
nicipal 89.700
04.122.0004.2008 - Manutenção
da Frota Municipal 89.700
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 9.700   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 80.000   0045 - De-
senvolvimento Econômico 303
23.691.0045.2073 - Fórum de
desenvolvimento 303   339030 -
MATERIAL DE CONSUMO 0100
01110 101   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0100 01110
101   449052 - EQUIPAMENTOS
E MATERIAL PERMANENTE
0100 01110 101   Total da Unida-
de Orçamentária 9.398.036
16002 - Depto de Assuntos de
Indústria   0001 - Apoio Adminis-
trativo 1.005    Prefeitura do Muni-

cípio de Osasco Exercício 2008
Quadro de Detalhamento da
Despesa R$ 1,00  Recursos de
Todas as Fontes   ORÇAMENTO
FISCAL E DA SEGURIDADE SO-
CIAL   ESPECIFICAÇÕES FON-
TE FONTE AUDESP VALOR TO-
TAL   04.122.0001.2002 - Manu-
tenção dos Serviços
Adminstrativos 1.005   339030 -
MATERIAL DE CONSUMO 0100
01110 700   339033 - PASSA-
GENS E DESPESAS COM LOCO-
MOÇÃO 0100 01110 101
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 101   449052
- EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0100 01110 103
Total da Unidade Orçamentária
1.005   16003 - Depto para As-
suntos de Comércios e Serviços
0001 - Apoio Administrativo
19.801   04.122.0001.2002 - Ma-
nutenção dos Serviços
Adminstrativos 19.801   339030
- MATERIAL DE CONSUMO 0100
01110 3.900   339033 - PASSA-
GENS E DESPESAS COM LOCO-
MOÇÃO 0100 01110 1.000
339036 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-
CA 0100 01110 101   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 4.000   449051 -
OBRAS E INSTALAÇÕES 0100
01110 1.000   449052 - EQUIPA-
MENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0100 01110 9.800   0045
- Desenvolvimento Econômico
14.703   15.451.0045.1215 -
Revitalização de Áreas Comer-
ciais 102   449051 - OBRAS E
INSTALAÇÕES 0100 01110 102
15.451.0045.1216 - Cobertura
da Antônio Agú 101   449051 -
OBRAS E INSTALAÇÕES 0100
01110 101   23.691.0045.1033 -
Incubadora 14.500   339030 - MA-
TERIAL DE CONSUMO 0100
01110 9.500   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0100 01110
5.000   Total da Unidade Orça-
mentária 34.504   16005 - Depto
de Abastecimento   0001 - Apoio
Administrativo 7.008
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
7.008   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 5.700
339033 - PASSAGENS E DESPE-
SAS COM LOCOMOÇÃO 0100
01110 1.000   339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0100 01110
106   449051 - OBRAS E INSTA-
LAÇÕES 0100 01110 101
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 101    Prefeitura do Municí-
pio de Osasco Exercício 2008
Quadro de Detalhamento da
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Despesa R$ 1,00  Recursos de
Todas as Fontes   ORÇAMENTO
FISCAL E DA SEGURIDADE SO-
CIAL   ESPECIFICAÇÕES FON-
TE FONTE AUDESP VALOR TO-
TAL   0046 - Segurança Alimen-
tar 500.004   08.605.0046.2074 -
Banco de Alimentos 500.004
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 499.600   339033
- PASSAGENS E DESPESAS
COM LOCOMOÇÃO 0100 01110
101   339039 - OUTROS SERVI-
ÇOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURÍDICA 0100 01110 101
449051 - OBRAS E INSTALA-
ÇÕES 0100 01110 101   449052
- EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0100 01110 101
Total da Unidade Orçamentária
507.012   16006 - Depto de Me-
renda Escolar   0001 - Apoio Ad-
ministrativo 505
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos 505
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 101   339033 -
PASSAGENS E DESPESAS COM
LOCOMOÇÃO 0100 01110 101
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 101   449051
- OBRAS E INSTALAÇÕES 0100
01110 101   449052 - EQUIPA-
MENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0100 01110 101   0018 -
Manutenção da Refeição Esco-
lar 22.663.086
12.361.0018.2046 - Manutenção
da refeição escolar 17.827.046
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0205 05200 44.821   339030
- MATERIAL DE CONSUMO 0207
05200 15.569.855   339030 - MA-
TERIAL DE CONSUMO 0209
02220 1.295.610   339033 - PAS-
SAGENS E DESPESAS COM
LOCOMOÇÃO 0207 05200
15.000   339039 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA JURÍDICA 0207 05200
300.000   449051 - OBRAS E INS-
TALAÇÕES 0207 05200 300.000
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0207
05200 300.000   449052 - EQUI-
PAMENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0208 05200 1.760
12.365.0018.2046 - Manutenção
da refeição escolar 4.836.040
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0205 05200 4.482.148
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0208 05200 176.088
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0209 02220 12.956   339030
- MATERIAL DE CONSUMO 0215
05200 164.848   Total da Unida-
de Orçamentária 22.663.591
Total do Órgão 32.604.148    Pre-
feitura do Município de Osasco
Exercício 2008  Quadro de
Detalhamento da Despesa R$
1,00  Recursos de Todas as Fon-

tes   ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL
ESPECIFICAÇÕES FONTE FON-
TE AUDESP VALOR TOTAL
17000 - SECRETARIA DO MEIO
AMBIENTE   17001 - Gabinete do
Secretário de Meio Ambiente
0001 - Apoio Administrativo
3.696.688   04.122.0001.2001 -
Remuneração de Pessoal Ativo
e Encargos 3.546.688   319011 -
VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL 0100
01110 2.661.095   319013 - OBRI-
GAÇÕES PATRONAIS 0100
01110 534.248   319016 - OU-
TRAS DESPESAS VARIÁVEIS -
PESSOAL CIVIL 0100 01110
22.894   319049 - AUXÍLIO-
TRANSPORTE 0100 01110
190.959   339046 - AUXÍLIO-ALI-
MENTAÇÃO 0100 01110 137.492
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
150.000   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 10.000
339033 - PASSAGENS E DESPE-
SAS COM LOCOMOÇÃO 0100
01110 9.900   339036 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA FÍSICA 0100 01110 100
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 20.000
449051 - OBRAS E INSTALA-
ÇÕES 0100 01110 80.000
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 30.000   0004 - Renova-
ção e Manutenção da Frota Mu-
nicipal 200.000
04.122.0004.2008 - Manutenção
da Frota Municipal 200.000
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 100.000   339039
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 100.000   Total da
Unidade Orçamentária
3.896.688   17002 - Depto do
Meio Ambiente   0001 - Apoio Ad-
ministrativo 70.000
04.122.0001.2002 - Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
70.000   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 49.900
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0100 01110 19.900
449051 - OBRAS E INSTALA-
ÇÕES 0100 01110 100   449052
- EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0100 01110 100
0047 - Educação Ambiental
435.030   18.541.0047.1192 -
Amigos do verde 10.000
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 9.900   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 100    Prefeitura do
Município de Osasco Exercício
2008  Quadro de Detalhamento
da Despesa R$ 1,00  Recursos

de Todas as Fontes   ORÇAMEN-
TO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL   ESPECIFICAÇÕES
FONTE FONTE AUDESP VALOR
TOTAL   18.541.0047.2076 - Edu-
cação ambiental - Meu Ambiente
243.000   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 19.900
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0215 02100 70.000   339036
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA FÍSICA 0100
01110 100   339036 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA FÍSICA 0215 02100
20.000   339039 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA JURÍDICA 0100 01110
20.000   339039 - OUTROS SER-
VIÇOS DE TERCEIROS - PES-
SOA JURÍDICA 0215 02100
20.000   449052 - EQUIPAMEN-
TOS E MATERIAL PERMANENTE
0215 02100 93.000
18.541.0047.2261 - Manutenção
de Áreas Verdes 150.000
339030 - MATERIAL DE CONSU-
MO 0100 01110 100   339039 -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 01110 149.900
18.541.0047.2262 - Manutenção
do Serviço de Poda de Árvore
32.030   339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 01110 29.900
339039 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA 0115 02100 2.030
449052 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 0100
01110 100   Total da Unidade Or-
çamentária 505.030   Total do
Órgão 4.401.718    Prefeitura do
Município de Osasco Exercício
2008  Quadro de Detalhamento
da Despesa R$ 1,00  Recursos
de Todas as Fontes   ORÇAMEN-
TO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL   ESPECIFICAÇÕES
FONTE FONTE AUDESP VALOR
TOTAL  18000 - ENCARGOS GE-
RAIS DO MUNICÍPIO   18001 -
Encargos Gerais do Município
0054 - Obrigações Constitucio-
nais e Legais 113.223.914
04.122.0054.2000 - Centraliza-
ção das despesas comuns
34.468.379   319011 - VENCI-
MENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL 0100 01110
60.395   319016 - OUTRAS DES-
PESAS VARIÁVEIS - PESSOAL
CIVIL 0100 01110 2.000.000
339010 - OUTROS BENEFÍCIOS
DE NATUREZA SOCIAL 0100
01110 7.800.000   339030 - MA-
TERIAL DE CONSUMO 0100
01110 2.500.000   339036 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA FÍSICA 0100
01110 4.397.000   339039 - OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA JURÍDICA 0100
01110 17.700.000   339046 - AU-

XÍLIO-ALIMENTAÇÃO 0100 01110
7.984   339092 - DESPESAS DE
EXERCÍCIOS ANTERIORES
0100 01110 1.000   449061 -
AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS 0100
01110 1.000   449092 - DESPE-
SAS DE EXERCÍCIOS ANTERIO-
RES 0100 01110 1.000
28.846.0054.0001 - Pagamento
de precatórios 40.000.000
339091 - SENTENÇAS JUDICI-
AIS 0100 01110 5.600.000
449091 - SENTENÇAS JUDICI-
AIS 0100 01110 34.400.000
28.846.0054.0002 - Pagamento
do Principal e dos Juros das dí-
vidas Contratuais 38.755.535
329021 - JUROS SOBRE A DÍVI-
DA POR CONTRATO 0100 01110
19.380.809   469071 - PRINCI-
PAL DA DÍVIDA CONTRATUAL
RESGATADO 0100 01110
19.374.726   Total da Unidade Or-
çamentária 113.223.914   Total
do Órgão 113.223.914    Prefeitu-
ra do Município de Osasco Exer-
cício 2008  Quadro de
Detalhamento da Despesa R$
1,00  Recursos de Todas as Fon-
tes   ORÇAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL
ESPECIFICAÇÕES FONTE FON-
TE AUDESP VALOR TOTAL
99000 - Reserva de Contingên-
cia   99999 - Reserva de Contin-
gência   9999 - Reserva de
Contigência 900.000
99.999.9999.9999 - Reserva de
Contigência 900.000   999999 -
RESERVA DE CONTINGÊNCIA
0100 01110 900.000   Total da
Unidade Orçamentária 900.000
Total do Órgão 900.000   Total
Geral: 949.309.589

Fundação Instituto Tecnológico
de Osasco Exercício 2008   Qua-
dro de Detalhamento da Despe-
sa R$ 1,00   Recursos de Todas
as Fontes     ORÇAMENTO FIS-
CAL E DA SEGURIDADE SOCI-
AL     ESPECIFICAÇÕES FONTE
FONTE AUDESP VALOR TOTAL
22000 - FUNDAÇÃO INSTITUTO
TECNOLOGICO DE OSASCO
22001 - Administração     0071 -
Manutenção da Fundação Insti-
tuto Tecnologico de Osasco -
FITO 7.344.500
12.122.0071.2200 - Manutenção
da FITO 7.344.500     319011 -
VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL 0100
04110 2.948.310     319013 -
OBRIGAÇÕES PATRONAIS 0100
04110 836.092     319091 - SEN-
TENÇAS JUDICIAIS 0100 04110
1.753.446     319092 - DESPE-
SAS DE EXERCÍCIOS ANTERIO-
RES 0100 04110 2.000     319094
- INDENIZAÇÕES E RESTITUI-
ÇÕES TRABALHISTAS 0100
04110 207.598     319113 - OBRI-
GAÇÕES PATRONAIS - INTRA-
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ORÇAMENTÁRIO 0100 04110
8.265     339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 04110 438.390
339033 - PASSAGENS E DESPE-
SAS COM LOCOMOÇÃO 0100
04110 1.000     339035 - SERVI-
ÇOS DE CONSULTORIA 0100
04110 3.000     339036 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
      PESSOA FÍSICA 0100 04110
125.481     339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0100 04110
817.897     339047 - OBRIGA-
ÇÕES TRIBUTÁRIAS E
CONTRIBUTIVAS 0100 04110
32.692     339093 - INDENIZA-
ÇÕES E RESTITUIÇÕES 0100
04110 1.210     449051 - OBRAS
E INSTALAÇÕES 0100 04110
47.205     449052 - EQUIPAMEN-
TOS E MATERIAL PERMANENTE
0100 04110 116.914     469071 -
PRINCIPAL DA DÍVIDA
CONTRATUAL RESGATADO
0100 04110 5.000     Total da
Unidade Orçamentária
7.344.500     22002 - Escola de
Ensino Fundamental - Unidade
1     0071 - Manutenção da Fun-
dação Instituto Tecnologico de
Osasco - FITO 1.780.378
12.361.0071.2201 - Manutenção
da Escola Ensino Fundamental
Unidade I 1.780.378     319011 -
VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL 0100
04220 1.323.728     319013 -
OBRIGAÇÕES PATRONAIS 0100
04220 376.985     319094 - IN-
DENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES
TRABALHISTAS 0100 04220
13.000     339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 04220 38.229
339047 - OBRIGAÇÕES TRIBU-
TÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 0100
04220 12.004     339093 - INDE-
NIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES
0100 04220 2.857     449052 -
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 0100 04220
13.575     Total da Unidade Orça-
mentária 1.780.378     22003 -
Escola de Ensino Fundamental
- Unidade 2     0071 - Manuten-
ção da Fundação Instituto
Tecnologico de Osasco - FITO
874.080       Fundação Instituto
Tecnológico de Osasco Exercí-
cio 2008   Quadro de
Detalhamento da Despesa R$
1,00   Recursos de Todas as
Fontes     ORÇAMENTO FISCAL
E DA SEGURIDADE SOCIAL
ESPECIFICAÇÕES FONTE FON-
TE AUDESP VALOR TOTAL
12.361.0071.2202 - Manutenção
da Escola de Ensino Fundamen-
tal Unidade II 874.080     319011
- VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL 0100
04220 642.750     319013 - OBRI-
GAÇÕES PATRONAIS 0100
04220 184.911     319094 - INDE-

NIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES
TRABALHISTAS 0100 04220
7.000     339030 - MATERIAL DE
CONSUMO 0100 04220 30.496
339047 - OBRIGAÇÕES TRIBU-
TÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 0100
04220 5.818     339093 - INDENI-
ZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 0100
04220 1.711     449052 - EQUIPA-
MENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0100 04220 1.394     To-
tal da Unidade Orçamentária
874.080     22004 - Escola de
Ensino Médio - Unidade 1     0071
- Manutenção da Fundação Ins-
tituto Tecnologico de Osasco -
FITO 4.825.089
12.362.0071.2203 - Manutenção
da Escola de Ensino Médio Uni-
dade I 4.825.089     319011 - VEN-
CIMENTOS E VANTAGENS FIXAS
- PESSOAL CIVIL 0100 04230
3.541.393     319013 - OBRIGA-
ÇÕES PATRONAIS 0100 04230
1.061.923     319094 - INDENIZA-
ÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABA-
LHISTAS 0100 04230 115.722
339036 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-
CA 0100 04230 8.596     339039
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 04230 887     339047 - OBRI-
GAÇÕES TRIBUTÁRIAS E
CONTRIBUTIVAS 0100 04230
32.743     339093 - INDENIZA-
ÇÕES E RESTITUIÇÕES 0100
04230 1.935     449052 - EQUI-
PAMENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0100 04230 61.890
Total da Unidade Orçamentária
4.825.089     22005 - Escola de
Ensino Médio - Unidade 2     0071
- Manutenção da Fundação Ins-
tituto Tecnologico de Osasco -
FITO 2.770.545
12.362.0071.2204 - Manutenção
da Escola de Ensino Médio Uni-
dade II 2.770.545     319011 - VEN-
CIMENTOS E VANTAGENS FIXAS
- PESSOAL CIVIL 0100 04230
1.876.164     319013 - OBRIGA-
ÇÕES PATRONAIS 0100 04230
544.161     319094 - INDENIZA-
ÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABA-
LHISTAS 0100 04230 60.928
339036 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-
CA 0100 04230 6.447     339039
- OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100 04230 262.533     339047 -
OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E
CONTRIBUTIVAS 0100 04230
17.276     339093 - INDENIZA-
ÇÕES E RESTITUIÇÕES 0100
04230 1.642     449052 - EQUI-
PAMENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0100 04230 1.394     To-
tal da Unidade Orçamentária
2.770.545     22006 - Faculdade
de Ciências - FAC-FITO       Fun-
dação Instituto Tecnológico de
Osasco Exercício 2008   Quadro

de Detalhamento da Despesa
R$ 1,00   Recursos de Todas as
Fontes     ORÇAMENTO FISCAL
E DA SEGURIDADE SOCIAL
ESPECIFICAÇÕES FONTE FON-
TE AUDESP VALOR TOTAL
0071 - Manutenção da Fundação
Instituto Tecnologico de Osasco
- FITO 7.023.877
12.364.0071.2205 - Manutenção
da Fac-Fito 7.023.877     319011
- VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL 0100
04200 4.692.790     319013 -
OBRIGAÇÕES PATRONAIS 0100
04200 1.361.145     319094 - IN-
DENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES
TRABALHISTAS 0100 04200
100.341     339030 - MATERIAL
DE CONSUMO 0100 04200
36.722     339036 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA FÍSICA 0100 04200
255.183     339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0100 04200
496.815     339047 - OBRIGA-
ÇÕES TRIBUTÁRIAS E
CONTRIBUTIVAS 0100 04200
43.319     339093 - INDENIZA-
ÇÕES E RESTITUIÇÕES 0100
04200 9.441     449052 - EQUI-
PAMENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE 0100 04200 28.121
Total da Unidade Orçamentária
7.023.877     22007 - Conserva-
tório Villa Lobos     0071 - Manu-
tenção da Fundação Instituto
Tecnologico de Osasco - FITO
1.498.752     13.392.0071.2206 -
Manutenção Do Conservatório
Villa Lobos 1.498.752     319011
- VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL 0100
04110 993.975     319013 - OBRI-
GAÇÕES PATRONAIS 0100
04110 304.490     319094 - INDE-
NIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES
TRABALHISTAS 0100 04110
47.846     339036 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA FÍSICA 0100 04110
141.455     339039 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA 0100 04110
66     339047 - OBRIGAÇÕES
TRIBUTÁRIAS E
CONTRIBUTIVAS 0100 04110
9.491     339093 - INDENIZAÇÕES
E RESTITUIÇÕES 0100 04110
500     449052 - EQUIPAMENTOS
E MATERIAL PERMANENTE
0100 04110 929     Total da Uni-
dade Orçamentária 1.498.752
Total do Órgão 26.117.221     To-
tal Geral: 26.117.221

  Instituto de Previdência do Mu-
nicípio de Osasco  Exercício 2008
Quadro de Detalhamento da
Despesa  R$ 1,00    Recursos
de Todas as Fontes      ORÇA-
MENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL

ESPECIFICAÇÕES  FONTE
FONTE AUDESP  VALOR  TOTAL
21000  -  Instituto de Previdência
do Municipio de Osasco      21001
-  Previdencia Municipal de
Osasco      0301  -  Manutenção
do Instituto de Previdencia do
Municipio de Osasco - IPMO
2.826.600      09.272.0301.2001
-  Remuneração de Pessoal Ati-
vo e Encargos  2.026.000
319009  -  SALÁRIO-FAMÍLIA
0100  04110  500      319011  -
VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL  0100
04110  1.837.000      319013  -
OBRIGAÇÕES PATRONAIS  0100
04110  139.000      319016  -
OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS
- PESSOAL CIVIL  0100  04110
48.000      319092  -  DESPESAS
DE EXERCÍCIOS ANTERIORES
0100  04110  1.500
09.272.0301.2002  -  Manuten-
ção dos Serviços Adminstrativos
735.200      339030  -  MATERIAL
DE CONSUMO  0100  04110
200.000      339035  -  SERVIÇOS
DE CONSULTORIA  0100  04110
36.000      339036  -  OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA FÍSICA  0100  04110
33.200      339039  -  OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA  0100  04110
260.000      339092  -  DESPE-
SAS DE EXERCÍCIOS ANTERIO-
RES  0100  04110  6.000
449052  -  EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE  0100
04110  200.000
09.272.0301.2006  -  Benefícios
Diretos ao Servidor Municipal
65.400      339046  -  AUXÍLIO-
ALIMENTAÇÃO  0100  04110
38.400      339049  -  AUXÍLIO-
TRANSPORTE  0100  04110
27.000      0302  -  Benefícios da
Previdência do Servidor
63.414.900      09.272.0302.2222
-  Benefícios Previdenciários
63.414.900      332001  -  APO-
SENTADORIAS E REFORMAS
0100  04110  2.400      339001  -
APOSENTADORIAS E REFOR-
MAS  0100  04110  44.800.000
339003  -  PENSÕES  0100
04110  9.035.000      339005  -
OUTROS BENEFÍCIOS
PREVIDENCIÁRIOS  0100
04110  9.541.000      339009  -
SALÁRIO-FAMÍLIA  0100  04110
36.500      0303  -  Obrigações
Especiais  5.907.000
09.272.0303.0001  -  Pagamen-
to de precatórios  5.057.000
319091  -  SENTENÇAS JUDICI-
AIS  0100  04110  375.000
339091  -  SENTENÇAS JUDICI-
AIS  0100  04110  4.682.000
09.272.0303.0004  -
Parcelamento do FGTS  850.000
339039  -  OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
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RÍDICA  0100  04110  850.000
0304  -  Valorização do servidor
da Previdência  25.100       Institu-
to de Previdência do Município de
Osasco  Exercício 2008    Qua-
dro de Detalhamento da Despe-
sa  R$ 1,00    Recursos de Todas
as Fontes      ORÇAMENTO FIS-
CAL E DA SEGURIDADE SOCI-
AL      ESPECIFICAÇÕES  FONTE
FONTE AUDESP  VALOR  TOTAL
09.272.0304.2223  -
Capacitação e Formação dos
Servidores da Previdência
25.100      339014  -  DIÁRIAS -
CIVIL  0100  04110  12.000
339033  -  PASSAGENS E DES-
PESAS COM LOCOMOÇÃO
0100  04110  3.000      339039  -
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100  04110  10.100      0305  -
Construção / Aquisição do Pré-
dio para o Instituto de Previdên-
cia  250.100      09.272.0305.2224
-  Construção / Aquisição
250.100      449051  -  OBRAS E
INSTALAÇÕES  0100  04110
250.100      0306  -  PASEP
270.300      09.272.0306.2224  -
Construção / Aquisição  270.300
339047  -  OBRIGAÇÕES TRIBU-
TÁRIAS E CONTRIBUTIVAS
0100  04110  270.300      9999  -
Reserva de Contigência
5.870.650      99.999.9999.9999
-  Reserva de Contigência
5.870.650      779999  -  Reserva
de Contingência - RPPS  0100
04110  5.870.650      Total da
Unidade Orçamentária
78.564.650      Total do Órgão
78.564.650      Total Geral:
78.564.650

ATOS DO

PREFEITO

AP Nº. 1032 / 2007

PROCESSO ADM: Nº.: 5426 /
2007

DESPACHO:

Face os elementos constantes
nos autos e a manifestação da
Secretaria de Assuntos Jurídicos,
que acolho, NEGO provimento
ao recurso interposto, nos ter-
mos do procedimento adminis-
trativo em epígrafe.

À Secretaria de Finanças para
ciência.
Publique-se.

Osasco, 20 de dezembro de 2007.

AP Nº. 1033 / 2007

PROCESSO ADM: Nº.: 19092 /
2007

do procedimento administrativo
em epígrafe.

À Secretaria de Finanças para
ciência.

Publique-se.

Osasco, 19 de dezembro de 2007.

AP Nº. 1038 / 2007

PROCESSO ADM: Nº.: 32687 /
2006

DESPACHO:

Face os elementos constantes
nos autos e a manifestação de
Secretaria de Assuntos Jurídicos,
que acolho, NEGO provimento
ao recurso interposto nos termos
do procedimento administrativo
em epígrafe.

À Secretaria de Finanças para
ciência.

Publique-se.

Osasco, 19 de dezembro de 2007.

AP Nº. 1039 / 2007
PROCESSO ADM: Nº.: 26110 /
2007

INTERESSADO: SA

ASSUNTO: PRORROGAÇÃO DE
CONTRATO

DESPACHO:

Ante os elementos que instruem o
processo em epígrafe, AUTORIZO:
1 - A prorrogação dos contratos dos
servidores temporários indicados
às fls. 02, escolhidos mediante se-
leção pública requerida pela Secre-
taria de Administração, por mais
seis meses a partir da data de ven-
cimento do referido contrato.

2 - PUBLIQUE-SE, e encaminhe-
se ao Departamento de Adminis-
tração de Pessoal para providênci-
as.

Osasco, 27 de dezembro de 2007.

AP Nº. 1040 / 2007

PROCESSO ADM: Nº.: 26137 /
2007

INTERESSADO: SA

ASSUNTO: PRORROGAÇÃO DE
CONTRATO

DESPACHO:

Ante os elementos que instruem
o processo em epígrafe, AUTO-

RIZO:
1 - A prorrogação dos contratos
dos servidores temporários in-
dicados às fls. 01, escolhidos
mediante seleção pública
requerida pela Secretaria de Ad-
ministração, por mais seis me-
ses a partir da data de vencimen-
to do referido contrato.

2 - PUBLIQUE-SE, e encaminhe-
se ao Departamento de Adminis-
tração de Pessoal para providên-
cias.

Osasco, 27 de dezembro de 2007.

AP Nº. 1042 / 2007

PROCESSO ADM: Nº.: 26254 /
2007

INTERESSADO : SF

ASSUNTO:  Prorrogação de con-
trato

DESPACHO:
 Ante os elementos que instru-
em o processo em epígrafe,
AUTORIZO :
1.A prorrogação dos contratos
dos servidores temporários in-
dicados às fls. 03, escolhidos
mediante seleção pública
requerida pela Secretaria de Fi-
nanças,  por mais seis meses a
partir da data de vencimento do
referido contrato.
2.Publique-se, e encaminhe-se
ao Departamento de Administra-
ção de Pessoal para providênci-
as.

Osasco, 28 de dezembro de 2007.

AP Nº. 1043 / 2007

PROCESSO ADM: Nº.: 26251 /
2007

INTERESSADO : SS

ASSUNTO:  Prorrogação de con-
trato

DESPACHO:
Ante os elementos que instruem o
processo em epígrafe,CONVALIDO
e  AUTORIZO :

1.A prorrogação dos contratos
dos servidores temporários indi-
cados às fls. 01 - 04, escolhidos
mediante seleção pública
requerida pela Secretaria de Saú-
de, com exceção dos nomes in-
dicados às fls. 04, por mais seis
meses a partir da data de venci-
mento do referido contrato.
2.Publique-se, e encaminhe-se
ao Departamento de Administra-
ção de Pessoal para providên-
cias.

DESPACHO:

Face os elementos constantes
nos autos e a manifestação da
Secretaria de Assuntos Jurídicos,
que acolho, NEGO provimento a
solicitação de isenção de IPTU
nos termos do procedimento
administrativo em epígrafe.

À Secretaria de Finanças para
ciência.

Publique-se.

Osasco, 20 de dezembro de 2007.

AP Nº. 1034 / 2007

PROCESSO ADM: Nº.: 26895 /
2006

DESPACHO:

Face os elementos constantes
nos autos e a manifestação da
Secretaria de Assuntos Jurídicos,
que acolho, NEGO provimento
ao pedido apresentado, nos ter-
mos do procedimento adminis-
trativo em epígrafe.

À Secretaria de Finanças para
ciência.

Publique-se.

Osasco, 20 de dezembro de 2007.

AP Nº. 1036 / 2007

PROCESSO ADM: Nº.: 20865 /
2007

DESPACHO:

Face à manifestação da Secre-
taria de Assuntos Jurídicos que
acolho como razão de decidir, e
face aos demais elementos
constantes dos autos, INDEFIRO
o recurso proposto pela empre-
sa SARAH Centro de Formação
de Condutores Categoria B Ltda.

À Secretaria de Finanças para
ciência.

Publique-se.

Osasco, 13 de dezembro de 2007.

AP Nº. 1037 / 2007

PROCESSO ADM: Nº.: 35822 /
2006

DESPACHO:

Face os elementos constantes
nos autos e a manifestação de
Secretaria de Assuntos Jurídicos,
que acolho, NEGO provimento
ao recurso interposto nos termos
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Osasco, 28 de dezembro de 2007.

AP Nº. 1044 / 2007

PROCESSO ADM: Nº.: 26049 /
2007

INTERESSADO : SAJ

ASSUNTO:  Prorrogação de con-
trato

DESPACHO:
Ante os elementos que instruem
o processo em epígrafe,  AUTO-
RIZO :

1.A prorrogação dos contratos
dos servidores temporários in-
dicados às fls. 02, escolhidos
mediante seleção pública
requerida pela Secretaria de As-
suntos Jurídicos,  por mais seis
meses a partir da data de venci-
mento do referido contrato.
2.Publique-se, e encaminhe-se
ao Departamento de Administra-
ção de Pessoal para providênci-
as.

Osasco, 28 de dezembro de 2007.

AP Nº. 1045 / 2007

PROCESSO ADM: Nº.: 16254 /
2007

INTERESSADO : Secretaria de
Educação

ASSUNTO:  Construção da
CEMEI Jd. Santo Antonio

DESPACHO:

Considerando a manifestação
da Secretaria de Assuntos Jurí-
dicos, que acolho como razão de
decidir, bem como o quanto mais
dos autos consta, REJEITO a
impugnação apresentada por
CONSTRUTORA CELI LTDA. nos
autos da concorrência nº 8/2007.

Publique-se.

Ao DCLC para prosseguimento.

Osasco, 27 de dezembro de 2007.

EMIDIO DE SOUZA
- Prefeito -

RESUMO DAS PORTARIAS
10.01.2008

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Município de Osasco, usando
das atri-buições que lhe são
conferidas por Lei;

RESOLVE: -

PORTARIA 62- TORNAR NULA e
sem nenhum efeito a portaria Nº.
1985 de 27 de Dezembro de
2007. Esta Portaria entra em vi-
gor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em
contrário.

EXONERAR:

PORTARIA 48- a pedido,
ALBERTO DE JESUS SOARES,
do cargo de provimento efetivo
de Engenheiro Civíl, da Secreta-
ria de Obras e Transportes. Esta
portaria entra em vigor na data
de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a 02 de Janeiro do
ano em curso, revogadas as dis-
posições em contrário.

PORTARIA 49- a pedido, TELMA
BOLOGNINI, do cargo em comis-
são de Vice-Diretor de Escola, da
EMEIEF Professora Zuleika Gon-
çalves Mendes, da Secretaria de
Educação. Esta portaria entra
em vigor na data de sua publica-
ção, retroagindo seus efeitos a
26 de Dezembro de 2007, re-
vogadas as disposições em con-
trário.

PORTARIA 50- a pedido, IRMA DE
CAMPOS COSTA PEREIRA, do
cargo em comissão de Vice-Di-
retor de Escola, da EMEF Bene-
dito Weschenfelder, da Secreta-
ria de Educação. Esta portaria
entra em vigor na data de sua
publicação, retroagindo seus
efeitos a 20 de Dezembro de
2007, revogadas as disposições
em contrário.

PORTARIA 51- a pedido, MÁRCIA
ALBUQUERQUE DOS SANTOS
MIGUEL, do cargo em comissão
de Vice-Diretor de Escola, da
EMEF Marina Von Puttkammer
Melli, da Secretaria de Educa-
ção. Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 22 de
Dezembro de 2007, revogadas
as disposições em contrário.

PORTARIA 53- RAQUEL
MELÍCIO, do cargo em comissão
de Chefe de Seção, da Seção
Parque Chico Mendes, Divisão
Áreas Verdes Sul, do Depto de
Meio Ambiente, da Secretaria de
Meio Ambiente. Esta portaria en-
tra em vigor na data de sua pu-
blicação, retroagindo seus efei-
tos a 29 de Dezembro de 2007,
revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA 57- IRIS MARIA BAR-
ROS DE BRITO, do cargo em
comissão de Chefe de Divisão,
da Divisão Regional 02, do Depto
de Administrações Regionais, da

Secretaria de Obras e Transpor-
tes. Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 04 de
Janeiro do ano em curso,
revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA 63- a pedido, PÂMELA
SANTNER, do cargo em comis-
são de Vice-Diretor de Escola, da
EMEF Frei Gaspar da Madre de
Deus, da Secretaria de Educa-
ção. Esta portaria entra em vigor
na data de sua publi-cação,
retroagindo seus efeitos a 21 de
Dezembro de 2007, revogadas
as disposições em contrário.

EXONERAR / NOMEAR nos ter-
mos do artigo 20, II, da Lei Munici-
pal Nº 836, de 17 de abril de 1969
e suas posteriores alterações;

PORTARIA 54- o (a) Senhor (a)
EVALDO MARQUES DE JESUS
PASSOS, do cargo em comissão
de Assistente de Imprensa, do
Depto de Comunicação, do Ga-
binete do Prefeito. NOMEÁ-LO (A)
para exercer o cargo de Chefe
de Seção, da Seção Parque
Chico Mendes, Divisão Áreas
Verdes Sul, do Depto de Meio
Ambiente, da Secretaria de Meio
Ambiente. DESIGNÁ-LO (A) para
prestar serviços junto a Secreta-
ria de Obras e Transportes. Esta
portaria entra em vigor na data
de sua publica-ção, retroagindo
seus efeitos a 29 de Dezembro
de 2007, revogadas as dis-posi-
ções em contrário.

PORTARIA 55- o (a) Senhor (a)
SEBASTIÃO FAUSTINO SIMÃO,
do cargo em comissão de En-
carregado de Serviço, da Gabi-
nete do Prefeito. NOMEÁ-LO (A),
para exercer o cargo de Assis-
tente de Imprensa, do Depto de
Comunicação, do Gabinete do
Prefeito. DESIGNÁ-LO (A) para
prestar serviços junto a Secreta-
ria de Obras e Transportes. Esta
porta-ria entra em vigor na data
de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a 29 de Dezembro
de 2007, revogadas as disposi-
ções em contrário.

NOMEAR nos termos do artigo
20, II, da Lei Municipal Nº 836, de
17 de abril de 1969 e suas pos-
teriores alterações;

PORTARIA 56- o (a) Senhor (a)
LEANDRO JONAS DE OLIVEIRA,
RG. 34.202.772-4, para exercer
o cargo em comissão de Encar-
regado de Serviço, junto ao Ga-
binete do Prefeito. DESIGNÁ-LO
(A) para prestar serviços junto a
Secretaria de Obras e Transpor-
tes. Esta Portaria entra em vigor

na data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 29 de
Dezembro de 2007, revogadas
as disposições em contrário.

PORTARIA 58- o (a) Senhor (a)
SERVIO JOSÉ RAINHO, RG.
36.150.919-4, para exercer o car-
go em comissão de Chefe de
Divisão, da Divisão Regional 02,
do Depto de Administrações Re-
gionais, junto a Secretaria de
Obras e Transportes. Esta Por-
taria entra em vigor na data de
sua publicação, retroagindo
seus efeitos a 04 de Janeiro do
ano em curso, revogadas as dis-
posições em contrário.

PORTARIA 13- COMISSIONAR os
servidores abaixo relacionados
junto a CÂMARA MUNICIPAL DE
OSASCO, sem prejuízo de seus
vencimentos e demais vanta-
gens de seus respectivos car-
gos, até 31 de Dezembro de
2008, lotados na Secretaria de
Administração:

Nome Cargo
Adriana Batista de Resende
Oficial Administrativo
Carlos Alberto P. da Silva Mo-
torista de Transp. Leves
Otacilio Goodi Bueno
Coord. Técnico
Edson Charles de Lima
Chefe de Seção
Jonas Bispo Correa Filho
Chefe de Seção
Marcelino Garces da Silva E n -
carregado Serv.
Pedrina Alvarenga de O.
Matricardi Encarregado Serv.
Sandra Ricardo P. dos Santos
Encarregado Serv.
Aidee Sueli do N. Paschoalani
Oficial Administrativo
Arthur da Cunha Filho Of i -
cial Administrativo
Eliane Correia Iage Jornalista
Irenita Apolonia da Silva Aux.
Rec. Desportos
Jorgina Saches E. Câmara Of i -
cial Administrativo
José Antonio Tavares dos Reis
Desenhista
Marcio Luiz dos Santos
GCM 1ª Classe
Renato Castineira Engenhei-
ro Civil
Luis Carlos Toniolo Oficial Ad-
ministrativo
Pedro Tintino da Silva Filho Me-
cânico
Maurilio Ribeiro Martins
Chefe de Seção
Gislayne Mota Rodilha
Analista de RH

Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 01 de
Janeiro do ano em curso,
revogadas as disposições em
con-trário.
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PORTARIA 14- COMISSIONAR os
servidores abaixo relacionados
junto ao FORUM DA COMARCA
DE OSASCO, sem prejuízo de
seus vencimentos e demais van-
tagens de seus respectivos car-
gos, até 31 de Dezembro de
2008, lotados na Secretaria de
Administração:

Nome Cargo
Antonio Damião S. Alves Of i -
cial Administrativo
Audrin Dias Martins Oficial Ad-
ministrativo
Alvaro Alves da Silva Oficial Ad-
ministrativo
Beatriz Moreira F. G. Tedeschi
Medico Psiquiatra
Geraldo Lira Irineu G.C.M. 1ª
Classe
Regina Senno Ribas
Psicologo
Vanessa Aparecida da Silva
Atendente
Candida Maria Morosoff Of i -
cial Administrativo

Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 01 de
Janeiro do ano em curso,
revogadas as disposições em
con-trário.

PORTARIA 15- COMISSIONAR os
servidores abaixo relacionados
junto ao INSTITUTO DE
CRIMINALÍSTICA DA POLÍCIA CI-
ENTÍFICA, sem prejuízo de seus
vencimentos e demais vanta-
gens de seus respectivos car-
gos, até 31 de Dezembro de
2008, lotados na Secretaria de
Administração:

Nome Cargo
André Luiz Rodrigues Pereira da
Silva Assistente Prefeito
Decio Missiano de Oliveira Of i -
cial Administrativo
Falvio Aparecido Garbiglia
Coord. Técnico
Rosemeire José Chefe de
Seção
Sarah Rodrigues de Araujo Of i -
cial Administrativo
Luiz Carlos Rosa Oficial Ad-
ministrativo
Eunice Araújo Gayoso Of i -
cial Administrativo

Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 01 de
Janeiro do ano em curso,
revogadas as disposições em
con-trário.

PORTARIA 16- COMISSIONAR os
servidores abaixo relacionados
junto a ASSEMBLÉIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DE
SÃO PAULO, com prejuízo de
seus vencimentos e sem prejuí-
zo dos demais direitos e vanta-
gens de seus respectivos car-

gos, até 31 de Dezembro de
2008, lotados na Secretaria de
Administração:

Nome Cargo
Fernando Augusto Calciolari
Marin Fiscal Municipal
Wagner José do Nascimento
Motorista de Transp. Leves
Rocilda Ferreira da Cruz Anta
Inst. Artes - Cênicas

Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 01 de
Janeiro do ano em curso,
revogadas as disposições em
con-trário.

PORTARIA 17- COMISSIONAR o
(a) Sr. (a)  SANDRA PUTTINI
CARVALHO DE BARROS, Oficial
Administrativo, Efetivo, junto a
(ao) ASSEMBLÉIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE SÃO PAULO,
sem prejuizo de seus vencimen-
tos e demais direitos e vanta-
gens do cargo, até 31 de Dezem-
bro de 2008. Esta Portaria entra-
rá em vigor na data de sua publi-
cação, retroagindo seus efeitos
a 01 de Janeiro do ano em cur-
so, revogadas as disposições
em contrário.

PORTARIA 18- COMISSIONAR o
(a) Sr. (a)  ROMILDA DA LUZ, Ofi-
cial Administrativo, Efetivo, junto
a (ao) PROCURADORIA GERAL
DO ESTADO - Seccional Osasco,
sem prejuizo de seus vencimen-
tos e demais direitos e vanta-
gens do cargo, até 31 de Dezem-
bro de 2008. Esta Portaria entra-
rá em vigor na data de sua publi-
cação, retroagindo seus efeitos
a 01 de Janeiro do ano em cur-
so, revogadas as disposições
em con-trário.

PORTARIA 19- COMISSIONAR os
servidores abaixo relacionados
junto ao MINISTÉRIO PÚBLICO
DO TRABALHO, sem prejuízo de
seus vencimentos e demais van-
tagens de seus respectivos car-
gos, até 31 de Dezembro de
2008, lotados na Secretaria de
Administração:

Nome Cargo
Gilberto Vieira Wanderley Of i -
cial Administrativo
Renata de Oliveira Silva Muniz
Oficial Administrativo
Edson Ferreira FilhoOficial Ad-
ministrativo

Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 01 de
Janeiro do ano em curso,
revogadas as disposições em
con-trário.

PORTARIA 20- COMISSIONAR os
servidores abaixo relacionados
junto a 1ª VARA DO TRABALHO

DE OSASCO, sem prejuízo de
seus vencimentos e demais van-
tagens de seus respectivos car-
gos, até 31 de Dezembro de
2008, lotados na Secretaria de
Administração:

Nome Cargo
Eliana Fonseca Oficial Ad-
ministrativo
Rosangela Vieira de Faria Of i -
cial Administrativo
Valdirene Mônica de Assis Of i -
cial Administrativo
Janete Clarie B. da Fonseca
Oficial Administrativo
Claudete Ferme Santos de
Almeida Oficial Administra-
tivo
Sérgio Ricardo LioniOficial Ad-
ministrativo

Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 01 de
Janeiro do ano em curso,
revogadas as disposições em
con-trário.

PORTARIA 21- COMISSIONAR os
servidores abaixo relacionados
junto a 2ª VARA DO TRABALHO
DE OSASCO, sem prejuízo de
seus vencimentos e demais van-
tagens de seus respectivos car-
gos, até 31 de Dezembro de
2008, lotados na Secretaria de
Administração:

Nome Cargo
Antonio Carlos dos Santos Of i -
cial Administrativo
Janete de Souza Oficial Ad-
ministrativo
Patricia Aparecida Flores Of i -
cial Administrativo
Rita Aparecida Costa Parajara
Oficial Administrativo

Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 01 de
Janeiro do ano em curso,
revogadas as disposições em
con-trário.

PORTARIA 22- COMISSIONAR os
servidores abaixo relacionados
junto a 3ª VARA DO TRABALHO
DE OSASCO, sem prejuízo de
seus vencimentos e demais van-
tagens de seus respectivos car-
gos, até 31 de Dezembro de
2008, lotados na Secretaria de
Administração:

Nome Cargo
Edna Aparecida da S. Santos
Oficial Administrativo
Edson Ferreira FilhoOficial Ad-
ministrativo
Elias Ferreira da Silva Of i -
cial Administrativo
Kátia Cilene Orácio Atendente
Pedro Sabino Vieira Oficial Ad-
ministrativo
Regina Cristiane da Silva
Atendente

Ricardo Luiz Claret Neto Freire
Atendente
Adriana Martins Ferreira de Sou-
za Atendente

Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 01 de
Janeiro do ano em curso,
revogadas as disposições em
con-trário.

PORTARIA 23- COMISSIONAR os
servidores abaixo relacionados
junto a 4ª VARA DO TRABALHO
DE OSASCO, sem prejuízo de
seus vencimentos e demais van-
tagens de seus respectivos car-
gos, até 31 de Dezembro de
2008, lotados na Secretaria de
Administração:

Nome Cargo
Adriana T.  Mendonça Alvarenga
Atendente
Elisangela Delfino Ferreira Of i -
cial Administrativo
Luiz Fernando Lopes Of i -
cial Administrativo
Alessandra de M. A. ArantesOf i -
cial Administrativo
Nelma Alves Ribeiro Gomes
Oficial Administrativo

Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 01 de
Janeiro do ano em curso,
revogadas as disposições em
con-trário.

PORTARIA 24- COMISSIONAR o
(a) Sr. (a)  HELENIR SOARES
ALVES DA COSTA, Oficial Admi-
nistrativo, Efetivo, junto a (ao)
Juízo da 213ª Zona Eleitoral, sem
prejuizo de seus vencimentos e
demais direi-tos e vantagens do
cargo, até 31 de Dezembro de
2008. Esta Portaria entra-rá em
vigor na data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 01 de
Janeiro do ano em curso,
revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA 25- COMISSIONAR os
servidores abaixo relacionados
junto ao JUÍZO DA 276ª ZONA
ELEITORAL, sem prejuízo de
seus vencimentos e demais van-
tagens de seus respectivos car-
gos, até 31 de Dezembro de
2008, lotados na Secretaria de
Administração:

Nome Cargo
Fernando Mota Novais Of i -
cial de Escola
Rodrigo Grossi Agente de
Saúde
Kelen Regiane da Silva Of i -
cial de Escola
Edian Aparecida Rodrigues San-
tiago Digitador
Maria Lucenira do Vale Zanelato
Ascensorista
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Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 01 de
Janeiro do ano em curso,
revogadas as disposições em
con-trário.

PORTARIA 26- COMISSIONAR o
(a) Sr. (a)  ELVIRA MARIA
BRANDÃO, Supervisor Adminis-
trativo, junto a (ao) Juízo da 277ª
Zona Eleitoral, sem prejuizo de
seus vencimentos e demais di-
reitos e vantagens do cargo, até
31 de Dezembro de 2008. Esta
Portaria entrará em vigor na data
de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a 01 de Janeiro do
ano em curso, revogadas as dis-
posições em contrário.

PORTARIA 27- COMISSIONAR o
(a) Sr. (a)  ODAIR DAVID
ANTUNES, Supervisor Adminis-
trativo, junto a (ao) Juízo da 285ª
Zona Eleitoral, sem prejuizo de
seus vencimentos e demais di-
reitos e vantagens do cargo, até
31 de Dezembro de 2008. Esta
Portaria entrará em vigor na data
de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a 01 de Janeiro do
ano em curso, revogadas as dis-
posições em contrário.

PORTARIA 28- COMISSIONAR os
servidores abaixo relacionados
junto ao JUÍZO DA 315ª ZONA
ELEITORAL, sem prejuízo de
seus vencimentos e demais van-
tagens de seus respectivos car-
gos, até 31 de Dezembro de
2008, lotados na Secretaria de
Administração:

Nome Cargo
Joana Fernandes Silva Of i -
cial Administrativo
Eduardo Gomes Ronconi Aux.
Rec. Humanos
Maria Iuza Bento Cavalliero Of i -
cial Administrativo

Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 01 de
Janeiro do ano em curso,
revogadas as disposições em
con-trário.

PORTARIA 29- COMISSIONAR os
servidores abaixo relacionados
junto ao 1º SUBGRUPAMENTO
DE INCÊNDIO DE OSASCO -
CORPO DE BOMBEIRO, sem
prejuízo de seus vencimentos e
demais vantagens de seus
respectivos cargos, até 31 de
Dezembro de 2008, lotados na
Secretaria de Administração:

Nome Cargo
Ernesto Aparecido BarbosaOf i -
cial Administrativo
Maria Moreira Menegolli Aux.
de Serviços Gerais
Heleno José de Araujo
Mec. Veic. Pesados III

Marcos Antonio da Mota Aux.
de Serviços Gerais
Andreia Simone de Araujo Of i -
cial Administrativo
Angela Martins Rodrigues Aux.
de Serviços Gerais

Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 01 de
Janeiro do ano em curso,
revogadas as disposições em
con-trário.

PORTARIA 30- COMISSIONAR os
servidores abaixo relacionados
junto ao 155º CIRETRAN - Cir-
cunscrição Regional de Osasco,
sem prejuízo de seus vencimen-
tos e demais vantagens de seus
respectivos cargos, até 31 de
Dezembro de 2008, lotados na
Secretaria de Administração:

Nome Cargo
Arnaldo Alves Siqueira Aux.
de Serviços Gerais
Maria Aparecida de Freitas Aux.
de Serviços Gerais
Maria Aparecida Ferreira de Oli-
veira Digitador
Rosemeire de Souza Batista Sil-
va Oficial Administrativo

Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 01 de
Janeiro do ano em curso,
revogadas as disposições em
con-trário.

PORTARIA 31- COMISSIONAR o
(a) Sr. (a)  JOSÉ DONIZETTI
NICOLINI GONÇALVES, Coorde-
nador Técnico, e SUELY DA SIL-
VA PRIMO, Oficial Administrativo,
junto a (ao) Juízo da 331ª Zona
Eleitoral, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais direitos
e vantagens do cargo, até 31 de
Dezembro de 2008. Esta Porta-
ria entrará em vigor na data de
sua publicação, retroagindo
seus efeitos a 01 de Janeiro do
ano em curso, revogadas as dis-
posições em contrário.

PORTARIA 32- COMISSIONAR o
(a) Sr. (a)  Clande Ferreira O.
Campos, Supervisor Administra-
tivo, e ESTANISLAY FERREIRA,
Supervisor Administrativo, junto
a (ao) Juízo da 332ª Zona Eleito-
ral, sem prejuizo de seus venci-
mentos e demais direitos e van-
tagens do cargo, até 31 de De-
zembro de 2008. Esta Portaria
entrará em vigor na data de sua
publicação, retroagindo seus
efeitos a 01 de Janeiro do ano
em curso, revo-gadas as dispo-
sições em contrário.

PORTARIA 33- COMISSIONAR o
(a) Sr. (a)  DEISY FELÍCIA
BENETELO, Oficial Administrati-
vo, e JOÃO BATISTA ALVES, Ofici-
al Administrativo, junto a (ao)

Delegacia Seccional de Polícia
de Osasco, sem prejuizo de
seus vencimentos e demais di-
reitos e vantagens do cargo, até
31 de Dezembro de 2008. Esta
Portaria entrará em vigor na data
de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a 01 de Janeiro do
ano em curso, revogadas as dis-
posições em contrário.

PORTARIA 34- COMISSIONAR o
(a) Sr. (a)  CONCEIÇÃO
DOMINGUES PAES, Secretária I,
e MARIA DA CONCEIÇÃO
MUNHOZ, Oficial Administrativo,
junto a (ao) 1º Distrito Policial de
Osasco, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais direitos
e vantagens do cargo, até 31 de
Dezembro de 2008. Esta Porta-
ria entrará em vigor na data de
sua publicação, retroagindo
seus efeitos a 01 de Janeiro do
ano em curso, revogadas as dis-
posições em contrário.

PORTARIA 35- COMISSIONAR o
(a) Sr. (a)  IRACEMA LUDOVICO
SILVA SAMPAIO, Oficial Adminis-
trativo, e MARIA TEREZA
APARECIDA GRAZIOLLI, junto a
(ao) 4º Distrito Policial de
Osasco, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais direitos
e vantagens do cargo, até 31 de
Dezembro de 2008. Esta Porta-
ria entrará em vigor na data de
sua publicação, retroagindo
seus efeitos a 01 de Janeiro do
ano em curso, revogadas as dis-
posições em contrário.

PORTARIA 36- COMISSIONAR o
(a) Sr. (a)  IVONE MIGORANCE
DOS SANTOS, Oficial
Adminsitrativo, junto a (ao) 5º
Distrito Policial de Osasco, sem
prejuizo de seus vencimentos e
demais direitos e vantagens do
cargo, até 31 de Dezembro de
2008. Esta Portaria entrará em
vigor na data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 01 de
Janeiro do ano em curso,
revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA 37- COMISSIONAR o
(a) Sr. (a)  NEUSA APARECIDA
BENETI MELLO, Secretária I, e
NELITA GONÇALVES DELFINO,
Oficial Administrativo, junto a (ao)
6º Distrito Policial de Osasco,
sem prejuizo de seus vencimen-
tos e demais direitos e vanta-
gens do cargo, até 31 de Dezem-
bro de 2008. Esta Portaria entra-
rá em vigor na data de sua publi-
cação, retroagindo seus efeitos
a 01 de Janeiro do ano em cur-
so, revogadas as disposições
em contrário.

PORTARIA 38- COMISSIONAR o
(a) Sr. (a)  ELIANA GONÇALVES
DE OLIVEIRA, Auxiliar de Gabi-
nete, junto a (ao) 7º Distrito Poli-

cial de Osasco, sem prejuizo de
seus vencimentos e demais di-
reitos e vantagens do cargo, até
31 de Dezembro de 2008. Esta
Portaria entrará em vigor na data
de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a 01 de Janeiro do
ano em curso, revogadas as dis-
posições em contrário.

PORTARIA 39- COMISSIONAR o
(a) Sr. (a)  EDINÉIA PEREIRA DA
SILVA, Oficial Administrativo, Efe-
tivo, junto a (ao) 9º Distrito Polici-
al de Osasco, sem prejuizo de
seus vencimentos e demais di-
reitos e vantagens do cargo, até
31 de Dezembro de 2008. Esta
Portaria entrará em vigor na data
de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a 01 de Janeiro do
ano em curso, revogadas as dis-
posições em contrário.

PORTARIA 40- COMISSIONAR o
(a) Sr. (a)  LEANDRO RICARDO
MARLAND, GCM - 1ª Classe, Efe-
tivo, junto a (ao) Delegacia de
Investigação sobre Entorpecen-
tes de Osasco - DISE, sem
prejuizo de seus vencimentos e
demais direitos e vantagens do
cargo, até 31 de De-zembro de
2008. Esta Portaria entrará em
vigor na data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 01 de
Janeiro do ano em curso,
revogadas as dis-posições em
contrário.

PORTARIA 41- COMISSIONAR o
(a) Sr. (a)  ELIANA APARECIDA
DIAS DA SILVA, Oficial Adminis-
trativo, Efetivo, junto a (ao) Setor
de Homicídios e Proteção a Pes-
soa - S.H.P.P., sem prejuizo de
seus vencimentos e demais di-
reitos e vantagens do cargo, até
31 de Dezembro de 2008. Esta
Portaria entrará em vigor na data
de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a 01 de Janeiro do
ano em curso, revogadas as dis-
posições em contrário.

PORTARIA 42- COMISSIONAR o
(a) Sr. (a)  KÁTIA APARECIDA T.
DE SOUZA, Assistente de Secre-
tário, junto a (ao) Fundação Ins-
tituto Tecnológico de Osasco,
sem prejuizo de seus vencimen-
tos e demais direi-tos e vanta-
gens do cargo, até 31 de Dezem-
bro de 2008. Esta Portaria entra-
rá em vigor na data de sua publi-
cação, retroagindo seus efeitos
a 01 de Janeiro do ano em cur-
so, revogadas as disposições
em contrário.

PORTARIA 43- COMISSIONAR o
(a) Sr. (a)  JOSÉ CARLOS
CARTURAN, Oficial Administra-
tivo, Efetivo, junto a (ao) Prefeitu-
ra Municipal de Carapicuiba,
sem prejuizo de seus vencimen-
tos e demais direitos e vanta-
gens do cargo, até 31 de Dezem-
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bro de 2008. Esta Portaria entra-
rá em vigor na data de sua publi-
cação, retroagindo seus efeitos
a 01 de Janeiro do ano em cur-
so, revogadas as disposições
em contrário.

PORTARIA 44- COMISSIONAR o
(a) Sr. (a)  GENIVAL FERNANDES
DE SOUZA, Oficial Administrati-
vo, CLT-Estável, junto a (ao) Pre-
feitura Municipal de Diadema,
sem prejuizo de seus vencimen-
tos e demais direitos e vanta-
gens do cargo, até 31 de Dezem-
bro de 2008. Esta Portaria entra-
rá em vigor na data de sua publi-
cação, retroagindo seus efeitos
a 01 de Janeiro do ano em cur-
so, revogadas as disposições
em con-trário.

PORTARIA 45- COMISSIONAR o
(a) Sr. (a)  ANA CIBELE
SERAPHIM MAKARAUSKY, PEB
I, Efetivo, junto a (ao) Prefeitura
Municipal de Foz do Iguaçu, com
prejuízo de vencimentos e sem
prejuízo dos demais direitos e
vantagens de seu cargo e de-
mais direitos e vantagens do
cargo, até 31 de Dezembro de
2008. Esta Portaria entrará em
vigor na data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 01 de
Janeiro do ano em curso,
revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA 46- COMISSIONAR o
(a) Sr. (a)  SUELENE MACHADO
SANTANA, Enfermeiro Sanitaris-
ta, ALZIRA DE FÁTIMA CORDEI-
RO, Enfermeiro, junto a (ao) Pre-
feitura Municipal de Santana de
Parnaíba, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais direitos
e vanta-gens do cargo, até 31 de
Dezembro de 2008. Esta Porta-
ria entrará em vigor na data de
sua publicação, retroagindo
seus efeitos a 01 de Janeiro do
ano em curso, revogadas as dis-
posições em contrário.

PORTARIA 47- COMISSIONAR o
(a) Sr. (a)  ANGELA BUENO
FERRAZ FOMIN, Médico Pedia-
tra Plantonista, Efetivo, junto a
(ao) Instituto da Criança - Hospi-
tal das Clínicas, com prejuízo de
vencimentos e sem prejuízo dos
demais direitos e vantagens de
seu cargo e demais direitos e
vantagens do cargo, até 31 de
Dezembro de 2008. Esta Porta-
ria entrará em vigor na data de
sua publicação, retroagindo
seus efeitos a 01 de Janeiro do
ano em curso, revogadas as dis-
posições em con-trário.

DESIGNAR:

PORTARIA 52- DESIGNAR tem-
porariamente o senhor RUBENS
SINSEI TANABE para integrar a
Comissão Permanente de Lici-

tações, como membro excepci-
onal pela Secretaria de Obras e
Transportes, durante o período
de férias do senhor Persival
Santi, compreendido entre os
dias 02 e 20 de Janeiro do ano
em curso. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA 59- DESIGNAR o (a)
Senhor (a) RAIMUNDO DOS
SANTOS TEIXEIRA, Agente Dis-
ciplinar, para responder pelo car-
go de Diretor de Departamento,
do Depto de Procedimentos Dis-
ciplinares, durante o período de
férias do senhor José Nabuco
Galvão de Barros Filho junto à
Secretaria de Assuntos Jurídicos.
Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 04 de
Janeiro do ano em curso,
revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA 61- DESIGNAR o se-
nhor ANDERSON CARLOS
CÉSAR TURÍBIO para integrar
como Presidente, a Comissão
Paritária que promoverá a admi-
nistração do convênio com a
OAB Subseção Osasco para
prestação de Assistência Jurídi-
ca Gratuita para comunidades e
grupos sociais menos favoreci-
dos, constituida pela Portaria
1971 de 20 de Dezembro de
2007, em subsituição ao senhor
Aparecido José Dias. Esta por-
taria entra em vigor na data de
sua publicação, revogadas as
disposições em contrário.

PORTARIA 60- DISPENSAR DO
PONTO no período de 20 a 23
de Setembro de 2007, o (a) Se-
nhor (a) GILSON MENEZES, Di-
retor do Departamento de Segu-
rança Urbana, para participar do
XVIII Congresso Nacional das
Guardas Municipais Oficial, a ser
realizado em Macaé - RJ. Esta
Portaria entra em vigor na data
de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a 20 de Setembro
de 2007, revogadas as disposi-
ções em contrário.

PORTARIA 64- CONSTITUIR Co-
missão de Urbanização e Regu-
larização do Loteamento "Jardim
Sara", nos termos do Processo
Administrativo 034685/1992,
composta pelos seguintes
membros:

Representantes da Secretaria de
Habitação de Desenvolvimento
Urbano:
CLÁUDIA MATIELLO
ELAINE OLIVEIRA COELHO
SOUZA
PATRYCK ARAÚJO CARVALHO

RENATA PAULA LUCAS
RITA DE FÁTIMA MÁXIMO

Representantes indicados pela
comunidade:
EDIVAN NATANIEL ALEXANDRE
MARLI LOPES FERREIRA
ELIZABETE RODRIGUES DA
SILVA
JOSMAR ROCHA DE OLVIEIRA
EBES MARQUES DOS SANTOS

Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicação,
revogadas as dispo-sições em
contrário.

PORTARIA 65- CONSIDERANDO
que a Lei Municipal Nº. 1.696 de
12 de agosto de 1982 estabele-
ce em seu artigo 3º a Aplicação
de Sistema de Progressão aos
Servidores Municipais, em con-
formidade com a Lei Nº. 2.124/
89, e ainda, artigo 36, da Lei
Complementar Nº. 06, de 12 de
dezem-bro de 1991 e Lei Com-
plementar Nº. 07 de 29 de maio
de 1992,
RESOLVE:- APOSTILAR a Porta-
ria ou Título de Nomeação do
Servidor Público Municipal, con-
forme segue:

De: Agente Sanitário 02 D
Para: Agente Sanitário 02 E
Espedito Inácio da Silva a
partir de 01.10.2007

De: Ajudante Geral 01 E
Para: Ajudante Geral 01 F
Manoel Messias do Nascimento
Silva a partir de 04.10.2007
Valdemir Manoel a partir de
31.10.2007

De: Apontador de Mão de Obra
01 D
Para: Apontador de Mão de Obra
01 E
Aderval Vieira de Carvalho a
partir de 15.10.2007

De: Assistente Social 01 A
Para: Assistente Social 01 B
Maria Ivone Petri a partir de
14.10.2007

De: Assistente Social 01 D
Para: Assistente Social 01 E
Sylvia Minelli Ribeiroa partir de
13.10.2007

De: Atendente 03 A
Para: Atendente 03 B
Adriana dos Santos Silva a
partir de 20.10.2007
Ana Claudia dos Santos a
partir de 05.10.2007
Débora Cristiano dos Santos
a partir de 08.10.2007
Eliane Aparecida Trinca a
partir de 16.10.2007
Jeane Soares Mendes Brisola
a partir de 01.10.2007
Karina Rebello Manso a
partir de 28.10.2007

Sandra Cristina Centolanzaa
partir de 12.10.2007
Vivian Aparecida Minelli Ruiz
a partir de 16.10.2007

De: Atendente 03 D
Para: Atendente 03 E
Helen Susy Andrade a partir de
22.09.2007
Josefa de Oliveira Freire a
partir de 04.10.2007
Maria Cristina Nogueira
Matsuoka a partir de
23.10.2007
Paula Aparecida Bernardes Go-
mes a partir de 25.10.2007

De: Auxiliar de Enfermagem 12 A
Para: Auxiliar de Enfermagem 12
B
Alessandro Leonardo a
partir de 11.10.2007
Alexandre Silva Serra a
partir de 09.10.2007

De: Auxiliar de Enfermagem 12 A
Para: Auxiliar de Enfermagem 12
B
Amália Michele Sula de Oliveira
a partir de 23.10.2007
Cristina Barbosa da Silva a
partir de 15.10.2007
Elisangela Ferreira da Silvaa
partir de 16.10.2007
Helena Michelina Gedrimas
a partir de 17.10.2007
Isabel Cristina de Santana Meira
a partir de 27.10.2007
Isabel Efigênia dos Santos a
partir de 04.10.2007
Luciane Batista de Carvalho
a partir de 12.10.2007
Maria de Fátima Silva de Souza
a partir de 16.10.2007
Maria Hildete Carneiro Moura
a partir de 25.10.2007
Raquel da Silva Gratens a
partir de 14.10.2007
Shirley Simoncelo a partir de
24.10.2007
Suellen Rodrigues da Cruz a
partir de 11.10.2007
Valdemir Carlos Moraes
Menezes a partir de
24.10.2007
Valquiria Oliveira Urbano Perei-
ra a partir de 18.10.2007
Willy Maciel Belchior a partir de
28.10.2007
Zenia Meri de Medeiros a
partir de 01.10.2007

De: Auxiliar de Enfermagem 12
B
Para: Auxiliar de Enfermagem 12
C
Claudia Aparecida Munhoz da
Silva a partir de 07.10.2007
Dalgiza Gomes da Silva Souza
a partir de 19.10.2007
Eduardo Ricardo da Cruz a
partir de 17.10.2007
Irene das Virgens Mendes de
Almeida a partir de
11.10.2007
Roberto Carlos de Lana a
partir de 17.10.2007
Solange Ramos Santana Silva
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a partir de 08.10.2007
Sonia Raimunda Venâncio
Barboza a partir de
24.10.2006

De: Auxiliar de Enfermagem 12
C
Para: Auxiliar de Enfermagem 12
D
Maria Purificação Sperandio
a partir de 13.10.2007

De: Auxiliar de Enfermagem 12
D
Para: Auxiliar de Enfermagem 12
E
Maria do Carmo Felix da Silva
a partir de 10.10.2007

De: Auxiliar de Enfermagem 12
E
Para: Auxiliar de Enfermagem 12
F
Edith Henrique Bandeira a
partir de 16.10.2007

De: Auxiliar de Recreação e Des-
portos 01 J
Para: Auxiliar de Recreação e
Desportos 01 L
Robison da Cruz Silva a
partir de 28.10.2007

De: Auxiliar de Recursos Huma-
nos 01 G
Para: Auxiliar de Recursos Hu-
manos 01 H
Jose Aparecido dos Santosa
partir de 09.10.2007

De: Auxiliar de Serviços Gerais
01 D
Para: Auxiliar de Serviços Gerais
01 E
Janete Iraci de Oliveira a
partir de 27.10.2007
Kátia Cristina Moreira de Azeve-
do Carvalho a partir de
28.10.2007

De: Auxiliar de Serviços Gerais
01 E
Para: Auxiliar de Serviços Gerais
01 F
Brandina Dias Ferreira Bueno
a partir de 14.10.2007
Fortunato de Alcântara Paulino
a partir de 18.10.2007
Lucia Maria Queiroz Amaral a
partir de 27.10.2007
Maria Selma da Silva a
partir de 17.10.2007

De: Biologista 01 E
Para: Biologista 01 F
Antonio Carlos Feuz a partir de
05.10.2007

De: Cozinheiro 03 D
Para: Cozinheiro 03 E
Lourdes Helena Bertoloni Simão
a partir de 05.10.2007

De: Dentista 23 E
Para: Dentista 23 F
Fabio Pinez a partir de
14.10.2007

De: Enfermeiro 01 A
Para: Enfermeiro 01 B
Adalgisa Maria Pereira a
partir de 31.10.2007
Patrícia Regina Cardoso a
partir de 14.10.2007

De: Enfermeiro 01 B
Para: Enfermeiro 01 C
Isabel Aparecida da Silva Ribei-
ro a partir de 27.10.2007
Mirtes Batista da Silva a
partir de 07.10.2007

De: Enfermeiro 01 C
Para: Enfermeiro 01 D
Diana Cruz Tonglet a partir de
08.10.2007

De: Engenheiro 01 D
Para: Engenheiro 01 E
Cláudio Roberto da Cruz a
partir de 28.10.2007

De: Guarda Civil Municipal G 06
D
Para: Guarda Civil Municipal G 06
E
Jose Nivaldo Pio a partir de
11.10.2007

De: Guarda Civil Municipal G 06
E
Para: Guarda Civil Municipal G 06
F
Antonio Bispo dos Santos a
partir de 30.10.2007
Edson Francisco da Silva a
partir de 23.10.2007

De: Guarda Civil Municipal G 06
E
Para: Guarda Civil Municipal G 06
F
Jose Luis Nunes a partir de
10.10.2007
Milton Santana da Silva a
partir de 05.10.2007
Odair Balbino da Silva a
partir de 21.10.2007
Osmar Joaquim de Oliveiraa
partir de 31.10.2007
Paulo Mauricio Felix Brizi a
partir de 10.10.2007
Samuel de Souza Alvarenga
a partir de 03.10.2007

Uilson Roberto Balliaro a
partir de 06.10.2007
Waldomiro Hipólito dos Santos
a partir de 08.10.2007

De: Guarda Civil Municipal G 06
F
Para: Guarda Civil Municipal G 06
G
João Braym a partir de
09.10.2007

De: Lançador 10 D
Para: Lançador 10 E
Elaine de Oliveira a partir de
01.10.2007

De: Médico 17 A
Para: Médico 17 B
Fernando Henrique Quilici a
partir de 24.10.2007
Tânia Barreto Monteiro Andrade
a partir de 02.10.2007

De: Médico 17 B
Para: Médico 17 C
Afonso Celso Polimanti a
partir de 13.10.2007
Francisco Carlos Cocaro
Gouveia a partir de
09.10.2007

De: Médico 17 C
Para: Médico 17 D
Sergio Augusto Bueno Brandão
a partir de 13.10.2007

De: Médico 23 B
Para: Médico 23 C
Elaine Moreira Munhoz a
partir de 14.10.2007

De: Médico 23 C
Para: Médico 23 D
Marcelo Fernandes a partir de
02.10.2007

De: Médico 23 D
Para: Médico 23 E
Eduardo Takeo Fuzita a
partir de 10.10.2007
Lucivanda Pontes Fonteles a
partir de 19.10.2007

De: Médico 23 G
Para: Médico 23 H
Paulo Blecher a partir de
26.10.2007

De: Médico 23 J
Para: Médico 23 L
Odair Motta a partir de
23.10.2007

De: Motorista de Transportes
Leves 03 E
Para: Motorista de Transportes

Leves 03 F
Francisco Sergio Temporim
a partir de 25.10.2007
Joas Rodrigues de Morais a
partir de 24.10.2007

De: Motorista de Transportes
Pesados 10 F
Para: Motorista de Transportes
Pesados 10 G
Genival Paulo da Silva a
partir de 08.05.2006

De: Oficial Administrativo 07 D
Para: Oficial Administrativo 07 E
Claudia Prudenciana da Concei-
ção a partir de 21.10.2007

De: Oficial Administrativo 07 E
Para: Oficial Administrativo 07 F
Aparecido Norberto Silveira a
partir de 18.10.2007
Maria do Carmo Bernardino
a partir de 05.10.2007
Maria Helena Teixeira Martins
a partir de 04.10.2007
Nei Mendes Brisotti a partir de
15.07.2004
Roseli Majevski Tavera a
partir de 09.10.2004

De: Oficial Administrativo 07 F
Para: Oficial Administrativo 07 G
Amilton Teixeira Torres a
partir de 13.08.2007
Arodi da Silva Santos a
partir de 22.10.2007
Jose Vanderlei Caetano a
partir de 27.10.2007
Marisa dos Santos Arruda a
partir de 25.10.2007
Roseli Majevski Tavera a
partir de 10.10.2007
Sidney Alves da Silva a
partir de 31.10.2007

De: Oficial Administrativo 07 G
Para: Oficial Administrativo 07 H
Nilma Maria Bueno da Silvaa
partir de 06.10.2007

De: Oficial Administrativo 07 H
Para: Oficial Administrativo 07 I
Cleusa Marques de Oliveira
a partir de 14.10.2007

De: Oficial Administrativo 07 I
Para: Oficial Administrativo 07 J
Roseli Pedro Moreira a
partir de 20.10.2007

De: Oficial de Escola 09 A
Para: Oficial de Escola 09 B
Adriana Alves de Souza a
partir de 26.10.2007
Oswaldo Alves Guimarães a
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partir de 03.03.2007

De: Pajem 03 A
Para: Pajem 03 B
Ana Paula de Souza Ferreira
a partir de 23.10.2007
Erica da Silva Alexandrina de
Souza a partir de 01.10.2007
Keli Cristina Buso a partir de
09.10.2007
Laureli Almeida Rosa a
partir de 13.10.2007
Lucia Helena Silva Cortez a
partir de 21.10.2007
Luciana Aparecida da Silva Sou-
za a partir de 04.10.2007
Maria Cristina Kulpa Asperti Men-
des a partir de 30.10.2007
Maria de Fátima da Silva a
partir de 10.10.2007
Maria do Carmo Muniz dos San-
tos a partir de 19.10.2007
Maria Guilhermina Machado da
Cunhaa partir de 27.10.2007
Marisol Ruyz Morao a partir de
09.10.2007
Marli Aparecida Pimenta
Michilotti a partir de
17.10.2007
Soely Costa de Oliveira Silva
a partir de 20.10.2007
Telma Marlucia Avelar a
partir de 23.10.2007

De: Pajem 03 B
Para: Pajem 03 C
Maria do Socorro Ribeiro da Fon-
seca a partir de 09.10.2007

De: Pajem 03 C
Para: Pajem 03 D
Maria Aparecida Costa Castro
a partir de 09.10.2007

De: Pajem 03 E
Para: Pajem 03 F
Márcia Rosana Alves Batista
a partir de 27.10.2007
Margarete Cristina de Brito
Alves a partir de 12.10.2007

De: Pajem 03 G
Para: Pajem 03 H
Carmelita Rosa Hipólito a
partir de 10.10.2007

De: Pajem 03 I
Para: Pajem 03 J
Leide Campos Pinto da Silva
a partir de 27.10.2007
Maria Lucia Gomes dos San-
tos a partir de 30.10.2007

De: Pedreiro 03 D
Para: Pedreiro 03 E
Nirvando Alves a partir de
15.10.2007

De: Pedreiro 03 E
Para: Pedreiro 03 F
Jose Pereira Nunes a
partir de 26.10.2007

De: Pintor 03 D

Para: Pintor 03 E
Jose Rubens da Silva a
partir de 22.10.2007

De: Procurador 17 E
Para: Procurador 17 F
Mônica dos Santos a
partir de 06.10.2007

De: Professor de Educação
Básica I M 01 A
Para: Professor de Educação
Básica I M 01 B
Edi leuza de Souza Santos
Parreira a par t i r  de
03.10.2007
Simone Rodrigues de Moura
a partir de 09.10.2007

De: Professor de Educação
Básica I M 01 F
Para: Professor de Educação
Básica I M 01 G
Jussara Monteiro Cout inho
Oliveira a par t i r  de
05.10.2007

De: Professor de Educação
Básica I M 02 A
Para: Professor de Educação
Básica I M 02 B
Rosalina Ribeiro Alves a
partir de 31.10.2007

De: Professor de Educação
Básica I M 02 B
Para: Professor de Educação
Básica I M 02 C
Patrícia Aparecida Trevisan
de Souza a par t i r  de
13.10.2007
Paula Christien Ferreira David
Leal a partir de 26.10.2007

De: Professor de Educação
Básica I M 02 C
Para: Professor de Educação
Básica I M 02 D
Aline Lombardi da Cunha
a partir de 16.10.2007
Kelly Cristina Martins Ribeiro
Stacenco a par t i r  de
24.10.2007
Mar ia  Cr is t ina  de A lmeida
Pery a partir de 14.10.2007
Stela Aparecida Ferreira da
Silva a partir de 10.10.2007

De: Professor de Educação
Básica I M 02 E
Para: Professor de Educação
Básica I M 02 F
Nilda Justino Neto Benedito
a partir de 09.10.2007
Vânia Fabril Serra Oliveira
a partir de 15.09.2007

De: Professor de Educação
Básica I M 02 F
Para: Professor de Educação
Básica I M 02 G
Mael i  Pedroso Domingues
Teixeira a par t i r  de
11.10.2007

Maria da Conceição Moreira
a partir de 16.09.2007

De: Professor de Educação
Básica I M 02 G
Para: Professor de Educação
Básica I M 02 H
Ivete Senger Alba Peres a
partir de 14.10.2007

De: Professor de Educação
Básica I M 02 I
Para: Professor de Educação
Básica I M 02 J
La ise Guerre i ro  Pere i ra
Paulucci a  par t i r  de
24.10.2007

De: Professor de Educação
Básica II M 06 A
Para: Professore de Educa-
ção Básica II M 06 B
Daniela Vieira Jose a
partir de 11.10.2007
Priscilla de Souza Mattos
a partir de 15.10.2007

De: Professor de Educação
Básica II M 06 B
Para: Professore de Educa-
ção Básica II M 06 C
Elisete Maria Timoteo a
partir de 28.10.2007

De: Professor de Educação
Física 17 C
Para: Professore de Educa-
ção Física 17 D
Márc ia Aparec ida Pinhei ro
Orru Mesquita a partir de
09.10.2007

De: Psicólogo 01 E
Para: Psicólogo 01 F
Adalberto Carlos a partir de
23.10.2007

De: Psicólogo 01 G
Para: Psicólogo 01 H
Cleuza de Fát ima Ribe i ro
Fanale a par t i r  de
10.10.2007

De: Serralheiro 03 E
Para: Serralheiro 03 F
Jair Oliveira a par t i r  de
28.10.2007

De: Servente de Escola 03 E
Para: Servente de Escola 03
F
Jaquel ine Nunes da S i lva
Alcantara a par t i r  de
15.10.2007

De: Técnico de Enfermagem
13 A
Para: Técnico de Enferma-
gem 13 B
Adenilson Pereira de Lima
a partir de 05.10.2007
Moravan Paiva de Souza a
partir de 15.10.2007

Proc. Adm. nº. 2442/2005
Assunto: Seleção Pública

064/2007

HOMOLOGO o resultado final do
Processo Seletivo nº. 064/2007,
definido após avaliação dos docu-
mentos apresentados, para o em-
prego público de: Engenheiro Civil,
em conformidade com os disposi-
tivos do Edital de Abertura e Regu-
lamento do Certame.

Osasco, 10 de janeiro de 2008.

Proc. Adm. nº. 2442/2005
Assunto: Seleção Pública

067/2007

HOMOLOGO o resultado final do
Processo Seletivo nº. 067/2007,
definido após avaliação dos docu-
mentos apresentados, para o em-
prego público de: Médico do Traba-
lho, em conformidade com os dis-
positivos do Edital de Abertura e
Regulamento do Certame.

Osasco, 10 de janeiro de 2008.
EMIDIO DE SOUZA

Prefeito

Rizomar  Leandro de L ima
Santos a par t i r  de
09.10.2007

De: Técnico em Radiologia
02 A
Para: Técnico em Radiologia
02 B
Alexandre Jose Benallia a
partir de 11.10.2007
De: Técnico em Radiologia
02 B
Para: Técnico em Radiologia
02 C
Jose Carlos Bezerra a
partir de 26.10.2007

De: Vigia 01 E
Para: Vigia 01 F
Nivaldo Jose do Nascimento
a partir de 23.10.2007

Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicação,
revogadas as dispo-sições
em contrário.

•Na portaria 1982 de 27 de
Dezembro de 2007, leia-se
“EXONERAR, a pedido, MARIA
DAS DORES SANTOS”, e não
como foi publicado.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

Edital de Classificação Final
Processo Seletivo

Ref. Edital nº 042 / 2007

A  comissão  do  Processo  Seletivo,   especialmente   constituída   por   meio   da  Portaria
nº 309/2007, da Prefeitura do Município de Osasco, nos termos do disposto no item 04, do
Edital de Abertura e Regulamento do Processo Seletivo e Instruções Especiais nº 042/
2007,   torna pública o resultado da Terceira Fase do Processo Seletivo para o cargo de
FISCAL MUNICIPAL I, conforme previsto no Capítulo IV do Edital supracitado, retroagindo
seus efeitos a 20 de dezembro de 2007.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Osasco, 10 de janeiro de 2008
ALÊTO JOSÉ DE SOUSA

COORDENADOR DO PROCESSO SELETIVO

A. CANDIDATOS APROVADOS NO TESTE DE REDAÇÃO E PROVA TÉCNICA

nscrição                 RG                                            Nome
42622 9835231 JAIME GARCIA
42486 15588446 VANDERLEI GALESI

B. CANDIDATOS NÃO HABILITADOS NO TESTE DE REDAÇÃO E PROVA TÉCNICA

Inscrição     RG
42633 11629966
42206 15395725
42297 2922827

C. CANDIDATOS AUSENTES NO TESTE DE REDAÇÃO E PROVA TÉCNICA

 Inscrição                 RG
42358 33634775-3

Edital de Classificação Final
    Processo Seletivo

Ref. Edital nº 042 / 2007

A  comissão  do  Processo  Seletivo,   especialmente   constituída   por   meio   da  Portaria
nº 309/2007, da Prefeitura do Município de Osasco, nos termos do disposto no item 04,
do Edital de Abertura e Regulamento do Processo Seletivo e Instruções Especiais nº 042/
2007,   torna pública o resultado da Quarta Fase do Processo Seletivo para o cargo de
FISCAL MUNICIPAL I, conforme previsto no Capítulo IV do Edital supracitado, retroagindo
seus efeitos a 03 de janeiro do ano em curso.
E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Osasco, 10 de janeiro de 2008
ALÊTO JOSÉ DE SOUSA

COORDENADOR DO PROCESSO SELETIVO

A. CANDIDATOS APROVADOS NO TESTE DE REDAÇÃO E PROVA TÉCNICA

 Inscrição          RG                    Nome
42658 13733630-5 MARCOS MAURICIO PEDROSO
42664 17659646-X RUDEMAR MASSOLA COELHO

C. CANDIDATOS AUSENTES NO TESTE DE REDAÇÃO E PROVA TÉCNICA

Inscrição                 RG
42201 19132351-2
42169 14594184
42339 1341694259
42286 18569437
42235 18608515
42329 17659237
42569 21956080-0
42332 9000800735

Edital de Classificação Final
         Processo Seletivo
 Ref. Edital nº 065 / 2007

A comissão  do  Processo  Seletivo,   especialmente   constituída   por   meio   da  Portaria
nº 309/2007, da Prefeitura do Município de Osasco, nos termos do disposto no item 04, do
Edital de Abertura e Regulamento do Processo Seletivo e Instruções Especiais nº 065/
2007,  torna pública a classificação  dos candidatos  da Seleção Pública  regida  pelo
citado  Edital, dos Empregos Públicos de: DENTISTA DIARISTA.
A interposição de eventuais recursos sobre os resultados finais, poderão ser protocolados
na Divisão de Protocolo Geral da Prefeitura do Município de Osasco - Av. Bussocaba, 300,
Sala 51, Centro, Osasco,  no prazo de 04 (Quatro)  dias uteis,  a contar de 11 de janeiro de
2007.
A classificação será publicada de acordo com o disposto com  os  itens 05  (cinco)   e  06
(seis)  do  referido Edital e  figura em ordem de Emprego e Classificação. E, para que
chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Osasco, 10 de janeiro de 2007.
Alêto José de Sousa

Coordenador do Processo Seletivo

LISTA GERAL
Class. Inscrição RG Nome
1 44421 10683306 MAURICIO MARTINS ATIHE
2 44409 15383596 MARLY EMIKO CHINHAMA
3 44508 2993457-6 CLAUDIA MARIA MINGARELLI LASCALA
4 44403 23550290-X KARINE REZENDE VENTURA BROWN
5 44404 22423260-5 MICHEL RICHARD ESSINGTON BROWN
6 44458 23382311-6 SORAIA  APARECIDA DE SOUZA CAMARNEIRO
7 44379 26821244-2 PATRICIA MARIA MARTINS MACHADO TRASSI
8 44461 15877201-5 MONICA HERNANDES DE AGUIAR
9 44457 9371956 CICERO ERMINIO LASCALA
10 36815 6307756 ELCIO MAGDALENA GIOVANI
11 44418 20076221 SILVIA MIAZAKI
12 44390 28280024-4 ADALMIR GONZAGA DOS SANTOS QUEIROZ
13 44412 19130815-8 ROBERTA DE QUEIROZ GUIMARAES
14 36823 5484205 JOSE CARLOS GOMES GONÇALVES
15 44431 23548211-0 VIVIANE FERREIRA SANTIAGO
16 44511 15783356 PATRICIA ADRI CEZARINO
17 44478 16438849 RITA DE CASSIA FERNANDES
18 36769 22081597-5 DENISE PENHA COLOMBO
19 44439 23582814-2 CLAUDIA GONCALVES
20 44424 13974550-6 ANGELICA GONCALVES DOS SANTOS
21 36810 8730144 JOÃO BIGATTO
22 44503 21358070 GRAZIELA MARIA A. BANDEIRA DE SOUZA
23 36702 29777796-8 EIMILLY SILVEIRA GREGORIO
24 44525 29046611-8 RITA DE CASSIA DE SOUSA CAMPOS
25 44466 11372709 EDSON MONTEIRO DE SOUZA JUNIOR
26 44470 8033760 SONIA APARECIDA PATRICIO RODRIGUES
27 44380 10165092 INESITA CERRUTI
28 44571 16987998-7 ILKA TAKAGI
29 44460 11090520-9 LUCIANO CASTELLON FIGUEIREDO
30 44510 17839049-5 KELLY CRISTINA DOS SANTOS MUNIZ
31 44502 18461344-9 EDSON DOS SANTOS
32 44473 22133187-6 LUCIANO ROGERIO DIAS DE MOURA
33 44443 263727051 MONICA DIAS DA SILVA VITOR
34 44464 16500987 MARCIA APARECIDA DE CARVALHO
35 44546 15841082-8 ANDREA VOLPE
36 44572 27831587-2 KEITH CANELLAS LEITE
37 44497 23756377 VANESSA DE SOUZA SILVA
38 44422 32624274-0 ARACELY MIRANDA ROCHA
39 44467 7622950-6 ROBERTO TOSHIMI SAKASEGAWA
40 44547 18050818-0 CARLA MIE SAKUMA YAMADA
41 44548 18719357-5 REGINALDO KOJI YAMADA
42 44428 29438307-4 BIANCA BORSATO GALANTE
43 44407 18325897 SIMONE CRISTINA DOS SANTOS
44 36820 13456399 CELSO EDUARDO STACONOVEXE
45 44420 22723071-1 FERNANDA NEMER CAMARGO
46 44383 24586237-7 THAIS CRISTINA DE ANDRADE
47 44501 24578086-5 LUCIANA GARCIA COELHO
48 44549 27392187-3 DANIELLE JACINTO ALVES DE ALMEIDA
49 44444 35726965-2 DEBORA REGINA ALEIXO
50 44456 232725378 KARLA REGINA PARRELA BASTOS
51 44450 0 ANTONIO CARLOS DONATO
52 44488 9616865-3 FERNANDA LOURENÇO ALVES DA CUNHA
53 44432 15884537-7 ANDRE RICARDO GONCALVES DA SILVA
54 44560 11971475 VILMA NORIKO MUKAI
55 44475 4426520-7 CARLOS EDUARDO MATTOS SOUZA
56 44570 5098947 LUIZ ANTONIO MILANI COLLINO
57 44398 8104437 MARIA INEZ BUENO
58 44474 9398558-7 PAULO KENJI MUKAI
59 44507 23160000-8 FABIO FERREIRA CIMINO
60 44392 11449277 ALICE BOCCATTO
61 44551 6546337-7 CARLOS ALBERTO WARICK
62 44556 15877200-3 MARCIA DE AGUIAR MARQUES
63 36809 22354758-X CLARA DE MORAIS PEREIRA SILVA
64 44441 28779327-8 VIVIANE VERAS CACHATE DE ALENCAR
65 44480 26744001-7 SAUL VELASCO ARRUETA CAMELO
66 36822 4178506-X JOAO CARLOS FERRAZ RODRIGUES
67 44550 28753144-2 FERNANDA ROMANO SANTO
68 44449 24722394-3 ANA CAROLINA THOME CAPUANO WISNIEWSKI
69 36825 7591546 BEATRIZ BARRELA
70 44553 12523443 DENISE MARRONE RIBEIRO
71 44468 1210014-M FLOR LUIGINA HIDALGO V. DOS SANTOS
72 44557 30358077-X ALINE MAYER DOS SANTOS
73 44423 20131565 SIMONE DA SILVA CORRALO
74 36821 23057220-0 PEDRO YVO RUCK CASSIANO
75 44463 11056647 DELBA MARIA TORAHICO
76 44448 130133887 MARIO SERGIO BUENO DE ALBUQUERQUE
77 44378 29878246-7 THAIS RODRIGUES SOUZA
78 44414 35726872-6 CAIO JOSE ALEIXO
79 44397 6133875 ROSANA MARIA RIBEIRO
80 44490 15420843-7 ANDERSON MARANGONI
81 44495 18206114-0 EDUARDO AKITI
82 44391 30476306-8 RICARDO CALABRIA CARVALHO
83 44484 34395719-X MARIANA BRANDESPIM D. MALAGUTTI
84 44479 23921787-1 PALOMA CARLA ZANINI
85 44505 8531514 MARIO LUIS LARA DE SIQUEIRA
86 44481 7602348-5 SUELY DE FATIMA PEDRO GREGORIO
87 44401 4680318 MONICA CASELA TAVARES
88 44405 30020494-2 LETICIA SAYURI KUWAHARA
89 44451 37724190-8 GUSTAVO MARINHO PEREIRA
90 44413 22513201-1 LUCIANA MOSCATEL GUIDETTI COSTA
91 44381 10481539 RICARDO TAMASEVICIUS
92 44562 22992498-0 ALESSANDRA DA SILVA MINAMI BARTOLOME
93 44433 29028870-8 CLEBER DE OLIVEIRA
94 44506 27879860-3 DANIELA FERMOSELLE MOREIRA
95 44519 23131723-2 ANGELA CECILIA PLENS DE MOURA
96 36819 35242156-3 CAMILA FRANCA DA SILVA PASCHOAL
97 44452 27596221-0 AGATHA ALONSO FELIPPE
98 44406 29778096-7 KATIA ALVES HORTENCIO DA COSTA
99 44516 28286486-6 DEBORA JULIANA YAGINUMA
100 44434 166432817 LEONICE APARECIDA DA SILVA STORTO
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101 44504 12682105 MARCIO SAMMARCO
102 44489 25788502-X HELOISA TACINI CARVALHO
103 44415 5543035-5 ILMA TURBIANI
104 44399 263582 IEDA DE MELO FERNANDES COSTA
105 44524 18980325 MIRIAM COSTA
106 44563 28167756-6 JOAO LUIS AP. ALBERTIN DE OLIVEIRA
107 44499 27760636-6 MARCELLO GALVAO DE MENEZES
108 44568 278744680 GISELI ELIANE SILVA
109 44385 34353326 THAIS YANAMI ALVES SAKASEGAWA

Relação dos candidatos inscritos no processo seletivo previsto no Edital Nº 065 / 2007
para o cargo de DENTISTA DIARISTA que não atenderam aos requisitos previstos no
capítulo I - DO EMPREGO EM SELEÇÃO e capítulo VII - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS,
ítem 2, do referido edital, portanto, considerados não habilitados para este
Inscrição RG CPF
36824 36944995-2 14659731847
44494 30169084-4 35218998885

Edital de Classificação Final
Processo Seletivo
Edital nº 065/2007

A  comissão  do  Processo  Seletivo,  especialmente  constituída  por  meio da  Portaria
nº  309/2007,  da   Prefeitura do Município de Osasco, nos termos do diposto no Capítulo
IV, do Edital do Processo Seletivo e Instruções   Especiais
nº 065/2007, torna pública a classificação final dos  candidatos  da  Seleção  Pública
regida  pelo  citado  Edital,  dos Empregos Públicos de:  Farmacêutico e Terapeuta
Ocupacional.
A interposição de eventuais recursos sobre o  resultado  final,  poderão ser protocolados
na   Divisão   de   ProtocoloGeral da Prefeitura do Município de Osasco - Av. Bussocaba,
300, Sala 51, Centro, Osasco,  no prazo de 04   (quatro)
dias uteis,  a contar de 11 de janeiro de 2008.
A classificação será publicada de acordo com o disposto no item 8,   do referido Edital e
figura em ordem de Empregoe Classificação.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Osasco, 10 de janeiro de 2008.
BENEDITO DOMINGOS MARIANO

                                        Secretário de Administração

                                                   LISTA GERAL

Emprego: FARMACÊUTICO Inscrição R.G.           Classificação

EDY FUGITA 44.496 11.220.507 1

ELIZAMAR BELOTE CARNEIRO 44.387 21.795.215-X 2

HARUMI MIRIAN MIYAMOTO 44.558 15.885.053-1 3

AIDA DE SOUZA MENDONÇA 44.517 24.636.978-4 4

JAMES DE MORAIS MARQUES 44.487 10.594.294-7 5

LUCIANE SOARES 44.559 5.052.192.159 6

ERIKA ELIZABETH SAKIARA 44.555 22.589.038-0 7

VANESSA LUISA PASQUINELLI PINHEIRO 44.472 25.698.629-0 8

RUTE ALVES BENTO 44.606 9.145.533 9

APARECIDA HARUMI HIBARU INADA 44.400 11.267.177-9 10

SIRLEI ROSA DE OLIVEIRA 44.388 9.058.892-7 11

RENATA MARIA TOMÉ PAES 44.493 20.193.823-6 12

PAULA MASSAE KOSEKI 44.386 19.429.837-1 13

RENATA ADRIANA DE A. LOIBL CIASCA 44.486 8.781.974-0 14

ELISANGELA BIRKHAHN E SILVA 44.419 4.302.294 15

KÉDIMA GONÇALVES BELUOMINI 44.500 43.737.693-X 16

MARIA DAS GRAÇAS PRESTES 44.402 3.927.778-6 17

MARIA AP. DE CARVALHO PRESTES 44.515 21.558.276-7 18

CRISTIANE PAIVA DA SILVA 44.554 28.156.797-9 19

VIVIANE PIRES BEVILACQUA 44.485 27.152.909-X 20

CRISTIANE LOPES DE TOLEDO PIZA 44.429 44.663.799-3 21

ARLETE DE JESUS PAIVA FONSECA 44.447 28.156.796-7 22

Emprego: TERAPEUTA OCUPACIONAL Inscrição R.G.         Classificação

MARIA ANGELA FRANCI AMBROSIO 44.513 9.445.506-5 1

ELEONORA VICENTE DE A. P. SOARES 44.416 15.250.390-0 2

REGINA CELIA GRAVELLO SPERA 44.410 16.544.979-2 3

KÁTHYA BERTOLINI 44.608 18.927.918-7 4

NADIA CRISTINA DE AGUIAR SANTOS 44.552 23.142.935-6 5

REGIANE CRISPINA DE ALMEIDA 44.523 29.418.170-2 6

MARIA LUIZA CARDEAL ARAUJO 44.426 15.589.656-8 7

CLERMILSON ARAUJO DE MORAES 44.435 46.447.243-6 8

CARLA CRISTINA DO NASCIMENTO 44.569 26.136.264-1 9

SIMONE FORMAGIO 44.471 22.007.303-X 10

AMABILI CORINA CANOLA NACLE 44.514 22.333.922-2 11

DEBORA MARIA CAVAZIN 44.476 33.108.050-3 12

SOLANGE GEMELGO F. DA COSTA 44.427 21.826.368-5 13

VIVIAN MORAIS SILVESTRE 44.509 28.894.657-1 14

CRISTINA NOBRE LIMA PEREIRA VIANA 44.417 21.932.338-0 15

CAROLINA DONATO DA SILVA 44.408 32.674.373-X 16

NAIADA DUBARD BARBOSA 44.469 11.176.442 17

ANGELA MELO DA COSTA 44.411 35.453.924-3 18

CAROLINA SANT’ANA JOANON 44.492 29.787.000-2 19

LUCIANA CORDEIRO 44.445 32.739.344-0 20

THAIS SOBOSLAI 44.522 23.333.875-5 21

KATIA AP. BUENO DE OLIVEIRA ZERBINATI 44.425 14.958.698-X 22

PAULA REGINA DE OLIVEIRA 44.477 24.171.802-8 23

CRISTINA FREIRE WELFORT 44.607 26.543.147-5 24

ELLEN CRISTINA RICCI 44.521 34.124.261-5 25

ANA PAULA MIEKO MATSUBARA 44.462 34.201.128-5 26

ALEXSANDRA DOS REIS 44.518 20.107.925-2 27

MELISSA TIEKO MURAMOTO 44.465 21.636.097-3 28

SABRINA PEREIRA DA SILVA 44.564 00.000.000-0 29

ALESSANDRA GOMES GARCIA 44.498 32.087.620-2 30

PRISCILA MITIE YASUTAKI 44.520 43.737.428-2 31

JULIANA DE OLIVEIRA BARROS 44.561 30.411.453-4 32

Edital de Classificação Final
Processo Seletivo

Edital nº 064/2007

A  comissão  do  Processo  Seletivo,  especialmente  constituída  por  meio da  Portaria
nº  309/2007,  da   Prefeitura do Município de Osasco, nos termos do diposto no
Capítulo IV, do Edital do Processo Seletivo e Instruções   Especiais
nº 064/2007, torna pública a classificação final dos  candidatos  da  Seleção  Pública
regida  pelo  citado  Edital,  do Emprego Público de:    Engenheiro Civil.

A interposição de eventuais recursos sobre o  resultado  final,  poderão ser protocolados
na   Divisão   de   ProtocoloGeral da Prefeitura do Município de Osasco - Av. Bussocaba,
300, Sala 51, Centro, Osasco,  no prazo de 04 (quatro)
dias uteis,  a contar de 11 de janeiro de 2008.
A classificação será publicada de acordo com o disposto no item 8,   do referido Edital e
figura em ordem de Emprego
e Classificação.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Osasco, 10 de janeiro de 2008.
BENEDITO DOMINGOS MARIANO

                                      Secretário de Administração

                                                    LISTA GERAL

Emprego: ENGENHEIRO CIVIL Inscrição R.G. Classificação

FOAD ACHKAR BLATI 44.393 8.691.086 1
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Edital de Classificação Final

Processo Seletivo

                             Edital nº 069/2007

A  comissão  do  Processo  Seletivo,  especialmente  constituída  por  meio da  Portaria

nº  309/2007,  da   Prefeiturado Município de Osasco, nos termos do diposto no Capítulo

IV, do Edital do Processo Seletivo e Instruções  Especiais

nº 069/2007, torna pública a classificação final dos  candidatos  da  Seleção  Pública

regida  pelo  citado  Edital,   dos

Empregos Públicos de:   Médico Clínico Geral Diarista,   Médico do Trabalho,  Médico

Geriatra Diarista,  Médico

Pediatra Diarista, Médico Pediatra Plantonista e Médico Veterinário Diarista.

A interposição de eventuais recursos sobre o  resultado  final,  poderão ser protocolados

na   Divisão   de  Protocolo

Geral da Prefeitura do Município de Osasco-Av. Bussocaba, 300, Sala 51, Centro, Osasco,

no prazo de 04   (quatro)dias uteis,  a contar de 11 de janeiro de 2008.

A classificação será publicada de acordo com o disposto no item 8,   do referido Edital e

figura em ordem  de  Empregoe Classificação.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Osasco, 10 de janeiro de 2008.
BENEDITO DOMINGOS MARIANO

Secretário de Administração

LISTA GERAL

Emprego: MÉDICO CLÍNICO GERAL DIARISTA Inscrição  R.G.       Classificação

MÁRIO IVO SERINOLLI 44.702 8.727.139-4 1

OSVALDO CLINCO JUNIOR 44.792 12.415.889-4 2

CARLOS ROBERTO NOGUEIRA DA MOTA 36.794 2.335.936 3

CARLOS ROBERTO NOGUEIRA DA MOTA 44.634 2.335.936 4

LÚCIA MARIA LOPES 36.786 582.792 5

JOSÉ ALFREDO MARTINI 44.748 8.015.448-2 6

DOUGLAS DE ALMEIDA ALVES 44.686 10.754.307 7

DOUGLAS DE ALMEIDA ALVES 44.789 10.754.307 8

WALMIR VASCONCELOS 44.802 6.394.571-X 9

SHELLI CRISTINA M. DE SOUZA FARIA 44.769 30.776.365 10

ADRIANA PAULA TIRONE 36.790 19.592.692-4 11

ANDRÉ MOREIRA BENTO 44.726 14.281.303-5 12

CLÁUDIO CESAR DE ALMEIDA BARBOSA 44.763 19.236.585-X 13

ORJANA PAULA DE OLIVEIRA 36.783 M 9.151.316 14

MARCOS THADEUSLUCIUS FISCHMAN 44.734 18.432.844-5 15

EDINO RABELO RODERO 44.735 6.554.382-8 16

SIDNEY FORBICINI 44.635 5.673.203 17

PAULO CESAR PUCCI 44.755 4.793.387-2 18

CLAUDIO MARCELO ORENSTEIN 44.746 1.140.157 19
NELSON GONÇALVES FILHO 36.778 6.044.524 20

LIGIA CÉLIA LEME FORTE GONÇALVES 44.753 6.568.918-5 21

ALBERTO MARIA MUSSO 44.662 8.163.614 22

Emprego: MÉDICO DO TRABALHO Inscriçã R.G      Classificação

OCTAVIO TADEU SOARES KOCH 44.656 37.905.083-3 1

ALINE VANESSA R. DA SILVA V. COELHO 44.713 28.778.918-4 2

ROBERTO FRANCISCO SOARES RICCI 44.619 5.403.816 3

ROBERTO ALVAREZ 44.793 5.871.764 4

LIGIA CELIA LEME FORTE GONÇALVES 44.752 6.568.918-5 5

Emprego: MÉDICO GERIATRA DIARISTA Inscriçã R.G          Classificação

NÃO HOUVE CANDIDATOS INSCRITOS

Emprego: MÉDICO PEDIATRA DIARISTA Inscriçã R.G           Classificação

TUTOMU OSHIO 44.728 3.538.012-3 1

WERNER KONITZ 36.700 28.997.755-1 2

WERNER KONITZ 44.794 28.997.755-1 3

OSVALDO MARTINEZ D’ANDRADE 36.779 5.094.339 4

SUZI FURLAN PRATTI 44.628 12.508.262-9 5

ALYDEA MARIA PEREIRA HARASIMOWICZ 44.626 6.739.517 6

EDUARDO HUET DE OLIVEIRA CASTRO 44.737 8.279.386-4 7

ROBERTA FERNANDES MORAES TAHAN 44.692 M-7.586.406 8

Emprego: MÉDICO PEDIATRA PLANTONISTA Inscriçã R.G         Classificação

PIERRE ETIENNE BAROGH 44.631 3.789.922 1

PIERRE ETIENNE BAROGH 44.632 3.789.922 2

ENEIDA MARIA PIRES DE ALMEIDA 44.727 7.754.163-7 3

REGINA BARROS GOULART NOGUEIRA 44.757 24.949.504-1 4

YURIKO LIRIA IMAIZUMI 44.697 9.010.352-X 5

YURIKO LIRIA IMAIZUMI 44.698 9.010.352-X 6

MARCIA ASSALI 44.621 16.773.686-3 7

MARCIA ASSALI 44.622 16.773.686-3 8

CAROLINA BERENICE DE MATOS NARVION 44.696 27.905.521-3 9

CARLOS ALBERTO MARTINEZ OSORIO 44.633 V 065.241-2 10

CARLOS ALBERTO MARTINEZ OSORIO 44.717 V 065.241-2 11

CAMILA MALTA MARADEI TANAKA 44.685 27.195.730-X 12

JULIANA BARBOSA PELLEGRINI 44.667 33.331.496-7 13

OSVALDO MARTINEZ DE ANDRADE 36.780 5.014.339 14

JOSÉ ANGEL CASTILLO ROVELO 44.736 RNE 1.161.91015

TALITA GONGORA LODI RIZZINI 44.767 29.506.085-2 16

TALITA GONGORA LODI RIZZINI 44.768 29.506.085-2 17

MARCELO JOSÉ HILKNER 44.648 22.398.426-7 18

CLÁUDIA IVONNE PONCE MOLINA 44.657 37.213.100-1 19

LUCIANA MENEZES CUNHA 44.666 29.008.839-2 20

ANTONIO DE SOUZA CASTRO 44.709 4.190.158-7 21

ANTONIO DE SOUZA CASTRO 44.711 4.190.158-7 22

MAGDA OHTA WATANABE 44.677 26.669.504-8 23

VIRGILIO DO NASCIMENTO PIRES 44.668 5.361.274 24

TANIA CRISTINA CORREA 36.800 17.556.379-2 25

ROSANA CIOCI FERREIRA 36.776 6.982.358-1 26

Emprego: MÉDICO VETERINÁRIO DIARISTA Inscrição  R.G    Classificação

CARLOS EDUARDO SALTINI 44.693 9.612.116-6 1

SUELI MARIA JOSÉ SANTIN PETINI 44.629 6.108.217-X 2

GILBERTO MORAES PETINI 44.630 6.554.359-2 3

PATRICIA THEOPHILO 44.640 13.129.852-5 4

GISELE DE CAMPOS VERÍSSIMO 44.694 22.047.279-8 5

ALESSANDRA CURY 44.682 18.761.971 6

ALESSANDRA CURY 44.683 18.761.971 7

SIMONE FUKUSHIMA 44.691 23.489.060-5 8

VINICIUS AUGUSTO DOS SANTOS 36.872 25.755.410-5 9

ROGÉRIO YAJIMA 44.637 19.883.596-6 10

VANESSA CIBELE MILENA TAVARES 44.695 27.072.761-9 11
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Edital de 20ª Convocação de candidatos
        CONCURSO PÚBLICO N. º 04/2003.

Ficam convocados para início do processo de nomeação e posse,

os candidatos classificados nos cargos, quantidades e condições

abaixo especificadas, de acordo com publicação na Imprensa Ofici-

al do Município de Osasco – IOMO, Edição nº 332, de 19 de março de

2004.

Esta Secretaria estará convocando por telefone, conforme previsto

no capítulo X, item 02, do Edital de Abertura e Regulamento do Con-

curso e, extra-oficialmente, pela internet, através do site

www.osasco.sp.gov.br.

CRONOGRAMA DE APRESENTAÇÃO

Os candidatos deverão comparecer na sede da Secretaria de
Educação – SE, sito á Rua da Saudade, 62 - Jd. Bela Vista –
Osasco, (ao lado da Igreja Matriz de Santo Antonio), munidos do
seguinte documento: Cédula de identidade (RG).

Na ocasião o candidato deverá fazer atribuição de aulas e poste-
rior encaminhamento para apresentar toda documentação
comprobatória, para o exercício do cargo, conforme previsto, no
edital de abertura e regulamento, quando será encaminhado para
exame médico pré-admissional.

O não atendimento às convocações, implicará na desclassifica-
ção automática do candidato, nos termos do disposto no capítu-
lo X, item 03 do Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o
presente Edital.

Osasco, 10 de janeiro de 2008.

Edital da 46ª Convocação de Candidatos
Processo Seletivo Nº  01/2007

Ficam convocados para início do processo de contratação, os candi-

datos classificados nos empregos, quantidades e condições abai-

xo especificadas, de acordo com a publicação na Imprensa Oficial

do Município de Osasco – IOMO.

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Adminis-

tração de Recursos Humanos – DARH, sito à rua Dona Primitiva

Vianco, 757,  térreo - Centro – Osasco.

O candidato deverá apresentar toda documentação comprobatória,

para o exercício do emprego, conforme previsto no Capítulo VI, do

edital de abertura e regulamento e será encaminhado para exame

médico pré-admissional.

O não atendimento às convocações, implicará na desclassificação

automática do candidato, nos termos do disposto no Capítulo VI,

item 6 do Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presen-

te Edital.

Osasco, 10 de janeiro de 2008

Edital da 31ª Convocação de Candidatos
Processo Seletivo Nº  03/2007

Ficam convocados para início do processo de contratação, os candi-

datos classificados nos empregos, quantidades e condições abai-

xo especificadas, de acordo com a publicação na Imprensa Oficial

do Município de Osasco – IOMO.

CRONOGRAMA DE APRESENTAÇÃO

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Adminis-

tração de Recursos Humanos – DARH, sito à rua Dona Primitiva

Vianco, 757,  térreo - Centro – Osasco.

O candidato deverá apresentar toda documentação comprobatória,

para o exercício do emprego, conforme previsto no Capítulo VI, do

edital de abertura e regulamento e será encaminhado para exame

médico pré-admissional.

O não atendimento às convocações, implicará na desclassificação

automática do candidato, nos termos do disposto no Capítulo VI,

item 6 do Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presen-

te Edital.                  Osasco, 10 de janeiro de 2008

CRONOGRAMA DE APRESENTAÇÃO
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Edital da 14ª Convocação de Candidatos
Processo Seletivo Nº  08/2007

Ficam convocados para início do processo de contratação, os candi-
datos classificados nos empregos, quantidades e condições abaixo
especificadas, de acordo com a publicação na Imprensa Oficial do
Município de Osasco – IOMO.

CRONOGRAMA DE APRESENTAÇÃO

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Adminis-
tração de Recursos Humanos – DARH, sito à rua Dona Primitiva
Vianco, 757,  térreo - Centro – Osasco.
O candidato deverá apresentar toda documentação comprobatória,
para o exercício do emprego, conforme previsto no Capítulo VI, do
edital de abertura e regulamento e será encaminhado para exame
médico pré-admissional.
O não atendimento às convocações, implicará na desclassificação
automática do candidato, nos termos do disposto no Capítulo VI,
item 6 do Edital de Abertura e Regulamento do concurso.
E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presen-
te Edital.

Osasco, 10 de janeiro de 2008

Edital da 16ª Convocação de Candidatos
Processo Seletivo Nº  18/2007

Ficam convocados para início do processo de contratação, os candi-
datos classificados nos empregos, quantidades e condições abaixo
especificadas, de acordo com a publicação na Imprensa Oficial do
Município de Osasco – IOMO.

CRONOGRAMA DE APRESENTAÇÃO

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Adminis-
tração de Recursos Humanos – DARH, sito à rua Dona Primitiva
Vianco, 757,  térreo - Centro – Osasco.

O candidato deverá apresentar toda documentação comprobatória,
para o exercício do emprego, conforme previsto no Capítulo VI, do
edital de abertura e regulamento e será encaminhado para exame
médico pré-admissional.

O não atendimento às convocações, implicará na desclassificação
automática do candidato, nos termos do disposto no Capítulo VI,
item 6 do Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presen-
te Edital.

Osasco, 10 de janeiro de 2008

EDITAL ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO

De ordem do Exmo. Prefeito do Município de Osasco, Sr. Emídio
Pereira de Souza, através do Decreto nº. 9.387/05 e Comissão espe-
cialmente constituída por meio da Portaria nº 309/07, faz saber que
fará realizar neste Município, processo seletivo para contratação por
prazo determinado, regido de acordo com as instruções discrimina-
das neste Edital, para provimento de empregos, no regime da Con-
solidação das Leis do Trabalho - CLT, nos termos da Lei 2094/89,
conforme abaixo, com seus respectivos códigos, vagas, cargas ho-
rárias semanais, vencimentos e requisitos necessários.

I. DO EMPREGO EM SELEÇÃO:

II. DO PROCESSO SELETIVO:

1. O processo seletivo se dará através da avaliação dos documentos
apresentados no ato da Inscrição, obedecendo aos critérios aponta-
dos no Capítulo III, item 4 deste Edital.

2. O resultado da seleção pública será publicado em data a ser
divulgada na Imprensa Oficial do Município de Osasco – IOMO, atra-
vés dos editais, a saber:

2.1. Edital de Classificação;

2.2. Edital de Classificação Final.

3. Eventuais pedidos de recursos sobre os resultados, serão reali-
zados em uma única vez, e deverão ser protocolados na Divisão de
Protocolo Geral desta Prefeitura, na av. Bussocaba, 300, sala 51,
Centro, Osasco, no prazo de 04 (quatro) dias úteis, a contar da data
da publicação do edital de classificação.

3.1.  Não serão aceitos recursos com data posterior à estipulada no
item 3, bem como, dos resultados do edital de classificação final.

3.2. Não havendo recursos, o edital de classificação,  passa a ser
considerado o de classificação final.

III. DAS INSCRIÇÕES:

1. As inscrições serão realizadas, gratuitamente, e estarão abertas
nos dias 15 e 16 de janeiro, no horário das 09 h ás 16 h.
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2. A inscrição poderá ser feita,
pessoalmente ou por procura-
ção, no dia, horário e local indi-
cado, para tanto o candidato ou
procurador deverá:

a.  Ler este edital na íntegra e
preencher corretamente a ficha
e o comprovante de inscrição,
datar e assinar o Termo de Res-
ponsabilidade, todos fornecidos;

b. No caso de inscrição por pro-
curação, serão exigidas a entre-
ga do respectivo mandato, acom-
panhado de cópia do documen-
to de identidade do candidato, e
a apresentação da identidade do
procurador. Deverá ser apresen-
tada uma única procuração por
candidato, e esta ficará retida. O
candidato assumirá as conse-
qüências de eventuais erros co-
metidos por seu procurador ao
efetuar a inscrição;

c. Entregar a ficha de inscrição,
assim como, quando for o caso,
a procuração e a cópia
reprográfica do documento de
identidade do mandatário, sen-
do devolvido o comprovante.

3. Locais de Inscrições:

3.1. Portal do Trabalhador da
Prefeitura.

Rua Fiorino Beltramo, 300
Osasco – Centro     Tel.  3653-
1171

Rua João de Andrade, 1778
Jd. Santo Antonio   Tel. 3592-6048

4. No ato da inscrição o candida-
to deverá entregar os seguintes
documentos, para avaliação e
pontuação:

a)Documento de identificação, (
RG ou Carteira Nacional de Ha-
bilitação), cópia simples;

b)Comprovante de escolaridade,
cópia simples e original;

c)Certificado de conclusão do
curso citado no capítulo IV,item 2
cópia simples e original;

d)Certidão de Nascimento dos
filhos menores de 18 anos, có-
pia simples;

e)Laudo Médico que ateste a
deficiência, se for o caso, docu-
mento original.

f)Carteira de Trabalho e Previdên-
cia Social Profissional, original,
e também:

- da página com foto, cópia sim-
ples;
- da qualificação civil, cópia sim-
ples;
- das páginas correspondentes
aos registros do contrato de tra-
balho, cópia simples.

g) Na falta de experiência na
Carteira de Trabalho e Previdên-
cia Social Profissional, apresen-
tar Certidão de tempo de serviço
na função (no caso de órgão pú-
blico) ou Declaração de Experi-
ência, original, com o timbre da
empresa e assinatura com firma
reconhecida.

5. Os candidatos portadores de
deficiência deverão especificar
na ficha de inscrição, o tipo de
deficiência de que são portado-
res e ainda, anexar laudo médi-
co que ateste a espécie e o grau,
ou nível da deficiência, com ex-
pressa referência ao Código In-
ternacional de Doença - CID.

 5.1. Aos candidatos portadores
de deficiência é assegurado, 5%
(cinco por cento) das vagas do
presente Processo Seletivo, des-
de que as atribuições do empre-
go sejam compatíveis com a
deficiência de que é portador, em
obediência ao disposto na Lei
Federal nº 7853/89 e no Decreto
Federal nº 3298/99.

6. Após a entrega dos documen-
tos relacionados no item 4 , não
será permitido em hipótese al-
guma a juntada ou substituição
de quaisquer documentos.

IV. DA CLASSIFICAÇÃO:

PRIMEIRA FASE

1. Os candidatos inscritos serão
classificados em ordem decres-
cente da pontuação final e nu-
merados em 02 (duas) listas
classificatórias, sendo uma ge-
ral (todos os candidatos), e ou-
tra especial (portadores de defi-
ciência),  obedecerá aos seguin-
tes critérios:

2. Para pontuação dos empre-
gos:

a) Escolaridade
1 ponto

b) Experiência igual ou acima de
1 ano 1 ponto

2.1. Será atribuído 1 ponto a cada
nível escolar concluído .

2.2. Será atribuído 1 ponto a cada
ano completo de experiência (
até no máximo 10 pontos).

2.3. Para apuração do item 2
será observado como data limi-
te, o dia do preenchimento da fi-
cha de inscrição.

SEGUNDA FASE

3. Os candidatos serão avalia-
dos através de Teste Prático de
caráter eliminatório.

3.1. Serão convocados para o
Teste Prático os candidatos ha-
bilitados na primeira fase, den-
tro do período de vigência deste
Processo Seletivo.

3.2. Será considerada a ordem
de classificação da primeira fase
para a contratação, dos habilita-
dos, na segunda fase.

V. DO EMPATE:

1. Em caso de empate na clas-
sificação, terá preferência o can-
didato que sucessivamente:

a) Tiver maior tempo de experi-
ência;
b) Tiver maior número de filhos
menores de 18 anos;
c) For o mais idoso.

VI. DA CONTRATAÇÃO:

1. São requisitos para
contratação:

a) Ser brasileiro, nato ou natura-
lizado ou cidadão português com
igualdade de direitos ou estran-
geiros com situação regular (vis-
to de permanência com autori-
zação para trabalhar no país);
b) Ter idade mínima de 18 (de-
zoito) anos;
c) Estar quite com as obrigações
militares e eleitorais; e,
d) Possuir o requisito específico
para o exercício do emprego, nos
termos do Capítulo I, deste
Edital.

2. A contratação se dará quando
a Administração Municipal julgar
conveniente e obedecerá, rigo-
rosamente, a ordem de classifi-
cação final dos candidatos da
Primeira Fase.

3. A convocação para preenchi-
mento das vagas será feita por
meio de Edital a ser publicado
na Imprensa Oficial do Município
de Osasco - IOMO, ou pela
internet, no site oficial da Prefei-
tura (www.osasco.sp.gov.br).

4. A contratação será regida pela
Consolidação das Leis do Tra-
balho - CLT.

5. O contrato terá prazo máximo

de 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado por igual período,
nos termos da legislação vigen-
te.
6. Quando convocado, o candi-
dato deverá comparecer no dia,
horário e local estabelecido no
Edital. O candidato que não
comparecer em 5 (cinco) dias
úteis a contar do ultimo dia esti-
pulado pelo Edital, será desclas-
sificado automaticamente.

7. O candidato convocado será
submetido a exame médico pré-
admissional em Órgão a ser
definido pela Prefeitura, que terá
decisão terminativa.

8. Considerado apto para o de-
sempenho do emprego público,
o candidato será contratado me-
diante a apresentação de toda a
documentação comprobatória,
conforme discriminado a seguir:

a) 02 (duas) fotos  2X2;
Original e cópia simples dos
seguintes documentos:
b) Cédula de Identidade (RG);
c) Cadastro de Pessoa Física
(CPF);
d) Título de Eleitor  e  Compro-
vante  de  votação da última elei-
ção, 1º e 2º turno;
e) Cartão do PIS/PASEP ou Pes-
quisa Cadastral expedida pela
Caixa Econômica Federal ;
f) Comprovante de escolaridade;
g)Carteira de Trabalho e Previ-
dência Social Profissional,
- da página com foto;
- da qualificação civil;
- das páginas correspondentes
aos registros do contrato de tra-
balho.
h) Carteira Nacional de Habilita-
ção – CNH, Categoria “D” ou “E”;
i) Comprovante de endereço :
conta de luz,água ou telefone;
j) Certidão de Nascimento ou
Certidão de Casamento. Se viú-
vo, apresentar a Certidão de Óbi-
to e se divorciado, apresentar a
Averbação;
k) Certificado de Reservista e/ou
Carta Patente. Idade até 45 anos;
l) Certidão expedida pelo INSS,
indicando o tipo de aposentado-
ria.

VII. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS:

1. A inscrição implicará a com-
pleta ciência e tácita aceitação
das normas e condições
estabelecidas neste Edital, so-
bre as quais não se poderá ale-
gar desconhecimento.

2. Será considerada nula a ins-
crição e desclassificado o can-
didato, com todas as suas de-
corrências, mesmo que
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verificadas posteriormente, nas seguintes situações :
a) Inexistência, omissão e/ou irregularidades nas informações dos
documentos apresentados;
b) Ausência de documentos que comprovem os requisitos exigidos
para o emprego em seleção, conforme estipulado no capítulo I.

2.1. Esses candidatos, constarão  em lista, identificados como “ não
habilitados”, sem direito a recursos.

3. O prazo de validade do presente Processo Seletivo será de 01
(um) ano, contado a partir da data de sua homologação, podendo
ser prorrogado, uma única vez por igual período.

4. O candidato não será contratado nas condições abaixo:

a) Ter sido dispensado do serviço público por justa causa;
b) Quando não gozar de boa saúde física e mental ou ser portador de
deficiência incompatível com o tipo de atividade que está concorren-
do;
c) Ser aposentado nos termos da Constituição Federal, consoante
ao artigo 40, inciso I, estando incluso em acumulação remunerada,
excetuando-se os cargos previstos em lei;
d) Estar em idade para aposentadoria compulsória durante o perío-
do de 06 (seis) meses de contratação;
e) Estar em gozo de auxílio-doença da Previdência Social.

5. O processo seletivo gerará para o candidato, apenas a expectativa
do direito à contratação. A Prefeitura do Município de Osasco reserva-
se o direito de proceder às convocações para contratação no empre-
go em época e quantidade que atenda as necessidades de serviço
e ainda, o de lotar, em horário, a qualquer momento e  em qualquer
órgão da Administração Pública, Direta ou Indireta.

6. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão de Processo
Seletivo.

Osasco, 10 de janeiro de 2008.

ALÊTO JOSÉ DE SOUSA
Coordenador da Comissão do Processo Seletivo

EDITAL ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO
EDITAL Nº 005/2008

De ordem do Exmo. Prefeito do Município de Osasco, Sr. Emídio
Pereira de Souza, através do Decreto nº. 9.387/05 e Comissão espe-
cialmente constituída por meio da Portaria nº 309/07, faz saber que
fará realizar neste Município, processo seletivo para contratação por
prazo determinado, regido de acordo com as instruções discrimina-
das neste Edital, para provimento de empregos, no regime da Con-
solidação das Leis do Trabalho - CLT, nos termos da Lei 2094/89,
conforme abaixo, com seus respectivos códigos, vagas, cargas ho-
rárias semanais, vencimentos e requisitos necessários.

I. DO EMPREGO EM SELEÇÃO:

ARV: Adicional de Risco de Vida
(*) Sujeito a escalas de revezamento e plantões.

II. DO PROCESSO SELETIVO:

1. O processo seletivo se dará
através da avaliação dos docu-
mentos apresentados no ato da
Inscrição, obedecendo aos cri-
térios apontados no Capítulo III,
item 4 deste Edital.

2. O resultado da seleção públi-
ca será publicado em data a ser
divulgada na Imprensa Oficial do
Município de Osasco – IOMO,
através dos editais, a saber:

2.1. Edital de Classificação;

2.2. Edital de Classificação Final.

3. Eventuais pedidos de recur-
sos sobre os resultados , serão
realizados em uma única vez, e
deverão ser protocolados na Di-
visão de Protocolo Geral desta
Prefeitura, na av. Bussocaba,
300, sala 51, Centro, Osasco, no
prazo de 04 (quatro) dias úteis, a
contar da data da publicação do
edital de classificação.

3.1.  Não serão aceitos recursos
com data posterior à estipulada
no item 3, bem como, dos resul-
tados do edital de classificação
final.

3.2. Não havendo recursos, o
edital de classificação,  passa a
ser considerado o de classifica-
ção final.

III. DAS INSCRIÇÕES:

1. As inscrições serão realiza-
das, gratuitamente, e estarão
abertas nos dias 15,16 e 17 de
janeiro, no horário das 09 h ás
16 h.

2. A inscrição poderá ser feita,
pessoalmente ou por procura-
ção, no dia, horário e local indi-
cado, para tanto o candidato ou
procurador deverá:

a.  Ler este edital na íntegra e
preencher corretamente a ficha
e o comprovante de inscrição,
datar e assinar o Termo de Res-
ponsabilidade, todos fornecidos;

b. No caso de inscrição por pro-
curação, serão exigidas a entre-
ga do respectivo mandato, acom-
panhado de cópia do documen-
to de identidade do candidato, e
a apresentação da identidade do
procurador. Deverá ser apresen-
tada uma única procuração por
candidato, e esta ficará retida. O
candidato assumirá as conse-
qüências de eventuais erros co-
metidos por seu procurador ao
efetuar a inscrição;

c. Entregar a ficha de inscrição,

assim como, quando for o caso,
a procuração e a cópia
reprográfica do documento de
identidade do mandatário, sen-
do devolvido o comprovante.

3. Locais de Inscrições:

3.1. Portal do Trabalhador da
Prefeitura.

Rua Fiorino Beltramo, 300
Osasco – Centro     Tel.  3653-
1171

Rua João de Andrade, 1778
Jd. Santo Antonio   Tel. 3592-6048

4. No ato da inscrição o candida-
to deverá entregar os seguintes
documentos, para avaliação e
pontuação:

a) Documento de identifica-
ção, ( RG ou Carteira Nacional
de Habilitação), cópia simples;

b) Comprovante de escola-
ridade, cópia simples e original;

c) Certificado de conclusão
do curso citado no capítulo
IV,item 2 cópia simples e origi-
nal;

d) Certidão de Nascimento
dos filhos menores de 18 anos,
cópia simples;

e) Laudo Médico que ateste
a deficiência, se for o caso, do-
cumento original.

f) Carteira de Trabalho e
Previdência Social Profissional,
original, e também:

- da página com foto, cópia sim-
ples;
- da qualificação civil, cópia sim-
ples;
- das páginas correspondentes
aos registros do contrato de tra-
balho, cópia simples.

g) Na falta de experiência na
Carteira de Trabalho e Previdên-
cia Social Profissional, apresen-
tar Certidão de tempo de serviço
na função (no caso de órgão pú-
blico) ou Declaração de Experi-
ência, original, com o timbre da
empresa e assinatura com firma
reconhecida.

5. Os candidatos portadores de
deficiência deverão especificar
na ficha de inscrição, o tipo de
deficiência de que são portado-
res e ainda, anexar laudo médi-
co que ateste a espécie e o grau,
ou nível da deficiência, com ex-
pressa referência ao Código In-
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ternacional de Doença - CID.

 5.1. Aos candidatos portadores
de deficiência é assegurado, 5%
(cinco por cento) das vagas do
presente Processo Seletivo, des-
de que as atribuições do empre-
go sejam compatíveis com a
deficiência de que é portador, em
obediência ao disposto na Lei
Federal nº 7853/89 e no Decreto
Federal nº 3298/99.

6. Após a entrega dos documen-
tos relacionados no item 4 , não
será permitido em hipótese al-
guma a juntada ou substituição
de quaisquer documentos.

IV. DA CLASSIFICAÇÃO:

1. Os candidatos inscritos serão
classificados em ordem decres-
cente da pontuação final e nu-
merados em 02 (duas) listas
classificatórias, sendo uma ge-
ral (todos os candidatos), e ou-
tra especial (portadores de defi-
ciência),  obedecerá aos seguin-
tes critérios:

2. Para pontuação dos empre-
gos:

a) Escolaridade
1 ponto

b) Experiência igual ou acima de
1 ano 1 ponto

2.1. Será atribuído 1 ponto a cada
nível escolar concluído .

2.2. Será atribuído 1 ponto a cada
ano completo de experiência (
até no máximo 10 pontos).

2.3. Para apuração do item 2
será observado como data limi-
te, o dia do preenchimento da fi-
cha de inscrição.

V. DO EMPATE:

1. Em caso de empate na clas-
sificação, terá preferência o can-
didato que sucessivamente:

a) Tiver maior tempo de experi-
ência;
b) Tiver maior número de filhos
menores de 18 anos;
c) For o mais idoso.

VI. DA CONTRATAÇÃO:

1. São requisitos para
contratação:

a) Ser brasileiro, nato ou natura-
lizado ou cidadão português com
igualdade de direitos ou estran-
geiros com situação regular (vis-
to de permanência com autori-

zação para trabalhar no país);
b) Ter idade mínima de 18 (de-
zoito) anos;
c) Estar quite com as obrigações
militares e eleitorais; e,
d) Possuir o requisito específico
para o exercício do emprego, nos
termos do Capítulo I, deste
Edital.

2. A contratação se dará quando
a Administração Municipal julgar
conveniente e obedecerá, rigo-
rosamente, a ordem de classifi-
cação final dos candidatos.

3. A convocação para preenchi-
mento das vagas será feita por
meio de Edital a ser publicado
na Imprensa Oficial do Município
de Osasco - IOMO, ou pela
internet, no site oficial da Prefei-
tura (www.osasco.sp.gov.br).

4. A contratação será regida pela
Consolidação das Leis do Tra-
balho - CLT.

5. O contrato terá prazo máximo
de 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado por igual período,
nos termos da legislação vigen-
te.
6. Quando convocado, o candi-
dato deverá comparecer no dia,
horário e local estabelecido no
Edital. O candidato que não
comparecer em 5 (cinco) dias
úteis a contar do ultimo dia esti-
pulado pelo Edital, será desclas-
sificado automaticamente.

7. O candidato convocado será
submetido a exame médico pré-
admissional em Órgão a ser
definido pela Prefeitura, que terá
decisão terminativa.

8. Considerado apto para o de-
sempenho do emprego público,
o candidato será contratado me-
diante a apresentação de toda a
documentação comprobatória,
conforme discriminado a seguir:

a) 02 (duas) fotos  2X2;
Original e cópia simples dos
seguintes documentos:
b) Cédula de Identidade (RG);
c) Cadastro de Pessoa Física
(CPF);
d) Título de Eleitor  e  Compro-
vante  de  votação da última elei-
ção, 1º e 2º turno;
e) Cartão do PIS/PASEP ou Pes-
quisa Cadastral expedida pela
Caixa Econômica Federal ;
f) Comprovante de escolaridade;
g)Carteira de Trabalho e Previ-
dência Social Profissional,
- da página com foto;
- da qualificação civil;
- das páginas correspondentes
aos registros do contrato de tra-

balho.
h) Comprovante de endereço :
conta de luz,água ou telefone;
i) Certidão de Nascimento ou
Certidão de Casamento. Se viú-
vo, apresentar a Certidão de Óbi-
to e se divorciado, apresentar a
Averbação;
j) Certificado de Reservista e/ou
Carta Patente. Idade até 45 anos;
k) Certidão expedida pelo INSS,
indicando o tipo de aposentado-
ria;
l) Atestado de Antecedentes Cri-
minais expedido pela Secretaria
de Segurança Pública da área de
seu atual domicílio (original).

VII. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS:

1. A inscrição implicará a com-
pleta ciência e tácita aceitação
das normas e condições
estabelecidas neste Edital, so-
bre as quais não se poderá ale-
gar desconhecimento.

2. Será considerada nula a ins-
crição e desclassificado o can-
didato, com todas as suas de-
corrências, mesmo que
verificadas posteriormente, nas
seguintes situações :
a) Inexistência, omissão e/ou ir-
regularidades nas informações
dos documentos apresentados;
b) Ausência de documentos que
comprovem os requisitos exigi-
dos para o emprego em seleção,
conforme estipulado no capítulo
I.

2.1. Esses candidatos, consta-
rão  em lista, identificados como
“ não habilitados”, sem direito a
recursos.

3. O prazo de validade do pre-
sente Processo Seletivo será de
01 (um) ano, contado a partir da

data de sua homologação, po-
dendo ser prorrogado, uma úni-
ca vez por igual período.

4. O candidato não será contra-
tado nas condições abaixo:

a) Ter sido dispensado do servi-
ço público por justa causa;
b) Quando não gozar de boa
saúde física e mental ou ser por-
tador de deficiência incompatível
com o tipo de atividade que está
concorrendo;
c) Ser aposentado nos termos
da Constituição Federal, conso-
ante ao artigo 40, inciso I, estan-
do incluso em acumulação re-
munerada, excetuando-se os
cargos previstos em lei;
d) Estar em idade para aposen-
tadoria compulsória durante o
período de 06 (seis) meses de
contratação;
e) Estar em gozo de auxílio-do-
ença da Previdência Social.

5. O processo seletivo gerará
para o candidato, apenas a ex-
pectativa do direito à contratação.
A Prefeitura do Município de
Osasco reserva-se o direito de
proceder às convocações para
contratação no emprego em
época e quantidade que atenda
as necessidades de serviço e
ainda, o de lotar, em horário, a
qualquer momento e  em qual-
quer órgão da Administração
Pública, Direta ou Indireta.

6. Os casos omissos serão re-
solvidos pela Comissão de Pro-
cesso Seletivo.

Osasco, 10 de janeiro de 2008.

ALÊTO JOSÉ DE SOUSA
Coordenador da Comissão do

Processo Seletivo

EDITAL ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO
EDITAL Nº 006/2008

De ordem do Exmo. Prefeito do Município de Osasco, Sr. Emídio
Pereira de Souza, através do Decreto nº. 9.387/05 e Comissão espe-
cialmente constituída por meio da Portaria nº 309/07, faz saber que
fará realizar neste Município, processo seletivo para contratação por
prazo determinado, regido de acordo com as instruções discrimina-
das neste Edital, para provimento de empregos, no regime da Con-
solidação das Leis do Trabalho - CLT, nos termos da Lei 2094/89,
conforme abaixo, com seus respectivos códigos, vagas, cargas ho-
rárias semanais, vencimentos e requisitos necessários.

1. DO EMPREGO EM SELEÇÃO:
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2. DAS INSCRIÇÕES:

2.1. As inscrições serão realiza-
das, gratuitamente, e estarão
abertas no período de 14 à 18/
01/2008, no horário das 09:00 às
16:00 h.

2.2. A inscrição poderá ser feita,
pessoalmente ou por procura-
ção, nos dias e horário indicado,
onde estarão disponíveis fichas
de inscrição. Apresentar-se em
um dos locais indicados, muni-
do do original de um documento
de identidade;

2.3. Ler este edital na íntegra e
preencher corretamente a ficha
e o comprovante de inscrição,
datar e assinar o Termo de res-
ponsabilidade, todos fornecidos;

2.4. No caso de inscrição por pro-
curação, serão exigidas a entre-
ga do respectivo mandato, acom-
panhado de cópia do documen-
to de identidade do candidato, e
a apresentação da identidade do
procurador. Deverá ser apresen-
tada uma única procuração por
candidato, e esta ficará retida. O
candidato assumirá as conse-
qüências de eventuais erros co-
metidos por seu procurador ao
efetuar a inscrição;

2.5. Entregar a ficha de inscrição,
assim como, quando for o caso,
a procuração e a cópia
reprográfica do documento de
identidade do mandatário, sen-
do devolvido o comprovante.

3. LOCAL DE ATENDIMENTO:

3.1. Departamento de Adminis-
tração de Recursos Humanos.
Rua Primitiva Vianco, 757 – 2º
andar.
Osasco – Centro – SP
Tel. 2106-5308 ou 2106-5309

4. No ato da inscrição o candida-
to deverá entregar os seguintes
documentos para avaliação e
pontuação:

a) CURRÍCULO (original);
b) Documento de identificação -
ASTEGO (cópia simples acom-
panhada do original);
c) Diploma/Certificado de Con-
clusão do curso (cópia simples
acompanhada do original);
d) Certificado de conclusão do
curso citado no item 8.1.1 (cópia
simples acompanhada do origi-
nal);
e) Certidão de Nascimento dos
filhos menores de 18 (dezoito)
anos (cópia simples);
f)  Laudo Médico que ateste a
deficiência se for o caso (origi-

nal).
g) Carteira de Trabalho e Previ-
dência Social (CTPS), cópia sim-
ples das páginas com foto e da
qualificação,  e das páginas cor-
respondentes aos registros de
experiência;

h) Na falta de experiência regis-
trada em Carteira de Trabalho e
Previdência Social - CTPS, apre-
sentar Declaração, original com
timbre da empresa e assinatura
com firma reconhecida.

5. Os candidatos portadores de
deficiência deverão especificar
na ficha de inscrição, o tipo de
deficiência de que são portado-
res e ainda, anexar laudo médi-
co que ateste a espécie e o grau,
ou nível da deficiência, com ex-
pressa referência ao Código In-
ternacional de Doença-CID.

5.1. Às pessoas portadoras de
deficiência é assegurado, des-
de que aprovados, 5% (cinco por
cento) das vagas do presente
Processo Seletivo, desde que as
atribuições do emprego sejam
compatíveis com a deficiência de
que é portador, em obediência
ao disposto na Lei Federal nº
7853/89 e no Decreto Federal nº
3298/99.

6. Após a entrega dos documen-
tos relacionados no item 4, não
será permitido em hipótese al-
guma a juntada ou substituição
de quaisquer documentos.

7. DO PROCESSO SELETIVO:

7.1. O processo seletivo será
através de Entrevista Técnica e
avaliação dos documentos apre-
sentados, obedecendo aos cri-
térios apontados no item 8.1.1,
deste Edital.

7.2. O resultado da seleção pú-
blica será publicado em data a
ser divulgada na Imprensa Ofici-
al do Município de Osasco -
IOMO.

7.2.1. Eventuais recursos sobre
o resultado final, serão realiza-
dos em uma única vez, e deve-
rão ser protocolados na Divisão
de Protocolo Geral desta Prefei-
tura, situada à Av. Bussocaba, nº
300, Centro, Osasco (Sala 51 –
Paço Municipal), no prazo de 04
(quatro) dias úteis, a contar da
data da publicação do edital.

7.2.2. Não serão aceitos recur-
sos com data posterior à estipu-
lada no item 7.2.1. .
8. DA CLASSIFICAÇÃO:
8.1. Os candidatos inscritos se-

rão avaliados e classificados em
ordem decrescente da nota final
obtida através da avaliação do
Currículo, enumerados em 02
(duas) listas classificatórias,
sendo uma geral (todos os can-
didatos) e outra especial (porta-
dores de deficiência), que obe-
decerá os seguintes critérios:

8.1.1. Para pontuação dos em-
pregos:

a) Acima de 01 (um) ano de ex-
periência comprovada no em-
prego .Valor unitário:  1,0.
b) Acima de 03 (três) anos de
experiência comprovada no em-
prego .Valor unitário:  3,0.
c) Acima de 05 (cinco) anos de
experiência comprovada no em-
prego ..Valor unitário:  5,0.
d) Cursos de Aperfeiçoamento
concluído na área............Valor
unitário: 2,0.

8.1.1.1 A apresentação dos cur-
sos discriminados acima, será
limitada ao valor máximo de 10
(DEZ) pontos, sendo
desconsiderados os demais.

9. DO EMPATE:

9.1. Em caso de empate na clas-
sificação, terá preferência o can-
didato que sucessivamente:

a) Tiver maior tempo de experi-
ência;
b) Tiver maior número de filhos
menores de 18 anos; e,
c) For o mais idoso.

9.2. Para apuração do item 8,
será considerado como data li-
mite, o encerramento das inscri-
ções.

10. DA CONTRATAÇÃO:

10.1. Entrevista Técnica:

10.1.1. Os candidatos quando
convocados para admissão se-
rão avaliados através de Entre-
vista Técnica, realizada pelo Ór-
gão solicitante, que terá caráter
eliminatório.

10.2. São requisitos:

a) Ser brasileiro, nato ou natura-
lizado ou cidadão português com
igualdade de direitos ou estran-
geiros com situação regular (vis-
to de permanência com autori-
zação para trabalhar no país);
b) Ter idade mínima de 18 (de-
zoito) anos;
c) Estar quite com as obrigações
militares e eleitorais; e,
d) Possuir o requisito específico
para o exercício do emprego, nos

termos do item 1, deste Edital.

10.3. A contratação se dará quan-
do a Administração Municipal jul-
gar conveniente e obedecerá ri-
gorosamente a ordem de clas-
sificação final dos candidatos.

10.4. A convocação para preen-
chimento das vagas será feita
por meio de Edital a ser publica-
do na Imprensa Oficial do Muni-
cípio de Osasco - IOMO, ou ex-
tra-oficialmente, pela internet, no
site oficial da Prefeitura
(www.osasco.sp.gov.br).

10.5. A contratação será regida
pela Consolidação das Leis do
Trabalho - CLT.

10.6. O contrato terá prazo máxi-
mo de 06 (seis) meses, poden-
do ser prorrogado por igual perí-
odo, nos termos da legislação
vigente.

10.7. Quando convocado, o can-
didato deverá comparecer no dia,
horário e local estabelecido no
Edital. O candidato que não
comparecer em 05 (cinco) dias
úteis a contar do último dia esti-
pulado, será desclassificado
automaticamente.

10.8. O candidato convocado
será submetido a exame médi-
co pré-admissional em Órgão a
ser definido pela Prefeitura, que
terá decisão terminativa.

10.9. Considerado apto para o
desempenho do emprego públi-
co, o candidato será contratado
mediante a apresentação de
toda a documentação
comprobatória, conforme discri-
minado a seguir.

a) 02 (duas) fotos  2X2;
b) Cédula de Identidade (RG) -
...cópia simples;
c) Cadastro de Pessoa Física
(CPF) -........cópia simples;
d) Título de Eleitor  e  Compro-
vante  de  votação da última elei-
ção   ( 1º e 2º turno-Ano 2006) -
................cópia simples;
e) Carteira do PIS/PASEP ou ori-
ginal da Pesquisa Cadastral
expedida pela Caixa Ecônomica
Federal - ........cópia simples;
f) Carteira de Trabalho e Previ-
dência Social (CTPS) e Cópia
simples das págs. com foto e nº
de série, verso com dados pes-
soais;
g) Certidão de Nascimento ou
Certidão de Casamento (se viú-
vo, apresentar a Certidão de Óbi-
to e se divorciado, apresentar a
Averbação) - ........cópia simples;
h) Certificado de Reservista e/ou
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Carta Patente (idade até 45 anos)
-....cópia simples;
i)  Comprovante de endereço
(conta de luz,água,telefone) -
....cópia simples;
j) Certidão e/ou Declaração
expedida pelo Órgão competen-
te, que conste o cargo ou em-
prego exercido naquele órgão e
o horário de trabalho (plantão:
par ou impar), para comprovação
de acúmulo lícito de cargo ou
emprego público -..........original;
K) Registro no respectivo Con-
selho (ASTEGO) .............- cópia
autenticada ou cópia simples
acompanhada do original;
l) Certidão expedida pelo Órgão
competente, indicando o tipo de
aposentadoria (somente para os
aposentados em cargo/empre-
go/função públicos, desde que
os cargos estejam previstos nas
acumulações legais previstas na
Constituição Federal)-....original;

11. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS:

11.1. A inscrição implicará a com-
pleta ciência e tácita aceitação
das normas e condições
estabelecidas neste Edital, so-
bre as quais não se poderá ale-
gar desconhecimento.

11.2. A inexistência, omissão e/
ou irregularidades das informa-
ções de documentos, mesmo
que verificados posteriormente,
acarretarão em nulidade da ins-
crição e desclassificação do
candidato, com todas as suas
decorrências.

11.3. O prazo de validade do pre-
sente Processo Seletivo será de
01 (um) ano, contado a partir da
data de sua homologação, po-
dendo ser prorrogado, uma úni-
ca vez por igual período.

11.4. O candidato não será con-
tratado nas condições abaixo:

a) Ter sido dispensado do servi-
ço público por justa causa;
b) Quando não gozar de boa

saúde física e mental ou ser por-
tador de deficiência incompatível
com o tipo de atividade que está
concorrendo;
c) Ser aposentado nos termos
da Constituição Federal, conso-
ante ao artigo 40, incisos I, es-
tando incluso em acumulação
remunerada, excetuando-se os
cargos previstos em lei; e
d) Estar em gozo de auxílio-do-
ença da Previdência Social.

11.5. O processo seletivo gerará
para o candidato apenas a ex-
pectativa do direito à contratação.
A Prefeitura do Município de
Osasco reserva-se o direito de
proceder às convocações para
contratação no emprego em
época e quantidade que atenda
as necessidades de serviço.

11.6. Os casos omissos serão
resolvidos pela Comissão de
Processo Seletivo.

Osasco, 10 de janeiro de 2008.

ALÊTO JOSÉ DE SOUSA
Coordenador da Comissão de

Processo Seletivo

Corregedoria Geral da
GCMO

RETIFICAÇÃO

Na Portaria Interna da
Corregedoria Geral da Guarda
Civil Municipal n.° 189/2007,
publicada na Imprensa Ofici-al
do Município de Osasco, edição
574, página 07, de 27 de dezem-
bro de 2007:
Onde se lê: PROCEDIMETO DIS-
CIPLINAR N.° 029/2007
Leia-se: PROCEDIMENTO DIS-
CIPLINAR N.° 021/2005

Osasco, 09 de janeiro de 2008
BENEDITO DOMINGOS

MARIANO
Secretário da Administração



Imprensa Oficial do Município de OsascoPágina 78  Osasco, 10 de janeiro de 2008

DEPARTAMENTO
CENTRAL DE

 LICITAÇÕES  E
COMPRAS

ATO DA DIRETORA
AVISO DE ABERTURA DOS

ENVELOPES

LOCAL: Rua Narciso Sturlini, nº
161 - Centro - OSASCO/SP -
CONCORRÊNCIA Nº 008/07 –
Objetivando CONTRATAÇÃO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA EXECUÇÃO DA CONS-
TRUÇÃO DO CENTRO MUNICI-
PAL DE EDUCAÇÃO INTEGRA-
DA, CONFORME PROJETOS, A
SER EDIFICADO EM TERRENO
PÚBLICO LOCALIZADO NA AVE-
NIDA JOÃO ANDRADE, Nº 1261,
ESQUINA COM A AVENIDA IN-
TERNACIONAL, BAIRRO JAR-
DIM SANTO ANTÔNIO–
OSASCO/SP – A Diretora faz sa-
ber que fica MARCADA a sessão
pública de recebimento e aber-
tura dos envelopes, no endere-
ço acima mencionado, para o dia
14 de janeiro de 2008, às 10 ho-
ras, face a impugnação interpos-
ta ter sido decidida.

Osasco, 09 de janeiro de 2008.

ATO DA PRESIDENTE
AVISO DE PRORROGAÇÃO

A Presidente da Comissão Per-
manente de Licitações comuni-
ca que fica PRORROGADA a ses-
são pública de abertura dos En-
velopes da CONCORRÊNCIA Nº
014/07 – Objetivando
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA
DE ENGENHARIA PARA EXECU-
ÇÃO DA CONSTRUÇÃO DA ES-
COLA MUNICIPAL DE EDUCA-
ÇÃO INFANTIL–EMEI SÃO
PEDRO, A SER EDIFICADA EM
ÁREA PÚBLICA LOCALIZADA NA
RUA JOSÉ RODRIGUES DA
COSTA Nº 504–JD. SÃO PEDRO-
OSASCO/SP, do dia 11 de janei-
ro de 2008, às 10 horas para o
DIA 16 de JANEIRO de 2008, às
10 horas, no novo endereço, si-
tuado na Rua Narciso Sturlini, nº
161 - Centro - OSASCO/SP, ten-
do em vista a necessidade de
prazo para a reestruturação do
Departamento Central de Licita-
ções e Compras em virtude da
mudança de endereço.

Osasco, 10 de janeiro de 2007.

CRISTINA RAFFA VOLPI
RAMOS

Diretora DCLC
Presidente CPL1

SECRETARIA
DE ASSUNTOS

JURIDICOS

EXTRATOS

Processo: 28.282/2006; Contra-
to: 001/2008; Contratante: Muni-
cípio de Osasco; Contratada:
ECOOSASCO AMBIENTAL S.A.;
Assunto: Outorga da exploração,
por meio de concessão admi-
nistrativa, dos serviços de limpe-
za urbana prestados em regime
público, nos termos fixados pela
legislação municipal e na regu-
lamentação respectiva; Vigência:
30 (trinta) anos.

Atenciosamente,

Osasco, 10 de janeiro de 2008.

EXTRATOS

Processo: 35.231/2006; Contra-
to: 069/2007; Contratante: Muni-
cípio de Osasco; Contratada:
ABRASCO – Associação Brasi-
leira de Pós-Graduação em Saú-
de Coletiva; Assunto: Aquisição
de assinatura da Revista Ciên-
cia e Saúde Coletiva; Vigência:
12 (doze) meses.

Processo: 13.615/2007; Contra-
to: 126/2007; Comprador: Muni-
cípio de Osasco; Vendedora: Mix
Incorporadora de Imóveis Ltda;
Assunto: Aquisição de Imóvel.

Processo: 17.661/2003; Termo:
187/2007; Locatário: Município
de Osasco; Locador: Laureano
Pires Gomes; Assunto: Adita-
mento do contrato de Locação
Predial nº 057/2003, destinado
ao funcionamento do 2º Distrito
Policial de Osasco – Jardim
Novo Osasco; Vigência: 01 (um)
ano.

Processo: 22.021/1998; Termo:
197/2007; Locatário: Município
de Osasco; Locador: José
Michelini Filho; Assunto: Adita-
mento do contrato de Locação
Predial nº 027/2001, destinado
ao funcionamento do Departa-
mento Central de Licitações e
Compras - DCLC; Vigência: 06
(seis) meses.

Processo: 19.965/2005; Termo
198/2007; Locatário: Município
de Osasco; Locador: Nicolau
Dyrjawoj; Assunto: Aditamento
do contrato de Locação Predial
nº 007/2006, destinado ao funci-
onamento do Cartório da 276ª
Zona Eleitoral; Vigência: 01 (um)
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ano.

Processo: 22.931/2003; Termo
199/2007; Locatário: Município
de Osasco; Locador: Maria Cân-
dida Passos Martins Dyrjawoj;
Assunto: Aditamento do contrato
de Locação Predial nº 078/2003,
destinado ao funcionamento do
Centro de Valorização da Vida -
CVV; Vigência: 01 (um) ano.

Processo: 23.028/2007; Convê-
nio 147/2007; Convenentes: Mu-
nicípio de Osasco e a Associa-
ção das Mães Unidas do Novo
Osasco - AMUNO; Assunto:
Transferência de recursos finan-
ceiros do Fundo Municipal de
Direitos da Criança e do Adoles-
cente, gerido pelo Conselho Mu-
nicipal dos Direitos da Criança e
do Adolescente de Osasco para
a Associação das Mães Unidas
do Novo Osasco - AMUNO; Vi-
gência: 02/01/2007 a 31/12/
2007.

Osasco, 10 de janeiro de 2008.

SECRETARIA DE
FINANÇAS

JUSTIFICATIVA DE QUE-
BRA DE ORDEM

CRONOLÓGICA DE PAGA-
MENTOS

Em cumprimento a Resolução
02/2002 do Tribunal de Contas
do Estado de São Paulo, Seção
X – artigo 24 Da Ordem Crono-
lógica de Pagamentos, JUSTI-
FICAMOS o pagamento a Em-
presa Cia. Brasileira de Petró-
leo Ipiranga no valor de R$
76.004,00(Setenta e seis mil e
quatro reais), relativo as notas
fiscais nº.s 352019, 352020,
352908, 352909 e 352910 em
razão da descontinuidade de for-
necimento, prejudicando servi-
ços essenciais da Administra-
ção em função do não abasteci-
mento da frota, principalmente
nas áreas da saúde, guarda
municipal, funerária, etc.

Osasco, 09 de janeiro de 2.008.

José Rodrigues de Oliveira Neto
    Secretário em Exercício

PMO/Secretaria de Finanças

DEPARTAMENTO DE CONTROLE DO USO DO SOLO

SECRETARIA DE HABITAÇÃO E
DESENVOLVIMENTO URBANO

ATOS DO DIRETOR

COMUNIQUE-SE
N. º DE PROCESSOS. N. º DE PROCESSOS. N. º DE PROCESSOS.
14796/2007 25620/2007 26736/2007
26835/2007 18604/2007 26647/2007
26611/2007

COMUNIQUE-SE CI 91
N. º DE PROCESSOS. N. º DE PROCESSOS. N. º DE PROCESSOS.
18033/2007 26497/2007 14410/2007
21975/2006 26583/2007 23588/2006
21208/2007 26741/2007 26738/2007
26024/2007 26740/2007 19392/2007
26711/07 24985/2007 10190/2005
16598/2007 15551/2007 25031/2007
26598/2007 16992/2007 26246/2007
19055/2004 24715/2007 22651/2007
8809/2005 26583/2007 26261/2007
23177/2007 25952/2007 25032/2007
43951/2002 26427/2007 26587/2007
0385/2006 33121/2006 5793/2007
11073/2007 28772/2006 15216/2007
21405/2007 24319/2007 25607/2007
8407/2007 26593/2007 26072/2007
24249/2007 26616/2007 12607/2007
25669/2007 26661/2007 3132/2007

DEFERIDO PEDIDO DE PRAZO 30 DIAS
N. º DE PROCESSOS. N. º DE PROCESSOS. N. º DE PROCESSOS.
23968/2007

PROCESSOS INDEFERIDOS
N. º DE PROCESSOS. N. º DE PROCESSOS. N. º DE PROCESSOS.
18273/2005 19744/2007 19547/2007
20679/2007 16354/2007 37740/2006
19797/2007 16882/2007 19096/2007
18963/2007 18004/2007 14937/2007
36710/2006 18257/2004 36516/2006
1461/2003 37607/2006 19215/2007
17243/2007 13875/2007 19171/2007
33170/2006 24182/2003 33002/2006

EDITAL  DE PUBLICAÇÃO

EDITAL DE INTIMAÇÃO – De acordo com a lei 1.025/71, artigos 285 § 1º, 334 § 3º e 345
§2º, ficam os proprietários dos imóveis abaixo relacionados, Intimados no prazo de (08)
oito dias a contar da data de publicação a atenderem o comunique-se, conforme discrimi-
nação a seguir;
N. º AUTO DATA PROPRIETÁRIO
97651 08/01/2008 CLUBE ATLETICO OSASCO

EDITAL DE MULTA – De acordo com a lei 1732/83, artigos 1º, 4º, 11º, 12º e 13º com nova
redação dada pela lei 3569/00, artigo 1º, ficam os proprietários dos imóveis abaixo
relacionados multados, conforme discriminação a seguir:
N. º AUTO DATA PROPRIETÁRIO
97471 13/12/2007 MARIO DOS SANTOS
82565 02/04/2004 ROBERTO TOSHIMI SAKASEGAWA

EDITAL DE MULTA – De acordo com a lei 1025/71, artigos 345º § 2º, ficam os proprietários
dos imóveis abaixo relacionados multados, conforme discriminação a seguir:
N. º AUTO DATA PROPRIETÁRIO
97510 06/12/2007 MANOEL FERNANDES SERRA
97586 27/12/2007 WALDOMIRO EDGARD TOMKO

EDITAL DE MULTA – De acordo com a lei 2005/87, artigo 5º, ficam os proprietários dos
imóveis abaixo relacionados multados, conforme discriminação a seguir:
N. º AUTO DATA PROPRIETÁRIO
97476 17/12/2007 GERCIMAR PEREIRA DA SILVA

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO – De acordo com a lei 1732/83, artigos 11º e 12º com nova
redação dada pela lei 3569/00 em seu artigo 1º, ficam os proprietários dos imóveis abaixo
relacionados NOTIFICADOS a atenderem os respectivos autos, no prazo de 30 (trinta)
dias a contar da data da publicação, conforme segue:
N. º AUTO DATA INTERESSADO
96923 19/12/2007 ARGELDA M.C GUIMARÃES
97583 27/12/2007 ALBERTO SIMÕES
97396 04/12/2007 JOSE FELIPE NESTAL
97405 05/12/2007 ROMA – INCORP. E ADM DE BENS LTDA
97406 05/12/2007 ESPÓLIO DE MARIA JULIA SINDONA
97407 05/12/2007 CONSTRUMEGA CONSTRUTORA LTDA
97395 04/12/2007 ESPÓLIO DE CARLOS CESAR RIBEIRO
JAGUARIBE EKMAN

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO – De acordo com a lei 1732/83, artigos 4º e 13º com nova
redação dada pela lei 3569/00 em seu artigo 1º, ficam os proprietários dos imóveis abaixo
relacionados NOTIFICADOS a atenderem os respectivos autos, no prazo de 60 (sessenta)
dias a contar da data da publicação, conforme segue:
N. º AUTO DATA PROPRIETÁRIO
97585 27/12/2007 ALBERTO SIMÕES
97400 04/12/2007 ESPÓLIO DE CARLOS CESAR R. J EKMAN
97477 18/12/2007 MARIO DOS SANTOS
97399 04/12/2007 JOSE FELIPE NESTAL
97588 27/12/2007 JOÃO SILVINO WOLOCHIN
97398 04/12/2007 RUBENS LEONESE

Osasco, 10 de janeiro de 2008.

17732/2007 36205/2006

INDEFERIDO PEDIDO DE CANCELAMENTO DE MULTA
N. º DE PROCESSOS. N. º DA MULTA.
19016/2007 97601
30199/2000 68855
20840/1999 49948

DEFERIDO PEDIDO DE CANCELAMENTO DE MULTA
N. º DE PROCESSOS. N. º DA MULTA.
33521/2002 77592
375/2006 74869 e 74871

DEFERIDO PEDIDO DE RECONSIDERAÇÃO
N. º DE PROCESSOS. N. º PA. A RECONSIDERAR
22731/2007 24474/2006
21244/2007 20975/2006

DEFERIDO PEDIDO DE CANCELAMENTO DE MULTA E EMBARGO
N. º DE PROCESSOS. N. º DA MULTA.
26667/2007 97615

Osasco, 10 de janeiro de 2008.

SECRETARIA DE INDÚSTRIA,
COMÉRCIO E  ABASTECIMENTO

Processos – DEFERIDOS  Licença de Funcionamento
NUMERO INTERESSADO
35049/99 CONTABIL GUSMÃO S/C LTDA
15343/01 B&S CONSULTORIA E SERVIÇOS DE INFORMATICA S/C LTDA
18767/01 ELISABETE REGINA VICCHINI RIBEIRO ME
20340/02 JUAREZ ANDRADE
27788/03 ROBERTOUR AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA
00885/04 MASSA PNEUS COMERCIO E SERVIÇOS LTDA
03007/04 PAULISTA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE DIGITAÇÃO LTDA
15237/04 ZENAIDE ISIDORIA DA SILVA ME
13932/05 JOSE ADRIANO TAVARES SILVA
20445/05 WALDIR FENIX ZIBORDI INFORMATICA ME



Imprensa Oficial do Município de OsascoPágina 80  Osasco, 10 de janeiro de 2008

FUNDAÇÃO
INSTITUTO

TECNOLÓGICO
DE OSASCO

22056/05 NITROWEB INFORMATICA LTDA

05159/06 CONDOMINIO EDIFICIO VITORIA REGIA

30660/06 MICRO IMAGEM TECNOLOGIA SERVIÇOS E COMERCIO DE PEÇAS LTDA ME

34547/06 SIMONE VIEIRA DE SOUZA VITRO

06050/07 AMORIM JUNIOR ADVOCACIA

06053/07 ASSOCIAÇÃO PAULISTA DOS TECNICOS JUDICIARIOS

06163/07 CSTI SERVIÇOS DE INFORMATICA LTDA

07561/07 MARCELLE REVENDEDORA DE COMBUSTIVEIS LTDA

12412/07 PALOMARKOS PROMOTORA DE VENDAS E EVENTOS LTDA

15895/07 ROBERTO JOSE DA SILVA TELEFONIA ME

18536/07 ELIO & CARLOS ESTACIONAMENTO LTDA ME

Processos – INDEFERIDOS  Licença de Funcionamento

NUMERO INTERESSADO

04090/07 BRUNO CUNHA CÉGLIA AUTOMOBILISTICA ME

Processos – DEFERIDOS  Alteração de Atividades e Razão Social .

NUMERO INTERESSADO

20140/06 LAERTE CENTRO AUTOMOTIVO LTDA ME

Processos – DEFERIDOS  Alteração de Endereço

NUMERO INTERESSADO

03061/06 TECNO BIOS INFORMATICA COMERCIO E SERVIÇOS LTDA ME

19252/07 EMPILHADEIRAS SUL AMERICANAS SA

32420/06 JOSE CARLOS GRANDE

Processos – DEFERIDOS   Alteração de Endereço e Atividades

NUMERO INTERESSADO

11374/06 JOSE MARTINS DOS SANTOS OSASCO ME

Osasco, 07 de Janeiro de 2008.

Alcides Edilio Valente
Secretário Municipal  S.I.C.A

EDITAL PARA O
PROCESSO SELETIVO/2008
– VAGAS REMANESCENTES

O Dr. Benedito Domingos
Mariano, Presidente da Funda-
ção Instituto Tecnológico de
Osasco – FITO e o Prof. Dr.
Olímpio Murilo Capeli, Diretor da
Faculdade de Ciências da FITO,
no uso de suas atribuições e
conforme o disposto no Capítu-
lo I do Título V do Regimento In-
terno da Faculdade e do EDITAL
para o Processo Seletivo da FAC-
FITO de 2008, publicado no IOMO
em 25 de outubro de 2007, tor-
nam público que estarão aber-
tas as inscrições para preenchi-
mento das vagas remanescen-
tes para o primeiro semestre do
curso de Licenciatura em Peda-
gogia com habilitações em edu-
cação infantil, ensino fundamen-
tal e gestão escolar, de acordo
com o regulamento a seguir
:
 A – Período de inscrição: 9 de
janeiro de 2008 a 23 de janeiro
de 2008.

B – Local de inscrição: FAC-FITO
- Rua Angélica, 100 – Vila Nova
Granada – Osasco – SP. A ficha
inscrição estará disponível na
FAC-FITO e na Secretaria da Edu-
cação do Município de Osasco –
Rua da Saudade, 62 – Bela Vis-
ta – Osasco – SP.

     C – Horários para inscrições:
de segunda a sexta-feira, das
9h30min às 17h30min e
aos sábados das 9h às
11h00min.

     D – Curso, número de vagas,
turno diário de funcionamento e
duração:
•Pedagogia: 36 (trinta e seis) va-
gas para o período matutino, 48
(quarenta e oito) vagas para o
período vespertino e 12 (doze)
vagas para o período noturno –
06 (seis)  semestres;
•As vagas oferecidas são desti-
nadas aos professores que não
possuem formação superior na
proporção de  sendo 40% aos
professores PDI I e 60% aos pro-
fessores PEB I.

E – Habilitação funcional: esta-
rão habilitados a participar do
processo seletivo de v a -
gas remanescentes para o cur-
so de Pedagogia todos os pro-
fessores efetivos da rede pú-
blica do Município de Osasco, no
exercício da função em sala de

aula e que tenham cumprido o
período probatório de 3 (três)
anos.

F – Opção do candidato pelos
cursos oferecidos:
     O candidato  deverá  na ins-
crição escolher por um dos perí-
odos oferecidos, matu t ino ,
vespertino ou noturno;

G – Documentos necessários à
inscrição:
      I – Ficha de inscrição devida-
mente preenchida nos postos de
inscrição;
 II – Documento original de iden-
tidade;

H – Data e horário de realização
das provas:
      As provas do Processo Sele-
tivo 2008 serão realizadas em 27
de janeiro de 2008, das 9h às
12h. Os portões de acesso às
salas onde ocorrerão as provas
serão fechados dez minutos an-
tes do início das mesmas, as
8h50min.

I – Natureza das provas e núme-
ro de questões:
•Redação (nota de zero a dez) –
peso 5 (cinco);
•Comunicação e Expressão:
- Língua Portuguesa – 25 (vinte
e cinco) questões de múltipla es-
colha – peso 1 (um);
•Ciências:
- Matemática – 15 (quinze) ques-
tões de múltipla escolha – peso
1 (um);
•Conhecimentos Gerais
- Atualidades, História e Geogra-
fia – 10 (dez) questões de múlti-
pla escolha – peso 1 (um)
•Total de Pontos – 100 (cem).
J – Nível das provas:
Escolaridade do Ensino Médio;

     K – Critérios de classificação:
Os candidatos serão classifica-
dos em ordem decrescente se-
gundo o número total de pontos
obtidos em todas as provas, por
opção prévia de período, no limi-
te das vagas e obedecendo ao
critério de proporcionalidade do
item “D”;

 L – Condições de Classificação:
Comparecimento obrigatório em
todas as provas e desempenho
mínimo necessário em cada
uma delas. Será desclassifica-
do o candidato que obtiver zero
ponto em qualquer uma das pro-
vas ou que não obtiver pelo me-
nos 26 (vinte e seis) pontos na
soma dos pontos das provas de
Comunicação e Expressão, Ci-
ências e Conhecimentos Gerais.
As redações dos candidatos que
não obtiverem pelo menos 26

(vinte e seis) pontos nas demais
provas não serão consideradas
e nem corrigidas;

 M – Critério de Desempate:
O desempate na classificação
final, quando for o caso, será fei-
to  sucessivamente por:
a) número de pontos obtidos,
respectivamente, nas provas de
Língua Portuguesa e Matemáti-
ca;
b) critério de idade, dando-se
preferência ao candidato de mais
idade.

N – Documentos necessários
para matrícula:
 a)  Histórico Escolar completo
do Ensino Médio, com notas e
carga horária, ou diploma de
Curso Técnico, ou Magistério –
2 cópias reprográficas e o origi-
nal; aos alunos portadores de
Histórico Escolar (Ensino Médio)
obtidos no exterior, exigir-se-á
a equivalência dos estudos rea-
lizados de acordo com a l e -
gislação em vigor;
b)  Certidão de Nascimento ou
Casamento – 1 cópia
reprográfica e original;
c)  2 fotos recentes e iguais, ta-
manho 3x4;
d)  Título de Eleitor – 1 cópia
reprográfica e original;
e) Certificado de Reservista ou
Alistamento Militar – 1 cópia
reprográfica e original;
f)  Cédula de Identidade – 1 có-
pia reprográfica e original;
 g) Cadastro de Pessoa Física
(CPF) – 1 cópia reprográfica e
original;
h)  Requerimento de matrícula
(retirado na Secretaria da Facul-
dade);
 i) 2 vias do contrato de presta-
ção de serviços devidamente
preenchido e assinado (forneci-
do pela Secretaria da Faculda-
de).
obs.: poderão requerer dispen-
sa em Educação Física, os clas-
sificados que estiverem em con-
sonância com o disposto no ar-
tigo primeiro da Lei número 6503
de 13.12.1977;

     O – Prazo para efetivação da
matrícula dos candidatos convo-
cados em

Primeira Chamada: Os
convocados em primeira chama-
da deverão efetuar amat r í cu la
no período de 30 de janeiro de
2008 a 01 de fevereiro de 2008
das 9h às 18h na Faculdade,
à rua Angélica, nº. 100 –  Vila
Nova Granada – Osasco –
SP;

P – Validade do Processo Seleti-
vo:
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     O Processo Seletivo será vá-
lido apenas para o ano letivo
para qual foi realizado.

Q – As informações sobre os pro-
gramas e materiais necessári-
os para as provas:
       serão divulgadas no Manual
do Candidato, que será entregue
por ocasião da
  inscrição;

R – Relatório do Processo Sele-
tivo:
     Após o encerramento das
matrículas será encaminhado ao
Conselho Estadual de Educa-
ção o Relatório Geral, atendidas
as normas vigentes.

Osasco, 7 de janeiro de 2008.

Dr. Benedito Domingos
Mariano

Presidente da FITO
Prof. Dr. Francisco Eugenio

Barrella
Vice-Diretor da FAC-FITO

PORTARIA
Nº. 01/2008-FITO

BENEDITO DOMINGOS
MARIANO, Presidente da Funda-
ção Instituto Tecnológico de
Osasco-FITO, no uso de suas

PORTARIA
Nº. 02/2008-FITO

BENEDITO DOMINGOS
MARIANO, Presidente da Funda-
ção Instituto Tecnológico de
Osasco-FITO, no uso de suas
atribuições que lhe são
conferidas por lei, RESOLVE
constituir Comissão de funcio-
nários para a instauração de
SINDICÂNCIA, nos termos do
artigo 264, da Consolidação do

Processo de Compras
 n.º 262/07

Convite n.º 015/2007
Tipo: Menor Preço Unitário
Objeto: Fornecimento de
Combustível para a Frota

da FITO.

TERMO DE
HOMOLOGAÇÃO

Homologo o presente certame,
amparado no Parecer exarado
nos autos. Cumpram-se, no
mais, as demais formalidades
da Lei.

Osasco, 28 de dezembro de 2007.

atribuições que lhe são
conferidas por lei, RESOLVE
constituir Comissão de funcioná-
rios para a instauração de
SINDICÂNCIA, nos termos do
artigo 264, da Consolidação do
Estatuto dos Funcionários Públi-
cos de Osasco, para apuração
dos fatos narrados no Processo
nº. 611/07, conforme abaixo indi-
cado:

Presidente:  Cláudio Del Papa –
RG nº. 3.282.713
Secretária :  Nathalia Furtado
Soares Bocato – RG nº.
16.184.943
Membro:     Benedita Aparecida
Bueno – RG nº.  8.163.527
Membro:    Valmir Avelino Macha-
do – RG nº.  29.706.247-5

Estatuto dos Funcionários Públi-
cos de Osasco, para apuração
dos fatos narrados no Processo
nº. 612/07, conforme abaixo in-
dicado:

Presidente:  Cláudio Del Papa –
RG nº. 3.282.713
Secretária :  Nathalia Furtado
Soares Bocato – RG nº.
16.184.943
Membro:     Benedita Aparecida
Bueno – RG nº.  8.163.527
Membro:    Valmir Avelino Macha-
do – RG nº.  29.706.247-5

Benedito Domingos Mariano
Presidente

TERMO DE
ADJUDICAÇÃO

Processo de Compras n.º 262/
2007
Edital de Convite n.º 015/2007
Tipo: Menor Preço Unitário
Objeto: Fornecimento de Com-
bustível para a Frota da FITO.

Na licitação acima, ficam adjudi-
cados, os ITENS
1 - R$ 2,3999; 2 - R$ 1,8999; 3 –
R$ 1,239; 4 – R$ 23,80; 5 – R$
13,80; 6 – R$ 29,60; 7 – R$ 27,80;
8 – R$ 27,60; em favor da em-
presa AUTO POSTO
MONTAGNOLLI LTDA.  O critério
de julgamento utilizado foi  o de
menor preço unitário, nos termos
da Lei 8.666/93 (e alterações) e
do Edital de Convite n.º 015/07.

Osasco, 28 de dezembro de 2007.

Claudio Del Papa
Presidente da Comissão de

Licitações

 Faço saber que pretendem casar-se e apresentaram os documentos exigidos pelo art. 1525, n°  I, III e IV do Código Civil Brasileiro :

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

PODER JUDICIÁRIO

Registro Civil das Pessoas - 2º Subdistrito do Município  de Osasco - SP

 EDSON  LUÍS  DOS  SANTOS, solteiro, office boy,  nascido em 1º

Subdistrito de Osasco, SP (09/02/1979), residente e domiciliado na

rua Belmont viela Mergulhão nº 30 Jardim Aliança, Osasco, SP, filho

de JOSÉ  NIVALDO DOS SANTOS FILHO e de CELCI DE BRITO

SANTOS.     NUBIA  FIRMINO  DOS  SANTOS,  solteira, do lar,  nascida

em  São  Paulo  Capital, SP 08/07/1980), residente e domiciliada na

rua Belmont  viela  Mergulhão  nº  30  Jardim  Aliança,  Osasco,  SP,

filha de ROSENTINO  FIRMINO DOS SANTOS e de ALDACI RIBEIRO

DOS SANTOS.Osasco 27/12/07   Se alguém souber de algum impe-

dimento que oponha - o na forma da lei  Lavro o presente para ser

afixado na Imprensa Oficial do Município de Osasco SP  

WELLINGTON  JOSÉ  DOS  SANTOS  DO  NASCIMENTO, solteiro,

ajudante geral, nascido em Japeri, RJ (14/03/1983),  residente e

domiciliado  na  rua  Antonio  Ricardo  Ventura Nitão nº 05 casa B Vila

São  José,  Osasco,  SP,  filho  de  SEBASTIÃO  GERALDO DO NAS-

CIMENTO e de MARIA  SEVERINA DOS SANTOS.    MARIA  SILVANA

MUNIZ  DE  ALMEIDA,  solteira,   operadora  de  caixa,  nascida  em

Jupi,  PE (29/09/1987), residente e  domiciliada  na  rua  Antonio

Ricardo  Ventura Nitão nº 05 casa B Vila São  José,  Osasco,  SP,  filha

de EDVALDO FELIX DE ALMEIDA e de MARIA CATARINA

MUNIZ.Osasco 08/01/08

WAGNER  ANTONIO  PADUN,  divorciado, contador,  nascido  em  1º

Subdistrito  de  Osasco, SP (31/10/1970), residente e domiciliado  na

rua  Mahamaud  Ibrahim  nº  09  Presidente Altino, Osasco, SP, filho

de  MYKOLA PADUN e de CLEUZA MARIA PADUN.    ELISANDRA  DOS

SANTOS, solteira, recepcionista,  nascida em Subdistrito Indianópolis

São Paulo Capital, SP (22/01/1977),  residente  e  domiciliada  na rua

Mahamaud Ibrahim nº 09 Presidente Altino,  Osasco, SP, filha de

ADENOR JOSE DOS SANTOS e de LEONOR DOS SANTOS.

Osasco 08/01/08

CLAUDIO DE JESUS, solteiro, conferente, nascido  em  Distrito  da

Sede em Barueri, SP (20/02/1977), residente e domiciliado na  rua

Rio  Grande  de  Serra nº 96 Vila Menck, Osasco, SP, filho de FLORINDA

MARIA DE JESUS.     RAQUEL  MARQUES  DA  SILVA,  solteira, do lar,

nascida em Subdistrito Lapa São Paulo Capital, SP (27/04/1981),

residente e  domiciliada  na rua Rio Grande da Serra nº 96 Vila

Menck, Osasco, SP, filha  de ANTONIO MARQUES DA SILVA e de

IRENE MARIA DA SILVA.                       Osasco 09/01/08

Se alguém souber de algum impedimento que oponha-o na forma

da lei  Lavro o presente para ser afixado na Imprensa Oficial do

Municipio de Osasco SP   
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