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OSASCO, 25 DE OUTUBRO DE 2007

m%rensa Oficial
do

unicipio de Osasco

DISTRIBUIGAO GRATUITA

EDIGAO N°563 ANO X

PODER EXECUTIVO

GABINETE DO

PREFEITO
LEIS

LEI N.24.158, de 25 de
outubro de 2007.

Dispde sobre a denominagéo de
Viela
Mario Carretero, Jardim Cipava.

Projeto de Lei n.? 95/07, de auto-
ria do Sr. Vereador Osvaldo
Verginio da Silva

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Municipio de Osasco, usando
das atribuicbes que lhe séo
conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Muni-
cipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. I° Passa a denominar-se Vi-
ela Mario Carretero a atual Viela
n® 16, que tem inicio na Rua
Emiliano Manojo e término a Rua
Padre José Antonio Ibiapina, ten-
do como paralela a direita a Vie-
la Paulo Bortotti e a esquerda Rua
Benedito Lopes da Silva, Jardim
Cipava.

Art. 2° As despesas com esta exe-
cugao, correrdo por conta do or-
camento vigente.

Art. 32 Esta lei entra em vigor na
data de sua publicagao.

Osasco, 25 de outubro de 2007.

LEI N.2 4.159, de 25 de
outubro de 2007.

Insere no Calendario Oficial do
Municipio de Osasco, o,FESTI-
VAL ESTUDANTIL DE MUSICA.

Projeto de Lei n® 83/07, de auto-
ria do Vereador Mario Luiz Guide.

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Municipio de Osasco, usando

das atribuicbes que lhe sao
conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Muni-
cipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei

Art. |2 Fica inserido no Calenda-
rio Oficial do Municipio de
Osasco, 0 “FESTIVAL ESTUDAN-
TIL DE MUSICA”.

Art. 22 O festival devera ser reali-
zado sempre no més de setem-
bro ou outubro de cada ano.

Art. 3° Poderao participar do Fes-
tival os estudantes do Ensino
Médio, Supletivos, Cursos Pré-
Vestibulares e Universitarios da
rede publica e particular do mu-
nicipio de Osasco.

Art. 4° O Festival Estudantil de
Musica sera promovido e orga-
nizado através da Secretaria Mu-
nicipal de Cultura.

Art. 52 O Executivo regulamenta-
rd a presente lei no prazo de 60
(sessenta) dias a contar da data
de sua publicagéo.

Art. 6° As despesas decorrentes
da execucd@o dessa lei correrdo
por conta das dotacbes orca-
mentarias préprias,
suplementadas se necessario.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na
data de sua publicagéo.

Osasco, 25 de outubro de 2007.

EMIDIO DE SOUZA
Prefeito

DECRETOS

DECRETO N¢ 9.837,de 19
de outubro de 2007.

Declara de utilidade publica a
Associagao de Protecdo a Mater-
nidade, a Infancia e a Adolescén-
cia—ASPROMATINA.

DR. EMIDIO DE SOUZA, Prefeito
do Municipio de Osasco, usan-
do das atribuicbes que lhe séo
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 12 Fica declarada de utilida-
de publica, nos termos da Lei n®
2.717, de 2 de dezembro de
1992, a Associacao de Protecao
a Maternidade, a Infancia e a
Adolescéncia—ASPROMATINA.

Art. 2° As despesas decorrentes
com a execucao deste Decreto
correrdo por conta de dotacdes
constantes no orcamento vigen-
te.

Art. 3° Este Decreto entra em vi-
gor na data da sua publicagéo.

Osasco, 19 de outubro de 2007.

DECRETO N29.838, de 25
de outubro de 2007.

Dispbe sobre denominacédo de
ruas do assentamento social
Area | do Jardim Rochdale.
EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Municipio de Osasco, usando
das atribuicdes que lhe séo
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 12 Passa a denominar-se
Rua Catanduva, a atual Rua A,
que tem seu inicio na Rua
Manaus e término na faixa de
preservacao (Brago Morto do Rio
Tieté).

Art. 22 Passa a denominar-se
Coroados, a atual Rua B, que tem
inicio na Rua Manaus e término
na faixa de preservacédo (Braco
Morto do Rio Tieté).

Art. 32 Passa a denominar-se
Cosmopolis, a atual Rua C, que
tem seu inicio na Rua Manaus e
término na faixa de preservacgao
(Brago Morto do Rio Tieté).

Art. 4° Passa a denominar-se

Divinépolis, a atual Rua D, que
tem inicio na Rua Manaus e tér-
mino na faixa de preservacao
(Brago Morto do Rio Tieté).

Art. 52 Passa a denominar-se
Herculandia, a atual Rua F, que
tem inicio na conhecida Rua
Tocantins e término na conheci-
da Rua Amapa.

Art. 6° Passa a denominar-se
Fernanddpolis, a atual Rua G,
que tem inicio na Rua Manaus e
término na faixa de preservacao
(Brago Morto do Rio Tieté).

Art. 7° Passa a denominar-se
Penapolis, a atual Rua K, que
tem inicio na Rua Manaus e tér-
mino na faixa de preservacao
(Bragco Morto do Rio Tieté).

Art. 8°. Passa a denominar-se
Céndido Mota, a atual Rua H, que
tem inicio na Rua Manaus e tér-
mino na faixa de preservagao
(Brago Morto do Rio Tieté).

Art. 92 Passa a denominar-se
Flérida Paulista a atual Rua |, que
tem inicio na Rua Manaus e tér-
mino na faixa de preservagao
(Brago Morto do Rio Tieté).

Art. 10. Passa a denominar-se
Lencois Paulista, a atual Rua J,
que tem inicio na Rua Manaus e
término na faixa de preservacgao
(Brago Morto do Rio Tieté).

Art. 11. Passa a denominar-se
Monte Castelo, a atual Rua L,
que tem seu inicio na Rua
Manaus e término na faixa de
preservacao (Brago Morto do Rio
Tieté).

Art. 12. As despesas decorren-
tes da execucgao deste Decreto
correrdo por conta de dotacdo
constante no orgcamento vigen-
te.

Art. 13. Este decreto entra em vi-
gor na data de sua publicacao.

Osasco, 25 de outubro de 2007.
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Dispbe sobre denominacgéo so-
cial de logradouro no Assenta-
mento Social Vila Santa Isabel,
no bairro Conceigéo.

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Municipio de Osasco, usando
das atribuicbes que lhe sé@o
conferidas por lei

DECRETA:

Art. 12 Passa a denominar-se
Rua José Luiz de Jesus Santos,
a atual Rua M, que tem inicio na
conhecida Avenida Aparecido
Evangelista de Souza e término
na Avenida Victor Civita, Assen-
tamento Social Vila Santa Isa-
bel, no bairro Conceicao.

Art. 2° As despesas decorrentes
da execucao deste Decreto cor-
rerdo por conta de dotacao cons-
tante no orgamento vigente.

Art. 32 Este Decreto entra em vi-
gor na data de sua publicacao.

Osasco, 25 de outubro de 2007.

DECRETO N2 9.840, de 25 de
outubro de 2007.

DispOe sobre abertura de Crédi-
to Adicional Suplementar ao or-
camento vigente e da outras pro-
vidéncias.

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Municipio de Osasco, usando
das atribuicbes que lhe séo
conferidas pela lei n® 4.095, de
28 de dezembro de 2.006, artigo
59, item I,

DECRETA:

Art 12 Fica aberto um Crédito
Adicional Suplementar ao Orca-
mento vigente, na importancia de
R$ 1.555.000,00(Hum milhéo,
quinhentos e cinquenta e cinco
mil reais), observando-se as
classificacdes Institucional, Eco-
némica e Funcional-
Programatica, conforme se-
gue:01 CAMARA MUNICIPAL
001 Camara Municipal
01001.01031 0001 2.001 Remu-
neracao de Pessoal Ativo e En-
cargos3.1.90.11 Venc. E Vanta-
gens Fixas - Pessoal Civil 01110
01001.100.000,00 3 3.1.90.13
Obrigacdes Patronais 01110
0100 415.000,00 4
01001.01031 0001 2.002 Manu-

Consumo 01110 010040.000,00
6 TOTAL 1.555.000,00

Art. 22 O Crédito Adicional Su-
plementar de que trata o artigo
anterior sera coberto com recur-
sos de acordo com o artigo 43, §
19, inciso lll, da Lei Federal n®
4.320, de 17 de margo de 1.964,
conforme segue:01 CAMARA
MUNICIPAL 001 Camara Muni-
cipal 01001.01031 0001 2.002
Manutencao dos Servicos Ad-
ministrativos3.3.90.37 Locacéo
de Méao de Obra 01110
010040.000,00 11 01001.01031
0003 1.003 Construcao/Refor-
ma/Ampliacdo de Préprios
Munic. E Publicos4.4.90.51
Obras e Instalagdes 01110 0100
1.515.000,00 18
TOTAL1.555.000,00

Art. 32 Este decreto entra em vi-
gor na data de sua publicacao.
Art. 42 Revogam-se as disposi-
¢bes em contrério.

Osasco, 25 de outubro de 2007.

DECRETO N.29.841, de 25 de
outubro de 2007.

Dispoe sobre abertura de Crédi-
to Adicional Suplementar ao or-
camento vigente e da outras pro-
vidéncias.

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Municipio de Osasco, usando
das atribuicbes que lhe séo
conferidas pela lei n® 4.095, de
28 de dezembro de 2.006, artigo
52 itemlll,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto um Crédito Adi-
cional Suplementar ao Orcga-
mento vigente, na importancia
de: R$ 1.364.911,00

(um milhéo, trezentos e sessen-
ta e quatro mil, novecentos e
onze reais) , observando as
classificagdes Institucional, Eco-
némica e Funcional-
Programética, conforme segue:
1057 19 ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO 001 Encargos
Gerais do Municipio
0412200542000 Centralizagao
das despesas comuns 339039
OUTROS SERVICOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURIDICA
0100 01110 R$ 1.164.911,00
521 09 SECRETARIADE SAU-
DE 001 Gabinete do Secreta-
rio de Saude 0412600011099

RH 339039 OUTROS SERVI-
COS DE TERCEIROS - PESSOA

JURIDICA 0121 01310
200.000,00
Total 1.364.911,00

Art. 22 O Crédito Adicional Suple-
mentar de que trata o artigo an-
terior sera coberto em conformi-
dade com o artigo 43, § 19,
inciso | da Lei Federal n® 4.320,
de 17 de margo de 1.964.

Art. 32 Este decreto entra em vi-
gor na data de sua publicacao.

Osasco, 25 de outubro de 2007.

DECRETO N.2 9.842,de 25de
outubro de 2007.

Dispde sobre abertura de Cré-
dito Adicional Suplementar ao or-
camento vigente e da outras pro-
vidéncias.

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do

Municipio de Osasco, usando

das atribuicbes que Ihe séo

conferidas pela lei n® 4.095, de

28 de dezembro de 2.006, artigo
2 itemlll,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto um Crédito
Adicional Suplementar ao Orca-
mento vigente, na importancia
de: R$10.808,00 (dez mil,
oitocentos e oito reais) , ob-
servando as classificagbes
Institucional, Econdmica e Fun-
cional-Programatica, conforme
segue: 02 GABINETE DO PRE-

FEITO 006 Fundo Social de
Solidariedade
0824400062019 Campanhas

Sociais 339032 MATERIAL DE
DISTRIBUICAO GRATUITA
0215 0611010.808,00

Total 10.808,00

Art. 22 O Crédito Adicional Suple-
mentar de que trata o artigo an-
terior sera coberto em conformi-
dade com o artigo 43, § 19,
inciso Il da Lei Federal n®4.320,
de 17 de marco de 1.964.

Art. 32 Este decreto entra em vi-
gor na data de sua publicacao.

Osasco, 25 de outubro de 2007.

Institui a Comissao Preparatéria
para as Comemoragdes do Cen-
tenario da Imigracdo Japonesa
no Brasil.

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Municipio de Osasco, usando
das atribuicdes que lhe séo
conferidas por lei, e
CONSIDERANDO a Lein®2.287,
de 19 de julho de 1990, que Ins-
titui o Dia da Imigracdo Japone-
sa no Brasil, a ser comemora-
do, anualmente, em 18 de junho,
CONSIDERANDO que no proxi-
mo dia 18 de junho de 2008 se
comemora o Centenario da Imi-
gracao Japonesa no Brasil,
DECRETA:

Art. 12 Fica instituida a Comis-
sao Preparatéria para as Come-
morac¢des do Centenario da Imi-
gracao Japonesa no Brasil.

Paragrafo unico. A Comisséo
instituida no caput deste artigo
fica responsavel pelos prepara-
tivos para as comemoracdes do
centenario da imigragao japone-
sa no Brasil, no ambito do Muni-
cipio de Osasco.

Art. 2° A Comissao instituida por
este Decreto obedecera a se-
guinte composicao:

| — dois representantes da comu-
nidade nipo brasileira de
Osasco, indicados pelo Chefe do
Poder Executivo;

Il — dois representantes da Ca-
mara Municipal de Osasco;

Il — trés representantes da
ACENBO - Associagéo Cultural
e Esportiva Nipo Brasileira de
Osasco.

Art. 32 Este Decreto entra em vi-
gor na data de sua publicacao.

Osasco, 25 de outubro de 2007.

DECRETO N29.844, de 25
de outubro de 2007.

Declara facultativo o ponto no dia
12 de novembro de 2007, em co-
memoragéo ao Dia de Todos os
Santos, na forma que especifi-
ca.

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Municipio de Osasco, usando
das atribuicbes que lhe sao
conferidas por lei,

DECRETA:
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Art. 12 Fica decretado facultativo
0 ponto nas reparticdes publicas
municipais no dia 1° de novem-
bro do corrente, quinta-feira, em
comemoracéo ao Dia de Todos
os Santos.

Art. 22 Excetuam-se do disposto
neste Decreto as reparticdes
que, por sua natureza, necessi-
tam de funcionamento
ininterrupto, cujos servicos se-
jam considerados essenciais.

Art. 32 Este Decreto entra em vi-
gor na data de sua publicacao.

Osasco, 25 de outubro de 2007.

DECRETO N<29.845, de 25
de outubro de 2007.

Declara de utilidade publica,
para o fim de desapropriagéo, a
area que especifica.

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Municipio de Osasco, usando
das atribuicbes que lhe sao
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada de utilida-
de publica, para fim de ser de-
sapropriada judicialmente ou
adquiridas mediante acordo, a
area de terreno para a regulari-
zacao Fundiaria e urbanizagcéo
do imovel localizado no lote
7(parte) e lotes 205 a 230, lotes
5(parte) e 6 da Quadra 154 — Vila
Quitauna — Osasco, excluidas as
area de uso publico constantes
no perimetro.

Art. 2° A area referida no artigo
anterior, assinalada em planta
anexa ao Processo n® 22.348/
2007, assim se descreve e con-
fronta:

IMOVEL: Lote 7 (parte) e lotes
205 a 230, Lotes 6 e 5 (parte) —
Quadra 154 — Vila Quitauna.
coOD. CONTRIB.:
23232.34.58.2589

PROPR.: Vitor Makhoul.
LOCAL: Rua 56 — Vila Quitauna.
AREA.: 30.036,80 m?

“Mede 315,90 m de frente para
Rua 56, em linha quebrada;
65,25 m da frente aos fundos do
lado direito, de quem da Rua 56
olha para o terreno, confrontan-
do com a viela 5, Rua Sizenando
Gomes de Sa — Jardim Padroei-
ra ll; 100,20 m da frente aos fun-
dos, do lado esquerdo, confron-
to com os lotes 5 e 11 da quadra
da C do Jardim Padroeira Il, Rua
Maria Quitéria de Jesus
Medeiros e Area Publica da Pre-

feitura do Municipio de Osasco
e, nos fundos em linha irregular,
divide com o cérrego, encerran-
do a area total de 30.036,80m2.
Distancia de 60,00 m do canto
formado pela Rua 56 com a Rua
62, lado direito de quem desta
Ultima rua vai para Rua 56.”

Art. 3° A desapropriagdo de que
trata este decreto é declarada de
natureza urgente para efeito de
imissdo de posse.

Art. 4° As despesas decorrentes
da execucdo deste Decreto cor-
rerdo por conta de dotagdes
constantes no orcamento vigen-
te.

Art. 52 Este Decreto entra em vi-
gor na data da sua publicacao.

Osasco, 25 de outubro de 2007.

EMIDIO DE SOUZA
Prefeito

AP N2. 856/2007

PROCESSO ADM: N¢. 21231 /
2007

INTERESSADO: SDTI

ASSUNTO: RENOVACAO DE
CONTRATO

DESPACHO:

Ante os elementos que instruem
0 processo em epigrafe, AUTO-
RIZO:

— A prorrogacéo dos contratos
dos servidores temporarios in-
dicados as fls. 02, escolhidos
mediante selecdo publica
requerida Secretaria de Desen-
volvimento, Trabalho e Incluséo,
por mais seis meses a partir da
data de vencimento do referido
contrato.

2 — PUBLIQUE-SE, e encami-
nhe-se ao Departamento de Ad-
ministracdo de Pessoal para
providéncias.
Osasco, 08 de outubro de 2007.
AP N¢. 857/2007

PROCESSO ADM: N¢. 20804 /
2007

INTERESSADO: SA/DAP

ASSUNTO: RENOVAGAO DE
CONTRATO

DESPACHO:

Ante os elementos que instruem

0 processo em epigrafe, AUTO-
RIZO:

1 — A prorrogacéo do contrato do
servidor temporario indicado as
fls. 02, escolhido mediante se-
lecdo publica requerida pela
Secretaria de Administragdo, por
mais seis meses a partir da data
de vencimento do referido con-
trato.

2 — PUBLIQUE-SE, e encami-
nhe-se ao Departamento de Ad-
ministracao de Pessoal para
providéncias.

Osasco, 08 de outubro de 2007.
AP N2, 858/2007

PROCESSO ADM: N¢. 20998 /
2007

INTERESSADO: SOT

ASSUNTO: PRORROGACAO DE
CONTRATOS
DESPACHO:

Ante os elementos que instruem
0 processo em epigrafe, AUTO-
RIZO:

1 — A prorrogagao dos contratos
dos servidores temporarios in-
dicados as fls. 02, escolhidos
mediante selecdo publica
requerida pela Secretaria de
Obras e Transportes, por mais
seis meses a partir da data de
vencimento dos referidos contra-
tos.

2 — PUBLIQUE-SE, e encami-
nhe-se ao Departamento de Ad-
ministracdo de Pessoal para
providéncias.

Osasco, 08 de outubro de 2007.
AP N¢<. 859/2007

PROCESSO ADM: N¢. 20995 /
2007

INTERESSADO: SA/DCLC

ASSUNTO: PRORROGAGAO DE
CONTRATO

DESPACHO:

Ante os elementos que instruem
o processo em epigrafe, AUTO-
RIZO:

1 — A prorrogacéao do contrato do
servidor temporario indicado as
fls. 02, escolhido mediante se-
lecdo publica requerida pela
Secretaria de Administracdo, por
mais seis meses a partir da data
de vencimento do referido con-

trato.

2 — PUBLIQUE-SE, e encami-
nhe-se ao Departamento de Ad-
ministracdo de Pessoal para
providéncias.

Osasco, 08 de outubro de 2007.
AP N2. 860/2007

PROCESSO ADM: N¢. 21241 /
2007

INTERESSADO: SC

ASSUNTO: PRORROGACAO DE
CONTRATOS

DESPACHO:

Ante os elementos que instruem
0 processo em epigrafe, AUTO-
RIZO:

1 — A prorrogacao dos contratos
dos servidores temporarios in-
dicados as fls. 02, escolhidos
mediante selecdo publica
requerida pela Secretaria de
Cultura, por mais seis meses a
partir da data de vencimento dos
referidos contratos.

2 — PUBLIQUE-SE, e encami-
nhe-se ao Departamento de Ad-
ministracao de Pessoal para
providéncias.

Osasco, 08 de outubro de 2007.
AP Ne, 861/2007

PROCESSO ADM: N¢. 20910 /
2007

INTERESSADO: SE

ASSUNTO: PRORROGACAOQ DE
CONTRATOS

DESPACHO:

Ante os elementos que instruem
0 processo em epigrafe, AUTO-
RIZO:

1 — A prorrogagé@o dos contratos
dos servidores temporarios in-
dicados as fls. 02/06, escolhidos
mediante selegcdo publica
requerida pela Secretaria de
Educacéo, por mais seis meses
a partir da data de vencimento
dos referidos contratos.

2 — PUBLIQUE-SE, e encami-
nhe-se ao Departamento de Ad-
ministracdo de Pessoal para
providéncias.

Osasco, 08 de outubro de 2007.
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AP N©. 862/2007

PROCESSO ADM: N¢. 21239 /
2007

INTERESSADO: GP

ASSUNTO: PRORROGACAQ DE
CONTRATO

DESPACHO:

Ante os elementos que instruem
0 processo em epigrafe, AUTO-
RIZO:

1 — A prorrogacéao do contrato do
servidor tempordrio indicado as
fls. 02, escolhido mediante se-
lecéo publica requerida Gabine-
te do Prefeito, por mais seis
meses a partir da data de venci-
mento do referido contrato.

2 — PUBLIQUE-SE, e encami-
nhe-se ao Departamento de Ad-
ministracao de Pessoal para
providéncias.

Osasco, 08 de outubro de 2007.
AP N2. 863/2007

PROCESSO ADM: N¢. 20993 /
2007

INTERESSADO: SEHDU

ASSUNTO: PRORROGACAO DE
CONTRATOS

DESPACHO:

Ante os elementos que instruem
0 processo em epigrafe, AUTO-
RIZO:

1 — A prorrogacao dos contratos
dos servidores temporarios in-
dicados as fls. 02/02v, escolhi-
dos mediante selegcdo publica
requerida pela Secretaria de
Habitacdo e Desenvolvimento
Urbano, por mais seis meses a
partir da data de vencimento dos
referidos contratos.

2 — PUBLIQUE-SE, e encami-
nhe-se ao Departamento de Ad-
ministracao de Pessoal para
providéncias.
Osasco, 08 de outubro de 2007.
AP N2. 864/2007

PROCESSO ADM: N¢°. 21479 /
2007

INTERESSADO: FSS

ASSUNTO: RENOVAGAO DE
CONTRATO

DESPACHO:

Ante os elementos que instruem
o processo em epigrafe, AUTO-
RIZO:

1 — A prorrogacao dos contratos
dos servidores temporarios in-
dicados as fls. 02/02v, escolhi-
dos mediante selecao publica
requerida pelo Fundo Social de
Solidariedade, por mais seis
meses a partir da data de venci-
mento dos referidos contratos.

2 — PUBLIQUE-SE, e encami-
nhe-se ao Departamento de Ad-
ministracdo de Pessoal para
providéncias.

Osasco, 08 de outubro de 2007.
AP N2. 865/2007

PROCESSO ADM: Ne@. 21232 /
2007

INTERESSADO: SDTI

ASSUNTO: RENOVACAO DE
CONTRATO

DESPACHO:

Ante os elementos que instruem
o processo em epigrafe, AUTO-
RIZO:

1 — A prorrogacao dos contratos
dos servidores temporarios in-
dicados as fls. 02/02v, escolhi-
dos mediante selegao publica
requerida Secretaria de Desen-
volvimento, Trabalho e Inclusao,
por mais seis meses a partir da
data de vencimento do referido
contrato.

2 — PUBLIQUE-SE, e encami-
nhe-se ao Departamento de Ad-
ministracdo de Pessoal para
providéncias.

Osasco, 08 de outubro de 2007.
AP N<. 866/2007

PROCESSO ADM: N¢. 21548 /
2007

INTERESSADO: GP

ASSUNTO: PRORROGACAO DE
CONTRATO

DESPACHO:

Ante os elementos que instruem
o processo em epigrafe, AUTO-
RIZO:

1 — A prorrogagéo do contrato do
servidor temporario indicado as
fls. 02, escolhido mediante se-

lecéo publica requerida Gabine-
te do Prefeito, por mais seis
meses a partir da data de venci-
mento do referido contrato.

2 — PUBLIQUE-SE, e encami-
nhe-se ao Departamento de Ad-
ministracao de Pessoal para
providéncias.

Osasco, 08 de outubro de 2007.
AP N2. 867/2007

PROCESSO ADM: N¢. 20801 /
2007

INTERESSADO: SICA

ASSUNTO: RENOVACAO DE
CONTRATO

DESPACHO:

Ante os elementos que instruem
o processo em epigrafe, AUTO-
RIZO:

1 — A prorrogacao dos contratos
dos servidores temporarios in-
dicados as fls. 01, escolhidos
mediante selecao publica
requerida pela Secretaria de In-
dustria, Comércio e Abasteci-
mento, por mais seis meses a
partir da data de vencimento dos
referidos contratos.

2 — PUBLIQUE-SE, e encami-
nhe-se ao Departamento de Ad-
ministracdo de Pessoal para
providéncias.

Osasco, 08 de outubro de 2007.
AP Ne. 868/2007

PROCESSO ADM: N¢. 20802 /
2007

INTERESSADO: SA/DSA

ASSUNTO: PRORROGACAOQ DE
CONTRATO

DESPACHO:

Ante os elementos que instruem
0 processo em epigrafe, AUTO-
RIZO:

1 — A prorrogacao dos contratos
dos servidores temporarios in-
dicados as fls. 02, escolhidos
mediante selecao publica
requerida pela Secretaria de Ad-
ministracdo, por mais seis me-
ses a partir da data de vencimen-
to dos referidos contratos.

2 — PUBLIQUE-SE, e encami-
nhe-se ao Departamento de Ad-

ministracao de Pessoal para
providéncias.

Osasco, 08 de outubro de 2007.
AP N2. 869/2007

PROCESSO ADM: N¢. 21240 /
2007

INTERESSADO: SEMA

ASSUNTO: PRORROGACAOQ DE
CONTRATOS

DESPACHO:

Ante os elementos que instruem
0 processo em epigrafe, AUTO-
RIZO:

1 — A prorrogacao dos contratos
dos servidores temporarios in-
dicados as fls. 02, escolhidos
mediante selegcdo publica
requerida pela Secretaria de
Meio Ambiente, por mais seis
meses a partir da data de venci-
mento dos referidos contratos.

2 — PUBLIQUE-SE, e encami-
nhe-se ao Departamento de Ad-
ministracdo de Pessoal para
providéncias.

Osasco, 08 de outubro de 2007.
AP Ne, 870/2007

PROCESSO ADM: N¢. 20798 /
2007

INTERESSADO: SA/DAP

ASSUNTO: RENOVACAO DE
CONTRATO

DESPACHO:

Ante os elementos que instruem
0 processo em epigrafe, AUTO-
RIZO:

1 — A prorrogagé@o dos contratos
dos servidores temporarios in-
dicados as fls. 02, escolhidos
mediante selecdo publica
requerida pela Secretaria de Ad-
ministracdo, por mais seis me-
ses a partir da data de vencimen-
to dos referidos contratos.

2 — PUBLIQUE-SE, e encami-
nhe-se ao Departamento de Ad-
ministracdo de Pessoal para
providéncias.
Osasco, 08 de outubro de 2007.
AP N2. 871/2007

PROCESSO ADM: N¢. 21551 /
2007
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INTERESSADO: GP
DESPACHO:

Considerando o parecer favora-
vel da SAJ, AUTORIZO o paga-
mento, a titulo de indenizagéo, a
Sra. Tanya Christina Stergiou
Benedito, consoante recibo ane-
xado aos autos em questao.

| — A Secretaria de Finangas para
pagamento, com ressalvas de
que, caso haja a necessidade de
extrair dos autos o recibo, que
seja anexada xerocopia, frente e
verso;

Il — Apds, a SAJ para apuracédo
de responsabilidade pelo DPD
— Departamento de Procedimen-
tos Disciplinares;

Ill — Publique-se.

Osasco, 17 de outubro de 2007.

AP Ne. 873/2007

PROCESSOADM: N2. 9201 /2007

INTERESSADO: CONDOMINIO
EDIFiCIO MONTE CASTELO

ASSUNTO: RECONSIDERACAQ
DO PROCESSO ADMINISTRATI-
VO N.202.366/07

DESPACHO:

Face os elementos constantes
nos autos e a manifestacéo de
Secretaria de Assuntos Juridicos,
que acolho, nego provimento ao
recurso interposto nos termos
do procedimento administrativo
em epigrafe.

A Secretaria de Finangas para
ciéncia.

Publique-se.
Osasco, 10 de outubro de 2007.
AP Ne¢. 874/2007

PROCESSO ADM: N¢
2006

28401 /

DESPACHO:

Face a manifestacdo da Secre-
taria de Assuntos Juridicos que
acolho como razéo de decidir e,
face aos demais elementos que
dos autos constam, CONCEDO
PROVIMENTO ao pedido de re-
visdo de indenizacdo formulado
pela interessada.

| - A Secretaria de Administragéo
para as providéncias cabiveis,
observadas as formalidades le-

gais;
Il — Publique-se.
Osasco, 15 de outubro de 2007.
AP N2. 875/2007

PROCESSOADM: N.2...12659.../
2005

ASSUNTO: REQUISICAO DE
CONTRATACAO DE SERVICOS
DE POSTAGEM

DESPACHO:

Considerando o parecer da Se-
cretaria de Assuntos Juridicos,
que acolho como razéo de deci-
dir, DECLARO NULO o procedi-
mento n.2 12659/2005 e o con-
trato firmado entre esta
Municipalidade e a Empresa
Brasileira de Correios e Telégra-
fos, atendendo-se o art. 49, § 3°
da Lei Federal n.® 8.666/93.

Considerando a efetiva presta-
cao de servicos pela ECTB, a
Secretaria de Finangas para pa-
gamento da penalidade impos-
ta pela mora do pagamento.

Publique-se.
Osasco, 18 de outubro de 2007.
AP N¢. 876/2007

PROCESSOADM: N.°...22665.../
2007

INTERESSADA: SS
DESPACHO:

Considerando o parecer favora-
vel da SAJ, AUTORIZO o paga-
mento, a titulo de indenizacéo, a
empresa Osastec
Desentupidora e Dedetizadora
Ltda. — ME., consoante nota fis-
cal anexada aos autos em ques-
tao.

| - A Secretaria de Financas para
pagamento, com ressalvas de
que, caso haja a necessidade de
extrair dos autos a nota fiscal, que
seja anexada xerocépia da mes-
ma, frente e verso;

Il - Apds, a SAJ para apuragéo de
responsabilidade pelo DPD —
Departamento de Procedimen-
tos Disciplinares;

Il - Publique-se.

Osasco, 22 de outubro de 2007.

AP N2. 877/2007

PROCESSO ADM: N.2...9145... /
2007

ASSUNTO : Processo Adminis-
trativo Disciplinar

DESPACHO:

Considerando o parecer da Se-
cretaria de Assuntos Juridicos,
considero PROCEDENTE o Pro-
cesso Administrativo Disciplinar
em epigrafe, para aplicar a pena
de DEMISSAO, para a servidora
SHEILA SEIXAS BORGES, pro-
fessora PEB | , matricula 80.484,
lotada na Secretaria de Educa-
¢ao, por pratica de insubordina-
¢ao grave, infracdo disciplinar
definida no arts. 17, IV, e 26 da
Lei Complementar n® 138/2007.

| — Registre-se e publique-se.

Il — A secretaria de Administra-
¢ao para as providéncias subse-
quentes.

Osasco, 08 de outubro de 2007.
AP N2. 878/2007

PROCESSOADM: N.°...23328.../
2006

ASSUNTO : Abandono de cargo
DESPACHO:

Considerando o parecer da Se-
cretaria de Assuntos Juridicos,
DEMITO a servidora KAREN
GONGALVES, matricula 91.669,
lotada na Secretaria de Educa-
¢ao, por infragdo ao art. 23, c.c
art. 29, inciso Il, “e”, da Lei Com-
plementar 138/05.

| — Registre-se e publique-se.

Il — A secretaria de Administra-
¢ao para as providéncias subse-
quentes.

Osasco, 09 de outubro de 2007.
AP N2, 879/2007

PROCESSOADM: N.2...19421.../
2004

ASSUNTO : Abandono de cargo
DESPACHO:

Considerando o parecer da Se-
cretaria de Assuntos Juridicos,
DEMITO a servidora ELZA LESSA
DE CASTRO SANTOS, matricula
79.889, lotada na Secretaria de
Educacéo, por infracdo ao art.
23, c.cart. 29, inciso ll, “e”, da Lei

Complementar 138/05.
| — Registre-se e publique-se.

Il — A secretaria de Administra-
¢ao para as providéncias subse-
quentes.

Osasco, 08 de outubro de 2007.
AP N¢. 880/2007

PROCESSOADM: N.2...22462.../
2003

ASSUNTO : Abandono de cargo
DESPACHO:

Considerando o parecer da Se-
cretaria de Assuntos Juridicos,
DEMITO a servidora MICHELE
YUMMI VIDAL, matricula 80.213,
lotada na Secretaria de Educa-
¢ao, por pratica de abandono de
cargo ( art. 23, c.c 29, inciso I,
“e”, da Lei Complementar 138/
05).

| — Registre-se e publique-se.
| — A secretaria de Administragéo

para as providéncias subse-
quentes.

Osasco, 04 de setembro de 2007.
AP Ne, 881/2007

PROCESSO ADM: N.2...187... /
2006

ASSUNTO : Abandono de cargo
DESPACHO:

Considerando o parecer da Se-
cretaria de Assuntos Juridicos,
DEMITO a servidora MIRIAN PE-
REIRA DA SILVA, matricula
68.483, lotada na Secretaria de
Educacéo, nos termos dos arts.
17, 1, e 23, da Lei Complementar
138/05

| — Registre-se e publique-se.
Il — A secretaria de Administra-
¢do para as providéncias subse-

quentes.

Osasco, 13 de setembro de 2007.

AP N©. 882/2007

PROCESSOADM: N.2...11535.../
2004

ASSUNTO : Pratica de crime
contra a Administracdo Publica

DESPACHO:
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Considerando o parecer da Se-
cretaria de Assuntos Juridicos,
considero IMPROCEDENTE o
Processo Administrativo Discipli-
nar, no qual foi imputada a infra-
¢ao de pratica de crime contra a
administracdo publica, a
servidora Patricia Bulbovas de
Andrade, lotada na Secretaria de
Meio Ambiente.

| — Registre-se e publique-se.
Osasco, 31 de agosto de 2007.
AP Ne. 883/2007

PROCESSO ADM: N.2...126... /
2006

ASSUNTO : Faltar com urbani-
dade ou respeito ao servidor

DESPACHO:

Considerando o parecer da Se-
cretaria de Assuntos Juridicos,
considero IMPROCEDENTE o
Processo Administrativo Discipli-
nar, no qual foi imputada a infra-
cao de pratica de faltar com ur-
banidade ou respeito ao servi-
dor, o (a) SAULO DI TARSO BA-
TISTA ROCHA LEAO, lotada na
Secretaria de Saude.

| — Registre-se e publique-se.
Osasco, 08 de outubro de 2007.
AP N2. 884/2007

PROCESSO ADM: N.2...7954... /
2007

ASSUNTO : Abando de Cargo
DESPACHO:

Considerando o parecer da Se-
cretaria de Assuntos Juridicos,
considero IMPROCEDENTE o
Processo Administrativo Discipli-
nar, no qual foi imputada a infra-
¢ao de pratica de abandono de
cargo, o (a) servidor (a) JOEL DE
OLIVIERA MANOEL, lotado na
Secretaria de Educagéo.

| — Registre-se e publique-se.

Osasco, 15 de outubro de 2007.

AP N©. 885/2007

PROCESSOADM: N.2...20914.../
2006

ASSUNTO : Abando de Cargo

DESPACHO:

Considerando o parecer da Se-
cretaria de Assuntos Juridicos,
considero IMPROCEDENTE o
Processo Administrativo Discipli-
nar, no qual foi imputada a infra-
¢cao de pratica de abandono de
cargo, o (a) servidor (a) CARLOS
GOMES BARBOSA, lotado na
Secretaria de Obras e Transpor-
tes.

| — Registre-se e publique-se.
Osasco, 13 de setembro de 2007.
AP N2. 886/2007

PROCESSO ADM: N.2...9790... /
2004

ASSUNTO :
bitual

Inassiduidade ha-

DESPACHO:

Considerando o parecer da Se-
cretaria de Assuntos Juridicos,
considero IMPROCEDENTE o
Processo Administrativo Discipli-
nar, no qual foi imputada a infra-
cao de pratica de inassiduidade
habitual a servidora NORMA LIA
TORRES, lotado na Secretaria de
Saude.

| — Registre-se e publique-se.
Osasco, 16 de outubro de 2007.
AP N2. 887/2007

PROCESSOADM: N.2...22548.../
2005

ASSUNTO : Insubordinagado Gra-
ve e Ofensa Fisica

DESPACHO:

Considerando o parecer da Se-
cretaria de Assuntos Juridicos,
considero IMPROCEDENTE o
Processo Administrativo Discipli-
nar, no qual foi imputada a infra-
cao de pratica de insubordina-
cao grave e ofensa fisica, o(a)
servidor (a) RAIMUNDO
FERNANDES VIEIRA, lotado na
Secretaria de Esportes.

| — Registre-se e publique-se.

Osasco, 16 de outubro de 2007.

AP N°. 888/2007

PROCESSOADM: N.2...13627.../
2005

ASSUNTO :
mento

Extravio de Docu-

DESPACHO:

Considerando o parecer da Se-
cretaria de Assuntos Juridicos,
considero IMPROCEDENTE o
Processo Administrativo Discipli-
nar, no qual foi imputada a infra-
¢ao de pratica de extravio de do-
cumento, o(a) servidor (a) MAR-
LENE APARECIDA BASTOJI,
lotado na Secretaria de Industria,
Comércio e Abastecimento.

| — Registre-se e publique-se.
Osasco, 13 de setembro de 2007.

EMIDIO DE SOUZA

PORTARIAS

RESUMO DAS PORTARIAS
25.10.2007

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Municipio de Osasco, usando
das atri-buicdes que lhe séo
conferidas por Lei;

RESOLVE:

PORTARIA 1744 - ACOLHER a
manifestacdo do Secretario de
Administragédo no Processo Ad-
ministrativo 001967/00, fls 235 e
TORNAR NULA e sem nenhum
efeito a portaria N°. 1618 de 20
de Setembro do ano em curso.
Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagcdo, revo-
ga-das as disposicdes em con-
trario.

PORTARIA 1745 - ACOLHER a
manifestacdo do Secretario de
Administracdo no Processo Ad-
ministrativo 001967/00, fls 235 e
TORNAR NULA e sem nenhum
efeito a portaria N°. 1619 de 20
de Setembro do ano em curso.
Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo, revo-
ga-das as disposicdes em con-
trario.

EXONERAR:

PORTARIA 1746 - EXONERAR a
pedido, ANA CLAUDIA BRITO DE
MOURA, do cargo de provimento
efetivo de Pajem, da Secretaria
de Educacgéo. Esta portaria en-
tra em vigor na data de sua pu-
blicagéo, retroagindo seus efei-
tos a 20 de Setembro do ano em
curso, revogadas as disposi-
¢bes em contrario.

PORTARIA 11747 - EXONERAR a
pedido, AGATTA MIRANDA DA
SILVA, do cargo de provimento

efetivo de Atendente, da Secre-
taria de Saude. Esta portaria en-
tra em vigor na data de sua pu-
blicacéo, retroagindo seus efei-
tos a 12 de Setembro do ano em
curso, revogadas as disposi-
¢cbes em contrario.

PORTARIA 1748 - EXONERAR a
pedido, ROSALDO ROZENDO
DE SOUZA, do cargo de provi-
mento efetivo de Auxiliar de En-
fermagem, da Secretaria de
Saude. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publica-cao,
retroagindo seus efeitos a 10 de
Setembro do ano em curso,
revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

PORTARIA 1749 - EXONERAR a
pedido, GONCALO ALEIXO GON-
CALVES, do cargo de provimen-
to efetivo de Agente de Saude, da
Secretaria de Saude. Esta porta-
ria entra em vigor na data de sua
publica-céo, retroagindo seus
efeitos a 20 de Setembro do ano
em curso, revogadas as dispo-
sicdes em contrario.

PORTARIA 1750 - EXONERAR a
pedido, ROSANA APARECIDA
DOS SANTOS, do cargo de pro-
vimento efetivo de Enfermeiro
Obstetra, da Secretaria de Sau-
de. Esta portaria entra em vigor
na data de sua publi-cacao,
retroagindo seus efeitos a 26 de
Agosto do ano em curso,
revogadas as disposicdes em
contrario.

PORTARIA 1751 - EXONERAR a
pedido, DANIELA OTILIA PIRES
DE BRITO MACIEL, do cargo de
provimento efetivo de Auxiliar de
Enfermagem, da Secretaria de
Saude. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 03 de
Setembro do ano em curso,
revogadas as disposicdes em
contrario.

PORTARIA 1752 - EXONERAR a
pedido, KELLY VASCONCELLOS
BARNES, do cargo de provimen-
to efetivo de Oficial Administrati-
vo, da Secretaria de Saude. Esta
portaria entra em vigor na data
de sua publica-¢ao, retroagindo
seus efeitos a 10 de Setembro
do ano em curso, revogadas as
disposicdes em contrario.

PORTARIA 1753 - EXONERAR a
pedido, MARCELO FALCAO DE
SANTANA, do cargo de provimen-
to efetivo de Médico Plantonista,
da Secretaria de Saude. Esta
portaria entra em vigor na data
de sua publica-¢cao, retroagindo
seus efeitos a 30 de Agosto do
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ano em curso, revogadas as dis-
posi¢cdes em contrario.

PORTARIA 1754 - EXONERAR a
pedido, MARIA JOSE DE
FREITAS, do cargo de provimen-
to efetivo de Auxiliar de Enferma-
gem, da Secretaria de Saude.
Esta portaria entra em vigor na
data de sua publica-géo,
retroagindo seus efeitos a 17 de
Setembro do ano em curso,
revogadas as disposicdes em
contrario.

PORTARIA 1755 - EXONERAR a
pedido, PATRICIA MARTINS
FERREIRA, do cargo de provi-
mento efetivo de Atendente, da
Secretaria de Saude. Esta porta-
ria entra em vigor na data de sua
publicagcao, retroagindo seus
efeitos a 25 de Setembro do ano
em curso, revogadas as dispo-
sicdes em contrario.

PORTARIA 1756 - EXONERAR a
pedido,PAULO HENRIQUE GUI-
MARAES CISTERNA, do cargo
de provimento efetivo de Pajem,
da Secretaria de Educacéo. Esta
portaria entra em vigor na data
de sua publi-cacao, retroagindo
seus efeitos a 04 de Outubro do
ano em curso, revoga-das as
disposicdes em contrario.

PORTARIA 1757 - EXONERAR a
pedido, JOSE VITOR BATISTA, do
cargo de provimento efetivo de
Oficial de Escola, da Secretaria
de Educacao. Esta portaria en-
tra em vigor na data de sua pu-
blicagéo, retroagindo seus efei-
tos a 02 de Maio do ano em cur-
so, revogadas as dispo-sicoes
em contrario.

PORTARIA 1758 - EXONERAR
THELMA ESPERANCA ALBIAC
TERREMOTO COSTA, do cargo
em comissdo de Coordenador
Educacional, da Emef,
Monsenhor Elidio Mantovani da
Secretaria de Educacgao. Esta
portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a 16 de Outubro do
ano em curso, revogadas as dis-
posicbes em contrario.

PORTARIA 1762 - EXONERAR a
pedido, MARIA  ARZUA
STRASBURG LUONGO, do car-
go de provimento efetivo de Mé-
dico Ginecologista Diarista, da
Secretaria de Saude. Esta porta-
ria entra em vigor na data de sua
publicagcao, retroagindo seus
efeitos a 18 de Setembro do ano
em curso, revogadas as dispo-
sicdes em contrario.

PORTARIA 1763 - EXONERAR a

pedido, VANESSA ANASTACIO
SOARES, do cargo em comissao
de Chefe de Unidade de Saude,
da Divisédo Regiédo Sul, do PPA
Dr° Anisio Rosan, do Depto de
Atendimento Primario da Secre-
taria de Saude. Esta portaria en-
tra em vigor na data de sua pu-
blicacéo, retroagindo seus efei-
tos a 17 de Outubro do ano em
curso, revogadas as disposi-
¢cdes em contrario.

PORTARIA 1764 - EXONERAR a
pedido, MARIA ISABEL CARVA-
LHO ROCHA, do cargo em co-
missdo de Chefe de Unidade de
Saude, da Divisao do P.S
Conrado Cesarino Nirollini, do
Depto de Atendimento Secunda-
rio da Secretaria de Saude. Esta
portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a 17 de Outubro do
ano em curso, revogadas as dis-
posicdes em contrario.

PORTARIA 1773 - EXONERAR
LIBANEZ FERREIRA COSTA, do
cargo em comissdo de Coorde-
nador de Administracdo Regio-
nal, da Diviséo Regional 19, do
Depto de Administracées Regi-
onais da Secretaria de Obras e
Transportes. Esta portaria entra
em vigor na data de sua pu-
blicacéo, retroagindo seus efei-
tos a 22 de Outubro do ano em
curso, revo-gadas as disposi-
¢bdes em contrario.

PORTARIA 1775 - EXONERAR
JOSE MANUEL DASILVA, do car-
go em comissdo de Coordena-
dor de Administracdo Regional,
da Divisao Regional 17, do Depto
de Administracbes Regionais da
Secretaria de Obras e Transpor-
tes. Esta portaria entra em vigor
na data de sua publica-gao,
retroagindo seus efeitos a 22 de
Outubro do ano em curso,
revogadas as disposicdes em
contrario.

PORTARIA 1777 - EXONERAR
EMIVALDO BATISTADACRUZ, do
cargo em comissao de Chefe de
Secéo, da Secéo Escola de Xa-
drez Antonio José Franca Garcia,
da Divisédo de Desenvolvimento
Esportivo, do Depto de Esportes
da Secretaria de Esportes, Re-
creacdo e Lazer. Esta portaria
entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus
efeitos a 22 de Outubro do ano
em curso, revogadas as dispo-
sicdes em contrario.

PORTARIA 1779 - EXONERAR
JOSE ITAMAR DE DEUS, do car-
go em comissdo de Encarrega-
do de Servigo, do Servico de Re-

gistro, da Secdo de Expediente
da Secretaria de Governo. Esta
portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a 16 de Outubro do
ano em curso, revogadas as dis-
posicdes em contrario.

PORTARIA 1781 - EXONERAR
HENRIQUE DE JESUS OLIVEI-
RA, do cargo em comissao de
Chefe de Secgéo, da Secéo de
Programacao, da Divisdo de
Eventos, do Depto de Difusao
Cultural da Secretaria de Cultu-
ra. Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 08 de
Outubro do ano em curso,
revogadas as disposicdes em
contrario.

PORTARIA 1783 - EXONERAR
ALCINDA TEODORO DE OLIVEI-
RA, do cargo em comissao de
Encarregado de Servigo, do Ser-
vico de Manutencgao Zona Sul, da
Secéo de Servicos de Manuten-
cao, da Divisao de Apoio
Operacional da Secretaria de
Assisténcia e Promocao Social.
Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicacéao,
revogadas as disposicdoes em
contrario.

EXONERAR / NOMEAR nos ter-
mos do artigo 20,11, da Lei Muni-
cipal N° 836, de 17 de Abril de
1969 e suas posteriores altera-
coes;

PORTARIA 1776 - EXONERAR o
(a) Senhor (a) CLEBER BASTOS
DO NASCIMENTO, do cargo em
comissao de Chefe de Secgao, da
Secao de Acompanhamento, da
Divisdo de Limpeza Urbana, do
Depto de Administracbes Regi-
onais da Secretaria de Obras e
Transportes. NO-MEA-LO (A)
para exercer o cargo de Coorde-
nador de Administracdo Regio-
nal, da Divisao Regional 17, do
Depto de Administragbes Regi-
onais da Secretaria de Obras e
Transportes. Esta portaria entra
em vigor na data de sua publica-
¢ao, retroagindo seus efeitos a
22 de Outubro do ano em curso,
revogadas as disposicdes em
contrario.

PORTARIA 1778 - EXONERAR o
(a) Senhor (a) CARLOS
UMBERTO SILVADE AQUINO, do
cargo em comissdo de Encarre-
gado de Servico, do Servigo de
Convénios e Subvencéo, da Se-
céo de Atendimento a Entidade,
da Divisao de Atendimento a
Comunidade, do Depto de Assis-
téncia a Comunidade da Secre-

taria de Assisténcia e Promocéo
Social. NOMEA-LO (A) para exer-
cer o cargo de Chefe de Secéo,
da Secéo Escola de Xadrez An-
tonio José Franca Garcia, da Di-
visao de Desenvolvimento Es-
portivo, do Depto de Esportes da
Secretaria de Esportes, Recrea-
cao e Lazer. Esta portaria entra
em vigor na data de sua publica-
cao, retroagindo seus efeitos a
22 de Outubro do ano em curso,
re-vogadas as disposicoes em
contrario.

NOMEAR nos termos do artigo
20,11, da Lei Municipal N° 836, de
17 de Abril de 1969 e suas pos-
teriores alteracoes;

PORTARIA 1774 - o (a) Senhor
(a) ADEMIR VEDRAMINI, RG.
7.106.677 - 9, para exercer o car-
go em comissdo de Coordena-
dor de Administracdo Regional,
da Divisdo Regional 19, do Depto
de Administracbes Regionais
junto a Secretaria de Obras e
Transportes. Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publica-
cao, retroagindo seus efeitos a
22 de Outubro do ano em curso,
revogadas as disposicdes em
con-trario.

PORTARIA 1780 - o (a) Senhor
(a) DANIEL ROBERTO DE OLI-
VEIRA, RG. 29.740.829 - X, para
exercer 0 cargo em comisséo de
Encarregado de Servico, do Ser-
vico de Registro, da Secéo de
Expediente junto a Secretaria de
Governo. DESIGNA-LO (A) para
prestar servicos junto a Secreta-
ria de Obras e Transportes. Esta
Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a 16 de Outubro do
ano em curso, revogadas as dis-
posicdes em contrario.

PORTARIA 1782 - o (a) Senhor
(a) WISNEY MARTINS DE SOU-
ZA, RG. 2.027.375, para exercer
0 cargo em comissao de Chefe
de Secéo, da Secao de Progra-
macao, da Divisdo de Eventos,
do Depto de Difusédo Cultural jun-
to a Secretaria de Cultura.
DESIGNA-LO (A) para prestar
servicos junto a Secretaria de
Obras e Transportes. Esta Por-
taria entra em vigor na data de
sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a 08 de Outubro do
ano em curso, revogadas as dis-
posicbes em contrario.

PORTARIA 1784 - o (a) Senhor
(a) IRES MARIA BARROS DE
BRITO, RG. 16.752.350 - 8, para
exercer 0 cargo em comissao de
Chefe de Divisdo, da Divisdo
Regional 02, do Depto de Admi-
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nistracées Regionais junto a
Secretaria de Obras e Transpor-
tes. . Esta Portaria en-tra em vi-
gor na data de sua publicagéao,
retroagindo seus efeitos a 22 de
Outubro do ano em curso,
revogadas as disposicdes em
contrario.

PORTARIA 1785 - o (a) Senhor
(a) OSMAR APARECIDO DE
LIMA, RG. 9.420.827 - X, para
exercer 0 cargo em comissao de
Encarregado de Servico, do Ser-
vico de Levantamento de Cam-
po, da Secado de Acompanha-
mento Tributos Imobiliarios, da
Divisao de Tributos Imobilidrios,
do Depto da Receita junto a Se-
cretaria de Financas. Designa-
lo (a) para prestar servigos junto
a Secretaria de Cultura.Esta Por-
taria entra em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 08 de Outubro do
ano em curso, revogadas as dis-
posi¢cdes em contrario.

PORTARIA 1786 - o (a) Senhor
(a) ALMIR CARLOS ARAUJO
DOS SANTOS, RG. 19.132.310 -
X, para exercer o cargo em co-
missdo de Encarregado de Ser-
vico, do Servigo de Apoio do Pes-
soal junto a Secretaria de Admi-
nistracdo. Designa-lo (a) para
prestar servigcos junto a Secreta-
ria de Obras e Transportes.Esta
Portaria entra em vigor na data
de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos a 10 de Outubro do
ano em curso, revogadas as dis-
posi¢cdes em contrario.

PORTARIA 1787 - o (a) Senhor
(a) REINALDO MENDES, RG.
13.508.501 - 9, para exercer o
cargo em comissdo de Encar-
regado de Servico, do Servico de
Convénios e Subvencgéo, da Se-
¢ao de Atendimento a Entidades,
da Divisdo de Atendimento a
Comunidade, do Depto de Assis-
téncia a Comunidade junto a
Secretaria de Assisténcia e Pro-
moc¢éo Social. .Esta Portaria
entra em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus
efeitos a 22 de Outubro do ano
em curso, revogadas as dispo-
sicbes em contrario.

DESIGNAR:

PORTARIA 1770 - DESIGNAR o
(a) Senhor (a) MARIAAPARECIDA
DE ALMEIDA, Chefe de Secéo,
para prestar servigos junto a Se-
cretaria de Obras e Transportes.
Esta Portaria entra em vigor na
data de sua pu-blicagao,
revogadas as disposicdes em
contrario.

PORTARIA 1771 - DESIGNAR o
(a) Senhor (a) SONIA MARA
CALCIOLARI ZIMERMAN, Encar-
regado de Servigo, para prestar
servicos junto a Secretaria de
Obras e Transportes. Esta Por-
taria entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as

disposicdes em contra-rio.

PORTARIA 1772 - DESIGNAR o
(a) Senhor (a) JULIA GOMES DE
SOUZA, Encarregado de Servigo,
para prestar servigos junto a Se-
cretaria de Saude. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua
publicagdo, revo-gadas as dis-
posicdes em contrario.

PORTARIA 1759 - CESSAR OS
EFEITOS da portaria 1423 de 19
de Outubro de 2006, no que tan-
ge a designacao da senhora
Maria Augusta Boulitreau Assirati
para compor a Comissdo Espe-
cial de Licitacéo, citada na referi-
da portaria. Esta portaria entra
em vigor na data de sua publica-
¢ao, revogadas as disposicoes
em contrario.

PORTARIA 1760 - DESIGNAR a
senhora Fernanda Moretti Mar-
ques para integrar a Comisséao
Especial de Licitagbes - CPL 2,
em substituicAo a senhora
Karina Hernandes Soares
Kondo, retroagindo seus efeitos
a 04 de Outubro de 2007. Esta
portaria entra em vigor na data
de sua publicacao, revogadas as
disposicdes em contrario.

PORTARIA 1761 - DESIGNAR a
senhora Fernanda Moretti Mar-
ques para integrar a Comisséao
Especial de Licitacbes - em
substituicdo a senhora Karina
Hernandes Soares Kondo,
retroagindo seus efeitos a 04 de
Outubro de 2007. Esta portaria
entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as dispo-
sicdes em contrario.

PORTARIA 1765 - AUTORIZAR a
dispenca de ponto dos funciona-
rios, tendo em vista que os mes-
mos estardo participando dos
71° JOGOS ABERTOS DO INTE-
RIOR 2007, que sera realizado
na Cidade de Praia Grande - SP,
no periodo de 14 a 28 de Outu-
bro de 2007.Segue abaixo a re-
lagcéo:

LEONARDO ANTONIO DAVID -
14 A 28/10/2007

JOAO RICARDO LOURENCO -
14 A 28/10/2007

JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA -
14 A 28/10/2007
ANTONIOALVES PEDROSO - 14
A 28/10/2007 .
JOAO VALDENE DASILVA-14 A
28/10/2007

APARECIDO LOPES DE JESUS
- 14 A 28/10/2007

EDSON ROBERTO DE MOURA -
14 A 28/10/2007

LUCIADE FATIMAD. FAVRIM - 14
A 28/10/2007

NEUZA MARIA DE MORAES - 14
A 28/10/2007

MARIADE FATIMA G. DEAQUINO
- 14 A 28/10/2007

CLAUDIO SERGIO DASILVA-14
A 28/10/2007

IBERE COSSA SALVADORI - 16
A 28/10/2007 .
SEBASTIAO SOLEDADE - 16 A
28/10/2007

JOSE JULIO NUNES DE AMORIM
- 16 A 28/10/2007

OSVALDO FRANCISCO P.
BASSO - 16 A 28/10/2007
RONAN KAYANO GENOINO - 16
A 28/10/2007 .
MARLI ALVES CARDOSO - 16 A
28/10/2007

FERNANDO C. TESSAROTO - 16
A 24/10/2007

PAULO R. DO NASCIMENTO - 16
A 24/10/2007 ] .
ROSINALDO VALERIO - 16 A 24/
10/2007

CARLOS ALBERTO CASTILHO -
16 A 24/10/2007

JOSE APARECIDO DOS SANTOS
- 16 A 24/10/2007

RENATO VIALLI - 16 A 24/10/2007
LUIZANTONIO ANEAS - 16 A 27/
10/2007 .
MASSANORI YANAGIMORI -17 A
21/10/2007 .
LUIZ ANTONIO LINO - 18 A 22/
10/2007

DENISE DE F. RIGHI DE LIMA -
19 A 23/10 2007

SILVIAH. FIORAVANTE FERRAZ
- 19 A 23/10 2007 .
ROBSON CABALLERO - 19 A 23/
10 2007

CLARIMUNDO AP. DASSILVA- 19
A 25/10/2007 .
JOAO LUCIO PEREIRA-19 A 27/
10/2007 .
JEFFERSON PELIKIAN - 20 A 26/
10/2007

ARNALDO VECCHI CABANAS -
22 A 26/10/2007

LEANDRO QUEDAS CAMINHA -
22 A 26/10/2007 Esta portaria
entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as dispo-
sicdes em contrario.

PORTARIA 1766 - CESSAR os
efeitos da portaria 908 de 26 de
Abril do ano em curso, no que
tange a DESIGNACAO do senhor
Marcos Batista dos Santos Clas-
se Distinta Efetivo ,para respon-
der pelo cargo de Inspetor, Pa-
drao G 16, junto ao Departamen-
to de Seguranga Urbana, da Se-
cretaria de Administragdo. Esta
portaria entra em vigor na data
de sua publicacdo, re-vogadas
as disposicbes em contrario.

PORTARIA 1767 - DESIGNAR o
senhor Rildo Hernandes
Freire,Classe Distinta Efetivo,
para responder pelo cargo de
Inspetor, Padrdo G 16, junto ao
Departamento de Seguranca
Urbana, da Secretaria de Admi-
nistracdo. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacao,
revogadas as dispo-sicdes em
contrario.

PORTARIA 1768 - CONSTITUIR
Comissao de Urbanizacéo e
Regularizacdo do Loteamento
Lote 8 - Recanto das Rosas, nos
termos do Processo Administra-
tivo N° 13.528/2005, composta
pelos seguintes membros:
Representantes da Secretaria de
Habitacédo de Desenvolvimento
Urbano:

Claudia Matiello

Patricia Cesario Silva Spinazzola
Patryck Araujo Carvalho

Renata Paula Lucas

Rita de Fatima Maximo
Representantes indicados pela
comunidade:

Eliene Rodrigues F. e Silva
Daniel Vicente

Maria Cristina da Silva Almeida
Verginio Pedro da Silva

Antonio Lisboa Holanda Esta
portaria entra em vigor na data
de sua publi-cacéo, revogadas
as disposicdes em contrario.

PORTARIA 1769 - DESIGNAR a
senhora Mariane dos Santos Sil-
va, representante do Conselho
Municipal dos Direitos da Crian-
ca e do Adolecente - CMDCA,
para integrar a Comisséao Muni-
cipal do Programa de
Erradicacéo do Trabalho Infantil
- PETI. Esta portaria entra em vi-
gor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

PORTARIA 1788 - DESIGNAR a
senhora Kikue Inoue Ito para in-
tegrar a Comissao que trata da
realizagdo de Concurso Publico,
em conformidade com o contra-
to N° 93/2007 de prestacdo de
servigos técnicos
especializados, firmado com o
Instituto Brasileiro de Administra-
¢ao Municipal - IBAM, pela Secre-
taria de Habitagéo e Desenvolvi-
mento Urbano, em SUBSTITUI-
CAO do senhor Leovil de Souza
Barbosa Junior. Esta portaria
entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as dispo-
sicdes em contrario.

PORTARIA 1789 - DESIGNAR o
senhor Vereador Mario Luiz
Guide, para compor o Conselho
Municipal de Seguranc¢a Urbana,
conforme a Lei N° 3966/05, alte-
rada pela Lei N° 4023/06. Esta
portaria entra em vigor na data
de sua publicacao, revogadas as
disposicdes em contrario.

RETIFICACOES:

. Na portaria 1612 de 20 de Se-
tembro do ano em curso, onde
se lé:

De: Jardineiro 03 D

Para: Jardineiro 03 E

Jose Nilton Teixeira dos Santos
a partir de 27.07.2007

Leia-se

De: Jardineiro 03 E

Para: Jardineiro 03 F

Jose Nilton Teixeira dos Santos
a partir de 27.07.2007

. Na portaria 368 de 15 de Feve-
reiro do ano em curso leia-se:
Retroagindo seus efeitos a 12 de
Janeiro do ano em curso e nao
como foi publicado.
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Edital da 032 Convocacao de candidatos
Processo Seletivo N2 57/2007

Ficam convocados para inicio do processo de contratagdo, os candi-
datos classificados nos empregos, quantidades e condi¢cdes abaixo
especificadas, de acordo com publicacdo na Imprensa Oficial do
Municipio de Osasco — IOMO.

CRONOGRAMA DE APRESENTAGCAO

EMPREGOS DATA HORARIO CLASSIFICAGAO
. 29/10/2007
MEDICO até Das 09:00 as 01° ao 06°
INFECTOLOGISTA 31/10/2007 16:00 h.
DIARISTA

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Adminis-
tracdo de Recursos Humanos — DARH, sito & Rua Primitiva Vianco,
757 - Centro — Osasco - 22 andar.

O candidato devera apresentar toda documentacao comprobatdria,
para o exercicio do emprego, conforme previsto no item 10.9, do
edital de abertura e regulamento e serd encaminhado para exame
médico pré-admissional.

O néo atendimento as convocagdes, implicara na desclassificagao
automatica do candidato, nos termos do disposto no item 10.7 do
Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presen-
te Edital.

Osasco, 25 de outubro de 2007

Edital da 022 Convocacao de candidatos
Processo Seletivo N° 57/2007

RETIFICAGAO

Onde se lé:

CRONOGRAMA DE APRESENTACAO

EMPREGOS DATA HORARIO CLASSIFICAGAO
22/10/2007
Médico Pediatra até Das 09:00 as 05° ao 14°
Diarista 26/10/2007 16:00 h.
Leia-se:

CRONOGRAMA DE APRESENTAGCAO

EMPREGOS DATA HORARIO | CLASSIFICAGAO
22/10/2007
Médico Pediatra até Das 09:00 05° ao 13°
Diarista 26/10/2007 as 16:00 h.

Osasco, 25 de outubro de 2007

Edital da 82 Convocacao de Candidatos
Processo Seletivo N2 18/2007

Ficam convocados para inicio do processo de contratacédo, os candi-
datos classificados nos empregos, quantidades e condigbes abai-
xo especificadas, de acordo com a publicagdo na Imprensa Oficial
do Municipio de Osasco — IOMO.

CRONOGRAMA DE APRESENTAGAO

EMPREGOS DATA HORARIO CLASSIFICAGAO
ATENDENTE 29/10/2007 09:00 as 16:00 h 304° ao 307°
até
31/10/2007

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Adminis-
tracdo de Recursos Humanos — DARH, sito a rua Dona Primitiva
Vianco, 757, térreo - Centro — Osasco.

O candidato devera apresentar toda documentagcdo comprobatdria,
para o exercicio do emprego, conforme previsto no Capitulo VI, do
edital de abertura e regulamento e serd encaminhado para exame
médico pré-admissional.

O nao atendimento as convocagdes, implicara na desclassificacao
automatica do candidato, nos termos do disposto no Capitulo VI,
item 6 do Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presen-
te Edital.

Osasco, 25 de outubro de 2007

Edital da 12 Convocacao de Candidatos
Processo Seletivo N° 33/2007

Ficam convocados para inicio do processo de contratagédo, os candi-
datos classificados nos empregos, quantidades e condigdes abai-
xo especificadas, de acordo com a publicagdo na Imprensa Oficial
do Municipio de Osasco — IOMO.

CRONOGRAMA DE APRESENTAGAO

EMPREGOS DATA HORARIO CLASSIFICACAO
ENFERMEIRO | 29/10/2007 09:00 as 16:00 h 1° ao 182
SAMU até
31/10/2007

Os candidatos deverdao comparecer no Departamento de Adminis-
tracdo de Recursos Humanos — DARH, sito a rua Dona Primitiva
Vianco, 757, térreo - Centro — Osasco.

O candidato devera apresentar toda documentacao comprobatdria,
para o exercicio do emprego, conforme previsto no Capitulo VI, do
edital de abertura e regulamento e serd encaminhado para exame
médico pré-admissional.

O nao atendimento as convocagdes, implicara na desclassificagao
automatica do candidato, nos termos do disposto no Capitulo VI,

item 6 do Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presen-
te Edital.

Osasco, 25 de outubro de 2007
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PROCESSO SELETIVO N¢ 42/2007
FISCAL MUNICIPAL (1)

EDITAL DE CONVOCAGCAO PARATESTE DE REDAGCAOE
ENTREVISTATECNICA

De ordem do Exmo. Prefeito do Municipio de Osasco, Sr. Emidio
Pereira de Souza, através do Decreto n® 9.387/05 e Comissao espe-
cialmente constituida por meio da Portaria n® 309/2007, CONVOCA
os candidatos classificados no processo seletivo para provimento
do emprego de FISCAL MUNICIPAL (1) nos termos do capitulo IV,
item 1, a comparecerem munidos de um documento de identidade
com foto, nos dias 30 e 31 de outubro de 2007, as 9 horas para
realizacao do teste de redacao e entrevista técnica, de carater elimi-
natdrio, conforme abaixo:

1. Cronograma de apresentacgao:

DATA CLASSIFICACAO
30/10/2007 10 ap 100
31/10/2007 110 ao 20°

2. Local de realizacéo da prova:

Departamento de Abastecimento
Avenida Santo Antonio, 1707 - Osasco — Centro

3. A auséncia do candidato implicara, automaticamente, na sua des-
classificacéo.

4. Nessa fase nao cabe recurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presen-
te Edital.

Osasco, 25 de outubro de 2007

Edital da 42 Convocacao de Candidatos
Processo Seletivo N2 51/2007

Ficam convocados para inicio do processo de contratacéo, os candi-
datos classificados nos empregos, quantidades e condigoes abaixo
especificadas, de acordo com a publicagdo na Imprensa Oficial do
Municipio de Osasco — IOMO.

CRONOGRAMA DE APRESENTACAO

EMPREGOS DATA HORARIO CLASSIFICAGAO
MEDICO 29/10/2007 09:00 as 16:00 h 32
ORTOPEDISTA até
DIARISTA 31/10/2007

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Adminis-
tracdo de Recursos Humanos — DARH, sito a rua Dona Primitiva
Vianco, 757, térreo - Centro — Osasco.

O candidato devera apresentar toda documentagdo comprobatdria,
para o exercicio do emprego, conforme previsto no Capitulo VI, do
edital de abertura e regulamento e sera encaminhado para exame
meédico pré-admissional.

O nédo atendimento as convocagdes, implicara na desclassificagao
automética do candidato, nos termos do disposto no Capitulo VI,
item 6 do Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presen-
te Edital.

Osasco, 25 de outubro de 2007

EDITAL ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO
EDITAL N°059/2007

De ordem do Exmo. Prefeito do Municipio de Osasco, Sr. Emidio
Pereira de Souza, através do Decreto n®. 9.387/05 e Comissao espe-
cialmente constituida por meio da Portaria n® 309/07, faz saber que
fara realizar neste Municipio, processo seletivo para contratagéo por
prazo determinado, regido de acordo com as instrugbes discrimina-
das neste Edital, para provimento de empregos, no regime da Con-
solidagdo das Leis do Trabalho - CLT, nos termos da Lei 2094/89,
conforme abaixo, com seus respectivos cddigos, vagas, cargas ho-
rarias semanais, vencimentos e requisitos necessarios.

1.DOS EMPREGOS EM SELECAO:

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VENCIMENTOS
REFERENCIA
VALOR

EMPREGOS COD. |VAGAS REQUISITOS

-Ensino Superior Completo em
Medicina;
Médico Clinico
Geral
Diarista 611.1 03 20h

-Especializagéo reconhecida na
area;

-Registro no Conselho Regional de
Medicina (CRM-SP).

-Ensino Superior Completo em
Medicina;

(R$3.005,49)

-Especializagao reconhecida na
(R$3.005,49) area;

-Registro no Conselho Regional de
Medicina (CRM-SP).

-Ensino Superior Completo em
Medicina;

Médico Geriatra
Diarista 617.1 01 20h

Médico
Ginecologista
Diarista 618.1 09 20h

-Especializagéo reconhecida na
(R$3.005,49) area;

-Registro no Conselho Regional de
Medicina (CRM-SP).

-Ensino Superior Completo em
Medicina;

-Especializagéo reconhecida na
(R$3.005,49) area;

-Registro no Conselho Regional de
Medicina (CRM-SP).

-Ensino Superior Completo em
Medicina;

Médico
Ortopedista 630.1 02 20h
Diarista

-Especializagéo reconhecida na
(R$3.005,49) aea;

-Registro no Conselho Regional de
Medicina (CRM-SP).

-Ensino Superior Completo em
Medicina;

Médico Pediatra 633.1 03 20h
Diarista

-Especializagéo reconhecida na
Médico Pediatra | 5221 | 15 12h area
Plantonista

(R$2.242,74)
-Registro no Conselho Regional de

Medicina (CRM-SP).

-Ensino Superior Completo em
Medicina;

-Especializagéo reconhecida na
area;

-Registro no Conselho Regional de
Medicina (CRM-SP).

-Ensino Superior Completo em
Medicina;

-Especializagéo reconhecida na
area;

Médico Psiquiatra | 636.1 02 20h
Diarista

(R$3.005,49)

Médico Psiquiatra | 525.1 04 12h
Plantonista

(R$2.242,74)
-Registro no Conselho Regional de
Medicina (CRM-SP).

-Ensino Superior Completo em
Medicina;

-Especializagéo reconhecida na
area;

-Registro no Conselho Regional de
Medicina (CRM-SP).

-Ensino Superior Completo em
Medicina;

-Especializagéo reconhecida na
(R$3.005,49) area;

-Registro no Conselho Regional de
Medicina (CRM-SP).

Médico Socorrista | 528.1 15 12h
Plantonista

(R$2.242,74)

Médico
Ultrassonografista | 642.1 04 20h
Diarista

2. DAS INSCRICOES:

2.1. As inscricdes serdo realizadas, gratuitamente, e estardo abertas
no periodo de 29, 30 e 31/10/2007, no horario das 09:00 as 16:00 h.

2.2. A inscricdo podera ser feita, pessoalmente ou por procuragao,
nos dias e horario indicado, onde estarao disponiveis fichas de ins-
cricdo. Apresentar-se em um dos locais indicados, munido do origi-
nal de um documento de identidade;

2.3. Ler este edital na integra e preencher corretamente a ficha e o
comprovante de inscricdo, datar e assinar o Termo de responsabili-
dade, todos fornecidos;

2.4. No caso de inscrigdo por procuracao, serao exigidas a entrega
do respectivo mandato, acompanhado de cépia do documento de
identidade do candidato, e a apresentacéo da identidade do procu-
rador. Deveréa ser apresentada uma Unica procuragdo por candidato,
e esta ficara retida. O candidato assumira as conseqiiéncias de
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eventuais erros cometidos por
seu procurador ao efetuar a ins-
cricéo;

2.5. Entregar a ficha de inscricao,
assim como, quando for o caso,
a procuracdo e a copia
reprografica do documento de
identidade do mandatario, sen-
do devolvido o comprovante.

3. LOCAL DE ATENDIMENTO:

3.1. Departamento de Adminis-
tracdo de Recursos Humanos.
Rua Primitiva Vianco, 757 — 22
andar.

Osasco — Centro — SP

Tel. 2106-5308 ou 2106-5309

3.1.2. As 16 horas (horério de
Brasilia) do dia 31 de outubro de
2007, a ficha de inscricao via
internet ndo estara mais
disponibilizada.

3.1.3. Nos casos de acesso a fi-
cha de inscrigéo, via internet, os
documentos de que trata o item
4, deverao ser encaminhados a
Secretaria de Saude, situada a
Rua Virginia Crivelari, n®29, so-
breloja — Centro, Osasco, SP —
CEP 06097-000, ou via SEDEX,
para o enderecgo acima citado,
aos cuidados de ANA LUISA
RODRIGUES, até o dia 31 de
outubro de 2007.

4. No ato da inscricéo o candida-
to devera entregar os seguintes
documentos para avaliagéo e
pontuacgéao:

a) CURRICULO (original);

b) Documento de identificagao -
CRM (copia simples acompa-
nhada do original);

c) Diploma/Certificado de Con-
clusdo do curso de medicina
(coépia simples acompanhada
do original);

d) Certificado de conclusdo dos
cursos citados no item 8.1.1 (c6-
pia simples acompanhada do
original);

e) Certidao de Nascimento dos
filnhos menores de 18 (dezoito)
anos (copia simples);

f) Laudo Médico que ateste a
deficiéncia se for o caso (origi-
nal).

g) Carteira de Trabalho e Previ-
déncia Social (CTPS), copia sim-
ples das paginas com foto e da
qualificagédo, e das paginas cor-
respondentes aos registros de
experiéncia;

h) Na falta de experiéncia regis-
trada em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS, apre-
sentar Declaragéo, original com
timbre da empresa e assinatura

com firma reconhecida.

5. Os candidatos portadores de
deficiéncia deverdo especificar
na ficha de inscri¢éo, o tipo de
deficiéncia de que séo portado-
res e ainda, anexar laudo médi-
Co que ateste a espécie e o grau,
ou nivel da deficiéncia, com ex-
pressa referéncia ao Cddigo In-
ternacional de Doenca-CID.

5.1. As pessoas portadoras de
deficiéncia é assegurado, des-
de que aprovados, 5% (cinco por
cento) das vagas do presente
Processo Seletivo, desde que as
atribuicbes do emprego sejam
compativeis com a deficiéncia de
que é portador, em obediéncia
ao disposto na Lei Federal n®
7853/89 e no Decreto Federal n®
3298/99.

6. Apds a entrega dos documen-
tos relacionados no item 4, nao
sera permitido em hipétese al-
guma a juntada ou substituicao
de quaisquer documentos.

7.DO PROCESSO SELETIVO:

7.1. O processo seletivo sera
através de Entrevista Técnica e
avaliacao dos documentos apre-
sentados, obedecendo aos cri-
térios apontados no item 8.1.1,
deste Edital.

7.2. O resultado da selecéo pu-
blica sera publicado em data a
ser divulgada na Imprensa Ofici-
al do Municipio de Osasco -
IOMO.

7.2.1. Eventuais recursos sobre
o resultado final, serao realiza-
dos em uma Unica vez, e deve-
rao ser protocolados na Divisao
de Protocolo Geral desta Prefei-
tura, situada a Av. Bussocaba, n®
300, Centro, Osasco (Sala 51 —
Paco Municipal), no prazo de 04
(quatro) dias uteis, a contar da
data da publicacéo do edital.

7.2.2. Nao serédo aceitos recur-
sos com data posterior a estipu-
lada no item 7.2.1. .

8. DA CLASSIFICAGAO:

8.1. Os candidatos inscritos se-
réo avaliados e classificados em
ordem decrescente da nota final
obtida através da avaliagdo do
Curriculo, enumerados em 02
(duas) listas classificatoérias,
sendo uma geral (todos os can-
didatos) e outra especial (porta-
dores de deficiéncia), que obe-
decera os seguintes critérios:

8.1.1. Para pontuacédo dos em-

pregos:

a) Residéncia médica concluida,
na area, reconhecida pelo 6rgao
competente ..Valor unitario: 4,0.
b) Titulo de Especialista conclu-
ido, na area a que concorre -...Va-
lor unitario: 3,0.

c) Curso de Especializagéo ou
Estégio na area - 02 (dois) anos
...... Valor unitario: 2,0. de Aperfei-
coamento concluido na area,
com duragédo minima de 360 h. -
...Valor unitario: 1,0.

8.1.1.1 A apresentacéo dos cur-
sos discriminados acima, sera
limitada ao valor maximo de 10
(DEZ) pontos, sendo
desconsiderados os demais.

9. DO EMPATE:

9.1. Em caso de empate na clas-
sificagéo, tera preferéncia o can-
didato que sucessivamente:

a) Tiver maior tempo de gradua-
¢ao;

b) Tiver maior nimero de filhos
menores de 18 anos; e,

c) For o mais idoso.

9.2. Para apuracédo do item 8,
sera considerado como data li-
mite, o encerramento das inscri-
coes.

10. DACONTRATACAO:
10.1. Entrevista Técnica:

10.1.1. Os candidatos quando
convocados para admissao se-
rédo avaliados através de Entre-
vista Técnica, realizada pelo Or-
gdo solicitante, que tera carater
eliminatério.

10.2. Sao requisitos:

a) Ser brasileiro, nato ou natura-
lizado ou cidadao portugués com
igualdade de direitos ou estran-
geiros com situacao regular (vis-
to de permanéncia com autori-
zagao para trabalhar no pais);
b) Ter idade minima de 18 (de-
zoito) anos;

c) Estar quite com as obrigacdes
militares e eleitorais; e,

d) Possuir o requisito especifico
para o exercicio do emprego, nos
termos do item 1, deste Edital.

10.3. Acontratacdo se dara quan-
do a Administragcdo Municipal jul-
gar conveniente e obedecera ri-
gorosamente a ordem de clas-
sificacao final dos candidatos.

10.4. A convocagao para preen-
chimento das vagas sera feita
por meio de Edital a ser publica-

do na Imprensa Oficial do Muni-
cipio de Osasco - IOMO, ou ex-
tra-oficialmente, pela internet, no
site oficial da Prefeitura
(www.0sasco.sp.gov.br).

10.5. A contratagédo sera regida
pela Consolidagao das Leis do
Trabalho - CLT.

10.6. O contrato tera prazo maxi-
mo de 06 (seis) meses, poden-
do ser prorrogado por igual peri-
odo, nos termos da legislacdo
vigente.

10.7. Quando convocado, o can-
didato devera comparecer no dia,
horario e local estabelecido no
Edital. O candidato que néao
comparecer em 05 (cinco) dias
Uteis a contar do ultimo dia esti-
pulado, sera desclassificado
automaticamente.

10.8. O candidato convocado
serd submetido a exame médi-
co pré-admissional em Orgédo a
ser definido pela Prefeitura, que
tera decisdo terminativa.

10.9. Considerado apto para o
desempenho do emprego publi-
co, o candidato sera contratado
mediante a apresentacédo de
toda a documentacao
comprobatdria, conforme discri-
minado a seguir.

a) 02 (duas) fotos 2X2;

b) Cédula de Identidade (RG) -
....... cépia simples;

c) Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) -...cépia simples;

d) Titulo de Eleitor e Compro-
vante de votacao da Ultima elei-
cao (12 e 2°turno-Ano 2006) -
.................. cépia simples;

e) Carteira do PIS/PASEP ou ori-
ginal da Pesquisa Cadastral
expedida pela Caixa Ecénomica
Federal - ...... copia simples;

f) Carteira de Trabalho e Previ-
déncia Social (CTPS) e Copia
simples das pags. com foto e n®
de série, verso com dados pes-
soais;

g) Certidao de Nascimento ou
Certidao de Casamento (se viu-
vo, apresentar a Certidao de Obi-
to e se divorciado, apresentar a
Averbacdo) - ......... copia simples;
h) Certificado de Reservista e/ou
Carta Patente (idade até 45 anos)
-......COpia simples;

i) Comprovante de enderecgo
(conta de luz,agua,telefone) -
.............. copia simples;

j) Certiddo e/ou Declaragao
expedida pelo Orgdo competen-
te, que conste o cargo ou em-
prego exercido naquele érgédo e
o horario de trabalho (plantao:
par ou impar), para comprovagao
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de acumulo licito de cargo ou emprego publico -........... original; 2. DAS INSCRICOES: pia simples acompanhada do

K) Registro no respectivo Conselho (CRM)
ticada ou copia simples acompanhada do original;

) Certidao expedida pelo Orgdo competente, indicando o tipo de
aposentadoria (somente para os aposentados em cargo/emprego/
funcdo publicos, desde que os cargos estejam previstos nas acu-
mulagdes legais previstas na Constituicdo Federal)-............ original;

....- COpia auten-

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

11.1. Ainscricdo implicard a completa ciéncia e técita aceitacao das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, sobre as quais nao
se podera alegar desconhecimento.

11.2. A inexisténcia, omissao e/ou irregularidades das informacgoes
de documentos, mesmo que verificados posteriormente, acarreta-
rao em nulidade da inscricdo e desclassificagdo do candidato, com
todas as suas decorréncias.

11.3. O prazo de validade do presente Processo Seletivo sera de 01
(um) ano, contado a partir da data de sua homologacao, podendo
ser prorrogado, uma unica vez por igual periodo.

11.4. O candidato ndo sera contratado nas condi¢gdes abaixo:

a) Ter sido dispensado do servigo publico por justa causa;

b) Quando nédo gozar de boa saude fisica e mental ou ser portador de
deficiéncia incompativel com o tipo de atividade que esta concorren-
do;

c) Ser aposentado nos termos da Constituicdo Federal, consoante
ao artigo 40, incisos | e ll, estando incluso em acumulacdo remune-
rada, excetuando-se os cargos previstos em lei; e

d) Estar em gozo de auxilio-doenga da Previdéncia Social.

11.5. O processo seletivo gerara para o candidato apenas a expecta-
tiva do direito a contratacéo. A Prefeitura do Municipio de Osasco
reserva-se o direito de proceder as convocacgdes para contratacao
no emprego em época e quantidade que atenda as necessidades
de servico.

11.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissado de Pro-
cesso Seletivo.
Osasco, 25 de outubro de 2007.

EDITAL ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO
EDITAL N°060/2007

De ordem do Exmo. Prefeito do Municipio de Osasco, Sr. Emidio
Pereira de Souza, através do Decreto n°. 9.387/05 e Comissao espe-
cialmente constituida por meio da Portaria n® 309/07, faz saber que
fara realizar neste Municipio, processo seletivo para contratagdo por
prazo determinado, regido de acordo com as instrugdes discrimina-
das neste Edital, para provimento de empregos, no regime da Con-
solidagédo das Leis do Trabalho - CLT, nos termos da Lei 2094/89,
conforme abaixo, com seus respectivos cédigos, vagas, cargas ho-
rarias semanais, vencimentos e requisitos necessarios.

1. DOS EMPREGOS EM SELECAO:

VENCIMENTOS

EMPREGOS COD. | VAGAS |JORNADA VALOR REQUISITOS

(alario)

-Ensino Superior Completo em
Servigo Sccial;

-Registro no  Conselho
Regional de Classe - (CRESS -
SP).

ASSISTENTE 30h.

SOCIAL 585.1 15 (R$2.017,50)

-Ensino  Superior Completo Psicol
-Especializagéo reconhecida na are:

-Registro no Conselho Regional
Classe - .(CRP - SP)

PSICOLOGO 599.1 14 30 h. (R$2.017,50)

2.1. As inscricdes serao realiza-
das, gratuitamente, e estaré@o
abertas no periodo de 30 e 31
de outubro de 2.007, no horario
das 09 h as 16 h.

2.2. A inscricao podera ser feita,
pessoalmente ou por procura-
¢éo, nos dias e horario indica-
do, onde estardo disponiveis fi-
chas de inscricdo. Apresentar-se
no local indicado, munido do ori-
ginal de um documento de iden-
tidade;

2.3. Ler este edital na integra e
preencher corretamente a ficha
e o comprovante de inscricéo,
datar e assinar o Termo de Res-
ponsabilidade, todos fornecidos;

2.4. No caso de inscricdo por
procuracéo, serdo exigidas a
entrega do respectivo mandato,
acompanhado de cépia do do-
cumento de identidade do can-
didato, e a apresentacao da iden-
tidade do procurador. Devera ser
apresentada uma unica procu-
racéo por candidato, e esta fica-
ra retida. O candidato assumira
as consequléncias de eventuais
erros cometidos por seu procu-
rador ao efetuar a inscricao;

2.5. Entregar a ficha de inscricao,
assim como, quando for o caso,
a procuracdo e a copia
reprografica do documento de
identidade do mandatario, sen-
do devolvido o comprovante.

3. LOCAL DE ATENDIMENTO:

3.1. Departamento de Adminis-
tracédo de Recursos Humanos.
Rua Primitiva Vianco, 757 — 2°
andar.

Osasco — Centro — SP
Tel. 2106-5308 ou 2106-5309

4. No ato da inscricédo o candi-
dato devera entregar os seguin-
tes documentos para avaliagao
e pontuacgéo:

a) CURRICULO (original);

b) Documento de identificagdo —
Conselho Regional de Classe
(CRESS-SP ou CPR-SP) (copia
simples acompanhada do origi-
nal);

c) Diploma / Certificado de Con-
clusdo do curso (cépia simples
acompanhada do original);

d) Certificado de conclusédo dos
cursos citados no item 8.1 (c6-

original);

e) Certidao de Nascimento dos
filhos menores de 18 (dezoito)
anos (copia simples);

f) Laudo Médico que ateste a
deficiéncia se for o caso (origi-
nal).

g) Carteira de Trabalho e Previ-
déncia Social (CTPS), copia sim-
ples das paginas com foto e da
qualificagédo, e das paginas cor-
respondentes aos registros de
experiéncia;

h) Na falta de experiéncia regis-
trada em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS, apre-
sentar Declaragéo, original com
timbre da empresa e assinatura
com firma reconhecida.

5. Os candidatos portadores de
deficiéncia deverdo especificar
na ficha de inscricédo, o tipo de
deficiéncia de que sao portado-
res e ainda, anexar laudo médi-
Co que ateste a espécie e o grau,
ou nivel da deficiéncia, com ex-
pressa referéncia ao Caédigo In-
ternacional de Doenca-CID.

5.1. As pessoas portadoras de
deficiéncia é assegurado, des-
de que aprovados, 5% (cinco por
cento) das vagas do presente
Processo Seletivo, desde que as
atribuicbes do emprego sejam
compativeis com a deficiéncia de
que é portador, em obediéncia
ao disposto na Lei Federal n®
7853/89 e no Decreto Federal n®
3298/99.

6. Apos a entrega dos documen-
tos relacionados no item 4, nao
serd permitido em hipétese al-
guma a juntada ou substituicdo
de quaisquer documentos.

7.DO PROCESSO SELETIVO:

7.1. O processo seletivo sera
através de avaliagdo dos docu-
mentos apresentados no ato da
inscricdo, obedecendo aos cri-
térios apontados no item 8, des-
te Edital.

7.2. O resultado da selecédo pu-
blica seréd publicado em data a
ser divulgada na Imprensa Ofici-
al do Municipio de Osasco -
IOMO.

7.2.1. Eventuais recursos sobre
o resultado final, serdo realiza-
dos em uma Unica vez, e deve-
rao ser protocolados na Divisdo
de Protocolo Geral desta Prefei-
tura, situada a Av. Bussocaba, n®
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300, Centro, Osasco (Sala 51 —
Paco Municipal), no prazo de 04
(quatro) dias uteis, a contar da
data da publicacéo do edital.

7.2.2. Nao serao aceitos recur-
sos com data posterior a estipu-
lada no item 7.2.1. .

8. DA CLASSIFICACAO:

8.1. Os candidatos inscritos se-
rao classificados em ordem de-
crescente da pontuacéo final
obtida através de avaliacao, enu-
merados em 02 (duas) listas
classificatérias, sendo uma ge-
ral (todos os candidatos) e outra
especial (portadores de deficién-
cia), que obedecera os critérios
do item 8.

8.1.1. Para pontuacdo dos em-
pregos:

a) Acima de 01 (um) ano de ex-
periéncia comprovada no
emprego........... Valor unitario: 2,0

b) Acima de 02 (dois) anos de
experiéncia comprovada no
emprego........ Valor unitario: 4,0

c) Acima de 03 (trés) anos de
experiéncia comprovada no
emprego.............. Valor unitério:
6,0

d) Curso de Pés Graduagao con-
cluida na area, com duragao mi-
nima de 360 h. -....Valor unitario:
3,0

e) Curso de Aperfeicoamento
concluido na area, apds a gra-
duacdo, no maximo 02 (dois)
Cursos...... -.Valor unitario: 1,0

8.1.1.1. A apresentacédo dos cur-
sos discriminados acima, sera
limitada ao valor maximo de 10
(DEZ) pontos, sendo
desconsiderados os demais.

9. DO EMPATE:
9.1. Em caso de empate, tera

preferéncia o candidato que su-
cessivamente:

a) Tiver maior tempo de experi-
éncia;

b) Tiver maior numero de filhos
menores de 18 anos; e,

c) For o mais idoso.

9.2. Para apuracgéao do item 8,
sera considerado como data li-
mite, o encerramento das inscri-
coes.

10. DACONTRATACAO:

10.1. Entrevista Técnica:

10.1.1. Os candidatos quando
convocados para admissao se-
rdo avaliados através de Entre-
vista, realizada pelo Orgao
solicitante, que tera carater eli-
minatério.

10.2. Séo requisitos:

a) Ser brasileiro, nato ou natura-
lizado ou cidadao portugués com
igualdade de direitos ou estran-
geiros com situagdo regular (vis-
to de permanéncia com autori-
zacao para trabalhar no pais);

b) Ter idade minima de 18 (de-
zoito) anos;

c) Estar quite com as obrigacbes
militares e eleitorais; e,

d) Possuir o requisito especifico
para o exercicio do emprego, nos
termos do item 1, deste Edital.

10.3. Acontratacdo se dara quan-
do a Administracéo Municipal jul-
gar conveniente e obedecera ri-
gorosamente a ordem de clas-
sificacdo final dos candidatos.

10.4. A convocagdo para preen-
chimento das vagas sera feita
por meio de Edital a ser publica-
do na Imprensa Oficial do Muni-
cipio de Osasco - IOMO, ou ex-
tra-oficialmente, pela internet, no
site oficial da Prefeitura
(www.osasco.sp.gov.br).

10.5. A contratacdo sera regida
pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT.

10.6. O contrato terd prazo maxi-
mo de 06 (seis) meses, poden-
do ser prorrogado por igual peri-
odo, nos termos da legislacao
vigente.

10.7. Quando convocado, o can-
didato devera comparecer no dia,
horario e local estabelecido no
Edital. O candidato que néao
comparecer em 05 (cinco) dias
Uteis a contar do ultimo dia esti-
pulado, sera desclassificado
automaticamente.

10.8. O candidato convocado
sera submetido a exame médi-
co pré-admissional em Orgdo a
ser definido pela Prefeitura, que
tera decisado terminativa.

10.9. Considerado apto para o
desempenho do emprego publi-
co, o candidato sera contratado
mediante a apresentacédo de
toda a documentacao
comprobatdria, conforme discri-

minado a seguir:

a) 02 (duas) fotos 2X2;

b) Cédula de Identidade (RG) -
........... copia simples;

c) Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) -....copia simples;

d) Titulo de Eleitor e Compro-
vante de votacdo da Ultima elei-
cao (12 e 22 turno-Ano 2006) -
................ copia simples;

e) Carteira do PIS/PASEP ou ori-
ginal da Pesquisa Cadastral
expedida pela Caixa Ecénomica
Federal - ............... cépia simples;
f) Carteira de Trabalho e Previ-
déncia Social (CTPS) e Cépia
simples das pags. com foto e n®
de série, verso com dados pes-
soais;

g) Certidao de Nascimento ou
Certidao de Casamento (se viu-
vo, apresentar a Certiddo de Obi-
to e se divorciado, apresentar a
Averbagao) - ........... copia sim-
ples;

h) Certificado de Reservista e/ou
Carta Patente (idade até 45 anos)
e copia simples;

i) Comprovante de enderecgo
(conta de luz,agua,telefone) -
.......... copia simples;

j) Certiddo e/ou Declaragao
expedida pelo ()rgéo competen-
te, que conste o cargo ou em-
prego exercido naquele érgédo e
o horario de trabalho (plantao:
par ou impar), para comprovagao
de acumulo licito de cargo ou
emprego publico -........ original;
K) Registro no respectivo Con-
selho Regional de Classe
(CRESS-SP ou CRP-SP) .

...- cOpia autenticada ou copia
simples acompanhada do origi-
nal;

) Certiddo expedida pelo Orgao
competente, indicando o tipo de
aposentadoria (somente para os
aposentados em cargo/empre-
go/funcao publicos, desde que
0s cargos estejam previstos nas
acumulacdes legais previstas na
Constituicdo Federal)-......... origi-
nal;

11. DAS DISPOSICOES FINAIS:

11.1. Ainscrigao implicara a com-
pleta ciéncia e tacita aceitacao
das normas e condigbes
estabelecidas neste Edital, so-
bre as quais ndo se podera ale-
gar desconhecimento.

11.2. A inexisténcia, omissao e/
ou irregularidades das informa-
¢cdes de documentos, mesmo
que verificados posteriormente,
acarretardao em nulidade da ins-
cricdo e desclassificacdo do
candidato, com todas as suas
decorréncias.

11.3. O prazo de validade do pre-
sente Processo Seletivo sera de
01 (um) ano, contado a partir da
data de sua homologacgéo, po-
dendo ser prorrogado, uma uni-
ca vez por igual periodo.

11.4. O candidato ndo sera con-
tratado nas condi¢des abaixo:

a) Ter sido dispensado do servi-
¢o publico por justa causa;

b) Quando nédo gozar de boa
salde fisica e mental ou ser por-
tador de deficiéncia incompativel
com o tipo de atividade que esta
concorrendo;

c) Ser aposentado nos termos
da Constituicdo Federal, conso-
ante ao artigo 40, incisos | e I,
estando incluso em acumulagéo
remunerada, excetuando-se os
cargos previstos em lei; e

d) Estar em gozo de auxilio-do-
encga da Previdéncia Social.

11.5. O processo seletivo gerara
para o candidato apenas a ex-
pectativa do direito a contratagéo.
A Prefeitura do Municipio de
Osasco reserva-se o direito de
proceder as convocacgbes para
contratacdo no emprego em
época e quantidade que atenda
as necessidades de servico.

11.6. Os casos omissos serao
resolvidos pela Comisséao de
Processo Seletivo.

Osasco, 25 de outubro de 2007.

EDITALABERTURA DE
PROCESSO SELETIVO
EDITAL N°061/2007

De ordem do Exmo. Prefeito do
Municipio de Osasco, Sr. Emidio
Pereira de Souza, através do
Decreto n®. 9.387/05 e Comissao
especialmente constituida por
meio da Portaria n® 309/07, faz
saber que fara realizar neste
Municipio, processo seletivo para
contratacao por prazo determina-
do, regido de acordo com as ins-
trucbes discriminadas neste
Edital, para provimento de em-
pregos, no regime da Consoli-
dacédo das Leis do Trabalho -
CLT, nos termos da Lei 2094/89,
conforme abaixo, com seus res-
pectivos codigos, vagas, cargas
horarias semanais, vencimentos
e requisitos necessarios.

1.DOS EMPREGOS EM
SELECAOQ:
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, CARGA | VENCIMENTOS
EMPREGOS COD. | VAGAS | HORARIA | REFERENCIA REQUISITOS
SEMANAL VALOR
o -Ensino Médio Completo;
Técnico em o
Hemoterapia 3132 | 01 40h (R$550,74) -01 (um) ano de experiéncia
no emprego.

2. DAS INSCRICOES:

2.1. As inscri¢Oes serao realizadas, gratuitamente, e estardo abertas
no periodo de 30 e 31 de outubro de 2007, no horario das 09:00 as
16:00 h.

2.2. A inscricéo podera ser feita, pessoalmente ou por procuracao,
nos dias e horério indicado, onde estardo disponiveis fichas de ins-
cricdo. Apresentar-se em um dos locais indicados, munido do origi-
nal de um documento de identidade;

2.3. Ler este edital na integra e preencher corretamente a ficha e o
comprovante de inscricéo, datar e assinar o Termo de responsabili-
dade, todos fornecidos;

2.4. No caso de inscricao por procuracdo, serao exigidas a entrega
do respectivo mandato, acompanhado de cépia do documento de
identidade do candidato, e a apresentacdo da identidade do procura-
dor. Devera ser apresentada uma unica procuragéao por candidato, e
esta ficara retida. O candidato assumira as consequéncias de even-
tuais erros cometidos por seu procurador ao efetuar a inscricao;

2.5. Entregar a ficha de inscricao, assim como, quando for o caso, a
procuracao e a copia reprografica do documento de identidade do
mandatario, sendo devolvido o comprovante.

3. LOCAL DE ATENDIMENTO:

3.1. Departamento de Administracdo de Recursos Humanos.
Rua Primitiva Vianco, 757 — 2° andar.

Osasco — Centro — SP

Tel. 2106-5308 ou 2106-5309

4. No ato da inscricao o candidato devera entregar os seguintes
documentos para avaliagédo e pontuacgéao:

a) CURRICULO (original);

b) Documento de identificagdo - CRM (copia simples acompanhada
do original);

c¢) Diploma/Certificado de Conclusdo do curso de medicina (cépia
simples acompanhada do original);

d) Certificado de conclusdo dos cursos citados no item 8.1.1 (cépia
simples acompanhada do original);

e) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos
(copia simples);

f) Laudo Médico que ateste a deficiéncia se for o caso (original).

g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), cépia simples
das péaginas com foto e da qualificagdo, e das paginas correspon-
dentes aos registros de experiéncia;

h) Na falta de experiéncia registrada em Carteira de Trabalho e Pre-
vidéncia Social - CTPS, apresentar Declaragéo, original com timbre
da empresa e assinatura com firma reconhecida.

5. Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo especificar na
ficha de inscricao, o tipo de deficiéncia de que séo portadores e
ainda, anexar laudo médico que ateste a espécie e o grau, ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao Codigo Internacional de
Doenca-CID.

5.1. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado, desde que
aprovados, 5% (cinco por cento) das vagas do presente Processo
Seletivo, desde que as atribuicbes do emprego sejam compativeis
com a deficiéncia de que é portador, em obediéncia ao disposto na
Lei Federal n® 7853/89 e no Decreto Federal n® 3298/99.

6. Apds a entrega dos documentos relacionados no item 4, ndo sera
permitido em hipétese alguma a juntada ou substituicdo de quais-

quer documentos.
7.DO PROCESSO SELETIVO:

7.1. O processo seletivo serd
através de Entrevista Técnica e
avaliacdo dos documentos apre-
sentados, obedecendo aos cri-
térios apontados no item 8.1.1,
deste Edital.

7.2. O resultado da selecédo pu-
blica sera publicado em data a
ser divulgada na Imprensa Ofici-
al do Municipio de Osasco -
IOMO.

7.2.1. Eventuais recursos sobre
o resultado final, serao realiza-
dos em uma unica vez, e deve-
rao ser protocolados na Divisao
de Protocolo Geral desta Prefei-
tura, situada a Av. Bussocaba, n®
300, Centro, Osasco (Sala 51 —
Pacgo Municipal), no prazo de 04
(quatro) dias uteis, a contar da
data da publicagéo do edital.

7.2.2. Nao serao aceitos recur-
sos com data posterior a estipu-
lada no item 7.2.1. .

8. DA CLASSIFICACAO:

8.1. Os candidatos inscritos se-
rao avaliados e classificados em
ordem decrescente da nota final
obtida através da avaliagédo do
Curriculo, enumerados em 02
(duas) listas classificatoérias,
sendo uma geral (todos os can-
didatos) e outra especial (porta-
dores de deficiéncia), que obe-
decera os seguintes critérios:

8.1.1. Para pontuacéo do empre-
go:

a) Escolaridade superior a
exigida.................. Valor unitério:
2,0.

b) Acima de 01(um) ano de ex-
periéncia comprovada no em-
prego -........ Valor unitario: 2,0.

c) Acima de 02(dois) anos de
experiéncia comprovada no em-
prego -......Valor unitario: 4,0.

d) Acima de 03(trés) anos de ex-
periéncia comprovada no em-
prego -....... Valor unitario: 6,0.

e) Curso de Aperfeicoamento
concluido na éarea - ......... Valor
unitario: 1,0.

8.1.1.1 A apresentacdo dos cur-
sos discriminados acima, sera
limitada ao valor maximo de 10
(DEZ) pontos, sendo
desconsiderados os demais.

9. DO EMPATE:

9.1. Em caso de empate na clas-
sificacdo, tera preferéncia o can-

didato que sucessivamente:

a) Tiver maior tempo de gradua-
cao;

b) Tiver maior numero de filhos
menores de 18 anos; e,

c¢) For o mais idoso.

10. DACONTRATACAO:
10.1. SAO REQUISITOS:

a) Ser brasileiro, nato ou natura-
lizado ou cidadao portugués com
igualdade de direitos ou estran-
geiros com situagdo regular (vis-
to de permanéncia com autori-
zacao para trabalhar no pais);
b) Ter idade minima de 18 (de-
zoito) anos;

c) Estar quite com as obrigacdes
militares e eleitorais; e,

d) Possuir o requisito especifico
para o exercicio do emprego, nos
termos do item 1, deste Edital.

10.2. Acontratacdo se dara quan-
do a Administragdo Municipal jul-
gar conveniente e obedecera ri-
gorosamente a ordem de clas-
sificacdo final dos candidatos.

10.3. A convocacao para preen-
chimento das vagas sera feita
por meio de Edital a ser publica-
do na Imprensa Oficial do Muni-
cipio de Osasco - IOMO, ou ex-
tra-oficialmente, pela internet, no
site oficial da Prefeitura
(www.osasco.sp.gov.br).

10.4. A contratagédo sera regida
pela Consolidacéo das Leis do
Trabalho - CLT.

10.5. O contrato tera prazo maxi-
mo de 06 (seis) meses, poden-
do ser prorrogado por igual peri-
odo, nos termos da legislacao
vigente.

10.6. Quando convocado, o can-
didato devera comparecer no dia,
horario e local estabelecido no
Edital. O candidato que nao
comparecer em 05 (cinco) dias
Uteis a contar do ultimo dia esti-
pulado, sera desclassificado
automaticamente.

10.7. O candidato convocado
sera submetido a exame médi-
co pré-admissional em Orgdo a
ser definido pela Prefeitura, que
tera decisao terminativa.

10.8. Considerado apto para o
desempenho do emprego publi-
co, o candidato sera contratado
mediante a apresentacao de
toda a documentacéao
comprobatdria, conforme discri-
minado a seguir.
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a) 02 (duas) fotos 2X2;

b) Cédula de Identidade (RG) -
........... cOpia simples;

c) Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) - cépia simples;

d) Titulo de Eleitor e Compro-
vante de votacdo da Ultima elei-
¢do (12 e 22 turno-Ano 2006) -
....................... cépia simples;

e) Carteira do PIS/PASEP ou ori-
ginal da Pesquisa Cadastral
expedida pela Caixa Ecénomica
Federal - .......... coépia simples;

f) Carteira de Trabalho e Previ-
déncia Social (CTPS) e Coépia
simples das pags. com foto e n®
de série, verso com dados pes-
soais;

g) Certiddao de Nascimento ou
Certidao de Casamento (se viu-
vo, apresentar a Certidao de Obi-
to e se divorciado, apresentar a
Averbagao) - ................ copia sim-
ples;

h) Certificado de Reservista e/ou
Carta Patente (idade até 45 anos)
-.....copia simples;

i) Comprovante de enderecgo
(conta de luz,agua,telefone) -
........ copia simples;

j) Certidao e/ou Declaragao
expedida pelo Orgdo competen-
te, que conste o cargo ou em-
prego exercido naquele 6rgao e
o horario de trabalho (plantao:
par ou impar), para comprovagao
de acumulo licito de cargo ou

emprego publico-...........cc...... ori-
ginal;

K) Registro no respectivo Con-
selho (CRM) .....cccccvevens - cOpia

autenticada ou cépia simples
acompanhada do original;

) Certiddo expedida pelo Orgao
competente, indicando o tipo de
aposentadoria (somente para os
aposentados em cargo/empre-
go/funcdo publicos, desde que
0s cargos estejam previstos nas
acumulagdes legais previstas na
Constituicao Federal)-
................ original;

11. DAS DISPOSICOES FINAIS:

11.1. Ainscrigdo implicara a com-
pleta ciéncia e tacita aceitacéao
das normas e condigcdes
estabelecidas neste Edital, so-
bre as quais ndo se podera ale-
gar desconhecimento.

11.2. A inexisténcia, omissao e/
ou irregularidades das informa-
¢des de documentos, mesmo
que verificados posteriormente,
acarretardo em nulidade da ins-
cricao e desclassificacdo do
candidato, com todas as suas
decorréncias.

11.3. O prazo de validade do pre-
sente Processo Seletivo sera de
01 (um) ano, contado a partir da

data de sua homologacéo, po-
dendo ser prorrogado, uma Uni-
ca vez por igual periodo.

11.4. O candidato nao sera con-
tratado nas condigdes abaixo:

a) Ter sido dispensado do servi-
¢O publico por justa causa;

b) Quando né&o gozar de boa
salde fisica e mental ou ser por-
tador de deficiéncia incompativel
com o tipo de atividade que esta
concorrendo;

c) Ser aposentado nos termos
da Constituicdo Federal, conso-
ante ao artigo 40, incisos | e I,
estando incluso em acumulagéo
remunerada, excetuando-se 0s
cargos previstos em lei; e

d) Estar em gozo de auxilio-do-
enca da Previdéncia Social.

11.5. O processo seletivo gerara
para o candidato apenas a ex-
pectativa do direito a contratagéo.
A Prefeitura do Municipio de
Osasco reserva-se o direito de
proceder as convocacbes para
contratagdo no emprego em
época e quantidade que atenda
as necessidades de servico.

11.6. Os casos omissos serao
resolvidos pela Comissédo de
Processo Seletivo.

Osasco, 25 de outubro de 2007.
ALETO JOSE DE SOUSA

Coordenador da Comissao de
Processo Seletivo

Corregedoria Geral da
GCMO

RETIFICACAO

Na
Corregedoria Geral da Guarda
Civil Municipal n.° 159/2007,
publicada na Imprensa Oficial

Portaria Interna da

do Municipio de Osasco, edicao
562, pagina 23, de 18 de outu-
bro de 2007:

Onde se |é: Procedimento Dis-
ciplinar n.° 001/2006 VG

Leia-se: Procedimento Discipli-
nar n.° 001/2006 VG, em face do
Servidor Municipal Vigia Paulo
Alexandre Torres, matricula
28.554

Osasco, 23 de outubro de 2007

PORTARIAINTERNA N.2161/2007
Corregedoria Geral da GCMO

BENEDITO DOMINGOS MARIANO, no uso das atribuicdes conferidas por Lei
, considerando os fatos pro-cessados e, nos termos do artigo 50 da Lei
Complementar n°. 129 de 10 de fevereiro de 2005 e do artigo 60, § 3°, da Lei
Municipal n° 1133 de 21 de agosto de 1972, torna publico o arquivamento pelo
reconhecimento da prescricéo, dos Processos arrolados abaixo:

Processos -  Interessados
026298/1999 — Sidney Cabral
047972/2002 — José Maria Adelino
014981/2001 — Joao Batista Cardoso
015619/1999 — Fabio Luiz Alves

014976/2001 — André Luiz Aratjo Santos
033803/2001 — Gildo Francisco Albuquerque

014973/2001 — José Luiz dos Santos |
003883/2001 — José dos Santos

037179/2001 — Gildo Francisco Albuquerque
034482/2000 - André Luiz Aratjo Santos

039290/2001 - Jodo Batista Cardoso

039192/2001 — Ricardo Oliveira Pereira

013117/1997 — Israel Lopes de Oliveira

Marcos Augusto Ferreira
Ezequiel Johnson de Souza

Odair Bertelli

Ricardo Rodrigues da Silva
Luiz Carlos Rodrigues de Souza

Osasco, 22 de outubro de 2007.

BENEDITO DOMINGOS MARIANO
-Secretario de Administracdo-

DEPARTAMENTO
CENTRAL DE
LICITACOES E

COMPRAS

ATO DA DIRETORA
AVISO DE ABERTURA

EDITAL de PREGAO
PRESENCIAL N° 069/07 -
Objetivando: Contratacéo de
empresa especializada para de-
senhar a dindmica de funciona-
mento e reorganizar os procedi-
mentos para a implementacao
descentralizada e integrada de
novos espacos para atendimen-
to ao municipe pelos programas
do Sistema Publico de Empre-
go, Trabalho e Renda e os pro-
gramas de redistribuicao de ren-
da geridos pela Secretaria de
Desenvolvimento, Trabalho e In-
cluséo e do Portal do Trabalha-
dor de Osasco, visando assegu-
rar a qualidade, a expanséao do
atendimento, e o cumprimento
das metas acordadas nos con-
vénios firmados com o Governo
Federal, de acordo com as dis-
posicdes contidas neste instru-
mento convocatério. O Caderno
de Licitagdo podera ser consul-
tado e/ou obtido cépia no Depar-
tamento Central de Licitagoes e
Compras, situado na Avenida
Lourenco Belloli n® 1.100 — Par-
que Industrial Mazzei — Osasco -
SP, das 8 as 16 horas. Devendo
os interessados trazer um CD-
Rom para ser gravado uma co6-
pia do Edital e Anexos. Visita téc-

nica: Dia 12 de novembro de
2007 as 10 horas. Os documen-
tos referente ao
CREDENCIAMENTO, os envelo-
pes n® 01 "PROPOSTA DE PRE-
COS"n®_02 "DOCUMENTOS DE
HABILITACAO", serao recebidos
no enderego acima, as 10 horas
do dia 13 de novembro de 2007.
A sessédo publica dirigida por
Pregoeiro, se dard no mesmo dia
e local, as 10 horas.

Osasco, 25 de outubro de 2007.

ATO DADIRETORA
AVISO DE ABERTURA

EDITAL de PREGAO
PRESENCIAL N¢ 070/07 -
Objetivando: Aquisicdo de mate-
riais (adesivos, arames, areia,
barra de ferro, e outros) para
manutencao das Unidades Es-
colares da Rede de Ensino do
municipio de Osasco. O Cader-
no de Licitagdo, composto de
Edital e Anexos, podera ser con-
sultado e/ou obtido através de
CD-Rom mediante entrega de
um CD-Rom novo, no Departa-
mento Central de Licitagdes e
Compras, situado na Avenida
Lourenco Belloli n® 1.100 — Par-
que Industrial Mazzei — Osasco -
SP, das 8:00 as 16:00 horas, até
o ultimo dia util anterior & data
designada para entrega dos en-
velopes. Os documentos refe-
rentes ao CREDENCIAMENTO,
os envelopes n° 01 "PROPOSTA
DE PRECOS" n°_02 "DOCU-
MENTOS DE HABILITACAQ", se-
rao recebidos no endereco aci-
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ma, as 10 horas do dia 12 de
novembro de 2007. A sessao
publica dirigida por Pregoeiro, se
dara no mesmo dia e local, as
10 horas.

Osasco, 25 de outubro de 2007.

ATO DA DIRETORA
AVISO DE ABERTURA

EDITAL de PREGAO
PRESENCIAL N¢ 071/07 -
Objetivando: Aquisicdo de
microcomputadores e impresso-
ras para o Centro Publico de
Emprego e Renda. O Caderno
de Licitagcdo, composto de Edital
e Anexos, podera ser consulta-
do e/ou obtido através de CD-
Rom mediante entrega de um
CD-Rom novo, no Departamen-
to Central de Licitacdes e Com-
pras, situado na Avenida Louren-
¢o Belloli n® 1.100 — Parque In-
dustrial Mazzei — Osasco - SP, das
8:00 as 16:00 horas, até o ultimo
dia util anterior a data designa-
da para entrega dos envelopes.
Os documentos referentes ao
CREDENCIAMENTO, os envelo-
pes n? 01 "PROPOSTA DE PRE-
COS"n%_02 "DOCUMENTOS DE
HABILITAQAO”, serao recebidos
no enderego acima, as 14 horas
do dia 13 de novembro de 2007.
A sessdo publica dirigida por
Pregoeiro, se dara no mesmo dia
e local, as 14 horas.

Osasco, 25 de outubro de 2007.

ATO DA DIRETORA
AVISO DE ABERTURA

EDITAL de PREGAO
PRESENCIAL N°¢ 072/07 -
Objetivando: Aquisicdo de mate-
riais elétricos para uso das Uni-
dades Escolares da Rede de
Ensino do municipio de Osasco.
O Caderno de Licitacdo, com-
posto de Edital e Anexos, podera
ser consultado e/ou obtido atra-
vés de CD-Rom mediante entre-
ga de um CD-Rom novo, no De-
partamento Central de Licitacdes
e Compras, situado na Avenida
Lourenco Belloli n® 1.100 — Par-
que Industrial Mazzei — Osasco -
SP, das 8:00 as 16:00 horas, até
o ultimo dia util anterior a data
designada para entrega dos en-
velopes. Os documentos refe-
rentes ao CREDENCIAMENTO,
os envelopes n? 01 "PROPOSTA
DE PRECOS" n°_02 "DOCU-
MENTOS DE HABILITACAQ", se-
rao recebidos no endereco aci-
ma, as 10 horas do dia 14 de
novembro de 2007. A sessao
publica dirigida por Pregoeiro, se
dara no mesmo dia e local, as
10 horas.

Osasco, 25 de outubro de 2007.

ATO DA PRESIDENTE
AVISO DE SUSPENSAO

CONCORRENCIA N2 009/07 -
Objetivando Contratagdo de em-
presa especializada para forne-
cimento e montagem de Cen-
trais Microprocessadas de Alar-
mes; complementacéo de Cen-
trais ja existentes, incluindo-se
Pecas e Componentes devida-
mente instalados e testados;
Suporte Técnico e Capacitagdo
de Servidores da Secretaria de
Educacdo e da Secretaria de
Saude do municipio de Osasco/
SP, conforme especificagcbes
constantes do Anexo |, que inte-
gram o Edital. A Presidente da
Comisséo Permanente de Lici-
tacdes faz saber que fica
SUSPENSO “sine die“, a sessao
publica de recebimento dos en-
velopes, marcada para o dia 26
de outubro de 2007, as 10h00,
devido a impugnacéo ao edital.
Deliberagdes quanto a nova data
serdo divulgadas por publicagdo
na Imprensa Oficial.

Osasco, 24 de outubro de 2007.

ATO DA DIRETORA
AVISO DE REABERTURA

EDITAL de PREGAO
PRESENCIAL N2 049/07 - OR-
GAO: Prefeitura do Municipio de
Osasco. OBJETO: AQUISICAO
DE MOTOCICLETAS ZERO KM,
conforme quantidades e
especificacbes contidas no
Edital e seus Anexos. O Cader-
no de Licitagdo podera ser con-
sultado e/ou obtido através de
disquete ou CD mediante entre-
ga no ato da retirada de um
disquete ou CD novo, no Depar-
tamento Central de Licitagbes e
Compras, situado na Avenida
Lourenco Belloli n® 1100—Parque
Industrial Mazzei—Osasco/SP,
das 8:00 as 16:00 horas. Os do-
cumentos referentes ao
CREDENCIAMENTO, aos enve-
lopes n®01 "PROPOSTA DE PRE-
COS" e n°_02 "DOCUMENTOS
DE HABILITA(;AO", serao recebi-
dos no enderego acima, as
14h30 do dia 14 de novembro de
2007. A sessao publica dirigida
por Pregoeiro, se dard no mes-
mo dia e local, as 14h30.

Osasco, 25 de outubro de 2007.
EXTRATOS

NOTA DE ENCOMENDA: 956/
2007

PROCESSO: 08.726/2007
CONTRATANTE: PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE OSASCO
CONTRATADA: MOVEIS

ANDRADE INDUSTRIA E CO-
MERCIO DE MOVEIS HOSPITA-
LARES LTDA.

ASSUNTO: AQUISICAO DE EQUI-
PAMENTOS PARAIMPLANTACAO
DE PARTO HUMANIZADO.
VIGENCIA: 30 (TRINTA) DIAS
UTEIS, CONFORME O EDITAL.
VALOR: R$ 28.437,00 (VINTE E
OITO MIL, QUATROCENTOS E
TRINTAE SETE REAIS).

NOTA DE ENCOMENDA: 957/
2007

PROCESSO: 08.726/2007
CONTRATANTE: PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE OSASCO
CONTRATADA: WEM EQUIPA-
MENTOS ELETRONICOS LTDA.
ASSUNTO: AQUISICAO DE EQUI-
PAMENTOS PARAIMPLANTACAO
DE PARTO HUMANIZADO.
VIGENCIA: 30 (TRINTA) DIAS
UTEIS, CONFORME O EDITAL.
VALOR: R$  19.300,00 (
DEZENOVE MIL E TREZENTOS
REAIS).

NOTA DE ENCOMENDA: 958/
2007

PROCESSO: 08.726/2007
CONTRATANTE: PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE OSASCO
CONTRATADA: FANEM LTDA.
ASSUNTO: AQUISICAO DE EQUI-
PAMENTOS PARAIMPLANTACAO
DE PARTO HUMANIZADO.
VIGENCIA: 30 (TRINTA) DIAS
UTEIS, CONFORME O EDITAL.
VALOR: R$ 60.000,00 (SESSEN-
TAMIL REAIS).

NOTA DE ENCOMENDA: 959/
2007

PROCESSO: 08.726/2007
CONTRATANTE: PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE OSASCO
CONTRATADA: UDIMED CO-
MERCIAL HOSPITALAR LTDA.
ASSUNTO: AQUISICAO DE EQUI-
PAMENTOS PARAIMPLANTACAO
DE PARTO HUMANIZADO.
VIGENCIA: 30 (TRINTA) DIAS
UTEIS, CONFORME O EDITAL.
VALOR: R$ 15.235,00 ( QUINZE
MIL, DUZENTOS E TRINTAE CIN-
COREAIS).

NOTA DE ENCOMENDA: 960/
2007

PROCESSO: 08.726/2007
CONTRATANTE: PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE OSASCO
CONTRATADA: DAKFILM CO-
MERCIAL LTDA.

ASSUNTO: AQUISICAO DE EQUI-
PAMENTOS PARAIMPLANTACAO
DE PARTO HUMANIZADO.
VIGENCIA: 30 (TRINTA) DIAS
UTEIS, CONFORME O EDITAL.
VALOR: R$ 1.718,00 ( HUM MIL,
SETECENTOS E DEZOITO RE-
AlIS).

NOTA DE ENCOMENDA: 961/
2007

PROCESSO: 08.726/2007
CONTRATANTE: PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE OSASCO
CONTRATADA: HOSPIMETAL IN-
DUSTRIA METALURGICA DE
EQUIPAMENTOS HOSPITALA-
RES LTDA.

ASSUNTO: AQUISICAO DE EQUI-
PAMENTOS PARAIMPLANTACAO
DE PARTO HUMANIZADO.
VIGENCIA: 30 (TRINTA) DIAS
UTEIS, CONFORME O EDITAL.
VALOR: R$  16.076,92
(DEZESSEIS MIL, SETENTA E
SEIS REAIS ENOVENTAE DOIS
CENTAVOS).

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO n®. 015289/2007
NOTA DE ENCOMENDA n®. 296/
07

DL n2 019.DCLC. 015.2007.01
CONTRATANTE: PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE OSASCO-
SDTI
CONTRATADA:
Dambros Ltda.
CNPJ: 64.566.292/0001-07
OBJETO: Botijoes Térmicos, Tri-
pé e Coador de Café p/ o Centro
Publico de Economia Solidaria.
ASSINATURA: 18/10/2007
VALOR: R$ 328,95 (Trezentos e
Vinte e Oito Reais e Noventa e
Cinco Centavos)

PRAZO: 05 dias

Comercial

PROCESSO n°. 15292/2007
NOTA DE ENCOMENDA n®. 365/
07

DL n®. 027. DCLC. 015.2007.01
CONTRATANTE: PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE OSASCO -
SDTI

CONTRATADA: TLF. SERVICOS
LOGISTICA E MANUTENCAO
LTDA.

CNPJ: 07.292.749/0001-07
OBJETO: Aquisicao de Material
de Escritério para o Centro Pu-
blico de Economia Solidaria.
ASSINATURA: 18/10/2007
VALOR: R$ 498,80 (quatrocentos
e noventa e oito reais e oitenta
centavos)

PRAZO: 07 dias.

EXTRATO DE CONTRATO -
EMPRESA 01

COPIA FIXADA NO MURAL EM
__ 22/ 10__/_2007

PROCESSO ne. 15290/2007
NOTA DE ENCOMENDA ne. 367/
07

CV n2. 003.DCLC.015.2007.2
CONTRATANTE: PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE OSASCO —
SDTI

CONTRATADA: RDM MATERIAIS
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DE CONSTRUCAO E
MOBILIARIALTDA.

CNPJ: 03.668.066/0001-42
OBJETO: Aquisicdo de Equipa-
mentos de Cozinha para o Cen-
tro Publico de Economia Solida-
ria.

ASSINATURA: 22/10/2007
VALOR: R$ 2.067,80 (dois mil
sessenta e sete reais e oitenta
centavos).

PRAZO: 05 dias.

EXTRATO DE CONTRATO —
EMPRESA 02
COPIA FIXADA NO MURAL EM
___22/10_/_2007_____
PROCESSO n°. 15290/2007
NOTA DE ENCOMENDA n®. 367/
07
CV n®. 003.DCLC.015.2007.02
CONTRATANTE: PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE OSASCO -
SDTI
CONTRATADA:
DAMBROS LTDA.
CNPJ: 64.566.292/0001-07
OBJETO: Aquisicdo de Equipa-
mentos de Cozinha para o Cen-
tro Publico de Economia Solida-
ria.
ASSINATURA: 22/10/07
VALOR: R$ 8.227,00 ( oito mil
duzentos e vinte e sete reais).
PRAZQ: 05 dias.

COMERCIAL

EXTRATO DE CONTRATO —
EMPRESA 01

PROCESSO n®. 15293/07
NOTA DE ENCOMENDA ne. 368/
07

DL n2. 029.DCLC.015.2007.01
CONTRATANTE: PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE OSASCO —
SDTI

CONTRATADA: TLF — SERVICOS
E LOGISTICA LTDA.

CNPJ: 07.292.749/0001-07
OBJETO: AQUISICAO DE MATE-
RIAL DE LIMPEZA.
ASSINATURA: 18/10/2007
VALOR: R$ 2.433,80(dois mil
quatrocentos e quarenta e trés
reais e oitenta centavos).
PRAZO: 10 dias.

EXTRATO DE CONTRATO -
EMPRESA 02

PROCESSO n®. 15293/07
NOTA DE ENCOMENDA ne. 368/
07

DL n2. 029.DCLC.015.2007.01
CONTRATANTE: PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE OSASCO —
SDTI

CONTRATADA: COMERCIAL
DAMBROS LTDA.

CNPJ: 64.566.292/001.07
OBJETO: AQUISICAO DE MATE-
RIAL DE LIMPEZA.
ASSINATURA: 18/10/2007
VALOR: R$ 907,22 (novecentos

e sete reais e vinte e dois centa-
Vos).
PRAZO: 10 dias.

EXTRATO DE CONTRATO -
EMPRESA 01

PROCESSO n®. 17138/07
NOTA DE ENCOMENDA n®. 369/
07

DL n2 030.DCLC.015.2007.01
CONTRATANTE: PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE OSASCO -
SDTI

CONTRATADA: ESCRILIMPHI
COMERCIAL LTDA-EPP.
CNPJ: 02.611.237/0001-34
OBJETO: Aquisicéo de Utensili-
os de Cozinha, para o Centro
Publico de economia Solidaria.
ASSINATURA: 18/10/2007
VALOR: R$ 2.725,61(dois mil
setecentos e vinte e cinco reais
e sessenta e um centavos).
PRAZO: 10 dias.

EXTRATO DE CONTRATO - EM-
PRESA 02

PROCESSO n°. 17138/07
NOTA DE ENCOMENDA n®. 369/
07

DL n2 030.DCLC.015.2007.01
CONTRATANTE: PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE OSASCO —
SDTI

CONTRATADA: COMERCIAL
DAMBROS LTDA.

CNPJ: 64.566.292/001.07
OBJETO: Aquisicéo de Utensili-
os de Cozinha, para o Centro
Publico de economia Solidaria.
ASSINATURA: 18/10/2007
VALOR: R$ 1.639,16 ( um mil
seiscentos e trinta e nove reais
e dezesseis centavos).

PRAZO: 10 dias.

SECRETARIA
DE ASSUNTOS

JURIDICOS

EXTRATOS

Processo: 19.204/2007; Contra-
to: 091/2007; Contratante: Muni-
cipio de Osasco; Contratada:
CIENTIFICALAB  Produtos
Laboratoriais e Sistemas Ltda.;
Assunto: contratagéo de labora-
tério para a execugdo de servi-
cos de exames de patologia cli-
nica, citologia e anatomia pato-
|6gica para usuarios do SUS; Vi-
géncia: 180 (cento e oitenta)
dias.

Processo: 13.382/2007; Contra-
to: 096/2007; Contratante: Muni-
cipio de Osasco; Contratada:

Plano Consultoria e Planejamen-
to em Engenharia Civil, Arquite-
tura e Comercial Ltda.; Assunto:
contratacdo de empresa de en-
genharia especializada para for-
mulagéo das diretrizes viarias de
seguranca no transito com ela-
boracéo de banco de dados de
acidentes de transito; Vigéncia:
06 (seis) meses.

Processo: 08.986/2007; Contra-
to: 098/2007; Contratante: Muni-
cipio de Osasco; Contratada: V.S.
Publicidade Ltda.; Assunto:
contratacdo de empresa espe-
cializada em divulgacéo de atos
e eventos de interesse da
Municipalidade, através de viatu-
ras sonoras atreladas a
outdoors moéveis; Vigéncia: 12
(doze) meses.

Processo: 27.141/2006; Contra-
to: 099/2007; Contratante: Muni-
cipio de Osasco; Contratada:
NDC Tecnologia e Informatica
Ltda.; Assunto: Contratacao de
empresa especializada para a
operacionalizagéo do Sistema de
Gestao e Fiscalizagéo de Tran-
sito (SGFT); Vigéncia: 12 (doze)
meses.

Processo: 20.692/2005; Termo:
134/2007; Contratante: Munici-
pio de Osasco; Contratada: Sis-
tema Pri Engenharia Ltda.; As-
sunto: Aditamento de prazo e va-
lor ao Contrato n? 172/2006; Vi-
géncia: 06 (seis) meses.

Processo: 13.775/2001; Termo:
138/2007; Contratante: Munici-
pio de Osasco; Contratada: Toys
Comunicagdes Ltda.; Assunto:
Termo a rescisdo do Termo de
Permissédo de Uso n? 063/2003;
Vigéncia: 04 (quatro) meses.

Processo: 26.548/2006; Termo:
154/2007; Convenentes: Munici-
pio de Osasco e Associag¢ao Ci-
vil Cidadania Brasil — ACCB; As-
sunto: Prorrogacéo do Convénio
n® 101/2006; Vigéncia: 14
(quatorze) meses.

Processo: 15.295/2007; Convé-
nio: 140/2007; Convenentes:
Municipio de Osasco e Associa-
cao Grupo Acéo De Assisténcia,
Promocéo E Integragéo Social —
GAAPIS; Assunto: transferéncia

de recursos financeiros do Fun-
do Municipal de Direitos da Cri-
anca e do Adolescente
(FUNCAD), gerido pelo Conse-
Iho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente de
Osasco para a execugao do pro-
jeto de inclusao digital “Plug e
Use”, com a finalidade de
minimizar a excluséo digital; Vi-
géncia: 02/01/2007 a 31/12/
2007.

EXTRATOS

Processo: 26.766/2006; Contra-
to: 097/2007; Contratante: Muni-
cipio de Osasco; Contratada:
Nova lta - Wag Ltda. — EPP; As-
sunto: contratacdo de empresa
para prestagdo de servicos de
transporte extra-classe para con-
ducéo de alunos e profissionais
pertencentes as unidades da
Secretaria de Educacéo, em
eventos diversos, tais como pas-
seios, comemoragdes e carava-
nas culturais, dentro do Munici-
pio de Osasco; Vigéncia: 12
(doze) meses.

Processo: 24.221/2006; Termo:
136/2007; Contratante: Munici-
pio de Osasco; Contratada: Uni
Repro Solugdes para Documen-
tos Ltda.; Assunto: Prorrogacao
do Contrato n® 103/2006; Vigén-
cia: 12 (doze) meses.

Processo: 20.694/2005; Termo:
147/2007; Contratante: Munici-
pio de Osasco; Contratada: LBR
Engenharia e Consultoria Ltda.;
Assunto: Prorrogacao e adita-
mento de valor ao Contrato n®
167/2006; Vigéncia: 06 (seis)
meses.

Processo: 20.698/2005; Termo:
150/2007; Contratante: Munici-
pio de Osasco; Contratada: Ar-
quiteto Héctor Vigliecca e Asso-
ciados Ltda.; Assunto: Aditamen-
to de valor ao Contrato n® 153/
2006.

Processo: 20.693/2005; Termo:
151/2007; Contratante: Munici-
pio de Osasco; Contratada: Ar-
quiteto Héctor Vigliecca e Asso-
ciados Ltda.; Assunto: Aditamen-
to de valor ao Contrato n® 110/
2006.
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1.Balango das atividades reali-
zadas;

2.Eleicao da Mesa Diretora 2007/
2008;

3.Criacédo de GT para revisédo da
Lei Municipal 3.475/99, em con-
sonancia com a SENAD.

SECRETARIA

DE GOVERNO

Portaria n20001/2007

O Secretario de Governo, no uso
das atribuicdes conferidas pela
Lei Municipal 3.475, de 07 de
maio de 1999, convoca as enti-
dades que compdem o Conse-
Iho Municipal para Assuntos da
Pessoa Portadora de Deficién-
cia, para a ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA, a se realizar
dia 30 de outubro de 2.007, as
14:00 horas, no Auditério da
SAPS, localizado na Rua da Sau-
dade n® 180 - Bela Vista, Osasco
- SP, para discutir e deliberar so-
bre a seguinte pauta:

As entidades se fardo represen-
tar por até dois integrantes, me-
diante apresentacao de oficio e
copia da ultima ata que compro-
ve sua legitimidade.

Esta portaria entrara em vigor na
data de sua publicagéo.

Osasco, 24 de outubro de 2.007.

Antonio Jorge Pereira Lapas
Secretario de Governo

SECRETARIA DE HABITACAO E

DESENVOLVIMENTO URBANO

DEPARTAMENTO DE CONTROLE DO USO DO SOLO

EDITAL DE PUBLICAGCAO

EDITAL DE NOTIFICACAO — De acordo com a lei 1732/83, artigos 112 e 12° com
nova redagéo dada pela lei 3569/00 em seu artigo 12, ficam os proprietarios
dos imdveis abaixo relacionados NOTIFICADOS a atenderem os respectivos
autos, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da publicacdo, conforme

segue:
N.2AUTO DATA INTERESSADO
96.887 23/10/2007 ALVARO REIS
97.256 18/10/2007 EMILIO ENGELSTEIN NACHVALGER

EDITAL DE NOTIFICACAO — De acordo com a lei 1732/83, artigo 4° com nova
redacdo dada pela lei 3569/00 em seu artigo 1°, ficam os proprietarios dos
iméveis abaixo relacionados NOTIFICADOS a atenderem os respectivos au-
tos, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da publicagéo, conforme

segue:
N.2AUTO DATA INTERESSADO

96.044 10/10/2007 CIDOMARALVES DE ASSIS
96.537 22/10/2007 ANTONIO CARLOS CAMILLO

EDITAL DE MULTA — De acordo com a lei 1732/83, artigo 112 e artigos 12 e 13
da lei 3569/00, ficam os proprietarios dos iméveis abaixo relacionados multa-
dos, conforme discriminagdo a seguir:

N.¢AUTO DATA PROPRIETARIO
97.175 17/10/2007 REINALDO DE ALMEIDA
97.176 16/10/2007 ESPOLIO LOURENCO FELIX

EDITAL DE INTIMAGAO — De acordo com a lei 1.025/71, artigos 285 § 12334 §
32 e 345 §2°, fica o proprietario do imével abaixo relacionado, Intimado no
prazo de (08) oito dias a contar da data de publicacéo, conforme discrimina-

cao a seguir;

N.2AUTO DATA PROPRIETARIO

95.688 18/10/2007 IGREJADO EVANGELHO QUADRANGULAR
97.211 16/10/2007 INTITUTO SAOQ PIO X

96.799 22/10/2007 FRANCISCO MONTONI

EDITAL DE INTIMAQAO — De acordo com a lei 2.005/87, artigos 5°, fica o
proprietario do imével abaixo relacionado, Intimado no prazo de (24) vinte e
quatro horas a contar da data de publicagéo, conforme discriminagéo a se-

quir;
N.¢AUTO DATA PROPRIETARIO
97.222 23/10/2007 ANANIAS P. DE SOUZA

Osasco, 25 de outubro de 2007.

ATOS DO DIRETOR
COMUNIQUE-SE

N.¢DE PROCESSOS.
21.798/2007
15.106/2007
20.605/2007
21.951/2007
06.142/2003
37.388/2006
20.008/2007
02.188/2007
22.327/2007
35.229/1992

N.°DE PROCESSOS.
17.134/2007
05.187/2007
18.959/2007
20.517/2007
09.671/2007
12.738/2007
09.181/2007
21.110/2007
13.103/2007
21.908/2007

N.¢DE PROCESSOS.
21.543/2007
18.050/2007
17.479/2007
20.989/2007
23.104/2006
20.914/2007
19.461/2007
10.504/2007
20.025/2007
21.909/2007

20.274/2007 33.740/2006 20.171/2007
20.968/2007 21.957/2007 22.249/2007
20.504/2007 06.948/2007 13.284/2007
10.211/2000 05.417/2007 12.728/2007
14.476/2007 13.250/2007 20.150/2007
14.046/2007 21.894/2007 22.372/2007

01.497/2007
22.811/2006
21.312/2007
21.993/2007
20.355/2007
21.628/2007

12.456/2007
21.086/2007
17.768/2006
22.529/2001
21.626/2007
17.660/2007

16.196/2007
16.449/2007
21.339/2007
21.647/2007
21.622/2007
14.013/2007
01.300/2007

DEFERIDO PEDIDO DE PRAZO DE 30 DIAS.
N.©DEPROCESSOS. N.°DEPROCESSOS.
16.540/2007 19.693/2007
28.916/2006 34.218/2002
17.957/2007 31.316/2006

N.¢DE PROCESSOS.
22.381/2007
15.651/2007
22.100/2007

PROCESSOS ADMINISTRATIVOS INDEFERIDOS

N.¢DEPROCESSOS. N.°DEPROCESSOS. N.°2DEPROCESSOS.

10.750/2004 10.752/2004 10.023/2004
10.018/2004 14.445/2004 10.029/2004
10.019/2004 10.020/2004 35.163/2006

INDEFERIDO PEDIDO DE CANCELAMENTO DE MULTA
N.¢DE PROCESSO. N. ¢ DAMULTA.
16.904/2007 95.664

DEFERIDO PEDIDO DE CANCELAMENTO DE MULTA

N.°DE PROCESSO. N. ¢ DAMULTA.
17.201/2007 96.555
10.610/2007 96.359

18.830/2005
16.677/2007
19.017/2007
13.724/2003

94.219, 94.220, 95.118 e 95.120
79.884, 79.881, 79.882 e 79.883
96.593
76.554

INDEFERIDOS PEDIDO DE RECONSIDERAGAO DE PROCESSOS
N.¢DE PROCESSO. PROCESSOARECONSIDERAR
14.018/2007 29.296/2002

37.123/2001 37.123/2001

DECLARAGAO DE NULIDADE

Fica ANULADO o despacho constante a fl. 42 do PA 18.580/1997, referente ao
Deferimento do Pedido de Cancelamento das Multas n.? 69.404 e 69.406.

Osasco, 25 de outubro de 2007.

SECRETARIADE INDUSTRIA,

COMERCIOE ABASTECIMENTO

Processos — DEFERIDOS Licenca de Funcionamento

NUMERO  INTERESSADO

04660/96 CASADE CARNES CONCALTDAME

00990/99  LANCHONETE PIXOTE LTDAME

09854/99 GAS LOPES OSASCO LTDA

18357/99  JAMILABDOU EL KHOURI CIALTDA

01581/00 RICARDO COSMETICOS LTDAME

03934/01  MARCIAREGINA DOS SANTOS ROCHA PURIFICADORES ME
23695/02  INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS E DECORAGOES FRANK CORREA
LTDAEPP

26887/02  ANTONIO CARLOS PRADO

30987/02 ABB LUMMUS GLOBAL LTDA

43175/02  MICROTRONIX ELETRONICALTDA

07398/05 NEWJOINTINDUSTRIAE COMERCIO LTDA

18724/05  TILTARENAENTRETENIMENTO OSASCO LTDA
19626/05 FUNDACAO MARIA FERNANDES DOS SANTOS
06201/06 ROTOM PARKING ESTACIONAMENTO LTDAME
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16541/06  NOFFER COMERCIO DE FERRAGENS LTDAME 11746/07 DAMIAO BEZERRABECO AUTO FUNILARIAE PINTURAME
27766/06  INDESIGN CONFECCOES LTDAME
29359/06 BRUNETO BOMBAS INJETORAS LTDAME Processo — DEFERIDO Incluséo de Atividade
32822/06 VALERIACRISTINARECHE ME NUMERO  INTERESSADO
32950/06  ELMAINDUSTRIAECOMERCIODE PECASAUTOMOTIVAS LTDAEPP 16453/07 ROD POY COMERCIO DE VEICULOS LTDA
34561/06 THEMAXX INDUSTRIAELETRONICALTDA
35109/06 COOPERSOM COOPERATIVADE SERVICOS DOS PROFISSIONAIS Osasco, 25 de outubro de 2007.
PROPAGANDISTAS SONOROS DE OSASCO
35665/06 MARIAAPARECIDA DOS SANTOS PEREIRAARTES ME Atenciosamente,
35960/06 CP PROMOTORADE VENDAS LTDA
37619/06 ARTENG CONSTRUGCOES LTDA Alcides Edilio Valente
37681/06  JVBHEITZMANN DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA Secretdrio Municipal S.I.C.A
01547/07 BANCO BRADESCO S/A
01984/07 TAPAJOSHOLDINGSLTDA Bussocaba /Osasco érefere-se;
04342/07  E.DEA. FERREIRAMANUTENGCAO DE PNEUMATICOS ao processo interno VISA N° 138
04436/07 MARCELO PAGLIARI REPRESENTACOES ME SECR ETA RIA DE 2007).
04640/07  SHUSINAGEM E COMERCIO DE PECAS LTDAME .
05727/07  JBCOSTASERVIGOS DE DESENHO TECNICO LTDAEPP SAUDE Interessado: JOSE CARLOS DE
05896/07  THORTERCERIZACAOEM SERVICOS DEPORTARIAE LIMPEZALTDA CASTILHO - ME.
05899/07  SURF TRIP COMERCIALLTDA L.
05961/07  GRUPPIILVRARIAPAPELARIAE COPIADORAUNIVERSITARIALTDAME Atos do Secretario
06042/07  LUCIANAALMEIDA DE SOUZAME ) Osasco, 09 de outubro de 2007.
06660/07  V.P. CONSULTORIA DE CONTRATOS E LICITAGOES LTDA O Senhor Secretario de Saude,
06675/07  CIENTIFICATRANSPORTEE SEVIQOSDEINSPECAOVEICULARLTDAME considerando a Lei 3.400/98 do ; ,
07467/07 NEVADO TECNOLOGIA EM INFORMATICALTDA decreto 8.675/98 torna publico: Sr. Gelso Aparecido de Lima
07613/07  KLEINTECH TECNOLOGIAEM INFORMATICALTDA Secretario de Satide
07648/07 FUSAO BRASIL ENGENHARIAE CONSTRUGCAO LTDA . fani e
08104/07  DIVITIIS PROCESSAMENTO DE DADOS LTDAME SG “.‘tp,o. Técnico de Vigilancia
09470/07 COPIADORA CHARLIE OSASCO LTDA anitaria FUNDACAO
09516/07 DENISE GUILHERME DASILVAME Despacho de Coordenadora C
09535/07 NATANAEL BATISTA DE SOUZAME Técnica o INSTITUTO
09709/07 CARPAM LAVAGEM DE AUTOMOVEIS LTDAME A Coordenadora Técnica do -
09718/07  ALCARTEX REPRESENTACAO LTDA GTVISA Comunica: TECNOLOGICO
09774/07  PRIME SERVICOS DE GERENCIAMENTO DE ESTOQUES LTDA A Baixa de Responsabilidade DE OSASCO
10282/07 ROUPAS PAPELARIAE PRESENTES PRISCILALTDA Técnica da Dra. Fabiana de Sou-
10363/07 FERRAMENTARIAPARQUE ANHANGUERALTDAME 72 Carvalho CRF 43.971
10627/07  PRODUCENTER PRODUCOES E EVENTOSLTDA Nome da Empresa: JOAREZ DA EDITAL PARA O
10898/07  IVACONCEICAO DIAS INFORMATICA SILVAMACEDO PROCESSO SELETIVO/2008
11062/07  NCF PARTICIPACOES S/A
11208/07  MARCELLAMOVEIS INFANTILLTDAME CNPJ/CPF 54.546.510/0001-98 | b,  Bgnedito Domingos
11209/07  BASTOS & BASTOS SERVICOS DE ESCRITORIO LTDAME Rua Patrik Dimituk N° 414 — VI |0 0000 brosidente da Funda-
11481/07  AUTOMOTIVOMORIALTDAME Imperial - Osasco — CEP: 06260- | .5 |nstituto Tecnolégico de
11557/07  FNASSESSORIAEM IMPLANTACAO DE SOFTWARE LTDAEPP 140. Osasco — FITO & o Prof. Dr
11905/07 MARTAAPARECIDA DA SILVAVILELA DE OLIVEIRAME Olimpio Murilo Capeli. Diretor da
12307/07  J.AM.C. COMERCIO E SERVICOS EM INFORMATICALTDAEPP *Grupo Técnico de Vigilancia | £ FIJd do do Cié pet, 45 FITO
12447/07  DLDIESEL MECANICADE CAMINHOES LTDA Sanitéria aculdade de Liencias da FITO,
12702/07  KINGSTONE CONSTRUTORALTDA Despacho de Coordenadora | N0 USO de suas atribuicoes e
12888/07  ANDREAKLEIS MONTAGENS DE SACOLAS DE PAPEL ME Técnica conforme o disposto no Capitu-
13509/07  BMIG MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS LTDAME _— lo I do Titulo V do Regimento In-
13667/07  DELTADECISAO SERVICOS DE INFORMATICALTDAME A Coordenadora Técnica do | 1o, 4a Faculdade, tornam pu-
Processo — DEFERIDO Alteragéo de Enderego ETQ/;iSXA;Cgemgggionsabi”dade blicg que estarao abe.rtas as ins-
NUMERO  INTERESSADO Técnica do Dr. Evandro da Silva Sggggsdgz;ra r?é%?:)ihg?g;tg:ss
06463/07  ISAPEL INDUSTRIAE COMERCIO DE PAPELLTDAME Ferreira CRF 15.768 g 9 g P | o 4
15302/07  LUCIA CRISTINA LEAL Nome da Empresa: FOGACA | 2€ acordo com o regulamento a
15155/07  PRINT COMP INFORMATICALTDAME FARMALTDA. EPP. seguir:
33757/06 STOQUE FACIL COMERCIO DE PECAS PARAAUTOS LTDA B
13506/07 STRMOTOS LTDA ) 2\’/\;?]4 %Fr:::) %%ﬁggglggor\?; 919?1 A — Periodos de inscrigdo: para
13611/07  ANTONIO MARCIO DOS SANTOS DIVISORIAS ME 1. Ci o cEp- | @prova tradicional de 8 de outu-
— 4. bipava — Lsasco — " | bro de 2007 a 29 de novembro
Processo — DEFERIDO Alterag&o de Endereco e Razéo Social 06053-004. de 2007; para a prova agendada
NUMERO  INTERESSADO
13755/07 WALTER GONCALVES COUTINHO JUNIOR ME «Auto de Imposicéo de Penalida- g? ;Z .gﬁ e?rizgggg%ge 2007 a
de AIP-101 A N2 0507 e Notifica- J ‘
Processo — DEFERIDO Alteragdo de Enderego e Atividade cédo de Recolfllmento de Multa B — Locais de inscricao: FAC-
NUMERO  INTERESSADO NRM - 101 AN2 1770 no valor R$ b .
15384/07  MJ SERVICOS E DESENHOS TECNICOS LTDAME 2.846,00 (dois mil, oitocentos & EITO G Rua G\ngellga, 100 - \S/IILa
! ! . > ova Granada — OUsasco — )
Processo — DEFERIDO Alteracéo de Atividade quarepta € seis rea|s). A multa Biblioteca Municipal Monteiro
NUMERO  INTERESSADO devera ser recolhida na Secreta- | | jhato — Av. Marechal Rondon —
00686/07  VILANE PRESTAGAO DE SERVICOS EM PROCESSAMENTOSDE | ria da Fazenda do municipio sito | Gentro; Terminal Rodoviario da
DADOS LTDAME a rua Narcisio Sturlini n®201 | Vila Yara —Av. dos Autonomistas,
07962/07  FABIANO JOSE BORGATO PECAS ME Bussocaba /Osasco (refere-se | 500 — Vila Yara; Prefeitura de
14469/07  SCEPP COMERCIO E SEVICOS LTDAME : | o Avenida B b
13528/07  INDUSTRIAE COMERCIO DE CABIDES EARARAS CRONILTDA | 20 processointerno VISAN2137/ | Osasco — Avenida Bussocaba,
2007). 140 — Centro.
Processo — DEFERIDO Licenga de Funcionamento apés 0:00 hora sem musica | Interessado: JOSE CARLOS DE
NUMERO  INTERESSADO CASTILHO - ME. C — Horarios: nos postos de ins-
06052/07  RENATONEME CHOTTIME cricdo de segunda a sexta-feira,
- . das 9h30min as 21h00Omin e
Processo — INDEFERIDO Recurso de Multa 22 instancia por decurso de prazo | *Auto de Imposigéo de Penalida- | ;s sapados das 9h as
NUMERO  INTERESSADO de AIP-101 A N° 0508 e Notifica- | 11h30min.
18725/07 JOAO EDIZERO TEIXEIRA ME cdo de Recolhimento de Multa
o .
Processo — DEFERIDO Alteracdo de Pessoa Fisica para Juridica NRM - 101 A,N_ 1,772 .no valorR$ | D — Cu.r(sgs, numero de vagas,
NUMERO  INTERESSADO 2.846,00 (dois mil, oitocentos e | turno glarlo de funcionamento e
16732/07  JOSEALMIR DA SILVAME quarenta e seis reais). A multa | duragéo:
14575/07 TECATRANSPORTE ESCOLAR LTDAME devera ser recolhida na Secreta- | *Administracdo: 50 (cinquenta)

Processo — DEFERIDO Alteracéo de Endereco e de Pessoa Fisica para Juridica

NUMERO

INTERESSADO

ria da Fazenda do municipio sito
4 rua Narcisio Sturlini n°201

vagas para o periodo matutino e
136 (cento e trinta e seis) vagas
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para o periodo noturno — 08 (oito)
semestres;

*Ciéncias Econ6micas: 100
(cem) vagas para o periodo no-
turno — 08 (oito) semestres;
eCiéncias Contabeis: 100 (cem)
vagas para o periodo noturno —
08 (oito) semestres;

*Ciéncia da Computacgéao: 80 (oi-
tenta) vagas para o periodo ma-
tutino e 100(cem) vagas para o
periodo noturno — 08 (oito) se-
mestres;

eComunicag¢édo Social com Habi-
litagdo em Jornalismo: 100 (cem)
vagas para o periodo noturno —
08 (oito) semestres;
eComunicag¢édo Social com Habi-
litacdo em Publicidade e Propa-
ganda: 100 (cem) vagas para o
periodo noturno — 08 (oito) se-
mestres;

eEngenharia Elétrica com Habi-
litacdo em Eletrénica: 100 (cem)
vagas para o periodo noturno —
10 (dez) semestres;

*Musica com Habilitagdo em Ins-
trumento e Canto: 65 (sessenta
e cinco) vagas para o periodo
matutino — Bacharelado: 06
(seis) semestres e Licenciatura:
mais 02 (dois) semestres além
dos 06 (seis) de Bacharelado.
*Pedagogia: 60 (sessenta) va-
gas para o periodo matutino, 60
(sessenta) vagas para o perio-
do vespertino e 60 (sessenta)
vagas para o periodo noturno —
08 (oito) semestres.

E — Opcéo do candidato pelos
cursos oferecidos:

O candidato devera na ins-
cricdo escolher por um dos cur-
sos oferecidos;

F — Documentos necessarios a
inscricao:

| — Ficha de inscricao devida-
mente preenchida nos postos de
inscricao;

Il — Recolhimento da taxa de ins-
cricdo, em qualquer agéncia
bancéria;

Il — Documento original de iden-
tidade;

G — Valor da taxa de inscrigéo:
R$ 15,00 (quinze reais), sendo
que os funcionarios da Prefeitu-
ra de Osasco, Funcionarios da
FITO, candidatos que concluiram
0 ensino médio em escola esta-
dual e portadores de deficiéncia
fisica sao isentos de taxa de ins-
cricdo desde que efetuem suas
inscricdes na FAC-FITO;

H — Data e horario de realizagao
das provas:

As provas do Processo Seletivo
serdo realizadas em 02 de de-
zembro de 2007, das 9h as
12h. Os portdes de acesso as
salas onde ocorrerdo as provas
serdo fechados dez minutos an-
tes do inicio das mesmas, as
8h50min.

A prova de aptidao para os can-
didatos ao Curso Superior de
Musica sera realizada em 02 de

dezembro de 2007, a partir das
14h, no Conservatoério Musical
da FITO.

| — Natureza das provas e nume-
ro de questoes:

*Redacéo (nota de zero a dez) —
peso 4 (quatro);

*Comunicagéo e Expressao:

- Lingua Portuguesa — 15 (quin-
ze) questdes de multipla esco-
lha — peso 1 (um);

*Ciéncias:

- Matematica — 15 (quinze) ques-
toes de muiltipla escolha — peso
1 (um);

*Conhecimentos Gerais

- Atualidades, Histéria e Geogra-
fia — 10 (dez) questdes de multi-
pla escolha — peso 1 (um)
*Total de Pontos — 80 (oitenta).

J — Nivel das provas:
Escolaridade do Ensino
Médio;

K — Critérios de classificacéo:
Os candidatos serao classifica-
dos em ordem decrescente se-
gundo o numero total de pontos
obtidos, em todas as provas, por
opgao prévia de curso, no limite
das vagas;

L — Condigcbes de Classificagao:
Comparecimento obrigatério em
todas as provas e desempenho
minimo necessario em cada
uma delas. Sera desclassifica-
do o candidato que obtiver zero
ponto em qualquer uma das pro-
vas;

M — Critério de Desempate:

O desempate na classificacao
final, quando for o caso, sera fei-
to sucessivamente por:

a) numero de pontos obtidos,
respectivamente, nas provas de
Lingua Portuguesa, Matematica
e Conhecimentos Gerais;

b) critério de idade, dando-se
preferéncia ao candidato de mais
idade.

N — Documentos necessarios
para matricula:

a) Histdrico Escolar completo do
Ensino Médio, com notas e car-
ga horaria, ou diploma de
Curso Técnico, ou Magistério —
2 codpias reprograficas e o origi-
nal;  (os alunos que nao pos-
suirem o Histérico Escolar na
data da matricula deverao
apresenta-lo impreterivelmente
até 31 de janeiro de 2008 desde
que comprovem estar cursan-
do o ultimo ano do ensino mé-
dio, sob pena de cancela-
mento de matricula); aos alunos
portadores de Histérico Escolar
(Ensino Médio) obtidos no exte-
rior,  exigir-se-a a equivaléncia
dos estudos realizados de acor-

do com a legislacdo em vi-
gor;

b) Certiddao de Nascimento ou
Casamento - 1 copia

reprografica e original;
c) 2 fotos recentes e iguais, ta-

manho 3x4;

d) Titulo de Eleitor — 1 cdpia
reprografica e origina

e) Certificado de Reservista ou
Alistamento Militar — 1 cépia
reprografica e original;

f) Cédula de Identidade — 1 c6-
pia reprogréfica e original;

g) Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) — 1 codpia reprografica e
original;

h) Comprovante de pagamento
da primeira parcela da
semestralidade;

i) Requerimento de matricula
(retirado na Secretaria da Facul-
dade);

j) 2 vias do contrato de presta-
cao de servicos devidamente
preenchido e assinado (forneci-
do pela Secretaria da Faculda-
de).

obs.: poderao requerer dispen-
sa em Educacéao Fisica, os clas-
sificados que estiverem em con-
sonancia com o disposto no ar-
tigo primeiro da Lei nimero 6503
de 13.12.1977;

O - Prazo para efetivagéo da
matricula dos candidatos convo-
cados em

Primeira Chamada: Os convoca-
dos em primeira chamada de-
verao efetuar a matricula
no periodo de 5 de dezembro de
2007 a 7 de dezembro de 2007
das 9h as 21h na Faculdade,
aruaAngélica, n® 100 — Vila Nova
Granada — Osasco — SP;
Segunda Chamada: Os convo-
cados em segunda chamada
deverao efetuara matricula
no periodo de 11 de dezembro
de 2007 a 12 de dezembro de
2007 das 9h as 21h na Facul-
dade, a rua Angélica, n® 100 — Vila
Nova Granada — Osasco —
SP;

Terceira Chamada: Os convoca-
dos em terceira chamada deve-
rao efetuar a matricula no perio-
do de 13 de dezembro de 2007 a
14 de dezembro de 2007 das 9h
as 21h na Faculdade, a ruaAn-
gélica, n® 100 — Vila Nova Gra-
nada — Osasco — SP;

P — Preenchimento das vagas
remanescentes:

Nao ocorrendo o preenchimen-
to de todas as vagas serao inici-
adas as provas agendadas a
partir de 17 de dezembro de
2007.

Q — Validade do Processo Sele-
tivo:

O Processo Seletivo sera valido
apenas para o ano letivo para
qual foi realizado.

Obs: a Faculdade cabe o direito
de nao abrir turma quando nao
atingir o nuimero necessa-
rio de alunos determinado pelo
Conselho Diretor da FITO.

R —As informacgdes sobre os pro-
gramas e materiais necessari-
0s para as provas:

serdo divulgadas no Manual do

Candidato, que sera entregue
por ocasiao da
inscricao;

S — Relatério do Processo Sele-
tivo:

Trinta dias apds o encerra-
mento das matriculas sera en-
caminhado ao Conselho
Estadual de Educacgdo o Relato-
rio Geral, atendidas as normas
vigentes.

Osasco, 17 de outubro de 2007.

Dr. Benedito Domingos Mariano
Presidente da FITO

Prof. Dr. Olimpio Murilo Capeli
Diretor da FAC-FITO

Portaria n2. 39/2007 — FITO

Fundagéo Instituto Tecnoldgico
de Osasco — FITO, por meio da
Comisséao Sindicante, designa-
da pela Portaria n®. 37/2007 do
Sr. Presidente da FITO, BENE-
DITO DOMINGOS MARIANO, nos
autos do Processo Administrati-
vo n2 610/2007, tendo sido de-
cretada a Revelia do Sindicado,
MARIO LUCIO DASILVA, resolve
nomear o Dr. Helber Daniel
Rodrigues Martins, inscrito na
OAB/SP n®. 177.579, para apre-
sentar defesa do revel no prazo
de cinco dias, nos termos do ar-
tigo 287 do Estatuto dos Funcio-
narios Publicos de Osasco.

Osasco, 23 de outubro de 2007.

DESPACHO
Processo n.2 210/07
Edital de Convite n.? 012/07
Contratacdo de Empresa Espe-
cializada em Medicina e Segu-
ranga do Trabalho

O Presidente da Comisséao Per-
manente de Licitacdes,
doravante denominado PRESI-
DENTE DA CPL, devidamente
autorizado nos termos da Porta-
ria n.? 36/07, faz saber que a Co-
missdo, no processo n.° 210/
07, Edital n.2012/07, que tem por
objeto a Contratacdo de Empre-
sa Especializada em Medicina e
Seguranca do Trabalho, decidiu
INABILITAR a empresa
MEDWORK — SEGURANCA E
MEDICINA DO TRABALHO LTDA
por ndo atender ao disposto no
item 8 e 8.1. Foram HABILITADAS
as empresas ALPHACOR LTDA
e MRT ASSESSORIA E
CONSULTORIAEM MEDICINAE
SEGURANCA DO TRABALHO S/
S LTDA por atender ao disposto
no item 8 do Edital. Encontra-se
aberto o prazo de recurso nos
termos da Lei de Licita¢des, ar-
tigo 109, inciso |, alinea “a” , ob-
servando-se o disposto no §6°
do mesmo dispositivo legal.

Claudio Del Papa
Presidente da Comissgo
Permanente de Licitac6es
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PODERLEGISLATIVVO

Camara Municipal

Exonera o(s) funcionarios

Portaria Nome Cargo A partir

666 de 23/10/07 | Laudemir Lino de Alencar Assessor Técnico Legislativo 16/10/07

667 de 23/10/07 | Silmara Cristina do Carmo Assistente Parlamentar 16/10/07

Nomeia o(s) funciondrios

Portaria Nome Cargo A partir

662 de 17/10/07 | Sonia Maria Batista Pereira Groff Assistente Parlamentar 02/10/07

668 de 23/10/07 | Laudemir Lino de Alencar Assistente Parlamentar 17/10/07

669 de 23/10/07 | Silmara Cristina do Carmo Assessor Técnico Legislativo | 17/10/07
PORTARIA N® 663/07 taria da Camara Municipal de Osasco, 18 de outubro de 2007, Ano
RESOLVE: XLVI da Emancipacéo.

| - CONCEDER, a servidora KAREN CRISTINA GASPAR, licenca ma-
ternidade, de acordo com o artigo 78, § 7° da Lei Organica do Munici-
pio de Osasco, no periodo compreendido entre 21 de setembro de
2007 a 18 de janeiro de 2008.

PORTARIAN.2664/07

RESOLVE:

| - PRORROGAR por mais 183 (cento e oitenta e trés) dias, a licenca
para tratamento de saude concedida ao(a) servidor(a) ROQUE BRITO
DOS SANTOS, no periodo de 18/09/2007 até o dia 18/03/2008, con-
forme despacho da Presidéncia que se encontra exarado no Pro-
cesso Interno n? 5680/2007.

PORTARIAN.2665/07

RESOLVE:

| - PRORROGAR por mais 09 (nove) dias, a licenga para tratamento
de saude concedida ao(a) servidor(a) AMAURI DIAS DE OLIVEIRA,
no periodo de 02/10/2007 até o dia 10/10/2007, conforme despacho
da Presidéncia que se encontra exarado no Processo Interno n® 5501/
2007.

ATO DAMESAN®18/07
AMESA DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE OSASCO,
do Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por lei,
RESOLVE:
Art. 12 Ficam designados os Servidores: Eduardo Luiz F. de Oliveira;
Isaias de Souza Lopes; Milena Nascimento Costa Araujo e Sandra
Maria Caputo da Silva, para participarem do XXVIII Congresso de
Técnicos Contabilistas e Orgamentistas Publicos, a realizar-se no
periodo de 23 a 26 de outubro de 2007 no Teatro Municipal de Sao
Sebastiao - SP.
Artigo 2°. Este ato entra em vigor na data de sua publicagao.
Camara Municipal de Osasco, 18 de outubro de 2007.
OSVALDO VERGINIO DASILVA
Presidente

ANTONIO APARECIDO TONIOLO

1¢. Vice-Presidente

SEBASTIAO BOGNAR
2° Vice-Presidente

JAIR ASSAF
12 Secretario
FABIO YUITI YAMATO

2° Secretario

FUMIO MIAZAKI

32 Secretario

DR. CARLOS JOSE GASPAR

4° Secretario
Registrada na Secretaria da Camara Municipal de Osasco e publicada
por edital afixado no lugar de costume, dentro do prazo legal. Secre-

EDU EDER DE CARVALHO
Diretor-Secretario

ATO DAMESAN® 19/07
AMESA DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE OSASCO,
do Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe séo
conferidas por lei,
RESOLVE:
Art. 1° Ficam designados os Servidores: Bianca Ferraz da Silva; Elaine
Cristina Mendes Moreira; Eudes Donisete de Sousa; Maristela Cristina
Scapim e Marta Messias da Costa, para participarem do curso “O
Cerimonial Publico”, a realizar-se nos dias 06 e 07 de novembro de
2007 no San Raphael Hotel, sito ao Largo do Arouche, 150 - Séo
Paulo / SP.
Artigo 2°. Este ato entra em vigor na data de sua publicagao.
Céamara Municipal de Osasco, 19 de outubro de 2007.
OSVALDO VERGINIO DASILVA
Presidente
ANTONIO APARECIDO TONIOLO
12. Vice-Presidente
SEBASTIAO BOGNAR
22 Vice-Presidente
JAIR ASSAF
12 Secretario
FABIO YUITI YAMATO
22 Secretario
FUMIO MIAZAKI
32 Secretario
DR. CARLOS JOSE GASPAR
42 Secretario
Registrada na Secretaria da Camara Municipal de Osasco e publicada
por edital afixado no lugar de costume, dentro do prazo legal. Secre-
taria da Camara Municipal de Osasco, 19 de outubro de 2007, Ano
XLVI da Emancipacao.
EDU EDER DE CARVALHO
Diretor-Secretario

DECRETO LEGISLATIVO N.© 29/07
OSVALDO VERGINIO DA SILVA, Presidente da Camara de Vereado-
res do Municipio de Osasco, do Estado de Sdo Paulo, nos termos do
artigo 17, do inciso VI, da Resolugéo n® 12, de 12 de dezembro de
1994, e de acordo com o que foi deliberado em 16 de outubro de
2007, na conformidade do Projeto de Decreto Legislativo n® 22/07,
Decreta e Promulga o seguinte Decreto Legislativo:
“Dispde sobre a concessao de Cartdo de Prata ao Senhor Jefferson
José Loiola”
Artigo 12 - Fica concedido “CARTAO DE PRATA” ao Senhor Jefferson
José Loiola, em reconhecimento ao brilhante trabalho empresarial
desenvolvido e pelos inUmeros empregos que gera em nosso Muni-
cipio.
Paragrafo unico — Da honraria de que se trata este artigo, constarao
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0s seguintes dizeres:
“Homenagem da Camara Municipal de Osasco ao Senhor Jefferson
José Loiola, em reconhecimento ao brilhante trabalho empresarial
desenvolvido e pelos inimeros empregos que gera em nosso Muni-
cipio”.
Artigo 2° - A honraria de que trata o Art 12, sera entregue em Sessao
Solene, especialmente convocada para este fim.
Artigo 32 - As despesas decorrentes com a execugao do presente
Decreto Legislativo, correrdo por conta de dotagdo orgamentaria vi-
gente.
Artigo 4° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacao.
Sala das Sessobes Tiradentes, 16 de outubro de 2007.
OSVALDO VERGINIO DASILVA
Presidente
Registrado na Secretaria da Camara Municipal de Osasco e publica-
do por edital afixado no lugar de costume, dentro do prazo legal.
Secretaria da Camara Municipal de Osasco, 17 de outubro de 2007,
Ano XLVI da Emancipacgéo.
EDU EDER DE CARVALHO
Diretor-Secretario

DECRETO LEGISLATIVO N.2 30/07
OSVALDO VERGINIO DA SILVA, Presidente da Camara de Vereado-
res do Municipio de Osasco, do Estado de Sao Paulo, nos termos do
artigo 17, do inciso VI, da Resolugdo n® 12, de 12 de dezembro de
1994, e de acordo com o que foi deliberado em 16 de outubro de

2007, na conformidade do Projeto de Decreto Legislativo n® 24/07,
Decreta e Promulga o seguinte Decreto Legislativo:
“Dispbe sobre a concessao de Titulo de Cidaddo Osasquense ao
Senhor lldefonso Bezerra Falcao Junior”
Artigo 19 - Fica concedido “Titulo de Cidaddao Osasquense” ao Se-
nhor lldefonso Bezerra Falcdo Junior, pelos inestimaveis e relevan-
tes servicos prestados a coletividade.
Artigo 2° - As despesas decorrentes da a execugdo do presente De-
creto Legislativo, correrdo por conta de dotagdes préprias, constan-
tes do orcamento vigente.
Artigo 32 - A honraria de que trata o artigo 1° sera outorgada em
“Sessdo Solene”, especialmente convocada para essa finalidade.
Artigo 4° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Sala das Sessodes Tiradentes, 16 de outubro de 2007.
OSVALDO VERGINIO DA SILVA
Presidente
Registrado na Secretaria da Camara Municipal de Osasco e publi-
cado por edital afixado no lugar de costume, dentro do prazo legal.
Secretaria da Camara Municipal de Osasco, 17 de outubro de 2007,
Ano XLVI da Emancipagéo.
EDU EDER DE CARVALHO
Diretor-Secretario

ERRATA

Portaria n? 656 de 10 de outubro de 2007
Onde se |é: 10/10/07

Leia-se: 02/10/07

Faco saber que pretendem se casar e apresentaram os documen-
tos exigidos pelo art. 1525 do Cddigo Civil Brasileiro.

LUIZ HENRIQUE BRAGA, divorciado, preparador de maquinas, nas-
cido em Jundiai, SP (14/05/1966), residente e domiciliado na Rua
Calcedbnia n? 17 Jardim Mutinga, Osasco, SP, filho de DANIEL
DORO BRAGA e de EMILIA INACIO BRAGA. SIRLEI CUSTODIA LIMA,
solteira, auxiliar administrativo, nascida em Nova Cantd, PR (04/
06/1972), residente e domiciliada na rua Calceddnia n® 17 Jardim
Mutinga, Osasco, SP, filha de JOSE RAIMUNDO LIMA e de ALDA CUS-
TODIA LIMA.Osasco 19/10/07

CARLITO DE JESUS CHAVES, solteiro, agcougueiro, nascido em
Vitéria da Conquista, BA(08/11/1968), residente e domiciliado na
Rua Leonardo Nogueira Teles n® 35 A Jardim S&o Joao da Bela Vista,
Osasco, SP, filho de LUIS FERREIRA CHAVES e de ALAIDES MARIA
DE JESUS. MARCIA CLAUDIA DA SILVA, solteira, ajudante geral,
nascida em distrito da Sede em Barueri, SP (22/04/1978), residente
e domiciliada na Rua Leonardo Nogueira Teles n® 35 A Jardim Séo
Jodo da Bela Vista, Osasco, SP, filha de CARLOS ALBERTO DA SILVA
e de GINALDA NOGUEIRA.Osasco 19/10/07

EDIMILSON TAVARES DE ALMEIDA, solteiro, eletricista, nascido
em Paudalho, PE (05/02/1963), residente e domiciliado na rua Sao
Silvestre n? 19 A Jardim Santa Rita de Cassia, Osasco, SP, filho de
MANOEL TAVARES DE ALMEIDA e de JOSEFA ANA DE
ALMEIDA.ELIANETE DA SILVAQUEIRQOZ, solteira, auxiliar de produ-
cdo, nascida em Jordanésia, SP (16/02/1973), residente e
domiciliada na rua Sao Silvestre n? 19 A Jardim Santa Rita de
Cassia, Osasco, SP, filha de LUIZ IGINIO DE QUEIROZ e de MARIA
SEVERINA DA SILVA QUEIROZ.Osasco 19/10/07

RICARDO FREITAS DE ARAUJO, solteiro, ajudante geral, nascido
em Distrito da Sede em Barueri, SP (11/01/1982), residente e
domiciliado na Rua Venancio da Silva n? 148 Jardim Helena Maria,

PODER JUDICIARIO

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

Registro Civil das Pessoas - 22 Subdistrito do Municipio de Osasco - SP

Faco saber que pretendem casar-se e apresentaram os documentos exigidos pelo art. 1525, n° |, Ill e IV do Cdédigo Civil Brasileiro :

Osasco, SP, filho de RAIMUNDO PROCOPIO DE ARAUJO e de DORCA
DE FREITAS ARAUJO. IRACEMA CICERA GOMES, solteira, do lar,
nascida em Subdistrito Santo Amaro Sao Paulo Capital, SP (16/
03/1983), residente e domiciliada na Avenida Luiz Rinck n° 20 B
fundos Jardim Rochdale, Osasco, SP, filha de FRANCISCO JOSE
ALVES GOMES e de AURINEIDE CICERA DE FONTE.Osasco 23/10/
07

EDERSON RICARDO DAMASCENO, solteiro, ajudante geral, nasci-
do em Osasco, SP (07/03/1984), residente e domiciliado na Rua
Paschoal Ranieri Mazzili n® 238 Jardim Munhoz Junior, Osasco, SP,
filho de IRENO SILVERIO DAMASCENO e de ELVIRA RICARDO
DAMASCENO. FLAVIANACRISTINAFELIPE DE OLIVEIRA, solteira,
auxiliar de producdo, nascida em 1 Subdistrito de Osasco, SP (28/
01/1980), residente e domiciliada na rua Rosalina Vilela Ferraz n°
59 Jardim Munhoz Junior, Osasco, SP, filnade ANTONIO APARECIDA
DE OLIVEIRA e de ANAMARIAFELIPE DE OLIVEIRA.Osasco 23/10/07

MARCOS ANTONIO DOS SANTOS BARBARINO, solteiro, manobirista,
nascido em 12 Subdistrito de Osasco, SP (21/03/1979), residente e
domiciliado na Rua Dr. Paulo Furtado de Oliveira n? 36 Portal D'Oeste
I, Osasco, SP, filho de ANTONIO NASCIMENTO BARBARINO e de
EUNICE DOS SANTOS BARBARINO. ARLENE LIMADOS SANTOS,
solteira, arrumadeira, nascida em Valenca do Piaui, PI (08/10/1985),
residente e domiciliada na Viela Sao Manoel n® 33 Portal D'Oeste
|, Osasco, SP, filha de RAIMUNDO RIBEIRO DOS SANTOS e de MA-
RIA DEUSA LIMA SANTOS.Osasco 23/10/07

ANTHONI DEIMIS FELIPE DE OLIVEIRA, solteiro, vigilante, nascido
em 12 Subdistrito de Osasco, SP (13/08/1982), residente e domiciliado
na Rua Rosalina Vilela Ferraz n? 61 Jardim Elvira, Osasco, SP, filho
de ANTONIO APARECIDO DE OLIVEIRA e de ANAMARIA FELIPE DE
OLIVEIRA. GISLAINE SILVA ARAUJO, solteira, do lar, nascida em
Rio Claro, SP (22/09/1983), residente e domiciliada na rua Rosalina
Vilela Ferraz n? 61 Jardim Elvira, Osasco, SP, filha de MANOEL
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PEDRO DE ARAUJO e de VALDINETE SILVA DE ARAUJO.Osasco 23/
10/07

CLEBER JOSE DA SILVA, solteiro, técnico em eletrdnica, nascido
em Sao Paulo Capital, SP (06/11/1985), residente e domiciliado na
rua Expedito de Oliveira Silva n® 16 Vila Serventina, Osasco, SP,
filho de JOSE ROBERTO JORGE DASILVA. JENIFFER STEPHANIE
MOTA, solteira, estudante, nascida em 22 Subdistrito de Osasco, SP
(12/03/1990), residente e domiciliada na rua Raul Lessa n® 49
Jardim Piratininga, Osasco, SP, filha de ADILSON MOTA e de
ROSEMEIRE APARECIDA UBALDO MOTA.Osasco 23/10/07

ROBERVAL DOS SANTOS, divorciado, ajudante geral, nascido em
Tanquinho, BA (30/05/1952), residente e domiciliado na Rua José
Antonio da Silva n® 51 Bel Jardim, Osasco, SP, filho de FRANCISCO
DOS SANTOS e de ANETE DOS SANTOS. EDILMA FELIX DA SILVA,

solteira, montadora, nascida em Jaboatdo, PE (14/11/1954), resi-
dente e domiciliada na Av. Pedro Lorena n? 18 A Vila Serventina,
Osasco, SP, filha de AMARO FELIX DA SILVA e de CREUZA CORREIA
DA SILVA.Osasco 24/10/07

FABIANO DE OLIVEIRA, solteiro, vigilante, nascido em Aguas Be-
las, PE (23/04/1984), residente e domiciliado na Rua Fortunato
Pulherini n® 63 Jardim Mutinga, Osasco, SP, filho de JOSEFA MARIA
DE OLIVEIRA. SUZANA FAGUNDES RIBEIRO, solteira, operadora
de callcenter, nascida em Sao Paulo Capital, SP (31/05/1982), resi-
dente e domiciliada na Rua Fortunato Pulherine n® 63 Jardim
Mutinga, Osasco, SP, filha de JOSE FAGUNDES NETO e de MARIA
SUELI RIBEIRO FAGUNDES.Osasco 24/10/07

Se alguem souber de algum impedimento que oponha-o na forma
da lei. Lavro o presente para ser afixado na Imprensa Oficial do Mu-
nicipio de Osasco SP

ACESSE O SITE DA PREFEITURA

WWW.0SasCo.Sp.gov.br
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