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DISTRIBUIÇÃO  GRATUITAOSASCO, 19 DE JULHO DE 2007

PODER  EXECUTIVO

do Município de Osasco

EDIÇÃO Nº 549  ANO  X

GABINETE DO
PREFEITO

DECRETOS

   DECRETO  N.º     9777, de
18 de julho de 2007.

 Dispõe sobre abertura de Cré-
dito Adicional Suplementar ao
orçamento vigente e dá outras
providências.

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Município de Osasco,  usando
das atribuições  que  lhe são
conferidas pela lei nº 4.095, de
28 de dezembro de 2.006, artigo
5º, ítem III,

DECRETA:

Art.1º - Fica aberto um Crédito
Adicional Suplementar ao Orça-
mento vigente, na importância
de:R$ 2.936.249,00(dois mi-
lhões, novecentos e trinta  e
seis mil, duzentos e quarenta e
nove reais), observando as clas-
sificações Institucional, Econô-
mica e Funcional-Programática,
conforme segue:528 09  SE-
CRETARIA DE SAÚDE  001  Ga-
binete do Secretário de Saúde
1012200012071  Manutenção do
Almoxarifado dos Insumos
Fármaco-Hospitalares  339030
MATERIAL DE CONSUMO  0100
01110  1.292.027 529 09  SE-
CRETARIA DE SAÚDE  001  Ga-
binete do Secretário de Saúde
1012200012071  Manutenção do
Almoxarifado dos Insumos
Fármaco-Hospitalares  339030
MATERIAL DE CONSUMO  0201
0531001     119.222 530 09  SE-
CRETARIA DE SAÚDE  001  Ga-
binete do Secretário de Saúde
1012200012071  Manutenção do
Almoxarifado dos Insumos
Fármaco-Hospitalares  339030
MATERIAL DE CONSUMO  0201
0531002     550.000 559 09  SE-
CRETARIA DE SAÚDE  003  Depto
de Atendimento Secundário
1030200202233  Multirões de

Consultas e Cirurgias  339030
MATERIAL DE CONSUMO  0121
01310     975.000     Total
2.936.249,00    Art. 2º O Crédito
Adicional Suplementar de que
trata o artigo anterior será cober-
to em conformidade  com o  arti-
go 43, § 1º,   inciso IIIda Lei Fe-
deral nº 4.320, de 17 de março
de 1.964.515 09  SECRETARIA
DE SAÚDE  001  Gabinete do Se-
cretário de Saúde
0412200012002  Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
449051  OBRAS E INSTALA-
ÇÕES  0100  01110         8.500
517 09  SECRETARIA DE SAÚ-
DE  001  Gabinete do Secretário
de Saúde  0412200012002  Ma-
nutenção dos Serviços
Adminstrativos  449052  EQUI-
PAMENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE  0100  01110         8.500
518 09  SECRETARIA DE SAÚ-
DE  001  Gabinete do Secretário
de Saúde  0412200012002  Ma-
nutenção dos Serviços
Adminstrativos  449052  EQUI-
PAMENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE  0121  01310     800.000
520 09  SECRETARIA DE SAÚ-
DE  001  Gabinete do Secretário
de Saúde  0412200012002  Ma-
nutenção dos Serviços
Adminstrativos  449052  EQUI-
PAMENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE  0201  0531002
550.000 540 09  SECRETARIA
DE SAÚDE  001  Gabinete do
Secretário de Saúde
1030200012231  Prevenção e
Reparo de Equipamento
339039  OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA  0100  01110       69.612
542 09  SECRETARIA DE SAÚ-
DE  002  Depto de Atendimento
Primário  1030100012002  Ma-
nutenção dos Serviços
Adminstrativos  339030  MATE-
RIAL DE CONSUMO  0100  01110
1.074 543 09  SECRETARIA DE
SAÚDE  002  Depto de Atendi-
mento Primário
1030100012002  Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
339036  OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSI-

CA  0201  0531004     119.222
544 09  SECRETARIA DE SAÚ-
DE  002  Depto de Atendimento
Primário  1030100012002  Ma-
nutenção dos Serviços
Adminstrativos  339039  OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA JURÍDICA  0100
01110       19.628 547 09  SECRE-
TARIA DE SAÚDE  002  Depto de
Atendimento Primário
1030100012002  Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
449051  OBRAS E INSTALA-
ÇÕES  0100  01110         1.074
549 09  SECRETARIA DE SAÚ-
DE  002  Depto de Atendimento
Primário  1030100012002  Ma-
nutenção dos Serviços
Adminstrativos  449052  EQUI-
PAMENTOS E MATERIAL PERMA-
NENTE  0100  01110         1.074
550 09  SECRETARIA DE SAÚ-
DE  002  Depto de Atendimento
Primário  1030100031003
Construção/Reforma/Ampliação
de Próprios Municipais e Públi-
cos  449051  OBRAS E INSTALA-
ÇÕES  0100  01110         7.405
553 09  SECRETARIA DE SAÚ-
DE  003  Depto de Atendimento
Secundário  1030200202002
Manutenção dos Serviços
Adminstrativos  339039  OU-
TROS SERVIÇOS DE TERCEI-
ROS - PESSOA JURÍDICA  0100
01110     378.486 560 09  SE-
CRETARIA DE SAÚDE  003  Depto
de Atendimento Secundário
1030200202233  Multirões de
Consultas e Cirurgias  339039
OUTROS SERVIÇOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURÍDICA
0100  01110         8.500 561 09
SECRETARIA DE SAÚDE  003
Depto de Atendimento Secundá-
rio  1030200202233  Multirões
de Consultas e Cirurgias
339039  OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA  0121  01310     175.000
566 09  SECRETARIA DE SAÚ-
DE  004  Depto de Saúde Públi-
ca  1030300232221  Manuten-
ção das Ações de Saúde Públi-
ca  339039  OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA  0100  01110         7.405

568 09  SECRETARIA DE SAÚ-
DE  004  Depto de Saúde Públi-
ca  1030300232221  Manuten-
ção das Ações de Saúde Públi-
ca  449052  EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE  0201
0531001         8.500 577 09  SE-
CRETARIA DE SAÚDE  005  Depto
de Apoio Operacional
0412200012002  Manutenção
dos Serviços Adminstrativos
339039  OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JU-
RÍDICA  0100  01110     772.270

Total   2.936.249,00

Art. 3º Este decreto entra em vi-
gor na data de sua publicação.

Osasco,  18 de julho de 2007.

DECRETO Nº 9.778, de 18
julho de 2007.

Dispõe sobre prorrogação de
prazo estipulado no decreto nº
9.689, de 4 de janeiro de 2007.

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Município de Osasco, usando
das atribuições que lhe são
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1º O prazo estipulado no arti-
go 1º do Decreto nº 9.689, de 4
de janeiro de 2007, fica prorro-
gado por mais 180 (cento e oi-
tenta) dias a contar da publica-
ção deste Decreto.

Art. 2º Este Decreto entra em vi-
gor na data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 1º de
julho de 2007.

Osasco, 18 de julho de 2007.

DECRETO Nº 9.779, de 18
de julho de 2007.

Dispõe sobre revogação do
Decreton.º  9.776,  de 5 de julho
de 2007.
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EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Município de Osasco, usando
das atribuições que lhe são
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1º. Fica revogado em todos
os seus termos o Decreto nº
9.776, de 5 de julho de 2007, que
dispõe sobre  abertura de Crédi-
to Adicional Suplementar ao or-
çamento vigente.

Art. 2º. Este Decreto entra em vi-
gor na data de sua publicação.

Osasco,  18 de julho de 2007.

EMIDIO DE SOUZA
Prefeito

REPUBLICAÇÃO

ANEXO III DO DECRETO N.º
9.641, de 06 de setembro

de 2006.

HINO OFICIAL DA GUARDA
CIVIL MUNICIPAL DE

OSASCO

 “SOU GUARDA CIVIL”
EM OSASCO TEM!
A GLORIOSA GUARDA CIVIL,
PARA AJUDAR !
O OPRIMIDO PELO MENOS SER
FELIZ, NA GRANDEZA HÁ
DE UMA CIDADE MUITO EFICAZ,
A GUARDA CIVIL,COMPETE A
TODOS SEGURANÇA TAL.
SOU GUARDA CIVIL
TRABALHO SEMPRE NO BEM
SERVIR SOU GUARDA CIVIL
NAS OCORRÊNCIAS SINTO O
PEITO VARONIL
SOU GUARDA CIVIL,
AMPARO PARA POPULAÇÃO,
SOU GUARDA CIVIL
TRAZENDO O BEM A TODA GE-
RAÇÃO.
CORO   COM MUITO ORGULHO
OSTENTO
UNIFORME AZUL DA
CORPORAÇÃO,
CUMPRINDO TODAS AS OR-
DENS
COM MUITO CARINHO E DEDI-
CAÇÃO
NOSSA GUARDA É...
UM INSTRUMENTO DE PRE-
VENÇÃO,
FATO TÃO REAL!
COM ESTRATÉGIA USANDO O
JEITO RACIONAL,
SINTO TÃO FELIZ
DE SER UM GUARDA MUNICI-
PAL
COMBATENDO O MAL,

 DETERMINADO EM TEMPO IN-
TEGRAL.
SOU GUARDA CIVIL!
SEMPRE A FAVOR DA
INTERAÇÃO,
SOU GUARDA CIVIL!
ORGANIZANDO O POVO PARA A
INCLUSÃO,
SOU GUARDA CIVIL!
ATENTO SEMPRE A TODA AÇÃO,
SOU GUARDA CIVIL!
O GUARDIÃO DE OSASCO AO
CIDADÃO
CORO COM MUITO ORGULHO
OSTENTO
UNIFORME AZUL DA
CORPORAÇÃO,
CUMPRINDO TODAS AS OR-
DENS
COM MUITO CARINHO E DEDI-
CAÇÃO

Letra e Música GCM/ 1ª Classe
aposentado:  Jose Caldeira da
Silva Filho
Arranjo: Subtenente do
E.B.(Exército Brasileiro)            Otto
Frett Bruno
Participação Especial:
Banda de Música 4.° BIL
Participação Especial:
Sebastião R. Ferreira
Participação Especial:
Conservatório de Música e
Dança Villa Lobos e Coral
Villa Lobos - FITO
Participação Especial:
Inspetor Gilson Menezes
(Comt.Geral da GCM de Osasco)

ATOS DO

PREFEITO

AP Nº   615/07

PROCESSO ADM: nº  14308 /
2007

INTERESSADO : Secretaria de
Serviços Municipais

ASSUNTO :  Prorrogação de
Contrato

DESPACHO:

Ante os elementos que instruem
o processo em epígrafe,  CON-
VALIDO AUTORIZO:

1. A prorrogação dos contratos de
servidores temporários, escolhi-
dos  mediante seleção pública
requerida pela Secretaria de
Serviços Municipais, por mais
seis meses a partir da data de
vencimento dos referidos contra-
tos.

2. Publique-se, e encaminhe-se
ao Departamento de Administra-

ção de Pessoal para providênci-
as.

Osasco,  04 de julho de 2007.

AP Nº   616/07

PROCESSO ADM: nº  14240 /
2007

INTERESSADO : SA/DAP

ASSUNTO :  Prorrogação de
Contrato

DESPACHO:

Ante os elementos que instruem
o processo em epígrafe,   AUTO-
RIZO:

1. A prorrogação dos contratos de
servidores temporários, escolhi-
dos  mediante seleção pública
requerida pela Secretaria de Ad-
ministração, por mais seis me-
ses a partir da data de vencimen-
to dos referidos contratos.

2. Publique-se, e encaminhe-se
ao Departamento de Administra-
ção de Pessoal para providênci-
as.

Osasco,  03 de julho de 2007.

AP Nº   620/2007

PROCESSO ADM: nº  12426 /
2007

ASSUNTO : Cancelamento de
IPTU

DESPACHO:

Face os elementos constantes
nos autos e a   manifestação da
Secretaria de Assuntos Jurídicos,
que acolho , nego provimento ao
recurso interposto nos termos
do procedimento administrativo
em epígrafe.

À Secretaria de Finanças para
ciência.

Publique-se.

Osasco,  13 de julho de 2007.

AP Nº   621/2007

PROCESSO ADM: nº  12427 /
2007

ASSUNTO : Cancelamento de
IPTU

DESPACHO:

Face os elementos constantes
nos autos e a   manifestação da
Secretaria de Assuntos Jurídicos,
que acolho , nego provimento ao
recurso interposto nos termos
do procedimento administrativo
em epígrafe.

À Secretaria de Finanças para
ciência.

Publique-se.

Osasco,  13 de julho de 2007.

AP Nº   622/2007

PROCESSO ADM: nº  12425 /
2007

ASSUNTO : Cancelamento de
IPTU

DESPACHO:

Face os elementos constantes
nos autos e a   manifestação da
Secretaria de Assuntos Jurídicos,
que acolho , nego provimento ao
recurso interposto nos termos
do procedimento administrativo
em epígrafe.

À Secretaria de Finanças para
ciência.

Publique-se.

Osasco,  13 de julho de 2007.

AP Nº   623/2007

PROCESSO ADM: nº  13710 /
2007

ASSUNTO : Isenção de IPTU

DESPACHO:

Face os elementos constantes
nos autos e a   manifestação da
Secretaria de Assuntos Jurídicos,
que acolho , nego provimento ao
recurso interposto nos termos
do procedimento administrativo
em epígrafe.

À Secretaria de Finanças para
ciência.

Publique-se.

Osasco,  03 de julho de 2007.

AP Nº   624/2007

PROCESSO ADM: nº  12501 /
2007
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ASSUNTO : Isenção de IPTU

DESPACHO:

Face os elementos constantes
nos autos e a   manifestação da
Secretaria de Assuntos Jurídicos,
que acolho , nego provimento ao
recurso interposto nos termos
do procedimento administrativo
em epígrafe.

 À Secretaria de Finanças para
ciência.

 Publique-se.

Osasco,  02 de julho de 2007.

AP Nº   625/2007

PROCESSO ADM: nº  1578 / 2007

ASSUNTO : Isenção de IPTU

DESPACHO:

Face os elementos constantes
nos autos e a   manifestação da
Secretaria de Assuntos Jurídicos,
que acolho , nego provimento ao
recurso interposto nos termos
do procedimento administrativo
em epígrafe.

 À Secretaria de Finanças para
ciência.

Publique-se.

Osasco,  10 de julho de 2007.

AP Nº   626/2007

PROCESSO ADM: nº  3089 / 2007

ASSUNTO : Isenção de IPTU

DESPACHO:

 Face os elementos constantes
nos autos e a   manifestação da
Secretaria de Assuntos Jurídicos,
que acolho , nego provimento ao
recurso interposto nos termos
do procedimento administrativo
em epígrafe.

 À Secretaria de Finanças para
ciência.

Publique-se.

Osasco,  29 de junho de 2007.

AP Nº   627/2007

PROCESSO ADM: nº  2252 / 2007

ASSUNTO : Isenção de IPTU

DESPACHO:

Face os elementos constantes

nos autos e a   manifestação da
Secretaria de Assuntos Jurídicos,
que acolho , nego provimento ao
recurso interposto nos termos
do procedimento administrativo
em epígrafe.

 À Secretaria de Finanças para
ciência.

Publique-se.

Osasco,  29 de junho de 2007.

AP Nº   628/2007

PROCESSO ADM: nº  2157 / 2007

ASSUNTO : Isenção de IPTU

DESPACHO:

Face os elementos constantes
nos autos e a   manifestação da
Secretaria de Assuntos Jurídicos,
que acolho , nego provimento ao
recurso interposto nos termos
do procedimento administrativo
em epígrafe.

À Secretaria de Finanças para
ciência.

Publique-se.

Osasco,  29 de junho de 2007.

AP Nº   629/2007

PROCESSO ADM: nº  9434 / 2007

ASSUNTO : Isenção de IPTU

DESPACHO:

 Face os elementos constantes
nos autos e a   manifestação da
Secretaria de Assuntos Jurídicos,
que acolho , nego provimento ao
recurso interposto nos termos
do procedimento administrativo
em epígrafe.

   À Secretaria de Finanças para
ciência.

Publique-se.

Osasco,  05 de julho de 2007.

AP Nº   630/2007

PROCESSO ADM: nº  8336 / 2007

ASSUNTO : Isenção de IPTU

DESPACHO:

Face os elementos constantes
nos autos e a   manifestação da
Secretaria de Assuntos Jurídicos,
que acolho , nego provimento ao
recurso interposto nos termos
do procedimento administrativo

em epígrafe.

À Secretaria de Finanças para
ciência.

Publique-se.

Osasco,  05 de julho de 2007.

AP Nº   631/2007

PROCESSO ADM: nº  33230 /
2006

ASSUNTO : Isenção de IPTU

DESPACHO:

Face os elementos constantes
nos autos e a   manifestação da
Secretaria de Assuntos Jurídicos,
que acolho , nego provimento ao
recurso interposto nos termos
do procedimento administrativo
em epígrafe.

À Secretaria de Finanças para
ciência.

 Publique-se.

Osasco,  05 de julho de 2007.

AP Nº   632/2007

PROCESSO ADM: nº  2453 / 2007

ASSUNTO : Isenção de IPTU

DESPACHO:

Face os elementos constantes
nos autos e a   manifestação da
Secretaria de Assuntos Jurídicos,
que acolho , nego provimento ao
recurso interposto nos termos
do procedimento administrativo
em epígrafe.

À Secretaria de Finanças para
ciência.

 Publique-se.

Osasco,  05 de julho de 2007.

AP Nº   633/2007

PROCESSO ADM: nº  7139 / 2007

ASSUNTO : Isenção de IPTU

DESPACHO:

Face os elementos constantes
nos autos e a   manifestação da
Secretaria de Assuntos Jurídicos,
que acolho , nego provimento ao
recurso interposto nos termos
do procedimento administrativo
em epígrafe.

À Secretaria de Finanças para
ciência.

Publique-se.

Osasco,  05 de julho de 2007.

AP Nº   634/2007

PROCESSO ADM: nº  36722 /
2007

ASSUNTO : Isenção de IPTU

DESPACHO:

Face os elementos constantes
nos autos e a   manifestação da
Secretaria de Assuntos Jurídicos,
que acolho , nego provimento ao
recurso interposto nos termos
do procedimento administrativo
em epígrafe.

À Secretaria de Finanças para
ciência.

 Publique-se.

Osasco,  05 de julho de 2007.

AP Nº   635/2007

PROCESSO ADM: nº  10191 /
2007

ASSUNTO : Isenção de IPTU

DESPACHO:

Face os elementos constantes
nos autos e a   manifestação da
Secretaria de Assuntos Jurídicos,
que acolho , nego provimento ao
recurso interposto nos termos
do procedimento administrativo
em epígrafe.

 À Secretaria de Finanças para
ciência.

Publique-se.

Osasco,  11 de julho de 2007.

AP Nº   636/2007

PROCESSO ADM: nº  2156 / 2007

ASSUNTO : Isenção de IPTU

DESPACHO:

Face os elementos constantes
nos autos e a   manifestação da
Secretaria de Assuntos Jurídicos,
que acolho , nego provimento ao
recurso interposto nos termos
do procedimento administrativo
em epígrafe.

À Secretaria de Finanças para
ciência.

Publique-se.

Osasco,  05 de julho de 2007.
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AP Nº   637/2007

PROCESSO ADM: nº  23754 /
2006

DESPACHO:

Face os elementos constantes
nos autos e a   manifestação da
Secretaria de Assuntos Jurídicos,
que acolho , nego provimento ao
recurso interposto nos termos
do procedimento administrativo
em epígrafe.

À Secretaria de Indústria, Comér-
cio e Abastecimento  para ciên-
cia.

 Publique-se.

Osasco,  05 de julho de 2007.

AP Nº   638/07

PROCESSO ADM: nº  14597 /
2007

INTERESSADO : SICA

ASSUNTO :  Prorrogação de
Contrato

DESPACHO:

Ante os elementos que instruem
o processo em epígrafe, AUTO-
RIZO:

1. A prorrogação dos contratos de
servidores temporários, escolhi-
dos mediante seleção pública
requerida pela Secretaria de In-
dústria, Comércio e Abasteci-
mento, com exceção do nome
indicado às fls 01, por mais seis
meses a partir da data de venci-
mento dos referidos contratos.

2. Publique-se, e encaminhe-se
ao Departamento de Administra-
ção de Pessoal para providênci-
as.

Osasco,  06 de julho de 2007.

AP Nº   639/07

PROCESSO ADM: nº  14489 /
2007

INTERESSADO : SA/ DARH

ASSUNTO :  Prorrogação de
Contrato

DESPACHO:

Ante os elementos que instruem
o processo em epígrafe, CON-
VALIDO e AUTORIZO:

1. A prorrogação do contrato de
servidor temporário, indicado às

fls. 03,escolhido mediante sele-
ção pública requerida pela Se-
cretaria de Administração, por
mais seis meses a partir da data
de vencimento do referido con-
trato.

2. Publique-se, e encaminhe-se
ao Departamento de Administra-
ção de Pessoal para providênci-
as.

Osasco,  06 de julho de 2007.

AP Nº   640/07

PROCESSO ADM: nº  13.699 /
2007

INTERESSADO : Secretaria de
Assuntos Jurídicos

ASSUNTO :  Pagamento por in-
denização de nota fiscal da em-
presa Menezes e Vieira Advoga-
dos Associados.

DESPACHO:

Considerando o parecer favorá-
vel  da SAJ, AUTORIZO o paga-
mento, a título de indenização, à
empresa Menezes e Vieira Advo-
gados Associados, consoante
nota fiscal anexada aos autos
em questão.

  I – À Secretaria de Finanças
para pagamento, com ressalvas
de que, caso haja a necessida-
de de extrair dos autos a nota fis-
cal, que seja anexada xerocópia
da mesma, frente e verso.
 II – Após, à SAJ para apuração
de responsabilidade pelo DPD
Departamento de Procedimen-
tos Disciplinares.
III – Publique-se.

Osasco,  02 de julho de 2007.

AP Nº   641/07

PROCESSO ADM: nº  14596/
2007

INTERESSADO : Junta de Servi-
ço Militar

ASSUNTO :  Prorrogação de
Contrato

DESPACHO:  Ante os elementos
que instruem o processo em
epígrafe, CONVALIDO e AUTORI-
ZO :

1. A prorrogação dos contratos de
servidores temporários indica-
dos às fls. 03, escolhidos medi-
ante seleção pública requerida
pela Junta de Serviço Militar, por
mais seis meses a partir da data
de vencimento dos referidos con-

tratos.
2. Publique-se, e encaminhe-se
ao Departamento de Administra-
ção de Pessoal para providênci-
as.

Osasco,  06 de julho de 2007.

AP Nº   642/07

PROCESSO ADM: nº  14491/
2007

INTERESSADO : SEMA

ASSUNTO :  Prorrogação de
Contrato

DESPACHO:  Ante os elementos
que instruem o processo em
epígrafe, AUTORIZO :

3. A prorrogação dos contratos de
servidores temporários escolhi-
dos mediante seleção pública
requerida pela Secretaria de
Meio Ambiente, com exceção do
nome indicado às fls 02-verso,
por mais seis meses a partir da
data de vencimento dos referidos
contratos.
4. Publique-se, e encaminhe-se
ao Departamento de Administra-
ção de Pessoal para providênci-
as.

Osasco,  06 de julho de 2007.

AP Nº   643/07

PROCESSO ADM: nº  35427/
2007

DESPACHO:
Face à manifestação da Secre-
taria de Assuntos  Jurídicos, que
acolho como razão de decidir, e
face aos demais elementos que
dos autos constam, AUTORIZO
a alteração no contrato de loca-
ção nº 58/2001.

À Divisão Consultiva para elabo-
ração do Termo.

Publique-se.

Osasco,  18 de maio de 2007.

AP Nº   644/07

PROCESSO ADM: nº  14109/
2007

Interessado : Ellen Fernandes
Aranha

ASSUNTO : Retificação da data
de baixa na Carteira de Trabalho

DESPACHO:

Ante os elementos que instruem

o processo em epígrafe, CON-
VALIDO e AUTORIZO:

1. A prorrogação do contrato da
servidora pública, escolhida
mediante seleção pública
requerida pela Secretaria de
Saúde, conforme indicado no
parecer jurídico de fls. 09 – 12;
2. A retificação da carteira de tra-
balho da servidora Ellen
Fernandes Aranha, para que
conste, na página 12, como data
de saída 27 de Maio de 2004;
3. Publique-se, e encaminhe-se
ao Departamento de Administra-
ção de Pessoal para providênci-
as.

Osasco,  13 de julho de 2007.

AP Nº   645/07

PROCESSO ADM: nº  23379/
2005

DESPACHO:

Face à manifestação  da Secre-
taria de Assuntos Jurídicos que
acolho como razão de decidir,
AUTORIZO a prorrogação do
Contrato de nº 082/06, pelo Perí-
odo de 12 ( doze ) meses, posto
que em conformidade com o ar-
tigo 57, inciso II da Lei nº 8.666/
93.

À secretaria de Finanças para
empenho.

Publique-se.

Osasco,  05 de julho de 2007.

AP Nº   646/07

PROCESSO ADM: nº  19694/
2006

DESPACHO:

Face à manifestação  da Secre-
taria de Assuntos Jurídicos que
acolho, e por todos os elemen-
tos constantes nos autos, HO-
MOLOGO a concorrência nº 04/
07.

Ao Departamento Central de Li-
citações e Compras para pros-
seguimento.

Osasco,  16 de julho de 2007.

AP Nº   647/07

PROCESSO ADM: nº  14840 /
2007

INTERESSADO : Junta de Servi-
ço Militar
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ASSUNTO :  Prorrogação de
Contrato

DESPACHO:  Ante os elementos
que instruem o processo em
epígrafe, AUTORIZO :

5. A prorrogação dos contratos de
servidores temporários indica-
dos às fls. 02, escolhidos medi-
ante seleção pública requerida
pela Junta de Serviço Militar, por
mais seis meses a partir da data
de vencimento dos referidos con-
tratos.
6. Publique-se, e encaminhe-se
ao Departamento de Administra-
ção de Pessoal para providênci-
as.

Osasco,  17 de julho de 2007.

 EMIDIO DE SOUZA
- Prefeito -

Proc. Adm. nº. 2442/2005
Assunto: Seleção Pública

032/2007

HOMOLOGO o resultado final do
Processo Seletivo nº. 032/2007,
definidos após Avaliação dos
Documentos apresentados, para
o emprego público de: Auxiliar de
Consultório Dentário, em confor-
midade com os dispositivos do
Edital de Abertura e Regulamen-
to do Certame.

Osasco, 19 de julho de 2007.

Proc. Adm. nº. 2442/2005
Assunto: Seleção Pública

030/2007

HOMOLOGO o resultado final do
Processo Seletivo nº. 030/2007,
definidos após Avaliação dos
Documentos apresentados, para
o emprego público de: Médico
Clínico Geral Diarista, em con-
formidade com os dispositivos
do Edital de Abertura e Regula-
mento do Certame.

Osasco, 19 de julho de 2007.

EMIDIO DE SOUZA
Prefeito

PORTARIAS

RESUMO DAS PORTARIAS
19. 07. 2007

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Município de Osasco, usando
das atri-buições que lhe são
conferidas por Lei;

RESOLVE:

EXONERAR:
PORTARIA  1372 - a pedido, FLA-
VIO DOS SANTOS GOMES, do
cargo de provimento efetivo de
Inspetor de Alunos,  da Secreta-
ria de Educação. Esta portaria
entra em vigor na data de sua
publicação, retroagindo seus
efeitos a 04 de Julho do ano em
curso, revogadas as dispo-
sições em contrário.

PORTARIA  1377 - a pedido,
JOSELINO SILVA MONTEIRO, do
cargo de provimento efetivo de
Atendente,  da Secretaria de Saú-
de. Esta porta-ria entra em vigor
na data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 15 de
Junho do ano em curso,
revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA  1382 - a pedido,
EVANDRO DE MORAES GARCIA
FILHO, do cargo de provimento
efetivo de Fiscal Municipal,  da
Secretaria de Industria, Comér-
cio e Abastecimento. Esta porta-
ria entra em vigor na data de sua
publicação, retroagindo seus
efeitos a 16 de Julho do ano em
curso, revogadas as disposi-
ções em contrário.

PORTARIA  1383 - ELISANGELA
GÓIS CERQUEIRA, do cargo em
comissão de Chefe de Divisão,
da Divisão de Próprios e
logradouros Públicos do Depto
de Obras por Administração Di-
reta da Secretaria de Obras e
Transportes. Esta portaria entra
em vigor na data de sua publica-
ção, retroagindo seus efeitos a
01 de Junho do ano em curso,
revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA  1385 - VALDEMAR
PEREIRA, do cargo em comis-
são de Chefe de Seção, da Se-
ção de Promoção e Cooperação
Internacional, da Divisão de re-
lações Internacionais, do Depto
de relações e Cooperação Inter-
nacional. da Secretaria de
Industria, Comércio e Abasteci-
mento. Esta portaria entra em vi-
gor na data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 06 de
Julho do ano em curso,
revogadas as disposições em
contrá-rio.

PORTARIA  1389 - DEBORA
MARCONDES PEREIRA, do car-

go em comissão de Encarrega-
do de serviço, do seviço de Apoio
Operacional, da Seção de Coor-
denação Esportiva, da Divisão
Estadio Professor José Liberatti,
do Depto de esportes, da Secre-
taria de Esportes, Recreação e
Lazer. Esta portaria entra em vi-
gor na data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 19 de
Junho do ano em curso,
revogadas as disposições em
contrário.

EXONERAR/NOMEAR nos ter-
mos do artigo 20, II, da Lei Muni-
cipal Nº. 836, de 17 de abril de
1969 e suas posteriores altera-
ções;

PORTARIA 1387 - o (a) Senhor
(a) LÍGIA VENTURA DA SILVA, do
cargo em comissão de Chefe de
seção, da Seção de Expediente,
do Depto de Processamento de
Dados da Secretaria de Adminis-
tração. NOMEÁ-LO (A) para exer-
cer o cargo de Secretária,  da
Gabinete do Prefeito. Designá-
lo (a) para prestar serviços junto
a Secretaria de Industria, Comér-
cio e Abastecimento Esta porta-
ria entra em vigor na data de sua
pu-blicação,    revogadas as dis-
posições em contrário.

NOMEAR  nos termos do artigo
20, II, da Lei Municipal Nº. 836,
de 17 de abril de 1969 e suas
posteriores alterações;

PORTARIA 1384-  o (a) Senhor
(a) SERGIO DE SOUZA, RG.
12.562.640, para exercer o car-
go em comissão de Chefe de
Divisão, da Divisão de Próprios
e logradouros Públicos do Depto
de Obras por Administração Di-
reta junto a Secretaria de Obras
e Transportes. Esta Portaria en-
tra em vigor na data de sua pu-
blicação, retroagindo seus efei-
tos a 01 de Junho do ano em
curso, revogadas as disposi-
ções em contrário.

PORTARIA 1386-  o (a) Senhor
(a) INGRIDY RIBEIRO
RODRIGUES DOMINGUES, RG.
42.881.097- 4, para exercer o
cargo em comissão de Chefe de
Seção, da Seção de Promoção
e Cooperação Internacional, da
Divisão de relações Internacio-
nais, do Depto de relações e
Cooperação Internacional. junto

a Secretaria de Industria, Comér-
cio e Abastecimento. DESIGNÁ-
LO (A) para prestar serviços jun-
to a Secretaria de Obras e Trans-
portes. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 06 de
Julho do ano em curso, re-
vogadas as disposições em con-
trário.

PORTARIA 1388-  o (a) Senhor
(a) JOSÉ HENRIQUE DE MOURA
JUNIOR, RG. 32.831.745- 7, para
exercer o cargo em comissão de
Encarregado de Serviço, do
seviço de Apoio Operacional, da
Seção de Coordenação Esporti-
va, da Divisão Estadio Professor
José Liberatti, do Depto de es-
portes. junto a Secretaria de Es-
portes, Recreação e Lazer.
DESIGNÁ-LO (A) para prestar
serviços junto a Secretaria de
Saúde. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 19 de
Junho do ano em curso,
revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA 1390-  o (a) Senhor
(a) LISANGELA APARECIDA
RODRIGUES, RG. 29.643.148- 5,
para exercer o cargo em comis-
são de Chefe de Seção, da Se-
ção de Expediente , do Depto de
Processamento de Dados. jun-
to a Secretaria de Administração.
DESIGNÁ-LO (A) para prestar
serviços junto a Secretaria de
Governo. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA 1391-  o (a) Senhor
(a) MÁRCIA BARINI DE ALMEIDA,
RG. 34.441.344 - 5, para exercer
o cargo em comissão de Encar-
regado de serviço, do serviço de
Apoio a manutenção, da Divisão
de Educação Infantil, do Depto
de Educação. junto a Secretaria
de Educação. DESIGNÁ-LO (A)
para prestar serviços junto a Se-
cretaria de Saúde. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua
publicação, retroagindo seus
efeitos a 16 de Julho do ano em
curso, revogadas as disposi-
ções em contrário.

PORTARIA 1392-  o (a) Senhor
(a) ARMINDO ANTONIO DE SOU-
ZA, RG. 4.268.674, para exercer
o cargo em comissão de Assis-
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tente de Imprensa,  junto a Gabi-
nete do Prefeito. DESIGNÁ-LO (A)
para prestar serviços junto a Se-
cretaria de Governo. Esta Porta-
ria entra em vigor na data de sua
publicação,    revogadas as dis-
posições em contrário.

PORTARIA 1393-  o (a) Senhor
(a) PAULO ROGÉRIO
RODRIGUES, RG. 25.306.618 -
9, para exercer o cargo em co-
missão de Motorista de Gabine-
te,  junto a Gabinete do Prefeito.
DESIGNÁ-LO (A) para prestar
serviços junto a Secretaria de
Governo. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA 1394-  o (a) Senhor
(a) JANILSON VIEIRA LOPES,
RG. 2.461.612.077 - 0, para exer-
cer o cargo em comissão de
Motorista de Gabinete,  junto a
Gabinete do Prefeito. DESIGNÁ-
LO (A) para prestar serviços jun-
to a Secretaria de Governo. Esta
Portaria entra em vigor na data
de sua publicação,    revogadas
as disposições em contrário.

DESIGNAR:

PORTARIA 1373- DESIGNAR o
(a) Senhor (a) FERNANDA
AMORIM SANNA, Chefe de Gabi-
nete do Secretário, para respon-
der pelo cargo de Secretário
Municipal,durante o período de
férias do senhor Renato Afonso
Gonçalves, junto à Secretaria de
Assuntos Jurídicos. Esta Porta-
ria entra em vigor na data de sua
publicação, retroagindo seus
efeitos a 16 de Julho do ano em
curso, revogadas as disposi-
ções em contrário.

PORTARIA 1378- DESIGNAR o
(a) Senhor (a) MIRIAN MACEDO
DE MELLO, Encarregado de Ser-
viço, para prestar serviços junto
à Secretaria de Saúde. Esta Por-
taria entra em vigor na data de
sua publica-ção,    revogadas as
disposições em contrário.

PORTARIA 1379- DESIGNAR o
(a) Senhor (a) ANA PAULA
BORGES, Chefe de Seção, para
prestar serviços junto à Secreta-
ria de Saúde. Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publica-
ção,    revogadas as disposições

em contrário.

PORTARIA 1380- DESIGNAR o
(a) Senhor (a) AFONSO PEREI-
RA DE SOUZA, Assistente do
Prefeito, para prestar serviços
junto à Secretaria de Assistencia
e Promoção Social. Esta Porta-
ria entra em vi-gor na data de sua
publicação,   revogadas as dis-
posições em contrário.

PORTARIA 1381- DESIGNAR o
(a) Senhor (a) JOSENILSE PE-
REIRA DA SILVA, Oficial Adminis-
trativo, para responder pelo car-
go de Chefe de Seção, da Seção
de Obras de Concessionárias da
Divisão de Controle e Fiscaliza-
ção de Obras Publicas do Depto
de Obras Publicas, durante o
período de férias da Sra.
Cleonilda Martins Amorim, junto
à Secretaria de Obras e Trans-
portes. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 18 de
Julho do ano em curso,
revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA 1395- DESIGNAR o
(a) Senhor (a) MARIANE
KONDER COMPARATO, Asses-
sor Técnico III, para responder
pelo cargo de Chefe de gabine-
te, durante o período de férias da
Senhora Fernanda Amorim
Sanna, junto à Secretaria de As-
suntos Jurídicos. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua
publicação, retroagindo seus
efeitos a 18 de Julho do ano em
curso, revogadas as disposi-
ções em contrário.

DISPENSAR DO PONTO:

PORTARIA 1374- no período 21
de Junho a 20 de Julho do ano
em curso, o (a) Senhor (a)
VALDELEM NEVES FERRO,
Chefe de Divisão, para participar
do Curso de Cobrança - PRO-
GREDIR, a ser realizado no São
Paulo - SP. Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publica-
ção,   revo-gadas as disposições
em contrário.

PORTARIA 1376- no período 25
a  28 de Julho do ano em curso,
o (a) Senhor (a) SILZENI DE
ÂNGELA LOPES, Professora de
Educação Básica, para participar
do III Encontro Estadual de

Educação Ambiental, a ser reali-
zado no São José do Rio Preto -
S.P. Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicação,
revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA 1396- no período 17
a 29 de Julho do ano em curso,
o (a) Se-nhor (a) JOSÉ LUIZ DE
SOUZA, GCM - CLASSE DISTIN-
TA, ALESSANDRA VIEIRA LEÃO,
GCM - 3ª CLASSE,  CLEITON
FERNANDO C. FERREIRA, GCM
- 3ª CLASSE, e VIVIANE DE OLI-
VEIRA, GCM - 3ª CLASSE, , para
participar do 51º Jogos Regio-
nais, a ser realizado no Guarujá
- São Paulo. Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publica-
ção,   revogadas as disposições
em contrário.

PORTARIA 1375- CONSIDERAN-
DO que a Lei Municipal Nº. 1.696
de 12 de agosto de 1982 esta-
belece em seu artigo 3º a Aplica-
ção de Sistema de Progressão
aos Servidores Municipais, em
conformidade com a Lei Nº.
2.124/89, e ainda, artigo 36, da
Lei Complementar Nº. 06, de 12
de de-zembro de 1991 e Lei
Complementar Nº. 07 de 29 de
maio de 1992,
RESOLVE:- APOSTILAR a Porta-
ria ou Título de Nomeação do
Servidor Público Municipal, con-
forme segue:

De: Agente de Saúde 06 A
Para: Agente de Saúde 06 B
Antonio Lima de Oliveira a
partir de 17.02.2007
Priscila Vieira Diniz a partir de
12.05.2007
Rozival Duarte de Souza Junior
a partir de 04.05.2007
Waldir Camino Castro Junior
a partir de 12.05.2007

De: Ajudante Geral 03 D
Para: Ajudante Geral 03 E
Marcos Antonio Afonso a
partir de 20.05.2007

De: Assistente Social 17 H
Para: Assistente Social 17 I
Marilene Gonzaga de Sousa
Fiorussi a partir de
14.05.2007

De: Assistente Social 30 A
Para: Assistente Social 30 B
Mariane Santos da Silva a
partir de 04.05.2007

De: Assistente Social 30 C
Para: Assistente Social 30 D
Julina Alves do Nascimentoa
partir de 22.05.2007

De: Assistente Social 30 E
Para: Assistente Social 30 F
Ana Clara Nunes de Moura a
partir de 23.05.2007

De: Atendente 06 A
Para: Atendente 06 B
Cristiane Alves Santana a
partir de 11.05.2007
Eduardo Francisco Recchi Filho
a partir de 30.05.2007
Emanuelle Augusta Grossi a
partir de 19.05.2007
Dinalva dos Santos Silva a
partir de 12.05.2007
Gervasio de Moura Constancio
a partir de 18.05.2007
Patrícia Sandrini a partir de
21.05.2007
Rangel Ferraz a partir de
05.05.2007
Ronaldo Adriano da Cruz a
partir de 03.05.2007

De: Atendente 06 B
Para: Atendente 06 C
Cleide Morales Geremias a
partir de 23.05.2007

De: Atendente 06 D
Para: Atendente 06 E
Maria Cristina da Silva a
partir de 28.05.2007

De: Atendente 06 E
Para: Atendente 06 F
Vera Lucia Coutinho Lins a
partir de 15.05.2007

De: Auxiliar de Enfermagem 12 A
Para: Auxiliar de Enfermagem 12
B
Aline Medeiros Marques a
partir de 20.05.2007
Ana Maria Guedes a partir de
26.05.2007
Aurismar da Silva Amaral a
partir de 06.05.2007
Camila Oliveira da Silva a
partir de 24.05.2007
Domingas Batista de Farias
Nascimento a partir de
15.05.2007
Eduardo Aparecido da Concei-
ção a partir de 18.05.2007
Elaine Zacanti a partir de
27.05.2007
Fabiana Rodrigues dos Santos
a partir de 27.05.2007
Francisco Carlos da Silva Viana
a partir de 05.05.2007
Geraldo Augusto da Silva a
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partir de 14.05.2007
Gisneile Araújo dos Santos Ma-
chado a partir de 25.05.2007
Julia do Nascimento Coutinho
a partir de 23.05.2007
Juliana de Almeida a partir de
28.05.2007
Lucimara Nunes Gondin a
partir de 12.05.2007
Luisa Ferreira da Costa
Albuquerque a partir de
11.05.2007
Maria Aparecida Aires da Silva
a partir de 13.05.2007
Maria Aparecida Crispim a
partir de 31.05.2007
Maria de Fátima Andrade Gabriel
Boni a partir de 16.05.2007
Maria Jose Maciel de Oliveira
a partir de 25.05.2007
Maria Lucia de Oliveira Freire
a partir de 10.05.2007
Mariana Cristina Brizzi a
partir de 30.05.2007
Noemi Cristine Marques Messi-
as Brito a partir de
07.05.2007
Regiane Silva Santos de Carva-
lho a partir de 29.05.2007
Rita Maria Siqueira Pereira a
partir de 22.05.2007

De: Auxiliar de Enfermagem 12 A
Para: Auxiliar de Enfermagem 12
B
Roseli Gonçalves Pereira a
partir de 05.05.2007
Rosemary Gonçalves Camargo
da Silva a partir de
15.05.2007
Rubia Guanacoma Velhegas
a partir de 22.05.2007
Samea Aparecida Fernandes
Cardoso a partir de
22.05.2007
Sonia Aparecida da Silva a
partir de 15.05.2007
Vera Lucia da Silva Permagnani
a partir de 11.05.2007
Viviane Santos de Almeida a
partir de 11.05.2007

De: Auxiliar de Enfermagem 12
B
Para: Auxiliar de Enfermagem 12
C
Alice Alves Ferreira de Matos
a partir de 25.05.2007
Andréia de Azevedo Pires a
partir de 06.05.2007
Germana Pinho de Souza a
partir de 07.05.2007
Maria Jose de Souza a
partir de 27.05.2007
Regiane Chaves Pereira a
partir de 22.05.2007

De: Auxiliar de Enfermagem 12

C
Para: Auxiliar de Enfermagem 12
D
Francisco de Assis Pinheiro
a partir de 14.05.2007
Josefa Bezerra e Silva
Fernandes a partir de
16.05.2007
Marcia Cristina Maria do Nasci-
mento a partir de 12.05.2007

De: Auxiliar de Enfermagem 12
E
Para: Auxiliar de Enfermagem 12
F
Roseli Ferreira Melo Mischek
a partir de 06.05.2007

De: Auxiliar de Serviços Gerais
03 D
Para: Auxiliar de Serviços Gerais
03 E
Claudete Deodato a partir de
03.05.2007
Edna Aparecida Almeida Soares
a partir de 08.05.2007
Rosalina Aparecida da Silva
a partir de 07.05.2007

De: Auxiliar de Serviços Gerais
03 E
Para: Auxiliar de Serviços Gerais
03 F
Cleusa Maria Margoni a
partir de 09.05.2007
Izaleia Terezinha Borges a
partir de 26.05.2007
Lenice Ferreira Lemes a
partir de 14.05.2007

De: Auxiliar de Topografia 03 E
Para: Auxiliar de Topografia 03 F
Roberto Carlos Mendes da Silva
a partir de 25.05.2007

De: Coordenador Técnico 09 D
Para: Coordenador Técnico 09 E
Elisabeth Bergaminia partir de
05.05.2007
Maria do Carmo Santiago
Strufaldi a partir de
17.05.2007

De: Cozinheiro 05 H
Para: Cozinheira 05 I
Maria Aparecida Braga a
partir de 14.05.2007

De: Dentista 23 E
Para: Dentista 23 F
Osmar Engel Macedo a
partir de 28.05.2007

De: Desenhista 03 E
Para: Desenhista 03 F
Márcia Eliza de Mattos Cruz a
partir de 15.05.2007

De: Desenhista 03 G
Para: Desenhista 03 H
Jose Antonio Tavares dos Reis
a partir de 02.05.2007

De: Eletricista 06 E
Para: Eletricista 06 F
Jorge Ferreira de Lima a
partir de 19.05.2007

De: Encanador 05 G
Para: Encanador 05 H
Jose da Cruz  a partir de
09.05.2007

De: Enfermeiro 17 A
Para: Enfermeiro 17 B
Dilma Pereira Almeida Cardoso
a partir de 19.05.2007
Luciana de Assis Rocha a
partir de 18.05.2007
Luiz Heleno Menezes Carvalho
a partir de 30.05.2007
Silvia Cristina Miskulim Trulinque
Pires Sa a partir de
29.05.2007
Vera Lucia Soares Domingues
Laurindo a partir de
12.05.2007

De: Enfermeiro 17 B
Para: Enfermeiro 17 C
Aleuda das Dores Alves a
partir de 25.05.2007
Marilucia Conceição Silva a
partir de 01.05.2007
Sebastião Corigliano a
partir de 25.05.2007
Tiyoko Toroshima a partir de
24.05.2007

De: Enfermeiro 30 A
Para: Enfermeiro 30 B
Clovis Lopes de Oliveira a
partir de 18.05.2007

De: Farmacêutico 17 B
Para: Farmacêutico 17 C
Séfora Ribeiro Pereira a
partir de 29.05.2007

De: Fisioterapeuta 17 A
Para: Fisioterapeuta 17 B
Mario Luis Iasco Pereira a
partir de 16.05.2007

De: Fisioterapeuta 30 A
Para: Fisioterapeuta 30 B
Andréa Ikeda Garcia a partir de
22.05.2007
De: Guarda Civil Municipal G 01
A
Para: Guarda Civil Municipal G 01
B
Jose Carlos Lopes da Silvaa
partir de 12.05.2007

De: Guarda Civil Municipal G 06
E
Para: Guarda Civil Municipal G 06
F
Aparecido Militão a partir de
07.05.2007
Wilson Orsi Giachetti a
partir de 18.05.2007

De: Guarda Civil Municipal G 12
E
Para: Guarda Civil Municipal G 12
F
Erivam da Silva Gomes a
partir de 23.05.2007

De: Inspetor de Alunos 05 A
Para: Inspetor de Alunos 05 B
Joel Gonçalves Diasa partir de
20.05.2007
Maria Lídia de Moura Mota a
partir de 28.05.2007

De: Médico 17 B
Para: Médico 17 C
Marcelo Maia Moura Costa a
partir de 07.05.2007

De: Médico 17 C
Para: Médico 17 D
Maria Aparecida Batista a
partir de 29.05.2007

De: Médico 17 E
Para: Médico 17 F
Aldenora Feldman a partir de
20.05.2007
Luiz Augusto Grochowski Cam-
pos a partir de 27.05.2007
Maura Almeida Cançado a
partir de 25.05.2007

De: Médico 17 H
Para: Médico 17 I
Luis Orlando Vargas Cuentas
a partir de 05.05.2007

De: Médico 23 B
Para: Médico 23 C
Ângela Maria de Oliveira Martins
a partir de 04.05.2007
Davi Voller Seishum Abe a
partir de 10.05.2007

De: Médico 23 C
Para: Médico 23 D
Priscila de Negri Montanari a
partir de 08.05.2007
Rosana Lanzellotti a partir de
11.05.2007

De: Médico 23 E
Para: Médico 23 F
Antonio da Costa a partir de
18.05.2007
David Carlos Serruya a
partir de 19.05.2007
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Mauricio Tundisi a partir de
29.05.2007

De: Mensageiro 03 D
Para: Mensageiro 03 E
Marcelo Lucas Braga a
partir de 16.05.2007

De: Motorista de Transportes
Leves 06 G
Para: Motorista de Transportes
Leves 06 H
Antonio Alves Pedroso a
partir de 05.05.2007

De: Oficial Administrativo 07 C
Para: Oficial Administrativo 07 D
Izabel Ferreira Costa a
partir de 13.05.2007

De: Oficial Administrativo 07 D
Para: Oficial Administrativo 07 E
Evandro Migorance do Prado
a partir de 10.05.2007
Maria Iuza Bento Cavallieiroa
partir de 17.05.2007

De: Oficial Administrativo 07 E
Para: Oficial Administrativo 07 F
Cristiane Ferreira Domingues de
Oliveira a partir de
01.05.2007
Jorgina Sanches Erdebrok Câ-
mara a partir de 31.05.2007
Kátia Maria Batista Silva a
partir de 15.05.2007
Maria Cristina Reina da Silva
a partir de 16.05.2007
Rosesmere Regina de Oliveira
a partir de 29.05.2007
Wanderley Teixeira Lanças a
partir de 30.05.2007

De: Oficial Administrativo 07 F
Para: Oficial Administrativo 07 G
Lílian Capraro a partir de
03.05.2007
Márcia Teodoro de Almeida a
partir de 10.05.2007

De: Oficial Administrativo 07 J
Para: Oficial Administrativo 07 L
Antonio Olavo dos Reis Neto
a partir de 09.05.2007

De: Oficial de Escola 09 A
Para: Oficial de Escola 09 B
Everton Melin a partir de
07.05.2007
Sandra Aparecida dos Santos
a partir de 15.05.2007

De: Pajem 06 A
Para: Pajem 06 B
Cíntia Helen Ladeia Rodrigues
a partir de 18.05.2007

Cristina Aparecida Ferreira San-
tos a partir de 14.05.2007
Daniela Santana de Lima a
partir de 31.05.2007
Ednalva Barbosa da Silva a
partir de 04.05.2007
Fátima Midori Kohatsu a
partir de 04.05.2007
Janaina Fabiane da Silva Perroti
Correa  a partir de
22.05.2007
Lucia Helena do Nascimento
a partir de 12.05.2007
Magda Camargo Barbosa Ferrari
a partir de 07.05.2007
Maria Aparecida Barros Tabanez
a partir de 23.05.2007
Maria Vanda Fortunaa partir de
12.05.2007
Talita Margarida Dias Saraiva
a partir de 04.05.2007
Tânia Aparecida Guimarães
Feitosa a partir de
08.05.2007

De: Pajem 06 C
Para: Pajem 06 D
Maria Cristina de Souza Pinhei-
ro a partir de 19.05.2007

De: Pajem 06 D
Para: Pajem 06 E
Maria Armene Carlos Araújo
a partir de 16.05.2007
Maria Domingas Álvares
Sargiani a partir de
23.05.2007
Maria Suely Marques a
partir de 11.05.2007
Miramar Conceição Paes de
Freitas Theodoro a partir de
23.05.2007
Vera Lucia dos Santos a
partir de 12.05.2007
Zilda Nastacio Fernandes a
partir de 01.05.2007

De: Pajem 06 E
Para: Pajem 06 F
Aldiceia Aparecida Mazoni a
partir de 06.05.2007
Alexandra Maura de Souza a
partir de 16.05.2007
Carmen Marcelo dos Santos
a partir de 02.05.2007
Ivanilde Candido Lira de Azeve-
do a partir de 25.05.2007
Maria das Neves Ferreira dos
Santos a partir de
22.05.2007
Maria Ferreira de Melo Silvério
a partir de 17.05.2007
Maria Iolanda dos Santos a
partir de 22.05.2007
Maria Lucia Teixeira a partir de
07.05.2007
Rosana Aparecida Troiano a
partir de 27.05.2007

Rosilene Aparecida da Silva
a partir de 29.05.2007

De: Pedreiro 06 E
Para: Pedreiro 06 F
Abner Vicentea partir de
10.05.2007
Antonio Batista da Silva a
partir de 21.05.2007
Francisco Silvestre da Silvaa
partir de 15.05.2007
Jose Eustaquio de Souza a
partir de 05.05.2007
Lazaro Ambrosio Simões a
partir de 19.05.2007
Manoel Marçal Silva Neto a
partir de 19.05.2007
Manuel Messias Rodrigues San-
tos a partir de 27.05.2007
Oscar Barbosa de Souza a
partir de 23.05.2007
Samuel Gomes da Rocha a
partir de 24.05.2007
Vanor Cardoso Campos a
partir de 07.05.2007

De: Pedreiro 06 G
Para: Pedreiro 06 H
Jose Paulo da Silva a partir de
04.05.2007
Luiz Carlos Salvadora partir de
25.05.2007

De: Professor de Educação Bá-
sica I M 01 A
Para: Professor de Educação
Básica I M 01 B
Fátima Regina Andrade Modes-
to da Silva Camillo a partir de
11.05.2007
Helga Alves da Silva Akiba a
partir de 22.05.2007
Laudineide Cordeiroa partir de
08.05.2007
Maria do Rosário Aguiar Moreira
a partir de 16.05.2007
Mônica Flores Fouyer a
partir de 07.05.2007
Teresa de Jesus Biscaia Martins
Crut a partir de 15.05.2007
Vânia Brandão de Moura a
partir de 15.05.2007

De: Professor de Educação Bá-
sica I M 01 C
Para: Professor de Educação
Básica I M 01 D
Nadijane Vieira Vilela de Andrade
a partir de 17.05.2007

De: Professor de Educação Bá-
sica I M 01 D
Para: Professor de Educação
Básica I M 01 E
Maria Aparecida de Farias a
partir de 21.05.2007
Mariza Carvalho Rega a

partir de 24.05.2007
Shirley Aparecida de Freitas
Palomo a partir de
30.05.2007

De: Professor de Educação Bá-
sica I M 01 E
Para: Professor de Educação
Básica I M 01 F
Iona Katy Ikeda Aramaqui a
partir de 25.05.2007
Meire Rute Soares Francisco
Maria a partir de 07.05.2007

De: Professor de Educação Bá-
sica I M 01 I
Para: Professor de Educação
Básica I M 01 J
Odile Lopes a partir de
28.05.2007
De: Professor de Educação Bá-
sica I M 02 A
Para: Professor de Educação
Básica I M 02 B
Ana Amélia Diodato a partir de
05.05.2007
Iraci Maria da Cruz a partir de
14.05.2007
Margarete Correa Pinheiro
Morioka a partir de
19.05.2007
Maria Gracinha Bizerra a
partir de 10.05.2007
Maria Helena Vitório de Souza
a partir de 11.05.2007
Meire Vieira de Limaa partir de
10.05.2007
Silvia Regina  de Araújo Gonçal-
ves Henis a partir de
31.05.2007
Simone Argentina Silva
Figueiredo a partir de
06.05.2007
Vanessa de Campos a
partir de 12.05.2007

De: Professor de Educação Bá-
sica I M 02 C
Para: Professor de Educação
Básica I M 02 D
Ireunice Moreira Amorim a
partir de 29.05.2007
Milena Melli Fonseca a
partir de 09.05.2007

De: Professor de Educação Bá-
sica I M 02 D
Para: Professor de Educação
Básica I M 02 E
Cleide de Paula Campos a
partir de 03.05.2007

De: Professor de Educação Bá-
sica I M 02 E
Para: Professor de Educação
Básica I M 02 F
Cleonice Aparecida Bonfim Cae-
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tano de Moura a partir de
19.05.2007

De: Professor de Educação Bá-
sica I M 02 F
Para: Professor de Educação
Básica I M 02 G
Cleide Maria Plens de Moura
a partir de 04.05.2007
Sonia da Silva Mendes Gomes
a partir de 21.05.2007

De: Professor de Educação Bá-
sica I M 02 I
Para: Professor de Educação
Básica I M 02 J
Mariana Donato de Almeidaa
partir de 25.05.2007

De: Professor de Educação Bá-
sica II M 06 A
Para: Professor de Educação
Básica II M 06 B
Aiko Yolanda Matsuno a
partir de 17.05.2007
Alessandra de Oliveira Crippa
a partir de 12.05.2007
Carlos Alberto Castilho a
partir de 10.05.2007
Celso Ronald de Oliveira Reis
a partir de 06.05.2007
Cristiana Mello Cerghiari a
partir de 07.05.2007
Daniel Moura de Oliveira a
partir de 22.05.2007
Danilo Fernando Ramos
Antunes a partir de
17.05.2007
Deise Pontes da Silva a
partir de 16.05.2007
Denis Hiroo kawauchi a
partir de 05.05.2007
Denise Pellegrino a partir de
13.05.2007
Diaine Freire a partir de
09.05.2007
Elane Vilela da Silva a partir de
15.05.2007
Elio Pereira Cordeiro a
partir de 10.05.2007
Elisabete Soares Santana a
partir de 13.05.2007
Eric Brandão Gonçalves dos
Santos a partir de
05.05.2007
Estela Leme Bianconi a
partir de 02.05.2007
Fernanda de Araújo Pires a
partir de 21.05.2007
Fernanda Joventino Rocha Paes
a partir de 06.05.2007
Fernando da Silva Prado a
partir de 10.05.2007
Flavio Sadão Horai a partir de
17.05.2007
George Araújo de Carvalho a
partir de 08.05.2007
Iara Ramos da Silva a partir de
03.05.2007
Iraci Vieira Azevedo Bovolenta
a partir de 27.05.2007
Jose Antonio de Oliveira a
partir de 23.05.2007
Jose Bonzani da Silva a
partir de 08.05.2007

Jose Luiz Aquino a partir de
20.05.2007
Julio César Pena da Silva a
partir de 28.05.2007
Luis Carlos de Siqueira a
partir de 09.05.2007
Luis Carlos Rodrigues da Silva
a partir de 02.05.2007

De: Professor de Educação Bá-
sica II M 06 A
Para: Professor de Educação
Básica II M 06 B
Luiz Fernando Martins Oliveira
a partir de 09.05.2007
Magda Guedes Rodovalho
Valderrama de Oliveira a
partir de 18.05.2007
Márcia Aparecida Faria Santos
 a partir de 12.05.2007
Mônica da Silva a partir de
04.05.2007
Mônica de Almeida Augusto de
Souza a partir de 08.05.2007
Neide Tavares da Motta a
partir de 24.05.2007
Patrícia Costa dos Santos a
partir de 01.05.2007
Petter  Maahs da Silva a
partir de 03.05.2007
Renata Dias Nunes Santosa
partir de 07.05.2007
Roberto Ferreira a partir de
23.05.2007
Rubens Jose Macuco Janini
a partir de 06.05.2007
Sergio Hideo Ishigami a
partir de 01.05.2007
Sergio Passini a partir de
27.05.2007
Silvia Regina Gurgel Vicente
a partir de 30.05.2007
Tais Fontes Nakamura Suman
a partir de 15.05.2007
Wagner de Moraes Valentim
a partir de 04.05.2007

De: Professor de Educação Fí-
sica 17 E
Para: Professor de Educação Fí-
sica 17 F
Cíntia de Lima Silveira a
partir de 11.05.2007
Darci de Oliveira a partir de
05.05.2007

De: Psicólogo 17 A
Para: Psicólogo 17 B
Claudia Alves Pedace a
partir de 08.05.2007

De: Psicólogo 17 E
Para: Psicólogo 17 F
Leonor de Araújo Barreto a
partir de 20.05.2007

De: Servente de Escola 05 D
Para: Servente de Escola 05 E
Maria de Fátima Pinheiro Araújo
a partir de 28.05.2007
Maria de Lourdes Martins a
partir de 27.05.2007
Sonia Maria de Oliveira a
partir de 05.05.2007

De: Técnico de Artes 17 A

Para: Técnico de Artes 17 B
Marina Ballota a partir de
06.05.2007

De: Técnico de Enfermagem 13
A
Para: Técnico de Enfermagem
13 B
Adenildo Jose da Silva a
partir de 31.05.2007
Eli Martins a partir de
19.05.2007
Elias Aparecido dos Santosa
partir de 25.05.2007
Erlane Marçal de Bessa a
partir de 13.05.2007
Fabiana Santana Brito a
partir de 31.05.2007
Francineide de Moura Pacheco
a partir de 25.05.2007
Jaqueline Machado de Assis
a partir de 17.05.2007
Lidiane Ferreira Silva a
partir de 14.05.2007
Luciana Cristina de Almeida
a partir de 02.05.2007
Luciana Inhasz Aureliano a
partir de 19.05.2007
Maria da Solidade Santos a
partir de 12.05.2007
Maria das Graças de Souzaa
partir de 13.05.2007
Maria Ivani Ornelas Melo a
partir de 18.05.2007
Maria Ivone Alves a partir de
14.05.2007
Nelson Fontes a partir de
21.05.2007
Otoniel da Silva a partir de
26.05.2007
Pedro Dmitruk Junior a
partir de 28.05.2007
Regina Aparecida Rosa da Silva
a partir de 21.05.2007
Rita Martins Maciel de Souza
a partir de 08.05.2007
Sandra Silva dos Santos a
partir de 16.05.2007
Valkiria Viana Torres a partir de
26.05.2007

De: Técnico de Enfermagem 13
C
Para: Técnico de Enfermagem
13 D
Célia Maria da Silva Santos Ro-
cha a partir de 04.05.2007

De: Técnico em Radiologia 04 A
Para: Técnico em Radiologia 04
B
Conceição Aparecida Granado
a partir de 25.05.2007

De: Técnico Esportivo 17 A
Para: Técnico Esportivo 17 B
Arnaldo Vecchi Cabanas a
partir de 06.05.2007
Carlos Alberto Castilho a
partir de 19.05.2007
Cristiano Cedra a partir de

19.05.2007
Julio Cezar Dias Lanzelotti a
partir de 19.05.2007
Leandro Quedas Caminha a
partir de 10.05.2007
Marcelo Ferreira de Arruda a
partir de 20.05.2007

De: Técnico Esportivo 17 H
Para: Técnico Esportivo 17 I
Edson Roberto de Moura a
partir de 09.05.2007
Luiz Antonio Lino a partir de
18.05.2007

De: Tecnólogo 30 H
Para: Tecnólogo 30 I
Jose Antonio de Paiva a
partir de 10.05.2007

De: Telefonista 07 D
Para: Telefonista 07 E
Francisca Rodrigues Mendes
a partir de 18.05.2007

De: Vigia 03 D
Para: Vigia 03 E
Antonio Carlos da Silva a
partir de 30.05.2007

De: Vigia 03 E
Para: Vigia 03 F
Davi Valin de Souza a partir de
23.05.2007

De: Vigia 03 F
Para: Vigia 03 G
Antonio Manoel dos Santosa
partir de 24.05.2007

Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicação,
revogadas as dispo-sições em

contrário.

RETIFICAÇÕES:

•Na portaria 1352 de 12 de Julho

do ano em curso, Leia-se “du-

rante o impedimento do senhor

Antônio Anelci Jardim”, e não

como foi pu-blicado.

•Na portaria 1244 de 21 de Ju-

nho do ano em curso, Onde se

lê “Agen-te de Defesa Civil”, leia-

se “Motorista de Transportes

Leves”.

•Na portaria 1242 de 28 de Ju-

nho do ano em curso, torna-se

nula onde se lê:

De: Vigia 03 D

Para: Vigia 03 E

Vicente Aparecido dos Santos

a partir de 24.04.2007
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SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

                                     Edital de Classificação Final
                                              Processo Seletivo
                                           Ref. Edital nº 032/2007

A  comissão  do  Processo  Seletivo,  especialmente  constituída  por  meio da  Portaria
nº 1.518 / 2005, da Prefeitura  do Município de Osasco, nos termos do diposto no Capítulo
IV, do Edital do Processo Seletivo e Instruções   Especiais nº 032/2007, torna pública a
classificação final dos  candidatos  da  Seleção  Pública  regida  pelo  citado  Edital,  do
Emprego Público de:  Auxiliar de Consultório Dentário.

A interposição de eventuais recursos sobre o  resultado  final,  poderão ser protocolados
na  Divisão   de   Protocolo
Geral da Prefeitura do Município de Osasco - Av. Bussocaba, 300, Sala 51, Centro,
Osasco,  no prazo de 03  (três)
dias uteis,  a contar de 20 de julho de 2007.

A classificação será publicada de acordo com o disposto com  o Capítulo IV,  do  referido
Edital e figura em ordem  de
Emprego e Classificação.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

                                         Osasco, 19 de julho de 2007.
                                      GLAUCO PEREIRA DOS SANTOS
                                         Secretário em Exercício - SA

                                                   LISTA GERAL

Emprego: AUXILIAR DE CONSULTÓRIO DENTÁRIO
Inscrição   R.G.    Classificação

IZILDA TEMPORIM 32.331 5.865.450-1 1
ALICE ELIAS BRESSAN CAMPMANN 32.353 10.392.092 2
SOLANGE DE JESUS FELIPE 32.350 22.246.255-3 3
ROSÁRIA FERRAZ DA SILVA 32.351 29.042.029-5 4
NATALIA CAROLINE FERREIRA 32.361 33.247.339-9 5
LUCIANA MARTINS DE MOURA 32.381 32.584.836 6
CRISTIANE FERMINA DA SILVA 32.402 28.980.670-7 7
CRISTIANE DOS SANTOS 32.356 29.241.362-2 8
SHAIANE ALVES MAGALHÃES 32.428 43.371.163-2 9
SELMA DOMINGOS 32.397 22.522.817-8 10

LISTA ESPECIAL

Emprego: AUXILIAR DE CONSULTÓRIO DENTÁRIO
Inscrição R.G.     Classificação

ALICE ELIAS BRESSAN CAMPMANN 32.353 10.392.092 2

                                          Edital de Classificação Final
                                   Processo Seletivo
                                               Ref. Edital nº 030/2007

A  comissão  do  Processo  Seletivo,  especialmente  constituída  por  meio da  Portaria
nº 1.518 / 2005, da Prefeitura
do Município de Osasco, nos termos do diposto no Capítulo IV, do Edital do Processo
Seletivo e Instruções   Especiais
nº 030/2007, torna pública a classificação final dos  candidatos  da  Seleção  Pública
regida  pelo  citado  Edital,  do Emprego Público de:   Médico  Clínico  Geral  Diarista

A interposição de eventuais recursos sobre o  resultado  final,  poderão ser protocolados
na  Divisão   de   Protocolo
Geral da Prefeitura do Município de Osasco - Av. Bussocaba, 300, Sala 51, Centro,
Osasco,  no prazo de 03  (três)
dias uteis,  a contar de 20 de julho de 2007.

A classificação será publicada de acordo com o disposto com  o Capítulo IV,  do  referido
Edital e figura em ordem  de Emprego e Classificação.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

                                       Osasco, 19 de julho de 2007.
                                   GLAUCO PEREIRA DOS SANTOS
                                         Secretário em Exercício - SA

                                                 LISTA GERAL

Emprego: MÉDICO CLÍNICO GERAL DIARISTA Inscrição R.G. Classificação

ARTHUR DE VICENTE MAROTTA JUNCÁ 32.379 10.682.648 1
EMÍLIO CARLOS SPINA 32.368 09017942-0 2
EMÍLIO CARLOS SPINA 32.369 09017942-0 3
OBIDULHO ANTONIO NAVES DE OLIVEIRA 32.359 25.131.948-9 4
OBIDULHO ANTONIO NAVES DE OLIVEIRA 32.360 25.131.948-9 5
JOSÉ RAYMUNDO MOLINA ASPIAZU 32.425 8.434.336 6
ANTONIO NUNES DA SILVA 36.521 3.277.123 7
RUI ALBERTO MENDES MOREIRA 32.431 13.620.376-0 8
EDUARDO FERREIRA 32.367 12.942.546-1 9
ALINE VANESSA R. DA SILVA V. COELHO 32.426 28.778.918-4 10
ALINE VANESSA R. DA SILVA V. COELHO 32.427 28.778.918-4 11

           Edital da 1ª Convocação de candidatos
           Processo Seletivo N. º 32/2007.

Ficam convocados para início do processo de contratação, os candi-
datos classificados no emprego, quantidades e condições abaixo
especificadas, de acordo com publicação na Imprensa Oficial do
Município de Osasco – IOMO.

       CRONOGRAMA DE APRESENTAÇÃO

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Adminis-
tração de Recursos Humanos – DARH, sito à Rua Primitiva Vianco,
757 - Centro – Osasco  - 2º andar.

O candidato deverá apresentar toda documentação comprobatória,
para o exercício do emprego, conforme previsto no item 8, do edital
de abertura e regulamento e será encaminhado para exame médico
pré-admissional.

O não atendimento às convocações, implicará na desclassificação
automática do candidato, nos termos do disposto no item 6 do Edital
de Abertura e Regulamento do processo seletivo.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presen-
te Edital.

Osasco, 19 de julho de 2007

           Edital da 2ª Convocação de candidatos
           Processo Seletivo N. º 30/2007.

Ficam convocados para início do processo de contratação, os candi-
datos classificados no emprego, quantidades e condições abaixo
especificadas, de acordo com publicação na Imprensa Oficial do
Município de Osasco – IOMO.

CRONOGRAMA DE APRESENTAÇÃO

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Adminis-

tração de Recursos Humanos – DARH, sito à Rua Primitiva Vianco,

757 - Centro – Osasco  - 2º andar.

O candidato deverá apresentar toda documentação comprobatória,

para o exercício do emprego, conforme previsto no item 8, do edital

de abertura e regulamento e será encaminhado para exame médico

pré-admissional.

O não atendimento às convocações, implicará na desclassificação

automática do candidato, nos termos do disposto no item 6 do Edital

de Abertura e Regulamento do processo seletivo.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presen-

te Edital.

Osasco, 19 de julho de 2007
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Edital da 2ª Convocação de Candidatos
Processo Seletivo Nº  18/2007

Ficam convocados para início do processo de contratação, os candi-
datos classificados nos empregos, quantidades e condições abaixo
especificadas, de acordo com a publicação na Imprensa Oficial do
Município de Osasco – IOMO.

CRONOGRAMA DE APRESENTAÇÃO

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Adminis-
tração de Recursos Humanos – DARH, sito à rua Dona Primitiva
Vianco, 757,  térreo - Centro – Osasco.

O candidato deverá apresentar toda documentação comprobatória,
para o exercício do emprego, conforme previsto no Capítulo VI, do
edital de abertura e regulamento e será encaminhado para exame
médico pré-admissional.

O não atendimento às convocações, implicará na desclassificação
automática do candidato, nos termos do disposto no Capítulo VI,
item 6 do Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presen-
te Edital.

Osasco, 19 de julho de 2007

Edital da 4ª Convocação de Candidatos
Processo Seletivo Nº  08/2007

Ficam convocados para início do processo de contratação, os candi-

datos classificados nos empregos, quantidades e condições abaixo

especificadas, de acordo com a publicação na Imprensa Oficial do

Município de Osasco – IOMO.

CRONOGRAMA DE APRESENTAÇÃO

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Adminis-
tração de Recursos Humanos – DARH, sito à rua Dona Primitiva
Vianco, 757,  térreo - Centro – Osasco.

O candidato deverá apresentar toda documentação comprobatória,
para o exercício do emprego, conforme previsto no Capítulo VI, do
edital de abertura e regulamento e será encaminhado para exame
médico pré-admissional.

O não atendimento às convocações, implicará na desclassificação
automática do candidato, nos termos do disposto no Capítulo VI,
item 6 do Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presen-
te Edital.

Osasco, 19 de julho de 2007

Edital da 3ª Convocação de Candidatos
Processo Seletivo Nº  07/2007

Ficam convocados para início do processo de contratação, os candi-
datos classificados nos empregos, quantidades e condições abaixo
especificadas, de acordo com a publicação na Imprensa Oficial do
Município de Osasco – IOMO.

CRONOGRAMA DE APRESENTAÇÃO

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Adminis-
tração de Recursos Humanos – DARH, sito à rua Dona Primitiva
Vianco, 757,  térreo - Centro – Osasco.

O candidato deverá apresentar toda documentação comprobatória,
para o exercício do emprego, conforme previsto no Capítulo VI, do
edital de abertura e regulamento e será encaminhado para exame
médico pré-admissional.

O não atendimento às convocações, implicará na desclassificação
automática do candidato, nos termos do disposto no Capítulo VI,
item 6 do Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presen-
te Edital.

Osasco, 19 de julho de 2007

Edital da 3ª Convocação de Candidatos
Processo Seletivo N. º 06/2007

Ficam convocados para início do processo de contratação, os candi-
datos classificados nos empregos, quantidades e condições abaixo
especificadas, de acordo com a publicação na Imprensa Oficial do
Município de Osasco – IOMO.

CRONOGRAMA DE APRESENTAÇÃO

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Adminis-

tração de Recursos Humanos – DARH, sito à rua Dona Primitiva

Vianco, 757,  térreo - Centro – Osasco.

O candidato deverá apresentar toda documentação comprobatória,

para o exercício do emprego, conforme previsto no Capítulo VI, do

edital de abertura e regulamento e será encaminhado para exame

médico pré-admissional.

O não atendimento às convocações, implicará na desclassificação

automática do candidato, nos termos do disposto no Capítulo VI,

item 6 do Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presen-

te Edital.

Osasco, 19 de julho de 2007
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Edital da 15ª Convocação de Candidatos
Processo Seletivo Nº  03/2007

Ficam convocados para início do processo de contratação, os candi-
datos classificados nos empregos, quantidades e condições abaixo
especificadas, de acordo com a publicação na Imprensa Oficial do
Município de Osasco – IOMO.

CRONOGRAMA DE APRESENTAÇÃO

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Adminis-
tração de Recursos Humanos – DARH, sito à rua Dona Primitiva
Vianco, 757,  térreo - Centro – Osasco.

O candidato deverá apresentar toda documentação comprobatória,
para o exercício do emprego, conforme previsto no Capítulo VI, do
edital de abertura e regulamento e será encaminhado para exame
médico pré-admissional.

O não atendimento às convocações, implicará na desclassificação
automática do candidato, nos termos do disposto no Capítulo VI,
item 6 do Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presen-
te Edital.

Osasco, 19 de julho de 2007

Edital da 25ª Convocação de Candidatos
Processo Seletivo Nº  01/2007

Ficam convocados para início do processo de contratação, os candi-
datos classificados nos empregos, quantidades e condições abaixo
especificadas, de acordo com a publicação na Imprensa Oficial do
Município de Osasco – IOMO.

CRONOGRAMA DE APRESENTAÇÃO

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Adminis-
tração de Recursos Humanos – DARH, sito à rua Dona Primitiva
Vianco, 757,  térreo - Centro – Osasco.

O candidato deverá apresentar toda documentação comprobatória,
para o exercício do emprego, conforme previsto no Capítulo VI, do
edital de abertura e regulamento e será encaminhado para exame
médico pré-admissional.

O não atendimento às convocações, implicará na desclassificação
automática do candidato, nos termos do disposto no Capítulo VI,
item 6 do Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presen-
te Edital.

Osasco, 19 de julho de 2007

GLAUCO PEREIRA DOS SANTOS
Secretário em Exercício - SA

EDITAL ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO
   EDITAL Nº 36/2007

De ordem do Exmo. Prefeito do Município de Osasco, Sr. Emídio
Pereira de Souza, através do Decreto nº. 9.387/05 e Comissão espe-
cialmente constituída por meio da Portaria nº 1.518/05, faz saber que
fará realizar neste Município, processo seletivo para contratação por
prazo determinado, regido de acordo com as instruções discrimina-
das neste Edital, para provimento de empregos, no regime da Con-
solidação das Leis do Trabalho - CLT, nos termos da Lei 2094/89,
conforme abaixo, com seus respectivos códigos, vagas, cargas ho-
rárias semanais, vencimentos e requisitos necessários.

I. DO EMPREGO EM SELEÇÃO:

OBS.: As atividades serão desenvolvidas, exclusivamente, em áreas
livres.

II. DO PROCESSO SELETIVO:

1. O processo seletivo se dará através da avaliação dos documentos
apresentados no ato da Inscrição, obedecendo aos critérios aponta-
dos no Capítulo III, item 4 deste Edital.

2. O resultado da seleção pública será publicado em data a ser
divulgada na Imprensa Oficial do Município de Osasco - IOMO.

3. Eventuais pedidos de recursos sobre os resultados finais, serão
realizados em uma única vez, e deverão ser protocolados na Divisão
de Protocolo Geral desta Prefeitura, na av. Bussocaba, 300, sala 51,
Centro, Osasco, no prazo de 04 (quatro) dias úteis, a contar da data
da publicação do edital.

3.1.  Não serão aceitos recursos com data posterior à estipulada no
item 3.

III. DAS INSCRIÇÕES:

1. As inscrições serão realizadas, gratuitamente, e estarão abertas
no dia de 24 de julho, no horário das 09 h às 16 h.

2. A inscrição poderá ser feita, pessoalmente ou por procuração, no
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dia, horário e local indicado, para
tanto o candidato ou procurador
deverá:

a.  Ler este edital na íntegra e
preencher corretamente a ficha
e o comprovante de inscrição,
datar e assinar o Termo de
Responsabilidade, todos forne-
cidos;

b. No caso de inscrição por pro-
curação, serão exigidas a entre-
ga do respectivo mandato, acom-
panhado de cópia do documen-
to de identidade do candidato, e
a apresentação da identidade do
procurador. Deverá ser apresen-
tada uma única procuração por
candidato, e esta ficará retida. O
candidato assumirá as conse-
qüências de eventuais erros co-
metidos por seu procurador ao
efetuar a inscrição;

c. Entregar a ficha de inscrição,
assim como, quando for o caso,
a procuração e a cópia
reprográfica do documento de
identidade do mandatário, sen-
do devolvido o comprovante.

3. Local de Atendimento:

Departamento de Administração
de Recursos Humanos.
Rua Primitiva Vianco, 757 – 2º
andar
Osasco – Centro     Tel. 2106-
5308 ou 2106-5309

4. No ato da inscrição o candida-
to deverá entregar os seguintes
documentos, para avaliação e
pontuação:

a) Currículo, original;
b) Documento de identificação, (
RG ), cópia simples;
c) Comprovante de escolarida-
de, cópia simples e original;
d) Certificado de conclusão dos
cursos citados no item 2, IV, có-
pia simples e original;
e) Laudo Médico que ateste a
deficiência, se for o caso, docu-
mento original.
f) Carteira de Trabalho e Previ-
dência Social Profissional, cópia
simples das páginas com foto,
da qualificação civil e das pági-
nas correspondentes aos regis-
tros do contrato de trabalho;
g) Na falta de experiência na
Carteira de Trabalho e Previdên-
cia Social, apresentar Certidão
de tempo de serviço no cargo (no
caso de órgão público) ou De-
claração, original, de experiência
no emprego, fornecida por Enti-
dades de assistência social,
registradas ou inscritas no Con-

selho Municipal de Assistência
Social com o timbre da Entida-
de.

5. Os candidatos portadores de
deficiência deverão especificar
na ficha de inscrição, o tipo de
deficiência de que são portado-
res e ainda, anexar laudo médi-
co que ateste a espécie e o grau,
ou nível da deficiência, com ex-
pressa referência ao Código In-
ternacional de Doença - CID.

 5.1. Aos candidatos portadores
de deficiência é assegurado, 5%
(cinco por cento) das vagas do
presente Processo Seletivo, des-
de que as atribuições do empre-
go sejam compatíveis com a
deficiência de que é portador, em
obediência ao disposto na Lei
Federal nº 7853/89 e no Decreto
Federal nº 3298/99.

6. Após a entrega dos documen-
tos relacionados no item 4 , não
será permitido em hipótese al-
guma a juntada ou substituição
de quaisquer documentos.

IV. DA CLASSIFICAÇÃO:

PRIMEIRA FASE

1. Os candidatos inscritos serão
classificados em ordem decres-
cente da pontuação final e nu-
merados em 02 (duas) listas
classificatórias, sendo uma ge-
ral (todos os candidatos), e ou-
tra especial (portadores de defi-
ciência), e obedecerá aos se-
guintes critérios:

2. Para pontuação dos empre-
gos:

a) Grau de escolaridade su-
perior à exigida para o empre-
go....1 ponto
b) Experiência acima de 1
ano .... 1 ponto

2.1. Será atribuído 1 ponto a cada
ano completo de experiência (
até no máximo 10 pontos).

2.2. Para apuração do item 2,
será observado como data limi-
te, o dia de preenchimento da fi-
cha de inscrição.

SEGUNDA FASE

3. Os candidatos serão avalia-
dos através de Entrevista Técni-
ca, que terá caráter eliminatório.

V. DO EMPATE:

1. Em caso de empate na clas-
sificação, terá preferência o can-
didato que sucessivamente:

a) Tiver maior tempo de experi-
ência;
b) Tiver maior número de filhos
menores de 18 anos;
c) For o mais idoso.

VI. DA CONTRATAÇÃO:

1. São requisitos para
contratação:

a) Ser brasileiro, nato ou natura-
lizado ou cidadão português com
igualdade de direitos ou estran-
geiros com situação regular (vis-
to de permanência com autori-
zação para trabalhar no país);
b) Ter idade mínima de 18 (de-
zoito) anos;
c) Estar quite com as obrigações
militares e eleitorais; e,
d) Possuir o requisito específico
para o exercício do emprego, nos
termos do Capítulo I, deste
Edital.
2. A contratação se dará quando
a Administração Municipal julgar
conveniente e obedecerá, rigo-
rosamente, a ordem de classifi-
cação final dos candidatos.

3. A convocação para preenchi-
mento das vagas será feita por
meio de Edital a ser publicado
na Imprensa Oficial do Município
de Osasco - IOMO, ou pela
internet, no site oficial da Prefei-
tura (www.osasco.sp.gov.br).

4. A contratação será regida pela
Consolidação das Leis do Tra-
balho - CLT.

5. O contrato terá prazo máximo
de 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado por igual período,
nos termos da legislação vigen-
te.

6. Quando convocado, o candi-
dato deverá comparecer no dia,
horário e local estabelecido no
Edital. O candidato que não
comparecer em 5 (cinco) dias
úteis a contar do ultimo dia esti-
pulado pelo Edital, será desclas-
sificado automaticamente.

7. O candidato convocado será
submetido a exame médico pré-
admissional em Órgão a ser
definido pela Prefeitura, que terá
decisão terminativa.

8. Considerado apto para o de-
sempenho do emprego público,
o candidato será contratado me-
diante a apresentação de toda a
documentação comprobatória,
conforme discriminado a seguir:

a) 02 (duas) fotos  2X2;
Original e cópia simples dos
seguintes documentos:

b) Cédula de Identidade (RG);
c) Cadastro de Pessoa Física
(CPF);
d) Título de Eleitor  e  Compro-
vante  de  votação da última elei-
ção, 1º e 2º turno;
e) Cartão do PIS/PASEP ou Pes-
quisa Cadastral expedida pela
Caixa Econômica Federal ;
f) Carteira de Trabalho e Previ-
dência Social Profissional, cópia
simples das páginas com foto e
da qualificação civil;
g) Comprovante de endereço :
conta de luz,água ou telefone;
h) Certidão de Nascimento ou
Certidão de Casamento. Se viú-
vo, apresentar a Certidão de Óbi-
to e se divorciado, apresentar a
Averbação;
i) Certificado de Reservista e/ou
Carta Patente. Idade até 45 anos;
j) Certidão expedida pelo órgão
competente, indicando o tipo de
aposentadoria, original.

VII. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS:

1. A inscrição implicará a com-
pleta ciência e tácita aceitação
das normas e condições
estabelecidas neste Edital, so-
bre as quais não se poderá ale-
gar desconhecimento.

2. Será considerada nula a ins-
crição e desclassificado o can-
didato , com todas as suas de-
corrências, mesmo que
verificadas posteriormente, nas
seguintes situações :
a) Inexistência, omissão e/ou ir-
regularidades nas informações
dos documentos apresentados;
b) Ausência de documentos que
comprovem os requisitos exigi-
dos para o emprego em seleção.

2.1. Esses candidatos, consta-
rão  em lista, identificados como
“inaptos”, sem direito a recursos.

3. O prazo de validade do pre-
sente Processo Seletivo será de
01 (um) ano, contado a partir da
data de sua homologação, po-
dendo ser prorrogado, uma úni-
ca vez por igual período.

4. O candidato não será contra-
tado nas condições abaixo:

a) Ter sido dispensado do servi-
ço público por justa causa;
b) Quando não gozar de boa
saúde física e mental ou ser por-
tador de deficiência incompatível
com o tipo de atividade que está
concorrendo;
c) Ser aposentado nos termos
da Constituição Federal, conso-
ante ao artigo 40, incisos I e II,
estando incluso em acumulação
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remunerada, excetuando-se os
cargos previstos em lei;
d) Estar em idade para aposen-
tadoria compulsória durante o
período de 06 (seis) meses de
contratação;
e) Estar em gozo de auxílio-do-
ença da Previdência Social.

5. O processo seletivo gerará
para o candidato, apenas a ex-
pectativa do direito à contratação.
A Prefeitura do Município de
Osasco reserva-se o direito de
proceder às convocações para
contratação no emprego em
época e quantidade que atenda
as necessidades de serviço e
ainda, o de lotar, em horário, a
qualquer momento e  em qual-
quer órgão da Administração
Pública, Direta ou Indireta.

6. Os casos omissos serão re-
solvidos pela Comissão de Pro-
cesso Seletivo.

Osasco, 19 de julho de 2007.

GLAUCO PEREIRA DOS
SANTOS

Secretário em exercício - SA

PORTARIA INTERNA
N.º 096/2007

Corregedoria Geral da
GCMO

BENEDITO DOMINGOS
MARIANO, no uso de suas atri-
buições que são conferidas por
Lei, torna pública a se-guinte
decisão:

Com fulcro no artigo 99, parágra-
fo 3°, II, da LC 129/05, de acordo
com o arquivamento da feito em
relação aos GCMs 1ª. Classe
Silvio Francisco dos SANTOS
PE-REIRA, matrícula 15.993 e 3ª.
Classe KARINE Ferrei-ra, matrí-
cula 110.436, por não vislumbrar
indícios de práticas de infrações
administrativas e, com relação
ao GCM Inspetor Geraldo
MAJELA de Lima, matrícula
16.147, com fulcro no artigo 99,
parágrafo 3°, III, “a” e “b”, de acor-
do com a instauração de Inqué-
rito Admi-nistrativo, face às su-
postas violações aos seguintes
dispositivos legais: artigo 19, I, II
e XV da LC 129/05. Procedimen-
to Disciplinar n.° 029/2007.

Osasco, 18 de julho de 2007.

Corregedoria Geral da
GCMO

PORTARIA INTERNA
N.º 097/2007

Corregedoria Geral da
GCMO

BENEDITO DOMINGOS
MARIANO, no uso de suas atri-
buições que são conferidas por
Lei, torna pública a se-guinte
decisão:

De acordo com a instauração de
Sindicância em face do Servidor
Municipal GCM 1ª. Classe Luiz
Antonio de FREITAS Andrade,
matrícula 18.468, requerendo
seja nomeada Comissão
Sindicante Especial composta
pelos seguintes membros: Célia
Galissi Biasoli, matrícula
114.352 – Presidente, Ângela
Brito da Silva, matrícula 110.447
– Membro e Juliana Teixeira de
Souza Martins, matrícula 103.701
– Membro. Procedimento
Discipli-nar n.° 032/2007.

Osasco, 18 de julho de 2007.

PORTARIA INTERNA
N.º 098/2007

Corregedoria Geral da
GCMO

BENEDITO DOMINGOS
MARIANO, no uso de suas atri-
buições que são conferidas por
Lei, torna pública a se-guinte
decisão:

Por determinação da Sra. Dra.
Milene Simone Alves Mansano,
matrícula 111.121, Presidente da
Comissão Processante, fica in-
timado o Servidor Acusado, GCM
1ª. Classe AMARILDO Aparecido
Lemes de Assis, ma-trícula
34.102, bem como seu patrono,
Sr. Dr. Paulo Eduardo de Jesus
Rosseto, OAB/SP 151.219, do
teor do r. despacho de fls. 78:
“Sem outras provas requeri-das
ou a produzir, declaro encerrada
a instrução processual. Conce-
do prazo de cinco dias úteis para
apresentação de alegações fi-
nais. Intimem-se, pri-
meiramente, o Servidor Wilson
Gama Brasileiro e sua patrona
e, após, o Servidor Amarildo Apa-
recido Lemes de Assis e seu
patrono. Após, venham conclu-
sos para emissão de Relatório”.
Procedimento Disci-plinar n.°
030/2006.

Osasco, 18 de julho de 2007.

BENEDITO DOMINGOS
MARIANO

 -Secretário de
Administração-

DEPARTAMENTO
CENTRAL DE

 LICITAÇÕES  E
COMPRAS

ATO DA PRESIDENTE

"CARTA CIRCULAR - N.º 01"

CONCORRÊNCIA N.º 005/07 -
Processo Administrativo n.º
36.986/06

Objeto: Contratação de empre-
sa de engenharia para execução
da construção do Centro Munici-
pal de Educação integrada –
CEMEI Jardim Elvira - situada a
Rua Theda Rega, nº. 155 – Jar-
dim Elvira.

A Presidente da "COMISSÃO
PERMANETE DE LICITAÇÕES"
expede o presente, comunican-
do às empresas adquirentes do
EDITAL acima mencionado o
que segue:

  Pedido de esclarecimento

Conforme edital,

6.1.6.Comprovação de aptidão
da empresa proponente para
desempenho de atividade perti-
nente e compatível em caracte-
rísticas e quantidades com o
objeto da licitação, mediante
apresentação de no máximo 02
(dois) atestados ou atestados
em maior número, mas no mes-
mo período de execução, ou
seja, obras concomitantes, de-
vidamente registrado(s) na enti-
dade profissional competente
(CREA) que demonstrem a exe-
cução de obra nova (construção
ou ampliação) ou reforma.

6.1.6.1 O(s) atestado(s)
apresentado(s) deverá(ão) com-
provar a execução de obra(s) da
espécie acima descrita, deven-
do conter em cada um deles pelo
menos o quantitativo mínimo,
conforme estabelecido no ANE-
XO VIII do Edital, satisfatório à
comprovação da capacidade téc-
nica da empresa ante o porte e
característica da obra licitada.
a) Considerando que o item 6.1.6
conjugado com o subitem
6.1.6.1 exige quantitativo mínimo
de 35,00 m2 de solo
grampeado(Anexo VIII item

16.21);
b) Considerando que analisan-
do detalhadamente os projetos
básicos apresentados, inexiste
qualquer estudo geotécnico re-
ferente ao serviço de solo gram-
peado;
d) Considerando que na data de
05/07/07, consultamos o Pro-
cesso Administrativo, assim
como os projetos que compõem
o referido Processo e não encon-
tramos qualquer especificação
do serviço exigido no Anexo VIII
item 16.21.
Pergunta: Existe projeto
geotécnico que especifique este
tipo de solução?
a)Em caso afirmativo, porque
não constam dos Autos o referi-
do projeto geotécnico e as
especificações exigidas para
este tipo de serviço para que
possamos orçar?
b)Em caso de negativa, qual foi
o critério para ter sido exigido tal
tipo de solução e porque razão é
exigida qualificação técnica das
empresas  licitantes (letra (j) pá-
gina 7 do Edital de Licitação), vis-
to que o referido serviço, se quer
mereceu maior atenção?

Resposta:
a)O projeto Técnico integrará o
Projeto executivo, que está sen-
do elaborado por esta Secreta-
ria.
b)Foi adotado para este proce-
dimento a definição pelo proje-
tista e aprovado por esta Secre-
taria, haja vista que fora utilizado
anteriormente em outras obras,
com sucesso. É de vital impor-
tância por tratar-se de uma obra
de contenção em área circunda-
da de tráfego de veículos pesa-
dos (ônibus e caminhões).

Pergunta: Com relação ao Item
6.1.6.1., entendemos que a
comprovação da aptidão técnica
deve ser realizada através da
apresentação de atestados que
comprovem a execução das
obras descritas nos subitens “a”
a “l” do item 6.1.5, baseadas nos
quantitativos constantes da
planilha do anexo VIII.

Nosso entendimento está corre-
to?

Resposta: SIM, o entendimento
está correto.

  Osasco, 18 de julho de 2007.
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DESPACHO DO
PREGOEIRO.

I)Trata o presente de
Impugnações interpostas pelas
empresas ALG RIO – Comércio
de Produtos de Limpeza,
Descartáveis e Higiene Pessoal
ltda e DENTAL MED SUL Artigos
Odontológicos ltda,
tempestivamente, o que ensejou
a suspensão do presente certa-
me.
Ouvida a Secretaria da Saúde,
vez que trata-se de mérito emi-
nentemente técnico, decido pelo
provimento total das
Impugnações interpostas.

 II) Publique-se.

III) Após ao DCEL para prosse-
guimento, respeitadas as caute-
las de praxe.

 Osasco, 17 de julho de 2007.

Marcelo Scalão
Pregoeiro

EXTRATOS

NOTA DE ENCOMENDA: 036/
2007
PROCESSO: 03.234/2007
CONTRATANTE: PREFEITURA
DO MUNICÍPIO DE OSASCO
CONTRATADA: SERVTÉCNICA
AUTOMAÇÃO LTDA.
ASSUNTO: AQUISIÇÃO DE MÁ-
QUINAS COPIADORAS.
VIGÊNCIA: 10 (dez) DIAS ÚTEIS,
CONFORME O EDITAL.
VALOR: R$ 39.000,00 (TRINTA E
NOVE MIL REAIS).

EXTRATOS

NOTA DE ENCOMENDA: 536/
2007
PROCESSO: 03.231/2007
CONTRATANTE: PREFEITURA
DO MUNICÍPIO DE OSASCO
CONTRATADA FUNARI E FUNARI
INDUSTRIA DE MÓVEIS DE AÇO
LTDA.
ASSUNTO: AQUISIÇÃO DE MÓ-
VEIS.
VIGÊNCIA: 10 (dez) DIAS, CON-
FORME O EDITAL.
VALOR: R$ 41.905,00 (QUAREN-
TA E UM MIL, NOVECENTOS E
CINCO REAIS).
...
NOTA DE ENCOMENDA: 537/
2007
PROCESSO: 03.231/2007
CONTRATANTE: PREFEITURA
DO MUNICÍPIO DE OSASCO
CONTRATADA SUDESTE
INDUSTRIA E COMÉRCIO DE
MÓVEIS LTDA.
ASSUNTO: AQUISIÇÃO DE MÓ-
VEIS.
VIGÊNCIA: 10 (dez) DIAS, CON-

FORME O EDITAL.
VALOR: R$ 25.714,00 (VINTE E
CINCO MIL, SETECENTOS E
QUATORZE REAIS).
...
NOTA DE ENCOMENDA:  538/
2007
PROCESSO: 03.231/2007
CONTRATANTE: PREFEITURA
DO MUNICÍPIO DE OSASCO
CONTRATADA PATRICIA RAIA
LUPION MÓVEIS-EPP.
ASSUNTO: AQUISIÇÃO DE MÓ-
VEIS.
VIGÊNCIA: 10 (dez) DIAS, CON-
FORME O EDITAL.
VALOR: R$ 12.454,00 (DOZE
MIL, QUATROCENTOS E
CINQUENTA E QUATRO REAIS).
...
NOTA DE ENCOMENDA:  539/
2007
PROCESSO: 03.231/2007
CONTRATANTE: PREFEITURA
DO MUNICÍPIO DE OSASCO
CONTRATADA FIBRA COMERCI-
AL SERVIÇOS E INFORMÁTICA
LTDA.ME.
ASSUNTO: AQUISIÇÃO DE MÓ-
VEIS.
VIGÊNCIA: 10 (dez) DIAS, CON-
FORME O EDITAL.
VALOR: R$ 31.486,00 (TRINTA E
UM MIL, QUATROCENTOS E OI-
TENTA E SEIS REAIS).
...
NOTA DE ENCOMENDA:  540/
2007
PROCESSO: 03.231/2007
CONTRATANTE: PREFEITURA
DO MUNICÍPIO DE OSASCO
CONTRATADA FELIX MAD’AÇO
INDUSTRIA DE MÓVEIS DE MA-
DEIRA E AÇO LTDA-EPP.
ASSUNTO: AQUISIÇÃO DE MÓ-
VEIS.
VIGÊNCIA: 10 (dez) DIAS, CON-
FORME O EDITAL.
VALOR: R$ 5.088,00 (CINCO MIL
E OITENTA E OITO REAIS).

ATO DA DIRETORA
AVISO DE REABERTURA 2

EDITAL de PREGÃO
PRESENCIAL Nº 031/07
Objetivando: REGISTRO DE
PREÇOS DE CARTUCHOS DE
TINTA E TONER PARA USO DE
TODOS OS ÓRGÃOS DA PRE-
FEITURA. O novo Caderno de
Licitação, composto de Edital e
Anexos, poderá ser consultado
e/ou obtido através de disquete
ou CD mediante entrega de um
disquete ou CD novo, no Depar-
tamento Central de Licitações e
Compras, situado na Avenida
Lourenço Belloli nº 1.100 – Par-
que Industrial Mazzei – Osasco -
SP, das 8:00 às 16:00 horas. Os
documentos referentes ao
CREDENCIAMENTO, os envelo-
pes nº 01 "PROPOSTA DE PRE-

ÇOS" (para os itens referentes
aos Grupos 01; 02; e 03) e nº_02
"DOCUMENTOS DE HABILITA-
ÇÃO", serão recebidos no ende-
reço acima, até às 10:00 horas
do dia 24 de julho de 2007. As
sessões públicas referentes
aos Grupos 01; 02; e 03, dirigidas
por Pregoeiro, se darão respec-
tivamente nos dias 24/07/07 às
10:00 horas (grupo 01); 25/07/07
às 10:00 horas (grupo 02); e 26/
07/07 às 14:30 horas (grupo 03),
no mesmo local.

Osasco, 16 de julho de 2007.

ATO DA DIRETORA
AVISO DE REABERTURA 2

EDITAL de PREGÃO
PRESENCIAL Nº. 039/06
Objetivando: Aquisição de “KIT de
HIGIENE BUCAL”, composto de:
escova de dente, tubo de creme
dental e sacolinha com
passante, de acordo com as
quantidades e especificações do
Edital e seus Anexos. O Cader-
no de Licitação, composto de
Edital e Anexos, poderá ser con-
sultado e/ou obtido através de
CD mediante entrega no ato da
retirada de um CD novo, no De-
partamento Central de Licitações
e Compras, situado na Avenida
Lourenço Belloli nº 1.100 – Par-
que Industrial Mazzei – Osasco -
SP, das 8:00 às 16:00 horas, até
a véspera da data designada
para entrega dos envelopes. Os
documentos referentes ao
CREDENCIAMENTO, os envelo-
pes nº 01 "PROPOSTA DE PRE-
ÇOS" nº_02 "DOCUMENTOS DE
HABILITAÇÃO", serão recebidos
no endereço acima, até às 10:00
horas do dia 02 de agosto de
2007. A sessão pública dirigida
por Pregoeiro, se dará no mes-
mo dia e local, às 10:00 horas.

Osasco, 19 de julho de 2007.

ATO DA DIRETORA
AVISO DE REABERTURA

EDITAL de PREGÃO
PRESENCIAL Nº 043/07 -
Objetivando: Contratação de Ins-
tituição Financeira para presta-
ção de serviços de pagamento
de benefícios dos Programas
"Bolsa Trabalho", "Começar de
Novo", "Operação Trabalho",
Programa Municipal de Renda
Mínima, e do Programa Osasco
Solidária, e emissão, aos
beneficiários, de cartão magné-
tico utilizável em todas as agên-
cias do BANCO, de acordo com
as especificações deste Edital e
seus Anexos. O Caderno de Lici-

tação, composto de Edital e Ane-
xos, poderá ser consultado e/ou
obtido através de CD mediante
entrega de um CD novo, no De-
partamento Central de Licitações
e Compras, situado na Avenida
Lourenço Belloli nº 1.100 – Par-
que Industrial Mazzei – Osasco -
SP, das 8:00 às 16:00 horas, até
a véspera da data designada
para entrega dos envelopes. Os
documentos referentes ao
CREDENCIAMENTO, os envelo-
pes nº 01 "PROPOSTA DE PRE-
ÇOS" nº_02 "DOCUMENTOS DE
HABILITAÇÃO", serão recebidos
no endereço acima, às 10:00
horas do dia 07 de agosto de
2007. A sessão pública dirigida
por Pregoeiro, se dará no mes-
mo dia e local, às 10:00 horas.

Osasco, 19 de julho de 2007.

ATO DA DIRETORA
AVISO DE ABERTURA

EDITAL de PREGÃO
PRESENCIAL Nº 053 /07-
Objetivando: REGISTRO DE
PREÇOS DE
HORTIFRUTIGRANJEIROS, de
acordo com as quantidades e
especificações deste edital e
seus anexos. O Caderno de Li-
citação, composto de Edital e
Anexos, poderá ser consultado
e/ou obtido através de CD medi-
ante entrega de um CD novo, no
Departamento Central de Licita-
ções e Compras, situado na Ave-
nida Lourenço Belloli nº 1.100 –
Parque Industrial Mazzei –
Osasco - SP, das 8:00 às 16:00
horas. Os documentos referen-
tes ao CREDENCIAMENTO, os
envelopes nº 01 "PROPOSTA DE
PREÇOS" nº_02 "DOCUMEN-
TOS DE HABILITAÇÃO", serão
recebidos no endereço acima,
até às 11:00 horas do dia 03 de
AGOSTO de 2007. A sessão pú-
blica dirigida por Pregoeiro, se
dará no mesmo dia e local, às
11:00 horas.

Osasco, 19 de julho de 2007.

"ATO DA PRESIDENTE"
AVISO DE REABERTURA-1

LOCAL: Av. Lourenço Belloli, n.º
1.100 - Parque Industrial Mazzei
- OSASCO/SP - MODALIDADE:
Edital de TOMADA DE PREÇOS
N.º 002/07 DO TIPO TECNICA E
PREÇO - OBJETO: "PRESTAÇÃO
DE SERVIÇOS TÉCNICOS PRO-
FISSIONAIS ESPECIALIZADOS
PARA ELABORAÇÃO E
IMPLEMENTAÇÃO DE PLANO
DE GESTÃO DA MALHA VIÁRIA
EXISTENTE NO MUNICÍPIO DE
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OSASCO/SP, CONTEMPLANDO
AS ATIVIDADES DE CONSERVA-
ÇÃO COMO TAPA-BURACOS,
REJUVENESCIMENTO E RES-
TAURAÇÕES, INCLUÍNDO AS-
PECTOS ADMINISTRATIVOS
QUE ENVOLVAM A TOMADA DE
DECISÃO QUANTO AO TIPO E
MOMENTO DA INTERVENÇÃO; E
APOIO TÉCNICO À IMPLANTA-
ÇÃO DE PAVIMENTOS NOVOS"
– GARANTIA DE PARTICIPAÇÃO:
até o Dia 22 de AGOSTO de
2007, até às 16h00 - ABERTU-
RA: Dia 23 de AGOSTO de 2007
às 10h00 - PASTA: À disposição
das empresas interessadas -
mediante recolhimento de taxa
no valor de R$ 10,00 (dez reais),
através de “Guia de Recolhimen-
to” que deverá ser retirada no
DCLC, no horário das 08h00 às
15h00.

Osasco, 19 de julho de 2007.

CRISTINA RAFFA VOLPI
RAMOS

Diretora DCLC
Presidente CPL1

EXTRATOS

NOTA DE ENCOMENDA: 536/
2007
PROCESSO: 34.962/2006
CONTRATANTE: PREFEITURA
DO MUNICÍPIO DE OSASCO
CONTRATADA: FORD MOTOR
COMPANY BRASIL LTDA.
ASSUNTO: AQUISIÇÃO DE
VEICULOS.
VIGÊNCIA: 60 (dez) DIAS, CON-
FORME O EDITAL.
VALOR: R$ 86.500,00 (OITENTA
E SEIS MIL E QUINHENTOS RE-
AIS).

Extratos referente ao P.A.
22.051/05 – Materiais de

escritório

Prorrogação de Contrato: Ata de
RP 040/07
Contratante: Prefeitura do Muni-
cípio de Osasco
Contratada: CCM COMERCIAL
CREME MARFIM LTDA
Objeto: Fornecimento de Materi-
al de Escritório
Vigência:  12 meses

Prorrogação de Contrato: Ata de
RP 041/07
Contratante: Prefeitura do Muni-
cípio de Osasco
Contratada: PAPALIX
PLASTICOS E DESCARTÁVEIS
LTDA
  Objeto: Fornecimento de Mate-
rial de Escritório
Vigência:  12 meses

Prorrogação de Contrato: Ata de

RP 042/07
Contratante: Prefeitura do Muni-
cípio de Osasco
Contratada: KING LIMP COM. DE
PRODUTOS DE LIMPEZA  LTDA
  Objeto: Fornecimento de Mate-
rial de Escritório
Vigência:  12 meses

Prorrogação de Contrato: Ata de
RP 043/07
Contratante: Prefeitura do Muni-
cípio de Osasco
Contratada: SIXPEL
INFORMÁTICA E MAT. DE ESCRI-
TÓRIO  LTDA
  Objeto: Fornecimento de Mate-
rial de Escritório
Vigência:  12 meses

SECRETARIA DE
ASSUNTOS JURÍDICOS

EXTRATOS

Processo: 07.122/2007; Contra-

to: 042/2007; Contratante: Muni-

cípio de Osasco; Contratada:

Servtécnica Automação Ltda; As-

sunto: Prestação de serviços de

locação de máquina copiadora;

Vigência: 12 (doze) meses.

Processo: 23.750/2006; Termo:

038/2007; Convenentes: Municí-

pio de Osasco e a Pastoral da

Criança; Assunto: Aditamento de

prazo ao convênio nº 099/2006;

Vigência: 05 (cinco) meses.

Processo: 17.389/2006; Termo:

069/2007; Contratante: Municí-

pio de Osasco; Contratado: Mar-

celo Figueiredo Advogados Asso-

ciados; Assunto: Aditamento de

prazo ao contrato nº 046/2006;

Vigência: 12 (doze) meses.

Processo: 02.809/1983; Termo:

084/2007; Locatário: Município

de Osasco; Locador: Antonio

Fenili Neto; Assunto: Aditamento

ao contrato de locação predial nº

4672/1997; Vigência: 12 (doze)

meses.

Processo: 15.104/2007; Convê-

nio: 093/2007; Convenentes:

Município de Osasco e o Eco

Sports Internacional Ltda; Assun-

to: Representar a Cidade de

Osasco nos Jogos Regionais de

2007 que serão realizados na

Cidade de Guarulhos – SP; Vi-

gência: 31/07/2007.

Ata da Reunião Extraordinária do
Conselho Municipal de Assistên-
cia Social, realizada no dia 26/
06/2007, na sede da Secretaria
de Assistência e Promoção So-
cial de Osasco, na Rua da Sau-
dade, 180 Jardim Bela Vista, em
Osasco, para tratar do Plano
Emergencial referente ao Plano
Municipal de Assistência Social
do corrente ano. A reunião teve
início às 14h30 , com a presen-
ça dos seguintes Conselheiros:
José Francisco Barbosa,
Caticilene Gil M. Queiroz, , Ceres
Barrancos de Souza, Marcelo
Rios da Cunha, Eunice Amorina,
Karina Braith Ferreira, Maria Ap.
Nogueira dos Santos, Mariane
Konder Comparato,  Washington
Luiz Correia, Severino F. Santos
e a Sra. presidenta Luciana C.
Ribeiro da Silva, convidados da
Assessoria Técnica da SAPS –
Secretaria de Assistência e Pro-
moção Social: Elzineth
Rodrigues Martins, Andréia
Almeida Vieira, e a Sra. Gilma
Maria Ramos Silva Rossafá,
chefe de gabinete da SAPS,  do
CMAS, a Sra. Claudete Cristina
Carvalho Almeida Lopes, oficial
administrativa. Pauta 1) Apresen-
tação do Plano Emergencial de
Assistência Social  2) Emenda
Parlamentar Luiza Erundina-
Projeto Associação de Mulheres
pela Educação. A Srª Luciana ini-
ciou a reunião e convida a Sra.
Claudete Cristina C. A. Lopes, a
relatar ata da reunião e em se-
guida, informa que recebeu ofí-
cio da Secretaria de Assistência
e Promoção Social  oficio nº 612/
07,   que se refere ao primeiro
ponto de pauta  o mesma infor-
ma  que o Plano de Ação foi con-
duzido pela nova gestão da
SAPS a partir do levantamento
das necessidades indicadas
pelos servidores e CMAS, tendo
por referência a legislação  per-
tinente as indicações da IV Con-
ferência Municipal de Assistên-
cia Social, realizada em 2005 e
indicações do CMAS – Conse-
lho Municipal de Assistência So-
cial quanto ao funcionamento
dos CRAS – Centro de Referên-
cia de Assistência Social,  atra-
vés de relatório encaminhado ao
Secretário Municipal de Assis-
tência Social, passando a pala-
vra para a técnica Elzineth da
Secretaria de Assistência e Pro-
moção Social, a mesma fez a
apresentação do Plano

SECRETARIA DE
ASSISTÊNCIA E

PROMOÇÃO
SOCIAL

Emergencial da Secretaria de
Assistência Social, que diz res-
peito ao conjunto de ações para
reestruturação e adequação dos
serviços de proteção social bá-
sica e especial, no que tange o
processo de implantação destes
serviços, os quais deverão ser
executados  utilizando as verbas
remanescentes dos programas
Federais referentes aos anos de
2005 e 2006 conforme portaria
351/2006 e orientações do MDS,
após a apresentação e esclare-
cimentos aos conselheiros o
Plano Emergencial de Assistên-
cia Social,  foi aprovado por una-
nimidade. Em seguida a Sra.
presidenta passa a palavra ao
conselheiro Francisco, o qual
informa que o MDS fez ressal-
vas e sugeriu adequações no
projeto da entidade Associação
de Mulheres pela Educação que
foi apresentado ao Conselho, o
mesmo informa que a entidade
já fez as adequações necessá-
ria, e que, por problemas no sis-
tema do MDS não houve tempo
suficiente para que a  Secretaria
de Assistência e Promoção So-
cial encaminha-se a documen-
tação para  o Conselho. Em se-
guida  a Sra. Gilma informa  que
a equipe técnica da Secretaria de
Assistência e Promoção Social
fez o acompanhamento das ade-
quações feitas no projeto e  to-
mará as devidas providências.
Sem mais assuntos pertinentes
a pauta da reunião. Ninguém,
mas querendo fazer uso da pa-
lavra a Sra. Presidenta dá por
encerrada a reunião cuja ata se-
gue assinada por mim que a
transcrevi e a sra. Presidenta.

Luciana Cristina Ribeiro da
Silva

Claudete Cristina C.A. Lopes
         Presidenta / CMAS
Oficial Administrativo

SECRETARIA DE
FINANÇAS

DEPARTAMENTO DE CON-
TABILIDADE E
ORÇAMENTO

JUSTIFICATIVA DE QUEBRA
DE ORDEM CRONOLÓGICA

DE PAGAMENTOS

Em cumprimento a Resolução
02/2002 do Tribunal de Contas
do Estado de São Paulo, Seção
X – artigo 24 Da Ordem Cronoló-
gica de Pagamentos, JUSTIFI-
CAMOS o pagamento a Empre-
sa Cia. Brasileira de Petróleo
Ipiranga no valor de R$
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45.440,00(Quarenta e cinco mil,
quatrocentos e quarenta reais),
relativo as notas fiscais nº.
320233, 320234 e 320235 em
razão da descontinuidade de for-
necimento, prejudicando servi-
ços essenciais da Administração
em função do não abastecimen-
to da frota, principalmente nas
áreas da saúde, guarda munici-
pal, funerária, etc.

Osasco, 10 de julho de 2.007.

Estanislau Dobbeck
Secretário de Finanças

SECRETARIA DE
HABITAÇÃO E

DESENVOLVIMENTO
URBANO

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO – De
acordo com a Lei Federal 6.766/
79, artigo 38, § 2º, e da Lei nº
1.484/78, artigo 151, ficam os
proprietários e/ou loteadores
abaixo relacionados NOTIFICA-
DOS a comparecerem à Secre-
taria de Habitação e Desenvolvi-
mento Urbano para atendimen-
to às exigências dos respectivos
processos de regularização
fundiária, no prazo de 15 (quin-
ze) dias a contar da data da pu-
blicação, sob pena de aplicação
das sanções legais:

1.Processo nº 7.542/2006,
loteamento “Chácara
Umuarama, lotes 6 e 7, Quinhão
D”;Matrícula nº 56.704, do 1o CRI
Osasco;
Proprietários: Ilídio de Jesus
Antunes e esposa, e Virgílio So-
ares Antunes e esposa;
Loteadores: Hermenegildo Mar-
ques Cordeiro e Associação Co-
munitária de Auxílio à Pró-Mora-
dia, representada por José
Tenório dos Santos.
Inquérito Civil no 08/2002 - Mi-
nistério Público

2.Processo no 3.694/2005,
loteamento “Nova Olaria”,
Matrícula nº 67.109, do 1o CRI
Osasco;
Proprietário: Associação dos Tra-
balhadores da Construção Civil
de Osasco e Região - ATCCOR;
Loteador: Associação dos Traba-
lhadores da Construção Civil de
Osasco e Região -ATCCOR.
Inquérito Civil no: 04/2001- Minis-
tério Público

3.Processo no 26.521/2006,
loteamento “Jardim Eldorado”,
Matrícula nº 33.417, do 1o CRI
Osasco;

Proprietário: Marlens Empreen-
dimentos Imobiliários S.C./Ltda.
Loteador: Associação Pró Mora-
dia Eldorado
Ação Civil Pública no 1171-01, 4ª
Vara Cível do Foro da Comarca
de Osasco

4.Processo no 13.528/05,
loteamento “Lote 8 - Recanto das
Rosas”,
Matrícula no 65.345, do 1o CRI
Osasco;
Proprietário: Vergínio Pedro da
Silva
Loteador: Vergínio Pedro da Sil-
va
Inquérito Civil no 07/2006 - Mi-
nistério Público

5.Processo nº 13.568/1989,
loteamento “Rua Laura Sfaciotti
Bernardes - Chácara
Fazendinha”;
Matrículas nº 73.835 e nº 56.604
do 1º CRI Osasco
Proprietários: José Martinho
Nakid e Julieta Rabelo Nakid
Loteadores: Hermenegildo Mar-
ques Cordeiro e Roque Evandro
Camilo
Inquérito Civil no 07/1998 - Mi-
nistério Público
Papel para informação, rubrica-
do como folha nº 03
do ofício nº  764 / 2007      19 / 07
/ 2007     (a) Patricia

6.Processo nº 4.136/2005,
loteamento “lotes 16, 17 e 45
Chácara Fazendinha”;
Matrículas nº 25.137 e nº 46.460
do 1º CRI Osasco;
Proprietários: Célio Gobo e Or-
ganização Imobiliária Campo
Grande
Loteadora: Organização Imobili-
ária Campo Grande
Inquérito Civil no: 03/2001- Minis-
tério Público

7.Processo nº 34.685/92,
loteamento “Jardim Sara”;
Matrícula nº 13.802  do 1º CRI
Osasco
Proprietários: Valdo Sartorato e
João Batista de Oliveira

8.Processo nº 34.019/92,
loteamento “Jardim União”;
Matrícula nº 33.599 do 1º CRI
Osasco
Proprietários: Hermenegildo
Marques Cordeiro e Roque
Evandro Camilo
Loteadores: Hermenegildo Mar-
ques Cordeiro e Roque Evandro
Camilo

9.Processo nº 3785/05,
loteamento “Jardim Maria Paula”;
Matrícula nº 2.369  do 1º CRI
Osasco

Proprietários: Leonel
Bertachini, Waldir Bertachini e
Clélia Gardesani Bertachini

Processos – DEFERIDOS  Licença de Funcionamento

Número Interessado
18749/99 CICERO BENTO DA SILVA ME
11196/04 RENOVA EMPREITEIRA DE CONSTRUÇÃO CIVIL LTDA ME
12524/04 A F BASSINELO SERVIÇOS INDUSTRIAIS LTDA
9882/05 J.A CARREIRO LOGISTICA EPP
10771/05 WALDEMIR MINETO – ME
10886/05 PIVA DESIGN LTDA ME
13014/05 GILSON BAZZUCO
14803/05 VANIA NEVES OLIVEIRA DO PRADO
15411/05 CENTRO DE FORMAÇÃO DE CONDUTORES VIP LTDA ME
7779/05 LPM INTERNACIONAL NEGOCIOS E PARTICIPAÇÕES LTDA
18179/05 RINALDO MARCOS RODRIGUES VEICULOS EPP
18869/05 CONDOMINIO EDIFICIO YARA
21158/05 RONALDO DREXLER ME
22122/05 CARDOFER COMERCIO DE TINTAS E VERNIZES LTDA ME
 27744/06 ESQUADRO CONSTRUÇÕES E TECNOLOGIA LTDA
32092/06 AFANASENKO COMERCIO DE VEICULOS LTDA

Processo – DEFERIDO Alteração de endereço

NUMERO INTERESSADO
1110/04 FORZA – PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE SEGURANÇA E
VIGILANCIA LTDA
19749/05 SEICHO NO IE BRASIL
15479/06 ALCIDES LACERDA
33701/06 AMORIM ENGENHARIA E ARQUITETURA LTDA
12452/07 ENGEPOWER ENGENHARIA E COMERCIO LTDA

Processo – DEFERIDO Alteração de endereço e Atividades

NUMERO INTERESSADO
17252/05 LUCILIO ANTONIO DIAS PEÇAS EPP
3468/06 PROLEASE LOCAÇÃO DE BENS LTDA

Processo – DEFERIDO Alteração de Endereço, Atividades, Denomina-
ção Social e Sócios

NUMERO INTERESSADO
10190/07 SEGEL SERVIÇOS GERAIS DE ESCRITÓRIO LTDA – EPP
10447/07 SIMPLE TALENT RECURSOS HUMANOS LTDA

Osasco, 18 de junho de 2007.

Atenciosamente,

Antonio Anelci Jardim
Secretário Municipal  S.I.C.A

(Interino)

SECRETARIA DE INDÚSTRIA,
COMÉRCIO E  ABASTECIMENTO

SECRETARIA DE
 SERVIÇOS MUNICIPAIS

Atos do Secretário

Assunto: Cadastro Inicial de Transporte Escolar.

Considerando os fatos processados, e, nos termos do artigo 2º da Lei N.º
3.431/98, Decreto nº 9456/05, torna público o deferimento dos Processos
arrolados abaixo:

PROCESSO Nº NOME CADASTRO Nº
15353/2006 VALQUIRIA ALVES RUSSO 1050
28404/2006 SERGIO ALENCASTRO 1041
30617/2006 DANIELA SALVADOR 1059
00192/2007 TRANSORIENTE TRANSP.ESCOLARES LT. 1042/1043
01121/2007 LUCAS ANDRE MAURICIO DAS DORES 1060
03897/2007 TRANSP.ESCOLAR GILIBERTI & NEVES 1057
09712/2007 MARCOS CORDEIRO DA CONCEIÇÃO 0059

Osasco, 12 DE JULHO DE  2007.
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Atos do Secretário

Assunto: Transferência de Cadastro de Transporte Escolar.

Considerando os fatos processados, e, nos termos do artigo 3º
da Lei N.º 3.431/98, torna público o deferimento dos Processos
arrolados abaixo:

PROCESSO Nº NOME C A D A S -
TRO Nº
37149/2006 MARIA CELIA FIGUEIREDO 449
04155/2007 MICHEL DE PAULO R. DO VALLE 706
05807/2007 EDNA MORILIA H. RODRIGUES 874
05808/2007 SIDNEI SENANO 210

Osasco, 12 DE JULHO DE 2007

JOÃO GOIS NETO
SECRETÁRIO

FUNDAÇÃO
INSTITUTO

TECNOLÓGICO
DE OSASCO

DESPACHO

A Comissão Permanente de Li-

citações reuniu-se para proceder

a abertura e julgamento das

PROPOSTAS apresentadas no

processo n.º 121, Edital n.º 010/

07, que tem por objeto a AQUISI-

ÇÃO DE MATERIAL DE LIMPEZA

e, nos termos da legislação vi-

gente e do Edital 010/07, INABI-

LITAR a empresa IMPAKTO SIS-

TEMAS DE LIMPEZA E

DESCARTÁVEIS por não atender

ao item 8.3 do Edital, INABILITAR

a empresa AMADE COMERCIAL

LTDA por não atender ao item 8.2

do Edita e HABILITAR as empre-

sas  KING LIMP COMÉRCIO DE

PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA,

REAL COMÉRCIO DE PRODU-

TOS DESCARTÁVEIS LTDA ME e

FIBRILAR PRODUTOS DE LIM-

PEZA LTDA  por atenderem aos

itens 8 e 10 do edital.  Encontra-

se aberto o prazo de recurso nos

termos da Lei de Licitações, arti-

DESPACHO

Processo n.º 071/07
Edital de Convite n.º

011/07
AQUISIÇÃO DE PRODU-

TOS PARA MERENDA

O Presidente da Comissão
Permanente de Licitações,
doravante denominado
PRESIDENTE DA CPL, de-
vidamente autorizado nos
termos das Portarias n.º 07/
2007, faz saber que a Co-
missão,  no processo n.º
071/07, Edital n.º 011/07,
que tem por objeto a AQUI-
SIÇÃO DE PRODUTOS
PARA MERENDA não pro-
cedeu à habilitação e ao jul-
gamento das propostas por
conta da ausência de lici-
tantes.

DESPACHO

Processo n.º 080/07

Edital n.º 009/07

Objeto:  AQUISIÇÃO DE PE-

RIFÉRICOS DE INF. PARA O

CURSO EXTRACURRICULAR

DE MONTAGEM, MANUTEN-

ÇÃO E CONFIGURAÇÃO DE

MICROCOMPUTADORES.

A Comissão Permanente de Li-

citações reuniu-se para proce-

der a abertura e julgamento das

PROPOSTAS apresentadas no

processo n.º 080/07, Edital n.º

009/07, que tem por objeto a

AQUISIÇÃO DE PERIFÉRI-

COS DE INF. PARA O CURSO

EXTRACURRICULAR DE MON-

TAGEM, MANUTENÇÃO E

CONFIGURAÇÃO DE

MICROCOMPUTADORES e,

nos termos da legislação vigen-

te e do Edital 009/07, as em-

presas FERDATA

INFORMÁTICA LTDA,

MAGICCOMP INFORMÁTICA

LTDA e EXCELBYTE COMÉR-

CIO E SERVIÇOS DE

INFORMÁTICA LTDA foram

CLASSIFICADAS e pelo crité-

rio de MENOR PREÇO UNITÁ-

RIO, venceu no ITEM 01 - em

primeiro lugar a empresa

FERDATA  INFORMÁTICA

LTDA, com proposta no valor de

R$ 60,40;  em segundo lugar a

empresa EXCELBYTE CO-

MÉRCIO E SERVIÇOS DE

INFORMÁTICA LTDA, com pro-

posta no valor de R$ 70,00 e

em terceiro lugar a empresa

MAGICCOMP INFORMÁTICA

LTDA, com proposta no valor de

R$ 119,00. Encontra-se aberto

o prazo previsto no artigo 109,

inciso I, alínea b, c/c §6º, da

Lei 8666/93.

Cláudio Del Papa

Presidente da Comissão

Permanente de Licitações

EXTRATO DO CONTRATO
N.º 009/07

Processo Administrativo n.º 001/07

Objeto: Permissão de Direito

Real de Uso, a título precário e

remunerado, da Área Destinada

à Cantina da FACFITO.

Contratante: FUNDAÇÃO INSTI-

TUTO TECNOLÓGICO DE

OSASCO

Contratado: CANTINA N. R. CO-

MÉRCIO DE DOCES E SALGA-

DOS LTDA ME

Prazo: 24 meses

Valor total: R$ 45.000,00

Osasco, 17 de julho de 2007.

Benedito Domingos Mariano
     Presidente da FITO

DESPACHO

Processo n.º 140/07

Edital de Convite n.º 008/07

AQUISIÇÃO DE TONER E TINTA

PARA IMPRESSORAS DA FITO.

O Presidente da Comissão Per-

manente de Licitações,

doravante denominado PRESI-

DENTE DA CPL, devidamente

autorizado nos termos das Por-

tarias n.º 07/2007, faz saber que

a Comissão,  no processo n.º

140/07, Edital n.º 008/07, que tem

por objeto a AQUISIÇÃO DE

TONER E TINTA PARA IMPRES-

SORAS DA FITO, decidiu REPE-

TIR O CONVITE, nos termos do

artigo 22, §7º, da Lei 8666/93,

haja vista que apenas as empre-

sas DATASUPRI BRASIL

INFORMÁTICA LTDA e ALUMEM

SUPRIMENTOS DE

INFORMÁTICA LTDA comparece-

ram.  A comissão já decidiu, nes-

ta mesma data, que a próxima

abertura ocorrerá no dia 24/07/

07 às 10 horas, cujo ato as par-

tes já saem intimadas.

go 109, inciso I, alínea “a”, ob-

servando-se o disposto no §6º

do mesmo dispositivo legal.

Cláudio Del Papa

Presidente da Comissão

Permanente de Licitações
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PODER LEGISLATIVO
Câmara Municipal

Portaria 538 de 11/07/07 - DESIGNAR o(a) servidor(a) Sílvia Pereira dos San-
tos, lotado(a) no cargo de Técnico em Contabilidade, para exercer interina-
mente o cargo de Chefe de Divisão de Contabilidade e Finanças, durante  o
período de férias do titular, gozando para tanto, dos vencimentos e demais
vantagens do cargo,  a partir do dia 11 de julho  de 2007.

Portaria 539 de 10/07/07 - DESIGNAR o(a) servidor(a) Rosalva de Fátima
Barbosa da Cruz Sartori, lotado(a) de Auxiliar Administrativo nível III, para
exercer interinamente o cargo de Chefe de Seção do Expediente Legislativo,
durante  o período de férias do titular, gozando para tanto, dos vencimentos e
demais vantagens do cargo,  a partir do dia 10 de julho de 2007.

PORTARIA Nº 508/07
RESOLVE:
I – CONCEDER, ao(à) servidor(a) MARTA MESSIAS DA COSTA, 30 (trinta) dias
de licença prêmio, de acordo com a legislação municipal vigente, a partir de 02
de julho de 2007, conforme despacho que se encontra exarado no Processo
Interno nº 3545/2007.

PORTARIA Nº 510/07
RESOLVE:
I – CONCEDER, ao(à) servidor(a) CÉLIA FÁTIMA DA SILVA FAVARETO, 30
(trinta) dias de licença prêmio, de acordo com a legislação municipal vigente, a
partir de 17 de julho de 2007, conforme despacho que se encontra exarado no
Processo Interno nº 3272/2007.

PORTARIA Nº 511/07
RESOLVE:
I – CONCEDER, ao(à) servidor(a) ROSEMEIRE CAMILO NUNES DEL GIGLIO, 2
(dois) anos de licença sem remuneração conforme art. 210 “caput” para tratar
de assuntos particulares, a partir de 21 de julho de 2007, conforme despacho
da Presidência que se encontra exarado no Processo Interno nº 3267/2007.

PORTARIA Nº 512 de 04/07/07
RESOLVE:
I – CONCEDER, ao(a) servidor(a)  JANETE APARECIDA MIRA DE OLIVEIRA,
licença para tratamento de saúde, no período de 25/06/07 à 09/07/07, confor-
me despacho da Presidência que se encontra exarado no Processo Interno nº
3597/07.

PORTARIA Nº 513/07
RESOLVE:
I – CONCEDER, ao(a) servidor(a)  ELAINE CRISTINA MENDES MOREIRA,  30
(trinta) dias de licença prêmio, de acordo com legislação municipal  vigente, a
partir de 12 de julho de 2007, conforme despacho que se encontra exarado no
Processo Interno nº 3822/07.

PORTARIA Nº 517/07
RESOLVE:
I – CONCEDER, ao(a) servidor(a)  WILSON LUIZ RIBEIRO,  licença para trata-

mento de saúde, no período de 21/05/07 à 04/06/07, conforme despacho da
Presidência que se encontra exarado no Processo Interno nº 3345/07.

Sala das Sessões Tiradentes, 19 de julho de 2007
               OSVALDO VERGÍNIO DA SILVA
                                  Presidente
Registrado na Secretaria da Câmara Municipal de Osasco e publicado por
edital afixado no lugar de costume, dentro do prazo legal. Secretaria da Câma-
ra Municipal de Osasco, 29 de junho de 2007, Ano XLVI da Emancipação.
                                       EDÚ EDER DE CARVALHO
                                                            Diretor Secretário

ATO DA MESA Nº 12/07

A MESA DA CÂMARA DE VEREADORES DO MUNICÍPIO DE OSASCO, do Esta-
do de São Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas por lei,
RESOLVE:

Art. 1º Fica designado o Servidor MAURÍCIO VIEL MACIAS, para participar do
curso: TECNOLOGIA E PROJETO WEB, a realizar-se no período de 13 a 17 de
agosto de 2007 no IMPACTA TECNOLOGIA ELETRÔNICA LTDA, sito a Avenida
Paulista, 1009 – 9º andar – Cerqueira César - São Paulo/SP

Artigo 2º. Este ato entra em vigor na data de sua publicação.

 Câmara Municipal de Osasco, 19 de julho de 2007.

OSVALDO VERGÍNIO DA SILVA
Presidente
ANTÔNIO APARECIDO TONIOLO
1º. Vice-Presidente
SEBASTIÃO BOGNAR
2º Vice-Presidente
JAIR ASSAF
1º Secretário
FÁBIO YUITI YAMATO
2º Secretário
FUMIO MIAZAKI
3º Secretário
DR. CARLOS JOSÉ GASPAR
4º Secretário

Registrada na Secretaria da Câmara Municipal de Osasco e publicada por
edital afixado no lugar de costume, dentro do prazo legal. Secretaria da Câma-
ra Municipal de Osasco, 19 de julho de 2007, Ano XLVI da Emancipação.

EDÚ EDER DE CARVALHO
                                            Diretor-Secretário
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 Faço saber que pretendem casar-se e apresentaram os documentos exigidos pelo art. 1525, n°  I, III e IV do Código Civil Brasileiro :

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

PODER JUDICIÁRIO

Registro Civil das Pessoas - 2º Subdistrito do Município  de Osasco - SP

FRANCISCO  DA  CONCEIÇÃO  DA  SILVA,  solteiro,  lavrador,  nascido
em Caxias, MA no dia (19/09/1981), residente e domiciliado na Rua
Hailton  de  Oliveira nº 44 casa 03 Jardim Munhoz Junior, Osasco, SP,
filho de LUIZ CUNHA DA SILVA e de MARIA DA CONCEIÇÃO.    MARIA
DO  CARMO  DOS  SANTOS  NUNES, solteira,  lavradora,  nascida
em  Codó, MA no dia (27/07/1981), residente e domiciliada na Rua
Hailton  de  Oliveira nº 44 casa 03 Jardim Munhoz Junior, Osasco, SP,
filha de JOSÉ MARÇALINO NUNES e de MARTINHA DOS SANTOS
NUNES. Osasco, 17/07/07

ISAAC  JOSÉ  DA  SILVA,  solteiro, auxiliar de escritório,  nascido  em
Subdistrito Casa Verde São Paulo, SP no dia  (18/03/1983), residen-
te  e  domiciliado na Rua Pirapora do Bom Jesus nº 151 Vila Clarice,
Osasco, SP, filho de JOSÉ ELIAS DA SILVA e de TEREZINHA ISIDORO
DA SILVA.        JOICE  DOS  SANTOS  SERRA,  solteira, do lar, nascida
em  Subdistrito Vila Nova Cachoeirinha São Paulo, SP no (24/11/
1983),  residente  e domiciliada na rua João Emidio Ferreira nº 273
Vila  Menck,  Osasco,  SP, filha de EBIEZEL FERNANDES SERRA e de
ELIENE DOS SANTOS. Osasco, 17/07/07

 EDSON  MAXIMINO  DE  MATOS, solteiro, porteiro, nascido  em
Palmares,  PE  no  dia  (28/05/1979), residente e domiciliado na Rua
Cuiabá  nº  40 C Jardim Rochdale, Osasco, SP, filho de BENEDITO
MAXIMINO DE MATOS e de AMARA PAULINA DE MATOS.    VILMA
MARIA DA SILVA, solteira, do lar, nascida em  Palmares,  PE  no  dia
(05/01/1981), residente e domiciliada na Rua Cuiabá nº 40 C Jardim

Rochdale, Osasco, SP, filha de NOEMIA LEOCADIO DA SILVA. Osasco,
18/07/07

 PAULO  CASANOVA  DE  MELO,  solteiro, pedreiro, nascido  em
Recife, PE no dia (01/04/1965),  residente  e domiciliado na Rua
Paschoal Ranieri  Mazzili nº 199 Bel Jardim, Osasco, SP, filho de
OSWALDO BEZERRA DE MELO e de REGINA MARIA CASANOVA DE
MELO. MARILENE  LEANDRO  DA  SILVA, solteira, do lar, nascida  em
Catende,  PE  no  dia (22/01/1970), residente e domiciliada na Rua
Paschoal Ranieri Mazzili nº 199 Bel Jardim, Osasco, SP, filha de
OTACILIO LEANDRO DA SILVA e de EDITE ALVES LEANDRO DA SIL-
VA. Osasco, 18/07/07

RODRIGO  ANDERSON  GOMES,  solteiro, ajudante geral,  nascido
em  1º Subdistrito de Osasco, SP no dia (18/07/1986),  residente e
domiciliado  na  Avenida Edmundo Amaral nº 4003 casa 18 Jardim
Piratininga, Osasco, SP, filho de RUTE ALCEBIADES GOMES.
LUANA  CARLOTA  DE  ALMEIDA  LIMA, solteira, do lar,  nascida em
Serra do Ramalho, BA no dia (23/08/1990), residente e domiciliada
na  Avenida Edmundo Amaral nº 4.003 casa 18 Jardim Piratininga,
Osasco, SP, filha de APARECIDO FERREIRA DE LIMA e de RISALVA
CARLOTA DE ALMEIDA. Osasco, 18/07/07

Se alguém souber de algum impedimento, que oponha-o na forma
da Lei. Lavro o presente para ser publicado na Imprensa Local do
Município de Osasco SP

ACESSE O SITE DA PREFEITURA

www.osasco.sp.gov.br
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