OSASCO, 20 DE JULHO DE 2006

Imprensa Oficial

do Municipio de Osasco

DISTRIBUICAO GRATUITA

EDICAO N° 488 ANO IX

PODER EXECUTIVO

GABINETE DO

PREFEITO

LEI N.? 4063, de 20 julho de
2006.

Autoriza o Poder Executivo
Municipal a contratar Parceria
Publico-Privada para a prestacao
dos servigos de limpeza urbana
no Municipio de Osasco e da
outras providéncias.

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Municipio de Osasco, usando
das atribuicbes que lhe sao
conferidas por lei,

FAZ SABER, que a Camara
Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte lei:

Secéo |
Das Parcerias Municipais
em Limpeza Urbana

Art. 1.2 Fica o Poder Executivo
Municipal autorizado a contratar
parceria publico-privada, nos
termos da Lei Federal n.2 11.079,
de 30 de Dezembro de 2004,
para a prestacao dos servigos
publicos de limpeza urbana no
Municipio de Osasco.

Paragrafo unico. Estao
compreendidos nos servigos de
limpeza urbana, que poderao ser
objeto de concessao
administrativa, as atividades de
coleta, transporte, tratamento e
destinacao final de residuos
sélidos, domiciliares, e aqueles
provenientes de servicos de
saude, cujos padrdes
adequados do servico serao
fixados em caderno de encargos
a ser aprovado por meio de
decreto regulamentar.

Art. 2.° A contratacdo da parceria

publico-privada de que trata esta
Lei, sera precedida de licitagao,
na modalidade concorréncia.

Art. 3.° A Administracdo Publica
podera intervir na concessao
com o fim de assegurar a
adequacao na prestacédo dos
servigos, bem como para o fiel
cumprimento das normas
legais, contratuais e
regulamentares aplicaveis.

Art. 4.2 A Administragdo Publica
garantira a parceria publico-
privada e a contraprestacao
devida sera feita mediante a
utilizacdo  dos recursos
existentes no Fundo Municipal de
Limpeza Urbana - FMLU, e na
falta ou insuficiéncia destes, com
recursos orgamentarios ou outra
forma de contraprestacao
prevista no art. 6.° da Lei Federal
n.2 11.079, de 30 de dezembro
de 2004.

Art. 5.2 A Administracao Publica
podera prever, em favor da
concessionaria, no edital de
licitacdo, a possibilidade de
auferir outras fontes
provenientes de receitas
alternativas, complementares,
acessoérias ou de projetos
associados, com ou sem
exclusividade, com vistas a
favorecer a modicidade da
contraprestacao devida pelo
Parceiro Publico a
concessionaria em razao dos
servigcos prestados.

Paragrafo Uunico. Eventual
necessidade de colocagao de
créditos de carbono no exterior
devera respeitar todas as
normas ambientais de regéncia
da matéria e ainda os protocolos
e tratados de que o Brasil seja
signatario.

Art. 6.2 O valor da contraprestagéo
devida a concessionaria sera
preservado pelas regras de
revisdo e reajuste previstas no
contrato de parceria publico-
privada.

Paragrafo unico. O contrato de
parceria publico-privada devera
ainda prever o prazo maximo da
concessdo, que nao sera
superior a 30 (trinta) anos,
prorrogavel por mais 5 (cinco)
anos, nos casos previstos no
instrumento de convocacgao.

Art. 7.2 A obrigagéao de pagamento
da remuneracdo ao parceiro
privado, assumida pela
Administracdo Publica, podera
ser garantida mediante:

| — destinacdo especial de
receitas, observado o disposto
no inciso IV do art. 167 da
Constituicao Federal;

Il — instituicdo ou utilizacao de
fundos especiais;

Ill — contratacédo de seguro-
garantia com as companhias
seguradoras;

IV — garantia prestada por
organismos internacionais ou
instituicdes financeiras;

V - outros mecanismos
admitidos em lei.

Art. 8.2 Os servigcos de
saneamento e limpeza urbana
de que trata esta lei deverao ser
incluidos no Plano Plurianual do
Municipio, aprovado pela Lei n®
3.953, de 21 de julho de 2005,
alterada pela Lei n® 3.975, de 27
de dezembro de 2005, no prazo
de 30 (trinta) dias, contados a
partir da publicacdo desta lei.

Art. 9.2 Fica o Poder Executivo
Municipal autorizado a celebrar,
com vistas a viabilizar e
implementar o objeto desta Lei,
os convénios, termos de
parceria, contratos de gestao —
excegao feita aqueles
celebrados com organizagoes
sociais, nos termos do art. 24,
XXV, da Lei n.? 8.666, de 21 de
junho de 1993, e da Lein.29.637,
de 15 de maio de 1998, que se
fagcam necessarios.

Art. 10. Os instrumentos de
parceria publico-privada poderao
prever mecanismos amigaveis
de solugcédo das divergéncias
contratuais, inclusive por meio
de arbitragem, nos termos da
legislagao vigente.

Paragrafo unico. Na hipétese de
arbitramento, os arbitros
deverao ser escolhidos dentre
os vinculados a instituicbes
especializadas na matéria e de
reconhecida idoneidade.

Secéo Il

Do Fundo Municipal de Limpeza
Urbana

Art. 11. Fica criado no Municipio
o Fundo Municipal de Limpeza
Urbana — FMLU, destinado a:

| — custear
0s servigos de limpeza urbana,
de coleta, transporte, tratamento
e destinagao final de residuos
sélidos, domiciliares, e aqueles
provenientes de servicos de
saude;

Il — prover o0s recursos
necessarios para O seu
adequado funcionamento.

Art. 12. O Fundo Municipal de
Limpeza Urbana — FMLU sera
gerido pela Secretaria de
Financas.
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Art. 13. O Fundo Municipal de
Limpeza Urbana - FMLU sera
constituido de  recursos
provenientes de:

| — dotagbes orcamentéarias
especificas consignadas na Lei
Orgcamentéaria Anual ou em
créditos adicionais ou
suplementares;

Il — doagdes ou patrocinios de
organismos ou entidades
nacionais ou estrangeiras, de
pessoas fisicas ou juridicas
nacionais ou estrangeiras de
direito publico ou privado;

Il — o resultado da aplicagéo
financeira de seus recursos;

IV — o produto da arrecadacgéo da
Taxa de Limpeza Urbana, e
demais ingressos previstos nos
artigos 177 a 181 da Lei
Complementar Municipal n.® 139,
de 24 de novembro de 2005;

V — outros ingressos, receitas ou
espécies remuneratérias, que a
ele venham a ser destinados.

Paragrafo unico. Os recursos do
Fundo Municipal de Limpeza
Urbana - FMLU seréo
depositados em conta especial,
vinculada exclusivamente ao
atendimento de suas
finalidades.

Art. 14. No caso de extingéo do
FMLU, seus bens e direitos
reverterdo ao patriménio do
Municipio, atendidos os
encargos e responsabilidades
assumidos.

Secao ll
Da Companhia Municipal
de Parcerias de Osasco —
CMPO

Art. 15. Fica o Poder Executivo
autorizado a constituir, nos
termos do art. 75, § 2.9, inc. lll, da
Lei Organica Municipal, e arts.
235 e seguintes da Lei das
Sociedades por Agbes, uma
pessoa juridica sob a forma de

sociedade anénima,
denominada Companhia
Municipal de Parcerias de
Osasco - CMPO, com a

finalidade precipua de garantir as
parcerias publico privadas
firmadas por esta
Municipalidade, e ainda as
seguintes atribuicdes gerais:

| - implementar o programa de
parcerias publico-privadas
municipais;

Il - disponibilizar bens,
equipamentos e utilidades que
sejam necessarios a
viabilizagdo das parcerias em
matéria de saneamento;

Il - gerir os ativos patrimoniais a
ela transferidos ou por ela
adquiridos.

Art. 16. A CMPO sera
supervisionada pela Secretaria
Municipal de Obras e
Transportes — SOT.

Art. 17. A CMPO operara
mediante o regime de capital
social autorizado, que sera
composto por agbes ordinarias
ou preferenciais nominativas,
sem valor nominal, podendo a
Municipalidade integraliza-lo em
dinheiro, ou em bens e direitos
avaliados na forma da
legislacao pertinente.

§ 1.2 Poderdo participar do
capital da CMPO outras
entidades desde que o
Municipio mantenha, no minimo,
a titularidade direta da maioria
das acdes com direito a voto.

§ 2.2 Fica o Poder Executivo
autorizado a subscrever e
integralizar o capital da CMPO
com os seguintes bens e
direitos:

| - imdveis, relacionados no
Anexo | desta lei;

Il - acdes ordinarias ou
preferenciais de sua titularidade
direta ou de suas entidades;

Il - titulos da divida publica,
emitidos na forma da legislacao
aplicavel;

IV - outros bens e direitos de sua
titularidade direta ou indireta,
inclusive recursos federais ou
estaduais.

§ 3.2 A abertura de capital com a
colocagdo de agdes em bolsa
ou em mercado de balcéao
depende de autorizacao do
Prefeito Municipal, e atendera a
todas as regras da Comissao

de Valores Mobiliarios.

Art. 18. Para a consecucéo de
seus objetivos, a CMPO podera:

| - celebrar, de forma isolada ou
em conjunto com a
Administracao direta ou indireta,
os instrumentos a que alude o
art. 9.2 desta Lei, em especial
para:

a) a elaboragdo dos estudos
técnicos necessarios a
consecugdo de seus objetivos;
b) a instituicdo de parcerias
publico-privadas;

c) a locagdo ou promessa de
locacéo, arrendamento, cessao
de uso ou outra modalidade
onerosa, de instalacdes e
equipamentos ou outros bens,
vinculados a projetos de PPP.

Il - assumir, total ou parcialmente,
direitos e obrigacdes
decorrentes dos contratos
relativos as PPPs de que trata
esta Lei;

Il - contratar a aquisicéo de
instalacdes e equipamentos,
bem como a sua construcdo ou
reforma, para pagamento a
prazo, que podera ter inicio apds
a conclusdo das obras,
observada a legislacéao
pertinente;

IV - contratar com a
Administracéo direta e indireta a
locacdo ou promessa de
locacéo, arrendamento, cessao
de uso ou outra modalidade
onerosa, de instalagbes e
equipamentos ou outros bens
integrantes de seu patriménio;

V - contrair empréstimos e emitir
titulos, nos termos da legislacéo
em vigor;

VI - prestar garantias reais,
fidejussérias e contratar
seguros;

VIl - explorar, gravar e alienar
onerosamente 0s bens
integrantes de seu patriménio;

VIII - participar do capital de outras
empresas controladas por ente
publico ou privado.

§ 1.2 E facultativo a CMPO
constituir Fundo Fiduciario,

administrando o0s recursos
financeiros por meio de conta
vinculada e promovendo,
quando necessaria, a alienacao
de bens gravados, aplicando
todos os recursos decorrentes
no pagamento de obrigacdes
contratadas ou garantidas.

§ 2.2 O pagamento podera ser
efetuado diretamente ao
beneficiario da garantia ou a
favor de quem financiar o projeto
de parceria, ficando autorizada a
utilizacdo dos mecanismos a
que alude o art. 28-A da Lei Geral
de Concessoes, Lei Federal n.2
8.987, de 13 de fevereiro de
1995, alterada pela Lei Federal
n.2 11.196, de 21 de novembro
de 2005.

Art. 19. A CMPO tera diretoria
composta por 1 (um) presidente
e 3 (trés) diretores técnicos,
todos indicados pelo Prefeito
Municipal.

Art. 20. A sociedade contara com
um Conselho de Administragéao,
composto de até 5 (cinco)
membros, e tera, em carater
permanente, um Conselho
Fiscal.

Art. 21. Constituem objetivos
especificos da CMPO:

| — assegurar a prestacao de
servicos adequados por meio de
PPPs, assim entendidos
aqueles que satisfazem as
condicdes de regularidade,
continuidade, eficiéncia,
seguranca, atualidade,
generalidade, cortesia na sua
prestacdo e modicidade nas
suas tarifas;

Il — garantir a harmonia e a
estabilidade no relacionamento
envolvendo Poder Publico,
concessionéarios,
permissionarios, autorizatarios
e usuarios dos servigcos sob
regime de parceria;

Il — zelar pelo equilibrio
econdmico-financeiro dos
servicos;

IV — primar pela existéncia de
regras claras para exploracao de
Servicos;

V — fiscalizar o cumprimento dos
instrumentos de concessao,
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permissdo e/ou autorizagcado de
prestacdo de servicos;

VI — fiscalizar os aspectos
técnico, econdmico, contabil e
financeiro, sempre nos limites
estabelecidos pela legislacao,
normas regulamentares e
contratos;

VIl - fiscalizar as providéncias
relativas as queixas e
reclamacdes dos usuarios finais
dos servigos;

VIl — contratar servigos técnicos,
vistorias, estudos, auditorias ou
exames necessarios ao
exercicio das atividades de sua
competéncia com entes publicos
ou privados;

IX — propor ao Chefe do Executivo
a declaracéo de utilidade publica
de bens necessarios a
implantacéo das parcerias;

X — interagir com as autoridades
federais, estaduais e municipais
responsaveis pela
regulamentagéo e fiscalizagédo
dos servigos envolvidos;

Xl — firmar convénios de
cooperacao técnica e
administrativa com érgaos e
entidades nacionais, de
quaisquer esferas federadas;

Art. 22. A estrutura e a
competéncia dos 6rgaos da
CMPO, e as atribuicdes de seus
integrantes, serao detalhados
em seus estatutos, a serem
elaborados pela Diretoria
Executiva, no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, aprovados
pelo Conselho de Administracéo,
e publicados por ato do Prefeito
do Municipio de Osasco, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias
apos seu recebimento.

Secéo IV

Disposicdes finais e transitérias

Art. 23. As despesas com a
execucdo desta Lei correrdo por
conta de verbas orcamentarias
proprias, suplementadas se
necessario.

Paragrafo unico. Os empenhos
e demais atos necessarios a
liguidacdao das obrigacdes
decorrentes desta Lei serao
realizados anualmente, nos
termos do que determinar o

decreto de
orgcamentaria.

execucao

Art. 24. Fica incluida a alinea “c”
no art. 19, inc. lll, item 3, da Lei
Municipal n.® 2.544, de 10 de
janeiro de 1992, com a seguinte
redacao:

“c. CMPO - Companhia Municipal
de Parcerias de Osasco.”

Art. 25. Esta Lei sera
regulamentada por ato do Poder
Executivo dentro do prazo de até
90 (noventa) dias a contar da
data de sua publicagdo.

Art. 27. Esta Lei entra em vigor
na data de sua publica¢&o.

Osasco, 20 de julho de 2006.

EMIDIO DE SOUZA
Prefeito

LEIN®4.064, DE 20 DE
JULHO DE 2006.

Dispbe sobre a antecipacao de
50% do décimo terceiro salario
do servidor no més de seu
aniversario.

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Municipio de Osasco, usando
das atribuicbes que lhe sao
conferidas por lei,

FAZ SABER, que a Camara
Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte

Art. 1.2 Fica autorizada a
antecipagao de 50% (cinqiienta
por cento) do valor do décimo
terceiro salario dos servidores
efetivos e celetistas estaveis no
més de seu aniversario.
Paragrafo unico. O pagamento a
que se refere o caput deste
artigo, devera ser efetuado até o
dia 30 do respectivo més, sendo
que recaindo em sébados,
domingos ou feriados, serd
antecipado para o dia util
imediatamente anterior.

Art. 2.2 Aantecipagéo de que trata
o artigo 1°, sera feita mediante
prévio requerimento  do
interessado.

§1.2 Os servidores que optarem
pela antecipagéo do beneficio,
deverdo protocolar requerimento

junto ao Departamento de
Administracdo de Pessoal, até o
dia 15 do més em que fizer
aniversario.

§2.°2 Aqueles servidores que
aniversariaram a partir de 01 de
maio de 2006, bem como
aqueles que vierem a
aniversariar até a data da
publicacdo desta Lei, deverao
fazer opcao pelo percebimento
do beneficio, até o dia 15 de
agosto de 2006.

Art. 3.2 O disposto nesta Lei
também aplica-se aos
servidores aposentados e
pensionistas.

Art. 4°. Aantecipagéo de que trata
esta Lei, ndo podera ser
cumulativa com outras da
mesma natureza estabelecidas
em legislagéo propria.

Art. 5.2 As despesas decorrentes
da execucédo desta Lei correrdao
por conta de dotacdes
orcamentarias constantes no
orgcamento vigente.

Art. 6.° Esta Lei entra em vigor na
data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 1° de
maio de 2006.

Osasco, 20 de julho de 2006.

LEI N.2 4065, de 20 de julho
de 2006.

Dispbe sobre o recebimento da
area que menciona a titulo de
dagcdo em pagamento e da
outras providéncias.

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Municipio de Osasco, usando
das atribuicbées que lhe sao
conferidas por lei,

FAZ SABER, que a Camara
Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei

Art. 1.2 Fica o Executivo Municipal
autorizado a receber como dacao
em pagamento, area de terreno
localizada no Jardim Piratininga,
avaliada em R$ 1.955.000,00
(um milhdo, novecentos e
cinqlienta e cinco mil reais),
descrita em planta anexa ao
processo n.? 16.911/2005, que
fica fazendo parte integrante
desta Lei, declarada de utilidade
publica para os fins de
desapropriacdo por meio do
Decreto n.2 9.581, de 20 de abril
de 2006, que assim se descreve

e confronta:
IMOVEL: MATRICULA N2 28.722

- 2° CRIO, GLEBA 06 - JARDIM
PIRATININGA

COD.TRIB: 23221.42.83.0597.,
23221.42.83.0728.,
23221.42.83.0497., e
23221.42.83.0932. (em area
maior)

PROPR.: INSTITUTO DE
ORIENTACAO As
COOPERATIVAS
HABITACIONAIS DE SAO PAULO
-INOCOOP/SP

LOCAL: AVENIDA EDMUNDO
AMARAL

AREA: 14.990,34 m?

“Gleba 6, desmembrada de
area maior, das glebas 06, 07,
ex Areas Verde 02 e Institucional
02, situada no Jardim
Piratininga, nesta cidade, que
assim descreve : inicia no
marco 22, no alinhamento da
Avenida Edmundo Amaral, junto
4 divisa da Area Institucional 03,
deste seguindo pelo
alinhamento da referida avenida
uma distancia de 130,56m,
encontra o marco 23; deste
deflete a direita e percorrendo
uma linha reta de 93,61m, tendo
como confrontante a gleba 07,
encontra o marco 24, junto a
cerca da faixa de dominio da
Rodovia Presidente Castelo
Branco; deste deflete a direita e
percorrendo uma distancia de
123,80m, encontra o marco 21;
deste deflete a direita e
percorrendo uma linha reta de
154,69m, tendo como
confrontante a Area Institucional
03, encontra o0 marco 22, onde
teve inicio esta descricdo
encerrando uma area de

14.990,34m>2.”

Art. 2.2 Ficarao solvidos, na data
da formalizagdo da dagédo em
pagamento, débitos tributarios
referentes a Imposto Predial e
Territorial Urbano - I.P.T.U.
pendentes e atualizados até a
data do pagamento, a serem
indicados pela Secretaria de
Financas, até o limite do valor
estipulado para a area no artigo
1.2 desta Lei.

Art. 3.2 Esta lei entra em vigor na
data de sua publicagéo.

Osasco, 20 de julho de 2006.



Pagina 4 Imprensa Oficial do Municipio de Osasco Osasco, 20 de julho de 2006
LEI N2 4.066, de 20 de julho | meio de assembléias regionais, | § 2.2 Nos casos dos incisos | e Il | de recursos vinculados, nédo
de 2006. a serem convocadas | do § 1.2 deste artigo, a lei | onerardo o limite autorizado na

Dispbe sobre as Diretrizes
Orcamentarias para o Exercicio
de 2007.

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Municipio de Osasco, usando
das atribuicbes que lhe sao
conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara
Municipal aprova e eu promulgo
a seguinte lei:

CAPITULOI

DAS DISPOSICOES
PRELIMINARES

Art. 1.2 Esta lei dispde sobre as
diretrizes orgamentarias do
Municipio de Osasco para o
exercicio de 2007.

Paragrafo unico. As diretrizes
orcamentarias para o exercicio
de 2007 compreendem:

| — as diretrizes gerais para a
elaboracdo do orgamento;

Il — a elaboracédo da proposta
orgcamentaria;

Il — a alteracéo da legislagao
tributaria;

IV — as disposicdes gerais.

Art. 2.2 O Projeto de Lei
Orgamentaria Anual do Municipio
de Osasco para 2007 sera
elaborado em observancia as
diretrizes fixadas nesta Lei, no
Plano Plurianual para o periodo
2006/2009, no Programa de
Governo e no Planejamento
Estratégico da Administragéo.
CAPITULOII

DAS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS

Art. 3.2 As agbes governamentais
para o exercicio de 2007 estdo
especificadas nas Diretrizes
Programaticas, observando
sempre as seguintes
orienta¢des estratégicas:

| — Desenvolvimento Sustentavel:
acles voltadas ao programa de
desenvolvimento sustentado
com geracao de emprego e
renda, de recuperacéo urbana e
promoc¢éo de inclusdo social;

Il — Democracia: agbes voltadas
para a ampliacao da participacéo
popular na decisao e fiscalizagao
das questbes publicas;

IIl — Inclusdo Social: acdes para
implementacdo de politicas
publicas de obras, habitagéo,
saneamento, saude, educagao
e meio ambiente em um mesmo
campo de organizacao
administrativa e politica.

Art. 4.° Sera mantido o
Orgamento Participativo, de
modo a assegurar aos cidadaos
a participagdo no processo de
elaboracao, execugédo e
fiscalizagao do orcamento, por

especialmente para esse fim,
pelo governo municipal.

Art. 5.20 Conselho de Orcamento
Participativo, constituido por
representantes eleitos nas
plenarias de delegados
regionais do orcamento
participativo, tem por atribuicao
subsidiar a elaboracdo do
projeto de lei orcamentaria anual,
acompanhar e fiscalizar a
execugao orcamentaria.

Art. 6.2 Os valores da receita e da
despesa serdao orgados com
base nos seguintes fatores:

| — execucdo orcamentaria dos
ultimos trés exercicios;

Il — arrecadacgao efetiva dos
ultimos trés exercicios, bem
como o comportamento da

arrecadacao no primeiro
quadrimestre de 2006,
considerando-se ainda, a

tendéncia para o segundo
semestre;

Il — alteragdes na legislacao
tributaria;

IV — expansao ou economia nos
servigos publicos realizados pela
municipalidade;

V — indices inflacionarios
correntes e os previstos com
base na andlise da conjuntura
econbmica do pais;

VI —metas de melhoria de gestao
e diminuicdo de perdas de

arrecadacao a serem
desenvolvidas.
§ 1.2 O projeto de lei

orcamentaria também poderéa
computar na receita:

| — operagcdo de crédito
autorizada por lei especifica, nos
termos do § 2.2 do art. 7.2 da Lei
Federal n.24.320, de 17 de margo
de 1964, observados o disposto
no § 2.2 do art. 12 e no art. 32,
ambos da Lei Complementar
Federal n.? 101, de 4 de maio de
2000, no inciso Il do art. 167 da
Constituicdo Federal, assim
como, se for o caso, os limites e
condi¢des fixados pelo Senado
Federal;

Il — operagdes de crédito a serem
autorizadas na propria lei
orcamentaria, observados o
disposto no § 2.2 do art. 12 e no
art. 32, ambos da Lei
Complementar Federal n.2 101,
de 4 de maio de 2000, no inciso
IIl do art. 167 da Constituicao
Federal, assim como, se for o
caso, os limites e condicdes
fixados pelo Senado Federal;

Ill — os efeitos de programas de
incentivo ao pagamento de
débitos inscritos na divida ativa
do Municipio.

orcamentaria anual devera
conter demonstrativos
especificando, por operacdo de
crédito, as dotagbes de projetos
e atividades a serem financiados
com tais recursos.

CAPITULOINI
DA ELABORAGCAO DA
PROPOSTA ORCAMENTARIA

Art. 7.2 A elaboragéo da proposta
orcamentdria para o exercicio
financeiro do ano de 2007,

compreendera:
| — o orcamento fiscal referente
aos Poderes Legislativo,

Executivo e seus 6rgaos;

Il — o orgcamento de
investimentos das empresas em
que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria
do capital social com direito a
voto.

Art. 8.2 Além de obedecer as
normas da Lei Complementar
Federal n.2 101, de 4 de maio de
2000, integrardo a Lei
Orcamentaria  Anual 0s
complementos referenciados no
art. 22 da Lei Federal n® 4.320, de
17 de margo de 1964 e os
seguintes demonstrativos:

| — da programacao de aplicacao
de recursos referentes a
manutencéo e desenvolvimento
do ensino, nos termos do art. 212
da Constituicdo Federal;

Il — da alocacao de recursos para
o financiamento das acdes e dos
servigcos publicos de saude, de
que trata a Emenda
Constitucional n.? 29, de 13 de
setembro de 2000.

Art. 9.2 O projeto de lei
orcamentaria anual podera
conter autorizacao:

| — para a contratagcdo de
operagdes de crédito;

Il — para a abertura de créditos
adicionais suplementares.

§ 1.2 Os decretos de abertura de

créditos adicionais
suplementares, de que trata o
inciso |l, autorizados na lei

orcamentaria anual serao
acompanhados de justificativa
em relacdo as dotaghes
orcamentarias a  serem
anuladas ou eventuais recursos
do excesso de arrecadacao.

§ 2.2 Os créditos suplementares
abertos por decreto do Executivo,
de que trata o inciso Il, quando
destinados a suprir as
insuficiéncias das dotacdes
orcamentarias do grupo de
despesa de pessoal, precatorios
judiciais, servigcos da divida
publica, despesas de exercicios
anteriores e despesas a conta

lei orgamentéria.

Art. 10. ALei Orgamentaria Anual,
observado o disposto no art. 45
da Lei Complementar Federal n.°
101, de 4 de maio de 2000,
somente incluird novos projetos
se ja estiverem adequadamente
contemplados aqueles em
andamento, conforme Anexo de
Programas e Acdes
Governamentais, ressalvadas
sempre as obrigacdes
constitucionais e legais.
Paragrafo unico. As despesas
com o pagamento da divida
publica fundada ou consolidada,
com pessoal e seus reflexos,
inativos e pensionistas, bem
como a contrapartida de
financiamentos, terao prioridade
sobre as despesas decorrentes
de acdes de expansédo de
atividades e servigos publicos.
Art. 11. As receitas municipais
deverdo possibilitar a prestacao
de servigos e execucgao de
investimentos para melhorar a
qualidade de vida no Municipio,
a fim de possibilitar e influenciar
o desenvolvimento econémico
local, seguindo principios de
justica tributaria.

Art. 12. A Lei Orgcamentaria
somente contemplara dotacéao
para investimento com duracéo
superior a um exercicio
financeiro, se 0 mesmo estiver
contido em Plano Plurianual ou
em Lei que autorize sua
incluséo.

Art. 13. A destinacao de recursos
orcamentarios as entidades
privadas, sem fins lucrativos, que
visem a prestacdo de servigos
essenciais de assisténcia
social, médica, educacional e de
desenvolvimento socio-
econdmico do Municipio, devera
observar o disposto no art. 26 da
Lei Complementar Federal n®
101, de 4 de maio de 2000.

Art. 14. O orgamento do exercicio
financeiro de 2007 contera
reserva de contingéncia, até o
valor correspondente a 1,5% (um
e meio por cento) da receita
corrente liquida, apurado na
forma do § 3° do art. 2° da Lei
Complementar Federal n? 101,
de 4 de maio de 2000,
destinando-se ao atendimento
de passivos contingentes e
outros riscos e eventos fiscais
imprevistos.

Paragrafo unico. Caso nao se
efetive a previsao de algum risco
contingente, o saldo
remanescente da dotacéo
orcamentdria a que se refere o
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caput deste artigo podera ser
remanejado para outras
dotac¢des orcamentarias.

Art. 15. Para efeito desta lei,
entende-se por:

| — programa: instrumento de
organizacéao de acao
governamental visando a
concretizacdo dos objetivos
pretendidos, sendo mensurado
por indicadores estabelecidos
no Plano Plurianual;

Il — projeto: instrumento de
programacao para alcancar o
objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de
operacdes, limitadas no tempo,
das quais resulta um produto
gue concorre para expansao ou
aperfeicoamento da acéo de
governo;

Il — atividade: instrumento de
programacdo para alcancar o
objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de
operacdes que se realiza de
modo continuo e permanente,
das quais resulta um produto
necessario a manutencdo da
acao de governo;

IV — operacao especial: as
despesas que nao contribuem
para a manutencdo das agdes
de governo, das quais nao
resulta um produto, e ndo geram
contraprestacao direta sob a
forma de bens e servicos.
Paragrafo unico. Cada
programa, projeto, atividade e
operacgao especial identificara as
fungdes e subfuncdes as quais
se vinculam.

Art. 16. A proposta orcamentaria
a ser encaminhada pelo
Executivo a Camara Municipal,
até 15 de outubro de 2006,
compor-se-a de:

| — mensagem;

Il — projeto de lei orgamentaria
anual;

Il — tabelas explicativas, a que
se refere o inciso lll, do artigo 22,
da Lei Federal n° 4.320, de 17
de margo de 1964;

IV — demonstrativos dos efeitos
sobre as receitas e despesas
decorrentes das isencgdes,
anistias, remissdes, subsidios
e beneficios de natureza
financeira, tributaria e crediticia;
V — relagdo de projetos e
atividades e  operacgles
especiais constantes do projeto
de lei orgcamentaria, com sua
descricdo e codificagao,
detalhados por elemento de
despesa;

VI — anexo dispondo sobre as
medidas de compensacgao a
rendncias de receita e ao
aumento de despesas
obrigatdrias de carater
continuado, de que trata o inciso
Il, do artigo 5°, da Lei

Complementar n° 101, de 4 de
maio de 2000;

VIl — reserva de contingéncia,
estabelecida na forma desta lei;
VIIl — demonstrativo com todas
as despesas relativas a divida
publica, mobilidria ou contratual,
e as receitas que a atenderao;
IX — discriminacao da legislacao
da receita.

Paragrafo unico. A mensagem
que encaminhar o projeto de lei
orcamentaria anual contera:

| — avaliacdo das necessidades
de financiamento do setor
publico municipal, explicitando
receitas e despesas, bem como
indicando os resultados
primario e nominal;

Il — justificativa da estimativa e
da fixacao, respectivamente, dos
principais agregados da receita
e da despesa, observado, na
previsao da receita, o disposto
no art. 12, da Lei Complementar
n° 101, de 04 de maio de 2000;
Il — demonstrativo do
cumprimento da legislacdo que
dispde sobre aplicagcdo de
recursos  resultantes de
impostos na manutencéo e
desenvolvimento do ensino, em
especial do disposto no art. 212
da Constituicdo Federal, em nivel
de 6rgao, detalhando fontes e
valores por categoria de
programacao;

IV - demonstrativo do
cumprimento da Emenda
Constitucional n° 29 de 13 de
setembro de 2000, que dispde
sobre a aplicagéo dos recursos
em nivel de 6rgao, detalhando
fontes e valores por categoria de

programacao.

CAPITULO IV

DAS ALTERACOES NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 17. O Poder Executivo

encaminharé ao Poder
Legislativo projetos de lei
propondo alteragbes na
legislacéo, inclusive na que
dispbe sobre tributos
municipais, se necessarias a
preservacao do equilibrio das
contas publicas, & consecugéo
da justica fiscal, a eficiéncia e
modernizagdo da maquina
arrecadadora, a alteracao das
regras de uso e ocupacao do
solo, subsolo e espaco aéreo,
bem como ao cancelamento de
débitos cujo montante seja
inferior aos respectivos custos
de cobranca.

Art. 18. Poderéao ser
encaminhados ao Legislativo
Projetos de Lei que versem
sobre a concessao de incentivo
fiscal as pessoas fisicas ou
juridicas que realizem
investimentos no Municipio,
acbes de protecdo ao meio

ambiente, que estimulem a
construcéo e/ou regularizagéo de
empreendimentos habitacionais
de interesse social.
Paragrafo unico. Os projetos
mencionados no caput devem
ser precedidos de estimativa do
impacto orgcamentario-financeiro
no exercicio em que deva iniciar
sua vigéncia e nos dois
seguintes, e deverao atender as
disposicdes contidas no art. 14
da Lei Complementar Federal n®
101, de 4 de maio de 2000.
CAPITULOV

DAS DIRETRIZES RELATIVAS AS
DESPESAS DE PESSOAL E
ENCARGOS

Art. 19. O Poder Executivo podera
encaminhar projetos de lei
visando:

| —a concesséao e a absorgéo de
vantagens e ao aumento de
remuneracao de servidores;

Il — & criacdo e a extingéo de
cargos publicos;

Il — & criagédo, extingédo e
alteracdo da estrutura de
carreiras;

IV — ao provimento de cargos e
contratacoes estritamente
necessarias;

V — a revisdo do sistema de
pessoal, particularmente do
plano de cargos, carreiras e
salarios, objetivando a melhoria
da qualidade do servigo publico,
por meio de politicas de
valoriza¢ao, desenvolvimento
profissional e melhoria das
condicdes de trabalho do
servidor publico;

VI — & instituicdo de incentivos a
demissao voluntaria.

§ 1.2 Fica dispensada do
encaminhamento de projeto de
lei a concesséo de vantagens ja
previstas na legislacao.

§ 2.2 As movimentagdes do
quadro de pessoal e alteragbes
salariais de que trata o art. 169,
§ 1.9, da Constituicdo Federal,
somente ocorrerdo se houver
dotagcédo orgcamentaria suficiente
e estiverem atendidos os
requisitos e os limites
estabelecidos pela Lei
Complementar Federal n.® 101,
de 2000.

Art. 20. Na hipdtese de ser
atingido o limite prudencial de
que trata o art. 22 da Lei
Complementar Federal n® 101,
de 2000, a contratacéo de horas-
extras somente podera ocorrer
nos casos de calamidade
publica, na execugdo de
programas emergenciais de
saude publica ou em situagcbes
de extrema gravidade,
devidamente reconhecida pelo
respectivo Chefe do Poder.
CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21. Fica o Poder Executivo
autorizado a contribuir para o
custeio de despesas de
competéncia de outros entes da
Federacao, inclusive instituicoes
publicas vinculadas a Unido, ao
Estado ou a outro Municipio,
desde que compativeis com os
programas constantes da lei
orcamentaria anual, mediante
convénio, ajuste ou congénere.
Paragrafo unico. Os recursos
financeiros referentes a
contrapartida do Municipio no
convénio com o Estado pela
prestacdo de servicos de
prevencao e extincdo de
incéndios, de busca e
salvamento e servicos de
resgate efetuados pela Sub-
Unidade Operacional do Corpo
de Bombeiros da Policia Militar
do Estado, serao previstos por
meio de dotacGes préprias, a

serem consignadas no
Orcamento.
Art. 22. Sao permitidas

transferéncias financeiras entre
o Municipio e autarquias e
fundagbes, mediante prévia
inclusdao na lei orgcamentaria
anual dos recursos
correspondentes.

Art. 23. O Poder Executivo podera
designar 6rgaos centrais para
movimentar as dotacdes
atribuidas as unidades
orcamentarias, principalmente
no tocante as despesas com
pessoal e seus reflexos, e nos
encargos gerais do municipio.
Art. 24. Se verificado ao final de
cada bimestre que a realizagao
da receita podera nao comportar
o cumprimento das metas de
resultado primario ou nominal
estabelecidas no Anexo de
Metas Fiscais, sera fixado
percentual de redugéo sobre o
total de atividades e projetos,
separadamente, proporcional a
participacédo de cada Poder,
excluidas as despesas cuja
execucao constituam obrigacédo
constitucional e/ou legal.

§ 1.2 Na hipétese de ocorréncia
do referido no caput, o Poder
Executivo comunicara ao Poder
Legislativo o correspondente
montante que cabera a cada um
na limitacdo de empenho e de
movimentacao financeira,
acompanhada da devida
memoria de calculo, das
premissas e da justificativa do
ato, para que este seja
publicado, estabelecendo, na
forma do caput, as medidas de
controle de empenho de
movimentagao financeira.

§ 2.° No caso de
restabelecimento da receita
prevista, ainda que parcial, a
recomposicao das dotacdes
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orcamentarias, cujos empenhos
foram limitados, dar-se-a de
forma proporcional as redugdes
efetivadas, conforme o disposto
no § 12 do art. 92, da Lei
Complementar Federal n® 101,
de 4 de maio de 2000.

§ 3.2 Entender-se-a como receita
nao suficiente a comportar o
cumprimento das metas de
resultado primario ou nominal
estabelecidas no Anexo de
Metas Fiscais desta Lei, quando
se apurar entre a receita
estimada e a efetivamente
arrecadada uma diferenca de 5%
(cinco por cento), determinando,
assim, a limitacdo de empenhos
e de movimentacao financeira a
que se refere o caput.

Art. 25. As emendas ao projeto
de lei orcamentaria ou aos
projetos que o modifiquem,
observarao o principio constante
do § 3° do art. 166 da
Constituicdo Federal e § 22, do
art. 151 da Lei Orgénica do
Municipio, devendo ainda:

| — ser compativeis com o Plano
Plurianual e com a Lei de
Diretrizes Orcamentarias;

Il — indicar os recursos
necessarios para cobertura,
admitidos apenas 0s
provenientes de anulacdo de
despesas e os constantes do
inciso Il do § 12 do art. 43 da Lei
Federal n® 4.320, de 17 de margo
de 1964, excluidos os que
incidam sobre:

a) dotacdo para pessoal e seus
encargos;

b) servicos da divida;

c) dotacdo destinada ao
atendimento de precatdrios
judiciais;

d) dotacdes destinadas a
cobertura de despesas
referentes & manutencao de
servicos basicos.

Paragrafo unico. As emendas ao
Projeto de Lei de Diretrizes
Orgamentarias nao poderéo ser
aprovadas quando
incompativeis com o Plano
Plurianual.

Art. 26. Os valores projetados nos
quadros anexos tomaram por
referéncia os pregos médios de
2006.

Art. 27. Nao sendo encaminhado
até 31 de dezembro de 2006, ao
Poder Executivo, o autégrafo da
lei orcamentaria anual para
san¢ao, ou, caso 0 Mesmo nao
seja sancionado pelo Prefeito,
fica esse Poder autorizado a
realizar a proposta orcamentaria
até o limite de 1/12 (um doze
avos) do total de cada dotacéo,
ao més, na forma da proposta
remetida & Camara Municipal.
§ 1.2 Considerar-se-a
antecipacdo de crédito a conta

da lei orcamentaria a utilizagcao
dos recursos autorizados neste
artigo.

§ 2.2 Excetua-se das limitagbes
do disposto no caput do artigo,
as despesas referentes a
pessoal e seus encargos,
servigos da divida e dotagdes
destinadas ao atendimento de
precatdrios judiciais e projetos
e atividades financiadas com
recursos transferidos pelos
governos federal e estadual e
contrapartida.

Art. 28. Na programacéao da
despesa nao poderao ser
fixadas despesas sem que
estejam definidas as respectivas
fontes de recursos e legalmente
instituidas as unidades
executoras.

Art. 29. Os restos a pagar
inscritos no exercicio de 2006,

referentes as despesas
empenhadas até 31 de
dezembro de 2006, cuja

liguidag@o nao ocorra até 31 de
janeiro de 2007, deverao ser
cancelados.

§ 1.2 Excetuam-se da regra do
caput as despesas
empenhadas até 31 de
dezembro de 2006, cujas fontes
de recursos sao vinculadas, do
tesouro ou de outras fontes, e
que possuam o adequado lastro
financeiro.

§ 2.2 O pagamento dos Restos a
Pagar, relativos ao exercicio de
2006, somente podera ser
efetuado se tiver o adequado
lastro financeiro, isto é, saldo do
exercicio anterior.

§ 3.2 Para fins do disposto neste
artigo, consideram-se realizadas
as despesas em que a
contraprestagcdo em bens,
servicos ou obras estejam
devidamente amparadas nos
termos estabelecidos pelo art. 63
da Lei Federal n24.320, de 17 de
marco de 1964.

Art. 30. Para os efeitos do § 39,
do art. 16 da Lei Complementar
Federal n2 101, de 4 de maio de
2000, entende-se como
despesas irrelevantes aquelas
cujo valor nao ultrapasse para a
contratacao de obras, bens e
servicos, os limites
estabelecidos, respectivamente,
nos incisos | e Il do art. 24 da Lei
Federal n? 8.666/93, alterados
pela Lei Federal n® 9.648/98.
Art. 31. O Poder Executivo
estabelecera até 30 (trinta) dias
apds a publicagao do orgcamento
as programacoes financeiras e
0 cronograma de execucao
bimestral de desembolso,
considerando a distribui¢céo
estrutural dos recursos.
Paragrafo unico. Os recursos
legalmente vinculados a

finalidade especifica serao
utilizados exclusivamente para
atender ao objeto de sua
vinculagdo, ainda que em
exercicio diverso daquele em
que ocorrer 0 ingresso.

Art. 32. O Poder Executivo tornara
disponivel, inclusive por meio
eletrénico, a copia:

| — da Lei de Diretrizes
Orgamentarias;

Il — da Lei Orcamentaria e
respectivos anexos;

Il — do Relatério Resumido da
Execucédo Orgamentaria;

IV — do Relatério de Gestéao
Fiscal.

Art. 33. Fazem parte integrante da
presente Lei:

| — anexo dos Programas e
Acdes Governamentais;

Il — anexo de Metas Fiscais,
subdividido em:
a)Consideragcdes sobre as
metas fiscais 2007/2009;
b)Avaliacdo do cumprimento das
metas fiscais relativas a 2005;
c)Demonstrativos das metas
fiscais 2004/2006;

d)Evolucéo do patriménio liquido
2003/2005;

e)Avaliacao financeira atuarial do
fundo de previdéncia

f) demonstrativo da estimativa de
renuncia de receita e sua
compensacao;

g) demonstrativo da margem de
expansédo das despesas
obrigatdrias de carater
continuado.

Il — anexo de Riscos Fiscais.
Art. 34. Esta Lei entra em vigor
na data de sua publicacao.
Osasco, 20 de julho de 2006.
EMIDIO DE SOUZA

Prefeito

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007

R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0100 - CAMARA
MUNICIPAL

Unidade Orcamentaria: 01001 -
Cémara Municipal
Funcional-Programaética:
01.031.0001 - Apoio
Administrativo
Acao: 01.031.0001.1.001 -
Aquisicdo de Equipamentos e
Softwares Inicial
Justificativa da Inicial:
Objetivo: 629 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneracdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e
moderniza-las.
Justificativa: 629 Necessidade
de adequar a C.M.O com um

equipamentos e software de
ultima geracao para melhores
condicbes de trabalho dos
servidores.
Produto:
Softwares
Meta Fisica: 60
Métrica: Novos equipamentos
Tipo de Meta: Expanséo
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.52 0100 329.338
Soma 329.338
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 329.338
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 329.338
Acdo: 01.031.0001.2.001 -
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da Inicial:
Objetivo: 631 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servigos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 631 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da C.M.O.
Produto: Pagamentos
Meta Fisica: 100
Métrica: Pagamentos (%)
Tipo de Meta: Manutengéo
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.01 0100 1.888.204
3.1.90.11 0100 14.271.316
3.1.90.13 0100 2.085.807
3.1.90.16 0100 14.271
Soma 18.259.598
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo
18.259.598
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 18.259.598
Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007

Equipamentos e

R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0100 - CAMARA
MUNICIPAL

Unidade Orgamentaria: 01001 -
Céamara Municipal
Funcional-Programatica:
01.031.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 01.031.0001.2.002 -
Manutencdo dos Servigcos
Administrativos Inicial
Justificativa da Inicial:
Objetivo: 666 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos prestados pela CMO e
remuneragdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e
moderniza-las.

Justificativa: 666 Manter as
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condi¢cdes necessdrias para o
bom desempenho dos servigos
da

atividade meio.

Produto: Servicos Administrativos
Meta Fisica: 100

Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Manutencéao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 208.580
3.3.90.31 0100 10.977
3.3.90.32 0100 10.977 3.3.90.35
0100 329.338

3.3.90.36 0100 131.735
3.3.90.37 0100 65.867
3.3.90.39 0100 4.171.615
3.3.90.47 0100 8.782

3.3.90.91 0100 16.466
3.3.90.92 0100 16.466
3.3.90.94 0100 16.466

Soma 4.987.269

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 4.987.269
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 4.987.269
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
23.576.205
Funcional-Programatica:
01.031.0003 - Construcdes e

Adequacgbdes Fisicas dos
Préprios Municipais e

Publicos

Acdo: 01.031.0003.1.003 -

Construcao/Reforma/Ampliagéo

de Proprios Inicial

Municipais e Publicos

Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 695 Reformar e adaptar

espaco fisico dos préprios da

C.M.O

Justificativa: 695 Necessidade

de construgéo de um prédio para

ser a nova sede da Camara
Municipal

Produto: Prédio

Meta Fisica: 100

Métrica: Construcdes

Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da

Despesa Fonte Valor

4.4.90.51 0100 2.470.035
Soma 2.470.035

Total de Recursos Previstos

para Atingir o Objetivo 2.470.035
Total de Recursos Previstos

para Atingir a Acéo 2.470.035
Total de Recursos Previstos

para Atingir o Programa

2.470.035

Total de Recursos Previstos
26.046.240

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0200 - GABINETE DO
PREFEITO

Unidade Orgamentaria: 02001 -

Chefia de Gabinete

Funcional-Programatica:
04.122.0001 - Apoio
Administrativo

Acédo: 04.122.0001.2.001 -
Remuneracéo de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 632 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneracdes de pessoal ativo,
bem como aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 632 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.
Produto: Pagamentos
Meta Fisica: 100
Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutencéao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.11 0100 3.133.200
Soma 3.133.200
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 3.133.200
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 3.133.200
Acdo: 04.122.0001.2.002 -
Manutencao dos Servigos
Administrativos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 667 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneracdes de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 667 Manter as
condicbes necessdrias para o
bom desempenho dos servigos
da
atividade meio.

Produto: Servigos Administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 109.779
3.3.90.36 0100 10.977
3.3.90.39 0100 10.977
4.4.90.52 0100 10.977
Soma 142.710
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 142.710
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 142.710
Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgdo: 0200 - GABINETE DO

PREFEITO

Unidade Orgcamentaria: 02001 -
Chefia de Gabinete
Funcional-Programaética:
04.122.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 04.122.0001.2.003 -
Manutencao do Almoxarifado
Central Inicial

Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 706 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 706 Necessidade
de manter o suprimento de
insumos de trabalho para a
PM.O.

Produto: Insumos de Trabalho
Meta Fisica: 100

Métrica: Insumos de Trabalho
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 15.369
4.4.90.52 0100 15.369
Soma 30.738
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 30.738
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 30.738
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
3.306.648
Funcional-Programaéatica:
04.122.0003 - Construcdes e
Adequacgdes Fisicas dos
Préprios Municipais e
Publicos
Acdo: 04.122.0003.2.007 -
Manutengéo e Conservagao de
Préprios Inicial
Municipais e Publicos
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 728 Reformar e
adaptar espacgo fisico dos
proprios da P.M.O

Justificativa: 728 Necessidade
de manter a manutencdo e
conservagao do espaco fisico
dos proprios da P.M.O

Produto: Conservagao do
espago
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutengéo
Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 6.861
3.3.90.39 0100 6.861
4.4.90.52 0100 6.861
Soma 20.583
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 20.583
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 20.583

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 20.583

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgéo: 0200 - GABINETE DO
PREFEITO
Unidade Orgamentaria: 02001 -
Chefia de Gabinete
Funcional-Programatica:
04.122.0004 - Renovagéo e
Manutengéo da Frota Municipal
Acdo: 04.122.0004.1.006 -
Renovacéo da Frota Municipal
Inicial
Justificativa da
Inicial:
Objetivo: 724 Renovar e manter
a frota de veiculos da P.M.O
Justificativa: 724 Necessidade
de substituir a frota deteriorada
daP.M.O
Produto: Aquisicao de Veiculos
Meta Fisica: 1
Métrica: Renovacao de frota
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.52 0100 28.817
Soma 28.817
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 28.817
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Agcao 28.817
Acdo: 04.122.0004.2.008 -
Manutencao da Frota Municipal
Inicial
Justificativa da
Inicial:
Objetivo: 739 Manter a
manutencao de veiculos da P.M.O
Justificativa: 739 Necessidade
de manter em boas condicbes
de seguranca e uso os veiculos
da
P.M.O
Produto:
Veiculos
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutencéo
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 7.318
3.3.90.39 0100 7.318
4.4.90.52 0100 7.318
Soma 21.954
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 21.954
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 21.954
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 50.771
Total de Recursos Previstos
3.378.002
Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes

Manutencédo de
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Orgéo: 0200 - GABINETE DO
PREFEITO
Unidade Orcamentéria: 02002 -
Junta de Alistamento Militar

Funcional-Programatica:
04.122.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 04.122.0001.2.002 -
Manutengcdo dos Servigos
Administrativos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 682 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragbes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 682 Manter as
condi¢cdes necessarias para o
bom desempenho dos servigos
da

atividade meio.

Produto:
Administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 5.488
3.3.90.36 0100 548
3.3.90.39 0100 16.466
4.4.90.52 0100 2.195
Soma 24.697

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 24.697

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 24.697

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 24.697

Total de Recursos Previstos
24.697

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Orgao: 0200 - GABINETE DO
PREFEITO
Unidade Orgamentaria: 02004 -
Ouvidoria geral

Funcional-Programatica:
04.122.0001 - Apoio
Administrativo

Acédo: 04.122.0001.2.002 -
Manutencédo dos Servigos
Administrativos Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 684 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneracdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 684 Manter as
condi¢cdes necessarias para o

Servigos

bom desempenho dos servicos
da
atividade meio.
Produto:
Administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 35.129
3.3.90.36 0100 55.987
3.3.90.39 0100 1.097
4.4.90.52 0100 1.097
Soma 93.310
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 93.310
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acdo 93.310
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 93.310
Funcional-Programatica:
04.122.0004 - Renovacao e
Manutengéo da Frota Municipal
Acdo: 04.122.0004.1.006 -
Renovagédo da Frota Municipal
Inicial
Justificativa da
Inicial:
Objetivo: 726 Renovar e manter
a frota de veiculos da P.M.O
Justificativa: 726 Necessidade
de substituir a frota deteriorada
daP.M.O
Produto: Aquisicao de Veiculos
Meta Fisica: 1
Métrica: Renovagao de frota
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.52 0100 28.817
Soma 28.817
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 28.817
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acdo 28.817
Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0200 - GABINETE DO
PREFEITO
Unidade Orgcamentaria: 02004 -
Ouvidoria geral
Funcional-Programatica:
04.122.0004 - Renovacao e
Manutengéo da Frota Municipal
Acdo: 04.122.0004.2.008 -
Manutencao da Frota Municipal
Inicial
Justificativa da
Inicial:
Objetivo: 740 Manter a
manutencao de veiculos da P.M.O
Justificativa: 740 Necessidade
de manter em boas condi¢des
de seguranca e uso os veiculos
da
P.M.O
Produto:
Veiculos

Servicos

Manutencédo de

Meta Fisica: 100
Métrica: Manutencéao
Tipo de Meta: Manutengéao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 5.488
4.4.90.52 0100 5.488
Soma 10.976
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 10.976
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 10.976
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 39.793
Total de Recursos Previstos
133.103

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0200 - GABINETE DO
PREFEITO
Unidade Orgamentaria: 02006 -
Fundo Social de Solidariedade

Funcional-Programatica:
08.122.0001 - Apoio
Administrativo

Acao: 08.122.0001.2.002 -
Manutengcédo dos Servigos
Administrativos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 686 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneracdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 686 Manter as
condi¢cdes necessarias para o
bom desempenho dos servicos
da

atividade meio.

Produto:
Administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Manutengao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 35.129
3.3.90.36 0100 548
3.3.90.39 0100 131.735
4.4.90.52 0100 1.097
Soma 168.509
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 168.509

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 168.509

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
168.509

Funcional-Programatica:
08.244.0006 - Campanhas e
Doacgdes Sociais

Acédo: 08.244.0006.2.019 -
Campanhas Sociais Inicial
Justificativa da
Inicial:

Servigos

Objetivo: 770 Doagdes para
municipes carentes.
Justificativa: 770 Necessidade
de doagdes para municipes de
menor poder aquisitivo em
carater

emergencial.
Produto: Campanhas Sociais.
Meta Fisica: 29800

Métrica: Numero de pessoas
atendidas
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 217.317
3.3.90.32 0100 548
Soma 217.865
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 217.865
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 217.865

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0200 - GABINETE DO
PREFEITO

Unidade Orgamentaria: 02006 -
Fundo Social de Solidariedade

Funcional-Programatica:

08.244.0006 - Campanhas e
Doacgbes Sociais

Acdo: 08.244.0006.2.020 -
Doacédo Sociais Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 772 Doagdes para
municipes carentes.
Justificativa: 772 Doagbes aos
municipes de menor poder
aquisitivo em carater
emergencial.

Produto: Doacgdes

Meta Fisica: 30448

Métrica: Numero de pessoas
atendidas

Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 144.543
3.3.90.32 0100 384

Soma 144.927

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 144.927
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 144.927
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
362.792

Total de Recursos Previstos
531.301

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0300 - SECRETARIA DE
GOVERNO
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Unidade Orgamentaria: 03001 -
Gabinete do Secretario de
Governo e Comunicagao

Funcional-Programatica:
04.122.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 04.122.0001.2.001 -
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 633 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 633 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.

Produto: Pagamentos
Meta Fisica: 100
Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.11 0100 2.283.349
Soma 2.283.349

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 2.283.349
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 2.283.349

Acédo: 04.122.0001.2.002 -
Manutencédo dos Servigos
Administrativos Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 668 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 668 Manter as
condi¢cbes necessarias para o
bom desempenho dos servigos
da

atividade meio.

Produto:

Administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Manutengéao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.3.90.30 0100 96.605
3.3.90.35 0100 10.977
3.3.90.36 0100 13.173
3.3.90.39 0100 175.646

Soma 296.401

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 296.401

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 296.401

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
2.579.750

Servigos

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgéo: 0300 - SECRETARIA DE
GOVERNO
Unidade Orgamentaria: 03001 -
Gabinete do Secretario de
Governo e Comunicagao
Funcional-Programatica:
04.122.0003 - Construcdes e

Adequacbes Fisicas dos
Préprios Municipais e
Publicos

Acédo: 04.122.0003.2.007 -
Manutengéo e Conservagao de
Préprios Inicial

Municipais e Publicos
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 729 Reformar e
adaptar espago fisico dos
préprios da P.M.O
Justificativa: 729 Necessidade
de manter a manutencéo e
conservagao do espaco fisico
dos

proprios da P.M.O

Produto: Conservacdo do
espaco
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutencao
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.52 0100 32.933
Soma 32.933
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 32.933
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acdo 32.933
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 32.933

Funcional-Programatica:
04.128.0002 - Valorizagao do
Servidor

Acédo: 04.128.0002.2.005 -
Capacitacédo dos Servidores
Municipais Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 720 Promover a
reestruturacdo do quadro dos
servidores, adequando a atual
realidade

do P.M.O.

Justificativa: 720 Necessidade
de capacitar e formar os
servidores da P.M.O

Produto: Capacitagédo e
Formacao

Meta Fisica: 50

Métrica: Quantidade de
Servidores

Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.35 0100 6.586

Soma 6.586

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 6.586
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 6.586

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 6.586
Total de Recursos Previstos
2.619.269
Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0300 - SECRETARIA DE
GOVERNO
Unidade Orcamentaria: 03004 -
Depto de Integracdo Social
Funcional-Programatica:
08.242.0034 - Promover a Inicial
Social
Acdo: 08.242.0034.2.024 - Inicial
Social da Pessoa Deficiente
Inicial
Justificativa da
Inicial:
Objetivo: 781 Executar politicas
publicas, bem como, estimular
campanhas de sensibilizagao
em
parceria com entidades da
sociedade civil.
Justificativa: 781 Consolidar as
normas de protecdo que foram
motivo de criagdo do CMAPPD.
Produto: Produto Padrao
Meta Fisica: 1500
Métrica: Numero de pessoas
atendidas
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 1.646
3.3.90.36 0100 9.880
3.3.90.39 0100 13.173
Soma 24.699
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 24.699
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 24.699
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 24.699
Funcional-Programatica:
08.244.0007 - Combate a
Dependéncia e Drogadicao
Acédo: 08.244.0007.2.021 -
Combate a Dependéncia e
Drogadicao Inicial
Justificativa da
Inicial:
Objetivo: 774 Prevenir o uso de
drogas e estimular estudos
pesquisas e  programas
educacionais
para melhor atendimento dos
dependentes quimicos e
familiares.
Justificativa: 774 Cumprir as
diretrizes propostas pela
Secretaria Nacional Anti-Drogas.
Produto: Dependentes
Atendidos
Meta Fisica: 10
Métrica: Dependentes
atendidos/ populagéo estimada
de dependentes
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 1.097

3.3.90.39 0100 11.307

Soma 12.404

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 12.404
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 12.404
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 12.404
Total de Recursos Previstos
37.103

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0300 - SECRETARIA DE
GOVERNO
Unidade Orgamentaria: 03005 -
Depto de Comunicagao Social
Funcional-Programatica:
04.131.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 04.131.0001.2.004 -
Servicos de Comunicagao e
Difusao de Inicial

Informacgdes
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 712 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 712 Necessidade

de prestar contas a populagéo
das acdes do governo

Produto: Propaganda
Meta Fisica: 75

Meétrica: Publicidade
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 178.940
3.3.90.36 0100 1.097
3.3.90.39 0100 6.586.761

Soma 6.766.798

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 6.766.798
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acéo 6.766.798
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
6.766.798

Total de Recursos Previstos
6.766.798

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0300 - SECRETARIA DE
GOVERNO

Unidade Orgamentaria: 03006 -
Coordenadoria do Orgamento
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Participativo
Funcional-Programatica:

04.121.0008 - Democracia
Participativa e Controle Social
Acdo: 04.121.0008.2.022 -
Orgcamento Participativo Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 777 Implantar o
mecanismo deliberativo e
participacdo popular para
administracao

conjunta do municipio.
Justificativa: 777 Subsidios para
realizacéao de féruns
participativos para deliberar
quais as prioridades

para a administragcéo
municipal.
Produto:
participativas
Meta Fisica: 15000
Métrica: Assembléias
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 34.031
3.3.90.39 0100 164.669
Soma 198.700
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 198.700
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 198.700
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
198.700
Total de Recursos Previstos
198.700
Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0300 - SECRETARIA DE
GOVERNO
Unidade Orgamentaria: 03008 -
Coordenadoria de Género e
Raca
Funcional-Programatica:
08.244.0009 - Promocao da
Igualdade Racial e de Género
Acdo: 08.244.0009.2.023 -
Promocao da Igualdade Racial
e de Género Inicial
Justificativa da
Inicial:
Objetivo: 780 Ser o principal
instrumento de informacéo e
sensibilizacdo sobre a questao
de

género e raga.

Justificativa: 780 Criar
mecanismos que representem
o governo na definicao de
politicas publicas

que atendem as demandas
sobre a questao racial e de
género.

Produto: Populagdo Atendida
Meta Fisica: 25000

Métrica: Numero de pessoas
atendidas

Assembléias

Tipo de Meta: Expanséao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.3.90.30 0100 1.097

3.3.90.39 0100 24.253

Soma 25.350

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 25.350
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acdo 25.350
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 25.350
Total de Recursos Previstos
25.350

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007

R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0400 - SECRETARIA DE
FINANCAS

Unidade Orgamentaria: 04001 -
Gabinete do Secretario de

Financas
Funcional-Programatica:
04.122.0001 - Apoio

Administrativo

Acéo: 04.122.0001.2.001 -
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 634 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.
Justificativa: 634 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.

Produto: Pagamentos
Meta Fisica: 100
Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.11 0100 2.019.091
Soma 2.019.091
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 2.019.091
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acéo 2.019.091

Acédo: 04.122.0001.2.002 -
Manutencdo dos Servigos
Administrativos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 669 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 669 Manter as
condicbes necessdrias para o

bom desempenho dos servigos
da
atividade meio.
Produto:
Administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 263.470
3.3.90.36 0100 1.097
3.3.90.39 0100 1.674.135
3.3.90.39 0212 1.097
4.4.90.52 0100 10.977
Soma 1.950.776
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.950.776
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 1.950.776
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
3.969.867

Servigos

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007

R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Orgao: 0400 - SECRETARIA DE

FINANCAS

Unidade Orcamentdria: 04001 -

Gabinete do Secretario de

Financas
Funcional-Programatica:

04.122.0003 - Construcdes e

Adequacgbes Fisicas dos
Préprios Municipais e
Publicos

Acdo: 04.122.0003.1.003 -
Construcao/Reforma/Ampliacao
de Proprios Inicial

Municipais e Publicos
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 696 Reformar e
adaptar espago fisico dos
proprios da P.M.O
Justificativa: 696 Necessidade
de adequar o espaco fisico dos
proprios da P.M.O
Produto: Adequacdo do espaco
fisico
Meta Fisica: 55
Métrica: Construcdes
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.51 0100 76.845
Soma 76.845
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 76.845
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 76.845

Acdo: 04.122.0003.2.007 -
Manutengcé@o e Conservagédo de
Préprios Inicial

Municipais e Publicos
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 730 Reformar e

adaptar espaco fisico dos
préprios da P.M.O
Justificativa: 730 Necessidade
de manter a manutencéo e
conservagao do espago fisico
dos
proprios da P.M.O
Produto: Conservacao do
espago
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutencao
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 10.977
4.4.90.52 0100 10.977
Soma 21.954
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 21.954
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 21.954
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 98.799

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007

R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0400 - SECRETARIA DE
FINANCAS
Unidade Orgamentaria: 04001 -
Gabinete do Secretario de
Financas

Funcional-Programatica:
04.126.0033 - Modernizar a
Maquina Publica

Acdo: 04.126.0033.2.026 -
Desenvolvimento do Plano
Diretor de Inicial

Informética na Administragéo
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 784 Promover a
modernizacao da administracéo
publica municipal dotando o
poder

executivo de instalacdes e
equipamentos modernos.

Justificativa: 784 Proporcionar
melhores condi¢des de trabalho
para os servidores do municipio.
Produto: Plano Diretor
Meta Fisica: 100

Métrica: Modernizacéao
administrativa

Tipo de Meta: Expanséao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 30.782
Soma 30.782

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 30.782

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Agao 30.782

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 30.782

Total de Recursos Previstos
4.099.448

Prefeitura do Municipio de
Osasco
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Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007

R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0400 - SECRETARIA DE
FINANCAS
Unidade Orgamentaria: 04002 -
Depto da Receita

Funcional-Programatica:
04.126.0011 - Gerenciamento e

Incremento da Receita

Acéo: 04.126.0011.1.007 -
Implantagéo do ISS eletrénico
Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 727 Modernizar os
diversos sistemas de
informacdes e otimizar
processos, visando a

melhoria qualitativa da receita,
junto a transparéncia
administrativa.

Justificativa: 727 Melhorar a
qualidade de atendimento ao
cidadao, racionalizando e
reduzindo os

custos, bem como, melhorar a
fiscalizacao.

Produto: Evolugcao da Receita
em valores constantes.

Meta Fisica: 15
Métrica: Evolugao da receita em
valores constantes
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.39 0100 1.407.261
4.4.90.52 0100 54.889
Soma 1.462.150
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.462.150
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 1.462.150

Acdo: 04.126.0011.1.008 -
Sistema tributario Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 738 Modernizar os
diversos sistemas de
informacdes e otimizar
processos, visando a

melhoria qualitativa da receita,
junto a transparéncia
administrativa.

Justificativa: 738 Por via da
modernizagcao administrativa,
aprimorar os servicos publicos.

Produto: Sistema Financeiro
Meta Fisica: 100
Métrica: Implantagcao do sistema
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.39 0100 2.195.587
Soma 2.195.587

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 2.195.587

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 2.195.587

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa

3.657.737

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007

R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0400 - SECRETARIA DE
FINANCAS
Unidade Orgamentaria: 04002 -
Depto da Receita

Funcional-Programatica:
04.127.0011 - Gerenciamento e

Incremento da Receita

Acdo: 04.127.0011.2.025 -
Recadastramento Imobiliario e
Mobiliario Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 782 Modernizar os
diversos sistemas de
informacdes e otimizar
processos, visando a

melhoria qualitativa da receita,
junto a transparéncia
administrativa.

Justificativa: 782 Resignificar o
cadastramento imobiliario e
mobiliario para promover a
justica

tributaria.

Produto: Recadastramento
Imobiliario e Mobiliario.

Meta Fisica: 100
Métrica: Implantacao do sistema
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.39 0100 530.991
Soma 530.991
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 530.991
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 530.991
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
530.991
Total de Recursos Previstos
4.188.728

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007

R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0400 - SECRETARIA DE
FINANCAS

Unidade Orgamentaria: 04003 -
Depto de Contabilidade e
Orgamento

Funcional-Programatica:

04.126.0033 - Modernizar a
Maquina Publica

Acdo: 04.126.0033.1.043 -
Sistema Orgamentario-
Financeiro Inicial

Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 821 Promover a
modernizacao da administracéo
publica municipal dotando o
poder

executivo de instalagdes e
equipamentos modernos.

Justificativa: 821 Informatizar a
Secretaria de Financas
Produto: Sistema Financeiro
Meta Fisica: 100
Meétrica: Implantacao do sistema
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.39 0100 5.412.122
Soma 5.412.122
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 5.412.122
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 5.412.122
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
5.412.122
Total de Recursos Previstos
5.412.122
Orgao: 0400 - SECRETARIA DE
FINANCAS
Unidade Orcamentaria: 04004 -
Depto de Tecnologia da
Informacao

Funcional-Programatica:
04.126.0033 - Modernizar a
Maquina Publica

Acdo: 04.126.0033.1.034 -
Informatizagcdo da Administracao
Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 797 Promover a
modernizacao da administracéo
publica municipal dotando o
poder

executivo de instalagdes e
equipamentos modernos.

Justificativa: 797 Necessidade
de informatizacéao e
modernizacdo administrativa da
atividade meio

da PMO.

Produto: Equipamentos e
softwares

Meta Fisica: 63

Métrica: Quantidades de

unidades informatizadas

Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.3.90.39 0100 2.744.484
Soma 2.744.484

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 2.744.484
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acdo 2.744.484
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
2.744.484

Total de Recursos Previstos
2.744.484

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0500 - SECRETARIA DE
ASSUNTOS JURIDICOS
Unidade Orgamentaria: 05001 -
Gabinete do Secretario de
Assuntos Juridicos

Funcional-Programatica:
04.122.0001 - Apoio
Administrativo

Acéo: 04.122.0001.2.001 -
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 635 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 635 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.

Produto: Pagamentos
Meta Fisica: 100
Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.11 0100 3.475.705

Soma 3.475.705

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 3.475.705

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 3.475.705

Acédo: 04.122.0001.2.002 -
Manutencdo dos Servigcos
Administrativos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 670 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneracdes de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 670 Manter as
condicdes necessdrias para o
bom desempenho dos servicos
da

atividade meio.

Produto:

Administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 197.602
3.3.90.35 0100 988.014
3.3.90.36 0100 420.454
3.3.90.39 0100 450.095
4.4.90.52 0100 2.195

Soma 2.058.360

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 2.058.360

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 2.058.360

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa

Servigos
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5.5634.065

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007

R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0500 - SECRETARIA DE
ASSUNTOS JURIDICOS
Unidade Orgamentaria: 05001 -
Gabinete do Secretario de
Assuntos Juridicos

Funcional-Programatica:
04.122.0002 - Valorizacéo do
Servidor

Acdo: 04.122.0002.2.005 -
Capacitagdo dos Servidores
Municipais Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 716 Promover a
reestruturacdo do quadro dos
servidores, adequando a atual
realidade

do P.M.O.

Justificativa: 716 Necessidade
de capacitar e formar os
servidores da P.M.O

Produto: Capacitagcdo e
Formacgao

Meta Fisica: 75

Métrica: Quantidade de
Servidores

Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da

Despesa Fonte Valor

3.3.90.30 0100 2.195

3.3.90.39 0100 50.814

Soma 53.009

Total de Recursos Previstos

para Atingir o Objetivo 53.009

Total de Recursos Previstos

para Atingir a Acao 53.009

Total de Recursos Previstos

para Atingir o Programa 53.009
Funcional-Programatica:

04.122.0003 - Construcdes e

Adequacdes Fisicas dos
Préprios Municipais e
Publicos

Acdo: 04.122.0003.1.003 -
Construcao/Reforma/Ampliacao
de Proprios Inicial

Municipais e Publicos
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 697 Reformar e
adaptar espacgo fisico dos
proprios da P.M.O
Justificativa: 697 Necessidade
de adequar o espaco fisico dos
proprios da P.M.O
Produto: Adequacao do espaco
fisico
Meta Fisica: 70
Métrica: Construcdes
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.51 0100 87.098
Soma 87.098

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 87.098
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 87.098
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 87.098
Total de Recursos Previstos
5.674.172

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007

R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0600 - SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO
Unidade Orgamentaria: 06001 -
Gabinete do Secretario da
Administracao

Funcional-Programatica:
04.122.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 04.122.0001.2.001 -
Remuneracéo de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 636 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneracdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 636 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.
Produto: Pagamentos
Meta Fisica: 100
Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.11 0100 5.157.372
Soma 5.157.372
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 5.157.372
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 5.157.372

Acdo: 04.122.0001.2.002 -
Manutencdo dos Servigos
Administrativos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 671 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remunerag¢des de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 671 Manter as
condicbes necessdrias para o
bom desempenho dos servicos
da

atividade meio.

Produto:
Administrativos
Meta Fisica: 0

Servigcos

Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 331.533
3.3.90.39 0100 2.683.995
Soma 3.015.528

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 3.015.528
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 3.015.528
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
8.172.900

Total de Recursos Previstos
8.172.900

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007

R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Orgao: 0600 - SECRETARIA DE

ADMINISTRACAO

Unidade Orgamentaria: 06003 -

Depto Administracdo de

Recursos Humanos
Funcional-Programatica:

04.122.0001 - Apoio

Administrativo

Acdo: 04.122.0001.1.002 -
Modernizacdo Administrativa
Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 662 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servigcos

prestados pela PMO e
remuneragbes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.
Justificativa: 662 Necessidade
de dotar a P.M.O equipamentos

e insumos de trabalho
modernos e

atualizados

Produto:  Modernizacao

Administrativa
Meta Fisica: 100
Métrica: Modernizacéao
administrativa
Tipo de Meta: Expanséao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.36 0100 10.977
3.3.90.39 0100 1.053.881
Soma 1.064.858
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.064.858
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 1.064.858
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.064.858
Funcional-Programatica:
04.122.0002 - Valorizacéo do
Servidor
Acdo: 04.122.0002.2.005 -
Capacitacdo dos Servidores

Municipais Inicial

Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 718 Promover a
reestruturacao do quadro dos
servidores, adequando a atual
realidade

do P.M.O.

Justificativa: 718 Necessidade
de capacitar e formar os
servidores da P.M.O

Produto: Capacitacdo e
Formacgao

Meta Fisica: 105

Métrica: Quantidade de

Servidores

Tipo de Meta: Expanséao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 395.205
3.3.90.39 0100 10.977

Soma 406.182

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 406.182
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 406.182
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
406.182

Total de Recursos Previstos
1.471.040

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007

R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Org&o: 0600 - SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO
Unidade Orgamentaria: 06005 -
Depto Central de Licitacdo de
Compras

Funcional-Programatica:
04.122.0001 - Apoio
Administrativo

Acédo: 04.122.0001.2.002 -
Manutencdo dos Servigcos
Administrativos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 685 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servigos

prestados pela PMO e
remuneracdes de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 685 Manter as
condicdes necessdrias para o
bom desempenho dos servicos
da

atividade meio.

Produto:
Administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Manutengéao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

Servigos
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3.3.90.30 0100 15.369

Soma 15.369

Total de Recursos Previstos

para Atingir o Objetivo 15.369

Total de Recursos Previstos

para Atingir a Acao 15.369

Total de Recursos Previstos

para Atingir o Programa 15.369
Funcional-Programatica:

04.122.0003 - Construcdes e

Adequacdes Fisicas dos
Préprios Municipais e
Publicos

Acdo: 04.122.0003.1.003 -
Construcao/Reforma/Ampliacao
de Proprios Inicial

Municipais e Publicos
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 699 Reformar e
adaptar espago fisico dos
proprios da P.M.O
Justificativa: 699 Meta Padrao
Produto: Produto Padrao
Meta Fisica: 0

Métrica: Quantidade de

Servidores
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.51 0100 109.779
4.4.90.52 0100 35.568
Soma 145.347
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 145.347
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 145.347
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
145.347
Total de Recursos Previstos
160.716

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0700 - SECRETARIA DE
GESTAO ESTRATEGICA
Unidade Orgamentaria: 07001 -
Gabinete do Secretario de
Gestédo Estratégica

Funcional-Programatica:
04.122.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 04.122.0001.1.001 -
Aquisicdo de Equipamentos e
Softwares Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 630 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragbes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 630 Necessidade
de adequar a P.M.O com um
equipamentos e software de

ultima

geracao para melhores
condicbes de trabalho dos
servidores.

Produto:
Softwares
Meta Fisica: 100
Métrica: Novos equipamentos
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.52 0100 54.889
Soma 54.889
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 54.889
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acdo 54.889

Acdo: 04.122.0001.2.001 -
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 637 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragcdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.
Justificativa: 637 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.

Produto: Pagamentos
Meta Fisica: 100
Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.11 0100 5.307.168
Soma 5.307.168
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 5.307.168
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acéo 5.307.168

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0700 - SECRETARIA DE
GESTAO ESTRATEGICA
Unidade Orcamentaria: 07001 -
Gabinete do Secretario de
Gestao Estratégica

Funcional-Programatica:
04.122.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 04.122.0001.2.002 -
Manutencdo dos Servigos
Administrativos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 672 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remunerag¢des de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 672 Manter as

Equipamentos e

condi¢cbdes necessarias para o
bom desempenho dos servicos
da

atividade meio.

Produto:
Administrativos

Meta Fisica: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 142.164
3.3.90.39 0100 197.602
Soma 339.766
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 339.766
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 339.766
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
5.701.823

Funcional-Programéatica:
04.122.0002 - Valorizacéo do
Servidor

Acéo: 04.122.0002.2.005 -
Capacitacéo dos Servidores
Municipais Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 717 Promover a
reestruturacédo do quadro dos
servidores, adequando a atual
realidade

do P.M.O.

Justificativa: 717 Necessidade
de capacitar e formar os
servidores da P.M.O

Servigos

Produto: Capacitagcdo e
Formacgao

Meta Fisica: 85

Métrica: Quantidade de

Servidores

Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 164.669
3.3.90.39 0100 164.669

Soma 329.338

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 329.338
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 329.338
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
329.338

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007

R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0700 - SECRETARIA DE
GESTAO ESTRATEGICA
Unidade Orgamentaria: 07001 -
Gabinete do Secretario de
Gestado Estratégica

Funcional-Programatica:

04.126.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 04.126.0001.2.002 -
Manutencdo dos Servigos

Administrativos Inicial

Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 689 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 689 Manter as
condicbes necessdrias para o
bom desempenho dos servicos
da

atividade meio.

Produto:

Administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.39 0100 109.779
Soma 109.779
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 109.779
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 109.779
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
109.779
Total de Recursos Previstos
6.140.940

Servigos

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007

R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0700 - SECRETARIA DE
GESTAO ESTRATEGICA
Unidade Orgamentaria: 07003 -
Depto de Seguranca Urbana
Funcional-Programatica:
04.122.0013 - Seguranga
Urbana
Acdo: 04.122.0013.2.030 -
Ampliacdo e Renovacao da
Guarda Civil Inicial
Municipal
Justificativa da
Inicial:
Objetivo: 788 Ampliar e equipar
o departamento de seguranca
urbana, reforgando seus dois
oérgaos executores (Guarda
Civil Municipal e Corpo de Vigia).
Justificativa: 788 Desenvolver
estrutura adequada a GCM,
adequando e qualificando o
provimento
de seguranca urbana.
Produto: Reestruturagao.
Meta Fisica: 100
Métrica: Atendimento realizado/
atendimento demandado
Tipo de Meta: Expanséao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 675.055
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3.3.90.39 0100 1.646.690
4.4.90.51 0100 329.338
4.4.90.52 0100 98.801

Soma 2.749.884

Total de Recursos Previstos

para Atingir o Objetivo 2.749.884
Total de Recursos Previstos

para Atingir a Acao 2.749.884

Acdo: 04.122.0013.2.031 -

Manutencédo da Guarda Civil

Municipal Inicial

Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 790 Ampliar e equipar

o departamento de seguranca

urbana, reforcando seus dois

6érgaos executores (Guarda

Civil Municipal e Corpo de Vigia).
Justificativa: 790 Manutencao

dos Servigos Prestados.
Produto: Manutencédo dos

Servigos Prestados.

Meta Fisica: 100

Métrica: Atendimento realizado/

atendimento demandado

Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da

Despesa Fonte Valor

3.3.30.30 0100 219.558
3.3.90.30 0100 274.495
3.3.90.39 0100 10.977
4.4.90.51 0100 219.558
4.4.90.52 0100 219.558

Soma 944.146

Total de Recursos Previstos

para Atingir o Objetivo 944.146
Total de Recursos Previstos

para Atingir a Acao 944.146
Total de Recursos Previstos

para Atingir o Programa

3.694.030

Total de Recursos Previstos

3.694.030

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO

Unidade Orgamentaria: 08001 -
Gabinete do Secretario de

Educacao

Funcional-Programatica:
10.303.0017 - Educacgao
Inclusiva

Acdo: 10.303.0017.2.044 -
Atencéo especial e clinica na
rede municipal Inicial

de educacao
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 824 Mobilizar a
sociedade e criar projetos de
Inicial para a formacao de uma

identidade cidada.
Justificativa: 824
Diagnosticando e estimulando o
aluno especial para sua Inicial
cidada.
Produto: Inicial Social

Meta Fisica: 100

Meétrica: Acesso ao Ensino
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 10.977
3.3.90.39 0100 219.558
4.4.90.52 0100 7.025
Soma 237.560
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 237.560
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 237.560
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
237.560

Funcional-Programatica:
10.361.0017 - Educacgao
Inclusiva
Acdo: 10.361.0017.1.011 - Inicial
Digital Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 751 Mobilizar a
sociedade e criar projetos de
Inicial para a formacao de uma

identidade cidada.

Justificativa: 751 Por meio do
dominio das ferramentas
computacionais, preparar 0s
usudrios para a

educagdo e pesquisa
monitoradas e auto-
sustentaveis.

Produto: Acesso a Informatica
Meta Fisica: 100

Métrica: Equip.
informatica
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0104 32.933
3.3.90.39 0104 65.867
4.4.90.52 0104 32.933
Soma 131.733
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 131.733
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 131.733
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
131.733

e prog.

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO
Unidade Orgamentaria: 08001 -
Gabinete do Secretario de
Educacao
Funcional-Programatica:

10.365.0017 - Educacéao
Inclusiva
Acdo: 10.365.0017.1.011 - Inicial
Digital Inicial

Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 752 Mobilizar a
sociedade e criar projetos de

Inicial para a formagéo de uma

identidade cidada.

Justificativa: 752 Por meio do
dominio das ferramentas
computacionais, preparar 0s
usuarios para a

educagédo e pesquisa
monitoradas e auto-
sustentaveis.

Produto: Acesso a Informatica
Meta Fisica: 0

Métrica: Equip.
informatica

Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0104 21.955
3.3.90.39 0104 54.889
4.4.90.52 0104 21.955
Soma 98.799

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 98.799

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 98.799

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 98.799

Funcional-Programatica:

12.122.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 12.122.0001.2.001 -
Remuneragéo de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial

Objetivo: 649 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 649 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O

Produto: Pagamentos
Meta Fisica: 100
Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0104 21.955
3.1.90.11 0104 4.226.505
3.1.90.13 0104 1.372.242
3.1.90.16 0104 54.889
3.1.90.49 0104 373.249
3.1.90.91 0104 2.195
3.3.90.46 0104 109.779

Soma 6.160.814

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 6.160.814

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 6.160.814

e prog.

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO

Unidade Orgcamentéria: 08001 -
Gabinete do Secretario de
Educacao

Funcional-Programatica:
12.122.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 12.122.0001.2.002 -
Manutencdo dos Servigos
Administrativos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 688 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 688 Manter as
condi¢cdes necessdrias para o
bom desempenho dos servicos
da

atividade meio.

Produto:
Administrativos

Meta Fisica: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.92 0104 2.195
4.4.90.92 0104 2.195
Soma 4.390
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 4.390
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 4.390
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
6.165.204

Funcional-Programatica:
12.122.0004 - Renovacgéo e
Manutencéo da Frota Municipal

Acdo: 12.122.0004.1.006 -
Renovacgédo da Frota Municipal
Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 1203 Renovagédo da
frota de veiculos da P.M.O
Justificativa: 1194 Necessidade
de substituir a frota deteriorada
daP.M.O
Produto: Aquisicao de Veiculos
Meta Fisica: 2
Métrica: Renovacao de frota
Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.52 0104 43.911
Soma 43.911
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 43.911
Total de Recursos Previstos
para Atingir a A¢ao 43.911

Servicos

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO

Unidade Orgamentaria: 08001 -
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Gabinete do Secretario de
Educacao
Funcional-Programatica:
12.122.0004 - Renovagéao e
Manutencao da Frota Municipal
Acdo: 12.122.0004.2.008 -
Manutencao da Frota Municipal
Inicial
Justificativa da
Inicial:
Objetivo: 741 Renovar e manter
a frota de veiculos da P.M.O
Justificativa: 741 Necessidade
de manter em boas condigoes
de seguranga e uso os veiculos
da
P.M.O
Produto:
Veiculos
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutengéao
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0104 65.867
3.3.90.39 0104 43.911
Soma 109.778
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 109.778
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 109.778
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
153.689
Funcional-Programatica:
12.122.0005 - Gestéo
Democratica
Acdo: 12.122.0005.2.010 -
Conselho Municipal de
Educacao Inicial
Justificativa da

Manutencdo de

Inicial:
Objetivo: 749 Trazer para a
gestéo educacional a

participagdo social.
Justificativa: 749 Auxiliar a
manutencédo administrativa do
Conselho Municipal de
Educacéo.

Produto: Apoio Administrativo.
Meta Fisica: 60

Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0104 5.049

3.3.90.39 0104 3.732

Soma 8.781

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 8.781
Total de Recursos Previstos
para Atingir a A¢do 8.781

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO

Unidade Orgamentaria: 08001 -
Gabinete do Secretario de

Educacao
Funcional-Programatica:
12.122.0005 - Gestao

Democratica

Acédo: 12.122.0005.2.013 -
Conselhos de Escolas / CRECE
Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 757 Trazer para gestéao
a participacao social.
Justificativa: 757 Por meio da
formacado / capacitagcdo dos
membros do Conselho de
Escolas /

CRECE, efetivar a participagéo
na gestdo democratica da
escola.

Produto: Auxilio na Manutencao
Administrativa

Meta Fisica: 100

Meétrica: Apoio Administrativo aos
Conselhos

Tipo de Meta: Expanséao

Meta Financeira: Natureza da

Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0104 5.049

3.3.90.39 0104 3.732

Soma 8.781

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 8.781
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 8.781

Acdo: 12.122.0005.2.014 -
Valorizagdo dos Conselhos
Tutelares Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 759 Trazer para gestéao
a participacao social.
Justificativa: 759 Por meio dos
féruns participativos, efetivar o

dialogo democratico dos
conselhos

tutelares junto a Secretaria de
Educacéo.

Produto: Auxilio na Manutencao
Administrativa

Meta Fisica: 60

Métrica: Apoio Administrativo aos
Conselhos

Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0104 5.049

3.3.90.39 0104 3.732

Soma 8.781

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 8.781
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 8.781

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 26.343

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO

Unidade Orgamentaria: 08001 -
Gabinete do Secretario de
Educacao
Funcional-Programéatica:
12.361.0001 - Apoio
Administrativo
Acédo: 12.361.0001.1.002 -
Modernizagao Administrativa
Inicial
Objetivo: 664 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos
prestados pela PMO e
remuneragbes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e
moderniza-las.
Justificativa: 664 Necessidade
de dotar a P.M.O equipamentos

e insumos de trabalho
modernos e

atualizados

Produto:  Modernizacao

Administrativa

Meta Fisica: 100

Métrica: Modernizacéao

administrativa
Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.3.90.30 0104 54.889
3.3.90.39 0104 510.474
4.4.90.52 0104 823.345

Soma 1.388.708

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.388.708
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 1.388.708
Acéo: 12.361.0001.2.002 -
Manutencdo dos Servicos
Administrativos Inicial

Objetivo: 692 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e

remuneragbes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 692 Manter as
condi¢des necessdrias para o
bom desempenho dos servigos
da

atividade meio.

Produto:

Administrativos
Meta Fisica: 100
Meétrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0104 439.117
3.3.90.30 0203 2.195.587
3.3.90.35 0104 98.801
3.3.90.36 0104 142.713
3.3.90.39 0104 494.007
3.3.90.39 0203 2.195.587
3.3.90.43 0104 1.097

4.4.90.52 0104 54.889
4.4.90.52 0203 109.779

Soma 5.731.577

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 5.731.577
Total de Recursos Previstos

Servigos

para Atingir a Acao 5.731.577

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO
Unidade Orgamentaria: 08001 -
Gabinete do Secretario de
Educacao

Funcional-Programatica:
12.361.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 12.361.0001.2.003 -
Manutencao do Almoxarifado
Central Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 707 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.
Justificativa: 707 Necessidade
de manter o suprimento de
insumos de trabalho para a
PM.O.

Produto: Insumos de trabalho
Meta Fisica: 100
Métrica: Insumos de Trabalho
Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0104 1.042.903
4.4.90.52 0104 54.889

Soma 1.097.792

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.097.792

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acédo 1.097.792

Acdo: 12.361.0001.2.004 -
Servicos de Comunicagao e
Difusao de Inicial

Informacgdes
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 713 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servigos

prestados pela PMO e
remuneracdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 713 Necessidade
de prestar contas a populagcao
das agbes do governo

Produto: Propaganda
Meta Fisica: 100
Métrica: Publicidade
Tipo de Meta: Manutengéao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0104 16.466
3.3.90.39 0104 108.681

Soma 125.147

Total de Recursos Previstos
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para Atingir o Objetivo 125.147
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 125.147
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
8.343.224

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO
Unidade Orgamentaria: 08001 -
Gabinete do Secretario de
Educacao
Funcional-Programatica:
12.361.0003 - Construgdes e

Adequacdes Fisicas dos
Préprios Municipais e
Publicos

Acdo: 12.361.0003.1.003 -
Construcao/Reforma/Ampliacao
de Proprios Inicial

Municipais e Publicos
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 700 Reformar e
adaptar espago fisico dos
proprios da P.M.O
Justificativa: 700 Necessidade
de adequar o espaco fisico dos
proprios da P.M.O

Produto: Adequacédo e
construgcdo de espaco fisico

Meta Fisica: 100
Métrica: Construcdes
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.51 0104 7.794.334
4.4.90.51 0203 2.195.587
4.4.90.61 0104 1.097
4.4.90.61 0203 1.097
Soma 9.992.115
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 9.992.115
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acdo 9.992.115

Acdo: 12.361.0003.2.007 -
Manutengéo e Conservagao de
Proéprios Inicial

Municipais e Publicos
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 734 Reformar e
adaptar espacgo fisico dos
proprios da P.M.O
Justificativa: 734 Necessidade
de manter a manutencéo e
conservagdo do espago fisico
dos

préprios da P.M.O

Produto: Conservacédo do
espaco
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutengéo
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0104 439.117

3.3.90.39 0104 329.338
3.3.90.39 0203 933.124
4.4.90.51 0104 219.558
4.4.90.52 0203 768.455

Soma 2.689.592

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 2.689.592
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 2.689.592
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
12.681.707

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO

Unidade Orgamentaria: 08001 -
Gabinete do Secretario de

Educacao
Funcional-Programatica:
12.361.0005 - Gestao

Democratica

Acdo: 12.361.0005.2.012 -
Conselho de Acompanhamento
e fiscalizagdo Inicial

do FUNDEF

Justificativa da

Inicial:
Objetivo: 755 Trazer para gestéao
a participacao social.
Justificativa: 755 Auxiliar a
manutenc&o administrativa do
Conselho de Acompanhamento
e

Fiscalizagdo do Fundef
Produto: Auxilio Administrativo
Meta Fisica: 60
Meétrica: Apoio Administrativo aos
Conselhos

Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.3.90.30 0104 5.049

3.3.90.39 0104 3.732

Soma 8.781

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 8.781
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 8.781
Acado: 12.361.0005.2.015 -
Criacado e Fortalecimento dos
Conselhos de Inicial

Escola e Formacao dos

Gestores Educacionais
Justificativa da

Inicial:
Objetivo: 761 Trazer para gestéo
a participagao social.
Justificativa: 761 Por meio de
foruns e formacdo dos
conselheiros retomar o]
importante instrumento

do povo para seguir o caminho
da democracia rumo a Inicial
social.

Produto: Capacitagéo.

Meta Fisica: 2000

Métrica: Formacgdo do

Profissional da Educacao

Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0104 98.801
3.3.90.39 0104 329.338
3.3.90.43 0104 32.933
4.4.90.52 0104 32.933

Soma 494.005

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 494.005
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 494.005
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
502.786

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO

Unidade Orgcamentdria: 08001 -
Gabinete do Secretario de

Educacao

Funcional-Programatica:
12.362.0017 - Educacao
Inclusiva

Acdo: 12.362.0017.2.045 -
Cursinho popular Inicial
Objetivo: 825 Mobilizar a
sociedade e criar projetos de
Inicial para a formacéo de uma
identidade cidada.
Justificativa: 825 A cidade tem
cerca de 40 mil alunos no Ensino
- médio, matriculados nas redes
publicas e particulares. Mas o
perfil socioeconémico da
populacado indica que uma
significativa parcela nao
consegue acesso ao Ensino
Superior. Muitos ficam

excluidos por nao
conseguirem se preparar
adequadamente para o0s
exames

vestibulares.

Produto: Acesso ao Ensino
Superior

Meta Fisica: 100

Meétrica: Acesso ao Ensino

Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.3.90.30 0100 43.911
3.3.90.36 0100 109.779
3.3.90.39 0100 109.779
4.4.90.52 0100 43.911

Soma 307.380

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 307.380
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 307.380
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
307.380

Funcional-Programatica:

12.365.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 12.365.0001.1.002 -
Modernizacao Administrativa
Inicial

Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 665 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 665 Necessidade
de dotar a P.M.O equipamentos

e insumos de trabalho
modernos e

atualizados

Produto:  Modernizacgao

Administrativa

Meta Fisica: 100

Métrica: Modernizacéao

administrativa

Tipo de Meta: Expanséao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0104 32.933
3.3.90.39 0104 389.716
4.4.90.52 0104 274.448

Soma 697.097

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 697.097
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acéo 697.097

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO
Unidade Orgamentdria: 08001 -
Gabinete do Secretario de
Educacao

Funcional-Programatica:

12.365.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 12.365.0001.2.002 -
Manutencdo dos Servigos
Administrativos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 693 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 693 Manter as
condicbes necessarias para o
bom desempenho dos servicos
da

atividade meio.

Produto:
Administrativos

Meta Fisica: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Manutengéo

Meta Financeira: Natureza da

Servicos
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Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0104 1.097.793
3.3.90.35 0104 32.933
3.3.90.36 0104 173.451
3.3.90.39 0104 1.734.513
3.3.90.43 0104 1.097

4.4.90.52 0104 16.466

Soma 3.056.253

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 3.056.253
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 3.056.253

Acdo: 12.365.0001.2.003 -
Manutencdo do Almoxarifado
Central Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 708 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragcdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 708 Necessidade
de manter o suprimento de
insumos de trabalho para a
PM.O.

Produto: Insumos de trabalho
Meta Fisica: 100
Métrica: Insumos de Trabalho
Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0104 647.698
4.4.90.52 0104 16.466
Soma 664.164
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 664.164
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 664.164

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO
Unidade Orgamentaria: 08001 -
Gabinete do Secretario de
Educacao

Funcional-Programatica:
12.365.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 12.365.0001.2.004 -
Servicos de Comunicagédo e
Difusdo de Inicial

Informagdes
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 714 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragbes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 714 Necessidade
de prestar contas a populagéao
das agbes do governo

Produto: Propaganda
Meta Fisica: 100

Métrica: Quantidade de
Servidores
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0104 5.488
3.3.90.39 0104 36.227
Soma 41.715
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 41.715
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acdo 41.715
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
4.459.229

Funcional-Programatica:

12.365.0003 - Construcdes e

Adequacbes Fisicas dos
Préprios Municipais e
Publicos

Acédo: 12.365.0003.1.003 -
Construcao/Reforma/Ampliacao
de Proprios Inicial

Municipais e Publicos
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 701 Reformar e
adaptar espago fisico dos
préprios da P.M.O
Justificativa: 701 Necessidade
de adequar o espaco fisico dos
préprios da P.M.O

Produto: Adequacéo e
construcao de espaco fisico

Meta Fisica: 100
Métrica: Construcoes
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.51 0104 439.117
Soma 439.117
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 439.117
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 439.117
Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO
Unidade Orgamentaria: 08001 -
Gabinete do Secretario de
Educacao

Funcional-Programatica:

12.365.0003 - Construgdes e

Adequacdes Fisicas dos
Préprios Municipais e
Publicos

Acdo: 12.365.0003.2.007 -
Manutengéo e Conservagéo de
Proprios Inicial

Municipais e Publicos
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 735 Reformar e
adaptar espago fisico dos
proprios da P.M.O
Justificativa: 735 Necessidade

de manter a manutencéo e
conservagao do espaco fisico
dos
proprios da P.M.O
Produto: Conservagédo do
espago
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutengéo
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0104 450.095
3.3.90.39 0104 230.536
4.4.90.52 0104 329.338
Soma 1.009.969
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.009.969
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 1.009.969
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.449.086
Funcional-Programatica:
12.365.0005 - Gestao
Democratica
Acdo: 12.365.0005.2.015 -
Criacao e Fortalecimento dos
Conselhos de Inicial
Escola e Formacao dos
Gestores Educacionais
Objetivo: 762 Trazer para gestao
a participacao social.
Justificativa: 762 Por meio de
féoruns e formacdo dos
conselheiros retomar o]
importante instrumento
do povo para seguir o caminho
da democracia rumo a Inicial
social.
Produto: Capacitagao.
Meta Fisica: 2000
Métrica: Formagao do
Profissional da Educacao
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0104 32.933
3.3.90.39 0104 109.779
3.3.90.43 0104 10.977
4.4.90.52 0104 10.977
Soma 164.666
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 164.666
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 164.666
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
164.666
Total de Recursos Previstos
34.721.406

Prefeitura do Municipio de

Osasco

Prioridades de Metas da Lei de

Diretrizes Orcamentarias -

Exercicio Financeiro de 2007

R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Orgao: 0800 - SECRETARIA DE

EDUCACAO

Unidade Orgamentaria: 08002 -

Depto de Educacao
Funcional-Programatica:

10.303.0001 - Apoio

Administrativo

Acédo: 10.303.0001.2.001 -
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 654 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servigcos

prestados pela PMO e
remuneracdes de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 654 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.

Produto: Pagamentos
Meta Fisica: 100

Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutengéao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 9.001
3.1.90.11 0100 1.177.932
3.1.90.13 0100 219.558
3.1.90.16 0100 20.858
3.1.90.49 0100 152.593
3.3.90.46 0100 41.496

Soma 1.621.438

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.621.438

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 1.621.438

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.621.438

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO
Unidade Orgamentdria: 08002 -
Depto de Educacao

Funcional-Programatica:

12.361.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 12.361.0001.2.001 -
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 659 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servigos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 659 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.

Produto: Pagamentos
Meta Fisica: 100
Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutengéao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
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3.1.90.09 0104 10.977
3.1.90.09 0203 219.558
3.1.90.11 0104 1.785.828
3.1.90.11 0203 41.378.183
3.1.90.13 0104 988.014
3.1.90.13 0203 10.429.039
3.1.90.16 0104 109.779
3.1.90.16 0203 494.007
3.1.90.39 0104 54.889
3.1.90.39 0203 4.391.174
3.1.90.46 0203 658.676
3.1.90.49 0104 548.896
3.1.90.49 0203 2.195.587
3.3.90.46 0104 109.779
Soma 63.374.386
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo
63.374.386
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 63.374.386
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
63.374.386
Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO
Unidade Orcamentaria: 08002 -
Depto de Educacao
Funcional-Programatica:
12.361.0005 - Gestao
Democratica
Acédo: 12.361.0005.2.016 -
Recursos Escolares
Descentralizados Inicial
Justificativa da
Inicial:
Objetivo: 764 Trazer para gestao
a participacao social.
Justificativa: 764 Por meio da
Descentralizacédo de Recursos
Educacionais, bem como do
Programa
Dinheiro Direto na Escola,
atender a diretriz de Gestao
Democratica do Governo
Municipal.
Produto: Descentralizacéao
Administrativa
Meta Fisica: 100
Métrica: Democratizagdo da
Gestao
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.41 0104 823.345
Soma 823.345
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 823.345
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 823.345
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
823.345
Funcional-Programatica:
12.361.0014 - Ampliar o Acesso
e Permanéncia do Aluno na
Escola
Acdo: 12.361.0014.2.032 -

Manutencdo e Ampliacao do
Transporte Inicial

Escolar

Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 792 Ampliar o

atendimento municipal e a
permanéncia do aluno na sala
de aula e na

escola, diminuir a evaséao
escolar e garantir a Inicial
educacional.

Justificativa: 792 Dada a
divergéncia entre oferta e
demanda educacional local,
implantar transporte

escolar aos alunos com
dificuldade de acesso as
unidades escolares, visando o
acesso e a permanéncia da
crianca na sala de aula, na
escola e nas atividades
extraclasse.

Produto: Transporte de Alunos
com Dificuldade no Acesso.
Meta Fisica: 100
Métrica: Transp. escolar para os
alunos com dific. de acesso as
unid.

Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.36 0104 1.097
3.3.90.39 0104 109.779
3.3.90.39 0203 4.391.174
3.3.90.39 0207 724.666
Soma 5.226.716
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 5.226.716
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acéo 5.226.716

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO
Unidade Orcamentaria: 08002 -
Depto de Educacao

Funcional-Programatica:
12.361.0014 - Ampliar o Acesso
e Permanéncia do Aluno na
Escola

Acédo: 12.361.0014.2.033 -
Distribuicdo de Material /
Uniforme Escolar Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 795 Oferecer aos
alunos da rede municipal cursos
complementares, recreacdes

orientadas com intuito Unico e
exclusivo de ndo deixar a crianca
ociosa ao longo do

dia.

Justificativa: 795 Dada a
divergéncia entre oferta e
demanda educacional local,
implantar transporte

escolar aos alunos com
dificuldade de acesso as

unidades escolares, visando o
acesso e a permanéncia da

crianca na sala de aula, na

escola e nas atividades
extraclasse.

Produto: Acesso a Material
Didatico e a Isonomia.

Meta Fisica: 100
Meétrica: Distribuicao de Material
Didatico, Kits e Uniformes
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.50.43 0104 4.445.292
3.3.90.32 0104 1.646.690
Soma 6.091.982
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 6.091.982
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 6.091.982
Acao: 12.361.0014.2.034 - Agbes
Pedagdgicas complementares
Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 798 Oferecer aos
alunos da rede municipal cursos
complementares, recreacoes

orientadas com intuito unico e
exclusivo de ndo deixar a crianga
ociosa ao longo do

dia.

Justificativa: 798 Criar e
desenvolver projetos
complementares e
interdisciplinares para atrair o

interesse da comunidade para
as unidades educacionais,
garantindo o acesso e a

permanéncia do aluno na sala
de aula e na escola, diminuindo
a evasao escolar e

propiciando o desenvolvimento
integral do educando e do aluno
fortalecendo a

identidade osasquense.
Produto: Projetos
Complementares de Ensino

Meta Fisica: 100
Meétrica: Acesso ao Ensino
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0104 274.448
3.3.90.39 0104 384.227
3.3.90.43 0104 8.892.128
Soma 9.550.803
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 9.550.803
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 9.550.803
Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO
Unidade Orgamentaria: 08002 -
Depto de Educacao

Funcional-Programética:

12.361.0014 - Ampliar o Acesso

e Permanéncia do Aluno na

Escola
Acéo: 12.361.0014.2.038 - Bolsa
ensino fundamental Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 808 Ampliar o
atendimento municipal e a
permanéncia do aluno na sala
de aula e na

escola, diminuir a evasao
escolar e garantir a Inicial
educacional.

Justificativa: 808 Ampliacdo do
Acesso ao Ensino Fundamental
via Bolsa de Estudos.

Produto: Bolsa Escolar
Meta Fisica: 100
Meétrica: Acesso ao Ensino
Tipo de Meta: Expanséao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.39 0104 829.931

Soma 829.931

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 829.931

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 829.931

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
21.699.432

Funcional-Programatica:

12.361.0015 - Qualidade Social
da Educacao

Acdo: 12.361.0015.1.010 -
Centro de Incentivo a Leitura
Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 747 Readequar e
atualizar o curriculo educacional,
ampliando as oportunidades de

acesso ao conhecimento
universal.

Justificativa: 747 Reestruturar o
curriculo da rede de ensino,
ampliar, atualizar e diversificar o

cenario escolar, visando
ressignifica-lo frente as novas
demandas sociais.

Produto: Redimensionamento
Curricular
Meta Fisica: 100
Métrica: Implantacédo
Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0104 98.801
3.3.90.36 0104 32.933
3.3.90.39 0104 279.937
4.4.90.52 0104 329.338

Soma 741.009

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 741.009

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 741.009

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Org&o: 0800 - SECRETARIA DE
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EDUCACAO

Unidade Orgamentaria: 08002 -

Depto de Educacao

Funcional-Programatica:
12.361.0015 - Qualidade Social
da Educacéao

Acéo: 12.361.0015.2.039 -
Educacéo Musical e teatral como
linguagem Inicial

pedagdgica
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 810 Readequar e
atualizar o curriculo educacional.
ampliando as oportunidades de

acesso ao conhecimento.

Justificativa: 810 Por meio de
oficinas aprimorar as politicas
pedagdgicas educacionais.
Produto: Oficinas
Meta Fisica: 5
Métrica: Criacdo de oficinas
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0104 65.867
3.3.90.36 0104 32.933
3.3.90.39 0104 263.470
4.4.90.52 0104 131.735

Soma 494.005

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 494.005

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 494.005

Acdo: 12.361.0015.2.040 -
Filosofia e ciéncia na escola
Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 813 Readequar e
atualizar o curriculo educacional.
ampliando as oportunidades de

acesso ao conhecimento.

Justificativa: 813 Implantar e
manter aulas e eventos de
ciéncia e filosofia para o alunado,
visando

aprimorar o processo
educacional.
Produto: Curso e Ciéncia e
Filosofia

Meta Fisica: 100

Métrica: Curso de Ciéncia e
Filosofia

Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.3.90.30 0104 142.713
3.3.90.36 0104 49.400
3.3.90.39 0104 318.360

Soma 510.473

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 510.473
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 510.473
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.745.487

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgéo: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO

Unidade Orgamentaria: 08002 -
Depto de Educacao

Funcional-Programatica:
12.361.0016 - Valorizacédo do
Profissional da Educacao

Acdo: 12.361.0016.2.041 -
Formacédo e capacitagdo do
profissional da Inicial

educacao
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 816 Garantir melhores
condicbes de trabalho para os
servidores da secretaria de

educacao e atender melhor
aos usudrios dos servigos
educacionais.

Justificativa: 816 Qualificagcao
profissional dos servidores da
Secretaria de Educagéao,
possibilitando

aprimoramentos técnicos
pedagoégicos e administrativos,
possibilitando a atualizagdo
permanente.

Produto: Capacitagéo
Meta Fisica: 2000

Métrica: Formacgdo do
Profissional da Educacao

Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.50.43 0104 988.014
3.3.90.30 0104 108.681
3.3.90.35 0104 54.889
3.3.90.39 0104 713.565
3.3.90.39 0203 219.558
4.4.90.52 0104 54.889
Soma 2.139.596
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 2.139.596
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 2.139.596

Acdo: 12.361.0016.2.042 -
Convénios com universidades
publicas e Inicial

particulares
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 819 Garantir melhores
condicbes de trabalho para os
servidores da secretaria de

educacao e atender melhor
aos usuarios dos servigos
educacionais.

Justificativa: 819 Formacéo e
Capacitagdo do Profissional da
Educacéo via Cursos Superior
de

Ensino.

Produto: Formacéao Superior
para o Profissional da Rede de
Ensino.

Meta Fisica: 2000

Métrica: Formacgao do
Profissional da Educacao

Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.39 0104 230.536
Soma 230.536

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 230.536
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 230.536
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
2.370.132

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO
Unidade Orgamentaria: 08002 -
Depto de Educacao

Funcional-Programatica:

12.361.0017 - Educacao
Inclusiva

Acdo: 12.361.0017.2.043 -
Educacao especial inclusiva
Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 822 Mobilizar a
sociedade e criar projetos de
Inicial para a formacéao de uma

identidade cidada.

Justificativa: 822 Propiciar aos
portadores de necessidades
especiais a Inicial no processo
de

socializagéo e aprendizagem.
Produto: Inicial Social
Meta Fisica: 100
Métrica: Acesso ao Ensino
Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.43 0104 768.455
4.4.90.52 0104 16.466
Soma 784.921
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 784.921
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 784.921
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
784.921

Funcional-Programatica:

12.365.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 12.365.0001.2.001 -
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 660 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragbes de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 660 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.

Produto: Pagamentos
Meta Fisica: 100
Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0104 120.757
3.1.90.11 0104 25.721.304
3.1.90.13 0104 7.904.113
3.1.90.16 0104 307.382
3.1.90.49 0104 2.140.697
3.3.90.46 0104 570.852
Soma 36.765.105
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo
36.765.105
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 36.765.105
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
36.765.105
Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO
Unidade Orgamentaria: 08002 -
Depto de Educacgao
Funcional-Programatica:
12.365.0005 - Gestao
Democratica
Acdo: 12.365.0005.2.016 -
Recursos Escolares
Descentralizados Inicial
Justificativa da
Inicial:
Objetivo: 765 Trazer para gestéao
a participagdo social.
Justificativa: 765 Por meio da
Descentralizagédo de Recursos
Educacionais, bem como do
Programa
Dinheiro Direto na Escola,
atender a diretriz de Gestao
Democratica do Governo
Municipal.
Produto: Democratizacdo da
Gestao.
Meta Fisica: 100
Métrica: Democratizagédo da
Gestao
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.41 0104 439.117
Soma 439.117
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 439.117
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 439.117
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 439.117
Funcional-Programatica:
12.365.0014 - Ampliar o Acesso
e Permanéncia do Aluno na
Escola
Acdo: 12.365.0014.2.032 -
Manutencdo e Ampliacao do
Transporte Inicial
Escolar
Justificativa da
Inicial:
Objetivo: 793 Oferecer aos
alunos da rede municipal cursos
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complementares, recreactes

orientadas com intuito Unico e
exclusivo de ndo deixar a crianga
ociosa ao longo do

dia.

Justificativa: 793 Dada a
divergéncia entre oferta e
demanda educacional local,
implantar transporte

escolar aos alunos com
dificuldade de acesso as

unidades escolares, visando o

acesso e a permanéncia da
crianca na sala de aula, na
escola e nas atividades
extraclasse.

Produto: Transporte de Alunos
com Dificuldade no Acesso.
Meta Fisica: 100
Métrica: Transp. escolar para os
alunos com dific. de acesso as
unid.

Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.36 0104 1.097
3.3.90.39 0104 548.896
Soma 549.993
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 549.993
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 549.993

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO
Unidade Orgamentaria: 08002 -
Depto de Educacao

Funcional-Programatica:

12.365.0014 - Ampliar o Acesso
e Permanéncia do Aluno na
Escola

Acdo: 12.365.0014.2.033 -
Distribuicdo de Material /
Uniforme Escolar Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 796 Oferecer aos
alunos da rede municipal cursos
complementares, recreactes

orientadas com intuito Unico e
exclusivo de n&o deixar a crianca
ociosa ao longo do

dia.

Justificativa: 796 Dada a
divergéncia entre oferta e
demanda educacional local,
implantar transporte

escolar aos alunos com
dificuldade de acesso as

unidades escolares, visando o

acesso e a permanéncia da
crianca na sala de aula, na
escola e nas atividades
extraclasse.

Produto: Acesso a Material
Didatico e a Isonomia.

Meta Fisica: 100
Métrica: Distribuicdo de Material

Didatico, Kits e Uniformes
Tipo de Meta: Expanséao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.50.43 0104 1.536.911
3.3.90.32 0104 823.345
Soma 2.360.256
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 2.360.256
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 2.360.256
Acao: 12.365.0014.2.034 - Acbes
Pedagdégicas complementares
Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 799 Oferecer aos
alunos da rede municipal cursos
complementares, recreacoes

orientadas com intuito Unico e
exclusivo de nao deixar a crianca
ociosa ao longo do

dia.

Justificativa: 799 Criar e
desenvolver projetos
complementares e
interdisciplinares para atrair o

interesse da comunidade para
as unidades educacionais,

garantindo o acesso e a

permanéncia do aluno na sala
de aula e na escola, diminuindo

a evasao escolar e

propiciando o desenvolvimento
integral do educando e do aluno
fortalecendo a

identidade osasquense.
Produto: Projetos
Complementares de Ensino

Meta Fisica: 100
Métrica: Acesso ao Ensino
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0104 219.558
3.3.90.39 0104 329.338
3.3.90.43 0104 1.097
Soma 549.993
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 549.993
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 549.993

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO
Unidade Orcamentaria: 08002 -
Depto de Educacao

Funcional-Programatica:

12.365.0014 - Ampliar o Acesso
e Permanéncia do Aluno na
Escola
Acao: 12.365.0014.2.035 - Agao
complementar de oferta de
vagas na Inicial

educagao infantil
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 802 Oferecer aos

alunos da rede municipal cursos
complementares, recreacdes

orientadas com intuito Unico e
exclusivo de ndo deixar a crianga
ociosa ao longo do

dia.

Justificativa: 802 Expansao do
atendimento as criangas sem
acesso a Educacéo Infantil, por
meio de

convénios de Educacao Infantil.
Produto: Ampliacdo da Oferta de
Ensino Infantil.

Meta Fisica: 100
Métrica: Acesso ao Ensino
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.50.43 0104 823.345

Soma 823.345

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 823.345

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 823.345

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
4.283.587

Funcional-Programatica:
12.365.0015 - Qualidade Social
da Educacao

Acao: 12.365.0015.1.010 -
Centro de Incentivo a Leitura
Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 748 Readequar e
atualizar o curriculo educacional.
ampliando as oportunidades de

acesso ao conhecimento.

Justificativa: 748 Reestruturar o
curriculo da rede de ensino,
ampliar, atualizar e diversificar o

cenario escolar, visando
ressignifica-lo frente as novas
demandas sociais.

Produto: Redimensionamento
Curricular
Meta Fisica: 100
Métrica: Implantacao
Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0104 32.933
3.3.90.36 0104 10.977
3.3.90.39 0104 93.312
4.4.90.52 0104 219.558
Soma 356.780
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 356.780
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 356.780

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO
Unidade Orgamentaria: 08002 -
Depto de Educacao

Funcional-Programética:
12.365.0015 - Qualidade Social

da Educacao

Acdo: 12.365.0015.2.039 -
Educagao Musical e teatral como
linguagem Inicial

pedagdgica
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 811 Readequar e
atualizar o curriculo educacional.
ampliando as oportunidades de

acesso ao conhecimento.

Justificativa: 811 Por meio de
oficinas aprimorar as politicas
pedagdgicas educacionais.

Produto: Oficinas
Meta Fisica: 5
Métrica: Criacdo de oficinas
Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0104 32.933
3.3.90.36 0104 16.466
3.3.90.39 0104 109.779
4.4.90.52 0104 87.823

Soma 247.001

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 247.001

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 247.001

Acdo: 12.365.0015.2.040 -
Filosofia e ciéncia na escola
Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 814 Readequar e
atualizar o curriculo educacional.
ampliando as oportunidades de

acesso ao conhecimento.

Justificativa: 814 Implantar e
manter aulas e eventos de
ciéncia e filosofia para o alunado,
visando

aprimorar
educacional.

Produto: Curso de Ciéncia e
Filosofia
Meta Fisica: 100

Métrica: Curso de Ciéncia e
Filosofia
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0104 21.955
3.3.90.36 0104 10.977
3.3.90.39 0104 54.889
Soma 87.821
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 87.821
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 87.821
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
691.602

O processo

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO

Unidade Orgamentdria: 08002 -
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Depto de Educacao
Funcional-Programatica:

12.365.0016 - Valorizagdo do
Profissional da Educacao

Acdo: 12.365.0016.2.041 -
Formacéao e capacitacao do
profissional da Inicial

educacao
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 817 Garantir melhores
condicdes de trabalho para os
servidores da secretaria de

educacao e atender melhor
aos usuarios dos servigos
educacionais.

Justificativa: 817 Qualificagao
profissional dos servidores da
Secretaria de Educacgao,
possibilitando

aprimoramentos técnicos
pedagégicos e administrativos,
possibilitando a atualizag@o
permanente.

Produto: Capacitagéo

Meta Fisica: 2000
Métrica: Formacdo do

Profissional da Educacao
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.50.43 0104 384.227
3.3.90.30 0104 54.889
3.3.90.35 0104 21.955
3.3.90.39 0104 384.227
4.4.90.52 0104 54.889
Soma 900.187
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 900.187
Total de Recursos Previstos
para Atingir a A¢ao 900.187

Acdo: 12.365.0016.2.042 -
Convénios com universidades
publicas e Inicial

particulares
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 820 Garantir melhores
condicdes de trabalho para os
servidores da secretaria de

educacgédo e atender melhor
aos usuarios dos servigos
educacionais.

Justificativa: 820 Formagéo e
Capacitagao do Profissional da
Educacéao via Cursos Superior
de

Ensino.

Produto: Formagao Superior
para o Profissional da Rede de
Ensino
Meta Fisica: 2000

Métrica: Formacdo do
Profissional da Educagéo

Tipo de Meta: Expanséo
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.39 0104 164.669
Soma 164.669
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 164.669
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 164.669
Total de Recursos Previstos

para Atingir o Programa
1.064.856

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO
Unidade Orgamentaria: 08002 -
Depto de Educacao

Funcional-Programatica:
12.365.0017 - Educacgéo
Inclusiva

Acdo: 12.365.0017.2.043 -
Educacao especial inclusiva
Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 823 Mobilizar a
sociedade e criar projetos de
Inicial para a formacgdo de uma

identidade cidada.
Justificativa: 823 Meta Padrao

Produto: Inicial Social
Meta Fisica: 100
Métrica: Acesso ao Ensino
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.43 0104 878.234
4.4.90.52 0104 54.889
Soma 933.123
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 933.123
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Agao 933.123
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
933.123

Funcional-Programatica:
12.365.0044 - Plano de Obras e
Servigos do OP

Acdo: 12.365.0044.1.038 -
Creche Jd. Sao Pedro Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 807 Realizar as
demanda populares deliberadas
pelo Orcamento Participativo
Justificativa: 807 Ampliacao da
Oferta de Ensino na Rede
Municipal.

Produto: Creche
Meta Fisica: 1
Métrica: Construgdes
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.51 0104 1.317.352
Soma 1.317.352
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.317.352
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 1.317.352
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.317.352

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -

Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO
Unidade Orgamentaria: 08002 -
Depto de Educacao

Funcional-Programatica:

12.366.0014 - Ampliar o Acesso
e Permanéncia do Aluno na
Escola

Acdo: 12.366.0014.2.036 -
Movimento de alfabetizacéo -
MOVA Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 804 Oferecer aos
alunos da rede municipal cursos
complementares, recreacdes

orientadas com intuito Unico e
exclusivo de n&o deixar a crianca
ociosa ao longo do

dia.

Justificativa: 804 Expansao do
atendimento aos Jovens e
Adultos sem acesso a
Alfabetizagao, por

meio de convénios.

Produto: Ampliacdo da Oferta de
Ensino
Meta Fisica: 100
Meétrica: Acesso ao Ensino
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.43 0104 823.345
Soma 823.345
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 823.345
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 823.345

Acdo: 12.366.0014.2.037 -
Alfabetizacédo de jovens e
adultos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 806 Oferecer aos
alunos da rede municipal cursos
complementares, recreacgdes

orientadas com intuito unico e
exclusivo de ndo deixar a crianga
ociosa ao longo do

dia.

Justificativa: 806 Expansao do
atendimento aos Jovens e

Adultos sem acesso a
Alfabetizacdo e com
Inicial Social

Produto: Alfabetizacéo

Meta Fisica: 100

Métrica: Alfabetizagéo.

Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0104 329.338
3.3.90.36 0104 384.227
3.3.90.39 0104 823.345
4.4.90.52 0104 109.779

Soma 1.646.689

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.646.689
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 1.646.689
Total de Recursos Previstos

para Atingir o Programa
2.470.034

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0800 - SECRETARIA DE
EDUCACAO

Unidade Orgamentaria: 08002 -
Depto de Educacgao

Funcional-Programatica:
15.365.0044 - Plano de Obras e
Servigos do OP
Acdo: 15.365.0044.1.042 - Emei
e Creche Jd Joao Campestrini
Inicial

Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 818 Realizar as
demanda populares deliberadas
pelo Orcamento Participativo

Justificativa: 818 Ampliar o
acesso ao ensino infantil.
Produto: EMEI e Creche
Meta Fisica: 1

Métrica: Construgé@o de escolas
Tipo de Meta: Expanséao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.51 0104 988.014

Soma 988.014

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 988.014

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 988.014

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
988.014

Total de Recursos Previstos
141.371.931

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Org&o: 0900 - SECRETARIA DE
SAUDE

Unidade Orgamentaria: 09001 -
Gabinete do Secretéario de Saude

Funcional-Programatica:
04.122.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 04.122.0001.2.002 -
Manutencdo dos Servigos
Administrativos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 673 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragcdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 673 Manter as
condi¢cdes necessdrias para o
bom desempenho dos servicos
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da Inicial: apoio administrativo dos | 10.122.0001 - Apoio
atividade meio. Objetivo: 897 Promover a | servigos Administrativo

Produto: Servigos | reestruturacdo do quadro dos prestados pela PMO e Acao: 10.122.0001.2.002 -

administrativos

Meta Fisica: 100

Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.33 0100 1.646

3.3.90.36 0100 13.173
3.3.90.39 0121 15.149.551
3.3.90.92 0100 54.889

Soma 15.219.259

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo
15.219.259

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 15.219.259

Acédo: 04.122.0001.2.071 -
Manuteng¢é@o do Almoxarifado da
Saude Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 852 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragcdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 852 Necessidade
de manter o suprimento de
medicamentos, materiais
hospitalares de e

material de limpeza da rede de
atendimento da saude.

Produto: Bens de consumo
Meta Fisica: 100
Meétrica: Insumos de Trabalho
Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0121 11.171.181
3.3.90.30 0201 5.844.619

Soma 17.015.800

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo
17.015.800

Total de Recursos Previstos
para Atingir a A¢ao 17.015.800

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
32.235.059

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0900 - SECRETARIA DE
SAUDE

Unidade Orgamentaria: 09001 -
Gabinete do Secretario de Saude

Funcional-Programatica:
04.122.0002 - Valorizagéao do
Servidor

Acdo: 04.122.0002.2.220 -
Capacitacdo Especifica dos
Servidores da Inicial

Saude
Justificativa da

servidores, adequando a atual
realidade
do P.M.O.
Justificativa: 897 Necessidade
de capacitar e formar os
servidores da Saude.
Produto: Servidor capacitado
Meta Fisica: 20
Métrica: Quantidade de
Servidores
Tipo de Meta: Manutengao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.35 0100 35.129
Soma 35.129
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 35.129
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acdo 35.129
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 35.129
Funcional-Programatica:
04.122.0005 - Gestao
Democratica
Acdo: 04.122.0005.2.095 -
Manutencado dos Conselhos
Municipais Inicial
Justificativa da
Inicial:
Objetivo:
atividades do
Municipal de Saude.
Justificativa: 1192 Cumprir a
E.C.29
Produto: Seminarios
Meta Fisica: 12
Métrica: Seminarios
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0121 26.347
Soma 26.347
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 26.347
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acdo 26.347
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 26.347

1201 Manter as
Conselho

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0900 - SECRETARIA DE
SAUDE
Unidade Orcamentaria: 09001 -
Gabinete do Secretario de Saude
Funcional-Programatica:

04.126.0001 - Apoio
Administrativo

Acao: 04.126.0001.1.099 -
Implantacédo de infraestrutura de
rede e Inicial

hardware, treinamento de RH
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 869 Manter as
atividades caracterizadas como

remuneragbes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e
moderniza-las.

Justificativa: 869 Necessidade
de dotar a P.M.O equipamentos
e insumos de trabalho
modernos e

atualizados
Produto: Hardware e software
Meta Fisica: 100

Métrica: Equip.
informatica
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.39 0121 7.574.775
Soma 7.574.775
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 7.574.775
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 7.574.775
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
7.574.775

Funcional-Programatica:

10.122.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 10.122.0001.2.001 -
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 647 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneracdes de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 647 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.

Produto: Remuneragéao
Meta Fisica: 100

Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutengéao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 4.740
3.1.90.11 0121 2.738.897
3.1.90.11 0201 87.823
3.1.90.16 0100 35.115
3.3.90.46 0100 475.705

Soma 3.342.280

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 3.342.280

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 3.342.280

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0900 - SECRETARIA DE
SAUDE

Unidade Orcamentdria: 09001 -
Gabinete do Secretario de Saude

Funcional-Programatica:

e prog.

Manutencdo dos
Administrativos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 687 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 687 Manter as
condicbes necessdrias para o
bom desempenho dos servigos
da

atividade meio.

Produto:
Administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Manutengéao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.36 0100 26.347

Soma 26.347
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 26.347

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 26.347

Acdo: 10.122.0001.2.004 -
Servicos de Comunicagao e
Difusdo de Inicial

Informacdes
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 711 Distribuir material

relativo as agcdes de promocgao

da saude e prevencgéao de
doencas.

Justificativa: 711 Necessidade
de informar a populagéo.

Produto: Propaganda
Meta Fisica: 100

Métrica: Publicidade
Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.3.90.32 0100 274.448

Soma 274.448

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 274.448

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 274.448

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
3.643.075

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0900 - SECRETARIA DE
SAUDE

Unidade Orgamentaria: 09001 -
Gabinete do Secretario de Saude

Funcional-Programatica:
10.301.0001 - Apoio
Administrativo

Servicos

Servigos
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Acdo: 10.301.0001.2.002 -
Manutengdo dos Servigos
Administrativos Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 690 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragbes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 690 Manter as
condi¢cdes necessarias para o
bom desempenho dos servigos
da

atividade meio.

Produto:
administrativos

Meta Fisica: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0121 878.234
3.3.90.62 0100 76.845
3.3.90.93 0100 406.183
Soma 1.361.262
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.361.262
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 1.361.262
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.361.262
Total de Recursos Previstos
44.875.647

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0900 - SECRETARIA DE
SAUDE
Unidade Orgamentaria: 09002 -
Depto de Atendimento Primario

Funcional-Programatica:

10.301.0001 - Apoio
Administrativo

Acédo: 10.301.0001.2.001 -
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 650 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragcdes de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 650 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.

Produto: Remuneragéao
Meta Fisica: 100
Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutengéao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

Servigos

3.1.90.09 0100 57.736
3.1.90.11 0121 19.736.346
3.1.90.11 0201 12.213.111
3.1.90.16 0100 427.730
3.3.90.46 0121 5.794.571
Soma 38.229.494
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo
38.229.494
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 38.229.494
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
38.229.494

Funcional-Programatica:
10.301.0002 - Valorizacéo do
Servidor

Acdo: 10.301.0002.2.220 -
Capacitagcédo Especifica dos
Servidores da Inicial

Saude
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 898 Promover a
reestruturacdo do quadro dos
servidores, adequando a atual
realidade

do P.M.O.

Justificativa: 898 Necessidade
de capacitar e formar os
servidores da Saude.

Produto: Servidor capacitado
Meta Fisica: 60

Métrica: Quantidade de
Servidores

Tipo de Meta: Manutengao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.35 0100 52.694
Soma 52.694
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 52.694
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 52.694
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 52.694

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0900 - SECRETARIA DE
SAUDE
Unidade Orgcamentaria: 09002 -
Depto de Atendimento Primario

Funcional-Programatica:
10.301.0003 - Construgdes e

Adequacbes Fisicas dos
Préprios Municipais e
Publicos

Acédo: 10.301.0003.2.215 -
Manutencéo da Rede Basica de
Assisténcia a Inicial

Saude

Objetivo: 889 Reformar e
adaptar espago fisico dos
proprios da P.M.O
Justificativa: 889 Necessidade
de manter a manutencéao e
conservacao do espago fisico
dos

préprios da Saude.

Produto:
Espaco
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutengéo
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.51 0100 548.896
Soma 548.896
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 548.896
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 548.896
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
548.896

Funcional-Programatica:
10.301.0019 - Unidades Basicas
de Saude

Acdo: 10.301.0019.2.215 -
Manutencdo da Rede Bésica de
Assisténcia a Inicial

Saude
Objetivo: 890 Dotar as UBS de
melhores equipamentos;
potencializar agcdes de promogéao
da

Conservacao do

saude e prevencao de
doencas, melhorar o acesso e a
resolutividade dos servigos
prestados pela rede basica e
reduzir a demanda de
atendimento nas urgéncias dos
hospitais e postos de saude.
Justificativa: 890 Manter as
condi¢cdes necessarias para o
bom desempenho dos servigos
da Saude.
Produto:
Administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Manutengéao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 787.448
3.3.90.30 0201 1.097.793
3.3.90.33 0100 19.760
3.3.90.36 0100 227.243
3.3.90.39 0121 1.048.941
3.3.90.39 0201 2.964.042
3.3.90.93 0100 32.933
4.4.90.52 0100 1.025.335
Soma 7.203.495
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 7.203.495
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 7.203.495
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
7.203.495
Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0900 - SECRETARIA DE
SAUDE
Unidade Orgamentaria: 09002 -
Depto de Atendimento Primario
Funcional-Programatica:
10.301.0044 - Plano de Obras e

Servigos

Servicos do OP

Acédo: 10.301.0044.1.036 -
Pronto Socorro Piratininga Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 803 Realizar as
demanda populares deliberadas
pelo Orcamento Participativo

Justificativa: 803 Necessidade
de uma unidade basica de saude
no bairro.

Produto: Préprio municipal
Meta Fisica: 1

Métrica: Projetos realizados
Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.51 0100 1.817.352

Soma 1.317.352

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.317.352

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 1.317.352

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.317.352

Total de Recursos Previstos
47.351.931

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0900 - SECRETARIA DE
SAUDE

Unidade Orgamentaria: 09003 -

Depto de Atendimento

Secundario
Funcional-Programatica:

04.302.0020 - Atencao

Especializada e Hospitalar

Acdo: 04.302.0020.2.216 -
Manutencdo dos Prontos
Socorros e Inicial

Hospitais
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 892 Dotar a rede de
novos equipamentos; melhorar
acesso e resolutividade dos
atendimentos realizados nos
postos de saude e hospitais do
municipio; e melhorar

as acdes de promocao da
saude e na prevencédo de
doencas.

Justificativa: 892 Faz-se
necessaria a adequagao dos
prontos socorros e hospitais a
crescente

demanda da populagao do
municipio e entorno. Dessa
forma, as condi¢des das

estruturas fisicas e dos
equipamentos da atencao de
média complexidade

precisam ser recuperadas;
leitos precisam ser criados; e as
acOes de promogéao da

salde e prevencao de doencgas
também  reforcadas nos
hospitais.
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Produto: Manutencéo
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutencéo
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.52 0100 10.977
Soma 10.977
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 10.977
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 10.977
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 10.977

Funcional-Programatica:
10.122.0022 - Urgéncia e
Emergéncia

Acdo: 10.122.0022.2.219 -
Manutencédo dos Servigcos do
SAMU Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 895 Manter a
administracao dos da
assisténcia prestada em
primeiro nivel de atencao

aos portadores de quadros
agudos, de natureza clinica,
traumatica ou psiquiatrica,

quando ocorre fora do

ambiente hospitalar podendo

acarretar sofrimento, sequelas
ou morte.

Justificativa: 895 Necessidade
de implantacdo de um servigco de
atendimento e transporte de

urgéncia, até entao inexistente
no municipio.

Produto: Manutengéo
Meta Fisica: 1200
Métrica: Manutengéo
Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.3.90.30 0100 13.173

Soma 13.173

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 13.173

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Agao 13.173

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 13.173

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0900 - SECRETARIA DE
SAUDE

Unidade Orgamentaria: 09003 -
Depto de Atendimento
Secundario

Funcional-Programatica:

10.302.0001 - Apoio
Administrativo

Acéo: 10.302.0001.2.001 -
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial

Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 651 Manter as
atividades caracterizadas como

apoio administrativo dos
servicos
prestados pela PMO e
remuneracbes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e
moderniza-las.

Justificativa: 651 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.
Produto: Remuneragéo
Meta Fisica: 100
Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 33.528
3.1.90.11 0100 18.349.110
3.1.90.11 0201 1.646.690
3.1.90.16 0100 248.395
3.3.90.46 0100 3.365.073
Soma 23.642.796
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo
23.642.796
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 23.642.796
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
23.642.796

Funcional-Programatica:
10.302.0002 - Valorizacao do
Servidor

Acdo: 10.302.0002.2.220 -
Capacitagcdo Especifica dos
Servidores da Inicial

Saude
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 899 Promover a
reestruturacdo do quadro dos
servidores, adequando a atual
realidade

do P.M.O.

Justificativa: 899 Necessidade
de capacitar e formar os
servidores da Saude.

Produto: Servidores
capacitados.
Meta Fisica: 120
Métrica: Quantidade de
Servidores

Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.3.90.35 0100 59.280

Soma 59.280

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 59.280
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acdo 59.280
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 59.280
Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0900 - SECRETARIA DE
SAUDE

Unidade Orgamentaria: 09003 -
Depto de Atendimento
Secundario

Funcional-Programatica:
10.302.0003 - Construgdes e

Adequacbes Fisicas dos
Préprios Municipais e

Publicos

Acdo: 10.302.0003.2.216 -
Manutencdo dos Prontos
Socorros e Inicial

Hospitais

Objetivo: 891 Reformar e
adaptar espacgo fisico dos
préprios da P.M.O
Justificativa: 891 Necessidade
de manter a manutencéo e
conservagao do espaco fisico
dos

proprios da P.M.O.

Produto: Conservagao do
espago
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutengéo
Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.51 0100 878.234
Soma 878.234
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 878.234
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 878.234
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
878.234

Funcional-Programatica:
10.302.0020 - Atencéo
Especializada e Hospitalar

Acdo: 10.302.0020.2.216 -

Manutengcédo dos Prontos
Socorros e Inicial
Hospitais

Objetivo: 893 Dotar a rede de
novos equipamentos; melhorar
acesso e resolutividade dos

atendimentos realizados nos
postos de saude e hospitais do
municipio; e melhorar

as acdes de promocdo da
salde e na prevengdo de
doencas.

Justificativa: 893 Faz-se
necessaria a adequacao dos
prontos socorros e hospitais a
crescente

demanda da populacédo do
municipio e entorno. Dessa
forma, as condi¢des das

estruturas fisicas e dos
equipamentos da atencao de
média complexidade

precisam ser recuperadas;
leitos precisam ser criados; e as
acoes de promogéo da

saude e prevencao de doengas
também  reforgadas nos
hospitais.

Produto: Manutencao
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutengéo
Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 533.529
3.3.90.30 0201 625.742
3.3.90.33 0121 4.391

3.3.90.36 0121 14.271
3.3.90.39 0100 1.109.650
3.3.90.39 0201 4.299.234
3.3.90.93 0100 54.889
4.4.90.52 0100 878.234

Soma 7.519.940

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 7.519.940

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 7.519.940
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
7.519.940
Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes

Funcional-Programatica:
10.302.0021 - Cooperagao
Técnica - INCOR

Acédo: 10.302.0021.2.218 -
Manutencdo dos Servigos do
INCOR
Objetivo: 894 Implantar e manter
03 centros para consultas e
exames especializados na area

cardioldgica; realizar exames e
consultas; capacitar
profissionais da saude ligados

ao atendimento especializado;
e adequar a rede ao gradativo
aumento da demanda

pelos novos servicos.
Justificativa: 894 Referéncia no
atendimento de média
complexidade na regiao Oeste
Paulista,

Osasco ainda nao dispunha de
um centro especializado em
cardiologia. Dessa

forma, espera-se reduzir os

6bitos por doencas
cardiovasculares, primeira
causa

mortis no municipio, bem
como melhorar a qualidade de
vida da populacao
acometida por problemas
desta ordem.
Produto: Atendimentos
Meta Fisica: 32000
Métrica:
Atendimentos
Tipo de Meta: Manutengéao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 47.205
3.3.90.36 0100 60.378
3.3.90.39 0121 689.822
Soma 797.405
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 797.405
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 797.405
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
797.405
Funcional-Programatica:
10.302.0022 - Urgéncia e
Emergéncia
Acdo: 10.302.0022.2.219 -

Quantidade



Osasco, 20 de julho de 2006

Imprensa Oficial do Municipio de Osasco

Pagina 25

Manutencédo dos Servigos do
SAMU Inicial

Objetivo: 896 Incrementar a
assisténcia prestada em
primeiro nivel de atencao aos
portadores

de quadros agudos, de
natureza clinica, traumatica ou
psiquiatrica, quando ocorre
fora do ambiente hospitalar
podendo acarretar sofrimento,
sequelas e morte.

Justificativa: 896 Necessidade
de implantacdo de um servigo de
atendimento e transporte de

urgéncia, até entéo inexistente
no municipio.

Produto: Resgate
Meta Fisica: 1200

Métrica:
Atendimentos

Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.39 0100 887.017
3.3.90.39 0201 1.646.690

Soma 2.533.707

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 2.533.707

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 2.533.707

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
2.533.707

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0900 - SECRETARIA DE
SAUDE

Unidade Orgamentaria: 09003 -
Depto de Atendimento
Secundario

Total de Recursos Previstos
35.455.512

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0900 - SECRETARIA DE
SAUDE

Unidade Orgamentaria: 09004 -
Depto de Saude Publica

Funcional-Programatica:
04.122.0023 - Vigilancia em

Saude

Acdo: 04.122.0023.2.221 -
Manutencédo dos Servicos de
Saude Publica Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 902 Dotar os servigos
de vigilancia do municipio de
melhores condi¢des de trabalho;

aumentar a capacidade de
detectar precocemente fatores
de risco a saude da

Quantidade

populacdo, surtos e
epidemias; e desencadear
medidas adequadas a
prevengao e

controle desses agravos.

Justificativa: 902 Manter as
condicbes necessdrias para o
bom desempenho dos servicos
da

atividade meio.

Produto:
Administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Manutengao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 1.097
3.3.90.36 0100 12.075
3.3.90.39 0100 577.010
Soma 590.182
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 590.182
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Agcao 590.182
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
590.182

Funcional-Programatica:
10.122.0023 - Vigilancia em
Saude

Acdo: 10.122.0023.2.221 -
Manutencé@o dos Servicos de
Saude Publica Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 903 Aumentar a
capacidade de  detectar
precocemente fatores de risco a
saude da

populacdo, surtos e
epidemias, desencadear
medidas adequadas para
prevenir e

controlar esses agravos.

Justificativa: 903 Manter as
condi¢cdes necessdrias para o
bom desempenho dos servicos
da

atividade meio.

Produto:
Administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.51 0100 72.454
4.4.90.52 0100 329.338
Soma 401.792
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 401.792
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 401.792
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
401.792

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Servicos

Servicos

Orgao: 0900 - SECRETARIA DE
SAUDE
Unidade Orcamentaria: 09004 -
Depto de Saude Publica

Funcional-Programatica:

10.303.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 10.303.0001.2.001 -
Remuneragcéo de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 655 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragbes de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 655 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.

Produto: Remuneracao
Meta Fisica: 100
Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 2.396
3.1.90.11 0100 1.429.496
3.1.90.16 0100 14.295
3.3.90.46 0100 240.568
Soma 1.686.755

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.686.755

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 1.686.755

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.686.755

Funcional-Programatica:

10.304.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 10.304.0001.2.001 -
Remuneragéo de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 656 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragbes de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 656 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.

Produto: Remuneragéo
Meta Fisica: 100

Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutengao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 1.215
3.1.90.11 0100 725.034
3.1.90.16 0100 9.006
3.3.90.46 0100 122.015

Soma 857.270

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 857.270

Total de Recursos Previstos

para Atingir a Acéo 857.270

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
857.270

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0900 - SECRETARIA DE
SAUDE
Unidade Orgcamentéria: 09004 -
Depto de Saude Publica

Funcional-Programatica:
10.304.0002 - Valorizagéao do
Servidor

Acdo: 10.304.0002.2.220 -
Capacitacédo Especifica dos
Servidores da Inicial

Saude
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 900 Promover a
reestruturacdo do quadro dos
servidores, adequando a atual
realidade

do P.M.O.

Justificativa: 900 Necessidade
de capacitar e formar os
servidores da Saude.

Produto: Servidores
capacitados

Meta Fisica: 20

Métrica: Quantidade de
Servidores

Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.35 0100 5.488
Soma 5.488
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 5.488
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 5.488
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 5.488

Funcional-Programatica:
10.304.0023 - Vigilancia em
Saude

Acdo: 10.304.0023.2.221 -
Manutencédo dos Servicos de
Saude Publica Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 904 Aumentar a
capacidade de detectar
precocemente fatores de risco a
saude da

populagcdo, surtos e
epidemias, desencadear
medidas adequadas para
prevenir e

controlar esses agravos.
Justificativa: 904 Necessidade
de melhoria nos diagnodsticos
epidemioldgicos; na fiscalizagao

sanitaria de estabelecimentos
comerciais, na concessao de
licengas de

funcionamento, bem como
realizar estudos e pesquisas no
ambito de suas
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atribuicdes; no controle de
zoonoses com énfase nos
vetores e doengas
relacionadas.

Produto: Produto Padrao
Meta Fisica: 0

Métrica: Quantidade de
Servidores
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 39.520
Soma 39.520
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 39.520
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 39.520
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 39.520

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0900 - SECRETARIA DE
SAUDE
Unidade Orcamentaria: 09004 -
Depto de Saude Publica

Funcional-Programatica:

10.305.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 10.305.0001.2.001 -
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 657 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragbes de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 657 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.

Produto: Remuneragéao
Meta Fisica: 100
Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 2.564
3.1.90.11 0100 1.529.206
3.1.90.16 0100 18.996
3.3.90.46 0100 257.349
Soma 1.808.115

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.808.115

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 1.808.115

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.808.115

Funcional-Programatica:

10.305.0002 - Valorizagcdo do
Servidor

Acédo: 10.305.0002.2.220 -
Capacitacao Especifica dos
Servidores da Inicial

Saude

Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 901 Promover a
reestruturagdo do quadro dos
servidores, adequando a atual
realidade

do P.M.O.

Justificativa: 901 Necessidade
de capacitar e formar os
servidores da Saude.

Produto: Servidores
capacitados

Meta Fisica: 15

Métrica: Quantidade de
Servidores

Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.35 0100 25.249
Soma 25.249
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 25.249
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acdo 25.249
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 25.249

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgéo: 0900 - SECRETARIA DE
SAUDE
Unidade Orgamentaria: 09004 -
Depto de Saude Publica

Funcional-Programatica:
10.305.0023 - Vigilancia em
Saude

Acdo: 10.305.0023.2.221 -
Manutencédo dos Servigcos de
Saude Publica Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 905 Aumentar a
capacidade de detectar
precocemente fatores de risco a
saude da

populacdo, surtos e
epidemias, desencadear
medidas adequadas para
prevenir e

controlar esses agravos.
Justificativa: 905 Necessidade
de melhoria nos diagndsticos
epidemioldgicos; na fiscalizagao

sanitaria de estabelecimentos
comerciais, na concessao de
licencas de

funcionamento, bem como
realizar estudos e pesquisas no
ambito de suas

atribuicées; no controle de
zoonoses com énfase nos
vetores e doencas

relacionadas.

Produto: Produto Padrao
Meta Fisica: 0

Métrica: Quantidade de
Servidores

Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.3.90.30 0100 122.952
3.3.90.36 0100 12.075
Soma 135.027
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 135.027
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 135.027
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
135.027
Total de Recursos Previstos
5.549.398

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0900 - SECRETARIA DE
SAUDE
Unidade Orgamentaria: 09005 -
Depto de Apoio Operacional

Funcional-Programatica:

10.122.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 10.122.0001.2.001 -
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 648 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneracdes de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 648 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.

Produto: Remuneragéao
Meta Fisica: 100
Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 479
3.1.90.11 0100 286.445
3.1.90.16 0121 3.557
3.3.90.46 0100 48.205

Soma 338.686

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 338.686

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 338.686

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
338.686

Funcional-Programatica:

10.782.0004 - Renovacgéao e
Manutencéo da Frota Municipal

Acdo: 10.782.0004.1.103 -
Aquisicao de Veiculos Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 880 Dotar a Secretaria
de Saude de uma frota de
veiculos compativel com as

necessidades de atendimento
de casos sociais, transporte de

medicamentos e

roupas, servicos

administrativos, transporte de
sangue e unidade de terapia
intensiva.

Justificativa: 880 Necessidade
de substituir a frota deteriorada
da Secretaria de Saude.
Produto: Veiculos
Meta Fisica: 20
Métrica: Renovagéo de frota
Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.52 0100 548.896

Soma 548.896

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 548.896

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 548.896

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0900 - SECRETARIA DE
SAUDE

Unidade Orgamentaria: 09005 -
Depto de Apoio Operacional

Funcional-Programatica:

10.782.0004 - Renovacgéo e
Manutengéo da Frota Municipal

Acdo: 10.782.0004.2.008 -
Manutencao da Frota Municipal
Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 743 Dotar a Secretaria
de Saude de uma frota de
veiculos compativel com as

necessidades de atendimento
de casos sociais, transporte de

medicamentos e

roupas, servigos
administrativos, transporte de
sangue e unidade de terapia
intensiva.

Justificativa: 743 Necessidade
de manter em boas condicbes
de segurancga e uso os veiculos
da

Saude.

Produto: Manutencao

Meta Fisica: 100
Métrica: Manutencéo
Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.3.90.39 0100 219.558

Soma 219.558

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 219.558

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 219.558

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
768.454

Total de Recursos Previstos
1.107.140

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
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R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0900 - SECRETARIA DE
SAUDE
Unidade Orgamentaria: 09006 -
Sup. Hospital e Maternidade
Amador Aguiar

Funcional-Programatica:

10.302.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 10.302.0001.2.001 -
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 652 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 652 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.

Produto: Remuneracgéao
Meta Fisica: 100
Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0121 120
3.1.90.11 0100 465.785
3.1.90.16 0100 6.445
3.3.90.46 0100 78.385
Soma 550.735

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 550.735

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 550.735

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
550.735

Total de Recursos Previstos
550.735

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 0900 - SECRETARIA DE
SAUDE

Unidade Orgamentaria: 09007 -
Sup. Hospital Central Anténio
Giglio

Funcional-Programatica:

10.302.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 10.302.0001.2.001 -
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 653 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragbes de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 653 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.
Produto: Remuneragéo

Meta Fisica: 100

Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutencgao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 30.395
3.1.90.11 0121 7.131.786
3.1.90.11 0201 8.782.348
3.1.90.16 0100 225.190
3.3.90.46 0121 3.050.726
Soma 19.220.445

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo
19.220.445

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Agcao 19.220.445
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
19.220.445

Total de Recursos Previstos
19.220.445

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1000 - SECRETARIA DE
SERVICOS MUNICIPAIS
Unidade Orgamentaria: 10001 -
Gabinete do Secretario de
Servigos Municipais

Funcional-Programatica:
04.122.0001 - Apoio
Administrativo

Acédo: 04.122.0001.2.001 -
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 638 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneracdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.
Justificativa: 638 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.

Produto: Pagamentos
Meta Fisica: 100
Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.11 0100 2.927.454
Soma 2.927.454
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 2.927.454

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 2.927.454

Acdo: 04.122.0001.2.002 -
Manutencdo dos Servigos
Administrativos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 674 Manter as

atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos
prestados pela PMO e

remuneragcdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 674 Manter as
condi¢cdes necessarias para o
bom desempenho dos servigos
da

atividade meio.

Produto:

Administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 329.338
3.3.90.35 0100 30.694
3.3.90.36 0100 76.735
3.3.90.39 0100 306.943
4.4.90.52 0100 219.558

Soma 963.268

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 963.268
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 963.268
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
3.890.722

Servigos

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1000 - SECRETARIA DE
SERVICOS MUNICIPAIS
Unidade Orgamentaria: 10001 -
Gabinete do Secretario de
Servigos Municipais
Funcional-Programatica:
04.451.0003 - Construgdes e

Adequagbes Fisicas dos
Proprios Municipais e
Publicos

Acdo: 04.451.0003.1.003 -
Construcao/Reforma/Ampliacao
de Proprios Inicial

Municipais e Publicos
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 702 Reformar e
adaptar espacgo fisico dos
préprios da P.M.O
Justificativa: 702 Necessidade
de adequar o espagco fisico dos
proprios da P.M.O
Produto: Adequacédo do espaco
fisico
Meta Fisica: 1
Métrica: Construgdes
Tipo de Meta: Expanséo
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.51 0100 181.135
Soma 181.135
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 181.135
Total de Recursos Previstos

para Atingir a Acao 181.135
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
181.135
Funcional-Programatica:

15.452.0055 - Defesa Civil
Acdo: 15.452.0055.2.093 -
Educacao sobre Risco Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 867 Manter o servigo de
prevencédo e atendimento ao
municipe nas areas de risco
Justificativa: 867 Preservar a
vida humana.

Produto: Preservar a vida
humana.

Meta Fisica: 60

Métrica: Atendimento

Tipo de Meta: Expanséao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.3.90.32 0100 54.889

Soma 54.889

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 54.889
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 54.889
Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1000 - SECRETARIA DE
SERVICOS MUNICIPAIS
Unidade Orgamentaria: 10001 -
Gabinete do Secretario de
Servigos Municipais
Funcional-Programatica:

15.452.0055 - Defesa Civil
Acdo: 15.452.0055.2.094 -
Atendimento e Emergéncias
Inicial

Justificativa da

Inicial:

Obijetivo: 868 Manter o servico de
prevencao e atendimento ao
municipe nas areas de risco
Justificativa: 868 Atender as
emergéncias com eficiéncia e
qualidade.

Produto: Atendimento

Meta Fisica: 100

Métrica: Atendimento

Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 494.007

Soma 494.007

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 494.007
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 494.007
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
548.896

Total de Recursos Previstos
4.620.753

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
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Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1000 - SECRETARIA DE
SERVICOS MUNICIPAIS
Unidade Orgamentaria: 10002 -
Depto de Administracao
Funeraria
Funcional-Programatica:
15.452.0025 - Conservagao e
Melhoria nos Cemitérios e
Velérios
Acdo: 15.452.0025.1.022 -
Benfeitorias nos cemitérios e
veldrios Inicial
municipais
Justificativa da
Inicial:
Objetivo: 776 Melhoria nas
dependéncias.
Justificativa: 776 Adequacgéao
fisica do Cemitério.
Produto: Melhoria
dependéncias.
Meta Fisica: 1
Métrica: Obras e reformas
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.36 0100 72.015
3.3.90.39 0100 12.075
3.3.90.62 0100 658.676
4.4.90.51 0100 480.096
Soma 1.222.862
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.222.862
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 1.222.862
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.222.862
Total de Recursos Previstos
1.222.862
Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1000 - SECRETARIA DE
SERVICOS MUNICIPAIS
Unidade Orgamentaria: 10003 -
Depto Municipal de Transito
Funcional-Programatica:
26.451.0024 - Servigos e
Melhorias no Transito
Acdo: 26.451.0024.2.048 -
Melhoria no transito e reducéo de
acidentes Inicial
Justificativa da
Inicial:
Objetivo: 827 Tornar o transito
mais seguro e organizado.
Justificativa: 827 Melhoria do
transito e redugao dos acidentes.
Produto: Melhoria do Sistema
Viario.
Meta Fisica: 100
Métrica: Melhoria do sistema
viario
Tipo de Meta: Expanséo
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

nas

3.3.90.30 0210 249.984
3.3.90.39 0210 874.941
4.4.90.52 0210 125.148

Soma 1.250.073
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.250.073
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acéo 1.250.073
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.250.073
Total de Recursos Previstos
1.250.073
Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1100 - SECRETARIA DE
OBRAS E TRANSPORTES
Unidade Orgcamentaria: 11001 -
Gabinete do Secretéario de Obras
e Transportes

Funcional-Programatica:
04.122.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 04.122.0001.2.001 -
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 639 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneracdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 639 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.
Produto: Pagamentos
Meta Fisica: 100
Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.11 0100 7.657.267
Soma 7.657.267
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 7.657.267
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 7.657.267

Acdo: 04.122.0001.2.002 -
Manutencdo dos Servigos
Administrativos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 675 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remunerag¢des de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 675 Manter as
condi¢cdes necessarias para o
bom desempenho dos servigos
da

atividade meio.

Produto:
Administrativos

Meta Fisica: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 32.933
3.3.90.39 0100 32.933
4.4.90.52 0100 54.889
Soma 120.755
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 120.755
Total de Recursos Previstos
para Atingir a A¢ao 120.755
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
7.778.022

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgéo: 1100 - SECRETARIA DE
OBRAS E TRANSPORTES
Unidade Orcamentéria: 11001 -
Gabinete do Secretario de Obras
e Transportes

Funcional-Programatica:
04.122.0027 - Zeladoria - Cuidar
Bem da Cidade

Acdo: 04.122.0027.2.050 -
Gerenciamento de Atividades e
servicos - Inicial

Adm. Regionais
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 828 Controlar as
atividades desenvolvidas pelas
Administragdes Regionais
visando o

melhor planejamento das
acdes. Manutencéo e limpeza
dos espagos publicos.

Justificativa: 828

Estabelecimento de metas e
controles para a melhoria dos
servicos a serem

prestados.

Produto: Melhoria da qualidade
de servigos.

Meta Fisica: 100

Métrica: Melhoria da qualidade
de servicos
Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 1.465.993
3.3.90.39 0100 2.198.990
4.4.90.51 0100 1.465.993
4.4.90.52 0100 2.198.990

Soma 7.329.966

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 7.329.966

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 7.329.966

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
7.329.966

Funcional-Programatica:
17.512.0027 - Zeladoria - Cuidar
Bem da Cidade

Servigos

Acdo: 17.512.0027.2.051 -
Limpeza urbana e
gerenciamento de residuos
Inicial
Objetivo: 829 Controlar as
atividades desenvolvidas pelas
Administragcdes  Regionais
visando o
melhor planejamento das
acdes. Manutencéo e limpeza
dos espagos publicos.
Justificativa: 829 Necessidade
de manutencéo da limpeza dos
espacos publicos e controle
ambiental.
Produto: Limpeza urbana.
Meta Fisica: 100
Meétrica: Manutencao
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 714.498
3.3.90.39 0100 24.041.679
4.4.90.51 0100 1.097.793
Soma 25.853.970
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo
25.853.970
Total de Recursos Previstos
para Atingir a A¢ao 25.853.970
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
25.853.970
Total de Recursos Previstos
40.961.958
Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1100 - SECRETARIA DE
OBRAS E TRANSPORTES
Unidade Orgamentaria: 11002 -
Depto de Transportes
Funcional-Programatica:
26.782.0028 - Manutencao e
Ampliacdo da Infra-Estrutura
Urbana
Acdo: 26.782.0028.1.026 -
Implantacdo de Ligagbes Viarias
Inicial
Justificativa da
Inicial:
Objetivo: 783 Melhorar o acesso
e ligacdes entre as diversas
areas do Municipio.
Justificativa: 783 Readequacao
e melhoria da malha viaria
municipal.
Produto: Melhoria da malha
viaria.
Meta Fisica: 5
Meétrica: Obras e reformas
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.51 0100 3.293.380
Soma 3.293.380
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 3.293.380
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 3.293.380
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Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
3.293.380
Total de Recursos Previstos
3.293.380
Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgéo: 1100 - SECRETARIA DE
OBRAS E TRANSPORTES
Unidade Orgamentaria: 11004 -
Depto de Obras por
Administracéo Direta
Funcional-Programatica:
15.452.0003 - Construcoes e

Adequagbes Fisicas dos
Préprios Municipais e
Publicos

Acdo: 15.452.0003.2.007 -
Manutengéo e Conservagao de
Proprios Inicial

Municipais e Publicos
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 736 Necessidade de
manter a manutengdo e
conservagdo do espago fisico
dos

proprios da P.M.O
Justificativa: 736 Conservagao
do espago
Produto: Produto Padrdo
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutengéo
Tipo de Meta: Expanséao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 548.896
3.3.90.39 0100 439.117
4.4.90.52 0100 548.896
Soma 1.536.909
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.536.909
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 1.536.909
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.536.909
Total de Recursos Previstos
1.536.909

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1100 - SECRETARIA DE
OBRAS E TRANSPORTES
Unidade Orgamentaria: 11006 -
Depto de Engenharia Elétrica

Funcional-Programatica:

15.451.0028 - Manutencéo e
Ampliacdo da Infra-Estrutura
Urbana

Acdo: 15.451.0028.2.052 -
lluminagéo Publica Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 830 Melhorar as

condicbes de seguranca das
vias e espagos publicos.
Aumentar a
eficiéncia energética do

municipio.

Justificativa: 830 Necessidade
de se buscar alternativas para
melhorar a eficiéncia energética
do

municipio.

Produto: Novos pontos de
iluminacéo.

Meta Fisica: 25

Métrica: Novos pontos de
iluminacao

Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.3.90.30 0100 274.448
3.3.90.39 0100 6.586.761
4.4.90.52 0100 329.338

Soma 7.190.547

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 7.190.547
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 7.190.547
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
7.190.547

Total de Recursos Previstos
7.190.547
Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1100 - SECRETARIA DE
OBRAS E TRANSPORTES
Unidade Orgcamentaria: 11007 -
Depto de Obras Publicas
Funcional-Programatica:

15.451.0003 - Construcbes e

Adequacdes Fisicas dos
Préprios Municipais e
Publicos

Acdo: 15.451.0003.1.004 -
Reabilitacdo da Regiao Central
Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 709 Revitalizar as
areas centrais do municipio,
provendo, com isso, maior e
melhor

ocupacao da regiao.
Justificativa: 709 Necessidade
de se promover a ocupacdo do
centro e estimular a vida na
regido por

meio de atividades diversas.

Produto: Reabilitacdo da Regiao
Central.

Meta Fisica: 1
Meétrica: Obras e reformas
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.51 0100 109.779
4.4.90.52 0100 164.669
Soma 274.448
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 274.448

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 274.448
Acédo: 15.451.00083.1.005 -
Revitalizacdo de Areas Publicas
Inicial

Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 715 Melhorar as
condicdes paisagisticas e
urbanisticas da cidade.
Justificativa: 715 Necessidade
da manutencao da ordem e
equilibrio ambiental e
paisagistico em

toda a cidade.

Produto: Revitalizacdo Urbana.
Meta Fisica: 100

Meétrica: Obras

Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

4.4.90.51 0100 4.116.726
Soma 4.116.726

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 4.116.726
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 4.116.726
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
4.391.174

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1100 - SECRETARIA DE
OBRAS E TRANSPORTES
Unidade Orcamentaria: 11007 -
Depto de Obras Publicas
Funcional-Programatica:

15.451.0028 - Manutencéao e
Ampliacdo da Infra-Estrutura
Urbana

Acao: 15.451.0028.2.053 -
Manutencédo de vias publicas
Inicial

Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 831 Melhorar as
condi¢gbes de seguranca das

vias e espagos publicos.
Aumentar a

eficiéncia energética do
municipio.

Justificativa: 831 Proporcionar
facilidade ao deslocamento das
pessoas e produtos.

Produto: Melhoria do sistema
viario.

Meta Fisica: 25

Métrica: Melhoria do sistema
viario

Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

4.4.90.51 0100 3.293.380
4.4.90.52 0100 1.097.793
Soma 4.391.173

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 4.391.173
Total de Recursos Previstos
para Atingir a A¢ao 4.391.173

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
4.391.173

Funcional-Programatica:
15.451.0044 - Plano de Obras e
Servigos do OP

Acédo: 15.451.0044.1.039 -
Recapeamento Ruas Jardim
DAbril Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 809 Realizar as
demanda populares deliberadas
pelo Orcamento Participativo

Justificativa: 809 Melhoria das
condicbes asfélticas da regiao.

Produto: Recapeamento.

Meta Fisica: 80

Métrica: Obras
Tipo de Meta: Expanséao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.51 0100 1.646.690

Soma 1.646.690

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.646.690

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 1.646.690

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.646.690

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1100 - SECRETARIA DE
OBRAS E TRANSPORTES

Unidade Orgamentaria: 11007 -
Depto de Obras Publicas

Funcional-Programatica:
15.543.0044 - Plano de Obras e
Servigos do OP

Acdo: 15.543.0044.1.035 -
Drenagem e Urbanizagéo Tijuco
Preto Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 800 Realizar as
demanda populares deliberadas
pelo Orcamento Participativo

Justificativa: 800 Melhoria das
condi¢cbes urbanas da regido.

Produto: Urbanizacéo
Meta Fisica: 10

Métrica: Capacidade de
atendimento
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.51 0100 1.317.352

Soma 1.317.352

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.317.352

Total de Recursos Previstos
para Atingir a A¢do 1.317.352

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.317.352

Funcional-Programatica:
17.512.0026 - Combate a
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Enchentes e A¢des Preventivas

Acdo: 17.512.0026.1.023 -
Combate a Enchentes Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 779 Reduzir de forma
significativa as éareas de
inundacédo e numero de familias
vitimas

deste tipo de evento tragico.

Justificativa: 779 Reduzir as

sistematicas situacbes de

enchentes.

Produto: Reducédo de
enchentes.

Meta Fisica: 70

Métrica: Redugdo de

Ocorréncias de enchentes

Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

4.4.90.51 0100 1.646.690

4.4.90.61 0100 658.676

Soma 2.305.366

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 2.305.366

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 2.305.366

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
2.305.366

Total de Recursos Previstos
14.051.755

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1200 - SECRETARIA DE
ESPORTE, RECREACAO E
LAZER

Unidade Orgamentaria: 12001 -
Gabinete do Secretario de
Esporte, Lazer e Recreacao

Funcional-Programatica:
04.122.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 04.122.0001.2.001 -
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 640 Necessidade de
manter o pagamento em dia dos
servidores da P.M.O.

Justificativa: 640 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.

Produto: Pagamentos

Meta Fisica: 100

Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.1.90.11 0100 3.487.655

Soma 3.487.655

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 3.487.655

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 3.487.655

Acdo: 04.122.0001.2.002 -
Manutengcdo dos Servigos

Administrativos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 676 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 676 Manter as

condicbes necessdrias para o
bom desempenho dos servigos
da

atividade meio.

Produto:
Administrativos
Meta Fisica: 100
Meétrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Manutencgao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 109.779
3.3.90.39 0100 109.779
4.4.90.52 0100 10.977

Soma 230.535

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 230.535
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 230.535

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1200 - SECRETARIA DE
ESPORTE, RECREACAO E
LAZER
Unidade Orgamentaria: 12001 -
Gabinete do Secretario de
Esporte, Lazer e Recreacao

Funcional-Programatica:
04.122.0001 - Apoio
Administrativo

Acédo: 04.122.0001.2.004 -
Servigos de Comunicacéao e
Difusao de Inicial

Informacgbes
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 710 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.
Justificativa: 710 Necessidade
de prestar contas a populagédo
das ac¢6es do governo

Produto: Propaganda
Meta Fisica: 100

Meétrica: Publicidade
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 4.940
3.3.90.35 0100 4.940
3.3.90.39 0100 39.520

Soma 49.400

Servicos

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 49.400
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 49.400
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
3.767.590

Funcional-Programatica:
04.128.0002 - Valorizagédo do
Servidor

Acdo: 04.128.0002.2.005 -
Capacitacdo dos Servidores
Municipais Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 721 Promover a
reestruturacédo do quadro dos
servidores, adequando a atual
realidade

do P.M.O.

Justificativa: 721 Necessidade
de capacitar e formar os
servidores da P.M.O

Produto: Capacitagcao e
Formacgao

Meta Fisica: 15

Métrica: Quantidade de

Servidores

Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.39 0100 38.422

Soma 38.422

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 38.422
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 38.422
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 38.422

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1200 - SECRETARIA DE
ESPORTE, RECREACAO E
LAZER

Unidade Orgamentaria: 12001 -
Gabinete do Secretario de
Esporte, Lazer e Recreacao

Funcional-Programatica:

27.811.0029 - Esporte
Profissional e Amador

Acdo: 27.811.0029.2.055 -
Convénios Inicial

Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 832 Colaborar com o
fortalecimento do esporte
profissional de Osasco.
Justificativa: 832 Necessidade
de incentivar o esporte no
municipio.

Produto: Repasse

Meta Fisica: 12

Métrica: Repasse

Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.43 0100 245.905

Soma 245.905

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 245.905
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 245.905
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
245.905
Funcional-Programatica:
27.812.0031 - Esporte Social
Acéo: 27.812.0031.2.058 -
Promogao de atividade fisica
Inicial
Justificativa da
Inicial:
Obijetivo: 836 Oferecer de forma
programada e consequente,
oportunidade a pratica de
diversas
modalidades esportivas,
visando ocupar produtivamente
o tempo ocioso, a Inicial
social da camada mais pobre
da populacédo e possibilitar
surgimento de novos
talentos esportivos.
Justificativa: 836 Necessidade
de incentivar a pratica de
atividade fisica.
Produto: Eventos
Meta Fisica: 48000
Métrica: Quantidade de
beneficiarios
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 54.889
3.3.90.31 0100 24.480
3.3.90.39 0100 164.669
Soma 244.038
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 244.038
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 244.038
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
244.038

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgéo: 1200 - SECRETARIA DE
ESPORTE, RECREACAO E
LAZER
Unidade Orgamentaria: 12001 -
Gabinete do Secretario de
Esporte, Lazer e Recreacao
Funcional-Programatica:
27.813.0003 - Construgdes e

Adequacbes Fisicas dos
Préprios Municipais e
Publicos

Acédo: 27.813.0003.1.003 -
Construcao/Reforma/Ampliacdo
de Préprios Inicial

Municipais e Publicos
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 705 Reformar e
adaptar espago fisico dos
préprios da P.M.O
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Justificativa: 705 Necessidade
de manter a manutencéo e
conservagao do espaco fisico
dos

préprios da P.M.O

Produto: Adequacédo do espaco
fisico

Meta Fisica: 100

Métrica: Construcdes

Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

4.4.90.51 0100 439.117

Soma 439.117

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 439.117
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Agao 439.117
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 439.117
Total de Recursos Previstos
4.735.072

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1200 - SECRETARIA DE
ESPORTE, RECREACAO E
LAZER
Unidade Orcamentaria: 12002 -
Depto de Esporte
Funcional-Programatica:

04.122.0003 - Construcdes e

Adequagbes Fisicas dos
Préprios Municipais e
Publicos

Acdo: 04.122.0003.2.007 -
Manutengé@o e Conservagéo de
Préprios Inicial

Municipais e Publicos
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 732 Reformar e
adaptar espago fisico dos
proprios da P.M.O
Justificativa: 732 Necessidade
de manter a manutencdo e
conservagao do espaco fisico
dos

préprios da P.M.O

Produto: Conservagao do
espago
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutencéo
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.32 0100 18.113
3.3.90.39 0100 263.470
4.4.90.52 0100 70.588
Soma 352.171
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 352.171
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 352.171
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
352.171

Funcional-Programatica:
27.811.0029 - Esporte
Profissional e Amador

Acédo: 27.811.0029.2.055 -
Convénios Inicial

Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 833 Colaborar com o
fortalecimento do esporte
profissional de Osasco.
Justificativa: 833 Necessidade
de incentivar o esporte no
municipio.

Produto: Repasse

Meta Fisica: 12

Métrica: Repasse

Tipo de Meta: Manutengao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.3.90.43 0100 988.014

Soma 988.014

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 988.014
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 988.014
Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1200 - SECRETARIA DE
ESPORTE, RECREAGCAO E
LAZER

Unidade Orgamentaria: 12002 -
Depto de Esporte

Funcional-Programatica:

27.811.0029 - Esporte
Profissional e Amador

Acdo: 27.811.0029.2.056 -
Incentivo ao esporte no
municipio Inicial

Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 834 Colaborar com o
fortalecimento do esporte
profissional em Osasco.
Justificativa: 834 Necessidade
de incentivo ao esporte no
municipio.

Produto: Manutencao

Meta Fisica: 100

Métrica: Manutencao

Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 57.963
3.3.90.33 0100 19.321
3.3.90.36 0100 19.321
3.3.90.39 0100 219.558

Soma 316.163

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 316.163
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 316.163
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.304.177

Funcional-Programatica:

27.811.0030 - Programa Esporte
Forte

Acdo: 27.811.0030.2.057 -
Difusao do esporte no municipio
Inicial

Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 835 Fortalecer
aprimorar e organizar as agoes
esportivas na cidade no ambito

competitivo e na formacéo de

equipes semi-profissionais
representativas na
cidade.

Justificativa: 835 Necessidade
de incentivo ao esporte no
municipio.
Produto: Repasse
Meta Fisica: 12
Métrica: Repasse
Tipo de Meta: Manutengao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.43 0100 548.896
Soma 548.896
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 548.896
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 548.896
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
548.896
Total de Recursos Previstos
2.205.244
Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1200 - SECRETARIA DE
ESPORTE, RECREACAO E
LAZER
Unidade Orgamentaria: 12003 -
Depto de Recreacao e Lazer
Funcional-Programatica:
27.813.0031 - Esporte Social
Acdo: 27.813.0031.2.058 -
Promogao de atividade fisica
Inicial
Justificativa da
Inicial:
Objetivo: 837 Oferecer de forma
programada e conseqlente,
oportunidade a pratica de
diversas
modalidades esportivas,
visando ocupar produtivamente
o tempo ocioso, a Inicial
social da camada mais pobre
da populagcédo e possibilitar
surgimento de novos
talentos esportivos.
Justificativa: 837 Necessidade
de incentivar a pratica de
atividade fisica.
Produto: Eventos
Meta Fisica: 48000
Métrica: Quantidade de
beneficiarios
Tipo de Meta: Manutengao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 64.434
3.3.90.31 0100 25.798
3.3.90.39 0100 115.981
4.4.90.52 0100 51.596
Soma 257.809
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 257.809

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 257.809

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
257.809

Funcional-Programatica:
27.813.0044 - Plano de Obras e
Servigos do OP

Acdo: 27.813.0044.1.040 -
Campo de Futebol e Quadra Jd
Veloso Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 812 Realizar as
demanda populares deliberadas
pelo Orcamento Participativo

Justificativa: 812 Necessita de
criacdo de campo de futebol.
Produto: Obra
Meta Fisica: 1
Meétrica: Obras
Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.51 0100 329.338

Soma 329.338

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 329.338

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 329.338

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
329.338

Total de Recursos Previstos
587.147

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1300 - SECRETARIA DE
HABITACAO

Unidade Orgamentaria: 13001 -
Gabinete do Secretario de
Habitacao e Desenvolvimento
Urbano

Funcional-Programatica:
04.122.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 04.122.0001.2.001 -
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 641 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneracdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 641 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.

Produto: Pagamentos
Meta Fisica: 100

Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.1.90.11 0100 3.655.607
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Soma 3.655.607

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 3.655.607
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 3.655.607

Acédo: 04.122.0001.2.002 -
Manutencédo dos Servigos
Administrativos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 677 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneracdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 677 Manter as
condi¢cbes necessarias para o
bom desempenho dos servicos
da

atividade meio.

Produto:
Administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 38.422
3.3.90.39 0100 109.779
4.4.90.52 0100 5.488
Soma 153.689

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 153.689

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 153.689

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
3.809.296

Total de Recursos Previstos
3.809.296

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1300 - SECRETARIA DE
HABITACAO
Unidade Orgamentaria: 13002 -
Depto de Assisténcia
Habitacional

Funcional-Programatica:
16.482.0010 - Promover a Inicial
Social

Acdo: 16.482.0010.1.029 -
Provisao Habitacional Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 785 Promover acgdes
de reintegracé@o social.

Justificativa: 785 Necessidade
de auxilio-financeiro e moradia
para municipes de baixa renda
Produto: Moradia
Meta Fisica: 2100

Métrica: Quantidade de
beneficiarios
Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

Servigos

3.3.90.48 0100 658.676
4.4.90.51 0100 1.207.572
4.4.90.61 0100 548.896

Soma 2.415.144
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 2.415.144
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acéo 2.415.144
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
2.415.144
Total de Recursos Previstos
2.415.144

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1300 - SECRETARIA DE
HABITACAO
Unidade Orgamentaria: 13005 -
Depto de Planejamento Urbano

Funcional-Programatica:
15.482.0044 - Plano de Obras e
Servigos do OP

Acdo: 15.482.0044.1.037 -
Urbanizacao do Colinas Socdo
Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 805 Realizar as
demanda populares deliberadas
pelo Orcamento Participativo
Justificativa: 805 Necessidade
de intervengdo publica nas area
de favela para reestruturar as

condi¢des de moradia.

Produto: Intervengdes
Meta Fisica: 1
Métrica: Favela
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.51 0100 988.014
Soma 988.014
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 988.014
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 988.014
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
988.014

Funcional-Programatica:
16.482.0010 - Promover a Inicial
Social

Acdo: 16.482.0010.1.029 -
Provisédo Habitacional Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 786 Promover agdes
de reintegracéo social.

Justificativa: 786 Necessidade
de moradia para municipes de
baixa renda
Produto: Moradia
Meta Fisica: 3200

Métrica: Quantidade de
beneficiarios
Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.51 0211 4.316.524

Soma 4.316.524

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 4.316.524
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 4.316.524
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
4.316.524

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1300 - SECRETARIA DE
HABITACAO
Unidade Orgamentaria: 13005 -
Depto de Planejamento Urbano

Funcional-Programatica:

16.482.0032 - Promover o
Desenvolvimento Econémico
Local
Acdo: 16.482.0032.2.059 - Leis
Urbanisticas Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 838 Contribuir no
ordenamento territorial do
municipio, buscando contribuir
na

requalificacao estética e
harmonizar organicamente as
diferentes fungdes urbanas

Justificativa: 838 Necessidade
de realizar o Plano Diretor
conforme determina o Estatuto
das

Cidades

Produto: Plano Diretor
Meta Fisica: 12
Métrica: Assembléias
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.35 0100 54.889
3.3.90.39 0100 164.669
Soma 219.558
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 219.558
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 219.558
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
219.558
Total de Recursos Previstos
5.524.096

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1300 - SECRETARIA DE
HABITACAO
Unidade Orgamentaria: 13006 -
Depto de Cadastro e
Geoprocessamento

Funcional-Programatica:

04.127.0033 - Modernizar a
Méaquina Publica

Acdo: 04.127.0033.2.060 -

Geoprocessamento Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 839 Contribuir para o
processo de regularizacgao,
fiscalizag@o e de obras para o

municipio

Justificativa: 839 Necessidade
de agilizar os processos de
consultas

Produto: Consultoria

Meta Fisica: 100

Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.39 0100 494.007
4.4.90.52 0100 274.448

Soma 768.455

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 768.455
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acéo 768.455
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
768.455

Funcional-Programatica:

16.482.0035 - Regularizagao
Fiscal, Fundiaria e Urbanizacao
Acdo: 16.482.0035.1.030 -
Regularizacdo Fundiaria Inicial
Justificativa da

Inicial:
Objetivo: 787 Modernizar os
diversos sistemas de

informacao e otimizar processos,

visando a

melhoria qualitativa da receita,
junto com a transparéncia
administrativa.

Justificativa: 787 Necessidade
de restabelecer as condigdes
para o desenvolvimento e
controle do

uso do solo

Produto: Plantas on line
Meta Fisica: 100
Meétrica: Melhor atendimento ao
publico
Tipo de Meta: Manutengéao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.35 0100 54.889
3.3.90.36 0100 54.889
3.3.90.39 0100 219.558

Soma 329.336

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 329.336

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 329.336

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1300 - SECRETARIA DE
HABITACAO

Unidade Orgamentaria: 13006 -
Depto de Cadastro e
Geoprocessamento

Funcional-Programatica:

16.482.0035 - Regularizagao
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Fiscal, Fundiaria e Urbanizagéo
Acdo: 16.482.0035.1.031 -
Urbanizacéo de Favelas Inicial
Justificativa da

Inicial:
Objetivo: 789 Modernizar os
diversos sistemas de

informacao e otimizar processos,
visando a

melhoria qualitativa da receita,
junto com a transparéncia
administrativa.

Justificativa: 789 Necessidade
de intervencdo publica nas area
de favela para reestruturar as

condicdes de moradia.

Produto: Intervengdes
Meta Fisica: 2
Métrica: Favela
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.3.90.39 0100 219.558

4.4.90.51 0100 548.896

Soma 768.454

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 768.454

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 768.454

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.097.790

Total de Recursos Previstos
1.866.245

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Orgao: 1400 - SECRET.DE
ASSIST.E PROM.SOCIAL

Unidade Orcamentaria: 14001 -
Gabinete da Secretaria de
Assisténcia e Promogéo Social
Funcional-Programatica:

04.122.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 04.122.0001.2.001 -
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 642 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 642 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.

Produto: Pagamentos
Meta Fisica: 100

Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.1.90.11 0100 2.946.200

Soma 2.946.200

Total de Recursos Previstos

para Atingir o Objetivo 2.946.200
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Agao 2.946.200

Acédo: 04.122.0001.2.002 -
Manutencdo dos Servigos
Administrativos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 678 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 678 Manter as
condi¢cdes necessdrias para o
bom desempenho dos servicos
da

atividade meio.

Produto:
Administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.14 0100 27.444
3.3.90.30 0100 439.117
3.3.90.33 0100 5.488
3.3.90.36 0100 5.488
3.3.90.39 0100 27.444
Soma 504.981
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 504.981
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 504.981
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
3.451.181

Servicos

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes

Orgao: 1400 - SECRET.DE
ASSIST.E PROM.SOCIAL
Unidade Orgamentaria: 14001 -
Gabinete da Secretaria de
Assisténcia e Promocao Social

Funcional-Programatica:
08.122.0002 - Valorizagado do
Servidor

Acdo: 08.122.0002.2.005 -
Capacitagdo dos Servidores
Municipais Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 719 Promover a
reestruturacédo do quadro dos
servidores, adequando a atual
realidade

do P.M.O.

Justificativa: 719 Necessidade
de capacitar e formar os
servidores da P.M.O

Produto: Capacitagédo e
Formacao

Meta Fisica: 65

Métrica: Quantidade de

Servidores
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.39 0100 32.933
Soma 32.933
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 32.933
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 32.933
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 32.933
Funcional-Programatica:
08.244.0037 - Atencao a Mulher
Acdo: 08.244.0037.2.063 -
Centro de Atendimento e
atencao a mulher Inicial
Justificativa da
Inicial:
Objetivo: 842 Atendimento psico-
social a familias vitimas de
violéncia nas suas mais
diversas
formas: Doméstica, social,
institucional, nas relacbes de
trabalho, entre outras.
Justificativa: 842 Desacelerar o
crescente aumento da violéncia
doméstica.
Produto: Atendimento.
Meta Fisica: 100
Métrica: Mulheres vitimizadas
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.32 0100 9.880
3.3.90.36 0100 32.933
3.3.90.39 0100 9.880
Soma 52.693
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 52.693
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 52.693
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 52.693
Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1400 - SECRET.DE
ASSIST.E PROM.SOCIAL
Unidade Orcamentaria: 14001 -
Gabinete da Secretaria de
Assisténcia e Promocgao Social
Funcional-Programatica:
08.244.0038 - Atencdo a
Populacao
Acdo: 08.244.0038.2.064 -
Centro de atendimento e
atencao a Inicial
populacéao
Justificativa da
Inicial:
Objetivo: 844 Atender a
populagéo carente do municipio.
Justificativa: 844 Atendendo a
populagédo carente devidamente,
melhorar a qualidade de vida de
determinado seguimento
social.
Produto: Atendimento

Meta Fisica: 15000

Métrica: Numero de pessoas
atendidas

Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.3.90.32 0100 797.345
3.3.90.36 0100 459.624
3.3.90.39 0100 459.624
3.3.90.43 0100 459.624

Soma 2.176.217

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 2.176.217
Total de Recursos Previstos
para Atingir a A¢édo 2.176.217
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
2.176.217

Total de Recursos Previstos
5.713.024

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Orgao: 1400 - SECRET.DE
ASSIST.E PROM.SOCIAL
Unidade Orgamentaria: 14002 -
Depto de Assisténcia a
Comunidade

Funcional-Programatica:

08.244.0036 - Apoio e Orientagéo

Acdo: 08.244.0036.2.061 -
Informacdes e logisticas Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 840 Orientar
judicialmente e encaminhar os
municipes para a obtencdo de
beneficios e

aquisicao de documentos.

Justificativa: 840 Atender a
populacao carente informando-
0s sobre seus direitos.
Produto: Atendimentos
Meta Fisica: 2000

Métrica: Numero de pessoas
atendidas
Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.36 0100 5.269
Soma 5.269
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 5.269
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 5.269
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 5.269

Funcional-Programatica:
08.244.0037 - Atencao a Mulher

Acédo: 08.244.0037.2.063 -
Centro de Atendimento e
atencé@o a mulher Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 843 Atendimento psico-
social a familias vitimas de
violéncia nas suas mais
diversas

formas: Doméstica, social,
institucional, nas relacbes de
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trabalho, entre outras.
Justificativa: 843 Desacelerar o
crescente aumento da violéncia
doméstica.

Produto: Atendimento.

Meta Fisica: 100

Métrica: Mulheres vitimizadas
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.32 0100 133.305
3.3.90.36 0100 39.991
3.3.90.39 0100 39.991

Soma 213.287

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 213.287
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 213.287
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
213.287

Total de Recursos Previstos
218.556

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1400 - SECRET.DE
ASSIST.E PROM.SOCIAL
Unidade Orgamentaria: 14003 -
Depto de Atendimento a Crianga
e Adolescente

Funcional-Programatica:

08.243.0036 - Apoio e Orientagao
Acédo: 08.243.0036.2.062 -
Passes gratuitos Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 841 Garantir
gratuidade de transporte coletivo
urbano.

Justificativa: 841 Por forga de lei
municipal.

Produto: Passes Gratuitos.
Meta Fisica: 42000

Métrica: Numero de pessoas
atendidas

Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 9.880

Soma 9.880

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 9.880
Total de Recursos Previstos
para Atingir a A¢do 9.880

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 9.880

Funcional-Programatica:

08.243.0039 - Atencao aos
Jovens

Acéo: 08.243.0039.2.066 -
Centro de atendimento e
atengéo a crianga e Inicial

ao adolescente

Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 847 Beneficiar jovens
de 15 a 24 anos através de
subsidio financeiro, com ensino

fundamental e médios

incompletos ou participantes de
cursos profissionalizantes,
oriundos dos bolsdes de
pobreza, com renda familiar até
2 saldrios minimos.
Justificativa: 847 Priorizar o
atendimento aos jovens
municipais carentes.
Produto: Atendimento
Meta Fisica: 530
Métrica: Numero de pessoas
atendidas
Tipo de Meta: Expanséao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.32 0100 903.167
3.3.90.36 0100 343.491
3.3.90.39 0100 343.585
Soma 1.590.243
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.590.243
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acéo 1.590.243
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.590.243
Total de Recursos Previstos
1.600.123
Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgéo: 1400 - SECRET.DE
ASSIST.E PROM.SOCIAL
Unidade Orgamentaria: 14004 -
Conselho Municipal de
Assisténcia Social
Funcional-Programatica:
04.122.0005 - Gestao
Democratica
Acdo: 04.122.0005.2.095 -
Manutencdo dos Conselhos
Municipais Inicial
Justificativa da
Inicial:
Objetivo: 1202 Trazer para
gestao a participacao social.
Justificativa: 1193 Manter os
servicos administrativos do

Conselho Municipal de
Assisténcia Social.
Produto: Servicos

Administrativos

Meta Fisica: 100

Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.36 0100 3.293

3.3.90.39 0100 2.195

Soma 5.488

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 5.488
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 5.488

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 5.488
Total de Recursos Previstos
5.488

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1400 - SECRET.DE
ASSIST.E PROM.SOCIAL
Unidade Orgamentaria: 14005 -
Fundo Municipal de Assisténcia
Social
Funcional-Programatica:
08.243.0039 - Atencao aos
Jovens
Acéo: 08.243.0039.2.065 -
Agente Jovem Inicial
Objetivo: 846 Beneficiar jovens
de 15 a 24 anos através de
subsidio financeiro, com ensino
fundamental e médios
incompletos ou participantes de
cursos profissionalizantes,
oriundos dos bolsdes de
pobreza, com renda familiar até
2 salarios minimos.
Justificativa: 846 Meta Padrao
Produto: Produto Padrao
Meta Fisica: 0
Métrica: Quantidade de
Servidores
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.39 0225 45.484
Soma 45.484
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 45.484
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 45.484
Acéo: 08.243.0039.2.066 -
Centro de atendimento e
atengéo a crianga e Inicial
ao adolescente
Objetivo: 848 Beneficiar jovens
de 15 a 24 anos através de
subsidio financeiro, com ensino
fundamental e médios
incompletos ou participantes de
cursos profissionalizantes,
oriundos dos bolsbes de
pobreza, com renda familiar até
2 salarios minimos.
Justificativa: 848 Meta Padrao
Produto: Produto Padrao
Meta Fisica: 0
Métrica: Quantidade de
Servidores
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.39 0225 45.484
3.3.90.43 0225 1.023.418
Soma 1.068.902
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.068.902
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 1.068.902
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.114.386

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -

Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes

Orgao: 1400 - SECRET.DE
ASSIST.E PROM.SOCIAL
Unidade Orgamentaria: 14005 -
Fundo Municipal de Assisténcia
Social

Funcional-Programatica:
08.244.0038 - Atencdo a
Populacao

Acdo: 08.244.0038.2.064 -
Centro de atendimento e
atencao a Inicial

populacédo

Objetivo: 845 Implantar e
incentivar praticas de recreagao
e lazer revigorando a utilizagéo
de

espacgos publicos existentes
visando a melhoria da qualidade
de vida populacao.

Justificativa: 845 Meta Padrao
Produto: Produto Padrao
Meta Fisica: 0

Métrica: Quantidade de
Servidores
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0225 136.455
3.3.90.32 0225 136.455
3.3.90.36 0225 136.455
3.3.90.39 0225 45.485
3.3.90.43 0225 1.023.418
3.3.90.48 0225 136.455
Soma 1.614.723
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.614.723
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 1.614.723
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.614.723
Total de Recursos Previstos
2.729.109

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1500 - SECRETARIA DE
CULTURA
Unidade Orgamentaria: 15001 -
Gabinete do Secretario de
Cultura

Funcional-Programatica:
04.122.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 04.122.0001.2.001 -
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 643 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.
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Justificativa: 643 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.

Produto: Pagamentos
Meta Fisica: 100
Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.11 0100 1.736.700

Soma 1.736.700

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.736.700

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 1.736.700

Acdo: 04.122.0001.2.002 -
Manutengcdo dos Servigos
Administrativos Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 679 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragbes de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 679 Manter as
condi¢cdes necessdrias para o
bom desempenho dos servigos
da

atividade meio.

Produto:

Administrativos
Meta Fisica: 100

Métrica: Quantidade de
Servidores
Tipo de Meta: Expanséao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.3.90.30 0100 10.977
3.3.90.39 0100 43.911
4.4.90.52 0100 5.488

Soma 60.376

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 60.376

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 60.376

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.797.076

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1500 - SECRETARIA DE
CULTURA

Unidade Orgamentaria: 15001 -
Gabinete do Secretario de
Cultura

Funcional-Programatica:

04.122.0003 - Construcgdes e

Servigos

Adequagbes Fisicas dos
Préprios Municipais e
Publicos

Acdo: 04.122.0003.1.003 -
Construcao/Reforma/Ampliacao
de Proprios Inicial

Municipais e Publicos
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 698 Reformar e
adaptar espago fisico dos
proprios da P.M.O
Justificativa: 698 Necessidade
de adequar o espaco fisico dos
proprios da P.M.O

Produto: Adequacéao do espaco
fisico
Meta Fisica: 100

Métrica: Construcoes
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.51 0100 72.454
Soma 72.454

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 72.454

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acdo 72.454

Acdo: 04.122.0003.2.007 -
Manutencéo e Conservagéo de
Préprios Inicial

Municipais e Publicos
Justificativa da

Inicial:
Objetivo: 731 Reformar e
adaptar espago fisico dos

proprios da P.M.O

Justificativa: 731 Necessidade
de manter a manutencéo e
conservacao do espago fisico
dos

proprios da P.M.O

Produto: Conservacdo do
espaco

Meta Fisica: 100

Métrica: Manutencédo

Tipo de Meta: Manutengao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.39 0100 318.360
4.4.90.52 0100 318.360

Soma 636.720

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 636.720
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 636.720
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
709.174

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1500 - SECRETARIA DE
CULTURA
Unidade Orgamentaria: 15001 -
Gabinete do Secretario de
Cultura
Funcional-Programatica:

04.131.0005 - Gestéao
Democratica

Acao: 04.131.0005.2.018 -
Camara Setoriais, Foéruns e
Conselho Inicial

municipal de Cultura
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 768 Trazer para gestéo
a participagédo social.

Justificativa: 768 Necessidade
de democratizar a gestao para
maior controle social

Produto: Féruns
Meta Fisica: 12
Métrica: Seminarios
Tipo de Meta: Expanséo
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.33 0100 2.195
3.3.90.39 0100 6.586
3.3.90.42 0100 5.488
3.3.90.43 0100 5.488
Soma 19.757
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 19.757
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acéo 19.757
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 19.757
Total de Recursos Previstos
2.526.007

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgéo: 1500 - SECRETARIA DE
CULTURA
Unidade Orcamentaria: 15002 -
Depto de Difusdo Cultural

Funcional-Programatica:
13.392.0040 - Disseminacao
Cultural

Acdo: 13.392.0040.1.032 -
Centros Culturais Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 791 Difundir a cultura
em Osasco.

Justificativa: 791 Necessidade
de incremento cultural no
municipio
Produto: Eventos
Meta Fisica: 12
Métrica: Quantidade de eventos
articulados
Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 27.444
3.3.90.31 0100 27.444
3.3.90.39 0100 27.444
Soma 82.332

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 82.332

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 82.332

Acdo: 13.392.0040.2.067 -
Domingo cultural Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 849 Difundir a cultura
em Osasco.

Justificativa: 849 Necessidade
de ampliar a difusdo cultural nos
finais de semana
Produto: Eventos
Meta Fisica: 10000

Métrica: Quantidade de
beneficiarios

Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.3.90.30 0100 26.566
3.3.90.36 0100 26.566
3.3.90.39 0100 26.566
3.3.90.43 0100 26.566

Soma 106.264

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 106.264
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 106.264
Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Org&o: 1500 - SECRETARIA DE
CULTURA
Unidade Orgamentaria: 15002 -
Depto de Difusao Cultural
Funcional-Programatica:

13.392.0040 - Disseminacgao
Cultural

Acéo: 13.392.0040.2.068 - Sexta
basica cultural Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 850 Difundir a cultura
em Osasco.

Justificativa: 850 Necessidade
de eventos no final de semana
Produto: Eventos

Meta Fisica: 48

Métrica: Quantidade de eventos
articulados

Tipo de Meta: Expanséao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.3.90.30 0100 10.977
3.3.90.39 0100 9.825

4.4.90.52 0100 3.293

Soma 24.095

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 24.095
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 24.095
Acdo: 13.392.0040.2.069 - Apoio
aos grupos carnavalescos Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 851 Difundir a cultura
em Osasco.

Justificativa: 851 Necessidade
de apoio cultural e financeiro para
as Escolas de Samba

Produto: Carnaval

Meta Fisica: 1

Meétrica: Quantidade de eventos
articulados

Tipo de Meta: Manutengéo
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 21.955
3.3.90.31 0100 21.955
3.3.90.33 0100 10.977
3.3.90.43 0100 164.669

Soma 219.556

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 219.556
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 219.556
Prefeitura do Municipio de
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Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1500 - SECRETARIA DE
CULTURA
Unidade Orgamentaria: 15002 -
Depto de Difusdo Cultural

Funcional-Programatica:
13.392.0040 - Disseminacéao
Cultural

Acdo: 13.392.0040.2.072 -
Embelezamento urbano Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 853 Difundir a cultura
em Osasco.

Justificativa: 853 Promover
artistas da regido com exposicao
de suas obras na cidade

Produto: Exposicao
Meta Fisica: 5
Métrica: Quantidade de eventos
articulados
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 13.173
3.3.90.39 0100 13.759
4.4.90.52 0100 13.466

Soma 40.398

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 40.398

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 40.398

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
472.645

Funcional-Programatica:
13.813.0044 - Plano de Obras e
Servigos do OP

Acdo: 13.813.0044.1.041 -
Centro Cultural Vila Yara Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 815 Realizar as
demanda populares deliberadas
pelo Orcamento Participativo

Justificativa: 815 Necessidade
de maior insercao cultural na Vila
Yara

Produto: Obras
Meta Fisica: 100

Métrica: Construgdes
Tipo de Meta: Expanséao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

4.4.90.51 0100 548.896

Soma 548.896

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 548.896

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 548.896

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
548.896

Total de Recursos Previstos
1.021.541

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -

Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1600 - SECRETARIA DE
INDUSTRIA, COMERCIO E
ABASTECIMENTO
Unidade Orgamentaria: 16001 -
Gabinete do Secretario da
Industria, Comércio e
Abastecimento

Funcional-Programatica:
04.122.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 04.122.0001.2.001 -
Remuneracdo de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 644 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 644 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.

Produto: Pagamentos
Meta Fisica: 100
Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.11 0100 1.763.177
Soma 1.763.177
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.763.177
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acéo 1.763.177
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.763.177

Funcional-Programatica:
04.131.0045 - Desenvolvimento
Econémico

Acdo: 04.131.0045.2.073 -
Férum de desenvolvimento
Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 854 Criar local de
articulagéo de agentes publicos
e privados, tendo em vista um

programa de desenvolvimento
econbémico liderado pela
Prefeitura Municipal.

Justificativa: 854 A tendéncia
mundial das administracdes
regionais hoje é assumirem o
papel de

articuladoras dos atores
presentes no processo de
desenvolvimento local. Em

Osasco nédo ha ocorréncia
desta articulagdo, em que pese
diagndstico realizado
pelo Sebrae-Unicamp,
publicado em fevereiro de 2001.

Produto: Foéruns de
Desenvolvimento

Meta Fisica: 4
Métrica: Implantacédo

Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.14 0100 3.293
3.3.90.35 0100 135.577
3.3.90.39 0100 1.646
Soma 140.516
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 140.516
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 140.516
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
140.516

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1600 - SECRETARIA DE
INDUSTRIA, COMERCIO E
ABASTECIMENTO
Unidade Orgamentaria: 16001 -
Gabinete do Secretario da
Industria, Comércio e
Abastecimento

Funcional-Programatica:
11.334.0045 - Desenvolvimento
Econémico

Acdo: 11.334.0045.1.033 -
Incubadora Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 794 Criar local de
articulagdo de agentes publicos
e privados, tendo em vista um

programa de desenvolvimento
econdmico liderado pela
Prefeitura Municipal.

Justificativa: 794 Incentivar o
desenvolvimento econdémico
comercial do municipio através
de suporte

técnico.

Produto: Incubadora
Meta Fisica: 1

Métrica: Construcdes
Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.36 0100 5.488
3.3.90.39 0100 73.925
4.4.90.51 0100 68.238

Soma 147.651

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 147.651

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 147.651

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
147.651

Total de Recursos Previstos
2.051.344

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1600 - SECRETARIA DE
INDUSTRIA, COMERCIO E

ABASTECIMENTO

Unidade Orgamentaria: 16003 -
Depto para Assuntos de
Comércios e Servicos

Funcional-Programatica:
04.122.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 04.122.0001.2.002 -
Manutencdo dos Servigos
Administrativos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 683 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 683 Manter as
condi¢cdes necessdrias para o
bom desempenho dos servicos
da

atividade meio.

Produto:

Administrativos
Meta Fisica: 100
Meétrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 40.398
3.3.90.36 0100 54.889
3.3.90.39 0100 124.050
Soma 219.337
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 219.337
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 219.337
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
219.337

Funcional-Programatica:

23.691.0003 - Construgdes e

Servicos

Adequacbes Fisicas dos
Préprios Municipais e
Publicos

Acdo: 23.691.0003.1.003 -
Construcao/Reforma/Ampliacéo
de Proprios Inicial

Municipais e Publicos
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 704 Reformar e
adaptar espaco fisico dos
préprios da P.M.O
Justificativa: 704 Necessidade
de adequar o espaco fisico dos
préprios da P.M.O
Produto: Adequacao do espago
fisico
Meta Fisica: 2
Métrica: Construcdes
Tipo de Meta: Manutengéao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.51 0100 1.460.065
Soma 1.460.065
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.460.065
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 1.460.065
Total de Recursos Previstos
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para Atingir o Programa
1.460.065
Total de Recursos Previstos
1.679.402
Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1600 - SECRETARIA DE
INDUSTRIA, COMERCIO E
ABASTECIMENTO
Unidade Orgamentaria: 16005 -
Depto de Abastecimento
Funcional-Programatica:
04.244.0046 - Seguranga
Alimentar
Acao: 04.244.0046.2.074 - Banco
de Alimentos Inicial
Justificativa da
Inicial:
Objetivo: 855 Captar doagdes de
alimentos que estédo fora do
padrao de comercializacgao,
porém
em condi¢des adequadas ao
consumo humano e distribuir
para entidades
cadastradas
administracao.
Justificativa: 855 Necessidade
de combater a fome no municipio
de Osasco através de acédo
especifica para tal.
Produto: Criagdo de banco de
alimentos
Meta Fisica: 1
Métrica: Construcdes
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 144.908
3.3.90.39 0100 30.738
4.4.90.51 0100 43.911
Soma 219.557
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 219.557
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 219.557
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
219.557
Total de Recursos Previstos
219.557

pela

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1600 - SECRETARIA DE
INDUSTRIA, COMERCIO E
ABASTECIMENTO
Unidade Orgamentaria: 16006 -
Depto da Merenda Escolar
Funcional-Programatica:

12.306.0001 - Apoio
Administrativo

Acdo: 12.306.0001.1.002 -
Modernizagcao Administrativa

Inicial
Justificativa da
Inicial:
Objetivo: 663 Manter as

atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 663 Necessidade
de dotar a P.M.O equipamentos

e insumos de trabalho
modernos e

atualizados

Produto:  Modernizacgéao

Administrativa

Meta Fisica: 100

Métrica:  Modernizagao

administrativa

Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 32.933
3.3.90.39 0100 109.779
4.4.90.52 0100 132.833

Soma 275.545

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 275.545
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 275.545

Acdo: 12.306.0001.2.001 -
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 658 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneracdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.
Justificativa: 658 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.
Produto: Pagamentos
Meta Fisica: 100
Métrica: Pagamentos (%)
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 11.526
3.1.90.11 0100 1.757.512
3.1.90.13 0100 540.578
3.1.90.16 0100 27.444
3.1.90.49 0100 194.309
3.3.90.46 0100 52.694
Soma 2.584.063
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 2.584.063
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 2.584.063

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1600 - SECRETARIA DE
INDUSTRIA, COMERCIO E

ABASTECIMENTO

Unidade Orgamentaria: 16006 -

Depto da Merenda Escolar
Funcional-Programética:

12.306.0001 - Apoio

Administrativo

Acdo: 12.306.0001.2.002 -

Manutencdo dos Servigos

Administrativos Inicial

Objetivo: 691 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneracdes de pessoal ativo,
bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 691 Manter as
condi¢des necessarias para o
bom desempenho dos servigos
da

atividade meio.

Produto:
Administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Manutengéao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 109.779
3.3.90.35 0100 16.466
3.3.90.36 0100 5.488
3.3.90.39 0100 200.896
4.4.90.52 0100 16.466
Soma 349.095

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 349.095

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 349.095

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
3.208.703

Funcional-Programatica:
12.306.0003 - Construcoes e

Servigos

Adequagbes Fisicas dos
Préprios Municipais e
Publicos

Acdo: 12.306.0003.2.007 -
Manutengé@o e Conservagédo de
Préprios Inicial

Municipais e Publicos

Objetivo: 733 Reformar e
adaptar espacgo fisico dos
proprios da P.M.O
Justificativa: 733 Necessidade
de manter a manutencéo e
conservagdo do espago fisico
dos

proprios da P.M.O

Produto: Conservagao do
espago
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutengéo
Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 54.889
3.3.90.39 0100 32.933
4.4.90.52 0100 54.889
Soma 142.711

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 142.711

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 142.711
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 142.711
Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1600 - SECRETARIA DE
INDUSTRIA, COMERCIO E
ABASTECIMENTO
Unidade Orgamentaria: 16006 -
Depto da Merenda Escolar
Funcional-Programatica:

12.306.0004 - Renovacgéo e
Manutengéo da Frota Municipal
Acédo: 12.306.0004.2.008 -
Manutencdo da Frota Municipal
Inicial

Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 742 Renovar e manter
a frota de veiculos da P.M.O
Justificativa: 742 Necessidade
de manter em boas condigbes
de segurancga e uso os veiculos
da

P.M.O

Produto:
Veiculos
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutencao
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 21.955
3.3.90.39 0100 54.889
Soma 76.844
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 76.844
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 76.844
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 76.844
Funcional-Programatica:
12.306.0005 - Gestao
Democratica
Acdo: 12.306.0005.2.011 -
Conselho Municipal de
Alimentacao Escolar Inicial
Justificativa da
Inicial:
Objetivo: 753 Trazer para gestao
a participacao social.
Justificativa: 753 Auxiliar a
manutencdo administrativa do
Conselho Municipal de
Alimentagéo
Escolar
Produto: Auxilio na Manutencédo
Administrativa
Meta Fisica: 60
Métrica: Apoio Administrativo aos
Conselhos
Tipo de Meta: Expanséo
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 5.049
3.3.90.39 0100 3.732
Soma 8.781

Manutencédo de
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Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 8.781

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 8.781

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 8.781

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1600 - SECRETARIA DE
INDUSTRIA, COMERCIO E
ABASTECIMENTO
Unidade Orgamentaria: 16006 -
Depto da Merenda Escolar
Funcional-Programatica:
12.306.0014 - Ampliar o Acesso
e Permanéncia do Aluno na
Escola
Acdo: 12.306.0014.2.035 - Agao
complementar de oferta de
vagas na Inicial
educacao infantil
Objetivo: 801 Oferecer aos
alunos da rede municipal cursos
complementares, recreactes
orientadas com intuito unico e
exclusivo de ndo deixar a crianga
ociosa ao longo do
dia.
Justificativa: 801 Expanséo do
atendimento as criangcas sem
acesso a Educacgéo Infantil, por
meio de
convénios de Educacéo Infantil.
Produto: Ampliagéo da Oferta de
Ensino Infantil.
Meta Fisica: 100
Métrica: Acesso ao Ensino
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.50.41 0205 1.097
Soma 1.097
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.097
Total de Recursos Previstos
para Atingir a A¢do 1.097
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 1.097
Funcional-Programatica:
12.306.0018 - Manutencao da
Refeicao Escolar
Acdo: 12.306.0018.2.046 -
Manutencéo da refeicéo escolar
Inicial
Objetivo: 826 Garantir aos
alunos da Rede de Ensino o
acesso a alimentagé@o escolar.
Justificativa: 826 Garantir aos
alunos da Rede de Ensino o
acesso a alimentacao escolar,
por meio
de fornecimento de refei¢cdes
balanceadas e adequadas.
Produto: Refei¢cdes Escolares
Meta Fisica: 100
Métrica: Refeicao Escolar
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da

Despesa Fonte Valor

3.3.90.30 0100 109.779
3.3.90.30 0205 3.478.191
3.3.90.30 0207 15.025.286
3.3.90.30 0208 268.791
3.3.90.30 0209 926.327
3.3.90.35 0100 16.466
3.3.90.36 0100 16.466
3.3.90.39 0100 109.779
3.3.90.92 0100 1.097

4.4.90.52 0100 20.858

Soma 19.973.040

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo
19.973.040

Total de Recursos Previstos
para Atingir a A¢cao 19.973.040
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
19.973.040

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1600 - SECRETARIA DE
INDUSTRIA, COMERCIO E
ABASTECIMENTO

Unidade Orgamentaria: 16006 -
Depto da Merenda Escolar
Funcional-Programatica:

12.361.0004 - Renovacgéo e
Manutengéo da Frota Municipal
Acdo: 12.361.0004.1.006 -
Renovacgédo da Frota Municipal
Inicial

Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 1204 Renovacéo da
frota de veiculos da P.M.O
Justificativa: 1195 Necessidade
de substituir a frota deteriorada
daP.M.O

Produto: Aquisicao de Veiculos
Meta Fisica: 3

Métrica: Renovagao de frota
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.52 0100 65.867

Soma 65.867

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 65.867
Total de Recursos Previstos
para Atingir a A¢ao 65.867
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 65.867
Total de Recursos Previstos
23.477.043

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgéo: 1700 - SECRETARIA DO
MEIO AMBIENTE

Unidade Orgamentaria: 17001 -
Gabinete do Secretario de Meio
Ambiente

Funcional-Programatica:

04.122.0001 -
Administrativo

Acéo: 04.122.0001.2.001 -
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 645 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 645 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.

Produto: Pagamentos
Meta Fisica: 100
Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.11 0100 1.455.195
Soma 1.455.195

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.455.195

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 1.455.195

Acao: 04.122.0001.2.002 -
Manutencédo dos Servigos
Administrativos Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 680 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneracdes de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 680 Manter as
condi¢cdes necessarias para o
bom desempenho dos servicos
da

atividade meio.

Produto:

Administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 54.889
3.3.90.36 0100 5.488
3.3.90.39 0100 21.955
4.4.90.52 0100 21.955

Soma 104.287

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 104.287

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 104.287

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.559.482

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Apoio

Servigos

Orgéo: 1700 - SECRETARIA DO
MEIO AMBIENTE

Unidade Orgamentaria: 17001 -
Gabinete do Secretario de Meio
Ambiente

Funcional-Programatica:
04.122.0004 - Renovagéo e
Manutencéo da Frota Municipal

Acdo: 04.122.0004.1.006 -
Renovagédo da Frota Municipal
Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 725 Renovar e manter
a frota de veiculos da P.M.O
Justificativa: 725 Necessidade
de substituir a frota deteriorada
daP.M.O
Produto: Aquisicao de Veiculos
Meta Fisica: 10
Métrica: Renovacao de frota
Tipo de Meta: Expanséo
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.52 0100 329.338
Soma 329.338
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 329.338
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 329.338
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
329.338
Total de Recursos Previstos
1.888.820

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1700 - SECRETARIA DO
MEIO AMBIENTE
Unidade Orgamentaria: 17002 -
Depto do Meio Ambiente

Funcional-Programatica:
18.128.0047 - Educacao
Ambiental

Acdo: 18.128.0047.2.080 -
Formacgéo e capacitacéo Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 859 Estimular e
fornecer os meios de quadros
para que os municipes iniciem
um

processo de mudancga de
habitos e valores vislumbrando
acles integradas e

melhor consciéncia ambiental.
Justificativa: 859 Necessidade
de capacitar e formar a
populagao
Produto: Eventos
Meta Fisica: 6
Métrica: Quantidade de eventos
articulados
Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.36 0100 5.058
3.3.90.39 0100 5.058
Soma 10.116
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Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 10.116
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acéo 10.116
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 10.116
Funcional-Programatica:
18.541.0003 - Construcdes e

Adequagbes Fisicas dos
Préprios Municipais e
Publicos

Acdo: 18.541.0003.1.003 -
Construcao/Reforma/Ampliacao
de Proprios Inicial

Municipais e Publicos
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 703 Reformar e
adaptar espacgo fisico dos
préprios da P.M.O
Justificativa: 703 Necessidade
de adequar o espagco fisico dos
préprios da P.M.O
Produto: Adequacédo do espaco
fisico
Meta Fisica: 100
Métrica: Construgdes
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
4.4.90.51 0100 494.007
Soma 494.007
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 494.007
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 494.007
Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1700 - SECRETARIA DO
MEIO AMBIENTE
Unidade Orgamentaria: 17002 -
Depto do Meio Ambiente

Funcional-Programatica:

18.541.0003 - Construcbes e

Adequacgdes Fisicas dos
Préprios Municipais e
Publicos

Acdo: 18.541.0003.2.007 -
Manutengéo e Conservagao de
Proéprios Inicial

Municipais e Publicos
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 737 Reformar e
adaptar espacgo fisico dos
proprios da P.M.O
Justificativa: 737 Necessidade
de manter a manutencéo e
conservagdo do espago fisico
dos

préprios da P.M.O

Produto: Conservacédo do
espaco
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutengéo
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 54.889

3.3.90.39 0100 54.889
Soma 109.778
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 109.778
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 109.778
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
603.785

Funcional-Programatica:
18.541.0047 - Educacao
Ambiental

Acdo: 18.541.0047.1.192 -
Amigos do verde Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 881 Estimular e
fornecer os meios de quadros
para que os municipes iniciem
um

processo de mudancga de
habitos e valores vislumbrando
acoes integradas e

melhor consciéncia ambiental.
Justificativa: 881 Necessidade
de recuperar as area verdes
Produto: Mudas
Meta Fisica: 4800

Métrica: Quantidade de mudas
plantadas
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.39 0100 5.269
Soma 5.269
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 5.269
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 5.269

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgéo: 1700 - SECRETARIA DO
MEIO AMBIENTE
Unidade Orgamentaria: 17002 -
Depto do Meio Ambiente

Funcional-Programatica:
18.541.0047 - Educacgao
Ambiental

Acdo: 18.541.0047.2.009 -
Foéruns e Assembléias
Participativas e Inicial

Informativas

Objetivo: 745 Estimular e
fornecer os meios de quadros
para que os municipes iniciem
um

processo de mudancga de
habitos e valores vislumbrando
acoOes integradas e

melhor consciéncia ambiental.

Justificativa: 745 Necessidade
de democratizar a gestao prar
maior controle social

Produto: Seminarios
Meta Fisica: 40

Métrica: Seminarios
Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.3.90.36 0100 5.488
3.3.90.39 0100 38.422
4.4.90.52 0100 5.488
Soma 49.398
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 49.398
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 49.398
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 54.667
Funcional-Programatica:
18.542.0047 - Educacgéo
Ambiental
Acdo: 18.542.0047.2.076 -
Educacao ambiental - Meu
Ambiente Inicial
Objetivo: 1205 Estimular e
fornecer os meios adequados
para 0os municipes iniciarem-se
no
processo de mudanga de
héabitos e valores de acdes
integradas e consciéncia
ambiental
Justificativa: 1196 Necessidade
de informar sobre a
aproximidade do esgotamento
dos recursos
naturais nao renovaveis
Produto: Seminarios
Meta Fisica: 45
Meétrica: Seminarios
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 32.933
3.3.90.36 0100 10.977
3.3.90.39 0100 54.889
4.4.90.52 0100 5.488
Soma 104.287
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 104.287
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 104.287
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
104.287
Total de Recursos Previstos
772.855
Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1800 - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO,
TRABALHO E INCLUSAO
Unidade Orgamentaria: 18001 -
Gabinete da Secretaria de
Desenvolvimento, Trabalho e
Inclusao
Funcional-Programatica:
04.122.0001 - Apoio
Administrativo
Acédo: 04.122.0001.2.001 -
Remuneracao de Pessoal Ativo
e Encargos Inicial
Justificativa da
Inicial:
Objetivo: 646 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos

servicos
prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 646 Necessidade
de manter o pagamento em dia
dos servidores da P.M.O.

Produto: Pagamentos
Meta Fisica: 100
Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.11 0100 793.495

Soma 793.495

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 793.495

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 793.495

Acdo: 04.122.0001.2.002 -
Manutencdo dos Servigos
Administrativos Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 681 Manter as
atividades caracterizadas como
apoio administrativo dos
servicos

prestados pela PMO e
remuneragdes de pessoal ativo,

bem como, aprimora-las e

moderniza-las.

Justificativa: 681 Manter as
condicbes necessdrias para o
bom desempenho dos servigos
da

atividade meio.

Produto:

Administrativos
Meta Fisica: 100

Métrica: Apoio administrativo
Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.3.90.30 0100 98.801
3.3.90.36 0100 21.955
3.3.90.39 0100 131.735
4.4.90.52 0100 21.955

Soma 274.446

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 274.446

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 274.446

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.067.941

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1800 - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO,
TRABALHO E INCLUSAO

Unidade Orgamentaria: 18001 -
Gabinete da Secretaria de
Desenvolvimento, Trabalho e
Inclusao

Funcional-Programatica:

04.126.0050 - Programa de

Inclusdo Social

Servigos
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Acdo: 04.126.0050.2.090 -
Incluséo digital Inicial
Justificativa da

Inicial:
Objetivo: 866 O programa se
pautara por praticas

democraticas de formagéao /
capacitacao que
atendam as demandas do
conjunto da economia e levem
em conta as
necessidades dos
trabalhadores, estejam eles em
situacdo de maior ou menor
vulnerabilidade social.
Justificativa: 866 Implantacao de
centro digital de atendimento
para subsidiar a elaboragéo de
estudos e pesquisas socio-
econdmicas.
Produto: Centro digital de
atendimento
Meta Fisica: 4
Métrica: Centro de atendimento
digital
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 24.173
3.3.90.39 0100 3.293
3.3.90.43 0100 338.120
Soma 365.586
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 365.586
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 365.586
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
365.586
Funcional-Programatica:
08.244.0052 - Redistribuicao de
Renda
Acéo: 08.244.0052.2.087 -
Comecar de novo Inicial
Justificativa da
Inicial:
Objetivo: 863 Atender as familias
em condicbes de extrema
pobreza excluidos do acesso a
bens
e servicos publicos ou privados
e do mercado de trabalho, com
uma
complementacédo de renda
temporéaria e atividades de
formacgéo direcionadas a
geracao de renda e ocupagao.
Justificativa: 863 Necessidade
de se combater a pobreza, o
desemprego e a desigualdade
de renda.
Produto: Beneficiarios
Meta Fisica: 1000
Meétrica: Beneficiarios
Tipo de Meta: Expanséo
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.43 0100 329.338
3.3.90.48 0100 219.558
Soma 548.896
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 548.896
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 548.896

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1800 - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO,
TRABALHO E INCLUSAO
Unidade Orgamentaria: 18001 -
Gabinete da Secretaria de
Desenvolvimento, Trabalho e
Inclusao
Funcional-Programatica:
08.244.0052 - Redistribuicao de
Renda
Acdo: 08.244.0052.2.088 -
Operacéao trabalho Inicial
Justificativa da
Inicial:
Objetivo: 864 Atender as familias
em condicbes de extrema
pobreza excluidos do acesso a
bens
€ servicos publicos ou privados
e do mercado de trabalho, com
uma
complementacdo de renda
temporaria e atividades de
formagéo direcionadas a
geracao de renda e ocupacao.
Justificativa: 864 Fomentar a
redistribuicdo de renda via a
operacao trabalho.
Produto: Beneficiarios
Meta Fisica: 400
Métrica: Beneficiarios
Tipo de Meta: Expanséao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.43 0100 263.470
3.3.90.48 0100 614.764
Soma 878.234
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 878.234
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 878.234
Acado: 08.244.0052.2.089 -
Renda minima Inicial
Justificativa da
Inicial:
Objetivo: 865 Atender as familias
em condicbes de extrema
pobreza excluidos do acesso a
bens
€ servigos publicos ou privados
e do mercado de trabalho, com
uma
complementac@o de renda
temporéaria e atividades de
formacao direcionadas a
geracdo de renda e ocupagao.
Justificativa: 865 Fomentar a
redistribuicdo de renda via
programa de renda minima.
Produto: Beneficiarios
Meta Fisica: 28000
Métrica: Beneficiarios
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.43 0100 1.646.690
3.3.90.48 0100 1.097.793

Soma 2.744.483
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 2.744.483
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 2.744.483
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
4.171.613

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1800 - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO,
TRABALHO E INCLUSAO
Unidade Orgamentaria: 18001 -
Gabinete da Secretaria de
Desenvolvimento, Trabalho e
Inclusao

Funcional-Programatica:

11.334.0049 - Programa de
Desenvolvimento

Acdo: 11.334.0049.2.079 -
Promocao de geracdo de
trabalho e renda Inicial

Objetivo: 858 Distribuicdo de
renda, capacitacdo para
autogestao organizativa e

socio-econdmica, aquisicao
de novas habilidades e
ampliacado da cidadania,

aumento da escolaridade, bem
como o desenvolvimento
pessoal de cada

participante.

Justificativa: 858 Fomentar e
fortalecer a cultura e estratégia
de economia solidaria com forte

conteudo emancipatdrio social.

Produto: Atendimento
Meta Fisica: 4000

Métrica: Numero de pessoas
atendidas
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 39.520
3.3.90.33 0100 3.293
3.3.90.39 0100 156.984
3.3.90.41 0100 102.094
3.3.90.43 0100 319.457
3.3.90.51 0100 76.845

Soma 698.193

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 698.193

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 698.193

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
698.193

Funcional-Programatica:

11.334.0050 - Programa de
Inclusdo Social

Acdo: 11.334.0050.2.078 -
Capacitacdo ocupacional Inicial

Objetivo: 857 O programa se
pautara por praticas
democraticas de formacgéao /
capacitacdo que

atendam as demandas do
conjunto da economia e levem

em conta as
necessidades dos
trabalhadores, estejam eles em
situacdo de maior ou menor
vulnerabilidade social.
Justificativa: 857 Necessidade
de agir para implementar a¢des
e politicas direcionadas a melhor
situacao de cidadania dos
trabalhadores por meio da
articulacéo e integracéo de
politicas de combate as
desigualdades sociais,
proporcionado formacao /
capacitacéo.
Produto: Pessoas Atendidas.
Meta Fisica: 2850
Métrica: Numero de pessoas
atendidas
Tipo de Meta: Expanséao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 16.466
3.3.90.39 0100 10.977
3.3.90.43 0100 175.646
4.4.90.52 0100 16.466
Soma 219.555
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 219.555
Total de Recursos Previstos
para Atingir a A¢cao 219.555
Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1800 - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO,
TRABALHO E INCLUSAO
Unidade Orgamentaria: 18001 -
Gabinete da Secretaria de
Desenvolvimento, Trabalho e
Inclusao
Funcional-Programatica:
11.334.0050 - Programa de
Inclusédo Social
Acdo: 11.334.0050.2.082 -
Empreendedorismo popular
Inicial
Justificativa da

Inicial:
Objetivo: 860 O programa se
pautara por praticas

democraticas de formagao /
capacitacao que

atendam as demandas do
conjunto da economia e levem
em conta as

necessidades dos

trabalhadores, estejam eles em
situacdo de maior ou menor

vulnerabilidade social.
Justificativa: 860 Fortalecer o
empreendedorismo popular.
Produto: Pessoas Atendidas
Meta Fisica: 10000
Métrica: Numero de pessoas
atendidas
Tipo de Meta: Expanséao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 82.334
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3.3.90.33 0100 5.488
3.3.90.35 0100 71.356
3.3.90.36 0100 71.356
3.3.90.39 0100 208.580
3.3.90.41 0100 131.735
3.3.90.43 0100 1.756.469
4.4.90.52 0100 247.003
Soma 2.574.321
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 2.574.321
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 2.574.321
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
2.793.876

Prefeitura do Municipio de
Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1800 - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO,
TRABALHO E INCLUSAO
Unidade Orgamentaria: 18001 -
Gabinete da Secretaria de
Desenvolvimento, Trabalho e
Inclusao

Funcional-Programatica:
11.334.0051 - Programa
Juventude
Acdo: 11.334.0051.2.083 - Bolsa
trabalho Inicial

Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 861 Implementar
politicas publicas com foco de
atencdo na faixa etaria de 16 a
24 anos

e prioritariamente pertencentes
a familia de baixa renda.
Promover, articular e

desenvolver acdes que
possibilitem a implementacao
das politicas publicas para

juventude Osasquense.

Justificativa: 861 Intervencao
publica direcionada aos jovens
visando o combate ao precario
ingresso

ao mercado de trabalho.
Produto: Produto Padrao
Meta Fisica: 1500
Métrica: Beneficiarios
Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 54.889
3.3.90.33 0100 21.955
3.3.90.39 0100 49.467
3.3.90.43 0100 1.460.065
3.3.90.48 0100 1.932.116
4.4.90.52 0100 54.889
Soma 3.573.381

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 3.573.381

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 3.573.381

Acdo: 11.334.0051.2.084 -
Primeiro emprego Inicial
Justificativa da

Inicial:

Objetivo: 862 Implementar

politicas publicas com foco de
atencéo na faixa etaria de 16 a
24 anos

e prioritariamente pertencentes
a familia de baixa renda.
Promover, articular e

desenvolver acdes que

possibilitem a implementacao
das politicas publicas para

juventude Osasquense.
Justificativa: 862 Por meio do
primeiro emprego inserir o jovem
no mercado formal de trabalho.
Produto: Atendimento

Meta Fisica: 1200

Métrica: Beneficiarios
Tipo de Meta: Expanséao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.30 0100 17.520

Soma 17.520

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 17.520
Total de Recursos Previstos
para Atingir a A¢ao 17.520
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
3.590.901

Total de Recursos Previstos
12.688.110

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 1900 - ENCARGOS
GERAIS DO MUNICIPIO
Unidade Orgamentaria: 19001 -
Encargos Gerais do Municipio

Funcional-Programatica:

04.122.0054 - Obrigacgdes
Constitucionais e Legais

Acédo: 04.122.0054.2.000 -
Centralizacdo das despesas
comuns Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 627 Manter o
pagamento das obrigacdes
constitucionais, contratuais e
legais.

Justificativa: 627 Necessidade
de pagar as despesas comuns
daP.M.O

Produto: Despesas comuns
Meta Fisica: 100

Métrica: Manutencéo

Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 439.117
3.1.90.11 0100 988.014
3.1.90.13 0100 18.113.594
3.1.90.16 0100 104.290
3.1.90.49 0100 6.861.210
3.3.90.10 0100 1.646.690
3.3.90.36 0100 1.662.059
3.3.90.39 0100 9.880.142
3.3.90.46 0100 3.293.380
3.3.90.92 0100 2.195.587
4.4.90.92 0100 548.896

Soma 45.732.979

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo
45.732.979
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Agao 45.732.979
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
45.732.979
Funcional-Programatica:

09.845.0041 - Transferéncia ao
LPM.O

Acdo: 09.845.0041.0.003 -
Repasse para pagamento de
inativos ao Inicial

.PM.O

Objetivo: 694 Transferéncia dos
recursos dos inativos para o
LPM.O

Justificativa: 694 Necessidade
de repassar o pagamento dos
aposentados para o I.P.M.O
Produto: Repasse ao I.P.M.O
Meta Fisica: 100

Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Expanséo

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.1.90.01 0100 34.897.596
Soma 34.897.596

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo
34.897.596

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 34.897.596
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
34.897.596

Prefeitura do Municipio de
Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgdo: 1900 - ENCARGOS
GERAIS DO MUNICIPIO
Unidade Orgamentaria: 19001 -
Encargos Gerais do Municipio

Funcional-Programatica:

28.846.0054 - Obrigacgbes
Constitucionais e Legais

Acdo: 28.846.0054.0.001 -
Pagamento de precatérios Inicial
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 628 Manter o
pagamento das obrigacdes
constitucionais, contratuais e
legais.

Justificativa: 628 Necessidade
de pagar os precatérios devido
pela P.M.O.

Produto: Precatdrios

Meta Fisica: 100

Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.3.90.91 0100 4.391.174
4.4.90.91 0100 17.564.697
Soma 21.955.871

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo
21.955.871

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 21.955.871

Acao: 28.846.0054.0.002 -
Pagamento do Principal e dos
Juros das Inicial

dividas Contratuais
Justificativa da
Inicial:

Objetivo: 661 Manter o
pagamento das obrigacdes
constitucionais, contratuais e
legais.

Justificativa: 661 Necessidade
de pagar os juros e o principal
da divida contratual

Produto: Divida e Juros

Meta Fisica: 100

Métrica: Pagamentos (%)

Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.2.90.21 0100 16.620.595
4.6.90.71 0100 13.393.081
Soma 30.013.676

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo
30.013.676

Total de Recursos Previstos
para Atingir a A¢ao 30.013.676
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
51.969.547

Total de Recursos Previstos
132.600.122

Total Geral 696.184.870

Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes

Orgéo: 2100 - Instituto de
Previdéncia do Municipio de
Osasco
Unidade Orgamentaria: 21001 -
Presidéncia

Funcional-Programatica:
09.272.0301 - MANUTENCAO
DO IPMO

Acdo: 09.272.0301.2.100 -

Manutengéo do IPMO Inicial

Objetivo: 1716 Manutengéo do
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco.
Justificativa: 1716 Necessidade
de adequar as condi¢des de
trabalho as necessidades da
rotina.

Produto: Servigos
Administrativos Previdenciarios
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutencéao
Tipo de Meta: Manutengéao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 197
3.1.90.11 0100 261.055
3.1.90.13 0100 45.338
4.4.90.51 0100 98.801
4.4.90.52 0100 32.933
4.5.90.61 0100 1.317.352
Soma 1.755.676
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Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.755.676
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 1.755.676
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
1.755.676

Total de Recursos Previstos
1.755.676

Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgdo: 2100 - Instituto de
Previdéncia do Municipio de
Osasco

Unidade Orgamentaria: 21002 -
Expediente Geral

Funcional-Programatica:

09.272.0301 - MANUTENCAO
DO IPMO

Acdo: 09.272.0301.2.100 -
Manutengéo do IPMO Inicial
Objetivo: 1717 Manutencdo do
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco.
Justificativa: 1717 Necessidade
de adequar as condicdes de
trabalho as necessidades da
rotina.

Produto: Servigos
Administrativos Previdenciarios
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutengéo
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 197
3.1.90.11 0100 33.153
3.1.90.13 0100 4.391
Soma 37.741
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 37.741
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 37.741
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 37.741
Total de Recursos Previstos
37.741
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes

Orgdo: 2100 - Instituto de
Previdéncia do Municipio de
Osasco
Unidade Orgamentaria: 21003 -
Diretoria Juridica

Funcional-Programatica:
09.272.0301 - MANUTENCAO

DO IPMO

Acdo: 09.272.0301.2.100 -
Manutencéo do IPMO Inicial

Objetivo: 1718 Manutencdo do
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco.

Justificativa: 1718 Necessidade

de adequar as condicdes de
trabalho as necessidades da
rotina.

Produto: Servigcos
Administrativos Previdenciarios
Meta Fisica: 100
Meétrica: Manutencao
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 197
3.1.90.11 0100 124.380
3.1.90.13 0100 4.281
3.3.90.39 0100 1.097
Soma 129.955
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 129.955
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 129.955
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
129.955
Total de Recursos Previstos
129.955
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes

Orgéo: 2100 - Instituto de
Previdéncia do Municipio de
Osasco
Unidade Orgamentaria: 21004 -
Assessoria de Imprensa

Funcional-Programatica:
09.131.0301 - MANUTENGAO

DO IPMO

Acdo: 09.131.0301.2.100 -
Manutengéo do IPMO Inicial

Objetivo: 1715 Manutengéao do
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco.
Justificativa: 1715 Necessidade
de adequar as condicdes de
trabalho as necessidades da
rotina.

Produto: Servigos
Administrativos Previdenciarios
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutencédo
Tipo de Meta: Manutengao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 197
3.1.90.11 0100 74.759
3.1.90.13 0100 13.173
3.3.90.39 0100 2.195
Soma 90.324
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 90.324
Total de Recursos Previstos
para Atingir a A¢ao 90.324
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 90.324
Total de Recursos Previstos
90.324
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007

R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgdo: 2100 - Instituto de
Previdéncia do Municipio de
Osasco

Unidade Orgamentaria: 21005 -
Diretoria Administrativa

Funcional-Programatica:

09.272.0301 - MANUTENCAO
DO IPMO

Acdo: 09.272.0301.2.100 -
Manuten¢éo do IPMO Inicial
Objetivo: 1719 Manutengéao do
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco.
Justificativa: 1719 Necessidade
de adequar as condicdes de
trabalho as necessidades da
rotina.

Produto: Servigos
Administrativos Previdenciarios
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutengéo
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 197
3.1.90.11 0100 166.096
3.1.90.13 0100 30.738
3.3.90.14 0100 27.444
3.3.90.30 0100 13.173
3.3.90.33 0100 5.488
3.3.90.36 0100 27.444
3.3.90.39 0100 68.612
Soma 339.192
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 339.192
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 339.192
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
339.192
Total de Recursos Previstos
339.192
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes

Orgdo: 2100 - Instituto de
Previdéncia do Municipio de
Osasco
Unidade Orgamentaria: 21006 -
Diretoria Financeira

Funcional-Programatica:
09.272.0301 - MANUTENCAO

DO IPMO
Acédo: 09.272.0301.2.100 -
Manutengéo do IPMO Inicial
Objetivo: 1720 Manutengédo do
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco.
Justificativa: 1720 Necessidade
de adequar as condicdes de
trabalho as necessidades da
rotina.

Produto: Servicos
Administrativos Previdenciarios
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutengéo
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da

Despesa Fonte Valor

3.1.90.09 0100 197

3.1.90.11 0100 95.727
3.1.90.13 0100 15.698
3.1.90.91 0100 2.195

3.1.90.92 0100 3.953.154
3.3.90.35 0100 82.334
3.3.90.36 0100 1.097

3.3.90.39 0100 144.908
3.3.90.67 0100 1.097

3.3.90.92 0100 5.488

Soma 4.301.895

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 4.301.895
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acéo 4.301.895
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
4.301.895

Total de Recursos Previstos
4.301.895

Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgédo: 2100 - Instituto de
Previdéncia do Municipio de
Osasco

Unidade Orgamentaria: 21007 -
Coordenadoria Geral de
Manutencéao
Funcional-Programatica:

09.272.0301 - MANUTENCAOQ
DO IPMO

Acédo: 09.272.0301.2.100 -
Manutengéo do IPMO Inicial

Objetivo: 1721 Manutengéo do
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco.
Justificativa: 1721 Necessidade
de adequar as condi¢des de
trabalho as necessidades da
rotina.

Produto: Servigos
Administrativos Previdenciarios
Meta Fisica: 100
Meétrica: Manutencéo
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 197
3.1.90.11 0100 57.195
3.1.90.13 0100 10.977
3.3.90.30 0100 5.488
3.3.90.36 0100 131.735
3.3.90.39 0100 105.388
4.4.90.52 0100 50.498
Soma 361.478
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 361.478
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 361.478
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
361.478
Total de Recursos Previstos
361.478
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
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Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgao: 2100 - Instituto de
Previdéncia do Municipio de
Osasco
Unidade Orcamentaria: 21008 -
Central Processamento de
Dados
Funcional-Programatica:
09.272.0301 - MANUTENCAO
DO IPMO
Acéo: 09.272.0301.2.100 -
Manutengéo do IPMO Inicial

Objetivo: 1722 Manutencdo do
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco.
Justificativa: 1722 Necessidade
de adequar as condigcdes de
trabalho as necessidades da
rotina.

Produto:
Administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutengéo
Tipo de Meta: Manutencao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 197

3.1.90.11 0100 164.669
3.1.90.13 0100 14.820
3.3.90.30 0100 10.977
3.3.90.36 0100 10.977
3.3.90.39 0100 263.470
4.4.90.52 0100 109.779

Soma 574.889

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 574.889
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 574.889
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
574.889

Total de Recursos Previstos
574.889

Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgéo: 2100 - Instituto de
Previdéncia do Municipio de
Osasco

Unidade Orgamentaria: 21009 -
Secéo Servico de Pessoal
Funcional-Programatica:

09.272.0301 - MANUTENCAO
DO IPMO

Acdo: 09.272.0301.2.100 -
Manuten¢éo do IPMO Inicial

Servigos

Objetivo: 2095 Manutencdo do
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco
Justificativa: 2095 Manutengao
da Secao de Servico de Pessoal.

Produto: Manutencéo
Administrativa

Meta Fisica: 100

Métrica: Manutengéo

Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 197
3.1.90.11 0100 112.743
3.1.90.13 0100 9.111
3.1.90.94 0100 126.246
Soma 248.297
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 248.297
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 248.297
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
248.297
Total de Recursos Previstos
248.297
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgéo: 2100 - Instituto de
Previdéncia do Municipio de
Osasco
Unidade Orgamentaria: 21010 -
Secao de Beneficios
Funcional-Programatica:
09.272.0301 - MANUTENCAO
DO IPMO
Acdo: 09.272.0301.2.100 -
Manutengéo do IPMO Inicial
Objetivo: 2083 Manutencéo do
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco.
Justificativa: 2083 Manutengao
administrativa da Secao de
Beneficios.
Produto:
administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutencao
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 33.131
3.1.90.11 0100 114.060
3.1.90.13 0100 6.476
3.3.20.00 0100 65.867
3.3.90.01 0100 44.825.108
3.3.90.03 0100 9.397.113
3.3.90.05 0100 76.296
3.3.90.35 0100 109.779
3.3.90.39 0100 32.933
3.3.90.46 0100 44.241
3.3.90.49 0100 38.642
Soma 54.743.646
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo
54.743.646
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 54.743.646
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
54.743.646
Total de Recursos Previstos
54.743.646
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007

Servigos

R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgdo: 2100 - Instituto de
Previdéncia do Municipio de
Osasco
Unidade Orgcamentdria: 21011 -
Secédo de Compras
Funcional-Programatica:
09.272.0301 - MANUTENCAO
DO IPMO
Acdo: 09.272.0301.2.100 -
Manutengéo do IPMO Inicial
Objetivo: 1469 Manutengéao do
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco.
Justificativa: 1469 Manutengéo
da seg¢ao de compras.
Produto: Manutencéo
administrativa.
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutengéo
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 197
3.1.90.11 0100 45.338
3.1.90.13 0100 2.305
Soma 47.840
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 47.840
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 47.840
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 47.840
Total de Recursos Previstos
47.840
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgéo: 2100 - Instituto de
Previdéncia do Municipio de
Osasco
Unidade Orcamentaria: 21012 -
Secédo de Contabilidade
Funcional-Programatica:
09.272.0301 - MANUTENCAO
DO IPMO
Acdo: 09.272.0301.2.100 -
Manuten¢éo do IPMO Inicial
Objetivo: 2084 Manutengéo do
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco.
Justificativa: 2084 Manutengéo
administrativa da Secao de
Contabilidade.
Produto:
administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutengéo
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 197
3.1.90.11 0100 103.631
3.1.90.13 0100 6.476
3.3.90.35 0100 45.009
3.3.90.39 0100 164.669
Soma 319.982
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 319.982

Servigos

Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acdo 319.982
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
319.982

Total de Recursos Previstos
319.982

Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgéo: 2100 - Instituto de
Previdéncia do Municipio de
Osasco

Unidade Orgamentaria: 21013 -
Secdo de Tesouraria
Funcional-Programatica:

09.272.0301 - MANUTENCAO
DO IPMO

Acdo: 09.272.0301.2.100 -
Manutengéo do IPMO Inicial

Objetivo: 2085 Manutencéo do
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco.
Justificativa: 2085 Manutengéao
administrativa da Secdo de
Tesouraria.
Produto:

administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutencéao
Tipo de Meta: Manutengéao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.1.90.09 0100 197

3.1.90.11 0100 35.316
3.1.90.13 0100 2.524

Soma 38.037

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 38.037
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 38.037
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 38.037
Total de Recursos Previstos
38.037

Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgéo: 2100 - Instituto de
Previdéncia do Municipio de
Osasco
Unidade Orcamentéria: 21014 -
Secao de Almoxarifado
Funcional-Programatica:

09.272.0301 - MANUTENCAO
DO IPMO

Acdo: 09.272.0301.2.100 -
Manutengéo do IPMO Inicial

Servigos

Objetivo: 2086 Manutencéo do
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco.
Justificativa: 2086 Manutengao
administrativa da Secao de
Almoxarifado.
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Produto:
administrativos.
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutengéo
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 197
3.1.90.11 0100 50.827
3.1.90.13 0100 2.305
3.3.90.30 0100 94.410
Soma 147.739
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 147.739
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 147.739
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
147.739
Total de Recursos Previstos
147.739

Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgéo: 2100 - Instituto de
Previdéncia do Municipio de
Osasco

Unidade Orgamentaria: 21015 -
Secéao de Transporte
Funcional-Programatica:

09.272.0301 - MANUTENCAO
DO IPMO

Acdo: 09.272.0301.2.100 -
Manuten¢éo do IPMO Inicial

Servigos

Objetivo: 2087 Manutencédo do
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco.
Justificativa: 2087 Manutengéo
administrativa da Secao de
Transporte.
Produto:

administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutengéo
Tipo de Meta: Manutengao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 197

3.1.90.11 0100 47.863
3.1.90.13 0100 9.660

Soma 57.720

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 57.720
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Agao 57.720
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 57.720
Total de Recursos Previstos
57.720

Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgéo: 2100 - Instituto de
Previdéncia do Municipio de
Osasco

Servigos

Unidade Orgamentaria: 21016 -
Secéao de Telefonia
Funcional-Programatica:
09.272.0301 - MANUTENCAO
DO IPMO
Acdo: 09.272.0301.2.100 -
Manutengéo do IPMO Inicial

Objetivo: 2088 Manutencéo do
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco.
Justificativa: 2088 Manutengéao
administrativa da Secado de
Telefonia.

Produto:
administrativos
Meta Fisica: 100
Meétrica: Manutencao
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 197
3.1.90.11 0100 23.492
3.1.90.13 0100 878
Soma 24.567
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 24.567
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 24.567
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 24.567
Total de Recursos Previstos
24.567

Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgdo: 2100 - Instituto de
Previdéncia do Municipio de
Osasco
Unidade Orgamentaria: 21017 -
Secéo de Vigilancia
Funcional-Programatica:

09.272.0301 - MANUTENCAO
DO IPMO

Acdo: 09.272.0301.2.100 -
Manutengéo do IPMO Inicial
Objetivo: 2089 Manutencdo do
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco.
Justificativa: 2089 Manutengao
administrativa da Secdo de
Vigilancia.

Produto:
administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutencédo
Tipo de Meta: Manutengao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.1.90.09 0100 197

3.1.90.11 0100 72.234
3.1.90.13 0100 878

Soma 73.309

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 73.309
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acdo 73.309
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 73.309
Total de Recursos Previstos

Servicos

Servigcos

73.309
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgdo: 2100 - Instituto de
Previdéncia do Municipio de
Osasco
Unidade Orgamentaria: 21018 -
Contribuicdo do Pasep
Funcional-Programatica:
09.272.0301 - MANUTENCAO
DO IPMO
Acédo: 09.272.0301.2.100 -
Manutengéo do IPMO Inicial
Objetivo: 2090 Manutencdo do
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco.
Justificativa: 2090 Manutengéo
administrativa da Unidade
Contribuicéo do Pasep.
Produto: Servigos
administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutengéo
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.3.90.47 0100 187.722
Soma 187.722
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 187.722
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 187.722
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
187.722
Total de Recursos Previstos
187.722
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgéo: 2100 - Instituto de
Previdéncia do Municipio de
Osasco
Unidade Orgamentaria: 21019 -
Secao de Servigos Gerais
Funcional-Programatica:
09.272.0301 - MANUTENCAO
DO IPMO
Acdo: 09.272.0301.2.100 -
Manutengéo do IPMO Inicial

Objetivo: 2091 Manutengéo do
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco.
Justificativa: 2091 Manutengéo
administrativa da Secao de
Servigos Gerais.

Produto:
administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutengéo
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 197

Servigos

3.1.90.11 0100 47.314
3.1.90.13 0100 2.524

Soma 50.035

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 50.035
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 50.035
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 50.035
Total de Recursos Previstos
50.035

Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgdo: 2100 - Instituto de
Previdéncia do Municipio de
Osasco

Unidade Orgamentaria: 21020 -
Secéo de Patrimbnio
Funcional-Programatica:

09.272.0301 - MANUTENCAOQ
DO IPMO

Acédo: 09.272.0301.2.100 -
Manutengao do IPMO Inicial

Objetivo: 2092 Manutengéo do
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco.
Justificativa: 2092 Manutencéo
administrativa da Secdo de
Patriménio.
Produto:

administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutencao
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.1.90.09 0100 197

3.1.90.11 0100 24.371
3.1.90.13 0100 2.524

Soma 27.092

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 27.092
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 27.092
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 27.092
Total de Recursos Previstos
27.092

Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgéo: 2100 - Instituto de
Previdéncia do Municipio de
Osasco

Unidade Orcamentéria: 21021 -
Secéo de Pericia Medica
Funcional-Programatica:

09.272.0301 - MANUTENCAO
DO IPMO

Acdo: 09.272.0301.2.100 -
Manutengao do IPMO Inicial

Servicos

Objetivo: 2093 Manutencdo do
Instituto de Previdéncia do
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Municipio de Osasco.
Justificativa: 2093 Manutengéo
administrativa da Secao de
Pericia Médica.
Produto:
administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutengéo
Tipo de Meta: Manutencao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 197
3.1.90.11 0100 156.655
3.1.90.13 0100 4.610
Soma 161.462
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 161.462
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 161.462
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
161.462
Total de Recursos Previstos
161.462
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgéo: 2100 - Instituto de
Previdéncia do Municipio de
Osasco
Unidade Orgamentaria: 21022 -
Assisténcia Social
Funcional-Programatica:
09.272.0301 - MANUTENCAO
DO IPMO
Acdo: 09.272.0301.2.100 -
Manuten¢éo do IPMO Inicial

Servigos

Objetivo: 2094 Manutengéo do
Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco.
Justificativa: 2094 Garantir o
pagamento e obrigacdes
patronais da Unidade de
Assisténcia Social.
Produto:
administrativos
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutengéo
Tipo de Meta: Manutengao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.09 0100 197
3.1.90.13 0100 51.376
Soma 51.573
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 51.573
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acéo 51.573
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa 51.573
Total de Recursos Previstos
51.573
Total Geral 63.770.171
Fundacéo Instituto Tecnolégico
de Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Servigos

Recursos de Todas as Fontes
Orgdo: 2200 - FUNDACAO
INSTITUTO TECNOLOGICO DE
OSASCO
Unidade Orgamentaria: 22001 -
FITO
Funcional-Programatica:

04.122.0071 - Manutencédo da
FITO

Acdo: 04.122.0071.2.200 -
Manutengéo da FITO Inicial
Objetivo: 1462 Manutencéo da
Fundacao Instituto Tecnoldgico
de Osasco

Justificativa: 1462 Garantir o
pagamento dos funcionarios da

FITO, bem como sua
manutengao

administrativa.

Produto: Manutencao

administrativa

Meta Fisica: 100

Métrica: Manutencéo

Tipo de Meta: Expanséao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.1.90.11 0100 3.000.879
3.1.90.13 0100 1.494.943
3.1.90.91 0100 768.455
3.1.90.92 0100 76.845
3.1.90.94 0100 405.803
3.3.90.30 0100 520.876
3.3.90.33 0100 2.459

3.3.90.35 0100 34.312
3.3.90.36 0100 9.580

3.3.90.39 0100 1.859.627
3.3.90.47 0100 131.735
3.3.90.93 0100 1.097

4.4.90.51 0100 883.723
4.4.90.52 0100 406.807
4.6.90.71 0100 43.911

Soma 9.641.052

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 9.641.052
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 9.641.052
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
9.641.052

Funcional-Programatica:

12.361.0071 - Manutencao da
FITO

Acdo: 12.361.0071.2.201 -
Manutencé@o da Escola Ensino
Fundamental Inicial

Unidade |

Objetivo: 1463 Manutengao da
Fundacao Instituto Tecnolégico
de Osasco

Justificativa: 1463 Manutengao

da Escola de Ensino
Fundamental Unidade |
Produto: Manutencao

administrativa
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutencéo
Tipo de Meta: Expansao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.11 0100 1.395.129
3.1.90.13 0100 428.755
3.3.90.30 0100 50.660
3.3.90.93 0100 3.293
Soma 1.877.837

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 1.877.837
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 1.877.837
Fundacao Instituto Tecnolégico
de Osasco

Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes
Orgdo: 2200 - FUNDACAO
INSTITUTO TECNOLOGICO DE
OSASCO

Unidade Orcamentaria: 22001 -
FITO
Funcional-Programatica:

12.361.0071 - Manutencéo da
FITO

Acao: 12.361.0071.2.202 -
Manutencdo da Escola de
Ensino Inicial

Fundamental Unidade I
Objetivo: 1464 Manutencéao da
Fundacao Instituto Tecnoldgico
de Osasco

Justificativa: 1464 Manutencao

da Escola de Ensino
Fundamental Unidade I
Produto: Manutencéo

administrativa

Meta Fisica: 100

Métrica: Manutencéo

Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.1.90.11 0100 653.262
3.1.90.13 0100 185.269
3.1.90.94 0100 16.466
3.3.90.30 0100 26.007
3.3.90.93 0100 839

Soma 881.843

Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 881.843
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acao 881.843
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
2.759.680

Funcional-Programatica:

12.362.0071 - Manutencao da
FITO

Acdo: 12.362.0071.2.203 -
Manutencdo da Escola de
Ensino Médio Inicial

Unidade |

Objetivo: 1465 Manutengédo da
Fundacao Instituto Tecnoldgico
de Osasco

Justificativa: 1465 Manutengéo
da Escola de Ensino Médio
Unidade |
Produto:

administrativa
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutengéo

Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor

3.1.90.11 0100 3.747.989
3.1.90.13 0100 1.213.738
3.1.90.94 0100 68.894
3.3.90.36 0100 58.908
3.3.90.39 0100 6.063

Manutencéao

3.3.90.93 0100 5.532
Soma 5.101.124
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 5.101.124
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acdo 5.101.124
Fundacao Instituto Tecnolégico
de Osasco
Prioridades de Metas da Lei de
Diretrizes Orcamentarias -
Exercicio Financeiro de 2007
R$ 1,00
Recursos de Todas as Fontes
Orgéo: 2200 - FUNDACAO
INSTITUTO TECNOLOGICO DE
OSASCO
Unidade Orgamentaria: 22001 -
FITO
Funcional-Programatica:
12.362.0071 - Manutencao da
FITO
Acdo: 12.362.0071.2.204 -
Manutencdo da Escola de
Ensino Médio Inicial
Unidade Il
Objetivo: 1466 Manutencéo da
Fundacao Instituto Tecnoldgico
de Osasco
Justificativa: 1466 Manutengéao
da Escola de Ensino Médio
Unidade Il
Produto:
administrativa
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutencéao
Tipo de Meta: Expanséo
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.11 0100 1.643.787
3.1.90.13 0100 490.623
3.1.90.94 0100 25.296
3.3.90.36 0100 8.782
3.3.90.39 0100 8.599
3.3.90.93 0100 2.191
Soma 2.179.278
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Objetivo 2.179.278
Total de Recursos Previstos
para Atingir a Acédo 2.179.278
Total de Recursos Previstos
para Atingir o Programa
7.280.402
Funcional-Programatica:
12.364.0071 - Manutencao da
FITO
Acdo: 12.364.0071.2.205 -
Manutengéo da Fac-Fito Inicial
Objetivo: 1467 Manutencéo da
Fundacao Instituto Tecnoldgico
de Osasco
Justificativa: 1467 Manutengao
da Fac-Fito
Produto:
Administrativa
Meta Fisica: 100
Métrica: Manutencéo
Tipo de Meta: Expanséao
Meta Financeira: Natureza da
Despesa Fonte Valor
3.1.90.11 0100 5.630.426
3.1.90.13 0100 1.563.105
3.1.90.94 0100 35.879
3.3.90.30 0100 1.251
3.3.90.36 0100 14.864

Manutencao

Manutencao
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3.3.90.39 0100 49.605

3.3.90.93 0100 25.803

Soma 7.320.933

Total de Recursos Previstos para Atingir o Objetivo 7.320.933
Total de Recursos Previstos para Atingir a Acao 7.320.933

Total de Recursos Previstos para Atingir o Programa 7.320.933
Fundacao Instituto Tecnoldgico de Osasco

Prioridades de Metas da Lei de Diretrizes Orcamentarias - Exercicio
Financeiro de 2007 R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Orgéo: 2200 - FUNDAGAQ INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO
Unidade Orcamentaria: 22001 - FITO

Funcional-Programatica: 13.392.0071 - Manutengéo da FITO

Acdo: 13.392.0071.2.206 - Manutengao Do Conservatorio Villa Lobos
Inicial

Objetivo: 1468 Manutencdo da Fundagao Instituto Tecnoldgico de
Osasco

Justificativa: 1468 Manutencdo do Conservatério Villa Lobos
Produto: Manutencao administrativa

Meta Fisica: 100

Métrica: Manutengéao

Tipo de Meta: Expansao

Meta Financeira: Natureza da Despesa Fonte Valor

3.1.90.11 0100 1.170.834

3.1.90.13 0100 375.363

3.1.90.94 0100 27.037

3.3.90.36 0100 1.067

3.3.90.39 0100 12.350

Soma 1.586.651

Total de Recursos Previstos para Atingir o Objetivo 1.586.651
Total de Recursos Previstos para Atingir a Acéao 1.586.651

Total de Recursos Previstos para Atingir o Programa 1.586.651
Total de Recursos Previstos 28.588.718

Total Geral 28.588.718

ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DE 2005

Em cumprimento ao § 4°, Art. 9° da LRF, sera apresentada a seguir a
avaliagdo das metas fiscais do exercicio financeiro de 2005 referente
a administracdo direta, indireta e fundacional.

Serao avaliados a seguir os principais aspectos da execucgao
orgcamentaria do ano de 2005, em relacdo as Metas previstas na
LDO anterior.

RESULTADO PRIMARIO

De acordo com o § 1°, Art. 4° da LRF, o Resultado Primdrio deve
constar no Anexo de Metas Fiscais da LDO e reflete a capacidade do
governo de pagar os servicos da divida. O Resultado Primario é
obtido pela diferenca entre as receitas e as despesas orcamentarias
deduzidos os encargos financeiros.

A meta de Resultado Primario fixado pela Lei de Diretrizes
Orcamentarias de 2005 foi de R$ 950,00 e o realizado no referido
exercicio foi de R$ 13,145 milhdes. Em comparagao ao realizado em
2004 representa um aumento significativo, uma vez que em 2004
ocorreu um déficit de 15,466 milhdes, conforme quadro abaixo:
Quadro 1 — Comparativo de Resultado Primario

yalores em RS mil Realizado 2004 | Meta Fiscal 2005( Realizado 2005 C/IA C/B
(4) B) © % %
RECEITAS FISCAIS 474.014,71 520.366,00 556.364,68 17,37 691
DESPESAS FISCAIS 489.481,38 520.365,05 54321890 10,97 439
RESULTADO PRIMARIO (15.466,67) 0,95000 13.145,78 /d 1383667%

DESEMPENHO DA RECEITAFISCAL

O bom desempenho da Receita Fiscal em relagédo a meta permitiu,
além de cobrir a despesa fiscal do municipio, gerar um grande
excedente, superior ao estabelecido na prépria meta, para o
pagamento dos juros e da divida publica.

Ao analisar o quadro 1, a Receita Fiscal prevista no anexo de metas
ficais na LDO-05 foi de R$ 520,366 milhdes, o que representou
9,77% a mais em relacdo aos R$ 474,014 milhdes realizados em
2004.

A Receita Fiscal realizada no exercicio de 2005 foi de R$ 556,364
milhdes, valor 6,91% superior a previsdo orcamentaria inicial. Ao
compararmos este desempenho com a arrecadacao de 2004, a
receita teve um crescimento de 17,37%.

Ao analisar mais pormenorizadamente este resultado, percebe-se

que as principais fontes de recursos da prefeitura foram as Receita
Tributaria com R$186,76 milhdes, sendo 12,97% maior que a
realizada em 2004 e 6,22% maior do que a prevista e Transferéncias
Correntes com um aumento de 14,12% e 6,07% respectivamente
em relagdo a 2004 e a prevista, fechando o ano de 2005 com R$
351,548 milhdes.

O ITBI, IRRF e ISS tiveram um desempenho acima do esperado com
65,99%, 57,85% e 7,68% respectivamente em relagdo ao orgado. O
IPTU teve um desempenho dentro do previsto com oscilagéo pra
cima de 1,64%, ja as receitas de Servicos e Outras Receitas
Correntes ficaram aquém do orcado com quedas de 22,87% e
35,91% respectivamente.

A Receita de Capital ficou em 36,43% da previsdo atualizada,
indicando uma baixa capacidade de investimento no ano de 2004.
SOBRE AS DESPESAS FISCAIS

As Despesas Fiscais correspondem as agdes governamentais, tais
como construcdes de escolas, hospitais, pagamento de pessoal e
outros, representados pela despesa orgcamentéria excluindo-se os
juros, encargos e amortizagdo da divida.

A meta fixada na LDO 05 para a Despesa Fiscal foi de R$ 520,365
milhdes e o realizado foi de R$ 543,21 correspondendo
respectivamente a um aumento de 6,30% e 10,97% em relacao a
despesa realizada de R$ 489,48 milhdes em 2004. Podemos
observar que, apesar de aumentar a Despesa Fiscal em R$ 53,77
milhdes, esta foi equilibrada, uma vez que a Prefeitura saiu em 2004
de um déficit de R$ 15,466 milhdes para um superavit de R$ 13,145
milhdes no resultado primario de 2005. Resultado de uma forte
expansao nas Receitas Fiscais do municipio.

DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

As Despesas com Pessoal e Encargos Sociais no exercicio de 2005,
principais despesas fiscais do municipio, atingiram o montante de
R$ 299,98 milhdes, equivalente a 50,88% da Receita Corrente Liquida
(RCL)', abaixo do limite legal permitido pela LRF, que é de 54%. A
despesa com inativos e pensionistas ficou em R$ 38,44 milhdes,
equivalentes a 6,52% da RCL — para um limite legal de 12%.

Quadro 2 — Comparativo dos Exercicios

valores em R$ mil 2004 2005
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 512.151,47 589.629,47

DESPESAS TOTAIS COM PESSOAL

Limite Prudencial 95% (par.iin.art.22 LRF)
Limite Legal (art.20 LRF)

DESPESA LiQ. INATIVOS E PENSIONISTAS

256.974,43
262.733,70
276.561,79

31.036,38

50,18%
51,30%
54,00%

6,06%

299.987,15
302.479,92
318.399.91

38.440,81

50,88%
51,30%
54,00%

6,52%

Limite Legal (§ 1°, art.2° Lei Federal 9.717/98) 61.458,18 12,00% 70.755,54 12,00%
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA 530.981,87 | 103,68%| 640.959,42 | 108,71%
Limite Legal (arts.3° e 4° resol. 40 SF) 614.581,76 120,00% 707.555,36 120,00%

Ao observar o quadro a acima, tanto os gastos com Pessoal e
Encargos, como com Inativos e Pensionistas nao sofreram grandes
alteracdes ao longo dos anos 2004 e 2005. Da mesma forma que
sua participacdo na Receita Corrente Liquida (RCL) nos referidos
anos apresentou pequenas variagoes.

DiVIDA LIQUIDA CONSOLIDADA

A Divida Consolidada Liquida?, nos termos do Inciso V, § 1°, Art. 1 da
Resolugéo n° 40 do Senado Federal atingiu no exercicio de 2005 R$
640,96 milhdes, alcangando 108,71% da RCL, dentro do limite legal
estabelecido por esta Resolugdo, que é de 120% ou 1,2 da Receita
Corrente Liquida.

Esse aumento R$ 109,97 milhdes se deve principalmente pela
atualizagéo da divida decorrente da emissédo da LFTMO que nao
eram atualizadas desde julho de 2003, diante disto a Divida Liquida
no exercicio apresentou um crescimento de 20,71% em relacao a
Divida de R$ 530,98 milhdes do exercicio de 2004. Como proporgao
da RCL, houve um aumento ja justificado em relagé@o ao exercicio de
2004, que ficou em 103,7%, e em 2005 com 108,71%.
CONSIDERACOES SOBRE AS METAS FISCAIS PARA 2007/2009
1-RECEITA

As hipdteses basicas utilizadas para a elaboragéo da estimativa da
Receita Total Real, excluidas operacdes de crédito para o periodo
2006-2008 consistem em:

a) Base de Calculo

As receitas para o periodo 2006 a 2008 foram estimadas a partir da
receita orcada para 2006, considerando os valores ja arrecadados
no 12 quadrimestre deste ano.
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b) Hipdéteses Macroecondmicas

Podemos considerar o PIB como a principal variavel para explicar o
crescimento real das receitas municipais, visto que boa parte das
receitas tributarias e nédo tributarias, bem como de algumas
transferéncias correntes, acompanham o ritmo da atividade
econOmica. Assim, consideramos para os anos de 2007, 2008 e
2009, um crescimento do PIB de 4,75%; 5% e 5,25% para cada ano
respectivamente.

As taxas médias de inflagdo consideradas para o periodo foram de
4,44%; 4,52% e 4,34% respectivamente.

No que diz respeito a taxa de juros, levando-se em conta os valores
verificados no primeiro quadrimestre de 2006, considerou-se para o
ano taxa SELIC média de 15,23% . A partir dai estimou-se uma queda
progressiva, ou seja, 13,60%, em 2007, 12,60%, em 2008, e de
12,15%, em 2009, em funcdo da melhora esperada no ambiente
macroecondmico, e de acordo com as proje¢cdes do Banco Central.
Dadas essas hipdteses basicas, as projecdes para as categorias
mais significativas da receita municipal foram efetuadas de acordo
com 0 que se segue:

@ A partir da receita ajustada para 2005, estimou-se, para o ISS, no
periodo 2007-2009, um crescimento real equivalente apenas a taxa
prevista para o PIB do ano com um impacto de elasticidade de ordem
3.

@ As principais variaveis que influenciam a transferéncia do ICMS
para a Prefeitura sdo o nivel de atividade econémica e o indice de
participagcdo do municipio na arrecadacao do tributo. Considerou-se
que o indice permanecera estavel, no mesmo nivel de 2005, até
2009. Portanto, a taxa de crescimento real anual assumida para o
ICMS é a mesma do PIB.

@ Para a projegao do IPTU foi considerada apenas a inflagdo do ano
e o crescimento vegetativo de 2%.

@ As Taxas e a Cosip( Contribuicdo sobre a lluminagdo Publica)
foram corrigidas pela inflacdo estimada para o respectivo ano.

@ Quanto ao IPVA e ICMS, estimou-se a partir do projetado de 2006,
um crescimento real correspondente ao do PIB.

@ Para as Transferéncias Correntes, excecao feita ao ICMS, IPVA e
IPI, supbs-se, para o periodo 2006-2008, partindo-se do valor
estimado para 2005, apenas correcdo pela inflacdo média
correspondente aos respectivos anos.

@ Para o IPI foi considerado o crescimento do PIB como fator de
correcao.

2. DESPESA

2.1. PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

A base para a projecao do triénio 2007/2009, considerou a projecao
de gasto com pessoal de 2006, mais o impacto de 2% decorrente do
Plano de Cargos e Salarios que foi implementado em 2006, além do
impacto de novos concursos publicos, como o da guarda civil. Além
do indice de inflagéo.

2.2. OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Para o crescimento das despesas com outras despesas correntes,
projetou-se um aumento apenas de 2,5% mais a inflagdo média
considerada. Além das variaveis consideradas, existe a expectativa
do governo pleitear convénios junto ao governo Federal e Estadual,
além de outras instituicbes ndo governamentais. Assim, essa conta
deve sofrer ajustes na elabora¢@o da LOA de 2007.

2.3. SERVICO DA DiVIDA

Para o servico da divida, foi considerado o indice Geral de Precos /
Dimenséo Interna (IGP-DI), que corrige o contrato de renegociagéao,
mais taxa SELIC média prevista para os respectivos anos, segundo
Banco Central.

2.4. DESPESAS DE CAPITAL

As despesas de capital de 2006, foram apenas corrigidas pela
inflacdo média. No caso das Amortizacdes foi utilizado o IGP-DI, indice
que corrige o estoque da divida. Para os anos de 2007 a 2009 foi
mantida a expectativa de aumento real do nivel de investimento, ja
previsto em 2006.

ANEXO DE METAS FISCAIS

Metas e Projegdes Fiscais — ( Artigo 49, § 19, da Lei Complementar n®
101/2000)
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ANEXO DE METAS FISCAIS
(Artigo 42, § 29, da Lei Complementar n® 101/2000)
R$ Mil Valor Corrente
Discriminagio 2007 2008 2009
1. Receita Fiscal (A) 648.583 701.438 758.723
2. Despesas Fiscal (B) 647.599 695.891 747.001
3. Resultado Primario (A - B) 984 5.547 11.722
4. Divida Fiscal Liquida 412.695 424.695 436.468
5. Resultado Nominal 12.771 12.001 11.773
R$ Mil Valor Constante
Discriminacao 2007 2008 2009
1. Receita Fiscal (A) 482.436 420.572 366.641
2. Despesas Fiscal (B) 484.049 421.978 367.866
3. Resultado Primario (A - B) (1.612) (1.405) (1.225)
4. Divida Fiscal Liquida 376.036 370.236 380.499
5. Resultado Nominal (4.554) (5.800) 10.263
PARAMETRO
Discriminaco 2006 2007 2008 2009 Fonte
PIB 1,0450 1,0475 1,0500 1,0525 LDO Unido
Inflagdo Anual 4,32% 4,56% 4,32% 4,20% IPEA
Inflagdo Média 1,0508 1,0444 1,0452 1,0434| Sec. Financas - PMO
TJLP / média ano 1,0751 1,0700 1,0688 1,0694 Bacen
SELIC / média ano 1,1523 1,1360 1,1260 1,1215 Bacen
IGP-DI 1,0502 1,0440 1,0430 1,0428 Bacen
Crescimento Vegetativo 1,0200 1,0200 1,0200 1,0200| Histérico Pref. Osasco

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS NOMINAL E
PRIMARIO

R$ Mil

Discriminaciio 2003 2004 2005 LOA 2006

1. Receita Fiscal (A) 390.662 474.015 556.365 569.971
2. Despesas Fiscal (B) 363.123 4389.481 543.219 568.099
3. Resultado Primério (A - B) 27.540 (15.467) 13.146 1.872
4. Divida Fiscal Liquida 252.279 302.359 386.385 399.924
5. Resultado Nominal 7.750 50.080 84.026 13.539

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
DETALHAMENTO DO BALANGO PATRIMONIAL DO

Em R$ Mil
Discriminaca 2003 2004 2005
Valor %o Valor % Valor %
Ativo Real Liquido / (Passivo) . ps
Real a Descoberto) ADM 375.083.71| 98,93% | -331.613,60 | 40.81% 531.735,34 | 49.61%
Ativo Real Liquido / (Passivo
Real a Descoberto) ADM -4.043,01 | 1,07% —480A992,85| 59,19% | -540.099,34 | 50,39%

TOTAL | -379.126,72 | 100,00% | -812.606,44 | 100,00% | -1.071.834,68 | 100,00%

RESULTADOS DAAVALIACAO ATUARIAL

Os valores resultantes apresentados nesta avaliagdo foram obtidos
com base nos parametros estabelecidos para as Bases Técnicas e
em consonancia com a legislagdo previdenciaria vigente.

Os resultados referentes aos aposentados e aos pensionistas séo
representados pelo “valor presente” dos pagamentos futuros de
BENEFiCIOS CONCEDIDOS. Estes valores indicam o montante que
o Regime deveria ter para fazer face ao dispéndio futuro com
beneficios para esse grupo de segurados inativos. No caso do
beneficio de penséo, o “valor presente” é o decorrente, no custo
esperado de reverséo em pensao, dos proventos pagos aos inativos.
Os valores associados aos segurados em atividade e aos futuros
servidores constituem expectativa de direito e estdo representados
pelo “valor presente ” dos BENEFICIOS A CONCEDER ou encargos.
Por nao se dispor de histérico pormenorizado do fluxo de beneficios
desse Municipio considerou-se, para apuragao do custeio do Regime,
que os servidores se aposentem na primeira oportunidade em que
reunirem as condi¢cdes exigidas, com base nas informacgdes
disponibilizadas e nas hipdteses atuariais utilizadas. Essas
premissas deverao ser anualmente revistas, tomando-se por base
os eventos efetivamente ocorridos na massa de servidores
analisada.
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Com base nos parametros descritos neste relatério, foram apurados
0s seguintes resultados:

VALOR EM
DISCRIMINACAO MILHARES DE

REAIS
IAtivo do Plano 29.918
[Valor Atual dos Saldrios Futuros 1.910.295
[Valor Atual dos Beneficios Futuros a Conceder 294.333
\Valor Atual dos Beneficios Futuros Concedidos 364.695
Valor Atual das Contribui¢des Futuras do Ente 516.030
[Valor Atual das Contribuicdes Futuras do Ativo, Aposentado e|
IPensdo 149.326
Valor Atual da Compensagio Financeira a Receber 131.661

DISCRIMINACAO VALOR EM MILHARES DE REAIS

Ativo do Plano 29.918

Valor Atual dos Salarios Futuros 1.910.295

Valor Atual dos Beneficios Futuros a Conceder 294.333

Valor Atual dos Beneficios Futuros Concedidos 364.695

Valor Atual das Contribuicdes Futuras do Ente 516.030

Valor Atual das Contribui¢des Futuras do Ativo, Aposentado e Penséo
149.326

Valor Atual da Compensacgéo Financeira a Receber 131.661

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

( Artigo 4°, § 3°, da Lei Complementar n® 101/2000)

O presente anexo, elaborado para dar comprimento ao dispositivo
no § 3° do Artigo 4° da Lei Complementar n° 101/2000 integra a Lei
de Diretrizes Orgcamentarias de 2006, devendo seu conteudo ser
levado em consideragdo quando da elaboragdo do Orcamento do
exercicio.

O objetivo é evidenciar os passivos contingentes e outros riscos
capazes de afetar as contas publicas no exercicio de 2007 e informar
as providéncias a serem tomadas, caso se concretizem.
PASSIVOS CONTINGENTES E OUTROS RISCOS FISCAIS
1. Letras Financeiras do Tesouro do Municipio de Osasco

No exercicio de 1996 foram emitidas as Letras Financeiras do
Tesouro de Municipio de Osasco com a finalidade de liquidagéo dos
precatérios da época. Assim, foram emitidos 4 (quatro) lotes dessas
Letras, dos quais o primeiro lote encontra-se liquidado. Dessa
maneira, existem trés lotes pendentes de liquidagéo, cujo valor
original que era de R$ 56 milhdes estd proximo a R$ 348 milhdes
para 31/12/2005.

2. Sabesp

Desde 1999, quando da permissdo do Municipio para a SABESP da
exploracéo da atividade de agua e esgoto, a empresa concessionaria
vem apresentando uma divida, que a municipalidade mantém com a
mesma, no valor de R$ 83 milhdes referente ao fornecimento de
agua e esgoto aos proprios publicos. Entretanto, o Municipio contesta
essa cobranga e manterd negociagao junto a SABESP.

3. PASEP

O PASEP do periodo de julho a dezembro de 2004 foi recolhido
parcialmente, cuja divida representa R$ 3,4 milhdes que estamos
dispensando esforcos para seu parcelamento.

Existe, ainda, o montante de R$ 9,5 milhdes que estd sob judice
junto ao Conselho de Contribuinte em Brasilia com oportunidade de
ganho pelo municipio decorrente da Resolucdo do Senado n.? 49 de
1995.

4. Imposto de Renda Prosasco

Consta na Procuradoria da Fazenda o montante de R$ 1,7 milhoes
correspondente ao IRPJ da Prosasco. Deste valor, ja pagamos R$
334 mil e estamos aguardando a finalizagédo do parcelamento pela
Procuradoria.

5. Outros Passivos

Conforme demonstrativo da Divida Fundada, existem passivos
assumidos e negociados pelo Municipio que montam em R$ 501
milhdes que estdo sendo liquidados a longo prazo.

PROVIDENCIAS
- Utilizagdo de R$ 900 mil de reserva de contingéncia.

- Contingenciamento do orcamento e redugcédo da despesa publica.

LEI
COMPLEMENTAR

LEI COMPLEMENTAR N.2
149, de 20 de julho de
2006.

Dispde sobre a concessao de
incentivos fiscais a empresas no
Municipio de Osasco.

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Municipio de Osasco, usando
das atribuicdes que lhe sao
conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1.2 O poder executivo
municipal concedera Incentivos
Fiscais as empresas que se
instalarem ou expandirem suas
atividades no Municipio de
Osasco, que atendam aos

requisitos e condicdes
constantes nesta Lei
Complementar.

Paragrafo unico. Terao

tratamento equivalente a
empresa, para os fins desta Lei
Complementar, outros
empreendimentos que
atendam aos requisitos da lei
mas que nao possam ser
considerados empresas em
decorréncia de disposicoes da
legislacéao aplicavel.

Art. 2.2 Aproveitarao os incentivos
do art. 4.2 desta lei as empresas
que venham a se instalar, ou
ainda aquelas ja instaladas, que
atendam aos seguintes
requisitos:

| — construir, expandir ou ampliar
em, no minimo, 1.000 m2 (um
mil metros quadrados), a area
construida do imével onde
estejam instaladas, quer sejam
proprietarios ou locatarios;

Il — implantar o projeto ou iniciar
as atividades em 24 meses
apds sua aprovacao;

Il — obter certificado de
aprovacgéo emitido pela CETESB
no que diz respeito ao impacto
ambiental;

IV — licenciar a frota de veiculos
no Municipio de Osasco, caso
exista frota propria.

V — emitir notas fiscais a partir
da matriz ou filial sediada neste
municipio;

VI — ter quadro de funcionarios
composto por, no minimo, 30
(trinta) profissionais atuantes na
atividade principal da empresa;
VIl — apresentar “Alvara de
Construgcao” ou “Ampliacao”
correspondente ao projeto de
construcdo ou ampliacdo da
area existente;

VIIl — ndo ser devedora da
fazenda publica municipal de
Osasco.

Paragrafo unico. Caso a
instalacdo ou ampliacao
dependam de aprovacao de
projeto de edificacdo, o pedido
dos beneficios previstos nesta
Lei Complementar devera ser
formulado no prazo de 90
(noventa) dias contados da
solicitacdo de alvara de
conservacao ou ampliacdo, nos
termos da legislagédo aplicavel.
Art. 3.2 Os pedidos de incentivo
fiscal serdo deferidos apds a
verificagdo do cumprimento das
exigéncias contidas nesta Lei
Complementar, por parte dos
6érgaos competentes do Poder
Executivo Municipal.

Art. 4.2 Aprovado o pedido de
incentivos fiscais, a empresa
solicitante terd suspensa a
exigibilidade dos créditos
tributarios constituidos a partir de

entdo, relativamente aos
seguintes tributos, que
continuarao sendo devidamente
langados:

| — Imposto de transmissao
Intervivos — ITBI, da eventual
compra do imével;

Il — Imposto Predial e Territorial
Urbano — IPTU, do imdével
utilizado na atividade fim;

Ill — Imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza — ISSQN,
relativo a construgcdo ou
ampliacdo de area onde sera
implantado o projeto.

§ 1.2 Em relacdo aos impostos
dos incisos | e lll, somente
havera suspensao da
exigibilidade do crédito tributario
advindo de fatos geradores de
obrigagdes tributarias ocorridos
no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) meses, contados da data
de aprovacao do pedido de
incentivo fiscal.

§ 2.2 Em relagéo ao imposto do
inciso Il, somente havera
suspensao do crédito tributario
advindo de fatos juridicos
geradores da obrigacao
tributaria ocorridos no prazo
maximo de 5 (cinco) anos,
contados da data de aprovacao
do pedido de incentivo fiscal.

§ 3.2 Se verificado que algum dos
requisitos listados nos incisos
do art. 2.2 nao foi, ou veio a deixar
de ser cumprido:

| — os tributos mencionados nos
incisos do caput tornar-se-ao
imediatamente exigiveis, com a
incidéncia inclusive de todos os
acréscimos legais, em especial
atualizacdo monetaria, multa e
juros de mora, contados a partir
da data do fato juridico tributario
gerador da respectiva obrigacao;
1 — extinguir-se-ao,
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imediatamente, por despacho
administrativo fundamentado, os
incentivos fiscais de que gozava
o contribuinte.

Art. 5.2 O valor dos tributos
lancados fara parte da “Conta-
Corrente Tributaria”, podendo o
contribuinte deduzir desta conta,
mensalmente, o montante
correspondente a até 20% (vinte
por cento) do “valor agregado”
verificado na apuragao de ICMS,
comprovados pela Secretaria de
Finangcas do Municipio por meio
da GUIA do DIPAM, conforme as
normas e diretrizes
estabelecidas pela Secretaria da
Fazenda do Estado de S&ao Paulo.
§ 1.2 A deducéo a que se refere o
caput sera feita apds 24 (vinte e
quatro) meses da apuragédo do
ICMS, em consonancia com a
efetiva participacao da empresa
na apuracdo do indice de
distribuicdo do ICMS do Estado
de Sao Paulo.

§ 2.2 O prazo para compensagao
dos valores da “conta-corrente
tributaria” com os apurados via
“valor agregado”, em acordo com
0 caput, é de 05 (cinco) anos, a
contar da aprovacao do pedido
de Incentivo Fiscal por uma
comissao especial constituida
por ato do Executivo.

Art. 6.2 Caso o projeto ndo se
concretize, ou ocorra, antes de
seu término, a paralisacédo
definitiva das obras, ou dos
investimentos, apurada pelo
Poder Executivo, os créditos
tributarios a que se refere o art.
4.2 tornar-se-ao imediatamente
exigiveis com a incidéncia
inclusive de todos os
acréscimos legais, em especial
atualizacdo monetaria, multa e
juros de mora, contados a partir
da data do fato juridico tributario
gerador da respectiva obrigacéo.
Art. 7.2 Caso a empresa nao
consiga, no prazo estipulado
pelo § 2.2 do art. 5.2, gerar valor
agregado suficiente para o
abatimento total de seus débitos
contabilizados no “conta-corrente
tributario”, tornar-se-a exigivel o
crédito tributario equivalente ao
valor ainda existente na referida
conta.

Art. 8.° Esta Lei entra em vigor na
data de sua publicagéo,
irradiando seus efeitos a partir
de 1.2 de janeiro de 2006.

Art. 9.° Ficam revogadas as
disposicdes em contrario,
especialmente a lei
complementar municipal n® 123/
04, e alteragdes.

Osasco, 20 de julho de 2006.

EMIDIO DE SOUZA
Prefeito

DECRETOS

DECRETO N.2 9.621, de 20 de julho de 2006.
Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar ao orgamento vigente e da outras
providéncias.

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribuicdes que Ihe séo
conferidas pela lei n® 3.977, de 27 de dezembro de 2.005, artigo 5°

DECRETA:

Artigo 12 - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar ao Orcamento vigente, na importancia
de R$ 12.097.470,00(Doze milhdes, noventa e sete mil, quatrocentos e setenta reais) observando as
classificagdes Institucional, Econdmica e Funcional-Programatica, conforme segue:

05 SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

05001 Gabinete do Secretario de Assuntos Juridicos

05001 . 04122 0002 2 . 005 . Capacitag@o dos Servidores Municpais

339039 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA
100 60.000,00

08 SECRETARIADE EDUCACAO

08001 Gabinete do Secretario de Educagao
08001 . 10303 0017 2 . 044 . Atencgdo especial e clinica na rede municipal de
educagao ]
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA
100 7.740,00

08001 . 12122 0004 2 . 008 . Manutencéo da Frota Municipal
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA
104 65.100,00

08001 . 12361 0001 2 . 002 . Manutencéao dos Servicos Adminstrativos

339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA

203 1.523.000,00
449052 EQUIPAMENTOS E MATERIALPERMANENTE 203
81.900,00

08001 . 12361 0001 2 . 003 . Manutencéao do Almoxarifado Central

449051 OBRAS E INSTALACOES 203 1.982.290,00
08001 . 12361 0003 2 . 007 .
Municipais e Publicos

339030 MATERIAL DE CONSUMO

Manutencao e Conservacao de Préprios

104 74.130,00
339039 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA
104 20.670,00

08001 . 12365 0003 1. 003 .
Municipais e Publicos ~
449051 OBRAS E INSTALAGCOES

Construcao/Reforma/Ampliacdo de Préprios

104 3.021.250,00
08002 Depto de Educagéao
08002 . 12361 0014 2 . 034 . Acbes Pedagdgicas complementares

339030 MATERIAL DE CONSUMO 104 3.903.920,00

339039 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA

104 1.139.290,00

08002 . 12361 0015 2. 039 . Educacao Musical e teatral como linguagem
pedagdgica
339030 MATERIALDE CONSUMO 104 76.680,00
08002 . 12365 0005 2 . 016 . Recursos Escolares Descentralizados
339041 Contribuicoes 104 12.000,00

17 SECRETARIADO MEIO AMBIENTE

17002 Depto do Meio Ambiente

17002 . 18542 0047 2 . 076 . Educagdo ambiental - Meu Ambiente
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339030 MATERIAL DE CONSUMO

100 19.500,00 .

339036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA FISICA
100 55.000,00

339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA
100 25.000,00

449052 EQUIPAMENTOS E MATERIALPERMANENTE
100 30.000,00

TOTAL 12.097.470,00

Artigo 2° - O Crédito Adicional Suplementar de que trata o
artigo anterior sera coberto em conformidade com o artigo 43, § 1°,
inciso lll, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1.964, conforme
abaixo:

05 SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

05001 Gabinete do Secretario de Assuntos Juridicos
05001 . 04122 0001 2. 002 . Manutencao
dos Servigos Adminstrativos
339030 MATERIAL DE CONSUMO
100 30.000,00 .
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
100 30.000,00

07 SECRETARIADE GESTAO ESTRATEGICA
07001 Gabinete do Secretario de Gestao Estratégica

07001 . 04122 0001 1. 001 .
Equipamentos e Softwares

Aquisicéo de

449052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

100 R$ 2.500,00

07001 . 04122 0001 2 . 002 . Manutencao
dos Servigos Adminstrativos

339030 MATERIAL DE CONSUMO
100 R$ 6.475,00

339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA

JURIDICA 100 R$
9.000,00

07001 . 04122 0002 2 . 005 .
dos Servidores Municpais

Capacitacao

339030 MATERIAL DE CONSUMO

100 R$ 7.500,00
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA
JURIDICA 100 R$
7.500,00
07001 . 04126 0001 2 . 002 . Manutencao

dos Servicos Adminstrativos

339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA
JURIDICA 100 R$
5.000,00
07003 Depto de Seguranca Urbana

07003 . 04122 0013 2. 030 .
Renovacédo da Guarda Civil Municipal

Ampliacdo e

339030 MATERIAL DE CONSUMO

100 R$ 30.746,00

~ 339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA
JURIDICA 100 R$
5.328,20

08 SECRETARIADE EDUCACAO

08001 Gabinete do Secretario de Educacao
08001 . 10365 0017 1. 011 . Inclusaéao
Digital
339030 MATERIAL DE CONSUMO
104 20.000,00
449052 EQUIPAMENTOS E MATERIALPERMANENTE
104 20.000,00

08001 . 12122 0001 2 . 002 .
dos Servicos Adminstrativos

Manutencao

339092 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

104 38785
449092 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
104 2.000,00

08001 . 12122 0004 1 . 006 .
Frota Municipal
449052 EQUIPAMENTOS E MATERIALPERMANENTE
104 17.000,00

Renovacéao da

08001 . 12122 0004 2 . 008 .
da Frota Municipal

Manutencao

339030 MATERIAL DE CONSUMO
104 60.000,00

08001 . 12122 0005 2 . 010 .
Municipal de Educacéao

Conselho

339030 MATERIAL DE CONSUMO

104 4.600,00 ]
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA
104 3.400,00

08001 . 12122 0005 2 . 013 . Conselhos de

Escolas/ CRECE

339030 MATERIAL DE CONSUMO

104 4.600,00 ]

339039 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA

104 3.400,00

08001 . 12122 0005 2 . 014 .
dos Conselhos Tutelares

Valorizacao

339030 MATERIAL DE CONSUMO

104 4.600,00 .
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA
104 3.400,00
08001 . 12361 0001 2 . 002 . Manutencéao
dos Servicos Adminstrativos
339030 MATERIAL DE CONSUMO
203 1.389.240,00
339043 Subvencgdes Sociais
104 1.000,00
08001 . 12361 0003 1. 003 . Construcéao/

Reforma/Ampliacao de Préprios Municipais e Publicos

449051 OBRASE INSTALACOES

104 1.769.900,00
449061 AQUISICAOC DE IMOVEIS
104 1.000,00

08001 . 12361 0003 2 . 007 .
Conservacao de Proprios Municipais e Publicos

Manutencéo e
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA
203 778.880,00

449052 EQUIPAMENTOS E MATERIALPERMANENTE
203 115.870,00

08001 . 12361 0005 2 . 012.
Acompanhamento e fiscalizacao do FUNDEF

Conselho de

339030 MATERIAL DE CONSUMO

104 4.600,00 ]

339039 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA
104 3.400,00
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08001 . 12362 0017 2 . 045 . Cursinho 08002 . 12365 0014 2 . 033 . Distribuicao
popular de Material / Uniforme Escolar
339036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA FiSICA -
¢ 100 7.740,00 335043 SUBVENGCOES SOCIAIS
104 640.199,92 B
08001 . 12365 0001 1 . 002 . Modernizacéo 339032 MATERIALDE DISTRIBUICAO GRATUITA
Administrativa 104 320.180,13 )
339030 MATERIAL DE CONSUMO 08002 . 12365 0014 2. 034 . A ¢ 6 e s
104 30.000,00 Pedagdgicas complementares
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA
104 355.000,00 339030 MATERIAL DE CONSUMO
104 200.000,00 ,
449052 EQUIPAMENTOS E MATERIALPERMANENTE 339039 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA
104 250.000,00 104 292.088,81
08001 . 12365 0001 2 . 002 . Manutencio | 339043 Subvencgdes Sociais
dos Servicos Adminstrativos 104 1.000,00 )
08002 . 12365 0015 2 . 039 . Educacao
339035 SERVICOS DE CONSULTORIA Musical e teatral como linguagem pedagdgica
104 30.000,00
339043 Subvencdes Sociais 339030 MATERIAL DE CONSUMO
104 1.000,00 104 30.000,00 )
449052 EQUIPAMENTOS E MATERIALPERMANENTE 339036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA FISICA
104 2.483,79 104 15.000,00
08001 . 12365 0001 2 . 003 . Manutengao | 339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA
do Almoxarifado Central 104 100.000,00
339030 MATERIAL DE CONSUMO 449052 EQUIPAMENTOS E MATERIALPERMANENTE
104 415.393,41 104 80.000,00
449052 EQUIPAMENTOS E MATERIALPERMANENTE . .
104 15.000,00 08002 . 12365 0015 2 . 040 . Filosofia e

08002 Depto de Educacao

08002 . 12361 0014 2 . 032 ..
Ampliagcdo do Transporte Escolar

Manutencéo e

339036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA FiSICA

104 1.000,00
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA
203 1.121.000,00
08002 . 12361 0014 2. 033 . Distribuicao

de Material / Uniforme Escolar

335043 SUBVENCOES SOCIAIS

104 3.297,00 ~
339032 MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA
104 420,25

08002 . 12361 0014 2. 034 .
Pedagdégicas complementares

339043 Subvengdes Sociais
104 522.920,00
08002 . 12361 0015 2. 039 .
Musical e teatral como linguagem pedagdgica

Educacao
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA
104 250,00

08002 . 12361 0016 2 . 041 .
capacitacao do profissional da educacao

Formacao e

335043 SUBVENGOES SOCIAIS

104 6.000,00 ]

339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA
203 182.200,00

08002 . 12361 0017 2. 043 .
especial inclusiva

Educacao

339043 Subvengdes Sociais
104 4.224,06

08002 . 12365 0014 2 . 032 .
Ampliacao do Transporte Escolar

Manutencéao e

339036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA FiSICA
104 1.000,00

ciéncia na escola

339030 MATERIAL DE CONSUMO

104 20.000,00 )

339036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA FISICA
104 10.000,00

339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA
104 50.000,00

08002 . 12365 0016 2 . 041 .
capacitacao do profissional da educacéao

Formacao e

335043 SUBVENCOES SOCIAIS
104 350.000,00
339030 MATERIAL DE CONSUMO
104 50.000,00
339035 SERVICOS DE CONSULTORIA
104 20.000,00 .
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA
104 44.500,00

449052 EQUIPAMENTOS E MATERIALPERMANENTE
104 50.000,00

08002 . 12365 0016 2 . 042 .
com universidades publicas e particulares

Convénios

339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
104 325.912,00
08002 . 12365 0017 2 . 043 .
especial inclusiva

Educacao

339043 Subvengdes Sociais

104 2.882,78
449052 EQUIPAMENTOS E MATERIALPERMANENTE
104 50.000,00
08002 . 12365 0044 1. 038 . Creche Jd.
Séo Pedro B
449051 OBRAS E INSTALACOES
104 1.200.000,00

08002 . 15365 0044 1 . 042 .
Jd Joao Campestrini

Emei e Creche

449051 OBRASE INSTALACOES
104 900.000,00
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17 SECRETARIADO MEIOAMBIENTE

17001 Gabinete do Secretario de Meio Ambiente

17001 . 04122 0001 2. 002 .

339030 MATERIAL DE CONSUMO

100 2.500,00 .

339036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA FISICA
100 250,00

339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA
100 1.000,00

17001 . 04122 0004 1 . 006 .
Frota Municipal
449052 EQUIPAMENTOS E MATERIALPERMANENTE
100 15.000,00

Renovacéao da

17002 Depto do Meio Ambiente

17002 . 18128 0047 2 . 080 .
capacitacao .
339036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA FISICA

100 230,40

Formacédo e

339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA
100 230,40

17002 . 18541 0003 1 . 003 . Construcao/
Reforma/Ampliacao de Préprios Municipais e Publicos

449051 OBRASE INSTALAQ()ES
100 22.500,00

17002 . 18541 0003 2 . 007 .
Conservacao de Proprios Municipais e Publicos

Manutencéo e

339030 MATERIAL DE CONSUMO

100 2.500,00 )
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA
100 2.500,00
17002 . 18541 0047 1 . 192 .. Amigos do
verde ]
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA
100 240,00
17002 . 18541 0047 2. 009 . Féruns e

Assembléias Participativas e Informativas

339036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA FiSICA

100 250,00
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA
100 1.750,00
449052 EQUIPAMENTOS E MATERIALPERMANENTE
100 250,00
17002 . 18542 0047 2. 009 . Foruns e

Assembléias Participativas e Informativas

339030 MATERIAL DE CONSUMO
100 1.000,00

17002 . 18542 0047 2 . 076 .
ambiental - Meu Ambiente

Educacao

339030 MATERIAL DE CONSUMO

100 1.500,00 .

339036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA FISICA
100 500,00

339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA
100 2.500,00

449052 EQUIPAMENTOS E MATERIALPERMANENTE
100 750,00

TOTAL 12.097.470,00

Art. 3.2 Este Decreto entra em vigor na dta de sua
publicacdo. Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data de

sua publicagéo.

Osasco, 20 de julho de 2006

DECRETO N.29.622, de 20 de julho de 2006.

Dispbe sobre revogacdo do Decreto
n.2 8.219, de 19 de setembro de 1995.

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das
atribuicdes que Ihe s@o conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1.2 Fica revogado em todos os seus termos o Decreto n.? 8.219,
de 19 de setembro de 1995, que dispde sobre a permissao de uso
de area de terreno a Sociedade de Amigos de Quitauna.

Art. 2.2 As despesas decorrentes da execugéo deste Decreto correrdo
por conta de dotagdes constantes no orcamento vigente.

Art. 3.2 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Osasco, 20 de julho de 2006.

EMIDIO DE SOUZA
Prefeito

ATO DO
PREFEITO
AP N2 387/06
PROCESSO ADM. : n® 24961/06
INTERESSADA: Secretaria De Governo e Comunicagao.

ASSUNTO: Contratagdo de show com o cantor Moacyr Franco no evento
oficial “ Casamento Comunitario”.

DESPACHO :  Considerando o parecer favoravel da SAJ, AUTORIZO a
contratacdo do artista Moacyr Franco, pela modalidade inexigibilidade de
licitacao, para que se apresente no evento “ Casamento Comunitario “, a se
realizar no préximo dia 22/07/06, no Municipio de Osasco, nos termos do art.
25, Il, da Lei n° 8.666/93.

|- A SF para empenho;
Il — A SAJ para elaboragéo do termo;

Il — Publique-se.
Osasco, 20 de julho de 2006.
EMIDIO DE SOUZA
Prefeito -
PORTARIAS
RESUMO DAS PORTARIAS
20.07.2006

EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribui¢cdes
que lhe séo conferidas por Lei,

RESOLVE:
EXONERAR:
PORTARIA 1004/06- a pedido, EDUARDO MOREIRA DA SILVA, do cargo de

provimento efetivo de PEB I, da Secretaria de Educacao. Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a 05 de Junho do
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ano em curso, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA 1005/06- a pedido,
BRUNA VERSETTINEGRAO, do cargo
em comissdo de Auxiliar de
Gabinete, da Secretaria de
Governo e Comunicacao. Esta
portaria entra em vigor na data de
sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a 17 de Julho do ano em curso,
revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

PORTARIA 1006/06- a pedido,
BRUNA VERSETTINEGRAO, do cargo
de provimento efetivo de Pajem, da
Secretaria de Educacao. Esta
portaria entra em vigor na data de
sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a 17 de Julho do ano em curso,
revogadas as disposicbes em
contrario.

PORTARIA 1009- BENEDITADASILVA
RAMOS, do cargo em comissao de
Chefe de Creche, da Creche
Benedita de Oliveira, Secao de
Creches l, Divisao de
Desenvolvimento Infantil, do Depto de
Educagdo da Secretaria de
Educacao. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacéao,
retroagindo seus efeitos a 05 de Julho
do ano em curso, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA 1012- a pedido,
DORIVAL DOS SANTOS JUNIOR, do
cargo de provimento efetivo de
Auxiliar de Enfermagem, da
Secretaria de Saude. Esta portaria
entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos
a 19 de Junho do ano em curso,
revogadas as disposicbes em
contrario.

PORTARIA 1013- a pedido, VERA
LUCIA ALBANO GIRO, do cargo de
provimento efetivo de Enfermeiro,
da Secretaria de Saude. Esta
portaria entra em vigor na data de
sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a 19 de Junho do ano em
curso, revogadas as disposicoes em
contrario.

PORTARIA 1014- a pedido, JORGE
APARECIDO VERONESI, do cargo de
provimento efetivo de Auxiliar de
Enfermagem, da Secretaria de
Saude. Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 21 de
Junho do ano em curso, revogadas
as disposicdes em contrario.

PORTARIA 1015- a pedido, MARIA
NILZA DE SOUZA, do cargo de
provimento efetivo de Auxiliar de
Enfermagem, da Secretaria de
Saude. Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 20 de
Junho do ano em curso, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA 1016- a pedido,
KAYOKO SEKI, do cargo de
provimento efetivo de Auxiliar de
Enfermagem, da Secretaria de

Saude. Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 16 de
Junho do ano em curso, revogadas
as disposi¢des em contrario.

PORTARIA 1017- a pedido,
LUCELIA HILARIO DE OLIVEIRA, do
cargo de provimento efetivo de
Atendente, da Secretaria de
Saude. Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 30 de
Junho do ano em curso, revogadas
as disposicdes em contrario.

PORTARIA 1018- a pedido,
ADELINA CRISTINA PINTO, do cargo
em comissdo de Chefe de Divisao,
da Divisao do Patriménio Imobilidrio,
do Depto de Consult. do Patriménio
Imobiliario, da Secretaria de
Assuntos Juridicos. Esta portaria
entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos
a 17 de Julho do ano em curso,
revogadas as disposicoes em
contrario.

PORTARIA 1019- a pedido, MARIA
APARECIDAGONCALVES VIEIRA, do
cargo de provimento efetivo de
Atendente, da Secretaria de
Saude. Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 30 de
Junho do ano em curso, revogadas
as disposicdes em contrario.

PORTARIA 1022- SONIA REGINA
LIMAS, do cargo em comissédo de
Chefe de Secdo, da Secao de
Guarda Escolar Z. S., Divisédo da
Guarda Escola, do Depto de
Seguranca Urbana da Secretaria de
Gestado Estratégica. Esta portaria
entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA 1024- VANESSA DE
FREITAS LEITE, do cargo em
comissdo de Encarregado de
Servico, do Servico de Controle,
Divisao de Imprensa, do Depto de
Comunicagédo, da Secretaria de
Governo e Comunicacao. Esta
portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PORTARIA 1027- CLAUDEMIR
GILBERTO, do cargo em comissao de
Chefe de Secao, do Servico de
Fiscalizacdo de Controle Sanitario,
Divisédo de Fiscalizacao, Depto de
Abastecimento, da Secretaria de
Industria, Comércio e
Abastecimento. Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 15 de Julho
do ano em curso, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA 1029- DAVID DOUGLAS
FIDELIS, do cargo em comissao de
Encarregado de Servico, do
Servico de Limpeza e Manutencéo de
Galerias, Divisdo de Manut. de Obras
Viarias, Depto de Obras por
Administracdo Direta, da Secretaria

de Obras e Transportes. Esta
portaria entra em vigor na data de
sua publicagcdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA 1037- a pedido,
PATRICIAP.N. DE AMARAL, do cargo
em comissao de Encarregado de
Servico, da Secretaria de
Administracao. Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 19 de
Junho do ano em curso, revogadas
as disposicdes em contrario.

EXONERAR/NOMEAR:

PORTARIA 1026- EXONERAR, o (a)
Senhor (a) ANA LUCIA FERREIRA
DA ROCHA, do cargo em comissao
de Encarregado de Servico, do
Servico de Fiscalizagdo da
Publicidade, Divisao de Taxas, Depto
de Receita, da Secretaria de
Finangas. NOMEA-LO (A) para
exercer 0 cargo em comisséao de
Chefe de Secao, do Servigo de
Fiscalizagdo de Controle Sanitario,
Divisdo de Fiscalizacéo, Depto de
Abastecimento, lotado na Secretaria
de Industria, Comércio e
Abastecimento. DESIGNA-LO (a)
para prestar servigos junto a
Secretaria de Saude. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos
a 15 de Julho do ano em curso,
revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

PORTARIA 1031- EXONERAR, o (a)
Senhor (a) VANDERLEY ANTONIO
DO AMARAL, do cargo em comissao
de Chefe de Secao, da Secéo de
Acompanhamento de Obras, Diviséo
de Implantagdo de Projetos, Depto
Operacional, da Secretaria de
Habitacao e Desenvolvimento
Urbano. NOMEA-LO (A) para
exercer 0 cargo em comissado de
Chefe de Divisao, da Divisdo de
Imprensa, Depto de Comunicacéo,
lotado na Secretaria de Governo
e Comunicagdo. DESIGNA-LO (a)
para prestar servicos junto a
Secretaria de Habitacdo e
Desenvolvimento Urbano. Esta
Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA 1038- EXONERAR, o (a)
Senhor (a) SANDRA REGINA SAITO,
do cargo em comissao de Diretor
de Escola, da EMEF Monsenhor Elidio
Mantovani, EMEF’S junto ao Depto de
Educacao, da Divisao de Educacao
Infantil, do Depto de Educacao, da
Secretaria de Educagdo. NOMEA-
LO (A) para exercer o cargo em
comissdo de Vice Diretor de
Escola, da EMEI Leonil Cré
Bortolosso, EMEI'S Norte, Diviséao de
Educacao Infantil, do Depto de
Educacgao, lotado na Secretaria de
Educacéao. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 10 de Julho
do ano em curso, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA 1040- EXONERAR, o (a)

Senhor (a) MARIA ANGELA ALVES
MOCATTO, do cargo em comissao
de Coordenador Educacional, da
EMEF Monsenhor Elidio Mantovani, da
Divisao de Educacao Infantil, do Depto
de Educacao, da Secretaria de
Educagdo. NOMEA-LO (A) para
exercer o cargo em comissado de
Diretor de Escola, da EMEF
Monsenhor Elidio Mantovani, da
Divisao de Educacao Infantil, do Depto
de Educacgéao, lotado na Secretaria
de Educacao. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 10 de Julho
do ano em curso, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA 1042- EXONERAR, o (a)
Senhor (a) LUIZ FELIPE AMBROZIO,
do cargo em comissdo de Chefe de
Divisao, da Divisdo de Execugao
Orcamentaria, do Depto de
Contabilidade e Orgamento da
Secretaria de Finangas. NOMEA-
LO (A) para exercer o cargo em
comissédo de Assessor Técnico |,
lotado na Secretaria de Financas.
Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

NOMEAR nos termos do artigo 20, I,
da Lei Municipal N°. 836, de 17 de
abril de 1969 e suas posteriores
alteragdes.

PORTARIA 1023 -0 (a) Senhor (a)
EULLER JOSE MALVEIRA SILVA,
RG N¢ 18.631.227-1, para exercer o
cargo em comissao de Chefe de
Secao, da Secao de Guarda Escolar
Z. S., Divisdo da Guarda Escola, do
Depto de Seguranga Urbana lotado
na Secretaria de Gestao
Estratégica. Designa-lo (a) para
prestar servigos junto a Secretaria
de Cultura. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em
contrario.

PORTARIA 1025- o (a) Senhor (a)
MARCIA DE FATIMA FOGACA, RG
N 8.226.274, para exercer o cargo
em comissdao de Encarregado de
Servico, do Servico de Controle,
Divisao de Imprensa, do Depto de
Comunicagao, lotado na Secretaria
de Governo e Comunicacéo.
Designa-lo (a) para prestar servicos
junto a Secretaria de Saude. Esta
Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA 1028- o (a) Senhor (a)
THAIS DUTRA CANOTTI, RG N¢
42.313.596-X, para exercer o cargo
em comissao de Encarregado de
Servico, do Servico de Fiscalizagao
da Publicidade, Diviséo de Taxas,
Depto de Receita, lotado na
Secretaria de Financas. Designa-
lo (a) para prestar servigos junto a
Secretaria de Saude. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos
a 15 de Julho do ano em curso,
revogadas as disposi¢gdes em
contrario.
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PORTARIA 1030- o (a) Senhor (a)
LUCIANE ALVES DE SANTANA, RG
N¢ 14.766.067-1, para exercer o
cargo em comissao de Encarregado
de Servico, do Servico de Limpeza
e Manutengao de Galerias, Divisao
de Manut. de Obras Viarias, Depto
de Obras por Administragao Direta,
lotado na Secretaria de Obras e
Transportes. Designa-lo (a) para
prestar servigos junto a Secretaria
de Saude. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacéao,
revogadas as disposicbes em
contrario.

PORTARIA 1033- o (a) Senhor (a)
CLEUSA MARIA FERREIRA, RG N¢
15.590.814-6, para exercer o cargo
em comissao de Chefe de Secao,
da Secao de Acompanhamento de
Obras, Divisédo de Implantagédo de
Projetos, do Depto Operacional,
lotado na Secretaria de Habitacao
e Desenvolvimento Urbano.
Designa-lo (a) para prestar servicos
junto a Secretaria de Governo e
Comunicacao. Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicbes em
contrario.

PORTARIA 1036- o (a) Senhor (a)
MARIA LUIZA FERREIRA LIMA
ALBRECHETE, RG N° 11.061.621,
para exercer 0 cargo em cComissao
de Chefe de Creche, da Creche
Benedita de Oliveira, Secédo de
Creches |, da Divisdao de
Desenvolvimento Infantil, Depto de
Educacgéo, lotado na Secretaria de
Educacéao. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 05 de Julho
do ano em curso, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA 1039- o (a) Senhor (a)
IVANI DOS SANTOS FRANCELINO,
RG N¢ 10.392.654-9, para exercer o
cargo em comissao de
Coordenador Educacional, lotado
na Secretaria de Educacéo. Esta
Portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo, retroagindo seus
efeitos a 07 de Julho do ano em curso,
revogadas as disposi¢gbes em
contrario.

PORTARIA 1043- o (a) Senhor (a)
GIVANILDO DUARTE DE SOUZA, RG
N 30.204.752-9, para exercer o
cargo em comissdo de Chefe de
Divisdo, da Divisdo de Execugao
Orcamentéaria, do Depto de
Contabilidade e Orgamento lotado na
Secretaria de Financas. Esta
Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA 1044- o (a) Senhor (a)
ERIKA AMORIM, RG N°29.151.665-
8, para exercer o cargo em Comissao
de Encarregado de Servico, lotado
na Secretaria de Administracao.
Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a 18 de Julho do ano em curso,
revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

DESIGNAR:

PORTARIA 1007- o (a) Senhor (a)
ALVARO LUIZ PINHEIRO DE
MELLO, Chefe de Gabinete, para
responder pelo cargo de Secretario,
durante o periodo de férias do Sr.
Sérgio Gongalves junto a Secretaria
de Habitacao e Desenvolvimento
Urbano. Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicagao, revogadas
as disposicdes em contrario.

PORTARIA 1010 - o (a) Senhor (a)
NADIR FIGUEREDO BERTONI,
Encarregado de Servico, para
prestar servigos junto a Secretaria
de Obras e Transportes. Esta
Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA 1011 - o (a) Senhor (a)
CLAUDEMIRO APARECIDO
HOMERO, 1¢ Inspetor, para
responder pelo cargo de Diretor do
Departamento de Seguranca Urbana,
durante o periodo de férias do Sr.
Gilson Pereira de Menezes junto a
Secretaria de Gestao Estratégica.
Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA 1020- o (a) Senhor (a)
SORAYA DE NICOLA, Assistente de
Secretario, para responder pelo
cargo de Chefe de Secdo, Secéo de
Expediente, Depto. Engenharia
Elétrica, durante o periodo de férias
da Sra. Marta Regina dos Santos junto
a Secretaria de Obras e
Transportes. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cbes em
contrario.

PORTARIA 1032- o (a) Senhor (a)
FLAVIO DE ANDRADE, Encarregado
de Servigo, para prestar servigos
junto a Secretaria de Governo e
Comunicacao. Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicoes em
contrario.

PORTARIA 1035- o (a) Senhor (a)
NAIR FERREIRA DA SILVA, Chefe de
Secao, para prestar servigos junto a
Secretaria de Governo e
Comunicacao. Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicoes em
contrario.

PORTARIA 1041- o (a) Senhor (a)
NOEMIA PEREIRA DA SILVA
COSTA, PEB |, efetivo para responder
pelo cargo de Vice Diretor de Escola,
da EMEF Quintino Bocaitiva, durante
o periodo de Licenga Médica da Sra.
Jorgina Goncalves Rodrigues
Antunes junto & Secretaria de
Educacéao. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 05 de Julho
do ano em curso, revogadas as
disposicdes em contrario.

DISPENSAR DO PONTO:

PORTARIA 1021/06- no periodo 30

de junho do ano em curso, o (a)
Senhor (a) DIRCE GOMES Presidente
da FITO, para participar da
Assinatura do Termo de
Cooperacao da Universidade
Aberta do Brasil - UAB, a ser
realizado em Brasilia. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA 1008- DISPENSAR DO
PONTO para participarem dos 50°
Jogos Regionais na Cidade de
Caieiras - SP, que realizar-se-a4 no
periodo de 01 a 15/07/2006, os
servidores abaixo relacionado:

I. de 01 a 15/07/2006 - Cesar Augusto
Caetano, Sebastido Soledade, José
Julio Nunes de Amorim, Joao Ricardo
Lourenco, Leonardo Antonio David,
José Roberto de Oliveira, Jodo Carlos
de Oliveira e Thiago Magero M. Neto.

Il. do dia 03 a 15/07/2006 - Llcia de
Fatima D. Favrin, Antonio Joaquim
Filho, Iberé Costa Salvadori, Jodo
Lucio Pereira, Edson Roberto de
Moura, Marli Alves Cardoso, César
A. Vaz Ferminiano, Claudia G. Soares
Carvalho, Ana Paula Domingos,
Ronan Kayano Genoino e lIsaias
Vieira Barbosa.

lll. do dia 05 a 07/07/2006 - Arnaldo
Vecchi Cabanas e Leandro Quedas
Caminha

IV. do dia 05 a 09/07/2006 - Ruth
Ferreira

V. do dia 05 a 11/07/2006 - Rosinaldo
Valério, Edson Tadeu Aneas e Carlos
Alberto Castilho

VI. do dia 05 a 15/07/2006 - Jose
Carlos Cavalcante Albuquerque, Julio
Cesar Parcesepe, Luis Antonio
Aneas, Vanderlei da Silva Costa e
Luis Antonio Lino.

VII. do dia 06 a 15/07/2006 - Valério
Casemiro Morgado

VIIl. do dia 07 a 10/07/2006 -
Massanori Yanagimori

IX. do dia 08 a 15/07/2006 - Irnaldo
Gervasio Jordao, Renato Vialli e
Roberto de Oliveira I.

X. do dia 10 a 15/07/2006 - Francisco
Rossi de Almeida Junior.

XI. Do dia 13 a 15/07/2006 - Robson
Caballero, Humberto V. Araujo, Silvia
Helena Fioravanti Ferraz e Denise D.
F.R. de Lima.

Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

TORNAR NULA:

PORTARIA 1034- TORNAR NULA e
sem nenhum efeito a portaria N°. 894
de 22 de Junho do ano em curso.
Esta Portaria entrara em vigor na data
da publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrério.

EDITAL DE CONVOCACAO

ELEICAO DOS
REPRESENTANTES DA
SOCIEDADE CIVIL
CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA
CRIANCAE DO
ADOLESCENTE

Em cumprimento ao que
dispde a Lei Municipal 2440 de
30 de abril de 1991 —artigo 6°,
convoco as entidades de
atendimento e defesa da
crianga e do adolescente com
sede neste municipio
devidamente inscritas junto ao
CMDCA para ASSEMBLEIA
GERAL a se realizar no dia 02/
08/2006 as 9:00 horas no
Espaco Cultural Grande Otelo,
sito a Rua Dimitri Sensaud de
Lavaud n? 100 (ao lado da
Prefeitura), para eleicdo dos
representantes da sociedade
civil que irdo compor o
Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do
Adolescente de Osasco, biénio
2006/2008.

Aindicacéo dos candidatos(as)
devera ser feita por oficio pelo
representante legal da entidade
até o dia 28/07/20086,
encaminhando-o a sede do
CMDCA, sito a Rua Fiorino
Beltramo, 77 — Centro, das
9:00 as 12:00 horas, sendo
pessoa de idoneidade
comprovada e experiéncia em
atendimento ou defesa dos
direitos da crianca e
adolescente.

Para votar, o representante da
entidade devera apresentar no
dia da eleicao (02/08/2006) os
seguintes documentos: carta
de apresentagéo assinada pelo
representante legal da
entidade, acompanhado de ata
de eleicdo e posse da diretoria
devidamente registrada em
cartorio.

Osasco, 20 de julho de 2.006

Emidio de Souza

Prefeito -
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Edital da 122 Convocacéo de candidatos
Processo Seletivo N. ¢ 04/2006.

Ficam convocados para inicio do processo de contratacédo, os
candidatos classificados nos empregos, quantidades e condicdes
abaixo especificadas, de acordo com publicagéo na Imprensa Oficial
do Municipio de Osasco — IOMO, Edigcao 473, de 20 de abril de 2006.

CRONOGRAMA DE APRESENTACAO

EMPREGOS DATA HORARIO CLASSIFICAGAO
Até
Médico Socorrista 28/07/2006 13:00 h 313° a0 315°
Plantonista
Médico 28/07/2006 13:00 h 33° ao 38°
Neonatologista
Flantonista

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Administragdo de Recursos Humanos — DARH, sito a Rua Primitiva
Vianco, 757 - Centro — Osasco - 22 andar.

O candidato devera apresentar toda documentagcdo comprobatdria,
para o exercicio do emprego, conforme previsto no item 7.7, do edital
de abertura e regulamento e sera encaminhado para exame médico
pré-admissional.

O néo atendimento as convocagdes, implicara na desclassificagao
automatica do candidato, nos termos do disposto no item 7.5 do
Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente
Edital.

Osasco, 20 de julho 2006.

Edital da 82 Convocacao de candidatos
Processo Seletivo N. ¢ 05/2006.

Ficam convocados para inicio do processo de contratacéo, os
candidatos classificados nos empregos, quantidades e condicées
abaixo especificadas, de acordo com publicagéo na Imprensa Oficial
do Municipio de Osasco — IOMO, de 12 de abril de 2006.

CRONOGRAMA DE APRESENTACAO

EMPREGOS DATA HORARIO

Ate

CLASSIFICAGAO

Técnico de 28/07/2006 13:00 h

Enfermagem

218° a0 224°

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Administracdo de Recursos Humanos — DARH, sito a Rua Primitiva
Vianco, 757 - Centro — Osasco - 2° andar.

O candidato devera apresentar toda documentagdo comprobatdria,
para o exercicio do emprego, conforme previsto no item 7.7, do edital
de abertura e regulamento e sera encaminhado para exame médico
pré-admissional.

O nao atendimento as convocacgodes, implicara na desclassificacao
automatica do candidato, nos termos do disposto no item 7.5 do
Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente
Edital.

Osasco, 20 de julho 2006.

Edital da 252 Convocacao de candidatos
Processo Seletivo N. ¢ 06/2005.
Retificacao

CRONOGRAMA DE APRESENTAGAO

EMPREGOS DATA HORARIO CLASSIFICAGAO

Médico Cardiologista Até - 28/07/2006 13:00 h 037 ao 05°

Diarista
Alé - 28/07/2006 13:00h

Médico Ginecologista 21° a0 27°

Diarista

Edital da 262 Convocacéo de candidatos
Processo Seletivo N. ¢ 06/2005.

Ficam convocados para inicio do processo de contratacédo, os
candidatos classificados nos empregos, quantidades e condicdes
abaixo especificadas, de acordo com publicagéo na Imprensa Oficial
do Municipio de Osasco — IOMO, Edic¢éao 441, de 22 de setembro de
2005.

CRONOGRAMA DE APRESENTAGAO

EMPREGOS DATA HORARIO CLASSIFICACAD
Médico Intensivista Até - 28/07/2006 13:00 h 07 a0 12°
Plantonista
Médico Cirurgido Geral Até - 28/07/2006 13:00 h 19 @ 20°
Plantonista

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Administragdo de Recursos Humanos — DARH, sito a Rua Primitiva
Vianco, 757 - Centro — Osasco - 22 andar.

O candidato devera apresentar toda documentacao comprobatdria,
para o exercicio do emprego, conforme previsto no item 7.7, do edital
de abertura e regulamento e sera encaminhado para exame médico
pré-admissional.

O néo atendimento as convocagdes, implicara na desclassificagao
automatica do candidato, nos termos do disposto no item 7.5 do
Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente
Edital.

Osasco, 20 de julho 2006.

Edital da 102 Convocacao de candidatos
Processo Seletivo N. 2 07/2006.

Ficam convocados para inicio do processo de contratagdo, os
candidatos classificados nos empregos, quantidades e condicoes
abaixo especificadas, de acordo com publicagéo na Imprensa Oficial
do Municipio de Osasco — IOMO.

CRONOGRAMA DE APRESENTAGAO

EMPREGOS DATA HORARIO CLASSIFIGA(};E\U
Até
Atendente 28/07/2006 13:00 h 184°
Auxiliar de Depto 28/07/2006 13:00 h 29° ap 33°
Pessoal

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Administragdo de Recursos Humanos — DARH, sito a Rua Primitiva
Vianco, 757 - Centro — Osasco - 22 andar.
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O candidato devera apresentar toda documentagdo comprobatdria,
para o exercicio do emprego, conforme previsto no item 7.7, do edital
de abertura e regulamento e sera encaminhado para exame médico
pré-admissional.

O néo atendimento as convocagdes, implicara na desclassificagao
automatica do candidato, nos termos do disposto no item 7.5 do
Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente
Edital.

Osasco, 20 de julho 2006

Edital da 42 Convocacao de candidatos
Processo Seletivo N. 2 08/2006.
RETIFICACAO

CRONOGRAMA DE APRESENTAGAO

EMPREGOS DATA HORARIO CLASSIFICAGAO
Até
Médico Cardiologista Diarista 28/07/20086 13:00 h 01% a0 10°
Médico Geriatra Diarista 28/07/2006 13:00 h 02° a0 04°
Médico Psiquiatra Diarista 28/07/2006 13:00 h 03 & 04°

Edital da 022 Convocacao de candidatos
Processo Seletivo N. 210/2006.

Ficam convocados para inicio do processo de contratagdo, os
candidatos classificados nos empregos, quantidades e condi¢des
abaixo especificadas, de acordo com publicagéo na Imprensa Oficial
do Municipio de Osasco — IOMO.

CRONOGRAMA DE APRESENTAGAO

EMPREGOS DATA HORARIO CLASSIFICAGAD
I Até
Auxiliar de Consultério 28/07/2006 13:00 h 01°a0 04°
Dentério

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de
Administragdo de Recursos Humanos — DARH, sito a Rua Primitiva
Vianco, 757 - Centro — Osasco - 2° andar.

O candidato devera apresentar toda documentacao comprobatéria,
para o exercicio do emprego, conforme previsto no item 7.7, do edital
de abertura e regulamento e sera encaminhado para exame médico
pré-admissional.

O nédo atendimento as convocagdes, implicara na desclassificagao
automatica do candidato, nos termos do disposto no item 7.5 do
Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente
Edital.

Osasco, 20 de julho 2006.

EDITAL ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO
EDITAL N°013/2006

De ordem do Exmo. Prefeito do Municipio de Osasco, Sr. Emidio
Pereira de Souza, através do Decreto n2 9.387/05 e Comissédo
especialmente constituida por meio da Portaria n® 1.518/05, faz saber
que fara realizar neste Municipio, processo seletivo para contratacéo
por prazo determinado, regido de acordo com as instrugdes
discriminadas neste Edital, para provimento de empregos, no regime
da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, nos termos da Lei
2094/89, conforme abaixo, com seus respectivos cddigos, vagas,

cargas horarias semanais, vencimentos e requisitos necessarios.

1. DOS EMPREGOS EM SELECAO:
CARGA VENCIMENTOS
EMPREGOS COD. | VAGAS | HORARIA REFERENCIA REQUISITOS
_|SEMANAL|  VALOR

A) Ensino Superior Completo
30-A em Fisioterapia;
B) Registro no Conselho
Regional de Fisiolerapia e
Terapia Ocupacional -
CREFITO

Fisioterapeuta 5791 10 30H RS 1.642,34

2. DAS INSCRICOES:

2.1. As inscricOes serdo realizadas, gratuitamente, e estarao abertas
no periodo de 24 e 25 de julho 2.006, no horario das 09:00 as 16:00
h.

2.1.1. Locais de Atendimento:

Departamento de Administracdo de Recursos Humanos.
Rua Primitiva Vianco, 757 — 2° andar.

Osasco — Centro — SP

Tel. 2106-5308 ou 2106-5320

2.2. A inscricao podera ser feita, pessoalmente ou por procuracao,
nos dias e horario indicado, onde estardo disponiveis ficha de
inscricao. Apresentar-se em um dos locais indicados, munido do
original de um documento de identidade;

a)Ler este edital na integra e preencher corretamente a ficha de
inscricdo e os comprovantes de inscricdo e datar e assinar o Termo
de Responsabilidade, todos fornecidos;

b)No caso de inscrigdo por procuragdo, serdo exigidas a entrega do
respectivo mandato, acompanhado de cépia do documento de
identidade do candidato, e a apresentagcdo da identidade do
procurador. Devera ser entregue uma procuragao para cada
candidato, e esta ficara retida. O candidato assumira as
conseqléncias de eventuais erros cometidos por seu procurador ao
efetuar a inscrigao;

c)Entregar a ficha de inscricdo, assim como, quando for o caso, a
procuragdo e a copia reprografica do documento de identidade do
mandatario, sendo devolvido o comprovante.

2.3. No ato da inscricdo o candidato devera entregar os seguintes
documentos:

a) CURRICULO (original);

b) Diploma (cépia autenticada ou cdpia simples acompanhada do
original);

c) Certificado de conclusé@o dos cursos citados no item 5.1.1 (cépia
autenticada ou copia simples acompanhada do original);

d) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos (cépia
simples);

e) Laudo Médico que ateste a deficiéncia se for o caso (original).

2.4. Os candidatos portadores de deficiéncia deverao especificar na
ficha de inscricdo, o tipo de deficiéncia de que sédo portadores e
ainda, anexar laudo médico que ateste a espécie e o grau, ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao Cdédigo Internacional de
Doenca-CID.

2.5. Apds a entrega dos documentos relacionados no item 2.3., ndo
sera permitido em hipdtese alguma a juntada ou substituicdo de
quaisquer documentos.

3.SAO REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado ou cidadéo portugués com
igualdade de direitos ou estrangeiros com situagéo regular (visto de
permanéncia com autorizagdo para trabalhar no pais);

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) Estar quite com as obriga¢des militares e eleitorais; e,

d) Possuir o requisito especifico para o exercicio do emprego, nos
termos do Anexo |, deste Edital.
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4.DO PROCESSO SELETIVO:

4.1. O processo seletivo sera através de avaliagao, obedecendo aos
critérios apontados no item 5.1.1. deste Edital.

4.2. O resultado da selecdo publica sera publicado em data a ser
divulgada na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco - IOMO.

5. DA CLASSIFICACAO:

5.1. Os candidatos inscritos serdo avaliados e classificados em
ordem decrescente da nota final obtida através da avaliagdo do
Curriculo, enumerados em 02 (duas) listas classificatérias, sendo
uma geral (todos os candidatos) e outra especial (portadores de
deficiéncia), que obedecera os seguintes critérios:

5.1.1. Para pontuacdo dos empregos:

a) Acima de 01 (um) ano de experiéncia comprovada no
emprego....... Valor unitario: 1,0

b) Acima de 03 (trés) anos de experiéncia comprovada no
emprego.....Valor unitario: 3,0

c) Acima de 05 (cinco) anos de experiéncia comprovada no
emprego.....Valor unitario: 5,0

d) Curso de Aperfeicoamento na Area, apés a graduagdo completa,
com duragédo minima de 360 h....Valor unitario: 5,0

5.1.2. A apresentagéo dos cursos discriminados acima, sera limitada
ao valor maximo de 10 (dez) pontos, sendo desconsiderados os
demais.

5.1.3. Os candidatos que eventualmente se inscreverem para 02
(dois) empregos, bem como para aqueles que ja possuem vinculo
com a municipalidade, recaira a classificagcdo final sobre a primeira
inscricdo, ficando a segunda para o final da lista classificatéria.

6. DO EMPATE:

6.1. Em caso de empate na classificacao, tera preferéncia o candidato
que sucessivamente:

a) Tiver maior tempo de Experiéncia;
b) Tiver maior nimero de filhos menores de 18 anos; e,
c) For o mais idoso.

7. DACONTRATACAO:

7.1. A contratacdo se dard quando a Administragdo Municipal julgar
conveniente e obedecera rigorosamente a ordem de classificagao
final dos candidatos.

7.2. A convocagéo para preenchimento das vagas sera feita por meio
de Edital a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco
- IOMO, ou extra-oficialmente, pela internet, no site oficial da Prefeitura
(www.osasco.sp.gov.br).

7.3. Acontratacdo sera regida pela Consolidagéao das Leis do Trabalho
- CLT.

7.4. O contrato tera prazo maximo de 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, nos termos da legislagéao vigente.
7.5. Quando convocado, o candidato devera comparecer no dia, horario
e local estabelecido no Edital. O ndo comparecimento implicara na
desclassificagdo automatica.

7.6. O candidato convocado sera submetido a exame médico pré-
admissional em Orgao a ser definido pela Prefeitura, que tera decisao
terminativa.

7.7. Considerado apto para o desempenho do emprego publico, o
candidato serd contratado mediante a apresentacdo de toda a
documentag@o comprobatéria, conforme discriminado a seguir.

a) 02 (duas) fotos 2X2;

b) Cédula de Identidade (RG) -......copia simples;

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) -............ copia simples;

d) Titulo de Eleitor e Comprovante de votagao da Ultima eleicdo (
referendo) - ..... cépia simples;

e) Carteira do PIS/PASEP ou original da Pesquisa Cadastral expedida
pela Caixa Ecénomica Federal -......cépia simples;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e Cdpia simples
das pags. com foto e n® de série, verso com dados pessoais;

g) Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento (se viuvo,
apresentar a Certiddo de Obito e se divorciado, apresentar a

Averbacdo) - ......... coOpia simples;

h) Certificado de Reservista e/ou Carta Patente (idade até 45 anos) -
...... cépia simples;

i) Comprovante de endereco (conta de luz,agua,telefone) - ......... cépia
simples;

j) Certidao e/ou Declaragdo expedida pelo Orgdo competente, que
conste o cargo ou emprego exercido naquele 6rgao e o horario de
trabalho (plantdo: par ou impar), para comprovacao de acumulo licito

de cargo ou emprego publico -........ original;
K) Registro no respectivo Conselho (CRM) .....- cépia autenticada ou

copia simples acompanhada do original;

l) Certidao expedida pelo Orgdo competente, indicando o tipo de
aposentadoria (somente para os aposentados em cargo/emprego/
funcao publicos, desde que os cargos estejam previstos nas
acumulacoes legais previstas na Constituicao Federal)-

........... original;

8. DAS DISPOSICOES FINAIS:

8.1. A inscri¢cdo implicard a completa ciéncia e tacita aceitagcdo das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital, sobre as quais nao
se podera alegar desconhecimento.

8.2. A inexisténcia, omissdo e/ou irregularidades das informagdes
de documentos, mesmo que verificados posteriormente, acarretardao
em nulidade da inscricao e desclassificagao do candidato, com todas
as suas decorréncias.

8.3. O prazo de validade do presente Processo Seletivo sera de 01
(um) ano, contado a partir da data de sua homologacao, podendo
ser prorrogado, uma Unica vez por igual periodo.

8.4. O candidato nao sera contratado nas condi¢des abaixo:

a) Ter sido dispensado do servigco publico por justa causa;

b) Quando ndo gozar de boa saude fisica e mental ou ser portador de
deficiéncia incompativel com o tipo de atividade que esta concorrendo;
c) Ser aposentado nos termos da Constituicdo Federal, consoante
ao artigo 40, incisos | e Il, estando incluso em acumulacao
remunerada, excetuando-se os cargos previstos em lei;

d) Estar em idade para aposentadoria compulséria durante o periodo
de 06 (seis) meses de contratacéo; e,

e) Estar em gozo de auxilio-doenca da Previdéncia Social.

8.5. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado, desde que
aprovados, 5% (cinco por cento) das vagas do presente Processo
Seletivo, desde que as atribuicbes do emprego sejam compativeis
com a deficiéncia de que é portador, em obediéncia ao disposto na
Lei Federal n® 7853/89 e no Decreto Federal n® 3298/99.

8.6. O processo seletivo gerara para o candidato apenas a expectativa
do direito a contratagdo. A Prefeitura do Municipio de Osasco reserva-
se o direito de proceder as convocacgdes para contratacdo no emprego
em época e quantidade que atenda as necessidades de servico.

8.7. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Processo
Seletivo.

Osasco, 20 de julho de 2006.

GLAUCO PEREIRA DOS SANTOS
Respondendo pela Secretaria de Administracao
JOSE APARECIDO DOS SANTOS
Coordenador da Comissédo de Processo Seletivo
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EDITAL ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO
EDITAL N°014/2006

De ordem do Exmo. Prefeito do Municipio de Osasco, Sr. Emidio
Pereira de Souza, através do Decreto n2 9.387/05 e Comissédo
especialmente constituida por meio da Portaria n® 1.518/05, faz saber
que fara realizar neste Municipio, processo seletivo para contratacéo
por prazo determinado, regido de acordo com as instrugcdes
discriminadas neste Edital, para provimento de empregos, no regime
da Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT, nos termos da Lei
2094/89, conforme abaixo, com seus respectivos codigos, vagas,
cargas horarias semanais, vencimentos e requisitos necessarios.

1. DOS EMPREGOS EM SELECAO:
CARGA VENCIMENTOS
EMPREGOS CcOD. | VAGAS | HORARIA REFERENCIA REQUISITOS
SEMANAL VALOR

A) Ensino Superiar
Completo em Medicina;
B) Especiaizagho

Médico Endocrinologista 23-A (RS 1.167,18)

Diarista 614.1 10 20 H. 50% N.S.+100%Assid. | reconhecida na drea; &
C) Reglstro no Ceonselho
Regional de Medicina
(R$2.917,05) (CRM-SP.)
A} Ensino Superior
Médico Hematologista 23-A (R$1.167,18) | Completo em Medicina;
B) Especializagfo
Diarista 620.1 10 20H. 50% N.S.+100%Assid. | reconhecida na drea; e

C) Registro no Conselho
Regional de Madicina

(R$2.917,95) (CRM-SP.)
A) Ensino Superior
Médico Neuroclinico 23-A (RS 1.167,18) | Completo em Medicina;

B) Especialzagio
50% N.S.+100%Assid. | reconhecida na drea; e
C) Registro no Conselho
Regional de Medicina
| (CRM-SP.)
A) Ensino Superior
Completo em Medicina;
B) Especializagio
50% N.S.+100%Assid. | reconhecida na drea; e
C) Registro no Conselho
Regional de Medicina
(CRM-SP.)

Diarista 627.1 10 20H.

(R$2.917,95)
Médico Reumatologista 23-A (RS 1.167,18)

Diarista 646.1 10 20 H,

(R$2.917,95)

2. DAS INSCRICOES:

2.1. As inscriges serdo realizadas, gratuitamente, e estardo abertas
no periodo de 24 de julho a 04 de agosto de 2.006, no horario das
09:00 as 16:00 h.

2.1.1. Locais de Atendimento:

Departamento de Administracdo de Recursos Humanos.
Rua Primitiva Vianco, 757 — 22 andar.

Osasco — Centro — SP

Tel. 2106-5308 ou 2106-5320

2.2. A inscricao via internet devera ser feita no enderecgo
WWW.0SasC0.sp.gov.br, no mesmo periodo de inscricéo (24 a 04 de
agosto de 2006).

2.2.1. Para inscrever-se o candidato devera:

- acessar a pagina da PREFEITURA, localizar o “link” correlato ao
Processo Seletivo;

- ler o Edital e preencher a ficha de inscricao;

2.2.2. As 16 horas (horério de Brasilia) do dia 04 de agosto de 2006,
a ficha de inscrigdo via internet ndo estara mais disponibilizada.
2.2.3. Nos casos de inscri¢cdo via internet, os documentos de que
trata o item 2.3, deverao ser encaminhados ao, Departamento de
Administragdo de Recursos Humanos, situado a Rua Dona Primitiva
Vianco, 757 — Centro, Osasco, SP — CEP 06010-007, ou via SEDEX,
para o endereco acima citado, até o dia 04 de agosto de 2006.

2.2. A inscricao podera ser feita, pessoalmente ou por procuracao,
nos dias e horario indicado, onde estardo disponiveis ficha de
inscricdo. Apresentar-se em um dos locais indicados, munido do
original de um documento de identidade;

a)Ler este edital na integra e preencher corretamente a ficha de
inscricdo e os comprovantes de inscricdo e datar e assinar o Termo
de Responsabilidade, todos fornecidos;

b)No caso de inscricdo por procuragdo, serdo exigidas a entrega do
respectivo mandato, acompanhado de cépia do documento de
identidade do candidato, e a apresentagcdo da identidade do
procurador. Devera ser entregue uma procuragao para cada
candidato, e esta ficara retida. O candidato assumira as

consequéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador
ao efetuar a inscricao;

c)Entregar a ficha de inscrigdo, assim como, quando for o caso, a
procuracdo e a copia reprografica do documento de identidade do
mandatario, sendo devolvido o comprovante.

2.3. No ato da inscricao o candidato devera entregar os seguintes
documentos:

a) CURRICULO (original);

b) Diploma (cépia autenticada ou cdpia simples acompanhada do
original);

c) Certificado de conclusao dos cursos citados no item 5.1.1 (cépia
autenticada ou copia simples acompanhada do original);

d) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos (cdpia
simples);

e) Laudo Médico que ateste a deficiéncia se for o caso (original).

2.4. Os candidatos portadores de deficiéncia deverdao especificar
na ficha de inscricéo, o tipo de deficiéncia de que sdo portadores e
ainda, anexar laudo médico que ateste a espécie e o grau, ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao Cédigo Internacional
de Doenga-CID.

2.5. Apods a entrega dos documentos relacionados no item 2.2., nao
serd permitido em hipdtese alguma a juntada ou substituicdo de
quaisquer documentos.

3.SAO REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado ou cidadao portugués com
igualdade de direitos ou estrangeiros com situagdo regular (visto
de permanéncia com autorizacdo para trabalhar no pais);

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) Estar quite com as obriga¢des militares e eleitorais; e,

d) Possuir o requisito especifico para o exercicio do emprego, nos
termos do Anexo |, deste Edital.

4. DO PROCESSO SELETIVO:

4.1. O processo seletivo sera através de Entrevista Técnica e
avaliacao dos documentos apresentados, obedecendo aos
critérios apontados no item 5.1.1. deste Edital.

4.2. O resultado da selegao publica sera publicado em data a ser
divulgada na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco - IOMO.

5. DA CLASSIFICACAO:
PRIMEIRA FASE

5.1. Os candidatos inscritos serdo avaliados e classificados em
ordem decrescente da nota final obtida através da avaliagdo do
Curriculo, enumerados em 02 (duas) listas classificatérias, sendo
uma geral (todos os candidatos) e outra especial (portadores de
deficiéncia), que obedecera os seguintes critérios:

5.1.1. Para pontuacao dos empregos:

a) Residéncia médica concluida, na area, reconhecida pelo 6rgéao
competente ........ Valor unitario: 4,0.

b) Residéncia médica concluida, em outra area, reconhecida pelo
6rgédo competente....... Valor unitério: 2,0.

c) Titulo de Especializagcdo concluido, na area a que concorre -
.Valor unitario: 3,0.

d) Titulo de Especialista em outra area -....Valor unitario: 2,0.

d) Curso de Especializacdo ou Estagio na area - 02 (dois) anos -
.Valor unitario: 2,0.

e) Curso de Aperfeicoamento na area concluido, com duracao
minima de 360 h. -....Valor unitario: 1,0.

5.1.2. A apresentacao dos cursos discriminados acima, sera
limitada ao valor maximo de 14 (quatorze) pontos, sendo
desconsiderados os demais.
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5.1.3 Os candidatos serdo avaliados através de Entrevista Técnica,
que tera carater eliminatorio.

5.1.4. Os candidatos que eventualmente se inscreverem para 02
(dois) empregos, bem como para aqueles que ja possuem vinculo
com a municipalidade, recaira a classificagcao final sobre a primeira
inscricdo, ficando a segunda para o final da lista classificatéria.

6. DO EMPATE:

6.1. Em caso de empate na classificagéo, tera preferéncia o candidato
que sucessivamente:

a) Tiver maior tempo de graduagéo;
b) Tiver maior nimero de filhos menores de 18 anos; e,
c) For o mais idoso.

7. DACONTRATACAO:

7.1. A contratagéo se dara quando a Administracao Municipal julgar
conveniente e obedecera rigorosamente a ordem de classificagao
final dos candidatos.

7.2. A convocacao para preenchimento das vagas sera feita por meio
de Edital a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco
- IOMO, ou extra-oficialmente, pela internet, no site oficial da Prefeitura
(www.osasco.sp.gov.br).

7.3. Acontratagao sera regida pela Consolidagéo das Leis do Trabalho
-CLT.

7.4. O contrato tera prazo maximo de 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, nos termos da legislagéao vigente.
7.5. Quando convocado, o candidato devera comparecer no dia, horario
e local estabelecido no Edital. O ndo comparecimento implicara na
desclassificagdo automatica.

7.6. O candidatq convocado sera submetido a exame médico pré-
admissional em Orgao a ser definido pela Prefeitura, que tera deciséo
terminativa.

7.7. Considerado apto para o desempenho do emprego publico, o
candidato sera contratado mediante a apresentacdo de toda a
documentacao comprobatdria, conforme discriminado a seguir.

a) 02 (duas) fotos 2X2;

) Cédula de Identidade (RG) -....... cépia simples;

) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) -..cépia simples;

) Titulo de Eleitor e Comprovante de votacdo da ultima eleicdo (
referendo) - ......... cépia simples;

e) Carteira do PIS/PASEP ou original da Pesquisa Cadastral expedida
pela Caixa Economica Federal - ...... copia simples;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e Cépia simples
das pags. com foto e n° de série, verso com dados pessoais;

g) Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento (se viuvo,
apresentar a Certidao de Obito e se divorciado, apresentar a
Averbacao) - ..... coépia simples;

h) Certificado de Reservista e/ou Carta Patente (idade até 45 anos) -
....copia_simples;

i) Comprovante de enderecgo (conta de luz,agua,telefone) - ........ cépia
simples;

j) Certidao e/ou Declaragdo expedida pelo Orgdo competente, que
conste o cargo ou emprego exercido naquele 6rgao e o horario de
trabalho (plantao: par ou impar), para comprovacéao de acumulo licito

b
c
d

de cargo ou emprego publico -........... original;
K) Registro no respectivo Conselho (CRM) .....- cépia autenticada ou

copia simples acompanhada do original;

l) Certidao expedida pelo Orgdo competente, indicando o tipo de
aposentadoria (somente para os aposentados em cargo/emprego/
funcdo publicos, desde que os cargos estejam previstos nas
acumulacoées legais previstas na Constituicao Federal)-.....original;

8. DAS DISPOSICOES FINAIS:

8.1. A inscricao implicara a completa ciéncia e tacita aceitacao das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital, sobre as quais nao
se podera alegar desconhecimento.

8.2. A inexisténcia, omissdo e/ou irregularidades das informagdes
de documentos, mesmo que verificados posteriormente, acarretarao
em nulidade da inscricao e desclassificagao do candidato, com todas
as suas decorréncias.

8.3. O prazo de validade do presente Processo Seletivo sera de 01
(um) ano, contado a partir da data de sua homologacao, podendo
ser prorrogado, uma unica vez por igual periodo.

8.4. O candidato ndo sera contratado nas condi¢gdes abaixo:

a) Ter sido dispensado do servigco publico por justa causa;

b) Quando nado gozar de boa saude fisica e mental ou ser portador de
deficiéncia incompativel com o tipo de atividade que esta concorrendo;
c) Ser aposentado nos termos da Constituicdo Federal, consoante
ao artigo 40, incisos | e Il, estando incluso em acumulacao
remunerada, excetuando-se os cargos previstos em lei;

d) Estar em idade para aposentadoria compulsdria durante o periodo
de 06 (seis) meses de contratacao; e,

e) Estar em gozo de auxilio-doenca da Previdéncia Social.

8.5. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado, desde que
aprovados, 5% (cinco por cento) das vagas do presente Processo
Seletivo, desde que as atribuicbes do emprego sejam compativeis
com a deficiéncia de que é portador, em obediéncia ao disposto na
Lei Federal n® 7853/89 e no Decreto Federal n® 3298/99.

8.6. O processo seletivo gerara para o candidato apenas a expectativa
do direito a contratagdo. A Prefeitura do Municipio de Osasco reserva-
se o direito de proceder as convocagdes para contratagcdo no emprego
em época e quantidade que atenda as necessidades de servico.

8.7. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Processo
Seletivo.

Osasco, 20 de julho de 2006.
GLAUCO PEREIRA DOS SANTOS

Respondendo pela Secretaria de Administracao
JOSE APARECIDO DOS SANTOS
Coordenador da Comissao de Processo Seletivo

Comissao Eleitoral da Comissao Interna de Prevencao de Acidentes (Cipa)

Resultado da Eleicao Realizada no Periodo de; 03/07/2006 a 14/07/2006

Votados em Ordem Decrescente de Votos

Titulares

N°Nome Secr. Quantidade de Votos
1 Marcia Tavares do Nascimento SED 507
2 Maria A.S. Bandeira de Melo ( Cida Bandeira) SS 387
3 Joao Pedro da Silva Korak ( Pedro Korak) S.A 347
4 Vladmir Cunha de Lima ( Celular) SED 293
5 Mauricio Borghi de Lima (Mauricio Borghi) SDTI 283
6 Fabio Wilian Alves S.A 248
7 Julio Cezar Malara SS 217
8 Josefa Cservenka Costa ( Prof? Zefa) SED 210
9 Enochio Delfino ( Enochio da Funeraria) SESM 200
10Pedro Lino dos Santos SS 195
11Verissimo Simdes Cardoso SS 180
12Anténio Rodrigues Santos SS 169
13Jailson Evangelista SC 166
14Cicero Simdes SS 157
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15 Nivaldo José do Nascimento ( Pombo)

16 José Francisco de

17 Mario Cezar Manduca

18 José do Nascimento Rocha (Rocha)

19 Clévis A. Fernandes

20 Valter Ferreira Lima ( Valtdo )

21 Egidio Bassanezi ( Egidio do Pt)

22 Lourdes Gongalves Tedeschi

23 Eliezer da Silva Souza (Zé das Medalhas)
24 Amilton Teixeira Torres (Peteca)

25 Josias Carvalho de Franga ( Josias)

26 Gilvan Gongalves da Silva

Suplentes
SGE 147
Paula ( Xuxa Demig) SOT 146
SS 137
SESM 122
SEREL 112
SOT 106
SAPS 101
SS 82
SHDU 71
SAPS 70
SAPS 51
SGE 43

Luiz Fernandes Gama

Presidente da Comissao Eleitoral

DEPARTAMENTO CENTRAL DE
LICITACOES E COMPRAS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 039/06

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 042/06

VALIDADE: 12 (doze) meses, a

ASSINATURA: 10/07/2006 partir da assinatura

Processo Administrativo n® 22.051/05 Preg8o Presencial n° 009/ 2006

ASSINATURA: 10/07/2006

VALIDADE: 12 (doze) meses, a
partir da assinatura

Processo Administrativo n® 22.051/05

Pregdo Presencial n® 009/ 2006

OBJETO Registro de pregos para Fomecimento de Material de
Escritério

VALOR ESTIMADO R % 6.311,36 (Seis mil, trezentos e onze reais e trinta e seis
centavos), com base no Mapa Demonsirativo constante do
item 4.1 da Ata de Registro de Pregos

RAZAO SOCIAL 55 CONSTRUTORA, COM, E SERVICOS DE
CONSTRUGAOQ LTDA.

CNPJ 07.460.200/0001-76

ENDEREGO Rua Nova Serrana, 90 Cs 1- Jd Maringa - S3o Paulo, SP

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 040/06

ASSINATURA: 10/07/2006

OBJETO Registro de pregos para Fomecimento de Material de
Escritorio
VALOR ESTIMADO R $ 55.568,90 (Cinglienta e cinco mil, quinhentos e sessenta e
oito reais e noventa centavos), com base no Mapa
Demonstrativo constante do item 4.1 da Ata de Registro de
Pregos
RAZAO SOCIAL KING LIMP COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA.
CNPJ 38,841.433/0001-42
ENDERECO Rua Eng. Albert Leimer, 426 - Jd S&o Geraldo ~ Guarulhos,
SP
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 043/06
VALIDADE: 12 (doze) meses, a
ASSINATURA: 10/07/2006 partir da assinatura
Processo Administrativo n® 22.051/05 Pregdo Presencial n® 009/ 2006
OBJETO Registro de pregos para Fornecimento de Material de
Escritdrio
VALOR ESTIMADO R $ 401.845,05 (Quatrocentos e um mil, oitocentos e
quarenta e cinco reais e cinco centavos), com base no
Mapa Demonstrativo constante do item 4.1 da Ata de
Registro de Pregos
RAZAO SOCIAL SIXPEL INFORMATICA E MATERIAL DE ESCRITORIO
LTDA.
CNPJ 00.384.288/0001-45
ENDEREGO Rua Fausto, 181 = Moinho Velho Sao Paulo, SP

WALIDADE: 12 (doze)
a partir da assinatura

Processo Administrativo n° 22.051/05

Pregéo Presencial n° 009 / 2006

OBJETO Registro de precos para Fornecimento de Material de
Escritorio

VALOR ESTIMADO R § 8.422,60 (Oito mil, quatrocentos e vinte e dois reais e
sessenta centavos), com base no Mapa Demonstrativo
constante do item 4.1 da Ata de Registro de Pregos

RAZAO SOCIAL C.C.M. COMERCIAL CREME MARFIM LTDA.

CNPJ 01.664.908/0001-62

ENDEREGO Rua Estrada Santa Isabel, 1254 Centro —

ltaquaquecetuba, SP

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 041/06

ASSINATURA: 10/07/2006

VALIDADE: 12 (doze)
meses, a partir da
assinatura

Processo Administrativo n® 22.051/05

Pregéo Presencial n® 009 / 2006

OBJETO Registro de pregos para Formecimento de Material
de Escritorio

VALOR ESTIMADO R § 236.951,52 (Duzentos e trinta e seis mil,
novecentos e cinglenta e um reais e cinglienta e
dois centavos), com base no Mapa Demonstrativo
constante do item 4.1 da Ata de Registro de Precos

RAZAO SOCIAL PAPA LIX PLASTICOS E DESCARTAVEIS LTDA.

CNPJ 00.504.095/0001-80

ENDEREGCO Rua Zilda, 1261 - Casa Verde Alta - S&o Paulo, SP

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 044/06

VALIDADE: 12 (doze)
meses, a partir da
assinatura

ASSINATURA: 10/07/2006

Processo Administrativo n® 22.051/05 Pregdo Presencial n® 009 / 2006

OBJETO Registro de pregos para Fornecimento de Material de

Escritdrio

VALOR ESTIMADO R § 37.012,15 (Trinta e sete mil, doze reais e quinze
centavos), com base no Mapa Demonstrativo constante

do item 4.1 da Ata de Registro de Pregos

RAZAO SOCIAL ESCRILIMPHI MAT. ESCRITORIO, LIMP. HIGIENE
OSASCO LTDA.
CNPJ 02.611.237/0001-34
ENDERECO Av. Antonio C. Costa, 310 Jd. Bela Vista — Osasco, SP
“ATO DO PREGOEIRO”
AVISO DE SUSPENSAO

EDITAL de PREGAO PRESENCIAL N2 018/06.- ORGAO: Prefeitura do
Municipio de Osasco. OBJETO: AQUISIGAO DE CAMINHOES, DE
ACORDO COMAS QUANTIDADES E ESPECIFICACOES DO EDITALE
SEUS ANEXOS. O Pregoeiro faz saber que fica SUSPENSO “sine
die”, o presente certame, face ao pedido de esclarecimento de
empresa participante ao edital ficando, portanto, todos os atos
relativos a ele (entrega dos envelopes, abertura, aquisicdo do edital)
SUSPENSOS. Deliberagéo quanto a continuidade de aquisicdo do
edital e nova data de abertura do certame sera divulgada na Imprensa
Oficial.

Osasco, 19 de julho de 2006.

MARCELO SCALAO
Pregoeiro
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SECRETARIA DE

ASSUNTOS JURIDICOS

EXTRATOS

Processo: 18.869/2006;
Contrato: 061/2006; Contratante:
Municipio de Osasco;
Contratada: AF do Brasil
Consultoria Empresarial
Tributaria Ltda; Assunto:
Prestacdo de servigos técnicos
juridicos especializados;
Vigéncia: 20 (vinte) dias.

Processo: 07.374/2006;
Contrato: 065/2006; Contratante:
Municipio de Osasco;
Contratada: Prestservice
Servigos Administrativos S/S
Ltda; Assunto: Prestacao de
servicos técnicos de assessoria
e consultoria especializados;
Vigéncia: De julho a Dezembro
de 2006.

Processo: 23.754/2005;
Contrato: 080/2006; Contratante:
Municipio de Osasco;
Contratada: Global Editora e
Distribuidora Ltda; Assunto:
Aquisicao de livros; Vigéncia: 30
(trinta) dias.

Processo: 14.573/2005;
Contrato: 083/2006; Contratante:
Municipio de Osasco;
Contratada: Soebe Construgéo e
Pavimentacdo Ltda; Assunto:
Execucédo de servicos de
pavimentacdo asféltica no bairro
Jardim das Bandeiras; Vigéncia:
120 (cento e vinte) dias.

Processo: 22.010/2005;
Contrato: 084/2006; Contratante:
Municipio de Osasco;
Contratada: Magnani Real
Engenharia Ltda; Assunto:
Prestacao de servicos de
locacéao de 2 (duas)
retroescavadeiras; Vigéncia: 03
(trés) meses.

Processo: 21.745/2006;
Contrato: 085/2006; Contratante:
Municipio de Osasco;
Contratada: Dexter Engenharia
S/S Ltda; Assunto: Contratagéo
de empresa de engenharia
especializada para avaliagéo de
imoveis; Vigéncia: 07 (sete) dias.

Processo: 03.833/1996; Termo:
068/2006; Locatario: Municipio
de Osasco; Locador: Edna da
Conceicao Corréa Sacco;
Assunto: Aditamento ao contrato
de locagao predial n® 4283/1996;
Vigéncia: 01 (um) ano.

Processo: 17.728/2006; Termo:
071/2006; Contratante: Municipio
de Osasco; Contratada: Nucleo
de Artes Cénicas Sebastian;
Assunto: Reti-ratificacédo ao
contrato n? 050/2006.

Processo: 10.410/2005; Termo:
072/2006; Contratante: Municipio
de Osasco; Contratada:
Cooperativa de Trabalho dos
Transportadores Escolares do
Municipio de Osasco e Regido -
COTEMOR; Assunto: Aditamento
ao contrato n® 105/2005.

Processo: 13.404/2005; Termo:
073/2006; Contratante: Municipio
de Osasco; Contratada: NDC
Tecnologia e Informatica Ltda;
Assunto: Aditamento ao contrato
n® 104/2005; Vigéncia: 04
(quatro) meses.

Processo: 05.144/2004; Termo:
079/2006; Locatario: Municipio
de Osasco; Locador: Sebastiao
Osmar Trigo e Maria Oliveira
Trigo; Assunto: Aditamento ao
contrato de locagéo predial n®
015/2004; Vigéncia: 01 (um) ano.

Processo: 07.553/1998; Termo:
080/2006; Locatario: Municipio
de Osasco; Locador: Vera Lucia
Moraes Pinheiro e Flavio César
Turibio; Assunto: Aditamento ao
contrato de locagéo predial n®
4842/1998; Vigéncia: 01 (um)
ano.

Processo: 17.778/2006;
Convénio: 075/2006;
Convenentes: Municipio de

Osasco e o Jaguaré Esporte
Clube; Assunto: Participagdo do
convenente no Campeonato
Metropolitano - FPFS, nos Jogos
Regionais de Sao Paulo e nos
Jogos Abertos do Interior de Sao
Paulo; Vigéncia: De Fevereiro de
2006 a Dezembro de 2006.

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO

TRABALHO E
INCLUSAO

ATA DA COMISSAO DE
SELECAO DO EDITAL
PUBLICO DE SELECAO
01/2006

Aos onze dias do més de julho
de dois mil e seis as dez horas
na Secretaria de
Desenvolvimento, Trabalho e
Inclusdo, Avenida Diogo Antonio
Feijé, 889, Km 18, Municipio de
Osasco, Sao Paulo. Estiveram
presentes Sandra Praxedes,

portadora do R.G. 1.784.953,
Coordenadora do Programa
Osasco Solidaria/SDTI, e os
demais integrantes da equipe do
Projeto de Incubacéo: Valderez
Maria dos Santos, portadora do
R.G. 22.878.938-2, equipe do
projeto incubacéo, Maria Paula
Patrone Regules, portadora do
R.G. 11.836.508-3, Coordenacao
do Projeto de Incubagéo, Fabiana
Augusta Alves Jardim, portadora
do R.G. 30.920.900-6,
Coordenagédo metodoldgica da
incubacao, Gerson Guimaraes,
portador do R.G. 4.474.720,
Coordenador do Instituto de
Tecnologia Social. As dez horas
a presidenta da Comisséo de
Selegcdo, Sandra Praxedes,
declarou abertos os trabalhos
convocando Maria Paula Patrone
Regules para secretariar a
reunido e ler a ordem do dia
contida no EDITAL PUBLICO DE
SELECAO — SDTI N2 01/2006:
“Analisar e decidir a participacao
no processo de incubagédo dos
grupos/empreendimentos
cadastrados”. Em seguida foram
rememoradas as fases do
Edital, os critérios para a
classificacdo dos grupos/
empreendimentos, o exame dos
questionarios e pareceres
técnicos realizados nas visitas
aos grupo/empreendimentos
que se inscreveram para
selecdo. Apds os debates, por
unanimidade, foram aprovados
para participar do processo de
incubacgédo, na conformidade das
regras editalicias, os seguintes
grupos/empreendimentos:
GRUPO DE RECICLAGEM - SE
REUNEM PROVISORIAMENTE A
RUA PIACATU, N° 1296 CEP
06240-140 NO BAIRRO
MUNHOZ JUNIOR - OSASCO ,
GRUPO DE RECICLAGEM
CHICO MENDES - SE REUNEM
A AV. VICTOR ANTONIO DE
ABRIL, N° 20B CEP 06288-180
NO BAIRRO JARDIM D’AVILA -
OSASCO, GRUPO DE
RECICLAGEM PROJETO
BAIRRO LIMPO — SE REUNEM
PROVISORIAMENTE A RUA
AIRTON SENNA SILVA, N¢ 74
CEP 06263-150 BAIRRO
PORTAL D'OESTE | - OSASCO,
GRUPO DE ARTESANATO - SE
REUNEM NO ARUASAO BENTO,
Ne© 270 CEP 06186-140 BAIRRO
QUITAUNA OSASCO, GRUPO
DE ARTESANATO DA
ASSOCIACAO PROCEDES - SE
REUNEM A RUA TEREZINA, N
164 CEP 06226-100 BAIRRO
JARDIM ROCHDALE - OSASCO,
GRUPO DE ARTESANATO
KAMALEOA - SE REUNEM A RUA
TOME DE SOUZA, N2 355 CEP
06033-080 BAIRRO JD

ORIENTAL - OSASCO, GRUPO
DE ARTESANATO CRIARTE SE
REUNEM A RUA THEDA
FIGUEIREDO REGA, N 75A CEP
06243-030 BAIRRO BEL
JARDIM OSASCO, GRUPO DE
ARTESANATO CLUBE DAS
MAES SE REUNEM A RUAISAIAS
BEZERRA VENTURA, N¢ 319
CEP 06236-090 BAIRRO
JARDIM PIRATININGA- OSASCO,
GRUPO DE ARTESANATO SE
REUNEM PROVISORIAMENTE A
RUA SANDRALIA, N2 03 CEP
06126-220 BAIRRO VILA
YOLANDA - OSASCO,
COOPZANATO COOPERATIVA
DE ARTESANATO E TEXTIL
LOCALIZADAAAV. LUIZ RINK, N¢
501 CEP 06290-150 BAIRRO
ROCHDALE - OSASCO, GRUPO
DE COSTURA/CONFECCAO
BOA ESPERANCA SE REUNEM
A RUA JASPE, N2 100 CEP
06280-210 BAIRRO MUTINGA -
OSASCO, GRUPO DE
COSTURA/CONFECCAO SE
REUNEM PROVISORIAMENTE A
RUA JOAO MIGUEL, N2 14 CEP
00070-340 BAIRRO JARDIM
ROBERTO - OSASCO, GRUPO
COSTURA/CONFECCAO DE
FANTASIAS E ADERECOS
UESMO - SE REUNEM A RUAARI
BARROSO, N¢ 32 CEP 06216-
240 BAIRRO PRESIDENTE
ALTINO - OSASCO, GRUPO DE
ALIMENTAQAO SE REUNEM A
RUA MARECHAL EDGAR DE
OLIVEIRA, N2 1350 CEP 06186-
012 BAIRRO QUITAUNA -
OSASCO, GRUPO DE
ALIMENTACAO VITORIA
ALIMENTOS - SE REUNEM A
RUA MONTE NEGRO, N°27 CEP
06126-030 BAIRRO JARDIM
SANTO ANTONIO - OSASCO,
GRUPO DE ALIMENTACAO
RENASCER SE REUNEM A RUA
ARNALDO DE OLIVEIRA
BARRETO, N¢ 225 CEP 06213-
080 BAIRRO PRESIDENTE
ALTINO - OSASCO, CIRCO
ESPERANCA CNPJ Ne
05.582.471/0001-79
PRESIDENTE ALTINO OSASCO,
GRUPO DE LIMPEZA SE
REUNEM A RUA SAO BENTO, N®
273 CEP 06186-140 BAIRRO
QUITAUNA - OSASCO,
COOPERSOL CNPJ Ne
06.907.242/0001-40 JARDIM
ORIENTAL OSASCO, COOPER
UNI. CNPJ N® 05.525.222-0001-
41 JARDIM MAURICIO OSASCO,
sendo que a divulgacéo de sua
classificacdo se dara por
publicagéao na imprensa oficial do
Municipio de Osasco. Na
mesma reunido deliberou a
comissao, presidida por Sandra
Praxedes, que a presente ATA
sera divulgada no dia 21/07/
2006; a primeira reuniao com os
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grupos/empreendimentos
selecionados serd realizada no
dia 27/07/2006 &s 14h na SDTl a
rua Diogo Antonio Feijé, n® 889 —
Osasco e que o inicio das
atividades de incubacéo esta
prevista para o dia 07/08/2006,
sendo que essas datas estao
sujeitas a alteracao, de acordo
com o interesse publico.
Declaro, sob a minha
responsabilidade e por ordem
da senhora Presidenta da
Comisséo de Selecao, que lavrei
esta ata as 14:00 horas do dia
onze de julho de 2006, para os
fins previstos no EDITAL
PUBLICO DE SELEGAQ — SDTI
Ne 01/2006. Por ser expressao
da verdade dou fé

Osasco, 11 de julho de 2006

Sandra Praxedes

Presidenta da Comissao
Coordenadora do Programa
Osasco Solidaria

Maria Paula Patrone Regules
Secretaria da Comissao
Coordenadora de Incubacao

Gerson Guimaraes
Coordenador do Instituto de
Tecnologia Social

Valderez Maria dos Santos
Membra da equipe de
Incubacéao

Fabiana Augusta Alves Jardim
Coordenadora metodoldgica de
incubacéao

Folha de Informacao
Nt

Do processo n® 025396/2006
em 19/07/06

INTERESSADO: SDTI
ASSUNTO: EDITAL PUBLICO DE
SELECAO DE GRUPOS/
EMPREENDIEMNTOS PARA
PARTICIPACAO DO PROCESSO
DE INCUBAGAO DO PROGRAMA
OSOL-SDTI N¢ 01/2006

DESPACHO

| — Considerando os elementos
de conviccao constantes deste
processo, em especial a
manifestacao datado em 11/07/
2006, da Presidente da
Comissao de Selecao, decido
HOMOLOGAR o objeto do
procedimento de selecao,
promovido para tornar publico
o processo de incubacao de
EMPREENDIMENTOS
COLETIVOS constituidos e/ou

GRUPOS de pessoas,
interessadas em constituir uma
cooperativa popular ou outras
formas associativas, com
potencial de viabilidade técnica,
social e econOmica,
considerando diversidades de
setores econdomicos e de
publico alvo, otimizando os
resultados dos recursos
disponibilizados para tal, em
favor dos Grupos/
Emprendimentos selecionados
no certame: GRUPO DE
RECICLAGEM - SE REUNEM
PROVISORIAMENTE A RUA
PIACATU, N° 1296 CEP 06240-
140 NO BAIRRO MUNHOZ
JUNIOR - OSASCO, GRUPO DE
RECICLAGEM CHICO MENDES
— SE REUNEM A AV. VICTOR
ANTONIO DE ABRIL, N220B CEP
06288-180 NO BAIRRO JARDIM
D’AVILA - OSASCO, GRUPO DE
RECICLAGEM PROJETO
BAIRRO LIMPO — SE REUNEM
PROVISORIAMENTE A RUA
AIRTON SENNA SILVA, N2 74
CEP 06263-150 BAIRRO
PORTAL D'OESTE | - OSASCO,
GRUPO DE ARTESANATO - SE
REUNEM NOARUA SAO BENTO,
Ne¢ 270 CEP 06186-140 BAIRRO
QUITAUNA OSASCO, GRUPO
DE ARTESANATO DA
ASSOCIACAO PROCEDES - SE
REUNEM A RUA TEREZINA, N
164 CEP 06226-100 BAIRRO
JARDIM ROCHDALE - OSASCO,
GRUPO DE ARTESANATO
KAMALEOA - SE REUNEMA RUA
TOME DE SOUZA, N° 355 CEP
06033-080 BAIRRO JD
ORIENTAL - OSASCO, GRUPO
DE ARTESANATO CRIARTE SE
REUNEM A RUA THEDA
FIGUEIREDO REGA, N° 75* CEP
06243-030 BAIRRO BEL
JARDIM OSASCO, GRUPO DE
ARTESANATO CLUBE DAS
MAES SE REUNEMARUAISAIAS
BEZERRA VENTURA, N2 319
CEP 06236-090 BAIRRO
JARDIM PIRATININGA- OSASCO,
GRUPO DE ARTESANATO SE
REUNEM PROVISORIAMENTE A
RUA SANDRALIA, N° 03 CEP
06126-220 BAIRRO VILA
YOLANDA - OSASCO,
COOPZANATO COOPERATIVA
DE ARTESANATO E TEXTIL
LOCALIZADAAAV. LUIZ RINK, N2
501 CEP 06290-150 BAIRRO
ROCHDALE - OSASCO, GRUPO
DE COSTURA/CONFECCAO
BOA ESPERANCA SE REUNEM
A RUA JASPE, N° 100 CEP
06280-210 BAIRRO MUTINGA -
OSASCO, GRUPO DE
COSTURA/CONFECGCAO SE
REUNEM PROVISORIAMENTE A
RUA JOAO MIGUEL, N¢ 14 CEP
00070-340 BAIRRO JARDIM
ROBERTO - OSASCO, GRUPO

COSTURA/CONFECGAO DE
FANTASIAS E ADERECOS
UESMO - SE REUNEMARUAARI
BARROSO, N° 32 CEP 06216-
240 BAIRRO PRESIDENTE
ALTINO - OSASCO, GRUPO DE
ALIMENTACAO SE REUNEM A
RUA MARECHAL EDGAR DE
OLIVEIRA, N2 1350 CEP 06186-
012 BAIRRO QUITAUNA -
OSASCO, GRUPO DE
ALIMENTACAO VITORIA
ALIMENTOS - SE REUNEM A
RUA MONTE NEGRO, N2 27 CEP
06126-030 BAIRRO JARDIM
SANTO ANTONIO - OSASCO,
GRUPO DE ALIMENTACAO
RENASCER SE REUNEM A RUA
ARNALDO DE OLIVEIRA
BARRETO, N2 225 CEP 06213-
080 BAIRRO PRESIDENTE
ALTINO - OSASCO, CIRCO
ESPERANCA CNPJ  N®
05.582.471/0001-79
PRESIDENTE ALTINO OSASCO,
GRUPO DE LIMPEZA SE
REUNEM A RUA SAO BENTO, N°
273 CEP 06186-140 BAIRRO
QUITAUNA - OSASCO,
COOPERSOL CNPJ No
06.907.242/0001-40 JARDIM
ORIENTAL OSASCO, COOPER
UNI. CNPJ N2 05.525.222-0001-
41 JARDIM MAURICIO OSASCO.

Il - Ficam desde ja convocados
os Grupos/Emprendimentos
relacionados no item |, para a
reuniao no dia 27/07/2006 as
14h, na SDTI sito Av. Diogo
Antonio Feijo, n° 889 — Osasco.

Osasco, 19 de julho de 2006.

DULCE HELENA CAZZUNI
Secretaria do
Desenvolvimento,
Trabalho e Inclusao

SECRETARIA DE
GESTAO

ESTRATEGICA

RETIFICACAO

Na Portaria Interna n.® 064/2006,
da Corregedoria Geral da GCMO,
publicada na Imprensa Oficial do
Municipio de Osasco 487, de 13
de julho de 2006:

Onde se Lé: por ter infringido o
artigo 28, Il elll

Leia-se: para apurar se infringiu
o artigo 28, Il ellll

Osasco, 19 de julho de 2006.

BENEDITO DOMINGOS
MARIANO
Secretario/ SGE-

SECRETARIA DE
HABITACAO E

DESENVOLVIMENTO
URBANO

CONSELHO MUNICIPAL DE
POLITICA URBANAE
HABITACIONAL
Entidades Habilitadas e
nao Habilitadas

A comissao eleitoral instituida
pela portaria n® 05/SEHDU/06,
publicada na Imprensa Oficial do
Municipio de Osasco/ IOMO de
22/06/2006 considerando os
procedimentos do edital de
cadastramento de
representantes da Sociedade
Civil ao Conselho Municipal de
Politica Urbana e Habitacional
estabelecido pela portaria n® 06/
SEHDU/06, faz saber a relagao
das Entidades Habilitadas e nao
Habilitadas.

Relacéo das entidades
comunitarias, organizagcbes
populares, Organizagcdes Nao
Governamentais — ONG’s e
Organizagdes de Sociedade Civil
de Interesse Publico — OSCIP’s,
especificadas no capitulo | da
portaria n® 06/SEHDU/06.

Entidades Comunitarias e
Organizagdes Populares -
Habilitadas

1-Associacdo dos Moradores da
area DR Terra é Nossa 1
‘Titular: Silma Silva Oliveira
-Suplente: Roberto Oliveira
Lourenco

2-Unidao dos Moradores do Jd.
Veloso

-Titular: Valmi Oliveira de Sousa
-Suplente: Genilda Maria do
Nascimento

3- Associacao dos
Moradores da area M

‘Titular: Ester Pereira da Cruz
-Suplente: Maria da Conceicado
Carvalho

4-Associacdo Pré6 Moradia Sao
Jodo da Bela Vista

‘Titular: Juraci da Silva
-Suplente: Eli Coelho Amorim

5-Centro de Cooperagao por
Moradia 1° de Maio

-Titular: Joaquim de Souza Lima
-Suplente: Janete Trindade Stela

6-ABRACE - Associagéo
Brasileira Caminhos Elementais
‘Titular: Neuza de Oliveira Pedro
-Suplente: Aparecida Catarina
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Felizardo Morais 8-Associacado dos Moradores | -Suplentes: José Alberto de | Conservagao.

Viver Bem da Vila Vicentina Oliveira Souza 06.946/04 EDUARDO
7-Associacdo dos Moradores da | -Titular: Antonio Costa de APARCIO SILVA — Alvaréa de
area livre J 1 Almeida Osasco, 20 de Julho de 2006. Conservacao.

-Titular: Esequiel Machado | -Suplente: Gilberto Cristovam da 26.303/03 MIGUEL
Ferreira Silva Elaine Ferreira Rosa MARIAN JARNYK - Alvara de
-Suplente: Maria de Fatima Coordenadora da Comissao Conservacgao.

Relacdo das Entidades Eleitoral 06.949/04 EDUARDO
8-Associagdo Pr6 Moradia Terra | habilitadas referente aos APARICIO SILVA - Alvara de
é Nossa segmentos da sociedade civil Conservacgao.

-Titular: Antonio de Almeida Lima | especificados no capitulo Il da DEPARTAMENTO DO 06.951/04 EDUARDO
.Suplente: Joaquim da Silva | portaria n® 06/SEHDU/06. USODOSOLO APARICIO SILVA — Alvara de
Santos Conservagao.

Representante de entidades ATOS DO DIRETOR 12.274/04 CLARICE
9-Associacao Vila Nova do | sindicais dos trabalhadores da MATICO YAMAMOTO
Jardim Piratininga construgao civil NISHIMURA - Alvara de
-Titular: Erinalva Tavares de | Sindicatos dos Trabalhadores | PROCESSOS DIVERSOS | Conservagao.

Souza nas Industrias da Construcdo | INDEFERIDOS
-Suplente: Ledvina Floréncio | Civil PROCESSOS DIVERSOS
Pedrassoli -Titular: José Roberto Silva dos | 21.396/06 FUNDA(;Z\O DEFERIDOS

Santos ESTADUAL DO BEM ESTAR DO
10-Sociedade Amigos da Vila | -Suplente: Reginaldo da Silva MENOR - FEBEM - Alvara de | 10.507/03 ANTONIO F.G.
Sao José Construco. GASPAR - Notificagdo — Pedido
-Titular: Wellington Antonio da | Representante de entidades | 22.455/06 DINARTE DE | de cancelamento da multa n.°

Silva
-Suplente: Marcia Maria Ponte

Entidades = Comunitarias,
Organizacoes Populares e
Organizacoes de Sociedade
Civil de Interesse Publico —
OSCIP’s - nao Habilitadas.

1-Associacdo das Maes do
Jardim Veloso

‘Titular: Salete Oliveira dos
Santos
-Suplente:
Santos Silva

Raimunda dos

2-Associacao  Cultural e
Comunitaria Zagaia

‘Titular: Edson Souza do
Nascimento

‘Suplente: Rodrigo Coelho
Gomes

3-Associagao Amigos das
Familias de Vila Menck
-Titular: nao indicou

-Suplente: nao indicou

4-Associacao Amigos do Jardim
Veloso Il
-Titular:
Primo

-Suplente: Maria de Fatima

Raimundo Conrado

5-Sociedade de Integracédo
Popular do Jardim Novo Cipava
e adjacéncias

-Titular: Roberto Célio de Souza
-Suplente: Carlos Roberto dos
Reis

6-Associacao Terra Viva

-Titular: Edson Augusto Nogueira
-Suplente: Salvina

7-Instituto Jorge Baptista

-Titular: Rafael Branquinho
Rodrigues
‘Suplente: José Aldenio

Rodrigues de Oliveira

sindicais de outras categorias
Sindicato dos Trabalhadores
nas Industrias Metalurgicas
Mecéanicas e Material Elétrico de
Osasco.

-Titular: Sertério Aparecido
Ribeiro de Carvalho

-Suplente : Valdemir Martins da
Luz

Representante das Associacbes
ou Sindicatos Patronais da
cadeia produtiva da industria da
Construcao Civil.

Sindicato da Industria da
Construcdo Civil de Séo Paulo

-Titular : Miguel da Silva Sastre
-Suplente: Augusto Ribeiro de
Carvalho

-Titular: Aniello dos Reis Parziale
-Suplente: Lucia Teixeira

Representante das Associacbes
Comerciais e Empresariais
sediadas em Osasco
Associagdes dos Construtores
de Osasco

-Titular: Jean Paul Cutrona
-Suplente: Sergio Alves de
Azevedo

Representante de entidades
académicas ligadas a érea
habitacional e urbana
Fundacéo Instituto Tecnoldgico
de Osasco

-Titular: Marcelo Marfrinate
-Suplente : Francisco Pierrini

Representantes de entidades de
profissionais da area
habitacional e urbana

Ordem dos Advogados

‘Titular: Libania Aparecida as
Silva

-Suplente: Claudenice Alves de
Oliveira Delchiaro

Associacéo dos Engenheiros e
Arquitetos de Osasco

-Titular: Claudio Pereira Coelho

OLIVEIRA — Cancelamento da
Multa n.2 72.315 — Pedido de
cancelamento da multa n.2

72.315.
23.800/06 FLAZER
ENGENHARIA CONSTRUCAOE

INCORPORACAO LTDA -
Cancelamento de Multa do P.A. —

22.148/05 - Pedido de
cancelamento da multa n. @
56.655.

34.789/02 ORTEGEL

SERVICOS LTDA - Licencga de
Funcionamento — Pedido de
cancelamento das multas n.%s
79.739 e 79.740.

40.627/01 MANOEL DA
ASCENCAO CHIBANTE —Alvara
de Conservagéo.

06.187/04 IGREJA
EVANGELICAAVIVAMENTO DAFE
— Alvara de Conservacao.
06.948/04 EDUARDO
APARICIO SILVA - Alvara de

82.540.

40.759/01 JOSEPHINA
YONE MACEDO DE OLIVEIRA —
Alvara de Conservagao — Pedido
de prazo de 30 dia para atender
comunique-se.

DEFERIDO A
PRORROGACAO DE
ALVARA

Prorrogacéo de 1 ano a validade
do Alvara 317/2005

Emitido em 10/05/2005
Processo n. ¢ 18.636/2004.
Interessado: INOCOOP -
Instituto de Orientacdo as
Cooperativas de Sao Paulo
Local: Rua Lazaro Suave —
Quadra A — Lote 06 — Chacara
Bussocaba — Osasco — SP.

Osasco, 18 de julho de 2006.

SECRETARIA DE

SERVICOS MUNICIPAIS

Atos do Secretario

Assunto: Transferéncia de Cadastro de Transporte Escolar.

Considerando os fatos processados, e, nos termos do artigo 3° da
Lei N.2 3.431/98, torna publico o deferimento dos Processos

arrolados abaixo:

PROCESSO N° NOME CADASTRO N¢
012968/2005 SONIAMARIADASILVANABELLO 1083
005042/2005 EVANDROALUISIO NOBERTO 128
008820/2006 ANTONIO PAULO MAFFEI 319
000535/2006 ANDRE LUIS ZUPPA 423
009445/2006 LUIS FERNANDO BALDI 559
007913/2005 ROSALEONICE TORRE P. GOMES 695
002852/2006 MARIO VICENTE MOREIRA 823

Osasco, 17 Julho de 2006
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Atos do Secretario
Assunto: Cadastro Inicial de Transporte Escolar.
Considerando os fatos processados, e, nos termos do artigo 2° da

Lei N.? 3.431/98, Decreto n® 9456/05, torna publico o deferimento
dos Processos arrolados abaixo:

PROCESSO N° NOME CADASTRO N¢
017620/2005 NEUZA RIBEIRO DE SOUZA 946
011179/2006 MARCIAAPARECIDAKOLARIK 962
022652/2005 NIVALDO JOSE ALVES 964
012048/2006 ALDAIR JOSE RIBEIRO FIGUEREDO 972
005232/2006 IZILDACHIQUINATO 973
016429/2006 LOYDE MONTEIRO CAMPONUCCI 974
011992/2006 PERCIVALDE TOLEDO PIZA 976
001754/2006 VALDENICE SOARES DASILVA 977
017267/2006 COLEGIO PADREANCHIETA 978-979
017480/2006 RODNEIROMAO 980
004258/2006 ANTONIADE CARVALHO GUIMARAES 981
021677/2006 IVAN QUUIROS D’ANGELO 983
018056/2006 CAROLINA TRUJILO MAIA 984
020317/2006 OSVALDIR CARDOSO 985

Osasco, 17 de Julho de 2006

JOAO GOIS NETO
SECRETARIO

SECRETARIA DE SAUDE

Secretario de Saude

-Atos do Secretario-

Considerando a Lei 10.083 artigo 96, paragrafo 3° de 23 de Setembro
de 1998, publicamos a relagéo da Autoridades Sanitarias do Municipio
de Osasco.

-Grupo Técnico de Vigilancia Sanitaria

Despacho de Coordenadora Técnica

A Coordenadora Técnica do GTVISA Comunica

O Deferimento de Alteragdo na Autorizagdo de Funcionamento de
Empresa

Alteracdo solicitada: Mudanca de enderego

Autorizacdo de Funcionamento n® 2.00.43-6

Empresa: Phisdlia Produtos de Beleza Ltda.

Processo méae: 5662/2005

CNPJ: 46278537/0001-19

Atividade: armazenar, expedir, transportar, distribuir, fabricar, embalar,
exportar, importar para distribuir, importar para uso préprio

Classe do Produto: cosmético, perfume e produtos de higiene
Responsavel Técnico: Luciana Amiralian - CRF 15141
Representante Legal: Carlos Ara Amiralian — CPF 045.269.108-72
Endereco: Avenida Doutor Alberto Jackson Byington, 2830 — Vila Menck
—Osasco/SP CEP 06276-000

Processo GTVISA n® 93/2006

Osasco, 13 de julho de 2006

Gelso Aparecido de Lima
Secretario de Saude

COMPANHIA MUNICIPAL DE

TRANSPORTES DE OSASCO
EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: CMTO — Cia. Mun. Transportes de Osasco
Contratado : GS Consultoria Ltda.
N° Processo : 0017/06

Carta Convite : 005/06

Objeto : Contratacdo de Empresa Especializada em Engenharia,
pareceres e Avaliagcdes em Geral, no Terminal Rodoviario de
Passageiros do Municipio de Osasco.

Valor Total
Prazo de Vigéncia
Data da assinatura

R$ 44.400,00
60 (sessenta) dias
18 de julho de 2006

FERNANDO RODOLFO MONTINI
PRESIDENTE DA CMTO

FUNDACAO INSTITUTO TECNOLOGICO

DE OSASCO

ATODO PRESIDENTE
AVISO DE ANULAGAO DE LICITAGAO

FICAANULADO A CONCORRENCIA PUBLICAN.2001/06 — OBJETO:
OUTORGA DE PERMISSAO DE DIREITO REAL DE USO DA AREA
RESERVADA PARA CANTINA DA FUNDAGCAO INSTITUTO
TECNOLOGICO DE OSASCO - FITO UNIDADE - .

Osasco, 18 de julho de 2006.
Claudio Del Papa
- Presidente CPL -

Portaria 025/2006
BENEDITO DOMINGOS MARIANO, Presidente da Fundagéo Instituto
Tecnolégico de Osasco, usando das atribuicbes que lhe séo
conferidas
RESOLVE

NOMEAR, para ocupar o cargo de Coordenador de Servicos de
Apoio, o Sr. Celso Tadeu dos Santos Oliveira. Publique-se.

Esta portaria entra em vigor a partir de 17.07.06.
Osasco, 17 de julho de 2006.

BENEDITO DOMINGOS MARIANO
Presidente

Portaria 024/2006
RESOLVE

EXONERAR, o Sr. Claudio Del Papa do Cargo de Coordenador de
Servigos de Apoio. Publique-se.

Esta portaria entra em vigor a partir de 17.07.06.

Osasco, 17 de julho de 2006.
EDITAL PARA O PROCESSO SELETIVO 22 SEMESTRE/
2006

Benedito Domingos Mariano, Presidente da Fundag&o Instituto
Tecnoldgico de Osasco - FITO e o Prof. Dr. Olimpio Murilo Capeli,
Diretor da Faculdade de Ciéncias da FITO, no uso de suas atribuicdes
e, conforme o disposto no Capitulo | do Titulo V de Regimento Interno
da Faculdade torna publico que estardo abertas as inscricdes para
preenchimento das vagas dos primeiros semestres dos cursos
Normal Superior e Musica, de acordo com o regulamento abaixo:
A-periodo de inscrigdo — 19/07 a 04/08/2006

B-local de inscrigdo - Rua Angélica, 100, Jd. das Flores, Osasco (SP)
C-horério - de 19/07 a 28/07/2006 o atendimento sera feito de
segunda a sexta-feira, das 8:00 as 17h30 - de 31/07 a 04/08/2006 o
atendimento sera feito de segunda a sexta-feira, das 9:00 as
20h30
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D-cursos, habilitagcbes, duracdo, | K- critérios de classificacao - artigo primeiro da Lei numero ATO DO PRESIDENTE
turno diario de funcionamento e | Os candidatos serdo | 6503 de 13.12.77; AVISO DE ABERTURA
numero de vagas - classificados em  ordem | j)2 vias do contrato de prestacédo

Bacharelado em Musica com | decrescente, segundo o total | de servicos, devidamente

Habilitacdo em Instrumento e
Canto — 6 semestres —
periodo matutino (65

vagas );

Normal Superior — Habilitacdo
em Educacdo Infantil — 6
semestres — periodos matutino,
vespertino e noturno (60 vagas
para cada periodo);

Normal Superior — Habilitagdo
em Ensino Fundamental (12 a 42
série) - 6 semestres - periodos
matutino, vespertino e noturno
(60 vagas para cada periodo);
E-opcédo do candidato pelos
cursos oferecidos -

o candidato devera optar, no ato
da inscricdo, por um dos cursos
oferecidos;

F-documentos necessdrios a
inscrigéo -

I - ficha de inscricao
devidamente preenchida;

Il - recolhimento da taxa de
inscricdo, em qualquer agéncia
bancéria, ou no ato da inscri¢éo..
Ill - documento original de
identidade;

G-valor da taxa de inscricdo - R$
10,00 (dez reais)

H- data e hordrio da
realizagédo das provas -

O Processo Seletivo sera
realizado dia 06/08/2006, das
8h30 as 11h — Local: Rua
Angélica, 100.

A prova de aptidao, especifica
para os candidatos ao Curso
Superior de Mdusica, sera
realizada em 06/08/2006, a partir
das 12 horas; Local: Rua
Camélia, 26 (no Conservatério
da FITO), Osasco - SP;
I-natureza das provas e numero
de questoes -

-Redacéo (nota de zero a dez) —
peso 4;

-Comunicacao e Expressao

- Lingua Portuguesa - 15
questdes de multipla escolha —
peso 4;

- Ciéncias

-Matematica - 15 questbdes de
multipla escolha - peso 2;
-Estudos Sociais

- Histéria — 5 questdes de
multipla escolha — peso 1;

- Geografia — 5 questdes de
multipla escolha - peso 1;
-Total de pontos — 140
-nivel das provas— escolaridade
do Ensino Médio;

de

pontos obtidos em todas as
provas, por opcado prévia de
curso, no limite das vagas;
L- condigcbes de classificagdo -
Comparecimento obrigatério em
todas as provas e desempenho
minimo necessario em
cada uma delas. Sera
desclassificado o candidato
que obtiver zero ponto em
qualquer uma das provas;
M- critério de desempate -
O desempate na classificacéo
final, quando for o caso, sera
feito sucessivamente por:
a)numero de pontos obtidos,
respectivamente, nas provas de
Comunicacédo e Expresséo e
Redacéao
b)critério de idade, dando-se
preferéncia ao candidato de mais
idade.
N- documentos necessarios para
matricula -
a)Historico Escolar do Ensino
Médio, com notas e carga horaria
ou Diploma de Curso Técnico ou
Magistério- 2 copias
autenticadas (os alunos que
nao possuirem o Histérico
Escolar na data da matricula, ndo
poderao efetua-la);
aos alunos portadores de
Histérico Escolar (Ensino Médio)
obtidos no exterior, exigir-se-a a
equivaléncia dos estudos
realizados de acordo com a
legislacdo em vigor;
b)Certidao de Nascimento ou
Casamento (uma copia
autenticada);
c)2 fotos recentes e iguais,
tamanho 3x4;
d)Titulo de Eleitor
autenticada);
e)Certificado de Reservista ou
Alistamento Militar (cdpia
autenticada);
f)Cédula de Identidade (copia
autenticada);
g)Cadastro de Pessoa Fisica —
CPF (copia autenticada);
h)prova de pagamento da
primeira parcela da anuidade;
i)requerimento de matricula
(retirado na Secretaria da
Faculdade);
obs.: poderao requerer dispensa
em Educacdo Fisica, os
classificados que estiverem em
consonéancia com o disposto no

(copia

preenchido e assinado
(fornecido pela Secretaria);
O - prazo para efetivagdo da

matricula dos candidatos
convocados em primeira
chamada - o0s convocados em

primeira chamada deverédo
efetuar sua matricula no
periodo de 07/08/2006 a 09/08/
2006 das 9h as 12h e das 13h
as 21h na Faculdade, a Rua
Angélica, 100, Jd. das Flores,
Osasco (SP);

P — novas chamadas —

As demais chamadas serédo
realizadas de acordo com editais
de chamamento, publicados
pela secretaria da Faculdade,
obedecendo ao critério de
classificagdo, sendo que para

essas vagas O prazo de
matricula serd de 2 (dois) dias
Uteis, a partir da data da
publicacéo.
Q - do preenchimento das vagas
remanescentes —
Néao ocorrendo o]
preenchimento de todas as

vagas, poderdo ser realizados
novos

Processos Seletivos  para
preenchimento das vagas
remanescentes.

R - validade do Processo
Seletivo -

O Processo Seletivo sera valido
apenas para o ano letivo para o
qual foi realizado;

S- Informagdes sobre os
programas e materiais
necessarios para as provas —
serao divulgadas no site da FITO
(www.fito.br)

Obs.: A Faculdade cabe o direito
de nao abrir turma, quando nao
atingir o numero minimo
necessario de alunos.
T - relatdrio do Processo Seletivo
Trinta dias apés o
encerramento das matriculas
serd encaminhado ao Conselho
Estadual de Educacédo o
Relatério Geral, atendidas as
normas vigentes.

Osasco, 19 de julho de 2006
Benedito Domingos Mariano
Presidente da FITO
Prof. Dr. Olimpio Murilo Capeli
Diretor da FAC-FITO

LOCAL: Rua Camélia, n.2 26 —
Jardim das Flores - OSASCO/SP
- MODALIDADE: Edital de
CONCORRENCIA PUBLICA N.2
002/06 - OBJETO: OUTORGA DE
PERMISSAO DE DIREITO REAL
DE USO DE AREA RESERVADA
PARA CANTINA FITO UNIDADE -
Il - ABERTURA: Dia 25 de agosto
de 2006, com entrega dos
envelopes as 10:00 horas —
Pasta a disposicdo das
empresas interessadas -
mediante recolhimento de taxa
no valor de R$ 10,00 (dez reais),
“Guia de
Recolhimento” que devera ser
retirada no Departamento de
Compras da FITO unidade I, no
horario das 09:00 as 16:00
horas.

através de

Osasco, 20 de julho de 2006.

Claudio Del Papa

- Presidente CPL -

ATO DO PRESIDENTE
AVISO DE ABERTURA

LOCAL: Rua Camélia, n.2 26 —
Jardim das Flores - OSASCO/SP
- MODALIDADE: Edital de
CONCORRENCIA PUBLICA N.2
003/06 - OBJETO: OUTORGA DE
PERMISSAO DE DIREITO REAL
DE USO DE AREA RESERVADA
PARA CANTINAFITO UNIDADE -1
- ABERTURA: Dia 23 de agosto
de 2006, com entrega dos
envelopes as 10:00 horas —
Pasta a disposicdo das
empresas interessadas -
mediante recolhimento de taxa
no valor de R$ 10,00 (dez reais),
“Guia de
Recolhimento” que devera ser
retirada no Departamento de
Compras da FITO unidade I, no
horario das 09:00 as 16:00
horas.

através de

Osasco, 20 de julho de 2006.
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PODER JUDICIARIO

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

Registro Civil das Pessoas - 22 Subdistrito do Municipio de Osasco - SP
BEL. GELSEN ANDRADE ADDARIO - Oficial

Faco saber que pretendem casar-se e apresentaram os documentos exigidos pelo art. 1525, n° |, lll e IV do Cddigo Civil Brasileiro :

-

Noivo-EDELSON TOKUNAGA-Profissédo-seguranca -Estado Civil -:
divorciado-Naturalidade -: Nova Aurora, -UF---: PR Data-Nascimento:
09/07/1969-Endereco- -: na rua Embu-Guaguu n® 324 Vila Menck -
Osasco SP -Filiagao - Pai: LUIZ TOKUNAGA- Mae: DINA DA
TRINDADE TOKUNAGA -Noiva--MARIA APARECIDA PINHEIRO -
Profissao-cozinheira -Estado Civil -: solteira-Naturalidade -: Suzano,-
UF---: SP Data-Nascimento: 05/06/1970-Endereco- -: na rua Embu-
Guagu n® 324 Vila Menck - Osasco SP -Filiagdo - Pai: VICENTE
JOSE PINHEIRO - Mée: JOSEFA DA CONCEICAO MACHADO -
OSASCO, 18/07/06

Noivo--RENATO TEIXEIRA AFONSO -Profissao-conferente -Estado
Civil -: solteiro-Naturalidade -: 12 Subdistrito de Osasco, -UF---: SP
Data-Nascimento: 18/07/1980-Endereco- -: na rua Dr. Edgar
Magalhaes de Noronha n® 90 fundos Portal- D'Oeste | - Osasco SP -
Filiagao - Pai: SEBASTIAO TEIXEIRAAFONSO - Mae: ISMAR TEIXEIRA
AFONSO -Noiva--TALITA CARVALHO CAMPOS -Profissao-auxiliar
administrativo-Estado Civil -: solteira-Naturalidade -: Subdistrito Lapa
Sao Paulo, -UF---: SP Data-Nascimento: 31/12/1983-Endereco- -:
na rua Dr. Edgar Magalhdes Noronha n? 90 Fundos Portal- D'Oeste
| - Osasco SP -Filiagdo - Pai: ADELINO ELI DE CAMPOS - Mae:
MARIAAPARECIDA DE CARVALHO CAMPOS -OSASCO, 18/07/06

Noivo--NAILSON CARDOSO SILVA SANTOS -Profissdo-auxiliar
operacional-Estado Civil -: solteiro-Naturalidade -: Itapetinga, -UF--
-: BA Data-Nascimento: 23/09/1973-Endereco- -: na rua Julieta
Esteves Alexandrini n® 141 C Jardim Helena- Maria - Osasco SP -
Filiacdo - Pai: VALDEMAR DOS SANTOS - Mae: MARIACARDOSO DA
SILVA SANTOS-Noiva--ADRIANA DE LIMA RAMOS -Profisséo-
recepcionista -Estado Civil -: solteira-Naturalidade -: Osasco,-UF---

: SP Data-Nascimento: 27/10/1981-Endereco- -: na rua Julieta
Esteves Alexandrini n? 141 C Jardim Helena- Maria - Osasco SP -
Filiagcéo - Pai: SALVADOR DE SOUZA RAMOS- Méae: DURVALINA DE
LIMA RAMOS-OSASCO, 18/07/06

Noivo--JOSE FERNANDES FILHO-Profissdo-motorista -Estado Civil
-: divorciado-Naturalidade -: Vitéria da Conquista,-UF---: BA Data-
Nascimento: 18/04/1967-Endereco- -: & rua Recife n® 166 Jardim
Rochdale - Osasco SP-Filiagao - Pai: JOSE FERNANDES DE SOUSA-
Mae: ERMELINAALVES DE SOUSA-Noiva--ALESSANDRA FERREIRA
DOS SANTOS -Profissao-do lar -Estado Civil -: solteira-Naturalidade
Osvaldo Cruz, -UF---: SP Data-Nascimento: 11/08/1979-Endereco- -
: & Rua Recife n? 166 Jardim Rochdale - Osasco SP-Filiagdo - Pai:
EVAN{ FERREIRA DOS SANTOS - Mae: EDNA ANTONIO DA SILVA
SANTOS -OSASCO, 19/07/06

Noivo--CARLOS JAIR BATISTA -Profissdo-vigilante -Estado Civil -:
solteiro-Naturalidade -: 12 Subdistrito de Osasco, -UF---: SP Data-
Nascimento: 30/01/1980-Endereco- -: & rua Joao Francisco Regina
n® 250 casa 02 Jardim lvone -- Osasco SP -Filiagdo - Pai: JOSE
VICENTE BATISTA- Mae: ANTONIETA MARIANO BATISTA -Noiva--
JAQUELINE APARECIDA BAPTISTA -Profisséo-do lar -Estado Civil -:
solteira-Naturalidade -: Subdistrito Casa Verde Sao Paulo, -UF---:
SP Data-Nascimento: 11/03/1985-Endereco- -: & Rua Jo&o Francisco
Regina n° 250 casa 02 Jardim Ivone -- Osasco SP -Filiacdo - Pai: -
Méae: CARMEM LUCIADOS SANTOS BAPTISTA-OSASCO, 19/07/06

Se alguem souber de algum impedimento que oponha-o na forma
da Lei. Lavro-o presente para ser afixada na Imprensa Oficial do
Municipio de Osasco SP--

ACESSE O SITE DA PREFEITURA
WWW.0SasCO0.Sp.gov.br



