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DECRETOS

GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N.º 9443,
de 11 de julho de 2005

Dispõe sobre abertura de Crédi-
to Adicional
Suplementar ao orçamento vi-
gente.
EMIDIO DE SOUZA, Prefeito do
Município de Osasco, usando
das atribuições que lhe são
conferidas pela Lei n.º 3.923, de
29 de dezembro de 2004, art. 4.º,
item I,
DECRETA
Art. 1.º Fica aberto um Crédito
Adicional Suplementar ao orça-
mento vigente, na importância de
R$ 640.000,00 (seiscentos e
quarenta mil reais), observando-
se as classificações
Institucional, Econômica e Fun-
cional-Programática, conforme
segue:
02. GABINETE DO PREFEITO
02.01. GABINETE DO PREFEITO
02.01.00-04.122.0007.2.079
3.3.19.41.00
Contribuições 640.000,00

TOTAL 640.000,00
Art.2.º O Crédito Adicional Suple-
mentar de que trata o artigo an-
terior será coberto com recursos
de acordo com o artigo 43, § 1º,
inciso III, da Lei Federal nº 4.320,
de 17 de março de 1964, confor-
me segue:
03. SECRETARIA DE GOVER-
NO E COMUNICAÇÃO
03.01. SECRETARIA DE GOVER-
NO E COMUNICAÇÃO

03.01.00-12.131.0007.2.059
3.3.90.39.00   Outros Serv. de
Terc. – Pessoa Jurídica
300.000,00
03.01.00-24.131.0007.2.059
 3.3.90.39.00   Outros Serv. de
Terc. – Pessoa Jurídica
                         340.000,00

TOTAL 640.000,00

Art.3.º Este Decreto entra em vi-

gor na data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 11 de
julho de 2005.

Osasco, 11 de julho de 2005

DECRETO Nº 9.444, de 14
de julho de 2005

Dispõe sobre abertura de Crédi-
to Adicional
Suplementar ao orçamento vi-
gente.

DR. EMIDIO DE SOUZA, Prefei-
to do Município de Osasco,
usando das atribuições que lhe
são conferidas pela Lei n.º
3.923, de 29 de dezembro de
2004, art. 4.º, item I,
DECRETA
Art. 1.º Fica aberto um Crédito
Adicional Suplementar ao orça-
mento vigente, na importância de
R$ 6.019.000,00 (seis milhões
e dezenove mil reais), observan-
do-se as classificações
Institucional, Econômica e Fun-
cional-Programática, conforme
segue:
07. SECRETARIA DE ASSUN-
TOS JURÍDICOS
07.01. SECRETARIA DE ASSUN-
TOS JURÍDICOS
07.01.00-04.122.0007.2.022
  3.3.90.39.00   Outros Serv. de
Terc.- Pessoa Jurídica
11.000,00
10.SECRETARIA DE EDUCA-
ÇÃO
10.01. EDUCAÇÃO INFANTIL
10.01.00-12.365.0041.1.005
4.4.90.51.00   Obras e Instala-
ções 810.000,00
10.03. FUNDO MUN.DE
DESEN.DO ENS. FUND.E
VAL.DO MAGIST.
10.03.00-12.361.0042.1.007
  4.4.90.51.00   Obras e Instala-
ções 3.951.000,00
11.SECRETARIA DE SAÚDE
11.01. SECRETARIA DE SAÚDE
11.01.00-10.122.0075.2.039
  3.3.90.30.00   Material de Con-
sumo 645.000,00
14.SECRETARIA DE ESPOR-
TES, RECREAÇÃO E LAZER

14.01. SECRETARIA DE ES-
PORTES, RECREAÇÃO E
LAZER
14.01.00-27.122.0046.2.056
  3.3.90.39.00   Outros Serv. de
Terc.-Pessoa Jurídica
400.000,00
17. SECRETARIA DE ASSIS-
TÊNCIA E PROMOÇÃO SOCIAL

17.01. SECRETARIA DE ASSIS-
TÊNCIA E PROMOÇÃO SOCIAL

17.01.00-08.122.0061.2.061
  3.3.90.39.00   Outros Serv. de
Terc.-Pessoa Jurídica
2.000,00
19. SECRETARIA DE MEIO
AMBIENTE
19.01. SECRETARIA DE MEIO
AMBIENTE
19.01.00-18.122.0077.2.067
  4.4.90.52.00   Equipamentos e
Material Permanente
200.000,00

TOTAL 6.019.000,00

Art.2.º O Crédito Adicional Suple-
mentar de que trata o artigo an-
terior será coberto com recursos
de acordo com o artigo 43, § 1º,
inciso III, da Lei Fe deral nº 4.320,
de 17 de março de 1964, con-
forme segue:

07. SECRETARIA DE AS-
SUNTOS JURÍDICOS

07.01. SECRETARIA DE AS-
SUNTOS JURÍDICOS

07.01.00-04.122.0007.2.022
  3.3.90.30.00   Material de Con-
sumo 11.000,00
10. SECRETARIA DE EDU-
CAÇÃO
10.01. EDUCAÇÃO INFANTIL

10.01.00-12.365.0041.2.026
  3.3.90.39.00   Outros Serv. de
Terc.-Pessoa Jurídica
610.000,00
10.01.00-12.365.0041.2.025
  4.4.90.52.00   Equipamentos e
Material Permanente
200.000,00
10.03. FUNDO MUN.DE

DESEN.DO ENS. FUND.E
VAL.DO MAGIST.
10.03.00-12.361.0042.2.035
  3.3.90.30.00   Material de Con-
sumo 2.000.000,00

  4.4.90.52.00   Equipa-
mentos e Material Permanente
1.951.000,00
11. SECRETARIA DE SAÚDE

11.01. SECRETARIA DE SAÚDE

11.01.00-10.122.0075.2.039
  3.3.90.39.00   Outros Serv. de
Terc.-Pessoa Jurídica
325.000,00
11.01.00-10.302.0075.2.042
  3.3.90.35.00   Serviços de
Consultoria 170.000,00
11.01.00-10.122.0075.2.039
  4.4.90.52.00   Equipamentos e
Material Permanente
150.000,00
14. SECRETARIA DE ESPOR-
TES, RECREAÇÃO E LAZER

14.01. SECRETARIA DE ESPOR-
TES, RECREAÇÃO E LAZER

14.01.00-27.122.0046.1.013
  4.4.90.51.00   Obras e Instala-
ções 400.000,00
17. SECRETARIA DE ASSIS-
TÊNCIA E PROMOÇÃO SOCIAL

17.01. SECRETARIA DE ASSIS-
TÊNCIA E PROMOÇÃO SOCIAL

17.01.00-08.122.0061.2.061
  3.3.90.20.00   Material de Con-
sumo 2.000,00
19. SECRETARIA DE MEIO
AMBIENTE
19.01. SECRETARIA DE MEIO
AMBIENTE
19.01.00-18.122.0077.1.017
  4.4.90.51.00   Obras e Instala-
ções 200.000,00

TOTAL 6.019.000,00
Art.3.º Este Decreto entra em vi-
gor na data de sua publicação.

Osasco, 14 de julho de 2005

EMIDIO DE SOUZA
Prefeito
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ATOS DO

PREFEITO

AP – nº  001/05
PROCESSO   Nº :  9862/05

INTERESSADO :    União Mader
– Centro de Reabilitação Espe-
cial
ASSUNTO : Pagamento de Inde-
nização
DESPACHO : À vista do contido
no presente processo adminis-
trativo e em especial da mani-
festação da Secretaria de As-
suntos Jurídicos de fls. 16,  DE-
FIRO  o pagamento de indeniza-
ção á entidade “União Mader –
Centro de Reabilitação Especi-
al “    pleiteado.

  Osasco, 08 de julho e 2005

  EMÍDIO DE SOUZA
 Prefeito -

Proc. Adm. nº. 2442/2005
Assunto: Seleção Pública

04/2005
HOMOLOGO os resultados fi-
nais do Processo Seletivo nº.
04/2005, definidos após análise
da documentação apresentada,
para os empregos públicos de:
Auxiliar de Consultório Dentário,
Técnico em Higiene Dental e
Professor Adjunto de Educação
Básica II – Deficiência Mental,
em conformidade com os dis-
positivos do Edital de Abertura
e Regulamento do Certame.

Osasco, 14 de julho de 2005.

EMIDIO DE SOUZA
Prefeito

PORTARIAS

Proc. Adm. nº. 2442/2005
Assunto: Seleção Pública

05/2005

HOMOLOGO os resultados fi-
nais do Processo Seletivo nº.
05/2005, definidos após análise
da documentação apresentada,
para o emprego público de: Téc-
nico em Prótese Dentária, em
conformidade com os disposi-
tivos do Edital de Abertura e
Regulamento do Certame.

Osasco, 14 de julho de 2005.

EMIDIO DE SOUZA
Prefeito

EMÍDIO DE SOUZA, Prefeito do
Município de Osasco, usando
das atribuições que lhe são
conferidas por lei,

RESOLVE:

EXONERAR:

PORTARIA 3345- a pedido,
ADILSON JESUS DOS SANTOS,
do cargo de provimento efetivo
de Pedreiro, da Secretaria de
Serviços Municipais. Esta porta-
ria entra em vigor na data de
sua publicação, retroagindo
seus efeitos a 01 de Março do
ano em curso, revogadas as
disposições em contrário.

PORTARIA 3346- a pedido, VA-
LÉRIA DE OLIVEIRA LIMA, do
cargo em comissão de Vice-di-
retor de Escola, da EMEI Mário
Sebastião Alves de Lima, da
Secretaria de Educação. Esta
portaria entra em vigor na data
de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a 05 de Julho do
ano em curso, revogadas as
disposições em contrário.

PORTARIA 3348- ALESSANDRA
HORA MELO, do cargo de provi-
mento efetivo de Médico
Anestesista, da Secretaria de
Saúde, nos termos do proces-
so administrativo 5442/2005.
Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicação,
revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA 3352- SILMARA
CRISTINA DO CARMO, do cargo
em comissão de Chefe de Se-
ção, da Seção de Análise de
Execução, Divisão de Execução
Orçamentária, do Depto de Con-
tabilidade e Orçamento, da Se-
cretaria de Finanças.Esta porta-
ria entra em vigor na data de
sua publicação, retroagindo
seus efeitos a 01 de Julho do
ano em curso, revogadas as
disposições em contrário.

PORTARIA 3354- RODOLFO DE
OLIVEIRA ANDRADE, do cargo
em comissão de Encarregado
de Serviço, Serviço de Controle
de Documentos, Seção de
Apoio Técnico Adminsitrativo,
da Divisão de Iluminação Públi-
ca, do Depto de Engenharia Elé-
trica, da Secretaria de Obras e
Transportes.Esta portaria entra
em vigor na data de sua publi-

cação,    revogadas as disposi-
ções em contrário.

PORTARIA 3358- SÉRGIO APA-
RECIDO IRENE, do cargo em co-
missão de Chefe de Seção, da
Seção de Desenvolvimento de
Novos Projetos, Divisão de Edu-
cação e Profissionalização de
Adultos, do Depto de Educação.
da Secretaria de Educação.Esta
portaria entra em vigor na data
de sua publicação,    revogadas
as disposições em contrário.

PORTARIA 3364- a pedido,
WILKEN DAVID SANCHES, do
cargo em comissão de Chefe de
Divisão, da Divisão de Elabora-
ção de Orçamento, do Depto de
Contabilidade e Orçamento, da
Secretaria de Finanças.Esta por-
taria entra em vigor na data de
sua publicação, retroagindo
seus efeitos a 08 de Julho do
ano em curso, revogadas as
disposições em contrário.

NOMEAR nos termos do artigo
20, II, da Lei Municipal Nº. 836,
de 17 de abril de 1969 e suas
posteriores alterações,

PORTARIA 3349- O (a) Senhor
(a) MARIA DE FÁTIMA DE
ANDRADE, RG Nº 18.438.526,
para exercer o cargo em comis-
são de  Assistente de Secretário,
junto à Gabinete do Prefeito.
Designá-lo (a) para prestar ser-
viços junto a Secretaria de Es-
portes, Recreação e Lazer. Esta
Portaria entra em vigor na data
de sua publicação, revogadas
as disposições em contrário.

PORTARIA 3350- O (a) Senhor
(a) JOSÉ SOARES DA SILVA, RG
Nº 15.103.049, para exercer o
cargo em comissão de  Assis-
tente de Secretário,  junto à Ga-
binete do Prefeito. Designá-lo
(a) para prestar serviços junto
a Secretaria de Esportes, Recre-
ação e Lazer. Esta Portaria en-
tra em vigor na data de sua pu-
blicação,    revogadas as dispo-
sições em contrário.

PORTARIA 3351- O (a) Senhor
(a) CÉSAR GRECCO, RG Nº
24.969.353-7, para exercer o
cargo em comissão de  Oficial
de Gabinete,  junto à Gabinete
do Prefeito. Designá-lo (a)
para prestar serviços junto a
Secretaria de Governo e Comu-
nicação. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em

contrário.

PORTARIA 3353- O (a) Senhor
(a) MARCOS RODRIGO, RG Nº
16.278.818, para exercer o car-
go em comissão de  Chefe de
Seção, da Seção de Análise de
Execução, Divisão de Execução
Orçamentária, do Depto de Con-
tabilidade e Orçamento, junto à
Secretaria de Finanças.
Designá-lo (a) para prestar ser-
viços junto a Secretaria de Obras
e Transportes. Esta Portaria en-
tra em vigor na data de sua pu-
blicação, retroagindo seus efei-
tos a 01 de Julho do ano em
curso, revogadas as disposi-
ções em contrário.

PORTARIA 3355- O (a) Senhor
(a) NELSON LUIZ SAPIA
TICIANO, RG Nº 35.048.806-X,
para exercer o cargo em comis-
são de  Encarregado de Serviço,
Serviço de Controle de Docu-
mentos, Seção de Apoio Técni-
co Adminsitrativo, da Divisão de
Iluminação Pública, do Depto de
Engenharia Elétrica, junto à Se-
cretaria de Obras e Transportes.
  Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicação,
revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA 3356- O (a) Senhor
(a) CARLITO DE CARVALHO OLI-
VEIRA, RG Nº 32.125.149-0, para
exercer o cargo em comissão
de Assistente de Secretário,  jun-
to à Gabinete do Prefeito.
Designá-lo (a) para prestar ser-
viços junto a Secretaria de Obras
e Transportes. Esta Portaria en-
tra em vigor na data de sua pu-
blicação,    revogadas as dispo-
sições em contrário.

PORTARIA 3357- O (a) Senhor
(a) ELIANE MORAIS KIREJJIAN
LOPES, RG Nº 16.757.070-05,
para exercer o cargo em comis-
são de  Oficial de Gabinete,  jun-
to à Gabinete do Prefeito.
Designá-lo (a) para prestar ser-
viços junto a Secretaria de Go-
verno e Comunicação. Esta Por-
taria entra em vigor na data de
sua publicação,    revogadas as
disposições em contrário.

PORTARIA 3359- O (a) Senhor
(a) ÂNGELA DOMINGUES RIBEI-
RO, RG Nº 35.101.140-7, para
exercer o cargo em comissão
de Chefe de Seção, Seção de
Desenvolv. De Novos Projetos,
Divisão de Educação e Profiss.
Adultos, Depto de Educação jun-
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to à Secretaria de Educação. Esta
Portaria entra em vigor na data
de sua publicação,    revogadas
as disposições em contrário.

PORTARIA 3360- O (a) Senhor
(a) SIMONE SANDRA DA SILVA,
RG Nº 23.132.725-0, para exer-
cer o cargo em comissão de
Chefe de Seção, da Seção de
Programação e Campanhas,
Divisão de Análise e Desenv.
Comércio, do Depto p/Assuntos
de Comércio e Serviços, junto à
Secretaria de Industria, Comér-
cio e Abastecimento. Esta Por-
taria entra em vigor na data de
sua publicação, retroagindo
seus efeitos a 01 de Julho do
ano em curso, revogadas as
disposições em contrário.

PORTARIA 3361- O (a) Senhor
(a) ALEXSANDER MARTINS DE
ALMEIDA GUIMARÃES, RG Nº
10.644.185, para exercer o car-
go em comissão de  Chefe de
Seção, da Seção de Estudos
Setoriais, Divisão de Coordena-
ção Setorial, do Depto de Pla-
nejamento Estratégico, junto à
Secretaria de Gestão Estratégi-
ca. Designá-lo (a) para pres-
tar serviços junto a Secretaria
de Esportes, Recreação e Lazer.
Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicação,
revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA 3362- O (a) Senhor
(a) SIMONE DOS SANTOS BEN-
TO, RG Nº 19.939.061, para exer-
cer o cargo em comissão de
Assistente de Secretário,  junto
à Gabinete do Prefeito.
  Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicação,
revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA 3363- O (a) Senhor (a)
ERICK MARTINS, RG Nº
41.628.081-X, para exercer o
cargo em comissão de  Auxiliar
de Gabinete,  junto à Secretaria
de Educação. Esta Portaria en-
tra em vigor na data de sua pu-
blicação,    revogadas as dispo-
sições em contrário.

PORTARIA 3366- NOMEAR, nos
termos do artigo 20, I, da Lei
Municipal Nº 836 de 17 de Abril
de 1969 e suas posteriores al-
terações, para exercer o cargo
de provimento efetivo de Enfer-
meiro, referência e grau 30-A,
conforme abaixo descritos:
Nome Rg
SUELI DE ARAUJO LAURINDO
SILVA 13374503-X
RUTH DO ROSARIO DA SILVA
10115762

MARIA DAS GRACAS REIS SAN-
TOS 90570261
MARIA LENIRA SOUSA
ALBUQUERQUE
360600086
JOSE AVAIR FIRMIANO
14917371-4
ANGELA MARIA SIMOES DE OLI-
VEIRA 12691 159 9
GERALDO ROBERTO DE FRAN-
CA M3092968
JANETE ANGELO FERREIRA
33299427-2
PATRICIA CRISTINA BOSCATTO
23723194-3
Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicação,
revogadas as disposições em
contrário.

COMISSIONAR:

PORTARIA 3341- Junto ao 2º
Subgrupamento de Bombeiros
de Osasco, o (a) Senhor (a)
ERNESTO APARECIDO BARBO-
SA, Oficial Administrativo, Efeti-
vo, lotado na Secretaria de Ad-
ministração, sem prejuizo de
seus vencimentos, até 31 de
dezembro de 2005. Esta Porta-
ria entrará em vigor na data de
sua publicação, revogadas as
disposições em contrário.

PORTARIA 3342- Junto a Funda-
ção Instituo Tecnológico de
Osasco, o (a) Senhor (a)
REINALDO MIRANDA, Compra-
dor, Efetivo, lotado na Secreta-
ria de Administração, sem
prejuizo de seus vencimentos,
até 31 de dezembro de 2005.
Esta Portaria entrará em vigor
na data de sua publicação,
revogadas as disposições em
contrário.

DISPENSAR DO PONTO:

PORTARIA 3343- nos dias 25, 26,
27 e 28/07/2005, a funcionária
CIBELE SARAIVA DE ALENCAR,
Assistente Social, efetiva,
lotada na Secretaria de Educa-
ção, para participação no XII
Telecurso de Especialização em
violência Doméstica contra Cri-
anças e Adolescentes, a reali-
zar-se no Instituto de Psicologia
da Universade de São Paulo.
Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicação,
revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA 3344- nos dias 08 e
09/09/2005 as funcionárias
LARISSA CHIARASTELLI
TANAMATIS, LUCIA ÁLVARES
RUAS, ANA CLAUDIA GOTOLIP
FRANCKLIN DE SOUZA,
Fonoaudiólogas, efetivas,
lotadas na Secretaria de Edu-

cação, para participação no II
Encontro Nacional de Triagem
Auditiva Neonatal, a realizar-se
no Hospital Sírio-Libanês.
Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicação,
revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA 3347- para participa-
rem dos 49º Jogos Regionais
na Cidade de Praia Grande, que
realizar-se-a no período de 18 a
31/07/2005, os servidores abai-
xo relacionados:
I. de 18 a 31/07/2005
Cesar Augusto Caetano, Sebas-
tião Soledade, José Júlio Nunes
de Amorim, Flávio Luis Malaco,
Leonardo Antonio David, Edson
Roberto de Moura, João Lúcio
Pereira, Iberê Cossa Salvadori,
João Ricardo Lourenço, Francis-
co Rossi de Almeida Junior, Neu-
sa Maria de Morais, Lúcia de Fá-
tima Duarte Favrim, José Roberto
de Oliveira, Irnaldo Gervásio
Jordão, Ricardo Simões, José
Carlos C. Albuquerque, Apareci-
do Lopes de Jesus, Rosinaldo
Valério, Júlio Cesar Parcesepe
e Sérgio Xavier da Silva;
II. de 19 a 26/07/2005
Paulo Rogério do Nascimento,
Roberto de Oliveira, Dagmar
Dias Ribeiro, Arnaldo Vecchi
Cabañas, Leandro Quedas Ca-
minha e Fernando Cesar
Tessarotto;
III. de 22 a 26/07/2005
Robson Caballero, Denise de
Fátima R. de Lima, Silvia Helena
F. Ferrazm Humberto Villar Araú-
jo e Marcos Tadeu Pires Gomes;
IV. de 23 a 31/07/2005
Edson Tadeu Aneas e Luis Anto-
nio Aneas;
X. de 25 a 31/07/2005
Luis Antonio Lino, Jair Rossetti,
Ruth Ferreira, Elias da Concei-
ção Gomes Junior e Massanori
Yanagimori.
Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicação,
revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA 3340- NOMEAR a
COMISSÃO DE PADRONIZAÇÃO
DE MEDICAMENTOS E MATERI-
AL HOSPITALAR da Secretaria
de Saúde, composta pelos se-
guintes membros:
CLÁUDIA DE LIMA TEIXEIRA
FUENTES GARCIA
Chefe da Divisão de Serviços de
Enfermagem
ELISAMAR BELOTE CARNEIRO
Farmacêutica
ERIC CABRAL RIBEIRO
Diretor do Departamento de
Apoio Operacional
JURACI DE PAULA PEREIRA
Assessor Técnico I

WALMIR VASCONCELOS
Superintendente do Hospital
Municipal Antônio Gíglio
Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicação,
revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA 3367- CONCEDER, a
pedido, licença não remunera-
da no período de 18 a 29/07/
2005 ao Senhor ESTANISLAU
DOBBECK, Secretário Munici-
pal de Finanças. DESIGNAR, o
senhor JOSÉ RODRIGUES DE
OLIVEIRA NETO, Chefe de Gabi-
nete, para responder interina-
mente pelo cargo no mesmo
período. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em
contrário.

TORNAR NULA:

PORTARIA 3365- Tornar Nula e
sem nenhum efeito a portaria
Nº.3334 de 7 de Julho do ano em
curso. Esta Portaria entrará em
vigor na data da publicação,
revogadas as disposições em
contrário.

RETIFICAÇÕES:

Na portaria 3154/05 de 16 de
Junho do ano em curso, Leia-
se: Retroage seus efeitos a 03
de Junho do ano em curso, e
não como foi publicado.

Na portaria 3050/05 de 02 de
Junho do ano em curso, Leia-
se: Retroage seus efeitos a 23
de Maio do ano em curso, e não
como foi publicado.

Na portaria 3128/05 de 09 de
Junho do ano em curso, Leia-
se: Esta portaria entra em vigor
a partir de 22 de Junho do ano
em curso, e não como foi publi-
cado.

SECRETARIA
DE

ADMINISTRAÇÃO
Edital de Vigésima Segun-

da Convocação de
Candidatos

CONCURSO PÚBLICO N. º
01/2003.

Ficam convocados para início do
processo de nomeação e pos-
se, os candidatos classificados
nos cargos, quantidades e con-
dições abaixo especificadas, de
acordo a com publicação na Im-
prensa Oficial do Município de
Osasco – IOMO, Edição 294, de
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15 de agosto de 2003.

CRONOGRAMA DE APRESENTAÇÃO

A jornada de trabalho para o cargo de Enfermeiro será de 06 (seis)
horas diárias e 30 horas semanais nos termos do anexo I da Lei
Complementar nº 130 de 19 de maio de 2005.
Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Adminis-
tração de Recursos Humanos, sito à Rua Primitiva Vianco, 757, 2º
andar  - Centro – Osasco SP.
O candidato deverá apresentar toda documentação comprobatória,
para o exercício do cargo, conforme previsto no item 04 do capítulo
IX, do edital de abertura e regulamento e será encaminhado para
exame médico pré-admissional.
Esta Secretaria estará enviando correspondência, para o endereço
fornecido pelo candidato, conforme previsto no capítulo IX, item 02,
do Edital de Abertura e Regulamento do Concurso e, extra-oficial-
mente, pela Internet, através do site www.osasco.sp.gov.br.
O não atendimento às convocações, implicará na desclassificação
automática do candidato, nos termos do disposto no capítulo IX, item
03 do Edital de Abertura e Regulamento do concurso.
E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presen-
te Edital.

Osasco, 12 de julho 2005.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OSASCO
EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO FINAL
       PROCESSO SELETIVO
           REF. EDITAL 05/2005

A comissão do Processo Seletivo, especialmente constituída por
meio da Portaria nº 1.518/2005, da Prefeitura do Município de Osasco,
nos termos do disposto no Capítulo 04, do Edital do Processo Sele-
tivo  e   Instruções
Especiais nº 005/2005, torna pública a classificação final dos candi-
datos da Seleção Pública regida pelo citado
Edital, do Emprego Público de:    Técnico em Prótese Dentária .
A Classificação será publicada de acordo com o disposto com os
itens 05 (cinco) e 06 (seis) do referido Edital e figura em ordem de
Emprego e Classificação .
E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presen-
te Edital.

Osasco, 14 de julho de 2005.

ANTONIO AGUIMARÃES DE CALDAS
   Secretário de Administração

Coordenador da Comissão do Processo Seletivo
JOSÉ APARECIDO DOS SANTOS

                         PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OSASCO
                            EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO FINAL

                         PROCESSO SELETIVO
                         REF. EDITAL 04/2005

A comissão do Processo Seletivo, especialmente constituída por
meio da Portaria nº 1.518/2005, da Prefeitura  do Município de Osasco,
nos termos do disposto no Capítulo 04, do Edital do Processo Sele-
tivo  e   Instruções
Especiais nº 004/2005, torna pública a classificação final dos candi-
datos da Seleção Pública regida pelo citado
Edital, dos Empregos Públicos de:   Auxiliar  de  Consultório Dentário,
Técnico  em  Higiene  Dental   e
Professor Adjunto de Educação Básica II - Deficiência Mental .

A Classificação será publicada de acordo com o disposto com os
itens 05 (cinco) e 06 (seis) do referido Edital e figura em ordem de
Emprego e Classificação .
E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presen-
te Edital.

Osasco, 14 de julho de 2005.

ANTONIO AGUIMARÃES DE CALDAS
Secretário de Administração

JOSÉ APARECIDO DOS SANTOS
Coordenador da Comissão do Processo Seletivo

TABELA GERAL

Edital da 9ª Convocação de candidatos
Processo Seletivo N. º 01/2005.

Ficam convocados para início do processo de contratação,
os candidatos classificados nos empregos, quantidades e condi-
ções abaixo especificadas, de acordo com publicação na Imprensa
Oficial do Município de Osasco – IOMO, Edição 419, de 29 de abril de
2005.
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Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Administração de Recursos Humanos - DARH, sito à Rua Primitiva Vianco, 757 –
Centro – Osasco - SP.
O candidato deverá apresentar toda documentação comprobatória, para o exercício do emprego, conforme previsto no item 7.7, do edital de
abertura e regulamento e será encaminhado para exame médico pré-admissional.

O não atendimento às convocações, implicará na desclassificação automática do candidato, nos termos do disposto no item 7.5 do Edital
de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Osasco, 14 de julho 2005.
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PROCESSO SELETIVO Nº 001/2005
      DESPACHOS DO COORDENADOR

PROCESSO : 11.990/05
INTERESSADO :Raquel Batista dos Santos
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 12.309/05
INTERESSADO :Nilson Maroto da Paz
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 12.382/05
INTERESSADO :Erinalda Santos Bezerra
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 12.883/05
INTERESSADO :Juliana Cristina Makhadja
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 12.885/05
INTERESSADO :Noemia Raimundo dos Santos
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 12.886/05
INTERESSADO :Marlene Rodrigues
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 12.887/05
INTERESSADO :Zacaria José do Nascimento
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 12.888/05
INTERESSADO :Maria Aparecida de Oliveira
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 12.889/05
INTERESSADO :Zenaide Geraldo Gastardeti
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 12.890/05
INTERESSADO :Noides dos Santos Bueno
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 12.892/05
INTERESSADO :Elisete Aparecida Feliciano Camparini
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 12.893/05
INTERESSADO :Maria Inês Vilas Boas
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 12895/05
INTERESSADO :Edvaldo João da Silva
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 12.897/05
INTERESSADO :Francisco Pinho Malveira
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 12.898/05
INTERESSADO :Ruy Batista Stuani
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 12.900/05
INTERESSADO :Valdomiro Pinto Menezes
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 12.901/05
INTERESSADO :Marcos Antonio Gomes de Souza
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 13.059/05
INTERESSADO :Gilmar Paixão Silva
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 13.061/05
INTERESSADO :José Euclides Santos
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 13.063/05
INTERESSADO :Antonio Sonio Carneiro de Santana
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 13.064/05
INTERESSADO :Jozivaldo Monteiro da Paixão
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 13.057/05
INTERESSADO :Luiz Carlos de Farias
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 13.058/05
INTERESSADO :Valderi de Souza Pereira
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 13.066/05
INTERESSADO :Givaldo Dias da Silva
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 13.067/05
INTERESSADO :Paulo José da Silva
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 13.068/05
INTERESSADO :Valdemir Vieira Mendonça
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 13.070/05
INTERESSADO :Sergio Marques de Souza
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 13.071/05
INTERESSADO :Sueli Soares Barroso
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 13.074/05
INTERESSADO :Maria do Socorro da Silva Paulino
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO
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PROCESSO : 13.075/05
INTERESSADO :Francisco da Costa Silva
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 13.076/05
INTERESSADO :Iraci Pereira de Sena
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO : 13.077/05
INTERESSADO :Vlademir Vieira Mendonça
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

PROCESSO SELETIVO Nº 003/2005

PROCESSO : 12.902/05
INTERESSADO :Murilo Martins Coelho
ASSUNTO :Recurso Referente do Processo Seletivo
DESPACHO : DEFERIDO

Osasco, 14 julho de 2005.

Edital da 2ª Convocação de candidatos
Processo Seletivo N. º 03/2005.

Ficam convocados para início do processo de contratação,
os candidatos classificados nos empregos, quantidades e condi-
ções abaixo especificadas, de acordo com publicação na Imprensa
Oficial do Município de Osasco – IOMO, Edição 429, de 30 de junho
de 2005.

CRONOGRAMA DE APRESENTAÇÃO

Os candidatos para os empregos públicos, deverão comparecer no
Departamento de Administração de Recursos Humanos – DARH,
sito à Rua Primitiva Vianco, 757 - Centro – Osasco.
O candidato deverá apresentar toda documentação comprobatória,
para o exercício do emprego, conforme previsto no item 7.7, do edital
de abertura e regulamento e será encaminhado para exame médico
pré-admissional.
O não atendimento às convocações, implicará na desclassificação
automática do candidato, nos termos do disposto no item 7.5 do
Edital de Abertura e Regulamento do concurso.
E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presen-
te Edital.

Osasco, 14 de julho 2005.

Edital da 1ª Convocação de candidatos
Processo Seletivo N. º 04/2005.

Ficam convocados para início do processo de contratação,
os candidatos classificados nos empregos, quantidades e condi-
ções abaixo especificadas, de acordo a com publicação na Impren-
sa Oficial do Município de Osasco – IOMO, Edição 431, de 14 de julho
de 2005.

CRONOGRAMA DE APRESENTAÇÃO

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Adminis-
tração de Recursos Humanos – DARH, sito à rua Dona Primitiva
Vianco, 757, 2º Andar - Centro – Osasco.
O candidato deverá apresentar toda documentação comprobatória,
para o exercício do emprego, conforme previsto no item 7.7, do edital
de abertura e regulamento e será encaminhado para exame médico
pré-admissional, junto ao Instituto de Previdência do Município de
Osasco – IPMO.
O não atendimento às convocações, implicará na desclassificação
automática do candidato, nos termos do disposto no item 7.5 do
Edital de Abertura e Regulamento do concurso.
E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presen-
te Edital.

Osasco, 14 de julho 2005

Edital da 1ª Convocação de candidatos
Processo Seletivo N. º 05/2005.

Ficam convocados para início do processo de contratação,
os candidatos classificados nos empregos, quantidades e condi-
ções abaixo especificadas, de acordo a com publicação na Impren-
sa Oficial do Município de Osasco – IOMO, Edição 431, de 14 de julho
de 2005.

CRONOGRAMA DE APRESENTAÇÃO

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Admi-
nistração de Recursos Humanos – DARH, sito à rua Dona Pri-
mitiva Vianco, 757, 2º Andar - Centro – Osasco.

O candidato deverá apresentar toda documentação
comprobatória, para o exercício do emprego, conforme previsto
no item 7.7, do edital de abertura e regulamento e será encami-
nhado para exame médico pré-admissional, junto ao Instituto
de Previdência do Município de Osasco – IPMO.

O não atendimento às convocações, implicará na desclassifi-
cação automática do candidato, nos termos do disposto no item
7.5 do Edital de Abertura e Regulamento do concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o
presente Edital.

Osasco, 14 de julho 2005.
JOSÉ APARECIDO DOS SANTOS

Depto de Administração de Recursos Humanos
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DEPARTAMENTO CENTRAL
DE LICITAÇÕES E COMPRAS

LEILÃO N.º 002/04 .
Processo Administrativo n.º 18.219/04.

OBJETO: VENDA DO DECIMO LOTE DE VEÍCULOS E MAQUI-
NAS (TRATORES) CONSIDERADOS INSERVÍVEIS PARA ESTA
MUNICIPALIDADE.
DESPACHO: Nos termos da legislação vigente, a  “COMISSÃO PER-
MANENTE DE LICITAÇÕES”, resolve CLASSIFICAR o bem arrema-
tado, com o melhor lance, na licitação referida, a empresa:
01 –  JF COMERCIO DE FERRO VELHO PEÇAS USADAS E MATERI-
AIS DE LEILÃO, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 59.732.966/0002-47.
  Arrematante senhor José Belarmino da Silva

Osasco, 05 de julho de 2005.
VALTER PUCHARELLI

- Diretor DCLC -
- Presidente CPL -

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA
E PROMOÇÃO SOCIAL

Portaria Interna nº 002/05

ANA PAULA ROSSI DE ALMEIDA MAGDESIAN, Secretária de Assis-
tência e Promoção Social, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
1- NOMEAR a servidora  -  VALÉRIA MANGO DOS SANTOS - secre-
tária   da comissão de sindicância interna, em substituição a
funcionária  -  FERNANDA GOMES DE MORAIS OLIVEIRA - para
apurar possíveis irregularidades, conforme Processo nº 004974/
2005 de 14/03/2005.
2 - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Osasco, de julho de 2.005.
                 ANA PAULA ROSSI DE ALMEIDA MAGDESIAN

-secretária-

CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

   RESOLUÇÃO  Nº01/05  de 12 de julho de 2005

Dispõe sobre a convocação da IV Conferência Municipal de Assis-
tência Social.
O Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS, em reunião
extraordinária  realizada no dia 21de junho de 2005, no uso da
competência que lhe confere a Lei Municipal Nº 3.388 de 04 de
dezembro de 1997,
RESOLVE :
 Art. 1º - Convocar a IV conferência Municipal de Assistência Soci-
al com objetivo de contribuir para a consolidação de um plano de
metas para Implementação da Política Nacional de Assistência
Social para os próximos dez anos. Art. 2º  - A Conferência Munici-
pal de Assistência Social será organizada com base nas  orienta-
ções contidas no Oficio Circular  CNAS / CP / pres / Nº 13/2005 de
18 de abril de 2005 e Deliberação CONSEAS / SP – Nº 009 / 2005 e
Oficio Circular Nº 10 / 2005.
 Art. 3º - A IV Conferência Municipal de Assistência Social será
realizada no dia 29 de julho de 2005, das 8:30h às 17:30h, no
Centro Municipal de Formação Continuada dos Profissionais da
Educação – Av. Marechal Rondon, Nº 263 – Centro – Osasco. Art.-

4º -  A IV Conferência Municipal de Assistência Social terá como
tema “ SUAS – Plano 10 : Estratégias e metas para Implementação
da Política Nacional de Assistência Social ”.
 Art. 5º -  A Comissão organizadora da IV Conferência, criada por
deliberação deste Conselho em reunião extraordinária  realizada
em 21 /06 / 2005, com  ata  publicada na Imprensa Oficial do Muni-
cípio de Osasco – IOMO – edição 427,   de 23 de junho de 2005, é
composta por 06 membros, sendo três representantes da área
governamental e três da sociedade civil.
 Parágrafo 1º -  A comissão organizadora da IV Conferência Munici-
pal de Assistência Social tem como presidente e
secretário,conselheiros titulares do CMAS.
 Parágrafo 2º-   A comissão organizadora da IV Conferência conta-
rá com o apoio logístico- financeiro e participação de servidores
da Secretaria de Assistência e Promoção Social.
 Art. – 6º    A IV Conferência Municipal de Assistência Social, terá
suas atividades definidas em Regimento Interno aprovado em ple-
nária da Conferência.
 Art. – 7º   Fica delegada ao Conselho Municipal de Assistência
Social – CMAS, a adoção de outras providências necessárias ao
comprimento do objeto desta Resolução.
Art. – 8º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

      Moisés Camilo de Lima
          Presidente  /  CMAS

SECRETARIA DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

EXTRATOS
Processo: 832/2004; RETIFICAÇÃO; Termo: 054/2005; Contratante:
Município de Osasco; Contratada: Construtora Martur Ltda.; As-
sunto: Retificação do Contrato n° 026/2005; Assinatura: 01/06/2005.

Processo: 08.814/2005; Contrato: 061/2005; Contratante: Município
de Osasco; Contratada: Meng Engenharia Comércio e Indústria
Ltda; Assunto: Contratação da empresa para execução de sinali-
zação viária;  vigência: 3 (três) meses; Assinatura: 03/06/2005.

Processo: 06.017/2005; Contrato: 062/2005; Locatário: Município
de Osasco; Locador: Maria Madalena de Andrade Barbosa; Assun-
to: Contrato de Locação Predial; Vigência: 1 (um) ano; Assinatura:
14/06/2005.

Processo: 09.973/2005; Contrato: 064/2005; Contratante: Município
de Osasco; Contratada: Maxlav Lavanderia Especializada Ltda.;
Assunto: Higienização de roupas hospitalares; Vigência: 180 (cen-
to e oitenta dias); Assinatura: 14/06/2005.

Processo: 17.661/2003; Termo: 032/2005; Locatário: Município de
Osasco; Locador: Laureano Pires Gomes; Assunto: Aditamento ao
contrato de locação predial n° 057/2003; Vigência: 1 (um) ano; As-
sinatura: 12/05/2005.

Processo: 05.643/2005; Termo:036/2005; Permitente: Município de
Osasco: Permissionária: COMGÁS.; Assunto: Permissão de uso;
Vigência: 30 dias; Assinatura: 23/05/2005.

Processo: 2.430/1999; Termo: 041/2005; Contratante: Município de
Osasco; Contratada: Qualix Ltda. Serviços Ambientais.; Assunto:
Aditamento ao contrato  n° 005/2002; Assinatura: 01/06/2005.

Processo: 2.809/1983; Termo: 047/2005; Locatário: Município de
Osasco; Locador: Antonio Fenile Neto; Assunto: Aditamento ao
contrato de locação predial n° 4672/1997; Vigência: 01 (um) ano;
Assinatura:07/06/2005.
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SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

Portaria Interna nº  025/2005
Osasco, 04 de julho de 2005

Marco Aurélio Rodrigues Freitas, Secretário Municipal de Educa-
ção, no uso de suas atribuições que são conferidas por lei,
Resolve designar :
Sr. Walter Codo – Diretor de Departamento, a atestar as Notas Fis-
cais de produtos recebidos pelo Departamento de Merenda Esco-
lar.

MARCO AURÉLIO RODRIGUES FREITAS
      - Secretário Municipal de Educação -

Osasco, 13 de Julho de 2005.
PORTARIA INTERNA N.º 001/2005

Corregedoria Geral da GCMO

BENEDITO DOMINGOS MARIANO, no uso de suas atribuições que
são conferidas por lei;
Considerando os fatos processados, e, nos termos do artigo 50 da
Lei Complementar N.º129 de 10 de fevereiro de 2005, torna público
o arquivamento dos Processos arrolados abaixo:
Processo                                                            Interessado
156/2003.......................................................Edílson José Rocha
                                                                      Antonio Ribeiro dos Santos
48618/2002...................................................Ulisses Guimarães Teixeira
5998/2003.................................................... Cícero de Almeida Filho
42464/2002..................................................Jair João Leme de Assis
39634/2002..................................................Jair João Leme de Assis

   BENEDITO DOMINGOS MARIANO
   -Secretário/ SGE-

SECRETARIA DE GESTÃO
ESTRATÉGICA

PORTARIA INTERSECRETARIAL Nº 04/2005 – SGE/SF

Os Secretários Municipais Benedito Domingos Mariano – Gestão
Estratégica e Estanislau Dobbeck – Finanças, usando das atribui-
ções que lhe são conferidas por lei, resolvem:
Artigo 1- Fica instituído, por meio desta Portaria Intersecretarial, o
Grupo de Acompanhamento e Monitoramento do Planejamento
Orçamentário.
Artigo 2- O Grupo de Acompanhamento e Monitoramento do Plane-
jamento Orçamentário tem por atribuições:

I.Garantir a prioridade e a compatibilidade dos projetos do Planeja-
mento Estratégico Situacional com o Plano Plurianual – PPA, Lei de
Diretrizes Orçamentárias – LDO e Lei do Orçamento Anual – LOA, de
forma a que todos os projetos aprovados no Planejamento Estraté-
gico Situacional estejam contemplados nas referidas leis;
II.Garantir que o Plano Plurianual – PPA, a Lei de Diretrizes Orçamen-
tárias – LDO, a Lei do Orçamento Anual – LOA, bem como a execu-
ção orçamentária alcancem as metas estabelecidas no Planeja-
mento Estratégico Situacional;
III.Observar os prazos previstos em lei;
IV.Consolidar as propostas de lei do Plano Plurianual – PPA, da Lei
de Diretrizes Orçamentárias – LDO e da Lei do Orçamento Anual –
LOA, observado o disposto nos incisos deste artigo;
V.Propor aos titulares das pastas de Gestão Estratégica e de Finan-
ças medidas de contingenciamento, anulação e remanejamento do
orçamento;
VI.Informar regularmente aos titulares das pastas de Gestão Estra-
tégica e Finanças sobre o andamento da execução orçamentária;

Artigo 3- As inclusões nas peças e leis orçamentárias de projetos
que não tenham sido apresentados no processo do Planejamento
Estratégico Situacional serão avaliadas pelo Grupo de Acompa-
nhamento e Monitoramento do Planejamento Orçamentário e sub-
metidas à apreciação dos titulares das pastas de Gestão Estraté-
gica e Finanças, para posterior decisão do Sr. Prefeito.

Artigo 4- Ficam nomeados para compor o Grupo objeto da presen-
te, os seguintes servidores:

I.Pela Secretaria de Planejamento e Gestão: o servidor Aleto Jose de
Sousa, MF nº 100.920, como titular, e o servidor Cláudio Sergio da
Silva, MF nº 100.924, como suplente;

II.Pela Secretaria de Finanças: o servidor Antonio Marcos Barbeta,
MF nº 104.225, como titular, e o servidor Luiz Felipe Ambrósio, MF nº
104.646, como suplente.

Artigo 5-O Grupo de Acompanhamento e Monitoramento do Plane-
jamento Orçamentário poderá envolver, para subsidiar seus tra-
balhos, os órgãos da Administração Direta e Indireta, bem como
os coordenadores das Marcas e Desafios definidos no Planeja-
mento Estratégico Situacional;

Artigo 6– As proposições e impasses do Grupo de Acompanha-
mento e Monitoramento do Planejamento Orçamentário serão sub-
metidos aos titulares das pastas de Gestão Estratégica e de Finan-
ças.

Benedito Domingos Mariano
Secretário de Gestão Estratégica

 Estanislau Dobbeck
  Secretário de Finanças

Retificação

Solicito a gentileza de haver retificação das portarias 001/DSU/05,
002/DSU/05, 004/DSU/05 e 005/DSU/05, todas publicadas na data
de 30 de junho de 2005.
Onde se lê GCM III Classe
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Lê-se GCM-I Guarda Civil Muni-
cipal
Desta feita, permaneço a dispo-
sição para quaisquer outros es-
clarecimentos  a respeito.

           GILSON   MENEZES
              Cmte.  Geral  da
Guarda  Civil  Municipal

Diretor do Departamento de
Segurança Urbana

Osasco, 14 de julho de 2005

 De acordo com a Lei Municipal
n º 3.031, de 29 de junho de
1994, pelo presente, solicita-
mos à V.Sa. os bons préstimos
no sentido de providenciar a pu-
blicação na Imprensa Oficial do
Município de Osasco, para co-
nhecimento público, as deci-
sões referentes aos seguintes
processos:

SECRETARIA
DE SAÚDE

SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE

RESOLUÇÃO Nº 005/05-
CMS OSASCO

O Plenário do Conselho Municipal de
Saúde de Osasco, com base em suas
competências regimentais e nas atri-
buições conferidas pela Lei nº 2519/
91, em sua reunião extraordinária
realizada em 19/05/ 05.
 RESOLVE:
  Aprovar as contas referentes ao 1º
(primeiro) trimestre de 2005 do Fun-
do Municipal de Saúde de Osasco .

RESOLUÇÃO Nº 006/05-
CMS OSASCO

O Plenário do Conselho Munici-
pal de Saúde de Osasco, com
base em suas competências
regimentais e nas atribuições
conferidas pela Lei nº 2519/91,
em sua reunião ordinária reali-
zada em 07/07/ 05.
 RESOLVE:
 - Aprovar o Projeto Vigisus II.
·Aprovar a realização da III Con-
ferência Municipal de Saúde do
Trabalhador nos dias 25 e 26 de
agosto de 2005.

ATOS DO SECRETÁRIO
Osasco, 11 de julho de 2005

Conforme Lei2.202/89, artigos 1º
e 3º, segue abaixo  relacionados,
os animais de grande porte,
apreendidos pelo Centro de
Controle de Zoonoses, os quais
se encontravam soltos em vias
públicas do município.
“Eqüino; sem raça definida;
macho; crina curta; cola longa;
aproximadamente 02 anos;
pelagem alazão escuro; mais ou
menos 300 quilos; marca estre-
la; ferrado; com feridas profun-
das na cernelha e em membro
pélvico esquerdo, apreendido na
rua Pedro Lopes dos Santos –
Jd Bussocaba, ordem de servi-
ço nº 011/05. ”
“Eqüino; sem raça definida;
pelagem; branca; fêmea; crina
curta; cola longa;  com aproxima-
damente 12 anos; mais ou me-
nos; 200 quilos; com feridas por
todo o corpo (caquético); apre-
endido  na rua Dora  Blandina
Ignês Júlio –Jardim Sindona.
(Ordem de Serviço nº 015/05).
O proprietário deverá se dirigir ao
Centro de Controle de
Zoonoses, sito à Lourenço
Belloli, nº 1.480 – Parque Indus-
trial Mazzei Baronesa, para iden-
tificar o animal e retirar a Guia de
Recolhimento, referente a multa
e diárias, que deverá ser quita-
da na tesouraria do Paço Muni-
cipal, sito á Av. Bussababa,300 .
Após cinco dias da data de pu-
blicação, os animais não retira-
dos pelo proprietários, serão
disponibilizados conforme a Lei.
         Para maiores informações,
telefone para 3686.0135 ou
3696.9390.

 Atenciosamente,
    Dr. Faisal Cury

 Secretário de Saúde

SECRETARIA DE
 SERVIÇOS

MUNICIPAIS

Assunto: Transferência de
Direitos de Ponto de Estaci-
onamento de Veículos de

Aluguel (TÁXIS).

Considerando os fatos proces-
sados, e, nos termos da nova re-
dação do artigo 24 do Decreto
N.º 3.715/76, trazida pelo Decre-
to N.º 4.100/78, torna público o
deferimento dos Processos ar-
rolados abaixo:
Processo N.º - Interessado
08.024/2005 – Roberson Elias
dos Santos (Ponto nº 04 – Táxi);
09.753/2005 – Roni Cesar Car-
valho (Ponto nº 12 – Táxi);
10.158/2005 – Domingos Bispo
de Oliveira (Ponto nº 05 – Táxi);

Osasco, 12 de Julho de 2005.

Assunto: Transferência de
veículo no Alvará de

Estacionamento  (TÁXIS).

Considerando os fatos proces-
sados, e, nos termos da nova
redação do artigo 28 do Decreto
N.º 3.715/76, trazida pelo Decre-
to N.º 3.878/77, torna público o
deferimento dos Processos ar-
rolados abaixo:
Processo N.º - Interessado
10.073 /2005 – Aurelio Carvalho
Briante (Ponto nº 03 – Táxi);
10.260/2005 – Vlaudemir
Queiroz dos Santos (Ponto nº 01
– Táxi);
10.442/2005 – Maria Vanildes S.
Gagliardo (Ponto nº 22 – Táxi).
10.958/2005 – Antonio Carlos
Badin (Ponto nº 22 – Táxi);
10.959/2005 – Inês Rodrigues
dos Santos (Ponto nº 15 – Táxi);
11.117/2005 – Lázaro Ferreira
dos Santos (Ponto nº 07 – Táxi);
11.678/2005 – Aitlton Souza de
Miranda (Ponto nº 07 – Táxi);

Osasco, 12 de Julho de 2005.

COMPANHIA
MUNICIPAL DE
TRANSPORTES

 DE OSASCO

 INSTITUTO DE
PREVIDÊNCIA DO

MUNICÍPIO DE
OSASCO

 Extrato de Contrato –
Dispensa de Licitação

Contratante: CMTO – Cia. Mun.
Transportes de Osasco
Contratado: EROS SERVICE
SERVIÇOS GERAIS LTDA
Nº Processo Administrativo 0022/
05. Objeto:  Contratação de Em-
presa Prestadora de Serviço de
Limpeza de Frota e Ambiente
 Fornecimento: Mensal
Valor Total:  R$  75.150,00
Prazo de Vigência: 06 ( Seis )
meses a contar da data da assi-
natura
Data da Assinatura do Contrato :
01/07/05
M o d a l i d a d e : C a r a t e r
Emergencial

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO Nº 120/2001
CONTRATANTE: IPMO – Institu-
to de Previdência do Município
de Osasco
CONRATADO: CECAM –
Consultoria Econômica,
Contábil e Administrativa S/C
Ltda.
OBJETO:  Termo de Aditamento
para Prorrogação de Contrato
de Prestação de Serviços Téc-
nicos Especializados.
PRORROGAÇÃO: a partir de 01
de junho de 2005
DATA DA ASSINATURA: 31/05/
2005

Osasco, 11.7.2005

ROBERTO TRAPP DE CASTRO,
Presidente do Instituto de Pre-
vidência do Município de
Osasco, no uso das atribuições
de seu cargo,

RESOLVE:

Portaria nº 076/07/2005

Aposentar a Sra. Maria Helena
Moura, RG nº 3.509.698-6, com
Proventos Integrais ao Tempo/
Contribuição nos termos do que
dispõe o Artigo 37, da Seção III,
do Capítulo VI da Lei Comple-
mentar nº 124 de 19 de julho de
2004, conforme Processo Ad-
ministrativo nº 153/2005, a par-
tir de 01/07/2005Homologo a Resolução Nº 005 /

05, nos termos do Regimento
Interno do CMS Art. 8º.

Homologo a Resolução Nº 006 /
05, nos termos do Regimento In-
terno do CMS Art. 8º.


