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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 14.784, DE 18 DE AGOSTO DE 2025.

Dispbe sobre permisséo de uso de espago
publico, a titulo precario, mediante
contrapartida social, ao Circo Escola
Picadeiro SPADONI

GERSON PESSOA, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das
atribuicées que lhe sao conferidas por lei,

CONSIDERANDO a histéria circense no Brasil, que remonta ao
século XIX e a importancia do circo como patriménio cultural brasileiro e,
considerando a obrigacdo do poder publico de fomentar, divulgar e incentivar o

entretenimento popular propiciado pelo espetaculo circense;

CONSIDERANDO que em seus 41 anos de existéncia, o Circo
Escola Spadoni permaneceu por 24 anos na Av. Cidade Jardim/SP e, desde o
ano de 2008 encontra-se em Osasco, na area externa da sede da Secretaria de

Cultura;

CONSIDERANDO que o Circo Spadoni iniciou uma brilhante
trajetéria formando e projetando jovens para o mercado de trabalho, apoiado
pela grande capacidade do circense e criador do Circo Spadoni, Sr. José Wilson
Moura Leite, atualmente administrado por Alessandra R. Nunes Leite, agregando

a arte circense, o teatro e a danga e, por fim,

CONSIDERANDO a vontade publica de que o Circo Escola

Picadeiro Spadoni permaneca com suas atividades circenses neste Municipio,
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Osasco, 20 de agosto de 2025

PREFEITURA DE

Procuradoria
Geral do Municipbio

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA P

DECRETA:

Art. 1° Fica permitido o uso para o Circo Escola Picadeiro Spadoni, inscrito no
CNPJ sob n° 10.228.241/0001-46, com enderego administrativo na Rua Gian
Paolo Cima, 18, Vila Renato, Sdo Paulo - Capital, de uma parte de area publica,
localizada na Av. Visconde de Nova Granada, 513, Osasco - SP, ao lado do
Centro de Eventos Pedro Bortolosso, para funcionamento exclusivo de suas

atividades.

Art. 2° A permissao de uso de que trata este Decreto € de carater precarissimo
e intransferivel, podendo ser revogada a qualquer tempo, a critério exclusivo da
Autoridade Municipal, sem que o permissionario tenha direito a qualquer
indenizacdo ou retencdo de qualquer natureza, nos termos do que dispde o
artigo 109, § 3°, da Lei Organica do Municipio.

Art. 3° A presente permisséao fica condicionada ao preenchimento de todos os
requisitos legais previstos na legislagéo, inclusive quanto a seguranca dos
usuarios e do local, que sao de inteira responsabilidade do permissionario.

Art. 4° A permissao sera revogada em caso de:
a) ser dada a area destinagao diversa da prevista neste Decreto;

b) descumprimento pela permissionaria dos encargos que Ihe sé&o

estabelecidos;

c) interesse devidamente justificado da Administracao.
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PREFEITURA DE

Procuradoria
; Geral do Municipio

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA P

Paragrafo unico. Revogada a permisséo, a area sera reincorporada
ao Patrimbnio Publico da Prefeitura, integrada das benfeitorias nela

eventualmente introduzidas, independente de pagamento de indenizagao.

Art. 5° O permissionario assinara, junto a Procuradoria-Geral do Municipio,
Termo de Permissao, pelo qual se compromete a cumprir todos os encargos,
bem como as contrapartidas definidas nos autos do Processo Administrativo n°
2166/2025.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo

Osasco, 18 de agosto de 2025.

GERSON PESSOA

Prefeito
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DECRETO N.° 14.785, DE 19 DE AGOSTO DE 2025
Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar ao orgamento vigente e da outras providéncias.

GERSON PESSOA, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar ao orgamento vigente, na importancia de R$ 2.100.000,00 (dois milhdes, cem mil reais), de
acordo com o inc. I do § 1° do art. 4° e inc. Il do art. 5° da Lei n° 5.380, de 20 de dezembro de 2024, observando-se as classifica¢des institucional,
econdmica e funcional-programatica, conforme segue:

Dotacao

01.18 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
01.18.001 RECURSOS SOB SUPERVISAO DA SECRETARIA DE FINANCAS
01.18.001.04.123.0053.0.001 Servigos da Divida Publica
3.2.90.21 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 01.110.0000 2.100.000,00 3319

TOTAL 2.100.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar de que trata o artigo anterior sera coberto com recursos de acordo com o inc. Il do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, conforme abaixo:

01.09 SECRETARIA DA SAUDE
01.09.012 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA
01.09.012.10.303.0020.2.024 Aquisi¢@o de Insumos e Materiais Hospitalares
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 01.110.0000 1.731.342,92 1525

01.30 SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA
01.30.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEF
01.30.001.14.242.0047.2.117 Manutencdo e Ampliagao de Politicas de Inclusdo para as Pessoas com Deficiéncia
3.3.50.39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01.110.0000 368.657,08 4055

TOTAL 2.100.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Osasco, 19 de agosto de 2025.

Gerson Pessoa
Prefeito

Pedro Sotero de Albuquerque
Secretario de Finangas
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== CMl

Lei Municipal n° 3.397 de 19/01/1998, alterada pelas Leis n° 4.637 de 15/05/2014, n° 4.695 de 29/06/2015 e n° 5.132 de 22/09/2021

COMUNICADO

Assunto: Informe sobre alteracdao de representante da Secretaria de Cultura perante o Conselho.

Foi realizada solicitacdo de pronunciamento para a Secretaria de Cultura quanto as indicacoes
dos conselheiros que a representam perante o Conselho, em razao da exoneragao, a pedido, da
servidora Tais Alice Coelho, conforme Portaria n? 3761/25, publicada no IOMO n? 2878.

Em resposta o Sr. Secretario Marcelo da Silva, pelo protocolo digital ao Oficio n2 202503142324,
datado de 11 de agosto de 2025, indicou como Conselheira Suplente a servidora Jaqueline Silva
Gomes Medeiros, matricula 203322, e manteve sua anterior indicacao para Conselheiro Titular.
Diante do exposto, a informacdo fornecida se faz necessaria e pertinente sobre a recente

atualizacdo de conselheiro.

Presidente do CMI: Hamilton Galvao
Vice-Presidente do CMI: Bruna Marcelle Tiezzi Galhardo Molinari
12 Secretdrio do CMI: Edionaldo Bomfim
Tesoureira do CMI: Deborah Cristiane

Biénio 2024/2026
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RESUMO DAS PORTARIAS
20.08.2025

GERSON PESSOA, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribui¢cdes que lhe sdao
conferidas por Lei;

RESOLVE:

EXONERAR:

PORTARIA N° 3887/25 - EXONERAR, A PEDIDO, ANDREA REGINA DE SOUZA,
190.993 do cargo em comissdo de ASSESSOR DE GABINETE DO PREFEITO, do (a)
Gabinete do Prefeito. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 14 de Agosto do ano em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3918/25 - EXONERAR, A PEDIDO, EDUARDO HENRIQUE MORAES
SANTOS, 195.385 do cargo de provimento efetivo de ASSISTENTE SOCIAL - da Secretaria
de Assisténcia Social. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a 15 de Agosto do ano em curso, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 3919/25 - EXONERAR, A PEDIDO, EVERSON LUIZ DURAES
RANGEL, 202.546 do cargo de provimento efetivo de AGENTE FISCAL POSTURA
ABASTECIMENTO - da Secretaria de Seguranca e Controle Urbano. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 15 de Agosto do ano em curso,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3933/25 - EXONERAR, CINTIA APARECIDA MEIRELES DO
NASCIMENTO, 24.661.263-0 do cargo em comissdo de ASSESSOR DE GABINETE DO
SECRETARIO DE HABITACAO - da Secretaria de Habitagdo. Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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NOMEAR:

PORTARIA N°3920/2025 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de ASSISTENTE SOCIAL, referéncia e grau 10-A — Tabela 14 - Lei Complementar n°
445/2025, e jornada de 30 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME CPF
33 CECILIA MARANHO ALVES 401 ****%65
34 JESSICA TALITA CARNEIRO 922%****3]

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3921 /2025 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de OFICIAL ADMINISTRATIVO, referéncia e grau 13-A — Tabela 07 Lei Complementar n°
445/2025, e jornada de 40 horas semanais, os(as) senhores(as) abaixo relacionados(as):

CLASS NOME CPF
78 MARCIA MENGHUI DE LIMA 101 #***%00
79 ANA CAROLINA MOREIRA 319#***%DR
81 ADRIANO SILVA CARDOSO 412%%**%00
82 MARCOS DE MOURA LEAL 179%*%x%07
86 MARIA GISELE LOPES SILLER 1] ]#%%%%8(0
87 WELLINGTON PIMENTEL DE OLIVEIRA SOUZA 344x#*x%%63

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N°3922 /2025 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de OFICIAL ADMINISTRATIVO, referéncia e grau 13-A — Tabela 07 Lei Complementar n°
445/2025, e jornada de 40 horas semanais, os(as) senhores(as) abaixo relacionados(as):

CLASS NOME CPF
5°PCD |LUCIA APARECIDA NEVES DE SOUSA 1 7]%***%84

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N°3923 /2025 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de OFICIAL ADMINISTRATIVO, referéncia e grau 13-A — Tabela 07 Le1 Complementar n°
445/2025, e jornada de 40 horas semanais, os(as) senhores(as) abaixo relacionados(as):

CLASS NOME CPF
90 GABRIEL COSTA LEDO BARBOZA 502#*#*%79
91 LETICIA KETLINY PORTO DE MATTOS 450%****55
92 RAFAEL LARANJEIRA DA SILVA 366H****44

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3928/25 - NOMEAR nos termos do artigo 20, II, da Lei Municipal N° 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, o (a) Senhor (a) RODRIGO AUGUSTO
BATISTA LOPES, RG. 21.150.388-5, para exercer RESPONSAVEL TECNICO MEDICO
(DIRETOR TECNICO E DIRERTOR CLINICO - POLICLINICA NORTE), da (do)
Secretaria de Saude. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3929/25 - NOMEAR nos termos do artigo 20, II, da Lei Municipal N° 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, o (a) Senhor (a) JOSE AMANDO MOTA,
RG. 57.480.29-1, para exercer a fungio de RESPONSAVEL TECNICO MEDICO
(DIRETOR TECNICO E DIRETOR CLINICO - POLICINICA NORTE), da (do)
Secretaria de Sadde. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3930/25 - NOMEAR nos termos do artigo 20, II, da Lei Municipal N° 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, o (a) Senhor (a) MARCELO ARAF, RG.
9944229, para exercer a fungio de RESPONSAVEL TECNICO MEDIDO ORTORPEDIA
ATENCAO SECUNDARIA, da (do) Secretaria de Saiide. Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3931/25 - NOMEAR nos termos do artigo 20, II, da Lei Municipal N° 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, o (a) Senhor (a) CLAUDIO ROBERTO
MARANTES, RG. 13.775.558-2, para exercer a fungio de RESPONSAVEL TECNICO
MEDICO OFTALMOLOGIA ATENCAO SECUNDARIA, da (do) Secretaria de Satude.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N°3932/25 - NOMEAR nos termos do artigo 20, II, da Lei Municipal N° 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, o (a) Senhor (a) SILVIO LUIZ PRIORI,
RG. 1301569-1, para exercer a funcio de RESPONSAVEL TECNICO MEDICO
CIRURGIA ATENCAO SECUNDARIA, da (do) Secretaria de Satde. Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3934/25 - NOMEAR nos termos do artigo 20, II, da Lei Municipal N° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, o (a) Senhor (a) ANDRE DA SILVA
SANTOS, RG. 257883873, para exercer o cargo em comissdo de ASSESSOR DE
GABINETE DO SECRETARIO DE HABITACAO, da (do) Secretaria de Habitacdo. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 21 de Agosto do ano
em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.

OUTROS:

PORTARIA N° 3924 /2025 - DESIGNAR o Senhor JUSTINO SANTOS - MATRICULA
195.560, Secretiario Adjunto de Administraciio, para responder pelo cargo de Secretario
Municipal de Administracio, durante o periodo de férias do titular, a partir de 29/09/2025 a
13/10/2025. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

PORTARIA N° 3925/ 2025 - DISPENSAR DO PONTO a servidora JANAINA FARIAS
DE SOUZA FERREIRA, matricula 95.904, para participar do evento “1° ESCOLA
BRASILEIRA DE PENSAMENTO DECOLONIAL: DESAPRENDIZAGEM DO
LEGADO RACISTA EM TERRITORIOS AMEFRICANOS - 100 ANOS DE FRANTZ
FANON E 90 DE LELIA GONZALES ”, na cidade de Salvador / BA, no periodo de
25/08/2025 a 30/08/2025. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢gdes em contrario.

PORTARIA N° 3926 / 2025 - DISPENSAR DO PONTO a servidora DENISE DE
FATIMA RIGHI DE LIMA — MATRICULA 96.811, para participar com arbitra do “CBI —
CAMPEONATO BRASEILEIRO LOTERIAS CAIXA DE GINATICA ARTIiSTICA -
CATEGORIA ADULTO E INFANTIL”, na cidade de Recife / PE, no periodo de 31/08/2025
a 08/09/2025. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.
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PORTARIA N° 3927 /2025 - NOMEAR "Autoridade Sanitaria", os servidores relacionados,
nos termos do que dispde o artigo 96 §, paragrafo 3° da lei Estadual 10.083 de 23 de setembro
de 1998, e lei complementar 401 de 13 de dezembro de 2022.

AUTORIDADE SANITARIA

DVS - Departamento de Vigilaincia em Saude

Matricula: 27.844

Ademar Mendes de Lima

Diretor do Depto de Vigilancia em Saude
Credencial: 35.844-3

Geréncia de Vigilancia Sanitaria

Matricula: 64.095

Ricardo Philippe Rahhal

Gerente de Vigilancia Sanitaria GT/VISA
Credencial: 35.640-2

Matricula: 12.034

Anderson Carnauba - Biologista
Autoridade Sanitaria GT/VISA
Credencial: 35.120-2

Matricula: 196.272

Brunna Pereira Saragiotto - Médico Veterindrio
Autoridade Sanitaria GT/VISA

Credencial: 35.272-2

Matricula: 33.838

Ceila Hoelz Colla El Gabry - Médico Veterinario
Autoridade Sanitaria GT/VISA

Credencial: 35.338-2

Matricula: 91.007

Edmar Carias Lessa - Enfermeiro Sanitarista
Autoridade Sanitaria GT/VISA

Credencial: 35.007-2

Matricula: 27.865

Edna Rachel Burgos da Silva - Agente Fiscal Sanitario IV Classe
Autoridade Sanitaria GT/VISA

Credencial: 35.865-3
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Matricula: 81.217 / 129.807
Eduardo Alves - Nutricionista
Autoridade Sanitaria GT/VISA
Credencial: 35.812-2

Matricula: 91.415

Elaine Salvestrin Spicciati - Médico Veterinario
Autoridade Sanitaria GT/VISA

Credencial: 35.914-2

Matricula: 151.608 / 181.564

Everaldo Mariano da Concei¢ao - Enfermeiro
Autoridade Sanitaria GT/VISA

Credencial: 35.151-2

Matricula: 196.200

Gabriela Medeiros Franco Borges — Médico Veterinario
Autoridade Sanitaria GT/VISA

Credencial: 35.200-2

Matricula: 181.752

Gabriela Nascimento de Azevedo Asaeda - Enfermeiro
Autoridade Sanitaria GT/VISA

Credencial: 35.752-2

Matricula: 27.866

Gilson Pereira da Silva - Agente Fiscal Sanitario IV Classe
Autoridade Sanitaria GT/VISA

Credencial: 35.866-3

Matricula: 31.848

Gilze Elaine Leoncio - Agente Fiscal Sanitario V Classe
Autoridade Sanitaria GT/VISA

Credencial: 35.848-3

Matricula: 100.840

Gisele Ramos Tambara Alba - Enfermeiro
Autoridade Sanitaria GT/VISA
Credencial: 35.100-2

Matricula: 196.316

Isadora Paschoaloni de Freitas - Médico Veterinario
Autoridade Sanitaria GT/VISA

Credencial: 35.316-2

Matricula: 151.676

o '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 12 Osasco, 20 de agosto de 2025

Jodo Lo Turco - Engenheiro Civil
Autoridade Sanitaria GT/VISA
Credencial: 35.516-2

Matricula: 178.149

José Paulo Leandro Silva - Enfermeiro
Autoridade Sanitaria GT/VISA
Credencial: 35.149-2

Matricula: 151.958

Juliana Alves Aragdo - Enfermeiro
Autoridade Sanitaria GT/VISA
Credencial: 35.519-2

Matricula: 196.912

Juliana dos Santos Tessaro - Farmacéutico
Autoridade Sanitaria GT/VISA
Credencial: 35.912-2

Matricula: 174.250/195.484

Juscelino Isidoro Franco Bazilio - Farmacéutico
Autoridade Sanitaria GT/VISA

Credencial: 35.174-2

Matricula: 188.665

Lia Midori Straceri Rosa - Enfermeira
Autoridade Sanitaria GT/VISA
Credencial: 35.665-2

Matricula: 27.847

Lilia de Paula Faria - Agente Fiscal Sanitario V Classe
Autoridade Sanitaria GT/VISA

Credencial: 35.847-3

Matricula: 36.776

Maria Aparecida Bernardes de Oliveira
Autoridade Sanitaria GT/VISA
Credencial: 35.367-2

Matricula: 12.375

Maria Aparecida Ribeiro Antunes Oliveira - Biologista
Autoridade Sanitaria GT/VISA

Credencial: 35.123-2

Matricula: 31.934
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Maria de Lourdes Campos Freitas - Biologista
Autoridade Sanitaria GT/VISA
Credencial: 35.934-2

Matricula: 67.681 / 198.940

Maria Inez de Lima Fatia - Farmacéutico
Autoridade Sanitaria GT/VISA
Credencial: 35.676-2

Matricula: 128.814

Mboénica Andrade Tobias Maciel - Assistente Social
Autoridade Sanitaria GT/VISA

Credencial: 35.128-2

Matricula: 33.744

Nadia Husni Majid Lippelt - Dentista
Autoridade Sanitaria GT/VISA
Credencial: 35.744-2

Matricula: 74.744

Natalicia Maria de Jesus - Enfermeira
Autoridade Sanitaria GT/VISA
Credencial: 35.747-2

Matricula: 176.808

Orlando Francisco de Moura - Enfermeiro
Autoridade Sanitaria GT/VISA
Credencial: 35.808-2

Matricula: 181.686

Patricia Campacci Rasquinho - Enfermeira Sanitarista
Autoridade Sanitaria GT/VISA

Credencial: 35.181-2

Matricula: 91.417

Rogério Yajima - Médico Veterinario
Autoridade Sanitaria GT/VISA
Credencial: 35.417-2

Matricula: 32.430

Romulo Caetano Mendes - Biologista
Autoridade Sanitaria GT/VISA
Credencial: 35.430-2
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Matricula: 196.197

Sandra Ferreira Lopes — Médico Veterinario
Autoridade Sanitaria GT/VISA

Credencial: 35.197-2

Matricula: 27.946

Wilson Roberto Ribeiro de Novaes - Agente Fiscal Sanitario III Classe
Autoridade Sanitaria GT/VISA

Credencial: 35.946-3

Geréncia de Controle de Zoonoses e Combate a Endemias

Matricula: 196.834

Carolina Maria Korosi - Médico Veterinario
Autoridade Sanitaria GT/CCZ

Credencial: 35.834-2

Matricula: 196.915

Débora Nunes de Souza - Médico Veterinario
Autoridade Sanitaria GT/CCZ

Credencial: 35.915-2

Matricula: 26.123

Elaine Benedeti - Supervisor de Apoio Administrativo
Autoridade Sanitaria GT/CCZ

Credencial: 35.612-3

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroagidos 25 de julho do
ano em curso, por um periodo de 6 meses.

PORTARIA N° 3935/ 2025 - TORNA NULA a portaria 3867/2025, publicadas em 08 de
agosto do ano em curso. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.
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RETIFICACOES:

Na portaria n° 3892 / 2025, publicada em 15 de agosto do ano em curso, leia-se:
“DISPENSAR DO PONTO o servidor CARLOS EDUARDO GONCALVES, matricula —
196.668, para do “EVENTO MUNDIAL DA WBCE”, na cidade de Seul — Coreia do Sul, no
periodo de 03/08/2025 a 10/08/2025. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 03 de agosto do ano em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.”

Na portaria n° 3897 /2025, publicada em 15 de agosto do ano em curso, leia-se: - “Constituir
a comissao para estudos da alteracao do Plano de Carreira e Remuneracao do Magistério Publico
Municipal de Osasco, que serd composta pelos seguintes membros:

Pela Secretaria de Educacao
José Vitor Batista

Alessandra Bianca Cornaglia
Maria das Gragas Freire

Vera Lucia Navas Hammoud

Pela Secretaria de Planejamento e Gestao
Luciana de Oliveira Santos Raimundo
Elisa Borri Vidal

Pela Secretaria de Administracao
Carina Daniel Basso
Gilmara Jania Ferreira R. da Cruz

Pela Procuradoria Geral do Municipio
Barbara Sorgi Campiolo
Celisa Harumi F. Crepaldi

Pela Secretaria de Financas
Diego Muniz Barcela
Rafael Nunes Pedrosa

Pelo SINTRASP (Sindicato dos Servidores de Osasco e Cotia)
Marta da Silva Barreto
Jesse de Castro Moraes

Pelo IPMO (Instituto de Previdéncia do Municipio de Osasco)
Fabricio Santiago de Gois Aratjo

Edna Bazan

Pela APOS (Associacio dos Professores de Osasco)

Luciana Campos Bessa

Renata Collhado

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgdo, revogadas as disposi¢des em contrario.”
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Na portaria n° 3900 /25, publicada em 15 de agosto do ano em curso, leia-se: “NOMEAR
nos termos do artigo 20, II, da Lei Municipal N° 836, de 17 de abril de 1969 e suas posteriores
alteracdes, o (a) Senhor (a) JOAO EDUARDO DE CARVALHO PELLEGRINO, RG.
33.389.446-7, para exercer a FUNCAO DE CONFIANCA de SUPERVISOR DE
ORGANIZACAO DO SISTEMA B E RESPONSABILIDADE SOCIAL, da (do)
SECRETARIA DE TECNOLOGIA, INOVACAO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario”
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

FREFEITURA DE

EOH, Procuradoria
U ! Geral do Municipio

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA #¢4

EXTRATOS:

Processo Administrativo n® 02.170/2024; Termo de Aditamento n° 178/2025 ao
Contrato n°® 078/2024; Contratante: Municipio de Osasco/Secretaria de Saude; Contratada:
FIRST MEDICAL SERVICE LTDA.; Assunto: Fica prorrogada a vigéncia do Contrato n°
078/2024, por mais 12 (doze) meses, contada a partir de 18 de setembro de 2025, cujo objeto
€ a locacao de aparelho de ventilagdo nao invasiva no tipo BIPAP, para continuidade do
atendimento ao paciente, Senhor NOAH SANTOS ALVES CARNEIRO, considerando a
manifestacao da Secretaria de Satde as fls. 236 e 280/281, Proposta Atualizada as fls. 243/244,
Concordancia da CONTRATADA a fl. 248 e Despacho de Autorizacdo da Secretaria de Saude

em exercicio a fl. 277; valor: R$ 18.000,00 (dezoito mil) reais; e vigéncia: 12 (doze) meses.

Processo Administrativo n° 15.638/2023; Termo de Aditamento n° 180/2025 ao
Contrato n°® 094/2023; Contratante: Municipio de Osasco/Secretaria de Satde; Contratada:
FIRST MEDICAL SERVICE LTDA.; Assunto: Fica prorrogada a vigéncia do Contrato n°
094/2023, por mais 12 (doze) meses, a partir de 23 de agosto de 2025, cujo objeto é a Locacao
de aparelho de ventilacdo nao invasiva do tipo BIPAP para atender ao paciente Senhor KENJI
MOURA SAKAI, conforme manifestacao da Secretaria de Satde de fls. 249 e 292 e Despacho
de Autorizacao do Senhor Secretario de Saude a fl. 290; valor: R$ 14.964,00 (quatorze mil e

novecentos e sessenta e quatro reais); e vigéncia: 12 (doze) meses.

Processo Administrativo n® 00.831/2025; Contrato n°® 060/2025; Locatario:
Municipio de Osasco/Secretaria de Administracio; Locadora: NDM ADMINISTRACAO DE
BENS PROPRIOS LTDA. - EPP.; Assunto: Constitui objeto deste instrumento a Locacdo
Predial para fins nao residenciais, do imo6vel de propriedade da LOCADORA, situado na
Lourenco Belloli, n° 1.519, Parque Industrial Mazzei, Osasco/SP, onde esta instalado o Arquivo
Geral do Municipio, de acordo o Termo de Concordancia da Locadora a fl. 97, Parecer Juridico
as fls. 107/111 e despacho de autorizacao do Secretario de Administracao a fl. 117; valor mensal:

R$ 62.000,00 (sessenta e dois mil) reais; e vigéncia: 60 (sessenta) meses.

DENISE MARIA DAS NEVES E LIMA
Procuradora Chefe da Procuradoria Consultiva
Procuradoria Geral do Municipio
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PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA &%

Procuradoria
Geral do Municipio
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA N° 050/2025 DE INSTAURACAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, nos termos dos artigos 2°, inciso Ill, e 3° inciso |, da Lei
Complementar n® 133/2005, instaura o Processo Administrativo Disciplinar
n°® 202502022009 em face do (a) servidor (a) de Matricula n® 192.024, por
praticar incontinéncia publica e conduta escandalosa na reparticao, violando
o artigo 3°, incisos I, lll, IV, VIII, XIl, XV, XVI e artigo 4°, incisos Ill e Xll,
enquadrando-se no artigo 17, inciso lll, todos da Lei Complementar n°
138/2005, devendo ser CITADO (A) e INTIMADO (A) para interrogatorio e
defesa das acusagdes que lhe séo feitas, podendo ao final ser aplicada a

pena maxima de demissao.

Osasco, 18 de agosto de 2025.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 5

Procuradoria
Geral do Municipio
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA N° 051/2025 DE INSTAURACAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, nos termos dos artigos 2°, inciso Ill, e 3° inciso |, da Lei
Complementar n® 133/2005, instaura o Processo Administrativo Disciplinar
n® 202502022319 em face do (a) servidor (a) de Matricula n® 158.387, por
praticar insubordinacao grave em servico, violando o artigo 3°, incisos |, I, IlI,
IV, V, XI, XIlI, XIV, XVI e artigo 4°, incisos Ill, VI e Xll, enquadrando-se no artigo
17, inciso IV, todos da Lei Complementar n° 138/2005, devendo ser CITADO
(A) e INTIMADO (A) para interrogatorio e defesa das acusagdes que lhe sao

feitas, podendo ao final ser aplicada a pena maxima de demissao.

Osasco, 19 de agosto de 2025.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 2%

Procuradoria
Geral do Municipio
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 074/2025

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribuicdes previstas no artigo 3°, Paragrafo Unico,

inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005, RESOLVE:

Artigo 1° - Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal, para apuracdo de eventual
conduta funcional irregular descrita no Processo Administrativo n°
21765/2023, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que

emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a

conclusao dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacgao.

Osasco, 12 de agosto de 2025.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA -

Procuradoria
Geral do Municipio
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 084/2025

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribuicées previstas no artigo 3°, Paragrafo
Unico, inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005,
RESOLVE:

Artigo 1° - Designar SUZANA AZENGO PONTES,
mscrita na OAB/SP n° 222.078, Procuradora do Municipio, para apuracio
de eventual conduta funcional irregular descrita no Processo
Administrativo n° 24.076/2022; bem como proceder ao exame dos atos

e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para

a conclusio dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacao.

Osasco, 18 de agosto de 2025.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 2%

Procuradoria
Geral do Municipio
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 085/2025

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribuicdes previstas no artigo 3°, Paragrafo Unico,

inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005, RESOLVE:

Artigo 1° - Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal, para apuracdo de eventual
conduta funcional irregular descrita no Processo Administrativo n°
01.363/2024, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que

emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a

conclusao dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacgao.

Osasco, 18 de agosto de 2025.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA -

Procuradoria
Geral do Municipio
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 086/2025

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribuicées previstas no artigo 3°, Paragrafo
Unico, inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005,
RESOLVE:

Artigo 1° - Designar SUZANA AZENGO PONTES,
mscrita na OAB/SP n° 222.078, Procuradora do Municipio, para apuracio
de eventual conduta funcional irregular descrita no Processo
Administrativo n°® 14.723/2018; bem como proceder ao exame dos atos

e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para

a conclusao dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacao.

Osasco, 18 de agosto de 2025.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 24 Osasco, 20 de agosto de 2025

PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA -5

Procuradoria
Geral do Municipio
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 087/2025

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribuices previstas no artigo 3°, Paragrafo Unico,

inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005, RESOLVE:

Artigo 1° - Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal, para apuracdao de eventual
conduta funcional irregular descrita no Processo Administrativo n°
01.070/2024, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que

emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a

conclusao dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicagao.

Osasco, 18 de agosto de 2025.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA -5

Procuradoria
Geral do Municipio
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 088/2025

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribuicbes previstas no artigo 3°, Paragrafo
Unico, inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005,
RESOLVE:

Artigo 1° - Designar SUZANA AZENGO PONTES,
inscrita na OAB/SP n° 222.078, Procuradora do Municipio, para apuracao
de eventual conduta funcional irregular descrita no Processo
Administrativo n° 25.665/2022; bem como proceder ao exame dos atos

e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para

a conclusio dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacao.

Osasco, 18 de agosto de 2025.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 5

Procuradoria
Geral do Municipio
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 089/2025

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribuigdes previstas no artigo 3°, Paragrafo Unico,

inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005, RESOLVE:

Artigo 1° - Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal, para apuragdo de eventual
conduta funcional irregular descrita no Processo Administrativo n°
08.374/2019, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que

emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a

conclusao dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacgao.

Osasco, 18 de agosto de 2025.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA -5

Procuradoria
Geral do Municipio
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 090/2025

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribuigoes previstas no artigo 3°, Paragrafo
Ijnico, inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005,
RESOLVE:

Artigo 1° - Designar SUZANA AZENGO PONTES,
mscrita na OAB/SP n° 222.078, Procuradora do Municipio, para apuracao
de eventual conduta funcional irregular descrita no Processo
Administrativo n° 02.499/2024; bem como proceder ao exame dos atos

e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para

a conclusio dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacao.

Osasco, 18 de agosto de 2025.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 2%

Procuradoria
Geral do Municipio
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 091/2025

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribuicdes previstas no artigo 3°, Paragrafo Unico,

inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005, RESOLVE:

Artigo 1° - Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal, para apuracdo de eventual
conduta funcional irregular descrita no Processo Administrativo n°
03.143/2023, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que

emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a

conclusao dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacgao.

Osasco, 18 de agosto de 2025.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA -

Procuradoria
Geral do Municipio
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 092/2025

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribuicées previstas no artigo 3°, Paragrafo
Unico, inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005,
RESOLVE:

Artigo 1° - Designar SUZANA AZENGO PONTES,
mscrita na OAB/SP n° 222.078, Procuradora do Municipio, para apuracio
de eventual conduta funcional irregular descrita no Processo
Administrativo n°® 17.433/2022; bem como proceder ao exame dos atos

e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para

a conclusao dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacao.

Osasco, 18 de agosto de 2025.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 2%

Procuradoria
Geral do Municipio
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 093/2025

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribuicdes previstas no artigo 3°, Paragrafo Unico,

inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005, RESOLVE:

Artigo 1° - Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal, para apuracdo de eventual
conduta funcional irregular descrita no Processo Administrativo n°
01.364/2024, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que

emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a

conclusao dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacgao.

Osasco, 18 de agosto de 2025.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA -

Procuradoria
Geral do Municipio
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 094/2025

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribuicées previstas no artigo 3°, Paragrafo
Unico, inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005,
RESOLVE:

Artigo 1° - Designar SUZANA AZENGO PONTES,
mscrita na OAB/SP n° 222.078, Procuradora do Municipio, para apuracio
de eventual conduta funcional irregular descrita no Processo
Administrativo n° 425/2019; bem como proceder ao exame dos atos e

fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para

a conclusio dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacao.

Osasco, 18 de agosto de 2025.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 2%

Procuradoria
Geral do Municipio
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 095/2025

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribuicdes previstas no artigo 3°, Paragrafo Unico,

inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005, RESOLVE:

Artigo 1° - Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal, para apuracdo de eventual
conduta funcional irregular descrita no Processo Administrativo n°
50/2024, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que

emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a

conclusao dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicagao.

Osasco, 18 de agosto de 2025.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA -

Procuradoria
Geral do Municipio
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 096/2025

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribuicées previstas no artigo 3°, Paragrafo
Unico, inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005,
RESOLVE:

Artigo 1° - Designar SUZANA AZENGO PONTES,
mscrita na OAB/SP n° 222.078, Procuradora do Municipio, para apuracio
de eventual conduta funcional irregular descrita no Processo
Administrativo n° 01.901/2024; bem como proceder ao exame dos atos

e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para

a conclusao dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacao.

Osasco, 18 de agosto de 2025.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 2%

Procuradoria
Geral do Municipio
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 097/2025

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribuicdes previstas no artigo 3°, Paragrafo Unico,

inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005, RESOLVE:

Artigo 1° - Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal, para apuracdo de eventual
conduta funcional irregular descrita no Processo Administrativo n°
01.381/2024, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que

emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a

conclusao dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacgao.

Osasco, 18 de agosto de 2025.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA -5

Procuradoria
Geral do Municipio
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 098/2025

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribui¢oes previstas no artigo 3°, Paragrafo
Ijnico, inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005,
RESOLVE:

Artigo 1° - Designar SUZANA AZENGO PONTES,
mscrita na OAB/SP n° 222.078, Procuradora do Municipio, para apuracao
de eventual conduta funcional irregular descrita no Processo
Administrativo n° 24.242/2022; bem como proceder ao exame dos atos

e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para

a conclusio dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacao.

Osasco, 18 de agosto de 2025.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA

Procuradoria
Geral do Municipio
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 099/2025

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribuigdes previstas no artigo 3°, Paragrafo Unico,

inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005, RESOLVE:

Artigo 1° - Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal, para apuragdo de eventual
conduta funcional irregular descrita no Processo Administrativo n°
602/2024, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que

emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a

conclusao dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacao.

Osasco, 18 de agosto de 2025.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA -

Procuradoria
Geral do Municipio
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 100/2025

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribuicées previstas no artigo 3°, Paragrafo
Unico, inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005,
RESOLVE:

Artigo 1° - Designar SUZANA AZENGO PONTES,
mscrita na OAB/SP n° 222.078, Procuradora do Municipio, para apuracio
de eventual conduta funcional irregular descrita no Processo
Administrativo n°® 17.722/2019; bem como proceder ao exame dos atos

e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para

a conclusao dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacao.

Osasco, 18 de agosto de 2025.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 2%

Procuradoria
Geral do Municipio
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 101/2025

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribuicdes previstas no artigo 3°, Paragrafo Unico,

inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005, RESOLVE:

Artigo 1° - Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal, para apuracdo de eventual
conduta funcional irregular descrita no Processo Administrativo n°
10.515/2020, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que

emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a

conclusao dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacgao.

Osasco, 18 de agosto de 2025.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA -

Procuradoria
Geral do Municipio
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 102/2025

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribuicées previstas no artigo 3°, Paragrafo
Unico, inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005,
RESOLVE:

Artigo 1° - Designar SUZANA AZENGO PONTES,
mscrita na OAB/SP n° 222.078, Procuradora do Municipio, para apuracio
de eventual conduta funcional irregular descrita no Processo
Administrativo n® 19.742/2022; bem como proceder ao exame dos atos

e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para

a conclusao dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacao.

Osasco, 18 de agosto de 2025.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

DECLARAGAO DE BENS

Eu, Claudio Monteiro Jr. Secretario de Administracao.

RG:17.971.738-8 e CPF:068.243.278-40 declaro para os fins que possuo os
seguintes bens.

-50% DO IMOVEL NA RUA GAGO COUTINHO N° 31 - VILA YARA - OSASCO /SP.

- IMOVEL NA RUA MANOEL RAPHAEL DE CARVALHO N° 90 - JUQUEHY / SAO SEBASTIAO.
- IMOVEL NA ALAMEDA AROEIRA VERMELHA N°116 - JD. ADALGISA /OSASCO -SP.
- IMOVEL NA RUA ALFREDO STURLINI N°350 - OSASCO /CENTRO- SP

- 50% DAS QUOTAS DO CAPITAL SOCIAL DA ALBOR LOCAGOES LTDA.

- 50% DAS QUOTAS DO CAPITAL SOCIAL DA ALBOR INCORPORADORA LTDA.

- 50% DAS QUOTAS DO CAPITAL SOCIAL DA ALBOR CIPAVA EMPREENDIMENTO
IMOBILIARIO SPE.

-1 VEICULO POLO WV /2021

- PREVIDENCIA PRIVADA BRADESCO

- PREVIDENCIA PRIVADA METLIFE

- APLICACOES DE INVESTIMENTOS NOS BANCOS BRADESCO E ITAU.

- CONTA CORRENTE NOS BANCOS BRADESCO, ITAU E SICOOB.

Declaro que as afirmacgoes neste formulario sao a expressao da verdade, estou
ciente de que a prestacao de informacgoes falsas podera ensejar a responsabilidade
administrativa, penal e civil.

Claudio Monteiro Jr.

Assinatura do Agente Politico
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DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 001/2024

EDITAL DE 032 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO
TRABALHO

Ficam convocados para realizagdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos os
candidatos classificados, de acordo com a publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO edigdo 2711, de 16/09/2024 no cargo, quantidades e condi¢des abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZACGAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO:

ENDEREGCO PARA APRESENTACAO PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO E ENTREGA DE

DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de vacinacdo atualizada conforme recomendac¢do do Ministério da Saude
(original e copia)

b) Atestado de Sanidade Mental (emitido por Médico Psiquiatra registrado no CRM — RQE)

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater complementar,
serdo de responsabilidade e 6nus do préprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 32 - LISTA GERAL - DIA 27/08/2025 - as 10h00

CLASS NOME CPF
3 TALITA DELGROSSI BARROS 338*****37

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

(Copia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

c) CPF e Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS/ PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econ6mica Federal — CEF (ndo sera aceito
cartdo cidaddo e/ou bolsa familia);

o '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 42 Osasco, 20 de agosto de 2025

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitagdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes,

expedida, no mdximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servigo Militar ou
dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, 4gua, telefone ou gas) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacao;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF vélido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certidio de Obito; SE DIVORCIADO,
Certidao de Casamento com a averbacao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagdo dos filhos de até 10 anos;

I) Cépia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto de Renda
mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
serd entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da mesma). Ndo serdo aceitas contas
poupangas, conta salario ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaracdo de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo /
emprego / funcdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se
€ par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver; - Federal:
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) CertidGes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria
certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da
realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas — CID, conforme
especificado no Decreto Federal n? 3.298/99 e suas altera¢des, bem como a provavel causa da
deficiéncia;
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r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com
Historico Escolar desse Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgao
competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sado Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo 6rgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

v) Certiddo Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

w) A Prefeitura Municipal de Osasco podera solicitar outras declara¢des, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a
realizacdo dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado neste Concurso
Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Ensino superior completo em Engenharia ou Arquitetura e especializacdo em Engenharia de
Seguranca do Trabalho. Registro no respectivo Conselho Regional da Classe.

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:

1. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condicdes
estabelecidas implicard em sua eliminagao.

2. Ainexatiddo das informac&es e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacdo, acarretardo a

nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 20 de agosto de 2025.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
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CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 001/2024

EDITAL DE 42 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE FONOAUDIOLOGO

Ficam convocados para realizacdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos os
candidatos classificados, de acordo com a publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO edicdo 2711, de 16/09/2024 no cargo, quantidades e condi¢Bes abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO:

ENDERECO PARA APRESENTACAO PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO E ENTREGA DE

DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de vacinacdo atualizada conforme recomendacdo do Ministério da Saude
(original e copia)

b) Hemograma Completo
c) Atestado de Sanidade Mental (emitido por Médico Psiquiatra registrado no CRM — RQE)

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater complementar,
serdo de responsabilidade e 6nus do préprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 042 ao 052 - LISTA GERAL - DIA 27/08/2025 - as 13h00

CLASS NOME CPF
4 JESSICA MARTINS LEMOS DE SOUZA 424*****3(
5 CECILIA DE OLIVEIRA SILVA 485*****gg

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

(Cépia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

¢) CPF e Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp
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d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (ndo sera aceito
cartdo cidaddo e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddao de Quitagao Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes,

expedida, no maximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servigo Militar ou
dispensa de incorporagao (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, 4gua, telefone ou gas) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacao;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddao de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF vélido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certiddo de Obito; SE DIVORCIADO,
Certidao de Casamento com a averbacao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagao dos filhos de até 10 anos;

I) Cdpia da Declaracdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declara¢do de Imposto de Renda
mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
serd entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da mesma). Ndo serdo aceitas contas
poupangas, conta salario ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declarac¢do de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo /
emprego / funcdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se
é par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver; - Federal:
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) Certiddes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria
certiddao, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da
realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas — CID, conforme
especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteracdes, bem como a provavel causa da
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deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com
Histérico Escolar desse Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino reconhecida pelo érgao
competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sao Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo 6rgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

v) Certiddo Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

w) A Prefeitura Municipal de Osasco poderd solicitar outras declaragdes, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a

realizacdo dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado neste Concurso
Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

FONOAUDIOLOGO

Ensino superior completo em Fonoaudiologia e Registro no respectivo Conselho Regional de
classe

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:

1. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condicbes
estabelecidas implicard em sua eliminagao.

2. Ainexatiddo das informacg&es e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
qgue verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacao, acarretarao a

nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 20 de agosto de 2025.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO
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PROCESSO SELETIVO EDITAL N2 001/2024

EDITAL DE 062 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE TECNICO DE ENFERMAGEM - ESF

Ficam convocados para realizacdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos os
candidatos classificados, de acordo com a publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO edicdo 2827, de 07/04/2025 no cargo, quantidades e condi¢des abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO:

ENDEREGO PARA APRESENTACAO PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO E ENTREGA DE
DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de vacinacdo atualizada conforme recomendac¢do do Ministério da Saude (original e
copia);

b) Sorologia Hepatite (HBSAg);

c) Anti-HBs com titulagdo;

d) Sorologia Hepatite C;

e) Atestado de Sanidade Mental emitido por Psiquiatra (registrado no CRM — RQE);
f) Hemograma;

g) RX coluna total laudado.

h) Acuidade visual emitido por oftalmologista

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater complementar,
serdo de responsabilidade e 6nus do préoprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 562 ao 572 - LISTA GERAL - DIA 27/08/2025 - as 08h00

CLASS NOME CPF
562 CINTHIA SILVA DE OLIVEIRA ARAUJO 423 ¥*xAA%TQ
57° MARIA DO SOCORRO TAVARES DOS SANTOS 873 ***x*04

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:
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(Cépia simples acompanhada dos originais)
a) 02 fotos 3X4 recentes;
b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

c) CPF e Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS/ PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (ndo sera aceito
cartdo cidaddo e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitacao Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes,

expedida, no maximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servico Militar ou
dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, 4gua, telefone ou gas) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacdo/entrega;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF vélido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certiddo de Obito; SE DIVORCIADO,
Certidao de Casamento com a averbacao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagao dos filhos de até 10 anos;

I) Cdpia da Declaracdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declara¢do de Imposto de Renda
mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
serd entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da mesma). Ndo serdo aceitas contas
poupangcas, conta saldrio ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaracdo de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo /
emprego / fungdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se
é par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddao quando houver;

- Federal: https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www?2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) Certidoes dos setores de distribuicdo dos foruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no mdaximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prdpria
certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/
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- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da
realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doencgas — CID, conforme
especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragbes, bem como a provavel causa da
deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com
Historico Escolar desse Ensino, fornecido (s) por instituicdo de ensino reconhecida pelo
drgdo competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sado Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo érgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS - Fisica ou Digital (original e cdpias/ impressdes
das paginas onde estd a foto e o nimero da CTPS, bem como da folha de qualificagdo civil).

v) A Prefeitura Municipal de Osasco podera solicitar outras declaragdes, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a
realizacdo dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado neste Concurso
Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

TECNICO DE ENFERMAGEM - ESF

Ensino Médio Completo e Curso Técnico Completo em Enfermagem e;
Registro no Conselho Regional de Enfermagem COREN/SP.

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:

1. O nado atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢des
estabelecidas implicard em sua eliminagao.

2. Ainexatiddo das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeagado, acarretardo a

nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 20 de agosto de 2025.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO
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CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 001/2023

EDITAL DE 092 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE MEDICO GINECOLOGISTA PLANTONISTA

Ficam convocados para realizacdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos os
candidatos classificados, de acordo com a publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO edicdo 2538, de 10/11/2023 no cargo, quantidades e condi¢des abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO:

ENDEREGO PARA APRESENTACAO PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO E ENTREGA DE
DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de Vacinacdo atualizada conforme recomendacdo do Ministério da Saude (original e
copia);

b) Sorologia Hepatite (HBSAg);

c) Anti-HBs com titulagdo;

d) Sorologia Hepatite C;

e) Atestado de Sanidade Mental emitido por Psiquiatra (registrado no CRM — RQE)

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater complementar,
serdo de responsabilidade e 6nus do préprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 162 - LISTA GERAL - DIA 27/08/2025 - as 13h00

CLASS NOME CPF
16 GENARO TUCO ZARATE 518*****49

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

(Copia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

c) CPF e Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;
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https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS/ PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (ndo serd aceito
cartdo cidaddo e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddao de Quitacao Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes,
expedida, no maximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servico Militar ou
dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, 4gua, telefone ou gas) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacao;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddao de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF vélido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certiddo de Obito; SE DIVORCIADO,
Certiddao de Casamento com a averbacao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagdo dos filhos de até 10 anos;

I) Cdpia da Declaracdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declara¢do de Imposto de Renda
mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
serd entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da mesma). Ndo serdo aceitas contas
poupangas, conta saldrio ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaracdo de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo /
emprego / fungdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se
€ par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddao quando houver;

- Federal: https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www?2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) Certiddes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no mdaximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria
certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da
realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas — CID, conforme
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especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragdes, bem como a provavel causa da

deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com
Histdrico Escolar desse Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgao
competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sdo Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo érgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitagdo (quando for o caso);

v) Certiddao Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitagao (quando for o caso);

w) A Prefeitura Municipal de Osasco poderd solicitar outras declara¢bes, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a

realizacdo dos exames solicitados correrdao por conta do candidato aprovado neste Concurso
Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

MEDICO GINECOLOGISTA PLANTONISTA

Bacharel em Medicina com residéncia médica, ou com especializagdo, ou com titulo de
especialista na area de atuacdo e registro no Conselho Regional de Medicina do Estado de Sdo
Paulo e Registro de Qualificagcdo de Especialidade (RQE) junto ao Conselho Regional de Medicina
(CRMSP)

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:

1. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢des
estabelecidas implicard em sua eliminagao.

2. Ainexatiddo das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeagao, acarretardo a

nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 20 de agosto de 2025.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO
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CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 001/2023

EDITAL DE 102 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE TERAPEUTA OCUPACIONAL

Ficam convocados para realizacdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos os
candidatos classificados, de acordo com a publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO edicdo 2538, de 10/11/2023 no cargo, quantidades e condi¢des abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO:

ENDEREGO PARA APRESENTACAO PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO E ENTREGA DE
DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de Vacinacdo atualizada conforme recomendacdo do Ministério da Saude (original e
copia);

b) Sorologia Hepatite (HBSAg);

c) Anti-HBs com titulagdo;

d) Sorologia Hepatite C;

e) Atestado de Sanidade Mental emitido por Psiquiatra (registrado no CRM — RQE)

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater complementar,
serdo de responsabilidade e 6nus do préprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 162 - LISTA GERAL - DIA 27/08/2025 - as 13h00

CLASS NOME CPF
16 GABRIELLE LUCAS DE MORAES 370*****00

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:
(Copia simples acompanhada dos originais)
a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;
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¢) CPF e Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS/ PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (ndo sera aceito
cart3o cidaddo e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitacdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes,

expedida, no mdximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servico Militar ou
dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, 4gua, telefone ou gas) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacao;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF vélido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certidio de Obito; SE DIVORCIADO,
Certidao de Casamento com a averbacao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinacdo dos filhos de até 10 anos;

I) Cépia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto de Renda
mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
serda entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da mesma). Ndo serdo aceitas contas
poupangas, conta saldrio ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaracdo de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo /
emprego / funcdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se
€ par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddao quando houver;

- Federal: https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) Certidoes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria
certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da
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realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa

referéncia ao cddigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doencgas — CID, conforme

especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragdes, bem como a provavel causa da

deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com
Historico Escolar desse Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgao
competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sado Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo 6rgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

v) Certiddo Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

w) A Prefeitura Municipal de Osasco podera solicitar outras declaracbes, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a

realizacdo dos exames solicitados correrao por conta do candidato aprovado neste Concurso
Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Bacharel em Terapia Ocupacional, com diploma devidamente registrado e fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo , registro no Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional do Estado de Sdo Paulo - (CREFITO - SP).

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:

1. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condicdes
estabelecidas implicard em sua eliminagao.

2. Ainexatiddo das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeagao, acarretardo a

nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 20 de agosto de 2025.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
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CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 001/2024

EDITAL DE 122 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE OFICIAL ADMINISTRATIVO

Ficam convocados para realizacdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos os
candidatos classificados, de acordo com a publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO edicdo 2711, de 16/09/2024 no cargo, quantidades e condi¢des abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO:

ENDERECO PARA APRESENTACAO PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO E ENTREGA DE

DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de vacinagao atualizada conforme recomendacgdo do Ministério da Saude
(original e copia)

b) Atestado de Sanidade Mental (emitido por Médico Psiquiatra registrado no CRM — RQE)

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater complementar,
serdo de responsabilidade e 6nus do préprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZAGCAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 62 - LISTA PCD - DIA 27/08/2025 - as 8h00

CLASS NOME CPF
62 PCD WENDER FERREIRA DE SOUZA 350*****65

CLASSIFICAGAO: 962 ao 1012 - LISTA GERAL - DIA 27/08/2025 - as 8h00

CLASS NOME CPF
96 RODRIGO SITOLIN CAMPQOS 229*#*%*9Q
97 SUZANA CORREA DANTAS SANTOS 402*****98
98 GUSTAVO FARIA BRAGA VIEIRA 514%****74
99 GUSTAVO QUEIROZ KAVAKAMI 229%****33
100 VANDER EDSON SANTOS AZEVEDO 492*****79
101 CICERO DENI FERREIRA INTEREZANI 421 *****5)
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RELAGCAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

(Copia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

c) CPF e Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS/ PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (n3o sera aceito
cartdo cidaddo e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitacdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes,

expedida, no mdximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servigo Militar ou
dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, 4gua, telefone ou gas) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacado;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF vélido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certiddo de Obito; SE DIVORCIADO,
Certiddo de Casamento com a averbacao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagdo dos filhos de até 10 anos;

I) Cépia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto de Renda
mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
serd entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da mesma). Ndo serdo aceitas contas
poupancas, conta saldrio ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaracdo de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo /
emprego / funcdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se
€ par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver; - Federal:
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) Certidoes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria
certiddo, quando houver:
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- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da
realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doencgas — CID, conforme
especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteracdes, bem como a provavel causa da
deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com
Historico Escolar desse Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgao
competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sado Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo érgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

v) Certiddo Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

w) A Prefeitura Municipal de Osasco poderd solicitar outras declaragdes, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a
realizacdo dos exames solicitados correrao por conta do candidato aprovado neste Concurso
Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

OFICIAL ADMINISTRATIVO

Ensino Médio completo e possuir conhecimentos bdsicos em informatica.

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:

1. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condicdes
estabelecidas implicard em sua eliminagao.

2. Ainexatiddo das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacdo, acarretardo a

nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 20 de agosto de 2025.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
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CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 001/2023

EDITAL DE 132 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE ENFERMEIRO

Ficam convocados para realizacdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos os
candidatos classificados, de acordo com a publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO edicdo 2538, de 10/11/2023 no cargo, quantidades e condi¢des abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO:

ENDEREGO PARA APRESENTACAO PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO E ENTREGA DE
DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de Vacinacdo atualizada conforme recomendacdo do Ministério da Saude (original e
copia);

b) Sorologia Hepatite (HBSAg);

c) Anti-HBs com titulagdo;

d) Sorologia Hepatite C;

e) Atestado de Sanidade Mental emitido por Psiquiatra (registrado no CRM — RQE)

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater complementar,
serdo de responsabilidade e 6nus do préprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 552 ao 562 - LISTA GERAL - DIA 27/08/2025 - as 13h00

CLASS NOME CPF
55 MARIANA SANTOS ALVES 340*****04
56 RAIZA SCHNEIDER BORGES JUNIOR 660*****23

RELAGCAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:
(Copia simples acompanhada dos originais)
a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;
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¢) CPF e Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS/ PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (ndo sera aceito
cart3o cidaddo e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitacdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes,

expedida, no mdximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servico Militar ou
dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, 4gua, telefone ou gas) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacao;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF vélido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certidio de Obito; SE DIVORCIADO,
Certidao de Casamento com a averbacao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinacdo dos filhos de até 10 anos;

I) Cépia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto de Renda
mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
serda entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da mesma). Ndo serdo aceitas contas
poupangas, conta saldrio ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaracdo de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo /
emprego / funcdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se
€ par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddao quando houver;

- Federal: https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) Certidoes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria
certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da
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realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa

referéncia ao cddigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doencgas — CID, conforme

especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragdes, bem como a provavel causa da

deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com
Historico Escolar desse Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgao
competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sado Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo 6rgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

v) Certiddo Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

w) A Prefeitura Municipal de Osasco podera solicitar outras declaracbes, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a

realizacdo dos exames solicitados correrao por conta do candidato aprovado neste Concurso
Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

ENFERMEIRO

Bacharel em Enfermagem com diploma devidamente registrado e fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao - Registro no Conselho
Regional de Enfermagem (COREN-SP).

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:

1. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condicdes
estabelecidas implicard em sua eliminagao.

2. Ainexatiddo das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeagao, acarretardo a

nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 20 de agosto de 2025.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
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CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 001/2023

EDITAL DE 132 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE MEDICO CLINICO GERAL DIARISTA

Ficam convocados para realizacdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos os
candidatos classificados, de acordo com a publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO edicdo 2538, de 10/11/2023 no cargo, quantidades e condi¢des abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO:

ENDEREGO PARA APRESENTACAO PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO E ENTREGA DE
DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de Vacinacdo atualizada conforme recomendacdo do Ministério da Saude (original e
copia);

b) Sorologia Hepatite (HBSAg);

c) Anti-HBs com titulagdo;

d) Sorologia Hepatite C;

e) Atestado de Sanidade Mental emitido por Psiquiatra (registrado no CRM — RQE)

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater complementar,
serdo de responsabilidade e 6nus do préprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 322 - LISTA GERAL - DIA 27/08/2025 - s 10h00

CLASS NOME CPF
32 GABRIELLE LOPES GARCIA PALMANHANI 461*****5]

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:
(Copia simples acompanhada dos originais)
a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;
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¢) CPF e Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS/ PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (n3o sera aceito
cart3o cidaddo e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitacdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes,

expedida, no mdximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servico Militar ou
dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, 4gua, telefone ou gas) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacao;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF vélido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certidio de Obito; SE DIVORCIADO,
Certidao de Casamento com a averbacao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinacdo dos filhos de até 10 anos;

I) Cépia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto de Renda
mais o recibo de entrega), relativa ao Ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
serda entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da mesma). Ndo serdo aceitas contas
poupangas, conta saldrio ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaracdo de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo /
emprego / funcdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se
€ par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddao quando houver;

- Federal: https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) Certidoes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prdpria
certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da
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realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa

referéncia ao cddigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doencgas — CID, conforme

especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragdes, bem como a provavel causa da

deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com
Historico Escolar desse Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgao
competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sado Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo 6rgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

v) Certiddo Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

w) A Prefeitura Municipal de Osasco podera solicitar outras declaracbes, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a

realizacdo dos exames solicitados correrao por conta do candidato aprovado neste Concurso
Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

MEDICO CLINICO GERAL DIARISTA

Bacharel em Medicina e registro no Conselho Regional de Medicina do Estado de Sdo Paulo

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:

1. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condicdes
estabelecidas implicard em sua eliminagao.

2. Ainexatiddo das informacg&es e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeagao, acarretardo a

nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 20 de agosto de 2025.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
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CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 001/2021

EDITAL DE 372 - CONVOCAGAO PARA O CARGO DE SERVENTE DE ESCOLA

Ficam convocados para realizacdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos os
candidatos classificados, de acordo com a publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO edicdo 2110, de 24/09/2021 no cargo, quantidades e condi¢Bes abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO:

ENDEREGO PARA APRESENTACAO PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO E ENTREGA DE
DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de Vacinacdo (atualizada) conforme recomendacdo do Ministério da Saude (original e
copia);

b) Atestado de Sanidade Mental;
c) Raio X de Coluna Total.

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater complementar,
serdo de responsabilidade e 6nus do préprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 10312 ao 10402 - LISTA GERAL - DIA 27/08/2025 - as 9h00

CLASS NOME CPF

10319 ROSELI DE FATIMA VENTURA 419*****(02
10322 ELAINE LOPES BARBOSA 590*****43
10332 ALINE CRISTINA DE CASTRO DA SILVA 342***%*(Q9
10342 ELAINE CRISTINA HONORATO PINTO 486*****93
10352 SIMONE GOMES RIBEIRO 421*****2(
10362 ANA CAROLINA SILVA DE ANDRADE 458*****2)
10372 NATALI PEREIRA DOS SANTOS CARDOSO ARAUJO 459*****9g
10382 FERNANDA DE JESUS ROTONDANO 621 *****69
10392 FELIPE FRANCISCO DA SILVA PERNAMBUCO 441 *****35
10402 EVA MICAELE DOS SANTOS 573*****5g6
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CLASSIFICAGAO: 10412 ao 10452 - LISTA GERAL - DIA 27/08/2025 - as 10h00

CLASS NOME RG

10419 KAREN APARECIDA TADDEI RIZZO 448*****75
10422 TATIANE DE CASTRO OLIVEIRA 449*****)6
10432 GISELE PEREIRA DE SOUSA 394*****78
10442 CELINA ROSA DA SILVA 351*****]5
10452 LAYNARA CAROLINE DA COSTA GOMES 466™*****56

RELAGAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

(Cépia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

¢) CPF e Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS/ PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (n3o sera aceito
cartdo cidaddo e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitacdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes,
expedida, no maximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servico Militar ou
dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de enderego (conta de luz, dgua, telefone ou gas) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacao;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF valido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certiddo de Obito; SE DIVORCIADO,
Certiddo de Casamento com a averbacdo;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagdo dos filhos de até 10 anos;

I) Codpia da Declaracdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declara¢do de Imposto de Renda
mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,

sera entregue, pela Administragdo, uma carta para abertura da mesma). Nado serdo aceitas contas
poupangas, conta salario ou contas conjuntas;

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 67 Osasco, 20 de agosto de 2025

n) Certiddo / Declara¢do de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo /
emprego / fungdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se
é par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver; - Federal:
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www?2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) Certidoes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no mdximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria
certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da
realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doencgas — CID, conforme
especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragdes, bem como a provavel causa da
deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com
Historico Escolar desse Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgéao
competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sdo Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo érgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);
v) Certiddo Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

w) A Prefeitura Municipal de Osasco poderd solicitar outras declaracbes, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a
realizacdo dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado neste Concurso
Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

SERVENTE DE ESCOLA

Ensino Fundamental Incompleto até a 42 série

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:

1. O nado atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢des
estabelecidas implicard em sua eliminacdo.

2. Ainexatiddo das informac&es e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacdo, acarretardo a
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nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 20 de agosto de 2025.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO

o '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 69 Osasco, 20 de agosto de 2025

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

PREFEITURA DE

Secretaria de
A Assisténcia Social

CIDADE DA FAMILIA E QGUE ABRAGA #c2

GPPC — Geréncia de Parcerias e Prestagdo de Contas

ATO DO SECRETARIO

PROCESSO ADM N2 2116/2025
INTERESSADO: Secretaria de Assisténcia Social.
ASSUNTO: Celebragdo de Termo de Colaboragao por Dispensa de Chamamento Publico

DESPACHO

| - Considerando os elementos que constam do Processo Administrativo em referéncia, em face ao
parecer da Controladoria Geral do Municipio, assim como parecer da Procuradoria Consultiva, tendo
em vista a natureza do servi¢o que se da de maneira continua, sendo uma unidade de acolhimento de
criangas e adolescentes em medida protetiva de abrigo, AUTORIZO a celebragdao de Termo de
Colaboragao, a ser firmado com a OSC Instituto Atus Social para execug¢ao do Servigo de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - SAICA inscrito no CNPJ 09.428.792/0001-74 pelo valor de
R$1.508.262,40 (um milhdo, quinhentos e oito mil, duzentos e sessenta e dois reais e quarenta
centavos) por 12 (doze) meses, a contar de 15 de agosto de 2025, em conformidade com o empenho
or¢camentario.

Il - Publique-se;

Il — Segue para Procuradoria para elaboracdo do instrumento

Osasco, 20 de agosto de 2025.

José Carlos Vido
Secretario de Assisténcia Social

DDDDDDDD
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PREFEITURA DE

Secretaria de
7 Assisténcia Social

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA =

GPPC — Geréncia de Parcerias e Prestagdo de Contas

ATO DO SECRETARIO

PROCESSO ADM N2 1992/2025
INTERESSADO: Secretaria de Assisténcia Social.
ASSUNTO: Celebracdo de Termo de Colaboracdo por Dispensa de Chamamento Publico

DESPACHO

| - Considerando os elementos que constam do Processo Administrativo em referéncia, em face ao
parecer da Controladoria Geral do Municipio, assim como parecer da Procuradoria Consultiva, tendo
em vista a natureza do servico que se da de maneira continua, sendo uma unidade de acolhimento de
criangas e adolescentes em medida protetiva de abrigo, AUTORIZO a celebragao de Termo de
Colaboragao, a ser firmado com a OSC Instituto Dalva Rangel para execugdo do Servigo de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - SAICA inscrito no CNPJ 16.651.882/0001-95 pelo valor de
R$1.508.262,40 (um milhdo, quinhentos e oito mil, duzentos e sessenta e dois reais e quarenta
centavos) por 12 (doze) meses, a contar de 15 de agosto de 2025, em conformidade com o empenho
orgamentario.

Il - Publique-se;

IIl — Segue para Procuradoria para elaboragdo do instrumento

Osasco, 20 de agosto de 2025.

José Carlos Vido
Secretario de Assisténcia Social
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PREFEITURA DE

Secretaria de
7 Assisténcia Social

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA =

GPPC — Geréncia de Parcerias e Prestagdo de Contas

ATO DO SECRETARIO

PROCESSO ADM N9 1994/2025
INTERESSADO: Secretaria de Assisténcia Social.
ASSUNTO: Celebracdo de Termo de Colaboracdo por Dispensa de Chamamento Publico

DESPACHO

| - Considerando os elementos que constam do Processo Administrativo em referéncia, em face ao
parecer da Controladoria Geral do Municipio, assim como parecer da Procuradoria Consultiva, tendo
em vista a natureza do servigo que se da de maneira continua, sendo uma unidade de acolhimento de
criancas e adolescentes em medida protetiva de abrigo, AUTORIZO a celebracdo de Termo de
Colaboragao, a ser firmado com a OSC Instituto Dalva Rangel para execugdo do Servigo de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - SAICA inscrito no CNPJ 16.651.882/0001-95 pelo valor de
R$1.508.262,40 (um milhdo, quinhentos e oito mil, duzentos e sessenta e dois reais e quarenta
centavos) por 12 (doze) meses, a contar de 15 de agosto de 2025, em conformidade com o empenho
or¢amentario.

Il - Publique-se;

Il — Segue para Procuradoria para elaboragado do instrumento

Osasco, 20 de agosto de 2025.

José Carlos Vido
Secretario de Assisténcia Social
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PREFEITURA DE

Secretaria de
: Assisténcia Social

CIDADE DA FAMILIA E GUE ABRAGA &t
DGA - Diretoria de Gestao Administrativa

"ATO DO SECRETARIO"

PROCESSO ADMINISTRATIVO 2009/2025

INTERESSADO: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

ASSUNTO: Contratagao de Vaga em Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosa — ILPI
— para Sra Erothildes Ventura

DESPACHO

A vista dos elementos contidos no presente Processo Administrativo, com fundamento no
Artigo 72 da Lei Federal n. 14.133/2021, AUTORIZO que sejam adotadas as medidas
cabiveis para a contratagdo direta da empresa MILLA RESIDENCIAL SENIOR, declarada
vencedora, inscrita no CNPJ n. 07.772.801/0001-50 pelo valor mensal de R$9.100,00 (nove
mil e cem reais),por um periodo de 12 (doze) meses, perfazendo um valor total de
R$109.200,00 (cento e nove mil e duzentos reais), contratacdo de vaga em Instituicdo de
Longa Permanéncia para ldosa — ILPI — para Sra . Erothildes Ventura.

PUBLIQUE-SE, e a seguir encaminhe o presente 8 SECRETARIA DE FINANCAS, para

providéncias cabiveis.

Osasco, 18 de agosto de 2025

Daniel Matias
Secretario de Assisténcia Social

em exercicio
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SECRETARIA DA CULTURA

SOVERNSD FECEMAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO o MINISTERIO DA

;
<) e cuLTURR amll Bes

1 : SECRETARIA DE CULTURA R

ATA DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DA LEI PAULO GUSTAVO
MUNICIPIO DE OSASCO
DATA: 19/08/2025

Aos dezoito dias do més de agosto de dois mil e vinte e cinco, reuniu-se a Comissdo de Acompanhamento
da Execucdo da Lei Complementar n°® 195/2022 — Lei Paulo Gustavo, com a finalidade de avaliar o
andamento da execugdo dos projetos culturais contemplados no municipio de Osasco, bem como o
cumprimento das obrigagdes de prestacao de contas, conforme previsto no edital regulamentador.

Durante a reunido, foi constatado que diversos proponentes ainda ndo apresentaram a documentacio
obrigatoria para a prestacido de contas, embora o prazo para envio tenha se encerrado em 09 de agosto de
2025, conforme prorrogacdo estabelecida pelo IOMO n° 2688, de 09 de agosto de 2024.

Com vistas a assegurar a regularidade do processo e facilitar o atendimento pelos agentes culturais, a
Comissdo deliberou pela publicacdo, em anexo a esta ata, do Anexo V — Relatorio de Execucio do Objeto,
conforme previsto no edital, para que os proponentes possam preenché-lo e envia-lo a Secretaria de Cultura.

Considerando as dificuldades relatadas e a necessidade de conclusdo célere deste processo, a Comissao
definiu que o prazo para encaminhamento da prestacdo de contas serd excepcionalmente prorrogado até
31 de agosto de 2025, sendo imprescindivel que os proponentes que ainda nao enviaram sua documentagao
o facam com a maxima urgéncia.

Adicionalmente, a Comissdo informa que esta sendo encaminhada, em anexo, a lista de todos os
proponentes que receberam recursos da Lei Paulo Gustavo. Ressalta-se que os nomes que constarem
em branco na referida lista devem, obrigatoriamente, encaminhar sua prestacio de contas com
urgéncia, sob pena de aplicagdo de sangdes administrativas e responsabilizagdes legais. O ndo
encaminhamento podera, inclusive, acarretar em prejuizo ao erario, ensejando a necessidade de devolugao
integral dos recursos recebidos.

Ficam estabelecidas as seguintes orientagdes:

1. A prestagdo de contas deve ser feita exclusivamente por meio do preenchimento e envio do Relatorio de
Execuciao do Objeto (Anexo V), dentro do novo prazo fixado.

2. Ondo cumprimento do prazo e das obrigacdes implicard em san¢des administrativas e financeiras, nos
termos da legislacdo vigente.

3. Agqueles que ja tenham enviado corretamente a documentacao podem desconsiderar esta notificacao.

4, Todas as duvidas deverao ser encaminhadas exclusivamente para o e-mail: Ipg.sc@osasco.sp.gov.br

A Comissao refor¢a que o cumprimento do dever de prestacdo de contas € condicdo essencial para a
regularidade da execucdo dos recursos publicos e reafirma os principios da legalidade, eficiéncia,

transparéncia e responsabilidade fiscal que regem a administragdo publica.

Segue a lista referente ao processo 19714:

Nome Fornecedor Valor Langamento Prestagao de Contas
LABORATORIOO DE ARTES TEATRO VDEO LTDA- ME R$ 60.000,00
E.V DOS SAMTOS - PRODUCOES ARTISTICAS R$ 59.949,24
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE CULTURA

RAFAEL AUGUSTO DE SOUZA - LTDA

RAFAEL FELIPE BASTOS BITTENCOURT SANTOS 32471859844
SARAVA PRODUCOES ARTISTICAS E CULTURAL LTDA
MURAL URBANO FILMES

PENTAGONO COMUNICACAO E SOLUCOES LTDA
MATHEUS CAMPOS FILMES ME

SERV AUX A PRODUC DE PELIC CINEMATOGR E FITAS P/ VID
AGENCIA MOTIV LTDA

ANDRE LUIZ DE FREITAS DIAS

LIDIANE APARECIDA PEREIRA

ANGELA NUNES PEREIRA

ANGELA NUNES PEREIRA

CLOVIS RIBEIRO DE OLIVEIRA

RONALDO ROSSATO TANCREDO DE OLIVEIRA
ROBSON FELIPE DE ARAUJO ROCHA

LIDIANE APARECIDA PEREIRA

ULISSES MARQUES DE OLIVEIRA

I.R.M.A. - INSTITUTO DE RECUPERACAO MISSAO AMOR
KEITH DE PAIVA GONCALVES

FABIO GOIS ARAUJO

HENRY EVERTON DE SOUZA

Newton Tavares Junior

LUIZ ALBERTO RODRIGUES PEREIRA

DANIEL BIANCHI SERPA

CARLOS ALBERTO RODRIGUES SARTORELLI
DARIO BENDAS JUNIOR

INSTITUTO CAMINHOS CONTRA A INJUSTICA
Lennon Rabechi

DEREK WILLIANS FRANCO

ELLIS REGINA NUNES PEREIRA

SAMUEL BUENO DA SILVA

GABRIEL BONAVITA RODRIGUES

I.R.M.A. - INSTITUTO DE RECUPERACAO MISSAO AMOR
BRUNA CAROLINA DA SILVA

EDSON SANTOS DE LIMA

ANDRE NONATO DOS SANTOS

FABIO GOIS ARAUJO

ENY MARIA DE OLIVEIRA

ALESSANDRA MULFORD MANSANO

DAVI SANTOS GUERRA

HENRY EVERTON DE SOUZA

GISELE BRUNO DE MELLO

VICTOR DOS SANTOS BREDERODE

HELOISA DE MELO LIMA

Francisco Cidrim de Lima Oliveira

PAULO NATAN DE SOUZA RODRIGUES
ALEXANDRE MARCUS DOS SANTOS

TIAGO ALEXANDRE DA SILVA

DANILO SILVA BELCHIOR

ANDRE LUIS VALUCHE DE OLIVEIRA

GABRIEL CAVALCANTI MARQUES DE LIMA

MIMISTERIO DA

.,J -~ CULTURA
SimTAvD

R$ 59.915,00 Sim
R$ 60.000,00 Sim
R$ 59.360,52 Sim
R$ 60.000,00 Sim
R$ 60.000,00 Sim
R$ 59.800,00
R$ 60.000,00
R$ 56.650,00 Sim
R$ 65.000,00
R$ 42.500,00
R$ 40.000,00 Sim
R$ 42.500,00 Sim
R$ 9.842,66
R$ 42.186,00 Sim
R$ 20.000,00
R$ 10.000,00 Sim
R$ 39.941,75 Sim
R$ 40.000,00 Sim
R$ 39.800,00
R$ 20.000,00
R$ 9.842,66 Sim
R$ 42.500,00 Sim
R$ 9.842,00 Sim
R$ 9.842,66 Sim
R$ 19.980,00 Sim
R$ 60.000,00 Sim
R$ 40.000,00
R$ 42.136,00
R$ 5.000,00
R$ 42.500,00 Sim
R$ 9.700,00
R$ 5.000,00 Sim
R$ 65.000,00
R$ 5.000,00
R$ 40.000,00
R$ 9.842,66
R$ 20.000,00
R$ 42.500,00 Sim
R$ 20.000,00 Sim
R$ 1.359,00
R$ 7.462,50
R$ 9.700,00 Sim
R$ 40.000,00 Sim
R$ 40.000,00 Sim
R$ 42.500,00
R$ 64.476,00
R$ 65.000,00 Sim
R$ 23.921,20
R$ 42.500,00 Sim
R$ 39.500,00 Sim
R$ 42.500,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE CULTURA

DENIS VINICIUS DE MELLO

KELSON APARECIDO MARTINS FEITOSA
DANYLA DA GRACA LANZA

LUCAS COSTA FRAGA

FILIPE TRAVANCA PINHEIRO

NICOLE CAIXETA VAQUEIRO

Julio Cesar Mineto da Silva

CARLOS EDUARDO ALVES DUARTE SANTOS
MAYTE HENSSO DE OLIVEIRA
EDUARDO FRANCISCO DE LIMA
NICOLY MARTINS DOS SANTOS
FERNANDA FRANCISCA DE LIMA
ALESSANDRO VIANA

GISELE BRUNO DE MELLO
WASHINGTON LUIS SOARES PEREIRA
KAROLINA DOS SANTOS OLIVEIRA
REGINA CELI FREIRE DE OLIVEIRA
RONALDO ROSSATO TANCREDO DE OLIVEIRA
GALDINO SA PRODUCOES CINEMATOGRAFICAS LTDA
FLAVIO APARECIDO DE ALMEIDA

Aline Bischoff

NATHALIA LIBERATO VARUSSA

FABIO GOIS ARAUJO

ADRIANA DE MOURA SILVA

ANDRE LUIZ LUZ

Andre Ribeiro de Moura

RENATO RODRIGUES MODESTO
TATIANA LUCIA BARBOZA

MARIA ELISANGELA DOS SANTOS
CARLOS ALBERTO RODRIGUES SARTORELLI
RICARDO CAITANO DE OLIVEIRA
KAROLINA DOS SANTOS OLIVEIRA
ERNESTO CAIO VAZ GONZALEZ
MERLISE MOREIRA SOUSA

BRUNO HENRIQUE DA SILVA DIAS
WALLACE DOS SANTOS

ALLAN LUCAS SILVA SANTOS

HELOIZA BARROS HASEMI

GABRIEL BONAVITA RODRIGUES
LARISSA DE OLIVEIRA ALVES
RODRIGO FERREIRA DOS SANTOS
Flavio da Silva Assungao

HEDCLEI BARROS LOPES

MATHEUS ZAMLUT

Felipe Honorato de Menezes

IGOR LUIZ DA SILVA

NAISA DA SILVA PESTANA

GABRIEL DOS SANTOS RACI

ANDREA CRISTINA DA SILVA BEZERRA
RAQUEL LIMA MARROCO

HELOISA DE MELO LIMA

MIMISTERIO DA

.,J -~ CULTURA
SimTAvD

R$ 40.010,00 Sim
R$ 61.520,00 Sim
R$ 9.790,00 Sim
R$ 9.842,66
R$ 64.995,46 Sim
R$ 64.995,00 Sim
R$ 5.000,00
R$ 65.000,00
R$ 40.000,00 Sim
R$ 40.000,00 Sim
R$ 40.000,00
R$ 65.000,00 Sim
R$ 9.840,00 Sim
R$ 9.700,00
R$ 42.500,00
R$ 42.500,00
R$ 42.500,00
R$ 42.136,00
R$ 39.800,00
R$ 39.770,00 Sim
R$ 42.500,00 Sim
R$ 40.000,00 Sim
R$ 9.590,00
R$ 20.000,00 Sim
R$ 4.729,00
R$ 6.880,00 Sim
R$ 20.000,00 Sim
R$ 9.690,00 Sim
R$ 40.000,00
R$ 5.000,00
R$ 9.842,66
R$ 40.000,00
R$ 42.500,00 Sim
R$ 9.842,00
R$ 5.000,00 Sim
R$ 40.000,00 Sim
R$ 60.000,00 Sim
R$ 9.842,66 Sim
R$ 5.000,00
R$ 39.590,00 Sim
R$ 39.991,26
R$ 65.000,00
R$ 64.990,00
R$ 10.000,00
R$ 9.800,00 Sim
R$ 42.500,00
R$ 9.565,00
R$ 19.980,00
R$ 9.837,25 Sim
R$ 42.500,00
R$ 40.000,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE CULTURA

ALESSANDRO DE LIMA FERREIRA

LEO FERNANDO BUENO DA SILVA MATTOS
PHOTO STILO PRODRUGOES LTDA
MICHEL CAETANO DOS SANTOS

EDSON SANTOS DE LIMA

SAMUEL BUENO DA SILVA

HERBERT SEIJI BENEDICTO ANDO

Referente ao processo 19713:

Nome Fornecedor

LUIZ CARLOS CHECCHIA

Lenilda de Melo Bezerra

Instituto Eclésia Movement
ALESSANDRO DE LIMA FERREIRA
ISABELA SIMAO ESCORCIO

MERLISE MOREIRA SOUSA

VERA APARECIDA DE FREITAS

JOSE BALCACER SOARES DA SILVA
PHOTO STILO PRODRUCOES LTDA
RICARDO GOMES DOS SANTOS BARBOSA
MICHEL CAETANO DOS SANTOS
WILLIAN FELIPE GAMA 28103462837
Instituto Eclésia Movement

MARIA MADALENA MONTEIRO DA ROCHA
Aline Bischoff

WIARA SANTOS DA SILVA

LAURA AMARAL GURGEL MACEDO
ISRAEL ANTONINI

MARCIO ROGERIO NEVES

KARINA ERNANE DA COSTA

M&M PRODUCOES ARTISTICAS
RICARDO APARECIDO DIAS

Paula Fernanda Lima

RICARDO APARECIDO DIAS
WANDERLEI ANTONIO DE OLIVEIRA
RICARDO APARECIDO DIAS
ISABELLE ANDRADE SA TADDEI

LUIZ CARLOS CHECCHIA

Dairzey de Santana Nascimento
CLOVIS RIBEIRO DE OLIVEIRA
TEREZINHA PINHEIRO PEDROZA ROMAO
CAMILA ARRUDA MARQUES PEREIRA
ANGELA NUNES PEREIRA

LUIZ CARLOS CHECCHIA

GENIVALDO JOSE DA SILVA

Elaine Cristina Machado Lacerda Pereira
Marizete Maria Pereira de Campos

Aline Bischoff

DANYLA DA GRACA LANZA

GOYERNG FEDERmAL
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MIMISTERIO DA

.,J -~ CULTURA
SimTAvD

R$ 42.500,00 Sim
R$ 9.750,00
R$ 39.696,30
R$ 5.000,00
R$ 40.000,00
R$ 9.700,00
R$ 5.000,00 Sim

Valor Langamento
R$ 10.000,00
R$ 5.000,00
R$ 4.975,00
R$ 6.900,00 Sim
R$ 5.880,00
R$ 5.950,00
R$ 10.000,00 Sim
R$ 5.000,00
R$ 25.066,05
R$ 7.456,72
R$ 4.991,63
R$ 10.000,00
R$ 5.000,00
R$ 5.000,00 Sim
R$ 10.000,00
R$ 10.000,00
R$ 10.000,00
R$ 4.880,00 Sim
R$ 4.990,00
R$ 5.000,00
R$ 26.667,19
R$ 25.000,00
R$ 4.880,00 Sim
R$ 25.000,00
R$ 5.000,00 Sim
-R$ 25.000,00
R$ 10.000,00 Sim
-R$ 10.000,00
R$ 10.000,00
R$ 5.950,00
R$ 25.155,00
R$ 3.860,00
R$ 10.000,00
R$ 10.000,00
R$ 19.960,00
R$ 5.000,00 Sim
R$ 20.000,00 Sim
R$ 10.000,00
R$ 5.000,00

Prestacao de Contas
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GUILHERME RIBEIRO FERREIRA R$ 5.950,00 Sim
CARLOS EDUARDO ALVES DUARTE SANTOS R$ 10.000,00 Sim
ALESSANDRO DE LIMA FERREIRA R$ 7.200,00 Sim
GEICY KELLY DE SOUZA VIEIRA R$ 9.975,00 Sim
FATIMA TEREZA DA SILVA R$ 5.000,00
Alexandra Tatiana Gongalves Oliveira R$ 5.000,00 Sim
CARLOS GONCALVES DA HORA R$ 3.000,00 Sim
HEDCLEI BARROS LOPES R$ 9.993,50
DAVI SANTOS GUERRA -R$ 1.359,00
RICARDO APARECIDO DIAS -R$ 25.000,00
LUIZ CARLOS CHECCHIA -R$ 10.000,00
ISABELLE ANDRADE SA TADDEI R$ 10.000,00 Sim
FATIMA TEREZA DA SILVA R$ 26.667,13
CARLOS ALBERTO RODRIGUES SARTORELLI R$ 10.000,00
VINICIUS ARAUJO TEODORO R$ 5.000,00
DAVID JORGE PASSOS R$ 20.389,46
CINTHIA GOMES FRANCO R$ 10.000,00 Sim
HILTON CARLOS MENDES DOS SANTOS R$ 7.462,50
EDSON SANTOS DE LIMA R$ 7.462,50
Alexandra Tatiana Gongalves Oliveira R$ 26.630,00 Sim
LEONILDA FRANCISCA DA SILVA R$ 10.000,00 Sim
JULIO CESAR ELOI DOS SANTOS R$ 5.950,00
EDINALDO SOARES DA SILVA R$ 10.000,00
Regina Pires Santiago R$ 5.000,00
GENIVALDO JOSE DA SILVA R$ 10.000,00
ENEAS MARQUES FERREIRA 03818924848 R$ 26.667,19
HENRIQUE SIMOES GARCIA R$ 3.000,00
EURENICE DE FATIMA AMARAL PEREIRA R$ 4.897,50
VICTOR DOS SANTOS BREDERODE R$ 6.800,00 Sim
CAMILA ARRUDA MARQUES PEREIRA R$ 5.000,00
Mara Marcia Monteiro R$ 9.993,82
M&M PRODUGCOES ARTISTICAS R$ 10.000,00
DENNYS ROBERTY MENESES EVANGELISTA R$ 9.830,00
KARINA ERNANE DA COSTA R$ 26.667,19
ULISSES MARQUES DE OLIVEIRA R$ 9.975,00
CAROLINA RIGER MASSETTI SCHIAVON R$ 10.000,00
Elaine Cristina Machado Lacerda Pereira R$ 5.000,00
ELOISA SOUZA LEONARDO DOS SANTOS R$ 9.947,50
SARA CRISTINA MASSAROTTE R$ 5.000,00
LUIZ CARLOS CHECCHIA R$ 10.000,00
LUCIENE CHAVES DE MELO R$ 5.000,00
IRENE CORREA RIBEIRO R$ 4.758,00
VANIA ANGELO DE SOUSA R$ 10.000,00 Sim
NEUSA MARIA DOS SANTOS PIGITORI R$ 5.000,00
MAIKO BARROS HASEMI R$ 26.667,19 Sim
JOSE BALCACER SOARES DA SILVA R$ 26.667,19 Sim
VITORIA JESUS DE OLIVEIRA R$ 5.000,00
GUILHERME RIBEIRO FERREIRA R$ 26.600,00 Sim
WILMA MIDORI TSUTUMI R$ 4.480,00
MURILLO MARQUES R$ 10.000,00 Sim
JOSE ROMUALDO ALMEIDA BENTO R$ 26.667,19 Sim
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EDIMEA TEREZA DA SILVA
STEFANY GARRE RIBEIRO BERNARDES
MARCIO RENATO MENDES

CARLOS EDUARDO SILVA SIMOES
AF DOS SANTOS PRODUCOES ME
DANIEL BIANCHI SERPA

SAMARA SILVA DA CONCEICAO
Camila Jesus Costa Melo

KEITH DE PAIVA GONCALVES

André Luis da Silva

MARIA APARECIDA TEIXEIRA FRANCO
Luiz Gustavo Lima de Oliveira

GEICY KELLY DE SOUZA VIEIRA
ORLANDO DA SILVA

SARA CRISTINA MASSAROTTE

ENY MARIA DE OLIVEIRA

LUIZ ALBERTO RODRIGUES PEREIRA
IGOR BONFIM MUNARIM

ERTON DE MORAES

CAROLINA BARROSO DE SOUZA
LUCAS PEREIRA DE BARROS
WILLIAN FELIPE GAMA

Newton Tavares Junior

MARIA LUCIA SANTOS CORREIA
ROBERTO ALEXANDRE MINUTI
MAYARA JATOBA BELLO

ENEAS MARQUES FERREIRA 03818924848
DIEGO ZANELATO CORREA

WIARA SANTOS DA SILVA

ADRIANO ALVES

GABRIEL MASOTTI SILVA

ARIANNE KARINA 1ZZO CUELLAR
SAMUEL DA SILVA JUSTINO
CARLOS GONCALVES DA HORA
Dairzey de Santana Nascimento
ALESSANDRA MULFORD MANSANO
DAVI SANTOS GUERRA

ADRIANO DOS SANTOS MOTA
ANGELA NUNES PEREIRA

ELLIS REGINA NUNES PEREIRA
VIDAL BENTO DA SILVA

LAURA AMARAL GURGEL MACEDO
VANDO RIBEIRO GILDO DA SILVA
BEATRIZ GIOMARELLI DA SILVA SOARES
LIDIANE APARECIDA PEREIRA
RAFAEL BRAS RODRIGUES

ISRAEL ANTONINI

JOAO JOAQUIM DE CARVALHO
BRUNA CAROLINA DA SILVA
WANDERLEI ANTONIO DE OLIVEIRA
THULYO CAVALCANTE GOMES

MIMISTERIO DA

.,J -~ CULTURA
SimTAvD

R$ 10.000,00

R$ 10.000,00
R$ 5.000,00

R$ 10.000,00

R$ 10.000,00
R$ 5.950,00 Sim
R$ 5.000,00

R$ 10.000,00 Sim
R$ 5.000,00

R$ 10.000,00 Sim
R$ 5.000,00
R$ 5.000,00
R$ 6.750,00

R$ 10.000,00 Sim
R$ 5.000,00

R$ 10.000,00 Sim
R$ 5.950,00 Sim
R$ 9.520,00

R$ 10.000,00

R$ 26.600,00

R$ 10.000,00 Sim

R$ 20.000,00

R$ 10.000,00
R$ 5.000,00

R$ 10.000,00

R$ 10.000,00
R$ 7.462,50
R$ 7.400,00

R$ 10.000,00 Sim
R$ 5.950,00

R$ 10.000,00 Sim
R$ 5.000,00

R$ 22.620,00
R$ 5.950,00 Sim

R$ 10.000,00

R$ 10.000,00
R$ 1.359,00

R$ 26.667,19

R$ 10.000,00 Sim
R$ 5.000,00
R$ 3.730,00
R$ 5.000,00
R$ 9.820,00

R$ 10.000,00 Sim

R$ 10.000,00

R$ 10.000,00
R$ 9.980,00 Sim
R$ 6.000,00

R$ 10.000,00
R$ 5.000,00 Sim
R$ 5.000,00
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CENTRO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, EDUCACIONAL E
CULTURAL BEM ME QUER

Paula Fernanda Lima

GIOVANNA TELES DA SILVA BECO
ANA CAROLINA PEREIRA

MARCIO ROGERIO NEVES

ISABELA SIMAO ESCORCIO

ANDRE MENCK MELO DE QUEVEDO
EZEQUIEL FAUSTINO SIMAO

KATYA TCHERNEV REYS

HENRY EVERTON DE SOUZA

LUIS ALBERTO LIMA RODRIGUES
MARIA MADALENA MONTEIRO DA ROCHA
RICARDO APARECIDO DIAS
PROJETO DA VILA

MIMISTERIO DA

.,) -~ CULTURA
SimTAvD

R$ 26.250,00
R$ 4.935,40 Sim
R$ 10.000,00 Sim
R$ 5.950,00
R$ 4.990,00
R$ 3.000,00
R$ 5.950,00 Sim
R$ 5.950,00
R$ 4.960,00
R$ 3.000,00
R$ 10.000,00
R$ 8.000,00 Sim
R$ 25.000,00
R$ 26.667,05

GOYERNG FEDERmAL

HIAD E RECORETAUGAS

e (Caso ja tenha sido encaminhado, pedimos que encaminhe novamente no e-mail da Ipg citado acima ou

protocolado fisicamente na Secretaria de Cultura.

Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a presente ata, que sera assinada pelos membros da Comissao de

Acompanhamento da Lei Paulo Gustavo.

Comissiao de Acompanhamento — Lei Paulo Gustavo

SECRETARIA DE CULTURA - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
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ANEXO V
RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N2 do Termo de Execuc¢do Cultural
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatorio:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:
Descreva de forma resumida como foi a execucdo do projeto, destacando principais

resultados e beneficios gerados e outras informacgdes pertinentes.

2.2. As ac¢Oes planejadas para o projeto foram realizadas?

( ) Sim, todas as acdes foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as a¢Ges foram feitas, mas com adaptagGes e/ou alteracgdes.
( ) Uma parte das acOes planejadas nao foi feita.

( ) As agdes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. Agoes desenvolvidas
Descreva as agles desenvolvidas, com informag¢des detalhando agGes, datas, locais,
horarios, etc. Fale também sobre a eventuais alteragdes nas atividades previstas no projeto,

bem como os possiveis impactos nas metas acordadas.
2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

e META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 81 Osasco, 20 de agosto de 2025

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO 2 'RI'I
SECRETARIA DE CULTURA R -ty

> OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

e META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Observacbes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndao cumprimento integral: [Explique porque parte da meta nao foi
cumprida]

Metas ndo cumpridas (se houver)

e Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta nao foi cumpridal

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execucao do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, produc¢ao musical, producao grafica etc.
()Sim

( ) Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opc¢do. Informe também as quantidades.
( ) Publicacao

() Livro

( ) Catalogo

( ) Live (transmissdo on-line)

() Video

( ) Documentario

() Filme

( ) Relatdrio de pesquisa

( ) Produgao musical

()Jogo

( ) Artesanato

( ) Obras

( ) Espetaculo
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( ) Show musical
() Site
( ) Mdsica

( ) Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apés o fim do
projeto?

Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...
(Vocé pode marcar mais de uma op¢do).

( ) Desenvolveu processos de criacdo, de investigacdo ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacao.

( ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espaco em que foi desenvolvido.

( ) Promoveu a formacgdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.

( ) Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

( ) Atuou na preservagao, na protec¢do e na salvaguarda de bens e manifestagdes culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO
Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos
utilizados para mensuracao, a exemplo de listas de presengas. Em caso de baixa frequéncia

ou oscilagao relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO

5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
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Digite um numero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da execu¢ao do projeto?

()Sim ( ) Nao

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE CULTURA

-.J G
SURTAVD

MINISTERIO DA

SGOVERNDG FEDOEMAL

SULYURA “-.I I—

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugdo do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execug¢ao do projeto:

[INSERIR
Funca Pesso Pessoa MAIS
Nome do Pessoa
O no a com COLUNAS,
profissional/emp CPF/CNPJ indigen
projet negra? deficiénci | SE
resa a? )
o a? NECESSAR
10]
Cineas | 123456789 | Sim/N | Sim/N3
Ex.: Jodo Silva Sim/N3o
ta 101 ao o

6. LOCAIS DE REALIZAGAO

6.1 De que modo o publico acessou a a¢ao ou o produto cultural do projeto?

( )1. Presencial.

() 2. Virtual.

( ) 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Youtube

( )instagram / IGTV

( JFacebook
( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.
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( )Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as ac¢oes e atividades presenciais do projeto?
( )1. Fixas, sempre no mesmo local.
( )2. Itinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com a¢Ges também em outros locais.

No item 6.4 caso vocé tenha marcado o item 1 (Fixas):

6.5 Em que municipio o projeto aconteceu?

6.7 Em que area do municipio o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opcao.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.

( )Unidades habitacionais.

( )Territorios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacao).

( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagdo, com registro na
Fundacgao Palmares).

( )Areas atingidas por barragem.

( )Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro,
pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

( )Outros:
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6.8 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural publico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

( JRua.

( )Parque.

( )Outros

No item 6.4 caso vocé tenha marcado o item 2 (itinerante):

6.9 Em quais municipios o projeto aconteceu?

6.10 Em quais areas o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.

( )Unidades habitacionais.

( )Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao).

( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulacdo, com registro na
Fundagao Palmares).

( )Areas atingidas por barragem.

( )Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro,
pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

( )Outros:
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6.11 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural publico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

( JRua.

( )Parque.

( )Outros

No item 6.4 caso vocé tenha marcado o item 3 (Base):

6.12 Em quais municipios o projeto aconteceu?

6.13 Em quais areas o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opc¢ao.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

( )Zonarural.

( )Area de vulnerabilidade social.

( )Unidades habitacionais.

( )Territdrios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao).

( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulacdo, com registro na
Fundagdo Palmares).

( )Areas atingidas por barragem.

( )Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro,

pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).
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( )Outros:

6.14 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opcao.

( )Equipamento cultural publico municipal.
( JEquipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

( JRua.

( )Parque.

( )Outros

7. DIVULGAGAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no instagram

8. CONTRAPARTIDA

Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde foi executada.

9. TOPICOS ADICIONAIS
Inclua aqui informagdes relevantes que nao foram abordadas nos tdpicos anteriores, se

houver.

10. ANEXOS
Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de

presenca, relatério fotografico, videos, depoimentos, entre outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente
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PREFEITURA DE

> Secretaria de
¥ Educacao

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRA(;A i

O Secretario de Educacao, no uso de suas atribuicdes, publica a
classificagdo dos professores inscritos no Projeto: MEDIADOR DE
APRENDIZAGEM (agosto — 2025).

Data do periodo do recurso: 21/08/2025

Local: Centro de Formacao.

Data da publicacédo apds o recurso: 22/08/2025
Local: IOMO.

Osasco, 20 de agosto de 2025.

José Toste Borges
Secretario de Educacao

DDDDDDDD
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Processo Administrativo n.° 2.020/2025

Dispensa de Licitagdo n.° 227/2025

Interessado: SECRETARIA DE EDUCACAO

Assunto: AQUISICAO DE MATERIAIS DE PAPELARIA.

AUTORIZAGAO DE COMPRA

A vista dos elementos contidos no presente Processo Administrativo, com fundamento no
Artigo 75, Inciso IlI, e Artigo 72, Inciso VIIl, ambos da Lei Federal n.°14.133/2021,
AUTORIZO que sejam adotadas as medidas cabiveis para a contratagéo direta da empresa
ROGERIO SOARES DA SILVA COMERCIO-ME, inscrita no CNPJ 21.079.569/0001-64,
pelo valor de R$ 34.760,21 (trinta e quatro mil e setecentos e sessenta reais e vinte e um

centavos), para o fornecimento de materiais de papelaria.

PUBLIQUE-SE, e a seguir encaminhe o presente a Secretaria de Finangas para
providéncias cabiveis.

Osasco, 20 de agosto de 2025.

JOSE TOSTE BORGES

-Secretario de Educacgao-
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE EDUCAGAO

CLASSIFICACAO PROJETO MEDIADOR DE APRENDIZAGEM - PEB | - AGOSTO/2025

MATRICULA TOTAL DE
CLASSIF. | N CIONARIO NOME DO FUNCIONARIO PONTOS DATA DE NASCIMENTO

1 192043 |MARIA GILDETE SOUSA FERREIRA 105,97 25/03/1975

189063 |MARY PALOMA RIBEIRO DOS SANTOS DELFINO DE OLIVEIRA 99,42 28/01/1994

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE EDUCAGAO
CLASSIFICAGAO PROJETO MEDIADOR DE APRENDIZAGEM - PDI | - AGOSTO/2025
MATRICULA TOTAL DE
CLASSIE. | CIONARIO NOME DO FUNCIONARIO PONTOS DATA DE NASCIMENTO

1 151310 |MARIA ANGELICA ZAGO RODRIGUES 187,97 09/05/1967
2 151275 |LUZINEIDE DOS SANTOS SILVA ARRUDA 186,35 03/06/1978
3 190970 [SANDRA REGINA FERREIRA DOS SANTOS NISTI 167,89 07/11/1966
4 183241 LUCIANA RIBEIRO DOS SANTOS 129,26 30/01/1980
5 191512 |CLAUDIA ANTONIA CLEMENTE DA SILVA 120,46 17/09/1974
6 191695  |DELNITA RODRIGUES DE MIRANDA 109,39 15/11/1973
7 191881  |ANA CLAUDIA RAMOS 101,73 24/04/1981
8 190973 |MEIRI HIGINO 100,79 08/02/1973
9 191070 |KEITY ELLEN GONCALVES FELIPE 98,9 13/11/1979
10 191056 |ANA LUCIA VALERIO MIRANDA 98,55 03/04/1978
11 190983 |ROSILENE DE CASSIA ALMEIDA BRUNO GARCIA 98,04 11/04/1977
12 191256 |ELIANE FARIAS 95,17 30/12/1984
13 194598 |PATRICIA CAUSO 86,73 13/11/1981
14 194013 |NAIANE GONCALVES CARDOSO PRATES 85,25 22/04/1990
15 194403 |THAIS GONCALVES SANTANA DOS SANTOS 84,12 13/09/1992
16 194338 |LARISSA MARTINS SOUSA 77,95 28/03/1998
17 195136 |FLAVIA LOPES PRIMO DE SAMPAIO 76,59 25/09/1978
18 194185  |VANIA APARECIDA DE OLIVEIRA MORAIS 76,15 26/03/1974
19 194080  [SHERON YASMIN DA SILVA QUEIROZ BORGES 74,62 18/06/1994
20 195767 | TALITA ESTEVAO VIEIRA 67,32 04/03/1988
21 195841  |SIMONE DE CAMARGO 64,42 24/09/1968
22 195868  |EDINALVA RODRIGUES DA SILVA 62,51 23/01/1977
23 196659  |IONE RAMOS DOS ANJOS FERNANDES 60,45 21/05/1968
24 197300 |EDIANA BARBOSA DA SILVEIRA 58,45 12/05/1985
25 197804 |ANA CRISTINA ALVES DE FIGUEIREDO NETO 42,36 17/09/1987
26 197270 |SELMA DE SOUZA OLIVEIRA 40,88 23/07/1983
27 200341 [TELMA MARIA VELOSO NEVES BENFICA 23,59 09/05/1985
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PORTARIA N° 10/2025 — SETRE/GAB.

MICHEL FIGUEREDO, Secretario de Emprego, Trabalho e Renda — SETRE em

exercicio, no uso de suas atribuigées que Ihe sao conferidas por lei,

CONSIDERANDO a disposi¢cao contida no artigo 5° do decreto municipal n°
12.046/2019;

CONSIDERANDO as disposigdes previstas no Edital de Selegao n°® 002/2025 —
Programa Bolsa Trabalho.

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir a ‘Comissdo de Seleg¢ao’ do Edital de Selegdo n° 002/2025 —
Programa Bolsa Trabalho, que tera as atribuigbes de processar, selecionar e classificar
todas as inscricdbes no ambito do referido edital, bem como responder pelos casos
OMmissos.

Paragrafo unico: A Comissao de Selegao sera composta por:
Fabio Garcia Rodrigues. Matricula: 201.223

Flavia Bastos de Oliveira. Matricula: 138.172

Patricia Faria Guimaraes. Matricula: 91.698

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Osasco, 19 de agosto de 2025.

Michel Figueredo

Secretario de Emprego, Trabalho e Renda

DDDDDDDD
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EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO DE CONTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

1° TERMO DE APOSTILAMENTO

CONTRATO N° 008.912024/2025

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 091/2024

PREGAO ELETRONICO: N° 131/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 899/2025

DATA DA ASSINATURA: 13/07/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Servigos e Obras

CONTRATADA: NOGUEIRA E NOGUEIRA JUNIOR LTDA

OBJETO: Registro de Precos para Contratagdo de Empresa para Prestagdo de Servigo de Transporte
Mediante Locacgao de Veiculos, Sem Condutor, Com Quilometragem Livre
REFERENTE: Alteragao e corregao do ano do contrato

DDDDDDDD
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@E’S PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITAGOES
GERENCIA DE CONTRATAGAO DIRETA

EXTRATO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

PROCESSO n°. 1.405/2025

NOTA DE EMPENHO n°. 19231,019232/2025

DL: 215/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO - SA
CONTRATADA: DIGITAL PRINTZ SERVIGCOS GRAFICOS LTDA
CNPJ: 06.220.601/0001-96

OBJETO: FORNECIMENTO DE MATERIAL GRAFICO
ASSINATURA: 18/08/2025

VALOR: R$ 61.926,36 (SESSENTA E UM MIL, NOVECENTOS E VINTE E SEIS REAIS E TRINTA E SEIS
REAIS)

PRAZO: 15 (QUINZE) DIAS
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RESUMO DO TERMO DE JULGAMENTO DA SESSAO

Processo: 799/2025

Referente: Pregao Eletrénico n® 90.057/2025

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA O FORNECIMENTO DE SUPORTES E CESTOS DE LIXO
Fundamentacao legal: Lei 14.133/2021

Critério de julgamento: Menor prego por Item

Modo de disputa: Aberto

As 10:00 horas do dia 29 de julho de 2025 reuniram-se a Pregoeira Oficial deste Orgao e respectivos
membros da Equipe de Apoio, designados pelo instrumento legal da Portaria 3315 de 12/05/2025, em
atendimento as disposigdes contidas nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, Decreto Municipal
n°®13.877, de 30 de agosto de 2023, e demais legislacao aplicavel e, ainda, de acordo com as condigdes
estabelecidas neste edital, referente ao Processo n°® 799/2025, para realizar os procedimentos relativos

ao Pregéo Eletrénico n°® 90.057/2025.

| — ABERTURA: Aberta a sessdo publica, iniciou a fase para lances.

Il - CLASSIFICACAOQ: Apods a rodada de lances foram convocadas as empresas para negociacdo e

aceitabilidade dos precos conforme ordem de classificagcao.

Il - HABILITACAO: Conferido os documentos de habilitagio pela Pregoeira e membros da equipe de

apoio e os catalogos analisados pela Equipe Técnica da Secretaria de Compras e Licitagdes e, estando
de acordo com as exigéncias do edital, as empresas foram declaradas HABILITADAS. Decorrido o

prazo estabelecido para manifestagédo de intengéo de recurso, ndo houve manifestagio.

IV - ENCERRAMENTO: O objeto da licitagéo foi habilitado conforme segue:

ELEVATE UTILIDADES LTDA — CNPJ 52.996.455/0001-02:

Item 01 pelo valor unitario de R$ 18,90 (dezoito reais e noventa centavos).
MOB COMERCIO UTILIDADES LTDA - 54.611.985/0001-10:

Item 02 pelo valor unitario de R$ 22,89 (vinte e dois reais e oitenta e nove centavos);

Item 05 pelo valor total de R$ 37,61 (trinta e sete reais e sessenta e um centavos).

A&S COMERCIAL SERVIGOS E REPRESENTAGCOES LTDA — 04.986.201/0001-60:

Item 03 pelo valor unitario de R$ 10,80 (dez reais e oitenta centavos);

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 95 Osasco, 20 de agosto de 2025

FREFEITURA DE

Secretaria Executiva de
Compras e Licitagoes

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA #2 Departamento de Pregdes

Item 06 pelo valor unitario de R$ 17,90 (dezessete reais e noventa centavos);
Item 07 pelo valor total de R$ 137,31 (cento e trinta e sete reais e trinta e um centavos);
Item 08 pelo valor total de R$ 976,08 (novecentos e setenta e seis reais e oito centavos);

Item 09 pelo valor total de R$ 338,20 (trezentos e trinta e oito reais e vinte centavos).

RDM MATERIAIS E SERVICOS LTDA - 03.668.066/0001-42:

Item 04 pelo valor unitario de R$ 28,50 (vinte e oito reais e cinquenta centavos).

O Termo de Julgamento e demais documentos relacionados encontram-se disponiveis no enderecgo
www.compras.gov.br bem como no http://transparencia.osasco.sp.gov.br — UASG 450573 — PE
90.057/2025.

Daiana Brehmer Pereira
Pregoeira

Mariana Macedo de Souza
Pregoeira Suplente

Leonardo de Souza Munir Gabriela de Souza Silva Talitha Catelani
Membro Augusto Membro

Membro
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITAGOES
DEPARTAMENTO DE REGISTRO DE PRECOS

RETIFICAGAO

EXTRATO PUBLICADO NO IOMO-2887 DO DIA 18/08/2025

AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO N° 1689/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90.026/2024

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 165/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 356/2025

DATA DA ASSINATURA: 06/08/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Educagao

CONTRATADA: MAX COMERCIO REPRESENTAGOES E SERVIGOS LTDA

OBJETO: Registro de Precgos para Servigos de Comunicagao Visual

VALOR: R$135.111,75 (cento e trinta e cinco mil, cento e onze reais e setenta e cinco
centavos)

Onde se lé:
AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO N° 1689/2025

Leia se:

ORDEM DE SERVICO N°1689/2025
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITACOES

RETIFICAGCAO

Retificagdo do Extrato de processo administrativo publicado no dia 18 de agosto de

2025, IOMO 2887, Pagina 31:

ONDE SE LE: “... DL: 221/2025...”

LEIA-SE: “... DL: 209/2025...”

Osasco, 20 de agosto de 2025.

Gabriela S. S. Augusto
Supervisora - SECOL
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CHAMAMENTO PUBLICO N°. 001/2025
EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS DE CULTURA AFRO-
BRASILEIRA, INDIGENA E DA DIVERSIDADE ETNICO-RACIAL

A Prefeitura do Municipio de Osasco, por meio da Secretaria Executiva de Politicas da
Promocado da Igualdade Racial (SEPPIR), torna publico o presente Edital De
Credenciamento, na forma eletronica, com fundamento no art. 74, inciso IV, da Lei
Federal n° 14.133/2021, no Estatuto da Igualdade Racial — Lei Federal n® 12.288/2010,
Lei Federal n® 13.445/2017 — Lei de Migragao, Lei Federal n° 11.645/2008- Valorizagao
das culturas afro-brasileira e indigena, no Decreto Municipal n°® 14.539/2025, e demais

legislacdes aplicaveis.
1. DO OBJETO

1.1. O presente edital tem como objetivo credenciar profissionais e coletivos culturais
com atuacdo nas areas artisticas e técnicas voltadas as expressdes da cultura
afro-brasileira, indigena, periférica e a diversidade étnico-racial, contemplando
também profissionais imigrantes e refugiados, para formacdo de banco de
prestadores de servigcos para compor acbes e eventos realizados pela SEPPIR.

1.2. O projeto visa valorizar saberes tradicionais, coletivos e manifestagbes que
envolvem a religiosidade, ancestralidade, oralidade, corporalidade, musicalidade
e modos de vida de origem africana e indigena, com atengéo a inclusao de
juventudes negras, mulheres negras, povos originarios, imigrantes, refugiados e

grupos socialmente vulnerabilizados.
1.3.  Sao alguns Obijetivos Especificos do chamamento:

1.3.1. Aproximar e fomentar de forma democratica e inclusiva, profissionais e
coletivos da cultura afro-brasileira, indigena, imigrante, refugiada e de
demais expressbes étnico-raciais, fortalecendo politicas publicas de

valorizacdo da diversidade e enfrentamento das desigualdades;
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1.3.2. Valorizar o patrimbénio cultural imaterial afro-brasileiro, indigena,

imigrante e das demais comunidades étnico-raciais;

1.3.3. Produzir indicadores dos profissionais étnico-raciais no &mbito das acbes

culturais no municipio;

1.3.4. Fortalecer a economia local a partir da valorizagdo da producgao cultural

negra, indigena, periférica, imigrante e de comunidades tradicionais;

1.3.5. Fomentar as expressdes culturais de matriz africana, indigena e de

outros grupos incluidos neste edital,

1.3.6. Promover a inclusao dos imigrantes e refugiados nas politicas publicas,
fortalecendo a integragdo social, produtiva e cultural em consonancia

com os principios da Lei Federal n°® 13.445/2017 — Lei de Migracao.

1.3.7. Assegurar critérios de diversidade, equidade racial e representatividade
na convocagcido e execugcao das acbes culturais promovidas pela
SEPPIR.

2. DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

2.1. Este edital esta em consonéncia com os principios da administragao publica
(legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia), conforme a
Lei Federal n® 14.133/2021.

2.2. A participagao de profissionais autodeclarados negros, indigenas, quilombolas,
migrantes, refugiados, LGBTQIAP+, mulheres e pessoas com deficiéncia, &
incentivada em conformidade com os arts. 1°, 2°,4° 1l e VI, e 39 da Lei n°
12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial), bem como os arts. 3°, incisos X e
XIV, e 77 incisos Il da Lei n° 13.445/2017 (Lei de Migragao), que autorizam e
orientam a adogao de agdes afirmativas e medidas especificas para promogao

da igualdade de oportunidades e enfrentamento das desigualdades raciais.

2.3. A diversidade sera considerada nos critérios objetivos de convocacéo,

observando a compatibilidade entre o perfil do credenciado e as necessidades
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de cada acéao cultural, respeitando os principios da isonomia, impessoalidade e

promogao da equidade.

2.4. Este edital reconhece os profissionais da cultura como agentes de transformacéao
social, valorizando praticas culturais que contribuem para o enfrentamento do
racismo, para o fortalecimento da identidade, da memoéria e das expressdes afro-

brasileira, indigena, migrante, periférica e de comunidades tradicionais.

3. DOS SEGMENTOS CULTURAIS E TECNICOS

3.1. Para fins deste credenciamento, serdo consideradas as seguintes areas e

modalidades de atuacéo:

3.1.1. Artes Cénicas: apresentagcdes que valorizem a ancestralidade, a
resisténcia negra e indigena, como teatro, dancga, circo social, capoeira e
performances artisticas. Serao priorizadas iniciativas que fortalecam o
combate ao racismo, com destaque para produgdes protagonizadas por
juventude negra, mulheres pretas, indigenas e demais populagdes

vulnerabilizadas.

3.1.2. Artes Visuais: expressoes que dialoguem com a cultura afro-brasileira,
indigena, periférica e tradicional, como pintura, grafite, fotografia,
escultura, moda afro, arte digital, bordado, ceramica, cestaria e outras
expressoes visuais, cujos trabalhos valorizem temas como meméria,

direitos humanos e diversidade étnico-cultural.

3.1.3. Audiovisual: produgdes que contam histdrias negras, indigenas, matriz
africana e migrante, como médias e longas-metragens, documentarios e
animagdes, sendo valorizados os trabalhos com foco na

representatividade, memoria e enfretamento ao racismo.

3.1.4. Literatura: saraus, slams, contagdes de histérias, recitais e langamentos
de livros com protagonismo de autores negros, indigenas, migrantes e

periféricos, com énfase em literatura afro-brasileira, cordel, poesia
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marginal e demais expressdes, priorizando ag¢des que promovam a

leitura como ferramenta de transformagao social.

3.1.5. Mausica: shows, concertos e apresentagdes que exaltem a diversidade
musical negra, indigena e tradicional, como samba, jazz, hip-hop,
maracatu, canto tradicional e folcldrico, afoxé e musica africana, musicas
cerimoniais e rituais indigenas, com foco na identidade, resisténcia e

cultura de paz.

3.1.6. Culturas Tradicionais e Populares: manifestacbes como maracatu,
congado, jongo, capoeira, reisado, coco, tambor de crioula e outras
expressGes de matriz africana, indigena, cigana e de comunidades

tradicionais, que fortalecam a diversidade brasileira.

3.1.7. Profissionais técnicos operacionais de som, luz e audiovisual, que
contribuam para a realizagéo e valorizagdo das apresentagdes, eventos
e manifestacdes, buscando incentivar a participagao de profissionais
negros, indigenas, migrantes, mulheres, pessoas com deficiéncia e
LGBTQIAP+.

DA INSCRIGAO, DOCUMENTAGAO E PARTICIPAGAO

A inscricao sera continua, por tempo indeterminado enquanto vigente o edital,
mediante envio da documentagao obrigatéria via protocolo digital da Prefeitura

de Osasco, disponivel em http://www.protocolo.osasco.sp.gov.br/

A inscri¢éo vincula o (a) proponente as condi¢cdes deste edital e seus anexos. O
interessado sera responsavel pela veracidade das informagdes prestadas, pela
atualizacdo dos seus dados junto aos orgaos responsaveis pela informacéo,

devendo proceder, imediatamente a corregao ou a alteragao dos registros.

Cada pessoa fisica ou juridica podera se inscrever em até 2 (duas) modalidades

distintas por CPF ou CNPJ, sendo realizada ambos na mesma inscrigao.
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4.4. A solicitagdo de credenciamento devera ser apresentada e analisada conforme
ordem cronoldgica de apresentacbes dos pedidos, com a seguinte

documentacéo:

4.4 1. Pessoa Fisica:

a) Documento de identificagdo com foto;

b) CPF;

c) Comprovante de residéncia atualizado (maximo 3 meses);

d) Comprovante de inscrigdo no 6rgao de classe (caso aplicavel);

e) Comprovacao de experiéncia minima de 1 (um) ano (portfélio, links,
fotos, matérias, declaragdes e demais registros que comprovem a
experiéncia na area);

f) Release com informagdes do (a) artista, grupo ou técnico;

g) Numero do PIS (Programa de Integragéo Social);

h) Dados bancarios (conta em nome do credenciado)

4.4.2. Pessoa Juridica:

a) Contrato social ou CCMEI (em caso de MEI);

b) CNPJ ativo;

c¢) Comprovante de inscricdo no 6rgao de classe (caso aplicavel);

d) Comprovacgao de experiéncia minima de 1 (um) ano (portfélio, links,
fotos, matérias, declaracdes e demais registros que comprovem a
experiéncia na area);

e) Release do grupo, companhia ou coletivo;

f) Dados bancarios vinculados ao CNPJ.

44.21. No ato da contratacdo, deverdo ser apresentadas também as
Certiddes Negativas de débitos (Federal, Estadual, Municipal,
Trabalhista, FGTS).

4.5. As inscricdes serao analisadas por ordem de chegada, pela Comissao de

Credenciamento e Selecado da SEPPIR, designada por Portaria.

4.6. Sera considerada indeferida a inscricdo com documentagao incompleta ou em

desacordo com este edital.
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5. DOS REQUISITOS MiNIMOS DE HABILITAGAO

5.1.

obter o credenciamento:

Tabela 1 — Critérios de habilitagao

Os proponentes inscritos deverao atender aos seguintes requisitos minimos para

Item

Requisitos

Descrigao

Documentagao Exigida

Apresentacado correta e completa de todos os
documentos exigidos, conforme tépico 4 do
edital.

Qualidade técnica e artistica

Andlise com base nos registros enviados (links,
portfélios, fotos, video ou outros materiais), que
evidenciem experiéncias compativeis com a
atividade pretendida, demonstrando
criatividade, originalidade, dominio técnico e
impacto cultural.

Experiéncia comprovada

Apresentagcado do curriculo, portfélio, clipping
que comprove o tempo de atuacgao,
reconhecimento publico e a trajetéria na area
cultural, comprovando no minimo 1 (um) ano de
experiéncia.

Indicagdo de atuagdo em
territérios periféricos,
comunidades tradicionais,
vulnerabilidades e

representatividade racial, étnica,
de género e LGBTQIAPN+.

O proponente devera demonstrar, por meio de
documentos, declaragdes ou outros registros,
vinculo ou atuagdo em territorios periféricos,
comunidades tradicionais, ou que as suas
atividades promovam a representatividade
racial, de género e LGBTQIAPN+. A nao
apresentacao ou comprovagao nao impede o
credenciamento, mas inviabiliza a aplicagéo dos
critérios de priorizagao para agdes afirmativas.

\Y

Autodeclaragao
Afirmativa

para Acéo

0] proponente  podera  apresentar a
autodeclaracdo conforme Anexo lll do edital.

5.1.1.

Para técnicos de som e luz, sera exigida vistoria técnica e entrevista.

5.1.2. Os técnicos operacionais que ndo forem habilitados na entrevista e vistoria

técnica, serdo reinseridos no final da lista de credenciados. Caso sejam

novamente convocados, deverao passar por nova entrevista e vistoria técnica.

5.1.3.

A Autodeclaracédo para Acao Afirmativa é de carater opcional e ndo impede o

credenciamento. Ela sera utilizada exclusivamente para subsidiar politicas
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publicas, promover agbes afirmativas e registrar indicadores étnico-raciais no

ambito da SEPPIR, nao afetando a habilitagdo do proponente.

5.1.4. A SEPPIR podera, a seu critério, por meio da Comissdo de Credenciamento,
realizar um grupo de andlise de heteroidentificagcido para verificacao das

autodeclaracoes.

5.1.5. Os recursos contra indeferimento de autodeclaragdo serdo analisados pela

Comissao de Credenciamento, com decisdo fundamentada.

6. DO CREDENCIAMENTO, CONVOCAGAO E CONTRATAGAO

6.1. A Comissao de credenciamento e selecdo sera formada por 3 (trés) servidores
da SEPPIR, designados por portaria e tera como responsabilidades:
a) Avaliar as inscricbes e a documentagdo apresentada quanto ao
atendimento dos requisitos minimos de habilitacao;

b) Analisar eventuais recursos interpostos pelos proponentes.

6.2. Ao final da analise, sera publicada a lista de credenciados aptos por modalidade,

sem ordem de classificacdo ou pontuagao.

6.3. O credenciado podera interpor recurso contra indeferimento no prazo de até 5

(cinco) dias uteis, a contar do recebimento da notificagéo por e-mail.

6.4. Os profissionais credenciados poderao ser convocados para prestar servigos
artisticos ou técnicos conforme calendario de eventos e agdoes da SEPPIR,
observando os critérios objetivos de selegdo. A escolha entre os credenciados
sera feita com base em critérios objetivos previamente estabelecidos,
considerando, prioritariamente, as necessidades especificas de cada acgao, tais
como o formato, publico-alvo, tematica, local, a diversidade das expressobes

artisticas e a promogéo da representatividade. Sao critérios a serem observados:

6.4.1. Adequacao da Proposta ao perfil da agao: compatibilidade da proposta
técnica e artistica do credenciado aos objetivos e caracteristicas especificas do
evento ou acdo demandada;

6.4.2. Experiéncia e Reconhecimento: a relevancia da experiéncia
comprovada do credenciado e seu reconhecimento na area para a demanda

especifica.
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6.4.3. Vinculacdo e Representatividade: priorizacdo de propostas que,
comprovadamente, possuam vinculo ou atuacdo em territérios periféricos,
comunidades tradicionais ou que promovam a representatividade racial, étnica,
de género e LGBTQIAPN+, de acordo com a autodeclaragdo e documentos
apresentados no credenciamento, desde que alinhadas as necessidades do
evento.

6.4.4. Rodizio/Sorteio: nos casos onde multiplos credenciados atendam aos
critérios anteriores e haja mais de uma opg¢ao igualmente adequada, podera ser
adotado o sistema de rodizio ou, em ultimo caso, sorteio, de forma a garantir a
impessoalidade e a ampla participagao dos credenciados.

6.4.5. Promocao de Equidade na distribuigcao de oportunidades: nos casos
de igualdade de condigdes entre os credenciados e havendo mais de uma opgao
igualmente adequada para a demanda especifica, a autodeclaragao para agao
afirmativa, podera ser utilizada como critério de desempate ou como critério de
prioridade, buscando fomentar a diversidade, sempre que a natureza da
contratacdo permitir € houver aderéncia aos objetivos do credenciamento
voltado a cultura afro.

6.4.6. Diversificagao das linguagens e expressoes culturais apresentadas:
ampla variedade de manifestacbes artisticas e culturais nos eventos e acoes,
valorizando a riqueza e a amplitude da cultura afro-brasileira e indigena em suas

mais diversas formas.

6.5. A convocacgado sera feita oficialmente via e-mail, contendo as informagdes

completas da acao cultural, local, data, modalidade e valor da contratacéo.

6.6. O credenciado convocado tera o prazo de até 3 (trés) dias uteis para assinar o
Contrato de Prestagao de Servicos. O ndo comparecimento nesse prazo
implicara a perda da oportunidade para aquele evento, sem prejuizo de futuras

convocacgodes.
6.7. So6 poderao ser contratados os profissionais que:

a) Estiverem devidamente credenciados em até duas modalidades;
b) Cumprirem todos os requisitos minimos de habilitacao da Tabela 1 (item
5.1);
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c) Estiverem com a documentagdo atualizada e regular;

7. DOS VALORES, TABELA DE REMUNERAGAO E DOTAGAO ORGAMENTARIA

7.1.  As despesas decorrentes das contratagdes oriundas deste credenciamento se
darao por conta das seguintes dotagdes orgcamentarias da SEPPIR:
e 31.001.14.422.0055.2.109.3.3.90.36.01.110.0000
e 31.001.13.392.0055.2.047.3.3.50.39.01.110.0000
e 31.002.13.392.0055.2.047.3.3.50.39.01.110.0000

7.2. Os valores dos servigos prestados, sera definido conforme Tabela 2 abaixo,
levando em consideragao o tipo de atividade, duragédo, niumero de integrantes e
valores praticados por sindicatos como SATED-SP, SATED-RJ, programas
como o PROAC, a lista da FGV-IBRE e o Chamamento Publico n°® 05/2025 da
Secretaria de Cultura de Osasco, publicado na imprensa oficial do dia 28 de maio
de 2025, IOMO 2849.

Tabela 2. Modalidades e valores

MODALIDADE DESCRIGAO DURACAO VALOR UNITARIO
Apresentagao com 01| i de 45 minutos R$ 950,40
integrante
CULTURA AFRO- | Apresentagaocom 02 | \yim de 45 minutos R$ 1.425,60
BRASILEIRA E integrantes ’
INDIGENA NAS
ARTES CENICAS Apresentagdo com 03
(TEATRO, DANGA, P integfantes Minimo de 45 minutos R$ 1.900,80
CIRCO, CAPOEIRA)
Cia, Grupo ou coletivo |y i, ge 45 minutos R$ 2.880,00
acima de 03 integrantes
Apresentagdo com 01 . .
CULTURA AFRO- integrante Minimo de 45 minutos R$ 950,40
BRASILEIRA E Apresentagéo com 02 - .
INDIGENA NAS integrantes Minimo de 45 minutos R$ 1.425,60
APRESENTAGOES Apresentacéo com 03 N .
MUSICAIS integrantes Minimo de 45 minutos R$ 1.900,00
Grupos / Bandas Minimo de 45 minutos R$ 2.880,00
Por Projeto R$ 3.168,00
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Criagao e Producgao de

CULTURA AFRO- Cenarios em Eventos
BRASILEIRA E
X:(I?I'II(E;SE \r‘;fél"]lzlss Painel de Grafite /
Muralismo (com material Maximo 2m x 3m R$ 3.340,80
proprio)
CULTURA AFRO- Contagao de Histérias | Minimo de 45 minutos R$ 950,40
BRASILEIRA E
INDIGENA NA Encontro com o Escritor | Minimo de 60 minutos R$ 950,40
LITERATURA Sarau com o minimo de M|n|mo de 120 RS 2.692.80
04 componentes minutos
“BRASILERAE | Erbissopiblcads | _
‘ Filmes/Documentario Minimo de 60 minutos R$ 1.584,00
INDIGENA NO (com equipamentos)
AUDIOVISUAL
Palestrante Minimo 60 minutos R$ 792,00
Curador Por Edital R$ 2.692,80
Técnico de Som Diaria R$ 576,00
Técnico de Luz Diaria R$ 576,00
Apresentador 04 horas R$ 576,00
Produtor Diaria R$ 504,00
Assistente de Producéo Diaria R$ 360,00
Contrarregra/Roadie Diaria R$ 360,00

Recreacéo Infantil
(Espago com Brinquedos

. Diaria R$ 1.900,80
SERVIGOS TECNICOS & Cuidadores de
Eventos)
Monitor de Exposic&o 40 horas R$ 1.368,00
Jurado de Festival Diaria R$ 475,20
Fotdgrafo Diaria R$ 576,00
Cameraman e Editor de Diaria R$ 960,00

Video
Acessibilidade em Libras

por até 6 horas com 2

(Lingua Brasileira de o R$ 1.920,00
o intérpretes
Sinais)
Acessibilidade em por até 6 horas, com
Audiodescrigdo 2 intérpretes R$ 1.920,00

8. DAS ETAPAS, IMPEDIMENTOS E SANGOES ADMINISTRATIVAS

8.1. O processo de credenciamento seguira as seguintes etapas:
a) Inscricao dos interessados apds a publicacdo do edital na imprensa
oficial do municipio;

b) Analise da documentagao pela comissao de credenciamento;
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c) Publicagdo da primeira lista de credenciados deferidos, conforme
demanda;

d) Prazo para recurso, de até 5 (cinco) dias uteis a contar do recebimento
da notificagao por e-mail;

e) Publicagdo da homologacao do resultado final e da lista de credenciados;

f) Recebimento continuo de novas inscrigdes, enquanto vigente o edital.

8.2.  Na&o poderao se credenciar:

a) Servidores publicos da Prefeitura de Osasco (efetivos, comissionados ou
terceirizados), bem como seus cénjuges, companheiros, parentes
consanguineos ou afins até 2° grau;

b) Pessoas fisicas menores de 18 (dezoito) anos (Lei Federal 9.784/1999,
art. 10);

c) Empresas publicas, fundagbes, sociedades de economia mista ou
entidades vinculadas a administracado publica;

d) Membros do Conselho Municipal de Promocéao da Igualdade Racial;

e) Interessados declarados iniddbneos ou suspensos para contratar com a
administracio publica;

f) Profissionais inadimplentes com a Divida Ativa Municipal ou com

pendéncias junto a SEPPIR.

8.3. O credenciado podera ser penalizado nas seguintes hipéteses, de acordo com
as Lei n° 14133/2021 e Decreto Municipal n® 13.877/2023:
a) Adverténcia por escrito;
b) Suspenséao temporaria das atividades relacionadas ao edital;
c) Descredenciamento;
d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com o poder publico,
conforme art. 156 da Lei n° 14.133/2021;

8.4. Sao consideradas causas de penalidade:
a) Inexecucgao parcial (servigo prestado fora do previsto);
b) Inexecugao Total (auséncia da prestacdo do servico);
c) Condenacao definitiva por fraude fiscal ou atos ilicitos, nos termos do §1°
do art. 9° da Lei n° 14.133/2021.
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8.5. A aplicacao de qualquer penalidade sera precedida de ampla defesa, com prazo

de 5 (cinco) dias uteis para manifestagao do interessado.

9. DA VIGENCIA, PAGAMENTO E FISCALIZAGAO

9.1. O presente edital de credenciamento tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses,
a contar da data da publicag&o, podendo ser prorrogado por igual periodo, por

uma unica vez.

9.2. Durante esse periodo, as inscricdes permanecem abertas e o credenciamento

segue os mesmos critérios estabelecidos neste instrumento.

9.3. O pagamento pelos servigos prestados sera realizado:

a) Conforme a Tabela 2 — Modalidades e valores (item 7.2);

b) Apods o ateste do gestor da SEPPIR,;

c) Por ordem bancaria diretamente na conta informada pelo credenciado,
em até 60 (sessenta) dias, apds ateste do servigo.

9.4. Nao sera aceito pagamento em conta de terceiros.
9.5. Tributos e encargos legais serao retidos na fonte, conforme legislagao vigente
9.6. O pagamento somente ocorrera se todas as obrigagdes estiverem regularizadas,

ndo gerando direito a reajustes ou corregdes.

9.7. Todo o processo de execugdo e contratacdo decorrente deste edital sera
acompanhado por:

a) Comissao de Credenciamento e Selegao;
b) Gestor de Contrato designado pela SEPPIR;

9.8. A comissao podera solicitar a qualquer momento, documentos comprobatérios
de atuacao (foto, videos, links, reportagens, videos e documentos similares)
especialmente para verificagao da experiéncia declarada.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. O credenciamento n&o gera direito automatico a contratagdo. A selecdo
obedecera aos critérios objetivos de convocacao estabelecidos neste edital e as
demandas da SEPPIR.

10.2. Nenhuma indenizacdo sera devida aos interessados pela formalizacdo da

inscricao ou por eventual ndo convocagao.
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10.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela SEPPIR, com base na Lei n°

14.133/2021 e demais normativos aplicaveis.

10.4. E de responsabilidade do credenciado manter atualizadas suas informagées

junto a SEPPIR, especialmente dados bancarios e contato.
10.5. As consultas e informacdes poderao ser obtidas junto a SEPPIR.

10.6. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
e Anexo | — Termo de Referéncia;
e Anexo Il - Minuta de Termo de Contrato;
¢ Anexo Il — Modelo de Autodeclaragao de Acao Afirmativa;
e Anexo IV — Termo de Autorizacao e Cessao de Direitos sobre o Uso de

Dados, Imagem e Voz.

Osasco, 20 de agosto de 2025
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA N° 01/2025

REFERENTE AO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°. 001/2025 - SEPPIR

11. OBJETO

11.1. Este Termo de Referéncia tem por finalidade estabelecer os
parametros técnicos e orientar o credenciamento de profissionais e coletivos
atuantes nas areas artisticas e técnicas voltadas as expressdes da cultura
afro-brasileira, indigena, periférica e da diversidade étnico-racial, para a
prestacdo de servigos artisticos e técnicos em agdes, eventos, oficinas e
atividades culturais promovidas pela Secretaria Executiva de Politicas da
Promocao da Igualdade Racial (SEPPIR).

11.2. O objetivo é a formagdo de um banco de prestadores de servigos
que poderao ser convocados conforme demanda da SEPPIR, respeitando

os critérios de diversidade, equidade, interesse publico e viabilidade.

12. JUSTIFICATIVA

12.1. O credenciamento se justifica pela necessidade de fortalecer
politicas publicas de promocéao da igualdade racial no municipio de Osasco,
ao valorizar os saberes, expressoes, manifestacbes e profissionais da
cultura afro-brasileira, indigena, migrante e de outros grupos étnico-raciais

como forma de combate ao racismo e a promogao da igualdade racial.
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12.2. A escolha do modelo de credenciamento, previsto no art. 74, inciso
IV, da Lei Federal n° 14.133/2021, permite a contratacdo de diversos
profissionais para a prestacdo de servicos de demanda variavel, sem
exclusividade, proporcionando agilidade, economicidade, impessoalidade e

maior inclusao sociocultural nas agdées da Administragao Publica.

12.3. A medida esta alinhada aos objetivos do Estatuto da Igualdade
Racial — Lei Federal n°® 12.288/2010, que orienta a adocao de acdes
afirmativas e instrumentos voltados a valorizacdo da diversidade étnico-
racial. Também se alinha a Lei n° 13.445/2017 (Lei de Migragao), que
assegura aos imigrantes o respeito a identidade cultural e acesso a politicas

publicas sem discriminagao.

13. FUNDAMENTAGAO LEGAL

13.1. O procedimento de credenciamento e as contratacbes dele

decorrentes estdo fundamentados nos seguintes dispositivos:

e Constituicdo Federal de 1988 nos arts. 1°, 3°, 215 e 216;

e Lei Federal n° 14.133/2021 — Nova Lei de Licitacbes e Contratos
Administrativos no seu art. 74 de Procedimentos de
Credenciamento;

e LeiFederaln®12.288/2010 — Estatuto da Igualdade Racial nos arts.
1°, 2°, 4°, 20, 39 e 42 que estabelecem diretrizes para a promogao
da igualdade racial e valorizagao da cultura afro-brasileira;

e LeiFederaln®11.645/2008 — Obrigatoriedade do estudo da histoéria
afro-brasileira e indigena nos curriculos escolares;

e Lei Federal n° 6.001/1973- Estatuto do indio;

e LeiFederal n® 13.445/2017 — da imigragao;
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e Lei Federal n°® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD);

e Decreto Municipal n°® 14.539/2025 — Normais locais de execugao
orcamentaria no Municipio de Osasco;

¢ Demais normas e regulamentos aplicaveis a Administragdo Publica

Municipal.

14. ESPECIFICAGOES DOS SERVIGOS

14.1. O credenciamento visa formar um banco de dados de profissionais
e coletivos para a prestagao de servigos culturais e técnicos com foco na
promocao da cultura afro-brasileira, indigena, migrante e de outros grupos

étnico-raciais, a partir dos seguintes segmentos:

e Artes Ceénicas: teatro, danga, circo social, capoeira e
performances com tematicas de ancestralidade e combate ao
racismo.

e Musica: apresentag¢des de samba, jazz, maracatu, afoxé, hip-hop,
musicas rituais indigenas e afro-religiosas.

e Literatura: saraus, slams, contacdes de historia, encontros com
escritores (as) negros (as) e indigenas.

e Artes Visuais: grafite, pintura, escultura, bordado, fotografia,
moda afro, arte digital, ceramica, entre outras atividades correlatas.

¢ Audiovisual: exibicbes de curtas, documentarios, animacoes e
produgdes com foco em memoaria, identidade e representatividade.

e Culturas Tradicionais e Populares: manifestagdes como jongo,
congado, tambor de crioula, reisado e expressdes de matriz
africada e indigena.

e Servigos Técnicos: som, Iluz, audiovisual, fotografos,
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cinegrafistas, produtores, apresentadores, curadores, intérpretes

de libras e recreadores.

14.2. Todos os servicos devem ser executados com respeito a diversidade e
compromisso com a promoc¢ao da igualdade racial. As especificacbes
detalhadas constam na Tabela 2 do Edital de Chamamento n° 001/2025.

15. CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

15.1. Poderao participar do credenciamento profissionais e coletivos que

atendam aos seguintes requisitos:

e Pessoa Fisica: documento de identificacdo com foto, CPF,
comprovante de residéncia e portfolio que comprove experiéncia
minima de 1 (um) ano na area de atuagao;

e Pessoa Juridica: CNPJ, certiddes negativas de regularidades
fiscal e trabalhista, contrato social e documentagao que comprove
experiéncia minima de 1 (um) ano na area;

e Até 2 (duas) modalidades por CPF ou CNPJ;

¢ Inscrigao continua, por meio de protocolo digital, enquanto vigente

o edital.

15.2. O credenciamento seguira os critérios da Tabela 1 do edital, que
possui critérios de habilitagdo tais como: documentagao, qualidade técnica,

experiéncia e vinculo com territérios periféricos e acdes afirmativas.

16. FORMALIZAGAO DAS CONTRATAGOES
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16.1. A selegao sera feita com base em critérios objetivos de
compatibilidade entre o perfil dos credenciados e as demandas especificas
de cada acédo, respeitando os principios da impessoalidade, isonomia e
valorizagao da diversidade étnico racial e cultural.

16.2. A convocacao dos credenciados sera feita por e-mail institucional,
conforme demanda da SEPPIR, sendo formalizada observando os seguintes

critérios:

e Os proponentes que estiverem devidamente credenciados em até
duas modalidades;
e A compatibilidade com o tipo de acéao e perfil do publico;

e O prazo de até 3 (trés) dias uteis para o retorno e aceite.

16.3. Nao havera vinculo empregaticio, sendo a contratagdo eventual e

por demanda, conforme necessidade das a¢des da SEPPIR.

17. VIGENCIA

17.1. O credenciamento tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses,
contados da data de publicacdo da homologagao, podendo ser prorrogado
por igual periodo, uma unica vez, respeitando o limite legal de 48 meses,
conforme art. 105 da Lei n°® 14.133/2021.

18. REMUNERAGAO E PAGAMENTO

18.1. Os valores dos servigos estdao definidos na Tabela 2 do Edital,
levando em consideragdo o tipo de atividade, duracdo, numero de
integrantes e valores praticados por sindicatos como SATED-SP, SATED-
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RJ, programas como o PROAC, a lista da FGV-IBRE e o Chamamento
Publico n® 05/2025 da Secretaria de Cultura de Osasco, publicado na
imprensa oficial do dia 28 de maio de 2025, IOMO 2849.
18.2. O pagamento sera efetuado:
e Apds o ateste de execugao feito por servidor designado;
e Diretamente na conta bancaria do credenciado;

e No prazo de até 60 (sessenta) dias apds a apresentacéo da nota
fiscal e aceite;

e Com retengao de tributos, conforme legislagao vigente;

¢ Vedado o pagamento a contas de terceiros.

19. RECURSOS ORGCAMENTARIOS

19.1. As contratagcbes decorrentes deste edital serdo custeadas pelas
dotacdes orcamentarias da SEPPIR:

e 31.001.14.422.0055.2.109.3.3.90.36.01.110.0000
e 31.001.13.392.0055.2.047.3.3.50.39.01.110.0000
e 31.002.13.392.0055.2.047.3.3.50.39.01.110.0000

20. FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO

20.1. A execucao dos servicos sera fiscalizada:

e Através de portaria de designacdo da Comissdo de

Credenciamento e Selecéo;

e Gestor do Contrato da SEPPIR, responsavel por validar e atestar

0S Servigos;
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20.2. A equipe e o gestor poderdo solicitar quando necessario, a
qualquer momento, documentos comprobatorios e demais evidéncias para o

bom andamento das agdes.

21. IMPEDIMENTOS E SANGOES

21.1. Estédo impedidos de se credenciar:

e Servidores publicos da Prefeitura de Osasco (efetivos,
comissionados ou terceirizados) e seus parentes até 2° grau;

e Membros do Conselho Municipal de Promog¢ao da Igualdade
Racial,

e Pessoas ou empresas com pendéncias junto a SEPPIR ou a Divida
Ativa Municipal;

¢ Inidéneos ou suspensos para contratar com a Administracao.
21.2. O credenciado estara sujeito as penalidades aplicaveis:

e Adverténcia formal;

e Suspensao temporaria;

e Descredenciamento definitivo;

e Declaracido de inidoneidade, conforme art. 156 da Lei n°
14.133/2021

21.3. Sera garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa em todos

0OS Casos.

22. DECLARAGOES E RESPONSABILIDADES DO CREDENCIADO
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22.1. O credenciado ao participar do processo de chamamento e ao
prestar servigos decorrentes deste Termo de Referéncia, declara, sob as

penas da lei:

a) Que todas as informagbes e documentos apresentados sao
verdadeiros;

b) Assume total responsabilidade pelo recolhimento de tributos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, sociais e fiscais decorrentes da
prestacao dos servicos;

c) Que nao emprega menores de 18 (dezoito) anos em atividades
noturnas, perigosas ou insalubres, nem menores de 16 (dezesseis)
anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢ao de aprendiz, conforme
o inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal;

d) Estar ciente da vedagao a contratagéo por credenciamento de servidor
publico que esteja no exercicio de mandado eletivo ou com registro
oficial de candidatura;

e) Que nao esta inadimplente em contratos anteriores ou em situagao
irregular com o Municipio de Osasco ou com entidades da
Administragdo Publica Municipal Indireta;

f) Que concorda integralmente com os termos do Edital de Chamamento
Publico n°® 0001/2025 -SEPPIR

23. DISPOSIGOES FINAIS

23.1. O credenciamento ndo gera direito a contratacdo automatica,
sendo esta condicionada a demanda e conveniéncia da SEPPIR,;
23.2. Casos omissos serao resolvidos pela SEPPIR com base na Lei n°

14.133/2021, na legislacdo municipal e na orientagao juridica competente;
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23.3. Esse Termo de Referéncia faz parte do Edital de Chamamento
Publico n® 001/2025 e deve ser observado por todos os credenciados.
23.4. E de responsabilidade dos profissionais manterem atualizados

seus dados cadastrais e documentos junto a SEPPIR.

Osasco, 20 de agosto de 2025
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ANEXO Il

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS DE CULTURA AFRO-
BRASILEIRA, INDIGENA E DA DIVERSIDADE ETNICO-RACIAL

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

CONTRATO N° XXXX/2025

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM, O MUNICIPIO DE OSASCO, POR
MEIO DA SECRETARIA EXECUTIVA DE POLITICAS DA PROMOGAO DA
IGUALDADE RACIAL - SEPPIR, E O (A) PROFISSIONAL CREDENCIADO
(A), PARA PRESTACAO DE SERVICOS CULTURAIS, TECNICOS OU
EDUCACIONAIS, COM VALORIZAGAO DA CULTURA AFRO-BRASILEIRA,
iNDIGENA E DA DIVERSIDADE ETNICO-RACIAL DO EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025 — SEPPIR

Pelo presente instrumento, nesta e na melhor forma de direito, de um lado a
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ sob o n° 46.523.171/0001-04, com sede na Avenida Lazaro de Mello
Brandao, n° 300, Vila Campesina, Osasco/SP, neste ato, representado por seu
Secretario Executivo de Politicas da Promocéo da Igualdade Racial — SEPPIR, Sr.
XXXXXXXXXXXXX, matricula XXXXXX, portador do CPF n® XXX.XXX.XXX-XX,
nomeado através da portaria n°® XX/25 — IOMO XXXX, doravante denominado
CONTRATANTE e; de outro lado, o (a) Sr.(a) XXXXXOOXXXXXXXXXXXX
[NACIONALIDADE], [ESTADO CIVIL], [PROFISSAQ], residente a [ENDEREGCO
COMPLETO], portador (a) do CPF n°® XXX.XXX.XXX-XX e RG ° XX XXX.XXX-X,
doravante denominado (a) CONTRATADO (A), resolvem firmar o presente Contrato,
com base no Edital de Chamamento Publico n 001/2025 —SEPPIR/Osasco, regido pela
Lei Federal n® 14.133/2021, Lei Federal n°® 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial),
Lei Federal n® 13.445/2017 (Lei de Migracao), Lei Federal n® 11.645/2008 (Valorizagao
das culturas afro-brasileira e indigena), Lei Federal n° 6.001/1973 (Estatuto do indio),

Decreto Municipal n°® 14.539/2025, e pelas clausulas a seguir:
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servigos culturais, técnicos
ou educacionais pelo (a) CONTRATADO (A), conforme a modalidade e area de
atuacgdo para as quais o(a) CONTRATADO (A) foi credenciado, conforme Edital
de Credenciamento n° 001/2025 —SEPPIR, com fundamento nos principios da
dignidade humana, da valorizacdo étnico-racial e da cultura afro-brasileira,
indigena e periférica, em consonancia com as diretrizes institucionais da

Secretaria Executiva de Politicas da Promog¢ao da Igualdade Racial — SEPPIR.

1.2.  Os servigos serao realizados no (s) seguinte (s) local (is):
e [INSERIR ENDEREGCO COMPLETO]

1.3. O ato cultural, técnico ou educacional objeto deste contrato sera realizado no

ambito do evento:
e [INSERIR NOME DO EVENTO, ACAO OU PROGRAMA]
1.4. A data e horario previsto para a realizacdo dos servigos sera:

e [INSERIR DATA E HORA]

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO E PRAZO

2.1. A execugao dos servigos contratados sera realizada conforme cronograma da
SEPPIR e convocacido especifica, sendo o contrato valido por prazo
determinado, vinculado & demanda especifica a ser executada, sem gerar

vinculo permanente.

2.2. A prestacdo dos servicos devera seguir as especificagdes definidas na
convocacao individual, com prazos previamente estipulados e em local indicado
pela SEPPIR, cabendo ao (a) CONTRATADO (A) o fiel cumprimento das

condi¢des acordadas.

2.3. O contrato vigorara a partir da assinatura e permanecera valido até o

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 122 Osasco, 20 de agosto de 2025

2.4.

PREFEITURA DE

Secretaria Executiva de
Politicas da Promocao
da Igualdade Racia

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 2

cumprimento do objeto.

As atividades contratadas compreenderao [INSERIR QUANTIDADE] servicos,
cada uma com duracdo minima [COLOCAR TEMPO] minutos, conforme
previsto no item 7.2. — Tabela 2, do Edital de Credenciamento n® 001/2025 —
SEPPIR. Os servigos ocorrerdao no dia [COLOCAR DATA], no horario das
[INSERIR O HORARIO DE INiCIO], podendo ser ajustadas conforme
programacao definida pela SEPPIR, desde que comunicadas previamente ao (a)

profissional.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO (A) CONTRATADO (A)

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

Cumprir com zelo e responsabilidade o objeto deste contrato, conforme

planejamento e orientacao da SEPPIR;
Garantir a boa qualidade dos servigos;

Apresentar documentacgao e certiddes exigidas, inclusive as atualizadas quando

solicitadas;

Responsabilizar-se por tributos, encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas,
civis, autorais e quaisquer outros relacionados a execugao dos servigos,
conforme Edital de Credenciamento n® 001/2025, isentando a CONTRATANTE

de qualquer responsabilidade;

Responsabilizar-se por todos os danos e/ou prejuizos que vierem a causar a
CONTRATANTE ou a terceiros;

Nao transferir a terceiros, no todo ou em parte, os servigos objeto deste contrato;
Submeter previamente a SEPPIR qualquer material de divulgagéo a ser utilizado;

Autorizar o uso da sua imagem, voz, nome e dados conforme Termo de

Autorizagéo assinado (Anexo IV do Edital).
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CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E PAGAMENTO

4.1. A remuneragao sera conforme a Tabela de Modalidades e Valores (item 7.2 do
Edital), variando conforme atividade, numero de integrantes e tipo de servico

prestado.

4.2. O pagamento sera efetuado em até 60 (sessenta) dias corridos apds a
apresentagao da nota fiscal, recibo ou recibo de pagamento autbnomo - RPA, e

o ateste de execugao pelo gestor designado da SEPPIR.

4.3. O pagamento sera feito exclusivamente na conta bancéria indicada pelo (a)
CONTRATADO (A), vedado o repasse a terceiros.

4.4. Conforme legislagao vigente, podera haver retengéo de tributos e encargos.

CLAUSULA QUINTA — DA FISCALIZAGAO

5.1. A fiscalizagdo sera realizada por servidor designado e pela Comissao de

Credenciamento e Selecédo da SEPPIR;

CLAUSULA SEXTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E DA PROTEGAO
DE DADOS PESSOAIS

6.1. O (A) CONTRATADO (A) se compromete a respeitar integralmente os
direitos autorais e de imagem de terceiros eventualmente envolvidos na
execucgao dos servigcos contratados, responsabilizando-se pela obtencao
das autorizacbes necessarias, bem como pelo recolhimento de tributos, taxas,
contribuigdes ou quaisquer encargos relacionados ao uso de obras intelectuais

protegidas pela legislagao vigente, nos termos da Lei n® 9.610/1998 — Direitos

Autorais.

6.2. As partes acordam, para todos os fins legais, que observarao rigorosamente as
disposicdes da Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (Lei n°® 13.709/2018),

durante a execucgao do presente contrato.
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6.3. O tratamento dos dados pessoais, incluindo os sensiveis coletados via
autodeclaracao para fins de acdes afirmativas, sera feito em conformidade com
a LGPD, com finalidade especifica e mediante consentimento, havendo a devida

protecao e seguranga desses dados.

CLAUSULA SETIMA - DAS SANCOES

7.1. O descumprimento total ou parcial deste contrato podera ensejar as seguintes

penalidades:

) Adverténcia;

I Suspensao temporaria de participacao em credenciamentos;

1)) Descredenciamento e impedimento de contratar com 0 municipio;

V) Obrigagao de ressarcimento dos valores recebidos;

7.2. Sera garantido ao (a) CONTRATADO (A) o direito a ampla defesa e

contraditério, conforme prazos definidos em lei.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1. O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, por:

1 Interesse publico devidamente justificado;
1)) Inexecucao total ou parcial do objeto;

1)) Descumprimento das clausulas contratuais;
V) Comum acordo entre as partes;

V) Decisdo Judicial.

CLAUSULA NONA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes da execugcao deste contrato correrdo por conta das
dotacbes orcamentarias da SEPPIR, especificadas no Edital n° 0001/2025,

conforme discriminadas abaixo:

e 31.001.14.422.0055.2.109.3.3.90.36.01.110.0000
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e 31.001.13.392.0055.2.047.3.3.50.39.01.110.0000
e 31.002.13.392.0055.2.047.3.3.50.39.01.110.0000

9.2. Da-se ao presente contrato o valor de R$ [COLOCAR O VALOR] (ESCREVER
POR EXTENSO), conforme estabelecido na planilha de valores que integra o
Edital de Credenciamento n°® 001/2025. Esse valor foi calculado com base na
duracdo do servico, conforme descrito na Clausula Segunda, item 2.4 deste
instrumento. O (A) CONTRATADO (A) declara estar ciente de que sobre esse
montante incidirdo os descontos legais referentes a impostos, taxas e
contribuicbes, de acordo com a legislagdo vigente e o exercicio fiscal

correspondente.

9.3. O pagamento sera efetuado em parcela Unica, mediante depdsito em conta
bancaria de titularidade do (a) CONTRATADO (A), informado no ato do
credenciamento, ndo sendo permitido conta de terceiros. Para a liberagdo do
pagamento, € obrigatdrio a apresentacdo do Recibo de Pagamento e/ou Nota

Fiscal, devidamente atestada pela SEPPIR.

9.4. A Comissao de Credenciamento e Selecao, ficara responsavel pela emissao do
recibo padrao, que devera ser assinado pelo (a) CONTRATADO (A) no ato da

execugao do servico.

9.5. O ateste da execucgao do servico sera realizado pelo gestor designado e/ou pela
Comissao de Credenciamento e Selecao, apos conferéncia da documentacgao e

verificagdo do cumprimento do objeto contratado.

9.6. Os valores indicados neste contrato referem-se ao montante bruto, sendo de
responsabilidade do (a) CONTRATADO (A) o recolhimento dos tributos devidos,
conforme legislagao vigente, tais como Imposto de Renda (IR), Instituto Nacional

do Seguro Social (INSS) e Imposto Sobre Servigos (ISS), quando aplicaveis.

9.7. Os pagamentos serdo realizados em até 60 dias apds o ateste do Recibo de
Pagamento e/ou Nota fiscal, respeitando os prazos administrativos e a
disponibilidade financeira, mediante os dados bancarios informados no
credenciamento: [INSERIR BANCO, AGENCIA, N° DA CONTA]
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CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1. Este contrato ndo gera qualquer vinculo empregaticio entre as partes;
10.2. E vedado ao (4) CONTRATADO (A) ceder ou transferir o objeto do contrato;

10.3. Qualquer alteragao neste instrumento somente podera ser feita por termo aditivo

assinado por ambas as partes;

10.4. As informagdes pessoais e sensiveis coletadas no processo de credenciamento
serdo tratadas exclusivamente para os fins deste contrato, em conformidade com
a Lei Federal n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados -LGPD),
respeitando os principios de finalidade, necessidade, seguranca e

confidencialidade;

10.5. Os casos omissos serdo resolvidos com base na legislacdo vigente,
especialmente a Lei Federal n® 14.133/2021, o Decreto Municipal n® 14.539/2025
e o Estatuto da Igualdade Racial - Lei n°® 12.288/2010;

10.6. Fica eleito o foro da Comarca de Osasco-SP, com renuncia de qualquer outro,

por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente instrumento em

duas vias de igual teor e firma.

Osasco, de de 2025.

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX NOME DO CONTRATADO (A)

Secretario SEPPIR
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Testemunhas:
1. Nome: CPF:
2. Nome: CPF:
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ANEXO Il

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS DE CULTURA AFRO-
BRASILEIRA, INDIGENA E DA DIVERSIDADE ETNICO-RACIAL

AUTODECLARACAO PARA ACAO AFIRMATIVA

A Secretaria Executiva de Politicas da Promogdo da Igualdade Racial
(SEPPIR), Osasco-SP

Eu, , CPF n°
, RG n° , residente e domiciliado(a) a

proponente do Edital de Credenciamento de Profissionais de Cultura Afro-Br’asiIeira,
Indigena e da Diversidade Etnico-Racial — Chamamento Publico n°® 001/2025, me
autodeclaro como:

( ) Pessoa Negra (pretas e pardas), nos termos do art. 1°, §1° do Estatuto da
Igualdade Racial;

( ) Pessoa Indigena, reconhecida pela Fundagao Nacional dos Povos Indigenas ou
comunidade tradicional;

( ) Pessoa de Povos Tradicionais (povo de terreiro, quilombolas, ribeirinhos,
caboclos e pessoa de comunidade némade), com comprovante de vinculagédo
comunitaria;

( ) Pessoa Imigrante ou Refugiada, em situagéo regular ou em processo de
regularizagdo, conforme definido na Lei n® 13.445/2017 (Lei de Migragao);

( ) Pessoas do Segmento LGBTQIAPN+, mediante declaragdo complementar;

( ) Pessoas com Deficiéncia — PCD, conforme definicao no art. 2° da Lei n°®
13.146/2015;

Declaro ainda, estar ciente de que a falsidade na prestagao dessa informacgao implica
nas sang¢des civis, administrativas e criminais prevista na legislacéo aplicavel, ainda, na
sangao penal prevista no art. 299 do Codigo Penal Brasileiro. A presente autodeclaracao
podera ser objeto de verificagdo posterior pela Comissédo de Credenciamento, podendo
inclusive resultar na minha exclusao do credenciamento em que essa autodeclaragao
for utilizada, sem prejuizo de outras penalidades. Comprometo-me a apresentar, se
solicitado, documentos complementares que comprovem minha condigdo declarada.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaragao.

Osasco, de de 2025.

Assinatura do (a) Declarante
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ANEXO IV

TERMO DE AUTORIZACAO E CESSAO DE DIREITOS SOBRE O USO DE DADOS, IMAGEM E VOZ

AUTORIZADOR (A) / PROPONENTE:
Nome Completo:

RG: CPF:

Local de Nascimento: Dt. Nasc.: _ / [/

Estado Civil: Profissao:

Endereco: N°:
Bairro: Cidade: Estado:
Tel.: () /() E-mail:

AUTORIZADORA/ENTE PUBLICO:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO inscrita no CNPJ sob o n° 46.523.171/0001-04, por meio da
SECRETARIA EXECUTIVA DE POLITICAS DA PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL (SEPPIR),
localizada a Rua Eloy Candido Lopes, 189, Centro, Osasco-SP.

CLAUSULAS:

1. DA AUTORIZAGAO

Pelo presente instrumento, o (a) AUTORIZADOR (A) acima qualificado (a), autoriza, em carater livre,
informado, irrevogavel e irretratavel, e por prazo indeterminado, o uso de seus dados pessoais,
imagem e voz pela Administragcdo Publica Municipal acima qualificada como AUTORIZADA, incluindo:

e Divulgacgao prévia ou posterior de eventos, oficinas, apresentagdes e demais agdes realizadas;

e Gravagao e reprodugao de registros em foto, video ou audio;

e Uso em materiais informativos, pedagdgicos, jornalisticos ou culturais, impressos ou digitais,
inclusive redes sociais, sites institucionais, jornais, revistas, livros, blogs, radios, TVs, entre outros
meios,

2. DO USO E FINALIDADE

A autorizagdo contempla o uso institucional, sem fins lucrativos, com o objetivo de divulgar,
documentar, promover e valorizar as agdes de enfrentamento ao racismo e fortalecimento da identidade
cultural afro-brasileira, respeitando sempre os principios da dignidade humana, da igualdade e da protec¢éo
a imagem.

3. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

O tratamento dos dados fornecidos respeitara a Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados
— LGPD), garantindo o uso restrito as finalidades institucionais do presente termo. O (A) AUTORIZADOR
(A) podera solicitar acesso, corre¢do ou exclusido de seus dados, conforme os direitos previstos em lei.

4. DA ABRANGENCIA LEGAL

Os efeitos deste termo obrigam as partes e seus sucessores. Para dirimir eventuais conflitos
decorrentes deste instrumento, fica eleito o foro da Comarca de Osasco —SP, com rendncia expressa de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Por estar ciente e de acordo com os termos acima, firmo o presente termo de forma voluntaria.

Osasco, de de

ASSINATURA DO (A) AUTORIZADOR (A)
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SECRETARIA DA FAMILIA, CIDADANIA E SEGURANCA ALIMENTAR

PREFEITURA DE
Secretaria da
Familia, Cidadania e
' Seguranca Alimentar

ATO DO SECRETARIO

PROCESSO ADM N2 2684/2024

Assunto: Aplicagdo de penalidade em face da empresa REDNOV FERRAMENTAS LTDA.

Considerando os elementos que constam do Processo Administrativo em
referéncia, nos termos do parecer da Procuradoria Geral do Municipio as fis. 86 a 88, e quanto ao
julgamento do recurso apresentado pela empresa REDNOV FERRAMENTAS LTDA, inscrita no CNPJ
n2 45.769.285/0001-68, DECIDO pela sua improcedéncia, bem como a aplicagdo de multa de 10%
aempresa, nos termos do art. 87 da Lei 8.666/93 e art. 64 do Decreto Municipal n® 11.750/2018.

PUBLIQUE-SE.

Osasco, 20 de agosto de 2025.

Marcelo Couto Dias
Secretario da Secretaria da Familia, Cidadania e Seguranga Alimentar
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CIDADE DA FAMILIA E GUE ABRAGA 7=

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1114/2025

INTERESSADO: SECRETARIA EXECUTIVA DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL, SUSTENTABILIDADE E INOVAGAO SOCIAL

ASSUNTO: AUTORIZAGAO DE COMPRA

A vista dos elementos contidos no presente Processo Administrativo, com
fundamento no Artigo 75, Inciso Il, em atendimento ao disposto no Artigo 72,
Inciso VIII, ambos da Lei Federal n° 14.133/2021, AUTORIZO que sejam
adotadas as medidas cabiveis para a contratagcdo direta das empresas
LUAN FELIPE GOMES SOARES; VR MAXIMUS COMERCIAL LTDA;
HEWLLEX COMERCIO DE PRODUTOS ELETRO ELETRONICOS LTDA; JV
DO BRASIL COMERCIO DE CLIMATIZADOR LTDA, declaradas vencedoras,
inscritas nos respectivos CNPJ n° 58.577.734/0001-18, n° 52.209.835/0001-50,
n°® 97.519.539/0001-93, n° 55.210.323/0001-00, pelo valor de R$ 2.000,00 (Dois
mil reais), R$ 1.773,93 (Um mil, setecentos e setenta e trés reais e noventa
e trés centavos), R$ 3.299,00 (Trés mil, duzentos e noventa e nove reais) e
R$ 17.997,00 (dezessete mil, novecentos e noventa e sete reais), para
aquisicao de Equipamentos referente ao Contrato de Repasse N°
905260/2020 / MDS / CAIXA.

PUBLIQUE-SE, e a seguir encaminhe o presente a Secretaria de Finangas para

providéncias cabiveis.

Osasco, 20 de agosto de 2025.

Marcelo Couto Dias

Secretario da Familia, Cidadania e Seguranga Alimentar

o '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 132 Osasco, 20 de agosto de 2025

coMsen ) OSASCO

O ML »
OOF RGN, AMENTAG CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA .»:
MR,

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE OSACO
Secretaria Executiva de Seguranga Alimentar e Nutricional, Sustentabilidade e
Inovacgao Social.

COMSEA - OSASCO
CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE OSASCO

Criado pela Lei Municipal n° 4.002, de 16 de fevereiro de 2006.
Prefeitura do Municipio de Osasco

O CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL/COMSEA
OSASCO, com o apoio da Secretaria Executiva de Segurang¢a Alimentar e Nutricional,
Sustentabilidade e Inovagao Social/SESAN, CONVOCA seus membros para participar da
Reunido Ordinaria que sera realizada presencialmente, na SECRETARIA DA FAMILIA,
CIDADANIA E SEGURANCA ALIMENTAR, no endereco: Av. Analice Sakatauskas, 204 — 4°
andar, Osasco — SP, em 26/08/2025, terca-feira, as 10 horas. A reunido também é aberta a
todos os municipes e cidadaos interessados, que sdo convidados como ouvintes. Apenas 0s

conselheiros (membros) possuem direito a voto.
Previsao de inicio: 10 horas. Previsao de término: 12 horas.

Pauta:
¢ Publicacao do calendario oficial de reunides
e Semana Municipal da Seguranga Alimentar e Nutricional
¢ Finalizagao da formagao dos grupos de trabalho (camaras tematicas).
¢ Resultados da execucdo do PAA

e [nformes Gerais

Osasco, 20 de agosto de 2025.
José Lucio

Presidente do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Osasco —
COMSEA/OSASCO

Lucas Paranhos

Supervisor Administrativo do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional de Osasco — COMSEA/OSASCO
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SECRETARIA DE HABITAGCAO

FREFEITURA DE
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CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRA@Aﬁ

EDITAL DE CADASTRAMENTO N° 001/CMPUH/2025

ELEICAO DOS CONSELHEIROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA URBANA E
HABITACIONAL

RESOLUGAO N° 02/CMPUH/2025

A Comissao Eleitoral, instituida pela Portaria n® 18/CMPUH/2025, publicada na Imprensa Oficial
do Municipio de Osasco (IOMO n° 2869) em 11 de julho de 2025, FAZ SABER que esta aberto
o procedimento de inscricdo para cadastramento de representantes dos seguintes segmentos
da sociedade civil, interessados em compor o Conselho Municipal de Politica Urbana e
Habitacional (CMPUH) para a gestdo 2026/2028, conforme a Lei Municipal n® 4.011/2006 e
suas alteracoes:

Movimentos Populares ligados a luta social por moradia digna;

Organizagdes Populares;

Organizagdes Nao Governamentais (ONGs);

Organizagodes da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIPs);

Sindicatos dos Trabalhadores da Construgao Civil e de outras categorias;

Associagdes ou Sindicatos Patronais da Cadeia Produtiva da Industria da Construcao
Civil;

Associagbes Comerciais e Empresariais;

o Entidades Académicas e Entidades de Profissionais atuantes nas areas de habitacao
e/ou desenvolvimento urbano.

Capitulo 1: Da Inscricao e Documentagao dos Representantes dos Movimentos
Populares, ONGs e OSCIPs

1.1 Inscrigdes

As inscrigbes dos representantes dos segmentos referidos nos incisos Il ("08 representantes
dos Movimentos Populares ligados a luta social por moradia”) e lll ("02 representantes de ONGs
ou OSCIPs ligadas a area habitacional ou de desenvolvimento urbano") do Art. 4° da Lei n°
4.011/06 serao realizadas conforme os critérios e documentos abaixo.

1.2 Documentacao dos Movimentos Populares
1.2.1. Para a entidade:

e Copia do estatuto social, devidamente registrado;

¢ Requerimento em duas vias, firmado pelo representante legal, indicando o candidato (a)
e seu respectivo suplente (ndo podendo ser o préprio candidato);

o Copia da ata de fundagéo, registrada, comprovando no minimo 3 anos de existéncia;

¢ Ata da ultima Assembleia Geral, com lista de presenca, constante no livro de atas;

¢ Historico da entidade, comprovando atuag&o na area habitacional e/ou desenvolvimento
urbano nos ultimos 12 meses;

o Copia do CNPJ, comprovando sede em Osasco.

1.2.2. Para o (a) candidato (a):

¢ RG ou documento oficial com foto, comprovando idade minima de 18 anos;
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e Titulo de Eleitor de Osasco e comprovante da ultima eleicao ou certiddo de quitagao
eleitoral;

e Certidao negativa de antecedentes criminais;

¢ Comprovante de residéncia em Osasco.

1.3 Documentagao de ONGs e OSCIPs

Representantes de ONGs e OSCIPs sao indicados por entidades sem fins lucrativos atuantes
na area habitacional ou de desenvolvimento urbano.

1.3.1. Para a entidade:

e Copia do estatuto social, registrado, comprovando objetivos de promogao da cidadania,
protecao aos direitos sociais e atuagdo em politicas habitacionais/urbanas;
Requerimento em duas vias, indicando o candidato (a) e suplente;

Copia da ata de fundacao, registrada, comprovando 3 anos de existéncia;

Ata da ultima Assembleia Geral, com lista de presencga;

Relatério de atividades dos ultimos 12 meses, comprovando atuagdo em Osasco;
Copia do CNPJ;

Para OSCIPs, certificado de qualificagao valido.

1.3.2. Para o (a) candidato (a):

¢ Documento comprovando atuagao na ONG/OSCIP inscrita;
¢ RG ou documento com foto (idade minima de 18 anos);

e Certidao negativa de antecedentes criminais;

o Titulo de Eleitor e comprovante da ultima elei¢ao ou certidao de quitagao eleitoral.

Capitulo 2: Da Inscricado e Documentagciao de Entidades Sindicais, Associacgées,
Comerciais e Académicas

2.1 Inscrigoes

As inscri¢cdes dos segmentos referidos nos incisos IV a VIl do Art. 4° da Lei n® 4.011/06 seguem
os critérios abaixo.

2.2 Entidades Sindicais dos Trabalhadores da Construcao Civil (01 representantes)
2.2.1. Para a entidade:

Requerimento em duas vias, indicando candidato (a) e suplente;

Copia da ata de fundagéo, registrada, comprovando 3 anos de existéncia;

Ata da ultima Assembleia Geral, com lista de presencga;

Copia do estatuto social, registrado;

Relatério de atividades dos ultimos 12 meses, comprovando atuagado em Osasco;
Copia do CNPJ.

2.2.2 Para o(a) candidato(a):

¢ Documento comprovando atuagdo na entidade;
¢ RG ou documento com foto (idade minima de 18 anos);
o Certidao negativa de antecedentes criminais;
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¢ Titulo de Eleitor e comprovante da ultima eleicdo ou certidao de quitagao eleitoral.
2.3 Entidades Sindicais de Outras Categorias (01 representantes)
2.3.1. Para a entidade: (Idéntico ao 2.2.1) 2.3.2 Para o (a) candidato (a): (Idéntico ao 2.2.2)
2.4 Associagoes ou Sindicatos Patronais da Construgao Civil (01 representantes)
2.4.1. Para a entidade: (Idéntico ao 2.2.1) 2.4.2 Para o (a) candidato (a): (Idéntico ao 2.2.2)
2.5 Associagoes Comerciais e Empresariais (01 representantes)
2.5.1. Para a entidade: (Idéntico ao 2.2.1) 2.5.2 Para o (a) candidato (a): (Idéntico ao 2.2.2)
2.6 Entidades Académicas (02 representantes)
2.6.1. Para a entidade:

o Declaragado do reitor/presidente/diretor sobre programas de extensao e pesquisa em
habitagao/urbanismo, com cursos de graduagao/pds-graduagdo em arquitetura,
engenharia civil, geografia, sociologia, direito, servigo social, ciéncias econémicas, ou
areas como politica habitacional, urbana, sociologia urbana, etc.;

e Grade curricular de 2022, comprovando funcionamento em Osasco;

o Copia autenticada do Estatuto e Regimento Geral;

¢ Requerimento indicando o representante.

2.6.2. Para o (a) candidato (a):

Curriculo;

Documento comprovando atuagao na entidade;

RG ou documento com foto (idade minima de 18 anos);

Certiddo negativa de antecedentes criminais;

Titulo de Eleitor e comprovante da ultima eleigao ou certidao de quitacao eleitoral.

2.7 Entidades de Profissionais (02 representantes)

2.7.1. Para a entidade: (Idéntico ao 2.2.1, exceto exigéncia de CNPJ) 2.7.2 Para o (a)
candidato (a): (Idéntico ao 2.6.2)

Capitulo 3: Da Eleigcao
3.1 Eleicao Classificatoria
Os candidatos mais votados por segmento comporao o Conselho.
3.2 Movimentos Populares
¢ 3.2.1: Os 16 candidatos mais votados, sendo 8 titulares e 8 suplentes.
e 3.2.2: Se menos de 16 candidatos, os mais votados podem indicar suplentes

cadastrados.
¢ 3.2.3: Se menos de 8 candidatos, os mais votados podem indicar titulares adicionais.
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3.3 Outras Cadeiras
¢ 3.3.1: Candidato unico por vaga é automaticamente eleito.
¢ 3.3.2: Sem candidatos para segdes 1.3 e 2.2-2.7, uma assembleia nomeara titulares e
suplentes.

3.4 Reeleicao

Candidatos podem ser reeleitos uma vez (2 mandatos consecutivos), devendo esperar 3 anos
para nova candidatura.

3.5 Eleitores

e 3.5.1: Votagdo com documento oficial com foto e titulo de eleitor.
e 3.5.2: Um voto por eleitor por segmento; votos rasurados ou invalidos serdo anulados.

3.6 Empate

e 3.6.1: Desempate por idade da entidade.
e 3.6.2: Persistindo, por idade do candidato.
e 3.6.3: Persistindo, por sorteio.

Capitulo 4: Disposi¢coes Gerais
4.1 Submissao de Documentos

Documentos dos Capitulos 1 € 2 devem ser entregues em envelope com oficio em duas vias,
protocolado.

4.2 Restrigoes

Conforme Art. 21 da Lei n°® 4.011/06, ocupantes de cargos em comissdo no Executivo ou
Legislativo municipal ndo podem representar a sociedade civil.

4.3 Inscricao

De 15/09/2025 a 15/10/2025, das 9h as 16h, na Secretaria de Habitacdo, Rua Alameda dos
Ipés, 28, Bela Vista, Osasco, telefone: (11) 3654-2660, ramal 243.

4.4 Analise

A Comissao Eleitoral analisara os documentos, arquivando-os na Secretaria Executiva do
Conselho.

4.5 Indicagao
Cada entidade indica um representante e um suplente, conforme Art. 4° da Lei n® 4.011/06.
4.6 Publicacao

Listas de habilitados e nao habilitados serao publicadas no IOMO.
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4.7 Recursos

Entidades/candidatos ndo habilitados podem recorrer nos dias 21/10/2025 e 22/10/2025, na
Secretaria Executiva.

4.8 Julgamento

Recursos julgados em 3 dias, com resultado publicado no IOMO. Lista final publicada até
27/10/2025.

4.9 Eleigao

Eleicao em 29/11/2025, das 9h as 15h, em locais definidos pela Comissao, publicados no
IOMO.

4.10. Outros

A Comissao pode solicitar documentos adicionais ou realizar diligéncias. O edital completo
estara disponivel no IOMO, no site da Prefeitura de Osasco e no Instagram
(@habitacaodeosasco). Casos omissos serao resolvidos pela Comisséo Eleitoral.

Osasco, 19 de agosto de 2025.

COMISSAO ELEITORAL DO CMPUH
CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA URBANA E HABITACIONAL
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SECRETARIA DE SAUDE

Atos do Secretario

O Senhor Secretario de Saude, considerando a Lei Municipal 3.400/98 e Decreto 8.675/98 C/C a
Lei Estadual 10.083/98 torna publico as agbes do Grupo Técnico de Vigilancia Sanitaria.
O GERENTE DO GRUPO TECNICO DA GERENCIA DE VIGILANCIA SANITARIA DO

MUNICIPIO DE OSASCO DEFERE OS DISCRIMINADOS ABAIXO.

PROTOCOLO DE PUBLICAGAO: 202503154073

Razao Social: VO ZELINDA LAR PARA IDOSOS ME

Endereco: Rua Ari Barroso, 653 Presidente Altino

CNPJ/CPF: 22.141.979/0001-50

Atividade CNAE: 8711-5/02 Instituicbes de longa permanéncia para idosos
N° Processo: 202502022196

Data do Deferimento: 15/05/2025

Responsavel Leqgal: Luciane Tereza Alves Ferreira

Responsavel Técnico: Renato Monaco Kozemekinas

Tipo de Solicitagdo: LTA n°: 4772025 O Projeto e Memorial atendem a Legislagado Sanitaria para a
atividade ILPI (Instituicdo de longa permanencia para idosos) grau I-Il E Il Laudo Técnico de
Avaliagdo aprovado para edificagdo existente.

Razao Social: EXCLUSIVA PHARMA OSASCO LTDA

Endereco: Rua Dr. Paulo Ferraz da Costa Aguiar, 1093 Vila Yara

CNPJ/CPF: 57.378.603/0001-49

fAtividade CNAE: 4771-7/02 Comércio varejista de produtos farmaceuticos com manipulagéo de
ormulas

N° Processo: 202502022201

Data do Deferimento: 25/06/2025

Responsavel Leqal: Andreia Aparecida Lagallo Cordeiro

Responsavel Técnico: Flavia Roberta Ventura

Tipo de Solicitagdo: LTA n°: 4852025 O Projeto e Memorial atendem a Legislagdo Sanitaria da

atividade requerida para comercio varejista de produtos farmaceuticos com manipulagédo de
formulas Laudo Técnico de Avaliagao aprovado para edificacdo existente.

Razao Social: VALQUIRIA ARANTES FERNANDES ME
Endereco: Av. Sarah Veloso, 6 Jardim Veloso
CNPJ/CPF: 02.062.060/0001-64

Atividade CNAE: 7500-1/00 Atividades veterinarias

N° Processo: 202502022210

Data do Deferimento: 28/07/2025

Responsavel Leqgal: Valaquiria Arantes Fernandes Gomes
Responsavel Técnico: Fernando Villas Boas de Carvalho

Tipo de Solicitagdo: LTA n°: 49225 O Projeto e Memorial atendem a Legislagdo Sanitaria para a
atividade requerida conforme CVS-10 de 2017 e decreto n40400 de 1995 e demais legislagdes
atinentes ao tema Laudo Técnico de Avaliagdo aprovado para edificagao existente.

Razao Social: JAMEF LOGISTICAS ESPECIAIS LTDA

Endereco: Av. Dr. Alberto Jackson Byington, 2990 Industrial Anhanguera

CNPJ/CPF: 46.383.095/0001-70

Atividade CNAE: 5211-7/01 Armazéns gerais (Emissao de Warrant)

N° Processo: 202502022218

Data do Deferimento:

Responsavel Leaal:

Responsavel Técnico:

Tipo de Solicitacdo: LTA n°: Laudo Técnico de Avaliacdo Laudo Técnico de Avaliagao aprovado

para edificagao existente.
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Atos do Secretario

O Senhor Secretario de Saude, considerando a Lei Municipal 3.400/98 e Decreto
8.675/98 C/C a Lei Estadual 10.083/98 torna publico as acdes do Grupo Técnico
de Vigilancia Sanitaria.

O GERENTE DO GRUPO TECNICO DA GERENCIA DE VIGILANCIA
SANITARIA DO MUNICIPIO DE OSASCO DEFERE OS ABAIXOS

DISCRIMINADOS.

PROTOCOLO DE PUBLICAGAO: 202503154303

Razao Social: DROGARIA SAO LOURENCO LTDA

Endereco: Av. Presidente Medici 2195 - Mutinga - Osasco - SP
CNPJ/CPF: 46.618.443/0001-41

Atividade CNAE: 4771-7/01 - Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem
manipulacao de férmulas

N° Processo: 004.885/2022

Data do Deferimento: 18/06/2025

Data da Validade: 18/06/2026

Responsavel Leqal: Eliseu Alves de oliveira

Responsavel Técnico: Beatriz Goncalves Veiga

N° CEVS: 353440110-477-000385-1-2

Tipo de Solicitagcao: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2025

Razao Social: JAMEF TRANSPORTES LTDA

Endereco: Av. Doutor Alberto Jackson Byington 2990 - Industrial Anhanguera -
Osasco - SP

CNPJ/CPF: 20.147.617/0068-59

Atividade CNAE: 4930-2/02 - Transporte rodoviario de cargas - exceto produtos
perigosos e mudancas intermunicipal, interstadual e internacional

N° Processo: 006.879/2023

Data do Deferimento: 27/05/2025

Data da Validade: 27/05/2026

Responsavel Legal: Marcos Edson Pinto Rodriques

Responsavel Técnico: Karina da Silva Conceigao

N° CEVS: 353440110-493-000670-1-6

Tipo de Solicitagao: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2025

Razao Social: KEILA GONCALVES JUREVICS

Endereco: Rua Narciso Sturlini 302 - Centro - Osasco - SP
CNPJ/CPF: 00.016.092/4028-66

Atividade CNAE: 8630-5/04 - Atvidade odontoldgica

N° Processo: 009.139/2015

Data do Deferimento: 03/06/2025

Data da Validade: 03/06/2026

Responsavel Leqal/Técnico: Keila Gongalves Jurevics

N° CEVS: 353440110-863-001447-1-1

N° CEVS: 353440110-863-001448-1-9 - Raios X Odontologico

Tipo de Solicitagéo: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2025
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Razdo Social: CLINICA DERMATOLOGICA DRA.SOLANGE DINIS DE
MENEZES GOMES LTDA

Endereco: Rua Nelson Camargo 318 - Jardim Agu - Osasco - SP

CNPJ/CPF: 03.925.470/0001-54

Atividade CNAE: 8630-5/02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para
realizacdo de exames complementares

N° Processo: 012.134/2005

Data do Deferimento: 09/06/2025

Data da Validade: 09/06/2026

Responsavel Leqgal/Técnico: Solange Aparecida Dinis Menezes Gomes

N° CEVS: 353440110-863-002306-1-8

Tipo de Solicitagéo: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2025

Razédo Social: DROGARIA RODRIGUES SILVA LTDA
Endereco: Av. Sarah Veloso 619 - Veloso - Osasco - SP
CNPJ/CPF: 28.097.969/0001-41

Atividade CNAE: 4771-7/01 - Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem
manipulacdo de férmulas

N° Processo: 014.539/2018

Data do Deferimento: 25/06/2025

Data da Validade: 25/06/2026

Responsavel Leaal: Marcelo Rodriques da Silva
Responsavel Técnico: Ivaneide Silva Santos

N° CEVS: 353440110-477-000572-1-5

Tipo de Solicitagao: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2025

Razao Social: ADJ TRANSPORTES LTDA

Endereco: Av. Das Comunicacdes 265 - Industrial Anhanguera - Osasco - SP
CNPJ/CPF: 11.874.063/0001-93

Atividade CNAE: 4930-2/02 - Transporte rodoviario de carqgas - exceto produtos
perigosos e mudancas intermunicipal, interstadual e internacional

N° Processo: 014.611/2020

Data do Deferimento: 18/06/2025

Data da Validade: 18/06/2026

Responsavel Legal: Maria Aparecida Conceicdo dos Santos

Responsavel Técnico: Andreia Fabiane Brandao Almeida

N° CEVS: 353440110-493-000513-1-4

Tipo de Solicitagao: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2025

Razao Social: ADF FARMACIA DE MANIPULACAO LTDA EPP
Endereco: Av. Dos Autonomistas 2738 - Centro - Osasco - SP
CNPJ/CPF: 04.226.976/0001-38

Atividade CNAE: 4771-7/02 - Comércio varejista de produtos farmaceuticos com
manipulacado de formulas

N° Processo: 014.954/2000

Data do Deferimento: 03/06/2025

Data da Validade: 03/06/2026

Responsavel Leqgal: Amarildo Dezem

Responsavel Técnico: Fabiane Kushnir

Responsavel Técnico Substituto: Milena Nishihara Komura

N° CEVS: 353440110-477-000142-1-4

Tipo de Solicitagéo: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2025
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Razédo Social: DROGA BEL MEDICAMENTOS E PERGUMARIA LTDA ME
Endereco: Rua Vinte e Sete de Janeiro 12 - Jaridm Novo - Osasco - SP
CNPJ/CPF: 07.946.723/0001-27

Atividade CNAE: 4771-7/01 - Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem
manipulacdo de formulas

N° Processo: 018.430/2008

Data do Deferimento: 16/07/2025

Data da Validade: 16/07/2026

Responsavel Legal: Ronaldo Greco

Responsavel Técnico: Jaciara Teles de Jesus

Responsavel Técnico Substituto: Eliana Gongalves de Jesus

N° CEVS: 353440110-477-000188-1-3

Tipo de Solicitagcéo: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2025

Razédo Social: T T PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA
Endereco: Av. Yara 261 - Vila Yara - Osasco - SP

CNPJ/CPF: 13.032.053/0001-36

Atividade CNAE: 4645-1/01 - Comércio atacadista de instrumentos e materiais
para uso medico, ciruraico, hospitalar e de laboratérios

N° Processo: 019.629/2021

Data do Deferimento: 16/07/2025

Data da Validade: 16/07/2026

Responsavel Leaal: Seraio Ken Tamura

Responsavel Técnico: Aline Barros Martins

N° CEVS: 353440110-464-000113-1-2

Tipo de Solicitagao: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2025

Razdo Social: UNISCIENCE DO BRASIL INDUSTRIA E COMERCIO DE
EQUIPAMENTO PARA LABORATORIO LTDA

Endereco: Av. Dos Remédios 1099 - Remédios - Osasco - SP
CNPJ/CPF: 53.994.497/0002-58

Atividade CNAE: 8640-2/02 - Laboratorios clinicos

N° Processo: 019.996/2023

Data do Deferimento: 13/05/2025

Data da Validade: 13/05/2026

Responsavel Legal: Seragio Joelsons

Responsavel Técnico: André Rodrigueiro Clavisio Pereira de Oliveira
Responsavel Técnico Substituto: Verénica Marques Vidigal

N° CEVS: 353440110-864-000561-1-1

Tipo de Solicitagao: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2025

Razao Social: EMPREENDIMENTOS PAGUE MENOS S/A
Endereco: Av. Dos Autonomistas 423 - Vila Yara - Osasco - SP
CNPJ/CPF: 06.626.253/0918-74

Atividade CNAE: 4771-7/01 - Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem
manipulacao de féormulas

N° Processo: 022.038/2016

Data do Deferimento: 12/08/2025

Data da Validade: 12/08/2026

Responsavel Leqal: Jonas Marques Neto

Responsavel Técnico: Lilian do Nascimento Silva

Responsavel Técnico Substituto: André Soares

N° CEVS: 353440110-477-000483-1-3

Tipo de Solicitagéo: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2025
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Razéo Social: GLAMOROUS - CENTRO DE EMAGRECIMENTO E ESTETICA
LTDA

Endereco: Av. Olavo Bilac 52 - Quitauna - Osasco - SP

CNPJ/CPF: 35.135.958/0001-74

Atividade CNAE: 9602-5/02 - Atividades de estética e outros servicos de
cuidados com a beleza

N° Processo: 028.102/2019

Data do Deferimento: 23/06/2025

Data da Validade: 23/06/2026

Responsavel Leaqal/Técnico: Silvia Helena Cauduro Rossato

N° CEVS: 353440110-960-000397-1-3

Tipo de Solicitagao: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2025
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Atos do Secretario

O Senhor Secretario de Saude, considerando a Lei Municipal 3.400/98 e Decreto
8.675/98 C/C a Lei Estadual 10.083/98 torna publico as agdes do Grupo Técnico
de Vigilancia Sanitaria.

O GERENTE DO GRUPO TECNICO DA GERENCIA DE VIGILANCIA
SANITARIA DO MUNICIPIO DE OSASCO DEFERE OS ABAIXOS
DISCRIMINADOS.

PROTOCOLO DE PUBLICAGAO: 202503155430

Razao Social: AMAMEDICAL SOLUCOES EM SAUDE LTDA
Endereco: Av. Hilario Pereira de Souza 406 - Centro - Osasco - SP
CNPJ/CPF: 32.162.496/0001-96

Atividade CNAE: 4645-1/01 - Comércio atacadista de instrumentos e materiais
para uso médico, cirurgico, hospitalar e de laboratorios

N° Processo: 026.340/2022

Data do Deferimento: 16/07/2025

Data da Validade: 16/07/2026

Responsavel Leqgal: Cristiano Freire Amaral

Responsavel Técnico: Maiene Moreira da Silva

Responsavel Técnico Substituto: N/A

N° CEVS: 353440110-464-000213-1-8 - Estabelecimento

Tipo de Solicitagéo: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2025

Razao Social: AMAMEDICAL SOLUCOES EM SAUDE LTDA
Endereco: Av. Hilario Pereira de Souza 406 - Centro - Osasco - SP
CNPJ/CPF: 32.162.496/0001-96

Atividade CNAE: 4664-8/00 - Comércio atacadista de maquinas aparelhos
equipamentos para uso odonto-médico-hospital, parte e pecas

N° Processo: 026.340/2022

Data do Deferimento: 16/07/2025

Data da Validade: 16/07/2026

Responsavel Leqgal: Cristiano Freire Amaral

Responsavel Técnico: Maiene Moreira da Silva

Responsavel Técnico Substituto: N/A

N° CEVS: 353440110-466-000008-1-7 - Estabelecimento

Tipo de Solicitagéo: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2025

Razao Social: DROGARIA REVAN LTDA

Endereco: Rua Ananias de Almeida 311 - Alto de quitauna - Osasco - SP
CNPJ/CPF: 51.982.189/0001-04

Atividade CNAE: 4771-7/01 - Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem
manipulacio de formulas

N° Processo: 006.639/1999

Data do Deferimento: 14/05/2025

Data da Validade: 14/05/2026

Responsavel Leaal/Técnico: Sirlei de Souza Costa Teixeira

Responsavel Técnico Substituto: Odalto Moraes Ferreira

N° CEVS: 353440110-477-000213-1-8

Tipo de Solicitag&o: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2025
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Razao Social: FARMA CONDE S/A

Endereco: Av. Jodo de Andrade 1971 - Santo Antonio - Osasco - SP
CNPJ/CPF: 71.605.265/0057-16

Atividade CNAE: 4771-7/01 - Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem
manipulacao de féormulas

N° Processo: 009.443/2020

Data do Deferimento: 14/07/2025

Data da Validade: 14/07/2027

Responsavel Leqgal: Ariovaldo Conde Junior

Responsavel Técnico: Regiane de Miranda Santos

Responsavel Técnico Substituto: Denis da Silva Venerando/Rodrigo Lima
Tavolassi

N° CEVS: 353440110-477-000654-1-2

Tipo de Solicitagéo: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2025

Razédo Social: J.G. FARMA LTDA ME

Endereco: Av. Oswaldo Collino 242 - Presidente Altino - Osasco - SP
CNPJ/CPF: 61.163.580/0001-22

Atividade CNAE: 4771-7/01 - Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem
manipulacao de féormulas

N° Processo: 009.685/1999

Data do Deferimento: 07/07/2025

Data da Validade: 07/07/2026

Responsavel Leqal: Maria de Fatima Rodriques

Responsavel Técnico: Fernando da Silva Fernandes

Responsavel Técnico Substituto: N/A

N° CEVS: 353440110-477-000067-1-8

Tipo de Solicitagéo: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2025

Razao Social: UNIFARMA DROGARIA E PERFUMARIA LTDA ME
Endereco: Rua Dorival Seabra 507 - Jardim Baronesa - Osasco - SP
CNPJ/CPF: 09.393.309/0001-63

Atividade CNAE: 4771-7/01 - Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem
manipulacio de formulas

N° Processo: 014.827/2009

Data do Deferimento: 30/06/2025

Data da Validade: 30/06/2026

Responsavel Leqgal/Técnico: Rosangela Pinheiro Franga
Responsavel Técnico Substituto: N/A

N° CEVS: 353440110-477-000300-1-5

Tipo de Solicitagao: Licenca de Funcionamento em exercicio em 2025

Razao Social: SS COMERCIO DE COSMETICOS E PRODUTOS DE HIGIENE
PESSOAL LTDA

Enderecgo: Av. das comunicagbes 927 - Parque industrial anhanguera - Osasco
-SP

CNPJ/CPF: 07.278.350/0001-63

Atividade CNAE: 4646-0/01 - Comércio atacadista de cosméticos e produtos de
perfumaria

N° Processo: 016.197/2007

Data do Deferimento: 11/06/2025

Data da Validade: 11/06/2026

Responsavel Leaal: Eduardo Ribeiro

Responsavel Técnico: Leandra Aparecida da Silva

Responsavel Técnico Substituto: N/A

N° CEVS: 353440110-464-000050-1-0

Tipo de Solicitag&o: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2025
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Razao Social: GOOD FARMA LTDA

Endereco: Rua Elza Fagundes Moraes 560 - Jardim Roberto - Osasco - SP
CNPJ/CPF: 08.873.197/0001-85

Atividade CNAE: 4771-7/01 - Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem
manipulacao de féormulas

N° Processo: 017.205/2007

Data do Deferimento: 15/08/2025

Data da Validade: 15/08/2026

Responsavel Legal: Francine Silva Minozzi

Responsavel Técnico: Eliel Valentim da Silva

Responsavel Técnico Substituto: N/A

N° CEVS: 353440110-477-000134-1-2

Tipo de Solicitagéo: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2025

Razao Social: FARMA CONDE S/A

Endereco: Rua Antonio Bernardo Coutinho 50 - Centro - Osasco - SP
CNPJ/CPF: 71.605.265/0411-94

Atividade CNAE: 4771-7/01 - Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem
manipulacao de féormulas

N° Processo: 025.864/2022

Data do Deferimento: 18/07/2025

Data da Validade: 18/07/2026

Responsavel Leqgal: Ariovaldo Conde Junior

Responsavel Técnico: Alfanis Jose de Almeida

Responsavel Técnico Substituto: Janete Rodrigues de Lima/Martina Ramos da
Silva/Otavio Bezerra Filho

N° CEVS: 353440110-477-000713-1-5

Tipo de Solicitagéo: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2025

Razao Social: AMARAL & CIA IMPORTADORA E EXPORTADORA LTDA
Endereco: Av. Hilario Pereira de Souza 492 - Centro - Osasco - SP
CNPJ/CPF: 25.037.775/0001-62

Atividade CNAE: 4664-8/00 - Comércio atacadista de maquinas aparelhos
equipamentos para uso odonto-médico-hospital, parte e pecas

N° Processo: 025.976/2022

Data do Deferimento: 16/07/2025

Data da Validade: 16/07/2026

Responsavel Leqal: Cristiano Freire Amaral

Responsavel Técnico: Maiene Moreira da Silva

Responsavel Técnico Substituto: N/A

N° CEVS: 353440110-466-000009-1-4

Tipo de Solicitagao: Licenca de Funcionamento em exercicio em 2025
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Atos do Secretario

O Senhor Secretario de Saude, considerando a Lei Municipal 3.400/98 e Decreto
8.675/98 C/C a Lei Estadual 10.083/98 torna publico as acdes do Grupo Técnico
de Vigilancia Sanitaria.

O GERENTE DO GRUPO TECNICO DA GERENCIA DE VIGILANCIA
SANITARIA DO MUNICIPIO DE OSASCO PARA PROSSEGUIR COM O

ARQUIVAMENTO DOS PROCESSOS DISCRIMINADOS ABAIXO.
PROTOCOLO DE PUBLICAGAO: 202503156380

Razéao Social: DROGARIA FORTE MUNHOZ LTDA ME

Endereco: Rua Pacatu, 250 Munhoz Junior — Osasco - SP

CNPJ/CPF: 22.368.596/0001-10

CNAE Atividade: 4771-7/01 Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem
manipulagéo de férmulas

N° Processo: 019.116/2015

Data do Indeferimento: 24/06/2025

Responsavel Legal/Técnico: Helton Magela da Silva

Cancelamento CEVS n°: 353440110-477-000538-1-3

Motivo do Indeferimento: Publicagao de indeferimento de Licenga Sanitaria por
encerramento de atividade no local e CNPJ em situacgéao Inapta.

Razao Social: DROGARIA LUANA EIRELI

Endereco: Av. Jodo Ventura dos Santos, 2637 Baronesa — Osasco - SP
CNPJ/CPF: 38.733.653/0001-52

CNAE Atividade: 4771-7/01 Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem
manipulacao de formulas

N° Processo: 008.732/2021

Data do Indeferimento: 01/08/2025

Responsavel Legal: Tatiane Lopes dos Vales

Responsavel Técnico: Katriane de Aguiar

Cancelamento CEVS n°: 353440110-477-000749-0-2

Motivo do Indeferimento: Cancelamento de CEVS por encerramento das
atividades no local; com posterior publicacdo e encaminhamento a Casa do
Empreendedor de Osasco.
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Razao Social: FORMA HUMANA S/S LTDA -EPP

Endereco: Rua Ana Pereira Melo, 162 Vila Campesina — Osasco - SP
CNPJ/CPF: 03.244.575/0001-48

CNAE Atividade: 8630-5/04 Atvidade odontolégica

N° Processo: 025.169/2018

Data do Indeferimento: 14/08/2025

Responsavel Legal: Anisio Figueiredo Filho

Responsavel Técnico:

Cancelamento CEVS n°: 353440110-863-000291-1-4

Motivo do Indeferimento: Sugestdo de cancelamento de Licenca de
Funcionamento e de encaminhamento do processo n° 025.169/2018 para casa
do empreendedor, o qual devera tomar ciencia e providencia.

Razao Social: GISELA ROSA FRANCO SALERNO

Endereco: Rua Antonio Fiorita, 35 Centro — Osasco - SP

CNPJ/CPF: 00.029.908/4958-01

CNAE Atividade: 8650-0/04 Atividades de fisioterapia

N° Processo: 020.045/2021

Data do Indeferimento: 21/11/2024

Responsavel Legal: Gisela Rosa Franco Salerno

Responsavel Técnico:

Cancelamento CEVS n°: 353440110-865-000380-1-6

Motivo do Indeferimento: Pedido de Licenca Sanitaria/Licenca de
Funcionamento do exercicio do ano de 2024 INDEFERIDO pois o
estabelecimento de saude esta ISENTO, nesto momento da emisséo da Licenca
Sanitaria/ Licenga de Funcionamento, conforme Portaria CVS 01/2024 (ndo se
configura como Centro Reabilitagdo). Contudo, fica o estabelecimento de
interesse a saude sujeito ao monitoramento conforme disposto no artigo 95 de
Lei Estadual 10.083/1998.

Razéo Social: GRALTBS CLINICA ODONTOLOGICA LTDA
Endereco: Av. Cetano de Campos, 412 Bela Vista — Osasco - SP
CNPJ/CPF: 39.681.729/0001-06

CNAE Atividade: 8630-5/04 Atvidade odontolégica

N° Processo: 000.975/2021

Data do Indeferimento: 29/07/2025

Responsavel Legal: Luiz Claudio dos Santos Azevedo
Responsavel Técnico: Gabriela dos Santos Pereira
Cancelamento CEVS n°: 353440110-863-001955-1-0

Motivo do Indeferimento: Arquivamento, pois encerrou atividade nesse
endereco.
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Razdo Social: JULIA CONCEICAO ATSUKO SATO PREIS ESTERICA
AVANCADA

Endereco: Av. Hilario P. de Souza, 492 Centro — Osasco - SP

CNPJ/CPF: 46.545.487/0001-99

CNAE Atividade: 9602-5/02 Atividades de estética e outros servigos de
cuidados com a beleza

N° Processo: 013.673/2023

Data do Indeferimento: 18/07/2025

Responsavel Legal: Julia Preis

Cancelamento CEVS n°: N/A

Motivo do Indeferimento: Considerando-se nao ter sido mais constatada o
exercidio da atividade requerida pela requerente, pertinente a emissao de
Licenca Sanitaria, opino pelo indeferimento deste.
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PREFEITURA DE

) OSASCO | s

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA i#c:

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2234/2025
INTERESSADO: SECRETARIA DE SAUDE’
AUTORIZAGCAO DE PAGAMENTO INDENIZATORIO

A vista dos elementos contidos no presente Processo Administrativo, em
conformidade com Decreto 13.877/2023, culminado com a Lei Federal 14.133/2021, AUTORIZO o
pagamento indenizatorio, por despacho a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio, a favor da
empresa ABC LOCAGAO DE GERADORES EIRELI, inscrita no CNPJ n.° 25.534.054/0001-68, pelo
valor total R$ 28.258,50 (vinte e oito mil, duzentos e cinquenta e oito reais e cinquenta
centavos), Locagcao de Geradores de Energia, no periodo de 10/07/2025 a 09/08/2025, em

atendimento a Rede de Saude de Osasco.

PUBLIQUE-SE, e a seguir encaminhe o presente a Secretaria de Financas para
empenho e posterior pagamento.

Osasco, 20 de agosto de 2025.

FERNANDO MACHADO OLIVEIRA
Secretario Municipal de Saude
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Atos do Secretario

O Senhor Secretario de Saude, considerando a Lei Municipal 3.400/98 e Decreto 8.675/98 CC
a lei Estadual 10.083/98 torna publico as a¢des do Grupo Técnico de Vigilancia Sanitaria.

O GERENTE DA VIGILANCIA SANITARIA COMUNICA AS BAIXAS DE
RESPONSABILIDADE TECNICA DOS SEGUINTES ESTABELECIMENTOS:

Raz&o Social: REDE D’OR SAO LUIZ S.A.

Enderego: Avenida Marechal Rondon, 299 — Centro — Osasco - SP

CNPJ / CPF: 06.047.087/0076-56

Atividade: 8610-1/01 — Atividades de Atendimento Hospitalar, Exceto Pronto Socorro e
Unidades Para Atendimento a Urgéncias

N° Protocolo: 009.543/2015

Data da Solicitacdo: 19/08/2025

Responsavel Legal: Paulo Junqueira Moll — CPF: 091.218.057-92

Responsavel Técnico: Eduardo Figueiredo de Castro — CRM/SP: 176.838
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SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO

PREFEITURA DE

Departamento de
OSASCO | fimaes

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA 52 Controle Urbano

PROTOCOLO DIGITAL N°: 202502019027.

Interessado: “VENTURAS BAR LTDA”

Assunto: PEDIDO DO COMPONENTE DE FUNCIONAMENTO DE LICENCA
APOS ZERO HORA COM EXECUCAO DE MUSICA.

Despacho:

1) Diante das informagGes fornecidas pelo Departamento de Fiscalizagdo e Controle
Urbano, acolho sugestio e INDEFIRO o pedido do Componente de
Funcionamento apés Zero Hora COM execug¢ido de misica para o
estabelecimento “VENTURAS BAR LTDA” localizado na Avenida Jodo
Ventura dos Santos, 954 — Helena Maria, Osasco-SP, eis que ndo estdo atendidos
os requisitos e/ou apresentados os documentos obrigatérios, conforme Portaria
Interna Secontru n® 40/2025

2) Publique-se;

3) Ao Departamento de Fiscalizagdo e Controle Urbano - DFCU, para dar ciéncia
ao interessado;

Osasco, 18 de agosto de 2025

,/M ;
: VIRGOLINO DE OLIVEIRA.
Secretdrio de Seguranga e Controle Urbano.

DDDDDDDD
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PREFEITURA DE

Departamento de
OSASCO | rcazasio

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA »c5 Controle Urbano

PROTOCOLO DIGITAL N°202502017091.

Interessado: “BAR CASA DE EVENTOS E RESTAURANTE VIOLA VEIA
LTDA”

Assunto: PEDIDO DO COMPONENTE DE FUNCIONAMENTO DE LICENCA
APOS ZERO HORA SEM EXECUCAO DE MUSICA.

Despacho:

1) Diante das informagdes fornecidas pelo Departamento de Fiscalizagdo e
Controle Urbano — DFCU, acolho sugestdo e INDEFIRO o pedido do
Componente de Funcionamento ap6s Zero Hora SEM execugio de miusica
para o estabelecimento “BAR CASA DE EVENTOS E RESTAURANTE
VIOLA VEIA LTDA” localizado Avenida Prefeito Hirant Sanazar, 1725 -
Umuarama, Osasco-SP, eis que ndo estio atendidos os requisitos e/ou
apresentados os documentos obrigatérios, conforme Portaria Interna Secontru n°
40/2025.

2) Publique-se;

3) Ao Departamento de Fiscalizagdo e Controle Urbano - DFCU, para dar ciéncia
ao interessado;

Osasco, 18 de agosto de 2025.

SE VIRGOLINO DE OLIVEIRA.

ﬁi’etério de Seguranga e Controle Urbano.
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PREFEITURA DE

Departamento de
OSASCO Fiscalizagao e

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA 2 Controle Urbano

PROTOCOLO DIGITAL N°202502019029.

Interessado: “PICANHA BAR - EIRELI”

Assunto: PEDIDO DO COMPONENTE DE FUNCIONAMENTO DE LICENCA
APOS ZERO HORA SEM EXECUCAO DE MUSICA.

Despacho:

1) Diante das informagdes fornecidas pelo Departamento de Fiscalizagio e
Controle Urbano — DFCU, acolho sugestdo e INDEFIRO o pedido do
Componente de Funcionamento apés Zero Hora SEM execucdo de misica
para o estabelecimento “PICANHA BAR - EIRELI” localizado Rua General
Newton Estillac Leal, 1518 — Pestana, Osasco-SP, eis que ndo estdo atendidos
os requisitos e/ou apresentados os documentos obrigatérios, conforme Portaria
Interna Secontru n°® 40/2025.

2) Publique-se;

3) Ao Departamento de Fiscalizagdo e Controle Urbano - DFCU, para dar ciéncia
ao interessado;

Osasco, 18 de agosto de 2025.

W‘lm OLIVEIRA.
/S Cretario de Seguranca e Controle Urbano.
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PREFEITURA DE

Departamento de
: OSASCO Fiscalizagdo e

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA .vc) Controle Urbano

PROTOCOLO DIGITAL N°: 202502019028.

Interessado: “DUNK BAR E RESTAURANTE LTDA”

Assunto: PEDIDO DO COMPONENTE DE FUNCIONAMENTO DE LICENCA
APOS ZERO HORA COM EXECUCAO DE MUSICA.

Despacho:

1) Diante das informagdes fornecidas pelo Departamento de Fiscalizagdo e Controle
Urbano, acolho sugestio ¢ INDEFIRO o pedido do Componente de
Funcionamento apés Zero Hora COM execuc¢iio de musica para o
estabelecimento “DUNK BAR E RESTAURANTE LTDA?” localizado na Rua
Doutor Carlos de Morais Barros, 725 — Vila Campesina, Osasco-SP, eis que néo
estdo atendidos os requisitos e/ou apresentados os documentos obrigatdrios,
conforme Portaria Interna Secontru n°® 40/2025

2) Publique-se;

3) Ao Departamento de Fiscalizagdo e Controle Urbano - DFCU, para dar ciéncia
ao interessado;

Osasco, 18 de agosto de 2025

IRGOLINO ﬁ -

retario de Seguranga e Controle Urbano.
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PREFEITURA DE

7 Departamento de
) OSASCO | fmmse:

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA .7 Controle Urbano

Processo Digital: N° 202402013177.

Interessado: ITAU UNIBANCO S.A
Assunto: INSTALACAO DE PUBLICIDADE.

Despacho:

1). Por atender as formalidades exigidas no Decreto Regulamentar 10.579/2011, bem
como os padrdes técnicos estabelecidos pela Lei Complementar 206/2011, DEFIRO a
instalagdo de Licenca Inicial de Publicidade, no enderego situado na AVENIDA DOS
AUTONOMISTAS, 2680 CENTRO, Osasco — SP.

2). Publique-se;
3). Ao DFCU, dar ciéncia ao interessado;

4). Apds retorne-se os autos para providéncias.

Osasco, 13 de agosto de 2025.

"VIRGOLINO DE OLIVEIRA.

: """'éécretério de Seguranga e Controle Urbano.

-—""/‘i. e
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PREFEITURA DE

Secretaria de
Seguranca e

; Controle Urbano
CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA ==

Processo Administrativo: N° 02.042/2025

Interessados: LEONARDO RIBEIRO DA SILVA

Assunto: Indeferimento de Recurso do Auto de Multa n® 319 de 13/07/2025

Despacho:

1) Acolho as informagdes fornecidas pelo Departamento de Fiscalizacdo e
Controle Urbano — DFCU, em fls. n°® 13 e pelo que constam nos autos,
INDEFIRO o Recurso do Auto de Multa n° 319, aplicada ao estabelecimento

comercial “Adega 2L” localizado na Rua Elza Andrade Neves Neufelo, n° 09,
Jd. Sao Pedro, Osasco-SP.

2) Segue para as devidas providéncias.

3) Publique-se.

Osasco, 18 de agosto de 2025.

SE VIRGOLINO DE OLIVEIRA
S/t;cretério de Seguranca e Controle Urbano
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PREFEITURA DE

Secretaria de
Seguranca e
- Controle Urbano

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA :#=

Processo Administrativo: N° 02.171/2025

Interessados: INACIO NELSON DE ABREU

Assunto: Indeferimento de Recurso do Auto de Multa n°® 329 de 26/07/2025

Despacho:

1) Acolho as informagdes fornecidas pelo Departamento de Fiscalizagcdo e
Controle Urbano — DFCU, em fls. n°® 13 e pelo que constam nos autos,
INDEFIRO o Recurso do Auto de Multa n® 329, aplicada ao estabelecimento
comercial “Bar Zero Hora’ localizado na Av. Analice Sakatauskas, n° 271,
Bela Vista, Osasco-SP.

2) Segue para as devidas providéncias.

3) Publique-se.

Osasco, 18 de agosto de 2025.

- =

IRGOLINO DE OLIVEIRA
retario de Seguranga e Controle Urbano
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r PREFEITURA DE

e Secretaria de
) Seguranca e
. 5 Controle Urbano

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA %

Processo Administrativo: N° 02.165/2025

Interessados; KATIANA MELO FEITOSA 88774597353
Assunto: Indeferimento de Recurso do Auto de Multa n° 045 de 05/07/2025

Despacho:

1) Acolho as informagdes fornecidas pelo Departamento de Fiscalizagdao e
Controle Urbano — DFCU, em fls. n°® 19 e pelo que constam nos autos,
INDEFIRO o Recurso do Auto de Multa n°® 045, aplicada ao estabelecimento
comercial “KATIANA MELO FEITOSA 88774597353 localizado na Rua Sao
Jorge, n° 32, Jd. Pestana, Osasco-SP.

2) Segue para as devidas providéncias.

3) Publique-se.

Osasco, 18 de agosto de 2025.

cretario de Seguranga e Controle Urbano
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PREFEITURA DE

-8 Departamento de
) OSASCO | rciiscio:

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA i Controle Urbano

ERRATA DE PUBLICACAQO

Na Publica¢ido de 08 de agosto de 2025, pags. 192— IOMO N° 2882

SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO - SECONTRU

TORNA SE SEM EFEITO O PUBLICADO NA PAG. 192 , IOMO 2882

Osasco, 18 de agosto de 2025.

Secretario de Seguranga e Controle Urbano.
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FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO

Fundacao Instituto Tecnologico de Osasco
. CNPJ: 73.050.536/0001-95
Rua Camélia, 26 — Jardim das Flores — CEP: 06110-300

FUBDACAD INSTITUTO TECHOLOGICO D OSASCO Fone/Fax: 55 (11) 3652-3000

FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO
CONCURSO PUBLICO N°. 01/2022

EDITAL DE CONVOCAGAO

O Presidente da Fundagao Instituto Tecnolégico de Osasco, no uso de suas atribuigcbes
legais, CONVOCA os candidatos abaixo, aprovados no Concurso Publico n°. 01/2022, para
realizagdo de Exame Médico Pré-Admissional e Entrega de Documentos, conforme abaixo:

ENTREGA DE DOCUMENTOS:

Data : 22/08/2025 — Horario: 09h00 as 12h00

Local: Fundagao Instituto Tecnolégico de Osasco

(Departamento de Recursos Humanos).

Rua Camélia, 26 — Jardim das Flores - CEP: 06110-300 — Osasco/SP.

O candidato devera comparecer para entrega dos documentos relacionados no item 12.2.1
do Edital de Abertura do Concurso Publico publicado no IOMO n° 2261, de 08/07/2022
(relacdo publicada as fls. 106/107), devendo apresentar original e cépia dos documentos e
comprovante da formagéao exigida (original e cépia), conforme item 12.8 do referido Edital.

EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL

Data : 22/08/2025 — Horario: 14h50
Local: Lider Saude Ocupacional — Unidade Sao Paulo
Avenida Paulista, 1.439, 9° andar - Bela Vista - CEP: 01310-100 — Sao Paulo/SP.

E obrigatéria a apresentagdo de um documento com foto.

Convocacdo dos candidatos classificados no Concurso Publico, constando suas
informagdes na seguinte ordem: nome do candidato em ordem de classificagdo, nimero de
inscricao e classificagdo final.

Cargo 302 - Professor de Desenvolvimento Infantil - PDI

Lista Geral

Class. Nome Inscrigdo
346° CLAUDIA VIEIRA MOTA 0429001983
347° LUANA CAROLINE DA SILVA SALES 0429004237
348° AIRTON APARECIDO ALVES PINTO 0429000999

Convocacao realizada para reposi¢éo de servidores exonerados conforme Portarias n°s. 101/2025, 106/2025 e
108/2025.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Osasco, 20 de agosto de 2025.

Fundacao Instituto Tecnolégico de Osasco

CIDADE DE
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Fundagao Instituto Tecnoldgico de Osasco
& CNPJ: 73.050.536/0001-95
Rua Camélia, 26 — Jardim das Flores — CEP: 06110-300

FUMDACAD INSTITUTE TECHOLOGICO DE DSASC0 Fone/Fax: 55 (11) 3652-3000

PORTARIA N.° 108/2025

JOSE CARLOS PEDROSO, Presidente da Fundagdo Instituto
Tecnoldgico de Osasco — FITO, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas por
Lei,

Resolve:

EXONERAR, a pedido, a partir de 18 de agosto de 2025, nos
termos do artigo 14, inciso XXIll, do Estatuto da FITO — Decreto n°. 9372/04 e suas
posteriores alteracbes, ALESSANDRA MOREIRA BITENCOURT - Matricula n°

3718, do cargo de provimento efetivo de Professora de Desenvolvimento Infantil —

PDI, da Fundacgao Instituto Tecnolégico de Osasco — FITO.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 18 de agosto de 2025.

Osasco, 20 de agosto de 2025.

JOSE CARLOS PEDROSO

Presidente
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‘ 6 F I To Fundagao Instituto Tecnoldgico de Osasco

FUNDAGAD INSTITUTO TECNOLOMCO DE OSASCO
Rua Camélia, 26 - Jd. Das Flores - Osasco - SP — CEP
06110 300
Fone: (11) 3652 - 3000
www.fito.edu.br

TERMO DE ADJUDICACAO

PREGAO ELETRONICO N° 0000002\2025
Processo Adm: N° 03023021

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA TERCEIRIZADA PARA REALIZAR O ABASTECIMENTO DE GAS NAS COZINHAS DAS
CRECHES DO PROGRAMA MUNDO DA CRIANCA

Empresas vencedoras valor total: RS 74.328,00 (setenta e quatro mil e trezentos e vinte e oito reais): SOROGAS COMERCIO
DE GAS LTDA (40377379000178) com os lotes: 1 no valor total de RS 74.328,00 (setenta e quatro mil e trezentos e vinte e

oito reais).

OSASCO, 18 de agosto de 2025

MARIA BETANIA DOS SANTOS ARAUJO
CONDUTOR DE PROCESSOS
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rr. F I To Fundagao Instituto Tecnoldgico de

FUNDAGCAD INSTITUTO TECNOLONCO DE OSASCO
Osasco

Rua Camélia, 26 — Jd. Das Flores — Osasco — SP — CEP 06110
300

Fone: (11) 3652 — 3000
www.fito.edu.br

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 0000002\2025
Processo Adm: N° 03023021

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA TERCEIRIZADA PARA REALIZAR O ABASTECIMENTO DE GAS NAS COZINHAS DAS
CRECHES DO PROGRAMA MUNDO DA CRIANCA

Empresas vencedoras valor total: RS 74.328,00 (setenta e quatro mil e trezentos e vinte e oito reais): SOROGAS
COMERCIO DE GAS LTDA (40377379000178) com os lotes: 1 no valor total de RS 74.328,00 (setenta e quatro mil e
trezentos e vinte e oito reais).

A autoridade municipal do érgdao FUND INST TECNOL DE OSASCO, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com
o/a(s) Lei 14.133/2021, e suas alteragdes, resolve HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos apresentados pela Comissdo

no atendimento ao objeto do processo licitatdrio acima especificado.

OSASCO, 18 de agosto de 2025

JOSE CARLOS PEDROSO
AUTORIDADE COMPETENTE
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO

i

P

&
|
MO

{ﬁj Instituto de Previdéncia do Municipio de Osasco
Autarquia Municipal eriada pela Lei o* 647 de 04 Julho de 1.947

EXTRATO DE CONTRATO - 2° TERMO ADITIVO

CONTRATO N°: 010/2023

PROCESSO N°: 1926/2023

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO
CNPJ N°: 46.621.538/0001-14.

CONTRATADA: PATRICIA ZANONI MANOQEL

CNPJ N°: 30.532.350/0001-60.

OBJETO: O presente instrumento tem por objetivo a prorrogacdo do prazo
de vigéncia em conformidade ao inciso Il do artigo 57 da lei 8.666/93,
bem como o regjusie pelo IGP-M nos termos da Cldausula Quinta do
gjuste.

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 183.542,06 (cento e oitenta e trés mil
quinhentos e quarenta e dois reais e seis centavos).

DATA DA VIGENCIA: 09/08/2025 & 09/08/2026 - 12 (doze) meses.

Osasco, 20 de agosto de 2025.

jiu DIA BONFIM

ASSESSORA’DA PRESIDENCIA - IPMO
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s

@I Instituto de Previdéncia do Municipio de Osasco
Autarquia Humicipal criada pela Lei n* 647 de 04 Julho de 1947

EXTRATO DE CONTRATO - 2° TERMO ADITIVO

CONTRATO N°: 014/2023

PROCESSO N°: 2510/2023

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO
CNPJ N° 46.621.538/0001-14.

CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT
CNPJ N°: 34,028.316/0031-29.

OBJETO: Prorrogacdo da vigéncia do contrato original por mais 12 meses,
com base no inciso Il do artigo 57 da lei 8.644/93 e suas atualizacdes.
VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 49.000,00 (guarenta e nove mil reais).
DATA DA VIGENCIA: 01/09/2025 & 01/09/2026 - 12 (doze) meses.

Osasco, 20 de agosto de 2025.

)
i "&

¢ J
Lgunm B‘tDNFI
ASSESSORA-DA PRESIDENEGIA - IPMO
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Camara Municipal de Osasco
PODER LEGISLATIVO

EXTRATO DE ADITAMENTO DE CONTRATO

Aditamento n2 01/2025 ao Termo Contratual n2 12/2023
Processo n? 2.098/2023

OBIJETO: PRORROGACAO POR MAIS 12 MESES DA
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
PRESTACAO DE SERVICOS PARA A CAMARA MUNICIPAL
DE OSASCO, NAS AREAS DE MEDICINA DO TRABALHO,
SAUDE OCUPACIONAL E SEGURANCA DO TRABALHO.

CONTRATADA: LAVORO SOLUGCOES AVANCADAS LTDA
Prazo: Inicio em 15 de agosto de 2025 e término 15 de
agosto de 2026.

Valor: presente aditamento tera o valor mensal de RS RS
4.276,00 (quatro mil duzentos e setenta e seis reais),
perfazendo o valor anual de R$51.312,00 (cinquenta e um
mil trezentos e doze reais)

Osasco, 15 de agosto de 2025.

Carmonio Gongalves Bastos
Presidente.
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PODER JUDICIARIO

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

. OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E DE INTERDIGOES E TUTELAS DO 12 SUBDISTRITO DA SEDE-OSASCO/SP

ALEXANDRA LEAL MUSA JECKEL - OFICIAL

Faco saber que pretendem se casar e apresentaram os documentos exigidos pelo art.1525 do Cdodigo Civil Brasileiro.

1° OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS
NATURAIS DA SEDE DE OSASCO/SP

Bel. Alexandra Leal Musa

Fago saber que pretendem se casar ¢ apresentaram 0s
documentos exigidos pelo art. 1525 do Codigo Civil
Brasileiro.

ALEXANDRE ALVES DE ANDRADE, brasileira,
solteiro, empresario, nascido em 1° Subd. Osasco,
Osasco, SP , aos 06/07/1977, filho de JOAO
VICENTE DE ANDRADE e de ISABEL DA
CONCEICAO ALVES DE ANDRADE, residente em
Osasco, SP ELIANA
SOARES DE FREITAS, brasileira, solteira, bancaria,
nascida em 1° Subd. Osasco, Osasco, SP , aos
14/07/1978, filha de JOSE VICENTE DE FREITAS e
de TEREZINHA MARIA SOARES DE FREITAS,
residente em Osasco, SP

SERGIO DE OLIVEIRA FERREIRA, brasileira,
solteiro, autonomo, nascido em 2° Subdistrito de
Osasco, Osasco, SP , aos 03/04/1990, filho de
SEBASTIAO DE SOUZA FERREIRA e de
MARGARETE DE OLIVEIRA, residente em Osasco,
SP TAMIRIS
ROCHA DOS SANTOS, brasileira, solteira, do lar,
nascida em 1° Subdistrito de Osasco, Osasco, SP, aos
13/11/1991, filha de MARIA DE FATIMA ROCHA
DOS SANTOS, residente em Osasco, SP

DAVI DE SOUZA GOMES, brasileira, solteiro,
assistente de backoffice, nascido em 2° Subdistrito,
Osasco, Osasco, SP , aos 13/11/2000, filho de
DAMIAO FARIAS GOMES e de ELIANE SILVA
SOUZA, residente em Osasco, SP
ANA MYCKAELLA NUNES DA SILVA,
brasileira, solteira, recepcionista atendente, nascida
em 2° Subdistrito, Osasco, Osasco, SP , aos
25/08/2003, filha de ODAIR FERREIRA DA SILVA
e de ALESSANDRA NUNES DE MEDEIROS,
residente em Osasco, SP

JOSE TERTO DOS SANTOS, brasileira, solteiro,
entregador, nascido em Igaci, Igaci, AL , aos
30/08/1975, filho de LUZINARIO TERTO DOS
SANTOS e de JOANA GOMES DA SILVA, residente
em Osasco, SP JAILMA BALBINO DOS
SANTOS, brasileira, solteira, do lar, nascida em 1°
Distrito, Craibas, Craibas, AL , aos 30/03/1987, filha
de JOSE BALBINO DOS SANTOS ¢ de MARIA DE
LOURDES DOS SANTOS, residente em Osasco, SP

ADENILTON SETUBAL LOCAS, brasileira,
solteiro, autonomo, nascido em Ubaitaba, Ubaitaba,
BA , aos 04/12/1967, filho de ANTENOR
PRAXEDES LOCAS e de IDES SETUBAL LOCAS,
residente em Osasco, SP FRANCISCA
ELIZETE CARDOSO DE OLIVEIRA, brasileira,

solteira, do lar, nascida em Distrito Mangabeira,
Lavras da Mangabeira, Lavras da Mangabeira, CE ,
aos 13/06/1973, filha de GENTIL CARDOSO DE
OLIVEIRA e de TEREZINHA OLIVEIRA LIMA,
residente em Osasco, SP

EMERSON RODRIGUES PERES, brasileira,
divorciado, professor, nascido em Bebedouro,
Bebedouro, SP , aos 22/04/1981, filho de CARLOS
ROBERTO RODRIGUES PERES e de ELIZABETH
APARECIDA DE JESUS PERES, residente em
Osasco, SP NATALIA
FRANCIELE GONGCALVES SANTANA, brasileira,
viliva, cozinheira, nascida em 2° Subdistrito, Osasco,
Osasco, SP , aos 24/12/1993, filha de MARCOS
ALEXANDRE GONCALVES e de MARCIA
BENTO DE FREITAS, residente em Osasco, SP

ANTONIO CARLOS DA SILVA CARNEIRO,
brasileira, solteiro, , nascido em 13° Subdistrito
Butantd, Sao Paulo, Sdo Paulo, SP , aos 12/03/1988,
filho de ANTONIO DE SOUSA CARNEIRO e de
MARIA DO AMPARO SILVA CARNEIRO, residente
em Osasco, SP KARINE VIANA
LEITE, brasileira, solteira, , nascida em Osasco, Reg.
Em Tabodo da Serra, Osasco, SP, aos 25/01/1990,
filha de JORGE ANTONIO LEITE e de VENILDE
LINA VIANA, residente em Osasco, SP

JOAO THADEU MARTINS, brasileira, solteiro,
eletricista, nascido em 1° Subdistrito, Osasco, Osasco,
SP , aos 19/06/1987, filho de DIRCEU CARVALHO
MARTINS e de MARIA ESTELA MARTINS,
residente em Osasco, SP  MUNIQUE DA SILVA
DE SOUZA, brasileira,
atendimento, nascida em 1° Subdistrito, Osasco,
Osasco, SP , aos 01/04/1986, filha de FABIO
FERREIRA DE SOUZA e de GEONICE DA SILVA
DE SOUZA, residente em Osasco, SP

solteira, especialista em
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