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CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA ¥~

ERRATA

No ATO DO PROCURADOR-CHEFE, publicado na Imprensa Oficial do Municipio de
Osasco, ANO XXVI, N°2860, pag.27, no dia 25 de junho de 2025.

ATO DO PROCURADOR-CHEFE

Processo Administrativo n° 202502017372.
Revisdo do P.A.D.

Onde se |é:

Trata-se de Pedido de Revisdo interposto pelo(a)
Servidor(a) de Matricula n° 199.943, em face da penalidade aplicada no

processo administrativo disciplinar n°® 202402176108.

Leia-se:

Trata-se de Pedido de Revisdo interposto pelo(a)
Servidor(a) de Matricula n® 199.943, em face da penalidade aplicada no

processo administrativo disciplinar n° 202402175378.

Osasco, 25 de junho de 2025.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OSASCO/SP

EDITAL N° 01/2025

A CAMARA DE CONCILIACAO E COMPENSACAO DE PRECATORIOS,
criada pela Lei Complementar n® 323, de 29 de Maio de 2017, CONVOCA
todos os titulares de precatdrios oriundo do Tribunal de Justica do Estado de

Sao Paulo, a PMO - Prefeitura do Municipio de Osasco, a FITO -

Fundacio Instituto Tecnoldgico de Osasco e ao IPMO - Instituto de

Previdéncia do Municipio de Osasco , para, querendo, apresentarem suas

propostas de acordo direto, conforme decisdo proferida nos autos da Acdo
Direta de Inconstitucionalidade n° 4357, bem como do disposto na Lei
Complementar Municipal no 323/2017, nos Decretos Municipais n°
11.509/2017, n° 11.519/2017, n°® 2.275/2019, n° 12.355/2020, n.°
14.603/2025 ¢ em conformidade com as Resoluc¢cdes do CNJ n® 303/2019
e n° 307/2021, com a Portaria n.® 10.300/2023 do TJ/SP, bem como em

consonancia com o Provimento n°® 2.753/2024.

1. DO DESAGIO APLICADO E DOS CRITERIOS DE PAGAMENTO.

1.1 - Poderdao celebrar o acordo direto os titulares originais dos precatorios,
seus sucessores causa mortis ou cessionarios por meio de cessdo por
escritura publicas em cumprimento das exigéncias do artigo 100,
paragrafos 13 e 14 da Constituicdo Federal de 1988 (CF/88), mediante
desagio de 40% (quarenta por cento)? do valor atualizado da divida,

apurados pelo TJ/SP - DEPRE.

' De acordo com o art. 11, do Provimento 2753/2024, que determina que a cessao de crédito de precatdrios
seja formalizada por escritura publica, a partir da data do Provimento.

» De acordo com o art. 27, inciso I, do Provimento 2753/2024, que determina ser esse o valor maximo para
o desagio, bem como veda o estabelecimento de valor fixo.

Orgao Oficial criado pelo Decreto n2 8.607, de 04 de marco de 1998 - Editado pela Secretaria de Comunicacdo Social da Prefeitura de Osasco - Av. Lazaro de Mello Brandao, 300
CEP 06023-901 - Fone 3652 9520 IMPRESSO EM OFICINAS PROPRIAS - e-mail: imprensa@0sasco.sp.gov.br site: www.osasco.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OSASCO/SP

1.2 - O desagio sera aplicado sobre o valor devido atualizado do crédito cujo

calculo seja definitivo, sem Obices juridicos ao acordo e que, além de mais,
nao haja discussdo do crédito em sede de acdo rescisOria, recursos ou

sucedaneos recursais pendentes, sujeito a retificagao.

1.3 - Serao impedidos de celebrar acordo os créditos que contenham Obices
juridicos ou que afetem interesse de terceiros, em especial a existéncia de
penhora no rosto dos autos judiciais e honorarios contratuais de patrono
originario, ou pendéncias relativas a cessOes de crédito ou habilitagdo de

herdeiros.?

1.4 - Deverdao os interessados ter plena ciéncia e aceitagdo da legislagdo

acima citada, que norteard e serd observada em todo o procedimento.

1.5 - O interessados deverdo informar o seu enquadramento fiscal para fins

das retenc¢des obrigatorias, sob as penas da lei.

2. DA HABILITACAO E DO PERIODO DE APRESENTACAO.

2.1 - A habilitagdo devera ser feita através de formulario especifico,
subscrito por advogado constituido nos autos judiciais originario do crédito,
munido de procuragdo com poderes especificos para celebragdo do acordo

e atos a ele inerentes.?

2.2- O requerimento para apresentacdao de proposta de acordo direto com o
Municipio de Osasco, devera ser protocolizado até 31/07/2025°, no setor

de PROTOCOLO GERAL, localizado na Avenida Lazaro de Mello Brandao n°

* De acordo com o art. 27, inciso II do Provimento 2753/2024, que impede a celebracdo de acordo os
créditos que tenham quaisquer tipos de pendéncia.

+ De acordo com o art. 6°, inciso VI do Provimento 2753/2024, que determina sejam conferidos os poderes
outorgados ao advogado para receber e dar quitacdo.

s De acordo com o art. 27, inciso IV do Provimento 2753/2024, que determina que o Edital de Acordo tenha
prazo de validade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OSASCO/SP

300, sala 51, Centro - CEP: 06023-901 - Osasco/SP, no horario das 08:00
as 17:00 horas, acompanhado da documentacdo exigida no item 3 deste
edital.

3. DOS DOCUMENTOS

3.1 - As propostas de acordo devem ser apresentadas por meio do
formulario disponibilizado no site da Prefeitura de Osasco (

WWW.08a8c0.Sp . gov. br) , no link PGM "Cdmara de Conciliacdo e

Compensacdao de Precatorios" e deverdo ser instruidas com os seguintes

documentos:

[ - CNPJ e contrato social ou documento que o equivalha ou, se tratando de
certame contemplando credores individuais, nome, qualificagdo, CPF e RG dos

titulares dos respectivos créditos com os dados bancéarios;

IT - O numero da "ordem cronologica" do precatoério;

IIT - Nos casos de propostas formuladas pelos sucessores causa mortis,
devera acompanhar a proposta o pedido de habilitagdo dos herdeiros nos
autos da acdao de execugdo, bem como a indicagdo do grau de parentesco e
distribui¢do dos quinhdes para fins de correta tributagdo e futura emissao

dos informes de rendimentos;

IV - Nos casos de cessdao de crédito, devera acompanhar a proposta de
acordo, a escritura publica de cessdao, nos termos do § 3° do art. 5° do
Decreto 11.509/2017 e requeridas ao Juizo da Execug¢do, conforme
imposicao do artigo 100, paragrafos 13 e 14 da Constituicao Federal e
Comunicado n. 60/2012 do DEPRE, TJ-SP, nas suas respectivas
competéncias;

V - Copia da procuracdo e substabelecimento no processo origindrio € no
incidente de formagao do precatorio;

VI - Procuracdo atualizada outorgada ao advogado habilitado na acao que
originou o precatorio, com poderes especificos para celebrar acordo direto;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OSASCO/SP

VII - Somente serd admitido o fracionamento de precatérios alimentares, com

comprovagao dos poderes de representacdo de cada credor com conta

individualizada ou de todos seus sucessores;

VIII - No caso de precatdorios de outras espécies, ¢ indispensavel a
participacdo de todos os titulares do precatério uma vez que nao havera

desmembramento do crédito;

IX - Apresentagao de certiddo de débitos municipais, nos termos dos artigos 361 a
363 da Lei Complementar Municipal n°® 402/2022 (Codigo Tributario Municipal -
CTM,;

X- Certidao de objeto e pé do processo, informando, sobretudo, se constam
penhoras no rosto dos autos e/ou quaisquer outros dbices juridicos que afetem

interesse de terceiros

XI - Copia do contrato de honorario para fins de conferéncia dos termos e condicdes.

4. DAS CONDICOES DA PROPOSTA

4.1 - Sao condigdes obrigatorias da proposta:
I - A indicacdo do ente devedor (PMO, FITO ou IPMO);

IT - Se os honorarios advocaticios estao incluidos na proposta e, em caso positivo,
se a proposta se refere a cota parte do (s) credor (es) proponente (s) ou a totalidade
dos honorarios requisitados no precatorio, hipétese em que a proposta devera ser

feita em nome do advogado, inclusive nos precatorios de outras espécies;

IIT - A comprovagao da desisténcia de eventuais recursos pendentes visando a
retificagdao do precatorio que venha a implicar aumento do valor do crédito (constar no

formuléario);

IV - Que o interessado tenha ciéncia de que o pagamento serd processado
exclusivamente pelo Tribunal competente, a quem incumbird a atualizagdo do
crédito e aplicacdo do desagio concedido pelo titular do precatdrio, na forma do
Item 1.1 do Edital;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OSASCO/SP

V - A concordancia do credor com a retencdo do Imposto de Renda pelo

Juizo da Execug¢do, se devido, quando do levantamento do valor, conforme
memoria de céalculo apresentada pelo Municipio de Osasco, nos termos da

Lei n® 7713/88 e INRFB 1145/11, 1500/14 e 1558/2015;

VI- Que o interessado informe o seu enquadramento fiscal, para fins das

retengdes legais obrigatorias, sob as penas da lei.®

VII - A concordancia tratada no inciso anterior também abarca o
reconhecimento da incidéncia do Imposto de Renda (IR), se devido, sobre os
juros de mora autorizada no Mandado de Seguranca n° 0097434-

38.2013.8.26.0000, TJ/SP;

VIII - A concordancia que o pagamento podera ser efetuado de forma

parcelada, de acordo com a capacidade contributiva do municipio.

IX - Observancia do art. 205 do Codigo Tributdrio Nacional (CTN)
combinado com o art. 363 da Lei Complementar Municipal n° 402/2022

(Codigo Tributario Municipal - CTM), o qual dispde, in verbis:

"Para fins de licenciamento de projetos, concessdo de habite-se e de servigos
publicos, apresentagdo de proposta em licita¢do ou liberagdo de créditos, sera

exigido do interessado a certiddo fiscal”.

5. DO VALOR DESTINADO AO PAGAMENTO DE ACORDOS

5.1 - Para esta convocag¢do, ha previsdao de serem destinados RS
120.282.117,00 (cento e vinte milhdoes, duzentos e oitenta e dois mil
e cento e dezessete reais) até 31 de dezembro de 2025, nos termos da
manifestacao técnica da Secretaria de Finangas, mediante repasses para
conta II-DEPRE TJSP dirigida ao pagamento de precatérios por meio de

acordos, nos termos do Decreto n® 11.519, de 15 de agosto de 2017.

6. DO CRITERIO DE CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

s De acordo com o art. 27, inciso III do Provimento 2753/2024, que determina que o interessado informe
seu enquadramento fiscal.
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6.1 - O critério serda a ordem cronologica do precatorio, de acordo com seus
exercicios, sendo conferida prioridade a todos os precatdérios alimentares no

interior de cada exercicio;

6.2 - Analisados os pedidos e documentos, serd publicada preliminar lista
dos credores que aderiram ao desagio de 40% e tiveram seu pedido aprovado

pela Camara de Conciliacao e Compensacgao de Precatodrios.
7. DAS IMPUGNAC()ES E DA LISTA DEFINITIVA

7.1 - Serd concedido o prazo de cinco dias tuteis, apds a divulgagdo da lista
preliminar, para eventuais impugnagoes.

7.2 - Havendo impugnacao(des), sera convocada sessdo da Camara de
Conciliagdo e Compensagao de Precatérios para o respectivo julgamento e
aprovacao da lista definitiva de propostas, a qual serd encaminhada para
decisao do(a) Procurador(a) Geral do Municipio, que, acolhendo,
encaminhard ao Tribunal competente, para efetivacao dos depodsitos, com
aplicagdo do desagio definido no Decreto Municipal n° 11.509, de 28 de
julho de 2017, ou seja, 40% de desagio, até o limite do valor disponivel para

pagamento dos acordos;

7.3 - O procedimento para pagamento dos acordos sera estabelecido pelo
Tribunal competente, cabendo ao Municipio de Osasco a indicacdo das
retengoes obrigatorias (Imposto de Renda e contribui¢des previdenciarias -
INSS ou IPMO);

7.4 - Ap6s o envio dos acordos ao Tribunal competente para homologacao,
cessam as atribui¢des do Municipio com relagdo aos pagamentos dos
acordos, conforme artigo 97, § 4° da ADCT.

8. DAS PROPOSTAS CONTEMPLADAS

8.1 - Serdo contempladas as propostas que possam ser pagas dentro da

previsdo orcamentaria.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OSASCO/SP

8.2 - Considerando o valor repassado mensalmente, os pagamentos poderao
ser efetuados de forma parcelada, de acordo com o fluxo financeiro e a

disponibilidade de caixa do Municipio de Osasco.

9. DA EFETIVACAO E DO PROCESSAMENTO DOS PAGAMENTOS
9.1 - O efetivo pagamento serd realizado pelo Tribunal competente,
conforme disponibilidade financeira, a quem caberd eventual atualizagdo do

valor devido e aplicagdo do desagio concedido;
9.2 - O pagamento do acordo implicara plena quitacdo pelo credor;

9.3 - O Imposto de Renda (IR), se devido nos moldes estabelecidos pela
Receita Federal (Lei 7713/88 e INRFB 1145/11, 1500/14 e 1558/2015)
sera retido pelo Juizo da Execu¢dao quando do levantamento e repassado

aos cofres publicos;

9.4 - Caso até o momento do levantamento do pagamento do crédito nao
tenha sido deferido o pedido de habilitacdo dos herdeiros, a tributagdo sera
devida pelo espolio, devendo ser expedido o respectivo informe de

rendimentos em nome deste;

9.5 - O credor nao podera desistir e nem se retratar da proposta de acordo
apos publicacao da lista definitiva de acordos deferidos e respectivo envio

ao Tribunal competente para pagamento.

10. DOS PEDIDOS INDEFERIDOS

10.1 - A auséncia dos documentos necessarios ou dos requisitos exigidos
pela legislagdo em vigor e por este edital acarretara o indeferimento de plano

da proposta, que deixara de constar da lista final de classificacao;
10.2 - Serao indeferidas as propostas cujos créditos estejam pendentes de

recurso ou de qualquer meio de impugnag¢ao, bem como de retificagdo ou

de acgdo rescisoria.
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11. DAS IRREGULARIDADES

11.1- O acordo nao produzira efeitos se constatadas irregularidades
insandveis relativas a legitimidade do habilitante ou a outros pressupostos
essenciais relacionados ao respectivo crédito, mesmo apoOs seu

encaminhamento ao Tribunal competente.

12. DAS INFORMACOES
12.1- Eventuais duvidas e ou informac¢des complementares poderdo ser

obtidas pelo email: camaraconciliacao@osasco.sp.gov.br.

Osasco, data da publicacao.

RUBEM ALCANTARA JR.
Presidente da Comissdo da Camara de Conciliagao

e Compensacao de Precatodrios

FELIPE LASCANE NETO Procurador-
Geral Adjunto do Municipio

JEANETTE MASUTTI MASSA

Procuradora Geral do Municipio
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Procuradoria
Geral do Municipio

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 5
GABINETE DA PROCURADORA-GERAL

ERRATA

Na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco - IOMO XXVI, n° 2860

- Na pg. 24 - ATA DE JULGAMENTO PARA ASCENSAO DE PROCURADORES II,
IV, VI E VII

Onde se lé:
ASCENQAO PARA CLASSE IV

- Artur Lara Rezende (merecimento)

Leia-se:
ASCENQAO PARA CLASSE IV

- Artur Lara Ferreira (merecimento)

- Na pg. 26 - TERMO DE ENCERRAMENTO E HOMOLOGACAO

Onde se lé:
CLASSE IV:
ARTUR LARA REZENDE - MERECIMENTO

Leia-se:

CLASSE IV:
ARTUR LARA FERREIRA - MERECIMENTO
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FREFEITURA DE

Procuradoria
Geral do Municipio

CIDADE DA FAMILIA E GUE ABRAGA #c

EXTRATOS:

Processo Administrativo n° 00.702/2025; Contrato n® 039/2025; Contratante: Municipio
de Osasco/Secretaria de Assisténcia Social; Contratada: MORADA SAO GUALTER LTDA.;
Assunto: Constitui objeto deste contrato a PRESTACAO DE SERVICOS DE INTERNACAO DE
LONGA PERMANENCIA PARA IDOSO PARA ATENDER A PACIENTE SENHORA MARIA ELI
PRADO DA SILVA, GRAU DE DEPENDENCIA II, em cumprimento & liminar n° 1506481-
77.2025.8.26.0405, conforme relatérios médicos as fls. 16-verso/17 e seguintes, Termo de
Referéncia as fls. 26/30, proposta comercial da CONTRATADA a fl. 31 e Despacho de Autorizacao
do Secretario de Assisténcia Social a fl. 52; Valor: R$ 108.000,00 (cento e oito mil reais); e Vigéncia:

12 (doze) meses.

Processo Administrativo n° 15.153/2018; Apostilamento n° 026/2025 ao Contrato n°
059/2020; Contratante: Municipio de Osasco/Secretaria de Servicos e Obras; Contratada: ERA
TECNICA ENGENHARIA, CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA.; Assunto: O Contrato n°
059/2020 fica reajustado nos termos dos calculos apresentados pela Secretaria de Servigos e Obras,
pelo IPCA/IBGE acumulado do periodo de 28/07/2023 - 27/07/2024 no montante de
R$66.876,96, do periodo de 28/07/2024 — 277/01/2025 no montante de R$108.879,94 e do periodo
de 28/01/2025 — 27/07/2025 no montante de R$50.252,28; Valor: R$ 226.009,18 (duzentos e

vinte e seis mil, nove reais e dezoito centavos).

Processo Administrativo n° 21.601/2023; Termo de Fomento n® 006/2025; Municipio
de Osasco/Secretaria de Assisténcia Social; Osc Parceira: ASSOCIACAO DOAR UM ATO DE
AMOR AO PROXIMO; Assunto: O presente Termo de Fomento tem por objeto a AQUISICAO DE
UM VEICULO UTILITARIO — Projeto Transporte Solidario, para garantir o transporte de itens
essenciais, como cadeiras de rodas, muletas, macas hospitalares, cadeiras de banho e outros
equipamentos de mobilidade para atendimento de pessoas em situacao de vulnerabilidade,
conforme detalhado no Plano de Trabalho constante as fls. 235/244 e complementos; Valor total do
Fomento: R$ 134.391,60 (cento e trinta e quatro mil, trezentos e noventa e um reais e sessenta

centavos); e Vigéncia: 04 (quatro) meses.

Processo Administrativo n® 09.183/2020; Termo de Aditamento n°® 124/2025 ao
Contrato n°® 141/2023; Contratante: Municipio de Osasco/Secretaria de Educacido/Secretaria de
Servicos e Obras; Contratada: CONSTRUTORA BRASFORT LTDA.; Assunto: Fica prorrogada
a vigéncia do Contrato n° 141/2023, por mais 225 (duzentos e vinte e cinco) dias, contada a partir
da Ordem de Reinicio, conforme manifestacio da CONTRATADA a fl. 3.779, manifestacao da
Secretaria de Servicos e Obras a fl. 3.780, Parecer Juridico as fls. 3.785/3.787 e Despacho de
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CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA ¥

autorizacao do Secretario de Servicos e Obras a fl. 3.791; e Vigéncia: 225 (duzentos e vinte e cinco)

dias.

Processo Administrativo n°® 07.697/2022; Termo de Aditamento n® 098/2025 ao
Contrato n° 141/2022; Contratante: Municipio de Osasco/Secretaria de Tecnologia, Inovagao e
Desenvolvimento Econoémico; Contratada: FRAZILLIO SOLUCOES DE TECNOLOGIA
LTDA.; Assunto: Fica aditado o Contrato n® 141/2022, para inclusio de clausula de protecao de
dados, de acordo com orientacoes expedidas pela Controladoria Geral no Oficio Circular n°
2024.033.53541 e com base nas informacées da Secretaria de Tecnologia, Inovacido e
Desenvolvimento Econémico a fl. 320 e Despacho de Autorizacdo da Senhora Secretaria de

Tecnologia, Inovacgio e Desenvolvimento Econémico a fl. 319.

Processo Administrativo n° 00.798/2023; Termo de Aditamento n® 122/2025 ao
Contrato n°® 058/2024; Contratante: Municipio de Osasco/Secretaria de Assisténcia Social;
Contratada: FLEX SERVICES & TECNOLOGY LTDA.; Assunto: Fica prorrogada a vigéncia do
Contrato n°® 058/2024, por mais 12 (doze) meses, a contar de 24 de junho de 2025, conforme
Justificativa da Secretaria de Assisténcia Social juntada as fls. 225/226, manifestacdo de interesse
da CONTRATADA na Prorrogacao a fl. 231, Parecer Juridico as fls. 258/260 e Despacho de
autorizacdo do Secretario de Assisténcia Social a fl. 269; Valor total de R$ 45.360,00 (quarenta e

cinco mil e trezentos e sessenta reais); Vigéncia: 12 (doze) meses.

DENISE MARIA DAS NEVES E LIMA
Procuradora Chefe da Procuradoria Consultiva
Procuradoria Geral do Municipio
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MUNICIPIO DE OSASCO
CAMARA DE CONCILIACAO E COMPENSACAO DE PRECATORIOS - 2025

PROPOSTA DE ACORDO PARA PAGAMENTO DE PRECATORIO PERANTE A CAMARA DE
CONCILIACAO E COMPENSAGAO DE PRECATORIOS DO MUNICIPIO DE OSASCO

Colocar “X” na opgao

- PRIORIDADE SEM PRIORIDADE
- H4 pedido de inclusdo da VERBA HONORARIA no acordo: SIM NAO
- PRECATORIO DA PMO ; FITO ; ou IPMO

ORDEM CRONOLOGICANe ___ /

EPne /
Autos n? da VFP ou VARA CIVEL
(N2 antigo de autos )

1 — NOME(s) do(s) titular(es) do precatério, QUALIFICACAO
completa, (RG, CPF ou CNPJ, endereco), por meio de seu advogado abaixo assinado
(telefone celular e email vdlido e ativo do procurador), vem formular a presente
PROPOSTA DE ACORDO PARA PAGAMENTO DE PRECATORIO PERANTE A CAMARA DE
CONCILIACAO E COMPENSACAO DE PRECATORIOS DO MUNICIPIO DE OSASCO, da Lei
Complementar n2 323, de 29 de maio de 2017, do Decreto n? 11.509, de 28 de julho de
2017, do Decreto n? 11.519, de 15 de agosto de 2017, do Decreto n? 12.275, de 08 de
novembro de 2019, Decreto n? 12.355, de 11 de fevereiro de 2020, do Decreto n® 14.603,
de 04 de abril de 2025 e da Portaria n2 10.300/2023 do TJ/SP.

2- Indicacdo da CONTA CORRENTE em instituicdo financeira de
titularidade do beneficidrio ou de seu procurador com poderes especificos para receber
e dar quitacdo, para fins de transferéncia dos valores, em atendimento ao inciso lll, art.
59 da Portaria n2 10.300/2023 do TJ/SPJ.

3- DECLARACAO DO ENQUADRAMENTO FISCAL do beneficidrio dos
valores (ou ainda da natureza do crédito), para fins de retencdo de imposto de renda,
indicando a aliquota, o seu fundamento legal e a quantidade de RRA, se aplicdvel, em
atendimento ao inciso IV, art. 52 da Portaria n2 10.300/2023 do TJ/SP.

4- INDIVIDUALIZAGAO DAS VERBAS RELATIVAS AOS HONORARIOS

advocaticios contratuais e sucumbenciais e seus respectivos percentuais, em
atendimento ao inciso V, art. 52 da Portaria n? 10.300/2023 do TJ/SP.
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5 - 0(s) requerente(s) é(sdo) titular(es) de precatério ALIMENTAR/

NAO ALIMENTAR inscrito para pagamento no exercicio de , sob ordem
cronoldgica  n@ / , decorrente de acdo autuada sob n2

, que originalmente tramitou perante a ___ Vara da Fazenda
Publicaou ___ Vara Civel.

6—0(s) requerente(s) é(sdo) herdeiro ou cessiondrio do precatério
[ALIMENTAR/NAO ALIMENTAR], conforme pedido de HABILITACAO EM ANEXO, inscrito

para pagamento no exercicio de , sob ordem cronolégica n2
/ , decorrente de ac¢do autuada sob n? que
originalmente tramitou perante a Vara da Fazenda Publica ou Vara Civel.

7- No caso de cessdo de crédito, anexar a escritura publica de
cessdo do crédito; no caso de sucessores causa mortis indicar o grau de parentesco e o
quinhdo, acompanhado de decisdes de habilitacdo no respectivo processo de
arrolamento ou inventario.

8 - O(s) requerente(s) aceita(m) expressamente todos os termos
do EDITAL e do acordo previsto na Lei Complementar no 323, de 29 de maio de 2017, no
Decreto n2 11.509, de 28 de julho de 2017, no Decreto n? 11.519, de 15 de agosto de
2017, Decreto n2 14.603, de 04 de abril de 2025 e da Portaria n? 10.300/2023 do TJ/SP,
bem como a vedacdo da celebracdo de acordo parcial em relacdo a precatorios de outras
espécies.

9- E necessario protocolar, juntamente com este requerimento e
documentacdo (conforme Edital, incluindo certiddo negativa de débitos municipais),
procuracdo atualizada, constando os poderes especificos para firmar o acordo de
precatdrio perante a Cimara de Precatdrios, Edital 01/2025, com o respectivo desdgio
de 40%, além da procuracgdo anterior, constante dos autos principais.

10 - O advogado abaixo assinado ACEITA expressamente todos o0s
termos do edital e solicita a inclusdo na proposta de acordo dos honorarios
sucumbenciais referentes a cota parte do credor requerente (caso a proposta seja com
relagdo a totalidade dos honordrios requisitados no precatdrio, o acordo deverd ser feito
em nome do advogado).

11 - O valor devido serad apurado pela Diretoria de Execucdo de
Precatodrios do Tribunal de Justica do Estado de S3ao Paulo, a quem incumbird a
atualizacdo do crédito e aplica¢cdo do desagio de 40% (quarenta por cento) sobre o valor
do precatorio, tal como previsto no Edital de Convocagao, além do processamento e
efetivacdo do pagamento, observando-se a ordem cronoldgica de credores.

12- O requerente concorda, desde ja, que o Imposto de Renda —
IRRF, se devido nos moldes estabelecidos pela Receita Federal (Lei 7713/88 e INRFB
1145/11, 1500/14 e 1558/2015), seja retido pelo Juizo da Execucdo quando do
levantamento, para repasse aos cofres publicos.
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13- O requerente concorda de forma irretratavel que o pagamento
do presente acordo implicara em plena quitacdo pelo credor e extin¢do do precatorio.

14 - O requerente tem ciéncia e concorda que a presente proposta

apenas implicara pagamento dos precatérios até o limite da disponibilidade financeira da
conta destinada ao pagamento dos acordos, conforme previsto no Edital de Convocacao.

Osasco, (data).

Advogado.
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PREFEITURA DE

Procuradoria
Geral do Municipio

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA ¥

No Edital 2025 - Publicado na imprensa oficial do municipio em 04/06/2025 (I0MO
2853), especificamente na pagina 45, onde se 1é no item 2.2: "devera ser
protocolizado até 15/09/2025", leia-se "devera ser protocolizado até

31/07/2025".

Republique-se, novamente, o Edital ora retificado e o respectivo Formulario.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA DE

os Asco Secretaria de Administracdo
: Gestao de Pessoas

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA =

Osasco, 25 de junho de 2025

ATA DE REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES E ASSEDIO
GESTAO 2023/2025

Ata da reunido mensal da CIPA gestdo 2023/2025 dos representantes do empregador e empregados da
PREFEITURA MUNICIPAL DE OSASCO estabelecida na Avenida Lazaro de Mello Branddo, 300, Centro,

Osasco, SP.

Reunido ocorrida em 25 de junho de 2025, com horario de inicio as 10h00 e término as 12h00, tendo sido
realizada nas dependéncias do Departamento de Gestdo de Pessoas/S.A., cito a Av. Antonio Carlos Costa,

203, 22 Andar, Bela Vista.

A reunido foi iniciada com a apresentacdo formal do cronograma do processo eleitoral da nova gestdo da
CIPA, elaborado de acordo com o Decreto Municipal n? 14.040/2024. A presidente da comissdo explicou
detalhadamente cada etapa do cronograma, incluindo a comunicacdo ao sindicato, o prazo de
convocacao oficial das eleices, o periodo destinado a inscricdo dos candidatos, os dias previstos para
votacdo (12, 22 e 32 chamada, se necessario), apuracdo dos votos e a data de divulgacdo dos membros

eleitos.

Foram apresentadas sugestdes para estimular o engajamento dos servidores, especialmente durante o
periodo de inscricdo, como a utilizagdo de canais internos de comunicacgdo, envio de oficios pelo protocolo
digital, e abordagem direta nos setores. Os membros da comissdo destacaram a importancia de garantir
ampla divulgacdo e transparéncia durante todo o processo, a fim de assegurar a lisura e a legitimidade da

nova composicao da CIPA.

Na sequéncia, foi realizada uma recapitulagdo completa da SIPAT 2025, incluindo as atividades
desenvolvidas em cada dia da programacado. Foram destacados os pontos positivos, como o envolvimento
dos palestrantes, as tematicas relevantes abordadas e a participacdo ativa de alguns setores. Também
foram apontadas dificuldades enfrentadas, especialmente no que diz respeito a divulgacao do evento, a

baixa colaboracdo de setores e a logistica de algumas acdes.

DDDDDDDD
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PREFEITURA DE

os ASCO Secretaria de Administracao
Gestao de Pessoas

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 5

Os membros apresentaram ainda criticas construtivas e sugestdes para futuras edicdes, entre elas:
antecipar a organizacdo geral da SIPAT, ampliar o nimero de servidores envolvidos na execucdo das
atividades, buscar novas parcerias externas, oferecer oficinas praticas e desenvolver dinamicas mais

interativas.

Durante a reunido, também foi levantada a necessidade de criacdo de um Regimento Interno da CIPA,
com o objetivo de regulamentar as acGes da comissdo, definir com mais clareza as atribuicGes dos
membros e faltas, para facilitar a conducdo dos trabalhos internos e contribuir para a padronizacdo de
procedimentos. A proposta foi bem recebida por todos os presentes e devera ser discutida e elaborada

nas proximas reunides.

Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 12h00.

Responsavel pela redacdo da ATA: Sofia Aparecida Peres de Oliveira (Presidente)

PRESENCA:

Wilhans Costa THIBOOM (Vice-Presidente)
José Eduardo R. Silva

Sueli Silva Sandim

Weber Wilson

Rodrigo da S. R. Lermes

Renan Araujo Silva

Neemias Medrado

Sofia Aparecida Peres de Oliveira

Presidente da CIPA

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 19 Osasco, 27 de junho de 2025

FREFEITURA DE

OS ASCO Secretaria de Administracdo
Gestao de Pessoas

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA i#c

Osasco,26 de junho de 2025
Divulgacdo do Cronograma do Processo Eleitoral — CIPA 2025

A Comissdo Organizadora da CIPA (Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes), em conformidade com
a Norma Regulamentadora n2 5 e com o Decreto Municipal n® 14.040/2024, vem por meio deste oficio
informar e divulgar o cronograma oficial do processo eleitoral da nova gestdo da CIPA 2025.

O processo eleitoral seguird as etapas abaixo descritas:

CRONOGRAMA DO PROCESSO ELEITORAL — CIPA 2025

1. Comunicagdo ao Sindicato

Data: 25 de junho (quarta-feira)

Encaminhamento do comunicado sobre o inicio do processo eleitoral ao sindicato da categoria — Via
Protocolo e via fisica.

Base legal: NR 5.5.1.1

2. Convocacdo Oficial das EleigGes

Periodo: 26 de junho (quinta-feira) a 12 de julho (terca-feira)

Divulgacdo do edital de convocacdo e solicitacdo as secretarias para indicacdo de membros da
administracdo — Via Protocolo Digital e Publicacdo IOMO.

Base legal: Art. 10 do Decreto n? 14.040/2024

3. Inscri¢do dos Candidatos

Periodo: 2 de julho (quarta-feira) a 16 de julho (quarta-feira)
Inscricdo individual de servidores interessados em compor a CIPA.
Base legal: Art. 12 do Decreto n2 14.040/2024 e NR 5.5.3(b)

4. Publicagdo e Divulgacao da Relagdo de Inscritos

Periodo: 17 de julho (quinta-feira) a 27 de julho (domingo)

Divulgacdo dos nomes dos candidatos, em locais visiveis e/ou por meio eletrénico.
Base legal: NR 5.5.3(e)

5. Realizacdo da Eleicdo — 12 Chamada
Data: 28 de julho (segunda-feira)

6. Realizacdo da Eleicdo — 22 Chamada (se necessario)
Data: 29 de julho (terca-feira)

7. Realizacdo da Eleicdo — 32 Chamada (se necessario)
Data: 30 de julho (quarta-feira)
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PREFEITURA DE

os Asco Secretaria de Administracio
Gestao de Pessoas

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 5

8. Apuracdo dos Votos
Data: 31 de julho (quinta-feira)

9. Publicagdo dos Membros Eleitos (Titulares e Suplentes)
Data: 19 de agosto (sexta-feira)
Base legal: Art. 11 do Decreto n? 14.040/2024

Contamos com a colaboracdo de todos os setores para ampla divulgacdo deste cronograma e incentivo a
participacdo dos servidores neste importante processo democratico de prevencdo de acidentes e
promogao da saude no ambiente de trabalho.

Permanecemos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

Sofia Aparecida Peres de Oliveira
Presidente da CIPA
Prefeitura Municipal de Osasco
E-mail: sofia.sa@osasco.sp.gov.br
Telefone: 3652-9548
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OSASCO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL DE DIVULGAGAO DO RESULTADO DA ANALISE DOS RECURSOS EM PROCESSOS ADMINISTRATIVOS

A Prefeitura Municipal de Osasco — DIVULGA o resultado da analise do recurso em Processo Administrativo do Concurso Publico n°® 001/2023, conforme segue:

Ne P.A. CPF NOME O_unmo DE CARGO RESULTADO
Indeferido em consonancia com o Edital de Abertura do Concurso
202502016555 | 342.xxx.xxx-01 : THASSIA NATHALIA PETRILLO Médico Socorrista Plantonista : Publico n2 001/2023, publicado em 19/06/2023, Capitulo XlII, itens
13.1.3 e 13.1.4 e Capitulo X1V, itens 14.11 e 14.14.

Obs.: Podera ser solicitado copia do Processo Administrativo no Protocolo Geral.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Osasco, 27 de junho de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OSASCO
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SECRETARIA DA CULTURA

SOVIRED FIDERAL
CULTURA “ rl
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COMUNICADO OFICIAL DA SECRETARIA DE CULTURA AOS PROPONENTES
CONTEMPLADOS - PNAB (Editais n° 51/2024, 52/2024 e 53/2024)

A Secretaria Municipal de Cultura de Osasco, no ambito da implementacdo da Politica
Nacional Aldir Blanc (PNAB), comunica aos proponentes contemplados nos Editais n°
51/2024, 52/2024 e 53/2024 que os pagamentos referentes aos projetos aprovados ja foram
integralmente efetivados.

Neste momento, torna-se essencial que os agentes culturais observem com rigor as orientagdes
relativas a comunicagao institucional, identidade visual e divulgagdo oficial dos projetos, em
conformidade com as normativas federais aplicdveis e com os regramentos estabelecidos nos
respectivos editais.

Destacamos que todos os projetos contemplados devem utilizar obrigatoriamente as marcas
oficiais da PNAB, do Governo Federal e do Ministério da Cultura em todas as pegas graficas,
materiais de divulgacdo, contetidos digitais, audiovisuais € comunicacao institucional relativas
a execugao das atividades financiadas. As orientag¢des detalhadas estdo contidas no Manual de
Identidade Visual da PNAB, previamente disponibilizado aos proponentes.

A correta aplicacdo das marcas ¢ condi¢do indispensavel para a conformidade do projeto
perante os 0rgaos de controle e fiscalizacdo. O descumprimento das diretrizes de divulgacdo e
identidade visual poderd ensejar san¢des administrativas, incluindo a devolucdo integral ou
parcial dos recursos recebidos, conforme previsto no Decreto Federal n® 11.740/2023, na
Instru¢do Normativa MINC n° 6/2023 e nos dispositivos do edital.

O manual de uso da marca PNAB estd disponivel através do
link: https://www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/politica-nacional-aldir-
blanc/24 PNABmanualf290411.pdf

A Secretaria de Cultura permanece disponivel para orientagdes, suporte e esclarecimentos por
meio dos canais institucionais abaixo:

Canais oficiais de atendimento:

E-mails:

edital.premios(@osasco.sp.gov.br — Edital 51
Editalpontosprojetos@osasco.sp.gov.br — Edital 52
editalgeralprojetos@osasco.sp.gov.br — Edital 53

Contamos com a colaborag¢do dos agentes culturais para garantir o cumprimento integral das
obrigacdes e o sucesso coletivo das acdes financiadas pela PNAB em Osasco.

Secretaria Municipal de Cultura de Osasco
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CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 5
O SECRETARIO DE m_uc0>0u.0. NO USO DE SUAS >._._~_mc_00mm ,COM FUNDAMENTO NAS ALINEAS "A"e "B" ,INCISO Il E DO PARAGRAFO 1° DO
ARTIGO 3° DO DECRETO 13.200 DE 07/01/2022 , DECLARA A ACUMULAGAO LEGAL DOS PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL
1 199271 LUCIMARA BROMONSCHENKEL LIMA EMEIEF ELIO APARECIDO PEB |
2 196560 ANA CAROLINA SILVA SOUZA EMEF BENEDICTO WESCHENFELDER PEB Il ARTE
3 79892 ANA LUCIA PANADES EMEIEF ELIO APARECIDO DA SILVA PEB |
4 200617 ANA SELMA DOS SANTOS SANTANA ARRUDA CEU ZILDA ARNS PEB |
5 198283 ANDRE LUIS ALBINO - CEU DRA. ZILDA ARNS NEUMANN PEB Il - EDUCACAO FiSICA
6 190390 ANDRE TERENCIO GAMA GOMES - ZILDA ARNS EMEF MARLENE PEREIRA SANTIAGO, PROF? PEB Il INGLES
7 190508 BRUNNO RODRIGUES EMEF ELIO APARECIDO DA SILVA PEB Il - mUCO>0>O FiSICA
8 189199 CARLA LUDMILLA DE PAULA FERREIRA DIAS EMEF ELIO APARECIDO DA SILVA PEB |
9 192090 DAYANE APARECIDA PECANHA EMEIEF ELIO APARECIDO DA SILVA PEB |
10 94163 DULCIANA SOUSA LEAO BASTOS CEU DRA ZILDA ARNS NEUMANN PEB |
11 191916 EDGAR FERNANDES DE CENA EMEIEF ELIO APARECIDO DA SILVA PEB Il - INGLES
12 173798 EDNEIDE LOPES ALVES LINHARES CEU DRA ZILDA ARNS NEUMANN PEB |
13 189156 ELISANGELA APARECIDA RIBEIRO DO NASCIMENTO CEU DRA ZILDA ARNS NEUMANN PEB |
14 201170 ELIZANGELA XAVIER GOMES CEU DRA ZILDA ARNS NEUMANN PEB |
15 194909 EMIS FLORENCIO DOS SANTOS EMEIEF ELIO APARECIDO DA SILVA PEB |
16 94174 ERIVAN DA SILVA RIBEIRO EMEF PROF MAX ZENDRON PEB |
17 190379 FABIO AUGUSTO DE SOUZA CEU DRA ZILDA ARNS NEUMANN PEB Il
18 202757 FABIO JOSE DOS SANTOS CEU DRA ZILDA ARNS NEUMANN PEB |
19 203440 GEISA NICOLETTI DOS SANTOS EMEIEF ELIO APARECIDO DA SILVA PEB |
20 106142 GICELIA SANTOS RIBEIRO CEU DRA ZILDA ARNS NEUMANN PEB |
21 200097 GRAZIELA OLIVEIRA FERREIRA DE ASSIS CEU DRA ZILDA ARNS NEUMANN PEB Il - DM
22 190272 GRAZIELE SALCEDOMARQUES EMEIEF ELIO APARECIDO DA SILVA PEB |
23 180855 IRACEMA RODRIGUES MOREIRA EMEIEF ELIO APARECIDO DA SILVA PEB |
24 81172 IRENILDE PEREIRA LEITE CEU DRA ZILDA ARNS NEUMANN PEB |
25 202629 JHENIFFER FANDA SOUZA DE JESUS TORSANI EMEIEF PROFESSOR JOAO CAMPESTRINI PEB |
o 26 174019 KADJA FERNANDES GOMES CONTI CEU DRA ZILDA ARNS NEUMANN PEB |
A 27 108744 KELLY CLAUDIA VIRGILIO MARTINS CEU DRA ZILDA ARNS NEUMANN PEB | i}
c 28 198720 LEANE GONCALVES BORGES EMEF PROFESSORA OLINDA MOREIRA LEMES DA CUNHA [PEB Il INGLES
A 29 193540 LIDIANE DE OLIVEIRA ALENCAR VIEIRA CEU DRA ZILDA ARNS NEUMANN PEB |
c 30 189029 LILIAN ARMANI PRINCE JUNQUEIRA EMEF PROF MAX ZENDRON PEB |
U 31 130488 LUANA DOS SANTOS SILVA CEU DRA ZILDA ARNS NEUMANN PEB |
D 32 203467 LUCIANA ROSA DOS SANTOS CEU DRA ZILDA ARNS NEUMANN PEB Il - DM
w 33 203413 LUIZA FERREIRA DE OLIVEIRA SANTOS EMEIEF ELIO APARECIDO DA SILVA PEB |
34 202648 MOISES MORENO ACACIO FORNAZIER MAGALHAES CEU DRA ZILDA ARNS NEUMANN PEB Il - mUCO>O>O FiSICA
11} 35 175155 PRISCILA COSTA DE SANTANA CEU DRA. ZILDA ARNS NEUMANN VICE DIRETORA
D 36 189891 RENE ADONIAS MARTINS CEU DRA. ZILDA ARNS NEUMANN PEB |
A 37 200819 RENIVALDA CERQUEIRA DA CONCEICAO DE OLIVEIRA CEU DRA. ZILDA ARNS NEUMANN PEB |
— 38 189983 ROSILENE SANTANA FERREIRA CEU DRA ZILDA ARNAS NEUMANN PEB |
R 39 193617 SERGIO DE SOUSA CEU DRA ZILDA ARNAS NEUMANN PEB |
A 40 201129 SILVANA VALDEVINO DA SILVA LIMA CEU DRA ZILDA ARNAS NEUMANN PEB |
“ 41 173546 SIMONE MARTINS DOS REIS LISBOA CEU DRA ZILDA ARNAS NEUMANN PEB |
[+ 4
(S
1]
7))
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42 93919 SIRLEIDE DA LUZ ALVES EMEIEF ELIO APARECIDO PEB Il DM
43 190268 SOLANGE PEREIRA COSTA E SILVA CEU DRA ZILDA ARNAS NEUMANN PEB |
44 189890 STEFANY VALERIOTE FERREIRA REIS CEU DRA ZILDA ARNAS NEUMANN PEB |
45 174102 SUELI APARECIDA DE LIMA CEU DRA ZILDA ARNAS NEUMANN PEB |
46 173735 TELMA APARECIDA SILVA DE SOUSA CEU DRA ZILDA ARNAS NEUMANN PDI
47 191169 THAIS ALVES DO COUTO VIANA CEU DRA ZILDA ARNAS NEUMANN PDI
48 195359 VANESSA BEZERRA GONCALVES EMEF PROF TEREZINHA MARTINS PEREIRA PEB Il - ARTES
49 82967 VIVIANE DE FATIMA DOS SANTOS BENICIO CEU DRA ZILDA ARNAS NEUMANN PEB |

Osasco, 27 de junho de 2025
José Toste Borges
Secretario de Educagéo
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PORTARIA INTERNA N° 42/2025

Dispbe sobre a instituicdo e implementagdo
do programa “escola de tempo integral” no ambito

da rede municipal de ensino de Osasco

JOSE TOSTE BORGES, Secretario Municipal de Educagdo de Osasco, no uso de suas

atribuigcbes legais conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a Lei n° 14.640, de 31 de julho de 2023, que institui o Programa

Escola em Tempo Integral;

CONSIDERANDO a Portaria MEC n° 1.495, de 2 de agosto de 2023, que trata da

adesdo e pactuacdo de metas para ampliagdo de matriculas em tempo integral;

CONSIDERANDO os principios que norteiam a concepg¢ao de Educacao Integral:

Contemporaneidade, Inclusdo, Sustentabilidade e Equidade;

CONSIDERANDO os artigos 34, §§ 1° e 2°, e 1° da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de

1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional);

CONSIDERANDO o Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n® 8.069, de 13 de julho

de 1990), em especial seu artigo 3°;
CONSIDERANDO o artigo 227 da Constituicao Federal de 1988;

CONSIDERANDO o artigo 217 da Constituicdo Federal, que define o esporte como

direito de todos e dever do Estado;

CONSIDERANDO o Plano Nacional de Promocgao, Protecdo e Defesa do Direito de

Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria;

CONSIDERANDO a necessidade de ampliar a vivéncia escolar com enriquecimento

curricular e novas experiéncias formativas;
CONSIDERANDO a Politica Municipal de Educacéo Integral em tempo integral;
CONSIDERANDO os cadernos do Centro de Referéncias em Educagéo Integral (CEl);
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RESOLVE:

Art. 1° - Instituir o Programa “Escola de Tempo Integral” no Municipio de Osasco, com
objetivo de fomentar a criagdo e conversdo de matriculas para jornada ampliada,

visando a formagao integral dos estudantes da rede municipal de ensino.

§ 1° - A ampliacao da jornada escolar podera ocorrer por meio de:

I.  Turmas mistas (tempo parcial e integral);
II.  Escolas exclusivamente de tempo integral;

Ill.  Adocao combinada dos modelos, conforme viabilidade.

§ 2° - Cada unidade escolar devera prever a quantidade de vagas convertidas

de jornada parcial para integral.
Art. 2° - O Programa “Escola de Tempo Integral” tem como objetivos:

I.  Ampliar a carga horaria diaria dos estudantes para 8 horas;
[I.  Proporcionar vivéncias educativas nos aspectos fisico, emocional,
cognitivo e social;

[ll.  Enriquecer o curriculo com praticas pedagdgicas inovadoras;

IV. Estimular a socializacao e participacéo ativa dos alunos;

V. Estreitar o vinculo entre escola, familia e comunidade;

VI. Reduzir evasao, repeténcia e distorcédo idade-ano;
VII.  Valorizar as diferentes potencialidades dos alunos e assegurar

aprendizagem significativa.

Art. 3° - A jornada de tempo integral sera de 35 horas semanais, compreendendo o

curriculo basico e atividades diversificadas integradas.

Art. 4° - A organizagdo curricular incluira:

I. A Base Nacional Comum Curricular (BNCC);
Il. A Parte Diversificada (como Lingua Estrangeira Moderna e Informatica);
[Il.  Atividades articuladas aos eixos curriculares, desenvolvidas em oficinas

(conforme Anexos | e II).
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§ 1° - Tais oficinas devem contemplar acdes integradas, inovadoras e
interdisciplinares, ligadas a realidade dos alunos e aos objetivos da educagéo

integral.

§ 2° - Os conteldos e objetivos das oficinas devem respeitar os principios da
BNCC e constam nos Anexos | e Il.
Art. 5° - A distribuicao curricular devera observar:

I.  Regime de estudos em dois turnos (manha e tarde);
Il.  Organizagao semanal coerente com a proposta pedagogica da escola;
lll. Integracdo das oficinas aos eixos curriculares (arte, matematica,

alfabetizagao, praticas cooperativas).

Art. 6° - Cada unidade educacional tera autonomia para elaborar seu Projeto de Escola

em Tempo Integral, com base:

l. No contexto local e comunitario;
Il. Nas necessidades da rede e dos alunos;

Ill.  Na Politica Educacional da Rede Municipal.

Art. 7° - O projeto sera avaliado anualmente, com base em indicadores definidos pela

Secretaria Municipal de Educacao (SME).

Art. 8° - A SME expedira instrugbes complementares para execugao do programa.

Art. 9° - Os casos omissos serdo resolvidos pela SME.

Art. 10° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Osasco, 26 de junho de 2025.

JOSE TOSTE BORGES
Secretario Municipal de Educagéao
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ANEXO |
HORAS AULA
BASE COMUM NACIONAL 1° 2° 3° 4° 5° ANO
ANO | ANO | ANO ANO
LINGUA PORTUGUESA 7 7 7 7 7
MATEMATICA 7 7 7 7 7
CIENCIAS 2 2 2 2 2
HISTORIA 1 1 1 1 1
GEOGRAFIA 1 1 1 1 1
ARTE 2 2 2 2 2
EDUCACAO FiSICA 2 2 2 2 2
Carga horaria Semanal da
Base Nacional Comum | 22 22 22 22 22
Curricular
PARTE DIVERSIFICADA
LINGUA ESTRANGEIRA | 2 2 2 2 2
MODERNA
INFORMATICA 1 1 1 1 1
Carga Horaria Semanal da| 3 3 3 3 3
Parte Diversificada

ATIVIDADES ARTICULADAS AOS EIXOS CURRICULARES
Quantitativo a ser definido pela Unidade Escolar
Oficina de Arte e Cultura

Oficina de Letramento

Matematico

Oficina de Alfabetizacdo e

Letramento

Oficina de Praticas Cooperativas

Numero total de Oficinas
Semanais 10 10 10 10 10

Carga Horaria Total Semanal
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35 35 35 35 35

ATIVIDADES ARTICULADAS AOS EIXOS CURRICULARES

As Atividades Articuladas aos Eixos Curriculares ocorrerdo por meio de “oficinas”

conforme os objetivos abaixo discriminados:

ATIVIDADES ARTICULADAS OBJETIVO GERAL POR EIXO
CURRICULAR
Oficina de Arte e Cultura Perceber o mundo de forma complexa

Contextualizar conhecimentos

Interagir com a arte e a cultura

Respeitar as diferengas

Desenvolver o senso critico
Experimentar e conhecer diferentes
materiais, instrumentos e procedimentos
Construir uma relacdo de autoconfianca
com a producéo artistica

Identificar a arte como um fato histérico
Observar as relagbes entre o homem € a
realidade

Desenvolver o conhecimento de suas
potencialidades

corporais e a superacao de limitagdo por
meio de seu proprio

corpo e do espaco, através de técnicas e
atividades como

danca teatro, musica, expressao ritmica,
jogos recreativos,

vivéncias e praticas motoras.

Oficina de Letramento Matematico Conectar os diferentes campos da
Matematica, como algebra, geometria,

estatistica e probabilidade
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Estabelecer conexoes entre a
Matematica e outras areas do
conhecimento

Desenvolver a capacidade de agir

matematicamente
Comunicar-se matematicamente,
descrevendo, representando e

apresentando resultados com preciséo
Argumentar sobre os resultados
Sentir-se seguro da propria capacidade
de construir conhecimentos matematicos
Interagir com os pares de forma
cooperativa

Rever e aperfeicoar conceitos e
procedimentos matematicos,

ja estudados, por meio de metodologias
diferenciadas e

inovadoras como a resolucdo de
problemas, a pratica dos

jogos, o uso de materiais concretos, e a
aplicagédo de novas

tecnologias, como ferramentas que
estimulam o interesse, a

curiosidade e o espirito investigativo

Oficina de Alfabetiza¢do e Letramento | Desenvolver a compreensao profunda da
linguagem escrita

Aprender a decodificar palavras e textos
escritos

Saber ler, reconhecendo globalmente as
palavras

Ampliar a sacada do olhar para porcdes
maiores de texto

Construir um conjunto de conhecimentos
acerca do funcionamento fonoldgico
Conhecer as relagcbes entre fonemas e

grafemas
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Ampliar o conhecimento através do uso
da comunicacéo e da

linguagem nas dimensdes linguisticas,
discursivas e sociais,

em que o ouvir, o ler e o escrever estejam
em situacdes de

comunicacdo efetiva, em diferentes

contextos e finalidades.

Oficina de Praticas Cooperativas Promover a compreensao dos principios
do cooperativismo

Desenvolver a capacidade de trabalhar
em equipe

Desenvolver a capacidade de respeitar
as diferencas

Desenvolver habilidades sociais e
cognitivas

Promover a integracdo e a cooperagao
entre os alunos

Compreender o] conceito de
cooperativismo e sua relevancia na vida
em sociedade

Proporcionar ao educando uma
aprendizagem

contextualizada, onde aprendera desde o
inicio, praticas

esportivas de forma evolutiva, adquirindo
autonomia e

eficiéncia, tendo esporte como fator de
educagao

emancipatdria
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POLITICA LOCAL DE EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL

1. Apresentacéao

2. Introdugao

3. Principios/concep¢des de educagao integral

4. Breve histérico do ensino integral no municipio

5. Os desafios da implementagao da educacgéo integral

6. Avaliacdo na educagao integral/avaliagdo da educacgéo integral

7. Consideracoes finais

8. Referéncias Bibliograficas
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APRESENTAGAO

Este documento ira reger o funcionamento das escolas integrais em tempo
integral a nivel local, sendo uma exigéncia da Portaria n° 1.495, de 02 de agosto
de 2023, homologado pelo Conselho Municipal de Educagao, que sera avaliado e

revisado constantemente a fim de atender as demandas do programa.

A produgdo deste documento se baseia inteiramente na legislacao
concernente disponivel no Site do MEC, mais especificamente na aba “Escola em
Tempo Integral”, bem como nos cadernos do CENTRO DE REFERENCIAS EM
EDUCACAO INTEGRAL — CEI, especialmente aqueles que fazem mengdo a

Educacéao Integral na Pratica.
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INTRODUGAO

O processo de construgédo da Politica de Educagdo em Tempo Integral em
Osasco € fundamentado por diretrizes relativas a perspectiva da educacao
integral para que sejam alcangados resultados efetivos de melhoria da
qualidade e da equidade da educacao.

As diretrizes presentes na Lei n° 14.640, de 31 de julho de 2023, servem
para fundamentar a constru¢cdo desta politica, e os principios que norteiam a
concepgao de Educacéao Integral sao:

1 - Contemporaneidade;
2 - Incluséo;

3 - Sustentabilidade;

4 - Equidade.

Assim, na Educacdo Integral, o curriculo, em todas as suas etapas,
modalidades e formas de atendimento, orienta-se pela Educacido entendida
como aquela que promove o desenvolvimento dos estudantes em todas as suas
dimensbes (intelectual, fisica, social, emocional e -cultural) como parte
indissociavel do processo de aprendizagem ao longo da vida e sua formacgao
como sujeitos de direitos e deveres, comprometida com o exercicio da
cidadania. Trata-se ndo de uma modalidade, mas de uma concepgéao politica,
necessaria e possivel para a qualidade social em educagao na nossa cidade.

N&o se confunde com Educacdo em tempo integral e ndo se define pelo
tempo de permanéncia dos estudantes na escola, mas pela qualidade da
proposta curricular ou seja, as propostas pedagodgicas devem se organizar de
maneira a reconhecer e valorizar as singularidades, a diversidade social,
cultural, de género, religiosa, territorial, socioeconémica e linguistica.

Neste documento apresentamos 0  modelo pedagdgico com breve
contextualizacdo histérico-social da implantacdo do ensino integral pela
Secretaria Municipal de Educagdo, bem como as perspectivas para sua
expansao.

Seguimos apresentando a concepcdo do Programa e os desafios da
implementagdo do curriculo da Educagao Integral, as bases conceituais do
modelo pedagdgico com: os principios, conceitos, premissas e instrumentos de
registros, avaliagdes e subsidios para a gestao das escolas.
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Seu conteudo apresenta ainda decisdes, instrumentos e agdes relevantes
para que o objetivo de ampliar as matriculas em tempo integral na perspectiva
da educacéo integral se materialize com qualidade e equidade.

Este documento ira reger o funcionamento do programa a nivel local, e é
uma exigéncia da Portaria n°® 1.495, de 02 de agosto de 2023, devendo ser
homologado pelos Conselho Municipais de Educagao, assim como avaliado e
revisado constantemente a fim de atender as demandas do programa.

PRINCiPIOS/CONCEPGOES DE EDUCAGAO INTEGRAL

As orientagbes presentes na Lei n°® 14.640, de 31 de julho de 2023, servem
como pilares para fundamentar a construcdo da Politica Municipal de Educacéao
Integral. Sdo elas:

e Educacao integral em tempo integral

Nesta proposta se assume o compromisso com O planejamento e
realizacdo de processos formativos que reconhecem, respeitam, valorizam e
incidem sobre as diferentes dimensdes constitutivas do desenvolvimento dos
sujeitos (cognitiva, fisica, social, emocional, cultural e politica).

e Melhoria da infraestrutura

Faz-se necessario um estudo minucioso em cada uma das escolas que
fazem parte da rede de ensino municipal, considerando suas condicoes
estruturais e educacionais, com o intuito de desenvolver uma politica publica
voltada para a implementagdo do sistema de educacdo integral em suas
instalacbes, atendendo as necessidades dos estudantes, funcionarios e
docentes.

A melhoria da infraestrutura fisica das escolas, com foco na organizacao de
ambientes que favoregcam a diversificacdo das experiéncias de aprendizagem e
desenvolvimento integral, assegurando acessibilidade as distintas formas de
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao, respeito e promocdo aos pertencimentos étnico-raciais e
socioculturais da comunidade escolar.
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e Curriculo ampliado e materiais pedagogicos significativos

Trata-se de disponibilizar aos alunos uma experiéncia de aprendizagem
mais rica e personalizada. Isso implica em oferecer uma variedade de
conteudos e atividades que estimulem o interesse e a curiosidade dos
estudantes, incentivando-os a construir seu conhecimento de forma autbnoma e
significativa.

Refere-se a um curriculo que vai além da abordagem tradicional,
incorporando atividades, projetos e experiéncias que enriquecem o processo de
ensino-aprendizagem e visam um desenvolvimento integral do estudante. Em
vez de focar somente na transmissdo de conhecimentos de forma linear, ele
busca promover a aprendizagem ativa, a reflexdo e a aplicagdo pratica do
conhecimento em diferentes contextos.

Esta politica apresenta referencial que considere a ampliacdo, o
aprofundamento e o acompanhamento pedagodgico das aprendizagens
prioritarias, a pesquisa cientifica, as praticas culturais, artisticas, esportivas, de
lazer, do brincar, tecnologias da comunicagao e informagéao, da cultura de paz e
dos direitos humanos, da aprendizagem baseada na relagdo direta com a
natureza e na preservacao do meio ambiente e na promog¢ao de praticas de
cuidado e saude integral.

e Valorizagao e formagao dos profissionais da educacgao

As proposi¢des para a valorizagao e formagao dos profissionais da educagao
integral ndo se limitam apenas a questdes pedagdgicas, mas também abordam
temas de equidade, bem-estar, saude mental, tecnologias digitais e ferramentas
para criatividade e aprendizado.

O planejamento das formagdes e as praticas formativas devem ser realizadas
com foco na melhoria da pratica docente.

Assim, os cursos, seminarios, palestras e demais agdes voltadas para os
profissionais da educacdo integral nao apenas devem promover o
reconhecimento das praticas dos educadores, mas também fornecerem um
espaco de valorizacado desses esforgos.

Na rede municipal de Osasco, ha divulgacdo de projetos inovadores,
compartilhamento de boas praticas e praticas transformadoras, destacando o
papel do professor na construcdo de uma educacao de qualidade s&o acdes de:

1 - Turno unico, direitos de aprendizagens e desenvolvimento integral
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O principio orientador da forma de ensinar n&do se relaciona somente com o
tempo, mas com as intencionalidades das praticas pedagogicas escolares.

A BNCC nao trata apenas da ampliacdo do tempo na escola, mas sim da
formagao integral do estudante, independentemente do tempo de permanéncia na
escola. A ampliagao da jornada escolar no municipio de Osasco pode ocorrer por
meio de:

1.1 - Expansao de matricula em tempo integral de modo que a escola ofereca
turmas em tempo integral e turmas em tempo parcial,

1.2 - Escolas em tempo integral em sua totalidade de matriculas ou ainda;

1.3 - Adocéo de ambos os modelos.

Estamos propondo curriculo da educagdo em tempo integral, comprometido
com o alcance dos direitos de aprendizagem apontados pela BNCC, que séo :

Conviver, brincar, participar, explorar, expressar e conhecer-se.

O programa considera que a jornada ampliada € aquela em que o estudante
permanece na escola por, no minimo, 7 horas diarias ou 35 horas semanais.

Assim, atendendo a Politica de Educagdo em Tempo Integral em Osasco, as
Unidades Escolares ndo devem se limitar a transmitir os conteudos curriculares e
a ofertar atividades de lazer, arte, cultura e reforgo, com atividades fragmentadas
e desconexas com a proposta pedagdgica curricular, mas sim privilegiar o
aproveitamento qualitativo do tempo educativo, na “perspectiva de que o horario
estendido represente uma ampliacdo de oportunidades e situagdes que
promovam aprendizagens significativas. Isso implica em repensar o curriculo, a
metodologia de ensino e a organizagdo do espacgo escolar, buscando criar um
ambiente que favorega o desenvolvimento pleno do estudante com experiéncias
ricas e significativas.
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2 - Educacao pela equidade, antirracista e contra todos os tipos de
discriminagao

A equidade envolve a identificagao e superagao de barreiras que impedem
O acesso e a permanéncia de grupos historicamente marginalizados na
educagao, como pessoas negras, indigenas, quilombolas, entre outros.

Assim, o curriculo desenvolvido pelas Unidades Escolares em Osasco
deve promover um ambiente escolar justo e inclusivo, onde todas as pessoas se
sintam valorizadas e respeitadas, independentemente de sua origem
étnico-racial, género, orientagao sexual, religido ou qualquer outra caracteristica.

A equidade considera as necessidades e particularidades de cada
individuo, em vez de simplesmente tratar todos de forma igual, ou seja, a
equidade na educagao reconhece que os alunos vém de diferentes contextos
sociais, econdmicos, culturais e com diferentes habilidades e necessidades de
aprendizagem. Deve destacar a importancia da empatia, do dialogo e do respeito
as diferencas, elementos fundamentais para a construcdo de uma educacéao
antirracista seguindo as diretrizes das leis 10.639/2003 e 11.645/2008, que visa
formar cidadaos conscientes, que combatam o preconceito e a discriminacao,
respeitando a diversidade e promovendo a igualdade.

3 - Priorizacdo de estudantes em maior vulnerabilidade socioeconémica e
atendimento para as modalidades especiais

Esta € uma estratégia para reduzir desigualdades e garantir o acesso a
educacgdo de qualidade para todos e ajuda a evitar que alunos com menos
recursos sejam deixados para tras, combatendo o ciclo de fracasso escolar.

A cada Unidade escolar cabera utilizar critérios como renda familiar per
capita, histérico de evasdo escolar, participagdo em programas sociais, e a
localizagdo da escola em areas com alta vulnerabilidade social.

Podem ser considerados também critérios como a presenga de estudantes
com deficiéncias, vitimas de violéncia doméstica ou acolhidos em programas de
protecao.

O atendimento as modalidades especiais na educagéo integral visa garantir
que alunos com necessidades educacionais especiais recebam o suporte
necessario para participar plenamente das atividades escolares, tanto no turno
regular quanto no contraturno, em um ambiente inclusivo.
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Trata-se de matricula a servigo da promogao dos direitos de aprendizagem
e desenvolvimento integral — e € uma matricula a servigo da protecéo social de
“‘quem mais precisa’.

4 - Participacgao ativa dos estudantes e integragao com o territério
A ampliagcado do tempo do estudante na escola precisa estar acompanhada de

outras extensbes, como 0s espagos e as experiéncias educacionais que
acontecem dentro e fora dos limites fisicos da escola e enfatiza a importancia
de valorizar o contexto do estudante, conectando o aprendizado a realidade
local.

Propbe-se que as escolas criem pontes entre o conhecimento e a vida,
evitando a fragmentagcdo dos conteudos e promovendo maior integracao
curricular.

Isso pode ser feito através de: Reconhecimento dos saberes locais, agdes
educativas no territério e Parcerias com a comunidade.

BREVE HISTORICO DO ENSINO INTEGRAL NO MUNICIiPIO DE OSASCO

O Programa Mais Educagdo foi uma iniciativa do governo brasileiro que
visava a ampliacdo da jornada escolar em escolas publicas, oferecendo
atividades diversificadas no contraturno, como reforco escolar, atividades
esportivas e culturais. O programa buscava a construgdo de uma educagao
integral, articulando diferentes areas do conhecimento com a cidadania, o0 meio
ambiente, direitos humanos, cultura, artes, saude e educagao econémica.

As escolas recebiam recursos financeiros via Programa Dinheiro Direto na
Escola - PDDE para implementar as atividades do programa, com base no
numero de alunos participantes.

As atividades eram desenvolvidas no contraturno das aulas regulares, com
o acompanhamento de professores, monitores e/ou estudantes de licenciaturas.

No municipio de Osasco, a ampliagado deste programa iniciou-se em todas
as Unidades escolares de ensino fundamental com atividades na perspectiva de
Educacado integral com agbes de parceria publico — privada atuando no
desenvolvimento educacional integral de criangas do ensino fundamental, com
atividades/ oficinas no contraturno escolar. Entre elas, teatro, musica, danca,
circo, capoeira, xadrez, judd, entre outras.
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As iniciativas e agdes mencionadas, foram favorecendo e fortalecendo as
discussdes acerca do necessario dialogo entre a politica publica educacional e
as demais politicas econdmicas, culturais e sociais na perspectiva da Educacao
Integral.

Nessa diregado no ano de 2013 a Secretaria Municipal de Educacéo iniciou
o0 Projeto de escola de tempo integral através de Portarias Municipais,
ampliando gradativamente a criagdo destas escolas .

Atualmente, a rede municipal de Ensino de Osasco conta com 04 Escolas
em Tempo Integral, nas quais inclui-se o curriculo basico do ensino
Fundamental e ag¢des que promovem a formacgdo integral dos estudantes,
denominadas atividades articuladas aos eixos curriculares, desenvolvidas em
parceria publico-privada por meio de oficinas.

Dando continuidade a este processo, como forma de garantir a expansao
de matriculas no Programa Escola em Tempo Integral e a melhoria na qualidade
de educacdo, o municipio realizou, no Sistema Integrado de Monitoramento,
Execucéo e Controle (SIMEC), adesao ao Programa Escola em Tempo Integral,
que foi instituido pela Lei 14.640, de 31 de julho de 2023, criando a Portaria que
dispbe sobre a implementagdo do Programa “Escola de Tempo Integral” e
elaborando o presente documento.

A ampliacdo da jornada escolar no municipio de Osasco, passara a ser
implantada a partir das seguintes organizagdes, a saber:

e Expansdo de matricula em tempo integral, de modo que a escola oferecga
turmas em tempo integral e turmas em tempo parcial,
Escolas em tempo integral em sua totalidade de matriculas ou ainda;
Adocgao de ambos os modelos.

A implantagao sera de forma gradativa no Ensino Fundamental do 1° ao 5°
ano, com previsdo de expansdo das matriculas anualmente, seguindo um
cronograma pré-estabelecido, podendo ser flexivel, a depender dos investimentos
publicos na adequacido do espago escolar, disponibilidade de recursos materiais,
pedagogicos e de servigo.

A Ampliagdo de Jornada Escolar, sera no periodo contrario ao Ensino
Regular em que o aluno estiver matriculado. Os componentes curriculares que
integram o curriculo basico do ensino fundamental e as atividades articuladas aos
eixos curriculares, desenvolvidas por meio de “ oficinas”, bem como os objetivos de
cada eixo curricular, visam contribuir para a obtencdo das premissas da Base
Nacional Comum Curricular (BNCC).
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As escolas que ofertam educacéo integral em tempo integral e ampliagcéo de
jornada devem ter os elementos do Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) e Proposta
Pedagogica elaborados e/ou revisados a fim de contemplar esta oferta, de acordo
com a legislacédo vigente, seguindo as normas contidas nos atos instrucionais do
Ministério da Educacdo (MEC), sob a orientagdo e supervisdo da Secretaria
Municipal de Educacéo.

Assim, cabera a unidade educacional, conforme sua proposta pedagdgica, a
distribuicdo das disciplinas do curriculo basico e das atividades articuladas aos
eixos curriculares na jornada semanal dos alunos.

Ao compor o Quadro Curricular, a unidade escolar devera prever as
atividades das “oficinas” que contemplem abordagem interdisciplinar, articulada
com a realidade, abordagem sistémica, cultura participativa, avaliagdo formativa e
todos os eixos curriculares.

Nas atividades articuladas aos eixos curriculares o quantitativo devera ser
definido pela Unidade Escolar considerando:

=> Oficina de Arte e Cultura com objetivo geral de:

Perceber o mundo de forma complexa;

Contextualizar conhecimentos;

Interagir com a arte e a cultura;

Respeitar as diferencas;

Desenvolver o senso critico;

Experimentar e conhecer diferentes materiais, instrumentos e
procedimentos;

Construir uma relagdo de autoconfianga com a produgdo artistica;
Identificar a arte como um fato historico;

Observar as relagdes entre o homem e a realidade;

Desenvolver o conhecimento de suas potencialidades corporais e a
superagao de limitagdo por meio de seu proprio corpo e do espaco,
através de técnicas e atividades como dancga, teatro, musica, expressao
ritmica, jogos recreativos,vivéncias e praticas motoras.

= Oficina de Letramento Matematico tendo por objetivos gerais:

Conectar os diferentes campos da Matematica, como algebra, geometria,
estatistica e probabilidade;

Estabelecer conexdes entre a Matematica e outras areas do
conhecimento;

Desenvolver a capacidade de agir matematicamente;
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Comunicar-se  matematicamente, descrevendo, representando e
apresentando resultados com precisao;

Argumentar sobre os resultados;

Sentir-se seguro da propria capacidade de construir conhecimentos
matematicos;

Interagir com os pares de forma cooperativa;

Rever e aperfeigoar conceitos e procedimentos matematicos, ja estudados,
por meio de metodologias diferenciadas e inovadoras como a resolugéo de
problemas, a pratica dos jogos, o uso de materiais concretos, e a aplicagao
de novas tecnologias, como ferramentas que estimulam o interesse, a
curiosidade e o espirito investigativo.

=> Oficina de Alfabetizagéo e Letramento com os seguintes objetivos gerais:
Desenvolver a compreenséao profunda da linguagem escrita;
Aprender a decodificar palavras e textos escritos;
Saber ler, reconhecendo globalmente as palavras;
Ampliar a sacada do olhar para porgdes maiores de texto;
Construir um conjunto de conhecimentos acerca do funcionamento
fonoldgico;
Conhecer as relagdes entre fonemas e grafemas;
Ampliar o conhecimento através do uso da comunicagao e da linguagem
nas dimensdes linguisticas, discursivas e sociais, em que o ouvir,olere o
escrever estejam em situagbes de comunicagédo efetiva, em diferentes
contextos e finalidades.

-> Oficina de Praticas Cooperativas que devem ter os seguintes objetivos
gerais:
Promover a compreensao dos principios do cooperativismo;
Desenvolver a capacidade de trabalhar em equipe Desenvolver a
capacidade de respeitar as diferencas;
Desenvolver habilidades sociais e cognitivas
Promover a integracdo e a cooperacgéao entre os alunos;
Compreender o conceito de cooperativismo e sua relevancia na vida em
sociedade;
Proporcionar ao educando uma aprendizagem contextualizada, onde
aprendera, desde o inicio, praticas esportivas de forma evolutiva,
adquirindo autonomia e eficiéncia, tendo o esporte como fator de educagéao
emancipatoria.
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Nao se trata de, automaticamente, aumentar o tempo de permanéncia das
criancas e adolescentes na escola, mas sim de reestruturar as bases do
tempo/aprendizagem, privilegiando uma formacdo humanista e de inclusdo
social.

Nas diferentes concepg¢des de educacao integral, existe o reconhecimento
na nogao de aprendizagem através de atividades e ndo da transmissdo de
conhecimentos como algo acabado. Em outras palavras, na pratica pedagdégica
com as criangas, aspectos sociais como a valorizagao cultural, a comunicagao
ampla, o estudo do pensamento cientifico, o autoconhecimento e o acesso a
tecnologia, devem ser priorizados e distribuidos em areas do conhecimento que
sdo: Linguagens; Matematica; Ciéncias da natureza; Ciéncias humanas e
Ensino religioso.

O municipio de Osasco aderiu ao Programa Escola em Tempo Integral,
instituido pela Lei n° 14640, de 31 de Julho de 2023, que expressa o
compromisso do Governo Federal para apoiar financeiramente e tecnicamente
a oferta de educacdo em tempo integral, buscando apoiar a organizagéo e o
aproveitamento do trabalho da Secretaria de Educacéo junto as escolas.

A escola em tempo integral sem duvidas, aumenta as possibilidades de
diversificagdo de atividades capazes de incrementar o desenvolvimento das
dimensdes intelectual, fisica, afetiva, social, cultural dos estudantes e
precisamos ter claro que a escola acaba se tornando a grande articuladora dos
varios direitos sociais desses estudantes.

Estima-se que uma escola em tempo integral precise de, pelo menos, o
dobro do investimento que uma escola regular. Entre os custos adicionais estao
adaptacido de escolas, mais refei¢oes diarias, contratacdo, capacitacdo de um
maior numero de profissionais e aquisicao de materiais adicionais.

O FUNDEB é um importante instrumento para a viabilizagdo dos diferentes
programas com recursos para que os mesmos sejam executados, o que inclui
0os programas de educacdo em tempo integral inclusive, regulamentando a
carga horaria que deve ser cumprida para que os diferentes programas se
constituam como educagao em tempo integral.

Contudo, a educagdao em tempo integral requer um investimento
significativamente maior do que a escola regular, devido a necessidade de mais
recursos humanos, materiais e espacgos, sendo entdo o investimento financeiro
um dos principais desafios.

Indicamos ainda, como um desafio importante, a organizacgao curricular, ja
que o curriculo da educacgao integral pressupde ampliar a oferta e a abordagem
das linguagens e conhecimentos e diversificar as praticas escolares visando
uma formagao mais ampla do ser humano. Tal ampliagcdo deve ser pensada e
articulada em consonancia com o projeto politico-pedagogico de cada unidade
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educacional, para dar-lhe unidade e sentido. Para que as aulas extras
signifiquem ganho de qualidade para o ensino, € necessario que as atividades
tenham relacdo com os conteudos das outras disciplinas, sejam tratadas com
seriedade e tenham metas claras, ou seja, € crucial que os educadores estejam
preparados para lidar com as demandas da educacao integral, incluindo a
diversificagcdo de metodologias de ensino e a integracado de diferentes areas do
conhecimento.

Outro aspecto que se apresenta como grande desafio sao as
desigualdades sociais, pois em areas de maior vulnerabilidade social, a falta de
recursos basicos como alimentagcdo, saude e seguranga pode impactar de
forma negativa o desempenho dos alunos.

Adaptar o curriculo para atender as necessidades da educagao integral,
garantindo uma abordagem interdisciplinar e integrada, € um desafio constante.

Por fim, como desafio ndo menos importante que os demais citados
anteriormente, precisamos encontrar e desenvolver em cada comunidade
escolar acbes que promovam O engajamento e participagdo familiar,
estabelecendo parcerias com a comunidade, utilizando o territério como espago
de aprendizagem e promovendo a participagcdo ativa dos alunos em projetos
que dialoguem com a realidade local, enxergando o territério como espaco de
aprendizagem, valorizando a cultura local e promovendo a interagdo entre
escola e comunidade uma vez que a participacao ativa das familias no processo
educativo é fundamental, mas nem sempre € facil de ser alcangada.

AVALIAGAO NA EDUCAGAO INTEGRAL / AVALIAGAO DA EDUCAGAO
INTEGRAL

A avaliagao e suas concepc¢des fazem parte do processo de ensinar e de
aprender de todas as escolas. Na Escola de Tempo Integral, mais do que um
componente pedagdgico, a avaliagdo deve ser significativa, contendo objetivos
claros, especificos por estar estritamente ligada a natureza do conhecimento e
deve considerar trés dimensdes de forma integrada:

e O desenvolvimento integral dos alunos: Avaliar as diferentes dimensdes do
desenvolvimento humano - intelectual, emocional, social, cultural e fisica.

e O processo de ensino-aprendizagem: Avaliar a qualidade das praticas
pedagogicas, a organizagao curricular e os recursos didaticos utilizados.

e O impacto da politica de educacgao integral: Avaliar os resultados da politica
na formacéo dos alunos e na comunidade.
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Sendo a avaliagdo uma das etapas da atividade escolar de tempo integral,
o professor precisa ser sensivel ao tempo de cada educando. E necessario que
esteja em sintonia com a finalidade do processo ensino e aprendizagem,
mediando e aperfeicoando o conhecimento.

Na escola de tempo integral, o objetivo é a aprendizagem, o
desenvolvimento da crianca e o conhecimento da realidade, tendo como finalidade
transforma-la e ser transformado por ela, visando a construcéo e o alcance de um
mundo no qual todas e todos possam humanizar-se. Nesta perspectiva,
considera-se que o papel do professor € atuar como mediador das praticas
educativas, planejando situagbes educativas que potencializam aprendizagens
significativas.

Assim, na perspectiva da Educagédo Integral, busca-se que o processo de
construgdo do conhecimento seja 0 mais possivel autoconsciente e suportado por
um processo de reflexado e autoavaliagao coletivo.

Nao basta que as criancas se desenvolvam e ampliem suas capacidades
individualmente, mas que se fortalegcam na capacidade de compartilhar critérios e
linguagens comuns para avaliar e auto avaliar suas aprendizagens.

Clareza de objetivos € o primeiro passo para se propor as atividades de
avaliagao lembrando, seguindo os preceitos da BNCC que estdo ligados ao
desenvolvimento humano, a formag¢ao do conhecimento e da personalidade.

Neste sentido, cabe ao professor diferentes formas de participacao, criar
condicbes para a colaboracdo, a compreensao mutua e a comunicagdo e ao
mesmo tempo planejando situagdes educativas que potencializam aprendizagens
significativas, utilizando diferentes ferramentas e estratégias, como:

1. Observacdo com acompanhamento do estudante em sala de aula e em
outras atividades da escola, observando seu comportamento, suas
interacdes e suas produgdes.

2. Autoavaliagao através da qual o estudante é convidado a refletir sobre seu
préprio desenvolvimento, identificar seus pontos fortes e fracos e tragar
objetivos de aprendizagem.

3. Organizando Portfélio com coleta de trabalhos dos estudantes ao longo do
tempo, permitindo ao professor acompanhar desenvolvimento e identificar
progressos;

4. Com a elaboragdo e desenvolvimento de projetos que envolvam a
comunidade escolar, aprofundando o aprendizado e promovendo a
autonomia.
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E muito importante neste processo de avaliagdo na politica de Educacéo
Integral de Osasco considerarmos a autonomia dos estudantes, a diversidade,
as deficiéncias, as multiplas linguagens, os ritmos proprios de cada estudante e
a multidisciplinaridade. Neste sentido, a avaliagao nao se confunde com provas
e exames.

A avaliacdo deve estar para fornecer dados e informagdes sobre a
aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes, o que significa que o
processo de avaliacdo deve ser formativo ou seja, deve ocorrer ao longo do
processo educativo, permitindo que professores e alunos identifiquem avancgos
e dificuldades, ajustem estratégias e promovam o aprendizado e pode ser
definida como inerente ao processo ensino e aprendizagem.

CONSIDERAGOES FINAIS

A educagao integral em tempo integral é vista como uma boa alternativa
para os alunos segregados da escola regular e representa um passo importante
para assegurar que todos os estudantes comecem a aprender e sentir que
pertencer é um direito e que a escola pode ser um lugar de encontro de culturas
e de saberes.

Embasado nos principios apresentados pela Lei n°® 14.640/2023, que institui
o Programa Escola em Tempo Integral, com as propostas apresentadas neste
documento , busca-se ampliagdo, orientar e programar a expansao de jornada
escolar em tempo integral na rede municipal de ensino de Osasco e o
fortalecimento do trabalho que ja tem sido realizado.

Face aos desafios que esta implementacdo apresenta, as funcbes
definidas historicamente para as escolas se modificaram e exigem novos jeitos
de fazermos/conduzirmos a educagéo.

Além de reconhecer as diferengas, € preciso promover e ampliar nas
escolas o debate local acerca da Educacado Integral em tempo integral com
qualidade social, mais justa e igualitaria.

A avaliagdo regular e completa do presente documento se faz necessaria
para determinar seu impacto real na qualidade da educagcdo e no
desenvolvimento dos estudantes.

Assim, nenhum planejamento a médio e longo prazo pode ser considerado
definitivo, por esse motivo, periodicamente deve ser revisitado e adaptado se
necessario sem, no entanto, desfazer ou alterar seu objetivo basico.
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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE OSASCO
Lei Municipal 3.411 - Alterado pela Lei Municipal 3.778/03

DELIBERACAO

A Politica Municipal de Escola Integral em Tempo Integral, atende as expectativas de
implantagdo gradual desse servigo, avaliamos que héd necessidade de ampliagdo do
nimero de escolas com atendimento em tempo integral.
Assim sendo somos pela homologac¢&o desta politica.
Segue assinatura dos Conselheiros.

Osasco, 27 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco - msvmarcia - 27/06/2025 09:54:36

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO — CME
Av. Marechal Rondon, 263 — Centro — Osasco

e-mail: cme@sed.osasco.sp.gov.br
Tel: (11) 2183-0939/ (11) 2183-0940
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n2 56/2024 — Termo de Colaboragao
ATA DE JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

Ocorreu, no dia 05/06/2025, as 14h, sessdo publica para entrega dos documentos de habilitacdo
pelas OSC’s Comunidade Impacto — CNPJ 15.416.010/0001-80, Instituto Sophia Vercelli - CNPJ
28.316.531/0001-07 e Associacdo Pestalozzi de Osasco - CNPJ 51.437.861/0001-72, todas
classificadas e contempladas no Chamamento Publico n? 56/2024, que visa a celebragdo de parceria
entre a Prefeitura Municipal de Osasco por intermédio da Secretaria Executiva da Pessoa com
Deficiéncia para execucgdo de servicos voltados a pessoa com deficiéncia.

Procederam com a entrega da documentacdo na data do dia 05/06/2025, as OSC’s supracitadas
conforme lista de presenca anexada aos autos.

Em seguida foi realizada analise detalhada dos documentos de habilitagdo recebidos, conforme
preconiza o artigo 38 do Decreto Municipal n2 11.384/2016.

1. DA ANALISE

Referente a OSC Associagao Pestalozzi de Osasco — Eixo C — Empregabilidade e
Empreendedorismo, verificou-se o seguinte:

A) Documentos Institucionais:

1. Houve apresentacdo de comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ, emitido no sitio eletronico da Secretaria da Receita Federal do Brasil,
demonstrando a existéncia da PESTALOZZI desde 09/12/2000 com cadastro ativo.

2. Houve apresentac¢do de copia do estatuto da OSC, copia da ata de eleicdo do quadro
dirigente atual, relagdo nominal dos dirigentes da entidade e cdpia autenticada do
documento de identidade do representante legal da OSC e da responsavel técnica do
servigo.

3. Houve comprovacdo de que a OSC funciona no endereco por ela declarado através de
conta de energia elétrica, bem como a apresentacdo de cépia do comprovante
residencial do representante legal da OSC e da responsavel técnica do servigo.

4. Houve declaracdo firmada pela representante legal da OSC acerca da ndo ocorréncia de
impedimentos para a celebracdo de qualquer modalidade de parceria com érgaos
publicos, acompanhada de declaragdo emitida pela Controladoria Geral do Municipio
informando que a OSC estd com situagdo regular com os recursos recebidos
anteriormente.

5. Houve apresentacdo de declaracdo firmada pelos dirigentes da OSC acerca da nao
ocorréncia do disposto no inciso lll e nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso VIl do artigo 39
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da Lei Federal n2 13.019/2014.

6. Houve apresentacdo de declaracdo firmada pelo representante da OSC acerca da nao
o _n oa_n o _n

ocorréncia do disposto nas alineas “n”, “0” e “p” do inciso | do artigo 38 do Decreto
Municipal n2 11.384/2019.

7. Houve apresentacdo da declaracdo de inscrigdo com registro valido no CMAS/Osasco, no
CMDCA/Osasco e CEBAS.

8. Foi entregue relatdrio pormenorizado das atividades por ela ja desenvolvidas e
especificando sua efetividade (documento ndo obrigatdrio nesta fase do processo)

B) Documentos de Regularidade Fiscal:

1. Houve apresentacdo de certiddo positiva com efeitos de negativa de débitos relativos aos
tributos federais e a divida ativa da unido

2. Houve apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

3. Houve apresentacdo de Certidao Negativa de tributos do municipio de Osasco e do Estado
de Sao Paulo.

Referente a OSC Instituto Sophia Vercelli — Eixo A — Praticas Complementares, verificou-se o
seguinte:

A) Documentos Institucionais:

1. Houve apresentacdo de comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
— CNPJ, emitido no sitio eletronico da Secretaria da Receita Federal do Brasil, demonstrando
a existéncia da SOPHIA VERCELLI desde 02/07/2021 com cadastro ativo.

2. Houve apresentacdo de copia do estatuto da OSC, copia da ata de eleicdo do quadro
dirigente atual, relagdo nominal dos dirigentes da entidade e cdpia autenticada do
documento de identidade do representante legal da OSC e da responsavel técnica do servico.

3. Houve comprovacao de que a OSC funciona no endereco por ela declarado através de conta
de telefonia fixa.

4. Houve declaragdo firmada pela representante legal da OSC acerca da ndo ocorréncia de
impedimentos para a celebracao de qualquer modalidade de parceria com érgaos publicos

5. Houve apresentacdo de declaracao firmada pelos dirigentes da OSC acerca da ndo ocorréncia

do disposto no inciso Ill e nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso VIl do artigo 39 da Lei Federal
n? 13.019/2014.
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6. Houve apresentacdo de declaracdo firmada pelo representante da OSC acerca da ndo
o n o o n

ocorréncia do disposto nas alineas “n”, “0” e “p” doinciso | do artigo 38 do Decreto Municipal
n? 11.384/2019.

7. Houve apresentacdo da declaracdo de inscricdo com registro valido no CMAS/Osasco,
CNEAS, CMS/Osasco e CMDCA/Osasco.

B. Documentos de Regularidade Fiscal:

1. Houve apresentacdo de certiddo positiva com efeitos de negativa de débitos relativos aos
tributos federais e a divida ativa da unido

2. Houve apresentacdo de Certificado de Regularidade do FGTS — CRF.
3. Houve apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

4. Houve apresentacao de Certiddo Negativa de tributos do Estado de S3o Paulo.

Referente a OSC Instituto Sophia Vercelli — Eixo B — Educagao Inclusiva e Eficiente, verificou-se o
seguinte:

A) Documentos Institucionais:

1. Houve apresentagao de comprovante de inscrigao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
— CNPJ, emitido no sitio eletrénico da Secretaria da Receita Federal do Brasil, demonstrando
a existéncia da SOPHIA VERCELLI desde 02/07/2021 com cadastro ativo.

2. Houve apresentacdo de copia do estatuto da OSC, copia da ata de eleicdo do quadro
dirigente atual, relagdo nominal dos dirigentes da entidade e cdpia autenticada do
documento de identidade do representante legal da OSC e da responsavel técnica do servigo.

3. Houve comprovacdo de que a OSC funciona no endereco por ela declarado através de conta
de servigo de dgua e/ou esgoto.

4. Houve declaracdo firmada pela representante legal da OSC acerca da ndo ocorréncia de
impedimentos para a celebracdo de qualquer modalidade de parceria com érgaos publicos

5. Houve apresentacao de declaragdo firmada pelos dirigentes da OSC acerca da ndo ocorréncia
do disposto no inciso Il e nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso VII do artigo 39 da Lei Federal
n? 13.019/2014.

6. Houve apresentacdo de declaracdo firmada pelo representante da OSC acerca da ndo

ocorréncia do disposto nas alineas “n”, “0” e “p” doinciso | do artigo 38 do Decreto Municipal
n2 11.384/2019.
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7. Houve apresentacdo da declaracdo de inscricdo com registro valido no CMAS/Osasco,
CNEAS, CMS/Osasco e CMDCA/Osasco

B. Documentos de Regularidade Fiscal:

1. Houve apresentacao de certiddao positiva com efeitos de negativa de débitos relativos aos
tributos federais e a divida ativa da unido

2. Houve apresentacdo de Certificado de Regularidade do FGTS — CRF.
3. Houve apresentacdo de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

4. Houve apresentacdo de Certiddao Negativa de tributos do Estado de S3o Paulo.

Referente a OSC Instituto Sophia Vercelli — Eixo E — Integragao Sensorial e Desenvolvimento,
verificou-se o seguinte:

A) Documentos Institucionais:

1. Houve apresentacdo de comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
— CNPJ, emitido no sitio eletronico da Secretaria da Receita Federal do Brasil, demonstrando
a existéncia da SOPHIA VERCELLI desde 02/07/2021 com cadastro ativo.

2. Houve apresentacdo de copia do estatuto da OSC, cdpia da ata de eleicdo do quadro
dirigente atual, relacdo nominal dos dirigentes da entidade e cdpia autenticada do
documento de identidade do representante legal da OSC e da responsavel técnica do servico.

3. Houve comprovacado de que a OSC funciona no endereco por ela declarado através de conta
de servigo de dgua e/ou esgoto.

4. Houve declaragdo firmada pela representante legal da OSC acerca da ndo ocorréncia de
impedimentos para a celebragao de qualquer modalidade de parceria com érgaos publicos

5. Houve apresentacdo de declaracao firmada pelos dirigentes da OSC acerca da ndo ocorréncia
do disposto no inciso lll e nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso VIl do artigo 39 da Lei Federal
n2 13.019/2014.

6. Houve apresentacdo de declara¢dao firmada pelo representante da OSC acerca da nao
o n o o, n aw_n

ocorréncia do disposto nas alineas “n”, “0” e “p” do inciso | do artigo 38 do Decreto Municipal
n2 11.384/2019.

7. Houve apresentacdo da declaracdo de inscricdo com registro valido no CMAS/Osasco,
CNEAS, CMS/Osasco e CMDCA/Osasco.

B. Documentos de Regularidade Fiscal:
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1. Houve apresentacdo de certiddo positiva com efeitos de negativa de débitos relativos aos
tributos federais e a divida ativa da unido

2. Houve apresentacdo de Certificado de Regularidade do FGTS — CRF.
3. Houve apresentacdo de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

4. Houve apresentacao de Certiddo Negativa de tributos do Estado de S3o Paulo.

Referente a OSC Comunidade Impacto — Eixo D — Cidadania, Inclusdo e Garantia de Direitos,
verificou-se o seguinte:

A) Documentos Institucionais:

1. Houve apresentacdao de comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
— CNPJ, emitido no sitio eletronico da Secretaria da Receita Federal do Brasil, demonstrando
a existéncia da COMUNIDADE IMPACTO desde 18/04/2012 com cadastro ativo.

2. Houve apresentacdo de copia do estatuto da OSC, cdpia da ata de eleicdo do quadro
dirigente atual, relacdo nominal dos dirigentes da entidade e cdpia autenticada do
documento de identidade do representante legal da OSC e da responsavel técnica do servico.

3. Houve comprovacdo de que a OSC funciona no endereco por ela declarado através de conta
de energia elétrica, bem como a apresentacao de cépia do comprovante residencial do
representante legal da OSC e da responsdvel técnica do servigo.

4. Houve declaracdo firmada pela representante legal da OSC acerca da ndo ocorréncia de
impedimentos para a celebracdo de qualquer modalidade de parceria com 6rgaos publicos,
acompanhada de declaracao emitida pela Controladoria Geral do Municipio informando que
a OSC esta com situacao regular com os recursos recebidos anteriormente.

5. Houve apresentacao de declaragao firmada pelos dirigentes da OSC acerca da ndo ocorréncia
do disposto no inciso Il e nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso VII do artigo 39 da Lei Federal
n? 13.019/2014.

6. Houve apresentacdo de declaracdo firmada pelo representante da OSC acerca da ndo
ocorréncia do disposto nas alineas “n”, “0” e “p” doinciso | do artigo 38 do Decreto Municipal

n211.384/2019.

7. Houve apresenta¢do da declaragdo de inscricdo com registro valido no CMI/Osasco, no
CMDCA/Osasco, CMAS/Osasco.

B. Documentos de Regularidade Fiscal:

1. Houve apresentagdo de certiddao positiva com efeitos de negativa de débitos relativos aos
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tributos federais e a divida ativa da uniao
2. Houve apresentacdo de Certificado de Regularidade do FGTS — CRF.
3. Houve apresentacdo de Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas.

4. Houve apresentacao de Certiddao Negativa de tributos do Estado de S3o Paulo.

Il — DA NECESSIDADE DE COMPLEMENTACAO
Diante do exposto no § 42 do artigo 38 do Decreto Municipal 11.384/2016, as OSC foram notificadas

para, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, regularizar a documentacdo, sob pena de ndo celebracdo
da parceria.

Quanto a OSC Associagdo Pestalozzi de Osasco — Eixo C — Empregabilidade e Empreendedorismo,
vislumbrou-se a necessidade de inclusdo dos seguintes documentos:

- Apresentacdo de Certificado de Regularidade do FGTS — CRF.

Quanto a OSC Instituto Sophia Vercelli — Eixo A — Praticas Complementares, vislumbrou-se a
necessidade de inclusdo dos seguintes documentos:

- Copia do comprovante residencial do representante legal da OSC.
- Cépia do comprovante residencial do responsavel técnico do servico.

- Declaragao emitida pela Controladoria Geral do Municipio informando que a OSC estd com
situagdo regular com os recursos recebidos anteriormente.

- Apresentagao de Certidao Negativa de tributos do municipio.
- Foi entregue declaracdo firmada pelo representante da OSC acerca da capacidade técnica e
operacional da OSC, acompanhada de relatério pormenorizado das atividades por ela ja

desenvolvidas e especificando sua efetividade (documento ndo obrigatdrio nesta fase do
processo).

Quanto a OSC Instituto Sophia Vercelli — Eixo B — Educacgdo Inclusiva e Eficiente, vislumbrou-se a
necessidade de inclusdo dos seguintes documentos:
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- Copia do comprovante residencial do representante legal da OSC.
- Copia do comprovante residencial do responsavel técnico do servigo.

- Declaragcao emitida pela Controladoria Geral do Municipio informando que a OSC estd com
situacdo regular com os recursos recebidos anteriormente.

- Apresentacdo de Certiddo Negativa de tributos do municipio.

- Foi entregue declaracao firmada pelo representante da OSC acerca da capacidade técnica e
operacional da OSC, acompanhada de relatério pormenorizado das atividades por ela ja

desenvolvidas e especificando sua efetividade (documento ndo obrigatdrio nesta fase do
processo).

Quanto a OSC Instituto Sophia Vercelli — Eixo E — Integra¢do Sensorial e Desenvolvimento,
vislumbrou-se a necessidade de inclusdo dos seguintes documentos:

- Copia do comprovante residencial do representante legal da OSC.
- Copia do comprovante residencial do responsavel técnico do servico.

- Declaracdo emitida pela Controladoria Geral do Municipio informando que a OSC esta com
situacdo regular com os recursos recebidos anteriormente.

- Apresentagao de Certidao Negativa de tributos do municipio.

- Foi entregue declaracdo firmada pelo representante da OSC acerca da capacidade técnica e
operacional da OSC, acompanhada de relatério pormenorizado das atividades por ela ja

desenvolvidas e especificando sua efetividade (documento ndo obrigatorio nesta fase do
processo).

Quanto a OSC Comunidade Impacto — Eixo D — Cidadania, Inclusio e Garantia de Direitos,
vislumbrou-se a necessidade de inclusdo dos seguintes documentos:

- Foi entregue declaracao firmada pelo representante da OSC acerca da capacidade técnica e
operacional da OSC, acompanhada de relatério pormenorizado das atividades por ela ja

desenvolvidas e especificando sua efetividade (documento ndo obrigatdrio nesta fase do
processo).

Comissao de Selecao

Osasco, 18 de junho de 2025
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ATA DA SESSAO PUBLICA PARA APRESENTACAO

DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 56/2024 - TERMO DE COLABORAGAO

Aos cinco dias do més de junho de dois mil e vinte cinco, as quatorze horas, na
Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia (SEPCD), localizada na Avenida
Analice Sakatauskas, n° 204, no 4° andar, a comissao de selegéo reuniu-se, estando
presentes o presidente Luis Fernando Garcia, representante da SEPCD e Presidente
da Comisséo de Selecdo de Projetos PCD e os membros Elaine Cristina Romanha
Pavechi, representante da SED, Karla Poli Oliveira, representante da SAS, Monica
Arauijo, representante da SEREL e, como apoio, os servidores da SEPCD, Larissa
Chavantes. Alan Gabriel da Silva, Danilo Rodrigues Pereira e Francinete de Souza

Viera.

Conforme consta em lista de presenca, foram entregues senhas as OSCs
participantes, conforme ordem e horario de chegada, e colhida as assinaturas dos

representantes.

Instituicao Representante Horario Senha
Associagao Pestalozzi Rafaela 13h14 01
Instituto Sophia Vercelli | Leticia/Fabiana 14h23 02

" Comunidade Impacto Deborah 14h32 03
Instituto Sophia Vercelli | Leticia/Fabiana 14h36 04*
Instituto Sophia Vercelli I Leticia/Fabiana 14h36 05*

*As 14h36 o presidente Luis Fernando Garcia orientou 4 OSC Instituto Sophia Vercelli
a comparecer novamente na recepgao da SEPCD para pegar as senhas 04 e 05, pois
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a distribuicdo delas foi equivocada, tendo sido entregues por OSC e nao por numero
de projetos. Tendo em vista que a OSC supracitada possui trés projetos
contemplados, foram entregues, entdo, trés senhas (02, 04; 05), sendo cada uma

anexada a um envelope de documento, respectivamente.

A comissdo iniciou a recepgao dos documentos as 14h09, conforme a ordem de
chegada das Instituigdes.

Senha 01: Associagdo Pestalozzi de Osasco
A OSC foi chamada a mesa para entrega das documentagdes as 14h11.

Durante a verificagdo, foi constatada a presenga de documentos referentes a
comprovacgéo da capacidade técnica da equipe, todavia, essa exigéncia nao constava
no checklist. Quando indagada, a Sra. Rafaela informou que a necessidade desse

documento esta descrita no edital.

Apds andlise, o presidente Luis concluiu que este documento é obrigatorio durante a
fase de celebragio da parceria, todavia o documento foi aceito e orientado para que
fosse informado ao final do checklist todos os documentos a mais que forem

entregues.

N&o houve mais nenhuma intercorréncia na entrega dos documentos. Foi entregue a
copia do checklist assinado pela OSC e demais membros da Comisséo. A
representante da OSC proponente optou por dar vistas aos préprios documentos.

Senha 02: Instituto Sophia Vercelli
A OSC foi chamada & mesa para entrega das documentacdes as 15h01.

Auséncia da declaracéao de que a OSC néo esteja omissa no dever de prestar contas
de parceria anteriormente celebrada, emitida pela Controladoria Geral do Municipio.

DDDDDDDD
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Auséncia de documento atualizado referente ao comprovante residencial do
presidente da OSC.

Foi informado que a proponente possui o prazo de 5 (cinco) dias uUteis, a partir da

convocacao, para a apresentagao dos referidos documentos faltantes.

N&o houve mais nenhuma intercorréncia na entrega dos documentos. Foi entregue a
copia do checklist assinado pela OSC e demais membros da Comisséo.

Senha 03: Comunidade Impacto
A OSC foi chamada a mesa para entrega das documentagbes as 16h09.

N&o houve mais nenhuma intercorréncia na entrega dos documentos. Foi entregue a
copia do checklist assinado pela OSC e demais membros da Comisséo.

Todas os representantes das OSCs presentes optaram por ndo acompanhar a
validagdo dos documentos junto a comissdo, entregando carta de declaragao
escrita de préprio punho e assinada. Os documentos foram anexados aos

autos.

Os documentos foram entregues e catalogados conforme a area tematica, segundo

tabela abaixo:

Instituigio Area Temdtica
Instituto Sophia Vercelli A —Praticas Complementares
Instituto Sophia Vercelli B - Educacao Inclusiva e Eficiente

Associagao Pestalozzi de Osasco C - Empregabilidade e Empreendedorismo

Comunidade Impacto D - Cidadania, Inclusdo e Garantia de Direitos

Instituto Sophia Vercelli E - Integragao Sensorial e Desenvolvimento
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Auséncia de documento atualizado referente ao comprovante residencial do
presidente da OSC.

Foi informado que a proponente possui o prazo de 5 (cinco) dias uteis, a partir da
convocagao, para a apresentagao dos referidos documentos faltantes.

Nao houve mais nenhuma intercorréncia na entrega dos documentos. Foi entregue a
copia do checklist assinado pela OSC e demais membros da Comissao.

Senha 04: Instituto Sophia Vercelli

A instituicho seguiu na mesa junto & Comissdo para analise dos documentos
referentes aos demais projetos vencedores.

Auséncia da declaragao de que a OSC nao esteja omissa no dever de prestar contas
de parceria anteriormente celebrada, emitida pela Controladoria Geral do Municipio.

Auséncia de documento atualizado referente ao comprovante residencial do
presidente da OSC

Foi informado que a proponente possui o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a partir da
convocagao, para a apresentagéo dos referidos documentos faltantes.

O presidente se ausentou para imprimir novo checklist devido ao preenchimento
incorreto do primeiro (rasurada a marcagao em 2 areas tematicas).

Nao houve mais nenhuma intercorréncia na entrega dos documentos. Foi entregue a
copia do checklist assinado pela OSC e demais membros da Comissao.

Senha 05: Instituto Sophia Vercelli

Auséncia da declaragdo de que a OSC ndo esteja omissa no dever de prestar contas
de parceria anteriormente celebrada, emitida pela Controladoria Geral do Municipio.

DDDDDDDD
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A reunido encerrou-se as 16h30.

Eu, Larissa Chavantes, Assistente Social da SEPCD, lavrei esta ata no dia de hoje.

Osasco, 05 de junho de 2025
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RESULTADO DEFINITIVO DO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 57/2024 — TERMO DE FOMENTO
Processo Administrativo N° 003406/2024

Apos a publicagdo da Ata de Julgamento dos Documentos de Habilitagdo, ocorrida
em 16 de junho de 2025, na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco (IOMO), edigéo
n° 2.857, bem como sua disponibilizacdo no Portal da Transparéncia, foi aberto o
prazo legal para a apresentagdo de eventuais recursos e contrarrazées, ndo tendo

sido registradas manifesta¢des dentro do periodo estabelecido.

Diante do exposto, a Comissao Especial de Selecdo dos Chamamentos Publicos de
Projetos Voltados para Publico PcD, no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas

por lei, homologa e torna publico o resultado definitivo do Chamamento Publico n°

57/2024.
Area Tematica A — Integragido Social
Instituicao CNPJ Projeto
ADIANTE — Associacgao de Incentivo ao | 58.103.375/0001-67 Autismo em Foco

Nucleo de Trabalhos Especiais

Area Tematica B — Praticas Esportivas

Instituicao CNPJ Projeto
Centro de Desenvolvimento Social 11.258.510/0001-80 | Centro Bem Me Quer - Jiu
Educacional e Cultural Bem Me Quer Jitsu Para Todos

Area Tematica C — Praticas Culturais

Instituicao CNPJ Projeto
Associacao Pestalozzi de Osasco 51.437.861/0001-72 Corpo & Arte
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Nada mais havendo a ser deliberado, lavra-se a presente manifestagdo, que segue
assinada pelas partes competentes. Determina-se a publicagdo do presente ato na
Imprensa Oficial do Municipio de Osasco, bem como sua disponibilizagao no Portal

da Transparéncia, para os devidos fins.

Osasco, 25 de junho de 2025

Documento assinado digitalments

“b LUIS FERMANDO GARCLIA
g Diatac 25063035 18236:35-0300

vierifique em hitps:/ fvalidar,iti. gov.br

LUIS FERNANDO GARCIA

Presidente da Comissao de Selegcao
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AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 90.052/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 01.057/2025 — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
OBJETO: REGISTRO DE PREGCOS PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO DE PAES E
BOLOS, conforme Especificagbes e Condigdes constantes do Edital e seus Anexos que estara a

disposicdo  dos interessados nos  sitios:  https://www.qov.br/compras/pt-br e

https://transparencia.osasco.sp.gov.br/?2cod=245 - Envio das Propostas de Pregos pelo site
https://www.gov.br/compras/pt-br, com DATA DO INiCIO DO PRAZO PARA ENVIO DA
PROPOSTA ELETRONICA: 30/06/2025 e DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO
PUBLICA: 10/07/2025 as 10h00min.

Osasco, 27 de junho de 2025.

Meire Regina Hernandes
Secretaria Executiva de Compras e Licitagdes
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AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 90.051/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 02.960/2024 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL —
OBJETO: REGISTRO DE PREGCOS PARA EVENTUAL E FUTURO FORNECIMENTO DE
HORTIFRUTIGRANJEIROS MINIMAMENTE PROCESSADOS, PARA SUPRIR AS
NECESSIDADES DAS UNIDADES OPERACIONAIS DAS SECRETARIAS DA PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE OSASCO, conforme Especificagdes e Condigbes constantes do Edital e
seus  Anexos  que estara a  disposicao dos interessados nos  sitios:

https://www.qov.br/compras/pt-br e https://transparencia.osasco.sp.qgov.br/?cod=245 -

Envio das Propostas de Pregos pelo site https://www.gov.br/compras/pt-br, com DATA DO
INICIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 01/07/2025 e DATA E HORA
DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 21/07/2025 as 10h00min.

Osasco, 27 de junho de 2025.

Meire Regina Hernandes
Secretaria Executiva de Compras e Licitagoes
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 56/2025.

PREGAO ELETRONICO: N° 90.003/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3.344/2024

DATA DA ASSINATURA: 18/06/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Educagéao

CONTRATADA: COMERCIAL KRF LTDA

OBJETO: Ata de Registro de Pregos para confecgao e entrega de ténis aos alunos da rede municipal
de ensino

VALOR: R$ 7.218.670,06 (Sete milhdes, duzentos e dezoito mil, seiscentos e setenta reais e seis

centavos)
VIGENCIA: 1 ANO - CONTADOS DESTA PUBLICAGAO
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO DE REGISTRO DE PRECOS

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 966/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90.020/2025

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 39/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.308/2025

DATA DA ASSINATURA: 06/06/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Servigos e Obras

CONTRATADA: KHALEESI DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS DE FERRO FUNDIDO LTDA
OBJETO: Registro de Precos para Aquisicdo de Tampas e Grelhas

VALOR: R$ 36.960,00 (Trinta e seis mil, novecentos e sessenta reais)

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 967/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90.024/2025

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 40/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.299/2025

DATA DA ASSINATURA: 30/05/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Servigos e Obras

CONTRATADA: A&S COMERCIAL SERVICOS E REPRESENTACOES LTDA
OBJETO: Registro de Precos para Aquisi¢do de Artefato de Concreto
VALOR: R$ 46.200,00 (Quarenta e seis mil e duzentos reais)

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 968/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90.024/2025

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 42/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.299/2025

DATA DA ASSINATURA: 05/06/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Servigos e Obras

CONTRATADA: INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTEFATOS DE CIMENTO EMERICI LTDA
OBJETO: Registro de Precos para Aquisigado de Artefato de Concreto

VALOR: R$ 217,500,00 (Duzentos e dezessete mil e quinhentos reais)

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1073/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90.008/2024

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 124/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.586/2025

DATA DA ASSINATURA: 18/06/2025

CONTRATANTE: Coordenadoria Municipal de Defesa Civil

CONTRATADA: A&S COMERCIAL SERVICOS E REPRESENTACOES LTDA
OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Agua Mineral

VALOR: R$ 225,60 (Duzentos e vinte e cinco reais e sessenta centavos)
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AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 931/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90.016/2024

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 11/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.228/2025

DATA DA ASSINATURA: 05/06/2025

CONTRATANTE: Secretaria da Educagao

CONTRATADA: SYM COMERCIO DE DESCARTAVEIS LTDA EPP

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Material de Limpeza

VALOR: R$ 740.154,10 (Setecentos e quarenta mil, cento e cinquenta e quatro reais e dez centavos)

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 969/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90.037/2024

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 9/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.385/2025

DATA DA ASSINATURA: 12/06/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Assisténcia Social

CONTRATADA: DUE2 ALIMENTACAO S/A

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Kit Lanche

VALOR: R$ 18.441,87 (Dezoito mil, quatrocentos e quarenta e um reais e oitenta e sete centavos)

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1036/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90.008/2024

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 124/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.541/2025

DATA DA ASSINATURA: 12/06/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Planejamento e Gestéo

CONTRATADA: A&S COMERCIAL SERVICOS E REPRESENTACOES LTDA
OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Agua Mineral

VALOR: R$ 4.512,00 (Quatro mil, quinhentos e doze reais)

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1045/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90.025/2024

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 124/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.456/2025

DATA DA ASSINATURA: 16/06/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Planejamento e Gestéo

CONTRATADA: L.D. SILVA REPRESENTACAO - ME

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Utensilios de Limpeza
VALOR: R$ 5.797,00 (Cinco mil, setecentos e noventa e sete reais)
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AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1044/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90.016/2024

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 12/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.230/2025

DATA DA ASSINATURA: 12/06/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Cultura

CONTRATADA: R.F. GORY COMERCIAL LTDA - EPP

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Material de Limpeza
VALOR: R$ 1.600,00 (Um mil, seiscentos reais)

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1016/2025

PREGAO ELETRONICO N° 98/2023

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 111/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.505/2025

DATA DA ASSINATURA: 11/06/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Planejamento e Gestao

CONTRATADA: TR2 COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Material de Escritorio
VALOR: R$ 575,00 (Quinhentos e setenta e cinco reais)

EXTRATO DE ORDEM DE SERVICO DE REGISTRO DE PRECOS

ORDEM DE SERVIGCO N° 1353/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90.017/2024

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 136/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 01.322/2025

DATA DA ASSINATURA: 05/06/2025

CONTRATANTE: Secretaria da Saude

CONTRATADA: AMBP PROMOCOES E EVENTOS EMPRESARIAIS LTDA
OBJETO: Registro de Pregos para Prestagdo de Servigo de Coffee Break
VALOR: R$ 980,00 (Novecentos e oitenta reais)
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EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 015.912024/2025

CONTRATO N° 015.912024/2025

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 91/2024

PREGAO ELETRONICO: N° 131/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.537/2025

DATA DA ASSINATURA: 26/06/2025

CONTRATANTE: GABINETE DO PREFEITO

CONTRATADA: NOGUEIRA E NOGUEIRA JUNIOR LTDA

OBJETO: Registro de Pregos para Futura e Eventual Contratagdo de Empresa para Prestagao de
Servico de Transporte Mediante Locagéo de Veiculos, Sem Condutor, Com Quilometragem Livre
VALOR: R$ 110.820,00 (Cento e dez mil, oitocentos e vinte reais)

REFERENTE: Termo Aditivo de alteragdo do modelo de veiculo, sendo substituido o modelo ONIX
pelo VIRTUS.
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™ m. PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITAGOES
GABINETE DA SECRETARIA

PORTARIA INTERNA 27/2025

“Dispbe sobre a indicagdo dos servidores
que serdo responsaveis pelo planejamento
das contratagbes dos Servigcos de
Manutengéao da Frota Municipal.”

MEIRE REGINA HERNANDES, Secretaria Executiva de Compras e Licitagdes, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Indicar os servidores responsaveis pela elaboragéo do planejamento das Contratagdes dos
Servigos de Manutengdo da Frota Municipal, no ambito da Secretaria Executiva de
Compras e Licitagdes e da Secretaria de Transporte e Mobilidade Urbana, conforme
seguem:

Area Técnica:

Erik Cesar Rodrigues Candido Honda — Matricula n.° 151.646 — SETRAN
Marcio Claudio Cardin — Matricula n.° 197.171 - SETRAN

Walker Bruno Nogueira — Matricula n.° 193.112 — SETRAN

Area Administrativa:

Otavio Oliveira Medeiros — Matricula n.° 195.887 — SECOL
Everton Henrique da Silva — Matricula n.° 198.457 — SECOL
Ednea Barbosa da Concei¢cao — Matricula n.° 192.127 — SECOL
Daniel Romboli de Alcantara — Matricula n.° 200.409 - SECOL

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, revogando as disposi¢des em contrario.

Meire Regina Hernandes
Secretaria Executiva de Compras e Licitagdes
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RESUMO DO TERMO DE JULGAMENTO DA SESSAO

Processo: 03.731/2024

Referente: Pregao Eletrénico n°® 90031/2025

Objeto: Contratagdo de servigos de tecnologia da informagéo, por meio de licenciamento de uso de
solucdo baseada em software capaz de realizar a detecgdo e contengcdo automatizada de
comportamentos anormais através das redes publicas e privada, com protegdo contra-ataques,
otimizacao de entrega, gestao global do servigo de nomes a ser aplicado para os servigos e aplicagcdes
publicados pela prefeitura do municipio de Osasco — PMO.

Fundamentacao legal: Lei 14.133/2021

Critério de julgamento: Menor prego global

Modo de disputa: Aberto

As 10:00 horas do dia 29 de abril de 2025 reuniram-se o Pregoeiro Oficial deste Org&o e respectivos
membros da Equipe de Apoio, designados pelo instrumento legal da Portaria 2750 de 21/02/2025, em
atendimento as disposi¢des contidas nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, Decreto Municipal n°
13.877, de 30 de agosto de 2023, e demais legislagao aplicavel e, ainda, de acordo com as condigdes
estabelecidas neste edital, referente ao Processo n° 03.731/2024, para realizar os procedimentos
relativos ao Pregao Eletrénico n° 90031/2025.

| — ABERTURA: Aberta a sessao publica, iniciou a fase para lances.

Il — CLASSIFICACAO: Apds a rodada de lances foram convocadas as empresas para negociagao e
aceitabilidade dos precos conforme ordem de classificagcao.

Il - HABILITACAO: Conferido os documentos de habilitagéo pelo Pregoeiro e membros da equipe de
apoio e apos a prova de conformidade realizada pela Comisséo de Avaliagdo, formada por membros
da Secretaria de Tecnologia, Inovagdo e Desenvolvimento Econémico, estando de acordo com as
exigéncias do edital, a empresa CLM SOFTWARE COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTACAO
LTDA — CNPJ 02.092.332/0001-79 foi declarada HABILITADA. Decorrido o prazo estabelecido para
manifestacdo de intengio de recurso, houve manifestagdo em interpor recurso por parte das licitantes
IBACK COMERCIO E SERVICOS LTDA - CNPJ 54.556.215/0001-12 e TERA SOLUCOES
TECNOLOGICAS LTDA — CNPJ 31.961.361/0001-28.

IV — RECURSO: Apresentada a razdo pela Recorrente IBACK COMERCIO E SERVICOS LTDA,
alegando que o produto que ofertou atende a necessidade da administragcdo e contra a decisdo que
habilitou a empresa CLM SOFTWARE COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTACAOQO LTDA alegando
que a empresa declarou programa de integridade e ndo possui tal comprovacdo. Sobre o alegagao de
atendimento pela Recorrente, diante da manifestacdo da comissao técnica de avaliagado composta por
servidores da Secretaria de Tecnologia, Inovagédo e Desenvolvimento Econémica, confirmando o ndo
atendimento, as quais recaem notadamente, sobre questdes de ordem técnica e apresentada
contrarrazdes pela Recorrida, que se defende contra as alegagdes da Recorrente, informando que o
programa de integridade somente possui exigéncia de analise ou comprovagao quando utilizada como
critério de desempate, o que ndo ocorreu no pregao.

Apresentada a razdo pela Recorrente TERA SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA, alegando que o
produto que ofertou atende a necessidade da administragao e contra a decisdo que habilitou a empresa
CLM SOFTWARE COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTACAOQO LTDA alegando que durante a prova
de conceito, a empresa CLM violou expressamente os itens 2.6.5 e 2.6.10 do edital. Sobre o alegagéo
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de atendimento pela Recorrente, diante da manifestagdo da comissao técnica de avaliagdo composta
por servidores da Secretaria de Tecnologia, Inovacédo e Desenvolvimento Econémica, confirmando o
ndo atendimento, as quais recaem notadamente, sobre questdes de ordem técnica e apresentada
contrarrazdes pela Recorrida, que se defende contra as alegagdes da Recorrente, informando que a
participagéo do fabricante, diferente do alegado, ndo ha qualquer exigéncia de qualificagdo no portal
Comprasgov para sua participagéo, ou ainda qualquer item do edital que determine um nimero maximo
de representantes da empresa que ira realizar a apresentagéo da solugao.

Diante do exposto e do que consta dos autos, este Pregoeiro acompanha o entendimento da comisséo
de avaliagéo, reconhecendo dos recursos interpostos para no mérito julga-los IMPROCEDENTES,
mantendo-se o resultado tal como langado no Termo de Julgamento.

V — ENCERRAMENTO: O objeto da licitagéo foi habilitado conforme segue:

CLM SOFTWARE COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA - CNPJ 02.092.332/0001-79,
pelo valor total de R$ 7.497.491,08 (sete milhGes quatrocentos e noventa e sete mil quatrocentos e
noventa e um reais e oito centavos).

Tendo em vista que o julgamento dos recursos administrativos, interpostos em processos licitatérios na
modalidade pregao incumbe a Autoridade Competente, proponho o encaminhamento dos autos a
Douta Procuradoria Municipal, para que a mesma se manifeste acerca do recurso, bem como quanto
ao posicionamento deste Pregoeiro, e, para que apos, sejam os autos remetidos a Autoridade
Competente para decisdo, e, caso acompanhe a manifestacdo do Pregoeiro, proceda com a
adjudicacao e homologagéo do certame.

Informamos que o Termo de Julgamento, a razdo, contrarrazdo, decisdo e demais documentos
relacionados encontram-se disponiveis no endereco www.compras.gov.br bem como no
http://transparencia.osasco.sp.gov.br — UASG 450573 — PE 90031/2025.

Ricardo Nogueira de Amaral
Pregoeiro

Islana Silva Santos Leonardo de Souza Munir
Servidor em férias Membro
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Portaria Interna SEPPIR n2 007 de 2025

Dispde sobre o Regimento Interno da V Conferéncia
Regional de Promogdo da Igualdade Racial, conforme

deliberagdo da Comisséo Organizadora

Paulo José Santos Magalh3es, Secretario Executivo de Politicas de Promoc¢do da Igualdade Racial,

usando as atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:
CAPITULO |
DO OBJETIVO, TEMARIO

Art. 12 A V Conferéncia Regional de Promocdo da lgualdade Racial, sera realizada no dia 05 de
julho de 2025, no Centro de Eventos de Barueri, situado a Av. Pastor Sebastido Davino dos Reis,
672 — Barueri, no horario as 08h00 as 17h00 nos termos do Decreto Federal n° 12.192, de 20 de
setembro de 2024, que convoca a V Conferéncia Nacional de Promocgdo da Igualdade Racial, da
Portaria n° 81, de 6 de fevereiro de 2025, que republica o Regimento Interno da V Conferéncia
Nacional de Promogdo da Igualdade Racial — CONAPIR do Ministério da Igualdade Racial, da
Resolugdo n° 55/2025, de 27 de maio de 2025 da Secretaria da Justica e Cidadania, que convoca a
V Conferéncia Estadual de Promoc&o da Igualdade Racial, e da Portaria Interna SEPPIR n° 006/2025
de 18 de junho de 2025 que convoca a V Conferéncia Regional de Promocéao da Igualdade Racial.
Paragrafo Unico: Compde a V Conferéncia Regional de Promoc3o da Igualdade Racial os seguintes
municipios: Osasco, Pirapora, Carapicuiba, Itapevi, Barueri, Pirapora do Bom Jesus, Cotia, Embu das
Artes, Embu Guacu, Jandira, Tabodo da Serra, Vargem Grande Paulista, Sdo Lourenco da Serra,
Santana do Parnaiba, Juquitiba, Itapecerica da Serra, Sdo Roque e o Consércio Intermunicipal da

Regido Oeste Metropolitana de Sdo Paulo — CIOESTE.

Art.2° AV Conferéncia Regional de Promogao da Igualdade Racial tem por objetivo contribuir para
a construgdo e o fortalecimento da Politica de Promocao de Igualdade Racial em ambito regional,

constituindo-se como etapa eletiva para a V Conferéncia Estadual de Promog¢ado de Igualdade Racial.
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Art. 32 A V Conferéncia Regional de Promocdo da Igualdade Racial tem por objetivo, analisar,
propor e deliberar com base na avaliagdo regional, reconhecendo a corresponsabilidade de cada
ente federado, e eleger delegados (as) para a V Conferéncia Estadual de Promocdo da Igualdade
Racial, nos termos do Decreto N2 12.192, de 20 de setembro de 2024, que convoca a 52
Conferéncia Nacional de Promocdo da Igualdade Racial - 52 CONAPIR.

Art. 42 AV Conferéncia Regional de Promogao da Igualdade Racial tem como tema: “Igualdade e
Democracia: Reparacgdo e Justica Racial”, e estd organizada em 3 eixos e seus subeixos:

Eixo | - Democracia:

a) Estratégias de fortalecimento da pauta negra no Legislativo;

b) Desafios da participagdo negra nos espacos de Poder Publico;

c) Fortalecimento do Sistema Nacional de Promocdo da Igualdade Racial; e

d) Estratégias para a promogao da justica climatica e a superagdo do racismo ambiental
por meio de politicas integradas de infraestrutura sustentavel.

Eixo Il - Justica Racial:

a) Propostas para efetivacdo das Politicas de Saude da Populagdo Negra;

b) Estratégias de execucdo e permanéncia das Politicas de Educacdo para a populagdo
negra;

c) Estratégias para a garantia de direitos culturais da populagdo negra;

d) Estratégias que possam oportunizar trabalho digno, renda justa e igualitaria para a
populacdo negra;

e) Qualificacdo da politica de assisténcia social para o atendimento da populacdo negra,
quilombola, indigena, cigana e de povos e comunidades tradicionais e de matriz africana e
terreiros;

f) Seguranca publica, sistema de justica e sistema carcerdrio: desafios no enfrentamento
as violéncias;

g) Enfrentamento as violéncias com énfase nas mulheres negras; e

h) Estratégias para uma politica de comunica¢do antirracista.

Eixo Ill - Reparagao:

a) Politica Tributdria e populagdo negra, povos indigenas, quilombolas e povos ciganos;
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b) Propostas de politicas para o envelhecimento da popula¢do negra, povos indigenas,
quilombolas e povos ciganos;

c) Politicas para populacdo negra LGBTQIA+ e pessoas negras com deficiéncia

d) Acbes para o fortalecimento ao enfrentamento do racismo religioso nas politicas;

e) Politicas de reparagdo para Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana e
Povos de Terreiro.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGCAO

Art. 52 A coordenacgado dos trabalhos da V Conferéncia Regional de Promogao da Igualdade Racial,
sera organizada pela Secretaria Executiva de Politicas de Promog¢do da Igualdade Racial do
Municipio de Osasco, por meio da Comissao Organizadora, presidida pelo Secretario Executivo de
Politicas de Promogdo da Igualdade Racial e composta pela participacdo de 14 (quatorze)
membros — representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil, de forma paritaria, conforme
designado na Portaria interna n° 006/2025, de 18 de junho de 2025.

Paragrafo Unico: Serdo criadas subcomissdes organizadas que poderdo ser compostas por
convidados e demais personalidades que trabalhem com a tematica étnico-racial, e demais

segmentos da sociedade civil interessados.

Art.62 Compete a Comissdo Organizadora da V Conferéncia Regional de Promocdo da Igualdade

Racial:
- Elaborar, aprovar e divulgar o Regimento Interno da Conferéncia, bem com zelar pelo
seu cumprimento;
- Organizar a respectiva Conferéncia;
- Mobilizar as demais cidades para a Conferéncia;
IV- Produzir o relatério final e encaminha-lo a Comissao Organizadora Estadual,;
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V- Encaminhar propostas aprovadas e informagdes sobre os delegados eleitos, no prazo
maximo considerando as orienta¢Ges e prazos da V Conferéncia Estadual de Promogao

da lgualdade Racial.

Art. 72 A V Conferéncia Regional de Promocdo da Igualdade Racial sera presidida pelo Secretario
Executivo de Politicas de Promogao da Igualdade Racial do Municipio de Osasco.
Paragrafo Unico: Na auséncia do secretario, o presidente do Conselho Municipal de Promog¢ao da
Igualdade Racial do Municipio de Cotia assumira a presidéncia.
CAPITULO Il
DOS PARTICIPANTES E DO CREDENCIAMENTO
Art. 82 Poderdo participar da V Conferéncia Regional de Promoc¢do da lIgualdade Racial,
representantes dos movimentos negros, das organiza¢ées da sociedade civil que trabalhem com
a tematica étnico-racial, do funcionalismo publico municipal, lideres de religides de matriz
africanas, todas as cidadas e cidaddos e demais segmentos da sociedade civil interessados.
Art. 92 O credenciamento para participar da V Conferéncia Regional de Promocdo da Igualdade
Racial devera ser precedido de inscricdo antecipada no periodo de 25 de junho a 04 de julho de

2025, através do link https://forms.gle/hMg1M9EnSnSXeZnc6 e tem como objetivo identificar

os participantes.
Art. 10° Na V Conferéncia Regional de Promocdo da Igualdade Racial, os participantes serdo
credenciados em cinco categorias:
l. Delegados (as) com direito a voz e voto;
Il. Convidados (as) com direito a voz;
M. Observadores (as) sem direito a voz e voto
V. Equipe de Apoio sem direito a voz e voto
V. Palestrante (com a finalidade de orientar brevemente a discussdo das propostas por
eixo).
Art. 10 As pessoas delegadas da V Conferéncia Regional de Promocao da Igualdade Racial poderao
ser representantes da Sociedade Civil e do Poder Publico, na proporc¢ao que regulamenta o quadro
de delegados em ambito estadual.

Art. 11 As excepcionalidades surgidas no credenciamento serdo tratadas pela Comissdao
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Organizadora.
Art. 12 Sera divulgado pela Comissao Organizadora, apds o término do credenciamento, o nimero
de delegados (as) da V Conferéncia Regional de Promogéo da Igualdade Racial aptos (as) a votar.
CAPITULO IV
DOS MOMENTOS
Art. 13 AV Conferéncia Regional de Promocgéao da Igualdade Racial devera ser realizada observando
0s seguintes momentos:

a) Abertura e aprovagdo do Regimento Interno;
b) Palestra/Painéis sobre o Tema e os 3 Eixos;
¢) Grupos de Trabalhos por Eixos;

d) Plendria Final/Deliberagdes a partir das prioridades definidas pelos Grupos de
Trabalho.
CAPITULO V

DOS PAINEIS E PALESTRAS
Art. 14 As Palestras/Painéis terdo por finalidade promover o aprofundamento do debate dos 3
(trés) eixos, de que trata o artigo 49.
§19 Um (a) relator (a) ficard responsavel, durante a exposicao, pelo resumo escrito da fala do (s)
expositor (es) sobre o tema.
§29 As intervencgdGes dos (as) participantes serdo de 03 minutos e poderao ser feitas oralmente ou
apresentadas por escrito a Comissdao Organizadora da Conferéncia.

CAPITULO VI
DOS GRUPOS DE TRABALHO POR EIXO

Art. 15 Os Grupos de Trabalho serdo organizados de modo que cada grupo discuta um dos 3 eixos
da Conferéncia.

Art. 16 Deve-se assegurar que todos os eixos sejam discutidos por, pelo menos, 1 Grupo de
Trabalho.

Art. 17 Cada Grupo de Trabalho deve construir propostas de deliberacdo para o respectivo eixo

debatido para o municipio, estado e/ou para a Unido.

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 79 Osasco, 27 de junho de 2025

Secretaria Executiva de
Politicas da Promocao
; » da lgualdade Racia

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA 52!

Art. 18 As propostas de deliberagdo construidas devem ser registradas por cada um dos grupos,
com a respectiva indicagdo se sdo para o préprio municipio, estado ou para a Unido.
CAPITULO VI
DA PLENARIA FINAL

Art. 19 A Plenaria Final é o momento de discussao e deliberac¢do das:

. Propostas;

1. Mogdes; e

Il Eleicdo da delegagdo que participara da Conferéncia Estadual

Art. 20 As delibera¢des na Plendria Final serdo definidas a partir das prioridades estabelecidas
pelos Grupos de Trabalho considerando os 3 eixos da conferéncia.
Art. 21 As propostas de deliberagdo construidas pelos Grupos de Trabalho para o estado e para a
Unido serdo apreciadas e votadas pelos delegados, com o objetivo de definir as deliberagdes finais
que serao encaminhadas para a sistematizacao pelo ente nacional.
Art. 22 Na Plenaria Final terdo direito a voto os (as) delegados(as) devidamente credenciados(as)
na V Conferéncia Regional de Promocdo da Igualdade Racial e que estejam de posse do cracha de
identificacao.
Art. 23 A Plendria Final deve resultar em um conjunto de 15 deliberaces aprovadas, sendo 5 para
cada eixo tematico.
Art. 24 Os resultados da V Conferéncia Regional de Promoc¢dao da Igualdade Racial serdo
encaminhados para a Comissdo Organizadora Estadual em instrumento préprio definido pela

Comissdo Organizadora Estadual.
CAPITULO VIII

DAS MOGCOES
Art. 25 As mocoes deverdo ser apresentadas a Relatoria da V Conferéncia Regional de Promocao
da lgualdade Racial, devidamente assinadas pela maioria dos participantes presentes, até a
instalacdao da Plenaria Final.
Paragrafo Unico. As moc¢des poderdo ser de reptdio ou de apoio e deverdo manter relagdo com
o tema da conferéncia.

Art. 26 As mogdes serdo apreciadas pela Plenaria Final. Apds a leitura de cada mocdo proceder-
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se-a a votacdo, sendo aprovadas as que obtiverem a maioria dos votos dos participantes.
CAPITULO IX

DA ELEICAO DOS (AS) DELEGADOS (AS)
Art. 27 Na Plenaria Final serdo eleitos delegados para participarem da V Conferéncia Estadual de
Promocgao da Igualdade Racial, em quantitativo definido pela instancia estadual.
Art. 28 Poderdo ser candidatos(as) a delegados(as) para a V Conferéncia Regional de Promogao
da lgualdade Racial os participantes moradores da regido oeste conforme descri¢cdo no Paragrafo
Unico do Art.1 e que atendam aos requisitos do Art. 8, ha pelo menos 02 (dois) anos e que sejam
atuantes na pauta no tempo minimo de 02 (dois) anos, comprovados através de portfélio com
fotografias, matérias publicadas em qualquer meio de comunicagdo, midias sociais ou outro
meio apto a ser avaliado pela Comissdao Organizadora. Ficando assegurada a participacao de
representantes de 50% composto por mulheres e majoritariamente para garantir a participa¢do
dos segmentos étnicos raciais compostos por populacdo negra, pardos, quilombolas, povos e
comunidades tradicionais de matriz africana e povos de terreiro e ciganos).
Paragrafo Unico. Os (as) candidatos (as) a delegados (a) para a V Conferéncia Regional de
Promocao da Igualdade Racial deverdo apresentar documento de identificacdo oficial com foto.
Art. 29 A escolha dos delegados (as) para a V Conferéncia Regional de Promoc¢do da Igualdade
Racial, devera seguir propor¢do indicada pela instdncia estadual a partir de célculo
fundamentado no Censo Demogréfico de 2022 do IBGE.
§ 19. A escolha dos delegados para a V Conferéncia Regional de Promocao da Igualdade Racial se
dara em conformidade com o nimero de vagas determinadas pela instancia estadual.
§ 29, Serdo eleitos (as) 30% (trinta por cento) do total da delega¢do para o preenchimento da
supléncia.
Art. 30 A relacdo de delegados para a V Conferéncia Estadual de Promoc¢do da Igualdade Racial,
eleitos e seus suplentes devera ser enviada a Comissdo Organizadora Estadual em até 5 dias apds
a realizacdo da conferéncia estadual.
Paragrafo Unico: Na impossibilidade de o (a) delegado (a) titular estar presente na conferéncia
estadual, o respectivo suplente serd convocado para exercer a representacao do estado.

CAPITULO X
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DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 31 Aos participantes das Plendrias é assegurado o direito de levantar questdes de ordem a
Comissdo Organizadora, sempre que julgarem ndo estar sendo cumprido este Regimento.
Art. 32 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Organizadora e apresentados para
votagdo da Plendria.

Art. 33 O presente Regimento entrard em vigor na data de sua publicacao.

Osasco, 27 de junho de 2025

Paulo José Santos Magalhaes

Secretario Executivo de Promogao da Igualdade Racial
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE OSACO
Secretaria Executiva de Segurancga Alimentar e Nutricional, Sustentabilidade e
Inovagéao Social.

COMSEA - OSASCO
CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE OSASCO

Criado pela Lei Municipal n°® 4.002, de 16 de fevereiro de 2006.
Prefeitura do Municipio de Osasco

O CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL/COMSEA
OSASCO, com o apoio da Secretaria Executiva de Seguranga Alimentar e Nutricional,
Sustentabilidade e Inovagao Social/SESAN, CONVOCA seus membros para participar da
Reuniao Ordinaria que sera realizada online via plataforma Google Meet, através do link:
https://meet.google.com/skr-czhi-usr, em 01/07/2025, terca-feira, as 10 horas. A reunido
também ¢é aberta a todos os municipes e cidadaos interessados, que sdo convidados como
ouvintes. Apenas os conselheiros (membros) possuem direito a voto.

Previsao de inicio: 10 horas. Previsdo de término: 12 horas.

Pauta:
o Eleicao da presidéncia para o préximo periodo.
e Apresentagao do Eixo 3 da Estratégia Alimenta Cidades: implementagao do Decreto
Presidencial 11.821/2023

e Informes Gerais

Osasco, 25 de junho de 2025.

Hugo Camacho
Vice-Presidente do Conselho de Seguranga Alimentar e Nutricional - COMSEA/
OSASCO

Lucas Paranhos
Supervisor Administrativo do Conselho de Seguranga Alimentar e Nutricional —
COMSEA/ OSASCO

Joao Paulo Pucciariello Perez

Secretario Executivo de Seguranga Alimentar e Nutricional, Sustentabilidade e
Inovagao Social
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE GOVERNO
SECRETARIA EXECUTIVA DE LICENCIAMENTO, CADASTRO
IMOBILIARIO E CONTROLE DE USO DO SOLO
ATOS DO DIRETOR

COMUNIQUE-SE CI /2025

N° DE PROCESSOS N° DE PROCESSOS

17605/2023 33740/2006

12346/2023 21828/2022

24959/2023 9754/2018

9256/1980 21350/2022

DEFERIDO PEDIDO DE PRORROGAGAO DE PRAZO DA INTIMACAO 30 DIAS
N° DE PROCESSOS N° DA INTIMACAO

202303020841 51269

202502016738 51700

202502016801 51784

DEFERIDO PEDIDO DE PRORROGAGAO DE PRAZO DA INTIMAGCAO 60 DIAS
N° DE PROCESSOS N° DA INTIMACAO

202502016797 50686

OSASCO, 27 DE JUNHO DE 2025
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SECRETARIA DE GOVERNO
SECRETARIA EXECUTIVA DE LICENCIAMENTO, CADASTRO
IMOBILIARIO E CONTROLE DE USO DO SOLO

EDITAL DE INTIMACAO — De acordo com a lei 443/2024, artigos 93 ficam os proprietarios dos iméveis
abaixo relacionados, intimados no prazo de (08) oito dias a contar da data de publicagéo, conforme
discriminacdo a seguir;

N° AUTO DATA INTERESSADO
51635 16/05/2025 EMERSON COSME VIEIRA
51942 09/04/2025 EKIBATANA CONSTRUTORA E COMERCIO LTDA

EDITAL DE NOTIFICACAO De acordo com a lei 4928/2018, artigos 5, 12° E 13, ficam os proprietarios dos
imoveis abaixo relacionados NOTIFICADOS a atenderem os respectivos autos, no prazo de 15 (quinze) dias
a contar da data da publicagao, conforme segue:

N° AUTO DATA INTERESSADO

52165 15/05/2025 ESTAGAO OSASCO DESENVOLVIMENTO IMOB S/A
48199 20/05/2025 ELISANGELA SILVA DOS SANTOS

51888 23/04/2025 JOSE RABACA BALOS

50798 18/02/2025 OLGA M BIANCO E OUTRA

52002 05/05/2025 CONDOMINIO FLEX Il

EDITAL DE MULTA E EMBARGO - Ao proprietario que esta executando obra em desacordo com a Lei 1.025
de 05/07/1971 em seus artigos 5, 371 e 381 §1° e 2°, fica Multado e Embargado, conforme discriminagao a

sequir;

N° AUTO DATA INTERESSADO

51639 22/05/2025 REGINA MATIAS DE SOUZA SILVA
52322 11/06/2025 BENEDITO GOMES RODRIGUES
52260 25/06/2025 LEANDRO DE OLIVEIRA DA SILVA

OSASCO 27 DE JUNHO DE 2025
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Secrataria de
Saude

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001755/2025
INTERESSADO: SECRETARIA DE SAUDE
AUTORIZACAO DE PAGAMENTO INDENIZATORIO

A vista dos elementos contidos no presente Processo Administrativo, e em
conformidade com Decreto 13.877/2023, culminado com a Lei Federal 14.133/2021, AUTORIZO o
pagamento indenizatoério, por despacho a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio, a favor da
empresa AZUL TRANSPORTES E TURISMO LTDA, inscrita no CNPJ n°® 10.764.533/0001-01, pelo
valor total de R$ 66.000,00 (sessenta e seis mil reais), Prestacdo de Servigos de Transporte
Adaptado para Pacientes, no periodo de 01 de maio de 2025 a 31 de maio de 2025, em atendimento

a Rede Municipal de Saude do Municipio de Osasco.

PUBLIQUE-SE, e a seguir encaminhe o presente a Secretaria de Financas para
empenho e posterior pagamento.

Osasco, 27 de junho de 2025.

FERNANDO MACHADO OLIVEIRA
Secretario Municipal da Saude
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COMISSAO ELEITORAL DOS CONSELHOS GESTORES E MUNICIPAL DE SAUDE DE

0SASCO.

Resolucao 04/2025

A Comissio Eleitoral dos Conselheiros Gestores das Unidades de Satide e do Conselho

Municipal de Saide de Osasco;

Resolve

e Divulgar: Cronograma de Eleicdo do Conselho Municipal - setembro 2025 a setembro

2027

Data limite para as Associa¢8es / Entidades Cadastradas no Conselho Municipal de

Saude, Indicarem seus Representantes/ Candidatos a Eleicdo do CMS. 14/07/2025
Data limite para os Conselhos Gestores indicarem seus Representantes/

Candidatos a Eleicdo do CMS. 14 /07/2025
Data limite para as Empresas Prestadoras de Servigo indicarem seus

Representantes/ Candidatos a Eleicdo do CMS. 14/07/2025

Publicacdo dos Nomes Indicados para Eleicdo do CMS.

Até 23/07/2025

Prazo para Recursos. 25/07/2025
Publicacdo da lista final para indicados ao CMS. 30/07/2025
Assembleia para elei¢cdo dos representantes dos Usuarios, Servidores e

Prestadores de Servigos ao Conselho Municipal de Saude. 13/08/2025
Publicagdo dos Eleitos. Até 29/08/2025
Prazo para Recurso. 02/09/2025
Publicagdo Final. 08/09/2025

Posse do Conselho Municipal de Saude.

Até 19/09/2025

Transigao.

Até 26/09/2025
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e Torna publica: a relagdo dos Conselheiros Gestores Eleitos e classificagdo dos Titulares e
Suplentes, conforme cronograma constante na Resolu¢iao 303/2025 publicado em 23 de
janeiro de 2025.

CONSELHEIROS (AS) GESTORES (AS) SEGMENTO USUARIO - 2025/2027

SEGMENTO POSICAO UNIDADES

CAPSI - A.D. ALCOOL E DROGAS
Usudrio Titular JULIANA ROLDAO
Usudrio Titular LUIS ANTONIO DO AMARAL
Usudrio | 1° Suplente JOSE GOMES DE JESUS
Usuario | 22 Suplente LUIZ CARLOS RIBEIRO

CAPS 1 - C.A. PSICOSSOCIAL FELICIO GASPAR - KM 18
Usudrio Titular PEDRO FAUSTINO DOS SANTOS FILHO
Usudrio Titular ILZA BISPO DA SILVA
Usudrio | 19 Suplente FABIANA BATISTA LIMA
Usudrio | 22 Suplente ROGERIO DIAS FERREIRA
Usudrio | 32 Suplente ELLEN KEIKO WATANABE
CAPS 1.J - INFANTO JUVENIL
Usuario Titular ADRIANA DE SOUZA TAVARES
Usuario Titular RENATA RAMALHO DE CARVALHO
CENTRO ATENCAO IDOSO PADRE RAFAEL BUSATTO - KM 18
Usudrio Titular VANIA MARIA RAMOS
CENTRO ATENCAO IDOSO UNICO GALLAFRIO
Usuario Titular ANA LUIZA HATIKIAN NEGRAO PIMENTA
Usudrio Titular FRANCISCO CARLOS DE LACERDA
Usudrio | 12 Suplente MATEUS ESPERANCA DA SILVA
Usudrio | 22 Suplente JOSE LINDONJONHSON DUTRA DE OLIVEIRA
(CEO) CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
Usuario Titular BRUNO ALVES MONTEIRO
HOSPITAL MUNICIPAL CENTRAL DE OSASCO - ANTONIO GIGLIO
Usuario Titular LEANDRO ANTONIO SALES DA SILVA
Usuério Titular NEUSA FELIX DA SILVA
Usuario | 12 Suplente CESAR OLIVEIRA DOS SANTOS
Usuario | 22 Suplente MARIA EUNICE DA SILVA
HOSPITAL MUN. MATERN. AMADOR AGUIAR
Usuario Titular CLAUDIA REGINA VIANA RESENDE
POLICLINICA - ZONA SUL
Usuario Titular TEREZINHA DE LOURDES SOUZA
Usuario Titular FERNANDA PACHECO DE ANDRADE
PS ANDRE SACCO
Usuario Titular MARIA CRISTINA CORREDOR
PS. CONRADO CESARINO NUVOLINI - STO. ANTONIO

Usudrio Titular ANDREA MOREIRA DIAS
Usuario Titular PEDRO AUGUSTO RODRIGUES FELIX
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PS OSMAR MESQUITA
Usuario Titular JUCEMARA MARIA SOARES EVANGELISTA
SAD - SERVICO ATENDIMENTO DOMICILIAR
Usuario Titular VANESSA FREITAS DA SILVA
UBS. ANUNCIATA DE LUCIA - VILA ISABEL
Usuario Titular GERALDO APARECIDO SILVEIRA
Usuario Titular ARY GARCIA ALVES
Usuario Suplente MATHEUS MORAIS JESUS
UBS. CARMENO NAGHY - JARDIM D'AVILA
Usuario Titular DAIANE CRISTINA AGUIAR CRUZ
Usuario Titular CLEONICE LEONIDIO GOMES
UBS. CAROLINA MARIA DE JESUS - JAGUARIBE
Usuario Titular VIVIAN MENDONCA
UBS. DARCY ALVES E. ROBALINHO - AYROSA I
Usuario Titular MARIA FRANCINEIDE QUEIROZ VIERA
UBS. EMILIA COSME CERQUEIRA - MUNHOZ 11
Usuario Titular FRANCISCA ESTANISLAU DE OLIVEIRA SOUZA
Usudrio Titular ALEX JOSE LUDIGERO
Usudrio | 12 Suplente NEUSA MARIA DOS SANTOS
Usudrio | 22 Suplente TATIANE CRISTINA DO ROSARIO SILVA
Usuario | 32 Suplente JOSE TORRES DA SILVA
UBS. FRANCISCA LIMA DE LIRA - PORTAL D'OESTE
Usuario Titular FRANCISCA JOELMA COSTA DIAS
UBS. FRANCISCO DIAS DA SILVA - QUITAUNA
Usuario Titular EUDENIR PACHECO TEIXEIRA SOUZA
Usuario Titular SIMONE FERNANDES COLA COTTA
Usuario | 19 Suplente NADIR FERREIRA TELES BERTONI
Usudrio | 22 Suplente MARIA JOSE DE ARAUJO
UBS. GETULINO JOSE DIAS - PADROEIRA
Usuario Titular IRENI JOSE DE PAULA LIMA
Usuario Titular ANTONIO GONCALVES DA SILVA
UBS. GUILHERMINA NOBREGA ABREU - METALURGICOS
Usuario Titular JOSE DONIZETE SILVA
Usuario Titular DIONELIA PEREIRA SANTIAGO
Usuario Titular ALTAMIRA PEDRO DE CARVALHO CAMPOREZZI
Usuario Titular DANIELA MARQUES DA SILVA
Usuario | 19 Suplente VANDA CRISTINA ROCHA
Usudrio | 29 Suplente SONIA MARIA DE FREITAS BICUDO
Usuario | 39 Suplente DILVA MARIA GUILHEM
Usuario | 42 Suplente ROSEMEIRE DE FARIA MARTINEZ
UBS. HELENA MARREY - ROCHDALE
Usuario Titular ELISANGELA SOARES DA SILVA ALMEIDA
Usuario Titular ALINE MOURA BRITO
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Usuario Suplente RITA DE CASSIA DA SILVA
UBS. IRMA AGUEDA MARIA JAIME - OLARIA DO NINO
Usudrio Titular ANTONIA BERNARDINO
UBS. JOSE FRANCISCO RESENDE - VL. YOLANDA
Usudrio Titular JAIR ANTONIO DE SOUZA
Usuario Titular ANDRE TERENCIO DE JESUS
Usuario Suplente NUBIA MARIA SANTANA LOMES CAIXIAS
UBS. JOSE GROFF - JD. ALIANCA
Usuario Titular ALDACI OLIVEIRA SANTOS
Usuario Titular MARIA DA CONCEICAO RIBEIRO DE OLIVEIRA
Usudrio | 12 Suplente LUANA GLEICE FERNANDES BIZERRA
Usudrio | 22 Suplente ELBER RODRIGUES PEREIRA
UBS. JOSE GUIMARAES DE ABREU - CIPAVA
Usuario Titular ROBERTO ALVES DOS SANTOS
Usuario Titular MARINILCE ALEXANDRE ROMAO DA SILVA
Usuario Suplente LUCINEIDE DE MOURA PEREIRA
UBS. JOSE HILARIO DOS SANTOS - PIRATININGA
Usudrio Titular ROGERIO PORFIRIO CORGOSINHO
Usuario Titular OLIMPIA ZENAIDE KELEMENTI ROMANO
Usuario | 1°Suplente FELIPE HENRIQUE BARBOSA DA COSTA
Usudrio | 22 Suplente CELENE OLIVEIRA SILVEIRA
Usuario | 32 Suplente EVELYN HEBBELN MACHIAVELI
UBS. JOSE MENEZES ALVES — SANTA MARIA
Usuario Titular DIEGO ELIAS DO NASCIMENTO
Usudrio Titular JOSE LIMA FERREIRA
UBS. JOSE SABINO FERREIRA - BARONESA
Usuario Titular AMANDA PEREIRA SOBRAL
UBS. LAURINDA RODOLFO RUBO - JARDIM D'ABRIL
Usuario Titular AMANDA VARGAS BONEZI FUNAKAWA
Usuario Titular GILCELIA VELOSO DA SILVA
Usuario Suplente PAULO SERGIO DE OLIVEIRA
UBS. LIA BUARQUE MACEDO GASPARINI - VILA DA JUSTICA

Usuario Titular ROSELI SILVA DA LUZ RIBEIRO

UBS. LUCIANO RODRIGUES COSTA - JD. ROBERTO
Usuario Titular TANIA REGINA DE SOUZA MARTINS

UBS MARCIO VALDEVINO BATISTA - VILA MENCK
Titular Titular JESSICA CARVALHO SILVA
Titular Titular NATALIA IZABEL CELIA GAZZO
Usuario | 19 Suplente MARISABEL RIBEIRO DA SILVA
Usudrio | 29 Suplente EDNEY ALBERTO JUNIOR
Usudrio | 39 Suplente MARIA APARECIDA DA SILVA
Usuario | 49 Suplente IRACEMA FRANCISCA DA SILVA
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UBS. MARIA DO SOCORRO BEZERRA PATRICIO -
PARQUE DOS PALMARES
Usuario Titular ROBERTO DE LOURDES MAGRO JUNIOR
Usuario Titular EUSTAQUIO FERNANDES DE MATOS
UBS. MARIA GATTI GIGLIO - JD. FLORES

Usuario Titular LUCIANA PALADIA
Usuario Titular CARMEN TIAGO
Usuario | 12 Suplente ELISABETE JUSTINO DE BARROS OLIVEIRA
Usudrio | 22 Suplente FELIPE TAVARES DE OLIVEIRA

UBS. MARIA GIRADE CURY - NOVO OSASCO
Usuario Titular JOAO ALEXANDRE DOS PRAZERES
Usudrio Titular ANTONIO ROSSAFA

UBS. MARIA PIA DE OLIVEIRA - STO. ANTONIO

Usuario Titular KELLY REGINA ARCANJO DOS SANTOS
Usuario Titular DENIS SOARES DE CARVALHO

UBS. NEYDE ALVES DA SILVA - CID. FLORES
Usuario Titular MICHEL ALENCAR FERREIRA
Usuario Titular FABIO ALVES DE SOUZA

UBS. OCTACILIO FIRMINO LOPES - AYROSA II
Usuario Titular CLAUDOMIR LUIZ DE NASCIMENTO
Usuario Titular ANA LUCIA DE MACEDO SILVA
Usudrio | 12 Suplente VALERIO ALEXANDRE SILVA
Usudrio | 22 Suplente EDSON CAMILO SILVA
UBS. ODUVALDO MAGLIO - VILA YARA
Usuario Titular MARCOS AURELIO DE OLIVEIRA
Usuario Titular SERGIO ALVES DE ALMEIDA
UBS. PADRE GUERRINO RICIOTTI - VL. DOS REMEDIOS
Usuario Titular CELIA REGINA DE ARRUDA
Usuario Titular APARECIDA BARBOSA DOS SANTOS
Usuario | 12 Suplente ANDREZA DOS SANTOS
Usudrio | 292 Suplente SUELY APARECIDA GONCALVES
UBS. RAIMUNDA CAVALCANTE DE SOUZA - MUNHOZ
Usuario Titular ANDREIANA FERREIRA DE SOUZA
Usuario Titular PRISCILA DA SILVA SIQUEIRA
UBS. SANTA GEMA GALGANE - PRESID. ALTINO

Usuario Titular LUCIA DE SOUZA FERREIRA
Usuario Titular EVANDRO LUIZ DOS REIS
Usudrio | 12 Suplente MARIA ANTONIA DE SOUZA SANTOS
Usudrio | 22 Suplente ARLINDO CARLOTA

UBS. SANTA MARIA GORETTI - BELA VISTA
Usuario Titular SIMONE SANDRA DA SILVA FIGUEREDO
Usuario Titular GILVANEIDE HENRIQUE DE BARROS
Usuario | 12 Suplente SANDRO MARCOS DA SILVA
Usuario | 2 ¢ Suplente PAULO SERGIO MARCELINO
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Usudrio | 3 ¢ Suplente FLAVIA NUNES
Usudrio | 4 2 Suplente JOSE CARLOS SOARES
Usuario | 52 Suplente BENEDITO JOSE FIERI
Usudrio | 6 2Suplente DIVA DE ALMEIDA
UPA JOSE CAMPOS BARRETO (ZEQUINHA BARRETO) -

VILA MENCK
Usuario Titular FLAVIO DE SOUSA SILVA
Usuario Titular REGIANE ALEXANDRE CARNEIRO

UPA VICENTE MISSIANO - CENTRO

Usuario Titular ADILSON PEREIRA MAIA

CONSELHEIROS (AS) GESTORES (AS) SEGMENTO SERVIDORES - 2025/2027

SEGMENTO POSICAO UNIDADES
CAPS - A.D. ALCOOL E DROGAS
Servidor Titular MARIA AMELIA MARTINS SIMAO
Servidor Suplente MARINA BALLESTEROS EPIFANIO PICININI
CAPSI - C.A. PSICOSSOCIAL FELICIO GASPAR - KM 18
Servidor Titular GABRIEL PAVANI BRANDINO
Servidor Suplente JOAO ROBERTO DE OLIVEIRA E SILVA
CAPS L.J - INFANTO JUVENIL
Servidor Titular EDILSON KASPCHAK
Servidor Suplente JOANA SOUZA CUNHA
CASA DA MULHER
Servidor Titular ANDRE CASTILHO FERREIRA
Servidor Suplente SUELY BARBOSA DA SILVA CORDEIRO
CENTRO ATENCAO IDOSO UNICO GALLAFRIO
Servidor Titular KAREN JULIANA DE MATOS MACEDO
Servidor | 12 Suplente MIRIELLY LOURENCO
Servidor | 22 Suplente SILVIA ALTIERI DO AMARAL
CENTRO CER BURJATO
Servidor Titular ROZELI CARDOSO DE OLIVEIRA SANTOS
(CEO) CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
Servidor Titular WILZA TEIXEIRA
HOSPITAL MUNICIPAL CENTRAL DE OSASCO - ANTONIO GIGLIO
Servidor Titular MIRIAN CASSIANA FERREIRA LIMA JUNQUEIRA
Servidor Suplente MAGALI MARQUES SEGUNDO DE SOUZA JARDIM
HOSPITAL MUN. MATERN. AMADOR AGUIAR
Servidor Titular LUCIANA CRISTINA ALVES DOS SANTOS
Servidor Suplente TELMA DA SILVA MELLO
POLICLINICA D. LEONIL CRE BORTOLOSSO - ZONA NORTE
Servidor Titular NELSON MARTINS RODRIGUES
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POLICLINICA - ZONA SUL
Servidor Titular SORAIA DE CASSIA DE PAULA PEREIRA
Servidor 192 Suplente ELAINE CRISTINE ZORZAN
Servidor | 292 Suplente JOSE CARLOS RODRIGUES DE ALMEIDA
Servidor | 32 Suplente SILVIA REGINA MACIEL FONSECA
PS. ANDRE SACCO
Servidor Titular LOANA NAIARA FERREIRA
Servidor Suplente SIRLEI CAETANO DE LIMA
PS. ANTONIO FLAVIO FRANCA - ROCHDALE
Servidor Titular MARIA APARECIDA DA SILVA
PS. CONRADO CESARINO NUVOLINI - STO. ANTONIO
Servidor Titular FABIANE BONFIM DA SILVA
Servidor Suplente FABIANA DIAS FERREIRA
PS. JOSE IBRAHIM - JD. D'ABRIL
Servidor Titular RENATO OLIVEIRA SILVA
PS OSMAR MESQUITA
Servidor Titular GILMARA MATOS MOURA
SAD - SERVICO ATENDIMENTO DOMICILIAR
Servidor Titular KLAYTON MARTINS LIMA
UBS. ANUNCIATA DE LUCIA - VILA ISABEL
Servidor Titular FATIMA ALl SAADI
UBS. CARMENO NAGHY - JARDIM D'AVILA
Servidor Titular IRIS DIAS RODRIGUES PEREIRA
UBS. CAROLINA MARIA DE JESUS - JAGUARIBE
Servidor Titular SONIA MARIA MANHARELO LOPES
Servidor Suplente MLEUDY LAYENNY DA CUNHA LEITE
UBS. EMILIA COSME CERQUEIRA - MUNHOZ II
Servidor Titular CLAUDIA BEANI GOUVEA
UBS. FRANCISCA LIMA DE LIRA - PORTAL D'OESTE
Servidor Titular NAZILDA DOS SANTOS
Servidor Suplente CHRISTIANE BATISTA DE ALMEIDA PINHEIRO
UBS. FRANCISCO DIAS DA SILVA - QUITAUNA
Servidor Titular MICHELLE XAVIER DE LIMAS ALMEIDA
Servidor Suplente CELIA MARIA RIBEIRO
UBS. GETULINO JOSE DIAS - PADROEIRA
Servidor Titular ADEMIR BERNARDINO
Servidor Suplente VALDINEIA APARECIDA DA SILVA
UBS. GUILHERMINA NOBREGA ABREU - METALURGICOS
Servidor Titular RENATA REZENDE NERI DA SILVA
Servidor Titular CARINE MORAES NOGUEIRA DA CRUZ
Servidor | 12 Suplente TATIANE ALVES DELFINO TORRES
Servidor | 22 Suplente DEBORA ANDRADE DE OLIVEIRA FERREIRA
Servidor | 32 Suplente HELIANE GONGCALVES
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Servidor | 42 Suplente DANYELLE GOMES ARAUJO FERREIRA
UBS. HELENA MARREY - ROCHDALE
Servidor Titular MARGARETH BANDEIRA BORGES
Servidor Suplente TEREZINHA LOIOLA DA VISITACAO
UBS. IRMA AGUEDA MARIA JAIME - OLARIA DO NINO
Servidor Titular YNGRID VIANA PEREZ
Servidor Suplente GISLAINE OLIVEIRA LEME
UBS. JOSE FRANCISCO RESENDE — VL. YOLANDA
Servidor Titular LEILA HERINGER MIYASHIRO
UBS. JOSE GROFF - JD. ALIANCA
Servidor Titular MARILDA APARECIDA GONCALVES DE ALMEIDA
UBS. JOSE GUIMARAES DE ABREU - CIPAVA
Servidor Titular MARIA CONCEICAO MANZOLA
Servidor | 12 Suplente CILENE CANUTO DA SILVA
Servidor | 29 Suplente VITOR OLIVEIRA RODRIGUES
Servidor | 3°Suplente DANUBIA CORREIA DA PAIXAO PAIVA
UBS. JOSE HILARIO DOS SANTOS - PIRATININGA
Servidor Titular VALCI PIRES DE AZEVEDO
UBS. LAURINDA RODOLFO RUBO - JARDIM D'ABRIL
Servidor Titular VICTORIA SORRENTINO BALTHAZAR
Servidor Suplente SERGIO HONDA NUMA
UBS. LIA BUARQUE MACEDO GASPARINI - VILA DA JUSTICA
Servidor Titular KATIA SIRLENE RODRIGUES DIAS
UBS. LUCIANO RODRIGUES COSTA - JD. ROBERTO
Servidor Titular JUCILENE PEREIRA DINIZ
UBS MARCIO VALDEVINO BATISTA - VILA MENCK
Servidor Titular ELAINE APARECIDA GOLLART
Servidor Suplente ANA PAULA MAGALHAES
UBS. MARIA DO SOCORRO BEZERRA PATRICIO -
PQ DOS PALMARES
Servidor Titular VALERIA VIEIRA DE SOUZA SILVA
Servidor Suplente SHEYLA XAVIER FIDELIS
UBS. MARIA GIRADE CURY - NOVO 0OSASCO
Servidor Titular THIAGO CEZA PASSOS PADUA
Servidor Suplente MARISA APARECIDA SILVA
UBS. OCTACILIO FIRMINO LOPES -
AYROSAII
Servidor Titular TIAGO JOSE DAMAZO
UBS. PADRE GUERRINO RICIOTTI -
VL. DOS REMEDIOS
Servidor Titular INES FERNANDES
UBS. RAIMUNDA CAVALCANTE DE SOUZA - MUNHOZ
Servidor Titular TATIANE PARENTE SIMOES
Servidor | 1°Suplente RAILZA LUIZA DE ABREU
Servidor | 2°Suplente SEVORA ROCHANA DE LIMA ARAGAO
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UBS. SANTA GEMA GALGANE - PRESID. ALTINO
Servidor Titular EDUARDO FRANCISCO RECCHI FILHO
Servidor Suplente LUIZ FELIPE OLIVEIRA FERRARI
UBS. SANTA MARIA GORETTI - BELA VISTA
Servidor Titular NILDA RAMOS DA SILVA
Servidor Suplente RODRIGO REGIS PEREIRA DE FREITAS
UBS. SILVIO JOAO LUIZ DE LUCIA - HELENA MARIA
Servidor Titular TAIANE VIEIRA GUTIERREZ
UBS VASCO DA ROCHA LEAO - VELOSO
Servidor Titular ANDREA COSTA DE SOUZA DUARTE
UPA JOSE CAMPOS BARRETO (ZEQUINHA BARRETO) -
VILA MENCK

Servidor Titular SUELI FELICIANO DE SOUSA

UPA VICENTE MISSIANO - CENTRO
Servidor Titular BERNADETE DE FATIMA PICCOLI GOMES
Servidor Suplente JAQUELINE FERREIRA DA SILVA

Josmar Rocha de Oliveira
Presidente da Comissao Eleitoral dos Conselheiros Gestores das Unidades de Saude

Homologo a Resolugao 04 da Comissao Eleitoral dos Conselhos de Satide do Municipio de Osasco, de
27 de junho de 2025, nos termos da Lei n2 3969/05.

Edna Maria Brasil
Presidente do CMS

Fernando Machado Oliveira
Secretario Municipal de Satade
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Atos do Secretario

O Senhor Secretario de Saude, considerando a Lei Municipal 3.400/98 e Decreto 8.675/98 C/C a
Lei Estadual 10.083/98 torna publico as agbes do Grupo Técnico de Vigilancia Sanitaria.
O GERENTE DO GRUPO TECNICO DA GERENCIA DE VIGILANCIA SANITARIA DO

MUNICIPIO DE OSASCO DEFERE OS DISCRIMINADOS ABAIXO.

PROTOCOLO DE PUBLICAGAO: 202503113333

Razao Social: GELOS MAGIONI LTDA

Endereco: Rua Jose Marques da Silva, 115 Jardim Santo Antonio

CNPJ/CPF: 07.322.438/0001-35

Atividade CNAE: 1053-8/00 Fabricagao de sorvetes e outros gelados comestiveis
N° Processo: 202502017420

Data do Deferimento: 28/05/2024

Responsavel Legal: Ricardo Santos Cunha

Responsavel Técnico: Sergio Ricardo Moreira de Quadros

Tipo de Solicitagdo: LTA n°: 424/24 O Projeto e memorial atendem a Legislagdo Sanitaria para a
atividade requerida para fabricagao de gelo comum comestivel ; quanto a fabricagdo de sorvetes e
outros gelados comestiveis depende da vistoria in-loco Laudo Técnico de Avaliagao aprovado para
edificacao existente.

Razao Social: ITC - INSTITUTO TABATA CAMARGO ODONTOLOGIA
Endereco: Av. Santo Antonio, 1453 Vila Osasco

CNPJ/CPF: 45.847.323/0001-53

Atividade CNAE: 8630-5/04 Atvidade odontoldgica

N° Processo: 202502017434

Data do Deferimento: 29/05/2025

Responsavel Leqal: Tabata Camargo Trevizan

Responsavel Técnico: Vitoria Mellin de Souza Avila

Tipo de Solicitagdo: LTA n°: 480/2025 O Projeto e Memorial atendem a Legislagdo Sanitaria para
a atividade CLINICA ODONTOLOGICA Laudo Técnico de Avaliacido aprovado para edificagcao
existente.

Razao Social: DOZZA COMERCIO DE ALIMENTOS CONGELADOS LTDA
Endereco: Rua Armenia, 490 Presidente Altino

CNPJ/CPF: 26.742.187/0001-92

Atividade CNAE: 1096-1/00 Fabricagao de alimentos e pratos prontos

N° Processo: 202502017441

Data do Deferimento: 21/05/2025

Responsavel Legal: Roberto Barsomian

Responsavel Técnico: Renato Amorin

Tipo de Solicitagdo: LTA n°: 478/25 O Projeto e Memorial atendem a Legislagdo Sanitaria para a
atividade requerida para fabricagdo de alimentos e Pratos Prontos Laudo Técnico de Avaliagao
aprovado para edificagdo existente.

Razao Social: NUCLEO DE ESTUDOS E APOIO A PSICOLOGIA APLICADA LTDA

Endereco: Rua Fiorino Beltrano, 328 Centro

CNPJ/CPF: 13.256.437/0001-32

Atividade CNAE: 8630-5/02 Atividade médica ambulatorial com recursos para realizacdo de
exames complementares

N° Processo: 202502017448

Data do Deferimento: 11/03/2025

Responsavel Leqgal: Karina Moreira Dias

Responsavel Técnico: Fabio Zolli Junior

Tipo de Solicitagdo: LTA n°: 463/2025 O Projeto e Memorial atendem a Legislagdo Sanitaria para
a atividade ambulatorial Laudo Técnico de Avaliacdo aprovado para edificagao existente.
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Razao Social: TOMOTANI ODONTOLOGIA ESPECIALIZADA LTDA
Endereco: Av. dos Autonomistas, 2455 Centro

CNPJ/CPF: 38.228.270/0001-27

Atividade CNAE: 8630-5/04 Atvidade odontoldgica

N° Processo: 202502017452

Data do Deferimento: 07/05/2025

Responsavel Leqal: Lucas Kuave Tomotani

Responsavel Técnico: Fabio Coutinho

Tipo de Solicitagdo: LTA n°: 473/2025 O Projeto e Memorial atendem a Legislagdo Sanitaria para
a atividade CLINICA ODONTOLOGICA Laudo Técnico de Avaliacdo aprovado para edificagcao
existente.

Razao Social: EOZ CLINICA ODONTOLOGICA LTDA

Endereco: Rua Elovy Candido Lopes, 263 Centro

CNPJ/CPF: 11.891.503/0001-05

Atividade CNAE: 8630-5/04 Atvidade odontoldgica

N° Processo: 202502017457

Data do Deferimento: 18/12/2024

Responsavel Leaal: Francismar de Carvalho Albuquerque

Responsavel Técnico: Fabio Coutinho

Tipo de Solicitagdo: LTA n°: 452/2024 O Projeto e Memorial atendem a Legislagdo Sanitaria para

Atividade Odontologica Laudo Técnico de Avaliagao aprovado para edificagéo existente.

Razao Social: GUILHERME DAMIN VIEIRA

Endereco: Rua Erasmo Braaga, 617 Presidente Altino

CNPJ/CPF: 46.523.171/0001-04

Atividade CNAE: 2063-1/00 Fabricagdo de Cosmeéticos, produtos de perfumaria e de higiene
pessoal

N° Processo: 202502017462

Data do Deferimento: 13/05/2024

Responsavel Leaal: Guilherme Damin Vieira

Responsavel Técnico: Fabio Coutinho

Tipo de Solicitagdo: LTA n°: 423/2024 O Projeto e Memorial atendem a Legislagdo Sanitaria para

a atividade requerida para Servigos de Fabricagdo de cosmeticos, produtosde perfumaria e de
higiene pessoal Laudo Técnico de Avaliagdo aprovado para edificagao existente.

Razao Social: ASSOCIACAO HOSPITALAR JAGUARA

Endereco: Rua Elov Candido Lopes, 294 Centro

CNPJ/CPF: 46.523.171/0001-04

Atividade CNAE: 8610-1/02 Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares
param atendimento a uragéncias

N° Processo: 202502017471

Data do Deferimento: 19/12/2023

Responsavel Leaal: Lucas Felipe Fonseca

Responsavel Técnico: Sofia Lie Yamamoto

Tipo de Solicitagdo: LTA n°: 395/23 O Projeto e Memorial atendem a Legislagdo Sanitaria para a

atividade requerida Laudo Técnico de Avaliagao aprovado para edificagao existente.
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PREFEITURA DE

OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA o
SECRETARIA DE SAUDE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.043/2024
INTERESSADO: SECRETARIA DE SAUDE
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

A vista dos elementos contidos no presente Processo Administrativo, com
fundamento no Decreto Municipal n® 13.877/2023, culminado com a Lei Federal 14.133/2021,

conforme parecer juridico contido junto aos autos, ADJUDICO e HOMOLOGO, o presente certame,

bem como o seu objeto. Determino que sejam adotadas as medidas cabiveis para a formalizagdo da

contratacao das licitantes declaradas vencedoras, conforme segue:

e Recurso interposto pela empresa Quality Medical Comércio e Distribuidora de

Medicamentos Ltda.: julgado improcedente.

e Empresa REPRESS DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n°

03.948.933/0001-01, declarada vencedora dos lotes:

Lote 01 — Cota Principal: pelo valor total de R$ 1.814.409,36 (um milhdo oitocentos e

quatorze mil, quatrocentos e nove reais e trinta e seis centavos);

Lote 02 — Cota Reservada: pelo valor total de R$ 201.601,04 (duzentos e um mil,

seiscentos e um reais e quatro centavos);

Lote 05 — Cota Principal: pelo valor total de R$ 13.404.649,50 (treze milhdes,

quatrocentos e quatro mil, seiscentos e quarenta e nove reais e cinquenta centavos);

Lote 06 — Cota Reservada: pelo valor total de R$ 1.489.405,50 (um milhdo,

quatrocentos e oitenta e nove mil, quatrocentos e cinco reais e cinquenta centavos);

e Empresa SOLUMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS PARA SAUDE

LTDA, inscrita no CNPJ n° 11.896.538/0001-42, declarada vencedora do lote:

Lote 03 — Cota Principal: pelo valor total de R$ 6.916.425,86 (seis milhdes, novecentos

e dezesseis mil, quatrocentos e vinte e cinco reais e oitenta e seis centavos);
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PREFEITURA DE

OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA poey
SECRETARIA DE SAUDE

Lote 04 — Cota Reservada: pelo valor total de R$ 768.483,24 (setecentos e sessenta e

oito mil quatrocentos e oitenta e trés reais e vinte e quatro centavos);

PUBLIQUE-SE, e a seguir encaminhe o presente a Secretaria Executiva de Compras

e Licitagcao para providéncias cabiveis.

Osasco, 27 de junho de 2025

FERNANDO MACHADO OLIVEIRA
Secretario Municipal da Saude
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SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE SEGURANGCA E CONTROLE URBANO
GUARDA CIVIL MUNICIPAL
GABINETE DO COMANDO GERAL

Osasco, 27 de junho de 2025.

PORTARIA 030/GCM/ATS/2025.

O Subcomandante da Guarda Civil Municipal, no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas

por lei,
Resolve:

I. E com grande satisfagdo que registro elogio ao Guarda Civil Municipal GCM 2°CL Jonatas
Feliciano da Silva Matricula 190.861, por sua conduta exemplar no Centro de Operacbes
Integradas (C.O.l), demonstrada em ocorréncias que evidenciam nao apenas eficiéncia
operacional, mas também profundo compromisso com a missdo da Guarda Civil Municipal de
Osasco. Aqui podemos evidenciar sua atencgdo, agilidade e perfeita coordenagao, como
exemplo foi o trabalho realizado entre viatura ROMU 005 e o GCM Feliciano (C.O.l) no dia
22/06/25 que frustraram uma tentativa de roubo a uma farmacia, impedindo que o crime se
concretizasse, garantindo a seguranga de funcionarios e clientes. Ainda na mesma data,
demonstrando sensibilidade e espirito de servigo publico, 0 GCM percebeu a presenga de
uma pessoa visivelmente desorientada caminhando pela via publica. Com rapidez, acionou a
Viatura Operacional VTR-007, que possibilitou a localizagdo desta pessoa que estava
desaparecida, levando alivio e esperanca aos familiares.

Reforgando seu compromisso e atengao continua durante o servigo, na data de 26 de junho
de 2025 mais uma vez o servidor agiu com presteza ao perceber movimentagao suspeita na
Drogasil da Av. dos Autonomistas, onde, gragcas a sua rapida intervengdo e ao trabalho
conjunto com as viaturas operacionais VTR-001 e VTR-003, foi possivel impedir um novo
assalto e realizar a prisdo de quatro individuos, preservando a ordem e a seguranga no local.

Cabe destacar que a dedicagcdo do GCM Feliciano ndo se resume a fatos isolados. Sua
postura proativa, colaborativa e atenta é constante em todos os plantées, sendo um exemplo
de profissionalismo, zelo com a vida e respeito a missdo de proteger e servir. Diante do
exposto, registro este elogio formal, como reconhecimento a conduta meritéria do servidor,
que dignifica o nome da Guarda Civil Municipal de Osasco e reforca os pilares da policia
comunitaria de proximidade, prevencgao e protegao.

Parabéns, GCM Feliciano!
Vocé é exemplo vivo da forga azul que protege com coragem, sensibilidade e honra nossa
Cidade.

Guarda Civil de Osasco, guardia da familia.
Il — Publique-se.

j STGUETRA LEITE

Subcomandan Civil Municipal
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO

GABINETE DO SECRETARIO
CORREGEDORIA- GCMO

PORTARIA INTERNA N° 045 /2025

JOSE VIRGOLINO DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuigdes que lhe sao
conferidas por Lei, e nos termos do artigo 168, da Lei Complementar Municipal n°® 129,
de 10 de fevereiro de 2005, torna publica a seguinte decisao:

Considerando a instauracado do Processo de Sindicancia n® 056 / 2023;

Considerando o requerimento quanto ao sobrestamento do referido
Processo de Sindicancia, até o transito em julgado nos autos do Processo Judicial n°
1502635-97.2023.8.26.0542, da Vara do Juri / Execucdes Criminais da Comarca de

Osasco, a fim de dirimir controvérsias;

RESOLVE:

Art. 1° Sobrestar o Processo de Sindicancia n° 056 / 2023, até o transito
em julgado nos autos do Inquérito Policial, para que nao haja prejuizo do procedimento

supracitado.

Jose Virgolino de Oliveira
Secretario de Seguranca e Controle Urbano
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO

GABINETE DO SECRETARIO
CORREGEDORIA- GCMO

PORTARIA INTERNA N° 046 /2025

JOSE VIRGOLINO DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuigdes que lhe sao
conferidas por Lei, e nos termos do artigo 168, da Lei Complementar Municipal n°® 129,

de 10 de fevereiro de 2005, torna publica a seguinte decisao:

Considerando a instauragao do Processo de Sindicancia n° 062 / 2023;

Considerando o requerimento quanto ao sobrestamento do referido
Processo de Sindicancia, até o transito em julgado nos autos do Processo Judicial n°
1516811-34.2023.8.26.0299, da 1° Vara do Foro da Comarca de Jandira, a fim de dirimir

controvérsias;

RESOLVE:

Art. 1° Sobrestar o Processo de Sindicancia n® 062 / 2023, até o transito
em julgado nos autos do Inquérito Policial, para que ndo haja prejuizo do procedimento

supracitado.

Jose Virgolino de Oliveira
Secretario de Seguranga e Controle Urbano
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO

GABINETE DO SECRETARIO
CORREGEDORIA- GCMO

PORTARIA INTERNA N° 047 /2025

JOSE VIRGOLINO DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuigdes que lhe séao
conferidas por Lei, € nos termos do artigo 168, da Lei Complementar Municipal n°® 129,

de 10 de fevereiro de 2005, torna publica a seguinte decisao:

Considerando a instauracado do Processo de Sindicancia n® 088 / 2024,

Considerando o requerimento quanto ao sobrestamento do referido
Processo de Sindicancia, até o transito em julgado nos autos do Processo Judicial n°
1507232-98.2024.8.26.0405. da Vara do Juri / Execugcbes Criminais da Comarca de

Osasco, a fim de dirimir controvérsias;

RESOLVE:

Art. 1° Sobrestar o Processo de Sindicancia n°® 088 / 2024, até o transito
em julgado nos autos do Inquérito Policial, para que ndo haja prejuizo do procedimento

supracitado.

Jose Virgolino de Oliveira
Secretario de Seguranga e Controle Urbano
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SECRETARIA DE TECNOLOGIA, INOVAGAO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO cémibr

Secretaria de Tecnologia, Inovacao e Desenvolvimento Economico
Secretaria Executiva de Desenvolvimento Econdomico e Empreendedorismo

Departamento de Turismo

CONVOCAGAO

A Secretaria de Tecnologia, Inovacao e Desenvolvimento Econdmico, em conformidade
com a Lei 4919, de 09 de outubro de 2018, usando das atribuicdes que Ihes sao conferidas,
convoca os membros Conselheiros do COMTUR — Conselho Municipal de Turismo, para
697 REUNIAO ORDINARIA, no préximo dia 02 de julho de 2025, quarta-feira, das
09h30min. as 12h., reuniao presencial, na SETIDE (Secretaria de Tecnologia,
Inovagdo e Desenvolvimento Econdémico) — Polo Tecnolégico — Av. dos

Autonomistas, 197 — Vila Yara — Osasco, com a seguinte pauta:

1) Leitura da Ata;

2) Apresentagao da proposta de alteragdo do Regimento Interno;

3) Apresentagéao de propostas de ajustes na Lei;

4) Apresentagaodo escopo para a Conferéncia e elaboragao de um plano de trabalho;
5) Informes Gerais.

Osasco, 18 de junho de 2025

Talita Bottas de Oliveira
Secretaria de Tecnologia, Inovacao e Desenvolvimento Econémico
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SECRETARIA DE TRANSPORTES E DA MOBILIDADE URBANA

PREFEITURA DE

OSASCO

Qo

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA #=

Secretaria de
Transportes e
Mobilidade Urbana

Sérgio DI Nizo — Secretario de Transportes e Claudenes Begnini — Autoridade de
Transito, no uso das atribuicdes dos seus cargos, resolvem tornar publico:

ERRATA:

Na publicacédo da Portaria n°® 06/2025 - publicada em 18.06.2025, pagina 207

Onde se lé:
Ndmero do Série Tipo Fixo Fungéo de Velocidade Sentido da
Certificado Fiscalizagdo | Regulamentada | Fiscalizac&o
25981 SPLOSC- | Avenida Fuad \% 50 Centro-Bairro
1494 Auada, 325
24591 SPLOSC- | Avenida Fuad \ 50 Bairro Centro
1463 Auada, 325 x Praca
Valdomiro Cobo
Leia-se:
Numero do Série Tipo Fixo Funcao da Velocidade Sentido da
Certificado Fiscalizacdo | Regulamentada | Fiscalizaggo
25981 SPLOSC- | Avenida Fuad \Y 60 Centro-Bairro
1494 Auada, 325
24591 SPLOSC- | Avenida Fuad \ 60 Bairro Centro
1463 Auada, 325 x Praca
Valdomiro Cobo
Osasco, 27 de junho de 2025
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO
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CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2024

EDITAL DE DIVULGACAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS DOS AUSENTES NO EXAME
MEDICO PRE-ADMISSIONAL — 22 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE MEDICO PERITO

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Osasco — IPMO, no @mbito do Concurso
Pablico regido pelo Edital n° 01/2024, torna publica a relagdo dos candidatos
considerados ausentes na realizacio do exame médico pré-admissional, referente a 12
convocacio para o cargo de Médico Perito, conforme publicado na Imprensa Oficial do
Municipio de Osasco, edigdo n° 2848/2025, de 26 de maio 2025.

RG NOME CARGO
XX.XxX.904-7 Simone Fargetti Médico Perito
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3@% Instituto de Previdéncia do Municipio de Osasco ‘iei IPMO
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2024
EDITAL DE 4° CONVOCAGAO

Ficam convocados para a entrega de documentos e realizagéo de exame médico pré-admissional
os candidatos classificados, de acordo com a publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio de

Osasco — IOMO n° 2764 de 18/12/2024, nos cargos, quantidades e condigdes abaixo especificadas:

ENDERECO PARA APRESENTACAO PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS E REALIZACAO
DE EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Os candidatos deverdo comparecer no Recursos Humanos do Instituto de Previdéncia do Municipio
de Osasco — IPMO, situado na Rua Avelino Lopes, 70 — Centro — CEP: 06090-030 — Osasco/SP.

e Maédico Perito — Nuria Yne Kajimoto - RG: xx.xxx.318-1 — 3° colocado

A convocacdo devera ser acompanhada pelo candidato através da publicagdo na Imprensa Oficial
do Municipio de Osasco — IOMO - WWW.0sasco.sp.gob.br, no site www.ipmosasco.com.br,

conforme mencionado no edital de abertura, itens 13.1.

EXAMES A SEREM ENTREGUES
a) Carteira de vacinagéo atualizada conforme recomendag&o do Ministério da Saude (original e copia)
b) Atestado de Sanidade Mental (emitido por médico Psiquiatra registrado no CRM- RQE)

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderido ser solicitados em carater

complementar, serdo de responsabilidade e 6nus do préprio candidato.

CONOGRAMA DE ENTREGA DE DOCUMENTOS E EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL
e Meédico Perito — classificagdo — 3° - dia 03/07/2025, as 09h15m

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

(Cépia simples acompanhadas das originais)

a) 01 foto 3x4 recente;

b) RG — Carteira de Identidade expedida a menos de 10 (dez) anos ou R.N.E;
c) CPF e Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou vi
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d) PIS/PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal - CEF (nédo sera aceito
cartao cidadao e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certidéobde Quitacao Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral — TER ou via internet;
https://www.tre-sp .jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes, expedida, no
maximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servigo Militar ou
dispensa de incorporac¢éao (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, agua, telefone ou gas) com data de até 3 (irés) meses da
data de apresentacgao. - .

i) Certidao de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Nascimento ou Escritura Pablica de Uniao
Estavel e CPF valido do conjugue/companheiro(a); SE VIUVO, Certiddo de Obito; SE
DIVORCIADO, Certidao de Casamento com averbagéo;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;

k) Caderneta de Vacinagao;

[) Copia de Declaracédo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto de Renda
mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para candidato que n&o possuir conta, sera
entregue, pelo Instituto, uma carta para abertura da mesma). Nao serao aceitas contas poupancas,
conta salario ou contas conjuntas;

n) Certiddo/Declaragdo de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionado o
cargo/emprego/funcéo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar
se é par ou impar);

o) O Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver,

- Federal: https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: https://www2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) Certiddes dos setores de distribuicdo dos foruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitando o prazo de validade descrito na propria
certiddo, quando houver;

- Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do - (A¢des Criminais)

q) Os candidatos que constam na Lista Especial — Candidatos com Deficiéncia — deverao
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da
realizagéo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa

referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas — CID, conforme
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especificado no Decreto Fedefal n° 3.298/99 e suas alteragbes, bem como a provavel causa de
deficiéncia A

r} Diploma do ensino exigido, devidamente registrado ou do Certificado de Conclus&o com Histdrico
Escolar desse Ensino, fornecido(s) por Instituicdo de ensino reconhecida pelo orgao competente.
s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sao Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaragédo expedida pelo érgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, do cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitagéo (quando for o caso);

v) Certidao Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitag&o (quando for o caso);

w) O Instituto de Previdéncia do Municipio de Osasco podera solicitar outras declaragdes,
documentos complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a
realizacdo dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado neste Concurso
Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

MEDICO PERITO: Certificado de Conclusdo de Ensino Superior em Medicina, Certificado de
Especializacdo em Medicina do Trabalho e/ou Pericia Médica, ambos registrados no CRM/SP,
CNRM ou na AMB e Registro Profissional.

CONFORME PREVISTO NO EDITAL DE ABERTURA DESTE CONCURSO PUBLICO:

1. O nao atendimento pelo candidato a qualquer tempo, quaisquer das condigbes estabelecidas
implicara em sua eliminagéo.

2. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a qualquer termo, em especial na ocasido da posse, acarretaréo a nulidade da inscricao

e desqualificagdo do candidato, com todas as duas decorréncias, sem prejuizo de medidas de

ordem administrativa, civil e criminal cabiveis.
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Portaria n. 237/2025
Osasco, 23 de junho de 2025.

FRANCISCO CORDEIRO DA LUZ FILHO, Presidente do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco, no uso das atribuigcbes de seu cargo e considerando o parecer

favoravel da Procuradoria Judicial,

RESOLVE:

| - Conceder Pensao por Morte a JOSE CARLOS DE OLIVEIRA DA CONCEIGAO,
em carater transitorio, sem paridade, BIANCA BEATRICY ALVES CONCEIGAO, em
carater transitério e PEDRO HENRIQUE ALVES CONCEIGAO, em carater provisorio,
em virtude do falecimento da ex-segurada, EVA SUELLEN ALVES DE MACEDO,
ocorrido em 26/03/2024, com fundamento no Art. 12°, inciso |, Art. 54°, inciso I, Art.
56°, inciso I, § Unico, Art. 58°e Art. 60%incisos |, II, IV e V, alinea “b", item 5 da Lei
Complementar n°. 124/2004.

Il - Este Beneficio Previdenciario retroagira seus efeitos a partir de 04/04/2025 (data

do requerimento), conforme Processo Administrativo n°1187/2025.
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Portaria n® 239/2025
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Osasco, 24 de junho de 2025.

FRANCISCO CORDEIRO DA LUZ FILHO, Presidente do Instituto de Previdéncia do

Municipio de Osasco, no uso das atribuicdes de seu cargo e considerando o parecer

favoravel da Procuradoria Judicial,

RESOLVE:

| - Conceder Pensao por Morte a senhora OLGA MARTINS COSTA, em carater
vitalicio, sem paridade, em virtude do falecimento do ex-segurado, ANTONIO
FERREIRA DA COSTA, ocorrido em 03/05/2025, com fundamento no Art. 12°, inciso
I, Art. 54° inciso |, Art. 56°, inciso |, § Unico, Art. 60°, incisos |, IV e V, alinea “b", item

6 da Lei Complementar n°. 124/2004.

Il - Este Beneficio Previdenciario retroagira seus efeitos a partir de 03/05/2025 (data

do o6bito), conforme Processo Administrativo n°1470/2025.

Registre-se

i

1
|

Y 7
@ése
UL

UZ FILHO

FRANCISCO CO O DA.
PRESIDENTE \
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FRANCISCO CORDEIRO DA LUZ FILHO, Presidente do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco, no uso das atribuigdes do seu cargo resolve tornar publico,

PROCESSO N°: 1244/2025

ASSUNTO: ISENCAQ DE IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE
INTERESSADO(A): APARECIDA DE LOURDES BALDI SILVA
RESULTADO: DEFERIDO

Dsasc’é, 26 de-.l 1 '_ 75,

\ VAT

FRANClS/DCDRD R DALUQ\FILHD
RESIDENTE
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DEPARTAMENTO DE BENEFICIOS - SETOR DE PERICIAS MEDICAS

READAPTACAO DE FUNCAO
(Lein. 836/1969, Arts. 101 e 102 - Decreto n. 11.276/2016)

PROCESSO 3395/2024 — CRISTINA DE JESUS SANTANA / Técnico de Enfermagem, matricula n. 130.092 — DEFERIDA
a Readaptagdo de Funcdo a partir de 26/05/2025 - DEFINITIVA.

PROCESSO 1068/2025 — ELAINE ANASTACIO / PEB - |, matricula n. 93.302 e matricula . 130.799 (DUPLO VINCULO)
— DEFERIDA o Readaptacdo de Funcdo no periodo de 29/05/2025 & 29/06/2026 - sujeito a reavaliacdo.

PROCESSO 1078/2025 - ELAINE APARECIDA BOMTEMPO / PEB - |, matricula n. 80.543 — DEFERIDA a Readaptag¢do
de Funcdo no periodo de 29/05/2025 & 29/05/2027 - sujeito a reavaliagdo.

PROCESSO 1714/2022 — IZOLETE DE ALMEIDA GODOI / PDI - |, matricula n. 174.178 — DEFERIDA o Readaptacdo
de Funcdo no periodo de 29/05/2025 & 29/05/2026 - sujeito a reavaliacdo.

PROCESSO 1069/2025 — JERUSA PAVANELLI MENEZES / PEB - |, matricula n. 93.517 — DEFERIDA a Readaptacdo
de Funcdo a partirde 27/05/2025 — DEFINITIVA.

PROCESSO 1066/2025 - LENILTON CLAUDINO OLIVEIRA / PDI - |, matricula n. 190.818 — DEFERIDA a Readaptagdo
de Funcdo no periodo de 29/05/2025 & 29/05/2026 - sujeito a reavaliagdo.

PROCESSO 1073/2025 — LUCIA APARECIDA RODRIGUES DA COSTA / Servente de Escola, matricula n. 136.163 —
DEFERIDA a Readaptagdo de Funcdo a partir de 29/05/2025 — DEFINITIVA.

PROCESSO 1250/2025 — MARIA AUDILENE DA CRUZ SANTOS / PEB - |, matricula n. 193.197 — DEFERIDA a
Readaptacdo de Fungdo no periodo de 29/05/2025 & 29/05/2026 - sujeito a reavaliagdo.

PROCESSO 1082/2025 — MARIA JOSE VIEIRA DA SILVA OLIVEIRA / Servente de Escola, matriculas n. 135.504 —
DEFERIDA a Readaptagdo de Funcdo no periodo de 06/06/2025 & 06/06/2026 - sujeito a reavaliacdo.

Osasco, 27 de junho de 2025

Simone Camargo
Djfetora de Beneficios
IPMO
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inovaQo:z

AGENCIA DE INOVAGAO E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DE OSASCO S.A

EXTRATO DE ORDEM DE FORNECIMENTO
DISPENSA DE LICITAGAO n° 002/2025

EXTRATO DE ORDEM DE SERVIGO PROCESSO N° 002/2025. PARTES: AGENCIA
DE INOVAGAO E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DE OSASO S/A. - INOVA
OZ, E APROPONENTE DIVINAL DISTRIBUIDORA DE VIDROS NACIONAL LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 60.500.915/0005-11. OBJETO: AQUISIGAO DE VIDRO
TEMPERADO 8 MM PARA MANUTENGAO CORRETIVA EM ABRIGOS DE
PASSAGEIROS (PONTOS DE ONIBUS). VALOR GLOBAL R$ 11.230,79 (ONZE
MIL, DUZENTOS E TRINTA REAIS E SETENTA E NOVE CENTAVOS). PRAZO DE
EXECUGAO: 12 (DOZE) DIAS UTEIS. FONTE DE RECURSO: RECURSOS
PROPRIOS DA INOVA OZ. DATA DA ORDEM DE FORNECIMENTO: 19 DE MARGO
DE 2025. ALEX SOARES OLIVEIRA -DIRETOR PRESIDENTE.
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iInovQo:z

AGENCIA DE INOVAGAO E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DE OSASCO S.A

EXTRATO DE ORDEM DE SERVICO

DISPENSA DE LICITAGAO n° 003/2025

EXTRATO DE ORDEM DE SERVIGO PROCESSO N° 006/2025. PARTES: AGENCIA
DE INOVAGAO E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DE OSASO S/A. - INOVA
0OZ, E APROPONENTE LS GESSO, inscrita no CNPJ sob o n° 04.389.652/0001-10.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA IMPLANTACAO
DE DIVISORIA DE “DRYWALL”. VALOR GLOBAL R$ 16.576,00 (DEZESSEIS MIL,
QUINHENTOS E SETENTA E SEIS REAIS). PRAZO DE EXECUCAO: 12 (DOZE)
DIAS UTEIS. FONTE DE RECURSO: RECURSOS PROPRIOS DA INOVA OZ. DATA
DA ORDEM DE SERVICO: 07 DE MAIO DE 2025. RONIELSON ALVES DA SILVA
-DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO.
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PODER JUDICIARIO

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

.. OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E DE INTERDIGOES E TUTELAS DO 12 SUBDISTRITO DA SEDE-OSASCO/SP

ALEXANDRA LEAL MUSA JECKEL - OFICIAL

Faco saber que pretendem se casar e apresentaram os documentos exigidos pelo art.1525 do Cdédigo Civil Brasileiro.

LUIS HENRIQUE DE CASTRO SILVA, brasileira,
divorciado, instrutor, nascido em 14° Subdistrito
Lapa, Sao Paulo, Sao Paulo, SP, aos 20/08/1981,
filho de LUIZ ANTONIO LINO DA SILVA e de MARIA
ELIANE DE CASTRO SILVA, residente em Osasco,
SP MARLY FRANCISCA DA SILVA,
brasileira, divorciada, auxiliar de cobranca,
nascida em Quebrangulo, Quebrangulo, AL , aos
18/06/1990, filha de JOAO FRANCISCO DA SILVA
e de VANUSA LOURENGO DA SILVA, residente em
Osasco, SP

DANILO DOS SANTOS SILVA, brasileira,
divorciado, comerciante, nascido em S&o Paulo,
Sao0 Paulo, SP, aos 20/08/1985, filho de DANIEL
FERREIRA DA SILVA e de VILMA DOS SANTOS
SILVA, residente em Osasco, SP FABIANA DE
CASSIA SALES, brasileira, solteira, do lar, nascida
em Carapicuiba, Carapicuiba, SP , aos
10/04/1977, filha de REGINA LUCIA SALES,
residente em ltapevi, SP

Se alguém souber de algum impedimento que oponha-o0 na forma da Lei Lavro o presente para ser afixado na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco SP
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PODER JUDICIARIO

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS - 2° SUBDISTRITO DO MUNICIPIO DE OSASCO - SP

BEL. GELSEN ANDRADE ADDARIO - OFICIAL

Faco saber que pretendem se casar e apresentaram os documentos exigidos pelo art. 1525 do Cdédigo Civil Brasileiro.

WILLIAM MARTINS SILVA, brasileira, solteiro, autonomo, nascido em Santo André,
Santo André, SP, aos 13/12/1996, filho de LUIS CESAR MARTINS SILVA e de SANDRA
CASSIANA DA SILVA, residente em Sdo Paulo, SP. ANA PAULA GALVAO BASTO,
brasileira, divorciada, do lar, nascida em Castelo do Piaui, Castelo do Piaui, PI, aos
13/02/1992, filha de PAULO BASTO DA SILVA e de MARIA DO DESTERRO GALVAO
RIBEIRO, residente em Osasco, SP. Osasco, 20/06/25.

KAUA MATHEUS OLIVEIRA PEREIRA, brasileira, solteiro, autonomo, nascido em 2°
Subdistrito de Osasco, Osasco, SP, aos 11/01/1999, filho de ALVARO ILYDIO PEREIRA e
de VANDILMA MARIA DE OLIVEIRA, residente em Osasco, SP. NATHALY KAMILLY
MOREIRA ANTUNES, brasileira, solteira, analista junior, nascida em Sao Roque, Sao
Roque, SP, aos 18/02/1999, filha de EVANDRO ANTUNES e de ROSANGELA BARNES
MOREIRA ANTUNES, residente em Osasco, SP. Osasco, 25/06/25.

EDSON MARCOS NASCIMENTO DE DEUS, brasileira, divorciado, operador de loja,
nascido em Coaraci, Coaraci, BA, aos 30/09/1987, filho de JOSEVALDO BISPO DE DEUS
e de EDNA MARIA DO NASCIMENTO, residente em Osasco, SP. DAYANE DOS
SANTOS MARCAL, brasileira, solteira, auxiliar de limpeza, nascida em Osasco, Osasco,
SP, aos 12/03/1989, filha de EVERALDO DE SOUZA MARCAL ¢ de VERA LUCIA DOS
SANTOS, residente em Osasco, SP. Osasco, 25/06/25.

JOHNNY DOGANELLLI, brasileira, solteiro, técnico de informatica, nascido em Sao Paulo,
Sao Paulo, SP, aos 01/03/1984, filho de FLAVIO DOGANELLI e de MARIA LUCIA
MOURA DE SOUSA DOGANELLI, residente em Osasco, SP. TAYNA FIDELIS
MAGELA, brasileira, solteira, do lar, nascida em Sao Paulo, Sao Paulo, SP, aos 27/12/2001,
filha de CLAUDINEI DE PAULA MAGELA e de DANIELA REGINA FIDELIS DA
SILVA MAGELA, residente em Osasco, SP. Osasco, 25/06/25.

KAIQUE BARBOSA DOS SANTOS, brasileira, solteiro, auxiliar de servigos gerais,
nascido em 2° Subdistrito de Osasco, Osasco, SP, aos 01/10/2004, filho de MIRANILDO
PEREIRA DOS SANTOS e de ALINE VIVIANE BARBOSA SANTOS, residente em
Osasco, SP. MARIA CLARA FERREIRA REGINALDO, brasileira, solteira, do lar, nascida
em Chavantes, Chavantes, SP, aos 05/11/2004, filha de OSMAR PEREIRA REGINALDO e
de MARIA CRISTINA FERREIRA, residente em Osasco, SP. Osasco, 26/06/25.

RAFAEL ARAUJO FONTES, brasileira, solteiro, motorista, nascido em Cacoal, Cacoal,
RO, aos 28/04/1995, filho de JOSE ROBERTO RODRIGUES FONTES e de NILZA
ALVES ARAUJO FONTES, residente em Osasco, SP. ROSINEIDE ANA DA SILVA,
brasileira, divorciada, assistente administrativa, nascida em Picos, Picos, PI, aos 27/03/1988,
filha de LUIS VIEIRA DA SILVA e de ANA DE SOUSA SILVA, residente em Osasco, SP.
Osasco, 26/06/25.

Se alguém souber de algum impedimento que oponha-o0 na forma da Lei Lavro o presente para ser afixado na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco SP
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