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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.° 14.660, DE 02 DE JUNHO DE 2025
Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar ao or¢amento vigente e da outras providéncias.
GERSON PESSOA, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar ao orgamento vigente, na importancia de R$ 5.410.000,00 (cinco milhdes, quatrocentos e
dez mil reais), de acordo com o inc. I do § 1° do Art. 4° e inciso V-b do Art. 5° da Lei n® 5.380 de 20 de dezembro de 2024, observando-se as
classificagdes institucional, econémica e funcional-programatica, conforme segue:

Dotacio

01.08 SECRETARIA DA EDUCACAO
01.08.008 DIRETORIA GERAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCE
01.08.008.12.361.0014.2.185 Manutengdo das Atividades Educacionais

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 01.200.0000 2.705.000,00 652
01.08 SECRETARIA DA EDUCACAO
01.08.008 DIRETORIA GERAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCE
01.08.008.12.365.0014.2.185 Manutengdo das Atividades Educacionais

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 01.200.0000 2.705.000,00 662

TOTAL 5.410.000,00
Art. 2° O crédito adicional suplementar de que trata o artigo anterior sera coberto com recursos de acordo com o inc. Il do § 1° do Art. 43 da

Lei federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, conforme abaixo:
01.08 SECRETARIA DA EDUCACAO
01.08.007 SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO PEDAGOGICA
01.08.007.12.361.0014.2.01 1 Eventos Oficiais

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01.200.0000 2.132.000,00 565
01.08 SECRETARIA DA EDUCACAO
01.08.007 SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO PEDAGOGICA
01.08.007.12.365.0014.2.011 Eventos Oficiais

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01.200.0000 3.278.000,00 590

TOTAL 5.410.000,00
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Osasco, 02 de junho de 2025.

Gerson Pessoa
Prefeito

Pedro Sotero de Albuquerque
Secretario de Finangas

Antonio Claudio Flores Piteri
Secretario de Educagao
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DECRETO N.° 14.663, DE 03 DE JUNHO DE 2025
Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar ao orgamento vigente ¢ da outras providéncias.
GERSON PESSOA, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar ao orgamento vigente, na importancia de R$ 748.611,60 (setecentos e quarenta e oito mil, seiscentos e
onze reais e sessenta centavos), de acordo com o inc. I do § 1° do Art. 4° e inciso V-a do Art. 5° da Lei n°® 5.380 de 20 de dezembro de 2024, observando-se as
classificagdes institucional, econdmica e funcional-programatica, conforme segue:

Dotagao
01.09 SECRETARIA DA SAUDE
01.09.010 DIRETORIA GERAL DE URGENCIA E EMERGENCIA
01.09.010.10.304.0016.2.162 Servigos de Limpeza Hospitalar
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01.310.0000 748.611,60 1482
TOTAL 748.611,60
Art. 2° O crédito adicional suplementar de que trata o artigo anterior sera coberto com recursos de acordo com o inc. III do § 1° do Art. 43 da Lei federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964, conforme abaixo:
01.09 SECRETARIA DA SAUDE
01.09.009 DIRETORIA GERAL DA ATENCAO SECUNDARIA EM SAUDE
01.09.009.10.304.0016.2.162 Servigos de Limpeza Hospitalar
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01.310.0000 748.611,60 1319

TOTAL 748.611,60
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Osasco, 03 de junho de 2025.

Gerson Pessoa

Prefeito

Pedro Sotero de Albuquerque

Secretario de Finangas

Fernando Machado de Oliveira

Secretario de Satde
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DECRETO N.° 14.664, DE 03 DE JUNHO DE 2025

Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar ao orgamento vigente e da outras providéncias.

GERSON PESSOA, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar ao or¢amento vigente, na importancia de R$ 100.000,00
(cem mil reais), de acordo com o §4° do Art. 4° da Lei n° 5.380 de 20 de dezembro de 2024, observando-se as
classificacdes institucional. econdmica e funcional-programatica. conforme segue:

Dotagao
01.28 SECRETARIA DE GOVERNO
01.28.001 GABINETE DA SECRETARIA DE GOVERNO
01.28.001.04.122.0001.2.0(Manutengdo de Atividades e Servigos Administrativos
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA . 02.100.0000 100.000,00 5142

TOTAL 100.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar de que trata o artigo anterior sera coberto com recursos de acordo com
oinc. I do § 1°do Art. 43 da Lei federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Osasco, 03 de junho de 2025.

Gerson Pessoa
Prefeito

Pedro Sotero de Albuquerque
Secretério de Finangas

Luciano de Oliveira Camandoni
Secretario de Governo
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DECRETO N.° 14.665, DE 03 DE JUNHO DE 2025
Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar ao orgamento vigente e da outras providéncias.

GERSON PESSOA, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribui¢des que lhe sao conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar ao or¢gamento vigente, na importancia de R$ 882.292,13 (oitocentos e oitenta ¢ dois mil,
duzentos e noventa e dois reais e treze centavos), de acordo com o inc. I do § 1° do Art. 4° e inciso V-a do Art. 5° da Lei n® 5.380 de 20 de
dezembro de 2024, observando-se as classificagdes institucional, econdmica e funcional-programatica, conforme segue:

Dotacio

01.09 SECRETARIA DA SAUDE
01.09.010 DIRETORIA GERAL DE URGENCIA E EMERGENCIA
01.09.010.10.304.0016.2.162 Servigos de Limpeza Hospitalar
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 05.310.0000 39.370,00 1483

01.09 SECRETARIA DA SAUDE
01.09.008 DIRETORIA GERAL DE ATENC,&O PRIMARIA EM SAUDE
01.09.008.10.304.0016.2.093 Lavanderia Hospitalar
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 05.310.0000 12.780,00 1082

01.09 SECRETARIA DA SAUDE
01.09.009 DIRETORIA GERAL DA ATENCAO SECUNDARIA EM SAUDE
01.09.009.10.304.0016.2.093 Lavanderia Hospitalar
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 05.310.0000 30.243,00 1312

01.09 SECRETARIA DA SAUDE
01.09.010 DIRETORIA GERAL DE URGENCIA E EMERGENCIA
01.09.010.10.304.0016.2.093 Lavanderia Hospitalar
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 05.310.0000 693.304,00 1474

01.09 SECRETARIA DA SAUDE
01.09.008 DIRETORIA GERAL DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
01.09.008.10.301.0017.2.161 Servigos de Exames Clinicos e Laboratoriais
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 05.310.0000 27.075,13 1039

01.09 SECRETARIA DA SAUDE
01.09.015 DIRETORIA GERAL DA GESTAO DE SAUDE
01.09.015.10.305.0018.2.013 Agdes Estratégicas em Saude Publica
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 05.310.0000 79.520,00 1780

TOTAL 882.292,13

Art. 2° O crédito adicional suplementar de que trata o artigo anterior sera coberto com recursos de acordo com o inc. III do § 1° do Art. 43 da
Lei federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, conforme abaixo:

01.09 SECRETARIA DA SAUDE
01.09.006 HOSPITAL E MATERNIDADE AMADOR AGUIAR
01.09.006.10.304.0016.2.093 Lavanderia Hospitalar
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 05.310.0000 736.000,00 867

01.09 SECRETARIA DA SAUDE
01.09.010 DIRETORIA GERAL DE URGENCIA E EMERGENCIA
01.09.010.10.302.0016.2.161 Servigos de Exames Clinicos e Laboratoriais
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 05.310.0000 146.292,13 1461
TOTAL 882.292,13

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Osasco, 03 de junho de 2025.
Gerson Pessoa
Prefeito

Pedro Sotero de Albuquerque
Secretario de Finangas

Fernando Machado de Oliveira
Secretario de Satude

° ﬁ @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 7 Osasco, 4 de junho de 2025

DECRETO N.° 14.666, DE 04 DE JUNHO DE 2025
Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar ao orcamento vigente e dd outras providéncias.
GERSON PESSOA, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por lei,
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar ao orgamento vigente, na importancia de R$ 1.200.000,00 (um milhdo,
duzentos mil reais), de acordo com o inc. I do § 1° do Art. 4° e incisos I € V-a do Art. 5° da Lei n° 5.380 de 20 de dezembro de
2024, observando-se as classificagdes institucional, econdmica e funcional-programatica, conforme segue:
Dotacao

01.09 SECRETARIA DA SAUDE
01.09.001 GABINETE DA SECRETARIA DA SAUDE
01.09.001.10.122.0006.2.001 Remuneracdo, Beneficios e Encargos
3.1.90.94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 01.310.0000 600.000,00 5159

01.18 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIiPIO
01.18.002 RECURSOS SOB SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ADMINISTR
01.18.002.04.122.0006.2.001 Remuneragao, Beneficios e Encargos
3.1.90.94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 01.110.0000 600.000,00 5160

TOTAL 1.200.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar de que trata o artigo anterior sera coberto com recursos de acordo com o inc. IIl do §
1° do Art. 43 da Lei federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, conforme abaixo:

01.09 SECRETARIA DA SAUDE
01.09.008 DIRETORIA GERAL DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
01.09.008.10.305.0006.2.001 Remuneracdo, Beneficios e Encargos
3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 600.000,00 1096

01.09 SECRETARIA DA SAUDE
01.09.001 GABINETE DA SECRETARIA DA SAUDE
01.09.001.10.122.0006.2.001 Remuneracdo, Beneficios e Encargos
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CI' 01.310.0000 600.000,00 717

TOTAL 1.200.000,00
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Osasco, 04 de junho de 2025.

Gerson Pessoa
Prefeito

Pedro Sotero de Albuquerque
Secretario de Finangas
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DECRETO N.°14.667, DE 03 DE JUNHO DE 2025
Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar ao orgamento vigente e da outras providéncias.
GERSON PESSOA, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar ao orgamento vigente, na importancia de R$ 590.569,32 (quinhentos e noventa mil,
quinhentos e sessenta e nove reais e trinta e dois centavos), de acordo com o inc. I do § 1° do Art. 4° da Lei n° 5.380 de 20 de dezembro de 2024,
observando-se as classificagdes institucional, econdmica e funcional-programatica, conforme segue:

Dotagao
01.18 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
01.18.003 RECURSOS SOB SUPERVISAO DA SEC. DE TEC, INOV. E DE
01.18.003.04.126.0002.2.012 Desburocratizagao e Descentralizagdo dos Processos de Atendimento ao Cidadao
3.3.90.93 INDENIZAGCOES E RESTITUICOES 01.110.0000 590.569,32 3388
TOTAL 590.569,32
Art. 2° O crédito adicional suplementar de que trata o artigo anterior sera coberto com recursos de acordo com o inc. Il do § 1° do Art. 43 da Lei
federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, conforme abaixo:
01.18 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
01.18.003 RECURSOS SOB SUPERVISAO DA SEC. DE TEC, INOV. E DE
01.18.003.04.126.0002.2.012 Desburocratizagdo e Descentralizagdo dos Processos de Atendimento ao Cidadido
3.3.90.40 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E COMUNICAGCAO -PE  01.110.0000 590.569,32 3386

TOTAL 590.569,32
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Osasco, 03 de junho de 2025.

Gerson Pessoa

Prefeito

Pedro Sotero de Albuquerque
Secretario de Finangas

Talita Bottas de Oliveira
Secretaria de Tecnologia, Inovagdo e Desenvolvimento Econdmico
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‘ M D?l o= i l LEI MUNICIPAL n® 4582 de 106G/ 2013
CHMULLISDPAUNICETAL b MRIETRS DA CRLANEA S B0 ADOLRSCINTE

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
ATA (01) DA PRIMEIRA REUNIAO EXTRAORDINARIA — REALIZADA EM 30 de maio de 2025.

Aos 28 (vinte e oito) dias do més de fevereiro de 2025 (dois mil e vinte e cinco), as 9h00 (nove horas), na sede do
CMDCA - Rua Fiorino Beltrano, 77 - Centro, Osasco, foi realizada reunido com os membros representantes do poder
executivo municipal e dos representantes das organizacdes da sociedade civil, membros titulares e suplentes,
conselheiros que integram o plenario, aberta ao publico e convidados que tenham interesse, em cumprimento ao que
dispde a Lei Municipal n° 4.583/13 e artigo 14 da Resolugdo n° 55/2018. Estiveram participando nesta reunido,
convocada em tempo habil, tendo em vista a ndo realizagdo da primeira reunido ordinaria, iniciou-se as 09h30hs,
considerado o periodo de tolerancia. Apos, realizou-se a segunda chamada nominal e contagem dos presentes, para
inicio dos trabalhos com a presenga de 05 (cinco) conselheiros da sociedade civil titulares Silvia Biondo (PRO
FAMILIA); Maria Judite (ACM); Amanda Rodrigues (VILA IZABEL); Gilberto dos Santos Cunha (CEDECA); Marcelo
Rios (JUCO), e 03 (trés) conselheiros suplentes Paulo Lourengo (Kolping Vila S&o José); Eliane Santos Claudino
(AMAMOS); Marco Aurélio Cruz (ADIANTE); como representantes do Poder Executivo Municipal; com a presenca de
(08) conselheiro titulares Ana Luiza (SE); Karla Poli (SAS); Hamilton Sant’anna (SC); Pedro Paulo (SEGQOV); Lazaro
Suave (SEREL); Julio Vaz (SECONTRU); Ricardo Derli (SETRE); Lais Vignatti (SS); e (05) conselheiros suplentes
Aparecido dis (SEGOV); Suzete Franco (SS); Sueli D'Arc (SE); Renata Fernanda (SETRE); Adélsio Pinheiro (SETRE),
cuja lista de presenca firmada por todos € parte integrante da presente ata. O sr. Pedro Paulo, Presidente deu inicio
aos trabalhos e pediu que cada participante se apresentasse cumprimentando a todos iniciou a pauta da reunido,
nomeando a mim para secretariar os trabalhos. O presidente, advertiu com relagdo ao ndo cumprimento do horario e
auseéncia de alguns conselheiros da sociedade civil e do governo, é uma pratica que precisamos mudar para melhor
aproveitamento dos trabalhos, dado as atribuigdes diarias cumpridas pelos conselheiros. O secretario dos trabalhos fez
a leitura nominal da lista dos conselheiros presentes, na forma dos estatutos e nos termos da convocagao da plenaria e
com a leitura da convocagéo para cumprir o primeiro item da pauta passou a deliberar, conforme segue. ITEM 1) -
INFORMES GERAIS. Foi iniciado a reunido com o apontamento a preocupagéo da precariedade das instalagdes do
CMDCA, que ndo comporta o grande numero de representantes da sociedade civil nas reunides ordinarias, onde as
pessoas tem ficado de pé ou fora da sala. Assim, foi solicitado e decidido que na préxima reunido acontecera no
auditério da secretaria de esportes, cuja deliberagéo foi tratada e confirmada diretamente. O presidente Pedro, também
esclarece que dificuldades administrativas levaram ao cancelamento das reuniées anteriores. Destacou que faltam sete
meses para conclusédo do presente mandato, digo que “o importante ndo como € como se comeca, mas sim como se
termina”, por isso precisamos do apoio de todos os conselheiros e participacdo da sociedade civil, e na proxima
reunido faremos na secretaria de esporte. Agora vou ler os oficios que foram feitos e encaminhados para reposicao das
comissdes e conselheiros do governo, para agilizar o andamento dos tramites administrativos em linhas gerais. Pediu
que todos se apresentassem e apresentou cada um dos novos conselheiros, dando-lhes boas vinda. Reforgo a
importancia das participacdes, tenho nossa vice-presidente que sempre esta presente, e o aparecido da secretaria de
governo que me representa como conselheiro suplente, por isso, a partir de hoje, caso alguns dos conselheiros nao
consiga participar e atender as convocagdes, obrigagdo do conselheiro titular, importante que o suplente possa estar
participando também, seja pelo governo ou sociedade civil. Deu a palavra ao secretario aparecido para esclarecer
ainda, que esse ano o cmdca nao realizou uma acao direta, alusiva ao 18 de maio, que é o Dia Nacional de Combate
ao Abuso e a Exploragdo Sexual contra Criangas e Adolescentes, contudo, apoiou e convocou as demais secretarias
para o engajamento, em agcdes com a secretaria executiva da infancia e juventude (SEIJ), com a secretaria de
assisténcia social (SAS) e atores do sistema de garantia de direitos e a sociedade civil, na luta e enfrentamento da
violéncia de todos tipo contra as criangas e adolescentes. As escolas da Rede tiveram agbes que foram apoiadas com
participacdo efetiva dos conselhos tutelares, com palestras, caminhadas discutindo agées emblematicas que serdo
debatidas ao longo dos meses, especialmente, no més de julho em comemoragdo aos 35 anos do ECA, marco
fundamental na protegdo da infancia e adolescéncia o qual devemos difundir junto a sociedade as garantias ali
estabelecidas, com o viés da igualdade, equidade, inclusdo e enfrentamento a todos tipo de violéncia. Por oportuno,
esclareceu os fatos ocorridos na proximidade de uma escola estadual, que envolveu grupos de adolescentes, que foi
acompanhando em pronta intervengédo da secreta executiva da infancia e juventude, onde o secretario David Arantes,
atendeu as solicitagdes do prefeito Gerson Pessoa para esclarecimentos e acompanhamento da situagdo, que nao
envolveu nenhum aparelho ou servigo da prefeitura de Osasco. Em seguida, passou a discutir o item dois da pauta.
Fazendo uso da palavra, passou a descrever a composicdo do CMDCA com os Conselheiros indicados pelo Poder
Executivo Municipal, conselheiros representantes do SEGOV: PEDRO PAULO DA SILVA (titular) e APARECIDO JOSE
DIAS (suplente); conselheiras representantes da Secretaria de Saude: LAIS VIGNATTI (titular) e SUZETE SOUZA
FRANCO (suplente); conselheiras representantes da Secretaria de Assisténcia Social: KARLA POLI (titular) e CAMILA
JUMA (suplente); conselheiras representantes da Secretaria de Educacédo: ANA LUIZA DE PAULA JESUS (titular) e
SUELI D’ARC DE AZEVEDO (suplente); conselheiros representantes da Secretaria de Seguranga e Controle Urbano:
JULIO CESAR RODRIGUES VAZ (titular) e DAMARIS SILVA DE ARAUJO (suplente); conselheiros representantes da
Secretaria de Emprego, Trabalho e Renda: RICARDO DERLEI (titular) e RENATA FERNANDA (suplente); conselheiros
representantes da Secretaria de Esportes, Recreagdo e Lazer: LAZARO ANTONIO SUAVE (titular) e ADELSIO
PINHEIRO REIS (suplente). ITEM Il) - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 2025/2026. O presidente retoma o tema
relacionado ao edital de chamamento publico, esclarecendo que ndo se discutira o edital hoje, porém, ha que se
discutir a formagdo de uma comissédo tematica com conselheiros da sociedade civil e do governo, para iniciar o
alinhamento na construgdo do contetido do edital. Como proposta, submeteu-se aos conselheiros aprovagdo de uma
comissdo tematica com vistas a elaborar a construgdo de uma audiéncia publica para convidar a sociedade civil a
participar. Pela sociedade civil, apresentaram-se a Sra. Gilma Ramos (ASSOCIACAO CAMILA); Marcelo Rios (JUCO);
Marco Aurélio (ADIANTE); Isabela Falconi (ICCI); Marcia Garcia (. KARAN); Silvia Biondo (PRO FAMILIA). Com as
indicagbes aprovadas, previamente estabeleceu-se a data do dia 25/06/2025 para realizagdo da audiéncia, em local da
reunido e horario serdo apresentados oportunamente. Para tanto, fica deliberado a primeira reunido do grupo na
proxima segunda feira, as 15hs, uma reunido de alinhamento que sera realizada no formato online. A titulo de
esclarecimento, todas as propostas serdo submetidas a discussao para priorizar a definicdo de datas de langamento
das etapas da fase de selecdo do edital, publicagdo e cumprimento das etapas seguintes a apresentagédo geral dos
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pontos deliberados, discutidos e submetidos para representantes titulares eleitos da sociedade civil e titulares indicados
do governo. A participagdo da sociedade civil € importante, temos que bater firme ter mudanga nos procedimentos
administrativos no CMDCA. O presidente sugeriu também a adequacao para se qualificarem e buscarem ajuda técnica
e equipe capacitada para dar maior celeridade ao procedimento, o que sera feito com servidores da CGM e PGM, com
indicacdo de integrantes da comissdo de avaliagdo, para que sejam tramitados processos administrativos. Também foi
sugerido a possibilidade de que as organizagbes sociais interessadas e inscritas no cmdca, encaminhe também a sua
proposta de indicagéo para as diretrizes e prioridades do novo edital, o que possibilita viabilizar um diagnéstico dos
territérios, principalmente aquelas que venham a tratar da saide mental de nossas criangas e adolescentes, que sera
pauta de discussao da audiéncia publica, convocando toda as sociedade civil e todas as entidades da sociedade civil
cadastradas no CMDCA, faremos uma boa audiéncia publica sobre o edital e ja com tema levar as suas propostas e
projetos por entidade. Fazendo uso da palavra, a convidada Gilma, traz sua contribui¢cdo sugerindo que se fizesse, um
pequeno questionario encaminhasse nos e-mail para todas as entidades cadastradas no cmdca, como maneira de que
pudéssemos identificar as nossas prioridades, nossa construgéo e atividades, e com essas necessidades identificada
com esse pequeno questionario o cmdca podera formular as tematicas a serem debatidas e as prioridades e
identificadas, onde se apresentara, previamente, os principais desafios, para que na realizagdo da audiéncia publica,
termos condigdes, ao compor a mesa, na organizagdo da mesa publica, trazer referenciais para aprimorar nosso objeto
com vistas ao edital. Fazendo uso da palavra, o presidente reitera que uma comissdo tematica, tem que ser mais
pautada com a sociedade civil que sabe na necessidade, porque a sociedade Civil deve se reunir e participar
ativamente, temos que ter uma clareza dos projetos para potencializar mais as politicas publicas, para isso, a comissédo
ira reforcar e estabelecer metas e cumprimento do cronograma. Fazendo uso da palavra, a convidada Samantha,
reitera e destaca a importancia da celeridade, transparéncia e efetividade na entrega dos procedimentos
administrativos, o mesmo foi discutido e aprovado e passamos para préximo item da pauta. Como ITEM Il) -
PRORROGAGAO DO PLANO DE AGAO E APLICAGAO DO CMDCA. O presidente, diante de tudo que que ja foi
falado, na busca da efetividade e celeridade na construgdo dos procedimentos administrativos concernentes as
atribuicdes do cmdca, informa que temos o plano de agdo e execugdo do cmdca que venceu no dia 31.03.2025.
Informa que foi discutido e deliberado pela prorrogacdo do plano de acdo, para que ele tenha vigéncia até o dia
31.12.2025. Na discussao da mesa diretora, decidiu que ao invés de langar um novo plano de agdo, num momento em
que estaremos discutindo o novo edital de chamamento, conferéncia entre outras, ndo podemos perder de vista que o
atual plana de acdo e execugdo ja esta aprovado, e ja prevé essas atividades necessarias, ele contempla ao menos 8
milhdes de projetos para o chamamento publico, tendo sido apresentado, ele foi discutido e aprovado por unanimidade.
Né&o havendo mais manifestacéo neste particular, passamos ao proximo item da pauta. ITEM - V) PREPARAGAO DA
XIll CONFERENCIA Municipal e demais datas. Fazendo uso da palavra, o presidente propde a criagdo de uma
comissdo que possa avaliar todas as condi¢cdes para a realizagdo da décima terceira conferéncia. Fazendo uso da
palavra, Aparecido esclarece que de acordo com as proximas reunides do CONANDA, sera apresentado o cronograma
e critérios. Fazendo uso da palavra, o conselheiro Marcelo Rios, traz a sugestdo de formular um diagnostico e ainda,
que se possa viabilizar a contratagdo de empresa especializada para tal finalidade. Para tanto, foram indicados como
integrantes dessa comissado, sob a coordenacao conselheira Lais, e participagcdo da conselheira Sueli D arc, Maria
Judite e Marcelo Rios, com participagdo da secretaria executiva no apoio. Discutido, foi aprovado por unanimidade.
N&o havendo mais manifestacdo neste particular, passamos ao proximo item da pauta. ITEM - V) COMISSOES
TEMATICAS. Fazendo uso da palavra para o coordenador da COMISSAO CONSULTIVA DOS CONSELHOS
TUTELARES. O Sr. Julio Vaz, o qual destacou que as abordagens e esclarecimentos dos pontos anteriores se
esgotaram, e diante disso, com a necessidade de recompor as atividades, propde a seguinte pauta: a re-estrutaragéo
da comisséo; discussdo e atualizagdo das demandas com os devidos encaminhamentos; a criagdo de uma calendario
de agenda de reunides e deliberacdo de assuntos gerais, e que ndo havendo mais duvidas, da por encerrado os
relatérios. Em seguida, pela COMISSAO PETI, ausente, foi proposto o agendamento de reunides extraordinarias,
conforme calendario que sera submetido na préxima reunido extraordinaria. Pela COMISSAO DE MEDIDAS SOCIO
EDUCATIVAS em atendimento ao que foi requerido, a recomposi¢cdo da mesma, sendo que a coordenadora Maria
Judite retoma as atividades, passando a integrar a mesma como integrantes as conselheiras Eliane Claudino, Karla
Poli, Lais Vignatti, sera apresentado a reformulagcéo de cronograma de agbes para que os trabalhos sejam iniciados em
consonancia com o fluxo das demandas. Pela COMISSAO DE AVALIAGAO E GESTAO DE PROJETOS, que esta
sendo recomposta, com a permanéncia do Dr. Jodo Peres e inclusdo da conselheira Karla Poli, e com a indicagdo de
outros dois integrantes, devido as situagdes de cumprir com urgéncia, as deliberacdes e relatérios, foram aprovados os
seguintes projetos: INSTITUTO CARISMA — Projeto Captagdo Som Movimento e Tecnologia; PROJETO CAPTACAO
BEM ME QUER; PROJETO EXECUCAO PESTALOZZI. Pela COMISSAO DE CONTROLE SOCIAL, o coordenador
Aparecido Dias, trouxe os relatérios de continuidade das agendas da gestao anterior, com os dados da alteragbes das
organizagdes que solicitaram registro e adequagdo de documentos junto ao CMDCA, deliberando os seguintes
encaminhamentos, apds efetuarem a analise dos documentos protocolados e se encontram em analise, com proposta
de visita técnica. A mesma avaliagédo para pedido de registros, deu ciéncia e apresentara, oportunamente, seu relatério
e parecer com aprovagado perante a comissdo. Destaca a necessidade de aperfeicoar os critérios e regras para a
concessao do certificado de registro, e algumas situagdes devem ser delimitadas, estabelecendo uma revisao geral,
que o tempo de atuagdo no municipio sera um critério a ser considerado. Outro ponto a ser destacado, é relativo
aquela Osc’s que receberem o recurso, posicionamento do sera feito ao término da prestagéo de contas, e ao final o
que sera feito, com a finalizagédo do projeto, destinar os equipamentos para outras entidades mediante doagao, apos
envio de oficio no CMDCA, para que possamos usar bem o dinheiro publico. Em seguida, o Sr. Pedro, propde a
discussdo para criagdo de novas comissdes e submente a sua composicdo , conforme segue: COMISSAO DE
LEGISLAGAO: HAMILTON SANT ANNA (coordenador), Marcelo Rios, Ricardo Derli e Silvia Biondo; COMISSAO DE
COMUNICAGAO E MOBILIZAGAO: PEDRO PAULO (coordenador), Adélcio Reis, Gilberto Cunha e Paulo Lourengo.
Submetido a deliberagao, discutido, foi aprovado por unanimidade. Em seguida, passou para o préximo item da pauta,
item seis- VI) PALAVRA AOS CONSELHEIROS. No uso da palavra, o Marcelo Rios, entende que é importante fazer
um filtro para nunca prejudicar uma entidade que ja possui um trabalho na inscricdo do CNAP e jovem aprendiz
realizado no municipio, € que o conselho ndo pode ter o carater estritamente fiscalizatério, o primeiro carater é de
indutor de fomentador de politicas, seja para qual area for. O conselheiro Gilberto, destacou que a celeridade na
entrega dos procedimentos administrativos, sé@o essenciais para o bom andamento do edital. Ndo havendo mais
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manifestag&o, passamos ao préximo item da pauta. ITEM - VII) APROVAGAO DO RESUMO DA ATA E REGISTRO
DA REUNIAO. Apés a deliberagdo e aprovacao de todos os itens da pauta, o presidente Sr. Pedro Paulo, solicitou o
resumo da ata e registro da reunido e apontamentos, submeteu novamente as deliberagdes, tendo sido aprovado todos
os itens da pauta junto a presentes, para surtir seus efeitos. Em seguida, passou ao préximo item da pauta. ITEM - VIII)
ENCERRAMENTO DA REUNIAO - O presidente da reunido Sr. Pedro Paulo, agradeceu a participagdo de todos os
conselheiros. Nada mais a ser tratado a reunido foi encerrada as 12h10. Eu, Aparecido Dias, acompanhei todo o
trabalho, lavrei a presente ata, que foi lida e assinada por mim e pelo presidente Pedro Paulo, achada conforme e sera
firmada por todos os membros representantes do poder executivo municipal e dos representantes das organizagdes da
sociedade civil, membros titulares e suplentes, conselheiros que integram o plenario, e convidados, de acordo com
dispde as atribuigcbes do artigo 14, da Lei Municipal n°® 4.583/13, participantes desta reunido.

Osasco, 30 de maio de 2025.

PEDRO PAULO
presidente do CMDCA
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RESOLUGAO N° 425/2025 — CMDCA

“Disp6e sobre aprovagdao da prorrogacido do
Plano de Ac¢ao e Aplicagdao dos Recursos do
Fundo Municipal dois Direitos da Crianga e do
Adolescente — FUMCAD de Osasco - vigéncia
2024 - para o exercicio de 2025”.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
OSASCO/SP-CMDCA no uso das atribuicdes legais conferidas pela Lei Municipal n°.
4.583/2013, Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n°. 8.069/1990) Lei n°. 2.980/94 e
sua alteragdo Lei n° 5.203/22, por meio de um conjunto de agdes articuladas da Politica
Municipal de Promogéo, Protecdo, Defesa e Atendimento da Crianga e do Adolescente, quanto
as potenciais violagdes desses direitos e,

CONSIDERANDO que o conselho e comissdes potenciais as administrativas colegiada de apoio
e acompanhamento da execugdo das parcerias, voltada para o acompanhamento e
aprimoramento dos procedimentos, unificacdo dos atendimentos, solugdo de controvérsia,
padronizacdo de objetos, custo e indicadores, fomento de controle resultados, avaliagdo e
homologacao dos relatorios técnicos dos gestores, de acordo com as diretrizes dos arts. 27 e 69
do Decreto Municipal, art. 8° do Decreto n°® 9.624/06 e Lei Federal n° 13.019/2014 que
estabelecem o regime juridico das parcerias voluntarias entre a Administracdo e as
Organizagdes da Sociedade Civil;

CONSIDERANDO as atribui¢des dos conselheiros titulares e suplentes eleitos que compdem o
pleno do CMDCA, em reuniéo extraordinaria realizada no dia 05.04.2024, ap6s deliberagbes dos
itens de pauta, foram discutidos e submetidos a votacdo pela apresentacéo e aprovacdo do
plano de agédo e aplicagdo do CMDCA para o exercicio de 2024, oportunidade em que a
assembleia aprovou por maioria absoluta (20 votos), com um voto contrario € uma abstencéo,
em conformidade ao que dispde os artigos 23 e 24 da Resolugdo n°® 55/2018, sem ressalvas,
apds apresentados os relatérios lido e em conformidade, a assembleia aprovou o plano de agéo
para execucado no exercicio de 2024, em consonancia ao que dispde o art. 16 da Resolugéo n°
55/2018 e paragrafo 3° do art. 15 da Lei Ordinaria n° 4.513/2013, para todos os fins.

CONSIDERANDO o teor da decis@o da mesa diretora e aprovagdo no pleno em reunido
ordinaria realizada no dia 30.05.2025, os conselheiros titulares e suplentes eleitos que compdem
o pleno do CMDCA, apés deliberagbes dos itens de pauta, foram discutidos e submetidos a
votagao pela apresentacao e aprovagao do item 3 da pauta — que trata da prorrogagdo do plano
de agao e aplicagdo do CMDCA, que tera vigéncia até o dia 31.12.2025, para todos os fins.
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RESOLVE:

Art. 1° - TORNAR PUBLICO o Plano de Agéo e Aplicagdo dos Recurso do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — FUMCAD, para execugdo no Exercicio de 2025, com
efeitos a partir de 01.04.2025, nos termos aprovados em sede de reunido extraordinaria
realizada no dia 31.06.2025, para que surta sus efeitos.

Art. 2° a presente RESOLUCAO entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando as

disposicOes anteriores e torna nula a Resolucdo 394/2024 para todos os efeitos, para que surtam
efeitos os dados que articuladamente segue abaixo:

PLANO DE AGAO E APLICAGAO - EXERCICIO 2024 - CMDCA - APROVADO
1 - PROTEGAO ESPECIAL

META 1: Garantia do Direito a Convivéncia Familiar e Comunitaria

AGAO ESTIMATIVA DE RECURSOS

A. DIRETRIZ: Atender ao Art. 19 da Lei Federal n° 8.069 do Estatuto da Crianga e Adolescente (ECA) e as orientagdes do Plano Nacional de
Promogéo, Protegéo e Defesa dos Direitos das Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria.

A.AGAO: R$
Contratar Assessoria e Consultoria Técnica Especializada, Servigos Graficos, Oficinas, Exposi¢oes, Seminarios, Palestras, Apoio Técnico no Processo 150.000,00
de Elaboragao do Plano Municipal de Promogao, Protegdo, Defesa dos Direitos das Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria
(Inciso XX do Art.7° da Lei n°® 4.583/13), aprovado no ano e exercicio de 2022, para adequagéo e cumprimento.

B. DIRETRIZ: RESOLUCAO CONJUNTA N° 1, DE 18 DE JUNHO DE 2009, que aprova o documento Orientagdes Técnicas: Servicos de
Acolhimento para Criangas e Adolescentes.

B. AGAO: Contratagéo de Diagnéstico para o Desenvolvimento do Plano de Agéo na Adequagéo e seguintes tematicas: cuidado com os filhos,
relagdo dos pais e filhos, sexualizagéo infanto-juvenil, erradicagéo do trabalho infantil, adolescéncia, uso de substancias psicoativas (drogas),
tecnologia, Transtorno Espectro Autista, Sindromes e Deficiéncias, Seguranga Alimentar, satide e bem estar fisica e psicolégica, parametros e R$
construgdo de objetivos com metas para o futuro, e outras tematicas de relevancia para a crianga e ao adolescente e seus respectivos nicleos 150.000,00
familiares, bem como os atores participantes da rede de protegao. (Inciso XI do Art.7° da Lei 4.583/13).

Implantagdo de A¢des de Melhorias Continuada dos Servigos de Acolhimento Institucional de Crianga e Adolescente — SAICA - Lei n° 13.257/2016,
aprovada no ano e exercicio de 2022, para adequacgdo e cumprimento.

C. DIRETRIZ: RESOLUGCAO CONJUNTA N° 1, DE 18 DE JUNHO DE 2009, que aprova o documento Orientacdes Técnicas: Servigos de Acolhimento
para Criangas e Adolescentes.

C. AGAO: Produzir Material Graficos para Campanhas Formativas e Educativas, Oficinas de Construgéo de Fluxo de Rede, Programa de Educagéo R$
Permanente e Continuada, com Enfase nas Medidas Protetivas da Execugéo Indireta das Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) que Realizam a 250.000,00
Oferta e Execugdo do Servigos de Acolhimento Institucional de Crianga e Adolescente no Municipio de Osasco.

D. DIRETRIZ: RESOLUCAO CONJUNTA N° 1, DE 18 DE JUNHO DE 2009, que aprova o documento Orientagdes Técnicas: Servicos de Acolhimento
para Criancas e Adolescentes.
Implantagédo das Diretrizes para o Fortalecimento do Sistema de Garantia de Direitos de Criangas e Adolescentes (SGDCA), na Oferta e Promogao da

Garantia de Direitos Humanos, no contexto Pandémico do COVID-19 e Reflexos e Fragilidades P6s Pandemia do COVID-19. R$

D. AGAO: Mapeamento, Pesquisa, Dados Estatisticos e o Impacto da Demanda de Criangas e Adolescentes em Situagéo de Rua, para a Formulagao 350.000,00
de Planos Municipais na Oferta de Servigos e Programas de Abordagens Social no Municipio de Osasco.

E. DIRETRIZ: Resolugéo n° 19, do CNAS, de 6 de junho de 2012, sistematiza a Politica Nacional de Educagdo Permanente do SUAS.

E. AGAO: Realizagéo de Capacitagéo e Educagéo Permanente, de Forma Especializada, para Profissionais Integrantes da Rede de Protegéo e

Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e Adolescente, no Contexto Inter e Intrasetorial, na Oferta e Execugéo do Atendimento dos Servigos e R$
Programas a Criangas e Adolescentes oriundos das Situagdes de Vulnerabilidades, Violagdes e Violéncias. (Art. 5° da Lei n° 8069/90 e inciso IX do 100.000,00
Art.7° da Lei 4.583/13).

F.  DIRETRIZ: Instituir e Estimular a A¢do Integrada de Programas e Servigos no Apoio Sociofamiliar por meio de Agdes Articuladas de Prevencgéo a

Violéncia de Criangas e Adolescentes, juntamente com Familias e a Comunidade no Sistema de Garantia e o Fortalecimento de Vinculos. (Inciso XI do

Art.7° da Lei n® 4.583/13). R$

F. AGAO: Elaborar Campanhas e Produzir Material Institucional, para o Estimulo e Apoio as Agdes Integradas de Programas e Servigos no Apoio 80.000,00
Sociofamiliar por meio de A¢des Articuladas de Prevencéo a Violéncia de Criangas e Adolescentes, juntamente com Familias e a Comunidade no AR
Sistema de Garantia e o Fortalecimento de Vinculos. (Inciso XI do Art.7° da Lei 4.583/13).
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G. DIRETRIZ: Protagonismo infanto-juvenil e o Atendimento da Primeira Infancia. (Inciso X1 do Art.7° da Lei n°® 4.583/13).
G. ACAO: Realizagao de Seminario Municipal na Tematica do Protagonismo infanto-Juvenil e a Oferta dos Servigos de Atendimento da Primeira R$
Infancia na Rede Municipal. (Inciso XI do Art.7° da Lei 4.583/13). 100.000,00

H. DIRETRIZ: Promogéo e Consolida¢do da Participagao de Criangas e Adolescentes nos Espacos de Discussédo e Deliberacéo de Politicas Publicas
que Assegurem a Garantia dos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes. (Inciso XI do Art.7° da Lei 4.583/13).

H. AGAO: Audiéncia Publica e Divulgagéo por Meio Gréfico e/ou Digital na Comunicagao Oficial para a Consolidagéo da Participagédo de Criancas e
Adolescentes nos Espagos de Discusséo e Deliberagéo de Politicas Publicas que Assegurem a Garantia dos Direitos Humanos de Criangas e
Adolescentes. (Inciso X| do Art.7° da Lei 4.583/13).

R$
130.000,00

I. DIRETRIZ: Promover e estimular a integragéo do fluxo de atendimento entre os atores do sistema de garantia de direitos, conselhos municipais de
controle social e dos direitos da crianga e do adolescente, com o conselho municipal de assisténcia social, conselho da pessoa com deficiéncia,
conselho de satde, conselho de educagéo, conselho antidrogas, conselho de promogao de igualdade racial, inclus&o e diversidade. (Inciso X do Art.7°

da Lei 4.583/13). .

I. AGAO: Integracéo da rede de atendimento as familias em sua composicdo para especial protecdo da crianca e adolescente em situagdo de 150.000,00

vulnerabilidades, violagdes e violéncias com vinculos fragilizados ou rompidos. Realizados através da elaboragdo de apoio técnico especializado, em
metodologia e cronograma formatadas em reunides de assessoramento no virtual, presencial e ou hibrido. Fortalecendo o fluxo e a rede de
atendimento para as especificas demandas. (Inciso X do Art.7° da Lei 4.583/13).

J. DIRETRIZ: Articular e fortalecer a reflexdo de grupos existentes, nas seguintes tematicas: cuidado com os filhos, relagdo dos pais e filhos,
sexualizagdo infanto-juvenil, erradicagdo do trabalho infantil, adolescéncia, uso de substancias psicoativas (drogas), tecnologia, Transtorno Espectro
Autista, Sindromes e Deficiéncias, Seguranga Alimentar, saide e bem estar fisica e psicolégica, parametros e construgao de objetivos com metas para
o futuro, e outras tematicas de relevancia para a crianga e ao adolescente e seus respectivos nucleos familiares, bem como os atores participantes da
rede de protegédo.

J. AGAO: Materiais estratégico de apoio como: Cartazes, Folder, Apostilas, Livros didatico e paradidatico, Campanhas Digitais, entre outros para o
processo de trabalho dos grupos existentes, nas seguintes tematicas: cuidado com os filhos, relagdo dos pais e filhos, sexualizagdo infanto-juvenil,
erradicagdo do trabalho infantil, adolescéncia, uso de substancias psicoativas (drogas), tecnologia, Transtorno Espectro Autista, Sindromes e
Deficiéncias, Seguranga Alimentar, saide e bem estar fisica e psicoldgica, parametros e construgdo de objetivos com metas para o futuro, e outras
tematicas de relevancia para a crianga e ao adolescente e seus respectivos nucleos familiares, bem como os atores participantes da rede de protegéo. R$

(Inciso XI do Art.7° da Lei 4.583/13). 150.000,00

K. DIRETRIZ: Reflex&o do fortalecimento da convivéncia familiar e comunitéria de criancas e adolescentes em situag&o prioritaria, no municipio de
Osasco.

K. AGAO: Promover a criagdo de projetos através de oficinas culturais e artisticas, na rede publica de educagéo basica. Como espago de reflexdo
e fortalecimento a convivéncia familiar e comunitaria de criangas e adolescentes em situagéo prioritaria, no municipio, com extenséo e apoio de
material grafico e midia.

R$
100.000,00

Valor Estimado

R$
1.710.000,00

ESTIMATIVA TOTAL
META 2: Execucao de Medidas Socioeducativa

AGAO ESTIMATIVA DE RECURSOS

A. DIRETRIZ: Estimular e contribuir na elaboragéo do Plano Municipal Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE) de acordo com a
Resolugdo n°119/2006 do CONANDA e a Lei Federal n° 12.594/2012. (aprovado exercicio de 2022 - via de adequagao para cumprimento).

A. AGAO: Garantir capacitagdo permanente para o Sistema de Garantia de Direitos e Equipes de Referéncia dos Servicos de Medidas 250 (?:0 00
Socioeducativas, a fim de ofertar parametros de avaliagéo sobre as metodologias de atendimento frente as normativas e diretrizes nacionais. U
B. DIRETRIZ: Organizagéo do Sistema Socioeducativo Municipal, traduzido na necessidade do redimensionamento das linhas e diretrizes de agdes.

Com a proposta de criagéo e manutencéo de Comissdes Gestora Municipal, alinhada ao modelo de gestéo indicada pelo SINASE (Lei 12.594/12012) e

ratificada pelo Plano Decenal Nacional de Atendimento Socioeducativo. R$

B. ACAO: Articular e realizar agdes complementares, obter diagnéstico, elaborar informativos, seminarios para deliberagdes de agdes do plano de 150.000,00

atendimento das medidas socioeducativas com producéo de material de apoio, gréfico e digital. Resolugdo n°119/2006 do CONANDA e a Lei Federal
12.594/2012.
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C. DIRETRIZ: Estruturar e fortalecer a rede socioassistencial, intersetorial e do Sistema de Garantia de Direitos, com vistas a articulagdo dos
Servigos de MSE com a rede de servigos do municipio. RS
C. AGCAO: Realizar reunides mensais entre a rede de atendimento e os Servicos de Medidas Socioeducativas, com base nos preceitos normativos da 50.000,00
Resolugdo n°119/2006 do CONANDA e a Lei Federal 12.594/2012. I
D. DIRETRIZ: Estimular e fortalecer o protagonismo dos adolescentes como uma relagéo dindmica entre formagao, conhecimento, participagéao,
responsabilizagéo, autonomia e cidadania, conforme expresso no Capitulo VIIl e seus artigos (Lei 12.594/2012)
D. ACAO: Formalizar parcerias com o Sistema S (Senai, Senac, Senar, Senat) para oferta de vagas aos usuarios do SINASE nas condi¢des a RS
serem dispostas em instrumentos de cooperagéo celebrados entre os operadores do Senar e os gestores dos Sistemas de Atendimento 50.000,00
Socioeducativo locais. (Capitulo VIII - Lei 12.594/2012).
ESTIMATIVA TOTAL

META 3: Prevencao ao Trabalho Infantil e Protegdo ao Adol te Trabalhad.
A. DIRETRIZ: |dentificagdo de criangas e adolescentes em situagao de trabalho infantil, voltados para realizagéo de agdes de vigilancia
socioassistencial voltadas a elaboragao de estudos e diagndsticos sobre o trabalho infantil.
A. ACAO: Implementar acdes que contribuam com a elaboragéo de diagnéstico preciso para a formulagédo de planos, projetos e politicas voltadas ao R$
segmento das politicas municipais sobre as situagdes de trabalho infantil, além de levantamento de entidades governamentais e ndo governamentais 200.000,00
que realizam programas de trabalho para jovem aprendiz.( Arts.4°, 53 ,60 da Lei n° 8.069/13-ECA).
B. DIRETRIZ: Realizagdo de campanhas voltadas principalmente para difundir os agravos relacionais e de satde no desenvolvimento de
criangas e adolescente sujeitas ao trabalho infantil, considerando as principais ocupagdes identificadas; RS
B. ACAO: Campanhas de sensibilizagdo no municipio, com parcerias com a rede intersetorial, além de criagdo, elaboragéo, produgdo e execugéo 250.000,00
de Revista com material informativo/educativo sobre trabalho infanto-juvenil. I
C. DIRETRIZ: Estabelecimento de corresponsabilidade com 6rgéos municipais que desenvolvam agdes de erradicagéo do trabalho infantil; bem como
0 acompanhamento das metas de erradicagéo do trabalho infantil no municipio RS
C. AGAO: Promover Seminario sobre Erradicagéo do Trabalho infanto-juvenil. (Inciso XI do Art.7° da Lei 4.583/13) 150.000,00
D. DIRETRIZ: Incentivo a ampliagéo da oferta de programas profissionalizantes no municipio que identifiquem os desafios a serem enfrentados pela
populagéo infanto-juvenil, considerando as especificidades/diversidades que vise inclusdo e paridade, no enfrentamento das violagdes e
vulnerabilidades. R$
D. ACAO: Estabelecimento de Parcerias com Sistema S, Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs) e Empresas Locais, para o atendimento da 200.000,00
Legislagéo do “Jovem Aprendiz” (Inciso XI do Art.7° da Lei n° 4.583/13).
E. DIRETRIZ: Formagao dos diversos atores e segmentos sociais constituidos que sdo afetos a desenvolver agdes de erradicagéo do trabalho
infantil;
EX AGAO: Realizar capacitagdes dos profissionais que atuam na politica de atendimento & crianga e adolescente e servicos de prevengéo do R$
trabalho infantil. (Inciso XI do Art.7° da Lei 4.583/13). 200.000,00
F. DIRETRIZ: Tragar diretrizes para orientar, aperfeigoar e capacitar a rede socioassistencial e o Sistema de Garantia de Direitos sobre as questdes
que perpassam o trabalho infantil e a violagéo de direitos ocorridas nesse ambito.
F. ACAO: Criar féruns, campanhas socioeducativas, seminarios, conferéncias, relacionados a prevengéo do trabalho infantil e fortalecimento dos R$
direitos das criangas e dos adolescentes.(Inciso XI do Art.7° da Lei 4.583/13). 100.000,00

ESTIMATIVA TOTAL

META 4: Enfrentamento a Violéncia e Exploracao Sexual

A. DIRETRIZ: Sensibilizar a sociedade em geral quanto as formas de identificagdo da exploragdo sexual contra criangas e adolescentes, para seguir o
fluxo de atendimento e divulgar os canais de denuncia disponiveis e as agdes para protegdo das vitimas e testemunhas de violéncia.

CIDADE DE
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A. AGAO: Ampliar a realizagio de campanhas de combate contra a violéncia e exploragdo sexual de criangas e adolescentes.

Realizar Seminarios;

Produzir Cartilha de Orientagdo, Material de divulgagado e outros pertinentes a causa. (Inciso Xl do Art.7° da Lei 4.583/13).
Realizar a campanha com o objetivo conscientizar a sociedade sobre a importancia da prevengao e do enfrentamento ao abuso e exploragéo sexual de
criangas e adolescente, conforme a Resolugédo n° 236 do CONANDA de 18 de maio de 2023.

B. DIRETRIZ: Estimular a realizagao de agdes formativas de prevencéo a violéncia sexual, com foco na exploragdo sexual de criangas e
adolescentes, nos diversos espacos:

B. AGAO: Articular com as politicas sociais intersetoriais a promogao de agdes educativas/formativas nos espagos de convivéncia de criangas e
adolescentes para a prevengado da exploragdo sexual, observando temas transversais como género, raga/etnia, orientagao sexual, dentre outros.

- Orientar e assegurar a inclusdo no Projeto Politico Pedagégico das escolas, projetos que busquem a sensibilizagéo, prevengao e enfrentamento da
violéncia sexual contra as criangas e adolescentes.

C. DIRETRIZ: Garantir a formagao de operadores da promogao, defesa e controle dos direitos da crianga e adolescente na elaboragéo e
acompanhamento orgamentario das politicas publicas, em todo territério nacional.

C. AGAO: Realizar a formag&o continuada de agentes do Sistema de Garantia de Direitos (SGD), assegurando cofinanciamento das trés esferas de
governo, sobre papéis e atribuigdes na formulagdo e acompanhamento orgamentario das politicas sociais para criangas e adolescentes, com destaque
para:

Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e Lei Orgamentaria Anual (LOA).

ESTIMATIVA TOTAL

LE| MUNICIPAL n° 4583 de 10/07/2013

R$
500.000,00

META 1: Fortalecimento do Sistema de Garantia de Direitos

AGAO ESTIMATIVA DE RECURSOS

A. DIRETRIZ: Reconhecimento da situagdo da crianca e do adolescente na realidade local, como parametro para desenvolvimento das agoes.

A. AGAO: Atualizar o diagnéstico da Situagéo da Crianga e do Adolescente de Osasco como processo de construgéo de uma pratica para buscar

estabelecer parametros na formulagéo, implementacéo e controle social sobre as Politicas Publicas para a crianga e a adolescéncia em Osasco,

através de dados, da analise conjunta dos problemas, relacionados ao pés-pandemia (Inciso | do Art.7° da Lei 4.583/13). RS
200.000,00

B. Diretriz: Aperfeicoamento dos Marcos Normativos e Regulatérios para a efetivacdo da promogéo, protegéo e defesa do direito a convivéncia

familiar e comunitaria no &mbito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e do Sistema de Garantia de Direitos (SGD)

B. Acéo: Realizar formagéo pedagdgica e metodoldgica com imersdes, mentorias, contratagdo de especialistas e produgao de material de apoio, para R$

as Organizagbes da Sociedade Civil-OSCs, cadastradas no CMDCA, e contribuir na melhoria de seus sistemas e processos no fortalecimento ao 200.000.00

atendimento da crianca e adolescente, dos par@metros da politica da crianga e adolescente de forma qualificada, e consequente integragéo na rede do O el

sistema de garantia de direitos..(Inciso XI do Art.7° da Lei 4.583/13).

C. - DIRETRIZ: Participagao de criangas e adolescentes nos espagos democraticos.

C. ACAO: Criagdo de Comité de Participagdo do Adolescente-CPA, para incentivar o protagonismo infanto-juvenil, oportunizando aos adolescentes a

participagao dos espagos de mobilizagéo, decisdo, articulagcéo das politicas (Resolugédo 191/ 2017-CONANDA). RS
300.000,00

D. DIRETRIZ: Educagéo Permanente para o Sistema de Garantia de Direitos, tendo em vista o aprimoramento e aplicabilidade da lei

D. ACAO: Realizar a Formagéo e Capacitagdo continuada para o CONSELHO TUTELAR sobre suas atribuigdes e competéncias e do Sistema de

Garantia de Direito. (Inciso IX do Art.7° da Lei 4.583/13). 300 5:0 00
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E. DIRETRIZ: Aplicabilidade da Lei 8069/90 referente ao Conselho Tutelar e processo de escolha
E. ACAO: Contratagdo de empresa especializada em capacitagédo e formagéo continuada para atribuigdes e execugéo de servigos de escuta R$
especializada para Conselheiros Tutelares. 280.000,00

F. DIRETRIZ: Aprimoramento do Sistema de Garantia de Direitos, através de capacitagdo e assessoramento considerando a realidade local.

F. AGAO: Formacao para CONSELHOS DE DIREITOS, sobre suas atribuigdes e competéncias e do Sistema de Garantia de Direitos e capacitagdo
em Seminarios, Féruns, Simpdsios e atividades complementares para o fortalecimento do conhecimento de suas atribuicdes e responsabilidades. R$
(Inciso IX do Art.7° da Lei 4.583/13). 290.000,00

G. DIRETRIZ: Aprimoramento do Sistema de Garantia de Direitos, através de capacitagéo e assessoramento considerando a realidade local.
G. ACAO: Formagao para Servidores Publicos sobre suas atribuigdes e competéncias junto ao Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do R$
Adolescente.(Inciso IX do Art.7° da Lei 4.583/13). 100.000,00

H. DIRETRIZ: Aprimoramento do Sistema de Garantia de Direitos, através de capacitagéo e assessoramento considerando a realidade local.

H. ACAO: Formagao para Organizagdes da Sociedade Civil-OSC, registradas no CMDCA, sobre as atribuicdes e competéncias do Sistema de

Garantia de Direito, Marco Regulatério, Legislagdes, Elaboragédo de Projetos, Prestagdo de Contas de Projetos, Sistema de Monitoramento e R$
- 150.000,00

Avaliagdes.

I. DIRETRIZ: Aprimoramento do Sistema de Garantia de Direitos, através de capacitagéo e assessoramento considerando a realidade local.

I. ACAO: Realizar capacitagdo dos profissionais que atuam nos CRAS e CREAS e CAPs Infantil sobre a politica de saude e servigo social que R$

atendem criangas e adolescentes vitimas de violéncia. (Inciso XI do Art.7° da Lei 4.583/13). 130.000,00

J. DIRETRIZ: Aprimoramento do Sistema de Garantia de Direitos, através de capacitagéo e assessoramento considerando a realidade local.

J. AGAO: Articular a realizagao de cursos de capacitagdo de apoio e incentivo a realizagdo de agdes preventivas para o enfrentamento ao uso indevido R$

de drogas por criangas e adolescentes.(Lei n®12.318/10 e Inciso | do Art.7° da Lei 4.583/13 . 150.000,00

K. DIRETRIZ: Informacéo e Mobilizagéo

K. ACAO: Financiar a elaboragdo de um manual de atribuicdes dos integrantes da Rede de Protegéo e dos Conselhos de Direitos do R$

municipio de Osasco. 180.000,00

L. DIRETRIZ: Informag&o e Mobilizagéo

L. ACAO: Elaboragéo e Confecgéo de Revista Ludica sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, com participagédo de criangas e R$

adolescentes (Inciso XI do Art.7° da Lei 4.583/13). 150.000,00

M. DIRETRIZ: Informag&o e Mobilizagéo

M. ACAO: Elaboragao e Confecgao de Revista Alienagdo Parental. (Lei n°12.318/10 e inciso X| do Art.7° da Lei 4.583/13). 150 :}:0 00

N. DIRETRIZ: Informag&o e Mobilizagdo

N. ACAO: Realizar Divulgagdo sobre a Protegdo da Crianga e do Adolescente com elaboragéo e Confecgédo de Material. (Inciso XI do Art.7° da Lei R$

4.583/13). 150.000,00

0. DIRETRIZ: Informag&o e Mobilizagéo

O. ACAO: Realizar, articular e apoiar e/ou eventos ou campanhas mundiais, nacionais, municipais e estaduais com temas especificos. Por meio de

produgdo material grafico, digital e midia, como: dia 25/04 - Dia internacional contra a alienag&do parental; 27/04 - Dia de combate ao trabalho infantil no

servico doméstico; 18/05 - Dia de nacional do enfrentamento a violéncia sexual contra criangas e adolescentes; 25/05 — Dia nacional de adogéo; 12/06 R$

— Dia nacional de combate ao trabalho infantil; 13/07 - Aniversario do ECA; 12/10 — Dia das criangas; 23/09 - Dia Internacional contra a exploragéo 200.000,00

sexual e o trafico de mulheres e criangas; 20/11 - Dia nacional da consciéncia negra.( Inciso XI do Art.7° da Lei 4.583/13).

° ﬁ @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 18

Osasco, 4 de junho de 2025

oAd

LEI MUNICIPAL n® 4583 de 10/07/2013

mmmmumluﬂm

OSAS

P. DIRETRIZ: Protegcdo Social e garantia de direitos
P. ACAO: Realizar Seminario Sobre a Lei da Escuta Protegida e Confecgédo de Material. (Lein°13.431/17 e Inciso Xl do Art.7° da Lei RS
4.583/13.
200.000,00
Q. DIRETRIZ: Protegéo Social e garantia de direitos
Q. AGAO: Financiar capacitagéo de atualizagéo para o funcionamento e alimentagéo do SIPIA-WEB no Conselho Tutelar R$
100.000,00
R. DIRETRIZ: CAPTAGAO DE RECURSOS
R. AGAO: Realizar captagéo de recursos, através de campanha do imposto de renda. Apresentagéo de relatério de atividades realizadas pelo CMDCA. R$
(Lei n®12.318/10 e inciso XI do Art.7° da Lei 4.583/13. 200.000,00

ESTIMATIVA TOTAL

A. DIRETRIZ: FINANCIAMENTO DA POLITICA DE ATENDIMENTO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
A. AGAO: Financiamento da Politica de atendimento a crianca e ao adolescente do municipio de OSASCO com recursos do FUMCAD - (Lei n°
13.019/2014 - MROSC) por inexigibilidade para que promova a inclusdo estratégicas voltadas para a universalizagao de direitos sociais

R$
15.923.805,00

B. DIRETRIZ: FINANCIAMENTO DA POLITICA DE ATENDIMENTO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
B. AGAO: Propor Parcerias com as OSCS, através de Termo de FOMENTO - ampla divulgagdo dO EDITAL 001/2023-FUMCAD/CMDCA -
Chamamento Publico voltados para atendimento da crianga e do adolescente no municipio de OSASCO.

R$
8.000.000,00

C. DIRETRIZ: FINANCIAMENTO DA POLITICA DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
C. AGAO: Financiar Planos de trabalho condizentes com a politica de atendimento a crianga e ao adolescente, Aatraves de Termo de Fomento com
Organizagbes da Sociedade Civil (OSC) Edital Chamamento Publico para exercicio de 2024 (Lei n° 13.019/2014 - MROSC)

R$
4.000.000,00

A. DIRETRIZ: GERENCIAMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENCIA
A. ACAO: Fomentar parceria com o Judiciario para depésito no Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente das multas dos crimes praticados
contra criangas e adolescentes. (Aprovado ndo executado)

R$

B. DIRETRIZ: GERENCIAMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENCIA (FMIA)
B. ACAO: Elaborar o plano de aplicagdo anual do Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente, com base na Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990,
com destaque aos arts. 88, IV; 154; 214 e 260.

R$

C. DIRETRIZ: GERENCIAMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENCIA (FMIA)
C. AGAO: Apresentar relatério da execugéo do plano de aplicagdo do Fundo dos Direitos da Crianga e do adolescente.

R$

CIDADE DE
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A. DIRETRIZ: APERFEICOAMENTO JURIDICO DAS LEGISLAGOES MUNICIPAIS VOLTADOS PARA INFANCIA E JUVENTUDE
A. ACAO: Elaborar proposta para adequagéo do Decreto 9.624/2006 a Lei 13.019/14 e Decreto Municipal 11.384/16

R$

Valor Estimado

R$

RESUMO DO PLANO DE AGAO

Diretriz 1- Protecao Especial

Valor R$

Porcentagem (%)

META 1- Garantia do Direito a Convivéncia Familiar e Comunitaria

R$
1.710.000,00

META 2 - Execugédo de Medidas Socioeducativas

R$
500.000,00
META 3 - Prevencéo ao Trabalho Infantil e Protecéo Adolescente Trabalhador R$ 10%
1.100.000,00
META 4 - enfrentamento a Violéncia e Exploragdo Sexual R$
500.000,00
Valor Estimado R$
3.810.000,00
Valor R$ Porcentagem (%)
Diretriz 2-Sistema de Garantias de Direitos
Meta 1 - Fortalecimento do Sistema de Garantias de Direitos R$
3.430.000,00
0,
Meta 2 - Garantia de Atendimento a Criangas e Adolescentes R$ S
27.923.805,00
Valor Estimado R$

31.353.805,00

Valor R$ Porcentagem (%)
Total R$ 100%
35.163.805,00
Projetos OSC R$ 80%
27.923.805,00
Politicas Publicas R$ 20%
7.240.000,00

Osasco, 04 de junho de 2025.

PEDRO PAULO
Presidente do CMDCA
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RESUMO DAS PORTARIAS
04.06.2025

GERSON PESSOA, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribui¢cdes que lhe sdo
conferidas por Lei;

RESOLVE:

EXONERAR:

PORTARIA N° 3446/25 - EXONERAR, A PEDIDO, MATHEUS ABREU COSTA,
178.647 do cargo de provimento efetivo de OFICIAL ADMINITRATIVO - da Secretaria de
Seguranga e Controle Urbano. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 03 de Junho do ano em curso, revogadas as disposigoes em
contrario.

PORTARIA N° 3447/25 - EXONERAR, A PEDIDO, CAMILA AMARAL RIBEIRO DE
OLIVEIRA, 181.596 do cargo de provimento efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS - da Secretaria de Esportes, Recreacdo e Lazer. Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 02 de Junho do ano em curso, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3448/25 - EXONERAR, A PEDIDO, BRUNA LAIS REIS SOARES,
197.891 do cargo de provimento efetivo de OFICIAL ADMINISTRATIVO - da Secretaria
de Assisténcia Social. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a 02 de Junho do ano em curso, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 3449/25 - EXONERAR, A PEDIDO, TALUANA TOBIAS DE DEUS,
203.428 do cargo de provimento efetivo de PDI I - da Secretaria de Educagao. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 02 de Junho do ano em
curso, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3450/25 - EXONERAR, A PEDIDO, JESSICA APARECIDA AMARAL,
202.784 do cargo em comissio d¢ COORDENADOR PEDAGOGICO I - da Secretaria de
Educacdo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, retroagindo seus efeitos a 02
de Junho do ano em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3451/25 - EXONERAR, A PEDIDO, MATEUS ALLEF DE AZEVEDO
LIMA, 198.746 do cargo de provimento efetivo de OFICIAL DE ESCOLA - da Secretaria
de Educacdo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a
02 de Junho do ano em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N° 3452/25 - EXONERAR, A PEDIDO, WALISSON AUGUSTO DE
ARAUJO ANDRADE, 197.767 do cargo de provimento efetivo de COZINHEIRO - da
Secretaria de Educacdo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢ao, retroagindo seus
efeitos a 02 de Junho do ano em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3488/25 - EXONERAR, A PEDIDO, KARINA REBOUCAS DE
OLIVEIRA, 25.377.144-4 da funcdo de confianca d¢ GERENTE DE FISCALIZACAO DE
POSTURAS MUNICIPAIS - da Secretaria de Seguranca e Controle Urbano. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 3489/25 - EXONERAR, ANDRE LUIS ALVES PEREIRA, 448395228 do
CARGO EM COMISSAO de SECRETARIO ADJUNTO DE PLANEJAMENTO E
GESTAO- da SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO. Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

EXONERAR/NOMEAR:

PORTARIA N° 3490/25 - EXONERAR o (a) Senhor (a) ELIZABETH ALVES DE
OLIVEIRA da fun¢ao de confianca de SUPERVISOR ADMINISTRATIVO da
SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO na data
de 04/06/2025. NOMEA-LO (A) nos termos do artigo 20, II, da Lei Municipal N° 836, de 17
de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer a funcdo de confianca
de SUPERVISOR DE FISCALIZACAO DE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS
da SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO, com efeitos a partir
de 05/06/2025. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

PORTARIA N°3491/25 - EXONERAR o (a) Senhor (a) MIRIAN SOUZA MONTEIRO da
funcdo de confianca de SUPERVISOR DE FISCALIZACAO DO COMERCIO
AMBULANTE, ATIVIDADES EVENTUAIS E BANCAS DE JORNAIS da
SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO na data
de 04/06/2025. NOMEA-LO (A) nos termos do artigo 20, II, da Lei Municipal N° 836, de 17
de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, para exercer a fung¢ao de confiangca de GERENTE
DE FISCALIZACAO DE POSTURAS MUNICIPAIS da SECRETARIA DE
SEGURANCA E CONTROLE URBANO, com efeitos a partir de 05/06/2025. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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NOMEAR:

PORTARIA N° 3453 / 2025- NOMEAR, , nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA PLANTONISTA — referéncia e grau 1-A
— Tabela 37 - Lei Complementar n°® 435/2024 e jornada de Plantao de 12 horas semanais, os (as)
senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME DOCUMENTO

1 ANA LUCIA CHUNG CARAVANTE 347#xEE%]0

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3454 / 2025- NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA PLANTONISTA — referéncia e grau 1-A — Tabela
37 - Lei Complementar n® 435/2024 e jornada de Plantdo de 12 horas semanais, os (as) senhores
(as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME DOCUMENTO
2 VERONICA JHOANA ALBA HERRERA 369*#***08

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N°3455/2025- NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de MEDICO VASCULAR PLANTONISTA - referéncia e grau 1-A — Tabela 37 - Lei
Complementar n° 435/2024 e jornada de Plantdo de 12 horas semanais, os (as) senhores (as)
abaixo relacionados (as)

CLASS NOME DOCUMENTO

1 LUCIENE DO NASCIMENTO LIMA 350%*H**G]

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N° 3456 / 2025- NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS - referéncia e grau 10 A — Tabela 29 - Lei
Complementar n® 445/2025 e jornada de 40 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo
relacionados (as):

CLASS NOME CPF

1 RAMON DE LIMA FROES 459 #*%%00

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3457 / 2025- NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de FONOAUDIOLOGO - referéncia e grau 10 A — Tabela 14 - Lei Complementar n°® 445/2025
e jornada de 30 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME DOCUMENTO

1 MARLI PULICE MASCARENHAS 753 HHARE]T

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3458 / 2025-NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo de
TECNICO DE CONTROLE INTERNO - referéncia e grau 19 A — Tabela 7 - Lei
Complementar n°® 445/2025 e jornada de 40 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo
relacionados (as):

CLASS NOME DOCUMENTO
2 GUSTAVO CECILIO LIMA 525#H%*24

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N° 3459 / 2025- NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de TECNICO DE FARMACIA - referéncia e grau 15 A — Tabela 7 - Lei Complementar n°
445/2025 e jornada de 40 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME DOCUMENTO
2 MARIA CAROLINA RIBEIRO ALMEIDA 478****ES]
5 GIOVANNY LIMA DA SILVA 4]2%***%84
7 EZEQUIEL PEREIRA DE SOUZA 478*H*k*ETS
18 ||GLEICY DA SILVA SANTOS 952#*#*x87
19  |GABRIELA KEDMA DE ABREU CIRILO 476***+**(01
27 J|MILSON GODOI SOARES 186%****64
30 | MICHEL ROSA DA COSTA J9T7H*EEX06
32 |NAIENE BRITO DOS SANTOS 503*#**%96
33 ||ALLANA DE JESUS LEITE 4R 7H**A%RS

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3460/ 2025- NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, para exercer o cargo de provimento efetivo de
ZELADOR DE ESPACO ESPORTIVO, referéncia e grau 09-A — Tabela 07 Lei
Complementar n°® 445/2025, e jornada de 40 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo

relacionados (as):

CLASS NOME DOCUMENTO
3 SILAS HENRIQUE DA SILVA 168****%26
4 ANDERSON CORREA 31 2%AHHSY
5 HELENA APARECIDA DA PAIXAO 446%**+*%24
6 GILBERTO ALVES BRANCO 275Kk HRHEAT

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N° 3461/ 2025- NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, para exercer o cargo de provimento efetivo de
DENTISTA DIARISTA- referéncia e grau 1-A — Tabela 36 - Lei Complementar n°® 445/2025
e jornada de 20 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME CPF
9 LETICIA LIMA DA SILVA 444 H%2%56

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3462/ 2025- NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, para exercer o cargo de provimento efetivo de
MEDICO ANESTESISTA PLANTONISTA — referéncia e grau 1-A — Tabela 37 - Lei
Complementar n°® 445/2025 e jornada de Plantao de 12 horas semanais, os (as) senhores (as)
abaixo relacionados (as):

CLASS NOME DOCUMENTO
3 MARIANA AUGUSTA NEVES DE OLIVEIRA J14#*#%%4(0
5 ALYSSON ARANHA DOS SANTOS G 5*H***28

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3463/ 2025- NOMEAR, , nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de FARMACEUTICO - referéncia e grau 10 A — Tabela 14 - Lei Complementar n° 445/2025
e jornada de 30 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME DOCUMENTO
5 LUCAS MATHEUS GONCALVES DOS SANTOS 465%*F*#%7()
6 RUTH DE BRITO OLIVEIRA 268****%(5

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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PORTARIA N° 3464/ 2025- NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, para exercer o cargo de provimento efetivo de
FARMACEUTICO — PCD - referéncia e grau 10 A — Tabela 14 - Lei Complementar n°
445/2025 e jornada de 30 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME DOCUMENTO

2°PCD ROBERTA TANCREDI FRANCESCO DOS SANTOS 324#H%%46

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3465/ 2025- NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE TRANSITO, referéncia ¢ grau 13-A — Tabela 07 Lei Complementar n°
445/2025, e jornada de 40 horas semanais, os(as) senhores(as) abaixo relacionados(as):

CLASS NOME DOCUMENTO
18 DELAN ALVES MARQUES 396#*H*%2T
19 RAQUEL SILVA ALBUQUERQUE 476%***%29

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3466/ 2025- NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, para exercer o cargo de provimento efetivo de
COZINHEIRO, referéncia e grau 07-A — Tabela 07 Lei Complementar n® 445/2025, e jornada
de 40 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME DOCUMENTO
40 GISELE CRISTINA NARESSE 32]*F***EGQ
41 ALESSANDRA DOS SANTOS ARAUJO 2060% #3454
43 GABRIELLE MALAQUIAS DOS SANTOS 488+ H*H*T()

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N° 3467/ 2025- NOMEAR, , nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de CUIDADOR SOCIAL - referéncia e grau 13-A — Tabela 07 - Lei Complementar n°
445/2025, e jornada de 40 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME CPF

19 MARCO ANTONIO FERNANDES 136%*#*%63

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3468/ 2025- NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo de
PSICOLOGO, referéncia e grau 10-A — Tabela 14 - Lei Complementar n® 445/2025, ¢ jornada
de 30 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME DOCUMENTO
16 ALICE AFONSO PEREIRA DOS SANTOS 085#**4%35
17 JACQUELINE DIAS SANTOS 43 *AEAE] 3
18 ADRIANA ROBERTI SOLANO 346 H**%]g
19 THAMIRES PEREIRA SANTOS FERREIRA 423 H%xE(]
20 CAMILA MAYUMI N TAKAHASHI TOGHHHHETD

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3469/ 2025- NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo de
ASSISTENTE SOCIAL, referéncia e grau 10-A — Tabela 14 - Lei Complementar n® 445/2025,
e jornada de 30 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME DOCUMENTO

20 MARIA TELMA OLIVEIRA MARQUES 453 HkH%G]

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N° 3470/ 2025- NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, para exercer o cargo de provimento efetivo de
ENFERMEIRO SANITARISTA- referéncia e grau 10-A — Tabela 14 - Lei Complementar n°
445/2025, e jornada de 30 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS

NOME

DOCUMENTO

5

CAROLINE NATALIE FERREIRA

434x%%%57 ]

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 3471 /2025 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de OFICIAL ADMINISTRATIVO, referéncia e grau 13-A — Tabela 07 Le1 Complementar n°
445/2025, e jornada de 40 horas semanais, os(as) senhores(as) abaixo relacionados(as):

CLASS NOME DOCUMENTO
17 |MICHELE SILVA LIRA 333H**%03
20 |SARAH MACHADO LEAO [39kHH%S]
21 EDUARDO YURI MORITA 362*k**%]16
23 |LEONARDO MENEZES 120%*#**45
24 | ISABELA DE LIMA FRANCO 389 #**%89
25 ||VANUSA DE SOUZA COSTA 148****%43
27 |SARAH DE SOUSA MARIANO 146****%59
30 | TAIS ROSA DE LIMA 301*#**%66
32 | GABRIEL JEFFERSON COSTA ALCANTARA 448 H*x%D7
33 | BRUNO MARTINI RAMALHO 435%kH*k*%1(
34 | DOUGLAS LIRA TORRES 361 #****45
35 | RAQUEL DE OLIVEIRA MIGUEL 148%****8]
36 |ELLEN CERQUEIRA DE SOUZA 424 H*A%T 4

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N° 3472 /2025 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de INSPETOR DE ALUNOS, referéncia e grau 07-A — Tabela 07 Lei Complementar n°
351/2019, e jornada de 40 horas semanais, os(as) senhores(as) abaixo relacionados(as):

CLASS NOME DOCUMENTO
89° |ERICA ZANINI DE MORAES 326%****05
91° | SILVIA ENILDA SILVEIRA BARRETO FARIAS 555k **H%S3
94° | ANNA ALYCE OLIVEIRA ROCHA SANTIAGO 379 *xE*43
95° | TALLES FARAH DURAES PIRES 395%#xE%(2
96° [ GISLEIDE FERREIRA DOS SANTOS 287****E*Q4

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3473 /2025 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,

de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo

de AJUDANTE GERAL, referéncia e grau 07-A — Tabela 07 Lei Complementar n°® 445/2025,

e jornada de 40 horas semanais, os(as) senhores(as) abaixo relacionados(as):

CLASS NOME DOCUMENTO
32 EDUARDO HENRIQUE DE LIMA 310*#**%00
33 ANTONIO JUNIOR MACEDO 252%**x%()7
34 DILSON LORIDO BARBOSA 356H*#*%R6

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N° 3474/ 2025- NOMEAR ,nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, para exercer o cargo de provimento efetivo de
ENFERMEIRO - referéncia e grau 10-A — Tabela 14 - Lei Complementar n°® 445/2025, e
jornada de 30 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME DOCUMENTO
36 |ROMILDA DE LIMA VIEIRA 910*****00
37 [|JULIANA FERNANDES RIBEIRO 404+ ***%36
38 | KAREN CRISTINA ALVES NASCIMENTO 501 #****13
39 JULISSES LEON MARCINKOWSKI CLEMENTE 393#kAAST

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3475/ 2025- NOMEAR , nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de NUTRICIONISTA — referéncia e grau 10-A — Tabela 14 - Lei Complementar n°® 445/2025,
e jornada de 30 horas semanais, os(as) senhores(as) abaixo relacionados(as):

CLASS NOME DOCUMENTO

11 JULTANA QUARESMA DE SOUSA FARIA 23***E*RS

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3476/ 2025 - NOMEAR , nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL I, referéncia e grau M01-A
Tabela 56 para jornada de 38 horas semanais — Lei Complementar n® 352/2019, os (as) senhores
(as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME DOCUMENTO
249 || CRISTIANA OLIVEIRA DE MACEDO 178%***%94
250 |FABIOLA BATISTA 346*#**%00
251 |[SILVANA OLIVEIRA ANDRADE 376 kx*%74
253 | BRUNNA ALINE SCORSI PRADO 462****%14
254 |SAMARA BRANDAO NOVAES 503*#***18
255 ||ANDRESA DA SILVA 290#****5(0

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N° 3477 2025 - NOMEAR , nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I, referéncia e grau MO1-A Tabela 47 para
jornada de 27 horas semanais e Tabela, Lei Complementar n® 352/2019 , os (as) senhores (as)
abaixo relacionados (as):

CLASS NOME DOCUMENTO
282 ||MONICA DE CASSIA CINTRA SILVA 335%*E*EG0
284 JJESSICA BATISTA MARQUES 332%AREGT
285 | JESSICA DOS REIS AICHINO 323#A%x%92
287 |[|SAMARA LOPES DE BRITO MOZER 427H*HFET ()

PORTARIA N° 3478 /2025 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de MEDICO CLINICO GERAL DIARISTA- referéncia e grau 1-A — Tabela 36 - Lei
Complementar n°® 445/2025 e jornada de 20 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo
relacionados (as):

CLASS NOME DOCUMENTO

19 ISABEL DA SILVA PEREIRA DE JESUS 4209%*xx4%6(0)

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3479 /2025 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de MOTORISTA DE TRANSPORTES LEVES, referéncia e grau 12-A — Tabela 07 - Lei
Complementar n°® 445/2025, e jornada de 40 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo

relacionados:
CLASS NOME DOCUMENTO
42 DIEGO LIMA SOARES 335%***%QQ

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N° 3480 /2025 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de ENFERMEIRO OBSTETRA - referéncia e grau 10-A — Tabela 14 - Lei Complementar n°
445/2025, e jornada de 30 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME DOCUMENTO
11 RAQUEL SIQUEIRA DE SOUZA 355%*H*ERS
12 ALANNA LYZANDRA GOMES MOREIRA SILVA 988 *#***2()

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 3481 /2025 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de MEDICO CLINICO GERAL PLANTONISTA - referéncia e grau 1-A — Tabela 37 - Lei
Complementar n°® 445/2025, e jornada de 12 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo
relacionados (as):

CLASS NOME DOCUMENTO
23 ANGELICA MIRIAN NUNES TOLEDO 386 #**%62
24 AICHAH AHMAD EL ORRA 383x#**%32

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 3482 /2025 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de TECNICO DE ENFERMAGEM - PCD - referéncia e grau 19-A — Tabela 07 - Lei
Complementar n° 445/2025, e jornada de 30 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo
relacionados (as):

CLASS NOME DOCUMENTO
7° PCD VINICIUS FERREIRA DIAS 365*#**%90

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N° 3483 /2025 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes - para exercer o cargo de provimento efetivo
de PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA II —- DEFICIENCIA MENTAL,
referéncia e grau MO1 A — Tabela 48 — Lei Complementar n° 352/2019 e jornada de 27 horas

semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME RG

23 CIBELE ROSA DE ALMEIDA 307%**%27

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3484 / 2025 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°
836, de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, para exercer o cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA 1, referéncia e grau MO1-A
Tabela 47 para jornada de 27 horas semanais — Lei Complementar n® 352/2019, os (as) senhores
(as) abaixo relacionados (as):

CLASS. NOME DOCUMENTO
744 |ALESSANDRA SGURSCOW CARVALHO 34HkEQG
745 |ELISABETH APARECIDA RIBEIRO DA SILVA 34HkEYS
748 |NATALI LOPES ANANIAS 5kkHAQT
757 |INGRID DE OLIVEIRA MELO 29%EEEESE
753 |PRISCILLA PAULA LOURENCO DA SILVA DgHHHRESY
755 |OLIVIA DA MOTTA VICHIATO FILENTI 35kokknkgQ
760 |DANIELLE MULERO CITRO R T

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3485 /2025 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de ZELADOR DE ESCOLA, referéncia e grau 07-A — Tabela 07 Lei Complementar n°
351/2019, e jornada de 40 horas semanais, os(as) senhores(as) abaixo relacionados(as):

CLASS NOME DOCUMENTO

345 LUIS GUILHERME OLIVEIRA DE SOUZA 534%#*H%46

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N° 3486 / 2025 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de SERVENTE DE ESCOLA, referéncia e grau 07-A — Tabela 07 Lei Complementar n°
351/2019, e jornada de 40 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME DOCUMENTO
960° || CECILIA DE JESUS VOGEL 560****%9(
961° ||RAFAEL PEREIRA ARRUDA NASCIMENTO 555#*H*%56
971° || VALERIA APARECIDA ARTZ 168****%34
973° || CELIA MACEDO SOUZA [ 7]1%***%17

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3487 /2025 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de OFICIAL DE ESCOLA, referéncia e grau 11-A — Tabela 07 Lei Complementar n°
351/2019, e jornada de 40 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME DOCUMENTO
577°  ||MARINA RIBEIRO TORSANI 480*****06
578° J||RAFAEL SANTOS SILVA 522%#*%%(05
580° ||CINTIA FERRAZ VICENTE 268#**4%R3
581° J|RAFAEL HERNANDES LIMA FREIRE 444****%05
587° ||WANESSA PORTELA LEONIDIO AR F*HHAT]
588° JJULIANA FRANCO GUIMARAES 291 ***F*%66
589° |LEANDRO AUGUSTO RAIZ 432%***%RD

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3492/25 - NOMEAR nos termos do artigo 20, I1, da Lei Municipal N° 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, o (a) Senhor (a) ERIC FELIPE
CONEGLIAN, RG. 45777750, para exercer o CARGO EM COMISSAO de SECRETARIO
ADJUNTO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, da (do) SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO E GESTAO. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com
efeitos a partir de 06 de junho do ano em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.
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OUTROS:

PORTARIA N°3493 /2025 - TORNA NULA a portaria 3177/2025, publicadas em 23 de abril
do ano em curso. Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3494 / 2025 - DISPENSAR DO PONTO o servidor CRISTIANO
MAGNONN ALBINO, MATRICULA - 132.928 , para participar do “ CAMPEONATO
PAN-AMERICANO ADULTO DE GINATICA ARTISTICA DA SELECAO BRASILEIRA
DE GINASTICA MASCULINA E DE GINASTICA ARTISTICA FEMINIA”, na cidade do
Panama / Panama, no periodo de 07/06/2025 a 16/06/2025. Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3495 /2025 - DESIGNAR os servidores da COMISSAO DE LICITACOES
devidamente habilitados e, portanto, responsaveis pela realizagdo das Licitagdes Prefeitura
Municipal de Osasco no més de MAIO de 2024, sejam eles:

COMISSAO DE LICITACAO - REGISTRO DE PRECOS PARA O FORNECIMENTO
DE SACOLAS PLASTICAS (PMO).

Processo Administrativo n°® 2946/2024.

Pregao Eletronico n°. 90.055/2024.

Objeto: Registro de Precos para o Fornecimento de Sacolas Plésticas (PMO).
Data da publicagdo no IOMO: 20/12/2024.

Presidente da Comissao:

Carla Regina Pais Fontes — Servidora Efetiva — Matricula n°. 193.722.
Integrantes da Comissio:

Bianca de Souza Teixeira Santiago — Servidora Efetiva — Matricula n°. 195.800;
Vitdria Alves Dias de Jesus - Servidora Efetiva — Matricula n°. 195.102.

COMISSAO DE LICITACAO - ARP COLCHOES E COLCHONETES (PMO).

Processo Administrativo n°. 02.712/2024.

Pregao Eletronico n°. 90.001/2025.

Objeto: Registro de Pregos para o Fornecimento de Colchdes e Colchonetes (PMO).
Data da publicagdo no IOMO: 08/01/2025.

Presidente da Comissao:

Daiana Brehmer Pereira — Servidora Comissionada — Matricula n°. 200.860.
Integrantes da Comissio:

Everton Henrique da Silva — Servidor Efetivo — Matricula n°. 198.457;

Delfina Leite Silva Bueno de Camargo — Servidora Efetiva — Matricula n°. 50.411.

COMISSAO DE LICITACAO — ARP PROTESES DENTARIAS (SS)
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Processo Administrativo n°. 847/2024

Pregao Eletronico n°. 90.013/2025.

Objeto: Registro de Precos para o Fornecimento de Préteses Dentdarias (SS)
Data da publicagdo no IOMO: 24/03/2025.

Presidente da Comissao:

Mariana Macedo de Souza — Servidora Efetiva — Matricula n°. 198.401.

Integrantes da Comissio:

Anderson Ferreira Silva — Servidor Efetivo — Matricula n°. 188.932;

Kethelyn Gracieli da Silva Gomes - Servidora Comissionada — Matricula n°. 193.708.
Islana Silva Santos - Servidora Efetiva — Matricula n°. 198.596;

COMISSAO DE LICITACAO — ARP MEDICAMENTOS SOLUCOES E
SUSPENSOES (PMO/SS)

Processo Administrativo n°. 01.024/2024.

Pregao Eletronico n°. 90.016/2025.

Objeto: Registro de Pregos para o Fornecimento parcelado de Medicamentos Solugdes e
Suspensdes (PMO)

Data da publicagdo no IOMO: 10/03/2025.

Presidente da Comissao:

Ricardo Nogueira de Amaral — Servidor Efetivo — Matricula n°. 198.485.
Integrantes da Comissao:

Debora Santos Bonfim — Servidora Comissionada — Matricula n°. 201.819.
Rosemarie Duwe Santos — Servidora Efetiva — Matricula n°. 32.998.

COMISSAO DE LICITACAO — ARP ESTOCAVEIS (PMO)

Processo Administrativo n°. 03.503/2024
Pregao Eletronico n°. 90.017/2025.

Objeto: Registro de Pregos para o Fornecimento de Alimentos Estocaveis (PMO)
Data da publicagdo no IOMO: 10/03/2025.

Presidente da Comissao:

Marcelo Silva de Santana - Servidor Efetivo — Matricula n°. 196.775.

Integrantes da Comissio:

Filipe de Lima Santos - Servidor Efetivo — Matricula n°. 177.460.

Leonardo de Souza Munir - Servidor Comissionado — Matricula n°. 200.859.
Delfina Leite Silva Bueno de Camargo — Servidora Efetiva — Matricula n°. 50.411.

COMISSAO DE LICITACAO — ARP EVENTOS (PMO)

Processo Administrativo n°. 02.941/2024
Pregdo Eletronico n°. 90.018/2025.

Objeto: Registro de Pregos para o Locagdo de Eventos (PMO)
Data da publicacdo no IOMO: 10/03/2025.
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Presidente da Comissao:

Luciana Braga dos Santos — Servidora Comissionada — matricula n®. 193.013.
Integrantes da Comissio:

Anderson Ferreira Silva — Servidor Efetivo — Matricula n°. 188.932;

Kethelyn Gracieli da Silva Gomes - Servidora Comissionada — Matricula n°. 193.708;
Marco Antonio de Souza - Servidor Efetivo — Matricula n°. 198.995.

COMISSAO DE LICITACAO — ARP MEDICAMENTOS ATENCAO PRIMARIA (SS)

Processo Administrativo n°. 01.043/2024

Pregdo Eletronico n°. 90.019/2025.

Objeto: Registro de Pregos para o Fornecimento de Medicamentos de Atencdo Primaria (SS)
Data da publicacdo no IOMO: 24/03/2025.

Presidente da Comissao:

Marcelo Silva de Santana - Servidor Efetivo — Matricula n°. 196.775.
Integrantes da Comissao:

Bruna Martins de Oliveira — Servidora Comissionada — Matricula n°. 200.883;
Cleonice de Sousa Santos — Servidora Efetiva — Matricula n°®. 188.571;

Islana Silva Santos - Servidora Efetiva — Matricula n°. 198.596;

COMISSAO DE LICITACAO DE PREGAO — ARP CAMA MESA E BANHO (PMO)

Processo Administrativo n® 03.642/2024

Pregao Eletronico n°. 90.021/2025.

Objeto: Registro de Precos para a Aquisicao de Roupas de Cama, Mesa e Banho (PMO)
Data da publicagdo no IOMO: 19/03/2025.

Presidente da Comissao:

Daiana Brehmer Pereira — Servidora Comissionada — Matricula n°. 200.860.

Integrantes da Comissio:

Delfina Leite Silva Bueno de Camargo — Servidora Efetiva — Matricula n°. 50.411;

Ednea Barbosa da Concei¢ao — Servidora Efetiva — Matricula n°. 192.127;

Suelanya Patricia de Medeiros Silva Cinque — Servidora Comissionada — Matricula n°. 200.856.

COMISSAO DE LICITACAO DE PREGAO — ARP ITENS COMPLEMENTARES
MADEIRAS E SARRAFOS (PMO)

Processo Administrativo n® 03.369/2024

Pregao Eletronico n°. 90.022/2025.

Objeto: Registro de Precos para a Aquisicdo de Itens Complementares Madeiras e Sarrafos
(PMO)

Data da publicacdo no IOMO: 19/03/2025.

Presidente da Comissao:
Mariana Macedo de Souza — Servidora Efetiva — Matricula n°. 198.401.
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Integrantes da Comissio:

Gabriel Henrique de Amorim Liberal Costa — Servidor Comissionado — Matricula n°. 200.886;
Gabriela de Souza Silva Augusto — Servidora Efetiva — Matricula n°. 198.411;

Delfina Leite Silva Bueno de Camargo — Servidora Efetiva — Matricula n°. 50.411;

COMISSAO DE LICITACAO DE PREGAO — ARP ANESTESICO ODONTOLOGICO
(SS)

Processo Administrativo n°. 02.639/2024

Pregao Eletronico n°. 90.023/2025.

Objeto: Registro de Precos para o Fornecimento de Anestésico Odontologico (SS)
Data da publicagdo no IOMO: 17/03/2025.

Presidente da Comissao:

Mariana Macedo de Souza — Servidora Efetiva — Matricula n°. 198.401.
Integrantes da Comissio:

Anderson Ferreira Silva — Servidor Efetivo — Matricula n® 188.932.
Debora Santos Bonfim — Servidora Comissionada — Matricula n® 201.819;
Islana Silva Santos - Servidora Efetiva — Matricula n°. 198.596;

COMISSAO DE LICITACAO — ARP MEDICAMENTOS EXCEPCIONAIS (SS)

Processo Administrativo n°.01.025/2024

Pregao Eletronico n°. 90.025/2025.

Objeto: Registro de Pregos para Fornecimento de Medicamentos (SS).
Data da publicagdo no IOMO: 19/03/2025.

Presidente da Comissao:

Luciana Braga dos Santos — Servidora Comissionada — matricula n®. 193.013.
Integrantes da Comissao:

Bruna Martins de Oliveira — Servidora Comissionada — Matricula n° 200.883;
Cleonice de Sousa Santos — Servidora Efetiva — Matricula n°. 188.571;
Otavio Oliveira Medeiros - Servidor Efetivo — Matricula n°. 195.887.

COMISSAO DE LICITACAO — ARP INSUMOS ODONTOLOGICOS (SS)

Processo Administrativo n°. 02.316/2024

Pregao Eletronico n°. 90.026/2025.

Objeto: Registro de Pregos para Fornecimento de Insumos Odontoldgicos (SS).
Data da publicagdo no IOMO: 24/03/2025.

Presidente da Comissao:

Thais da Silva Buri — Servidora Efetiva — Matricula n°. 178.732.

Integrantes da Comissao:

Debora Santos Bonfim — Servidora Comissionada — Matricula n°®. 201.819;
Delfina Leite Silva Bueno de Camargo — Servidora Efetiva — Matricula n°. 50.411;
Ednea Barbosa da Concei¢ao — Servidora Efetiva — Matricula n°. 192.127.
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COMISSAO DE LICITACAO - CADUNICO.

Processo Administrativo n°105/2024.

Pregao Eletronico n°. 90.027/2025.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada nos servigos de visita domiciliar visando a
atualizagdo e regularizagio do CADUNICO de Osasco.

Data da publicacdo no IOMO: 09/05/2025.

Presidente da Comissao:

Marcelo Silva de Santana - Servidor Efetivo — Matricula n°. 196.775.

Integrantes da Comissio:

Cleonice de Sousa Santos - Servidora Efetiva - Matricula n°. 188.571;

Delfina Leite Silva Bueno de Camargo — Servidora Efetiva - Matricula n°. 50.411;
Kethelyn Gracieli da Silva Gomes - Servidora Comissionada — Matricula n°. 193.078.

COMISSAO DE LICITACAO — ARP MEDICAMENTOS INJETAVEIS (SS)

Processo Administrativo n°.01.023/2024

Pregao Eletronico n°. 90.028/2025.

Objeto: Registro de Precos para Fornecimento de Medicamentos Injetaveis (SS).
Data da publicagdo no IOMO: 04/04/2025.

Presidente da Comissao:

Domingos Barone Filho — Servidor Comissionado — Matricula n°. 192.528.
Integrantes da Comissao:

Anderson Ferreira Silva — Servidor Efetivo — Matricula n°. 188.932;
Cleonice de Sousa Santos — Servidora Efetiva — Matricula n°. 188.571.

COMISSAO DE LICITACAO — ARP DESCARTAVEIS LOTES FRACASSADOS
(PMO)

Processo Administrativo n°® 581/2025

Pregao Eletronico n°. 90.030/2025.

Objeto: Registro de Precos para Fornecimento de Descartaveis (PMO)
Data da publicagdo no IOMO: 09/04/2025.

Presidente da Comissao:

Mariana Macedo de Souza — Servidora Efetiva — Matricula n°. 198.401.

Integrantes da Comissio:

Everton Henrique da Silva — Servidor Efetivo — Matricula n°. 198.457;

Francisco das Chagas Silvino Filho — Servidor Comissionado — Matricula n°. 196.734;
Gabriela de Souza Silva Augusto — Servidora Efetiva — Matricula n°. 198.411.

COMISSAO DE LICITACAO — WEB SEGURA (SETIDE)

Processo Administrativo n°. 03.731/2024
Pregao Eletronico n°. 90.031/2025.
Objeto: Contratagdo Sistema Web Segura.
Data da publicacdo no IOMO: 09/04/2025.
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Presidente da Comissao:

Ricardo Nogueira de Amaral — Servidor Efetivo — Matricula n°. 108. 485.
Integrantes da Comissio:

Islana Silva Santos - Servidora Efetiva — Matricula n°. 198.596;

Renato Appolinario Rodrigues — Servidor Comissionado — Matricula n°. 203.280
Pedro Luca Brito de Oliveira - Servidor Efetivo — Matricula n°. 197.955.

COMISSAO DE LICITACAO — ARP MATERIAL DE LIMPEZZA — LOTES
FRACASSADOS (PMO)

Processo Administrativo n°. 167/2025

Pregdo Eletronico n°. 90.032/2025.

Objeto: Registro de Precos para Fornecimento de Material de Limpeza — Lotes Fracassados
(PMO)

Data da publicagdo no IOMO: 25/04/2025.

Presidente da Comissao:

Marcelo Silva de Santana - Servidor Efetivo — Matricula n°. 196.775.

Integrantes da Comissio:

Cleonice de Sousa Santos — Servidora Efetiva — Matricula n°. 188.571;

Delfina Leite Silva Bueno de Camargo — Servidora Efetiva — Matricula n°. 50.411;
Leonardo de Souza Munir — Servidor Comissionado — Matricula n®. 200.859.

COMISSAO DE LICITACAO — ARP PECAS DE VESTUARIO (PMO)

Processo Administrativo n°. 73/2025

Pregao Eletronico n°. 90.033/2025.

Objeto: Registro de Precos para Fornecimento de Pegas de Vestuario (PMO)
Data da publicagdo no IOMO: 23/04/2025.

Presidente da Comissao:

Mariana Macedo de Souza — Servidora Efetiva — Matricula n°. 198.401.
Integrantes da Comissio:

Delfina Leite Silva Bueno de Camargo — Servidora Efetiva — Matricula n°. 50.411;
Ednea Barbosa da Concei¢ao — Servidora Efetiva — Matricula n°. 192.127;

Lorena Leao de Castro — Servidora Comissionada — Matricula n°. 195.167.

COMISSAO DE LICITACAO — ARP GAS (PMO)

Processo Administrativo n°. 415/2025

Pregao Eletronico n°. 90.034/2025.

Objeto: Registro de Pregos para Aquisi¢do de Gas Liquefeito de Petroleo (PMO)
Data da publicacao no IOMO: 25/04/2025.

Presidente da Comissao:

Ricardo Nogueira de Amaral — Servidor Efetivo — Matricula n°. 198.485.
Integrantes da Comissio:

Bianca de Souza Teixeira Santiago — Servidora Efetiva — Matricula n°. 195.800;
Talitha Catelani — Servidora Efetiva — Matricula n°. 199.938;

Lara Campos da Silva — Servidora Comissionada — Matricula n°. 200.887.
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COMISSAO DE LICITACAO — ARP PARA O FORNECIMENTO DE CAFE, FILTRO
DE PAPEL DESCARTAVEL, CHA, ACUCAR E ADOCANTE LIQUIDO (PMO)

Processo Administrativo n°. 00.238/2024.

Pregao Eletronico n°. 90.035/2025.

Objeto: Registro de Precos para o Fornecimento de Café, Filtro de Papel Descartavel, Cha,
Acgucar e Adocante Liquido (PMO).

Data da publicagdo no IOMO: 05/05/2025.

Presidente da Comissao:

Daiana Brehmer Pereira — Servidora Comissionada — Matricula n°. 200.860.
Integrantes da Comissio:

Bianca de Souza Teixeira Santiago — Servidora Efetiva — Matricula n°. 195.800;
Islana Silva Santos — Servidora Efetiva — Matricula n°. 198.596;

Riquelme Ferreira de Jesus — Servidor Comissionado — Matricula n°. 201.816.

COMISSAO DE LICITACAO — ARP BRINQUEDOS ESPUMADOS (SED)

Processo Administrativo n°. 02.926/2024.
Pregao Eletronico n°. 90.037/2025.
Objeto: Registro de Pregos para Fornecimento de Brinquedos Espumados para a Secretaria de

Educagao.
Data da publicagdo no IOMO: 21/05/2025.

Presidente da Comissao:

Mariana Macedo de Souza — Servidora Efetiva - Matricula n°. 198.401

Integrantes da Comissao:

Carla Regina Pais Fontes - Servidora Efetiva — Matricula n°. 193.722;

Gabriel Henrique de Amorim Liberal Costa— Servidor Comissionado — Matricula n°. 200.886;
Vitdria Alves Dias de Jesus - Servidora Efetiva — Matricula n°. 195.102.

COMISSAO DE LICITACAO - ARP ELETROELETRONICOS E
ELETRODOMESTICOS (PMO)

Processo Administrativo n°. 03.654/2024.
Pregao Eletronico n°. 90.038/2025.

Objeto: Registro de Pregos para Aquisicao de Eletroeletronicos e Eletrodomésticos.
Data da publicagdo no IOMO: 21/05/2025.

Presidente da Comissao:

Daiana Brehmer Pereira — Servidora Comissionada - Matricula n°. 200.860.
Integrantes da Comissio:

Marco Antonio de Souza - Servidor Efetivo — Matricula n°. 198.995;
Vithéria Miguel Campos — Servidora Comissionada — Matricula n°. 200.869;
Vitoria Alves Dias de Jesus - Servidora Efetiva — Matricula n°. 195.102.
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COMISSAO DE LICITACAO — ALEGORIAS DO 7 DE SETEMBRO (SED)

Processo Administrativo n°. 658/2025.

Pregao Eletronico n°. 90.039/2025.

Objeto: Contratagdo de Empresa Especializada em Servigcos de Esculturas e Alegorias, bem
como, Instalagdo, Manutencao e Desinstalagdo dos Elementos que Compde a Ornamentac¢do do
Destile Civico e Militar de 07 de setembro de 2025.

Data da publicagdo no IOMO: 14/05/2025.

Presidente da Comissao:

Ricardo Nogueira de Amaral — Servidor Efetivo - Matricula n°. 198.485;

Integrantes da Comissio:

Bianca de Souza Teixeira Santiago — Servidora Efetiva - Matricula n°. 195.800;
Gabriela de Souza Silva Augusto — Servidora Efetiva — Matricula n°. 198.411;
Suelanya Patricia de Medeiros Silva Cinque — Servidora Comissionada — Matricula n°.
200.856.

COMISSAO DE LICITACAO — ARP CESTAS BASICAS (PMO)

Processo Administrativo n°. 258/2025.

Pregao Eletronico n°. 90.041/2025.

Objeto: Registro de Pregos para o Fornecimento de Cestas Bésicas.
Data da publicagdo no IOMO: 23/05/2025.

Presidente da Comissao:

Mariana Macedo de Souza — Servidora Efetiva - Matricula n°. 198.401.

Integrantes da Comissio:

Francisco das Chagas Silvino Filho - Servidor Comissionado — Matricula n°. 196.734;
Marco Antonio de Souza - Servidor Efetivo — Matricula n°. 198.995;

Pedro Luca Brito de Oliveira - Servidor Efetivo — Matricula n®. 197.955.

COMISSAO DE LICITACAO - ARP LENCOIS (SED)

Processo Administrativo n°. 288/2024.
Pregao Eletronico n°. 90.042/2025.
Objeto: Registro de precos para aquisicdo de lengdis para os alunos da educacdo infantil

pertencentes a rede municipal de educag¢ao de Osasco.
Data da publicagdo no IOMO: 20/05/2025.

Presidente da Comissao:
Daiana Brehmer Pereira — Servidora Comissionada - Matricula n°. 200.860.

Integrantes da Comissao:

Anderson Ferreira Silva — Servidor Efetivo - Matricula n°. 188.932;
Debora Santos Bonfim — Servidora Comissionada — Matricula n°. 201.819;
Marco Antonio de Souza - Servidor Efetivo — Matricula n°. 198.995.
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COMISSAO DE LICITACAO - PABX (SA)

Processo Administrativo n°. 02.948/2024.

Pregao Eletronico n°. 90.043/2025.

Objeto: Contratagdo de Empresa Especializada no fornecimento de servigos de locagdo e
manuten¢do preventiva/corretiva que atenderdo as centrais telefonicas para prover a correta
operacionalidade das unidades deste Municipio.

Data da publicagdo no IOMO: 20/05/2025.

Presidente da Comissio:

Luciana Braga dos Santos — Servidora Comissionada — Matricula n°. 193.013.
Integrantes da Comissio:

Cleonice de Sousa Santos - Servidora Efetiva - Matricula n°. 188.571;
Everton Henrique da Silva - Servidor Efetivo — Matricula n°. 198.457;

Lara Campos da Silva - Servidora Comissionada — Matricula n°. 200.887.

Esta portaria entrard em vigor na data da sua publicagdo, revogando disposi¢des com contrario.

RETIFICACOES:

Na portaria n°® 3443/25, publicada em 02 de junho do ano em curso, leia-se: “NOMEAR
nos termos do artigo 20, II, da Lei Municipal N° 836, de 17 de abril de 1969 e suas posteriores
alteracoes, o (a) Senhor (a) ADEILMA SANTOS OLIVEIRA, RG. 52942111-2, para exercer
a FUNCAO DE CONFIANCA de COORDENADOR PEDAGOGICO II - CEMEI
RUBENS BANDEIRA, da (do) SECRETARIA DE EDUCACAO. Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.”

Na portaria n° 3444/25, publicada em 02 de junho do ano em curso, leia-se: “NOMEAR
nos termos do artigo 20, II, da Lei Municipal N° 836, de 17 de abril de 1969 e suas posteriores
alteragoes, o (a) Senhor (a) SUELY LOPES DE OLIVEIRA, RG. 32016861-X, para exercer
a FUNCAO DE CONFIANCA de COORDENADOR PEDAGOGICO III - EMEIEF
FRANCISCO MANUEL LUMBRALES DE SA CARNEIRO, da (do) SECRETARIA DE
EDUCACAO. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposicdes
em contrario.”

o '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 44 Osasco, 4 de junho de 2025

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE OSASCO/SP

EDITAL N° 01/2025

A CAMARA DE CONCILIACAO E COMPENSACAO DE PRECATORIOS,
criada pela Lei Complementar n°® 323, de 29 de Maio de 2017, CONVOCA

todos os titulares de precatérios oriundo do Tribunal de Justica do Estado

de Sao Paulo, a PMO - Prefeitura do Municipio de Osasco, a FITO -

Fundacdo Instituto Tecnoldogico de Osasco e ao IPMO - Instituto de

Previdéncia do Municipio de Osasco , para, querendo, apresentarem suas

propostas de acordo direto, conforme decisao proferida nos autos da Acéao
Direta de Inconstitucionalidade n°® 4357, bem como do disposto na Lei
Complementar Municipal n® 323/2017, nos Decretos Municipais n°
11.509/2017, n°® 11.519/2017, n° 2.275/2019, n° 12.355/2020, n.°
14.603/2025 e em conformidade com as Resolucoes do CNJ n® 303/2019
e n® 307/2021, com a Portaria n.° 10.300/2023 do TJ/SP, bem como em

consonancia com o Provimento n°® 2.753/2024.

1. DO DESAGIO APLICADO E DOS CRITERIOS DE PAGAMENTO.

1.1 - Poderao celebrar o acordo direto os titulares originais dos precatorios,
Seus sucessores causa mortis ou cessionarios por meio de cessdo por
escritura publical em cumprimento das exigéncias do artigo 100,
paragrafos 13 e 14 da Constituicao Federal de 1988 (CF/88), mediante
desagio de 40% (quarenta por cento)?2 do valor atualizado da divida,

apurados pelo TJ/SP - DEPRE.

! De acordo com o art. 11, do Provimento 2753/2024, que determina que a cessdo de crédito de precatdrios
seja formalizada por escritura publica, a partir da data do Provimento.

2 De acordo com o art. 27, inciso I, do Provimento 2753/2024, que determina ser esse o valor maximo para
o desagio, bem como veda o estabelecimento de valor fixo.
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1.2 - O desagio sera aplicado sobre o valor devido atualizado do crédito cujo
calculo seja definitivo, sem obices juridicos ao acordo e que, além de mais,
nao haja discussao do crédito em sede de acdo rescisoria, recursos ou

sucedaneos recursais pendentes, sujeito a retificacao.

1.3 — Serao impedidos de celebrar acordo os créditos que contenham obices
juridicos ou que afetem interesse de terceiros, em especial a existéncia de
penhora no rosto dos autos judiciais e honorarios contratuais de patrono
originario, ou pendéncias relativas a cessoes de crédito ou habilitacao de

herdeiros.3

1.4 - Deverao os interessados ter plena ciéncia e aceitacdo da legislacao

acima citada, que norteara e sera observada em todo o procedimento.

1.5 - O interessados deverao informar o seu enquadramento fiscal para fins

das retencodes obrigatorias, sob as penas da lei.

2. DA HABILITACAO E DO PERIODO DE APRESENTACAO.

2.1 - A habilitacdo devera ser feita através de formulario especifico,
subscrito por advogado constituido nos autos judiciais originario do crédito,
munido de procuracao com poderes especificos para celebracao do acordo
e atos a ele inerentes.4

2.2- O requerimento para apresentacao de proposta de acordo direto com o
Municipio de Osasco, devera ser protocolizado até 15/09/2025%, no setor

de PROTOCOLO GERAL, localizado na Avenida Lazaro de Mello Brandao n°

3 De acordo com o art. 27, inciso II do Provimento 2753/2024, que impede a celebragdo de acordo os
créditos que tenham quaiquer tipos de pendéncia.

4 De acordo com o art. 6°, inciso VI do Provimento 2753/2024, que determina sejam conferidos os poderes
outorgados ao advogado para receber e dar quitagio.

5 De acordo com o art. 27, inciso IV do Provimento 2753/2024, que determina que o Edital de Acordo tenha
prazo de validade.
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300, sala 51, Centro — CEP: 06023-901 - Osasco/SP, no horario das 08:00

as 17:00 horas, acompanhado da documentacao exigida no item 3 deste

edital.

3. DOS DOCUMENTOS

3.1 - As propostas de acordo devem ser apresentadas por meio do

formulario disponibilizado no site da Prefeitura de Osasco (

WWW.0sasco.sp.gov.br), no link PGM “Camara de Conciliacao e

Compensacédo de Precatéorios” e deverdao ser instruidas com os seguintes
documentos:

[ - CNPJ e contrato social ou documento que o equivalha ou, se tratando de
certame contemplando credores individuais, nome, qualificacao, CPF e RG
dos titulares dos respectivos créditos com os dados bancarios;

II - O namero da "ordem cronologica" do precatorio;

IIT — Nos casos de propostas formuladas pelos sucessores causa mortis,
devera acompanhar a proposta o pedido de habilitacao dos herdeiros nos
autos da acao de execucao, bem como a indicacao do grau de parentesco e
distribuicado dos quinhoes para fins de correta tributacao e futura emissao
dos informes de rendimentos;

IV - Nos casos de cessao de crédito, devera acompanhar a proposta de
acordo, a escritura publica de cessao, nos termos do § 3° do art. 5° do
Decreto 11.509/2017 e requeridas ao Juizo da Execucdo, conforme
imposicao do artigo 100, paragrafos 13 e 14 da Constituicao Federal e
Comunicado n. 60/2012 do DEPRE, TJ-SP, nas suas respectivas
competéncias;

V — Copia da procuracao e substabelecimento no processo originario e no
incidente de formacao do precatoério;

VI - Procuracao atualizada outorgada ao advogado habilitado na acao que

originou o precatorio, com poderes especificos para celebrar acordo direto;
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VII - Somente sera admitido o fracionamento de precatorios alimentares,
com comprovacao dos poderes de representacao de cada credor com conta
individualizada ou de todos seus sucessores;

VIII - No caso de precatérios de outras espécies, € indispensavel a
participacao de todos os titulares do precatéorio uma vez que nao havera
desmembramento do crédito;

IX - Apresentacao de certidao de débitos municipais, nos termos dos artigos
361 a 363 da Lei Complementar Municipal n°® 402 /2022 (Cédigo Tributario
Municipal - CTM.;

X- Certidao de objeto e pé do processo, informando, sobretudo, se constam
penhoras no rosto dos autos e/ou quaisquer outros 6bices juridicos que
afetem interesse de terceiros

XI — Copia do contrato de honorario para fins de conferéncia dos termos e

condicoes.
4. DAS CONDIQ()ES DA PROPOSTA

4.1 — Sao condicoes obrigatorias da proposta:

I — A indicacao do ente devedor (PMO, FITO ou IPMO);

II — Se os honorarios advocaticios estao incluidos na proposta e, em caso
positivo, se a proposta se refere a cota parte do (s) credor (es) proponente (s)
ou a totalidade dos honorarios requisitados no precatério, hipotese em que
a proposta devera ser feita em nome do advogado, inclusive nos precatorios
de outras espécies;

III - A comprovacao da desisténcia de eventuais recursos pendentes visando
a retificacao do precatorio que venha a implicar aumento do valor do crédito
(constar no formulario);

IV — Que o interessado tenha ciéncia de que o pagamento sera processado
exclusivamente pelo Tribunal competente, a quem incumbira a atualizacao
do crédito e aplicacao do desagio concedido pelo titular do precatoério, na

forma do Item 1.1 do Edital;
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V - A concordancia do credor com a retencdao do Imposto de Renda pelo
Juizo da Execucao, se devido, quando do levantamento do valor, conforme
memoria de calculo apresentada pelo Municipio de Osasco, nos termos da
Lein® 7713/88 e INRFB 1145/11, 1500/14 e 1558/2015;

VI- Que o interessado informe o seu enquadramento fiscal, para fins das
retencoes legais obrigatorias, sob as penas da lei.®

VII - A concordancia tratada no inciso anterior também abarca o
reconhecimento da incidéncia do Imposto de Renda (IR), se devido, sobre os
juros de mora autorizada no Mandado de Seguranca n°® 0097434-
38.2013.8.26.0000, TJ/SP;

VIII — A concordancia que o pagamento podera ser efetuado de forma
parcelada, de acordo com a capacidade contributiva do municipio.

IX - Observancia do art. 205 do Codigo Tributario Nacional (CTN)
combinado com o art. 363 da Lei Complementar Municipal n°® 402/2022
(Codigo Tributario Municipal — CTM), o qual dispoe, in verbis:

“Para fins de licenciamento de projetos, concessdo de habite-se e de servigos
publicos, apresentacdo de proposta em licitacdo ou liberacdo de créditos, serd

exigido do interessado a certiddo fiscal”.
5. DO VALOR DESTINADO AO PAGAMENTO DE ACORDOS

5.1 — Para esta convocacdo, ha previsao de serem destinados R$
120.282.117,00 (cento e vinte milhoes, duzentos e oitenta e dois mil
e cento e dezessete reais) até 31 de dezembro de 2025, nos termos da
manifestacdo técnica da Secretaria de Financas, mediante repasses para
conta I[I-DEPRE TJSP dirigida ao pagamento de precatérios por meio de

acordos, nos termos do Decreto n® 11.519, de 15 de agosto de 2017.

6. DO CRITERIO DE CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

¢ De acordo com o art. 27, inciso III do Provimento 2753/2024, que determina que o interessado informe
seu enquadramento fiscal.
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6.1 — O critério sera a ordem cronologica do precatorio, de acordo com seus
exercicios, sendo conferida prioridade a todos os precatoérios alimentares no
interior de cada exercicio;

6.2 - Analisados os pedidos e documentos, sera publicada preliminar lista
dos credores que aderiram ao desagio de 40% e tiveram seu pedido aprovado

pela Camara de Conciliacdo e Compensacao de Precatorios.

7. DAS IMPUGNACOES E DA LISTA DEFINITIVA

7.1 - Sera concedido o prazo de cinco dias uteis, apos a divulgacao da lista
preliminar, para eventuais impugnacoes.

7.2 — Havendo impugnacao(des), sera convocada sessdao da Camara de
Conciliacao e Compensacao de Precatorios para o respectivo julgamento e
aprovacao da lista definitiva de propostas, a qual sera encaminhada para
decisao do(a) Procurador(a) Geral do Municipio, que, acolhendo,
encaminhara ao Tribunal competente, para efetivacao dos depositos, com
aplicacao do desagio definido no Decreto Municipal n° 11.509, de 28 de
julho de 2017, ou seja, 40% de desagio, até o limite do valor disponivel para
pagamento dos acordos;

7.3 — O procedimento para pagamento dos acordos sera estabelecido pelo
Tribunal competente, cabendo ao Municipio de Osasco a indicacdao das
retencoes obrigatorias (Imposto de Renda e contribuicoes previdenciarias -
INSS ou IPMO);

7.4 — Apos o envio dos acordos ao Tribunal competente para homologacao,
cessam as atribuicoes do Municipio com relacdo aos pagamentos dos

acordos, conforme artigo 97, § 4° da ADCT.

8. DAS PROPOSTAS CONTEMPLADAS
8.1 - Serao contempladas as propostas que possam ser pagas dentro da

previsao orcamentaria.
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8.2 - Considerando o valor repassado mensalmente, os pagamentos poderao
ser efetuados de forma parcelada, de acordo com o fluxo financeiro e a

disponibilidade de caixa do Municipio de Osasco.

9. DA EFETIVACAO E DO PROCESSAMENTO DOS PAGAMENTOS

9.1 - O efetivo pagamento sera realizado pelo Tribunal competente,
conforme disponibilidade financeira, a quem cabera eventual atualizacao do
valor devido e aplicacao do desagio concedido;

9.2 — O pagamento do acordo implicara plena quitacao pelo credor;

9.3 - O Imposto de Renda (IR), se devido nos moldes estabelecidos pela
Receita Federal (Lei 7713/88 e INRFB 1145/11, 1500/14 e 1558/2015)
sera retido pelo Juizo da Execucao quando do levantamento e repassado
aos cofres publicos;

9.4 - Caso até o momento do levantamento do pagamento do crédito nao
tenha sido deferido o pedido de habilitacao dos herdeiros, a tributacao sera
devida pelo espolio, devendo ser expedido o respectivo informe de
rendimentos em nome deste;

9.5 — O credor nao podera desistir e nem se retratar da proposta de acordo
apos publicacdo da lista definitiva de acordos deferidos e respectivo envio

ao Tribunal competente para pagamento.

10. DOS PEDIDOS INDEFERIDOS

10.1 - A auséncia dos documentos necessarios ou dos requisitos exigidos
pela legislacao em vigor e por este edital acarretara o indeferimento de plano
da proposta, que deixara de constar da lista final de classificacao;

10.2 - Serao indeferidas as propostas cujos créditos estejam pendentes de

recurso ou de qualquer meio de impugnacao, bem como de retificacao ou

de acao rescisoria.
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11. DAS IRREGULARIDADES

11.1- O acordo nao produzira efeitos se constatadas irregularidades
insanaveis relativas a legitimidade do habilitante ou a outros pressupostos
essenciais relacionados ao respectivo crédito, mesmo apos seu

encaminhamento ao Tribunal competente.

12. DAS INFORMACOES
12.1- Eventuais duvidas e ou informacdes complementares poderdao ser

obtidas pelo e-mail: camaraconciliacao@osasco.sp.gov.br.

Osasco, data da publicacao.

RUBEM ALCANTARA JR.
Presidente da Comissao da Camara de Conciliacao

e Compensacao de Precatorios

FELIPE LASCANE NETO

Procurador-Geral Adjunto do Municipio

JEANETTE MASUTTI MASSA

Procuradora Geral do Municipio
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CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA ¥

EXTRATOS:

Processo Administrativo n°® o01.223/2025; Termo de Cooperacio n°® 010/2025;
Municipio de Osasco/Secretario de Esportes, Recreacdo e Lazer e Secretaria de Cultura; Assunto:
Este Termo de Cooperacio tem por objeto a DISPONIBILIZACAO DE ESPACO NAS
DEPENDENCIAS DA BIBLIOTECA MONTEIRO LOBATO, EQUIPAMENTO ADMINISTRADO
PELA SECRETARIA DE CULTURA, PARA REALIZACAO DAS ATIVIDADES DA ESCOLA DE
XADREZ LIGADAS A SECRETARIA DE ESPORTES, RECREAQAO E LAZER, PARA RELIZACAO
DE TORNEIOS, CAMPEONATOS E AULAS GRATUITAS DE XADREZ A TODA COMUNIDADE,
ATENDENDO AO INTERESSE PUBLICO; e vigéncia: 05 (cinco) anos.

Processo Administrativo n® 03.616/2024; Contrato de Locacao n® 036/2025; Locatario:
Municipio de Osasco/Secretaria de Administracio; Locadora: TRUST INTELIGENCIA
IMOBILIARIA LTDA.; Assunto: Constitui objeto do presente contrato a Locacdo Predial para
fins nao residenciais, de imével de propriedade da LOCADORA, situado na Rua dos Marianos, n°
194/196, Centro, Osasco/SP, CEP: 06.016-050, para o funcionamento dos servigos: CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL ALCOOL E DROGAS — CAPS AD; CONSULTORIO NA RUA (CNR);
SERVICO DE ATENDIMENTO DOMICILIAR (SAD) e CENTRO DE APERFEICOAMENTO
PROFISSIONAL (CAP), de acordo com o interesse da Secretaria de Saade as fls. 39/40, Termo de
Concordancia da LOCADORA a fl. 102, manifestacao da Secretaria de Administracao as fls. 103/104,
parecer juridico as fls. 117/120 e despacho de Autorizacdo do Senhor Secretario de Administracio a
fl. 128; valor mensal de R$ 57.475,00 (cinquenta e sete mil e quatrocentos e setenta e cinco reais);

e vigéncia: 60 (sessenta) meses.

Processo Administrativo n° 21.629/2023; Termo de Fomento n® 005/2025; Municipio
de Osasco/Secretaria de Assisténcia Social; Osc Parceira: ILHA DA MADEIRA FUTEBOL
CLUBE; Assunto: O presente Termo de Fomento tem por objeto o atendimento de 60 (sessenta)
criancas e adolescentes, de 07 a 17 anos, do sexo masculino, PARA DESENVOLVIMENTO DO
PROJETO “SEMEANDO SONHOS”, VISANDO A FORMACAO TECNICA E COMPORTAMENTAL
POR MEIO DO ESPORTE, conforme detalhado no Plano de Trabalho constante as fls. 177/203 e
complementos, aprovado; Valor total de R$ 95.522,43 (noventa e cinco mil, quinhentos e vinte e

dois reais e quarenta e trés reais); e vigéncia: 12 (doze) meses.

Processo Administrativo n°® 03.514/2024; Contrato n® 033/2025; Locatario: Municipio
de Osasco/Secretaria de Administracio; Locadora: TAMBAU IMOVEIS E PARTICIPACOES
S/A.; Assunto: Constitui objeto do presente Contrato, a Renovacao de Locacao Predial para fins nao
residenciais, de imovel de propriedade da LOCADORA, situado na Avenida dos Autonomistas n°

1.945, esquina com a Avenida Deputado Emilio Carlos, Jardim Bussocaba, Osasco/SP, para o
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funcionamento do REFEITORIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE OSASCO, ACADEMIA DE
BOXE DA SEREL, OFICINA DE COSTURA E ESPACO MAOS DO FUTURO DO FUNDO SOCIAL,
de acordo com o Termo de Concordéncia a fl. 107, manifestacio da Secretaria de Administracao a
fl. 108, Parecer Juridico as fls. 128/131 e despacho de Autorizacdo do Senhor Secretario a fl. 139;

Valor mensal de R$ 90.000,00 (noventa mil reais); e Vigéncia: 60 (sessenta) meses.

Processo Administrativo n® 21.201/2013; Termo de Aditamento n® 105/2025 ao
Contrato n® 071/2014; Contratante: Municipio de Osasco/Secretaria de Habitacdo; Contratada:
CONSORCIO CONSTRAN — EIT — ROCHDALE/ CONSTRAN INFRAESTRUTURA E
CONSTRUCOES S.A. e EIT — ENGENHARIA S.A. - EM RECUPERACAO JUDICIAL;
Assunto: Fica aditado o Contrato n® 071/2014 para o Replanilhamento dos saldos nao executados
do contrato original para que possam ser aplicados em outros itens do contrato, conforme
manifestacdo da Caixa Economica Federal, sem alteracdao do valor global do contrato, conforme
manifestagdo da Secretaria de Habitacao as fls. 3.983/3.986, Parecer Juridico as fls. 4.037/4.039 e
autorizacdo do Excelentissimo Senhor Prefeito a fl. 4.042; e Valor total de R$ 253.815.405,26
(duzentos e cinquenta e trés milhGes, oitocentos e quinze mil, quatrocentos e cinco reais e vinte e

seis centavos).

DENISE MARIA DAS NEVES E LIMA
Procuradora Chefe da Procuradoria Consultiva
Procuradoria Geral do Municipio
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MUNICIPIO DE OSASCO
CAMARA DE CONCILIACAO E COMPENSACAO DE PRECATORIOS - 2025

PROPOSTA DE ACORDO PARA PAGAMENTO DE PRECATORIO PERANTE A CAMARA DE
CONCILIAGAO E COMPENSAGAO DE PRECATORIOS DO MUNICIPIO DE OSASCO

Colocar “X” na opgao

- PRIORIDADE SEM PRIORIDADE
- H4 pedido de inclusdo da VERBA HONORARIA no acordo: SIM NAO
- PRECATORIO DA PMO ; FITO ; ou IPMO

ORDEM CRONOLOGICANe ___ /

EP no /
Autos n® da VFP ou VARA CIVEL
(N2 antigo de autos )

1 — NOME(s) do(s) titular(es) do precatério, QUALIFICACAO
completa, (RG, CPF ou CNPJ, endereco), por meio de seu advogado abaixo assinado
(telefone celular e email vdlido e ativo do procurador), vem formular a presente
PROPOSTA DE ACORDO PARA PAGAMENTO DE PRECATORIO PERANTE A CAMARA DE
CONCILIACAO E COMPENSACAO DE PRECATORIOS DO MUNICIPIO DE OSASCO, da Lei
Complementar n2 323, de 29 de maio de 2017, do Decreto n2 11.509, de 28 de julho de
2017, do Decreto n? 11.519, de 15 de agosto de 2017, do Decreto n? 12.275, de 08 de
novembro de 2019, Decreto n? 12.355, de 11 de fevereiro de 2020, do Decreto n? 14.603,
de 04 de abril de 2025 e da Portaria n2 10.300/2023 do TJ/SP.

2- Indicacdo da CONTA CORRENTE em instituicdo financeira de
titularidade do beneficidrio ou de seu procurador com poderes especificos para receber
e dar quitacdo, para fins de transferéncia dos valores, em atendimento ao inciso Ill, art.
52 da Portaria n? 10.300/2023 do TJ/SPJ.

3- DECLARACAO DO ENQUADRAMENTO FISCAL do beneficiario dos
valores (ou ainda da natureza do crédito), para fins de retencdo de imposto de renda,
indicando a aliquota, o seu fundamento legal e a quantidade de RRA, se aplicdvel, em
atendimento ao inciso IV, art. 52 da Portaria n2 10.300/2023 do TJ/SP.

4- INDIVIDUALIZAGAO DAS VERBAS RELATIVAS AOS HONORARIOS

advocaticios contratuais e sucumbenciais e seus respectivos percentuais, em
atendimento ao inciso V, art. 52 da Portaria n? 10.300/2023 do TJ/SP.
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5-0(s) requerente(s) é(sdo) titular(es) de precatério ALIMENTAR/

NAO ALIMENTAR inscrito para pagamento no exercicio de , sob ordem
cronologica  n@ / ___, decorrente de acdo autuada sob n@

, que originalmente tramitou perante a __ Vara da Fazenda
Publicaou __ Vara Civel.

6 —0O(s) requerente(s) é(sdo) herdeiro ou cessionario do precatorio
[ALIMENTAR/NAO ALIMENTAR], conforme pedido de HABILITACAO EM ANEXO, inscrito

para pagamento no exercicio de , sob ordem cronoldgica n2
/ , decorrente de acdo autuada sob n? que
originalmente tramitou perante a Vara da Fazenda Publica ou Vara Civel.

7- No caso de cessdo de crédito, anexar a escritura publica de
cessdo do crédito; no caso de sucessores causa mortis indicar o grau de parentesco e o
quinhdo, acompanhado de decisGes de habilitagdo no respectivo processo de
arrolamento ou inventario.

8 - O(s) requerente(s) aceita(m) expressamente todos os termos
do EDITAL e do acordo previsto na Lei Complementar no 323, de 29 de maio de 2017, no
Decreto n2 11.509, de 28 de julho de 2017, no Decreto n? 11.519, de 15 de agosto de
2017, Decreto n2 14.603, de 04 de abril de 2025 e da Portaria n2 10.300/2023 do TJ/SP,
bem como a vedacdo da celebracdo de acordo parcial em relagdo a precatdrios de outras
espécies.

9- E necessario protocolar, juntamente com este requerimento e
documentacdo (conforme Edital, incluindo certiddo negativa de débitos municipais),
procuracdo atualizada, constando os poderes especificos para firmar o acordo de
precatorio perante a Camara de Precatérios, Edital 01/2025, com o respectivo desagio
de 40%, além da procuragdo anterior, constante dos autos principais.

10 - O advogado abaixo assinado ACEITA expressamente todos os
termos do edital e solicita a inclusdo na proposta de acordo dos honorarios
sucumbenciais referentes a cota parte do credor requerente (caso a proposta seja com
relagdo a totalidade dos honordrios requisitados no precatdrio, o acordo deverd ser feito
em nome do advogado).

11 - O valor devido serd apurado pela Diretoria de Execucdo de
Precatérios do Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo, a quem incumbird a
atualizacdo do crédito e aplicacdo do desagio de 40% (quarenta por cento) sobre o valor
do precatodrio, tal como previsto no Edital de Convocacgdo, além do processamento e
efetivacdo do pagamento, observando-se a ordem cronoldgica de credores.

12- O requerente concorda, desde ja, que o Imposto de Renda —
IRRF, se devido nos moldes estabelecidos pela Receita Federal (Lei 7713/88 e INRFB
1145/11, 1500/14 e 1558/2015), seja retido pelo Juizo da Execucdo quando do
levantamento, para repasse aos cofres publicos.
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13- O requerente concorda de forma irretratavel que o pagamento
do presente acordo implicard em plena quitacdo pelo credor e extin¢do do precatorio.

14 - O requerente tem ciéncia e concorda que a presente proposta

apenas implicara pagamento dos precatdérios até o limite da disponibilidade financeira da
conta destinada ao pagamento dos acordos, conforme previsto no Edital de Convocacao.

Osasco, (data).

Advogado.
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PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA -5

Procuradoria
Geral do Municipio
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA N° 030/2025 DE INSTAURAGAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, nos termos dos artigos 2°, inciso lll, e 3°, inciso |, da Lei
Complementar 133/2005, instaura o Processo Administrativo Disciplinar n°
202502015078 em face do (a) servidor (a) de Matricula n® 175.475, Proceder
de Forma Desidiosa; Utilizar Veiculo Oficial em Atividades Particulares e
Praticar insubordinagao Grave, violando o artigo 3°, incisos I, Il, Ill, IV, XI, XII,
XVI, artigo 4°, incisos I, lll, IV, VI, XIl, XV, enquadrando-se no artigo 17, inciso
IV, todos da Lei Complementar n°® 138/2005, devendo ser CITADO (A) e
INTIMADO(A) para interrogatério e defesa das acusagdes que Ihes sdo feitas,

podendo ao final ser aplicada a pena maxima de demissao.

Osasco, 30 de maio de 2025.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA -5

Procuradoria
Geral do Municipio
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 030/2025

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribuigoes previstas no artigo 3°, Paragrafo
Ijnico, inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005,
RESOLVE:

Artigo 1° - Designar SUZANA AZENGO PONTES,
mscrita na OAB/SP n° 222.078, Procuradora do Municipio, para apuracao
de eventual conduta funcional irregular descrita nos autos do Processo
Administrativo n° 202502015162, bem como proceder ao exame dos

atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para

a conclusio dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacao.

Osasco, 02 de junho de 2025.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA -5

Procuradoria
Geral do Municipio
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 031/2025

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribuigoes previstas no artigo 3°, Paragrafo
Ijnico, inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005,
RESOLVE:

Artigo 1° - Designar SUZANA AZENGO PONTES,
mscrita na OAB/SP n° 222.078, Procuradora do Municipio, para apuracao
de eventual conduta funcional irregular descrita nos autos do Processo
Administrativo n® 202502015440, bem como proceder ao exame dos

atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para

a conclusio dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacao.

Osasco, 04 de junho de 2025.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1.646/2024

INTERESSADO: Cooperativa de Crédito da Regido Meridional do Brasil -
SICOOB UNICOOB MERIDIONAL

ASSUNTO: Autorizagcao de Renovagdo de Convénio para Concessdo de

Empréstimo Consignado.

DESPACHO: Em atendimento ao disposto na Lei n° 5153, de 10 de
dezembro de 2021 e considerando o0s elementos constantes do
procedimento administrativo, AUTORIZO a celebracdo de convénio
entre a Municipalidade e a Cooperativa de Crédito da Regido
Meridional do Brasil - SICOOB UNICOOB MERIDIONAL, CNPJ
05.392.810/0001-54, para fins de concessdo de empréstimo consignado

e cartdo de crédito consignado, pelo periodo de 12 (doze) meses.

A seguir, encaminhe o presente a Procuradoria Geral do Municipio para

as demais providéncias.

Osasco, 02 de junho de 2025.

CLAUDIO MONTEIRO JR.

Secretario de Administracio
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DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO PROCESSOSELETIVO 001/2024.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos requisitos pré-
admissionais do Edital de 12 Convocagdo do Processo Seletivo 001/2024.

CLASS INSCRIGAO CARGO
1 78908264 AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS

ELIMINADOS NO PROCESSOSELETIVO 001/2024.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos
admissionais do Edital de 01 Convocag¢ao do Processo Seletivo 001/2024.

requisitos pré-

CLASS INSCRICAO CARGO
5 78520824 Cirurgiao D_entlsta - Clrgrgla e
Traumatologia Bucomaxilofacial

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos
candidatos considerados ELIMINADOS, por ndo atenderem aos
requisitos pré-admissionais do Edital de 01 Convocacao do
Concurso Publico n° 001/2023.

CLASS| INSCRICAO CARGO
1 46886630 | MEDICO HEMATOLOGISTA PLANTONISTA

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO PROCESSOSELETIVO 001/2024.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos requisitos pré-
admissionais do Edital de 012 Convocagado do Processo Seletivo 001/2024.

CLASS INSCRICAO CARGO
6 79019757 Médico Regulador e Intervencionista - SAMU
12 79111823 Médico Regulador e Intervencionista - SAMU

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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Osasco, 4 de junho de 2025

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS

ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2024.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos
candidatos considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos

requisitos pré-admissionais do Edital de 01 Convocagao do
Concurso Publico n° 001/2024.

CLASS

INSCRICAO

CARGO

1

67831052

MEDICO SANITARISTA PLANTONISTA

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2024.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos
candidatos considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos

requisitos pré-admissionais do Edital de 01 Convocagao do
Concurso Publico n° 001/2024.

CLASS INSCRICAO CARGO
1 67194052 MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA PLANTONISTA

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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Osasco, 4 de junho de 2025

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS

ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2024

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos
candidatos considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos
requisitos pré-admissionais do Edital de 01 Convocagdo do

Concurso Publico n° 01/2024.

CLASS

INSCRIGAO

CARGO

1

66323070

TECNICO DE CONTROLE INTERNO

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos

ELIMINADOS NO PROCESSOSELETIVO 001/2024.

admissionais do Edital de 012 Convocagao do Processo Seletivo 001/2024.

CLASS INSCRIGAO DOCUMENTO
3 78584833 TECNICO DE ENFERMAGEM - ESF
6 79108040 TECNICO DE ENFERMAGEM - ESF
8 79053700 TECNICO DE ENFERMAGEM - ESF
10 78986605 TECNICO DE ENFERMAGEM - ESF
12 79032923 TECNICO DE ENFERMAGEM - ESF
14 79017371 TECNICO DE ENFERMAGEM - ESF
18 78579015 TECNICO DE ENFERMAGEM - ESF
19 78749093 TECNICO DE ENFERMAGEM - ESF
20 79129013 TECNICO DE ENFERMAGEM - ESF
23 79133746 TECNICO DE ENFERMAGEM - ESF
24 78703794 TECNICO DE ENFERMAGEM - ESF
26 79134157 TECNICO DE ENFERMAGEM - ESF
27 79123422 TECNICO DE ENFERMAGEM - ESF
28 79011543 TECNICO DE ENFERMAGEM - ESF

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco

o '3 @ (@ PrefeituradeOsasco

requisitos pré-




IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

Osasco, 4 de junho de 2025

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS

ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos
candidatos considerados ELIMINADOS, por ndo atenderem aos
requisitos pré-admissionais do Edital de 01 Convocacao do

Concurso Publico n° 001/2023.

CLASS| INSCRICAO CARGO
1 46408568 TECNICO DE FARMACIA
3 47272708 TECNICO DE FARMACIA
4 46131507 TECNICO DE FARMACIA
6 45979790 TECNICO DE FARMACIA
8 51005000 TECNICO DE FARMACIA
9 48145718 TECNICO DE FARMACIA
10 47971584 TECNICO DE FARMACIA
11 50845730 TECNICO DE FARMACIA
12 47448512 TECNICO DE FARMACIA
13 48302813 TECNICO DE FARMACIA
14 47472944 TECNICO DE FARMACIA
15 46819240 TECNICO DE FARMACIA
16 46027351 TECNICO DE FARMACIA
17 47302291 TECNICO DE FARMACIA
20 50730584 TECNICO DE FARMACIA
21 50293079 TECNICO DE FARMACIA
22 46482156 TECNICO DE FARMACIA
23 46665862 TECNICO DE FARMACIA
24 47212845 TECNICO DE FARMACIA
25 46232885 TECNICO DE FARMACIA
26 50389106 TECNICO DE FARMACIA
28 47057130 TECNICO DE FARMACIA
29 50514040 TECNICO DE FARMACIA
31 50650203 TECNICO DE FARMACIA
34 51163209 TECNICO DE FARMACIA

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS

ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2024.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos
candidatos considerados ELIMINADOS, por ndo atenderem aos

requisitos pré-admissionais do Edital de 01 Convocagao do
Concurso Publico n° 001/2024.

CLASS INSCRICAO CARGO
1 66058856 ZELADOR DE ESPACO ESPORTIVO
2 66247276 ZELADOR DE ESPACO ESPORTIVO

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2024

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos
candidatos considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos

requisitos pré-admissionais do Edital de 01 Convocagao do
Concurso Publico n° 01/2024.

CLASS INSCRICAO CARGO
1° PCD 65967690 | ZELADOR DE ESPACO ESPORTIVO

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco

o '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

72

Osasco, 4 de junho de 2025

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS

ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2024.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos
candidatos considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos

requisitos pré-admissionais do Edital de 022 Convocagao do
Concurso Publico n° 001/2024.

CLASS

INSCRICAO

CARGO

4

65975006

MEDICO ANESTESISTA PLANTONISTA

Osasco, 04 de maio de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO PROCESSOSELETIVO 002/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos requisitos pré-
admissionais do Edital de 32 Convocagao do Processo Seletivo 002/2023.

CLASS INSCRICAO CARGO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE —
11 63109263 UBS GETULINO JOSE DIAS

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 003/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos requisitos pré-
admissionais do Edital de 03? Convocac¢ao do Concurso Publico n°

003/2023.
CLASS INSCRIGAO CARGO
16 62723618 AGENTE DE TRANSITO
17 62991647 AGENTE DE TRANSITO

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2024.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos
candidatos considerados ELIMINADOS, por ndo atenderem aos

requisitos pré-admissionais do Edital de 03? Convocacao do
Concurso Publico n° 001/2024.

CLASS INSCRICAO CARGO
42 66197430 COZINHEIRO

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2024.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos
candidatos considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos

requisitos pré-admissionais do Edital de 03? Convocagao do
Concurso Publico n° 001/2024.

CLASS INSCRIGAO CARGO
18 67782639 CUIDADOR SOCIAL

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2024.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos
candidatos considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos

requisitos pré-admissionais do Edital de 03? Convocagao do
Concurso Publico n° 001/2024.

CLASS INSCRIGAO CARGO
5 65964241 FISIOTERAPEUTA

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO PROCESSOSELETIVO 002/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos requisitos pré-
admissionais do Edital de 04® Convocagao do Processo Seletivo 002/2023.

CLASS INSCRICAO CARGO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE —
6 62471791 UBS SANTA MARIA GORETTI

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos
candidatos considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos

requisitos pré-admissionais do Edital de 04? Convocagao do
Concurso Publico n° 001/2023.

CLASS | INSCRIGAO CARGO
6 47216190 MEDICO GINECOLOGISTA PLANTONISTA
7 46618740 MEDICO GINECOLOGISTA PLANTONISTA

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 002/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos
candidatos considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos

requisitos pré-admissionais do Edital de 05 Convocacao do
Concurso Publico n° 002/2023.

CLASS INSCRIGAO CARGO
1°PCD 54525071 ENGENHEIRO CIVIL

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2024.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos
candidatos considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos
requisitos pré-admissionais do Edital de 05 Convocagao do
Concurso Publico n® 001/2024.

CLASS INSCRICAO CARGO
14 66301602 OFICIAL ADMINISTRATIVO
15 67175198 OFICIAL ADMINISTRATIVO
16 65978668 OFICIAL ADMINISTRATIVO
18 67646000 OFICIAL ADMINISTRATIVO
19 67781640 OFICIAL ADMINISTRATIVO
22 67387535 OFICIAL ADMINISTRATIVO
26 67549446 OFICIAL ADMINISTRATIVO
28 67257356 OFICIAL ADMINISTRATIVO
29 66224446 OFICIAL ADMINISTRATIVO
31 67318517 OFICIAL ADMINISTRATIVO

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos
candidatos considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos

requisitos pré-admissionais do Edital de 05 Convocagao do
Concurso Publico n° 001/2023.

CLASS INSCRIGAO CARGO
10 46112847 TERAPEUTA OCUPACIONAL

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 003/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos requisitos pré-
admissionais do Edital de 06 Convocag¢ao do Concurso Publico n°

003/2023.

CLASS INSCRIGCAO CARGOS
90 63268493 INSPETOR DE ALUNOS
92 63344653 INSPETOR DE ALUNOS
93 63331977 INSPETOR DE ALUNOS

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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Osasco, 4 de junho de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS

ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos
candidatos considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos
requisitos pré-admissionais do Edital de 07 Convocagao do
Concurso Publico n® 001/2023.

CLASS

INSCRICAO

CARGO

12

45902011 NUTRICIONISTA

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura Municipal de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 002/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos requisitos pré-
admissionais do Edital de 07° Convocagdo do Concurso Publico n°

002/2023.
CLASS INSCRICAO CARGO
30 57352968 AJUDANTE GERAL
31 57368333 AJUDANTE GERAL

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

86

Osasco, 4 de junho de 2025

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS

ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 003/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos requisitos pré-
admissionais do Edital de 07° Convocag¢ao do Concurso Publico n°

003/2023.
CLASS INSCRICAO CARGO
252 62956949 PROFESSOR DE DESENV. INFANTIL |

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 003/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos requisitos pré-
admissionais do Edital de 072 Convocag¢ao do Concurso Publico n°

003/2023.
CLASS | INSCRICAO CARGO
281 60832371 PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA |
283 60507071 PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA |
286 63293579 PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA |

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos
candidatos considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos

requisitos pré-admissionais do Edital de 08? Convocagao do
Concurso Publico n° 001/2023.

CLASS INSCRIGAO CARGO
18 47533897 MEDICO CLINICO GERAL DIARISTA
20 46469087 MEDICO CLINICO GERAL DIARISTA

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS

ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos
candidatos considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos

requisitos pré-admissionais do Edital de 11? Convocagao do
Concurso Publico n° 001/2023.

CLASS

INSCRICAO

CARGO

30

46700382

MEDICO SOCORRISTA PLANTONISTA

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco

o '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 920 Osasco, 4 de junho de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 01/2019.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos requisitos pré-
admissionais do Edital de 11 Convocagdo do Concurso Publico n°

01/2019.
CLASS | INSCRIGCAO CARGO
PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO
21 51773546 BASICA Il — INGLES

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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Osasco, 4 de junho de 2025

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS

ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos requisitos pré-
admissionais do Edital de 11 Convocagdao do Concurso Publico n°

001/2023.
CLASS INSCRIGAO CARGO
103 48424650 TECNICO DE ENFERMAGEM

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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Osasco, 4 de junho de 2025

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS

ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2019.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos requisitos pré-
admissionais do Edital de 28° Convocag¢ao do Concurso Publico n°

001/2019.
CLASS INSCRIGAO CARGO
746 52999017 Professor Adjunto de Educagéo Basica |
747 52590267 Professor Adjunto de Educagéo Basica |
749 52233880 Professor Adjunto de Educacgéao Basica |
750 53217365 Professor Adjunto de Educacgéo Basica |
751 52978729 Professor Adjunto de Educagéo Basica |
754 53161351 Professor Adjunto de Educacgéao Basica |
756 52571564 Professor Adjunto de Educacéao Basica |
757 52765253 Professor Adjunto de Educagéo Basica |
758 53224981 Professor Adjunto de Educagéo Basica |
759 52559742 Professor Adjunto de Educacgéao Basica |

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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Osasco, 4 de junho de 2025

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS

ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2021.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos requisitos pré-
admissionais do Edital de 33° Convocag¢ao do Concurso Publico n°

001/2021.

CLASS INSCRICAO CARGO
958 943649 SERVENTE DE ESCOLA
959 560669 SERVENTE DE ESCOLA
962 1117831 SERVENTE DE ESCOLA
963 465704 SERVENTE DE ESCOLA
964 1022555 SERVENTE DE ESCOLA
965 368202 SERVENTE DE ESCOLA
966 509752 SERVENTE DE ESCOLA
967 594466 SERVENTE DE ESCOLA
968 968510 SERVENTE DE ESCOLA
969 872245 SERVENTE DE ESCOLA
970 1098489 SERVENTE DE ESCOLA
972 662097 SERVENTE DE ESCOLA

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2021.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos requisitos pré-
admissionais do Edital de 37° Convocag¢ao do Concurso Publico n°

001/2021.
CLASS INSCRICAO CARGO
579° 745545 OFICIAL DE ESCOLA
582° 625302 OFICIAL DE ESCOLA
583° 497231 OFICIAL DE ESCOLA
584° 469270 OFICIAL DE ESCOLA
585° 1109529 OFICIAL DE ESCOLA
586° 559369 OFICIAL DE ESCOLA

Osasco, 04 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

PREFEITURA DE

Secretaria de
; Assisténcia Social

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA p'z"—

GERENCIA DE PARCERIAS E PRESTAGAO DE CONTAS

PARECER TECNICO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 950/2025

ASSUNTO: Parecer Técnico — Art. 42, inciso | — Decreto Municipal n? 11.384/2016 -
Transferéncia Voluntaria de Recursos oriundos de Emenda Parlamentar

BENEFICIARIO: ASSOCIAGAO NEGO DRAMA

Em atendimento ao disposto no art. 42, inciso |, alineas “a” e “b”, do Decreto Municipal n?
11.384/2016, e considerando o regime juridico das parcerias instituido pela Lei Federal n2
13.019/2014, cumpre manifestar o seguinte:

A presente iniciativa tem por objeto a formalizacdo de Termo de Fomento, ressalta-se que o art.
29 da referida norma federal dispde expressamente que os termos de fomento e de colaboracao
que envolvam recursos decorrentes de emendas parlamentares as leis orgamentdrias anuais,
bem como os acordos de cooperagdo, poderdo ser celebrados sem a necessidade de
chamamento publico, bem como o art. 40, inciso V, do Decreto Municipal n2 11.384/2016, desde
que haja a devida identificagdo da entidade beneficidria.

No caso concreto, trata-se de transferéncia voluntaria de recursos publicos oriundos de Emenda
Parlamentar de autoria do Vereador Delbio Teruel, com destinacdo especifica a Organizagao da
Sociedade Civil ASSOCIACAO NEGO DRAMA, conforme previsto nos instrumentos
orcamentarios e documentos de indicagdo parlamentar.

Diante disso, resta configurada a hipétese de dispensa de chamamento publico, nos termos do

art. 29, da Lei n2 13.019/2014, e do art. 40, inciso V, do Decreto Municipal n? 11.384/2016,
observando-se, para tanto, os requisitos legais e a regular instrugdo processual.

Assim, manifestamos favoravelmente a continuidade da tramitacdo do presente processo, com
vistas a formalizacdo da parceria por meio de Termo de Fomento.

Osasco, 04 de junho de 2025.

José Carlos Vido

Secretario de Assisténcia Social

CIDADE DE

iﬁi OSASCO u 'a @ (@ PrefeituradeOsasco
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SECRETARIA DE EDUCAGAO

PREFEITURA DE

Secretaria de
Educacao

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACAo(')ﬁ%

Processo Administrativo n°® 156/2025
Interessado: SECRETARIA DE EDUCACAO
Assunto: AQUISIQAO DE CORTINAS PARA UNIDADE ESCOLAR

AUTORIZAGAO DE COMPRA

A vista dos elementos contidos no presente Processo Administrativo, com fundamento no
Artigo 75, Inciso I, e Artigo 72, Inciso VIII, ambos da Lei Federal n°14.133/2021, AUTORIZO
que sejam adotadas as medidas cabiveis para a contratagao direta da empresa declarada
vencedora, ROGERIO SOARES DA SILVA COMERCIO - ME, inscrita no CNPJ n°
21.079.569/0001-64, pelo valor de R$ 3.290,00 (trés mil, duzentos e noventa reais), para

aquisi¢cao de cortinas para a unidade escolar CEMEI Jaguaribe.

PUBLICA-SE, e a seguir encaminhe o presente a Secretaria de Finangas para providéncias

cabiveis.

Osasco, 03 de junho de 2025.

Antonio Claudio Flores Piteri

-Secretario de Educacgao-

DDDDDDDD
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PREFEITURA DE

Secretaria de
Educacao

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA &%

Processo Administrativo n® 751/2025
Interessado: SECRETARIA DE EDUCACAO
Assunto: AQUISICAO DE PROTECAO DE PORTAS PARA AS UNIDADES ESCOLARES

AUTORIZAGAO DE COMPRA

A vista dos elementos contidos no presente Processo Administrativo, com fundamento no
Artigo 75, Inciso I, e Artigo 72, Inciso VIII, ambos da Lei Federal n°14.133/2021, AUTORIZO
que sejam adotadas as medidas cabiveis para a contratagdo direta da empresa declarada
vencedora, CAROLINE WERLANG, inscrita no CNPJ n° 37.032.250/0001-13, pelo valor de
R$ 10.541,70 (dez mil, quinhentos e quarenta e um reais e setenta centavos), para aquisigao

de protecéo de portas para as unidades escolares pertencentes a rede municipal.
PUBLICA-SE, e a seguir encaminhe o presente a Secretaria de Finangas para providéncias

cabiveis.

Osasco, 02 de junho de 2025.

Antonio Claudio Flores Piteri

-Secretario de Educacgao-
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PREFEITURA DE

Secretaria de
Educacao

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 82

PORTARIA INTERNA N° 35/2025

“Designar os servidores responsaveis pelo
acompanhamento de Ata de Registro de
Precos da Secretaria de Educagéo.”

ANTONIO CLAUDIO FLORES PITERI, Secretario Municipal de Educagéao, no uso

das atribui¢des que Ihe sao conferidas por lei,

RESOLVE:

Artigo 1° - DESIGNAR os servidores responsaveis pelo acompanhamento da Ata
de Registro de Precos da Secretaria de Educagédo, com a empresa relacionada a

seqguir:
Razao social: Consorcio Vizam
CNPJ n®: 57.266.325/0001-38
Objeto: Fornecimento e Instalagdo de Pavimento

Articulado para Unidades Escolares

Processo Administrativo n.°: 00.135/2025

Ata de Registro de Precos n.°: 128/2024

Pregéo: 90002/2024
Vigéncia: 01/10/2025

Valor total: R$ 147.349.639,90

Responsaveis pelo acompanhamento:

CONDIGAO NOME MATRICULA | PROVIMENTO
TITULAR Benedito Calheiros de Lima 196.714 Comissionado
SUPLENTE Alexandre Lima Borges Campos 193.089 Comissionado

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco
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PREFEITURA DE

OSASCO | i

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 82

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da sua publicagdo, com efeitos
retroagidos a 20 de maio de 2025, sem prejuizo de demais medidas que vierem a
ser necessarias.

Antonio Claudio Flores Piteri

-Secretario de Educacao-
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SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA

PREFEITURA O

== OSASCO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025 — SETRE

Secretaria de
Emprego, Trabalho
e Renda

DECIMA PRIMEIRA CHAMADA — ENTREGA DE DOCUMENTOS

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO, por intermédio da SECRETARIA
DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA - SETRE, DIVULGA a 112 CHAMADA,
proveniente do cadastro reserva PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA O
PROCEDIMENTO DE CONTRATACAO dos candidatos habilitados - selecionados para o

Programa Jovem Aprendiz Trabalhador do Municipio de Osasco, conforme segue:

1. Das vagas de Administracao (CBO | 411005; 411010), fica DESCLASSIFICADO
os (as) candidatos (as) DESISTENTE DO PROCESSO DE CONTRATACAO

conforme segue:

LORANE GONCALVES DE

SANTANA Administracao

727382 | 838*%** ***0g

2. Ficam HABILITADOS e SELECIONADOS das vagas de Administracao (CBO|
411005; 411010), os (as) candidatos (as) conforme seguem:

47 735437 | 960*** **¢13 JUmelﬁ%I;ES DA Administracio

3. HABILITADA e SELECIONADA para a entrega de documentos, a Jovem
manifestou desisténcia no ato da convocacdo via telefone. Por essa razio, nao
demos prosseguimento a contratacdo. Passando assim a convocar o proximo
candidato do CADASTRO RESERVA, conforme a ordem.

4. Ficam HABILITADOS e SELECIONADOS das vagas de Administracao (CBO|
411005; 411010), os (as) candidatos (as) conforme seguem:

v RYAN LUCAS DA
48 728457 | 570"79 | (RUZ VASCONCELOS

Administracao

u 'a @ (@ PrefeituradeOsasco
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O fFrogmma o
Mdz , OSASCO Ere;;g;éao, Trabalho

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA #2

5. HABILITADO e SELECIONADO para a entrega de documentos, o Jovem

compareceu ao Portal do Trabalhador acompanhado da responsavel, dia

30/05/2025.

Osasco, 04 de junho de 2025.

Comissao de Selecao.
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PREFEVTURS DE

% Secretaria de
Emprego, Trabalho
y e Renda

CIDADE DA FAMILIA E GUE ABRACA =

Convocacido de Reunifo - Conselho de Trabalho, Emprego e Renda
A presidente Nancy Nasser, convoca:

Reunido extraordindria para todos os conselheiros representando os trabalhadores, os
empregadores e a sociedade civil, bem como conselheiros representando o governo,

indicado pelas Secretarias que compdem o Conselho.

Pauta:
e [nformes
e Acdes Futuras do Conselho

e Assuntos Gerais

A reumido sera no dia 30.06.2025 (segunda-feira) as Shs na sede da Secretaria.

et
L Cai sy

Presidente Nancy Nasser
Conselho de trabalho Emprego e Renda

DDDDDDDD
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FEIFLITURA DI

» OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E GUE ABRACA 7%

CONSELHO DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA

Aos vinte e seis dias do més de maio de 2025 na sede da Secretaria de Emprego, Trabalho e
Renda o Conselho de trabalho, emprego e renda se reuniu para tratar da seguinte pauta;

Informes;
Apresentacdo de Projetos:

Assuntos gerais

INFORMES

Iniciamos a reunido com a fala da Presidenta saudando e agradecendo a presenca de todos. Em
seguida Solange deu o informe sobre a reunido ocorrida na Geréncia Regional do Trabalho.
Destacou que a reunido foi para discutir a introdugdo dos PCDs no mercado de trabalho. Disse
que foi uma reunido que contou com representantes de sindicatos, ONGs e ministério do
Trabalho. Foi tirado uma nova reunido para o dia 04 de Junho e que todos estavam convidados.
Serd no Sindicato da Saude e o objetivo e organizar uma grande acdo de sensibilizacdo com os
empresarios. Dr. Paulo sugeriu que o evento seja realizado na OAB pois é um espaco mais
neutro.

A presidente Nancy informou que participou junto com uma equipe da Setre do evento Médicos
do Mundo. Falou da importancia do evento e o quanto se faz necesséria a nossa presenca.

APR E:SENTA(;ﬂD DE PROJETOS

Foi passada a palavra para o Denis da ACEQ que explanou sobre um projeto para o Centro de
Osasco. A proposta é de juntar poder publico, ONGs, sindicatos e quem mais puder contribuir
para discussdo de como melhorar o espaco do Centro. Temos problemas com moradores em
situacdo de rua, vendedores com atividades irregulares, etc... Temos que juntar todos os
envolvidos e interessados e fazer um planejamento com comecgo, meio e fim coordenado pelo
Poder Piblico mas envolvendo todos os interessados.

Solange apresentou uma proposta de projeto com a descentralizagdo do Portal. Explicou que Z
muitas vezes o desempregado tem dificuldade de vir até o Centro. Ndo tem recurso financeiro
e que a ida do Portal nos bairros com certeza facilitaria esse processo.

Dr Paulo apresentou o projeto das Feiras das ProfissGes. A execugdo do projeto j& estd definida

em trés escolas. Conta também com a excursdo Cidadd que realizard visitas nas empresas e
COMErcios.
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ASSUNTOS GERAIS

Dr. Paulo convidou os presentes para a atividade com o Padre Lanceloti no dia 04.06 e no dia
26.06 para a inauguracdo da primeira Ouvidoria fora do Centro de S3o Paulo.

Denis da ACEQ também fez o convite para o evento na ACEO gue serd realizado na quinta feira.

Mada mais havendo a presente Nancy deu por encerrada a reunido e a ata segue assinada por
todos os presentes.

Osasco, 26 de Maio de 2025,

Solange Cristina Silva MNancy Nasser
Secretaria Executiva Presidente
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA — CTER/OSASCO.

O Conselho do Trabalho, Emprego e Renda —
CTER/Osasco, foi Instituido pela Lei n® 4.981, de
02 de Julho de 2019, e Regulamentado pelo
Decreto Municipal n® 12.806, de 02 de margo
2021. As atribuigées do Conselho do Trabalho,
Emprego e Renda, constam nos arts. 7° e 8° em
diante da Lei n® 4.981, de 02 de julho de 2019,
artigos constantes do Decreto 12.806/2021.

Art. 1° - O Conselho do Trabalho, Emprego e Renda — CTER/Osasco, é um érgio

colegiado, de carater permanente e deliberativo, sobre as politicas municipais de

fomento e apoio a geracdo de Trabalho, Emprego e Renda, vinculado

Administrativamente a Secretaria Municipal de Emprego, Trabalho e Renda,

Constituido de Forma Tripartite e Paritaria, composto por 12 (doze) membros

Titulares e respectivos Suplentes, em igual numero de Representantes do Governo,

dos Trabalhadores, dos Empregadores e da Sociedade Civil na forma estabelecida pelo poder
publico

Municipal, observada a regulamentagdo do CODEFAT, com direito a voz e voto, na

seguinte conformidade.

| — REPRESENTANTES DO GOVERNO:

a) Secretaria de Emprego, Trabalho e Renda;

b) Secretaria Desenvolvimento Econémico e Inovagio;
¢) Secretaria de Planejamento e Gest3o.

Il — REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES:

a) Sindicato de Motoristas e Trabalhadores de Transporte de Empresas de

Cargas Secas e Molhadas Diferenciados no Comércio, Induistria, Gas,

Estabelecimentos Bancdrios e Financeiros de Osasco e Regido; )
b) Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Construcdo Civil de o
Osasco e Regido;

¢) Sindicato dos Empregados no Comércio e Regido.

lll - REPRESENTANTES DOS EMPREGADORES:

a) Associagio Comercial e Empresarial de Osasco - ACEOD

b) Sindicato de bares restaurante e similares — SinHOres

c) Sindicato do Comércio Varejista de Osasco e Regiio — SINCOMERCIO
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IV — REPRESENTANTE DA SOCIEDADE CIVIL

a) Comissdo do Direito Sindical da OAB de Osasco
b) Escola Técnica Estadual de S3o Paulo — ETEC
¢) Universidade Anhanguera

§ 1°- O mandato de cada colegiado do CTER/Osasco, é de 04 (quatro) anos permitida a
Reconducgao.

§ 2°- Os Conselheiros Titulares e Suplentes, representantes do Municipio, dos
Trabalhadores e dos Empregadores, serdo designados por portaria do Prefeito
Municipal, Publicada na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO.

§ 3° O ato legal de designagdo dos membros do Conselho devera conter o nome
completo dos Conselheiros, a situacdo de Titularidade ou Supléncia, a indicagdo dos
seguimentos por eles representados e o periodo de vigéncia do mandato.

§ 4° Os Conselheiros ndo fardo jus a remuneragdo, por se tratar de servico relevante
ao interesse publico.

Art. 2° - O Conselho do Trabalho, Emprego e Renda — CTER/Osasco, tem como ambito
de acdo as seguintes atribuicdes:

| — Acompanhar o desempenho do mercado de trabalho e analisar o impacto

dele, das politicas publicas praticadas pelos Governos Federal, Estadual e Municipais;
Il — Sugerir medidas eletivas que minimizem os efeitos negativos dos ciclos
econdmicos e de desemprego estrutural sobre o mercado de trabalho;

Il = Acompanhar as actes voltadas para a expansio do mercado de trabalho e
oferecer subsidios as politicas municipais de emprego, trabalho e renda;

IV — Articular-se com o Conselho Municipal de Educacg3o, visando assegurar a
vinculacdo da elevacdo da escolaridade com a formac3o social e profissional
continuada;

V - Promover Intercambio de informag3o com outros Conselhos Municipais do
Trabalho, Emprego e Renda — CTER’s e Conselhos Estaduais do Trabalho, Emprego e
Renda — CETER's, objetivando ndo apenas a integracdo do Sistema, mas também a
obtencdo de dados orientadores de suas agdes;

VI — Participar de seminéarios, palestras e programas de capacitacdo sobre a

tematica Geragdo de Emprego, Trabalho e Renda;

VIl — expedir solicitagio de informagdes relacionadas as acées ilegais praticadas
contra os trabalhadores e oferecer intermediaces quando necessario e ou solicitado.

Art. 3° - Compete ao Conselho do Trabalho, Emprego e Renda, gerir o Fundo do
Trabalho e exercer as seguintes atribuicGes: conforme Art. 82 da Lei n2 4.981/2019:

| - Deliberar e definir acerca da Politica de Trabalho, Emprego e Renda, no
Municipio, em consonancia com a Politica Nacional de Trabalho, Emprego e Renda;
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Il - Apreciar e aprovar o plano de acbes e servigos do SINE, na forma

estabelecida pelo CODEFAT, bem como a proposta orcamentaria da Politica de
Trabalho, Emprego e Renda, e suas alteragdes, a ser encaminhado pela Secretaria de
Emprego, Trabalho e Renda, responséavel pela Coordenacdo da Politica de Trabalho,
Emprego e Renda;

lIl - Acompanhar, controlar e fiscalizar a execugdo da Politica de Trabalho,
Emprego e Renda, conforme normas e regulamentos estabelecidos pelo CODEFAT e
pelo Ministério da Economia;

IV— Orientar e controlar o respectivo Fundo do Trabalho, Incluindo sua gestdo
patrimonial, inclusive a recuperagdo de credito e a alienacdo de bens e direitos;

V - Aprovar seu Regimento Interno, observando-se os critérios definidos pelo
CODEFAT;

VI - Exercer a fiscalizagdo dos recursos financeiros destinados ao SINE,

depositados em conta especial de titularidade do Fundo do Trabalho;

VIl — Apreciar e aprovar relatdrio de gest3o anual que comprove a execugdo das
acoes do SINE, quando a utilizagdo dos recursos;

VI — Aprovar a prestacdo de contas anual do Fundo do Trabalho de Osasco —
FMTO;

IX — Decidir sobre sua prépria organizacgio, por meio de seu regimento interno;

X — Baixar normas complementares necessarias a gestdo do Fundo do Trabalho
-FMTO; e,

Xl — Coordenar e controlar os convénios e contratos relacionados as acbes e
servicos realizados com recursos do FMTO;

XIl - Deliberar sobre outros assuntos de interesses do Fundo do Trabalho de
Osasco — FMTO.

Art. 4° - O Conselho do Trabalho, Emprego e Renda — CTER/Osasco, é constituido de:

| — Diretoria Executiva; formada pela Presidéncia, Vice-Presidéncia e Secretaria
Executiva

Il — Plenario; formado por todos os conselheiros

Art. 5° - A Presidéncia e a Vice-Presidéncia do Conselho do Trabalho, Emprego e Renda
— CTER/Osasco, eleitas bienalmente por maioria absoluta de votos dos seus membros,
e podera ser alternada entre as representacdes do Governo, trabalhadores e dos
empregadores, sendo vedada a reconducgdo para periodo consecutivo.

§ 1°- A elei¢3o da Presidéncia e da Vice-Presidéncia do CTER/Osasco, devera ser
formalizada mediante resolucdo do Colegiado, publicada na Imprensa Oficial do
Municipio de Osasco — IOMO.

§ 2°- No caso de Vacéncia da Presidéncia, cabera ao Colegiado realizar eleigdo de novo
Presidente, para completar o mandato do antecessor, dentre os membros da mesma
bancada, garantindo o sistema de rodizio, ficando assegurada a continuidade da
atuacdo do Vice-Presidente até o final de seu mandato.
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Art. 6° - Compete ao Presidente do Conselho do Trabalho, Emprego e Renda —
CTER/Osasco:

| — Presidir as sessées plendrias, orientar os debates, colher os votos e votar;

Il —Emitir voto de qualidade nos casos de empate;

Il = Convocar reunites ordindrias e extraordindrias;

IV — Solicitar informagdes, estudos e/ou pareceres sobre matérias de interesse
do Conselho:

V — Conceder vista de matéria constante de pauta;

VIl — Prestar, em nome do Conselho, todas as informaces relativas a gestdo
dos recursos do respectivo Fundo do Trabalho, especialmente os provenientes do FAT;
VIl — Expedir todos os atos necessarios ao desempenho de suas atribuicdes; e,
IX - Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do Conselho e demais normas
atinentes a matéria.

Paragrafo Unico. A deciso de que trata o inciso VI do caput serd submetida a
Homologagdo do Conselho, na primeira reunido subsequente.

Art. 7° - A Secretaria Executiva do Conselho do Trabalho, Emprego e Renda — CTER,
serd exercida por servidor da Prefeitura, lotado na Secretaria de Emprego Trabalho e
Renda, competindo-lhe a realizagdo das tarefas técnico-administrativas.

Paragrafo Unico. O Secretario Executivo e seu substituto serdo formalmente
designados pelo Secretario de Emprego, Trabalho e Renda, dentre servidores da
Prefeitura, cujo ato devera ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO.

Art. 8° - A Secretaria Executiva do Conselho do Trabalho, Emprego e Renda —
CTER/QOSASCO, compete:

| — Preparar as pautas e secretariar as reunides do Conselho;

Il — Agendar as reunides do Conselho e encaminhar a seus membros os
documentos a serem analisados;

Il — Expedir ato de convocacdo para reunido extraordindrias, por determinacio
do Presidente do Conselho;

IV — Encaminhar, as entidades representadas no Conselho, copias das atas das
reunides ordinarias e extraordinarias;

V — Preparar e controlar a publicagdo de todas as deliberacdes proferidas pelo
Conselho:

V| - Sistematizar dados e informag&es e promover a elaboragéo de relatdrios
que permitam a aprovagao, a execu¢ao e o acompanhamento da Politica de Trabalho,
Emprego e Renda e a gestdo do Fundo do Trabalho pelo Conselho;

VIl — Executar outras atividades que |lhe sejam atribuidas.
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Art. 9° - Ao Secretario Executivo do Conselho do Trabalho, Emprego e Renda —
CTER/OSASCO compete:

| - Coordenar, supervisionar e controlar a execucio das atividades técnico administrativas
da Secretaria Executiva;

Il — Secretariar as reunides plenarias do Conselho, lavrando e assinando as
respectivas atas;

Il = Cumprir e fazer cumprir as instru¢cdes emanadas da Presidéncia do

Conselho;

IV — Minutar as resolugdes a serem submetidas a deliberagdo do Conselho;

V — Constituir grupos teméticos, conforme deliberacio do Conselho;

VI - Promover a cooperagdo entre a Secretaria Executiva, as dreas técnicas do

orgdo que exerce a secretaria Executiva, bem assim como as assessorias técnicas das
entidades e 6rgdos representados no Conselho;

VIl — Cadastrar e manter atualizados os dados, informacdes e documentos do
Conselho no Sistema de Gestdo dos Conselhos de Trabalho, Emprego e Renda — SG —
CTER do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo do Trabalhador — CODEFAT, do
Ministério da Economia — M.E:

VIII - Assessorar o presidente do Conselho nos assuntos referentes a sua
competéncia;

IX - Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do Conselho.

Art. 10° - O plenério é a instancia mdxima deliberativa do Conselho;

Art. 11° - Ao Plenério compete:

| - Deliberar opinar e deliberar sobre as matérias incluidas no ambito de agdo

do CTER/Osasco, e entendendo ser relevante e/ou importante, poderd, para tanto,
solicitar o acompanhamento ou o parecer de pessoas efou entidades que julgar
conveniente, sem direito a voto.

Il — Decidir, ad referendum do Conselho, quando se tratar de matéria inadidvel

e ndo houver tempo habil para a realizacdo de reuniio, devendo dar imediato
conhecimento da decisdo aos membros do Colegiado;

Art. 12° - O Conselho do Trabalho, Emprego e Renda — CTER/OSASCO se reunira:

| - Ordinariamente, a cada bimestre, por convocagio de seu Presidente; e.

Il - Extraordinariamente, a qualquer tempo, por convocacio de seu Presidente
ou de 1/3 (um terco) de seus membros.
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Paragrafo Unico. As reunides Ordinarias ou Extraordindrias do Conselho serio
iniciadas com o quérum de 2/3 (dois tercos) de seus membros em primeira chamada e
com a maioria simples em segunda chamada realizada apés 30 minutos da primeira
chamada.

Art. 13° - As reuniGes ordinarias do Conselho do Trabalho, Emprego e Renda —
CTER/OSASCO serdo realizadas em dia, hora e local marcado com antecedéncia
minima de 07 (sete) dias.

Paragrafo Unico. Os membros do CTER, deverdo receber, com antecedéncia minima
de 07 (sete) dias Gteis da reunido ordinaria, a ata da reunido que a precedeu, a pauta,
e, em avulso, a documentacdo relativa as matérias que dela constarem.

Art. 14° - As reunies extraordinarias do Conselho do Trabalho, Emprego e Renda -
CTER, serdo realizadas em dia, hora e local marcados com antecedéncia maxima de até
05 (cinco) dias.

Art. 15° - O Conselho do Trabalho, Emprego e Renda — CTER/OSASCO, através do
Presidente, encaminhara oficio a entidade que deixar de comparecer,
injustificadamente, a 02 (duas) reunifes consecutivas ou 03 (trés) reunides injustificadas
para que seja providenciada a substituicdo de seus representantes, titular e suplente,
concedendo-se um prazo de resposta até a proxima reunido Ordinaria.

Art. 16° - As deliberagtes do Conselho do Trabalho, Emprego e Renda — CTER/Osasco,
deverdo ser formadas por maioria simples de votos, observados o quérum minimo, de
gue trata o paragrafo unico do art. 52, cabendo ao Presidente voto de qualidade.

§ 1°- As deliberagbes terdo forma de resolugdo, que serdo expedidas em ordem
numérica e publicadas na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO.

§ 2°- £ obrigatéria 4 confecg3o de atas das reunides do Conselho, as quais deverio ser
arquivadas na Secretaria Executiva para efeito de consulta e disponibilizadas no site
Oficial local na Internet.

Art. 17° - O Conselho do Trabalho, Emprego e Renda — CTER deverd ser credenciado
por meio do Sistema de Gestdo dos Conselhos de Trabalho, Emprego e Renda — SGCTER,
mantido pelo Ministério da Economia, e disponibilizado na Internet.

§ 1°- Para fins de credenciamento do CTER, compete a respectiva Secretaria Executiva
realizar o devido cadastramento dos dados, informacgdes e documentos exigidos no
dambito do SG-CTER, devendo ser permanentemente atualizados, nos termos das
rotinas nele previstas e observadas os normativos do Conselho Deliberativo do Fundo
de Amparo ao Trabalhador — CODEFAT.
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§ 2°- A Senha para acesso ao SG-CTER, objetivando o respectivo cadastramento e
credenciamento do Conselho, sera fornecida ao Secretario Executivo do CTER, que
devera se responsabilizar pela velocidade das informacbes prestadas e pelo sigilo e
correto uso da senha disponibilizada.

Art. 18° - Compete ao Municipio as providencias formais para constituic3o e instalacdo
do Conselho do Trabalho, Emprego e Renda — CTER.

Paragrafo Unico. 0 apoio e o suporte administrativos necessdrios para a instituicdo,

regulamentacdo, organizagdo, estrutura e funcionamento do Conselho ficara a cargo
do Governo Municipal.

Art. 19° - A Instituicdo, regulamentacdo e o credenciamento no Sistema de Gestdo do
Conselho do Trabalho, Emprego e Renda — SG-CTER, sd@o condi¢des indispensaveis para
a transferéncia de recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT, nos termas
regulamentados pelo Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador -
CODEFAT.

§ 1°- A transferéncia de recursos de que trata o caput englobard o custeio de despesas
a serem executados pelo Municipio, com as atividades inerente as agdes de
competéncia do Sistema Nacional de Emprego — SINE, observados os termos
pactuados nos planos de agdes e servigos.

§ 2°- As despesas com o funcionamento do Conselho do Trabalho, Emprego e Renda —
CTER poderdo ser custeadas com recursos alocados ao Fundo Municipal do Trabalho
de Osasco, inclusive os provenientes do FAT, observados os critérios de pactuacdo das
acbes do Sistema Nacional de Emprego, constantes das demais regulamentaces
aprovadas pelo CODEFAT.

Art. 20° - Este Regimento Interno, entra em vigor a partir da sua aprovacao e de sua
Publicagdo na IOMO.

Osasco, 2 de junho de 2025.
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Secretaria de
Emprego, Trabalho
e Renda

Termo de Posse

Nesse ato, em 24 de margo de 2025, na sede da Secretaria de Trabalho,
Empresa e renda, sito a Rua Virginia Aurora Rodrigues, 350 — Centro.
Por este instrumento de investidura e posse, na funcdo de Conselheiros, e
nos termos do artigo 8° da Lei Municipal n° 4981 de 02 de julho de 2019,
que institui no &mbito do municipio de Osasco o “Fundo Municipal do
Trabalho de Osasco e o Conselho do Trabalho Emprego e Renda de
Osasco” e da outras providencias, cumprida as formalidades ficam os

senhores e senhoras:

Bancada do Governo

Secretaria de Trabalho Emprego e Renda- SETRE
Titular: Solange Cristina Silva

RG: 15.715.782-9

Suplente: Vlademir Antonio do Nascimento
RG: 29.342.724-0
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Secretaria de
Emprego, Trabalho
e Renda

Secretaria de Tecnologia Inovacéo e Desenvolvimento Econémico-
SETIDE

Titular: Nancy Nasser

RG: 20.107.403-5
Suplente: Aline da Silva Macedo
RG: 43.270.328-7

Secretaria de Planejamento em Gestdo - SEPLAG
Titular: Roger Martins da Silva

Matricula: 193.107

Suplente: Sandra Alves Moraes

Matricula: 200.711

Bancada dos Empregadores

Associagdo Comercial e Empresarial de Osasco — ACEO
Titular: Jose Carlos Beraldo

RG: 5.429.512

Suplente: Denis de Carvalho Mello
RG: 27.166.646
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Sindicato de Bares, restaurantes e similares — SINHORES

Titular: Paulo Cesar de Andrade
RG: 14.447.702

Suplente: Enio Pinto Miranda
RG: 16.735.711

Sindicato dos Corretores de Seguro do Estado de Sdo Paulo — Regional

Osasco

Titular: Eduardo Minc
RG: 15.353.820-x
Suplente: Marcos Motta
RG: 14.478.368-X

Bancada da Sociedade Civil

Comissao do Direito Sindical da OAB de Osasco
Titular: Paulo Cesario de Oliveira Junior

RG: 27.838.600-3

Suplente: Edionaldo Bomfim de Jesus

RG: 19.299.240-5
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Secretaria de

Emprego, Trabalho
e Renda

Universidade Anhanguera

Titular: Alexey Carvalho

RG: 22.417.450-2

Suplente: Marcos Caleb Razzano de Pontes
RG: 49.696.056-8

ETEC Dr Celso Giglio

Titular: Lucilia Montemagni
RG: 22.697.361-X
Suplente: Luiz Cezar Pena

RG: 13.404.711-4
Bancada Dos Trabalhadores

Sindicato dos Motoristas e Trabalhadores de Transporte de Empresas de

Cargas Secas e Molhadas de Osasco e Regido

Titular: Aldinei Ursulino Bezerra
RG: 34.068.701
Suplente: Luciane Silva de Oliveira

RG: 26.266.935-3
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Secretaria de
Emprego, Trabalho
e Renda

Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Construgio Civil de Osasco e

Regido

Titular: Wellington R. C. dos Santos
RG: 48.063.162-1
Suplente: Wagner Lucio de Oliveira
RG: 34.789.961-4

Sindicato dos Empregadores no Comercio e Regido
Titular: Ana Maria Rapini Guilherme
RG: 27.034.981-9

Suplente: Patricia Ferreira da Silva

RG: 34.363.452-1

Osasco, 24 de margo de 2025.
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AUTORIZAGAO DE PAGAMENTO 2025.

INTERESSADO: SECRETARIA DE ESPORTE, RECREAGCAO E LAZER.

DESPACHO DO SECRETARIO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N. © 1571/2025.
Assunto: PAGAMENTO DA TAXA DE FEDERAGAO PAULISTA DE CICLISMO -
2025.

DESPACHO:

Considerando os elementos que constam do Processo Administrativo n. °
1571/2025, em conformidade determinam as leis federais: Lei n. © 6.251/75 e n. °
9.615/1998, e nos Decretos Federais n. © 3.199/41 e n. © 981/93, bem como no artigo
74, da Lein. ® 14.133/2021, que trata da inexigibilidade de licitagcdo.

AUTORIZO o Pagamento a empresa FEDERAGCAO PAULISTA DE CICLISMO,
inscrita no CNPJ n. © 43.880.384/0001-97 referente ao pagamento da PAGAMENTO
DE TAXA DE FEDERAGAO PAULISTA DE CICLISMO - 2025, no montante de R$
25.000,00 (Vinte e cinco mil reais), peco que se publique.

Osasco, 02 junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco - drbianca - 02/06/2025 15:16:22

Atenciosamente,
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AUTORIZAGAO DE PAGAMENTO 2025.

INTERESSADO: SECRETARIA DE ESPORTE, RECREAGAO E LAZER.

DESPACHO DO SECRETARIO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N. © 1588/2025.
Assunto: PAGAMENTO DA TAXA DE FEDERAGAO PAULISTA DE FUTEBOL DE
SALAO MASCULINO — 2025.

DESPACHO:

Considerando os elementos que constam do Processo Administrativo n. ©°
1588/2025, em conformidade determinam as leis federais: Lei n. © 6.251/75 e n. °
9.615/1998, e nos Decretos Federais n. © 3.199/41 e n. © 981/93, bem como no artigo
74, da Lein. ° 14.133/2021, que trata da inexigibilidade de licitagdo.

AUTORIZO o Pagamento & empresa FEDERAGCAO PAULISTA DE FUTEBOL DE
SALAO MASCULINO, inscrita no CNPJ n. ° 62.319.595/0001-08 referente ao
pagamento da PAGAMENTO DE TAXA DE FEDERACAQO PAULISTA DE FUTEBOL
DE SALAO MASCULINO - 2025, no montante de R$ 30.000,00 (Trinta mil reais),

peco que se publique.

Osasco, 02 junho de 2025.

Atenciosamente,
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AUTORIZO

Processo Administrativo: n° 000915/2025
Interessado: Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia
Assunto: Inexigibilidade de Chamamento Publico

Considerando o que consta nos autos do Processo Administrativo n® 000918/2025,
atendido o disposto no artigo 25 e no § 1° do art. 38 do Decreto 11.384/2016 e suas
alteragdes, AUTORIZO a celebragdo do Termo de Fomento por Inexigibilidade de
Chamamento Publico, conforme Inc. Il, art. 41 do mesmo Decreto, com a Associagao
Missdao Urbana - inscrita no CNPJ n° 40.580.701/0001-61 , para despesas de
Pessoal — PJ e Material de Consumo no valor de R$ 310.000.00 (trezentos e dez mil
reais), para execugao do projeto “Promover habilidades pedagdgicas para criangas e
adolescentes o desenvolvimento social, cognitivo e motor de adolescentes e jovens com
Sindrome de Down e TEA, utilizando a capoeira como ferramenta de inclusao social, cultural e
de saude”.

Osasco, 02 de junho de 2025.

CAROLINE DO AMPARO CERQUEIRA
Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia
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AUTORIZO

Processo Administrativo: n° 000918/2025
Interessado: Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia
Assunto: Inexigibilidade de Chamamento Publico

Considerando o que consta nos autos do Processo Administrativo n® 000918/2025,
atendido o disposto no artigo 25 e no § 1° do art. 38 do Decreto 11.384/2016 e suas
alteragdes, AUTORIZO a celebragdo do Termo de Fomento por Inexigibilidade de
Chamamento Publico, conforme Inc. Il, art. 41 do mesmo Decreto, com a Associagao
Nucleo 21 - inscrita no CNPJ n° 45.144.538/0001-08 , para despesas de Pessoal — PJ
e Material de Consumo no valor de R$ 90.000.00 (noventa mil reais), para execugao
do projeto “Promover o desenvolvimento social, cognitivo e motor de adolescentes e jovens
com Sindrome de Down e TEA, utilizando a capoeira como ferramenta de inclusdo social,
cultural e de saude”.

Osasco, 02 de junho de 2025.

CAROLINE DO AMPARO CERQUEIRA
Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia
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Parecer Técnico

Processo Administrativo: n° 000915/2025
Interessado: Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia

Assunto: Parecer Técnico — Art. 42 — Inc. | Decreto Municipal n° 11.384/2016 para
transferéncia voluntaria de recurso oriundo de Emenda Parlamentar.

Beneficiario: Instituto Missao Urbana.

Em conformidade ao disposto no art. 42, Inciso |, alinea “a” e “b” do Decreto
Municipal n°11.384/2016, temos a informar que trata-se de Termo de Fomento disciplinado na
Lei Federal n°® 13.019/2014, cujo artigo 29 determina que os Termos de Colaboragdo ou de
Fomento que envolvam recursos decorrentes de emendas parlamentare, as Leis
Orgcamentarias Anuais e Acordos de Cooperacéo, serao celebrados sem chamamento publico.

Sendo assim a transferéncia voluntaria de recursos publicos pertinentes a Emendas
Parlamentares, no caso em tela, de autoria do Vereador Batista de Souza Moreira, em favor
da Organizacao Missado Urbana, confirma a dispensa de chamamento publico.

CAROLINE DO AMPARO CERQUEIRA
Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia
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Parecer Técnico

Processo Administrativo: n° 000918/2025
Interessado: Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia

Assunto: Parecer Técnico — Art. 42 — Inc. | Decreto Municipal n° 11.384/2016 para
transferéncia voluntaria de recurso oriundo de Emenda Parlamentar.

Beneficiario: Associag¢ao Nucleo 21

Em conformidade ao disposto no art. 42, Inciso |, alinea “a” e “b” do Decreto
Municipal n°11.384/2016, temos a informar que trata-se de Termo de Fomento disciplinado na
Lei Federal n°® 13.019/2014, cujo artigo 29 determina que os Termos de Colaboragado ou de
Fomento que envolvam recursos decorrentes de emendas parlamentare, as Leis
Orcamentarias Anuais e Acordos de Cooperacgao, serao celebrados sem chamamento publico.

Sendo assim a transferéncia voluntaria de recursos publicos pertinentes a Emendas
Parlamentares, no caso em tela, de autoria do Vereador Ralfi Silva, em favor da Organizagao
em epigrafe, confirma a dispensa de chamamento publico.

CAROLINE DO AMPARO CERQUEIRA
Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia
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PARECER TECNICO
(Art. 45-1- Decreto Municipal n°® 11.384/2016 e alteragoes)

PARECER TECNICO N° 04/2025-SEPCD

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 000915/2025

OBJETO: “Promover o desenvolvimento cognitivo, social e emocional, fortalecendo habilidades
académicas, emocionais e sociais

Considerando o Plano de Trabalho apresentado pela Associacédo Instituto Missao Urbana.

Considerando a aplicabilidade das disposi¢gbes contidas na Lei n°® 13.019/2014 e no Decreto
Municipal n° 11.384/2016 e alteragbes, que trata do novo regime juridico incidente sobre a
formalizagao de parcerias entre o poder publico e as organizagdes da sociedade civil.

Considerando a necessidade do municipio de Osasco-SP em suprir as demandas voltadas ao
atendimento da Pessoa com Deficiéncia.

Considerando que em determinados casos, quando houver interesse publico e reciproco entre
o poder publico e organizagbes da sociedade civil definidas pelo artigo 2.° da Lei Federal n°
13.019/2014, podem ser formalizados instrumentos de parceria entre ambos para a
consecugao do objeto.

Seguem as razdes inerentes a formalizacao de instrumento de parceria perante a Organizagao
da Sociedade Civil — Instituto Missdo Urbana.

FUNDAMENTAGAO LEGAL

A Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia — SEPCD, em conformidade com o Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia — Lei Federal n° 13.146/2015, a Lei Federal n® 13.019/2014 e o
Decreto Municipal n°® 11.384/2016 e alteragdes, que estabelecem o regime juridico das
parcerias voluntarias entre a Administragdo Publica e as Organizagbes da Sociedade Civil, e
considerando o Plano de Trabalho apresentado pela Associagao Instituto Missao Urbana —
Projeto ““Promover o desenvolvimento cognitivo, social e emocional , fortalecendo habilidades
académicas, emocionais e sociais ”, que o projeto em questdo tem a particularidade de ser
100% (cem) por cento financiado com recurso oriundo de Emenda Parlamentar, seguindo os
ditames do Decreto Municipal n° 14.064/2024, o que legitima que a parceria seja celebrada por
inexigibilidade de chamamento publico, conforme previsto no caput do art. 41 do Decreto
Municipal n° 11.384/2016 e alteragdes, combinado com o inciso Il do referido artigo, qual seja:

Art. 41 “[...] na hipdtese de Inviabilidade de competicdo entre as
OSC'’s, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou quando
as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica
[..]” e Art. 41, Il “[...] a parceria decorrer de transferéncia para OSC que
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esteja autorizada em lei e/ou emenda (s) parlamentar(es), na qual seja
identificada expressamente a entidade beneficiaria [...]".

DAS ANALISES NO PLANO DE TRABALHO
Analise do Plano de Trabalho relativamente:
a) ao mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada:

A proposta elaborada pela OSC apresenta todos os elementos pertinentes ao Termo de
Fomento e dao clareza na execugado do servigo, conforme descrito no Plano de Trabalho
anexado as Fls. 13 a 36 do Processo Administrativo n°® 000915/2025, culminando assim na
aprovacgao do projeto pela equipe técnica da SEPCD;

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagao, em mutua
cooperacgao, da parceria prevista no Decreto Municipal n° 11.384/2016 e alteragoes:

A proposta analisada atende ao principio da supremacia do interesse publico e esta contida
nas diretrizes das atividades de interesse social que deverao ser atendidas pelo poder publico
municipal ou por Organizacdes da Sociedade Civil regularmente constituida;

c) demonstracao de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica
e operacional da OSC foram avaliados e sao compativeis com o objeto:

Os objetivos e finalidades institucionais da Associagao Instituto Missao Urbana, avaliados
em seu estatuto, sdo compativeis com o objeto do Projeto em questdo, conforme atesta a
capacidade técnica;

d) da viabilidade de sua execugao:

A Associacao Missao Urbana, em seu Projeto “Promover o desenvolvimento cognitivo, social
e emocional, fortalecendo habilidades académicas, emocionais e sociais”, para uma
aprendizagem integral e autonomia de criancas e adolescentes neuro divergentes. Nesse
sentido a OSC em tela demonstra capacidade para gerir e executar o projeto;

e) da verificagao do cronograma de desembolso:

O desembolso de recursos sera realizado em 01 (uma) parcela quadrimestrais de acordo com
o cronograma de Desembolso disposto a fl. 31, para atender: Servigos de Terceiros.

f) da descricdo de quais serao os meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizagdo da execucgao da parceria, assim como dos procedimentos que deverao ser
adotados para avaliagcao da execugao fisica e financeira, no cumprimento das metas e
objetivos:
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A responsabilidade pela fiscalizacdo da Parceria sera do Gestor e da Comissao de
Monitoramento que deverdo avaliar o desenvolvimento das atividades descritas no Plano de
Trabalho, além dos indicadores de efetividade no que concerne os impactos sociais neste
municipio.

g) da designacao do Gestor da parceria e de seu Suplente que deverao ter conhecimento
técnico adequado do objeto da parceria foi designado pela autoridade superior da SEPCD,
conforme Portaria n® 3174/2025 publicada na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco - IOMO
no dia 23 de abril de 2025, na forma prevista no art. 6, lll, art. 45, I, “h” combinada com o art. 69
§ 1°, 2°, 3° e 6° do Decreto Municipal n°11.384/2016 e alteragdes.

h) da designagao da Comissao de Monitoramento e Avaliagao da parceria:

A Comissao de Monitoramento foi designada conforme Portaria n® 3173/2025 publicada na
Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO — no dia 23 de abril de 2025.

PARECER

Das analises, conclui-se que a execugao do Projeto € viavel. O cronograma previsto na
proposta, bem como a metodologia de monitoramento, sdo adequados e permitem uma
fiscalizacao efetiva. Assim, posteriormente a emissédo do parecer juridico pertinente, bem como
de todo tramite necessario previsto em lei, havendo as respectivas chancelas, autorizamos a

formalizacdo do termo de fomento, consoante as disposi¢cdoes expressas no Decreto Municipal
11.384/2016 e alteragoes.

Osasco, 02 de junho de 2025.

CAROLINE DO AMPARO CERQUEIRA
Secretdaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia
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PARECER TECNICO
(Art. 45-1- Decreto Municipal n°® 11.384/2016 e alteragoes)

PARECER TECNICO N° 03/2025-SEPCD

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 000918/2025

OBJETO: “Promover o desenvolvimento social, cognitivo e motor de adolescentes e jovens
com Sindrome de Down e TEA, utilizando a capoeira como ferramenta de inclusao social,
cultural e de saude”.

Considerando o Plano de Trabalho apresentado pela Associagao Nucleo 21.

Considerando a aplicabilidade das disposi¢cbes contidas na Lei n°® 13.019/2014 e no Decreto
Municipal n° 11.384/2016 e alteragdes, que trata do novo regime juridico incidente sobre a
formalizagédo de parcerias entre o poder publico e as organizagbes da sociedade civil.

Considerando a necessidade do municipio de Osasco-SP em suprir as demandas voltadas ao
atendimento da Pessoa com Deficiéncia.

Considerando que em determinados casos, quando houver interesse publico e reciproco entre
0 poder publico e organiza¢des da sociedade civil definidas pelo artigo 2.° da Lei Federal n°
13.019/2014, podem ser formalizados instrumentos de parceria entre ambos para a
consecugao do objeto.

Seguem as razdes inerentes a formalizagdo de instrumento de parceria perante a Organizagao
da Sociedade Civil — Nucleo 21.

FUNDAMENTAGAO LEGAL

A Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia — SEPCD, em conformidade com o Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia — Lei Federal n°® 13.146/2015, a Lei Federal n® 13.019/2014 e o
Decreto Municipal n°® 11.384/2016 e alteragdes, que estabelecem o regime juridico das
parcerias voluntarias entre a Administragdo Publica e as Organizagbes da Sociedade Civil, e
considerando o Plano de Trabalho apresentado pela Associagcao Nucleo 21 - Projeto
“Promover o desenvolvimento social, cognitivo e motor de adolescentes e jovens com
Sindrome de Down e TEA, utilizando a capoeira como ferramenta de inclusao social,
cultural e de saude”, que o projeto em questdo tem a particularidade de ser 100% (cem) por
cento financiado com recurso oriundo de Emenda Parlamentar, seguindo os ditames do
Decreto Municipal n° 14.064/2024, o que legitima que a parceria seja celebrada por
inexigibilidade de chamamento publico, conforme previsto no caput do art. 41 do Decreto
Municipal n° 11.384/2016 e alteragdes, combinado com o inciso Il do referido artigo, qual seja:

Art. 41 “[...] na hipdtese de Inviabilidade de competicdo entre as
OSC’s, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou quando
as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica
[..]” e Art. 41, Il “[...] a parceria decorrer de transferéncia para OSC que
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esteja autorizada em lei e/ou emenda (s) parlamentar(es), na qual seja
identificada expressamente a entidade beneficiaria [...]".

DAS ANALISES NO PLANO DE TRABALHO
Analise do Plano de Trabalho relativamente:
a) ao mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada:

A proposta elaborada pela OSC apresenta todos os elementos pertinentes ao Termo de
Fomento e dao clareza na execugado do servigo, conforme descrito no Plano de Trabalho
anexado as Fls. 10 a 31 do Processo Administrativo n° 000918/2025, culminando assim na
aprovacgao do projeto pela equipe técnica da SEPCD;

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagao, em mutua
cooperacgao, da parceria prevista no Decreto Municipal n° 11.384/2016 e alteragoes:

A proposta analisada atende ao principio da supremacia do interesse publico e esta contida
nas diretrizes das atividades de interesse social que deverao ser atendidas pelo poder publico
municipal ou por Organizacdes da Sociedade Civil regularmente constituida;

c) demonstracao de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica
e operacional da OSC foram avaliados e sao compativeis com o objeto:

Os objetivos e finalidades institucionais da Associagado Nucleo 21, avaliados em seu estatuto,
sdo compativeis com o objeto do Projeto em questao, conforme atesta a capacidade técnica;

d) da viabilidade de sua execugao:

A Associag¢ao Nucleo 21, em seu Projeto “Promover o desenvolvimento social, cognitivo e
motor de adolescentes e jovens com Sindrome de Down e TEA, utilizando a capoeira como
ferramenta de inclusao social, cultural e de saude”. de modo a melhorar a qualidade de vida de
cada atendido e seus familiares em diferentes contextos de seu cotidiano. Nesse sentido a
OSC em tela demonstra capacidade para gerir e executar o projeto;

e) da verificagao do cronograma de desembolso:

O desembolso de recursos sera realizado em 01 (uma) parcela quadrimestrais de acordo com
o cronograma de Desembolso disposto a fl. 30, para atender: Servigos de Terceiros - PJ e
Material de Consumo.

f) da descricdo de quais serao os meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizacdao da execucao da parceria, assim como dos procedimentos que deverao ser
adotados para avaliagao da execucgao fisica e financeira, no cumprimento das metas e
objetivos:
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A responsabilidade pela fiscalizacdo da Parceria sera do Gestor e da Comissao de
Monitoramento que deverdo avaliar o desenvolvimento das atividades descritas no Plano de
Trabalho, além dos indicadores de efetividade no que concerne os impactos sociais neste
municipio.

g) da designacao do Gestor da parceria e de seu Suplente que deverao ter conhecimento
técnico adequado do objeto da parceria foi designado pela autoridade superior da SEPCD,
conforme Portaria n® 3174/2025 publicada na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco - IOMO
no dia 23 de abril de 2025, na forma prevista no art. 6, lll, art. 45, I, “h” combinada com o art. 69
§ 1°, 2°, 3° e 6° do Decreto Municipal n°11.384/2016 e alteragdes.

h) da designagao da Comissao de Monitoramento e Avaliagao da parceria:

A Comissao de Monitoramento foi designada conforme Portaria n® 3173/2025 publicada na
Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO — no dia 23 de abril de 2025.

PARECER

Das analises, conclui-se que a execugao do Projeto € viavel. O cronograma previsto na
proposta, bem como a metodologia de monitoramento, sdo adequados e permitem uma
fiscalizacao efetiva. Assim, posteriormente a emissédo do parecer juridico pertinente, bem como
de todo tramite necessario previsto em lei, havendo as respectivas chancelas, autorizamos a

formalizacdo do termo de fomento, consoante as disposi¢cdoes expressas no Decreto Municipal
11.384/2016 e alteragoes.

Osasco, 02 de junho de 2025.

CAROLINE DO AMPARO CERQUEIRA
Secretdaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia
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ATA DA SESSAO PUBLICA PARA APRESENTAGCAO DOS DOCUMENTOS
DE HABILITAGAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 57/2024 - TERMO DE FOMENTO

Aos 21 dias do més de maio de 2025, as quatorze horas, na Secretaria Executiva da
Pessoa com Deficiéncia (SEPCD), localizada na Avenida Analice Sakatauskas, n°
204, no 4° andar, a Comissdo de Sele¢ao de Projetos PCD reuniu-se, estando
presente Luis Femando Garcia, representante da SEPCD e Presidente da
Comissdo de Selegdo de Projetos PCD, e os membros Alessandra Mulford
Mansano, representante da SECULT, Elaine Romanha Pavechi, representante da
SED, Karla Poli Oliveira, representante da SAS e Roger Martins da Silva,
representante da SEPLAG,
Peixoto, Samuel Santos e auditor Arthur Manoel Silva dos Santos

e, como apoio, os oficiais administrativos Jennifer

Conforme consta em lista de presenga, foram entregues senhas as OSCs
participantes, conforme ordem e horario de chegada, e colhida as assinaturas dos

representantes.
Instituicao Representante Horario Senha
Pestalozzi Rafaela 14h12 01
AERCO Jodo Ricardo 15h08 02
ADIANTE Marco Aurélio 15h58 03
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A comissao iniciou a recepgdo dos documentos as 14h06, conforme a ordem de
chegada das Instituigdes.

Foi necessario o deslocamento do presidente da Comisséo Luis para o andar térreo,
para imprimir um novo checklist, devido a rasura sem seu preenchimento no
momento da recepgdo dos documentos da Associagado Pestalozzi de Osasco. Apods
a impressédo das copias retornou e continuou com a avaliagdo dos documentos.

Senha 01: Associagdo Pestalozzi de Osasco

N&o houve nenhuma intercorréncia na entrega e conferéncia dos documentos pela

comissao.

Senha 02: AERCO - Associagdo Esportiva, Recreativa e Cultural Osasco

Na conferéncia dos documentos, a comisséo constatou erro no cartdo de CNPJ e o
representante foi orientado a entregar o documento corrigido no prazo de até 5 dias

uteis, conforme consta no Edital. Sem mais intercorréncias.

Senha 03: Instituto ADIANTE

Ndo houve nenhuma intercorréncia na entrega e conferéncia dos documentos pela

COMIssao.

Todos os representantes das OSCs presentes, optaram por n&o conferir e vistar os
documentos entregues pelas demais Instituicdes, entregando carta de declaragéo

escrita de préprio punho e assinada. Os documentos foram anexados aos autos.

DDDDDDDD
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L

1

A reunido encerrou-se as 16h21.

Eu, Jennifer Peixoto, oficial administrativo da SEPCD, lavrei esta ata no dia de hoje.

Osasco, 21 de maio de 2025

Documento assinado digitalmente Documento dsdinado digitalmente
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RESULTADO FINAL DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 56/2024 —

Termo de Colaboracao

A Comissao Especial de Sele¢ao dos Chamamentos Publicos de Projetos Voltados para Publico
PcD, no uso das atribui¢des que lhe s@o conferidas por lei, homologa e torna ptblico o resultado
do Chamamento Publico n° 56/2024.

Foram interpostos cinquenta e seis (56) recursos pelas Organizacdes da Sociedade Civil

proponentes:

Area Temitica A — Integracio Social

OSC Centro de Desenvolvimento Social Educacional e Cultural Bem Me Quer
Quesito A Item 2 Caracterizou publico-alvo do servico com Indeferido
informagdes sobre o perfil econdmico,
vulnerabilidade e riscos
Quesito A Item 3 Caracterizou publico-alvo do servigo em territorios Indeferido
vulneréveis, principalmente na zona norte, do
municipio de Osasco
Quesito B Item 1 | Coeréncia entre as atividades elencadas na proposta e | Indeferido
o Termo de Referéncia
Quesito B Item 2 Consisténcia na descri¢do das estratégias Deferido
metodoldgicas Parcialmente
Quesito B Item 3 Adequacao da periodicidade e/ou carga horaria das Deferido
atividades com o Termo de Referéncia
Quesito B Item 4 Consisténcia na demonstracao de estratégias de Deferido
envolvimento dos usuarios do servi¢o no
planejamento e na execucdo das a¢des propostas
Quesito B Item 5 Critérios de avaliagdo inicial para ingresso no Deferido
projeto, p6s encaminhamento da SEPCD e exclusdo | Parcialmente
do atendido do projeto
Quesito B Item 6 | Oferta clara de novas vagas e formas claras de acesso | Indeferido
a essas vagas
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Quesito B Item 7 Estabelecer critérios para a rotatividade dos Indeferido
atendidos
Quesito D Capacidade Técnico-Operacional, a ser comprovada Indeferido
na forma do art. 38, inciso I, alinea “c”, do Decreto
Municipal n° 11.384/2016 e alteragdes
Quesito E Item 1 Preceitos do Desenho Universal nos locais que Deferido
pretende atender o publico-alvo Parcialmente
Quesito E Item 2 Preceitos do Modelo Biopsicossocial de atengdo a Deferido
pessoa com deficiéncia Parcialmente
Quesito E Item 3 Grau de comprometimento do projeto em relagao a Deferido
acessibilidade atitudinal, comunicacional, digital ou | Parcialmente
arquitetonica, comprovado por descrigdo de
estratégias e/ou fotos
Quesito F Demonstracao da efetividade dos resultados em Indeferido
projetos pregressos
OSC Centro de Convivéncia Mao Amiga
Quesito A Item 5 | Caracterizou publico-alvo do servigo com deficiéncia | Indeferido
visual, auditiva e/ou sindrome de down
Quesito B Item 1 | Coeréncia entre as atividades elencadas na propostae | Indeferido
0 Termo de Referéncia
Quesito B Item 7 Estabelecer critérios para a rotatividade dos Indeferido
atendidos
Quesito E Item 1 Preceitos do Desenho Universal nos locais que Indeferido
pretende atender o publico-alvo
Quesito E Item 2 Preceitos do Modelo Biopsicossocial de atengdo a Deferido
pessoa com deficiéncia Parcialmente
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Area Tematica D — Cidadania, Inclusdo e Garantia de Direitos

OSC Comunidade Impacto
Quesito D Capacidade Técnico-Operacional, a ser comprovada Deferido
na forma do art. 38, inciso I, alinea “c”, do Decreto
Municipal n° 11.384/2016 e alteragdes
Quesito E Item 1 Preceitos do Desenho Universal nos locais que Indeferido
pretende atender o publico-alvo
Quesito F Demonstracao da efetividade dos resultados em Deferido
projetos pregressos Parcialmente

Area Temitica E — Integracio Sensorial e Desenvolvimento

OSC Centro de Desenvolvimento Social Educacional e Cultural Bem Me Quer
Quesito A Item 2 Caracterizou publico-alvo do servico com Indeferido
informagdes sobre o perfil econdmico,
vulnerabilidade e riscos
Quesito A Item 3 Caracterizou publico-alvo do servigo em territorios Indeferido
vulneraveis, principalmente na zona norte, do
municipio de Osasco
Quesito A Item 4 Caracterizou publico-alvo do servico, respeitando a Deferido
globalidade e diversidade Parcialmente
Quesito A Item 5 Caracterizou publico-alvo do servigo, respeitando a Indeferido
globalidade e diversidade
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Quesito B Item 1 | Coeréncia entre as atividades elencadas na proposta e Deferido
0 Termo de Referéncia
Quesito B Item 2 Consisténcia na descri¢do das estratégias Deferido
metodoldgicas Parcialmente
Quesito B Item 3 Adequacgao da periodicidade e/ou carga horaria das Indeferido
atividades com o Termo de Referéncia
Quesito B Item 4 Consisténcia na demonstragdo de estratégias de Deferido
envolvimento dos usuarios do servi¢o no
planejamento e na execucao das agdes propostas
Quesito B Item 5 Critérios de avaliagao inicial para ingresso no Deferido
projeto, p6s encaminhamento da SEPCD e exclusdo | Parcialmente
do atendido do projeto
Quesito B Item 6 | Oferta clara de novas vagas e formas claras de acesso | Indeferido
a essas vagas
Quesito B Item 7 Estabelecer critérios para a rotatividade dos Deferido
atendidos Parcialmente
Quesito D Capacidade Técnico-Operacional, a ser comprovada | Indeferido
na forma do art. 38, inciso I, alinea “c”, do Decreto
Municipal n° 11.384/2016 e alteragdes
Quesito E Item 1 Preceitos do Desenho Universal nos locais que Deferido
pretende atender o publico-alvo Parcialmente
Quesito E Item 2 Preceitos do Modelo Biopsicossocial de atengdo a Deferido
pessoa com deficiéncia Parcialmente
Quesito E Item 3 Grau de comprometimento do projeto em relagao a Deferido
acessibilidade atitudinal, comunicacional, digital ou | Parcialmente
arquitetonica, comprovado por descrigdo de
estratégias e/ou fotos
Quesito F Demonstracao da efetividade dos resultados em Indeferido

projetos Pregressos
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OSC Instituto Sophia Vercelli
Desclassificag@o preliminar da proposta apresentada pela entidade vencedora, por | Indeferido
descumprimento de requisito obrigatorio e insuprivel
Quesito A Item 1 Caracterizou publico-alvo do servico com Indeferido
informacdes sobre o perfil etario
Quesito A Item 2 Caracterizou publico-alvo do servico com Deferido
informagdes sobre o perfil econémico, Parcialmente
vulnerabilidade e riscos
Quesito A Item 3 Caracterizou publico-alvo do servico em territorios Deferido
vulneraveis, principalmente na zona norte, do
municipio de Osasco
Quesito A Item 5 | Caracterizou publico-alvo do servigo com deficiéncia Deferido
visual, auditiva e/ou sindrome de down
Quesito B Item 1 | Coeréncia entre as atividades elencadas na proposta e | Indeferido
0 Termo de Referéncia
Quesito B Item 2 Consisténcia na descri¢do das estratégias Indeferido
metodologicas
Quesito B Item 3 Adequagao da periodicidade e/ou carga horaria das Indeferido
atividades com o Termo de Referéncia
Quesito B Item 4 Consisténcia na demonstracao de estratégias de Deferido
envolvimento dos usuarios do servigo no Parcialmente
planejamento e na execucdo das a¢des propostas
Quesito B Item 5 Critérios de avaliagdo inicial para ingresso no Indeferido
projeto, pés encaminhamento da SEPCD e exclusao
do atendido do projeto
Quesito B Item 6 | Oferta clara de novas vagas e formas claras de acesso Deferido
a essas vagas Parcialmente
Quesito B Item 7 Estabelecer critérios para a rotatividade dos Deferido
atendidos Parcialmente
Quesito C Adequacdo da proposta ao valor de referéncia Indeferido

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco




IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 137

Osasco, 4 de junho de 2025

OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA »

FPREFEITURA DE

Secretaria Executiva da
Pessoa com Deficiéncia

Quesito D Capacidade Técnico-Operacional, a ser comprovada Deferido
na forma do art. 38, inciso I, alinea “c”, do Decreto
Municipal n° 11.384/2016 e alteragdes
Quesito E Item 1 Preceitos do Desenho Universal nos locais que Deferido
pretende atender o publico-alvo Parcialmente
Quesito E Item 2 Preceitos do Modelo Biopsicossocial de atencao a Deferido
pessoa com deficiéncia Parcialmente
Quesito E Item 3 Grau de comprometimento do projeto em relacdo a Deferido
acessibilidade atitudinal, comunicacional, digital ou | Parcialmente
arquitetonica, comprovado por descri¢ao de
estratégias e/ou fotos
Quesito F Demonstracao da efetividade dos resultados em Indeferido
projetos pregressos
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A Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia torna publico, portanto, o resultado
apds recursos das propostas de Planos de Trabalhos apresentadas para o Edital de
Chamamento Publico n°® 56/2024.

CLASSIFICACAO - Area Tematica A — Praticas Complementares
CLASSIFICACAO PROPONENTE PONTUACAO SITUACAO
FINAL
1° Instituto Sophia Vercelli 97,30 Classificada - Contemplada
CNPJ: 28.316.531/0001-07
2° Instituto Mao Amiga 91,74 Classificada — Nao Contemplada (1)
CNPJ: 04.892.282/0001-30
3° Associagao Pestalozzi de Osasco 76,35 Classificada — Nao Contemplada (2)
CNPJ: 51.437.861/0001-72
4° Centro de Desenvolvimento 50,70 Nao Classificada
Social Educacional e Cultural
Bem Me Quer
CNPJ: 11.258.510/0001-80

(1) Nao contemplada tendo em vista a quantidade de vagas ofertadas.
(2) Nao contemplada tendo em vista a quantidade de vagas ofertadas.

CLASSIFICACAO - Area Tematica B — Educacao Inclusiva e Eficiente
CLASSIFICACAO PROPONENTE PONTUACAO SITUACAO
FINAL
1° Instituto Sophia Vercelli 96,20 Classificada - Contemplada
CNPJ: 28.316.531/0001-07
2° CEDECA - Centro de Defesa dos 75,03 Classificada — Nao Contemplada (1)
Direitos da Crianga e do
Adolescente
CNPJ: 24.068.451/0001-29

(1) Nao contemplada tendo em vista a quantidade de vagas ofertadas.

CLASSIFICACAO - Area Tematica C — Empregabilidade e Empreendedorismo

CLASSIFICACAO PROPONENTE PONTUACAO SITUACAO
FINAL
1° Associacao Pestalozzi de Osasco 91,80 Classificada — Contemplada
CNPJ: 51.437.861/0001-72
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CLASSIFICACAO - Area Tematica D — Cidadania, Inclusao e Garantia de Direitos

CLASSIFICACAO PROPONENTE PONTUACAO SITUACAO
FINAL
1° Comunidade Impacto 87,85 Classificada — Contemplada
CNPJ: 15.416.010/0001-80
2° Instituto Mdo Amiga 78,95 Classificada — Ndo Contemplada (1)
CNPJ: 04.892,282/0001-30

(1) Nao contemplada tendo em vista a quantidade de vagas ofertadas.

CLASSIFICACAO - Area Tematica E — Integracao Sensorial e Desenvolvimento
CLASSIFICACAO PROPONENTE PONTUACAO SITUACAO
FINAL

1° Instituto Sophia Vercelli 107,25 Classificada — Contemplada
CNPJ: 28.316.531/0001-07

2° Instituto Mao Amiga 94,60 Classificada — Nao Contemplada (1)
CNPJ: 04.892,282/0001-30

3° Centro de Desenvolvimento 48,28 Nio Classificada

Social Educacional e Cultural
Bem Me Quer

CNPJ: 11.258.510/0001-80

(1) Nao contemplada tendo em vista a quantidade de vagas ofertadas.
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SESSAO PUBLICA PARA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 56/2024 —
Termo de Colaborac¢ao

A Comissao Especial de Selecao dos Chamamentos Publicos de Projetos Voltados para Publico
PcD, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, CONVOCA as Organizagdes da
Socidade Civil classificadas e contempladas para que apresentem os documentos de habilitagao,
comprovando o atendimento aos requisitos previstos no Item 09 do Edital de Chamamento
Publico n°® 56/2024, bem como a Declaragdao nos moldes do modelo previsto, no sentido de que
ndo incorram nos impedimentos legais de que trata o art.°. 39 da Lei Federal n°13.019/2014.

A Sessdo Publica sera realizada no dia 05/06/2025 — das 14h as 16h na Secretaria Executiva
da Pessoa com Deficiéncia — SEPCD, na Av. Analice Sakatauskas, 204, Bela Vista.

Segue as Organizagdes da Sociedade Civil que estdo convocadas para apresentacdo dos
documentos de habilitagao:

CLASSIFICACAO - Area Temitica A — Priticas Complementares

CLASSIFICACAO PROPONENTE PONTUACAO VALOR DA PROPOSTA
FINAL
1° Instituto Sophia Vercelli 97,30 R$ 1.370.433,36
CNPJ: 28.316.531/0001-07

CLASSIFICACAO - Area Temitica B — Educacéo Inclusiva e Eficiente

CLASSIFICACAO PROPONENTE PONTUACAO VALOR DA PROPOSTA
FINAL
1° Instituto Sophia Vercelli 96,20 R$ 2.096.311,76
CNPJ: 28.316.531/0001-07

CLASSIFICACAO - Area Temitica C — Empregabilidade e Empreendedorismo

CLASSIFICACAO PROPONENTE PONTUACAO VALOR DA PROPOSTA
FINAL
1° Associagdo Pestalozzi de Osasco 91,80 R$ 1.681.681,98
CNPJ: 51.437.861/0001-72

CLASSIFICACAO - Area Tematica D — Cidadania, Inclusao e Garantia de Direitos

Osasco, 4 de junho de 2025

CLASSIFICACAO PROPONENTE PONTUACAO VALOR DA PROPOSTA
FINAL
1° Comunidade Impacto 87,85 R$ 2.106.918,50
CNPJ: 15.416.010/0001-80
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CLASSIFICACAO - Area Tematica E — Integracao Sensorial e Desenvolvimento

CLASSIFICACAO PROPONENTE PONTUACAO VALOR DA PROPOSTA
FINAL
1° Instituto Sophia Vercelli 107,25 R$ 2.353.185,36
CNPJ: 28.316.531/0001-07

Comissao de Selecao
Osasco, 4 de junho de 2025
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO DE REGISTRO DE PRECOS

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 906/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90.016/2024

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 11/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1127/2025

DATA DA ASSINATURA: 26/05/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Assisténcia Social

CONTRATADA: SYM COMERCIO DE DESCARTAVEIS LTDA - EPP

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Material de Limpeza
VALOR: R$ 4.131,60 (Quatro mil, cento e trinta e um reais e sessenta centavos)

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 907/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90.016/2024

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 11/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1127/2025

DATA DA ASSINATURA: 26/05/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Assisténcia Social

CONTRATADA: SYM COMERCIO DE DESCARTAVEIS LTDA - EPP

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Material de Limpeza
VALOR: R$ 2.348,05 (Dois mil, trezentos e quarenta e oito reais e cinco centavos)

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 908/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90.016/2024

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 11/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1127/2025

DATA DA ASSINATURA: 26/05/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Assisténcia Social

CONTRATADA: SYM COMERCIO DE DESCARTAVEIS LTDA - EPP

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Material de Limpeza

VALOR: R$ 3.533,75 (Trés mil, quinhentos e trinta e trés reais e setenta e cinco centavos)

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 909/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90.016/2024

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 11/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1127/2025

DATA DA ASSINATURA: 26/05/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Assisténcia Social

CONTRATADA: SYM COMERCIO DE DESCARTAVEIS LTDA - EPP

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Material de Limpeza

VALOR: R$ 3.962,60 (Trés mil, novecentos e sessenta e dois reais e sessenta centavos)
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AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 910/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90.016/2024

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 11/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1127/2025

DATA DA ASSINATURA: 26/05/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Assisténcia Social

CONTRATADA: SYM COMERCIO DE DESCARTAVEIS LTDA - EPP
OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Material de Limpeza
VALOR: R$ 2.211,60 (Dois mil, duzentos e onze reais e sessenta centavos)

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 911/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90.016/2024

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 11/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1127/2025

DATA DA ASSINATURA: 26/05/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Assisténcia Social

CONTRATADA: SYM COMERCIO DE DESCARTAVEIS LTDA - EPP

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Material de Limpeza
VALOR: R$ 2.373,05 (Dois mil, trezentos e setenta e trés reais e cinco centavos)

AUTORIZAGCAO DE FORNECIMENTO N° 912/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90.016/2024

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 11/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1127/2025

DATA DA ASSINATURA: 26/05/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Assisténcia Social

CONTRATADA: SYM COMERCIO DE DESCARTAVEIS LTDA - EPP

OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Material de Limpeza

VALOR: R$ 1.254,35 (Um mil, duzentos e cinquenta e quatro reais e trinta e cinco centavos)

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 926/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90.006/2024

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 117/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00.175/2025

DATA DA ASSINATURA: 28/05/2025

CONTRATANTE: Secretaria Executiva da Infancia e Juventude
CONTRATADA: SOROGAS COMERCIO DE GAS LTDA

OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Gas Liquefeito de Petréleo
VALOR: R$ 1.528,00 (Um mil, quinhentos e vinte e oito reais)
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AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 537/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90.008/2024

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 124/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00.759/2025

DATA DA ASSINATURA: 04/04/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Transporte e da Mobilidade Urbana
CONTRATADA: A&S COMERCIAL, SERVICOS E REPRESENTACOES LTDA
OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Material de Agua Mineral
VALOR: R$ 3.111,40 (Trés mil, cento e onze reais e quarenta centavos)

AUTORIZAGCAO DE FORNECIMENTO N° 789/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90.009/2024

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 129/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1043/2025

DATA DA ASSINATURA: 12/05/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Transporte e da Mobilidade Urbana

CONTRATADA: SUPERFOOD ALIMENTOS LTDA - EPP

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Café, Filtro de Café Descartavel, Cha, Agucar e
Adocgante Liquido

VALOR: R$ 2.358,00 (Dois mil, trezentos e cinquenta e oito reais)

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 819/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90.037/2024

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 09/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1102/2025

DATA DA ASSINATURA: 21/05/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Comunicacao

CONTRATADA: DUE2 ALIMENTACAO S/A

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Kit Lanche
VALOR: R$ 5.970,00 (Cinco mil, novecentos e setenta reais)

AUTORIZAGCAO DE FORNECIMENTO N° 856/2025

PREGAO ELETRONICO N° 98/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 111/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1137/2025

DATA DA ASSINATURA: 21/05/2025

CONTRATANTE: Secretaria Executiva de Pessoas Com Deficiéncia
CONTRATADA: TR2 COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP

OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Material de Escritorio

VALOR: R$ 1.255,20 (Um mil, duzentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos)
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FREFEITURA DE

Secretaria Executiva de
Compras e Licitagoes

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA #c:

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 894/2025

PREGAO ELETRONICO N° 124/2023

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 83/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1490/2025

DATA DA ASSINATURA: 23/05/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Saude

CONTRATADA: COMERCIAL BELINATO & RIBEIRO EIRELI - ME

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Material Elétrico

VALOR: R$ 48.276,10 (Quarenta e oito mil, duzentos e setenta e seis reais e dez centavos)

AUTORIZAGCAO DE FORNECIMENTO N° 920/2025

PREGAO ELETRONICO N° 129/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 86/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1357/2025

DATA DA ASSINATURA: 27/05/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Assisténcia Social

CONTRATADA: B.G.F. COMERCIO DE CONFECCOES E CALCADOS LTDA
OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Roupas de Cama, Mesa e Banho
VALOR: R$ 30.936,00 (Trinta mil, novecentos e trinta e seis reais)

AUTORIZAGCAO DE FORNECIMENTO N° 921/2025

PREGAO ELETRONICO N° 129/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 86/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1357/2025

DATA DA ASSINATURA: 27/05/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Assisténcia Social

CONTRATADA: B.G.F. COMERCIO DE CONFECCOES E CALCADOS LTDA
OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Roupas de Cama, Mesa e Banho
VALOR: R$ 21.416,00 (Vinte e um mil, quatrocentos e dezesseis reais)

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 922/2025

PREGAO ELETRONICO N° 129/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 86/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1357/2025

DATA DA ASSINATURA: 27/05/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Assisténcia Social

CONTRATADA: B.G.F. COMERCIO DE CONFECCOES E CALCADOS LTDA
OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Roupas de Cama, Mesa e Banho
VALOR: R$ 3.271,00 (Trés mil, duzentos e setenta e um reais)
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FREFEITURA DE

Secretaria Executiva de
Compras e Licitagoes

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA #c:

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 923/2025

PREGAO ELETRONICO N° 129/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 86/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1357/2025

DATA DA ASSINATURA: 27/05/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Assisténcia Social

CONTRATADA: B.G.F. COMERCIO DE CONFECCOES E CALCADOS LTDA
OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Roupas de Cama, Mesa e Banho
VALOR: R$ 4.166,00 (Quatro mil, cento e sessenta e seis reais)

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 875/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90.007/2024

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 120/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1091/2025

DATA DA ASSINATURA: 20/05/2025

CONTRATANTE: Secretaria Executiva de Politica de Promogéo da Igualdade Racial
CONTRATADA: PROMIX COMERCIO E SERVICOS LTDA

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de suportes e cestos de lixo
VALOR: R$ 335,70 (Trezentos e trinta e cinco reais e setenta centavos)

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 876/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90.007/2024

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 118/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1091/2025

DATA DA ASSINATURA: 22/05/2025

CONTRATANTE: Secretaria Executiva de Politica de Promocgao da Igualdade Racial
CONTRATADA: CANAA DISTRIBUIDORA E COMERCIO DE PRODUTOS E ACESSORIOS LTDA
OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de suportes e cestos de lixo

VALOR: R$ 206,75 (Duzentos e seis reais e setenta e cinco centavos)

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 924/2025

PREGAO ELETRONICO N° 98/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 112/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1244/2025

DATA DA ASSINATURA: 28/05/2025

CONTRATANTE: Secretaria Executiva da Infancia e Juventude

CONTRATADA: RVS COMERCIAL EIRELI

OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Material de Escritério

VALOR: R$ 7.266,61 (Sete mil, duzentos e sessenta e seis reais e sessenta e um centavos)
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FREFEITURA DE

Secretaria Executiva de
Compras e Licitagoes

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA #c:

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 925/2025

PREGAO ELETRONICO N° 98/2023

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 111/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1244/2025

DATA DA ASSINATURA: 28/05/2025

CONTRATANTE: Secretaria Executiva da Infancia e Juventude
CONTRATADA: TR2 COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Material de Escritério
VALOR: R$ 4.802,80 (Quatro mil, oitocentos e dois reais e oitenta centavos)

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 916/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90.035/2024

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 35/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1314/2025

DATA DA ASSINATURA: 27/05/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Servigos e Obras

CONTRATADA: ORLA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS EIRELI

OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Descartaveis Comuns e Higiénicos
VALOR: R$ 4.020,00 (Quatro mil e vinte reais)

EXTRATO DE CONTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

CONTRATO N° 012.912024/2025

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 091/2024

PREGAO ELETRONICO: N° 131/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.260/2025

DATA DA ASSINATURA: 28/05/2025

CONTRATANTE: Secretaria da Familia, Cidadania e Seguranca Alimentar

CONTRATADA: NOGUEIRA E NOGUEIRA JUNIOR LTDA

OBJETO: Registro de Precos para Futura e Eventual Contratagdo de Empresa para Prestagéo de
Servigo de Transporte mediante Locagéo de Veiculos, sem Condutor, com Quilometragem Livre
VALOR: R$ 110.820,00 (Cento e dez mil, oitocentos e vinte reais)

VIGENCIA: 30 MESES — CONTADOS A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA.

CONTRATO N° 013.912024/2025

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 091/2024

PREGAO ELETRONICO: N° 131/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 334/2025

DATA DA ASSINATURA: 28/05/2025

CONTRATANTE: Secretaria de Esportes, Recreagéo e Lazer

CONTRATADA: NOGUEIRA E NOGUEIRA JUNIOR LTDA

OBJETO: Registro de Precos para Futura e Eventual Contratagdo de Empresa para Prestagéo de
Servigo de Transporte mediante Locagéo de Veiculos, sem Condutor, com Quilometragem Livre
VALOR: R$ 110.820,00 (Cento e dez mil, oitocentos e vinte reais)

VIGENCIA: 30 MESES — CONTADOS A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA.
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SECRETARIA EXECUTIVA DE POLITICAS PARA MULHERES E PROMOGCAO DA DIVERSIDADE

PREFEITURA DE

OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA s

RESOLUGAO CONJUNTA N° 002/2025 - CMDMO/SEMUD

Dispbe sobre a prorrogacédo do processo eleitoral para composicao do Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher, nos termos da Resolugéo n° 01/2025.

A Comissao Organizadora, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando a Resolugéo n°
01/2025, que regulamenta o processo eleitoral do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
de Osasco para o biénio 2025-2027:

v' Considerando a necessidade de garantir a ampla participagdo da sociedade civil e das
entidades representativas;

v' Considerando garantia de paridade na representagdo entre poder publico e sociedade
civil;

RESOLVE:
Art. 1° Fica prorrogado o prazo de inscricdes no processo eleitoral para composi¢cao do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, inicialmente estabelecido pela Resolugdo n°
01/2025.
Art. 2° O novo cronograma eleitoral sera o seguinte:
v" Inscricdo: de 05/06/2025 até 09/06/2025; presencial ou via email, no horario comercial

(das 8h as 17h);
v' Entrega de documentos na sede da Secretaria Executiva de Politica para Mulheres e

Promocgéao da Diversidade, situada na Rua Aurora Soares Barbosa , 113 — 3° andar, Vila
Campesina/Osasco-SP;

v Envio dos documentos digitalizados para o e-mail: semud@osasco.sp.gov.br
Art. 3° Os demais dispositivos da Resolucdo n° 01/2025 permanecem inalterados.

Art. 4° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Osasco, 04 de junho de 2025.

Comissao Organizadora
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Osasco
Secretaria Executiva de Politica para Mulheres e Promocéo da Diversidade
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SECRETARIA DE SAUDE

Atos do Secretario

O Senhor Secretario de Saude, considerando a Lei Municipal 3.400/98 e Decreto 8.675/98 CC
a lei Estadual 10.083/98 torna publico as a¢des do Grupo Técnico de Vigilancia Sanitaria.

O GERENTE DA VIGILANCIA SANITARIA COMUNICA AS BAIXAS DE
RESPONSABILIDADE TECNICA DOS SEGUINTES ESTABELECIMENTOS:

Razao Social: EATS FOR YOU BK LTDA

Enderego: Nucleo Cidade de Deus, 777 — Vila Yara — Osasco - SP

CNPJ / CPF: 51.659.614/0002-00

Atividade: 5611-2/01 — Restaurante e Similares.

N° Protocolo: 019.935/2023

Data da Solicitacdo: 03/06/2025

Responsavel Legal: Nelson Nadyr Andreatta Fernandes Filho — CPF: 921.594.601-25
Responsavel Técnico: Tatiana Queiroz Campos — CPF: 276.710.658-11

Raz&o Social: DROGARIA MAIS PROXIMA LTDA

Endereco: Avenida Marechal Rondon, 167 — Centro — Osasco - SP

CNPJ / CPF: 33.982.052/0001-60

Atividade: 4771-7/01 — Comércio Varejista de Produtos Farmacéuticos, sem Manipulagao.
N° Protocolo: 016.946/2019

Data da Solicitagao: 03/06/2025

Responsavel Legal: Abimael Gongalves Fraga — CPF: 377.240.278-03

Responsavel Técnico: Jodo Ricardo de Andrade — CPF: 134.477.048-70
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Atos do Secretario

O Senhor Secretario de Saude, considerando a Lei Municipal 3.400/98 e Decreto 8.675/98 CC
a lei Estadual 10.083/98 torna publico as a¢des do Grupo Técnico de Vigilancia Sanitaria.

A VIGILANCIA SANITARIA COMUNICA A ALTERAGAO DE RESPONSABILIDADE LEGAL
DOS SEGUINTES ESTABELECIMENTOS:

Razao Social: DR. CONSULTA CENTRO MEDICO LTDA
Endereco: Rua Dona Primitiva Vianco, 145 — Centro — Osasco - SP
CNPJ / CPF: 14.245.016/0023-84

Atividade: 8630-5/04 — Atividade Odontoldgica

N° Protocolo: 004.998/2019

Data da Solicitagcao: 02/06/2025

Responsavel Legal: Eric Strose — CPF: 217.867.188-80

Razao Social: SODEXO DO BRASIL COMERCIAL S.A

Endereco: Praga Agricola La Paz Tristante, S/N — Industrial Anhanguera — Osasco - SP
CNPJ / CPF: 49.930.514/3853-39

Atividade: 5620-1/01 — Fornecimento de alimentos preparados preponderantemente para
empresas.

N° Protocolo: 202402006153

Data da Solicitagdo: 03/06/2025

Responsavel Legal: Guilherme Castilhos Cogo — CPF: 010.582.030-02
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SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO

PREFEITURA DE

Secretaria de
Transportes e
- Mobilidade Urbana

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA 55
CONSELHO MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA - COMURB

Ata da reuniao realizada em maio de 2025 pelo Conselho Municipal de Mobilidade
Urbana - COMURB

‘Aos 28 (vinte e oito) dias do més de maio de 2025, reuniram-se de forma presencial no
endereco da SETRAN, situado na Avenida Dionysia Alves Barreto, 453 — Vila Osasco —
Osasco — SP, os membros do Conselho Municipal de Mobilidade Urbana, para a 1° Reunido
Ordinaria de 2025, conforme lista de presenca anexa, com 0s seguintes representantes: Sr.
Sérgio Di Nizo (Secretario da SETRAN -PMO e Presidente COMURB); Rozénio Nazareno
Vitério (representante da Federagdo das Associagbes Amigos de Bairro de Osasco —
FESABO); Osmar José dos Santos e Luiz Candido Valentim (representantes do Sindicato
dos Motoristas de Veiculos Rodoviarios e Trabalhadores em Empresas de Transportes
Rodoviarios de Osasco e Regido- SINCOVERO); Anaildo Rodrigues (representante do
Sindicato dos Motoristas e Trabalhadores do Ramo de Transporte de Empresas de Cargas
Secas e Molhadas — SIMTRATECOR); Mauricio Freire da Silva (representante do
CICLOSASCO); Renato César Bueno (Sindicato dos Trabalhadores em Empresas
Ferroviarias da Zona Sorocabana — STEFZS); Roberto Bertolini (representante da Viagao
Osasco); Miguel Batista de Albuquerque (representante da Viagao Urubupunga); Fabio
Grossi e Flavio A. Lucente (representantes da Companhia Metropolitana de Transportes de
Osasco — CMTO); Luis Antonio da Costa (representante da Secretaria de Planejamento e
Gestao -SEPLAG); Roseli Dionisio Flavio e Kelly Maximo da Silva (representantes da
Ouvidoria Geral); Ricardo Corino Fiorita (Secretaria de Habitacdo e Desenvolvimento —
SEHDU); Silvio Luis Rodrigues (Circunscricdo Regional de Transito — CIRETRAN); Marcelo
Campelo Teixeira (Empresa Municipal de Transportes Urbanos — EMTU); Alan Gabriel da
Silva (Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia de Osasco -SEPCD) e Luiz Fernando
Alves de Lima (Unido dos Transportadores Escolares de Osasco), iniciado os trabalhos as
9h30, atendendo o Edital de Convocacao, a secretaria Katia, obedecendo as disposicdes do
Regimento Interno, abriu os trabalhos para tratar das seguintes pauta encaminhadas aos
Conselheiros:

- Apresentacao do presidente do COMURB e secretario da SETRAN;
- Apresentagao dos Conselheiros para o biénioc 2025-2027 e;
- Aprovagao do calendario.

Presidente Sérgio Di Nizo iniciou fazendo sua breve apresentacdo e apos discorreu sobre o
Corredor QOeste, informando que o assunto foi retomado recentemente, que na semana
passada houve duas reunides da EMTU com inquilinos e proprietarios dos iméveis do
Corredor Oeste que serdo desapropriados e na oportunidade foi apresentada a proposta de
desapropriacédo, que os mesmos estéo no prazo de aceitar ou néo essa proposta, e no caso
de ndo aceitarem, a mesma sera feita via judicial. Informou que tinha uma licitagdo em
andamento que estava para encerrar no dia 16 de maio, porém nao recebeu esse Ok, se
encerrou ou ndo. O Secretario informou também que com relagdo ao Maio Amarelo, foram
desenvolvidas algumas atividades, duas delas em parceira com o Observatério Nacional,
essas atividades sdo relacionadas a travessia segura, agbes educativas para pedestres e
condutores e no préoximo dia 30 de maio havera o encerramento do programa “Maio
Amarelo”, com a entrega de antenas corta linha de pipas para motociclistas.

Além disso, foi feita uma capacitacao para o trio gestor das escolas com relagéo a Educagéao
para o Transito, realizada pelo nosso Departamento de Educacéo para o Transito e com isso
ja tem um calendario anual para varias escolas do municipio, levando atividades educativas

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 152 Osasco, 4 de junho de 2025

PREFEITURA DE

, CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA i85,
CONSELHO MUNICIPAL DE MOBILIDADEURBANA - COMURB

Secretaria de
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Mobilidade Urbana

para as criancas, disse também que esta recebendo duas emendas, uma do Vereador Josias
da Juco no valor de R$ 100.000,00 e outra do Vereador Guilherme Prado no valor de
R$ 200.000,00, para investir em Educacdo para o Transito, pois a educa¢éo conseguira no
futuro trazer um transito mais humanizado e mais seguro, e isso tem que ser trabalhado para
mudar o perfil do condutor de hoje. Essa € uma bandeira muito forte dentro da SETRAN.
Disse ainda, que esta sendo elaborado um projeto para implantar na base do DEMUTRAN
uma minicidade do transito e que em breve esse projeto sera apresentado. “Sao apenas
quatro meses de gestdo ainda, tem muitas coisas para ser feitas ao longo do mandato do
Prefeito Gerson Pessoa”, encerrou o Secretario.

ApoOs essa fala a conselheira Roseli Di Flavio sugeriu que houvesse apresentagao de todos
os conselheiros. Todos se apresentaram e Mauricio da CICLOSASCO, se manifestou: “a
gente tem como proposta na mobilidade ativa usar bicicletas como meio de transporte na
cidade. A gente esta ai desde o comeco no COMURB trazendo demandas e tentando
influenciar nesse sentido, entendo que bicicleta € um meio de transporte que muita gente
usa e nas ultimas reunides inclusive foi colocado que muitas pessoas deixaram de usar o
Onibus, e uma das coisas que a gente esta colaborando e até apresentou, que muita gente
esta usando bicicleta mesmo com todos os riscos que a cidade na sua infraestrutura
apresenta para quem anda de bicicleta, entdo a nossa proposta é trazer essa demanda,
trazer essa visdo de futuro se puder ajudar. A gente ja participou de projetos tanto estadual
quanto federal de orientagdo no plano nacional da mobilidade urbana, com foco na
mobilidade ativa. A pessoa que tem acesso a cidade € a pessoa que anda de bicicleta ou a
pé. Estamos tentando colocar essa visdo aqui no municipio”, conclui Mauricio.

Apos a apresentagdo seguimos para o 2° item da pauta — data das proximas reunides que
serdo nos dias 25 de junho, 27 de agosto, 29 de outubro e 17 de dezembro, todas com inicio
as 9 horas, lembrando que a reunido de dezembro sera antecipada em razéo do periodo das
festividades.

Passamos para o 3° item da pauta — Assinatura do Termo de Compromisso pelos
Conselheiros. Todos assinam.

Mauricio CICLOSASCO informou que no periodo eleitoral entregaram carta de compromisso
dos candidatos com os representantes do modal de transporte por bicicleta, momento em
que também entregou ao Presidente do COMURB um documento contendo a pauta de
assuntos relacionados ao tema, também sugeriu a participagao no projeto de pesquisas nos
bicicletarios, como foi no plano anterior de mobilidade.

Valentim da SINCOVERO sugeriu a tematizagdo dos 6nibus de acordo com o tema de cada
periodo (&€x: maio amarelo, outubro rosa, novembro azul).

O Presidente informou gque o Plano de Mobilidade sera atualizado.

Tendo esgotado os gssuntos, o Presidente da por encerrada a reunido.

Katia Regina de Toledo
Secretaria
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CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA #

PORTARIA INTERNA N° 044/2025

JOSE VIRGOLINO DE OLIVEIRA, Secretario de Seguranga e Controle
Urbano, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo do marco regulatério do
Corpo de Vigilancia;

CONSIDERANDO a necessidade de implantacao de regulamento disciplinar e
de carreira, regularizagdo de uso de uniforme, atribuicdes profissionais e demais procedimentos
na atuagao da vigilancia;

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo da estrutura administrativa
existente ao papel do Corpo de Vigilancia na prestagao de servico.

RESOLVE:

Art. 1° Fica criado o Grupo de Trabalho para elaboragdo de estudos, e apresentacédo de
propostas, visando a modernizagdo da estrutura administrativa e operacional do corpo de
vigilancia da Secretaria de Seguranga e Controle Urbano, composta pelos seguintes membros:

Carina Daniel Basso — Matricula: 162.275

Edson Adriano Ubaldo — Matricula: 18.462

Gilmara Jania Ferreira. R. da Cruz — Matricula: 201.390
Joao Barbosa Neves — Matricula: 190.859

José Mario Neto de Medeiros — Matricula: 18.341
Rafael Braym dos Santos — Matricula: 129.359

Taina da Cunha Cardozo — Matricula: 199.568

Valéria Fusco Costa Lima — Matricula: 93.650
Vanderlei Cidoli Jacob — Matricula: 128.230

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicagao

Osasco, 04 de junho de 2025

JOSE VIRGOLINO DE OLIVEIRA
Secretario de Segurancga e Controle Urbano
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Protocolo Digital: N° 202503096315

Assunto: LACRE DO ESTABELECIMENTO

Despacho:

1). Por desrespeito as normas descritas na Lei n° 383 de 17/09/2020, Art. 4°, §4°, que
dispde o seguinte:

Art. 4° A expedi¢do do Alvara ficara condicionada ao atendimento,
por parte do municipe, a legislagdo pertinente em vigor e, em especial,
as normas de zoneamento, higiene e seguranga.

()

§ 4° No caso de cassagdo do Alvard, o contribuinte devera fechar o
estabelecimento no prazo de 30 (trinta) dias, contados da notificagdo da
administragdo, sob pena de fechamento administrativo e lacragdo pelo
6rgdo competente.

DETERMINO o encerramento das atividades mediante LACRE do estabelecimento
comercial abaixo descrito:

a) “BOB BAR?”, localizado na Rua Doze de Outubro, n° 39 — Bairro Jd.Conceigdo—
Osasco/SP.

2). Publique-se;

3). Segue para as devidas providéncias.

Osasco, 03 de junho de 2025.

GOLINO DE OLIVEIRA.

cretario de Seguranga e Controle Urbano.
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PROTOCOLO DIGITAL: 202502014979.

Interessado (a): “4KINGS INDUSTRIA DE BEBIDAS LTDA”

Assunto: INDEFERIMENTO DE PEDIDO DE RECURSO DO AUTO DE
MULTA.

Despacho:

1). Acolho as informag¢des fornecidas pelo Departamento de Fiscalizagdo e Controle
Urbano as fls. 18, ¢ INDEFIRO o pedido de Recurso do Auto de Multa sob n°
201/2025, aplicada ao estabelecimento comercial “4KINGS INDUSTRIA DE
BEBIDAS LTDA?”, localizado na Rua Vitéria Régia, n° 303, Jardim das Flores,
Osasco-SP.

2). Publique-se.

3). Segue para as devidas providéncias.

Osasco, 03 de junho de 2025.

//
VIRGOLINO IVEIRA.

Secretario de Seguranga e Controle Urbano.
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PROTOCOLO DIGITAL: N° 202502011047.
Interessado (a): MARINEIDE ALMEIDA RIBEIRO SILVA.

Assunto: DEFERIMENTO DO PEDIDO DE LICENCA PARA ATIVIDADE DE
COMERCIO AMBULANTE.

Despacho:

1). Diante das informagdes citadas pelo Departamento de Fiscalizagdo e Controle Urbano —
DFCU as fls. 32, acolho sugestio e DEFIRO, dentro das formalidades legais, a
CONCESSAO de LICENCA PARA COMERCIO AMBULANTE no RAMO de
CACHORRO QUENTE, em nome de MARINEIDE ALMEIDA RIBEIRO SILVA.

2). Publique-se.

3). Segue para as devidas providéncias.

Osasco, 03 de junho de 2025.

M//////

E VIRGOLINO DE OLIVEIRA.
ecretario de Seguranga e Controle Urbano.
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PROTOCOLO DIGITAL: N° 202502008342.

Interessado (a): SERGIO FRANCISCO DE OLIVEIRA.

Assunto: DEFERIMENTO DO PEDIDO DE LICENCA PARA ATIVIDADE DE
COMERCIO AMBULANTE.

Despacho:

1). Diante das informagdes citadas pelo Departamento de Fiscalizagdo e Controle Urbano —
DFCU as fls. 15, acolho sugestio e DEFIRQO, dentro das formalidades legais, a
CONCESSAO de LICENCA PARA COMERCIO AMBULANTE no RAMO de
FRUTAS E VERDURAS, em nome de SERGIO FRANCISCO DE OLIVEIRA.

2). Publique-se.

3). Segue para as devidas providéncias.

Osasco, 03 de junho de 2025.

VIRGOLINO DE OLIVEIRA.
ecretario de Seguranga e Controle Urbano.
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Secretaria de Tecnologia, Inovacao e Desenvolvimento Econdomico
Secretaria Executiva de Desenvolvimento Econdomico e Empreendedorismo

Departamento de Turismo

CONVOCAGADO

A Secretaria de Tecnologia, Inovacdo e Desenvolvimento Econémico, em conformidade
com a Lei 4919, de 09 de outubro de 2018, usando das atribui¢cdes que lhes sao conferidas,
convoca os membros Conselheiros do COMTUR — Conselho Municipal de Turismo, para
682 REUNIAO ORDINARIA, no préximo dia 11 de junho de 2025, quarta-feira, das
09h30min. as 12h., reunidao presencial, na SETIDE (Secretaria de Tecnologia,
Inovagdo e Desenvolvimento Econdémico) - Polo Tecnolégico — Av. dos

Autonomistas, 197 — Vila Yara — Osasco, com a seguinte pauta:

1) PDTur;

2) Retomada do “Sabores de Osasco” — cronograma previsto;

3) Retorno sobre a visita a Comissao de Educagao, Cultura e Esportes (Camara
Municipal de Osasco);

4) Principais abordagens sobre o evento: “PRT em A¢ao: o Mapa do turismo até
vocé!”

5) Informes Gerais.

Osasco, 02 de junho de 2025

Talita Bottas de Oliveira e Souza
Secretaria de Tecnologia, Inovagcao e Desenvolvimento Econémico
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PROCESSO ADM N° 430 / 2025.
INTERESSADO: Secretaria de Transportes e da Mobilidade Urbana

ASSUNTO: AQUISICAO DE CAMISAS TAMANHOS ESPECIAIS PARA OS
AGENTES DA AUTORIDADE DE TRANSITO

AUTORIZACAO DE COMPRA

A vista dos elementos contidos no presente Processo Administrativo, com
fundamento no Artigo 75. Inciso Il, em atendimento ao disposto no Artigo 72, inciso
VIIl, ambos da Lei Federal n°® 14.133/2021, AUTORIZO que sejam adotadas as
medidas cabiveis para a contratagdo direta da Empresa JIREH PRODUTOS E
SERVICOS EM GERAL LTDA, inscrita no CNPJ n° 09.554.245/0001-35, no Valor
total de R$ 2.100,00 (Dois Mil e Cem Reais), para aquisi¢cao de Camisas.

PUBLIQUE-SE, apds encaminhe-se a Secretaria de Finangas, para as
providéncias cabiveis.

Osasco, 03 de ju ;'_ho de 2025.

SERéJ

. L l\I
Secretario d€ Transportes e

Mobﬂlﬁ/ade Urbana
Vi '

/-/ /
// .
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CIDADE DA FAMILIA E QUE A.BRACA;

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1377/2025

INTERESSADO: CONTROLADORIA GERAL DO MUNICiPIO

ASSUNTO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE FILTRO REFIL
PARA PURIFICADOR DE AGUA PARA USO DA CGM

AUTORIZAGAO DE COMPRA

A vista dos elementos contidos no presente Processo Administrativo, com
fundamento no Artigo 75, Inciso II, em atendimento ao disposto no Artigo 72,
Inciso VIII, ambos da Lei Federal n® 14.133/2021, AUTORIZO sejam adotadas as
medidas cabiveis para a contratagdo direta, por dispensa de licitagdo, da empresa
MAURICIO PEREIRA DA SILVA FILHO, declarada vencedora, inscrita no CNP] sob
o n? 51.343.736/0001-01, pelo valor de R$ 232,00 (Duzentos e trinta e dois
reais).

Publique-se, e a seguir encaminhe o presente 3 Secretaria de Finangas para as
demais providéncias.

Osasco, 03 de junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Osasco - bfrogerio - 03/06/2025 10:47:02

| — -_______________.-

]acqmﬁncha dns_-Santus

Controladora Geral do Municipio em Exercicio

DDDDDDDD
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1. FINALIDADE

Este plano estabelece procedimentos padrdo e regulamentos de conduta para
0s orgdos setoriais do municipio de Osasco/SP, em situacdes de emergéncia relacionadas
a incéndios florestais de grande magnitude, queimadas em areas rurais e urbanas, e
condi¢des de baixa umidade relativa do ar. Essas a¢des visam garantir a mobilizacao

eficiente do Sistema Municipal de Protecdo e Defesa Civil sempre que necessario.

A area de abrangéncia deste plano inclui o municipio de Osasco e localidades

adjacentes de mata urbana.

O periodo de vigéncia é de 01 de maio a 30 de setembro de 2025..

2. OBJETIVOS

l. Executar o Plano Nacional de Protecdo e Defesa Civil - PNPDEC em ambito local;

II.  Mobilizar e integrar o Sistema Municipal de Protecdo e Defesa Civil (SIMPDEC), envolvendo
os diversos 6rgaos setoriais do municipio, para coordenar as a¢des de resposta aos
desastres relacionados as queimadas.

[ll.  Reduzir ao maximo os danos e prejuizos a populagao, a fauna e a flora causados por
incéndios florestais;

IV.  Desenvolver atividades integradas de forma otimizada;

V.  Fortalecer a integracao e a eficiéncia dos 6rgaos municipais nas acdes de prevencado e

fiscalizacao.
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3. CONSIDERACOES GERAIS - ASPECTOS CONCEITUAIS

Para que o fogo aconteca, é sempre e obrigatoriamente necessario a

presenca de quatro elementos:

I. Combustivel: E todo elemento suscetivel a entrar em combust3o
fornecendo energia para a queima, sendo classificado em sélido, liquido
ou gasoso. No caso de incéndios florestais o combustivel mais conhecido

€ a propria vegetacdo (arvores, arbustos, folhagens secas);

II. Comburente: Todo elemento que, associado quimicamente ao
combustivel, faz com que este entre em combustdo. O mais conhecido

em incéndios florestais e comum é o oxigénio;

III. Calor: E uma forma de energia, sendo o elemento que inicia o fogo e
permite que ele se propague. Sem calor suficiente, o fogo ndo consegue se

desenvolver;

IV. Reag¢do em Cadeia: A interagdao entre combustivel, comburente e calor
gera a combustdo, fazendo com que a queima seja autossustentdvel. O
calor das chamas aquece o combustivel, que se decompde em particulas
menores. Essas particulas reagem com o oxigénio, queimando e liberando

mais calor, o que mantém o ciclo continuo de combustao.

31 Classificagdes das causas das queimadas

I. Causas Naturais: Sao aquelas que provocam incéndios sem a intervenc¢ao

humana. Exemplos: Vulcdes, terremotos, raios, etc.;

II. Causas Acidentais: Sao as iniciadas através de interven¢do humana, sem a
intencdo de causar o incéndio. Exemplos: curtos-circuitos, vazamentos de

liquidos inflamaveis, balGes, cigarros, etc.;
III. Causas Criminosas: Referem-se a incéndios intencionais ou criminosos,
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motivados por diversos fatores e com diferentes propdsitos.

3.2 Locais de ocorréncia

As areas com maior ocorréncia de incéndios florestais sao identificadas
principalmente com base nas informacgGes dos locais onde esses incéndios acontecem.
Esses dados podem ser coletados tanto em nivel estadual quanto municipal.Area de
ocorréncia

A distribuicdo das queimadas ao longo dos meses do ano é uma informacao
muito importante para o planejamento da prevencao, pois ajuda a identificar os periodos
de maior ocorréncia. Alguns fatores que influenciam essa distribuicdo incluem o clima, a

frequéncia e a distribuicao das chuvas, além de como elas se propagam pela vegetacdo.

33 Extensao da drea queimada e tipo de vegetacao atingida

A extensdo da area atingida por uma queimada é importante para avaliar a
eficiéncia das acdes de combate. Além disso, conhecer a vegetacao ajuda a entender o
guanto as espécies sdo suscetiveis a acdo do fogo, facilitando estratégias mais eficazes de

prevengao e controle.

4. PRINCIiPIOS E METODOS NA PREVENCAO DE QUEIMADAS

A prevengao é considerada a fungao mais importante no combate as
queimadas, e para ser realmente eficaz, precisa ser praticada de forma continua. Seu
objetivo é evitar ocorréncias causadas por acbes humanas, além de controlar a
propagacdao de incéndios que ndo podem ser evitados. Os principais instrumentos
utilizados na prevencao incluem a educagdo da populacao, a aplicacdo da legislagdo e a

eliminacdo ou reducdo das fontes que favorecem a propagacao do fogo.

4.1 Conscientiza¢ao da populagdo

A prevencdo de queimadas deve ser aplicada a todos os grupos de idade da
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populacdo, tanto em dreas urbanas quanto rurais. Para enfrentar esse problema de forma
eficaz, é importante desenvolver o melhor método ou uma combinacdo de métodos que

possam prevenir as queimadas.

Para organizar uma campanha de educacao publica, podemos utilizar diversos
instrumentos, como a imprensa, radio, anuncios, midias sociais, cartilhas e contatos

pessoais.

Um elemento fundamental nesse processo é a conscientizacdo das novas
geracOes, que futuramente influenciardo os fatores que levam aos incéndios. Essa
conscientizacdo deve ser promovida por meio de campanhas educacionais permanentes,

gue mantenham o tema sempre presente na sociedade.

O contato pessoal é uma acdo bastante eficaz. Pode ser realizado por meio de
reunides ou conversas diretas com proprietdrios, vizinhos e confrontantes em areas
verdes, alertando todos sobre os prejuizos causados pelo fogo, os riscos de queimadas

indesejadas e as formas de prevenir incéndios.

4.2 Aplicagao da Legislacao
Leis e regulamentos relacionados ao uso do fogo em areas de vegetacdo sao

medidas essenciais para a prevenc¢ao de incéndios. Embora o uso do fogo como técnica
para eliminar vegetag¢ao ndo seja completamente proibido, a legislacdo exige que ele seja
feito de forma rigorosamente controlada.

O novo Cddigo Florestal (Artigo 38 da Lei 12.651/12) proibe o uso do fogo na
vegetacado, mas permite algumas exce¢des, como:

1. Em locais ou regides onde as caracteristicas especificas justifiquem o uso do fogo em
praticas agricolas, pecuarias ou florestais, desde que haja autorizacdo do odrgdo
ambiental.

2. Na realizagdo de queima controlada em unidades de conservagao, especialmente
quando essa prdtica ajuda a conservar a vegetacdao nativa, especialmente em dreas
onde o fogo faz parte do ciclo natural da vegetacao.

3. Para atividades de pesquisa cientifica.
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Além disso, provocar incéndios em florestas ou matas é considerado crime
ambiental, conforme o Artigo 41 da Lei de Crimes Ambientais (Lei Federal 9.605/98), com
pena de reclusdo de dois a quatro anos. Causar incéndio que coloque em risco a vida, a
integridade fisica ou o patriménio de outras pessoas também é crime, passivel de reclusao

de trés a seis anos, de acordo com o artigo 250 do Cddigo Penal.

A conduta tipica consiste em provocar, causar ou ensejar o incéndio,
entendido como fogo perigoso e potencialmente lesivo a integridade das matas e
florestas. Trata-se, portanto, de um fogo ndo controlado em areas de floresta ou qualquer
outro tipo de vegetacdo, representando uma ameaca significativa ao meio ambiente.

4.3 Eliminag¢ado ou redugdo das fontes de propagacao

As técnicas preventivas utilizadas para evitar a propagacdo de queimadas
concentram-se principalmente no controle da quantidade, disposicao, continuidade e

inflamabilidade do combustivel vegetal. Entre as estratégias mais recomendadas estao:

4.3.1 Construgdao e manutencao de aceiros

Podem ser naturais, como estradas ou cursos d'agua, ou especialmente
construidos para impedir a propagacao de incéndios e estabelecer uma linha de controle

em caso de ocorréncia de um fogo.

Um aceiro é uma faixa livre de vegetagao, na qual o solo mineral fica exposto.
A largura dessa faixa varia dependendo do tipo de material combustivel, da configuracao
do terreno e das condicdes meteorolégicas esperadas na época de maior risco de
incéndios. Alguns especialistas recomendam que essa faixa ndo seja inferior a 5 metros,
podendo chegar a até 50 metros em dreas altamente perigosas. Em regides florestais,
existem aceiros principais, mais largos, e aceiros secundarios, mais estreitos. Embora os
aceiros por si sé geralmente ndo sejam suficientes para extinguir incéndios, eles sdo

extremamente Uteis como vias de acesso e pontos de apoio para o combate as chamas.

Para garantir sua eficacia, os aceiros devem passar por manutencao regular,
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mantendo-se limpos e trafegdveis principalmente durante as estacdes de maior risco de

gueimadas.

4.3.2 Redugao do material combustivel

A eliminacdo ou reducdo do material combustivel é a estratégia mais eficaz
para prevenir a propagacdo do fogo. Existem diversas abordagens para diminuir essa
guantidade, incluindo métodos quimicos, bioldgicos e mecanicos. Além disso, a queima
controlada é frequentemente empregada; embora seja uma pratica de risco, apresenta
baixo custo e é especialmente Util para reduzir o material combustivel no interior de

planaltos florestais.

4.3.3 Cortinas de segurancga

A implantacdo de vegetacdo com folhagem menos inflamavel é uma
estratégia eficaz para reduzir a propagacao do fogo, pois dificulta o acesso do incéndio as
copas das arvores, facilitando as a¢ées de combate e controle das queimadas.

4.3.4 Locais de captacdo d’agua

O reflorestamento de pequenos cursos d'agua, com a formacao de pequenos
acudes, é de fundamental importancia para garantir o abastecimento de agua no combate
a incéndios. Recomenda-se a instalagdo de tomadas d'dgua a cada 5 km, visando
assegurar uma eficiéncia adequada dos veiculos de combate ao fogo. Além disso, esses
pontos de captacao podem ser utilizados em diversas outras atividades, como a melhoria

do microclima, recreacao, piscicultura, apoio ao plantio e outras acdes sustentaveis.

5. PLANO DE PREVENCAO E CONTIGENCIA
O plano contempla as seguintes etapas:

I. Coleta de informagdes sobre as ocorréncias de incéndio, incluindo
aspectos legais da area, como locais de maior incidéncia, periodos de maior

ocorréncia de queimadas ao longo do ano e o tipo de cobertura vegetal
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presente. Além disso, deve-se avaliar se ha riscos para vidas humanas,
residéncias, linhas de transmissdo ou outros bens nas proximidades das
areas historicamente mais afetadas. Caso sejam identificados riscos
significativos, deverdo ser adotadas estratégias especificas para a protecao

de pessoas e patrimonios;

II. Identificar as causas mais frequentes das queimadas e direcionar os
esforcos de prevencdo e fiscalizacdo as areas mais vulneraveis. As origens
dessas queimadas sao diversas e podem ser classificadas em grupos como:
raios, incendidrios, queimas para limpeza, fogueiras de recreacdo,
operacdes florestais, fumantes, uso de estradas de ferro, entre outros. Essa
andlise visa otimizar as a¢0es preventivas e reduzir a incidéncia de

incéndios na regido.

III. Definir as técnicas e medidas preventivas a serem adotadas, bem como os
responsaveis por sua execucdo e 0s prazos para implementagdo. E
importante estabelecer a abordagem mais eficaz, por exemplo, na
adaptacdo da populagdo de uma determinada regido as a¢Ges preventivas.
Além disso, deve-se designar as pessoas e equipes responsaveis por cada
atividade planejada, elaborando um cronograma detalhado que indique o

inicio e o término de cada etapa.

IV. Coletar informacbes detalhadas sobre todas as operacdes realizadas no
ambito do plano de prevenc¢do, com o objetivo de complementar, ajustar

e incorporar novas acdes sempre que necessario.

5.1 Operagao Osasco Sem Fogo
A Operacdo Osasco Sem Fogo é composta por quatro programas integrados e
complementares:
I. Prevengdo: visa reduzir os riscos de incéndios florestais por meio de
campanhas informativas e agdes que limitem ou minimizem as fontes

propagadoras de fogo;
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II. Controle: atua na disciplina, monitoramento e fiscaliza¢cdo do uso do fogo
na Queima Controlada, incluindo a emissdo de licencas e autorizacdes

necessarias;

III. Monitoramento: realiza o acompanhamento dos focos de incéndio e
gueimadas, além de monitorar as condi¢des climdticas que possam
aumentar o risco de fogo, fornecendo subsidios essenciais aos érgdos

envolvidos na Operacdo Osasco Sem Fogo;

IV. Combate: engloba atividades de planejamento, integracdo e execucao de
acoes para combater incéndios florestais, além do treinamento de brigadas

municipais e das Unidades de Conservacgao.

5.2 Disposi¢Oes preliminares do Plano de Contingéncia para Operacao Estiagem de Osaco em
ambito da Defesa Civil

Cabe a Defesa Civil de Osasco, inicialmente, o cumprimento das seguintes obrigacdes:
Elaborar um plano de agao detalhado para o municipio, incluindo o dimensionamento
dos recursos humanos, materiais e equipamentos necessarios para o periodo de
estiagem;

Intensificar as articulagdes com os érgaos do Sistema Municipal de Protecao e Defesa
Civil (Defesa Civill, Corpo de Bombeiros — 182 GB Barueri, Guarda Civil Municipal,
DEMUTRAN, SABESP, Secretaria de Meio Ambiente, Saude, Obras etc.);

Estabelecer parcerias com os érgdos de fiscalizagdo da Administracdo Publica para
desenvolver ac¢des integradas de prevencdo e repressdao as queimadas em dareas de
vegetacao urbana e periurbana;

Intensificar as parcerias com os érgaos de previsdo e monitoramento meteoroldgico
(INMET, REDEMET, CETESB) para obtencao de dados climaticos, alertas e alarmes;
Estabelecer critérios e indicadores para monitoramento da baixa umidade do ar,
adotando os niveis “Observacado”, “Atenc¢do”, “Alerta” e “Emergéncia”;

Elaborar e atualizar mapas tematicos de areas de risco de incéndio, integrando-os ao

sistema de georreferenciamento municipal;
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g) Priorizar o planejamento e execucdo de acOes de reducdo de material combustivel
(aceiros, poda preventiva, limpeza de terrenos) nas areas vulneraveis;

h) Possibilitar apoio logistico as opera¢des de combate a incéndios do Corpo de Bombeiros,
disponibilizando caminhdes-pipa, equipes de brigadistas e pontos de captacdo de 4dgua;

i) Articular-se com a Secretaria de Saude para promover acdes de vigilancia, prevencado e
atendimento a agravos respiratdrios e outros efeitos da baixa umidade e da fumacga;

j) Obter diariamente dados meteoroldgicos (temperatura, umidade relativa do ar, indices
pluviométricos) e repassa-los aos orgaos envolvidos;

k) Centralizar o registro de ocorréncias, o acionamento de equipes e a emissdo de boletins
diarios de alerta e relatdrios finais do periodo de estiagem;

[) Indicar representantes titulares e suplentes da Defesa Civil de Osasco para participacdo

em reunides regionais e estaduais sobre a Operacao Estiagem;

5.3 Definigoes dos niveis da Umidade Relativa do Ar (URA) e procedimentos operacionais de
contingéncia da Defesas Civil de Osasco.

O Plano de Contingéncia para o Periodo de Estiagem do Municipio de Osasco

tem como objetivo principal minimizar os impactos da estiagem em seu territério.

Ele se fundamenta na implementacdao de medidas preventivas antes do
surgimento de focos de incéndio em areas de vegetacdo, além de acbes voltadas a
promoc¢do e recuperacao da saude da populagdo. Essas agBes sdo orientadas pelo
monitoramento dos indices de Umidade Relativa do Ar (URA), seguindo parametros
internacionais estabelecidos pela Organizagao Mundial de Meteorologia, Organiza¢ao

Mundial da Saude e Organizac¢do Internacional de Protecao Civil.

As orientagdes a serem divulgadas a populagdo, conforme o nivel do Plano,
baseiam-se em estudos realizados pelo Centro de Pesquisas Meteoroldgicas e Climaticas

Aplicadas a Agricultura — Cepagri/Unicamp

Os dados de monitoramento da URA serdo coletados junto a Rede de

Meteorologia do Comando da Aerondutica e a CETESB, cujos sensores estdo localizados
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nos enderecos indicados abaixo. Os parametros de temperatura (2C) e umidade relativa
do ar (%) serdo registrados diariamente em um banco de dados interno da Defesa Civil de
Osasco, permitindo uma andlise continua das condicdes climaticas e atomada de decisdes

estratégicas.

I.  Rede de Meteorologia do Comando da Aeronautica — REDEMET
Disponivel em: https://www.redemet.aer.mil.br/?i=produtos&p=meteograma

Localizagdo do sensor: Aeroporto Campo de Marte/aeroporto de Congonhas.

II. Companhia Ambiental do Estado de Sao Paulo — CETESB
Disponivel em: https://cetesb.sp.gov.br/ar/dados-horarios/

O Plano de Contingéncia esta organizado em quatro niveis, que representam, de
forma progressiva, a probabilidade de ocorréncia de incéndios em areas de vegetacdo e
os possiveis impactos a salde da populacdo, sendo:

I. Observagao: URA acima de 30%;
Il.  Atengao: URA de 30% até 21%;
m.  [EHE: URA de 20% até 12%;
V. TN ERTEE: URA abaixo de 12%;

Para cada nivel, estdo estabelecidos procedimentos operacionais especificos que

visam minimizar as consequéncias desses eventos.

A transicdo entre os niveis serd realizada pela CEDEC (Coordenadoria Estadual de
Defesa Civil), com base nos valores dos indices de Umidade Relativa do Ar (URA) e na
analise das recomendacdes apresentadas pela REDEC e/ou Defesa Civil.

A CEDEC é responsavel por comunicar aos integrantes do Plano a alteragao do
nivel correspondente.

A Defesa Civil de Osasco é incumbida de executar os procedimentos operacionais
de contingéncia previstos para os diferentes niveis, garantindo uma resposta eficiente e

coordenada diante das situac¢des de risco:
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a) Coletar diariamente os dados dos indices de Umidade Relativa do Ar
(URA) do municipio e repassa-los a CEDEC;

b) Realizar vistorias preventivas em areas de preservagdo e de interesse
estratégico com alto risco de incéndio;

¢) Manter um plantdo permanente de 24 horas, permitindo que o
Coordenador Municipal de Defesa Civil acione temporariamente
servidores de o6rgdos ou autarquias municipais necessarios para a
prestacdo de servicos eventuais nas a¢oes de Defesa Civil.

Il. Nivel de Atencao (URA de 30% até 21%):

a) Executar todas as agdes previstas para o nivel de observagao.;
b) Sugerir a REDEC a mudanga do nivel, com base nos indices de URA;

¢) Realizar vistorias de campo nas areas de risco de incéndio em coberturas
vegetais previamente cadastradas;

d) Comunicar a REDEC as informagdes obtidas nas vistorias de campo e
sobre qualquer alteragao de nivel;

e) Divulgar, por meio dos canais de comunicagao do municipio, avisos a
populagdo para:

e Evitar exercicios fisicos ao ar livre entre 11 e 15 horas;

e Umidificar o ambiente através de vaporizadores, toalhas
molhadas, recipientes com agua, molhamento de jardins, etc.;

e Sempre que possivel permanecer em locais protegidos do sol,
como por exemplo, em dreas vegetadas;

e Consumir agua a vontade.

a) Executar todas as a¢des previstas para o nivel de atengao;
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b) Divulgar, pelos canais de comunicagao do municipio, avisos a populagao
com as seguintes recomendacdes;

e Observar as orientacdes do estado de atencdo;

e Suspender exercicios fisicos e trabalhos ao ar livre entre 10 e 16
horas;

e Evitar aglomeracdes em ambientes fechados;

e Utilizar soro fisioldgico para olhos e narinas, se necessario.

IV. Nivel de Emergéncia (<URA 12%):

a) Proceder com a implementacgdo de todas as agdes previstas para o nivel de alerta
estabelecido;

b) Divulgar, por meio dos canais de comunicagdao do municipio, avisos a
populagdo para que:

e Observar as recomendacgdes do estado de atencdo e alerta;

e Interromper qualquer atividade ao ar livre entre 10h e 16h, como
aulas de educagao fisica, coleta de lixo, entrega de
correspondéncia, entre outras.;

e Suspender atividades que exijam aglomeracdo de pessoas em
ambientes fechados nesse mesmo periodo;

e Durante as tardes, manter os ambientes internos uUmidos,
especialmente quartos de criancas, idosos e hospitais;

A declaracdo do estado de criticidade sera responsabilidade da Defesa Civil,

que também informara os demais érgaos envolvidos no plano.

5.4 Mapeamento das areas mais vulneraveis a ocorréncia de queimadas

As acbes de resposta as queimadas urbanas e rurais demandam uma
quantidade significativa de recursos para sua efetiva implementacdo. No entanto, a
disponibilidade de recursos por si sé ndo garante o sucesso dessas a¢des. E fundamental
que haja uma sincronia entre todos os drgaos envolvidos, de modo a administrar as
ocorréncias de desastres de forma objetiva e eficiente, garantindo que todas as acbes
previstas neste plano sejam executadas de maneira otimizada.

O mapa das areas de ocorréncia de queimadas é uma ferramenta importante
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que contribui para ampliar as a¢Oes preventivas e de fiscalizacao.

A seguir, apresenta-se a identificacdo das areas de incidéncia no municipio de

Osasco/SP, por regido:

1. Regiao Norte:

— Rua Anderson Martins Pereira, s/n, Jd. Elvira:

A area de 894.109 m? é de propriedade do 22 Batalhdo de Policia do Exército,
caracterizando-se como uma extensa zona de mata fechada, com acessos limitados
localizados nos bairros Elvira e Munhoz Jr. A Rua Anderson Martins Pereira, devido a sua
estreiteza e a presenca de estacionamento de veiculos, apresenta dificuldades para a
circulacdo de caminhdes, o que demanda uma identificacdo rapida e eficiente dos
motoristas para permitir o acesso das equipes de combate.

Adicionalmente, a drea conta com uma praga que inclui um parquinho e uma quadra
poliesportiva. Observa-se, porém, a ocorréncia de descarte irregular de lixo e o
crescimento de vegetagao de grande porte, conforme ilustrado nas imagens anexas. Tais
condicdes indicam a necessidade de manutencdes periddicas e vistorias regulares para

garantir a adequacao e seguranca do local.

—Rua Nelson Pizotti Mendes, S/n, Portal I:

A drea de grande extensdo pertence a CTEEP, responsdvel pela transmissao de energia.
Durante a inspecdo, foi observada a auséncia de manutengdo no local, o que foi
corroborado por relatos de moradores que indicam a falta de intervenc¢des ha um periodo
consideravel, resultando no crescimento excessivo da vegetacdao. No final da rua, foi
identificado um acesso para a comunidade Colinas D’Oeste, localizado na Rua Fernando
de Noronha. Este acesso apresenta viabilidade para a entrada de caminhdes, permitindo

a realizacdo de operacdes em caso de emergéncia.

—Rua Coral, 228, Mutinga:

Faixa de Transmissao de Energia Elétrica pertencente a CTEEP, demandando intervencdes
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de manutencgado preventiva para controle da vegetac¢ao e mitigacao de riscos operacionais

2. Regido Sul
— AV. Fuad Auada, S/n, Bonfim:

Trata-se de um terreno com darea aproximada de 55.992 m?, localizado nos fundos da
Rodoviaria Municipal, composto majoritariamente por vegetacao densa. A propriedade é
registrada em nome da Estacdo Osasco Desenvolvimento Imobilidrio. O local apresenta
histérico recorrente de focos de incéndio em sua vegetacdo e possui acesso restrito,
dificultado pela presenca de placas de cercamento que limitam a entrada de equipes

operacionais.

— Avenida Leonil Cré Bortolosso, S/N, Sdo Pedro:

Trata-se de uma extensa drea de vegetacdo situada as margens de uma avenida e do
corrego adjacente. Em frente a drea, encontram-se terrenos particulares onde é
recorrente o acumulo de residuos sélidos nas calcadas, decorrente de descarte irregular.
A vegetacdo lindeira ao cérrego apresenta risco elevado de incéndios, sendo necessdria a
realizacdo de manutengdes periddicas para o controle do crescimento vegetal, a fim de

mitigar a incidéncia de focos de fogo e promover maior segurangca ambiental.

— Rua Conde Luiz Eduardo Matarazzo , S/N, Adalgisa:

Area caracterizada por vegetacdo densa, com trechos de mata fechada, localizada na
divisa territorial entre os municipios de Osasco e Sdo Paulo. O local possui alguns pontos de
acesso, incluindo uma trilha de pequeno porte acessivel pelo lado de Sdo Paulo e outro
acesso identificado na area pertencente a Osasco. Devido a presenca de arvores de
grande porte e a proximidade com diversos empreendimentos residenciais, a area

demanda atencdo especial no que se refere a seguranca e monitoramento ambiental.

O mapa de identificacdo das dreas de Osasco atingidas pelas queimadas em vegetagdo no

ano de 2024 e registro feito “in loco” no ano de 2025, encontra-se no ANEXO |.
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5.5 Mapeamento dos Parques

Regido Norte:

. PARQUE ECOLOGICO ANTONIO CALDERON
Endereco: Avenida Juscelino Kubitschek de Oliveira, 615 - Portal D'Oeste
Telefone: (11) 3656-8790

Horario de Funcionamento: todos os dias, das 06h as 18h

O parque possui uma area total de 152.531 m?, caracterizada por vegetacdo densa e
fechada, com acessos bastante limitados, o que o torna um ponto critico em caso de
incéndios. Ha apenas uma entrada e saida com acesso para veiculos, mas ndo é possivel
o ingresso de veiculos de grande porte até as areas internas, como a pista de caminhada,
devido a restricdo de espaco e a topografia do local. Ao lado do parque passam um
corrego e uma area de piscindo, que podem ser considerados em planos emergenciais
como possiveis pontos de captacao de agua. O parque é cercado por diversas vias, como
a Rua Sérgio Ribeiro da Silva e a Rua Pedro Barbosa de Miranda, que permite, ao final e
por um acesso lateral a esquerda, o alcance de alguns pontos da zona de mata — porém,
com grande dificuldade para manobras de veiculos de grande porte. Na Rua Dona Lindu,
foi observado que acessos podem estar obstruidos devido a ocupagdes irregulares que
avancam sobre a drea do parque, o que representa um obstaculo adicional em eventuais
operagcdes de emergéncia. Durante a vistoria, foram identificadas diversas areas com
vegetacdo alta e descarte irregular de lixo, aumentando significativamente o risco de
focos de incéndio. Também foi constatada a inacessibilidade para combate direto em
grande parte da mata, o que exige a priorizacdo de acbes preventivas, como a
manutencdo constante da vegetacao, a remocao de residuos sélidos, e o monitoramento
continuo das dareas ocupadas. Dada a complexidade do local, é imprescindivel o
planejamento prévio de rotas de acesso alternativas, apoio com brigadas de incéndio
florestal a pé, e o uso de equipamentos portateis, considerando as limitagdes fisicas para

o uso de caminhodes e viaturas convencionais.
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° PARQUE NELSON VILLA DIAS
Endereco: Avenida das Esmeraldas, 100 - Mutinga

Telefone: (11) 3599-5956

Horario de Funcionamento: todos os dias, das 06h as 18h

O parque ocupa uma area de 12.841 m? e possui vegetacdo arborea. Ha trés entradas e
saidas, sendo que apenas uma permite o acesso de veiculos. Na parte traseira do parque,
passa um corrego, e hd um terreno com acesso fechado a veiculos, devido a instalacdo de
anilhas no local. Para o plano de contingéncia, é importante garantir a manutencdo da
vegetacdo e o acesso eficiente para acdes emergenciais, com atencdo a limitacao do

acesso ao terreno fechado.

. PARQUE ECOLOGICO ANA LUIZA MOURA FREITAS (Borboletario)
Endereco: Rua Georgina, 64 - Jardim das Flores

Telefone: (11) 3599-3516
Horario de Funcionamento: todos os dias, das 06h as 18h —

Borboletdrio: seg a sdb: das 10h as 16h

O parque possui uma area de 11.098 m?, com vegetacdo diversificada e um borboletario.
Conta com trés entradas e saidas, sendo que duas estdo fechadas e ndao permitem a
passagem de caminhdes. O parque é cercado por alambrado, facilitando o acesso, e
permite corte estratégico da cerca em emergéncias. A infraestrutura do parque requer
manutencao regular da vegetacao e fiscalizacdo constante para prevencao de incéndios,

com atencdo especial para as agcdes emergenciais rapidas.

° PARQUE VILAS BOA
Endereco: Alameda Roraima, 9 - Trés Montanhas

Hordrio de Funcionamento: Fechado temporariamente

O parque possui uma area de 56.884 m?, com duas entradas e saidas para veiculos. No interior
do parque, hd um grande lago, atualmente coberto por uma espécie de planta, o que pode

dificultar o acesso a agua em caso de emergéncia, como em combates a incéndios. Durante
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a vistoria, foi identificado descarte irregular de lixo em varias dreas do parque, o que n3o so
compromete a estética e a saude ambiental, mas também aumenta a carga de material
combustivel, elevando o risco de incéndios. Dado o cenario, é fundamental a manutengao
regular da vegetacdo, incluindo a limpeza e remoc3do de plantas que possam obstruir o lago
e a fiscalizacdo continua contra o descarte de residuos. A¢es preventivas como essas sao

essenciais para reduzir os riscos de incéndios e garantir a segurancga do local.

REGIAO SUL:

. PET PARQUE
Endereco: Avenida Fran Voegeli, 930 - Jardim Wilson (Vila Yara)
Telefone: (11) 3696-9390

Horario de Funcionamento: ter a domingo: 08h as 20h/ fecha as segundas

O parque possui uma area de 6.133 m?, com pouca vegetacdo rasteira e predominancia de
vegetacdo arbdrea, o que reduz parcialmente o risco de incéndio por material combustivel,
mas ainda exige aten¢do. O acesso para veiculos é permitido por duas entradas e saidas,
localizadas na Avenida Franz Voegeli e na Avenida Manoel Pedro Pimentel. O parque é
cercado por alambrado, o que facilita o controle de acesso e pode ser utilizado para
intervengdes emergenciais, caso necessario. E importante realizar a manuten¢do da
vegetacdo e monitorar o entorno para prevenir a propagacao de incéndios, especialmente
durante periodos de seca. A infraestrutura do parque deve ser integrada ao Plano de

Contingéncia para Queimadas, considerando seu acesso e vulnerabilidade.

o PARQUE MANOEL MANZANO
Endereco: Rua Sergio Pompéo, s/n - Metalurgicos
Telefone: (11) 3652-9512

Horario de Funcionamento: todos os dias, das 06h as 20h

O parque possui uma area de 34.187 m?, com vegetacdo esparsa e arvores bem distribuidas,
o que reduz parcialmente a carga de combustivel natural, mas ainda exige atencdo
preventiva. Possui uma entrada com acesso para veiculos e trés acessos adicionais para

pedestres. O parque é cercado por gradil, que pode ser cortado em emergéncias para facilitar
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0 acesso de equipes de resposta. Durante a vistoria, foi constatado que a vegetacdo na divisa
com o condominio Guimaraes Rosa estava alta, representando um ponto critico para risco de
incéndios. Essa drea demanda manutengdo imediata para mitigacdo do risco. Também foram
identificados locais com descarte irregular de lixo e sinais de fogueiras apagadas, indicando a
necessidade de reforgo na fiscalizacao, limpeza e acdes educativas para prevenir focos de

incéndio e uso indevido da area.

° PARQUE SANTA MARIA
Enderego: Rua Eugénio Pacelli, 1030 - Santa Maria

Horario de Funcionamento: todos os dias, das 06h as 18h

O parque possui uma area de 33.295 m? de mata, com duas entradas e saidas, sendo a
principal com acesso para veiculos. O local conta com um lago artificial e é cortado por um
corrego, o que pode auxiliar no abastecimento de dgua em situagcdes emergenciais. Nos
fundos do parque, préximo ao segundo acesso, hd um campo de futebol e uma rota
secundaria para veiculos, possibilitando aproximagao de equipes de emergéncia. O entorno
inclui escolas de educacao infantil e um terminal de 6nibus com alta circulacdo de pessoas, o
gue exige maior atengdo quanto a seguranca e rotas de evacuagdo. Durante a vistoria, foram
identificados pontos de descarte irregular de lixo, o que aumenta o risco de incéndios e

reforga a necessidade de ag¢des de limpeza, fiscalizagdo e conscientizagdo continuas.

. PARQUE INACIO PEREIRA GURGEL (Escola Parque)
Endereco: Rua Nossa Senhora do Rosario, 506 - KM 18

Horario de Funcionamento: todos os dias, das 07h as 18h

O parque ocupa uma area de 8.274 m?, com vegetacdo arbdrea densa, o que aumenta o risco
de incéndios, especialmente em periodos de seca. O local abriga uma escola, o que exige
atencdo especial, pois ha apenas uma entrada e saida, limitando as rotas de fuga e o acesso
para emergéncia. O parque possui um pequeno lago artificial, que pode ser utilizado como
fonte de d4gua em situagdes de incéndio, mas o acesso de veiculos é restrito, o que requer a
manutencdo de caminhos desobstruidos para viaturas de emergéncia. E fundamental realizar

manutencdo periddica da vegetacdo, fortalecer as rotas de evacuacdo e intensificar a
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fiscalizacao para evitar incéndios criminosos, integrando o parque ao Plano de Contingéncia

Municipal.

. PARQUE CLOVIS
Endereco: Avenida pé, s/n - Cidade das Flores
Telefone: (11)3695-3658

Horario de Funcionamento: todos os dias, das 06h as 18h

O parque possui uma area de 36.089 m?, com grande vegetagdo rasteira e arbdrea, o que
aumenta a carga de combustivel e o risco de incéndios, especialmente em periodos de seca.
No centro do parque, hd um lago, que pode ser utilizado como fonte de abastecimento de
agua em caso de emergéncia. O parque conta com cerca de 8 entradas e saidas, sendo que
apenas a entrada principal permite o acesso de veiculos, porém, devido ao declive acentuado,
0 acesso torna-se mais dificil apds esse ponto. As demais entradas, localizadas nas ruas, sdo
exclusivas para pedestres e muitas estdo trancadas ou até mesmo obstruidas por moradores,
devido a alta criminalidade na drea, o que limita a mobilidade e o acesso para acdes
emergenciais. Dada a configuragao do parque e as condi¢des de acesso, é essencial garantir
a manutencdo da vegetacdo e promover a limpeza periddica para reduzir o risco de incéndios.
Além disso, é necessario monitorar os pontos de acesso e fortalecer a seguranca e

fiscalizagao, especialmente nas areas trancadas ou obstruidas.

. PARQUE ECOLOGICO DIONISIO ALVAREZ MATEOS (Parque da FITO)
Endereco: Rua Georgina, 64 - Jardim das Flores
Telefone: (11) 3654-1660

Horario de Funcionamento: seg a sex: das 06h as 20h/ sab, dom e feriados: das 06h as 18h

O parque possui uma area total de aproximadamente 77.767 m?, caracterizada por densa
vegetacdo, composta por vegetacao rasteira e uma significativa quantidade de arvores de
médio e grande porte. No entorno imediato, encontram-se equipamentos publicos de
relevancia, como a creche Mundo da Crianca, a Escola da Fito e o Instituto Federal, o que
demanda atenc¢do redobrada quanto a seguranca e a preserva¢dao ambiental da area. O

parque dispde de trés acessos, sendo dois localizados na Rua Georgina e o acesso principal
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na Rua Vitéria Régia. No interior do parque ha um lago artificial, que pode ser utilizado como
fonte de captacdo de dgua para o Corpo de Bombeiros em situacdes de emergéncia, como
incéndios florestais. Ressalta-se que o quartel do Corpo de Bombeiros encontra-se em
proximidade estratégica com o local, o que favorece a rapida resposta em caso de incidentes.
Dada a importancia ecoldgica e social da area, recomenda-se a manutencao periddica da
vegetacdo, bem como a intensificacdo da fiscalizagao ambiental, com o objetivo de prevenir

ocorréncias de incéndios, especialmente 0s de origem criminosa.

° PARQUE JOAO AGOSTINHO BEZERRA
Endereco: Rua José Scalco, 150 - Bela Vista

Horario de Funcionamento: Todos os dias das 06h as 18h

O parque possui uma area de 11.030 m?, com duas entradas e saidas com acesso para
veiculos, o que favorece a mobilizacdo em casos de emergéncia. A vegetacdo é
predominantemente arbérea e bem distribuida, com pouca vegetacdo rasteira, porém esta
ainda requer manutengao regular para evitar o acimulo de material inflamavel. A inclusao
do parque no Plano de Contingéncia para Queimadas é essencial, garantindo a manutencao
continua da vegetacao, a eliminagdo de possiveis focos de risco e a disponibilidade de acesso

para equipes de resposta rapida, especialmente em periodos de seca.

° PARQUE ANTONIO TEMPORIM
Endereco: Rua Capistrano Abreu, 202 - Jaguaribe
Telefone: (11) 3591-0436

Horario de Funcionamento: todos os dias, das 07h as 18h

O parque possui uma area de 14.843 m?, com vegetacdo arbdrea densa, caracteristica que
demanda atencdo constante quanto a prevencdo de incéndios. Existem dois acessos ao
parque, sendo que apenas o da Avenida Capistrano de Abreu permite a entrada de veiculos.
O parque é cercado por alambrado, o que possibilita acesso rapido por corte em caso de
emergéncia, favorecendo as a¢des de resposta em situagdes criticas. A vegetacao deve passar

por manutencao periddica, com foco na reducdo de material combustivel, e o local deve ser

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 184 Osasco, 4 de junho de 2025

FREFEITURA DE

OSASCO

Qc

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA ) OSASCO

incluido nas estratégias do Plano de Contingéncia para Queimadas, especialmente durante

0s periodos de estiagem.

. PARQUE CHICO MENDES
Endereco: Rua Lazaro Suave, 15 - City Bussocaba
Telefone: (11) 3591-0405

Horario de Funcionamento: todos os dias, das 06h as 18h

O parque em questdo possui uma area total de 117.981 m?, composta por extensa vegetacdo
arbdrea e rasteira, caracteristicas que o tornam particularmente vulneravel a ocorréncias de
gueimadas durante os periodos de estiagem. Este cenario exige atencdo especial dentro do
Plano de Contingéncia para Prevencdo e Resposta a Incéndios Florestais. No interior do
parque ha um lago, que representa uma importante fonte de captacdo de agua para
abastecimento de viaturas do Corpo de Bombeiros em situagdes emergenciais, além de
abrigar a nascente do Corrego Bussocaba, reforcando o valor ambiental e hidrico da area. A
infraestrutura do local conta com duas entradas e saidas para veiculos e dois acessos
adicionais pela Avenida Praia Grande, o que favorece a mobilidade e o acesso rapido de
equipes de emergéncia. O parque é totalmente cercado por alambrados, permitindo, se
necessario, o corte estratégico da cerca para agilizar o acesso de viaturas e brigadas de
combate a incéndios. Além de sua relevancia ambiental, o parque é utilizado para atividades
sociais e terapéuticas, como a ecoterapia com cavalos, e praticas religiosas, com destaque
para a existéncia de um batistério ao ar livre destinado a cerimdnias de batismo. Essas
atividades envolvem a presenca frequente de pessoas, o que reforca a necessidade de
medidas preventivas robustas e protocolos de evacuacao definidos. Diante da suscetibilidade
da vegetacdo a propagacao de focos de calor, é essencial manter a manutencao periddica das
areas verdes (incluindo poda, limpeza e remocdo de material combustivel), além de
implementar uma fiscalizagdo ativa e continua para coibir praticas de incéndio criminoso. A
proximidade com o Corpo de Bombeiros é um fator estratégico que deve ser integrado ao

plano de resposta emergencial.

A imagens da identificacdo dos parques e registro feito “in loco” no ano de 2025, estao
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no anexo |l. Dados da Defesa Civil de Osasco.

5.6 Caracterizagdo topografica do municipio

O municipio de Osasco esta inserido na borda ocidental do Planalto Paulistano,
apresentando relevo suavemente ondulado e alternancia entre eleva¢bes e baixadas
aluviais. A altitude varia de 740 m a 1 009 m, distribuida ao longo de seus 64,935 km? de

extensdo territorial.

As principais feicGes geomorfoldgicas sdo:

. Planalto Paulistano: domina a maior parte do municipio, com topos aplanados e
morros residuais que alcancam entre 900 m e 1000 m de altitude; declividades
moderadas favorecem a drenagem superficial, mas tornam algumas areas menos

acessiveis.

. Planicie Fluvial do Alto Tieté: estende-se junto ao Rio Tieté e seus afluentes,
caracterizada por solos aluviais recentes e declividades suaves, correspondendo as

baixadas de menor elevagao.

Nos setores de relevo mais acidentado — em especial ao redor do Parque Municipal Chico
Mendes e do Parque Ecolégico Dionisio Mateos — as encostas exigem atencgao reforgada
no planejamento de acessos e posicionamento de equipamentos de combate. Essa
caracterizagdo topografica orienta diretamente a implantacdo de aceiros, faixas de
contencgado e pontos de captac¢do de agua, garantindo maior eficacia as a¢des da Operagao

Estiagem.

O mapa apresentado no ANEXO Il se refere a carta de suscetibilidade a movimentos
gravitacionais de massa e inundacdes elaborada em parceria técnica entre a CPRM —
Servigo Geoldgico do Brasil e o IPT — Instituto de Pesquisas Tecnoldgicas do Estado de Sao
Paulo em atencgado as diretrizes da Politica Nacional de Protegao e Defesa Civil (PNPDEC).
Nesta, o municipio é classificado em diferentes classes quanto ao seu relevo,

representando informacgdes de interesse para os fins deste plano.
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6 OPERACIONALIZACAO DO PLANO

DSASCO

O presente Plano permanece em vigor de 01 de maio a 30 de setembro de

2025, prorrogavel caso haja necessidade, a critério da CEDEC/Defesa Civil.

A Defesa Civil ird monitorar a situacdo meteoroldgica no periodo, avaliando

os dados de umidade relativa do ar e emitindo, se necessario, alertas sobre as condicdes

climatolégicas e os devidos cuidados necessarios a serem adotados pela populagdo.

6.1 Orgdos / instituicdes envolvidos e suas respectivas atribui¢cdes

ambito municipal;

por desastres;

para divulgacdo.

1. Executar e cumprir as diretrizes e os objetivos estabelecidos
pela Politica Nacional de Protecao e Defesa Civil (PNPDEC) no

2. Implementar acbGes e atividades de resposta de forma
integrada e articulada com os governos estadual e federal;

3. Mobilizar os 6rgdos e instituicGes que compdem o Sistema
Municipal de Defesa Civil (SIMPDEC);

4. Assessorar o poder executivo na declaracdo de estado de
emergéncia ou calamidade publica, quando necessario;

Defesa Civil 5. Realizar avaliagbes dos danos e prejuizos nas areas atingidas

6. Promover a capacitacdo dos integrantes da Forc¢a-Tarefa da
Operacdo Estiagem, bem como de outros interessados em
participar de treinamentos relacionados;

7. Desenvolver acdes
conscientizacdo voltadas a populacao;

8. Levantar informagbes sobre as areas mais vulneraveis as
gueimadas, utilizando dados do banco interno e do Instituto
Nacional de Pesquisas Espaciais (INPE);

9. Monitorar a umidade relativa do ar (URA)

preventivas campanhas de

Militar

Corpo de Bombeiros 1. Constituicdo Federal de 1988, Art. 144.

risco.

Guarda Municipal

1. Alinhamento para patrulhamento preventivo em areas de
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1. Abastecimento emergencial, fontes alternativas de agua.

SABESP

1. Areas préoximas a ferrovia e controle de incéndios .

CPTM e
ViaMobilidade

1. Coordenar agdes e politicas de planejamento urbano e defesa
do meio ambiente no Municipio.

Meio Ambiente

1. Disponibilizacdo de caminhdes-pipa e suporte com equipe
operacional.

Secretaria de Obras

1. Promover assisténcia social a eventual populagdo atingida
pelos impactos das queimadas.

Assisténcia Social

1. Atuacdo com suporte operacional por meio da
disponibilizagdao de viaturas e equipes de atendimento
pré-hospitalar em ocorréncias decorrentes do periodo de
estiagem.

SAMU

1. Prevencao em faixas de dominio e resposta rapida, combater
CCR A e Ecovias incéndios em suas areas de concessdo, caso necessario,
solicitar apoio do Corpo de Bombeiros e Defesa Civil.
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Todas as Unidades de Gestdo municipais deverdo receber os alertas

meteoroldgicos expedidos pela Defesa Civil e adotar as providéncias pertinentes dentro

das suas dreas de atuacao.

6.2 Localizagdo das unidades basicas de satide e prontos socorros para atendimento

médico

l. Dr. Conrado Cesarino Nuvolini — Pronto Socorro (Avenida Jodo de Andrade, 958 — Jd.

Santo Antbnio)

. André Sacco - Pronto Socorro (Avenida Pedro Pinho, 1.250 — Vila Pestana)

. Dr. Osmar Mesquita — Pronto Socorro (Rua Maria Carvalho de Lima, 363 —Jd.

Helena Maria)

V. Dr. Anténio Flavio Franga - Pronto Socorro (Rua Aguas da Prata, S/N — Jd. Rochdale)

V. José Ibrahin - Pronto Socorro (Rua: Maria Grandin dos Santos — Jd. D"Abril)

VI. Fenellon Guedes Pereira - Pronto Socorro (Rua: José Anacleto da Silva, 276 — Vila

Ayrosa)

VII. Unidades Basicas de Saude

Unidade Telefone Bairro
UBS Anunciata de Lucia 3654-2662 / 3654-2274 Pestana
UBS Eliomar Reis de Oliveira 3686-5345 / 3603-4805 Bonanga
UBS Carmeno Nagghy 3693-8321 / 3693-8806 D'Avila
UBS Carolina Maria de Jesus 3591-2290 / 3592-9084 Jaguaribe
UBS Darcy Alves Evangel Robalinho 3603-1794/ 3656-4203 Ayrosa 1

UBS Dr. Adauto Ribeiro

3601-1739 / 3693-2623

Trés Montanhas

UBS Emilia Cosme Cerqueira

3599-4614 / 3603-1037

Munhoz Junior 2

UBS Francisca Lima de Lira 3656-3227 / 3656-3135 Portal

UBS Francisco Dias da Silva 3607-3688 / 3695-2923 Quitadna
UBS Getulino José Dias 3691-5805 / 3655-2358 Padroeira
UBS Guilhermina de Nobrega Abreu 3692-9537 / 3592-9085 Metalurgico
UBS Helena Marrey 3599-1522 / 3656-3213 Rochdale
UBS Irm3 Agueda Maria Jaime 3684-1921 / 3592-9083 Olaria

UBS José Francisco Rezende 3592-2096 / 3692-9545 Vila Yolanda
UBS José Groff 3603-9303 / 3656-6300 Jd. Alianga
UBS José Guimardes de Abreu 3692-9069 / 3592-1812 Cipava

UBS José Hilario dos Santos 3686-4319 / 3697-0277 Piratininga
UBS José Meneses Alves 3592-0846 / 3592-0262 Santa Maria
UBS José Sabino Ferreira 3686-5345 / 3603-4805 Baronesa

UBS Laurinda Rodolfo Rubo

3655-0803 / 3592-4357

Jardim de Abril

UBS Lia Buarque Macedo Gasparine

3605-7445 / 3694-5215

Justica

UBS Luciano Rodrigues Costa

3695-0169 / 3695-3169

Jd. Roberto
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3659-7278 / 3682-4813

Vila Menck

UBS M2 do Socorro Bezerra Patricio

3609-4255 / 3609-4350

Pg. Palmares

UBS Maria Gatti Giglio

3685-1053 / 3654-3109

Jd. Das Flores

UBS Maria Girade Cury

3655-2363 / 3605-4900

Novo Osasco

UBS Maria Pia de Oliveira

3592-0010 / 3591-6180

Santo Antonio

UBS Neyde Alves da Silva

3695-2565 / 3607-3316

Cidade das Flores

UBS Oduvaldo Maglio

3654-3110/ 3685-1578

Vila Yara

UBS Otacilio Firmino Lopes

3603-7737 / 3686-2694

Ayrosa 2

UBS Padre Guerrino Riciotti

3687-8818 / 3656-1330

Vila dos Remédios

UBS Raimunda Cavalcante de Souza

3656-2041 / 3603-4104

Munhoz Junior 1

UBS Santa Gema Galgani

3654-3087 / 3685-1573

Pres. Altino

UBS Santa Maria Goretti

3654-3078 / 3681-0327

Bela Vista

UBS Silvio Jodo Luiz de Lucia

3686-6636 / 3603-5201

Helena Maria

UBS Vasco da Rocha Ledo

3691-8118 / 3592-1215

Veloso

7 RELATORIO DE TREINAMENTO “OPERACAO OSASCO SEM FOGO” -

Periodo de Estiagem

7.1 Introdugao

Em razdo do periodo de estiagem, que em Osasco compreende os meses de maio a
setembro, a Defesa Civil municipal promoveu, em maio de 2025, o primeiro treinamento
“Operagao Osasco sem Fogo”. O objetivo foi capacitar os agentes e outros envolvidos para
a prevencdo e combate a incéndios florestais em areas urbanas e periurbanas.

7.2 Objetivos

. Consolidar conhecimentos tedricos sobre incéndios florestais.

° Treinar a operacdo de equipamentos (bomba costal, abafadores e mangueiras).

. Simular dinamicas de agdo em campo, refor¢ando a seguranca e a padronizagao de
procedimentos.

7.3 Estrutura do Treinamento
7.3.1 PARTE 1 - TEORICA

. Responsavel: Agente Nascimento (bombeiro civil com vasto conhecimento na
area)
. Conteudo abordado:

o Introducao

o Importancia do tema

o Ocorréncia com vitimas atendidas pelo CBPMESP
o Aspectos legais

o Causas do incéndio
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Tipos de vegetacao

Legislacao

Consequéncias do Incéndio
Atributos do agente

Teoria do fogo

Tetraedro do fogo

Métodos de extincdo

Método de combate

Grupo de combate (GCIF)
Descricdo do incéndio florestal
Equipamentos utilizados no combate
Viaturas especiais

Dicas de orientacdo a populacao
Classe de incéndio

Tridngulo do incéndio florestal
Triplo 30

Propagacao do incéndio

Linha de mangueira

Linha de combate a incéndio
Tipos de jato

Uso da bomba costal
Manuseio do abafador
Escoamento da mangueira
Aduchamento de mangueira

Acondicionamento de equipamento

Anexo IV: Registros fotograficos e material didatico da aula tedrica.

7.3.2 Parte 2 — Pratica

Local: Area particular previamente reservada

DEFESA CIVIL
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. Apoio: Secretaria de Obras (caminhdes-pipa)

° Equipe de Instrucao: Agentes Gundin, Nascimento, Lucas, Cldvis e Wellington

7.3.3 Dinamica Inicial

1) Formacao de 9 equipes, cada uma com 4 agentes.

2) Distribuicdo de EPIs completos (capacete, dculos, luvas e uniformes).
3) Viaturas equipadas com:

(1) 2 bombas costais

(2) 2 abafadores

4) Procedimento: chegar ao “foco de incéndio”, equipar-se, encher a bomba costal no
caminhdo-pipa e extinguir as chamas com abafador e bomba costal.

7.3.4 Treinamento de Combate com a Mangueira

. Instrutor: Agente Nascimento
. Conteudos praticos:
1. Montagem e desmontagem de mangueira no caminhdo-pipa.

2. Técnicas de aducdo e manuseio individual e em equipe.
3. Simulacdo de combate a foco de maior proporgao.

— Ap6s o treino individual, formaram-se 3 equipes de 12 agentes cada para a pratica
integrada de mangueiras em focos maiores.

Anexo V: Fotografias da parte pratica do treinamento.

7.4 Conclusao

O treinamento cumpriu seus objetivos de capacitacdo tedrica e pratica, promovendo:

. Aprendizado sélido sobre prevencdo de incéndios durante o periodo de estiagem;
. Habilidade operacional no uso de equipamentos de combate;
D Trabalho em equipe padronizado e seguro.

Ao final, toda a area foi devidamente limpa e os materiais recolhidos, assegurando a
integridade do local.

ANEXO 1

Mapa das areas atingidas por queimadas no ano de 2024 em Osasco/SP
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— Dados Defesa Civil de Osasco.

- Rua Anderson Martins Pereira, s/n, Jd. Elvira:
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- Rua Nelson Pizotti Mendes, S/n, Portal I:
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PREFEITURA DE DEFESA CIVIL

OSASCO
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CIDADE DA FAMILIA E GUE ABRAGA #

DOSASCO

- Rua Coral, 228, Mutinga:
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PREFEITURA DE DEFESA CIVIL
CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 5% OSASCO

- AV. Fuad Auada, S/n, Bonfim:
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PREFEITURA DE DEFESA CIVIL

OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA #t: OSASCO

- Avenida Leonil Cré Bortolosso, S/N, Sdo Pedro:
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PREFEITURA DE DEFESA CIVIL

OSASCO
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CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA ® OSASCO

- Rua Conde Luiz Eduardo Matarazzo , S/N, Adalgisa:
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DEFESA CIVIL

PREFEITURA DE

OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA #t:

DOSASCO

ANEXO II
Mapas e registro ‘in loco” dos parques de Osasco/SP — Dados da Defesa Civil de Osasco

- Parque Ecoldgico Dionisio Alvarez Mateos (Parque da FITO)
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PREFEITURA DE DEFESA CIVIL
CIDADE DA FAMILIAE QUE ﬂBRAl;A.'E% OSASCO

- Parque Chico Mendes
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PREFEITURA DE DEFESA CIVIL

OSASCO
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CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA ) OSASCO

- Parque Chico Mendes
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PREFEITURA DE DEFESA CIVIL

OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA ®

DOSASCO

- Parque Santa Maria
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PREFEITURA DE DEFESA CIVIL

OSASCO
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CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA =
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- Parque Santa Maria
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PREFEITURA DE DEFESA CIVIL

OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA OSASCO

- Parque Inacio Pereira Gurgel (Escola Parque)
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PREFEITURA DE DEFESA CIVIL

OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA ® OSASCO

- Parque Clovis Assaf
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PREFEITURA DE DEFESA CIVIL

OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA = 5

DOSASCO

Pet Parque
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PREFEITURA DE DEFESA CIVIL

OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA ® OSASCO

- Parque Jodo Agostinho Bezerra (Bela Vista)
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PREFEITURA DE DEFESA CIVIL

OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA ®

DOSASCO

- Parque Ant6nio Temporim
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PREFEITURA DE
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CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA #r
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- Parque ecoldgico Ana Luiza moura Freitas (Borboletario)
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PREFEITURA DE DEFESA CIVIL

OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA OSASCO

- Parque Nelson Villa Dias
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DEFESA CIVIL

PREFEITURA DE

OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA #2:

- Parque Ecoldgico Antonio Calderén (Jardim Bonanga)
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PREFEITURA DE DEFESA CIVIL
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CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA OSASCO

Parque Vilas Boas
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PREFEITURA DE DEFESA CIVIL
CIDADE DA FAMILIA E QUE nnnﬁ;mﬂ% OSASCO

ANEXO III
Caracterizacdo topografica do municipio.
Carta de suscetibilidade a movimentos gravitacionais de massa e inundacgdes.
Elaboracdo IPT (Instituto de Pesquisas Tecnoldgicas) e CPRM (Servico Geoldgico do
Brasil)
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PREFEITURA DE DEFESA CIVIL

OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA #r 0SASCO

ANEXO IV

Mapa do sitema de areas verdes e azuis, integrante da LEl COMPLEMENTAR N2 431,
DE 17 DE JANEIRO DE 2024 que Dispde sobre o Plano Diretor do Municipio de Osasco
e da outras providéncias.
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CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA OSASCO

ANEXO V
Treinamento Tedrico:

CIDADE DE

i@i os ASCO u 'a @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 216 Osasco, 4 de junho de 2025

PREFEITURA DE DEFESA CIVIL

OSASCO
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ANEXO VI
Simulado:
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FREFEITURA DE

) OSASCO

: Qo
CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA 7= OSASCO

Prefeitura do Municipio de Osasco
Gerson Pessoa

Prefeito de Osasco

Defesa Civil
Renato Castineira

Coordenador da Defesa Civil

Equipe Técnica Protecao e Defesa Civil

Jhomakssy Mateus Rocha
Jonatas dos Santos Gundin
Leandro Cabral da Conceigéio
John Ldzaro Neves da Silva

Arthur Nascimento Silveira

Defesa Civil
Av. José Julio, 333 — Jardim Sindona — Osasco/SP. CEP: 06050-300
Telefone: (11) 3609-0548 / (11) 3605-1821 / EMERGENCIA 199

E-mail: defesacivil@osasco.sp.gov.br
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FUNDACAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO

Fundacao Instituto Tecnoldgico de Osasco

‘ ‘., F I I 0 Rua Camélia, 26 — Jd. Das Flores — Osasco — SP — CEP 06110 300
Fone: (11) 3652 — 3000

FUNDAGAD IMSTITUTO TECROLOGICD O OSASCO .
www.fito.edu.br

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA

ABERTURA

DISPENSA ELETRONICA 037/25

A FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO faz saber que encontra-se
aberto o certame de DISPENSA ELETRONICA 037/25, processo n° 03062826/25, que
tem por objeto a CONTRATAGCAO DE PESSOA JURIDICA PARA EXECUGAO DE
SERVICO DE MANUTENCAO PREVENTIVA EM 6 (SEIS) CABINES PRIMARIAS E 3
(TRES) GERADORES PARA ATENDIMENTO DE CINCO (05 CRECHES DO
PROGRAMA MUNDO DA CRIANGA E DA ESCOLA DE EDUCAGAO BASICA. O Edital

podera ser consultado e/ou obtido mediante envio de e-mail para compras@fito.br, no site

da FITO (no enderegco www.fito.edu.br/institucional/portaldatransparéncia) ou na

plataforma de compras BLL, https://bll.org.br/ - Bolsa de Licitacdes e Leildes do Brasil. A

abertura das propostas acontecera nesta mesma plataforma de compras BLL,
https://bll.org.br/ Bolsa de Licitacées e Leildes do Brasil, no DIA 11 DE JUNHO DE 2025
as 10h00min.

Osasco, 03 de junho de 2025.

José Carlos Pedroso
Presidente

DDDDDDDD

i@i OSASCO u 'a @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 220 Osasco, 4 de junho de 2025

aiHe,

hioloh
Camara Municipal de Osasco
PODER LEGISLATIVO

T MUNICIPAL DE

hEEA OSASCO

O DESENVOLVIMENTO DA CIDADE PASSA POR AQUI

O presidente da Camara Municipal de Osasco convida Vossa Senhoria para
participar do Férum proposto pela Comissao da Crianc¢a, do Adolescente, da
Juventude e da Mulher, referente a “Semana de Luta Contra o Trabalho Infantil”
em consonancia com a Lei n° 5.336/2024.

77

onio Bastos
Presidente

Data: 9 de junho de 2025 (segunda-feira) - Horario: 9h
Local: Plenario Tiradentes - Av. dos Autonomistas, 2607 - Centro
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ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N2 209/2025

CARMONIO GONCALVES BASTOS, Presidente da Camara de Vereadores do Municipio de
Osasco, do Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicGes que |he sdo conferidas por lei.

RESOLVE

CONCEDER licenga para tratamento de saude ao servidor IGOR ANDRADE DA SILVA OLIVEIRA,
portador do RG 35.662.131-5, no periodo de 20/05 a 15/06/2025, conforme recomendacéo
médica do IPMO.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a
20/05/2025.

Publique-se e cientifique-se.

Camara Municipal de Osasco, 26 de maio de 2025.

CARMONIO GONCALVES BASTOS
Presidente

Registrada na Secretaria da Camara Municipal de Osasco e publicada por edital afixado no lugar
de costume, dentro do prazo legal. Secretaria da Camara Municipal de Osasco, 26 de maio de
2025, Ano LXIV da Emancipacao.

ANDERSON GONGCALVES DA PAIXAO
Diretor Geral

PORTARIA N2 240/2025

CARMONIO GONCALVES BASTOS, Presidente da Camara de Vereadores do Municipio de Osasco, do
Estado de Sao Paulo, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por lei.

RESOLVE

NOMEAR a senhora ANDREA VILELA DE ALMEIDA, portador do RG n2 07.019.430-3 SSP/RJ, habilitada em
Concurso Publico, para exercer, em carater efetivo e em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, o cargo
de TECNICO DE CONTROLE INTERNO, criado pela Resolugdo n2 05, de 21 de dezembro de 2021, alterada
pela Resolugdo n2 06, de 22 de dezembro de 2023, cuja remuneragado se da pela Referéncia “30-A”, no
dia 26 de maio de 2025.

Publique-se e cientifique-se.

Camara Municipal de Osasco, 26 de maio de 2025.

CARMONIO GONCALVES BASTOS
Presidente

Registrada na Secretaria da Camara Municipal de Osasco e publicada por edital afixado no lugar de
costume, dentro do prazo legal. Secretaria da Camara Municipal de Osasco, 26 de maio de 2025, Ano LXIV
da Emancipacéo.

ANDERSON GONCALVES DA PAIXAO
Diretor Geral
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ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N2 241/2025

CARMONIO GONCALVES BASTOS, Presidente da Camara de Vereadores do Municipio de Osasco, do
Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei.

RESOLVE:

| - CONCEDER licenga maternidade a servidora KARINA GEUSA DOS SANTOS, portadora do RG
48.813.134-0, no periodo de 27/05 a 22/11/2025.

Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a 27/05/2025.
Publique-se e cientifique-se.

Camara Municipal de Osasco, 26 de maio de 2025.

CARMONIO GONGALVES BASTOS
Presidente

Registrada na Secretaria da Camara Municipal de Osasco e publicada por edital afixado no lugar de
costume, dentro do prazo legal. Secretaria da Camara Municipal de Osasco, 26 de maio de 2025, Ano LXIV
da Emancipagao.

ANDERSON GONCALVES DA PAIXAO
Diretor Geral

PORTARIA N2 244/2025

CARMONIO GONCALVES BASTOS, Presidente da Camara de Vereadores do Municipio de Osasco, do
Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei.

RESOLVE:

| - CONCEDER licenca maternidade a servidora EVELYN CARNEIRO MONDEN, portadora do RG
28.755.327-9, no periodo de 13/05 a 08/11/2025.

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a 13/05/2025.
Publique-se e cientifique-se.

Camara Municipal de Osasco, 26 de maio de 2025.

CARMONIO GONGALVES BASTOS
Presidente

Registrada na Secretaria da Camara Municipal de Osasco e publicada por edital afixado no lugar de
costume, dentro do prazo legal. Secretaria da Camara Municipal de Osasco, 26 de maio de 2025, Ano LXIV
da Emancipagéo.

ANDERSON GONCALVES DA PAIXAO
Diretor Geral
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ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N2 245/2025

CARMONIO GONCALVES BASTOS, Presidente da Camara de Vereadores do Municipio de
Osasco, do Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicGes que |he sdo conferidas por lei.

RESOLVE

DESIGNAR o senhor CAUE SILVA SOARES, portador do RG 48.729.841-X, para exercer o cargo
de CHEFE DE DIVISAO DE REDAGAO OFICIAL E LEGISLATIVA, a partir do dia 12 de maio de 2025.

Publique-se e cientifique-se.

Camara Municipal de Osasco, 2 de maio de 2025.

CARMONIO GONCALVES BASTOS
Presidente

Registrada na Secretaria da Camara Municipal de Osasco e publicada por edital afixado no lugar
de costume, dentro do prazo legal. Secretaria da Camara Municipal de Osasco, 2 de maio de
2025, Ano LXIV da Emancipacao.

ANDERSON GONCALVES DA PAIXAO
Diretor Geral

PORTARIA N2 248/2025

CARMONIO GONCALVES BASTOS, Presidente da Camara de Vereadores do Municipio de
Osasco, do Estado de Sdo Paulo, usando das atribui¢ées que |he sdo conferidas por lei.

RESOLVE

DESIGNAR o senhor MARCOS RODRIGO GONCALVES, portador do RG n? 25.037.532-1, para
exercer o cargo de CHEFE DE SECAO DE COMISSOES, a partir do dia 12 de junho de 2025.

Publique-se e cientifique-se.

Camara Municipal de Osasco, 2 de junho de 2025.

CARMONIO GONCALVES BASTOS
Presidente

Registrada na Secretaria da Camara Municipal de Osasco e publicada por edital afixado no lugar
de costume, dentro do prazo legal. Secretaria da Camara Municipal de Osasco, 2 de junho de
2025, Ano LXIV da Emancipacao.

ANDERSON GONCALVES DA PAIXAO
Diretor Geral
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Cotade do S50 Puwle

EXTRATO DE ADITAMENTO DE CONTRATO

Aditamento n2 01/2025 ao Termo Contratual n? 004/2022
Processo n? 5186/2021

Objeto: PRORROGACAO POR MAIS 12 MESES DA
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ELABORACAO DOS
PROJETOS BASICOS COMPLEMENTARES DE ENGENHARIA E DE
INSTALACOES DO EDIFiCIO DA SEDE DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL DA CIDADE DE OSASCO

CONTRATADA: H. PROJ PLANEJAMENTO E PROJETOS LTDA
Prazo: 12 meses da assinatura.

Osasco, 14 de maio de 2025.

Carmonio Gongalves Bastos

Presidente.
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ESTADO DE SAO PAULO

ATO DA PRESIDENCIA N2 8/2025

DispOe sobre a convocagdao do senhor André
Luis Alves Pereira, primeiro suplente de
vereador.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE OSASCO,
usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 12 Fica convocado o senhor ANDRE LUIS ALVES PEREIRA, a fim de
assumir o cargo de Vereador da Camara Municipal de Osasco, em virtude de o senhor Ralfi Rafael
da Silva encontrar-se licenciado por 31 (trinta e um) dias, a partir de 2 de junho de 2025, com
base no art. 32, |, da Lei Organica Municipal, combinado com o art. 105, |, do Regimento Interno.

Art. 22 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se e cientifique-se.

Camara Municipal de Osasco, 3 de junho de 2025.

CARMONIO GONGCALVES BASTOS

Presidente

Registrado na Secretaria da Camara Municipal de Osasco e publicado por edital afixado no
lugar de costume, dentro prazo legal. Secretaria da Cdmara Municipal de Osasco, 3 de junho de
2025, 642 da Emancipacao.
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Osasco, 4 de junho de 2025

PODER JUDICIARIO

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

. OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E DE INTERDIGOES E TUTELAS DO 12 SUBDISTRITO DA SEDE-OSASCO/SP

ALEXANDRA LEAL MUSA JECKEL - OFICIAL

1° OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS
NATURAIS DA SEDE DE OSASCO/SP

Bel. Alexandra Leal Musa

Fagco saber que pretendem se casar e
apresentaram os documentos exigidos pelo art.
1525 do Cédigo Civil Brasileiro.

BRUNO SANTOS E SILVA, brasileira, solteiro,
lubrificador, nascido em 2° Subdistrito de Osasco,
Osasco, SP , aos 25/06/1991, filho de AGENOR
DOS SANTOS E SILVA e de MARIA MARLENE DA
SILVA, residente em Osasco, SP
GLEYCE KELLY TAVARES PEREIRA, brasileira,
solteira, operadora de caixa, nascida em 1°
Subdistrito de Osasco, Osasco, SP , aos
14/09/1994, filha de JOSE AUGUSTO PEREIRA
DOS SANTOS e de ANA MARIA TAVARES, residente
em Osasco, SP

JOAO VICTOR DE QUEIROZ DULTRA, brasileira,
solteiro, autdbnomo, nascido em S&o Paulo, SP,
Reg. em 2° Subd. de Osasco, Sao Paulo, SP, aos
14/12/2000, filho de LEANDRO CARVALHO
DULTRA e de THALITA FERNANDA CARNEIRO DE
QUEIROZ, residente em Osasco, SP
CAROLINE ALVES DE SOUSA, brasileira,
divorciada, autbnoma, nascida em Sao Paulo, Sao
Paulo, SP , aos 18/01/1997, filha de AGUINALDO
DA SILVA E SOUSA e de EDINA ALVES DE OLIVEIRA
SOUSA, residente em Osasco, SP

RENATO HESPANHOL RECHE, brasileira, solteiro,
autébnomo, nascido em Campo Grande, Campo
Grande, MS , aos 09/11/1992, filho de AIRTON
RECHE e de ROSEMAYRI HESPANHOL, residente
em Osasco, SP THAIS VIEIRA DOS
SANTOS, brasileira, divorciada, do lar, nascida em
Sao Paulo, Sdo Paulo, SP, aos 26/06/1999, filha
de ANDRE JOSE DOS SANTOS e de SILVANA VIEIRA
DOS SANTOS, residente em Osasco, SP

WILLIAN  MARTINS DE BARROS, brasileira,
solteiro, administrador, nascido em 39° Subd.
Vila Madalena, Sdo Paulo, Sado Paulo, SP , aos
17/07/1981, filho de JORGE LEITE DE BARROS e de
TEREZINHA MARTINS DE BARROS, residente em
Barueri, SP LILIAN DE SOUZA
TORQUATO, brasileira, solteira, do lar, nascida em
20 Subdistrito, Osasco, Osasco, SP , aos
15/06/1989, filha de JOSE BEZERRA TORQUATO e
de JOSEFA DE SOUZA TORQUATO, residente em
Osasco, SP

Faco saber que pretendem se casar e apresentaram os documentos exigidos pelo art.1525 do Cdodigo Civil Brasileiro.

KAUA HENRIQUE DOS SANTOS SILVA, brasileira,
solteiro, jovem aprendiz, nascido em 2°
Subdistrito, Osasco, Osasco, SP, aos 15/04/2007,
filho de JOSE HELTON DA SILVA e de JANAINA DA
SILVA DOS SANTOS, residente em Osasco, SP
GABRIELA FRANCO BESERRA, brasileira, solteira,
do lar, nascida em 2° Subdistrito, Osasco, Osasco,
SP , aos 03/06/2007, filha de JOSE CARLOS
RODRIGUES BESERRA e de GLAUCIA RIBEIRO
FRANCO BESERRA, residente em Osasco, SP
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