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GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
PROCURADORIA DE ASSESSORIA TECNICO-LEGISLATIVA

DECRETO N° 14.511, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2024

Dispbe sobre a atualizagdo do valor da
Unidade Fiscal do Municipio de Osasco,
instituida pela Lei Complementar n°® 98, de 27
de novembro de 2001.

ROGERIO LINS, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das
atribuigbes que Ihe séo conferidas por lei,

CONSIDERANDO o § 1° do art. 3° da Lei Complementar n°® 98, de 27 de
novembro de 2001, que autoriza o Executivo a fixar, anualmente, o valor atualizado da
Unidade Fiscal do Municipio de Osasco — UFMO, com base na variacdo do indice

Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC.
DECRETA:

Art. 1° A Unidade Fiscal do Municipio de Osasco — UFMO, a partir de 1° de janeiro de
2025, passa a vigorar com o valor de R$ 4,2975 (quatro reais, dois mil novecentos e

setenta e cinco décimos de milésimo).
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Osasco, 16 de dezembro de 2024.

ROGERIO LINS

Prefeito
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DECRETO N.° 14.512, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2024

Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar ao orgamento vigente e da outras providéncias.

ROGERIO LINS, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar ao orgamento vigente, na importancia de R$ 4.413.000,00 (quatro milhdes, quatrocentos e
treze mil reais), de acordo com o inc. I do § 1° do Art. 4° e alinea a do inc. V do Art. 5° da Lei n° 5.318 de 28 de dezembro de 2023, observando-se
as classificagdes institucional, econdmica e funcional-programatica, conforme segue:

Dotacio

09 SECRETARIA DA SAUDE
09.008 DIRETORIA GERAL DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
09.008.10.301.0017.2.161 Servigos de Exames Clinicos e Laboratoriais
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01.110.0000 3.378.000,00 1047

09 SECRETARIA DA SAUDE
09.010 DIRETORIA GERAL DE URGENCIA E EMERGENCIA
09.010.10.302.0016.2.161 Servigos de Exames Clinicos e Laboratoriais
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01.110.0000 386.000,00 1467

09 SECRETARIA DA SAUDE
09.009 DIRETORIA GERAL DA ATENCAO SECUNDARIA EM SAUDE
09.009.10.302.0016.2.161 Servicos de Exames Clinicos e Laboratoriais
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01.110.0000 406.000,00 1270

09 SECRETARIA DA SAUDE
09.006 HOSPITAL E MATERNIDADE AMADOR AGUIAR
09.006.10.302.0016.2.161 Servigos de Exames Clinicos e Laboratoriais
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01.110.0000 223.000,00 850

09 SECRETARIA DA SAUDE
09.001 GABINETE DA SECRETARIA DA SAUDE
09.001.10.122.0001.2.111 Acordos - Ministério Publico
3.3.90.32 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DlSTRlBUICAO GRAT! 01.110.0000 20.000,00 715

TOTAL 4.413.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar de que trata o artigo anterior sera coberto com recursos de acordo com o inc. Il do § 1° do Art. 43 da Lei
federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, conforme abaixo:

09 SECRETARIA DA SAUDE
09.006 HOSPITAL E MATERNIDADE AMADOR AGUIAR
09.006.10.302.0016.2.163 Servigos Médicos e Terapéuticos
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01.310.0000 2.448.347,58 857

09 SECRETARIA DA SAUDE
09.008 DIRETORIA GERAL DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
09.008.10.301.0017.2.163 Servigos Médicos e Terapéuticos
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01.310.0000 266.893,59 1054

09 SECRETARIA DA SAUDE
09.009 DIRETORIA GERAL DA ATENCAO SECUNDARIA EM SAUDE
09.009.10.302.0016.2.163 Servigos Médicos e Terapéuticos
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01.310.0000 15.169,93 1278

09 SECRETARIA DA SAUDE
09.010 DIRETORIA GERAL DE URGENCIA E EMERGENCIA

Orgao Oficial criado pelo Decreto n2 8.607, de 04 de marco de 1998 - Editado pela Secretaria de Comunicacdo Social da Prefeitura de Osasco - Av. Lazaro de Mello Brandao, 300
CEP 06023-901 - Fone 3652 9520 IMPRESSO EM OFICINAS PROPRIAS - e-mail: imprensa@0sasco.sp.gov.br site: www.osasco.sp.gov.br
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09.010.10.302.0016.2.163 Servigos Médicos e Terapéuticos
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01.310.0000 1.682.588,90 1475

TOTAL 4.413.000,00
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Osasco, 16 de dezembro de 2024.

Rogério Lins
Prefeito

Bruno Mancini
Secretario de Finangas

Fernando Machado de Oliveira
Secretario de Satde
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DECRETO N.” 14.513, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2024

Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar ao orgamento vigente e da outras providéncias.

ROGERIO LINS, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei,
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar ao orgamento vigente, na importancia de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), de acordo com o

inc. I do § 1° do Art. 4° da Lei n° 5.318 de 28 de dezembro de 2023, observando-se as classificagdes institucional, econdmica e funcional-
programatica, conforme segue:

Dotacao

30 SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA
30.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEF
30.001.14.242.0047.2.117 Manutengdo e Ampliagdo de Politicas de Inclusdo para as Pessoas com Deficiéncia

4.4.50.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01.110.0000 30.000,00 4053

TOTAL 30.000,00
Art. 2° O crédito adicional suplementar de que trata o artigo anterior sera coberto com recursos de acordo com o inc. Il do § 1° do Art. 43 da

Lei federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, conforme abaixo:
30 SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA
30.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEF
30.001.14.242.0047.2.117 Manutengdo e Ampliagdo de Politicas de Inclusdo para as Pessoas com Deficiéncia

3.3.50.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 08.100.0000 30.000,00 5230

TOTAL 30.000,00
Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Osasco, 16 de dezembro de 2024.

Rogério Lins
Prefeito

Bruno Mancini
Secretario de Finangas

Erica Fernanda Ursulino Lemos
Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia
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DECRETO N.° 14.515, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2024

Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar ao orgamento vigente e da outras providéncias.

ROGERIO LINS, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar ao orgamento vigente, na importancia de R$ 1.600.000,00 (um milhdo, seiscentos mil reais),
de acordo com o inc. [ do § 1° do Art. 4° da Lei n° 5.318 de 28 de dezembro de 2023, observando-se as classificagdes institucional, econdmica e
funcional-programatica, conforme segue:

Dotagio

18 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
18.002 RECURSOS SOB SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ADMINISTR
18.002.04.122.0001.2.002 Manutengdo de Atividades e Servigos Administrativos
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01.110.0000 1.600.000,00 3328

TOTAL 1.600.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar de que trata o artigo anterior sera coberto com recursos de acordo com o inc. IIl do § 1° do Art. 43 da Lei
federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, conforme abaixo:

18 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIiPIO
18.002 RECURSOS SOB SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ADMINISTR
18.002.04.331.0006.2.120 Estagio e Aprendizagem
3.3.90.48 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA 01.110.0000 1.600.000,00 3351

TOTAL 1.600.000,00
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Osasco, 17 de dezembro de 2024.

Rogério Lins
Prefeito

Bruno Mancini
Secretario de Finangas
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
PROCURADORIA DE ASSESSORIA TECNICO-LEGISLATIVA

DECRETO N° 14.516, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024.

“Dispde sobre Abertura de Crédito Adicional Suplementar ao Orgamento vigente e da outra
providencias”.

ROGERIO LINS, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribuigoes que lhe sdo conferidas
por lei.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar ao Orgamento vigente, na importancia
de R$ 9.050.000,00 (Nove milhdes e cinquenta mil reais) de acordo com o paragrafo 4°, artigo
4° da Lei Municipal n° 5.318, de 28 de dezembro de 2023, observando-se as classificagdes,
Institucional, Econdmica e Funcional-Programatica conforme segue:

21. INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO
21.001. UNIDADE GESTORA DO FUNDO
21.001.09.272.0001.2.001-Remuneragéo, Beneficios e Encargos
3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 04690
50.000,00

21.003. FUNDO FINANCEIRO DE PREVIDENCIA - FUNPREV 1
21.003.09.272.0027.2.029-Beneficios Previdenciarios

3.1.90.01 — APOSENTADORIAS E REFORMAS 04601
9.000.000,00

TOTAL 9.050.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar de que trata o artigo anterior sera coberto com recursos
de acordo com o art. 43, § 1.°, inciso lll, da Lei Federal n. 4.320 de 17 de margo de 1964.

21. INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO

21.001. UNIDADE GESTORA DO FUNDO

21.001.09.272.0001.2.002-Manutencao de Atividades e Servigos Administrativo
4.490.52 - EQUIPAMENTOS DE MATERIAL PERMANENTE 04690

50.000,00

21.005. FUNDO PREVIDENCIARIO - FUNPREV 3
21.005.09.272.0027.2.029-Beneficios Previdenciarios

3.1.90.01 — APOSENTADORIAS E REFORMAS 04602
6.500.000,00

77.777. RESERVA ORGAMENTARIA
99.999.9999.9.999-Reserva de Contingéncia (Previdenciaria)

9.9.99.99 — RESERVA DE CONTINGENCIA 04600
2.500.000,00

TOTAL 9.050.000,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
PROCURADORIA DE ASSESSORIA TECNICO-LEGISLATIVA

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Osasco, 18 de dezembro de 2024.

ROGERIO LINS
Prefeito

Bruno Mancini
Secretario de Finangas

Francisco Cordeiro da Luz Filho
Presidente do IPMO
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DECRETO N.° 14.517, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024
Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar ao orgamento vigente e da outras providéncias.

ROGERIO LINS, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar ao orgamento vigente, na importancia de R$ 58.396.914,82 (cinquenta e oito milhdes, trezentos e noventa e seis

mil, novecentos e quatorze reais e oitenta e dois centavos), de acordo com o inc. I do § 1° do Art. 4° e inciso I e alineas a e b do inciso V do Art. 5° da Lein® 5.318 de
28 de dezembro de 2023, observando-se as classificagdes institucional, econdmica e funcional-programatica, conforme segue:

Dotacio

04 SECRETARIA DE FINANCAS
04.001 GABINETE DA SECRETARIA DE FINANCAS
04.001.04.123.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 1.179.702,85 108
05 PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO
05.001 GABINETE DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO
05.001.02.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 915.131,13 167
05 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
05.001 GABINETE DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO
05.001.02.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS 01.110.0000 1.185,41 168
05 PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO
05.001 GABINETE DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO
05.001.02.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.91.13 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS 01.110.0000 63.962,26 169
06 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
06.001 GABINETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
06.001.04.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 485.118,38 228
07 SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA
07.001 GABINETE DA SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E REND
07.001.11.122.0006.2.001 Remuneragao, Beneficios e Encargos

3.1.91.13 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS 01.110.0000 905,58 285
09 SECRETARIA DA SAUDE
09.001 GABINETE DA SECRETARIA DA SAUDE
09.001.10.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 3.871,00 727
11 SECRETARIA DE SERVICOS E OBRAS
11.001 GABINETE DA SECRETARIA DE SERVICOS E OBRAS
11.001.15.122.0006.2.001 Remuneragao, Beneficios e Encargos

3.1.91.13 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS 01.110.0000 3.386,29 1841
11 SECRETARIA DE SERVICOS E OBRAS
11.001 GABINETE DA SECRETARIA DE SERVICOS E OBRAS
11.001.15.122.0006.2.001 Remuneragao, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 2.842,71 1845
11 SECRETARIA DE SERVICOS E OBRAS
11.015 SECRETARIA EXECUTIVA DE SERVICOS E ZELADORIA URBAN
11.015.15.122.0006.2.001 Remuneragao, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 1.171.465,13 2014
13 SECRETARIA DE HABITACAO
13.001 GABINETE DA SECRETARIA DE HABITACAO
13.001.16.122.0006.2.001 Remuneragao, Beneficios e Encargos

3.1.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS 01.110.0000 173,29 2167
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13 SECRETARIA DE HABITACAO
13.001 GABINETE DA SECRETARIA DE HABITACAO
13.001.16.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 272,40 2170
16 SECRETARIA DE TECNOLOGIA, INOVACAO E DESENVOLVIMEN
16.001 GABINETE DA SECRETARIA DE TECNOLOGIA, INOVACAO E D
16.001.23.691.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 647.730,32 3074
19 SECRETARIA DE TRANSPORTES E MOBILIDADE URBANA
19.001 GABINETE DA SECRETARIA DE TRANSPORTES E DA MOBILID
19.001.26.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS 01.110.0000 1.091,53 3452
20 SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO
20.001 GABINETE DA SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URB
20.001.06.181.0006.2.001 Remuneragao, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 3.356.103,63 3504
23 SECRETARIA DE COMUNICACAO
23.001 GABINETE DA SECRETARIA DA COMUNICACAO
23.001.24.131.0006.2.001 Remuneragao, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 98.662,79 3624
24 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
24.001 GABINETE DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
24.001.04.121.0006.2.001 Remuneragao, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 441.601,27 3638
24 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
24.001 GABINETE DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
24.001.04.121.0006.2.001 Remuneragao, Beneficios e Encargos

3.1.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS 01.110.0000 526,05 3639
27 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICiPIO
27.001 GABINETE DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIiPIO
27.001.04.124.0006.2.001 Remuneragao, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 51,00 3796
29 SECRETARIA EXECUTIVA DA INFANCIA E JUVENTUDE
29.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DA INFANCIA E JUV
29.001.14.243.0006.2.001 Remuneragao, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 160.554,55 3945
29 SECRETARIA EXECUTIVA DA INFANCIA E JUVENTUDE
29.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DA INFANCIA E JUV
29.001.14.243.0006.2.001 Remuneragao, Beneficios e Encargos

3.191.13 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS 01.110.0000 1.575,77 3947
30 SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA
30.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEF
30.001.14.242.0006.2.001 Remuneragao, Beneficios e Encargos

3.1.91.13 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS 01.110.0000 13.568,74 4041
31 SECRETARIA EXECUTIVA DA PROMOCAO DA IGUALDADE RACI
31.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DA PROMOCAO DA IG
31.001.14.422.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 26.702,99 4176
31 SECRETARIA EXECUTIVA DA PROMOCAO DA IGUALDADE RACI
31.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DA PROMOCAO DA IG
31.001.14.422.0006.2.001 Remuneragao, Beneficios e Encargos

3.191.13 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS 01.110.0000 7.705,26 4182
32 SECRETARIA EXECUTIVA DE POLITICAS PARA MULHERES E
32.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DE POLITICAS PARA
32.001.14.422.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 17.243,37 4370
33 SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITACOES
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33.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICI
33.001.04.122.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONALIS - INTRA OFSS 01.110.0000 21.946,60 4425
34 COORDENADORIA DA DEFESA CIVIL
34.001 GABINETE DA COORDENADORIA DA DEFESA CIVIL
34.001.04.122.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONALIS - INTRA OFSS 01.110.0000 13.106,07 4483
34 COORDENADORIA DA DEFESA CIVIL
34.001 GABINETE DA COORDENADORIA DA DEFESA CIVIL
34.001.04.122.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 243,05 4484
35 SECRETARIA DA CASA CIVIL
35.001 GABINETE DA SECRETARIA DA CASA CIVIL
35.001.04.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 129.446,87 4546
35 SECRETARIA DA CASA CIVIL
35.001 GABINETE DA SECRETARIA DA CASA CIVIL
35.001.04.122.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONALIS - INTRA OFSS 01.110.0000 2.755,17 4552
35 SECRETARIA DA CASA CIVIL
35.001 GABINETE DA SECRETARIA DA CASA CIVIL
35.001.04.122.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 240,45 4556
36 SECRETARIA DAF. AMiLlA, CIDADANIA E SEGURANCA ALIME
36.001 GABINETE DA SECRETARIA DA FAMILIA, CIDADANIA E SEG
36.001.04.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 241.114,95 4598
36 SECRETARIA DA FAMiLlA, CIDADANIA E SEGURANCA ALIME
36.001 GABINETE DA SECRETARIA DA FAMILIA, CIDADANIA E SEG
36.001.04.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 01.110.0000 3.374,27 4599
08 SECRETARIA DA EDUCACAO
08.001 GABINETE DA SECRETARIA DA EDUCACAO
08.001.12.122.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.200.0000 260.551,18 410
08 SECRETARIA DA EDUCACAO
08.001 GABINETE DA SECRETARIA DA EDUCACAO
08.001.12.122.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONALIS - INTRA OFSS 01.200.0000 7.830,13 412
08 SECRETARIA DA EDUCACAO
08.001 GABINETE DA SECRETARIA DA EDUCACAO
08.001.12.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.200.0000 2.347,57 414
08 SECRETARIA DA EDUCACAO
08.006 SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ESCOLAR
08.006.12.361.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.200.0000 5.065.893,09 452
08 SECRETARIA DA EDUCACAO
08.006 SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ESCOLAR
08.006.12.365.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.200.0000 14.485.565,42 482
08 SECRETARIA DA EDUCACAO
08.006 SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ESCOLAR
08.006.12.365.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.200.0000 455.882,60 494
08 SECRETARIA DA EDUCACAO
08.007 SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO PEDAGOGICA
08.007.12.361.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos
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3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONALIS - INTRA OFSS 01.200.0000 4.009.123,03 556
08 SECRETARIA DA EDUCACAO
08.007 SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO PEDAGOGICA
08.007.12.365.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONALIS - INTRA OFSS 01.200.0000 596.622,50 586
09 SECRETARIA DA SAUDE
09.001 GABINETE DA SECRETARIA DA SAUDE
09.001.10.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.310.0000 14.636.038,38 723
09 SECRETARIA DA SAUDE
09.008 DIRETORIA GERAL DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
09.008.10.305.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.310.0000 512.445,70 1098
08 SECRETARIA DA EDUCACAO
08.006 SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ESCOLAR
08.006.12.361.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 02.261.0000 9.351.254,09 450

TOTAL 58.396.914,82

Art. 2° O crédito adicional suplementar de que trata o artigo anterior sera coberto com recursos de acordo com o inc. III do § 1° do Art. 43 da Lei federal n° 4.320, de
17 de margo de 1964, conforme abaixo:

02 GABINETE DO PREFEITO
02.001 CHEFIA DE GABINETE
02.001.04.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 91.570,63 32
02 GABINETE DO PREFEITO
02.001 CHEFIA DE GABINETE
02.001.04.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 01.110.0000 74.704,00 33
02 GABINETE DO PREFEITO
02.001 CHEFIA DE GABINETE
02.001.04.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos
3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONALIS - INTRA OFSS 01.110.0000 6.405,06 34
02 GABINETE DO PREFEITO
02.001 CHEFIA DE GABINETE
02.001.04.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos
3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 2.576,03 36
04 SECRETARIA DE FINANCAS
04.001 GABINETE DA SECRETARIA DE FINANCAS
04.001.04.123.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 01.110.0000 60.096,00 109
04 SECRETARIA DE FINANCAS
04.001 GABINETE DA SECRETARIA DE FINANCAS
04.001.04.123.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos
3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONALIS - INTRA OFSS 01.110.0000 274,80 110
04 SECRETARIA DE FINANCAS
04.001 GABINETE DA SECRETARIA DE FINANCAS
04.001.04.123.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos
3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 422,80 112
05 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
05.001 GABINETE DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
05.001.02.122.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos
3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 3.966,72 171
06 SECRETARIA DE ADMINISTRAC;\O
06.001 GABINETE DA SECRETARIA DE ADMlNlSTRA(;AO
06.001.04.122.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 01.110.0000 702,92 229

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 12 Osasco, 18 de dezembro de 2024

06 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
06.001 GABINETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
06.001.04.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS 01.110.0000 13.547,10 230
06 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
06.001 GABINETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
06.001.04.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 1.330,38 232
07 SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA
07.001 GABINETE DA SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E REND
07.001.11.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 28.422,38 283
07 SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA
07.001 GABINETE DA SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E REND
07.001.11.122.0006.2.001 Remuneracéo, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 1.197,09 287
09 SECRETARIA DA SAUDE
09.001 GABINETE DA SECRETARIA DA SAUDE
09.001.10.122.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 17.009.346,51 722
09 SECRETARIA DA SAUDE
09.001 GABINETE DA SECRETARIA DA SAUDE
09.001.10.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.13 OBRIGACC)ES PATRONAIS 01.110.0000 54.145,60 724
09 SECRETARIA DA SAUDE
09.008 DIRETORIA GERAL DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
09.008.10.305.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 1.305,90 1106
11 SECRETARIA DE SERVICOS E OBRAS
11.001 GABINETE DA SECRETARIA DE SERVICOS E OBRAS
11.001.15.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 01.110.0000 1.618,12 1836
12 SECRETARIA DE ESPORTE, RECREACAO E LAZER
12.001 GABINETE DA SECRETARIA DE ESPORTE, LAZER E RECREAC
12.001.27.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 101.360,80 2082
12 SECRETARIA DE ESPORTE, RECREACAO E LAZER
12.001 GABINETE DA SECRETARIA DE ESPORTE, LAZER E RECREAC
12.001.27.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 01.110.0000 516,00 2083
12 SECRETARIA DE ESPORTE, RECREACAO E LAZER
12.001 GABINETE DA SECRETARIA DE ESPORTE, LAZER E RECREAC
12.001.27.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.191.13 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS 01.110.0000 6.573,52 2084
12 SECRETARIA DE ESPORTE, RECREACAO E LAZER
12.001 GABINETE DA SECRETARIA DE ESPORTE, LAZER E RECREAC
12.001.27.122.0006.2.001 Remuneracao, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 1.442,02 2086
13 SECRETARIA DE HABITACAO
13.001 GABINETE DA SECRETARIA DE HABITAC;\O
13.001.16.122.0006.2.001 Remuneracdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 75.078,44 2166
13 SECRETARIA DE HABITACAO
13.001 GABINETE DA SECRETARIA DE HABITACAO
13.001.16.122.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.91.13 OBRIGACC)ES PATRONAIS - INTRA OFSS 01.110.0000 2.901,40 2168
14 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
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14.001 GABINETE DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
14.001.08.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 855.493,40 2317
14 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
14.001 GABINETE DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
14.001.08.122.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONALIS - INTRA OFSS 01.110.0000 18.854,89 2319
14 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
14.001 GABINETE DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
14.001.08.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 1.122,58 2321
15 SECRETARIA DE CULTURA
15.001 GABINETE DA SECRETARIA DE CULTURA
15.001.13.392.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 27.290,74 2834
15 SECRETARIA DE CULTURA
15.001 GABINETE DA SECRETARIA DE CULTURA
15.001.13.392.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 230.000,00 2836
15 SECRETARIA DE CULTURA
15.001 GABINETE DA SECRETARIA DE CULTURA
15.001.13.392.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONALIS - INTRA OFSS 01.110.0000 870,02 2840
15 SECRETARIA DE CULTURA
15.001 GABINETE DA SECRETARIA DE CULTURA
15.001.13.392.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 294,62 2844
16 SECRETARIA DE TECNOLOGIA, lNOVACAO E DESENVOLVIMEN
16.001 GABINETE DA SECRETARIA DE TECNOLOGIA, INOVACAO E D
16.001.23.691.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONALIS - INTRA OFSS 01.110.0000 4.305,27 3076
16 SECRETARIA DE TECNOLOGIA, lNOVACAO E DESENVOLVIMEN
16.001 GABINETE DA SECRETARIA DE TECNOLOGIA, INOVACAO E D
16.001.23.691.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 3.863,04 3078
17 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
17.001 GABINETE DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS
17.001.18.541.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 20.311,63 3206
17 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
17.001 GABINETE DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS
17.001.18.541.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONALIS - INTRA OFSS 01.110.0000 3.174,14 3208
17 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
17.001 GABINETE DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS
17.001.18.541.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 46,33 3210
18 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
18.002 RECURSOS SOB SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ADMINISTR
18.002.04.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS 01.110.0000 2,00 3342
18 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
18.002 RECURSOS SOB SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ADMINISTR
18.002.04.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 01.110.0000 19.817.044,34 3344
19 SECRETARIA DE TRANSPORTES E MOBILIDADE URBANA
19.001 GABINETE DA SECRETARIA DE TRANSPORTES E DA MOBILID
19.001.26.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos
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3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 210.943,05 3451
19 SECRETARIA DE TRANSPORTES E MOBILIDADE URBANA
19.001 GABINETE DA SECRETARIA DE TRANSPORTES E DA MOBILID
19.001.26.122.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONALIS - INTRA OFSS 01.110.0000 13.591,59 3453
19 SECRETARIA DE TRANSPORTES E MOBILIDADE URBANA
19.001 GABINETE DA SECRETARIA DE TRANSPORTES E DA MOBILID
19.001.26.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 299,68 3455
19 SECRETARIA DE TRANSPORTES E MOBILIDADE URBANA
19.004 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSPORTES
19.004.26.782.0001.2.007 Abastecimento da Frota

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01.110.0000 452.706,61 3474
19 SECRETARIA DE TRANSPORTES E MOBILIDADE URBANA
19.005 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
19.005.15.782.0025.2.113 Manutengdo de Sistemas de Fiscaliza¢do e de Operagdo da Sinalizagdo Viaria

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01.110.0000 297.045,85 3480
20 SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO
20.001 GABINETE DA SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URB
20.001.06.181.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONALIS - INTRA OFSS 01.110.0000 31.240,34 3506
20 SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO
20.001 GABINETE DA SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URB
20.001.06.181.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 30.704,69 3508
23 SECRETARIA DE COMUNICACAO
23.001 GABINETE DA SECRETARIA DA COMUNICACAO
23.001.24.131.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONALIS - INTRA OFSS 01.110.0000 72,98 3626
23 SECRETARIA DE COMUNICACAO
23.001 GABINETE DA SECRETARIA DA COMUNICACAO
23.001.24.131.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 1.218,29 3628
24 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
24.001 GABINETE DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
24.001.04.121.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONALIS - INTRA OFSS 01.110.0000 1.658,62 3640
24 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
24.001 GABINETE DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
24.001.04.121.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 0,12 3642
24 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
24.002 SECRETARIA EXECUTIVA DE PROJETOS E CIDADE
24.002.04.121.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 985,72 3715
27 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIiPIO
27.001 GABINETE DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
27.001.04.124.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 52.139,08 3786
27 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIiPIO
27.001 GABINETE DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
27.001.04.124.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 01.110.0000 6.871,00 3787
27 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIiPIO
27.001 GABINETE DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
27.001.04.124.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONALIS - INTRA OFSS 01.110.0000 4.349,21 3792
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28 SECRETARIA DE GOVERNO
28.001 GABINETE DA SECRETARIA DE GOVERNO
28.001.04.122.0006.2.001 Remuneragao, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 130.452,63 3837
28 SECRETARIA DE GOVERNO
28.001 GABINETE DA SECRETARIA DE GOVERNO
28.001.04.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS 01.110.0000 1.179,32 3841
28 SECRETARIA DE GOVERNO
28.001 GABINETE DA SECRETARIA DE GOVERNO
28.001.04.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 198,58 3842
29 SECRETARIA EXECUTIVA DA INFANCIA E JUVENTUDE
29.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DA INFANCIA E JUV
29.001.14.243.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 1.191,48 3949
30 SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA
30.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEF
30.001.14.242.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 65.383,93 4035
30 SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA
30.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEF
30.001.14.242.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS 01.110.0000 17.219,00 4036
30 SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA
30.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEF
30.001.14.242.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01.110.0000 2,00 4043
30 SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA
30.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEF
30.001.14.242.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 2.529,77 4045
31 SECRETARIA EXECUTIVA DA PROMOCAO DA IGUALDADE RACI
31.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DA PROMOCAO DA IG
31.001.14.422.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS 01.110.0000 28.658,00 aM77
31 SECRETARIA EXECUTIVA DA PROMOCAO DA IGUALDADE RACI
31.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DA PROMOCAO DA IG
31.001.14.422.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 1.723,55 4186
32 SECRETARIA EXECUTIVA DE POLITICAS PARA MULHERES E
32.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DE POLITICAS PARA
32.001.14.422.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.13 OBRIGACC)ES PATRONAIS 01.110.0000 28.426,00 4371
32 SECRETARIA EXECUTIVA DE POLITICAS PARA MULHERES E
32.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DE POLITICAS PARA
32.001.14.422.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONALIS - INTRA OFSS 01.110.0000 1.494,11 4376
32 SECRETARIA EXECUTIVA DE POLITICAS PARA MULHERES E
32.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DE POLITICAS PARA
32.001.14.422.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 654,06 4380
33 SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITACOES
33.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICI
33.001.04.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 36.148,77 4423
33 SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITACOES
33.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICI
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33.001.04.122.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 01.110.0000 4.146,44 4424
33 SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITACOES
33.001 GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICI
33.001.04.122.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 181,14 4427
34 COORDENADORIA DA DEFESA CIVIL
34.001 GABINETE DA COORDENADORIA DA DEFESA CIVIL
34.001.04.122.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01.110.0000 265.600,83 4481
34 COORDENADORIA DA DEFESA CIVIL
34.001 GABINETE DA COORDENADORIA DA DEFESA CIVIL
34.001.04.122.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 01.110.0000 12.713,00 4482
36 SECRETARIADAF. AMiLlA, CIDADANIA E SEGURANCA ALIME
36.001 GABINETE DA SECRETARIA DA FAMILIA, CIDADANIA E SEG
36.001.04.122.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONALIS - INTRA OFSS 01.110.0000 1.445,08 4604
36 SECRETARIA DAF. AMiLlA, CIDADANIA E SEGURANCA ALIME
36.001 GABINETE DA SECRETARIA DA FAMILIA, CIDADANIA E SEG
36.001.04.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.110.0000 465,70 4608
18 ENCARGOS GERAIS DO MUNICiPIO
18.002 RECURSOS SOB SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ADMINISTR
18.002.04.122.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.90.94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 01.110.0000 735.773,57 5162
08 SECRETARIA DA EDUCACAO
08.001 GABINETE DA SECRETARIA DA EDUCACAO
08.001.12.122.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01.200.0000 1,31 413
08 SECRETARIA DA EDUCACAO
08.006 SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ESCOLAR
08.006.12.122.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.200.0000 0,21 435
08 SECRETARIA DA EDUCACAO
08.006 SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ESCOLAR
08.006.12.361.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.200.0000 35.229,14 460
08 SECRETARIA DA EDUCACAO
08.006 SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ESCOLAR
08.006.12.365.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 01.200.0000 6.225,00 487
08 SECRETARIA DA EDUCACAO
08.006 SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ESCOLAR
08.006.12.366.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS 01.200.0000 440.023,00 519
08 SECRETARIA DA EDUCACAO
08.006 SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ESCOLAR
08.006.12.366.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01.200.0000 225.276,00 521
08 SECRETARIA DA EDUCACAO
08.006 SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ESCOLAR
08.006.12.366.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.200.0000 15.777,00 523
08 SECRETARIA DA EDUCACAO
08.007 SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO PEDAGOGICA
08.007.12.122.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos

3.1.90.96 RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO 01.200.0000 4.290,04 5223
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08 SECRETARIA DA EDUCACAO
08.007 SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO PEDAGOGICA
08.007.12.122.0006.2.001 Remuneracdo, Beneficios e Encargos
3.1.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 01.200.0000 4,49 5224
09 SECRETARIA DA SAUDE
09.001 GABINETE DA SECRETARIA DA SAUDE
09.001.10.122.0006.2.001 Remuneracdo, Beneficios e Encargos
3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS 01.310.0000 201.667,77 725
09 SECRETARIA DA SAUDE
09.008 DIRETORIA GERAL DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
09.008.10.305.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos
3.1.91.13 OBRIGACC)ES PATRONAIS - INTRA OFSS 01.310.0000 653.027,09 1102
09 SECRETARIA DA SAUDE
09.011 DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
09.011.10.304.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 01.310.0000 132.871,52 1510
09 SECRETARIA DA SAUDE
09.011 DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
09.011.10.304.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos
3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS 01.310.0000 673.424,00 1512
09 SECRETARIA DA SAUDE
09.011 DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
09.011.10.304.0006.2.001 Remuneragio, Beneficios e Encargos
3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 01.310.0000 2.313,10 1517
09 SECRETARIA DA SAUDE
09.001 GABINETE DA SECRETARIA DA SAUDE
09.001.10.122.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos
3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 01.310.0000 5.693.939,55 5332
08 SECRETARIA DA EDUCACAO
08.006 SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ESCOLAR
08.006.12.361.0006.2.001 Remuneragdo, Beneficios e Encargos
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 02.262.0000 9.351.254,09 451

TOTAL 58.396.914,82
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

Osasco, 18 de dezembro de 2024.

Rogério Lins
Prefeito

Bruno Mancini
Secretario de Finangas

° ﬁ @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 18 Osasco, 18 de dezembro de 2024
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Osasco, 18 de dezembro de 2024.

Convocacao de Reuniao Ordinaria

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS - Osasco, Sra.
Katia Goncalves de Lima, no exercicio de sua fungao deliberativa, CONVOCA A TODOS
CONSELHEIROS TITULARES E, NA AUSENCIA DESTES, OS CONSELHEIROS
SUPLENTES, E CONVIDA AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL,
TRABALHADORES E USUARIOS DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL para
participarem da Reunido Ordinaria, em sessdo publica a realizar-se no proximo dia 19 de
dezembro de 2024, as 09h30.

LOCAL: Centro Municipal de Formacdo Continuada dos Profissionais da
Educacao - CEFOR.

Enderego: Avenida Marechal Rondon, 263 - Centro, Osasco — SP (auditério).
A Primeira chamada sera realizada as 09h30, para verificagcdo de presenca

para instalacdo dos trabalhos da plenaria.

ITENS DA PAUTA:

Abertura pela Presidéncia;

Verificagdo de quérum de presencas e justificativas de auséncias;
Leitura da Convocacgao da Reuniao;

Apresentacao das Oscs;

Entrega dos Certificados;

Resumo das Ac¢des desta Gestao;

Informes;

© N O Ok w0 Dd =

Encerramento.

Katia Gongalves de Lima
Presidente
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ATA (n°16) DA REUNIAO ORDINARIA DO CMAS OSASCO REALIZADA EM
31 DE OUTUBRO DE 2024.

Aos 31 (trinta e um) dias do més de outubro de 2024 (dois mil e vinte e quatro), as 09h30, no
CEFOR (Centro Municipal de Formagao Continuada dos Profissionais da Educacgéao), Avenida
Marechal Rondon, 263 - Centro, Osasco — SP (SALA 9), em consonéncia com a Lei Municipal
n°3.388 de 04 de dezembro de 1997, revogada pela lei 4.638 de 15/05/2014 art. 31 e seu
Regimento Interno, com membros representantes do Poder Executivo municipal e
representantes das organizagcées da Sociedade Civil, membros titulares, suplentes, que
integram o plenario, aberto ao publico e convidados. As 09h46 A Sra. Presidente, deu inicio a
reunido cumprimentando e agradecendo a presenga de todos os presentes, e solicitou a
Secretaria Executiva, Marcia Silva, realizasse a 1° chamada em que foi constatado quérum

suficiente para o inicio dos trabalhos. Com os seguintes Presentes - Conselheiros Titulares

representantes da Sociedade Civil: Katia Gongalves de Lima, Ana Paula Medeiros de Lima,

Fernando Garcia, Marcos Miguel da Silva, Jonatas Giovani Venturini e Lucas Alcantara

Marques. Conselheiros Suplentes representantes da Sociedade Civil: Gilma Maria Ramos

da Silva (assumiu a titularidade na auséncia do conselheiro Gilberto Cunha) e Dalvirene

Barros Fernando. Presentes - Conselheiros Titulares representantes do Governo: Rodolfo

Alberto da Silva, Aparecido Amorina, Walker Aparecido Oliveira, Cristiane Ferreira Morais,

Eliana Monteiro e Eduardo Guimardes. Conselheiros Suplentes representantes do

Governo: Rafaela da Silva Paes e Vivian Rosa Santos. Presentes também: Marcia Silva

(Secretaria Executiva), Pamela Martinez (Provimento Efetivo - CMAS) e Beatriz Di Flavio
(Provimento Efetivo - CMAS). Convidados: Erica Guadagnino (Cristo Rei), Waldecir
Zechetto (Kolping Califérnia), Paulo William (Kolping Califérnia), Edna Andrade (ESPRO),
Rita de Cassia (Adiante), Rejane da Costa (AMME), Dina Silveira (Vila lzabel), Renata
Braga (Cedeca), Paula Santos (Kolping Sao José), Francisco Ponte (Sao Gabriel), (Anjos
da Guarda), Caroline Cerqueira (ICCl), Agatha Aguiar (Inst. Eclésia), Maria de Fatima
(Inovar), Elaine Januario (Kuaile), Wagner Carneiro (Kolping Brasil), Fabio Brito (Paulus),
Pedro Figueiredo (Paulus), Andreia C. (Kuaile), Oliver Mariano (Goas), Silvia Sundin
(INDESO), Rafael Silva (Nego Drama), Reginaldo Raimundo (Inst. Marcia), Marcia Inacio
(Rede Cidada), Maria Rosalina (Vozes da Capela), Andrew Ferreira (GBRAV), Ademir |zaias
(7 de setembro), Rosangela Belfiore (SAS), Horacio Luiz (SAS) e Glayton Hipdlito (SAS). A
Presidente Katia Gongalves pediu para que a Secretaria Executiva Marcia Silva realizasse a
leitura da convocagdo. Em seguida o primeiro secretario Marcos Miguel fez a suas

consideracdes a respeito da ata da reunido anterior e realizou a leitura da alteragdo na ata
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Criado pela Lei Municipal n° 3.388 de 04 de dezembro de 1997
Alterada pela Lei 4.638 de 15/05/2014

atendendo a solicitagdo de correcao pelos Conselheiros, sendo aprovada no pleno. Com a
palavra a Presidente Katia Gongalves colocou o assunto em votacdo, sendo aprovado de
forma unanime com 15 votos a favor. Em seguida a Presidente passou para pauta 2.4
Preenchimento Censo/Suas e reforgou a necessidade de preenchimento do CENSO SUAS,
bem como o prazo até 08/11. Com a palavra a Presidente passou para o proximo item da
pauta a) Aprovagcao das decis6es da Comissdo Permanente de Acompanhamento e
Fiscalizagdo das OSC’s. Apés A Conselheira Ana Paula apresentou o parecer da Comissao
de Acompanhamento e Fiscalizagdo das OSC/ Projetos/Programas de Assisténcia Social
sobre a alteragdo do CNPJ e enderego da organizagao social Obra Kolping do Brasil. Em
seguida a Presidente Katia Gongalves colocou o assunto em votagao sobre alteragdo do
CNPJ, sendo aprovada de forma unanime com 15 votos a favor a alteracdo do enderec¢o e do
CNPJ da Organizagao social Obra Kolping do Brasil. Em seguida a Conselheira Gilma
informou a necessidade das OSCs cumprirem o prazo de entrega dos relatérios de atividades
no periodo de 2024 para manutencao das respectivas inscricoes no CMAS. Com a palavra a
Presidente Katia Gongalves passou para o proximo item da pauta 4 Informes: Apresentacao
orgamentaria e do FMAS. O representante do 6rgao gestor Glayton Hipdlito fez uma breve
apresentacao a respeito da atualizacio financeira 2024. A Presidente da por encerrado os
trabalhos deste dia agradecendo a todos os colaboradores da Secretaria de Assisténcia
Social que estiveram presentes na plenaria, bem como a participacdo da Sociedade Civil e a
todos os senhores (as) Conselheiros (as) presentes e deu por encerrada a reunido as 11h00 e
eu Marcos Miguel (1° Secretario), lavrei a presente Ata que vai assinada pela Sra. Presidente

e pelo 1° secretario que realizaram a condugéao dos trabalhos.

Marcos Miguel da Silva
1° secretario

Katia Goncalves de Lima
Presidente
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ATA (n°18) DA REUNIAO ORDINARIA DO CMAS OSASCO REALIZADA EM
28 DE NOVEMBRO DE 2024.

Aos 28 (vinte e oito) dias do més de novembro de 2024 (dois mil e vinte e quatro), as 09nh30,
no CEFOR (Centro Municipal de Formagado Continuada dos Profissionais da Educagao),
Avenida Marechal Rondon, 263 - Centro, Osasco — SP (SALA 9), em consonancia com a Lei
Municipal n°3.388 de 04 de dezembro de 1997, revogada pela lei 4.638 de 15/05/2014 art. 31
e seu Regimento Interno, com membros representantes do Poder Executivo municipal e
representantes das organizagcdes da Sociedade Civil, membros titulares, suplentes, que
integram o plenario, aberto ao publico e convidados. As 09h49 A Sra. Presidente, deu inicio a
reunido cumprimentando e agradecendo a presenga de todos os presentes, e solicitou a
Secretaria Executiva, Marcia Silva, realizasse a 1° chamada em que foi constatado quérum

suficiente para o inicio dos trabalhos. Com os seguintes Presentes - Conselheiros Titulares

representantes da Sociedade Civil: Katia Goncalves de Lima, Ana Paula Medeiros de Lima,

Marcos Miguel da Silva, Jonatas Giovani Venturini e Maria Aparecida Vilas Boas.

Conselheiros Suplentes representantes da Sociedade Civil: Gilma Maria Ramos da Silva,

Maria Judite dos Santos Rosa (substituindo o conselheiro Gilberto Cunha) e Dalvirene Barros

Fernando. Presentes - Conselheiros Titulares representantes do Governo: Rodolfo

Alberto da Silva, Bruna Yuukari Sumida, Aparecido Amorina, Walker Aparecido Oliveira,

Eliana Monteiro e Eduardo Guimardes. Conselheiros Suplentes representantes do

Governo: Rafaela da Silva Paes e Vivian Rosa Santos. Presentes também: Marcia Silva

(Secretaria Executiva), Pamela Martinez (Provimento Efetivo - CMAS) e Beatriz Di Flavio
(Provimento Efetivo - CMAS). Convidados: Luciana Diniz (AMP), Bruna Tiezzi (Gotas de
Amor), Cristiane (Mao Amiga), Lucia de Carvalho (ABRAAC), (ACM), Sérgio Ventura (AVA),
Madson Orélio (GOAS), (Anjos), Caroline Cerqueira (ICCI), Agatha Aguiar (Eclésia), Janaina
de Souza (Inst. Impacto), (Kuaile), Cedeck Sylvain (ONG Amigos), Claudiney Tirola (7 de
setembro), Heloise Souza (Lar Jesus), Eliane Santos (AMAMOS), Elizabete Souza
(Adiante), Francisca Maria (Adiante), Luciana Pereira (Adiante), Vanessa Oliveira (CIEE),
Andrew Ferreira (GBRAV), Maria Rosalina (Vozes), Carla de Sousa (ESPRO), Horacio Luiz
(PETI/SAS), Andréia Leite (PETI/SAS) e José (PETI/SAS). A presidente Katia Gongalves
iniciou a reunido pedindo para que a secretaria executiva Marcia Silva realizasse a leitura da
convocagao. Com a palavra Marcos Miguel primeiro secretario falou da aprovagao das atas,

falou a respeito do declinio do oficio da Secretaria de Assisténcia Social- SAS. Com a palavra
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conselheira Gilma Maria Ramos da Silva questionou sobre o aceite do Fundo Estadual de
Assisténcia Social/SP FEAS, falou a respeito da falta de planejamento da SAS em passar as
informagdes para o conselho, falou sobre o declinio da SAS sobre a reunido do PMAS
(DRADS) e falou sobre o erro no processo de planejamento da SAS, disse que gostaria de
deixar registrado que nao passou pela comissao. Com a palavra o primeiro secretario Marcos
Miguel falou sobre seguir a pauta sobre o aceite. Em seguida a conselheira Gilma Maria
Ramos da Silva falou sobre a apresentacao de planos de trabalho, e acbes do aceite, que nao
esta sendo feita pela SAS. Em seguida Marcia Silva (Secretaria Executiva) fez a leitura do
oficio sobre o FEAS.Com a palavra o primeiro secretario Marcos Miguel colocou o assunto em
votagao nominal sendo aceite do FEAS aprovado por unanimidade com 14 votos a favor. Em
seguida a conselheira Gilma Maria Ramos da Silva falou sobre o parecer da comisséo a
respeito da prestacdo de contas de 2022, disse que seria realizada uma reunido no dia
27/11/2024, mas que o diretor Ednaldo pediu um adiamento da reunido pois ndo havia
funcionarios para realizar a explicagao uma vez que todos estavam em capacitagao, falou que
a SAS precisa dar explicagdes sobre o porqué de todo este erro e onde estava o erro, disse
que a comissdo nao vai se manifestar até a secretaria seguir o rito, ndo foi aprovado o
parecer da prestacdo de contas de 2022 por falta de parecer da comissdo. Com a palavra a
conselheira Ana Paula Medeiros falou sobre as reunides da comissao de visita, falou sobre as
orientagdes as organizagdes e sobre as visitas, disse que a comissao esta trabalhando e se
reunindo semanalmente. Em seguida o primeiro secretario Marcos Miguel falou sobre a
resolugao de inscricao que valera a partir de 2025, disse que alguns documentos que estao
sendo solicitados estdo fora da normativa federal e fora das premissas do Conselho, falou
sobre a necessidade de elaboracdo de nova resolugdo, a respeito da elaboragdo do
calendario de reunides ordinarias do ano de 2025, destacou a respeito da resolugéo do
Conselho Nacional de Assisténcia Social/ MDS -CNAS que trata a respeito das conferéncias
municipais. Com a palavra a conselheiras Gilma Maria Ramos da Silva falou sobre a
resolugao de inscrigdo e sobre os documentos exigidos nela a documentagao solicitada pela
alta complexidade é diferente da basica, acha necessario especificar os documentos por
complexidade. Em seguida o primeiro secretario Marcos Miguel falou sobre a sistematizacéo
para inscricdo, bem como a elaboracdo de um site, para inscricdo entre outros servicos. O
primeiro secretario Marcos Miguel falou, a respeito da saida do Conselheiro Juvéncio Assis e
a nova indicagcao como conselheira suplente: Renata Pilastri.

Em seguida a Presidente da por encerrado os trabalhos deste dia agradecendo a todos os

colaboradores da Secretaria de Assisténcia Social que estiveram presentes na plenaria, bem
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como a participagdo da Sociedade Civil e a todos os senhores (as) Conselheiros (as)
presentes e deu por encerrada a reunido as 10h44 e eu Marcos Miguel (1° Secretario), lavrei
a presente Ata que vai assinada pela Sra. Presidente e pelo 1° secretario que realizaram a
condugao dos trabalhos.

Marcos Miguel da Silva
1° secretario

Katia Goncalves de Lima
Presidente
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Resolugédo n° 34, de 18 de dezembro de 2024

Disp6be sobre a aprovagao da
Prestacdo de Contas Federal -
FEAS 2023.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), em reunido
Extraordinaria realizada em 18 de dezembro de 2024, no uso das competéncias
que Ihe confere a lei municipal n°3.388 de 04 de dezembro de 1997, alterada pela
lei municipal n°4.638, de 15 de maio de 2014.

Resolve:

Art. 1° - Aprovar a Prestacéo de contas Federal — FNAS 2023.

Osasco, 18 de dezembro de 2023

Katia Gongalves de Lima
Presidente
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Resolugédo n° 35, de 18 de dezembro de 2024

Dispoe sobre a aprovagao da Retificagao
no Demonstrativo Sintético Financeiro
do exercicio de 2022 - Prestagao de
Contas Federal.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), em reunido
Extraordinaria realizada em 18 de dezembro de 2024, no uso das competéncias
que Ihe confere a lei municipal n°3.388 de 04 de dezembro de 1997, alterada pela
lei municipal n°4.638, de 15 de maio de 2014.

Resolve:

Art. 1° - Aprovar a Retificagdo no Demonstrativo Sintético Financeiro do exercicio
de 2022 - Prestacéo de Contas Federal.

Osasco, 18 de dezembro de 2023

Katia Gongalves de Lima
Presidente
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Resolucao n° 32 de 18 de dezembro de 2024. sasainca o o Oasco

Dispée sobre o calenddrio das

Reuniées Ordindrias do ano de 2025.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de Osasco, em Reunido Extraordindria realizada em
18 de dezembro de 2024, no uso das competéncias que Ihe confere a Lei Municipal n°® 3.388 de 04 de
dezembro de 1997, alterada pela Lei Municipal n° 4.638 de 15 de maio de 2014.

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR o calendario anual de Reunibes Ordinarias do CMAS do ano de 2025, que serao
realizadas as 09h30 em locais a serem previamente comunicados nas convocagoes, sejam elas presenciais

ou online por meio da plataforma GOOGLE MEET.

Datas (ultimas quintas-feiras de cada més) Horarios

30 de janeiro de 2025 09h30
27 de fevereiro de 2025 09h30
27 de marco de 2025 09h30
24 de abril de 2025 09h30
29 de maio de 2025 09h30
26 de junho de 2025 09h30
24 de julho de 2025 09h30
28 de agosto de 2025 09h30
25 de setembro de 2025 09h30
30 de outubro de 2025 09h30
27 de novembro de 2025 09h30
18 de dezembro de 2025 09h30

Art. 2° - As reunides terdo inicio as 9:30h e encerramento até as 12:00h.

Art. 3° - As Reunides em carater Extraordinario conforme o Regimento Interno em seu Art. 12°, inciso Il,
ocorrerao: sempre que se fizer necessario, por convocagdo de seu Presidente ou de um terco de seus
membros titulares, observado, em ambos 0s casos, 0 prazo minimo de 48 horas para a convocagao da

reunido, mencionando-se a respectiva pauta.
Art. 4° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Osasco, 18 de dezembro de 2024

Katia Gongalves de Lima

Presidente
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Resolugao n° 33, de 18 de dezembro de 2024.

Disp6e sobre os parametros municipais
para inscricdo das Organizagbées da

Sociedade Civil e Organizagoes de
Assisténcia Social, bem como dos
servigos programas, projetos ou

beneficios socioassistenciais no Conselho
Municipal de Assisténcia Social de
Osasco/SP.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS, em
reunido Ordinaria realizada no dia 18 de dezembro de 2024 no uso da competéncia
que lhe confere a Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 - Lei Organica da
Assisténcia Social — LOAS e a Lei Municipal n° 4.638, de 15 de maio de 2.014,

Considerando a Lei n° 13.019 de 31 de julho de 2014(art. 2° item |, inciso a) que
considera Organizagado da Sociedade Civil-OSC: entidade privada sem fins lucrativos
que nao distribua entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengbes de qualquer natureza,
participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecugao do respectivo objeto social,
de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de

reserva,
Considerando a Resolugcdo CNAS n° 14, de 15 de maio de 2014, que define os
parametros nacionais para a inscrigdo das Organizagdes da Sociedade Civil-OSCs ou
Organizacgbes de Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e

beneficios socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia Social;

Considerando a Resolucdo CNAS/MDS n° 95, de 13 fevereiro de 2023, que altera
artigo 13 da Resolug¢édo n° 14 de 15 de maio de 2014,

Considerando a Lei 13.146, de 06 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de
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Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

Considerando a Resolucdo CNAS/MC N° 49 de 23 Novembro de 2021 que aprova a
prorrogagéo e o aprimoramento do Programa Nacional de Promog¢ao do Acesso ao
Mundo do Trabalho — ACESSUAS-TRABALHO.

Considerando a Resolugao/MDS n° 151, de 23 de abril de 2024 que dispoe o sobre o
nao reconhecimeto das Comunldades terapeuticas,atendimento psicossocial e
ressocializagédo de dependentes do alcool e outras drogas e seus familiares como
entidades e organizagdes de assistencia social e sua ndo vinculagdo ao Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS)

RESOLVE:

Art.1° Estabelecer paramet municipais para a Inscricao de Organizacdes da
Sociedade Civil-OSC e Organizagdoes de Assisténcia Social, bem como dos
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais no Conselho Municipal
de Assisténcia Social do Municipio de Osasco.

§ 1° A inscricdo é por prazo indeterminado, conforme estabelece o art. 15, da
Resolugdo CNAS n° 14, de maio de 2014, contudo para fins de manutencdo da
referida inscrigdo, sera exigida documentagdes referidas no Art. 8°, incisos Il e IV.

§ 2° A inscrigdo podera ser cancelada a qualquer tempo, em caso de descumprimento
dos requisitos previstos nesta Resolugédo, garantido o direito a ampla defesa e ao
contraditorio.

CAPITULO |
DAS OSCs E ORGANIZACOES DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 2° Consideram-se OSCs e Organizagdes de Assisténcia Social aquelas sem fins
lucrativos e/ou econbdmicos que prestam atendimento e assessoramento aos
beneficiarios da Lei n°® 8.742/93 e as que promovem a defesa e garantia de direitos.

Paragrafo unico. As OSCs e Organizacdes sao consideradas de Assisténcia Social,
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na forma do art. 1°, do Decreto no 6.308/07, quando seus atos constitutivos definirem
expressamente sua natureza, objetivo, missao, publico alvo, devendo:
| - realizar atendimento, assessoramento ou defesa e garantia de direitos na area
da Assisténcia Social;

I — garantir a universalidade do atendimento independentemente da
contraprestacédo do usuario;

Il — ter finalidade publica e transparéncia nas suas agoes.
Art. 3° As OSCs e Organizagbes de Assisténcia Social podem ser isolada ou
cumulativamente:
I - de atendimento: que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam
servigos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de protegao social
basica ou especial, dirigidos as familias e individuos em situagbes de vulnerabilidades
ou risco social e pessoal, nos termos da Lei n® 8.742/93 e da Resolugdo CNAS n°
109/09;
Il — de assessoramento: que, de forma continuada, permanente e planejada,
prestam servigos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o
fortalecimento dos movimentos sociais e das organizagdes de usuarios, formacéo e
capacitagao de liderancgas, dirigidos ao publico da Politica de Assisténcia Social, nos
termos da Lei n°® 8.742/93.
lll - de defesa e garantia de direitos: que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos e executam programas ou projetos voltados
prioritariamente para a defesa e efetivagdo dos direitos socioassistenciais, construgéo
de novos direitos, promogéo da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais,
articulagdo com o6rgaos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da Politica
de Assisténcia Social, nos termos da Lei n® 8.742/93 e, respeitadas as competéncias
do CNAS.

CAPITULO II
DOS CRITERIOS PARA INSCRIGAO

Art. 4° Os critérios para inscricdo das OSCs e organizagbes de Assisténcia Social,

bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais séo

cumulativos, sendo:
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I - executar agdes de carater continuado, permanente e planejado;

Il - assegurar que 0s servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
sejam ofertados na perspectiva da autonomia e da garantia de direitos dos usuarios;
lll - garantir a gratuidade e universalidade em todos os servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais;

IV - garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do
cumprimento da missdo da entidade ou organizacdo, bem como da efetividade na

execucao de seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. 5° O funcionamento das OSCs e Organizagbes de Assisténcia Social, no
Municipio de Osasco, depende de prévia inscricaio no CMAS, independente do
recebimento ou ndo de recursos publicos, observando-se o disposto no art. 9°, da Lei
no 8.742/93.

§ 1° Compete ao CMAS, por meio da Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagao
Social das OSCs/ Projetos/ Programas/ Servigos de Assistencia Social, acomanhar e
fiscalizar as OSCS Organizagdes inscritas.

§ 2° Entende-se por fiscalizagdo aquela aplicada as OSCs ou organizagbes de
Assisténcia Social e ao conjunto das ofertas dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais inscritos.

§ 3° Caso a OSC ou a Organizacdo de Assisténcia Social de atendimento, e/ou
assessoramento e/ou defesa e garantia de direitos, com sede no municipio de
Osasco, nao desenvolva qualquer servigo, programa, projeto ou beneficio
socioassistencial, a sua inscricdo devera ser feita no CMAS do municipio onde
desenvolva o maior numero de atividades.

§ 4° As OSCs ou Organizagdes de Assisténcia Social que atuem na defesa e garantia
de direitos e/ou assessoramento deverdo inscrever suas ofertas de servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais em todos os Municipios onde

realizam sua agéo.
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Art. 6° Somente poderdo executar servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais as OSCs e Organizacdes de Assisténcia Social, vinculadas a rede
que integra o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, inscritas no CMAS de
Osasco, que atendam ao disposto no art. 4°, desta Resolucéo e, estejam de acordo
com a Resolugdo CNAS n° 109/09 e, com o Decreto n° 6.308/07.

Art. 7° Em caso de interrupcdo de servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, a OSC ou a Organizacao de Assisténcia Social devera comunicar
ao CMAS, apresentando motivagao, alternativas e perspectivas para o atendimento
do usuario, bem como o prazo para a retomada das atividades.

§ 1° O prazo de interrupgao nao podera ultrapassar 6 (seis) meses, sob pena de
cancelamento da inscricdo da OSC e/ou do servigco, programa, projeto ou beneficios
socioassistenciais, observado o disposto no § 2° deste artigo.

§ 2° Ao CMAS cabe acompanhar, discutir e encaminhar as alternativas para a
retomada dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
interrompidos ou encerrados;

§ 3° Ocorrendo o encerramento de atividades, as OSCs fardo a comunicagao oficial
ao CMAS, no prazo de 30 (trinta) dias.

CAPITULO IV
DOS DOCUMENTOS PARA A INSCRIGAO

Art. 8° As OSCs e Organizagbes de Assisténcia Social, no ato da inscricdo
demonstraréo:

I - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

Il - que aplica suas rendas, seus recursos e eventual resultados integralmente no
territério nacional, bem como na manutengdao e no desenvolvimento de seus
objetivos institucionais;

Il — a existéncia do plano de agao anual contendo:

a) identificacdo da entidade ou organizagao de Assisténcia Social;

b) histérico da entidade ou organizagao de Assisténcia Social,

c) finalidades estatutarias;
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d) objetivos;

e) bases legais;

f) abrangéncia territorial;

g) infraestrutura fisica;

h) origem e descri¢cdo dos recursos humanos, materiais e financeiros;

g) identificagdo de cada servigo, programa, projeto por area de atuagao (ex. saude,
educacao, assisténcia social, cultura, esporte, etc.) ou beneficio socioassistencial,
com o0s seguintes componentes:

g.1)Definicdo do tipo: projeto, programa, servico ou beneficio socioassistencial
(observar a tipificagdo com bases legais da area de atuagao);

g.2)Publico alvo;

g.3)capacidade de atendimento;

g.4)recursos financeiros utilizados;

g.5)recursos humanos envolvidos;

g.6)abrangéncia territorial;

forma de participagdo dos usuarios e/ou estratégias que serao utilizadas em todas as
etapas do plano: elaboracéo, execucgao, avaliagdo e monitoramento;

g.8)plano de trabalho e metodologia .

IV - relatorio de atividades do ano anterior indicando:

a) Definicdo do tipo: projeto, programa, servico ou beneficio socioassistencial
(observar a tipificagdo com bases legais da area de atuagao);

b) Publico alvo;

c) capacidade de atendimento;

d) recursos financeiros utilizados;

e) recursos humanos envolvidos;

f) abrangéncia territorial;

g.) apresentacdo da avaliagdo e monitoramento conforme plano de agéo
apresentado;

h) relatério do plano de trabalho proposto no plano de agao apresentado no ano

anterior.
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§ 1° Para fins de inscricdo é vedado ao CMAS Osasco fazer a analise das
Demonstracdes Contabeis;

§ 2° Para fins de inscricdo € vedado ao CMAS Osasco exigir a alteragao estatutaria
das OSCs ou Organizagdes de Assisténcia Social;

§ 3° Para fins de compreensao desta norma entende-se por Plano de Agdo Anual o
planejamento institucional contendo todas as agbes executadas pela OSC,
independente da politica publica desempenhada pela mesma, e deve conter as
informacdes referidas no art. 8°, inciso lll;

§ 4° Para fins de compreensdo desta norma, entende-se por Plano de Trabalho
documento que compde o Plano de Ac¢ao Anual, contendo as metas, os
produtos/servigcos e os resultados esperados;

§ 5° Para fins de compreensdo desta norma, entende-se que o Relatério de

Atividades devera conter as mesmas informacdes do plano de trabalho.

Art. 9° Para a obtencdo da Inscricdo no CMAS, as OSCs e Organizagbes que
executam a politica de assisténcia social deverdo apresentar os seguintes
documentos via e-mail e para o endereco fisico protocolado na Secretaria Executiva:

I - requerimento, devidamente preenchido, datado e assinado pelo representante
legal da OSC ou da Organizacao de Assisténcia Social (anexo | e Il);

Il - copia do Estatuto Social (ato constitutivo) registrado no cartério competente,
comprovando que os obijetivos institucionais estdo em conformidade com a Lei no
8.742/93, o Decreto no 6.308/07 e a Resolugao CNAS no 109/09;

lll - copia da ata de eleigdo e posse da atual diretoria, registrada no cartorio
competente e, do documento comprobatorio da representagcédo legal, quando for o
caso ( se houver alteragao);

IV - copia do comprovante atualizado, em situagao ativa, de inscricdo no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, apresentando como atividade econémica
principal ou secundaria a area socioassistencial-;

V- Comprovante de Inscricdo no Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente-
CMDCA, quando a atuacéao envolver atividades com Criangas e Adolescentes,

VI - declaragao, assinada pelo responsavel legal da OSC, e/ou da Organizagao de

Assisténcia Social quando nao constar no seu estatuto social previsao dispondo da
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aplicacao integral de suas rendas, recursos e eventual resultado operacional, no
territorio nacional e, na manutengao e desenvolvimento da sua finalidade institucional;
VIl - disposicao estatutaria prevendo que, no caso de dissolugdo ou extingao,
havendo patriménio liquido, o mesmo seja destinado a outra (s)OSC (s) sem fins
lucrativos e/ou econdémicos ou que, por deliberagdo de seus associados seja indicada
outra (s) instituicdo de fins idénticos ou semelhantes e, em se tratando de
Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP’s, devera constar
dispositivo prevendo a destinagdo a outra OSC qualificada como OSCIP, inscrita no
CMAS;

VIII- plano de ag¢ado anual observado o disposto no art. 8°, inciso lll, desta Resolugao;
IX - relatério de atividades assinado pelo representante legal da OSC ou da
organizacao de Assisténcia Social, observando-se o disposto no art. 8°, inciso IV,

desta Resolucgao;

Art. 10. As OSCs e Organizagdes de Assisténcia Social, que atuam em mais de um
Municipio, deverdo inscrever seus servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais além da documentacao referida no art 9°, as citadas abaixo:
I - comprovante de inscricdo no CMAS de sua sede ou de onde desenvolve suas
atividades principais;
Paragrafo unico. Cabera ao CMAS, no caso de OSC com atuagdo na area de Saude
ou de Educacao, solicitar ao Conselho Setorial competente parecer a respeito do seu
funcionamento.
CAPIiTULO V
DO PRAZO DE APRESENTAGAO DO PLANO DE AGAO E DO RELATORIO
ANUAL DE ATIVIDADES

Art. 11. As OSC e Organizagdes de Assisténcia Social deverao apresentar ao CMAS,
anualmente, no prazo maximo de 30 de abril:

I — Plano de Acéao do corrente ano, atendendo ao disposto inciso lll, do art. 8°;

Il - Relatério de Atividades do ano anterior que evidencie o cumprimento do plano
de acao, destacando

as informagdes contidas no inciso lll, do art. 8°, desta resolugéo.
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CAPITULO VI
DA COMPETENCIA DO CMAS

Art. 12. Compete a plenaria do CMAS:

| - pautar, discutir e deliberar os pedidos de inscricdo, em reunido plenaria, apds
parecer da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo Social das
OSCs/Projetos/Programas/Servigos de Assistencia Social;
Il - encaminhar a documentacdo ao 6rgao gestor para inclusdo no Cadastro
Nacional de OSCs e Organizagdes de Assisténcia Social de que trata a Lei 12.101/09,
devendo manter guarda da mesma, garantido-se acesso aos documentos, sempre
que se fizer necessario, em fungao do exercicio do controle social. (CNEAS, conforme
art. 19, inciso Xl da Lei n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993 — Lei Organica da
Assisténcia Social — LOAS).
lll - promover audiéncia publica anualmente, a ser regulamentada mediante norma
especifica, preferencialmente no més de novembro, com as OSCs e Organizagdes de
Assisténcia Social inscritas, com o objetivo de efetivar a apresentagdo destas a
comunidade, permitindo a troca de experiéncias, ressaltando a atuacdo na rede
socioassistencial e o fortalecimento do SUAS;
IV — No caso de cancelamento de inscricdo, o CMAS devera encaminhar, no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, copia do ato cancelatério ao 6érgdo gestor, para as
providéncias cabiveis junto ao Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social -

CNEAS, atendendo ao disposto no inciso Il, deste artigo.

Art. 13. Compete a Comissdo de Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizagio
Social das OSCs/Projetos/Programas/Servigos de Assistencia Social

I -receber e analisar os pedidos de inscrigdo e a documentagao respectiva;

Il - providenciar visita técnica a OSC de Assisténcia Social quando necessario e,

emissao de parecer sobre as condi¢gdes para o funcionamento.
Art.14.Compete a Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo Social das OSCs/

Projetos/ Programas/ Servicos de Assistencia Social  estabelecer plano de

acompanhamento, fiscalizagdo e fluxograma das OSCs e Organizagdes de
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ASHATENCIA SOCML BE 0SASCO

Assisténcia Social, dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais

inscritos, com os respectivos critérios, mediante regulamentacao especifica.

CAPiTULO VII
DO TRAMITE DA INSCRIGAO

Art. 15. O CMAS OSASCO/SP , em cumprimento ao disposto no art. 16, da
Resolugdo CNAS n°. 14/2014 passa a utilizar, unica e exclusivamente, o termo
INSCRIGAO para os fins desta Resolugao.

Art. 16. A OSC ou Organizagdo de assisténcia social, munida de todos os
documentos especificados nesta Resolucdo, devera protocolar no Conselho, o
Requerimento de Inscrigdo (verificar em qual requerimento se enquadra), via e-mail

ou fisico na Secretaria Executiva do CMAS.

Art. 17. A partir da data do protocolo do Requerimento de Inscri¢ao (anexo | e Il), o
Conselho tera o prazo de até 90 (noventa ) dias para emitir comprovante de inscrigéo,

em caso de documentagao e requisitos em conformidade com a presente resolugéao.

Art. 18. No recebimento do Requerimento, o CMAS emitira comprovante de protocolo
(anexo ), contendo: numero do protocolo, nome da OSC, N°. CNPJ, data, assinatura e

carimbo da pessoa responsavel pelo recebimento.

§ 1° No caso de divergéncia de documentagdo ou da falta de alguns dos
requisitos/critérios, previstos nesta Resolugao, sera encaminhado oficio presencial ou
por meio eletrénico, a OSC que tera o prazo de 30 (trinta) dias para saneamento,do

contrario, sera exigido novo protocolo de inscri¢ao;

§ 2° Nao sendo atendido o prazo previsto no § 1°, deste artigo, cabera a Comissao de
Acompanhamento e Fiscalizagdo Social das OSCs/ Projetos/ Programas/ Servigos de
Assistencia Social emitir parecer a respeito da inscricdo, devendo o0 mesmo ser

encaminhado ao plenario do CMAS para deliberacgao.
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Criado pela Lei Municipal n° 3.388 de 04 de dezembro de 1997
Alterada pela Lei 4.638 de 15/05/2014

ASHATENCIA SOCML BE 0SASCO

§ 3° Apds cumpridos os procedimentos para inscricdo, a Comissao de
Acompanhamento e Fiscalizagao Social das OSCs/ Projetos/ Programas/ Servigos de

Assistencia Social apresentara o mesmo a plenaria para deliberacéo.

Art. 19. No caso de indeferimento ou cancelamento da inscricdo as OScs e
Organizacbes de Assisténcia Social podem, para defesa de seus direitos, recorrem
inicialmente ao proprio CMAS OSASCO/SP e, mantido o indeferimento, ao Conselho
Estadual de Assisténcia Social de Sdo Paulo —, conforme dispde o art.16, § 1° e 4°, da

Resolugdo CNAS n° 16/2010;

Art. 20. No caso de deferimento da inscricdo pela plenaria do Conselho, 0 mesmo

fornecera Comprovante de Inscrigdo por meio de certificado (anexo ).

CAPIiTULO VIII
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21.Revoga-se a Resolugdo CMAS n° 8 de 11 de maio de 2016 e Resolugéo n°® 13

de 14 de junho de 2023 e demais regulamenta¢des anteriores.

Art. 22. Os casos omissos serao resolvidos pelo CMAS, em sesséao plenaria.

Art. 23. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua assinatura.

Osasco, 18 de Dezembro de 2024

Katia Gongalves de Lima

Presidente
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ANEXOI
REQUERIMENTO DE MANUTENCAO DE INSCRICAO
NAO MUDAR O INSTRUMENTAL

N2 da Inscrigdo no CMAS-Osasco:

Ao (A) Senhor (a) Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Osasco — CMAS - Osasco

A OSC abaixo qualificada, por seu representante legal infra-assinado, vem requerer a manutengao da
inscricao neste Conselho na condicdo de:

( ) Organizagdo/Servico

() Servigo

() Programa

( ) Projeto

A - DADOS DA 0SC (sede administrativa):
Nome da Entidade:
CNPJ:

Data de inscrigdo no CNPJ:

Endereco:

Bairro:
CEP:
Cidade:
Estado:

E-mail:

Telefones: ( ) ()

CNAE (Cddigo Nacional de Atividade Econ6mico) Principal:

B - ALTERACOES ESTATUTARIAS:
() Nao
( ) Sim, data da dltima alteragdo: __ /  /
Citar os itens alterados (numero dos artigos, incisos, pdginas, etc.):

C - EIXO DE ATUACAO:

C.1) ATENDIMENTO

*Para preencher o quadro abaixo a OSC deverd observar as normativas vigentes (Nacional, Estadual e Municipal) quanto a
nomenclatura dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Caso ndo esteja contemplado preencha no campo outros e especifique.

Rede Socioassistencial

1 - Servigos de Protegdo Social Basica
Assinale Descrigao Quantidade

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 0 a 6 anos
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 15 anos
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 15 a 17 anos
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 18 a 29 anos
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 30 a 59 anos
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos acima 60 anos
Outros (especificar):
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2 - Servigos da Protegdo Social Especial
2.1 - Média Complexidade

Assinale Descrigdo Quantidade
Servigco de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosos(as) e suas
Familias
Outros (especificar):

2.2 - Alta Complexidade
Assinale Descricao Quantidade

Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes - SAICA
Residéncia Inclusiva

Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos - ILPI

Outros (especificar):

3 - ASSESSORAMENTO

Assinale Descricao

Financeiro

Técnico

Administrativo

Politico

4 - DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS
| Especifique: |

5 - HABILITACAO E REABILITAGAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA
| Especifique: |

6 - PROMOCAO DA INTEGRACAO AO MUNDO DO TRABALHO
| Especifique: |

7 - ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PROVISORIO A PESSOAS E DE SEUS ACOMPANHANTES (CASA DE
APOIO)
| Especifique: |

D - CERTIFICADOS/REGISTROS SOCIAIS QUE A ENTIDADE POSSUI:

CMDCA (n2 e validade):
Utilidade Publica Municipal (n2 e
validade):
CMAS (n2 e data da ultima
renovagao):
OUTROS (n2 validade)

*Quando a sede da OSC for de outro Municipio, informar o nimero de inscrigdo da entidade no CMAS do respectivo Municipio de

sua sede ou no Conselho Distrital (DF).

E - COLOCAR TODOS OS ENDERECOS DA OSC NO MUNICIPIO DE OSASCO:

*Para cada endereco a OSC deverd copiar e preencher um quadro (é necessdrio relacionar os servigcos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais que sdo desenvolvidos neste endereco).

MATRIZ
CNPJ:

Enderego:
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Bairro: CEP:
Municipio: UF:
Telefone:

E-mail:

Supervisdo de Assisténcia Social - SAS de referéncia:

Nome dos Servigos, Programas, Projetos, Beneficios Socioassistenciais executados neste enderego:
1.
2.

FILIAL
CNPJ:

Enderego:

Bairro: CEP:

Municipio: UF:

Telefone:

E-mail:

Supervisao de Assisténcia Social - SAS de referéncia:

Nome dos Servigos, Programas, Projetos, Beneficios Socioassistenciais executados neste enderego:
1.
2.
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F - DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL:

Nome:

Data de Nascimento:

RG: Orgao Expedidor:

CPF:

Endereco: Bairro: CEP:

Municipio: UF:

Telefone:

E-mail:

Periodo do Mandato:

Termos em que,
Pede deferimento.

Osasco, ..... (dia) de......(més) de......... (ano)

Assinatura do representante legal da entidade
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(Utilizar o timbre da Entidade)
ANEXO Il
RELATORIO DE ATIVIDADES ULTIMO ANO (MANUTENCAO)
NAO MUDAR O INSTRUMENTAL

*Este relatdrio deverd ser preenchido para cada unidade executora informada no Requerimento de Manutengdo de Inscrigéo onde

sdo realizadas as atividades de cada servico, programa, projeto e/ou beneficio socioassistenciais.

A - DADOS DA 0SC (sede administrativa)

Nome da Entidade:

CNPJ:

Data de inscrigdo no CNPJ:

Endereco:

Bairro:

CEP:

Cidade:

Estado:

E-mail:

Telefones: ( ) ()

CNAE (Cdodigo Nacional de Atividade Econémico) Principal:

B - DESCRIGAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS, BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS

*Os itens abaixo deverdo ser descritos para cada um dos servigos, programas, projetos e ou beneficios socioassistenciais, prestado

pela OSC no contexto da Assisténcia Social.

CNPJ:

Enderego:

Bairro: CEP:

Municipio: UF:

Telefone:

E-mail:

Supervisdo de Assisténcia Social - SAS de referéncia:

B.1) NOME DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO SOCIOASSISTENCIAL
B.1.1) PUBLICO ALVO

*Caracterizar e quantificar o publico-alvo de acordo com o perfil atendido em cada servigo, programa, projeto ou beneficio
socioassistencial, considerando: idade, fases da vida (crian¢a, adolescentes, jovens, idosos e familias), género, escolaridade,
raga/etnia; e, principalmente, descrever quais foram as varidveis de situacées de vulnerabilidade social (altissima, alta, média ou
baixa) e/ou risco pessoal e social conforme a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), Sistema Unico de Assisténcia Social

(SUAS), Norma Operacional Bdsica (NOB-SUAS).

B.1.2) OBJETIVO GERAL DO SERVIGO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO SOCIOASSISTENCIAL

*Descrever se o objetivo geral foi alcangado no todo ou parcialmente.
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B.1.3) OBJETIVOS ESPECIFICOS DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO SOCIOASSISTENCIAL
*Descrever quais dos objetivos especificos foi possivel alcangar.

Objetivos especificos Resultados obtidos

B.1.4) CRITERIOS ADOTADOS PARA INSERGCAO DOS USUARIOS NO SERVIGO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO

SOCIOASSISTENCIAL
*Descrever quais foram os critérios de selegao na instituicdo, considerando a identificagao de cada servigo, programa,
projeto ou beneficio socioassistencial desenvolvido e as situagbes de vulnerabilidade ou risco pessoal e social.

B.1.5) METODOLOGIA

*Retratar a forma adotada para o desenvolvimento do servico, projeto, programa, beneficio socioassistenciais. Descrever como as
atividades foram realizadas na busca de se alcangar cada um dos objetivos e metas propostos.

Deve constar: grade de atividades; forma de participagdo da familia e da comunidade nas atividades; como se deu o
acompanhamento da progressGo do atendimento; responsdveis pelas atividades; carga hordria; dias de funcionamento, contetdos
trabalhados; especifique qual a forma de participagéo dos usudrios e as estratégias que foram utilizadas; etc.;

Para as OSCs DE ASSESSORAMENTO, além dos itens acima, informar: tipo de assessoramento e como foi realizado o
acompanhamento do mesmo; apresentar o cronograma das agdes.

B.1.6) METAS

*Informe as metas alcangadas, por exemplo, o numero de atendidos, quantidade de familias atendidas e quantas foram
referenciadas no CRAS ou CREAS; quantidade de entidades que sdo assessoradas no municipio de Osasco, entre outros. Detalhe de
acordo com o que consta no Plano de A¢do do ano anterior, informando se foi possivel cumprir o planejado, e no caso contrdrio
justifique.

Nome:

N¢ de atendimentos realizados:

N¢ de atendidos:

A meta foialcangada? [ [Sim [ ] N&o

Foi executado algum servico, programa, projeto, ou beneficio socioassistencial que ndo constava no plano de agdo? Se sim
identifique-o.

O servigo, programa, projeto, ou beneficio socioassistencial tera continuidade no préximo ano?

B.1.7) IMPACTO SOCIAL ALCANCADO

*Descreva qual o impacto social alcangado, caso contrdrio justifique.

B.1.8) RECURSOS FINANCEIROS APLICADOS
*Informar o percentual dos recursos financeiros que foram utilizados para a execugdo do servigo, programa, projeto ou beneficio
socioassistencial.

Pessoa Juridica: % Pessoa Fisica: % Verbas Publicas: %
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B.1.9) INFRAESTRUTURA
*Com qual infraestrutura a OSC contou para realizar os atendimentos? Informe a quantidade de salas utilizadas para as
atividades, salas administrativas, entre outros.

Item Quantidade
1. Almoxarifado ou similar
2. Banheiros
3. Biblioteca
4. Brinquedoteca
5. Copa/cozinha
6. Enfermaria
7. Espacgo para animais de estimagdo
8. Espaco para guarda de pertences

9. Instalagdes elétricas e hidraulicas

10. Jardim/parque

11. Lavanderia
12. Quadras esportivas

13. Quartos coletivos

14. Quartos individuais

15. Recepgao

16. Refeitdrio

17. Salas de atendimento em grupo/atividades
comunitarias
18. Salas de atendimento individual

19. Salas de repouso

20. Salas exclusivas para administragdo, coordenagdo,
equipe técnica
21. Outros (Especifique)

B.1.10) RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS
*Descrever qual foi o recurso humano direto envolvido na execugdo do servigo, programa, projeto ou beneficios socioassistenciais.

Fungdo Formagdo Vinculo Nivel de escolaridade Carga Hordria
(*) (**) (semanal)

(*) Estagidrio, Aprendiz, Voluntdrio, Regime CLT, Prestador de servigo, auténomo, profissional liberal
(**) lletrado, Nédo Alfabetizado, Alfabetizado, Ensino Fundamental Incompleto, Ensino Fundamental Completo, Ensino Médio
Incompleto, Ensino Médio Completo, Superior Incompleto, Superior Completo, Pés-Graduagdo, Mestrado, Doutorado
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B.1.11) ARTICULAGAO COM A REDE PARA A EXECUGCAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS OU BENEFICIOS

SOCIOASSISTENCIAIS

*Descrever quais as articulagées foram possiveis realizar para o desenvolvimento dos servigos, programas, projetos ou beneficios
socioassistenciais junto aos usudrios no ano, compreendendo a articulagéo efetuada com a rede de servico existentes na
comunidade, servigos socioassistenciais, servi¢os de outras politicas sociais (saude, educagdo, trabalho, habitagdo, etc.), entidades
e organizagdes sociais, orgdos de defesa dos direitos, conselhos municipais, entre outros.

B.1.12) DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DE CAPACITACAO DOS TRABALHADORES
*Descrever quais as atividades desenvolvidas e quantas horas foram dedicadas anualmente para capacitagdo e educagdo

permanente dos trabalhadores

Osasco, ..... (dia) de .....(més) de (ano)

Assinatura do representante legal da entidade
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(Utilizar o timbre da Entidade)
ANEXO llI
PLANO DE ACAO (MANUTENCAOQ)
NAO MUDAR O INSTRUMENTAL

A) OSC OU ORGANIZAGCAO, OU SERVICOS (demonstrar quais agdes desenvolverd )

B) PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS ( demonstrar quais acbes desenvolverd)
1. FINALIDADES ESTATUTARIAS (se houve alterag3o)

*Descrever quais alteragdes ocorreram nas finalidades da instituigdo contidas no Estatuto Social.

2. OBJETIVOS DA INSTITUICAO (se houve alterag3o)

*Aqui deverd ser descrito as alteragbes nos objetivos da instituigdo e ndo dos programas.

3. ORIGEM DOS RECURSOS

*Deverd ser descrito como a instituigdo se sustenta - doagdo, prestagdo de servigos, convénios, parcerias com empresas privadas
ou publicas, entre outros.

4. DESCRIGAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS, BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS

*Repetir os itens a seguir para cada servigco, programa, projeto, beneficio socioassistencial, prestado pela entidade no contexto da
assisténcia Social.

4.1. NOME DO SERVIGO, PROGRAMA, PROJETO, BENEFICIO SOCIOASSISTENCIAL OFERECIDO

4.2. OBJETIVO GERAL DO SERVICO, PROJETO, PROGRAMA, BENEFiCIO SOCIOASSISTENCIAL OFERECIDO
*Descrever qual o objetivo geral do projeto, levando em consideragdo os resultados que se espera alcangar junto ao publico-alvo.

Deve-se iniciar a frase utilizando verbos no infinitivo, por exemplo: “capacitar”, “promover”, “investir”, “realizar”, “oferecer”, entre
outros.

4.3. OBJETIVOS ESPECIFICOS DO SERVICO, PROJETO, PROGRAMA, BENEFiICIO SOCIOASSISTENCIAL OFERECIDO
*Descrever pequenos objetivos intermedidrios da instituicdo necessdrios para que se alcance o objetivo geral. Deve-se iniciar a

s ” o

frase utilizando verbos no infinitivo, por exemplo: “capacitar”, “promover”, “investir”.

Objetivos especificos Resultados esperados

4.4. PUBLICO ALVO

*Caracterizar e quantificar o publico-alvo de acordo com o perfil atendido em cada servigo, programa, projeto ou beneficio
socioassistencial, considerando: idade, fases da vida (crian¢a, adolescentes, jovens, idosos e familias), género, escolaridade,
raga/etnia; e, principalmente, descrever quais foram as varidveis de situagées de vulnerabilidade social (altissima, alta, média ou
baixa) e/ou risco pessoal e social conforme a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), Norma Operacional Bdsica (NOB-SUAS).

4.5. FORMA DE ACESSO
*Descrever os critérios de sele¢do utilizados pela institui¢do, considerando o tipo de atendimento de cada projeto oferecido e as
situagdes de vulnerabilidade ou risco pessoal e social estabelecidos na Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS).

4.6. METODOLOGIA

*Retratar a forma adotada para o desenvolvimento do servigo, projeto, programa, beneficio socioassistenciais. Descrever como as
atividades serdo realizadas na busca de se alcangar cada um dos objetivos e metas propostos.

Deve constar: grade de atividades; forma de participagdo da familia e da comunidade nas atividades; como se dd o
acompanhamento da progressdo do atendimento; responsdveis pelas atividades; carga hordria; dias de funcionamento, contetdos
a serem trabalhados; especifique qual a forma de participagio dos usudrios e as estratégias que serdo utilizadas; etc.;

Para as OSCs DE ASSESSORAMENTO, além dos itens acima, informar: tipo de assessoramento e como serd realizado o
acompanhamento do mesmo; apresentar o cronograma das agdes.
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4.7. METAS
*Informar a capacidade de atendimento e quantas pessoas serdo atendidas pelo servigo, projeto, programa, beneficio
socioassistenciais.

Nome:
N2 de atendimentos a serem realizados por ano:
N¢ de usuarios a serem atendidos por ano:

4.8. IMPACTO SOCIAL ESPERADO
*Descrever como a OSC ou organizagdo espera contribuir na vida dos usudrios, familia e comunidade a partir das atividades a
serem realizadas.

4.9. INSTRUMENTOS DE MONITORAMENTO DO DESENVOLVIMENTO DO SERVICO, PROJETO, PROGRAMA,
BENEFiCIO SOCIOASSISTENCIAL JUNTO AOS USUARIOS

*Relacionar os instrumentais que serdo utilizados para o monitoramento do atendimento aos usudrios, tais como listas de
presencga, ficha de cadastro, relatérios, termo de assessoramento, pesquisas, entrevista socioeconémica, plano de
acompanhamento individual se for o caso, plano de acompanhamento familiar se for o caso, etc.

4.10. RECURSOS FINANCEIROS A SEREM UTILIZADOS
*Informar o percentual dos recursos financeiros a serem utilizados para a execu¢do do servigo, programa, projeto ou beneficio
socioassistencial.

Pessoa Juridica: % Pessoa Fisica: % Verbas Publicas: %

4.11. INFRAESTRUTURA
*Aqui deverd ser descrito a infraestrutura utilizada para a execug¢do dos atendimentos (quantidade de salas disponiveis para
atividades coletivas, atendimento individual, salas administrativas, etc.)

Item Quantidade
1. Almoxarifado ou similar
2. Banheiros
3. Biblioteca
4. Brinquedoteca
5. Copa/cozinha
6. Enfermaria
7. Espacgo para animais de estimagdo
8. Espaco para guarda de pertences

9. InstalagGes elétricas e hidraulicas

10. Jardim/parque

11. Lavanderia
12. Quadras esportivas

13. Quartos coletivos

14. Quartos individuais

15. Recepgdo

16. Refeitdrio

17. Salas de atendimento em grupo/atividades
comunitarias
18. Salas de atendimento individual

19. Salas de repouso

20. Salas exclusivas para administragdo, coordenacao,
equipe técnica
21. Outros (Especifique)
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4.12. RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS
*Descrever qual serd o recurso humano direto envolvido na execugdo do servigo, projeto, programa, beneficio socioassistenciais.

Fungdo Formagéo Vinculo Nivel de escolaridade Carga Hordria
(*) (**) (semanal)

(*) Estagidrio, Aprendiz, Voluntdrio, Regime CLT, Prestador de servigo, Auténomo, Profissional liberal
(**) lletrado, Ndo Alfabetizado, Alfabetizado, Ensino Fundamental Incompleto, Ensino Fundamental Completo, Ensino Médio
Incompleto, Ensino Médio Completo, Superior Incompleto, Superior Completo, Pés-Graduagdo, Mestrado, Doutorado

4.13. ARTICULACAO COM A REDE PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS, PROJETOS, PROGRAMAS, BENEFICIOS
SOCIOASSISTENCIAIS OFERECIDOS

*Descrever quais as articulagbes a serem efetuadas pela instituigéo para o desenvolvimento dos servigos, projetos, programas e
beneficios socioassistenciais junto aos usudrios no ano, compreendendo a articulagéo efetuada com a rede de servigo existentes
na comunidade, servigos socioassistenciais, servigos de outras politicas publicas (saude, educagdo, trabalho, habilitagdo, etc.),
orgdos de defesa dos direitos, conselhos de direitos, entre outros.

4.14. DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DE CAPACITACAO DOS TRABALHADORES
*Descrever quais as atividades serdo desenvolvidas e quantas horas serdo dedicadas anualmente para capacita¢do e educagdo

permanente dos trabalhadores.

Osasco, ..... (dia) de .....(més) de (ano)

Assinatura do representante legal da entidade
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL .!
Criado pela Lei Municipal n° 3.388 de 04 de dezembro de 1997 Emmﬂ
Alterada pela Lei 4.638 de 15/05/2014 AW

CONSELIO MOWKPAL DR
ASRITINGA SOCUL 28 03AK0

Resolucgdo n° 37 de 18 de dezembro de 2024.

Dispoe sobre a aprovagciao de Plano de
Providéncias da OSC Instituto Caminhos

Contra a Injustica-ICCI.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS, em Reunido
Extraordinaria realizada no dia 18 de dezembro de 2024 no uso da competéncia que lhe
confere a Lei n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993 - Lei Orgénica da Assisténcia Social —
LOAS e a Lei Municipal n° 4.638, de 15 de maio de 2.014,

Considerando apontamentos realizados pela DRADS — Diretoria Regional de Assisténcia
e Desenvolvimento Social para aplicagdo de Plano de Providéncias ao Instituto Caminhos
Contra a Injustica-ICCI.Organizagao Social, de forma que nao fosse prejudicada e pudesse

ter acesso a recursos ja direcionados;

Considerando o PARECER da Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo das
OSCS/Programas/Projetos de Assisténcia Social, apresentado ao Plenario do CMAS que
decidiu:

Aprovar o Parecer da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo das

OSCS/Programas/Projetos de Assisténcia Social.

Osasco, 18 de Dezembro de 2024.

Katia Gongalves de Lima

Presidente
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E[ﬂﬂﬂ
Criado pela Lei Municipal n° 3.388 de 04 de dezembro de 1997
Alterada pela Lei 4.638 de 15/05/2014 En'n

CONSELIO MOWI*AL D
ASRITINGA S0CUL 08 03AK0

Resolugdo n°36, de 18 de dezembro de 2024.

Dispoe sobre a aprovagdo de Plano de
Providéncias da OSC AMIGOS DA
ESPERANCA.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS, em Reunido
Extraordinaria realizada no dia 18 de dezembro de 2024 no uso da competéncia que lhe
confere a Lei n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993 - Lei Orgéanica da Assisténcia Social —
LOAS e a Lei Municipal n° 4.638, de 15 de maio de 2.014,

Considerando apontamentos realizados pela DRADS — Diretoria Regional de Assisténcia
e Desenvolvimento Social para aplicagao de Plano de Providéncias a OSC AMIGOS DA
ESPERANCA , de forma que nao fosse prejudicada e pudesse ter acesso a recursos ja

direcionados;

Considerando o PARECER da Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo das

OSCS/Programas/Projetos de Assisténcia Social, apresentado ao Plenario do CMAS.

Deliberou e decidiu:

Aprovar o Parecer da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo das

OSCS/Programas/Projetos de Assisténcia Social.

Osasco, 18 de dezembro de 2024.

Katia Gongalves de Lima

Presidente
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ATOS DO PREFEITO

ATO DO PREFEITO

PROCESSO ADM N° 14533/2021
INTERESSADO: Secretaria de Emprego, Trabalho e Renda

ASSUNTO: Prorrogacéo do Contrato n° 159/2023 com a WORKS CONSTRUCAO E
SERVICOS LTDA, CNPJ N° 56.419.492/0001-09.

AP N° 209/2024

DESPACHO

Considerando os elementos que constam do Processo Administrativo em
referéncia, nos termos do parecer da Procuradoria Geral do Municipio as fls. 1666,
AUTORIZO a Prorrogagdo do Contrato n° 159/2023, firmado com WORKS
CONSTRUCAO E SERVICOS LTDA, CNPJ n° 56.419.492/0001-09, por mais 12 (doze)
meses a partir de 19/12/2024, no valor total global de R$ 16.791.554,40 (dezesseis
milhdes, setecentos e noventa e um mil, quinhentos e cinquenta e quatro reais e
quarenta centavos), ou seja, sem reajuste.

PUBLIQUE-SE, apés encaminhe-se a PGM para as providéncias
cabiveis.

Osasco, 17 de dezembro de 2024.

ROGERIO LINS

- Prefeito -
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RESUMO DAS PORTARIAS
18.12.2024

ROGERIO LINS, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribui¢des que lhe sdo
conferidas por Lei;

RESOLVE:

EXONERAR:

PORTARIA N° 3383/24 - EXONERAR, A PEDIDO, ROBERT DIAS GOMES, 199.071
do cargo de provimento efetivo de OFICIAL DE ESCOLA - da Secretaria de Educacao. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 16 de Dezembro
do ano em curso, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 3384/24 - EXONERAR, A PEDIDO, MARILENE DA SILVA, 181.627 do
cargo de provimento efetivo de PDII - da Secretaria de Educacdo. Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 06 de Dezembro do ano em curso,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3385/24 - EXONERAR, A PEDIDO, GABRIELA RODRIGUES
CALIXTO, 193.804 do cargo de provimento efetivo de PEB I - da Secretaria de Educacao.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 16 de
Dezembro do ano em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3386/24 - EXONERAR, A PEDIDO, DENIZE DA SILVA LEONARDO
DE QUEIROZ, 192.025 do cargo de provimento efetivo de PEB I - da Secretaria de
Educagao. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, retroagindo seus efeitos a 16
de Dezembro do ano em curso, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 3387/24 - EXONERAR, A PEDIDO, DENIZE DA SILVA LEONARDO
DE QUEIROZ, 199.126 do cargo de provimento efetivo de PEB I - ADJUNTO - da
Secretaria de Educacado. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢ao, retroagindo seus
efeitos a 16 de Dezembro do ano em curso, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 3396/24 - EXONERAR, MARIA LURDES ANA DE JESUS SILVA, do
cargo em comissio de DIRETOR DE ESCOLA II DA EMEF PROF® OLINDA
MOREIRA LEMES DA CUNHA - da Secretaria de Educagao. Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 17 de Dezembro do ano em curso,
revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N° 3397/24 - EXONERAR, GUSTAVO DOS SANTOS DA SILVA, do cargo
em comissdo de ASSESSOR ESPECIAL - da Secretaria de Tecnologia, Inovagdo e
Desenvolvimento Econdmico. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 29 de Novembro do ano em curso, revogadas as disposi¢des em
contrario.

EXONERAR/NOMEAR:

PORTARIA N° 3401/24 - EXONERAR o (a) Senhor (a) ANDERSON HENRIQUE LIMA
DA SILVA, do cargo em comissdo de ASSESSOR DE GABINETE, da Secretaria de
Tecnologia, Inovaciio e Desenvolvimento Econdmico na data de 29/11/2024. NOMEA-LO
(A) nos termos do artigo 20, II, da Lei Municipal N° 836, de 17 de abril de 1969 e suas
posteriores alteragdes, para exercer o cargo em comissio de COORDENADOR DE
PROJETOS DE INCIDENTES, MUDANCAS E CUMPRIMENTO DE REQUISICOES,
junto a Secretaria de Tecnologia, Inovacio e Desenvolvimento Economico a partir de
30/11/2024. Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

PORTARIA N°3402/24 - EXONERAR o (a) Senhor (a) CLAYTON REVELY, do cargo em
comissdo de SUPERVISOR DE ACOMPANHAMENTO E GESTAO DA EXECUCAO
ORCAMENTARIA, da Secretaria de Tecnologia, Inovaciao e Desenvolvimento Econémico
na data de 29/11/2024. NOMEA-LO (A) nos termos do artigo 20, II, da Lei Municipal N° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, para exercer o cargo em comissdo de
SUPERVISOR DE MONITORAMENTO DE INDICADORES, junto a Secretaria de
Tecnologia, Inovaciao e Desenvolvimento Econdmico a partir de 30/11/2024. Esta portaria
entra em vigor a partir da data de sua publicacao, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3403/24 - EXONERAR o (a) Senhor (a) GABRIEL GUILHERME DE
OLIVEIRA, do cargo em comissdo de COORDENADOR DE PROJETOS DE INCIDENTES,
MUDANCAS E CUMPRIMENTO DE REQUISICOES, da Secretaria de Tecnologia,
Inovacio e Desenvolvimento Econdmico na data de 29/11/2024. NOMEA-LO (A) nos termos
do artigo 20, II, da Lei Municipal N° 836, de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragoes,
para exercer o cargo em comissido de SUPERVISOR DE ACOMPANHAMENTO E
GESTAO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA, junto a Secretaria de Tecnologia,
Inovacio e Desenvolvimento Econémico a partir de 30/11/2024. Esta portaria entra em vigor
a partir da data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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NOMEAR:

PORTARIA N°3398/24 - NOMEAR nos termos do artigo 20, II, da Lei Municipal N° 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, o (a) Senhor (a) CAIO CESAR MENDES
VARGAS, RG. 45.746.920-1, para exercer o cargo em comissao de ASSESSOR ESPECIAL,
da (do) Secretaria de Tecnologia, Inovaciao e Desenvolvimento Econémico. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 30 de Novembro do ano
em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N°3399/24 - NOMEAR nos termos do artigo 20, II, da Let Municipal N° 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, o (a) Senhor (a) MICHELE MATHIAS
VIANA DOS SANTOS, RG. 37.637.455-X, para exercer o cargo em comissao de ASSESSOR
DE GOVERNANCA DE DADOS (ASSESSOR TEMATICO), da (do) Secretaria de
Tecnologia, Inovacio e Desenvolvimento Economico. Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3400/24 - NOMEAR nos termos do artigo 20, II, da Lei Municipal N° 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, o (a) Senhor (a) GABRIEL ALCEBIADES
DO NASCIMENTO, RG. 58.041.580-6, para exercer o cargo em comissao de ASSESSOR
DE GABINETE, da (do) Secretaria de Tecnologia, Inovacdo e Desenvolvimento
Econémico. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a
30 de Novembro do ano em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.

OUTROS:

PORTARIA N° 3388 /2024 - AUTORIZAR PARA VIAGEM o Senhor CLEBER VIEIRA
NUNES, matricula 202.334, Secretario Municipal da Casa Civil, para participar dos trabalhos
legislativos no “CONGRESSO NACIONAL — POLITICAS PUBLICAS E PROGRAMAS
DOS MINISTERIO”, na cidade de Brasilia - DF nos dias 16/12/2024 e 19/12/2024. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 16 de dezembro do

ano em curso, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 3389 / 2024 - DISPENSAR DO PONTO o servidor NIVEO MARCIO DE
ARAUJO CRUZ LOURENCO, matricula 201.088, para participar dos trabalhos legislativos
no “CONGRESSO NACIONAL — POLITICAS PUBLICAS E PROGRAMAS DOS
MINISTERIO?”, na cidade de Brasilia — DF, nos dias 17/12/2024 e 19/12/2024. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 17 de dezembro do ano em
curso, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N° 3390 / 2024 - DISPENSAR DO PONTO o servidor WALTER DE
CARVALHO BARROS, matricula 202.425, para participar dos trabalhos legislativos no
“CONGRESSO NACIONAL - POLITICAS PUBLICAS E PROGRAMAS DOS
MINISTERIO?”, na cidade de Brasilia — DF, nos dias 16/12/2024 ¢ 19/12/2024. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 16 de dezembro do ano em
curso, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 3391 / 2024 - CESSAR a designacdo da Senhora KAROLINE LOPES DE
LIMA, publicada através da portaria 2940/2024, em 04 de outubro do ano em curso. Esta
portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 31 de dezembro do
ano em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3392 / 2024 - CESSAR a designacio da Senhora MARIA ANGELICA
GONCALVES CAMPOS, publicada através da portaria 3023/2024, em 14 de outubro do ano
em curso. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 31 de
dezembro do ano em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3393 / 2024 - CESSAR a designacdo da Senhora CINTIA CAMILO
TYMOSCHEKO, publicada através da portaria 2586/2024, em 30 de agosto do ano em curso.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 31 de dezembro
do ano em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 3394 / 2024 - I — Ficam Prorrogados ou Autorizados os afastamentos dos
servidores da Administragdao Direta ou Indireta, constantes do anexo unico desta Portaria até
31/12/2025, sem prejuizo dos vencimentos e sem prejuizo dos demais direitos e vantagens do
cargo;

IT — Os afastamentos dos servidores da Administragdo Direta ou Indireta prorrogados ou
autorizados até 31/12/2025 poderao ser cessados a qualquer tempo, para atender as necessidades

e conveniéncias do servigo publico municipal;

III — Anexo Unico:

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
LAYANE CRISTINA TEODORO DE A. SANTOS SEM PREJUIZO SAO PAULO-JUIZO 276° ZONA-OSASCO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
SEM PREJUIZO SAO PAULO-JUIZO 276° ZONA-OSASCO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
SEM PREJUIZO SAO PAULO-JUIZO 276° ZONA-OSASCO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
SEM PREJUIZO SAO PAULO-JUIZO 276° ZONA-OSASCO

ELOIZA DE SOUZA SANTOS

RINALDO PESSA DE OLIVEIRA

VALDIRENE SILVA MEDEIROS

IV - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 01 de janeiro

de 2025, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N° 3395 /2024 - I - Ficam Prorrogados ou Autorizados os afastamentos dos servidores
da Administracdo Direta ou Indireta, constantes do anexo unico desta Portaria até 31/12/2025, sem
prejuizo dos vencimentos e sem prejuizo dos demais direitos e vantagens do cargo;

II — Os afastamentos dos servidores da Administragao Direta ou Indireta prorrogados ou autorizados até
31/12/2025 poderdo ser cessados a qualquer tempo, para atender as necessidades e conveniéncias do

servigo publico municipal;

III — Anexo Unico:

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SAO
SANDRA REGINA DE MELO MENDES SEM PREJUIZO PAULO-JUIZO 315° ZONA-OSASCO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SAO
FRANCIMAR FARIAS DA SILVA MOTA SEM PREJUIZO
PAULO-JUIZO 315° ZONA-OSASCO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SAO
ROSANGELA COSTA DE JESUS SEM PREJUIZO
PAULO-JUIZO 315° ZONA-OSASCO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SAO
REGIANE UNIDA SILVA SEM PREJUIZO
PAULO-JUIZO 315° ZONA-OSASCO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SAO
TANIA MARIA DA SILVA SANTOS SEM PREJUIZO
PAULO-JUIZO 315° ZONA-OSASCO

IV - Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos a partir de 01 de janeiro de 2025,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

RETIFICACOES:

Na portaria n° 3380/2024, publicada em 16 de dezembro do ano em curso, leia-se:
“EXONERAR, A PEDIDO, POLIANA BRITO DOS SANTOS, 174.245 do cargo de
provimento efetivo de ENFERMEIRO, do (a) Secretaria de Saude. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a 04 de Novembro do ano em curso,
revogadas as disposi¢des em contrario.”

Na portaria n°® 3382/24, publicada em 16 de dezembro do ano em curso, leia-se:
“NOMEAR nos termos do artigo 20, I1, da Lei Municipal N° 836, de 17 de abril de 1969 e suas
posteriores alteragdes, o (a) Senhor (a) LEANDRO VAZQUEZ VIEIRA, RG. 35.049.011-9,
para exercer o cargo em comissdo d¢ GERENTE DE ENGENHARIA PREDIAL, da (do)
Secretaria de Planejamento e Gestao. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.”
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

202403356610 folha 3 de 3

CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

Ato do Procurador-Chefe

Instaurado 0 Processo Administrativo
Disciplinar n° 202402013064 em face do servidor de matricula
n® 143.772, o Procurador-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, com a competéncia determinada
pelo artigo 3°, inciso III, da Lei Complementar 133/05, julga
procedente o presente processo, nos termos do relatorio da

Unidade Processante, aplicando a pena de ADVERTENCIA,

sancao administrativa prevista para a infracao, nos termos do

artigo 14 da Lei Complementar n® 138/2005.

Publique-se, oficie-se e intime-se.

Osasco, 5 de novembro de 2024.

ERNESTO DE OLIVEIRA SILVA

PROCURADORIA DE PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES
- PROCURADOR-CHEFE -
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Procuradoria Consultiva

EXTRATOS:

Processo: 18.571/2022; Termo de Aditamento n° 244/2024 ao Contrato n°
112/2022; Contratante: Municipio de Osasco/Secretaria de Saude; Contratada: FIRST
MEDICAL SERVICE LTDA.; Assunto: O presente Termo tem por objeto prorrogar a
vigéncia do Contrato n® 112/2022, por mais 12 (doze) meses, contada a partir de 19 de
dezembro de 2024, para continuidade do atendimento a Paciente NEUSA LOPES DE
OLIVEIRA ALVES, de acordo com a manifestacdo da Coordenacao de Servico Social da
Secretaria de Sadde acostadas as fls. 285, Proposta atualizada da CONTRATADA as fls. 291
e 296 e Despacho de Autorizacdo do Secretario de Satide acostada a fl. 314; Valor total de

R$ 15.037,20 (quatorze mil e quatrocentos reais); e Vigéncia: 12 (doze) meses.

Processo: 20.690/2022; Termo de Aditamento n° 245/2024 ao Contrato n°
124/2022; Contratante: Municipio de Osasco/Secretaria de Saude; Contratada:
YOSHIDA RESIDENCIAL PARA TERCEIRA IDADE LTDA. - EPP; Assunto: O
presente Termo tem por objeto prorrogar a vigéncia do Contrato n°® 124/2022, por mais 12
(doze) meses, contada a partir de 01 de dezembro de 2024, para continuidade do
atendimento a paciente THEREZINHA DE ALMEIDA, de acordo com a manifestacao da
Geréncia de Politicas e Programas Assistenciais da Secretaria de Satide acostada as fls.
262/263, ainda a fl. 276, Proposta atualizada da CONTRATADA a fl. 269 e Declaracao de
aceite de Continuidade dos Servicos a fl. 275 e Despacho de Autorizacido do Senhor
Secretario de Saude a fl. 306; Valor total de R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais); e

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Processo: 07.184/2020; Termo de Aditamento n° 250/2024 ao Contrato n°
103/2021; Contratante: Municipio de Osasco/Secretaria de Educacao; Contratada:
ASSOCIACAO DE EQUOTERAPIA SANTA TEREZINHA; Assunto: Fica prorrogada
a vigéncia do Contrato n® 103/2021, de prestacao de servicos de tratamento equoterapico,
por mais 12 (doze) meses, contada de 18 de janeiro de 2025, conforme justificativa da
Secretaria de Educacao as fls. 705/708, proposta atualizada da CONTRATADA acostada as
fls. 709/710, Parecer Juridico as fls. 748/749 e Despacho de Autorizacao do Excelentissimo
Senhor Prefeito a fl. 757; Valor total de R$ 2.439.650,40 (dois milhGes, quatrocentos e
trinta e nove mil, seiscentos e cinquenta reais e quarenta centavos); e Vigéncia: 12 (doze)

meses.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Procuradoria Consultiva

Processo/Protocolo Digital: 2024.021.75837; Termo de Permissao de Uso n°
246/2024; Permitente: Municipio de Osasco/Secretaria de Servicos e Obras;
Permissionario: WORLD WIFI TELECOMUNICACOES LTDA.; Assunto: Fica a
PERMISSIONARIA, nos termos da Lei Municipal n° 3.763, de 26 de maio de 2003,
autorizada a realizaciio de obra de Canalizacdo para Rede de Fibra Optica, nas Rua Café
Moka, Estrada Ariam, Avenida Dr. Alberto Jackson Byington, Rua Hermann, Rua Jilio
Dantas, Avenida Presidente Medici, com Extensao total aproximada de 3.252,00 metros de
rede, conforme Memorial Descritivo a fl. 07, utilizando-se o Método Nao Destrutivo
(MND), ou na eventualidade de abertura de valas havera o recapeamento da via por

completo; e vigéncia: 45 (quarenta e cinco) dias.

Processo: 03.624/2024; Acordo de Cooperacao Técnica n° 012/2024; Municipio
de Osasco/Secretaria de Comunicacio; e RGM — ADMINISTRACAO DE VALORES
LTDA; Assunto: O presente acordo tem por objeto a realizacao de 01 (um) show musical,
evento artistico-cultural e gratuito, que dara inicio as comemoracoes natalinas, COM A
INAUGURACAO DA DECORACAO E ILUMINACAO DO NATAL MAGICO DE OZ 2024,
que ocorrera no dia 30 de novembro de 2024; e vigéncia: de acordo com o periodo do Show,
desde a montagem das estruturas e final desmontagem e limpeza da via ptblica pelos

participes.

Processo: 04.771/2021; Termo de Aditamento n° 248/2024 ao Contrato n°
079/2022; Contratante: Municipio de Osasco/Secretaria de Educacdao; Contratada:
FOCUS SERVICOS DE CONTROLE DE PRAGAS URBANAS LTDA.; Assunto: Fica
aditado o Contrato n® 079/2022, para acréscimo quantitativo em 15,50% (quinze virgula
cinquenta por cento), correspondente ao valor de R$ 22.500,00 (vinte e dois mil e
quinhentos reais), conforme manifestacdo da Secretaria de Educacao as fls. 960/963,
proposta da CONTRATADA a fl. 977, Parecer Juridico as fls. 996/997 e autorizacao do
Secretario de Educacao a fl. 1.000; valor de R$ 22.500,00 (vinte e dois mil e quinhentos

reais).

Processo: 00.844/2024; Apostilamento n° 105/2024 ao Contrato n° 104/2024;
Contratante: Municipio de Osasco/Secretaria de Educacao; Contratada: HI-SERVICE
DESENTUPIMENTO E CONTROLE DE PRAGAS URBANAS E SERVICOS EM
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Procuradoria Consultiva

GERAL LTDA.; Assunto: Fica apostilado o Contrato n® 104/2024, na forma do art. 136,
da Lei Federal n° 14.133/2021, alterando-se a Clausula Nona, para que conste como gestor
do contrato o Senhor BENEDITO CALHEIROS DE LIMA, inscrito no CPF/MF sob o n°
118.867.628-80, ocupante do cargo de Assessor Especial, e como suplente o Senhor
WESLEY GOMES DE SOUZA, matricula 197.714, ambos da Secretaria de Educacao,

devendo ser observadas as disposi¢Oes presentes no Decreto Municipal n°® 13.877/2023.
DENISE MARIA DAS NEVES E LIMA

Procuradora Chefe da Procuradoria Consultiva
Procuradoria Geral do Municipio
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICiPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 091/2024

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribuigdes previstas no artigo 3°, Paragrafo Unico,

inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005, RESOLVE:

Artigo 1° - Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal, para apuracdo de eventual
conduta funcional irregular descrita no Processo Administrativo n°
202402178097, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que

emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a

conclusao dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacao.

Osasco, 17 de dezembro de 2024.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICiPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 092/2024

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribuic¢ées previstas no artigo 3°, Paragrafo
Ijnico, inciso 11, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005,
RESOLVE:

Artigo 1° - Designar SUZANA AZENGO PONTES,
mscrita na OAB/SP n° 222.078, Procuradora do Municipio, para apuracio
de eventual conduta funcional irregular descrita nos autos do Processo
Administrativo n°® 202402178181, bem como proceder ao exame dos

atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para

a conclusio dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacao.

Osasco, 17 de dezembro de 2024.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICiPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 093/2024

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribuigdes previstas no artigo 3°, Paragrafo Unico,

inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005, RESOLVE:

Artigo 1° - Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal, para apuragdo de eventual
conduta funcional irregular descrita no Processo Administrativo n°
202402178186, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que

emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a

conclusao dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacao.

Osasco, 17 de dezembro de 2024.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 094/2024

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribui¢des previstas no artigo 3°, Paragrafo Unico,

inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005, RESOLVE:

Artigo 1° - Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal, para apuragdo de eventual
conduta funcional irregular descrita no Processo Administrativo n°
202402178251, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que

emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a

conclusao dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacao.

Osasco, 18 de dezembro de 2024.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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Prefeitura do Municipio de Osasco

Secretaria de Administraciao
Departamento de Administracao de Recursos Humanos

ERRATA
Na portaria de n.° 2189/2023, publicada no Jornal “IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO
DE OSASCOQO” dia 26.06.2023, onde se 1¢:
De: Técnico de Enfermagem 19 E
Para: Técnico de Enfermagem 19 F
Zenia Meri de Medeiros(matr. 178.591) a partir de 17.01.2023
Leia — se
De: Técnico de Enfermagem 19 E

Para: Técnico de Enfermagem 19 G
Zenia Meri de Medeiros(matr. 178.591) a partir de 17.01.2023
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL DE DIVULGAGAO DO RESULTADO DA ANALISE DOS RECURSOS EM PROCESSOS ADMINISTRATIVOS

A Prefeitura Municipal de Osasco — DIVULGA o resultado da analise dos recursos em Processos Administrativos do Processo Seletivo n°® 001/2023, conforme segue:

Ne P.A. CPF NOME OvnNO DE CARGO RESULTADO
Condutor de Veiculos de Indeferido em consonancia com o Edital do Processo Seletivo n°
202402177984 29271346858 | Alexandre Marcelo de Oliveira 001/2024, Publicado no IOMO n° 2477 de 21/07/2023, Capitulo

Urgencia - SAMU XIll- DA CONTRATACAO, itens 13.1.1, 13.1.3, 13.1.4; Capitulo XIV

— DAS DISPOSICOES FINAIS, itens 14.1, 14.1.1, 14.11, 14.14.

Obs.: Podera ser solicitado copia do Processo Administrativo no Protocolo Geral.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Osasco,18 de dezembro de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OSASCO
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SECRETARIA DE EDUCAGAO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE EDUCACAO

O Secretario de Educagao, no uso de suas atribuicdes, publica a classificagdo dos
professores inscritos no Projeto: LEITURA (FEVEREIRO - 2025).

Data do periodo do recurso: 19/12/2024 a 20/12/2024, (através de memorando a
ser entreque no Centro de Formacao — Setor Pedagdgico).

Data da publicagao apos o recurso: 27/01/2025.
Local: IOMO.
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PREFEITJ;ADDYRAEN-HOO SECRETAR!A DE EDUCACAO

cidade da familia
SECHETARIA DEEDUGATAS

ATA DE JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO, ETAPA
13 DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 45/2024 PARA A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL QUE PRETENDE CELEBRAR

PARCERIA COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA,

VISANDO

PROPORCIONAR A ELEVACAO DE ESCOLARIDADE COM A
QUALIFICACAO PROFISSIONAL DOS JOVENS E ADULTOS COM VISTA
A PARTICIPACAO DO CIDADAC NO MUNDO DO TRABALHO,
PARTINDO DA PERSPECTIVA DO TRABALHO COMO PRINCIPIO
EDUCATIVO EJA COM ORIENTAGAO PROFISSIONAL - EJAPRO

Aos dezoito dias do més de dezembro de dois mil e vinte e quatro, as quinze
horas e trinta minutos, na Secretaria de Educacido do Municipio de Osasco,
localizada a Rua Eclisio Viviane, 126 — Osasco — Sao Paulo , no 1° andar na
sala da Corregedoria, a Comissdo de Selecéo reuniu-se para deliberar sobre
sobre os documentos de habilitagdo, apresentados pelo proponente nos termos
da Sesséo Publica realizada no dia 29.10.2024, com fundamento no artigo 38
do Decreto Municipal n°® 11.384/2016. Ap6s a analise dos documentos a
Associagcdo Cultural Promoart foi notificada a prestar esclarecimentos
complementares a cerca da Declaragdo do Instituto Paraolimpico de Barueri,
Imprensa Oficial n® 2738, do dia 04 de novembro de 2024, sendo entregues os
documentos solicitados aos 08 de novembro de 2024. Diante das informacbes
encaminhadas pela OSC a Comissao de Selegdo comprova a habilitagao

solicitada no Edital de Chamamento Publico n® 45/2024,

proferindo o

julgamento para HABILITAR a Associacdo Cultural Promoart CNPJ
08.171.956/0001-68, por atender as exigéncias editalicias. Diante do
julgamento dos documentos de Habilitacdo, a Comisséo de Selegdo encerrou a
presente sesséo, devendo o ato ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio
de Osasco — IOMO e no sitio oficial da Prefeitura — Portal da Transparéncia

Osasco.

Comissao de Selegao

Ana Maria A. de A. Silva - Férias

Angela de Jesus Pacheco Lima ~ & ’“'ie-'*'a‘,'j .

Antonio Osmar Orlandini %

Elaine Cristina Romanha Pavechi — Consulta Médica
Eliana de Cassia Gadioli - Férias

Debora Meyrise Nascimento do Amaral Ferreira 3@*9‘)

Marilisa Vidal Gellis Gasparini \(}»w)}mw O%QWW
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EAEED SECRETARIA DE EDUCAGAO

cidade da familia

Patricia Fernanda Leite dos Santos ‘%V\%

Priscila Moreira Lombardi

Priscila Costa de Santana @- /@7
Rita de Cassia Rodrigues Lopes J&/& 23 /0“"”” 4 pa

Rutiléa Antunes Amaral - Férias

Sebastiana Dulcinea Ferreir%_,g(\;v %*%
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o PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
_%Lj?? SECRETARIA DE EDUCACAO
CLASSIFICACAO INICIAL - LEITURA - FEVEREIRO/2025
CLASSIF. MATRICULA NOME COMPLETO CARGO TOTAL

1 80463 BIANKA ROSIRES BEZERRA PEB | 97
2 202710 ANTONIO REIS DE SOUSA PEB | 89
3 193373 TALITA ESTER DOS SANTOS PEB | 87
4 191.104 CAMILA CASSIANO CASARI LARANJO PEB | 86
5 189968 SUELI LEOPOLDINO OLIVEIRA PEB | 85
6 192166 SILVIA MOREIRA DE JESUS PEB | 84
7 193069 REGIANE MORAES PECCANHA PEB | 82
8 189828 MELINA TATIANA IWAMOTO IWASHITA PEB | 81
9 153.940 HELUZIA NUNES DE SOUZA PEB | 80
10 195651 MARIA CRISTINA PEREIRA DA SILVA PEB | - Adjunto 79
11 80084 APARECIDA DE LOURDES MORAIS PEB | 78
12 192084 JULIANA IMPERIO PEREIRA DA SILVA PEB | 77
13 94899 ROSANA DA SILVA OLIVEIRA PEB | - Adjunto 76
14 200353 MARICELIA DE SOUSA SILVA PEB | 75
15 198269 JANACI APARECIDA SILVA PEB | 74
16 192967 FABIANA TORRES DA COSTA PEB | 73
17 201685 DANIELE REGINA ROCHA DE OLIVEIRA ANTUNES PEB | - Adjunto 72
18 79913 MARCIA DA COSTA TERUEL RIBEIRO PEB | 71,5
19 198217 ANDRIELI CRISTINA BUIN PUCCI DE OLIVEIRA PEB | 70,5
20 200109 MARIA PALMYRA CAMPOLONGO GRAZIANI SOARES PEB | - Adjunto 70
21 200117 MARIA HELENA PEREIRA DA SILVA PEB | - Adjunto 69,5
22 193437 ANDREIA VANESSA NOGUEIRA COSTA MARQUES PEB | 70
23 130359 CELIA MARIA ALCANTARA GARCIA PEB | 69
24 174153 CLAUDETE FELIX DE ARAUJO PEB | 68,5
25 94328 ALDENICE MENDES DA ROCHA SILVA PEB | 68
26 198196 PRISCILA MEDEIROS PEREIRA PEB | 67,5
27 189801 TAYNA FERNANDA DE SOUZA CORREA PEB | 67
28 131465 IVONEIDE DA CRUZ PEB | 66,5
29 192887 PRISCILA NUNES CALSONARI PEB | 66
30 175205 ELIANE LOPES CACHAPUZ PEB | 65
31 80.832 CAMILA FONTANELLI FRALETTI MARAO PEB | 64,5
32 197795 MARIA DEL CARMEN ALVAREZ CHAMORRO GALVAO PEB | 64
33 193270 NAGELA OLIVEIRA DA SILVA PEB | 63,5
34 193704 VANESSA CRISTINA DA SILVA TEIXEIRA FERREIRA PEB | 63
35 189831 GABRIELLE LEMOS SILVA PEB | 62,5
36 49316 MARIA VALDA P SILVA PEB | 62
37 193509 VANESSA DOS SANTOS ANDRADE PEB | 61,5
38 192272 ALINE GABRIELE DA SILVA MINGARELLI PEB | 61
39 174932 SANDRA APARECIDA BOHLANT PICON PEB | 60,5
40 193703 CARMEM ESMERA SCARPINI PEB | 59,5
41 94088 CAROLINA MARIA DOS SANTOS PEB | - Adjunto 59
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE OSASCO
l I j SECRETARIA DE EDUCACAO
CLASSIFICAGCAO INICIAL - LEITURA - FEVEREIRO/2025
CLASSIF. | MATRICULA NOME COMPLETO CARGO TOTAL

42 193209 MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA VIANA PEB | 58,5
43 194939 JOELMA CRISTINA SANTOS PEB | 58
44 160.299 EDILENE MARIA DA SILVA PEB | 57
45 200133 SIMONE DE SOUSA RODRIGUES PEB | 56
46 130739 JANETE YONEYA DE MORAES PEB | 55
47 193828 APARECIDA GUARANI ADORNO ALENCAR PEB | 54,5
48 174597 LUCIENE MARIA GOMES DE CASTRO PEB | 54
49 200631 ELIZANGELA JOSSI ALVES SANTOS PEB | 53,5
50 196608 VALERIA MARIA DE OLIVEIRA PEB | 53
51 28409 VANDA ROSA DE OLIVEIRA JARNYK DAS NEVES PEB | 52,5
52 193747 ANA GRAZIELE DIAS DE OLIVEIRA PEB | 55,5
53 193559 EDNILZA BAPTISTA DOS SANTOS PEB | 52
54 193371 FRANCISCA APARECIDA OTAVIANO RIBEIRO PEB | 51,5
55 192107 ELIZABETH RIBEIRO DE SOUZA PEB | 51
56 193818 CAMILI NASCIMENTO DA SILVA PEB | 50,5
57 202545 MARIANA SOARES CARDOSO PEB I - Adjunto 50
58 193395 MARCIA ALEXSANDRA SPARRAPAN SANTOS PEB | 49,5
59 192197 DENIS DOS SANTOS AMARAL PEB | 48,5
60 191634 JEANGELA DEODATO SOUZA COSTA PEB | 48
61 193516 MARILENE MARIA GONCALVES LEITE OLIVEIRA PEB | 47,9
62 193391 ADMAJARA CARVALHO DOS SANTOS PEB | 47,8
63 193635 TATIANE GARCIA DINIZ SILVA PEB | 47,7
64 193367 REGINEIA DE LOURDES FERNANDES MEIRELES PEB | 47,6
65 190363 DANIELA MEDEIROS PEB | 47,5
66 196604 ROSIMEIRE DIAS GONCALVES DA SILVA PEB | 47,4
67 81189 PATRICIA APARECIDA TREVISAN PEB | 47,3
68 94.354 RUTH DA SILVA CAVALCANTI PEB | 47,2
69 154120 CINTIA DA SILVA RIBEIRO SANTIAGO PEB | 47 1
70 193.350 ViVIAN BUENO DE CAMARGO E SOUSA PEB | 47
71 202759 ALEXSANDRE NASCIMENTO DA SILVA PEB | 15.9
72 175327 VANESSA EDNA DO CARMO CANDIDO PEB | 46,6
73 193706 STELLA RODRIGUES DE MACEDO ROCHA PEB | 46,5
74 93294 ADRIANA FASANARO SPITALLETI PEB | 46,3
75 193684 TALITA COELHO BATISTA PEB | 46,2
76 153474 LAIS JULIA THEODORO DE CARVALHO PEB | 46
77 197856 AMANDA DE ABREU MARTINS PEB | 45,8
78 190297 MARIANE AIRES RODRIGUES PEB | 455
79 203014 ALEX SANDRO ALVES DE ALENCAR PEB | 45
80 99814 DEBORA LIRA DA SILVA PEB | 449
81 53382 MARIA DO CARMO ZANZINI MADEIRA PEB | 448
82 173655 VIRGINIA LUCIA DE SOUZA PEB | 447
83 79956 CELIA BEATRIZ GRANDINI PEB | 446
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5 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
_IL‘:T SECRETARIA DE EDUCAGAO
CLASSIFICAGCAO INICIAL - LEITURA - FEVEREIRO/2025
CLASSIF. | MATRICULA NOME COMPLETO CARGO TOTAL

84 193491 DANIELE GRILO PEB I 44,5
85 200200 LARISSA REGINA MARIANO DE OLIVEIRA PEB I 44 .4
86 193765 ECLIDEIA SILVA AGUIAR PEB I 44,3
87 86051 CHRISTIANE TOLEDO DE MOURA CAMPOS PEB I 44,2
88 193452 CLAUDETE GISSI PEB I 44 1
89 193701 PATRICIA FERREIRA DA ROCHA GONCALVES PEB | 44
90 89613 MARIA LUCILEIDE FERREIRA DA SILVA PEB I 43,9
91 192107 ELIZABETH RIBEIRO DE SOUZA PEB I 43,8
92 193.194 GRASIELE SANTANA SILVA PEB I 43,7
93 193641 CIRLENE DOS SANTOS SILVA FARIAS PEB I 43,6
94 80238 TOMKO OTSURU HARA PEB I 43,5
95 193379 JUCINEIDE ARFRE DA ROCHA PEB I 43,4
96 198328 ELIANE ANTONIA RODRIGUES DE CAMARGO PEB I 43,3
97 198760 ANA PAULA GATO IAMAUTI PEB I 43,2
98 193232 JORGE GOMES DOS SANTOS JUNIOR PEB I 43,1
99 189962 MAGNOLIA GOMES DE JESUS PEB I 43
100 202791 ANDERSON PEREIRA DOS SANTOS PEB I 42,8
101 193253 ELAINE CRISTINA RODRIGUES DE MELO PEB I 42,6
102 202535 BRENDA PAOLA SANTOS DE ARRUDA PEB I - Adjunto 42,4
103 193602 CELIA AUREA DE FRANCA PEB I 42,2
104 200137 ESTENIO DE SOUSA ALMEIDA PEB I - Adjunto 42
105 189277 MARIA ANGELA RIBEIRO PEB I 41,8
106 189078 ANDREZA ANDRADE ALVES PEB I 41,4
107 192089 PATRICIA MARA MEHSEREGIAN SIMOES COSTA PEB | 41,2
108 190516 SAMUEL CLOPAS DO NASCIMENTO PEB I 41
109 196526 CLAUDIA ROBERTA ZUQUIERI MORENO GATTINI PEB I 40,8
110 79956 CELIA BEATRIZ GRANDINI PEB I 40,6
111 153769 FLAVIA ALVES DE SIQUEIRA PEB I 40,4
112 173635 THAIS CARNELLOS ANDRE PEB I 40
113 201297 MILENA OLIVEIRA DAMACENA ALVES PEB I - Adjunto 39,8
114 192196 VANILZA SOUZA OLIVEIRA FINHOLDT PEB I 39,6
115 200625 LETICIA ROSA DE JESUS PEB I - Adjunto 39,5
116 190308 MONIQUE PERFEITA BARBOSA PEB I 39
117 190.324 ELAINE CRISTINA CARVALHO DUARTE PEB I 41,5
118 197824 SUZANA RODILHA DOS SANTOS PEB I 38,3
119 192628 DEBORA MESSIAS DA SILVA PEB I 38,2
120 200625 LETICIA ROSDA DE JESUS PEB I - Adjunto 38
121 97428 PATRICIA REGINA DE PAIVA DIAS PEB I 37,5
122 193797 REGIANE CALSOLARI DE OLIVEIRA ROCHA PEB I 37
123 193614 LUCIANA GAMA DA COSTA PEB I 33

o '3 @ (@ PrefeituradeOsasco




IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 83 Osasco, 18 de dezembro de 2024

SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA

DDDDDDDD

- os ASCO O 0 (@ Prefeituradedsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 84 Osasco, 18 de dezembro de 2024

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 85 Osasco, 18 de dezembro de 2024

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA

EDITAL DE SELECAO n° 002/2024
PROGRAMA BOLSA TRABALHO

Considerando a Lei Municipal n°® 4.540/2012, que disp6e sobre o Programa
Bolsa Trabalho;

Considerando o Decreto Municipal n® 12.046/2019, que regulamenta a Lei
n° 4.540/2012 de 28 de junho, que dispde sobre o Programa Bolsa Trabalho
— PBT e revoga o Decreto n° 9.559/2006;

Considerando, as disposicoes contidas no Edital de Selecdo n®002/2024

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO, por intermédio da
SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA- SETRE,
TORNA PUBLICA, para conhecimento dos interessados, o RESULTADO
FINAL DA SELECAO de jovens para a insercio no programa, conforme

descrito no item 8 do referido Edital.

Selecionados
. LDl Ll » Pontuacdo|  Resultado
A ihst:ri "a"d‘ ; Nome"do Candidato (e —item 2 i
S i iy : do edital
673127 GABRIEL DA SILVA CHAVES 59575707885 12 Aprovado
671924 LiVIA SABRINA SANTOS 57340723897 11 Aprovado
663609 RUTH VIEIRA LIMA 54835962850 11 Aprovado
669903 ISAQUE DE SOUZA MAIA 48919315825 8 Aprovado
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663085 GABRIEL BRUNO DOS SANTOS 58665035818 8 Aprovado
668099 NICOLY SILVA ROCHA 46967229885 7 Aprovado
670509 GUSTAVO DAMACENA DOS SANTOS 55518806809 6 Aprovado
668491 MARIA LUISA SILVA MOITINHO 45707451803 6 Aprovado
670579 KAUAN ALVES DA SILVA 43999020865 6 Aprovado
667839 KAUAN LEDISLEY GONCALVES GOMES 52835452885 6 Aprovado
ALEKSANDER GABRIEL DUARTE DO 5
672932 AMARAL 52109717831 Aprovado
CAMILLY CRISTINA ALVES DOS 5
668117 SANTOS 48775848899 Aprovado
667411 JENIFFER SILVA DOS SANTOS 50151662819 0 Aprovado
JANDERSON HENRIQUE PEREIRA 0
665571 BARBOSA 56091925873 Aprovado
673089 SABRINA SILVA RODRIGUES 10876156405 0 Aprovado
Cadastro Reserva
: 3 Pontuacdo| Resultado
N2 da . e i CPF A '
e Nome do Candidato . - —item2
g s e do edital
11 Cadastro
665309 PAULINA DA SILVA SANTOS 52333446889 reserva
HELLEN CRISTINA FERNANDES DA 6 Cadastro
660440 SILVA 49118326811 reserva
5 Cadastro
662746 RAQUEL NUNES BRUNO 51631343882 reserva
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5 Cadastro
670529 KATARINA HELENA PARO 49271452801 reserva

Nao Selecionados

 Neda | Rq[.:j:uagaq, 'Res’l,l‘l’ta‘do
_ inscrigio. | 2oL A
FeoieR e ' | do edital |
667835 PEDRO HENRIQUE MARTINS SILVA 43331608807 5 N3o selecionado
MARIA EDUARDA DOS PASSOS 5

663542 CAVALCANTE 56382701831 Nao selecionado
659376 JAMILY FRANCISCO ALVES 56269532809 5 Ndo selecionado
657990 ALAN DOMINGUES GONZAGA BRUNO 47105061839 0 Ndo selecionado

VERIFICACAO DA DOCUMENTACAO ORIGINAL

Conforme item 9 do Edital:

No dia 03/02/2025 os jovens SELECIONADOS com nomes iniciados em A até J deverdao
comparecer no Portal do Trabalhador Centro, as 8h30, localizado na Rua Fiorino Beltramo,
300 - Centro. '

No dia 04/02/2025 os jovens SELECIONADOS com nomes iniciados em K até Z deverao
comparecer no Portal do Trabalhador Centro, as 8h30, localizado na Rua Fiorino Beltramo,

300 — Centro.

Leia abaixo os documentos originais que deverao ser trazidos:
a) RG e CPF do candidato.

b) RG e CPF de todos os moradores da sua casa.
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SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITAGOES

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 90.002/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 01.010/2024 — SECRETARIA DE SERVICOS E OBRAS -
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGCAO DOS
SERVIGOS DE REQUALIFICAGAO DA MALHA VIARIA, DE SINALIZAGAO HORIZONTAL,
TROCA DE GUIAS E SARJETAS DE DIVERSAS RUAS NO MUNICIPIO DE OSASCO - SP,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos, que

estara a disposicdo dos interessados nos sitios: https://www.gov.br/compras/pt-br e

https://transparencia.osasco.sp.gov.br/?2cod=245 - Envio das Propostas de Pregos pelo site
https://www.gov.br/compras/pt-br, com DATA DO INICIO DO PRAZO PARA ENVIO DA
PROPOSTA ELETRONICA: 19/12/2024 e DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO
PUBLICA: 13/01/2025 as 10h30min.

Osasco, 18 de dezembro de 2024.

Meire Regina Hernandes
Secretaria Executiva de Compras e Licitagbes
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AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 90053/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 111/2024 — SECRETARIA DE SERVICOS E OBRAS - OBJETO:
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LOCAGCAO
DE VEICULOS AUTOMOTORES ADAPTADOS PARA EXERCER AS ATIVIDADES DE
TRANSPORTE FUNERARIO ADEQUADO (REMOGCAO, RECOLHAS E CORTEJO), conforme
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos, que estara a

disposigéo dos interessados nos sitios: https://www.gov.br/compras/pt-br e

https://transparencia.osasco.sp.qov.br/?cod=245 - Envio das Propostas de Pregos pelo site
https://www.gov.br/compras/pt-br, com DATA DO INiCIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA
ELETRONICA: 19/12/2024 e DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 13/01/2025 as
10h00min.

Osasco, 18 de dezembro de 2024.

Meire Regina Hernandes
Secretaria Executiva de Compras e Licitacbes
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DEPARTAMENTO DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 174/2024.

PREGAO ELETRONICO: N° 90.031/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.808/2024

DATA DA ASSINATURA: 05/12/2024

CONTRATANTE: Secretaria de Servigos e Obras

CONTRATADA: JOFEGE PAVIMENTACAO E CONSTRUCAO LTDA

OBJETO: Ata de Registro de Pregos para Contratacdo do Servico de Massa Asfaltica com
CBUQ faixa V-PMSP

VALOR: R$ 7.044.000,00 (Sete milhdes e quarenta e quatro mil reais)

VIGENCIA: 1 ANO — CONTADOS DESTA PUBLICAGAO

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 171/2024.

PREGAO ELETRONICO: N° 90.036/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.555/2024

DATA DA ASSINATURA: 11/12/2024

CONTRATANTE: Secretaria de Educacgao

CONTRATADA: C.D.M COMERCIAL LTDA

OBJETO: Ata de Registro de Pregos para Fornecimento e Instalagdo de Bebedouros para
unidades Escolares pertencentes a Rede de Ensino desta Secretaria de Educacao
VALOR: R$ 2.328.000,00 (Dois milhdes, trezentos e vinte e oito mil reais)

VIGENCIA: 1 ANO — CONTADOS DESTA PUBLICAGAO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITACOES
GABINETE DA SECRETARIA

PORTARIA INTERNA N.° 019/2024

MEIRE REGINA HERNANDES, Secretaria Executiva de Compras e

Licitagdes do Municipio de Osasco, usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, que

dispde sobre a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n.° 13.877 de 30 de agosto de 2023,
que regulamenta, no dmbito do Municipio de Osasco, a Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021,

que dispde sobre Licitagdes e Contratos Administrativos, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o constante no Processo Administrativo n.°
01.010/2024, cujo objeto consiste na Contratagdo de Empresa Especializada para Execugéo dos
Servigcos de Requalificagdo da Malha Viaria, de Sinalizagdo Horizontal, Troca de Guias e

Sarjetas de Diversas Ruas no Municipio de Osasco - SP.

RESOLVE:

Instituir, nos termos do § 2° do Art. 7° da Lei Federal n.° 14.133/2021 c/c
Art. 6° do Decreto Municipal n.° 13.877/2023, o Agente de Contratacdo e sua Equipe de Apoio,
para a Contratacdo de Empresa Especializada para Execucgdo dos Servigos de Requalificagédo
da Malha Viaria, de Sinalizagdo Horizontal, Troca de Guias e Sarjetas de Diversas Ruas no

Municipio de Osasco - SP.

O Agente de Contratagédo e sua Equipe de Apoio a que se refere o caput

deste artigo sera composta pelos seguintes agentes publicos:
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| — Agente de Contratagao:

Rosemarie Duwe Santos - matricula n.° 32.988

Il - Membros da Equipe de Apoio:

Meire Regina Hernandes - matricula n.° 188.968
Carla Regina Pais Fontes — matricula n.° 193.722
Leonardo de Souza Munir — matricula n.° 200.859

Il - Suplentes da Equipe de Apoio:

Francisco das Chagas Silvino Filho - matricula n.° 196.734

Ricardo Nogueira de Amaral - matricula n.® 198.485

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢cdes contidas na
Portaria Interna n.° 017/2024, publicada em 29 de outubro de 2024 na Impressa Oficial do
Municipio — Edigdo n.° 2735.

Meire Regina Hernandes
Secretaria Executiva de Compras e Licitagbes
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RESUMO DO TERMO DE JULGAMENTO DA SESSAO

PROCESSO: 440/2024

REFERENTE: PREGAO ELETRONICO N° 90.004/2024
Fundamentagao legal: Lei 14.133/2021

Critério de julgamento: Menor Prego por Lote

Modo de disputa: Aberto

Objeto da compra: ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA O FORNECIMENTO DE SACOS DE
LIXO, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DAS UNIDADES OPERACIONAIS DAS SECRETARIAS
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OSASCO

As 10:00 horas do dia 12 de junho de 2024 reuniram-se a Pregoeira Oficial deste Orgao e respectivos
membros da Equipe de Apoio, designados pelo instrumento legal da Portaria 406 de 09/02/2024, em
atendimento as disposi¢gbes contidas na Lei Federal n® 14.133 de 1° de abril de 2021 e no Decreto
Municipal n°® 13.877/2023 de 30 de agosto de 2023, referente ao Processo Administrativo n° 440/2024,
para realizar os procedimentos relativos ao Pregéo Eletrénico n® 90.004/2024.

| — ABERTURA: Aberta a sessao publica, iniciou a fase para lances.

Il - CLASSIFICACAO / HABILITACAO: Apés a rodada de lances, foram convocadas as empresas para
negociagdo e aceitabilidade dos pregcos conforme ordem de classificagdo. As licitantes
CLASSIFICADAS com propostas julgadas e pré-habilitadas de cada lote, foram chamadas para
apresentar os documentos de habilitagdo. Os laudos foram analisados pela comissédo técnica da
Secretaria Executiva de Compras e Licitagdes, e apds a devida analise estando de acordo com as
exigéncias do Edital, a licitante KYOTO DISTRIBUICAO COMERCIAL LTDA — CNPJ 08.688.121/0001-
80 foi declarada HABILITADA. Decorrido o prazo estabelecido para manifestacdo de intengdo de
recurso, houve a manifestagdo em interpor recurso, por parte das licitantes SANTEC FABRICACAO E
COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA — CNPJ 00.284.702/0001-44, LUCAS TONIATE DOS
REIS — CNPJ 52.045.566/0001-33 e TROIKA DISTRIBUICAO LTDA — CNPJ 32.608.866/0001-76,
ambos para o lote 01 — principal e lote 02 — cota reservada.

Il - RECURSO: Apresentada a razdo por parte da empresa SANTEC FABRICACAO E COMERCIO
DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA, alegando que a empresa habilitada nao preenche os requisitos
para o seu enquadramento como ME ou EPP, e contrarrazdo pela empresa KYOTO DISTRIBUICAO
COMERCIAL LTDA, reconhecendo o equivoco na declaragdo de seu enquadramento como ME ou
EPP, a Pregoeira reconhece o recurso interposto para no mérito julga-lo PROCEDENTE, tendo em
vista 0 ndo enquadramento da empresa KYOTO DISTRIBUICAO COMERCIAL LTDA como ME ou
EPP. Apresentada as razdes por parte das empresas LUCAS TONIATE DOS REIS e TROIKA
DISTRIBUICAO LTDA, alegando que a empresa habilitada ndo apresentou o laudo de ensaio técnico
para um dos itens, do mesmo modo os laudos nao estdo em conformidade com a norma ABNT. As
contrarrazdes pela empresa KYOTO DISTRIBUICAO COMERCIAL LTDA, alegando tempestividade na
apresentacao dos laudos e conformidade com as normas da ABNT, e diante da manifestacdo da
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comissdo técnica de avaliagdo composta por servidores da Secretaria Executiva de Compras e
Licitagbes, as quais recaem notadamente, sobre questdes de ordem técnica, razdo pelo qual a
Pregoeira acompanha o entendimento da comissao de avaliagdo, reconhecendo dos recursos
interpostos para no mérito julga-los IMPROCEDENTES.

Apos decisdo do recurso, e a inabilitagdo da empresa KYOTO DISTRIBUICAO COMERCIAL LTDA
para o lote 01 — principal e lote 02 — cota reservada, por ter se registrado como ME ou EPP, suprimindo
o direito de preferéncia das empresas subsequentes, foi retomada a fase de julgamento, conforme
segue:

IV — ABERTURA: Reaberta a sessdo publica, retornou a fase de julgamento das propostas.

V_- CLASSIFICACAO/HABILITACAO: Foram convocadas as empresas para negociagdo e
aceitabilidade dos pregos conforme ordem de classificagdo. As licitantes CLASSIFICADAS com
propostas julgadas e pré-habilitadas de cada lote, foram chamadas para apresentar os documentos de
habilitagdo. Os laudos foram analisados pela comisséo técnica da Secretaria Executiva de Compras e
Licitacdes, e apds a devida analise estando de acordo com as exigéncias do Edital, a licitante TROIKA
DISTRIBUICAO LTDA — CNPJ 32.608.866/0001-76 foi declarada HABILITADA. Decorrido o prazo
estabelecido para manifestagao de intengao de recurso, houve a manifestagao em interpor recurso, por
parte das licitantes KYOTO DISTRIBUICAO COMERCIAL LTDA — CNPJ 08.688.121/0001-80 contra
sua inabilitagcdo para o lote 01 — cota principal, e LUCAS TONIATE DOS REIS - CNPJ
52.045.566/0001-33 para o lote 01 — cota principal e lote 02 — cota reservada, alegando que a empresa
habilitada ndo apresentou os laudos em conformidade com a norma ABNT.

VI — RECURSO: Apresentada a razao por parte da empresa KYOTO DISTRIBUICAO COMERCIAL
LTDA, contra a decisdo que a inabilitou, requerendo sua habilitagdo para o lote 01 — cota principal, ndo
houve contrarrazéo. Apresentada a raz&o por parte da empresa LUCAS TONIATE DOS REIS alegando
que a empresa habilitada ndo apresentou os laudos em conformidade com a norma ABNT e, diante da
manifestacdo da comissao técnica de avaliagdo composta por servidores da Secretaria Executiva de
Compras e Licitagdes, as quais recaem notadamente, sobre questdes de ordem técnica, razédo pelo
qual a Pregoeira acompanha o entendimento da comissédo de avaliagdo, reconhecendo do recurso
interposto para no mérito julga-lo IMPROCEDENTE, mantendo-se o resultado, tal como langado no
termo de julgamento, conforme segue:

TROIKA DISTRIBUICAO LTDA - CNPJ N° 32.608.866/0001-76:

Lote 01 - pelo valor total do lote de R$ 1.279.778,12 (um milhdo, duzentos e setenta e nove mil,
setecentos e setenta e oito reais e doze centavos);

Lote 02 — pelo valor total do lote de R$ 141.968.31 (cento e quarenta e um mil, novecentos e sessenta
e oito reais e trinta e um centavos).

Tendo em vista que o julgamento dos recursos administrativos interpostos em processos licitatérios na
modalidade pregéo incumbe a Autoridade Competente, encaminhamos os autos a Procuradoria Geral
do Municipio, para que a mesma se manifeste acerca dos recursos interpostos, quanto ao
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posicionamento desta Pregoeira, para que apos, sejam os autos remetidos a Autoridade Competente
para deciséo, e, caso acompanhe a manifestacdo da Pregoeira, proceda a adjudicagao e homologagéo
do certame.

Informamos que o Termo de Julgamento de cada lote, as razbes recursais, contrarrazdes e deciséo da
Pregoeira estdo disponiveis no www.compras.gov.br, bem como no
http://transparencia.osasco.sp.gov.br — UASG 450573 — PE 90.004/2024.

Mariana Macedo de Souza

Pregoeira
Talitha Catelani Vithéria Miguel Campos Francisco das Chagas S. Filho
Membro Membro Membro
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RESUMO DO TERMO DE JULGAMENTO DA SESSAO

PROCESSO: 02.177/2024

REFERENTE: PREGAO ELETRONICO N° 90.037/2024
Fundamentacgéao legal: Lei 14.133/2021

Critério de julgamento: Menor Prego por lote

Modo de disputa: Aberto

Objeto da compra: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE KIT LANCHE.

As 10:00 horas do dia 23 de outubro de 2024 reuniram-se a Pregoeira Oficial deste Orgéo e respectivos
membros da Equipe de Apoio, designados pelo instrumento legal da Portaria 406 de 09/02/2024, em
atendimento as disposi¢gdes contidas na Lei Federal n® 14.133 de 1° de abril de 2021 e no Decreto
Municipal n°® 13.877/2023 de 30 de agosto de 2023, referente ao Processo Administrativo n°
02.177/2024, para realizar os procedimentos relativos ao Pregao Eletrénico n® 90.037/2024.

| — ABERTURA: Aberta a sessao publica e analisadas as propostas, foi aberta a fase para lances.

Il - CLASSIFICACAO / HABILITACAO: Apds a rodada de lances, foram convocadas as empresas para
negociacao e aceitabilidade dos precos conforme ordem de classificagao. A licitante CLASSIFICADA
com proposta julgadas aprovadas do lote foi chamada para apresentar os documentos de habilitagao,
e, apds a devida analise estando de acordo com as exigéncias do Edital, a licitante foi declarada
HABILITADA.

Il - FASE RECURSAL.: Apresentada a raz&o por parte da empresa AMBP PROMOCOES E EVENTOS
EMPRESARIAIS — CNPJ 08.472.572/0001-85 e contrarrazéo pela empresa DUE2 ALIMENTACAO SA
- CNPJ 14.698.540/0001-03, a qual rebateu todos os pontos atacados pela licitante Recorrente, e diante
da manifestagdo da Pregoeira, que reconheceu o recurso interposto para no meérito julga-lo
IMPROCEDENTE, mantendo-se o resultado tal como langado no Termo de Julgamento.

Tendo em vista que o julgamento do recurso administrativo interposto em processos licitatério na
modalidade pregdo incumbe a Autoridade Competente, encaminhamos os autos a Procuradoria Geral
do Municipio, para que a mesma se manifeste acerca do recurso interposto, quanto ao posicionamento
desta Pregoeira, para que apos, sejam os autos remetidos a Autoridade Competente para deciséo, e,
caso acompanhe a manifestacdo da Pregoeira, proceda a adjudicagdo e homologacédo do certame,
conforme segue:

IV — ENCERRAMENTO: Conforme abaixo relacionado, o objeto da licitagdo, tem como vencedor:

DUE2 ALIMENTAGAO SA - CNPJ 14.698.540/0001-03:
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Lote 1 — pelo valor total do lote de R$ 5.291.967,68 (Cinco Milhdes, Duzentos e Noventa e Um Mil,
Novecentos e Sessenta e Sete Reais e Sessenta e Oito Centavos);

Informamos que o Termo de Julgamento do lote e demais documentos relacionados estéo disponiveis
no www.compras.gov.br, bem como no http://transparencia.osasco.sp.gov.br — UASG 450573 — PE

90.037/2024.

Daiana Brehmer Pereira

Pregoeira
Lara Campos da Silva Vitéria Alves Dias de Jesus Bianca de Souza Teixeira Santiago
Membro Membro Membro
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Balancete da Receita Novembro/2024
Natureza da Receita  Ficha Descrigdo Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previsao Previsdo Atualizada  Diferenca
1.1.1.2.50.0.1.000 1 IPTU-PRINCIPAL 353.985.215,06 26.926.793,45 380.912.008,51 413.256.000,00 413.256.000,00 -32.343.991,49
9.1.1.2.50.0.1.000 581 RESTITUIGAO - IPTU - PRINCIPAL -12.626,10 0,00 -12.626,10 0,00 0,00 -12.626,10
1.1.1.2.50.0.2.000 2 IPTU-MULTA,JUROS 2.277.793,40 281.708,79 2.559.502,19 3.156.000,00 3.156.000,00 -596.497,81
1.1.1.2.50.0.3.001 3 IPTU-DIVIDA 32.784.281,27 2.366.444,90 35.150.726,17 26.304.000,00 26.304.000,00 8.846.726,17
9.1.1.2.50.0.3.001 584 RESTITUIGAO - IPTU - DiVIDA - PRINCIPAL -407,82 0,00 -407,82 0,00 0,00 -407,82
1.1.1.2.50.0.3.002 4 IPTU-DIVIDA-ATUALIZAGAO 10.909.070,77 812.156,87 11.721.227,64 11.892.000,00 11.892.000,00 -170.772,36
1.1.1.2.50.0.4.000 5 IPTU-DIVIDA-MULTA,JUROS 18.628.818,19 1.578.810,57 20.207.628,76 30.816.000,00 30.816.000,00 -10.608.371,24
1.1.1.2.50.0.8.000 6 IPTU-DIVIDA-JUROS PROPRIO 0,00 0,00 0,00 276.000,00 276.000,00 -276.000,00
1.1.1.2.53.0.1.000 7 ITBI-PRINCIPAL 72.702.502,03 6.700.191,79 79.402.693,82 81.732.000,00 81.732.000,00 -2.329.306,18
9.1.1.2.53.0.1.000 587 RESTITUIGAO - ITBI - PRINCIPAL -50.034,04 0,00 -50.034,04 0,00 0,00 -50.034,04
1.1.1.2.53.0.2.000 8 ITBI-MULTA,JUROS 746.816,01 37.625,54 784.441,55 756.000,00 756.000,00 28.441,55
1.1.1.2.53.0.3.001 518 ITBI-DIVIDA 187.119,20 18.711,92 205.831,12 0,00 0,00 205.831,12
1.1.1.2.53.0.3.002 579 ITBI-DIVIDA-ATUALIZAGAO 7.501,60 750,16 8.251,76 0,00 0,00 8.251,76
1.1.1.2.53.0.4.000 519 ITBI-DIVIDA-MULTA,JUROS 21.743,30 2.174,33 23.917,63 0,00 0,00 23.917,63
1.1.1.3.03.1.1.000 9 IRRF - Trabalho - Principal 129.230.750,53 14.280.087,63 143.510.838,16 176.244.000,00 176.244.000,00 -32.733.161,84
1.1.1.3.03.4.1.000 10 IRRF - Outros Rendimento - Principal 64.178.128,23 7.060.190,30 71.238.318,53 73.152.000,00 73.152.000,00 -1.913.681,47
9.1.1.3.03.4.1.000 578 Restituicao IRRF - Outros rendimentos - Principal -64.620,34 0,00 -64.620,34 0,00 0,00 -64.620,34
9.1.1.4.51.1.1.000 638 RESTITUIGAO - ISSQN - PRINCIPAL -2.398,84 0,00 -2.398,84 0,00 0,00 -2.398,84
1.1.1.4.51.1.1.001 11 ISSQN-INFO ANALISE E DES SISTEMAS 22.038.169,80 2.401.235,30 24.439.405,10 4.050.359,32 4.050.359,32 20.389.045,78
1.1.1.4.51.1.1.002 245 ISSQN-INFO PROGRAMAGAO 89.996,89 3.579,24 93.576,13 178.210,47 178.210,47 -84.634,34
1.1.1.4.51.1.1.003 246 ISSQN-INFO PROCESS, ARMAZ HOSP DE DADOS 713.660,08 40.328,95 753.989,03 6.868.099,35 6.868.099,35 -6.114.110,32
1.1.1.4.51.1.1.004 247 ISSQN-INFO ELAB PROGRAMAS E JOGOS ELETRONICOS 285.398,96 35.069,65 320.468,61 568.219,71 568.219,71 -247.751,10
1.1.1.4.51.1.1.005 248 ISSQN-SERV INF E CONG- LICENCIAMENTO OU CESSAO DE 933.171,10 12.097,72 945.268,82 10.226.909,40 10.226.909,40 -9.281.640,58
1.1.1.4.51.1.1.006 249 ISSQN-INFO ASSESSORIA E CONSULTORIA EM INFO 905.171,57 71.723,16 976.894,73 2.909.670,09 2.909.670,09 -1.932.775,36
1.1.1.4.51.1.1.007 250 ISSQN-INFO SUPORTE TECNICO EM INFORMATICA 2.733.200,33 237.830,70 2.971.031,03 16.612.503,13 16.612.503,13 -13.641.472,10
1.1.1.4.51.1.1.008 251 ISSQN-INFO CONFECGAO/MANUTENGAO PAGINA ELETRONICA 353.313,21 36.606,62 389.919,83 741.664,39 741.664,39 -351.744,56
1.1.1.4.51.1.1.009 252 ISSQN-INFO DISP DE AUD VID IMAG TEXT VIA INTERNET 99.191,24 4.275,81 103.467,05 799.285,65 799.285,65 -695.818,60
1.1.1.4.51.1.1.011 253 ISSQN-PESQUISA E DESENVOLVIMENTO 22.344,41 1.106,04 23.450,45 15.270,42 15.270,42 8.180,03
1.1.1.4.51.1.1.021 254 ISSQN-CESSAO DIREITO USO MARCAS SINAIS DE PROPGNDA 66.560,53 112,30 66.672,83 1.855.487,49 1.855.487,49 -1.788.814,66
1.1.1.4.51.1.1.022 255 ISSQN-EXPLORAGAO DE ESPAGOS P EVENTOS NEGOCIOS 220.126,08 21.071,49 241.197,57 539.718,47 539.718,47 -298.520,90
1.1.1.4.51.1.1.023 256 ISSQN-CESS DO USO FERROV RODOV POSTES CABOS DUTOS 143.315,11 20.193,05 163.508,16 376.262,76 376.262,76 -212.754,60
1.1.1.4.51.1.1.024 257 ISSQN-CESSAO DE ESTRUTURAS DE USO TEMPORARIO 95.554,12 13.206,59 108.760,71 527.814,53 527.814,53 -419.053,82
1.1.1.4.51.1.1.031 258 ISSQN-SAUDE MEDICINA E BIOMEDICINA 1.022.367,46 78.855,09 1.101.222,55 8.597.218,75 8.597.218,75 -7.495.996,20
1.1.1.4.51.1.1.032 259 ISSQN-SAUDE ANAL CLIN E OUTRAS TECN MED 1.826.545,04 141.390,61 1.967.935,65 9.518.950,28 9.518.950,28 -7.551.014,63
1.1.1.4.51.1.1.033 260 ISSQN-SAUDE HOSPITAIS, CLINICAS E CONGENERES 3.045.108,76 66.650,83 3.111.759,59 33.378.485,28 33.378.485,28 -30.266.725,69
1.1.1.4.51.1.1.034 261 ISSQN-SAUDE INSTRUMENTAGAO CIRURGICA 14.113,77 1.933,26 16.047,03 27.376,60 27.376,60 -11.329,57
1.1.1.4.51.1.1.035 262 ISSQN-SAUDE ACUPUNTURA 49.858,46 9.894,61 59.753,07 32.671,88 32.671,88 27.081,19
1.1.1.4.51.1.1.036 263 ISSQN-SAUDE ENFERMAGEM, INCLUSIVE AUXILIARES 55.740,33 9.912,69 65.653,02 162.895,88 162.895,88 -97.242,86
1.1.1.4.51.1.1.037 264 ISSQN-SAUDE FARMACEUTICOS 491.981,09 49.931,33 541.912,42 613.630,48 613.630,48 -71.718,06
1.1.1.4.51.1.1.038 265 ISSQN-SAUDE T OCUPACIONAL, FISIOT E FONOAUDIOLOGIA 847.484,37 143.120,56 990.604,93 2.316.053,72 2.316.053,72 -1.325.448,79
1.1.1.4.51.1.1.039 266 ISSQN-SAUDE TERAPIAS P TRAT FISICO ORGANICO MENTAL 31.151,88 3.999,06 35.150,94 215.048,59 215.048,59 -179.897,65
1.1.1.4.51.1.1.040 267 ISSQN-SAUDE NUTRIGAO 41.444,72 4.657,19 46.101,91 50.921,29 50.921,29 -4.819,38
1.1.1.4.51.1.1.041 268 ISSQN-SAUDE OBSTETRICIA 4.306,32 268,92 4.575,24 23.917,17 23.917,17 -19.341,93
1.1.1.4.51.1.1.042 269 ISSQN-SAUDE ODONTOLOGIA 1.680.156,31 182.498,60 1.862.654,91 3.405.091,67 3.405.091,67 -1.542.436,76
1.1.1.4.51.1.1.043 270 ISSQN-SAUDE ORTOPTICA 38.019,62 3.608,39 41.628,01 37.574,28 37.574,28 4.053,73
1.1.1.4.51.1.1.044 271 ISSQN-SAUDE PROTESES SOB ENCOMENDA 49.645,79 6.967,64 56.613,43 76.046,71 76.046,71 -19.433,28
1.1.1.4.51.1.1.045 272 ISSQN-SAUDE PSICANALISE 519.135,16 48.418,00 567.553,16 323.982,68 323.982,68 243.570,48 o
1.1.1.4.51.1.1.046 273 ISSQN-SAUDE PSICOLOGIA 478.085,98 44.693,93 522.779,91 1.014.185,43 1.014.185,43 -491.405,52
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Balancete da Receita Novembro/2024
Natureza da Receita _ Ficha Descrig&do Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previséo Previséo Atualizada _ Diferenca
1.1.1.4.51.1.1.047 274 ISSQN-SAUDE CS REPOUSO CRECHES ASILOS 48.042,66 3.970,19 52.012,85 101.715,95 101.715,95 -49.703,10
1.1.1.4.51.1.1.049 275 ISSQN-SAUDE BANCOS DE SANGUE E CONGENERES 10.407,17 0,00 10.407,17 161.265,86 161.265,86 -150.858,69
1.1.1.4.51.1.1.050 276 ISSQN-SAUDE COLETA DE SANGUE E MAT BIOLOGICOS 86.092,78 5.313,73 91.406,51 707.548,61 707.548,61 -616.142,10
1.1.1.4.51.1.1.051 277 ISSQN-SAUDE UNID ATEND ASSIST TRATAMENTO MOVEL 109.901,76 3.508,11 113.409,87 1.132.800,95 1.132.800,95 -1.019.391,08
1.1.1.4.51.1.1.052 278 ISSQN-SAUDE PLANOS E CONVENIOS 148.392,91 11.941,76 160.334,67 1.398.289,07 1.398.289,07 -1.237.954,40
1.1.1.4.51.1.1.053 279 ISSQN-SAUDE PLANOS TERCEIRIZ OU PG POR INDICACAO 8,56 1,07 9,63 27.904,25 27.904,25 -27.894,62
1.1.1.4.51.1.1.061 280 ISSQN-VETERIN MED VETERINARIA E ZOOTECNIA 379.713,62 41.856,51 421.570,13 373.811,32 373.811,32 47.758,81
1.1.1.4.51.1.1.062 281 ISSQN-VETERIN HOSP CLINICAS E OUTROS VETERINARIOS 163.094,24 8.689,41 171.783,65 1.267.619,40 1.267.619,40 -1.095.835,75
1.1.1.4.51.1.1.063 282 ISSQN-VETERIN LAB DE ANALISE NA AREA VETERINARIA 778,06 81,33 859,39 80.350,21 80.350,21 -79.490,82
1.1.1.4.51.1.1.067 283 ISSQN-VETERIN UNID ATEND ASSIST TRATAMENTO MOVEL 6.626,08 128,47 6.754,55 5.446,39 5.446,39 1.308,16
1.1.1.4.51.1.1.068 284 ISSQN-VETERIN CUIDADOS EM GERAL 179.031,12 17.004,93 196.036,05 243.589,71 243.589,71 -47.553,66
1.1.1.4.51.1.1.069 285 ISSQN-VETERIN PLANOS DE ATEND E ASSIST VETERINARIA 359,26 219,70 578,96 483,35 483,35 95,61
1.1.1.4.51.1.1.071 286 ISSQN-BARBEARIA MANICUROS E CONGENERES 547.191,67 63.162,25 610.353,92 584.989,00 584.989,00 25.364,92
1.1.1.4.51.1.1.072 287 ISSQN-ESTETICISTAS, DEPILACAO E CONGENERES 246.480,47 17.441,50 263.921,97 770.817,58 770.817,58 -506.895,61
1.1.1.4.51.1.1.073 288 ISSQN-BANHOS, DUCHAS, SAUNA, MASSAGENS 15.262,04 1.699,44 16.961,48 16.176,45 16.176,45 785,03
1.1.1.4.51.1.1.074 289 ISSQN-ATIVIDADES FiSICAS 487.226,21 37.326,47 524.552,68 1.810.793,64 1.810.793,64 -1.286.240,96
1.1.1.4.51.1.1.076 290 ISSQN-APLIC DE TATUAGENS, PIERCINGS E CONGENERES 3.460,22 27,92 3.488,14 2.108,81 2.108,81 1.379,33
1.1.1.4.51.1.1.081 291 ISSQN-ENG AGRM AGRIM ARQ GEOL URBAN PAISAG 794.530,24 116.869,94 911.400,18 1.352.833,53 1.352.833,53 -441.433,35
1.1.1.4.51.1.1.082 292 ISSQN-EXEC DE OBRAS CC HIDR ELETR E SEMELHANTES 7.027.186,16 230.906,53 7.258.092,69 50.540.161,73 50.540.161,73 -43.282.069,04
1.1.1.4.51.1.1.083 293 ISSQN-ESTUDOS E PROJETOS P TRABALHOS DE ENGENHARIA 217.319,28 6.589,87 223.909,15 706.861,45 706.861,45 -482.952,30
1.1.1.4.51.1.1.084 294 ISSQN-DEMOLIGAO 16.679,21 90,04 16.769,25 187.211,55 187.211,55 -170.442,30
1.1.1.4.51.1.1.085 295 ISSQN-MANUT EDIFICIOS ESTRADAS PONTES PORTOS 81.460,16 7.007,56 88.467,72 3.090.504,80 3.090.504,80 -3.002.037,08
1.1.1.4.51.1.1.086 296 ISSQN-INST INTERNAS C MATERIAL FORN PELO TOMADOR 72.940,83 10.693,14 83.633,97 240.927,87 240.927,87 -157.293,90
1.1.1.4.51.1.1.087 297 ISSQN-MANUTENGAO DE PISOS 8.151,43 1.583,70 9.735,13 94.308,72 94.308,72 -84.573,59
1.1.1.4.51.1.1.088 298 ISSQN-CALAFETACAO 150,00 10,00 160,00 5.846,92 5.846,92 -5.686,92
1.1.1.4.51.1.1.089 299 ISSQN-COLETA E DESTINAGAO DE RESIDUOS 1.010.974,34 12.239,72 1.023.214,06 11.487.176,25 11.487.176,25 -10.463.962,19
1.1.1.4.51.1.1.090 300 ISSQN-MANUT DE LOGRADOUROS PUBLICOS E IMOVEIS 1.791.118,52 15.500,99 1.806.619,51 15.646.482,29 15.646.482,29 -13.839.862,78
1.1.1.4.51.1.1.091 301 ISSQN-DECORAGAO, PODA E JARDINAGEM 166.845,30 37.339,35 204.184,65 1.031.309,00 1.031.309,00 -827.124,35
1.1.1.4.51.1.1.092 302 ISSQN-CONTR TRAT DE EFLUENTES AGENTES FIS QUI BIO 12.000,42 0,00 12.000,42 122.828,60 122.828,60 -110.828,18
1.1.1.4.51.1.1.093 303 ISSQN-DEDETIZAGAO, HIGIENIZAGAO E CONGENERES 206.729,02 23.846,09 230.575,11 277.851,63 277.851,63 -47.276,52
1.1.1.4.51.1.1.094 304 ISSQN-FORM MANUT COLHEITA DE FLORESTAS 6.200,04 872,71 7.072,75 23.281,03 23.281,03 -16.208,28
1.1.1.4.51.1.1.095 305 ISSQN-ESCORAMENTO CONT DE ENCOSTAS 0,00 0,00 0,00 55.523,17 55.523,17 -55.523,17
1.1.1.4.51.1.1.096 306 ISSQN-LIMPEZA DRAGAGEM DE RIOS LAGOS E CONGENERES 2.716,35 0,00 2.716,35 49.602,31 49.602,31 -46.885,96
1.1.1.4.51.1.1.097 307 ISSQN-ACOMP FISC OBRAS DE ENG ARQ E URB 319.003,62 34.244,97 353.248,59 3.224.650,77 3.224.650,77 -2.871.402,18
1.1.1.4.51.1.1.098 308 ISSQN-MAPEAMENTO E CONGENERES 50.889,94 4.366,29 55.256,23 72.594,89 72.594,89 -17.338,66
1.1.1.4.51.1.1.100 526 ISSQN-NUCLEAGAO E BOMBARD DE NUVENS E CONGENERES 1.211,84 0,00 1.211,84 0,00 0,00 1.211,84
1.1.1.451.1.1.111 309 ISSQN-EDUCAGAO ENS REGULAR PRE-ESC FUND MED SUP 3.133.045,68 333.338,64 3.466.384,32 5.966.295,47 5.966.295,47 -2.499.911,15
1.1.1.4.51.1.1.112 310 ISSQN-EDUCAGAO ATIV EDUCACIONAIS E AVALIAGAO 3.318.729,12 267.583,75 3.586.312,87 10.202.444,07 10.202.444,07 -6.616.131,20
1.1.1.451.1.1.121 311 ISSQN-HOSPEDAGEM 622.045,20 52.310,89 674.356,09 2.641.052,75 2.641.052,75 -1.966.696,66
1.1.1.4.51.1.1.122 312 ISSQN-PROG DE TURISMO PASSEIO VIAGEM EXCURSAO HOSP 275.140,43 24.791,16 299.931,59 725.550,80 725.550,80 -425.619,21
1.1.1.4.51.1.1.123 313 ISSQN-GUIAS DE TURISMO 11.669,96 4.094,26 15.764,22 12.662,47 12.662,47 3.101,75
1.1.1.4.51.1.1.131 314 ISSQN-INTERMED CAMBIO SEG CART CRED PL SAUDE PREV 1.938.932,47 152.457,18 2.091.389,65 7.087.345,71 7.087.345,71 -4.995.956,06
1.1.1.4.51.1.1.132 315 ISSQN-INTERMED TITULOS E VALORES MOB CONTRATOS 41.359.262,12 67.547,33 41.426.809,45 462.364.785,17 462.364.785,17 -420.937.975,72
1.1.1.4.51.1.1.133 316 ISSQN-INTERMED DIREITOS PROP INDUST ART LIT 25.971,31 2.093,74 28.065,05 75.241,88 75.241,88 -47.176,83
1.1.1.4.51.1.1.134 317 ISSQN-INTERMED CONTR DE ARREND MERC FRANQ FATURIZ 159.623,87 6.598,65 166.222,52 220.493,24 220.493,24 -54.270,72
1.1.1.4.51.1.1.135 318 ISSQN-INTERMED OUTROS BENS MOVEIS E IMOVEIS 4.385.232,35 91.798,31 4.477.030,66 35.675.710,48 35.675.710,48 -31.198.679,82
1.1.1.4.51.1.1.136 319 ISSQN-INTERMED AGENCIAMENTO MARITIMO 12.887,35 1.829,27 14.716,62 18.464,45 18.464,45 -3.747,83
1.1.1.4.51.1.1.137 320 ISSQN-INTERMED AGENCIAMENTO DE NOTICIAS 8.196,86 829,11 9.025,97 5.490,83 5.490,83 3.535,14
CER16401 - SMARapd Informatica Ltda Pagina 2
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Balancete da Receita Novembro/2024
Natureza da Receita _ Ficha Descrigédo Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previsao Previsdo Atualizada _ Diferenga
1.1.1.4.51.1.1.138 321 ISSQN-INTERMED PUBL E PROP 402.013,83 1.707,73 403.721,56 2.322.167,57 2.322.167,57 -1.918.446,01
1.1.1.4.51.1.1.139 322 ISSQN-INTERMED REPRESENTAGAO DE QUALQUER NATUREZA 1.491.310,58 129.635,89 1.620.946,47 4.862.751,43 4.862.751,43 -3.241.804,96
1.1.1.4.51.1.1.140 323 ISSQN-INTERMED DISTRIBUIGAO DE BENS DE TERCEIROS 315.530,13 41.929,06 357.459,19 280.436,20 280.436,20 77.022,99
1.1.1.4.51.1.1.151 324 ISSQN-GD ESTAC VEIC AUT TERR AERONAVES EMBARCAGCOES 525.776,15 35.571,34 561.347,49 2.529.634,61 2.529.634,61 -1.968.287,12
1.1.1.4.51.1.1.152 325 ISSQN-GD ESTAC VIG SEG MONIT DE BENS PESSOAS SEMOV 1.345.452,34 45.008,24 1.390.460,58 13.677.786,81 13.677.786,81 -12.287.326,23
1.1.1.4.51.1.1.153 326 ISSQN-GD ESTAC ESCOLTA 7.462,40 454,20 7.916,60 74.656,80 74.656,80 -66.740,20
1.1.1.4.51.1.1.154 327 ISSQN-GD ESTAC GUARDA DE BENS 1.299.704,14 47.789,99 1.347.494,13 11.426.777,48 11.426.777,48 -10.079.283,35
1.1.1.4.51.1.1.155 328 ISSQN-GD ESTAC MONIT RASTREAM A DISTANCIA 22.309,13 2.097,07 24.406,20 38.988,20 38.988,20 -14.582,00
1.1.1.4.51.1.1.161 329 ISSQN-LAZER ESPETACULOS TEATRAIS 20.260,46 1.866,59 22.127,05 136.063,97 136.063,97 -113.936,92
1.1.1.4.51.1.1.162 330 ISSQN-LAZER EXIBICOES CINEMATOGRAFICAS 45.074,58 0,00 45.074,58 1.165.891,52 1.165.891,52 -1.120.816,94
1.1.1.4.51.1.1.163 331 ISSQN-LAZER ESPETACULOS CIRCENSES 4.231,59 241,20 4.472,79 2.803,68 2.803,68 1.669,11
1.1.1.4.51.1.1.164 332 ISSQN-LAZER PROGRAMAS DE AUDITORIO 9.638,39 1.157,15 10.795,54 38.587,23 38.587,23 -27.791,69
1.1.1.4.51.1.1.165 333 ISSQN-LAZER PQS DE DIVERSOES, CENTROS DE LAZER 57.048,68 22,25 57.070,93 705.399,13 705.399,13 -648.328,20
1.1.1.4.51.1.1.166 334 ISSQN-LAZER BOATES, TAXI-DANCING E CONGENERES 722,85 240,57 963,42 1.579,07 1.579,07 -615,65
1.1.1.4.51.1.1.167 335 ISSQN-LAZER SHOWS DESFILES CONCERTOS FESTIVAIS 45.430,38 3.428,33 48.858,71 130.127,12 130.127,12 -81.268,41
1.1.1.4.51.1.1.168 336 ISSQN-LAZER FEIRAS, EXPOSIGOES, CONGRESSOS 365.564,82 46.385,23 411.950,05 538.133,17 538.133,17 -126.183,12
1.1.1.4.51.1.1.169 337 ISSQN-LAZER BILHARES, BOLICHES E DIVERSOES 74.840,31 8.308,33 83.148,64 515.317,60 515.317,60 -432.168,96
1.1.1.451.1.1.171 338 ISSQN-LAZER COMPETIGOES ESPORTIVAS OU DE DESTREZA 4.152,02 617,65 4.769,67 151.638,99 151.638,99 -146.869,32
1.1.1.4.51.1.1.172 339 ISSQN-LAZER EXECUGAO DE MUSICA 11.331,85 386,13 11.717,98 100.139,67 100.139,67 -88.421,69
1.1.1.4.51.1.1.173 340 ISSQN-LAZER PROD DE EVENT APRESENTAGOES FESTIVAIS 98.701,33 8.966,63 107.667,96 500.200,55 500.200,55 -392.532,59
1.1.1.4.51.1.1.174 341 ISSQN-LAZER FORN DE MUSICA PARA AMBIENTES 16.206,89 635,93 16.842,82 14.621,29 14.621,29 2.221,53
1.1.1.4.51.1.1.175 342 ISSQN-LAZER DESF BLC TRIOS CARNAV OU FOLCLORICOS 12.333,55 1.426,06 13.759,61 9.730,95 9.730,95 4.028,66
1.1.1.4.51.1.1.176 343 ISSQN-LAZER EXIB DE FILMES FESTIVAIS COMPETIGOES 31.198,95 1.234,69 32.433,64 40.395,20 40.395,20 -7.961,56
1.1.1.4.51.1.1.177 344 ISSQN-LAZER RECREAGAO E ANIMAGAO 135.836,08 18.347,87 154.183,95 287.964,84 287.964,84 -133.780,89
1.1.1.4.51.1.1.181 345 ISSQN-FONOGRAFIA/GRAVAGAO DE SONS 271.455,08 41.718,18 313.173,26 309.919,00 309.919,00 3.254,26
1.1.1.4.51.1.1.182 346 ISSQN-FOTOGRAFIA E CINEMATOGRAFIA 867.204,40 48.141,60 915.346,00 916.549,72 916.549,72 -1.203,72
1.1.1.4.51.1.1.183 347 ISSQN-REPROGRAFIA, MICROFILMAGEM E DIGITALIZAGAO 124.368,08 5.520,36 129.888,44 188.298,35 188.298,35 -58.409,91
1.1.1.4.51.1.1.184 348 ISSQN-COMP GRAFICA EXCET P COMERC/INDUSTRIALIZAGAO 1.203.328,36 53.500,10 1.256.828,46 9.711.856,07 9.711.856,07 -8.455.027,61
1.1.1.4.51.1.1.191 349 ISSQN-BENS DE TERCEIROS MANUT DE OBJETOS 10.718.572,79 997.734,16 11.716.306,95 26.416.960,21 26.416.960,21 -14.700.653,26
1.1.1.4.51.1.1.192 350 ISSQN-BENS DE TERCEIROS ASSISTENCIA TECNICA 268.680,17 12.753,98 281.434,15 2.149.037,01 2.149.037,01 -1.867.602,86
1.1.1.4.51.1.1.193 351 ISSQN-BENS DE TERCEIROS RECOND DE MOTORES 156.724,24 20.859,58 177.583,82 375.455,79 375.455,79 -197.871,97
1.1.1.4.51.1.1.194 352 ISSQN-BENS DE TERCEIROS RECAUCH OU REGEN DE PNEUS 12.057,31 1.823,52 13.380,83 74.181,88 74.181,88 -60.801,05
1.1.1.4.51.1.1.195 353 ISSQN-BENS DE TERCEIROS RESTAUR DE OBJETOS 373.288,74 45.001,10 418.289,84 1.097.388,60 1.097.388,60 -679.098,76
1.1.1.4.51.1.1.196 354 ISSQN-BENS DE TERCEIROS INST MONT DE APARELHOS 1.921.131,80 191.300,17 2.112.431,97 4.999.891,60 4.999.891,60 -2.887.459,63
1.1.1.4.51.1.1.197 355 ISSQN-BENS DE TERCEIROS COLOC MOLDURA E CONGENERES 6.184,81 850,69 7.035,50 5.094,51 5.094,51 1.940,99
1.1.1.4.51.1.1.198 356 ISSQN-BENS DE TERCEIROS SERV EM LIVROS E REVISTAS 49.195,95 5.450,89 54.646,84 59.251,05 59.251,05 -4.604,21
1.1.1.4.51.1.1.199 357 ISSQN-BENS DE TERCEIROS ALF E COSTURA EXC AVIAMENT 85.568,87 8.547,92 94.116,79 62.350,65 62.350,65 31.766,14
1.1.1.4.51.1.1.200 358 ISSQN-BENS DE TERCEIROS TINTURARIA E LAVANDERIA 184.235,91 20.945,37 205.181,28 346.248,28 346.248,28 -141.067,00
1.1.1.4.51.1.1.201 359 ISSQN-BENS DE TERCEIROS TAPECARIA E REFORMA 31.818,07 5.701,45 37.519,52 40.801,15 40.801,15 -3.281,63
1.1.1.4.51.1.1.202 360 ISSQN-BENS DE TERCEIROS FUNILARIA E LANTERNAGEM 516.222,17 39.526,20 555.748,37 1.022.093,75 1.022.093,75 -466.345,38
1.1.1.4.51.1.1.203 361 ISSQN-BENS DE TERCEIROS CARPINTARIA E SERRALHERIA 296.514,15 17.264,33 313.778,48 725.740,98 725.740,98 -411.962,50
1.1.1.4.51.1.1.204 362 ISSQN-BENS DE TERCEIROS GUINCHO GUINDASTE ICAMENTO 26.210,30 2.461,02 28.671,32 151.844,03 151.844,03 -123.172,71
1.1.1.4.51.1.1.211 363 ISSQN-BANC/FIN ADM DE FUNDOS,CARTOES E OUTROS 24.066.645,75 0,00 24.066.645,75 295.472.004,00 295.472.004,00 -271.405.358,25
1.1.1.4.51.1.1.212 364 ISSQN-BANC/FIN ABERTURA E MANUT DE CONTAS EM GERAL 26.537,53 0,00 26.537,53 366.186,27 366.186,27 -339.648,74
1.1.1.4.51.1.1.214 365 ISSQN-BANC/FIN EMISSAO DE ATESTADOS EM GERAL 87,00 0,00 87,00 2.084,94 2.084,94 -1.997,94
1.1.1.4.51.1.1.215 366 ISSQN-BANC/FIN CADASTRO, RENOVAGAO CADASTRAL 370,46 0,00 370,46 5.913,35 5.913,35 -5.542,89
1.1.1.4.51.1.1.216 367 ISSQN-BANC/FIN EMISSAO DE DOCUMENTOS EM GERAL 176,31 0,00 176,31 2.170,05 2.170,05 -1.993,74
1.1.1.4.51.1.1.217 368 ISSQN-BANC/FIN ACESSO MOVIMENTO ATEND A CONTAS 96.938,76 0,00 96.938,76 2.186.732,37 2.186.732,37 -2.089.793,61
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Natureza da Receita  Ficha Descrigcdo Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previsao Previsdo Atualizada  Diferenca
1.1.1.4.51.1.1.218 369 ISSQN-BANC/FIN CONTRATO DE CREDITO 2.483.508,08 0,00 2.483.508,08 34.379.659,63 34.379.659,63 -31.896.151,55
1.1.1.4.51.1.1.219 370 ISSQN-BANC/FIN ARRENDAMENTO MERCANTIL (LEASING) 1.923.625,50 0,00 1.923.625,50 23.543.458,92 23.543.458,92 -21.619.833,42
1.1.1.4.51.1.1.220 371 ISSQN-BANC/FINCOBRANCAS, RECEBIMENTOS PAGAMENTOS 5.681.212,41 48.863,58 5.730.075,99 72.330.929,77 72.330.929,77 -66.600.853,78
1.1.1.4.51.1.1.221 372 ISSQN-BANC/FIN OP MANUT DE TiTULOS E PROTESTOS 1.012,76 0,00 1.012,76 19.058,87 19.058,87 -18.046,11
1.1.1.4.51.1.1.222 373 ISSQN-BANC/FIN CUSTODIA EM GERAL 717.387,76 0,00 717.387,76 10.256.038,15 10.256.038,15 -9.538.650,39
1.1.1.4.51.1.1.223 374 ISSQN-BANC/FIN CAMBIO 83.050,41 13.547,40 96.597,81 40.966,43 40.966,43 55.631,38
1.1.1.4.51.1.1.224 375 ISSQN-BANC/FIN EMISSAO E MANUTENGCAO DE CARTOES 95.135,53 0,00 95.135,53 1.628.057,63 1.628.057,63 -1.532.922,10
1.1.1.4.51.1.1.225 376 ISSQN-BANC/FIN COMPENSAGAO DE CHEQUES E TITULOS 4.101,49 0,00 4.101,49 93.430,19 93.430,19 -89.328,70
1.1.1.4.51.1.1.226 377 ISSQN-BANC/FIN OPERACOES C ORDENS DE PGTO E CREDIT 1.093.219,68 0,00 1.093.219,68 13.700.499,60 13.700.499,60 -12.607.279,92
1.1.1.4.51.1.1.227 378 ISSQN-BANC/FIN EMISSAO E MANUT DE CHEQUES 8.261,68 0,00 8.261,68 89.810,58 89.810,58 -81.548,90
1.1.1.4.51.1.1.228 379 ISSQN-BANC/FIN REL A CREDITO IMOBILIARIO 175.386,18 1.195,03 176.581,21 2.403.341,82 2.403.341,82 -2.226.760,61
1.1.1.4.51.1.1.231 380 ISSQN-TRANSP COLETIVO MUNICIPAL ROD METR FERR AQU 230.576,28 675,73 231.252,01 6.002.330,61 6.002.330,61 -5.771.078,60
1.1.1.4.51.1.1.232 381 ISSQN-TRANSP OUTROS TRANSPORTES MUNICIPAIS 4.676.647,64 318.356,58 4.995.004,22 21.606.684,12 21.606.684,12 -16.611.679,90
1.1.1.4.51.1.1.241 382 ISSQN-APOIO TECNICO ASSESSORIA OU CONSULTORIA 4.950.367,01 206.532,38 5.156.899,39 30.385.327,63 30.385.327,63 -25.228.428,24
1.1.1.4.51.1.1.242 383 ISSQN-APOIO TECNICO SECRETARIA E CONGENERES 6.752.470,03 638.277,97 7.390.748,00 12.179.599,40 12.179.599,40 -4.788.851,40
1.1.1.4.51.1.1.243 384 ISSQN-APOIO TECNICO PLAN ORG TEC FIN ADM 334.228,62 51.612,08 385.840,70 967.522,85 967.522,85 -581.682,15
1.1.1.4.51.1.1.244 385 ISSQN-APOIO TECNICO RECRUT SELEG COLOC MAO-DE-OBRA 67.338,64 4.149,14 71.487,78 309.632,13 309.632,13 -238.144,35
1.1.1.4.51.1.1.245 386 ISSQN-APOIO TECNICO FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA 967.105,83 7.497 44 974.603,27 10.795.857,04 10.795.857,04 -9.821.253,77
1.1.1.4.51.1.1.246 387 ISSQN-APOIO TECNICO PROP E PUBL 2.506.873,37 204.660,37 2.711.533,74 6.946.080,77 6.946.080,77 -4.234.547,03
1.1.1.4.51.1.1.247 388 ISSQN-APOIO TECNICO FRANQUIA (FRANCHISING) 269.766,17 5,00 269.771,17 799.856,72 799.856,72 -530.085,55
1.1.1.4.51.1.1.248 389 ISSQN-APOIO TECNICO PERICIAS EXAMES ANALISES TECN 885.583,28 59.125,06 944.708,34 4.195.752,47 4.195.752,47 -3.251.044,13
1.1.1.4.51.1.1.249 390 ISSQN-APOIO TECNICO PLAN ORG FEIRAS EXP CONGRESSOS 216.248,34 24.638,15 240.886,49 890.257,45 890.257,45 -649.370,96
1.1.1.4.51.1.1.250 391 ISSQN-APOIO TECNICO ORG DE FESTAS RECEPGOES BUFE 156.760,44 19.663,65 176.424,09 311.736,00 311.736,00 -135.311,91
1.1.1.4.51.1.1.251 392 ISSQN-APOIO TECNICO ADM EM GERAL 1.575.807,03 81.516,66 1.657.323,69 6.996.781,87 6.996.781,87 -5.339.458,18
1.1.1.4.51.1.1.252 393 ISSQN-APOIO TECNICO LEILAO E CONGENERES 1.052,21 0,00 1.052,21 2.761,88 2.761,88 -1.709,67
1.1.1.4.51.1.1.253 394 ISSQN-APOIO TECNICO ADVOCACIA 2.058.391,52 184.202,12 2.242.593,64 2.776.549,67 2.776.549,67 -533.956,03
1.1.1.4.51.1.1.254 395 ISSQN-APOIO TECNICO ARBITRAGEM, INCLUSIVE JURIDICA 1.884,10 0,00 1.884,10 37.583,55 37.583,55 -35.699,45
1.1.1.4.51.1.1.255 396 ISSQN-APOIO TECNICO AUDITORIA 68.548,37 10.286,69 78.835,06 102.841,75 102.841,75 -24.006,69
1.1.1.4.51.1.1.256 397 ISSQN-APOIO TECNICO ANALISE DE ORG E METODOS 15.820,65 1.105,76 16.926,41 5.973,61 5.973,61 10.952,80
1.1.1.4.51.1.1.257 398 ISSQN-APOIO TECNICO ATUARIA E CALCULOS TECNICOS 5.265,66 638,40 5.904,06 14.688,35 14.688,35 -8.784,29
1.1.1.4.51.1.1.258 399 ISSQN-APOIO TECNICO CONTABILIDADE 820.262,41 61.027,00 881.289,41 2.183.990,12 2.183.990,12 -1.302.700,71
1.1.1.4.51.1.1.259 400 ISSQN-APOIO TECNICO CONSULT E ASSES ECON FIN 157.572,55 6.137,15 163.709,70 687.842,79 687.842,79 -524.133,09
1.1.1.4.51.1.1.261 401 ISSQN-APOIO TECNICO COBRANCA EM GERAL 26.987.913,51 16.901,44 27.004.814,95 333.086.994,09 333.086.994,09 -306.082.179,14
1.1.1.4.51.1.1.262 402 ISSQN-APOIO TECNICO SERV REL A FATURIZAGCAO 70.197,21 4.140,36 74.337,57 410.484,61 410.484,61 -336.147,04
1.1.1.4.51.1.1.263 403 ISSQN-APOIO TECNICO APRESENT PALEST CONFER SEMIN 53.415,61 5.769,52 59.185,13 43.439,44 43.439,44 15.745,69
1.1.1.4.51.1.1.264 404 ISSQN-APOIO TECNICO INSERGAO DE MAT DE PROP PUBL 4.505.831,29 10.453,26 4.516.284,55 43.690.550,93 43.690.550,93 -39.174.266,38
1.1.1.4.51.1.1.271 405 ISSQN-OPERGOES VINC A CONTRATOS DE SEGUROS 121.880,11 11.230,48 133.110,59 1.035.133,01 1.035.133,01 -902.022,42
1.1.1.4.51.1.1.281 406 ISSQN-DISTR VENDA DE LOTERIA BINGOS E CONGENERES 149.433,26 12.875,95 162.309,21 214.433,87 214.433,87 -52.124,66
1.1.1.4.51.1.1.291 407 ISSQN-SERVICOS PORTUARIOS 203.206,28 25.827,46 229.033,74 213.536,24 213.536,24 15.497,50
1.1.1.4.51.1.1.292 408 ISSQN-SERVIGCOS AEROPORTUARIOS 17.569,54 1.818,85 19.388,39 43.646,20 43.646,20 -24.257,81
1.1.1.4.51.1.1.293 409 ISSQN-SERV TERMINAIS ROD FERR METR 55.731,86 2,76 55.734,62 179.451,73 179.451,73 -123.717,11
1.1.1.4.51.1.1.301 410 ISSQN-REGISTROS PUBLICOS, CARTORARIOS E NOTARIAIS 137.981,11 744,86 138.725,97 1.676.946,34 1.676.946,34 -1.538.220,37
1.1.1.4.51.1.1.311 411 ISSQN-EXPL DE RODOVIA POR PRECO OU PEDAGIO 1.198.854,47 0,00 1.198.854,47 16.389.119,48 16.389.119,48 -15.190.265,01
1.1.1.4.51.1.1.321 412 ISSQN-PROGRAM E COM VISUAL, DESENHO INDUSTRIAL 96.990,88 12.261,96 109.252,84 141.978,27 141.978,27 -32.725,43
1.1.1.4.51.1.1.331 413 ISSQN-CHAVEIROS CARIMBOS SINALIZAGAO E CONGENERES 106.324,94 3.712,36 110.037,30 257.315,08 257.315,08 -147.277,78
1.1.1.4.51.1.1.341 414 ISSQN-SERV FUNERARIOS EM GERAL 13.428,59 1.340,48 14.769,07 8.804,53 8.804,53 5.964,54
1.1.1.4.51.1.1.343 415 ISSQN-SERV FUNERARIOS PLANOS CONVENIOS FUNERARIOS 4.947 17 0,00 4.947 17 46.806,53 46.806,53 -41.859,36
1.1.1.4.51.1.1.351 416 ISSQN-CORRESPOND E DOCS COURRIER E CONGENERES 611.329,21 50.483,19 661.812,40 4.145.035,67 4.145.035,67 -3.483.223,27
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1.1.1.4.51.1.1.361 417 ISSQN-ASSISTENCIA SOCIAL 7.526,15 845,77 8.371,92 5.747,15 5.747,15 2.624,77
1.1.1.4.51.1.1.371 418 ISSQN-AVALIACAO DE BENS E QUALQUER NATUREZA 456.651,38 45.872,08 502.523,46 1.289.794,32 1.289.794,32 -787.270,86
1.1.1.4.51.1.1.391 419 ISSQN - SERVIGOS DE BIOLOGIA, BIOTECNOLOGIA E QUIM 22.362,62 2.072,11 24.434,73 111.156,96 111.156,96 -86.722,23
1.1.1.4.51.1.1.401 420 ISSQN - SERVIGOS TECNICOS EM EDIFICAGOES, ELETRONI 1.367.840,55 59.475,59 1.427.316,14 12.408.549,75 12.408.549,75 -10.981.233,61
1.1.1.4.51.1.1.411 421 ISSQN - SERVIGOS DE DESENHOS TECNICOS 196.125,22 17.749,83 213.875,05 336.340,33 336.340,33 -122.465,28
1.1.1.4.51.1.1.421 422 ISSQN-DESEMB ADUAN COMISSION DESPACH E CONGENERES 746.630,89 91.746,51 838.377,40 777.610,88 777.610,88 60.766,52
1.1.1.4.51.1.1.441 423 ISSQN-REPORTAGEM ASSES IMPRENSA JORNALISM RP 38.853,63 6.072,50 44.926,13 95.727,44 95.727,44 -50.801,31
1.1.1.4.51.1.1.461 424 ISSQN-ARTISTAS, ATLEOPTAS, MODELOS E MANEQUINS 13.989,72 12.438,92 26.428,64 201.091,61 201.091,61 -174.662,97
1.1.1.4.51.1.1.481 425 ISSQN-OURIVESARIA E LAPIDAGAO 345,60 20,00 365,60 241,65 241,65 123,95
1.1.1.4.51.1.1.491 426 ISSQN-OBRAS DE ARTE SOB ENCOMENDA 1.721,87 800,84 2.522,71 6.507,36 6.507,36 -3.984,65
1.1.1.4.51.1.1.999 427 ISSQN - NAO ESPECIFICADO 1.243.024.151,77 148.018.749,10 1.391.042.900,87 252.077,22 252.077,22 1.390.790.823,65
1.1.1.4.51.1.2.000 12 ISSQN-MULTA,JUROS 4.103.857,20 429.823,19 4.533.680,39 8.112.000,00 8.112.000,00 -3.578.319,61
1.1.1.4.51.1.3.001 13 ISSQN-DIVIDA-PRINCIPAL 3.865.731,93 276.481,12 4.142.213,05 6.792.000,00 6.792.000,00 -2.649.786,95
9.1.1.4.51.1.3.001 590 RESTITUIGAO - ISSQN - DIVIDA -1.146,19 0,00 -1.146,19 0,00 0,00 -1.146,19
1.1.1.4.51.1.3.002 14 ISSQN-DIVIDA-ATUALIZAGAO 1.261.721,32 79.514,35 1.341.235,67 1.488.000,00 1.488.000,00 -146.764,33
1.1.1.4.51.1.4.000 15 ISSQN-DIVIDA-MULTA,JUROS 5.756.926,69 372.769,45 6.129.696,14 7.824.000,00 7.824.000,00 -1.694.303,86
9.1.2.1.01.0.1.000 631 RESTITUIGAO - INSPEGAO, CONTROLE E FISC.-PRINCIPAL -347,66 0,00 -347,66 0,00 0,00 -347,66
1.1.2.1.01.0.1.001 16 Tx Insp. Controle e Fisc - OCUPAGAO DO SOLO 0,00 0,00 0,00 24.000,00 24.000,00 -24.000,00
1.1.2.1.01.0.1.002 17 TAXA DE RESPONSAVEL TECNICO 0,00 0,00 0,00 48.000,00 48.000,00 -48.000,00
1.1.2.1.01.0.1.011 18 TLF-INDUSTRIA 662.745,20 63.021,31 725.766,51 84.000,00 84.000,00 641.766,51
1.1.2.1.01.0.1.021 19 TLF-RESTAURANTE, BAR, PADARIA, LANCHONETE, PIZZARI 283.284,01 17.874,32 301.158,33 108.000,00 108.000,00 193.158,33
1.1.2.1.01.0.1.022 20 TLF-MERCEARIA, E SIMILARES 104.078,06 5.674,92 109.752,98 36.000,00 36.000,00 73.752,98
1.1.2.1.01.0.1.023 21 TLF-SUPERMERCADO, ATACADISTA, HIPERMERCADO 555.658,32 55.843,81 611.502,13 312.000,00 312.000,00 299.502,13
1.1.2.1.01.0.1.024 22 TLF-DEPOSITOS E ARMAZENS EM GERAL 972.569,74 91.464,33 1.064.034,07 144.000,00 144.000,00 920.034,07
1.1.2.1.01.0.1.025 23 TLF-FARMACIA E DROGARIA 132.738,60 11.065,72 143.804,32 24.000,00 24.000,00 119.804,32
1.1.2.1.01.0.1.026 24 TLF-ACOUGUE 32.160,68 1.743,33 33.904,01 12.000,00 12.000,00 21.904,01
1.1.2.1.01.0.1.031 25 TLF-COMERCIO E PRESTAGAO DE SERVICOS EM GERAL 3.485.941,55 182.114,13 3.668.055,68 1.164.000,00 1.164.000,00 2.504.055,68
1.1.2.1.01.0.1.032 26 TLF-INSTITUIGOES FINANCEIRAS 220.950,80 0,00 220.950,80 24.000,00 24.000,00 196.950,80
1.1.2.1.01.0.1.033 27 TLF-AGENCIA BANCARIA 1.662.454,84 16.408,80 1.678.863,64 144.000,00 144.000,00 1.534.863,64
1.1.2.1.01.0.1.034 538 TLF-CASAS LOTERICAS 64.371,87 12.255,30 76.627,17 0,00 0,00 76.627,17
1.1.2.1.01.0.1.035 28 TLF-CAIXA ELETRONICO 963.743,58 0,00 963.743,58 156.000,00 156.000,00 807.743,58
1.1.2.1.01.0.1.041 29 TLF-HOTEL, MOTEL, PENSAO E SIMILARES, POR QUARTO O 106.471,48 6.140,47 112.611,95 12.000,00 12.000,00 100.611,95
1.1.2.1.01.0.1.051 30 TLF-HOSPITAL E CLINICA 165.814,30 9.486,21 175.300,51 120.000,00 120.000,00 55.300,51
1.1.2.1.01.0.1.052 31 TLF-CASA DE REPOUSO E DE IDOSOS 454.866,76 33.535,08 488.401,84 48.000,00 48.000,00 440.401,84
1.1.2.1.01.0.1.053 539 TLF-CLINICA MEDICO VETERINARIA 2.858,35 717,87 3.576,22 0,00 0,00 3.576,22
1.1.2.1.01.0.1.054 32 TLF-CONSULTORIO ODONTOLOGICO 139.133,77 5.903,01 145.036,78 120.000,00 120.000,00 25.036,78
1.1.2.1.01.0.1.061 33 TLF-SALAO DE CABELEIREIRO, BARBEARIA E SIMILARES 36.418,30 3.471,43 39.889,73 24.000,00 24.000,00 15.889,73
1.1.2.1.01.0.1.071 34 TLF-PROFISSIONAIS LIBERAIS DE NIVEL SUPERIOR 160.321,94 11.560,38 171.882,32 60.000,00 60.000,00 111.882,32
1.1.2.1.01.0.1.081 35 TLF-PROFISSIONAIS AUTONOMOS DE NiVEL MEDIO 16.404,60 1.005,00 17.409,60 24.000,00 24.000,00 -6.590,40
1.1.2.1.01.0.1.091 36 TLF-DEMAIS AUTONOMOS 18.305,10 523,49 18.828,59 24.000,00 24.000,00 -5.171,41
1.1.2.1.01.0.1.101 37 TLF-ESTACIONAMENTO 327.008,84 45.705,04 372.713,88 72.000,00 72.000,00 300.713,88
1.1.2.1.01.0.1.102 38 TLF-LAVAGEM E LUBRIFICAGAO 24.450,61 3.220,82 27.671,43 24.000,00 24.000,00 3.671,43
1.1.2.1.01.0.1.111 39 TLF-IMOBILIARIA 246.889,59 19.418,76 266.308,35 72.000,00 72.000,00 194.308,35
1.1.2.1.01.0.1.121 541 TLF-POSTOS DE COMBUSTIVEIS E SERVIGOS PARA VEICULO 404.784,59 64.609,65 469.394,24 0,00 0,00 469.394,24
1.1.2.1.01.0.1.122 542 TLF-Oficina de Conserto e Reparagdo em Veiculo 1.413,92 76,91 1.490,83 0,00 0,00 1.490,83
1.1.2.1.01.0.1.131 543 TLF-CONCESSIONARIA DE VEICULOS 42.223,93 3.076,65 45.300,58 0,00 0,00 45.300,58
1.1.2.1.01.0.1.141 40 TLF-AGENCIAS DE VEICULOS 182.404,16 19.367,33 201.771,49 60.000,00 60.000,00 141.771,49
1.1.2.1.01.0.1.151 41 TLF-DEPOSITO DE INFLAMAVEIS, EXPLOSIVOS E SIMILARE 254.400,81 41.154,43 295.555,24 60.000,00 60.000,00 235.555,24
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Natureza da Receita  Ficha Descrigdo Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previsao Previsédo Atualizada  Diferenca
1.1.2.1.01.0.1.161 42 TLF-BANHO, DUCHA, SAUNA, MASSAGEM, GINASTICA, CENT 151.876,06 13.235,94 165.112,00 60.000,00 60.000,00 105.112,00
1.1.2.1.01.0.1.171 43 TLF-INSTITUIGAO DE ENSINO DE QUALQUER NATUREZA 94.514,35 9.113,41 103.627,76 24.000,00 24.000,00 79.627,76
1.1.2.1.01.0.1.172 44 TLF-Instituicdo de ensino de Fundamental, Médio, P 53.693,59 5.881,50 59.575,09 48.000,00 48.000,00 11.575,09
1.1.2.1.01.0.1.173 45 TLF - INSTITUIGAO DE ENSINO SUPERIOR E SIMILARES 228.573,20 21.942,41 250.515,61 36.000,00 36.000,00 214.515,61
1.1.2.1.01.0.1.174 46 TLF-Outras Atividades de Ensino ndo Especificadas 314.993,79 31.049,85 346.043,64 36.000,00 36.000,00 310.043,64
1.1.2.1.01.0.1.181 47 TLF-LABORATORIO EM GERAL, 166.176,15 23.144,40 189.320,55 48.000,00 48.000,00 141.320,55
1.1.2.1.01.0.1.191 544 TLF-CINEMAS E TEATROS 12.314,90 666,60 12.981,50 0,00 0,00 12.981,50
1.1.2.1.01.0.1.192 48 TLF-RESTAURANTES DANGCANTES, BOITES E SIMILARES 100.302,01 12.537,31 112.839,32 12.000,00 12.000,00 100.839,32
1.1.2.1.01.0.1.193 545 TLF-BOLICHES, BOCHE E BILHARES 2.092,11 307,66 2.399,77 0,00 0,00 2.399,77
1.1.2.1.01.0.1.194 49 TLF-APARELHOS ELETRONICOS 7.697,57 1.538,32 9.235,89 12.000,00 12.000,00 -2.764,11
1.1.2.1.01.0.1.195 50 TLF-FEIRAS DE AMOSTRAS, EXPOSICOES, EVENTOS EM GER 8.564,93 1.230,66 9.795,59 24.000,00 24.000,00 -14.204,41
1.1.2.1.01.0.1.199 51 TLF-QUAISQUER ESPETACULOS OU DIVERSOES NAO INCLUID 30,64 0,00 30,64 12.000,00 12.000,00 -11.969,36
1.1.2.1.01.0.1.201 52 TLF-EMPREITEIROS OU INCORPORADORES 466.757,70 39.414,72 506.172,42 132.000,00 132.000,00 374.172,42
1.1.2.1.01.0.1.211 53 TLF-TAXISTA 1.546,76 4.138,50 5.685,26 12.000,00 12.000,00 -6.314,74
1.1.2.1.01.0.1.213 550 TLF-MOTORISTA DE APLICATIVO 1.184,49 0,00 1.184,49 0,00 0,00 1.184,49
1.1.2.1.01.0.1.221 552 TLF-TRANSPORTE AUTONOMO 5.376,77 597,64 5.974,41 0,00 0,00 5.974,41
1.1.2.1.01.0.1.222 54 TLF-TRANSPORTADORA - ESCRITORIO ADMINISTRATIVO 86.325,24 5.601,98 91.927,22 36.000,00 36.000,00 55.927,22
1.1.2.1.01.0.1.223 55 TLF-TRANSPORTADORA 652.594,97 105.231,72 757.826,69 132.000,00 132.000,00 625.826,69
1.1.2.1.01.0.1.224 56 TLF-COLETA E REMESSA DE ENCOMENDAS 923,31 12,61 935,92 12.000,00 12.000,00 -11.064,08
1.1.2.1.01.0.1.225 57 TLF-TRANSPORTE ESCOLAR 20.512,30 629,00 21.141,30 12.000,00 12.000,00 9.141,30
1.1.2.1.01.0.1.226 58 TLF-TRANSPORTE COLETIVO 23.034,57 1.692,15 24.726,72 24.000,00 24.000,00 726,72
1.1.2.1.01.0.1.227 553 TLF-Transporte regime de fretamento pessoa juridic 6.836,31 676,86 7.513,17 0,00 0,00 7.513,17
1.1.2.1.01.0.1.231 59 TLF-BARRACA DE FEIRA LIVRE 290.374,66 18.841,22 309.215,88 36.000,00 36.000,00 273.215,88
1.1.2.1.01.0.1.246 559 TLF-EQUIPAMENTO MONTADO SOBRE VEICULO A MOTOR OU R 9.198,02 205,10 9.403,12 0,00 0,00 9.403,12
1.1.2.1.01.0.1.247 60 TLF-EQUIPAMENTO MONTADO SOBRE VEICULO A MOTOR OU R 4.718,10 878,10 5.596,20 12.000,00 12.000,00 -6.403,80
1.1.2.1.01.0.1.248 61 TLF-OUTLET - POR BOX 280.300,14 42.682,98 322.983,12 420.000,00 420.000,00 -97.016,88
1.1.2.1.01.0.1.251 62 TLF-BANCA DE JORNAIS E REVISTAS E SIMILARES 29.738,68 2.809,07 32.547,75 12.000,00 12.000,00 20.547,75
1.1.2.1.01.0.1.261 63 TLF-DEMAIS ATIVIDADES 152.690,31 7.819,42 160.509,73 60.000,00 60.000,00 100.509,73
1.1.2.1.01.0.1.271 560 TLF-DEPOSITO FECHADO 87.926,35 9.845,28 97.771,63 0,00 0,00 97.771,63
1.1.2.1.01.0.1.281 64 TLF-ATIVIDADES ASSOCIATIVAS 6.807,65 328,16 7.135,81 24.000,00 24.000,00 -16.864,19
1.1.2.1.01.0.1.282 561 TLF-STAND DE VENDAS 4.614,95 0,00 4.614,95 0,00 0,00 4.614,95
1.1.2.1.01.0.1.283 562 TLF-ANTENAS (TORRES) DE RADIO, TELEVISAO E TELEFON 12,50 0,00 12,50 0,00 0,00 12,50
1.1.2.1.01.0.1.284 65 TLF-SERVICOS DE COMUNICAGAO (RADIO E TELEVISAQ) 148.364,27 205,11 148.569,38 36.000,00 36.000,00 112.569,38
1.1.2.1.01.0.1.285 563 TLF - Servigos de comunicagéo (radio) 6.153,28 0,00 6.153,28 0,00 0,00 6.153,28
1.1.2.1.01.0.1.501 66 TLP-LETREIROS, PLACAS E OUTROS CONDUZIDOS POR PESS 4.906,24 630,64 5.536,88 12.000,00 12.000,00 -6.463,12
1.1.2.1.01.0.1.504 67 TLP-EM VEICULOS 38.118,58 3.881,83 42.000,41 12.000,00 12.000,00 30.000,41
1.1.2.1.01.0.1.505 68 TLP-ANUNCIOS LUMINOSOS E/OU ILUMINADO 102.427,79 6.913,99 109.341,78 12.000,00 12.000,00 97.341,78
1.1.2.1.01.0.1.506 69 TLP-ANUNCIOS NAO LUMINOSOS E/OU NAO ILUMINADOS 378.348,92 41.087,72 419.436,64 24.000,00 24.000,00 395.436,64
1.1.2.1.01.0.1.507 70 TLP-OUTDOORS 12.711,45 3.611,95 16.323,40 12.000,00 12.000,00 4.323,40
1.1.2.1.01.0.1.509 7 TLP-PAINEL PUBLICITARIO SUSPENSO EM ESTRUTUTRA 464.323,98 53.519,03 517.843,01 12.000,00 12.000,00 505.843,01
1.1.2.1.01.0.1.512 72 TLP-FAIXAS E SIMILARES 2.432,14 125,11 2.557,25 12.000,00 12.000,00 -9.442,75
1.1.2.1.01.0.1.513 569 TLP-PUBLICIDADE EM ORELHOES 4,10 0,00 4,10 0,00 0,00 4,10
1.1.2.1.01.0.1.514 73 TLP-OUTRAS PUBLICIDADES 7.863,20 316,01 8.179,21 12.000,00 12.000,00 -3.820,79
1.1.2.1.01.0.1.601 201 TLS-TAXI 50.696,59 4.476,33 55.172,92 0,00 0,00 55.172,92
1.1.2.1.01.0.1.603 203 TLS-FEIRAS 133.304,28 8.627,49 141.931,77 0,00 0,00 141.931,77
1.1.2.1.01.0.1.604 204 TLS-BARRACAS E SIMILARES 17.312,16 1.256,24 18.568,40 0,00 0,00 18.568,40
1.1.2.1.01.0.1.605 205 TLS-USO DE PASS PUBLICOS P FINS COMERCIAIS 16.321,52 1.929,88 18.251,40 0,00 0,00 18.251,40
1.1.2.1.01.0.1.610 210 TLS-EQUIP SOBRE VEIC OU REBOC C PNT FX, P FINS COM 5.172,54 304,57 5.477,11 0,00 0,00 5.477,11
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Natureza da Receita  Ficha Descrigdo Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previsao Previsédo Atualizada  Diferenca
1.1.2.1.01.0.1.998 580 TAXAS ANTERIORES - RELANCAMENTO 1.096,74 24,65 1.121,39 0,00 0,00 1.121,39
1.1.2.1.01.0.1.999 74 TLEOP-NAO ESPECIFICADA 3.235.054,68 295.950,93 3.531.005,61 12.000,00 12.000,00 3.519.005,61
1.1.2.1.01.0.2.000 75 INSPEGAO, CONTROLE E FISC.-MULTA,JUROS 150.945,37 53.319,06 204.264,43 180.000,00 180.000,00 24.264,43
1.1.2.1.01.0.3.001 76 INSPEGAO, CONTROLE E FISC.-DIVIDA 3.395.242,33 348.024,49 3.743.266,82 4.668.000,00 4.668.000,00 -924.733,18
1.1.2.1.01.0.3.002 77 INSPECAO, CONTROLE E FISC.-DIVIDA-ATUALIZAGAO 777.433,86 70.889,89 848.323,75 1.524.000,00 1.524.000,00 -675.676,25
1.1.2.1.01.0.4.000 78 INSPEGCAO, CONTROLE E FISC.-DiVIDA-MULTA,JUROS 1.912.145,34 237.535,38 2.149.680,72 5.784.000,00 5.784.000,00 -3.634.319,28
1.1.2.1.50.0.1.001 79 TVS-IND ALIMENTOS E PRODUOS P FINS ALIMENTICIOS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.011 428 TVS-ENVASADORAS DE AGUA MINERAL E POTAVEL DE MESA 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.021 429 TVS-COZINHAS IND EMPR E EMPACOTADORAS DE ALIMENTOS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.031 430 TVS-HORTIFRUTIGRANJEIROS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.041 431 TVS-SUPERMERCADOS E CONGENERES 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.051 432 TVS-DISTRIB DEP ALIMENTOS BEBIDAS AGUAS MINERAIS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.061 433 TVS-RESTAURANTES PIZZARIAS PADARIAS E SIMILARES 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.071 434 TVS-SORVETERIAS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.081 435 TVS-MERCEARIAS E CONGENERES 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.091 436 TVS-COMERCIO DE LATICINIOS E EMBUTIDOS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.101 437 TVS-AGOUG AVIC PEIX LANCH QUIOSQ TRAILERS PASTELAR 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.111 438 TVS-COM OVOS BEBID FRUT VERD LEG QUITAND BAR 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.121 439 TVS-IND DROG MEDIC INS FARM COSMET PROD DE HIGIEN 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.131 440 TVS-DISTR COM FRACION DROG MEDIC INS FARM COSM HIG 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.141 441 TVS-APLIC DE PROD SANEANTES DOMISSANITARIOS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.151 442 TVS-DISTR SEM FRACION DROG MEDIC INS FARM COSM HIG 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.161 443 TVS-DEP FECHAD DROG MED INS FARM COSM PERF 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.171 444 TVS-FARMACIAS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.181 445 TVS-DISPENSARIO DE MEDICAMENTO 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.191 446 TVS-DROGARIAS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.201 447 TVS-POSTO DE MEDICAMENTOS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.211 448 TVS-PRESTADORAS DE SERVICO DE ESTERILIZAGAO 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.221 449 TVS-VISTORIA DE VEICULOS AUTOM P TRANSP ALIMENTOS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.231 450 TVS-ESTAB DE ASSIST MED-HOSP - ATE 50 LEITOS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.232 451 TVS-ESTAB DE ASSIST MED-HOSP - 51 A 250 LEITOS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.233 452 TVS-ESTAB DE ASSIST MED-HOSP - MAIS DE 250 LEITOS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.234 453 TVS-ESTAB DE ASSIST MED-AMBULATORIAL 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.241 454 TVS-CLINICAS MEDICAS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.251 455 TVS-CONSULTORIOS MEDICOS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.261 456 TVS-ESTAB DE ASSISTENCIA MEDICA DE URGENCIA 8.421,60 0,00 8.421,60 2.886,00 2.886,00 5.535,60
1.1.2.1.50.0.1.271 457 TVS-HEMOTERAPIA - SERVICOS OU INST DE HEMOTERAPIA 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.272 458 TVS-HEMOTERAPIA - BANCO DE SANGUE 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.273 459 TVS-HEMOTERAPIA - AGENCIAS TRANSFUSIONAIS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.274 460 TVS-HEMOTERAPIA - POSTOS DE COLETA 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.275 461 TVS-HEMOTERAPIA - UNIDADES NEFROLOGICAS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.281 462 TVS-INST OU CLINICAS DE FISIOTERAPIA E ORTOPEDIA 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.291 463 TVS-INST DE BELEZA - COM RESPONSABILIDADE MEDICA 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.292 464 TVS-INSTITUTOS DE BELEZA - PEDICURES E PODOLOGOS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.293 465 TVS-INSTITUTOS DE BELEZA - INSTITUTOS DE MASSAGENS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.294 466 TVS-INSTITUTOS DE BELEZA - CASAS DE TATUAGEM 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.301 467 TVS-OTICAS E LABORATORIOS DE MONTAGEM 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.311 468 TVS-LAB ANALS PATOL HEMATOL CLINICA ANATOMIA PAT 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
CER16401 - SMARapd Informatica Ltda Pagina 7
moo mm_o —l_ Zm : o muos/m%,moo_mﬁm §>Zommrm< 29063301839
WANDERLEY:290633018 it i oaisies
39 Daia 205412 18 14:2847:0300

Foxit PDF Reader Versao: 2024.2.2



Osasco, 18 de dezembro de 2024

106

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco

PMO
Balancete da Receita Novembro/2024
Natureza da Receita _ Ficha Descrigéo Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previsdo Previsdo Atualizada  Diferenca
1.1.2.1.50.0.1.321 469 TVS-POSTO DE COLETA DESCENTRALIZADO (AN CLINICA) 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.331 470 TVS-BNCO DE OLHOS ORGAOS LEITE E OUTRAS SECREGOES 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.341 471 TVS-ESTAB QUE SE DESTINAM A PRATICA DE ESPORTES 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.351 472 TVS-ESTAB QUE SE DESTINAM A TRANSPORTE PACIENTES 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.361 473 TVS-ESTAB VET - HOSPITAL VET 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.362 474 TVS-ESTAB VET - CLIN/AMBULATORIO MED - VET 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.363 475 TVS-ESTAB VET - CONS VET 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.364 476 TVS-ESTAB VET - LOJA DE PRODUTOS VET 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.365 477 TVS-ESTAB VET - SALAO DE BANHO E TOSA 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.371 478 TVS-ESTAB ASSIST ODONT - CONS ODONT TIPO | 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.372 479 TVS-ESTAB ASSIST ODONT - CONS ODONT TIPO Il 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.373 480 TVS-ESTAB ASSIST ODONT - CLIN ODONTOLOGICA TIPO | 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.374 481 TVS-ESTAB ASSIST ODONT - CLIN ODONTOLOGICA TIPO I 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.375 482 TVS-ESTAB ASSIST ODONT - CLIN MODULAR 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.376 483 TVS-ESTAB ASSIST ODONT - INST DE RADIOLOGIA ODONT 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.377 484 TVS-ESTAB ASSIST ODONT - INST DE DOC ODONTOLOGICA 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.378 485 TVS-ESTAB ASSIST ODONT - POLICLIN ODONTOLOGICA 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.379 486 TVS-ESTAB ASSIST ODONT - POLICLIN DE ENSINO ODONT 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.380 487 TVS-ESTAB ASSIST ODONT - LAB OU OFICN PROTESE DENT 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.391 488 TVS-ESTAB C USO RAD IONIZ - MED NUCL IN VIVO 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.392 489 TVS-ESTAB C USO RAD IONIZ - MED NUCL IN VITRO 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.393 490 TVS-ESTAB C USO RAD IONIZ - CONJ FONTES RADIOTERAP 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.401 491 TVS-VIST VEIC P TRANSP ATEND DOENTES - TERRESTRE 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.402 492 TVS-TVS-VIST VEIC P TRANSP ATEND DOENTES - AEREO 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.411 493 TVS-CASAS DE REPOUSO E CASAS DE IDOSOS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.421 494 TVS-DEMAIS ESTAB N ESPECIFICADOS, SUJ A FISCALIZ 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.431 495 TVS-SOLIC LICENGA P ATV TEMPORARIAS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.441 496 TVS-TERMO DE RESPONSABILIDADE TECNICA 17.206,05 202,74 17.408,79 2.886,00 2.886,00 14.522,79
1.1.2.1.50.0.1.451 497 TVS-VISTO NF PROD SUJ CONTR ESPECIAL - ATE 5 NF 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.452 498 TVS-VISTO NF PROD SUJ CONTR ESPECIAL - P/ NF ACRES 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.461 499 TVS-CAD ESTAB C PROD CONTR ESPECIAL 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.471 500 TVS-ABERTURAS LIVROS DE REGISTROS - ATE 50 FLS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.472 501 TVS-ABERTURAS LIVROS DE REGISTROS - 50 A 100 FLS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.473 502 TVS-ABERTURAS LIVROS DE REGISTROS - MAIS 100 FLS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.481 503 TVS-COLETA DE AMOSTRA PARA ANALISE DE CONTROLE 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.491 504 TVS-DECL DE COND TEC OU SOLIC FICHA DE INSP (ALIM) 0,00 0,00 0,00 2.886,00 2.886,00 -2.886,00
1.1.2.1.50.0.1.999 505 TVS-NAO ESPECIFICADA 108.359,73 816,06 109.175,79 2.892,00 2.892,00 106.283,79
1.1.2.1.50.0.2.000 80 FISC. VIG SANITARIA-MULTA,JUROS 1.771,21 13,99 1.785,20 12.000,00 12.000,00 -10.214,80
1.1.2.1.50.0.3.001 81 FISC. VIG SANITARIA-DIVIDA 5.747,07 283,57 6.030,64 24.000,00 24.000,00 -17.969,36
1.1.2.1.50.0.3.002 82 FISC. VIG SANITARIA-DIVIDA-ATUALIZAGAO 1.288,37 128,97 1.417,34 12.000,00 12.000,00 -10.582,66
1.1.2.1.50.0.4.000 83 FISC. VIG SANITARIA-DIVIDA-MULTA,JUROS 3.227,64 233,97 3.461,61 12.000,00 12.000,00 -8.538,39
1.1.2.2.01.0.1.001 84 PRESTAGAO DE SERVIGO, EMOLUMENTOS E CUSTAS 37.468,79 3.973,98 41.442,77 83.601.796,00 83.601.796,00 -83.560.353,23
9.1.2.2.01.0.1.001 600 RESTITUICAO - EMOLUMENTOS E CUSTAS - PRINCIPAL -36,90 0,00 -36,90 0,00 0,00 -36,90
1.1.2.2.01.0.1.002 85 PRESTAGCAO DE SERV EM GERAL-TAXAS DIVERSAS 714.610,23 66.815,38 781.425,61 228.000,00 228.000,00 553.425,61
9.1.2.2.01.0.1.002 601 RESTITUICAO - PRESTACAO DE SERV EM GERAL -TAXAS D. -9.189,67 -153,83 -9.343,50 0,00 0,00 -9.343,50
1.1.2.2.01.0.1.003 86 EMOLUMENTOS E CUSTAS-PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 276.000,00 276.000,00 -276.000,00
1.1.2.2.01.0.2.001 87 PREST DE SERV EM GERAL-LIMPEZA PUBLICA-MULTA,JUROS 0,00 0,00 0,00 372.000,00 372.000,00 -372.000,00
1.1.2.2.01.0.2.002 88 PREST DE SERV EM GERAL-TAXAS DIVERSAS- MULTA,JUROS 610.804,48 60.240,34 671.044,82 1.044.000,00 1.044.000,00 -372.955,18
CER16401 - SMARapd Informatica Ltda Péagina 8
ROGERIOLINS  fEsmeeismans s
WANDERLEY:290633018 & ki ™
39 Daia 2034 12.18 14:28.47.0300

Foxit PDF Reader Versao: 2024.2.2



Osasco, 18 de dezembro de 2024

107

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

sy PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco

T T
PMO
g
Balancete da Receita Novembro/2024

Natureza da Receita  Ficha Descrigao Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previséo Previsdo Atualizada  Diferenca
1.1.2.2.01.0.3.001 89 PRESTAGAO DE SERVIGO, EMOLUMENTOS E CUSTAS-DIVIDA 23.899,76 2.823,36 26.723,12 6.336.000,00 6.336.000,00 -6.309.276,88
1.1.2.2.01.0.3.002 90 PRESTAGAO DE SERV EM GERAL-TAXAS DIVERSAS-DIVIDA 55.479,29 6.071,01 61.550,30 120.000,00 120.000,00 -58.449,70
1.1.2.2.01.0.3.003 91 PRESTAGAO DE SERV EM GERAL-DIVIDA-ATUALIZAGAO 2.739,44 172,06 2.911,50 2.556.000,00 2.556.000,00 -2.553.088,50
1.1.2.2.01.0.3.004 92 EMOLUMENTOS E CUSTAS-DIVIDA 0,00 0,00 0,00 60.000,00 60.000,00 -60.000,00
1.1.2.2.01.0.4.001 93 PREST DE SERV EM GERAL-LIMPEZA PUBLICA-DIVIDA-MULT 0,00 0,00 0,00 7.884.000,00 7.884.000,00 -7.884.000,00
1.1.2.2.01.0.4.002 94 PREST DE SERV EM GERAL-TAXAS DIVERSAS-DIVIDA-MULT 9.776,40 485,49 10.261,89 48.000,00 48.000,00 -37.738,11
1.1.2.2.01.0.8.000 95 PRESTAGAO DE SERV EM GERAL-DIVIDA-JUROS PROPRIO 0,00 0,00 0,00 108.000,00 108.000,00 -108.000,00
1.1.2.2.53.0.1.001 506 TCR-TX COL REM DE RES SOLID - IMOV APENAS RESIDENC 40.808.277,82 3.296.466,37 44.104.744,19 0,00 0,00 44.104.744,19
9.1.2.2.53.0.1.001 639 Restituigdo - TX COL REM DE RES SOLID - IMOV RES. -146,38 0,00 -146,38 0,00 0,00 -146,38
1.1.2.2.53.0.1.002 507 TCR-TX COL REM DE RES SOLID - DEMAIS IMOVEIS 16.346.934,78 1.227.071,73 17.574.006,51 0,00 0,00 17.574.006,51
1.1.2.2.53.0.2.000 572 TCR-TX COL REM DE RES SOLID - MULTAS E JUROS 276.752,17 48.414,69 325.166,86 0,00 0,00 325.166,86
1.1.2.2.53.0.3.001 511 TCR-TX COL REM DE RES SOLID - DiVIDA 6.281.453,22 458.644,57 6.740.097,79 0,00 0,00 6.740.097,79
1.1.2.2.53.0.3.002 508 TCR-TX COL REM DE RES SOLID - DIVIDA - ATUALIZAGAO 1.846.354,44 147.827,42 1.994.181,86 0,00 0,00 1.994.181,86
1.1.2.2.53.0.4.000 512 TCR-TX COL REM DE RES SOLID -DiVIDA-MULTA, JUROS 3.244.722,17 290.217,10 3.534.939,27 0,00 0,00 3.534.939,27

TOTAL IMPOSTOS, TAXAS E CONTR. DE MELHORIA 2.271.974.453,44 226.744.326,28 2.498.718.779,72 2.759.217.796,00 2.759.217.796,00 -260.499.016,28
Natureza da Receita _ Ficha Descrigao Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previséo Previsdo Atualizada _ Diferenca
1.2.4.1.50.0.1.000 96 CUSTEIO ILUMINAGAO PUBL-PRINCIPAL 30.312.452,78 3.176.845,18 33.489.297,96 36.408.000,00 36.408.000,00 -2.918.702,04

TOTAL CONTR. 30.312.452,78 3.176.845,18 33.489.297,96 36.408.000,00 36.408.000,00 -2.918.702,04
Natureza da Receita  Ficha Descrigcdo Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previsdo Previsdo Atualizada  Diferenca
1.3.1.1.02.0.1.000 97 DIREITO DE USO-BENS IMOVEIS PUBL-PRINCIPAL 615.195,36 21.730,08 636.925,44 384.000,00 384.000,00 252.925,44
1.3.2.1.01.0.1.000 98 REMUN. DE DEPOSITOS BANCARIOS-PRINCIPAL 32.145.486,49 3.494.038,04 35.639.524,53 146.459.237,01 146.459.237,01 -110.819.712,48
1.3.2.1.02.0.1.000 99 REMUN. DE DEPOSITOS ESPECIAIS-PRINCIPAL 93.190,01 0,00 93.190,01 24.036.000,00 24.036.000,00 -23.942.809,99
1.3.2.1.03.0.1.000 100 REMUN. DE SALDOS DE REC.-PRINCIPAL 49,79 6,57 56,36 12.000,00 12.000,00 -11.943,64
1.3.3.9.99.0.1.000 646 OUTRAS DELEGAGOES-SERV PUBL-PRINCIPAL 81.000.000,00 0,00 81.000.000,00 0,00 0,00 81.000.000,00
1.3.6.1.01.1.1.000 619 OPERACIONALIZAGAO DE PGTO-PRINCIPAL 18.977.810,84 0,00 18.977.810,84 0,00 0,00 18.977.810,84
1.3.9.9.99.0.1.001 101 OUTRAS RECEITAS PATRIMONIAIS - OUTORGA TRANSITO 0,00 0,00 0,00 156.000,00 156.000,00 -156.000,00

TOTAL RECEITA PATRIMONIAL 132.831.732,49 3.515.774,69 136.347.507,18 171.047.237,01 171.047.237,01 -34.699.729,83
Natureza da Receita  Ficha Descrigcdo Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previsédo Previsdo Atualizada  Diferenca
1.6.9.9.99.0.1.000 102 OUTROS SERV-PRINCIPAL 333.821,59 36.858,04 370.679,63 600.000,00 600.000,00 -229.320,37

TOTAL RECEITA DE SERV 333.821,59 36.858,04 370.679,63 600.000,00 600.000,00 -229.320,37
Natureza da Receita  Ficha Descrigao Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previséo Previsdo Atualizada  Diferenca
1.7.1.1.51.1.1.000 103 COTA-PARTE DO FPM-COTA MENSAL-PRINCIPAL 104.803.309,54 11.582.920,43 116.386.229,97 133.800.000,00 133.800.000,00 -17.413.770,03
9.7.1.1.51.1.1.000 144 Dedugao FUNDEB - Cota-parte FPM Mensal -20.960.661,16 -2.316.584,00 -23.277.245,16 -23.892.000,00 -23.892.000,00 614.754,84
1.7.1.1.51.2.1.000 636 COTA-PARTE - FPM — EXTRAORDINARIA - PRINCIPAL 7.666.664,78 0,00 7.666.664,78 0,00 0,00 7.666.664,78
1.7.1.1.52.0.1.000 104 COTA-PARTE DO ITR-PRINCIPAL 14.190,79 498,80 14.689,59 108.000,00 108.000,00 -93.310,41
9.7.1.1.52.0.1.000 510 DEDUGAO FUNDEB - COTA-PARTE ITR -2.838,08 -99,76 -2.937,84 0,00 0,00 -2.937,84
1.7.1.2.51.0.1.000 620 CFEM-PRINCIPAL 99.738,62 0,00 99.738,62 0,00 0,00 99.738,62
1.7.1.3.50.1.1.001 105 TRANF-SUS-MANUT, AGOES E SERV-AP-PRINCIPAL 47.792.098,99 1.614.121,60 49.406.220,59 21.480.000,00 21.480.000,00 27.926.220,59
1.7.1.3.50.1.1.002 106 E.C. 120/2022-Agentes Comunitarios Saude 5.405.136,00 581.744,00 5.986.880,00 5.424.000,00 5.424.000,00 562.880,00
1.7.1.3.50.2.1.000 107 TRANSF-SUS-MANUT, AGOES E SERV-AE-PRINCIPAL 95.533.145,74 4.915.948,16 100.449.093,90 68.135.999,00 68.135.999,00 32.313.094,90
1.7.1.3.50.3.1.001 108 VIGILANCIA EM SAUDE-PRINCIPAL 4.611.517,75 281.578,89 4.893.096,64 4.924.000,00 4.924.000,00 -30.903,36
1.7.1.3.50.3.1.002 109 E.C. 120/2022 Agentes Comunitarios Endemias 7.079.900,00 655.168,00 7.735.068,00 6.288.000,00 6.288.000,00 1.447.068,00
1.7.1.3.50.4.1.000 110 ASSIST FARMACEUTICA-PRINCIPAL 4.411.673,50 443.240,80 4.854.914,30 5.548.000,00 5.548.000,00 -693.085,70
1.7.1.3.50.9.1.001 577 SUS - Manutengao - Outros - Piso Enfermagem 3.416.203,09 0,00 3.416.203,09 0,00 0,00 3.416.203,09
1.7.1.3.51.5.1.000 626 TRANSF SUS-GESTAO DO SUS-PRINCIPAL 537.876,50 0,00 537.876,50 0,00 0,00 537.876,50
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Natureza da Receita  Ficha Descrigcéo Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previsédo Previsdo Atualizada  Diferenca
1.7.1.4.50.0.1.000 11 TRANSF DO SALARIO-EDUCAGAO-PRINCIPAL 35.818.099,46 2.888.419,30 38.706.518,76 78.492.000,00 78.492.000,00 -39.785.481,24
1.7.1.4.52.0.1.000 112 TRANSF PNAE-PRINCIPAL 4.439.283,61 0,00 4.439.283,61 6.240.000,00 6.240.000,00 -1.800.716,39
1.7.1.4.53.0.1.000 509 TRANSF AO PNATE-PRINCIPAL 7.761,64 0,00 7.761,64 0,00 0,00 7.761,64
1.7.1.6.50.0.1.000 113 REC. DO FNAS-PRINCIPAL 4.319.146,46 202.999,58 4.522.146,04 3.612.000,00 3.612.000,00 910.146,04
1.7.1.7.54.0.1.000 634 CONV.-DEST A PROG. DE SANEAMENTO BASICO-PRINCIPAL 329.268,21 0,00 329.268,21 0,00 0,00 329.268,21
1.7.1.7.99.0.1.001 114 OUTRAS TRANSF. CONV. DA UNIAO - PAPEL PASSADO 0,00 0,00 0,00 32.172.000,00 32.172.000,00 -32.172.000,00
1.7.1.9.55.0.1.000 635 OUTRAS TRANSF PARA SEGURANGA PUBL-PRINCIPAL 755.000,00 0,00 755.000,00 0,00 0,00 755.000,00
1.7.1.9.58.0.1.000 576 TRANSF DECORRENTE DA LCN° 176/2020-PRINCIPAL 1.402.036,80 140.203,68 1.542.240,48 0,00 0,00 1.542.240,48
1.7.1.9.60.0.1.000 647 Transferéncias da Pol. Nac. Aldir Blanc 0,00 17.281,40 17.281,40 0,00 0,00 17.281,40
1.7.2.1.50.0.1.000 115 COTA-PARTE DO ICMS-PRINCIPAL 485.416.790,48 49.277.997,32 534.694.787,80 583.296.000,00 583.296.000,00 -48.601.212,20
9.7.2.1.50.0.1.000 145 DEDUGAO FUNDEB - COTA-PARTE ICMS -97.083.357,95 -9.855.599,44 -106.938.957,39 -103.704.000,00 -103.704.000,00 -3.234.957,39
1.7.2.1.51.0.1.000 116 COTA-PARTE DO IPVA-PRINCIPAL 186.963.099,41 5.033.946,30 191.997.045,71 191.268.000,00 191.268.000,00 729.045,71
9.7.2.1.51.0.1.000 146 DEDUGAO FUNDEB - COTA-PARTE IPVA -37.385.780,56 -1.007.576,31 -38.393.356,87 -54.144.000,00 -54.144.000,00 15.750.643,13
1.7.2.1.52.0.1.000 117 COTA-PARTE DO IPI-MUNICIPIOS-PRINCIPAL 3.698.922,78 375.031,29 4.073.954,07 3.552.000,00 3.552.000,00 521.954,07
9.7.2.1.52.0.1.000 147 DEDUGAO FUNDEB - COTA-PARTE IPI -739.784,57 -75.006,26 -814.790,83 -588.000,00 -588.000,00 -226.790,83
1.7.2.1.53.0.1.000 118 COTAPARTE-INTERVENGAO-DOMINIO ECONOMICO-PRINCIPAL 427.791,37 0,00 427.791,37 24.000,00 24.000,00 403.791,37
1.7.2.2.52.0.1.000 119 COTA-PARTE ROYALTIES-PROD DO PETROLEO-PRINCIPAL 5.039.414,76 387.498,66 5.426.913,42 12.336.000,00 12.336.000,00 -6.909.086,58
1.7.2.3.50.0.1.000 120 TRANSF SUS-PRINCIPAL 47.850.236,46 31.708.672,53 79.558.908,99 9.178.887,00 9.178.887,00 70.380.021,99
1.7.2.4.99.0.1.000 121 OUTRAS TRANSF DE CONV. ESTADO E DF-PRINCIPAL 982,42 0,00 982,42 816.000,00 816.000,00 -815.017,58
1.7.2.9.51.0.1.000 122 TRANSF DE ESTADOS A ASSIST SOCIAL-PRINCIPAL 1.688.720,40 139.788,00 1.828.508,40 4.812.000,00 4.812.000,00 -2.983.491,60
9.7.2.9.51.0.1.000 148 Devolugéo Estado Assisténcia Social -276.749,48 0,00 -276.749,48 -312.000,00 -312.000,00 35.250,52
1.7.2.9.99.0.1.000 123 OUTRAS TRANSF DOS ESTADOS E DF-PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 12.904.000,00 12.904.000,00 -12.904.000,00
1.7.4.1.99.0.1.002 124 TRANSF DE INST PRIV PARA ORGAOS-PRINCIPAL 272.017,81 0,00 272.017,81 27.036.000,00 27.036.000,00 -26.763.982,19
1.7.5.1.50.0.1.000 125 TRANSF DE FUNDEB-PRINCIPAL 429.192.057,23 41.408.712,74 470.600.769,97 530.472.000,00 530.472.000,00 -59.871.230,03
1.7.9.2.01.0.1.000 642 TRANSFERENCIAS PROVENIENTES DE DEPOSITOS NAO IDENT 0,02 0,00 0,02 0,00 0,00 0,02

TOTAL TRANSF CORRENTES 1.332.542.912,82 138.400.905,71 1.470.943.818,53 1.559.278.886,00 1.559.278.886,00 -88.335.067,47
Natureza da Receita  Ficha Descrigao Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previsdo Previsdo Atualizada  Diferenca
1.9.1.1.01.0.1.000 126 MULTA PREVISTAS EM LEG. ESPECIFICA - PRINCIPAL 1.965.739,01 229.491,31 2.195.230,32 2.376.000,00 2.376.000,00 -180.769,68
1.9.1.1.01.0.3.000 127 MULTA PREV EM LEG. ESPECIFICA-DIVIDA 1.307.235,48 109.421,29 1.416.656,77 2.064.000,00 2.064.000,00 -647.343,23
1.9.1.1.01.0.4.000 514 MULTA PREV EM LEG. ESPECIFICA-DIVIDA-MULTA,JUROS 733.859,73 159.711,84 893.571,57 0,00 0,00 893.571,57
1.9.1.1.01.0.8.000 128 MULTA PREV EM LEG. ESPECIFICA-DiVIDA-JUROS PROPRIO 480.611,99 100.431,28 581.043,27 840.000,00 840.000,00 -258.956,73
1.9.1.1.06.1.3.000 129 MULTA ADM. POR DANO AMBIENTAL - DIVIDA 25.203,87 623,45 25.827,32 24.000,00 24.000,00 1.827,32
1.9.1.1.06.1.4.000 130 MULTA ADM POR DANO AMBIENTAL-DIVIDA-MULTA,JUROS 6.151,31 324,92 6.476,23 24.000,00 24.000,00 -17.523,77
1.9.1.1.06.1.8.000 131 MULTA ADM POR DANO AMBIENTAL-DIVIDA-JUROS PROPRIO 2.588,53 76,68 2.665,21 12.000,00 12.000,00 -9.334,79
1.9.1.1.14.0.1.000 132 MULTAS PREV. CTB - PRINCIPAL 17.604.161,19 1.577.815,62 19.181.976,81 24.864.000,00 24.864.000,00 -5.682.023,19
9.9.1.1.14.0.1.000 582 RESTITUIGAO - MULTAS PREV. CTB - PRINCIPAL -2.505,43 0,00 -2.505,43 0,00 0,00 -2.505,43
1.9.2.2.01.1.1.000 133 REST. DE CONV.-PRIMARIAS-PRINCIPAL 3.194.543,45 0,00 3.194.543,45 2.940.036,00 2.940.036,00 254.507,45
1.9.2.2.06.3.1.000 134 REST. DE DESP PRIMARIAS-EXERCICIOS ANT.-PRINCIPAL 16.165,60 801.875,66 818.041,26 12.000,00 12.000,00 806.041,26
1.9.2.2.14.1.1.001 621 Restituigdo ou Glosa de Adiantamento 20.424,95 4.183,03 24.607,98 0,00 0,00 24.607,98
1.9.2.2.14.2.1.001 648 Restituicdo de 3° Setor 0,00 12,31 12,31 0,00 0,00 12,31
1.9.2.2.99.0.1.000 135 OUTRAS RESTITUIGOES-PRINCIPAL 54.708,32 1.800,69 56.509,01 36.000,00 36.000,00 20.509,01
1.9.9.9.12.2.1.000 136 ONUS DE SUCUMBENCIA-PRINCIPAL 578.550,18 30.820,21 609.370,39 996.000,00 996.000,00 -386.629,61
1.9.9.9.99.2.1.001 137 NAO PROJETADAS NA RFB-PRIM. - OUTORGA ONEROSA 3.900.030,57 191.745,80 4.091.776,37 3.756.000,00 3.756.000,00 335.776,37
1.9.9.9.99.2.1.002 138 NAO PROJETADAS NA RFB-PRIM. - OUTRAS 2.617.243,41 118.153,86 2.735.397,27 108.000,00 108.000,00 2.627.397,27
1.9.9.9.99.2.1.003 139 NAO PROJETADAS NA RFB-PRIM. - VELORIO - A VISTA 1.459.235,74 108.699,34 1.567.935,08 2.220.000,00 2.220.000,00 -652.064,92
1.9.9.9.99.2.1.004 140 NAO PROJETADAS NA RFB-PRIM. - VELORIO - C. CREDITO 1.160.734,44 85.669,62 1.246.404,06 1.656.000,00 1.656.000,00 -409.595,94
1.9.9.9.99.2.1.005 141 NAO PROJETADAS NA RFB-PRIM. - F. M. VALORIZAGAO S. 790.439,62 82.656,91 873.096,53 1.086.263,99 1.086.263,99 -213.167,46
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Natureza da Receita  Ficha Descrigcado Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previsédo Previsdo Atualizada  Diferenca
1.9.9.9.99.2.3.001 142 NAO PROJETADAS NA RFB-PRIM.-DiVIDA - OUTORGA ONER. 248.755,13 15.644,23 264.399,36 588.000,00 588.000,00 -323.600,64
1.9.9.9.99.2.3.002 515 NAO PROJETADAS NA RFB-PRIM.-DiVIDA — OUTRAS 250.877,66 24.140,48 275.018,14 0,00 0,00 275.018,14
1.9.9.9.99.2.3.003 516 NAO PROJETADAS NA RFB-PRIM.-DIVIDA — ATUALIZAGAO 27.928,87 1.666,55 29.595,42 0,00 0,00 29.595,42
1.9.9.9.99.2.4.000 517 NAO PROJETADAS NA RFB-PRIM.-DiVIDA-MULTA,JUROS 248.272,25 14.138,01 262.410,26 0,00 0,00 262.410,26

TOTAL OUTRAS RECEITAS CORRENTES 36.690.955,87 3.659.103,09 40.350.058,96 43.602.299,99 43.602.299,99 -3.252.241,03

TOTAL RECEITAS CORRENTES 3.804.686.328,99 375.533.812,99 4.180.220.141,98 4.570.154.219,00 4.570.154.219,00 -389.934.077,02
Natureza da Receita  Ficha Descrigao Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previsdo Previsdo Atualizada  Diferenca
2.1.1.2.01.0.1.004 513 Op. Crédito Contratuais - M. Interno Desenvolve SP 16.032.710,42 0,00 16.032.710,42 0,00 0,00 16.032.710,42
2.1.1.2.01.0.1.005 643 Op. Crédito Contratuais - M. Interno - Empréstimo 300.000.000,00 0,00 300.000.000,00 0,00 0,00 300.000.000,00
2.1.1.2.50.0.1.000 143 OP. DE CRED INTERNA PARA EDUCAGAO-PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 160.000.053,00 160.000.053,00 -160.000.053,00
2.1.1.2.54.0.1.000 637 PROG. DE MODERNIZAGAO DA ADM PUBL-PRINCIPAL 1.642.331,39 0,00 1.642.331,39 0,00 0,00 1.642.331,39

TOTAL OP. DE CREDITO 317.675.041,81 0,00 317.675.041,81 160.000.053,00 160.000.053,00 157.674.988,81
Natureza da Receita  Ficha Descrigao Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previsdo Previsdo Atualizada  Diferenca
2.4.1.1.50.1.1.000 627 TRANSF-SUS-SERV DE ATENGAO PRIMARIA-PRINCIPAL 62.536,00 0,00 62.536,00 0,00 0,00 62.536,00
2.4.1.1.51.2.1.000 625 TRANSF-SAUDE-ATENGAO-AE-PRINCIPAL 250.907,00 0,00 250.907,00 0,00 0,00 250.907,00
2.4.1.4.53.0.1.000 632 TRANSF DE CONV-PROG DE MEIO AMBIENTE-PRINCIPAL 207.000,00 0,00 207.000,00 0,00 0,00 207.000,00
2.4.1.4.54.0.1.000 624 TRANSF DE CONV-PROG DE INFRA EM TRANSP-PRINCIPAL 15.304.353,42 0,00 15.304.353,42 0,00 0,00 15.304.353,42
2.4.1.4.99.0.1.004 623 OUTRAS TRANSF DE CONV. DA UNIAO - URB REG FAVELAS 4.657.468,88 908.605,06 5.566.073,94 0,00 0,00 5.566.073,94
2.4.2.1.50.0.1.000 628 TRANSF DE REC. DO SUS-PRINCIPAL 1.455.342,00 0,00 1.455.342,00 0,00 0,00 1.455.342,00
2.4.2.9.99.0.1.008 633 Outras Transferéncias de Recursos dos Estados -SSP 300.000,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00

TOTAL TRANSF DE CAPITAL 22.237.607,30 908.605,06 23.146.212,36 0,00 0,00 23.146.212,36

TOTAL RECEITAS DE CAPITAL 339.912.649,11 908.605,06 340.821.254,17 160.000.053,00 160.000.053,00 180.821.201,17

TOTAL O—NO.P_SmZ.:.r—N_O 4.144.598.978,10 376.442.418,05 4.521.041.396,15 4.730.154.272,00 4.730.154.272,00 -209.112.875,85

Receitas Extraorcamentarias

Conta Contabil Ficha Descrigdo Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano
2.1.8.8.1.01.03.001 52.011 CAIXA DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE 18.685,70 1.889,59 20.575,29
2.1.8.8.1.01.03.002 52.016 CONTRIBUICAO DA PREVIDENCIA IPMO 188,58 0,00 188,58
2.1.8.8.1.01.03.007 55.056 Plano de Beneficios PREVCOM MULTI 29.914,41 3.199,08 33.113,49
2.1.8.8.1.01.03.012 55.048 CONTTRIBUIGAO DA PREVIDENCIA IPMO (PMO) 101.301.132,42 10.471.447,70 111.772.580,12
2.1.8.8.1.01.10.001 52.002 PENSAO ALIMENTICIA 3.503.546,93 339.732,33 3.843.279,26
2.1.8.8.1.01.13.001 52.030 SINDICATO DOS GUARDAS E VIGIAS MUNICIPAIS - SGVM 83.025,00 7.875,00 90.900,00
2.1.8.8.1.01.13.002 52.003 SINTRASP PMO 3.596.527,03 355.166,55 3.951.693,58
2.1.8.8.1.01.13.006 52.017 COOPERATIVA MISTA DOS TRABALHADORES DA GRANDE SAOP 237.568,56 22.095,38 259.663,94
2.1.8.8.1.01.13.007 52.012 ASSOCIAGAO DOS PROFESSORES DE OSASCO ? APOS 1.592.902,96 172.706,75 1.765.609,71
2.1.8.8.1.01.13.010 52.031 APMO - ASSOC DOS PROCURADORES DO MUN OSASCO 20.584,00 2.058,40 22.642,40
2.1.8.8.1.01.13.017 55.051 APOS - PLANO SAUDE/ODONTO 1.124.170,62 137.165,79 1.261.336,41
2.1.8.8.1.01.15.005 52.027 BANCO BRADESCO 65.100.307,58 6.822.296,58 71.922.604,16
2.1.8.8.1.01.15.006 52.021 BANCO DAYCOVAL S/A 2.178.293,01 237.093,52 2.415.386,53
2.1.8.8.1.01.15.007 52.035 BANCO DO BRASIL 2.391.607,49 255.568,06 2.647.175,55
2.1.8.8.1.01.15.010 52.023 BRADESCO FINANCIAMENTOS 831.362,10 76.171,41 907.533,51
2.1.8.8.1.01.15.011 52.014 CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF 3.359.572,81 338.887,95 3.698.460,76
2.1.8.8.1.01.15.015 55.039 BANCO SANTANDER BRASIL S/A 6.826.484,16 754.435,84 7.580.920,00
2.1.8.8.1.01.15.017 55.052 BANCO CREFISA S.A 7.516,20 751,62 8.267,82
2.1.8.8.1.01.15.018 55.054 EMPRESTIMO - SICOOB UNICOOB MERIDIONAL 1.939.195,77 166.451,43 2.105.647,20
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2.1.8.8.1.01.15.030 55.942 EMPRESTIMOS - SICOOBCREDSAOPAULO 582.802,57 46.866,80 629.669,37
2.1.8.8.1.01.16.001 52.019 VALE TRANSPORTE 11.806.411,38 1.133.137,76 12.939.549,14
2.1.8.8.1.01.99.003 52.006 _ucz_u>0>0 INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO - FITO 1.049.610,94 114.020,47 1.163.631,41
2.1.8.8.1.01.99.004 52.025 _Z_umZ_N>OOmm FAZENDA MUNICIPAL 13,23 0,00 13,23
2.1.8.8.1.01.99.005 52.036 xm_um_OOmm - SINTRASP 186.900,00 19.334,00 206.234,00
2.1.8.8.1.01.99.013 55.040 PENHORA DE CREDITO 291.367,27 42.290,00 333.657,27
2.1.8.8.1.03.01.001 52.009 RECEITAS DE DEPOSITOS JUDICIAIS A CLASSIFICAR - LC 100.000,00 2.186.117,55 2.286.117,55
2.1.8.8.1.04.01.001 52.028 O>CO>O POR ASSINATURA DE CONTRATO 1.185,29 0,00 1.185,29
2.1.8.8.1.99.00.001 52.010 HONORARIOS - RENDIMENTOS DOS RESGATES JUDICIAIS 886.459,23 7.957,84 894.417,07
2.1.8.8.1.99.00.002 52.029 HONORARIOS ADVOCATICIOS 12.708.394,98 726.969,95 13.435.364,93
2.1.8.8.3.01.02.001 52.020 INSS SERVICOS 21.296.499,24 2.030.298,41 23.326.797,65
2.1.8.8.3.01.02.002 52.015 INSS VENCIMENTOS E VANTAGENS 510,84 0,00 510,84
2.1.8.8.3.01.02.003 55.037 INSS VENCIMENTOS E VANTAGENS 9.403.970,11 978.109,90 10.382.080,01
2.1.8.8.3.01.02.004 52.038 INSS - PESSOA FIiSICA 150.475,12 24.021,40 174.496,52
TOTAL mx._._~>0*~0>_<_m24>2_0 252.607.185,53 27.474.117,06 280.081.302,59
SOMA 4.397.206.163,63 403.916.535,11 4.801.122.698,74

Saldos de Contas Bancarias do Exercicio Anterior

Descrigdo Banco

2-2005-BB CTA MOVIMENTO

2 - 2006 - BRADESCO CTA MOVIMENTO

2-2021 - ITAU CTA MOVIMENTO

2-2037-BB- FPM

2-4031-BB - FUNDO ESPECIAL

2 - 4055 - BB HABITAGAO - PRO LOTES

2-4131 - BB EDUCAGAO - RP REPASSE

2 - 4169 - CEF SAUDE - COMPREV

2-4190 - BB EDUC. - FNDE -SALARIO EDUCAGAO

2-4195 - BB - ILUMINAGAO PUBLICA

2-4199 - BB - CIDE

2-4220 - BB - MULTAS DE TRANSITO

2 -4235 - BB - JUIZADO ESPECIAL

2 -4244 - BB - REDE PONTOS DE CULTURA

2-4250 - BB SDTI - PRIMEIRO EMPREGO

2 - 4257 - BB - PODER JUDICIARIO SISTEMA DAR

2 - 4266 - CEF - FDO MUN.POLITICA URBANA E HABITACIONAL.
2-4274 - BB OBRAS - FUNASA

2 -4289 - BB - SIMPLES NACIONAL

2-4302 - BB SDTI - BOLSA TRABALHO CC 59515-2

2-4303 - BB SDTI - OPERACAO TRABALHO CC 59534-9

2 - 4306 - CEF - HABIT. - PAC LOTE 03 CC 006647017-5 - CT 021
2-4308 - CEF - HABIT. - PAC LOTE 01 CC 006647018-3 - CT 021

2 -4309 - CEF - HABIT. - PAC LOTE 02 CC 006647019-1 - CT 021
2-4310 - BB SDTI - PM OSASCO - TD - P - CC 61753-9 - FORMAC
2-4333 - BB EDUCAGAO - PROG.NACIONAL ALIMENTAGAO ESCOLAR PM
2 -4335 - BB SOT - FUNDO DE LIMPEZA URBANA CC 64968-6

2 - 4367 - BB SMA - PMO FUNDO M. MEIO AMBIENTE CC 59049-5

2 - 4379 - CEF - PMO - EMERGENCIA ENCHENTES CC 006-00000016-9
2 - 4418 - CEF - SOT. - MINISTERIO DAS CIDADES TERMO COMPROM
2-4419 - CEF - HABIT. - TERMO DE COMPROMISSO 0301586-48/200
2-4429 - BB - CTA IPI/ICMS - CC 130.439-9

Saldo Més Anterior

Saldo Exerc Anterior

2.489.038,25
2.321.807,23
2.163,00
0,00
125.641,75
3.743,99
860.549,43
7.461,74
9.328.895,36
69.132.638,67
1.067.294,41
3.867.054,73
8.063,21
1.006.299,69
12.123,20
0,00
2.231.528,81
48.715,40
128.939,85
0,00
120.234,06
5.670.354,24
0,00

0,00
20.651,30
539.244,12
0,03
789.204,51
14.600,06
0,00

0,00
4.701.577,18

17.340.563,19
199.599,94
2.131,86
2.065.694,41
2.056.198,65
3.507,74
10.953.164,85
7.026,59
53.130.918,41
48.111.914,66
591.897,37
1.802.640,04
8.025,49
934.906,47
11.358,22
51.877,63
2.065.567,49
45.361,04
433.715,04
2.051,81
99.609,89
5.369.693,24
4.919.317,26
1.745.939,81
19.254,79
8.568.498,06
207.569,07
752.948,90
13.659,12
750.035,26
840.468,41
10.574.387,02
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Descrigcdo Banco Saldo Més Anterior Saldo Exerc Anterior

2 - 4432 - BB SAPS - FAMS CC 130.366-X 79.618,90 74.329,81
2-4433 - BB - SICA - PROCON C/C 130.459-3 954.026,96 894.255,52
2-4437 - BB - SH - URB .AL. AE JD. VELOSO CC 180.498-7 47.958,69 44.932,49
2 - 4451 - BB SAJ - PMO REFORMA E AMPLIAGAO DO FORUM CC 130.6 78.097,03 73.169,10
2 - 4455 - BB SC - PFM APOIO A CULTURA - FUMAC - C/C 73.046-7 1.184.633,08 876.869,81
2-4502 - BB - SF - CAUGOES CC 73.044-0 1.888.512,63 1.879.621,59
2-4511 - BB SAUDE - RP C/C 79.112-1 764.179,01 143.244,94
2 - 4521 - BB SAUDE - FMS-OSASCO-DOSE CERTA - CONV. GOV. EST. 266.835,06 3.745.002,83
2 - 4522 - BB - HONORARIOS ADVOCATICIOS CC 78.556-3 21.463.098,38 16.230.331,57
2 - 4535 - BB SA - FUNDO MUNICIPAL DE VALORIZAGAO DOS SERVIDO 10.055.613,58 8.273.929,93
2-4541 - BB EDUCAGAO - PM OSASCO - MANUT CC 81.366-4 - BRAS 849.434,90 848.634,36
2 - 4554 - BB SAPS - FMASO PROTEGAO SOC BASICA C/C 83.601-X 15.850,44 314.400,88
2 - 4555 - BB SAPS - FMASO PROTEGAO SOC ESPEC C/C 83.602-8 31.151,10 326.176,68
2 - 4556 - BB SAPS - FMASO LIBERDADE ASSISTIDA C/C 83.603-6 2.595,27 97.628,37
2 - 4566 - CEF - HABITAGAO - INFRAESTRUTURA HABITACIONAL - PA 2.301.482,59 4.766.300,86
2 - 4570 - BB EDUCAGAO - PM OSASCO PAC | - CC 88.357-3 50.330,68 307.380,84
2-4571-BB - SSO - PMO - CRECHE CEMEI S. PEDRO CC 88.549-5 156.314,72 148.516,82
2 - 4572 - BB - SAUDE - GLICEMIA - CONV. GOV ESTADO C/C 79.11 42.762,41 3.662.284,69
2-4573 - BB - SHDU - BOLSA ALUGUEL C/C 88.774-9 45.134,15 30.129,40
2 - 4574 - CEF - OBRAS - PM OSASCO C/C 006.00647097-3 - MATE 24,53 24,53
2 - 4576 - BB - GP - FDO MUNIC.DOS DIREITOS DA CRIANGA E ADOL 27.694.930,70 35.351.888,07
2-4579 - BB - EDUCAGAO - PM OSASCO PAC-I C/C 88.388-3 120.562,51 113.055,93
2 - 4580 - BB - EDUCAGAO - PM OSASCO PAC-I C/C 88.430-8 80.170,51 75.178,86
2 -4581 - BB - EDUCAGAO - PM OSASCO PAC-| C/C 88.478-2 24.212,20 27.331,79
2 - 4582 - BB - EDUCAGAO - PM OSASCO PAC-I C/C 88.502-9 432.922,04 405.967,02
2 - 4583 - CEF - SSO - URBANIZAGAO JD.STA RITA-CP 2575.035056 1.160.472,57 1.097.690,56
2-4585- BB - SDTI - PMO BONUS BANCO POVO PTA - C/C 88.438- 1.916,75 843,05
2 - 4586 - BB - GP - PMO JUIZADO ESP. DEMAIS - C/C 87.998-3 627,43 583,75
2 - 4587 - BB - SSO - FDO MUNICIPAL DE MANUTENGAO DOS VELORIO 176.081,47 1.024.070,97
2-4589 - BB - SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - ATENGAO BA 501.621,54 10.089.978,96
2 - 4615 - CEF - SEREL - FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESPORTE C/C 33.379,03 31.686,15
2-4625 - BB - SAPS - RP / FMAS - C/C 91.219-0 2.005,58 250,04
2-4626 - BB - SSO - FDO MUNIC.DE MANUT.E INFRAESTRUTURA UR 7.425.558,84 1.655.030,87
2 - 4633 - CEF - SHDU - MINHA CASA MINHA VIDA-PMCMV-FLAMENGUI 919,90 860,61
2 - 4634 - CEF - SHDU - MINHA CASA MINHA VIDA-PMCMV-FLAMENGUI 502,12 469,76
2 - 4635 - CEF - SHDU - MINHA CASA MINHA VIDA-PMCMV-FLAMENGUI 556,58 520,70
2 - 4641 - BB - EDUCAGAO - PM OSASCO-PAR (AGOES ARTICULADAS) 0,00 554.696,26
2 - 4643 - CEF - SETRAN - PM OSASCO - MULTAS DE TRANSITO C/C 1.211.168,66 764.032,27
2 - 4644 - CEF - SHDU - PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA-FLAMEN 354,50 331,66
2 - 4645 - CEF - SHDU - PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA-FLAMEN 630,04 589,43
2 - 4646 - CEF - SAPS - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - FMI C/C 00 1.914.372,98 1.907.081,05
2-4649 - BB - SF. - PMO TJ LC151 - 70 TESOURO - C/C 92.612 2.721.369,73 3.086.921,64
2-4653 - BB - SF. - PMO TJ LC151 - 30 RESERVA - C/C 92.613 27.972.726,53 26.493.629,85
2 - 4656 - BB - SF - PMAT 2 - PROG.DE MODERNIZAGAO DA ADM. TR 1.242.272,61 1.656.375,17
2 - 4657 - BB - SDTI - OSASCOBL GBF FNAS - C/C 92.712-0 842.790,51 989.658,78
2-4658 - BB - SAS - ACESSUAS TRAB - C/C 92.708-2 1.221.942,91 1.145.861,11
2 - 4659 - BB - SAS - CNEAS - C/C 92.709-0 204,58 191,84
2 - 4660 - BB - SAS - BCP - ESCOLA - C/C 92.710-4 45.959,80 43.098,21
2-4661 - BB - SAS - AEPETI - C/C 92.711-2 255.678,30 267.451,17
2 - 4662 - BB - SAS - SUAS - FNAS - C/C 92.713-9 20.218,54 23.613,49
2 -4663 - BB - SAS - PSEM - FNAS - C/C 92.715-5 1.002,00 1.002,00
2-4664 - BB - SAS - PSB - FNAS - C/C 92.716-3 976.507,99 1.658.880,34
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Balancete da Receita Novembro/2024

Descrigcdo Banco

Saldo Més Anterior

Saldo Exerc Anterior

2 -4665 - BB - SAS - PSB - C/C 92.799-6

2 - 4666 - BB - SAS - PSE - C/C 92.800-3

2-4667 - BB - SAS - LA - C/C 92.801-1

2 -4676 - BB - GP - FEBOM - FDO ESPECIAL DE MANUTENGAO DE SE
2 -4682 - BB - HABIT. - PMO CONV. DAEE BOLSA ALUGUEL C/C 92.

2 - 4687 - CEF - HABIT. - PM OSASCO - C/C 006.71002-6

2 - 4695 - CEF - SAUDE - FMS OSASCO FNSCONVENENTE - C/C 006.6
2 - 4696 - CEF - HABIT. - EMPREENDIMENTO VILA ESPANHA - C/C 0

2 - 4697 - BB - GP - CAMP.CORAGAO SOLIDARIO - C/C 95.258-3 -F

2 -4698 - BB - GP - CONV.POLO REGIONAL PADARIA ARTESANAL C/C
2-4701 - BB - GP - ESCOLA BELEZA MAQUIAGEM C/C 95.304-0
2-4702 - BB - GP - ESCOLA BELEZA ASSISTENTE CABELEREIRO C/C
2 - 4709 - SAS - OSASCOBL MAC FNAS - C/C 96364-X

2 - 4710 - CEF - SAUDE - SP353440 FMS CT SUSCUSTEIOSUS - C/C
2-4719 - BB - SETRAN - REMOGAO GUARDA VEICULO - C/C 94.926-
2 - 4720 - CEF - CTA MOVIMENTO

2 -4721 - BB EDUCAGAO - FUNDEB - FDO MANUT. DES. EDUC. MUNIC
2-4725-BB - SDTI - PMO SF - C/C 94.391-6 - DOAGOES

2 - 4728 - BB - SF - CARTAO DE PAGAMENTO C/C 98.742-5

2 -9008 - BB - FUNDO MUNICIPAL TAC ANIMAL - C/C 99491-X

2-9009 - BB - GP - DOAGOES DIVERSAS - C/C 54.678-X

2-9012 - BB - OSASCOCOVID AGOES 102413-2

2-9013 - BB - OSASCOCOVID ALIMENTAGAO - 102414-0

2-9014 - BB - OSASCOCOVID EPI - 102415-9

2-9015 - BB - PEM OPERAGAO CREDITO 102281-4

2-9016 - BB SAUDE - FMS CUSTEIO SUS - 102640-2

2-9017 - BB SAUDE - FMS INVESTIMENTO SUS - 102641-0

2-9018 - BB- OBRAS DESENVOLVE SP - C/C 101315-7

2-9019 - CEF - SEGOV - Convénio 887021/19

2-9022 - BB - Lei A Blanc Covid19 103286-0

2 -9024 - BB - TRANSFERENCIAS ESPECIAIS - C/C 103071-x

2-9025 - BB SAS — OSASCOSIGTV ESTR3 - C/C 101031-x

2-9026 - BB SAS — OSASCOSIGTV ESTR4 - C/C 101032-8

2-9027 - BB - TRANSFERENCIAS ESPECIAIS - C/C 106105-4

2-9030 - BB - EM.PARLAMENTAR SEGURANGA PUBLICA C/C 107045-2
2-9031-BB- FUNDEB 2021 C/C 107261-7

2 -9032 - BB - Projetos de Futebol C/C 106656-0

2-9033 - BB - Emenda Parlamentar Seg. Publica C/C 107042-8

2-9034 - BB - FEAS - PROTECAO SOC. BASICA C/C: 107.503-9
2-9035 - BB - FEAS - PSE MED. COMPLEXIDADE - C/C: 107.506-3
2-9036 - BB - FEAS - PSE ALTA COMPLEXIDADE - C/C: 107.507-1

2 -9037 - BB - PROJETO COZINHALIMENTO - C/C 107144-0

2 - 9040 - CEF-CONVENIO 891725/19 AG 0326 Conta 00600647136-8

2 -9041 - CEF-CONVENIO 891464/19 AG 0326 Conta 00600647137-6
2-9043 - BB RECAPE ASFALTICO R. DESBRAVADORES- C/C:107510-1
2-9044 - BB — SAS — OSASCOSIGTV G32021 C/C 107446-6

2 - 9045 - BB - Recap Asf Trecho | AG-0637-8 C/C - 107530-6

2 - 9046 - BB - Recap Asf Trecho | AG-0637-8 C/C - 107531-4

2 -9047 - BB — Recap Asf Trecho Il AG - 0637-8 C/C-107538-1

2 -9048 - BB - Custeio Prog. Saude Animal C/C 107859-3

2 -9049 - BB - CADUNICO - CUSTEIO AG. 0637-8 C/C - 109470-X

2 - 9050 - BB- CADUNICO INVESTIMENTO AG.0637-8 C/C - 109471-8

139.018,04
199.233,15
136.341,57
126.300,91
1.372,31
91.263,94
851.926,51
1.328,97
3.110,78
383,76
489,47
1.191,96
947.812,32
662.297,94
0,00
7.295.196,25
29.397.121,89
3.185,96
121,92
28.273,46
17.270,90
8.633,77
132,88
1.167,28
7.489.489,22
985.862,27
617.974,68
599.312,75
0,00
3.503,64
116.439,16
190.597,53
40.982,91
23.072,74
0,00

0,00
672.598,77
0,00
111.013,31
5.573,99
78.783,80
0,00

0,00

0,00
3.224,22
314.354,47
7.779,17
6.088,62
9.581,60
6.243,39
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
117.509,10
2.120,88
85.382,20
797.021,87
1.243,32
2.914,49
359,55
458,59
1.116,75
810.145,72
662.297,94
1,00
5.345.101,31
0,00
2.984,93
2.072,13
322.022,79
208.862,59
8.096,21
124,60
1.094,60
17.117.849,30
1.861.664,92
1.321.609,55
561.496,04
7.021,95
3.478,86
109.177,39
175.518,57
37.973,32
1.962.470,83
398.746,27
22.102,64
629.556,40
3.118,83
2.859,85
21.848,07
11.188,31
40.856,22
515.075,49
131.605,38
2.995,48
294.781,82
7.288,31
5.632,26
8.825,86
5.800,44
187.451,67
181.892,48
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
PMO

Balancete da Receita Novembro/2024

Descrigcdo Banco

Saldo Més Anterior

Saldo Exerc Anterior

2-9051 - BB - Premiagéo de Volei LGBTQI+ C/C - 107.855-0

2-9052 - BB - Transf. Especiais-3534401 C/C - 108.690-1

2-9053 - BB - SIGTV353440120220002 GND C/C - 109.437-8
2-9054 - BB - EVENTOS CULTURA LOCAL C/C: 104092-8

2-9055 - BB - REC ASF DIV. RUAS OSASCO C/C - 107.516-0

2 - 9056 - CEF-CONVENIO 906671/20 Conta 00600071012-3

2-9057 - BB - CANALIZAGAO CORREGO RICO C/C: 108576-x
2-9058 - BB - OP. DE CREDITO DESENVOLVE SP C/C 109.941-8
2-9059 - BB - SIGTV353440120220006 GND3 C/C 109.631-1
2-9060 - BB - SIGTV353440120220005 GND4 C/C 109.632-X
2-9061 - BB - Gratuidade EC 123/22 - C/C 110.435-7

2-9062 - BB - SIGTV353440120220001 GND3 C/C 109.299-5
2-9063 - BB - EMENDAS GOV. ESTADO SAO PAULO C/C - 107.882-8
2-9064 - CEF - OBRAS INFRAESTRUTURA URBANA C/C: 647.141-4
2-9065 - BB - CUSTEIO SAI MULHERES VITIMAS C/C: 110899-9

2 -9066 - BB-INVESTIMENTO SAI MULHERES VITIMAS C/C:110901- 4
2-9067 - BB - FUNDEB 2022 C/C: 110860-3

2 -9068 - BB - SIGTV353440120220003 GND4 C/C 110245-1

2-9069 - BB - SIGTV353440120220004 GND4 C/C: 110361-X
2-9071 - CEF-Convénio 905260/20-AG 0326 Conta 00600647140-6
2-9072 - BB - PROCAD-SUAS C/C:111.603-7

2 -9073 - BB — Transf. Especial Emendas SP - C/C:111.619-3

2 - 9074 - BB - Beneficios Eventuais FEAS-FMAS -C/C 112085-9
2-9075 - BB - PM OSASCO-PNATE - AG-637-8 - C/C 112669-5
2-9076 - BB - SIGTV353440120230001 GND3 - C/C 112241-x
2-9077 - BB - Convénio 936280/2022-AG-637-8—Conta-110916-2

2 -9078 - BB-Lei Paulo Gustavo Art.5°-AG637-8—Conta-112670-9

2 -9079 - BB-Lei Paulo Gustavo Art.8°-AG637-8—Conta-112671-7

2 -9080 - BB- FMS ENFERMAGEM — AG637-8—-Conta-112898-1
2-9081 - BB-SIGTV353440120230002GND3-AG637-8—Conta-112515-X
2-9083 - BB - F CEMITERIO PQ GIRASSOIS 0637-8 C/C 113484-1
2-9084 - BB - SIGTV353440120230004 GND4 0637-8 C/C 113334-9
2-9085 - BB - SIGTV353440120230003 GND3 0637-8 C/C 113454-X
2 -9086 - BB-EM. PARLAMENTAR DEP. MARTA COSTA C/C 113215-6
2-9087 - BB - EM. PARLAMENTAR DEP. OLIM C/C 113216-4
2-9088 - BB - FUNDEB 2023 C/C: 113798-0

2-9089 - BB - SIGTV353440120230005 GND4-0637-8 C/C 113753-0
2-9090 - BB - SIGTV353440120230006 GND4-0637-8 C/C 113754-9
2-9091 - BB - Aldir Blanc 2 -AG: 0637-8 C/C: 113746-8

2-9092 - BB-SIGTV353440120230007 GND3-AG0637-8 CC113789-1
2-9093 - BB - PEM 2 - Operagéo de Crédito - C/C 113817-0

Total MOVIMENTO
Descricédo Banco

4 - 0001 - BB- CFM-Comp.Financ.Expl.Min.-AG0637-8CC114216-X

4 - 0002 - BB - Transf. Especiais -2024 AG637-8-C/C 114.294-1

4 - 0003 - BB - Honorarios Inativos- AG 637-8 - C/C114.771-4

4 - 0004 - BB - SIGTV353440120240002 GND3-AG0637-8 CC114669-6
4 - 0006 - BB- Aquisigao Equip. da SSP AG0637-8 CC114621-1

4 - 0007 - BB- SIGTV353440120240001 GND3 AG0637-8 CC114670-4
4 - 0008 - CEF-Convénio 070851-AG 0326 Conta 006/672004-0

4 - 0009 - CEF-Convénio 068353-AG0326 Conta 006/672006-6

61.014,15 57.891,22
32.762,86 1.785.754,49
10.652,08 9.988,85
672.891,13 619.817,47
437.104,03 401.607,16
0,00 23.164,82
514,82 474,21
81.587,82 13.324,38
16.083,72 62.261,44
115.688,14 231.002,24
94.265,04 88.395,82
13.988,95 12.996,49
310.695,17 286.189,38
418.440,44 0,00
9.700,89 9.377,43
1.034,80 1.000,71
0,00 3.131.381,59
58.024,30 63.584,34
715.660,78 837.193,46
765.148,59 438.595,40
281.742,02 264.199,92
560.514,01 525.614,74
120.985,58 471.662,64
10.424,15 2.246,04
5.661,08 52.265,40
285.579,17 69.720,26
131.530,88 3.617.359,26
70.348,16 1.533.272,13
1.850.700,45 1.870.552,27
92.546,37 515.471,01
10.467.555,50 14.388.623,04
108.015,03 101.289,69
25.198,91 435.965,45
214.883,70 200.000,00
67.019,00 62.377,00
1.837,77 4.087.719,11
331.805,13 311.145,96
203.364,44 190.702,36
4.890.516,53 4.586.018,40
853.117,65 800.000,00
250.334.605,51 0,00
546.777.978,71 381.046.510,77
Saldo Més Anterior Saldo Exerc Anterior
103.487,31 0,00
2.182.637,36 0,00
708.077,83 0,00
206.842,94 0,00
325.119,89 0,00
102.984,60 0,00
15.397.850,43 0,00
774.592,60 0,00
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Balancete da Receita Novembro/2024
Descrigcdo Banco Saldo Més Anterior Saldo Exerc Anterior
4 - 0010 - CEF-Convénio 071002—-AG0326 Conta 006/672007-4 338.001,51 0,00
4 -0011 - CEF-Termo de Compromi. 0218.837-13-AG0326¢cc71019-0 5.204.022,30 0,00
4 - 0012 - CEF-Termo de Comprom. 0218.838-27-AG0326 CC71020-4 1.846.921,15 0,00
4 - 0013 - CEF-Termo de Comprom. 0301.586-48—-AG0326 CC71021-2 889.349,75 0,00
4 - 0014 - CEF-Termo de Comprom. 0301.587-53-AG0326 CC71022-0 793.667,19 0,00
Total VINCULADA 28.873.554,86 0,00
Total das Contas 575.651.533,57 381.046.510,77
Total Geral 979.568.068,68 5.182.169.209,51
BRUNO Assinado de forma digital por CARINEDONIZETE  Chane ponistre saOrS oF st e roceno ot s
BRUNO MANCINI:34685167899 SIMOES DE OLIVEIRA28670814838 ROGERIO LINS Ao OCaticto P13 CHAROGERIO (RS

MANCINI:34685167899 Dados: 2024.12.16 15:29:50 -03'00"

OLIVEIRA:28670814838 Dados: 2024.12.16 12:28:06

-03'00"

Bruno Mancini
Secretario de Finangas

Carine Donizete Simdes de Oliveira
Subsecretaria do Tesouro Municipal
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PMO
Boletim Diario de Tesouraria 678/2024 REEMISSAO 30/11/2024
Resumo de Movimento de Caixa
RECEITA DESPESA

Saldo em Bancos em 2023 381.046.510,77 Despesas Pagas até o Dia Anterior 4.637.802.897,05

Saldo em Tesourariaem 2023 : 0,00 Despesas Pagas Hoje : 0,00

Arrecadado até Dia Anterior 4.801.122.698,74 Saldo nos Bancos 544.366.312,46

Arrecadado Hoje : 0,00 Saldo na Tesouraria : 0,00

Total : 5.182.169.209,51 Total 5.182.169.209,51
Demonstragdo do Movimento de Caixa

Receitas Orgamentarias : 0,00 Despesa Orgamentaria : 0,00

Receitas Extra-Orgamentaria : 0,00 Despesa Extra-Orgamentaria : 0,00

Sub-Total : 0,00 Sub-Total : 0,00

Cancelamentos : 0,00 0,00 Cancelamentos : 0,00 0,00
Demonstrativo dos Saldos Bancarios

Banco Saldo Anterior Entrada Saida Saldo Atual
MOVIMENTO
BB CTA MOVIMENTO 2-2005-01.110.0000 19.668.395,10 0,00 0,00 19.668.395,10
BB CTA MOVIMENTO 2 - 2005 - 19.190.0000 385.993,22 0,00 0,00 385.993,22
BRADESCO CTA MOVIMENTO 2 -2006 - 01.110.0000 1.343.987,66 0,00 0,00 1.343.987,66
ITAU CTA MOVIMENTO 2-2021-01.110.0000 2.163,00 0,00 0,00 2.163,00
BB - FUNDO ESPECIAL 2 -4031-01.140.0000 216.074,48 0,00 0,00 216.074,48
BB HABITACAO - PRO LOTES 2 - 4055 - 05.100.0000 3.766,77 0,00 0,00 3.766,77
BB EDUCACAO - RP REPASSE 2 -4131-01.200.0000 3.330.425,76 0,00 0,00 3.330.425,76
CEF SAUDE - COMPREV 2 -4169 - 01.100.0000 7.507,41 0,00 0,00 7.507,41
BB EDUC. - FNDE -SALARIO EDUCACAO 2 -4190 - 05.200.0000 2.818.059,75 0,00 0,00 2.818.059,75
BB EDUC. - FNDE -SALARIO EDUCACAO 2-4190 - 05.200.0003 34.894,09 0,00 0,00 34.894,09
BB - ILUMINACAO PUBLICA 2-4195-01.100.0000 50.254.167,56 0,00 0,00 50.254.167,56
BB - CIDE 2-4199 - 01.130.0000 1.073.650,61 0,00 0,00 1.073.650,61
BB - MULTAS DE TRANSITO 2 - 4220 - 01.400.0000 2.652.792,57 0,00 0,00 2.652.792,57
BB - JUIZADO ESPECIAL 2-4235-06.100.0000 8.067,31 0,00 0,00 8.067,31
BB - REDE PONTOS DE CULTURA 2 - 4244 - 05.100.0000 1.013.187,09 0,00 0,00 1.013.187,09
BB SDTI - PRIMEIRO EMPREGO 2 - 4250 - 05.100.0000 12.196,98 0,00 0,00 12.196,98
CEF - FDO MUN.POLITICA URBANA E HABITACIONAL. 2 - 4266 - 01.100.0000 1.743.610,08 0,00 0,00 1.743.610,08
BB OBRAS - FUNASA 2 -4274 - 05.100.0000 49.038,10 0,00 0,00 49.038,10
BB - AUTO PARQUE 2 - 4287 - 01.400.0000 11,73 0,00 0,00 11,73
BB - SIMPLES NACIONAL 2-4289-01.110.0000 52.459,15 0,00 0,00 52.459,15
BB SDTI - OPERACAO TRABALHO CC 59534-9 2 -4303-01.100.0000 122.169,64 0,00 0,00 122.169,64
CER23000 - SMARapd Informatica Ltda 16/12/2024 11:33:53 Pagina 1
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678/2024 REEMISSAO 30/11/2024
BB SDTI - PM OSASCO - TD - P - CC 61753-9 - FORMAG 2- 4310 - 05.100.0000 20.784,63 0,00 0,00 20.784,63
BB EDUCAGAO - PROG.NACIONAL ALIMENTAGAO ESCOLAR PM 2 - 4333 - 05.200.0000 534.325,22 0,00 0,00 534.325,22
BB EDUCAGAO - PROG.NACIONAL ALIMENTAGAO ESCOLAR PM 2 - 4333 - 05.200.0002 8.130,34 0,00 0,00 8.130,34
BB SOT - FUNDO DE LIMPEZA URBANA CC 64968-6 2- 4335 - 01.100.0000 0,03 0,00 0,00 0,03
BB SMA - PMO FUNDO M. MEIO AMBIENTE CC 59049-5 2 - 4367 - 01.100.0000 1.096,06 0,00 0,00 1.096,06
BB SMA - PMO FUNDO M. MEIO AMBIENTE CC 59049-5 2 - 4367 - 06.100.0000 45.379,33 0,00 0,00 45.379,33
BB SMA - PMO FUNDO M. MEIO AMBIENTE CC 59049-5 2- 4367 - 01.100.0003 759.333,45 0,00 0,00 759.333,45
CEF - PMO - EMERGENCIA ENCHENTES CC 006-00000016-9 2 - 4379 - 06.100.0000 14.689,60 0,00 0,00 14.689,60
BB - CTA IPI/ICMS - CC 130.439-9 2- 4429 - 01.110.0000 139.596,65 0,00 0,00 139.596,65
BB - CTA IPI/ICMS - CC 130.439-9 2- 4429 - 05.110.0000 9.215,09 0,00 0,00 9.215,09
BB - CTA IPI/ICMS - CC 130.439-9 2- 4429 - 01.112.0000 1.428.658,96 0,00 0,00 1.428.658,96
BB - CTA IPI/ICMS - CC 130.439-9 2 - 4429 - 01.140.0000 2.978.131,72 0,00 0,00 2.978.131,72
BB SAPS - FAMS CC 130.366-X 2- 4432 - 02.510.0000 80.148,22 0,00 0,00 80.148,22
BB - SICA - PROCON C/C 130.459-3 2.- 4433 - 02.100.0000 816.048,61 0,00 0,00 816.048,61
BB - SH - URB .AL. AE JD. VELOSO CC 180.498-7 2 - 4437 - 02.100.0000 48.250,58 0,00 0,00 48.250,58
BB SAJ - PMO REFORMA E AMPLIAGAO DO FORUM CC 130.6 2.- 4451 - 02.100.0000 78.572,35 0,00 0,00 78.572,35
BB SC - PFM APOIO A CULTURA - FUMAC - C/C 73.046-7 2 - 4455 - 01.100.0000 689.055,60 0,00 0,00 689.055,60
BB SC - PFM APOIO A CULTURA - FUMAC - C/C 73.046-7 2 - 4455 - 03.100.0000 70.648,63 0,00 0,00 70.648,63
BB SC - PFM APOIO A CULTURA - FUMAC - C/C 73.046-7 2 - 4455 - 01.100.0005 369.575,37 0,00 0,00 369.575,37
BB - SF - CAUGOES CC 73.044-0 2- 4502 - 01.100.0000 1.678.055,66 0,00 0,00 1.678.055,66
BB - SF - CAUGOES CC 73.044-0 2- 4502 - 19.190.0000 224.111,45 0,00 0,00 224.111,45
BB SAUDE - RP C/C 79.112-1 2-4511-01.110.0000 763.781,62 0,00 0,00 763.781,62
BB SAUDE - RP C/C 79.112-1 2-4511-01.310.0000 16.105,21 0,00 0,00 16.105,21
BB SAUDE - FMS-OSASCO-DOSE CERTA - CONV. GOV. EST. 2 - 4521 - 02.300.0000 261.754,93 0,00 0,00 261.754,93
BB - HONORARIOS ADVOCATICIOS CC 78.556-3 2- 4522 - 01.100.0000 3.875.913,36 0,00 0,00 3.875.913,36
BB - HONORARIOS ADVOCATICIOS CC 78.556-3 2- 4522 - 19.190.0000 17.041.860,87 0,00 0,00 17.041.860,87
BB SA - FUNDO MUNICIPAL DE VALORIZAGAO DOS SERVIDO 2 - 4535 - 01.100.0000 913.326,68 0,00 0,00 913.326,68
BB SA - FUNDO MUNICIPAL DE VALORIZAGAO DOS SERVIDO 2- 4535 -01.100.0010 9.222.901,51 0,00 0,00 9.222.901,51
BB EDUCAGAO - PM OSASCO - MANUT CC 81.366-4 - BRAS 2 - 4541 - 05.200.0000 849.434,92 0,00 0,00 849.434,92
BB SAPS - FMASO PROTEGAO SOC BASICA C/C 83.601-X 2- 4554 - 02.510.0000 15.376,48 0,00 0,00 15.376,48
BB SAPS - FMASO PROTEGAO SOC ESPEC C/C 83.602-8 2.- 4555 - 02.510.0000 17.616,33 0,00 0,00 17.616,33
BB SAPS - FMASO LIBERDADE ASSISTIDA C/C 83.603-6 2 - 4556 - 02.510.0000 540,38 0,00 0,00 540,38
CEF - HABITAGAO - INFRAESTRUTURA HABITACIONAL - PA 2 - 4566 - 01.100.0000 42.661,42 0,00 0,00 42.661,42
CEF - HABITAGAO - INFRAESTRUTURA HABITACIONAL - PA 2 - 4566 - 01.110.0000 775.784,55 0,00 0,00 775.784,55
BB EDUCAGAO - PM OSASCO PAC | - CC 88.357-3 2- 4570 - 05.200.0000 38.651,88 0,00 0,00 38.651,88
BB EDUCAGAO - PM OSASCO PAC | - CC 88.357-3 2- 4570 - 05.294.0000 11.978,54 0,00 0,00 11.978,54
BB - SSO - PMO - CRECHE CEMEI S. PEDRO CC 88.549-5 2- 4571 - 02.100.0000 158.068,30 0,00 0,00 158.068,30
BB - SAUDE - GLICEMIA - CONV. GOV ESTADO C/C 79.11 2.- 4572 - 02.300.0000 43.023,39 0,00 0,00 43.023,39
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BB - SHDU - BOLSA ALUGUEL C/C 88.774-9 2 - 4573 - 01.100.0000 46.200,19 0,00 0,00 46.200,19
CEF - OBRAS - PM OSASCO C/C 006.00647097-3 -" MATE 2 - 4574 - 05.100.0000 24,53 0,00 0,00 24,53
BB - GP - FDO MUNIC.DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOL 2 - 4576 - 03.100.0000 27.255.340,79 0,00 0,00 27.255.340,79
BB - GP - FDO MUNIC.DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOL 2 - 4576 - 19.190.0000 67.536,82 0,00 0,00 67.536,82
BB - EDUCACAO - PM OSASCO PAC-I C/C 88.388-3 2 - 4579 - 05.200.0000 121.280,52 0,00 0,00 121.280,52
BB - EDUCAGAO - PM OSASCO PAC-I C/C 88.430-8 2 - 4580 - 05.200.0000 80.647,96 0,00 0,00 80.647,96
BB - EDUCACAO - PM OSASCO PAC-I C/C 88.478-2 2 - 4581 - 05.200.0000 22.935,83 0,00 0,00 22.935,83
BB - EDUCAGAO - PM OSASCO PAC-I C/C 88.478-2 2 - 4581 - 05.294.0000 1.288,22 0,00 0,00 1.288,22
BB - EDUCACAO - PM OSASCO PAC-I C/C 88.502-9 2 - 4582 - 05.200.0000 435.500,28 0,00 0,00 435.500,28
CEF - SSO - URBANIZAGAO JD.STA RITA-CP 2575.035056 2 - 4583 - 05.100.0000 1.166.930,96 0,00 0,00 1.166.930,96
BB - SDTI - PMO BONUS BANCO POVO PTA - C/C 88.438- 2 - 4585 - 02.100.0000 1.928,41 0,00 0,00 1.928,41
BB - GP - PMO JUIZADO ESP. DEMAIS - C/C 87.998-3 2 - 4586 - 06.510.0000 631,25 0,00 0,00 631,25
BB - SSO - FDO MUNICIPAL DE MANUTENGAO DOS VELORIO 2 - 4587 - 01.100.0000 223.931,05 0,00 0,00 223.931,05
BB - SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - ATENCAO BA 2 - 4589 - 02.300.0000 242.771,58 0,00 0,00 242.771,58
BB - SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - ATENCAO BA 2 - 4589 - 02.801.0000 24.518.886,63 0,00 0,00 24.518.886,63
BB - SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - ATENGCAO BA 2 -4589 - 02.801.0003 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00
CEF - SEREL - FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESPORTE C/C 2 - 4615 - 01.110.0000 5.675,91 0,00 0,00 5.675,91
CEF - SEREL - FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESPORTE C/C 2 - 4615 - 06.100.0000 27.864,24 0,00 0,00 27.864,24
BB - SAPS - RP / FMAS - C/C 91.219-0 2 - 4625 - 01.110.0000 1.914,53 0,00 0,00 1.914,53
BB - SAPS - RP / FMAS - C/C 91.219-0 2 - 4625 - 01.500.0000 78,14 0,00 0,00 78,14
BB - SAPS - RP / FMAS - C/C 91.219-0 2 - 4625 - 05.110.0000 23,45 0,00 0,00 23,45
BB - SSO - FDO MUNIC.DE MANUT.E INFRAESTRUTURA UR 2 - 4626 - 06.100.0000 162.910,25 0,00 0,00 162.910,25
BB - SSO - FDO MUNIC.DE MANUT.E INFRAESTRUTURA UR 2 - 4626 - 03.100.1111 6.510.512,79 0,00 0,00 6.510.512,79
CEF - SHDU - MINHA CASA MINHA VIDA-PMCMV-FLAMENGUI 2 - 4633 - 05.100.0000 925,54 0,00 0,00 925,54
CEF - SHDU - MINHA CASA MINHA VIDA-PMCMV-FLAMENGUI 2 - 4634 - 05.100.0000 505,20 0,00 0,00 505,20
CEF - SHDU - MINHA CASA MINHA VIDA-PMCMV-FLAMENGUI 2 - 4635 - 05.100.0000 559,99 0,00 0,00 559,99
CEF - SETRAN - PM OSASCO - MULTAS DE TRANSITO C/C 2 - 4643 - 01.400.0000 862.118,78 0,00 0,00 862.118,78
CEF - SHDU - PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA-FLAMEN 2 - 4644 - 05.100.0000 356,68 0,00 0,00 356,68
CEF - SHDU - PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA-FLAMEN 2 - 4645 - 05.100.0000 633,90 0,00 0,00 633,90
CEF - SAPS - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - FMI C/C 00 2 - 4646 - 06.510.0000 116.818,02 0,00 0,00 116.818,02
CEF - SAPS - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - FMI C/C 00 2 - 4646 - 01.500.0001 1.809.296,23 0,00 0,00 1.809.296,23
BB - SF.- PMO TJ LC151-70 TESOURO - C/C 92.612 2 - 4649 - 01.110.0000 2.730.597,63 0,00 0,00 2.730.597,63
BB - SF. - PMO TJ LC151 - 30 RESERVA - C/C 92.613 2 - 4653 - 01.110.0000 1.865.168,16 0,00 0,00 1.865.168,16
BB - SF. - PMO TJ LC151 - 30 RESERVA - C/C 92.613 2 - 4653 - 01.111.0000 2.373.109,91 0,00 0,00 2.373.109,91
BB - SF. - PMO TJ LC151 - 30 RESERVA - C/C 92.613 2 - 4653 - 19.190.0000 23.831.474,08 0,00 0,00 23.831.474,08
BB - SF - PMAT 2 - PROG.DE MODERNIZAGAO DA ADM. TR 2 - 4656 - 07.100.0000 1.249.833,36 0,00 0,00 1.249.833,36
BB - SDTI - OSASCOBL GBF FNAS - C/C 92.712-0 2 - 4657 - 05.510.0000 765.849,22 0,00 0,00 765.849,22
BB - SAS - ACESSUAS TRAB - C/C 92.708-2 2 - 4658 - 05.510.0000 1.229.220,12 0,00 0,00 1.229.220,12
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BB - SAS - CNEAS - C/C 92.709-0 2 - 4659 - 05.510.0000 205,80 0,00 0,00 205,80
BB - SAS - BCP - ESCOLA - C/C 92.710-4 2 - 4660 - 05.510.0000 46.233,51 0,00 0,00 46.233,51
BB - SAS - AEPETI - C/C 92.711-2 2 - 4661 - 05.510.0000 257.200,98 0,00 0,00 257.200,98
BB - SAS - SUAS - FNAS - C/C 92.713-9 2 - 4662 - 05.510.0000 20.338,95 0,00 0,00 20.338,95
BB - SAS - PSEM - FNAS - C/C 92.715-5 2 - 4663 - 05.510.0000 1.002,00 0,00 0,00 1.002,00
BB - SAS - PSB - FNAS - C/C 92.716-3 2 - 4664 - 05.312.0000 391.699,89 0,00 0,00 391.699,89
BB - SAS - PSB - FNAS - C/C 92.716-3 2 - 4664 - 05.510.0000 227.893,78 0,00 0,00 227.893,78
BB - SAS - PSB - C/C 92.799-6 2 - 4665 - 02.510.0000 149.522,51 0,00 0,00 149.522,51
BB - SAS - PSE - C/C 92.800-3 2 - 4666 - 02.510.0000 84.019,06 0,00 0,00 84.019,06
BB - SAS - LA - C/C 92.801-1 2 - 4667 - 02.510.0000 163.009,81 0,00 0,00 163.009,81
BB - GP - FEBOM - FDO ESPECIAL DE MANUTENGAO DE SE 2 - 4676 - 01.110.0000 127.069,60 0,00 0,00 127.069,60
BB - HABIT. - PMO CONV. DAEE BOLSA ALUGUEL C/C 92. 2 - 4682 - 02.100.0000 1.377,01 0,00 0,00 1.377,01
CEF - HABIT. - PM OSASCO - C/C 006.71002-6 2 - 4687 - 05.100.0000 91.823,68 0,00 0,00 91.823,68
CEF - SAUDE - FMS OSASCO FNSCONVENENTE - C/C 006.6 2 - 4695 - 05.300.0000 857.151,56 0,00 0,00 857.151,56
CEF - HABIT. - EMPREENDIMENTO VILA ESPANHA - C/C 0 2 - 4696 - 05.100.0000 1.337,12 0,00 0,00 1.337,12
BB - GP - CAMP.CORACAO SOLIDARIO - C/C 95.258-3 -F 2 - 4697 - 06.100.0000 3.129,71 0,00 0,00 3.129,71
BB - GP - CONV.POLO REGIONAL PADARIA ARTESANAL C/C 2 - 4698 - 02.100.0000 386,10 0,00 0,00 386,10
BB - GP - ESCOLA BELEZA MAQUIAGEM C/C 95.304-0 2 - 4701 - 02.100.0000 492,45 0,00 0,00 492,45
BB - GP - ESCOLA BELEZA ASSISTENTE CABELEREIRO C/C 2 - 4702 - 02.100.0000 1.199,22 0,00 0,00 1.199,22
SAS - OSASCOBL MAC FNAS - C/C 96364-X 2 - 4709 - 05.312.0000 11.005,47 0,00 0,00 11.005,47
SAS - OSASCOBL MAC FNAS - C/C 96364-X 2 - 4709 - 05.510.0000 747.093,87 0,00 0,00 747.093,87
CEF - SAUDE - SP353440 FMS CT SUSCUSTEIOSUS - C/C 2 -4710 - 05.312.0000 662.297,94 0,00 0,00 662.297,94
CEF - CTA MOVIMENTO 2 -4720 - 01.110.0000 3.984.053,83 0,00 0,00 3.984.053,83
BB EDUCAGAO - FUNDEB - FDO MANUT. DES. EDUC. MUNIC 2 - 4721 -02.261.0000 21.995.688,23 0,00 0,00 21.995.688,23
BB - SDTI - PMO SF - C/C 94.391-6 - DOACOES 2 - 4725 - 06.100.0000 3.205,35 0,00 0,00 3.205,35
BB - SF - CARTAO DE PAGAMENTO C/C 98.742-5 2-4728-01.110.0000 128,49 0,00 0,00 128,49
BB - FUNDO MUNICIPAL TAC ANIMAL - C/C 99491-X 2-9008 - 01.100.0000 28.445,53 0,00 0,00 28.44553
BB - GP - DOACOES DIVERSAS - C/C 54.678-X 2 -9009 - 06.100.0000 17.376,04 0,00 0,00 17.376,04
BB - OSASCOCOVID AGCOES 102413-2 2-9012 - 05.312.0000 8.685,19 0,00 0,00 8.685,19
BB - OSASCOCOVID ALIMENTAGAO - 102414-0 2-9013 - 05.312.0000 133,68 0,00 0,00 133,68
BB - OSASCOCOVID EPI - 102415-9 2-9014 - 05.312.0000 1.174,23 0,00 0,00 1.174,23
BB - PEM OPERACAO CREDITO 102281-4 2-9015 - 07.100.0000 6.868.335,39 0,00 0,00 6.868.335,39
BB SAUDE - FMS CUSTEIO SUS - 102640-2 2-9016 - 05.310.0000 247.749,03 0,00 0,00 247.749,03
BB SAUDE - FMS INVESTIMENTO SUS - 102641-0 2-9017 - 05.310.0000 3.406,78 0,00 0,00 3.406,78
BB SAUDE - FMS INVESTIMENTO SUS - 102641-0 2-9017 - 05.312.0000 31.667,25 0,00 0,00 31.667,25
BB SAUDE - FMS INVESTIMENTO SUS - 102641-0 2-9017 - 05.800.0000 155.664,64 0,00 0,00 155.664,64
BB SAUDE - FMS INVESTIMENTO SUS - 102641-0 2-9017 - 05.302.0000 353.154,79 0,00 0,00 353.154,79
BB- OBRAS DESENVOLVE SP - C/C 101315-7 2-9018 - 07.100.0000 602.960,30 0,00 0,00 602.960,30
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BB - Lei A Blanc Covid19 103286-0 2-9022 - 05.312.0000 3.506,01 0,00 0,00 3.506,01
BB - TRANSFERENCIAS ESPECIAIS - C/C 103071-x 2 -9024 - 05.800.0000 117.132,61 0,00 0,00 117.132,61
BB SAS — OSASCOSIGTV ESTRS3 - C/C 101031-x 2-9025 - 05.510.0000 90.842,96 0,00 0,00 90.842,96
BB SAS — OSASCOSIGTV ESTR3 - C/C 101031-x 2 -9025 - 05.800.0000 101.211,54 0,00 0,00 101.211,54
BB SAS — OSASCOSIGTV ESTR4 - C/C 101032-8 2-9026 - 05.510.0000 40.715,00 0,00 0,00 40.715,00
BB SAS — OSASCOSIGTV ESTR4 - C/C 101032-8 2 -9026 - 05.800.0000 555,38 0,00 0,00 555,38
BB - TRANSFERENCIAS ESPECIAIS - C/C 106105-4 2 -9027 - 05.800.0000 23.210,15 0,00 0,00 23.210,15
BB - Projetos de Futebol C/C 106656-0 2-9032 - 02.100.0000 672.598,77 0,00 0,00 672.598,77
BB - FEAS - PROTEGAO SOC. BASICA C/C: 107.503-9 2-9034 - 02.510.0000 111.773,12 0,00 0,00 111.773,12
BB - FEAS - PSE MED. COMPLEXIDADE - C/C: 107.506-3 2-9035 -02.510.0000 2.815,16 0,00 0,00 2.815,16
BB - FEAS - PSE ALTA COMPLEXIDADE - C/C: 107.507-1 2-9036 - 02.510.0000 1.323,02 0,00 0,00 1.323,02
BB RECAPE ASFALTICO R. DESBRAVADORES- C/C:107510-1 2-9043 - 02.100.0000 3.246,29 0,00 0,00 3.246,29
BB — SAS — OSASCOSIGTV G32021 C/C 107446-6 2 -9044 - 05.510.0000 2.384,45 0,00 0,00 2.384,45
BB — SAS — OSASCOSIGTV G32021 C/C 107446-6 2 -9044 - 05.800.0000 313.842,14 0,00 0,00 313.842,14
BB - Recap Asf Trecho Il AG-0637-8 C/C - 107530-6 2 -9045 - 02.100.0000 7.826,52 0,00 0,00 7.826,52
BB - Recap Asf Trecho | AG-0637-8 C/C - 107531-4 2 -9046 - 02.100.0000 6.132,66 0,00 0,00 6.132,66
BB — Recap Asf Trecho Il AG - 0637-8 C/C-107538-1 2 -9047 - 02.801.0000 9.654,56 0,00 0,00 9.654,56
BB - Custeio Prog. Saude Animal C/C 107859-3 2-9048 - 02.100.0000 6.286,12 0,00 0,00 6.286,12
BB - Premiagéo de Vélei LGBTQI+ C/C - 107.855-0 2-9051 -02.100.0000 61.014,15 0,00 0,00 61.014,15
BB - Transf. Especiais-3534401 C/C - 108.690-1 2 -9052 - 05.800.0000 32.957,97 0,00 0,00 32.957,97
BB - SIGTV353440120220002 GND C/C - 109.437-8 2 -9053 - 05.800.0000 10.715,52 0,00 0,00 10.715,52
BB - EVENTOS CULTURA LOCAL C/C: 104092-8 2 -9054 - 02.100.0000 678.015,23 0,00 0,00 678.015,23
BB - REC ASF DIV. RUAS OSASCO C/C - 107.516-0 2 - 9055 - 02.801.0000 440.532,11 0,00 0,00 440.532,11
BB - CANALIZAGAO CORREGO RICO C/C: 108576-x 2 -9057 - 02.100.0000 518,74 0,00 0,00 518,74
BB - OP. DE CREDITO DESENVOLVE SP C/C 109.941-8 2 -9058 - 07.100.0000 82.084,38 0,00 0,00 82.084,38
BB - SIGTV353440120220006 GND3 C/C 109.631-1 2 - 9059 - 05.800.0000 16.193,80 0,00 0,00 16.193,80
BB - SIGTV353440120220005 GND4 C/C 109.632-X 2-9060 - 05.510.0000 1.891,97 0,00 0,00 1.891,97
BB - SIGTV353440120220005 GND4 C/C 109.632-X 2 -9060 - 05.800.0000 107.799,23 0,00 0,00 107.799,23
BB - Gratuidade EC 123/22 - C/C 110.435-7 2-9061 - 05.100.0000 94.826,43 0,00 0,00 94.826,43
BB - SIGTV353440120220001 GND3 C/C 109.299-5 2-9062 - 05.510.0000 14.084,69 0,00 0,00 14.084,69
BB - EMENDAS GOV. ESTADO SAO PAULO C/C - 107.882-8 2-9063 - 02.100.0000 313.061,13 0,00 0,00 313.061,13
CEF - OBRAS INFRAESTRUTURA URBANA C/C: 647.141-4 2-9064 - 01.110.0000 712.483,38 0,00 0,00 712.483,38
CEF - OBRAS INFRAESTRUTURA URBANA C/C: 647.141-4 2 -9064 - 05.800.0000 422.546,04 0,00 0,00 422.546,04
BB - CUSTEIO SAI MULHERES VITIMAS C/C: 110899-9 2 -9065 - 02.510.0000 9.700,89 0,00 0,00 9.700,89
BB-INVESTIMENTO SAl MULHERES VITIMAS C/C:110901- 4 2 -9066 - 02.510.0000 1.034,80 0,00 0,00 1.034,80
BB - SIGTV353440120220003 GND4 C/C 110245-1 2 -9068 - 05.800.0000 58.369,86 0,00 0,00 58.369,86
BB - SIGTV353440120220004 GND4 C/C: 110361-X 2 -9069 - 05.800.0000 669.021,10 0,00 0,00 669.021,10
CEF-Convénio 905260/20—-AG 0326 Conta 00600647140-6 2-9071 - 05.500.0000 769.780,47 0,00 0,00 769.780,47
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Boletim Diario de Tesouraria 678/2024 REEMISSAO 30/11/2024
BB - PROCAD-SUAS C/C:111.603-7 2-9072 - 05.510.0000 283.419,92 0,00 0,00 283.419,92
BB — Transf. Especial Emendas SP - C/C:111.619-3 2 -9073 - 02.801.0000 563.852,12 0,00 0,00 563.852,12
BB - Beneficios Eventuais FEAS-FMAS -C/C 112085-9 2-9074 - 02.510.0000 93.478,59 0,00 0,00 93.478,59
BB - PM OSASCO-PNATE - AG-637-8 - C/C 112669-5 2-9075 - 05.200.0000 10.486,24 0,00 0,00 10.486,24
BB - SIGTV353440120230001 GND3 - C/C 112241-x 2-9076 - 05.800.0000 5.694,80 0,00 0,00 5.694,80
BB - Convénio 936280/2022-AG-637-8—Conta-110916-2 2-9077-01.110.0000 80.228,80 0,00 0,00 80.228,80
BB - Convénio 936280/2022-AG-637-8—Conta-110916-2 2-9077 - 05.100.0003 207.000,00 0,00 0,00 207.000,00
BB-Lei Paulo Gustavo Art.5°-AG637-8—Conta-112670-9 2-9078 - 05.312.0715 132.314,20 0,00 0,00 132.314,20
BB-Lei Paulo Gustavo Art.8°-AG637-8—Conta-112671-7 2-9079-05.312.0716 70.767,11 0,00 0,00 70.767,11
BB- FMS ENFERMAGEM - AG637-8—Conta-112898-1 2-9080 - 05.370.0000 1.861.722,18 0,00 0,00 1.861.722,18
BB-SIGTV353440120230002GND3-AG637-8—Conta-112515-X 2 -9081 - 05.800.0000 93.097,53 0,00 0,00 93.097,53
BB- Emendas Municipais 2023-AG637-8—Conta-113143-5 2-9082 - 08.100.0000 133.833,02 0,00 0,00 133.833,02
BB - F CEMITERIO PQ GIRASSOIS 0637-8 C/C 113484-1 2-9083 - 03.100.0006 7.631.413,48 0,00 0,00 7.631.413,48
BB - SIGTV353440120230004 GND4 0637-8 C/C 113334-9 2-9084 - 05.800.0000 108.658,31 0,00 0,00 108.658,31
BB - SIGTV353440120230003 GND3 0637-8 C/C 113454-X 2-9085 - 05.800.0000 25.348,98 0,00 0,00 25.348,98
BB-EM. PARLAMENTAR DEP. MARTA COSTA C/C 113215-6 2 -9086 - 02.801.0000 216.191,53 0,00 0,00 216.191,53
BB - EM. PARLAMENTAR DEP. OLIM C/C 113216-4 2-9087 - 02.801.0000 67.426,89 0,00 0,00 67.426,89
BB - FUNDEB 2023 C/C: 113798-0 2-9088 - 02.264.0000 1.848,71 0,00 0,00 1.848,71
BB - SIGTV353440120230005 GND4-0637-8 C/C 113753-0 2-9089 - 05.500.0000 333.781,18 0,00 0,00 333.781,18
BB - SIGTV353440120230006 GND4-0637-8 C/C 113754-9 2-9090 - 05.500.0000 204.575,56 0,00 0,00 204.575,56
BB - Aldir Blanc 2 -AG: 0637-8 C/C: 113746-8 2-9091 - 05.100.0005 4.921.953,99 0,00 0,00 4.,921.953,99
BB-SIGTV353440120230007 GND3-AG0637-8 CC113789-1 2-9092 - 05.510.0000 384.064,80 0,00 0,00 384.064,80
BB - PEM 2 - Operagéo de Crédito - C/C 113817-0 2-9093 - 07.202.0000 8.419.374,42 0,00 0,00 8.419.374,42
BB - PEM 2 - Operagéo de Crédito - C/C 113817-0 2-9093 - 07.300.0000 4.717.333,66 0,00 0,00 4.717.333,66
BB - PEM 2 - Operagéao de Crédito - C/C 113817-0 2 -9093 - 07.203.0000 23.164.204,66 0,00 0,00 23.164.204,66
BB - PEM 2 - Operagéo de Crédito - C/C 113817-0 2-9093 - 07.100.0000 199.936.180,63 0,00 0,00 199.936.180,63
Soma 524.893.745,56 0,00 0,00 524.893.745,56
Banco Saldo Anterior Entrada Saida Saldo Atual
VINCULADA
BB- CFM-Comp.Financ.Expl.Min.-AG0637-8CC114216-X 4 -0001 - 05.100.0032 104.117,15 0,00 0,00 104.117,15
BB - Transf. Especiais -2024 AG637-8-C/C 114.294-1 4 - 0002 - 02.801.0000 2.199.258,28 0,00 0,00 2.199.258,28
BB - Honorarios Inativos- AG 637-8 - C/C114.771-4 4 - 0003 - 01.100.0000 713.469,89 0,00 0,00 713.469,89
BB - SIGTV353440120240002 GND3-AG0637-8 CC114669-6 4 - 0004 - 05.800.0000 208.074,78 0,00 0,00 208.074,78
BB- Aquisi¢cdo Equip. da SSP AG0637-8 CC114621-1 4 - 0006 - 02.801.0000 326.994,30 0,00 0,00 326.994,30
BB- SIGTV353440120240001 GND3 AG0637-8 CC114670-4 4 - 0007 - 05.800.0000 103.689,45 0,00 0,00 103.689,45
CEF-Convénio 070851-AG 0326 Conta 006/672004-0 4 - 0008 - 05.800.0000 5.911.705,80 0,00 0,00 5.911.705,80
CEF-Convénio 068353—-AG0326 Conta 006/672006-6 4 - 0009 - 05.800.0000 779.364,94 0,00 0,00 779.364,94
CEF-Convénio 071002-AG0326 Conta 006/672007-4 4 -0010 - 05.800.0000 340.083,97 0,00 0,00 340.083,97
CER23000 - SMARapd Informatica Ltda 16/12/2024 11:33:55 Pagina 6
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Boletim Diario de Tesouraria 678/2024 REEMISSAO 30/11/2024
CEF-Termo de Compromi. 0218.837-13—-AG0326¢cc71019-0 4 -0011 - 05.100.0000 5.235.176,04 0,00 0,00 5.235.176,04
CEF-Termo de Comprom. 0218.838-27—-AG0326 CC71020-4 4 -0012 - 05.100.0000 1.857.969,22 0,00 0,00 1.857.969,22
CEF-Termo de Comprom. 0301.586-48—AG0326 CC71021-2 4 -0013 - 05.100.0000 894.383,75 0,00 0,00 894.383,75
CEF-Termo de Comprom. 0301.587-53—AG0326 CC71022-0 4 -0014 - 05.100.0000 798.279,33 0,00 0,00 798.279,33
Soma 19.472.566,90 0,00 0,00 19.472.566,90
Total dos Bancos 544.366.312,46 0,00 0,00 544.366.312,46
Total Geral 544.366.312,46 0,00 0,00 544.366.312,46
in forma digi r Assinado digitaimente por ROGERIO LINS WANDERLEY:29063301839
BRUNO Assinado de forma digial por CARINE DONIZETE Gz ooz oo ROGERIOLINS @i sretilnita sl ”
BRUNO MANCINI:34685167899 QLIVEIRA:28670814838 WANDERLEY:290633018 foaerto sou s aeor dosts soemons
MANCINI:34685167899  Dados: 2024.12.16 15:30:54 -03'00' OLIVEIRA:28670814838 Dodos:2024:12.1612:2657 39 S 1 worovome

Bruno Mancini
Secretario de Finangas

Carine Donizete Simdes de Oliveira
Subsecretaria do Tesouro Municipal

Rogério Lins Wanderley

Prefeito
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PMO

' Resumo da Despesa por UNIDADE
Orgao

01.02 - GABINETE DO PREFEITO

01.04 - SECRETARIA DE FINANGCAS

01.05 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

01.06 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

01.07 - SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA

01.08 - SECRETARIA DA EDUCAGAO

01.09 - SECRETARIA DA SAUDE

01.11 - SECRETARIA DE SERVICOS E OBRAS

01.12 - SECRETARIA DE ESPORTE, RECREACAO E LAZER

01.13 - SECRETARIA DE HABITACAO

01.14 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

01.15 - SECRETARIA DE CULTURA

01.16 - SECRETARIA DE TECNOLOGIA, INOVAGAO E DESENVOLVIMEN
01.17 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
01.18 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

01.19 - SECRETARIA DE TRANSPORTES E MOBILIDADE URBANA
01.20 - SECRETARIA DE SEGURANGA E CONTROLE URBANO

01.23 - SECRETARIA DE COMUNICACAO

01.24 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

01.27 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

01.28 - SECRETARIA DE GOVERNO

01.29 - SECRETARIA EXECUTIVA DA INFANCIA E JUVENTUDE

01.30 - SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA
01.31 - SECRETARIA EXECUTIVA DA PROMOGAO DA IGUALDADE RACI
01.32 - SECRETARIA EXECUTIVA DE POLITICAS PARA MULHERES E
01.33 - SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITACOES
01.34 - COORDENADORIA DA DEFESA CIVIL

01.35 - SECRETARIA DA CASA CIVIL

01.36 - SECRETARIA DA FAMILIA, CIDADANIA E SEGURANGCA ALIME

01.99 - RESERVA DE CONTINGENCIA

3 3 3 33 3 3

e

BRUNO Assinado de forma digital por

. BRUNO MANCINI:34685167899
MANCINI:3468516789 Dados: 2024.12.16 15:30:10
9 -03'00'

Bruno Mancini
Secretario de Finangas

CER25500 - SMARapd Informatica Ltda

Dotacéao Atual

21.634.095,51
59.894.202,81
27.348.467,88
30.991.417,99
25.128.103,28

1.647.901.582,12
1.196.558.222,66

569.394.502,19
48.446.321,20
131.867.306,65
164.865.391,66
35.140.159,83
16.065.580,90
23.962.305,06
559.624.712,01
59.209.761,90
129.521.672,24
47.996.482,18
17.967.589,47
7.085.545,06
21.986.466,59
41.867.047,83
8.286.212,26
4.745.154,27
6.124.611,89
8.461.766,71
6.924.849,89
3.000.526,72
7.014.421,02

0,00

CARINE DON
SIMOES DE

Reservado no Més

7.494.798,45
1.976.789,11
1.884.990,98
1.219.108,02
294.681,46
72.623.433,19
32.856.936,79

Empenhado no Més

537.846,34
2.083.052,48
1.961.959,93
1.455.381,10

439.513,53

77.831.355,26
38.486.249,81

NOVEMBRO/2024
Liquidado no Més

912.163,70
4.744.163,27
2.080.166,16
2.223.639,97
2.570.363,24

120.814.204,82
95.034.784,14

Pago no Més

1.010.277,50
4.768.960,23
2.093.135,54
2.932.790,72
1.715.742,02
137.235.986,32
96.573.586,88
18.656.198,92
4.644.386,83
15.024.633,50
14.757.886,60
1.394.857,97
1.273.560,79
1.081.993,13
48.481.859,70
5.297.523,55
9.239.748,62
2.622.627,52
2.010.223,68
932.337,26
1.740.632,74
1.002.063,53
303.485,93
255.391,91
827.065,96
582.867,96
526.104,68
267.099,11
486.653,97

0,00

Assinado digitalmente por ROGERIO LINS

WANDERLEY:29063301839

IND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC SOLUTI

-6.257.454,86 1.213.026,89 43.600.426,73
1.031.543,97 9.539.470,60 2.374.997,27
3.744.937,16 6.430.518,85 9.965.180,92

-1.443.396,99 3.952.578,68 14.036.493,83

-2.593.438,55 692.463,22 1.487.591,94
1.112.744,55 1.252.219,69 1.270.127,48

606.892,45 701.647,44 1.118.743,90
-8.274.326,73 13.290.185,11 48.002.769,04
-803.388,10 1.518.919,23 4.051.794,58
8.034.322,05 8.095.322,05 8.786.268,51
8.171.514,39 8.264.787,49 971.330,38
133.375,53 918.938,97 1.664.537,53
-270.530,22 341.289,16 644.499,60
1.181.461,77 1.432.798,24 1.629.644,08
237.687,82 431.853,62 897.733,33
107.271,39 377.635,10 406.866,77
-132.776,07 264.045,82 231.496,15
-159.021,98 244.281,90 744.308,16
229.834,14 482.125,75 574.866,93
64.072,24 497.097,32 505.917,78
245.684,41 261.297,41 265.837,64
-181.491,69 445.214,70 490.289,53
0,00 0,00 0,00
|ZETE Assinado de forma digital por mommm_o _l_2m
OLNEIRAZSET081483% WANDERLEY:

OLIVEIRA:28670814838 Dados: 2024.12.16 12:27:31 -03'00'

9063301839

Videoconferencia, OU=Certificado PF A3, CN=
ROGERIO LINS WANDERLEY:29063301839

Razao: Eu sou o autor deste documento

Lo
Data: 2(

024.12.18 14:32:00-03'00"

Foxit PDF Reader Versao: 2024.2.2

Carine Donizete Simoes

Subsecretaria do Tesouro Municipal

Rogério Lins Wandeley

Prefeito

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



Osasco, 18 de dezembro de 2024

123

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

e PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE OSASCO
PMO

.
Quadro Movimento da Despesa Novembro / 2024
Orgamento Empenhado Liquidado Pago A Pagar

Conta Fixado Alteragdes Atualizado Reservado Periodo Acumulado Saldo Periodo Acumulado Periodo Acumulado Liquidado  Nao liquidado

Categoria econémica

3.0.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES
3.1.71.70.00 - RATEIO PELA PARTICIPAGCAO EM CON 280.936,00 64.967,00 345.903,00 345.901,69 0,00 345.901,69 1,31 28.825,14 317.076,54 28.825,14 317.076,54 0,00 28.825,15
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 1.371.163.087,00 38.068.780,17  1.409.231.867,17  1.169.585.702,85 114.468.677,04  1.253.111.687,93 156.120.179,24 114.468.677,04 1.253.111.687,93 114.468.677,04 1.253.111.516,99 170,94 0,00
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS 88.241.305,00 -39.672.197,62 48.569.107,38 28.596.989,41 2.686.535,79 30.825.826,50 17.743.280,88 2.838.341,03 28.368.463,01 2.705.959,71 28.170.364,20 198.098,81 2.457.363,49
3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PES! 230.008,00 0,00 230.008,00 0,00 0,00 0,00 230.008,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.90.91.00 - SENTENCAS JUDICIAIS 18.300.000,00 -11.490.895,93 6.809.104,07 6.753.923,01 459.336,10 6.366.737,84 442.366,23 459.336,10 6.366.737,84 459.336,10 6.366.737,84 0,00 0,00
3.1.90.92.00 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIOI 9,00 18.321,00 18.330,00 18.316,51 0,00 18.316,51 13,49 0,00 18.316,51 0,00 18.316,51 0,00 0,00
3.1.90.94.00 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRA 9,00 9.925.000,00 9.925.009,00 4.765.031,99 519.537,21 8.192.116,40 1.732.892,60 519.537,21 8.192.116,40 502.158,68 8.174.737,87 17.378,53 0,00
3.1.90.96.00 - RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE F 10,00 212.001,00 212.011,00 207.710,96 0,00 207.710,96 4.300,04 24.982,11 157.289,01 24.982,11 157.289,01 0,00 50.421,95
3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-OR 192.685.161,00 47.410.444,71 240.095.605,71 175.879.930,83 18.608.188,33 198.580.360,37 41.515.245,34 18.608.188,33 198.580.360,37 18.583.969,97 179.971.033,80 18.609.326,57 0,00
3.1.91.92.00 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIOI 9,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2.90.21.00 - JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTR# 51.000.000,00 -6.000.000,00 45.000.000,00 45.000.000,00 0,00 45.000.000,00 0,00 7.279.428,12 40.602.907,00 7.279.428,12 40.602.907,00 0,00 4.397.093,00
3.2.90.22.00 - OUTROS ENCARGOS SOBRE A DiVIDA 1.884.000,00 5.564.014,78 7.448.014,78 7.448.014,78 -435.985,22 7.448.014,78 0,00 21.211,46 6.244.138,67 21.211,46 6.244.138,67 0,00 1.203.876,11
3.2.90.93.00 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2.91.21.00 - JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTR/ 3.312.800,00 139.615,40 3.452.415,40 3.452.415,40 139.615,40 3.452.415,40 0,00 328.693,12 3.452.415,40 328.693,12 3.452.415,40 0,00 0,00
3.3.50.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 135.651.678,00 33.909.994,57 169.561.672,57 150.843.133,10 6.394.343,61 144.084.576,24 25.477.096,33 17.333.414,67 119.166.525,79 23.977.554,12 112.145.969,39 7.020.556,40 24.918.050,45
3.3.50.41.00 - CONTRIBUIGOES 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.50.43.00 - SUBVENGOES SOCIAIS 160.003,00 -160.000,00 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.50.85.00 - CONTRATO DE GESTAO 310.125.748,00 13.562.648,46 323.688.396,46 320.499.977,69 0,00 320.499.977,69 3.188.418,77 26.585.871,59  291.081.166,85 26.585.871,59 291.081.166,85 0,00 29.418.810,84
3.3.50.92.00 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIOI 2,00 32.391,37 32.393,37 32.391,37 0,00 32.391,37 2,00 0,00 32.391,37 0,00 32.391,37 0,00 0,00
3.3.71.70.00 - RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CON 1.853.702,00 473.194,89 2.326.896,89 2.326.895,38 78.000,00 2.307.194,49 19.702,40 264.255,24 2.126.807,67 264.255,24 2.126.807,67 0,00 180.386,82
3.3.80.35.00 - SERVICOS DE CONSULTORIA 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.80.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -f 1.260.001,00 -1.260.000,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 225.300.296,00 52.300.404,37 277.600.700,37 263.567.066,93 -181.523,09 253.050.103,07 24.550.597,30 10.213.306,01 214.225.637,48 29.632.705,68 190.398.815,01 23.826.822,47 38.824.465,59
3.3.90.31.00 - PREMIAGOES CULTURAIS, ARTISTICA 565.012,00 -114.000,00 451.012,00 164.995,97 0,00 164.995,97 286.016,03 0,00 164.995,97 0,00 164.995,97 0,00 0,00
3.3.90.32.00 - MATERIAL DE DISTRIBUIGAO GRATUIN 81.285.281,00 80.070.281,87 161.355.562,87 146.076.973,04 8.141.063,79 138.230.720,70 23.124.842,17 10.617.637,95 128.803.588,56 860.614,60 110.826.872,14 17.976.716,42 9.427.132,14
3.3.90.33.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCO 192.027,00 -143.068,10 48.958,90 38.657,67 0,00 38.657,67 10.301,23 6.657,67 38.657,67 32.000,00 32.000,00 6.657,67 0,00
3.3.90.35.00 - SERVICOS DE CONSULTORIA 1.625.104,00 -1.504.348,00 120.756,00 120.702,85 0,00 102.609,85 18.146,15 0,00 102.609,85 0,00 102.609,85 0,00 0,00
3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 9.273.626,00 635.854,80 9.909.480,80 8.800.636,16 -87.882,92 8.622.587,58 1.286.893,22 766.837,50 7.085.457,64 766.021,72 6.395.294,64 690.163,00 1.537.129,94
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 974.482.717,00 -51.518.382,50 922.964.334,50 872.836.848,63 7.500.766,15 866.655.524,11 56.308.810,39 55.155.805,71 728.950.438,85 58.304.002,97 654.902.571,08 74.047.867,77 137.705.085,26
3.3.90.40.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFOF 259.877.087,00 19.385.049,73 279.262.136,73 278.817.226,34 1.845.576,57 277.185.104,73 2.077.032,00 19.176.853,40  229.441.376,42 19.652.951,39 177.027.010,14 52.414.366,28 47.743.728,31
3.3.90.45.00 - SUBVENGOES ECONOMICAS 0,00 2.053.179,96 2.053.179,96 592.041,00 0,00 1.438.120,89 615.059,07 0,00 1.429.120,89 0,00 1.429.120,89 0,00 9.000,00
3.3.90.46.00 - AUXILIO-ALIMENTAGAO 450.794,00 114.313.399,49 114.764.193,49 89.238.812,60 16.180,00 89.242.292,60 25.521.900,89 26.228.399,88 67.316.142,99 10.274.307,42 51.362.050,53 15.954.092,46 21.926.149,61
3.3.90.47.00 - OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTR 48.302.597,00 -292.413,00 48.010.184,00 47.943.432,39 0,00 47.943.432,39 66.751,61 3.831.946,77 43.537.909,54 3.831.946,77 43.537.909,54 0,00 4.405.522,85
3.3.90.48.00 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A Pt 132.005.463,00 24.967.807,44 156.973.270,44 142.157.496,21 2.029.413,93 152.357.223,25 4.616.047,19 12.076.965,85 134.133.884,73 12.058.863,21 126.186.975,99 7.946.908,74 18.223.338,52
3.3.90.49.00 - AUXILIO-TRANSPORTE 25.925.267,00 188.060,85 26.113.327,85 20.415.527,71 1.578.275,60 20.415.527,71 5.697.800,14 1.578.275,60 20.415.527,71 1.578.275,60 20.415.527,71 0,00 0,00
3.3.90.91.00 - SENTENCAS JUDICIAIS 9.000.009,00 -6.902.546,49 2.097.462,51 2.097.453,51 115.624,09 1.760.799,74 336.662,77 115.624,09 1.760.799,74 92.867,76 1.738.043,41 22.756,33 0,00
3.3.90.92.00 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIOI 22.302,00 1.821.601,32 1.843.903,32 1.675.476,63 -43.502,65 1.675.476,63 168.426,69 0,00 1.675.476,63 23.928,11 1.675.476,63 0,00 0,00
3.3.90.93.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 2.904.531,00 48.097.981,10 51.002.512,10 49.509.467,12 727.586,57 49.222.737,07 1.779.775,03 724.588,91 49.219.739,41 1.133.764,53 49.214.048,15 5.691,26 2.997,66
3.3.91.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 957.600,00 0,00 957.600,00 957.600,00 0,00 957.600,00 0,00 114.656,49 610.202,25 0,00 495.545,76 114.656,49 347.397,75

Total da Natureza da Despesa 3.948.318.185,00 374.157.142,64  4.322.475.327,64
Categoria econémica

4.0.00.00.00 - DESPESAS DE CAPITAL

3.840.766.749,73

164.559.826,30  3.929.536.742,13

392.938.585,51

329.368.316,99 3.586.729.966,69 333.473.172,16  3.367.877.736,55 218.852.230,14 342.806.775,44

4.4.50.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 3.628.342,00 327.276,07 3.955.618,07 2.475.109,60 0,00 2.475.109,60 1.480.508,47 13.427,00 1.570.720,74 26.313,18 1.570.720,74 0,00 904.388,86
4.4.50.42.00 - AUXILIOS 6,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.50.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES 0,00 874.331,36 874.331,36 0,00 0,00 0,00 874.331,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.50.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMA! 300.062,00 7.476.624,93 7.776.686,93 6.241.769,76 3.017.112,26 5.848.859,73 1.927.827,20 245.695,68 2.731.353,64 146.495,80 2.620.703,57 110.650,07 3.117.506,09
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SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO

Celebracao do Termo de Cooperacao Técnico Didatico Cientifico e Académico entre
a Secretaria de Saude do Municipio de Osasco, e a Instituicdo de Ensino ESSA -
EDUCAGAO PROFISSIONAL SA, através do processo n° 21515/2023, Termo de
Cooperagao N° 07/2023-SS, Termo Aditivo n°04/2024 que ira vigorar de 01/01/2025 a
31/12/2025.

FERNANDO MACHADO OLIVEIRA

Secretaria Municipal de Saude
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Hospital e Maternidade Amador Aguiar
Avenida Getulio Vargas, 1260 — Jd. Piratininga - Osasco
hospitalamadoraguiar.ss@osasco.sp.gov.br

Renovagao de Vigéncia

Comisséo de Plano de Gerenciamento de Residuos de Saude — HMAA

Vigéncia: 2024-2026

NOME FUNCAO
Mayla Pereira Donon PRESIDENTE
Angelita da Silva Araujo MEMBRO
Adriana Marques Gongalves MEMBRO
Andrea Russo de Felippe MEMBRO
Bruna Bezerra de Melo MEMBRO
Caroline Martins MEMBRO
Deivid Josué Pereira Matos MEMBRO
Eva Mikaely da Silva MEMBRO
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RESOLUCAO CMS 302, de 18 de dezembro de 2024.

O Conselho Municipal de Satide de Osasco, com base em suas atribui¢cdes conferidas pela Lei
n°. 3969/05, em sua Reunido Ordinaria N° 345 realizada no dia 18 de dezembro de 2024.

RESOLVE:

e Aprovar: Apresentacdo da Prestagdo de Contas e Plano de Trabalho 2024/25 do
CEREST.

e Aprovar: Ata da Reunido Ordinaria n° 344 de 28 de novembro de 2024.

ATA TRECENTESIMA QUADRIGESIMA QUARTA REUNIAO
ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE OSASCO
DO DIA VINTE E OITO DE NOVEMBRO DE DOIS MIL E VINTE E
QUATRO.

Ao vigésimo oitavo dia do més de novembro do ano de dois mil e vinte e quatro, as 09:15hs
nove horas e quinze minutos, na Sala do Conselho Municipal de Saude, 480 Térreo — Osasco.
A presidente Silvia Regina Maciel Fonseca, da inicio a reunido com quérum legal alcangado.
Com a presenca dos Conselheiros titulares abaixo relacionados, suplentes e convidados
conforme lista de presenca disponivel no Conselho. A Presidente Silvia cumprimenta a todos
informando que ja deu quorum pede que coloquem os celulares no modo vibra e faz a leitura
da convocagdo e pauta da reunido. 1° Ponto de Pauta: Votacdo da Ata Ordindria 343* do
CMS; 2° Ponto de Pauta: Apresentacao da Prestagdo de Contas e Plano de Trabalho 2024/25
do AMME; 3° Ponto de Pauta: Formag¢ao da Comissao Eleitoral dos Conselhos Gestores das
Unidades de saude; 4° Ponto _de Pauta: Informes. Passamos para o 1° Ponto de Pauta:
Votagdo da Ata Ordinaria 343" onde a presidente pergunta se todos receberam e leram a ata
enviada por e-mail. O conselheiro Alfredo diz que foi discutido na reunido executiva que a ata
seria lida durante a reunido para todos os conselheiros terem conhecimento e votarem. O
conselheiro Josmar diz se a mesa quer o contrdrio, mas ¢ importante a leitura da ata nas
reunides para ciéncia dos municipes presentes nas reunides do conselho. A ata ¢ lida pelas
conselheiras Giovana, Edna Brasil e o conselheiro Josmar. A conselheira Edna Brasil diz que
essa ata tem que ser lida e votada hoje pois nela contém informacdes e apresentagdes que
dependem dessa votagao. A presidente diz que todos devem fazer a leitura em casa e que nas
proximas reunides a ata devera ser lida ja corrigida. Apos leitura e corregdes da ata, a mesma
¢ aprovada por unanimidade. Passamos para o 2° Ponto de Pauta: Apresentacdo da
Prestacdo de Contas e Plano de Trabalho 2024/25 do AMME, a presidente apresenta a Elaine
uma das coordenadoras que pede para deixar as perguntas para o final € comeca a explanagao
dizendo que o Centro Especializado em Reabilitacao Fisica e Intelectual - CER 11 AMME
dispde de uma equipe multidisciplinar que inclui profissionais como neurologistas, fisiatras,
enfermeiros, assistentes sociais, nutricionistas, psicologos, fonoaudiologos e fisioterapeutas.
Os numeros de atendimentos de janeiro a outubro: Metas de atendimentos 24.060,
Atendimentos realizados 29.581, Metas de CPFS atendidos 400, CPFS atendidos 592. Apesar
dos desafios de um quadro incompletos de profissionais, foi possivel bater a meta de
atendimentos, nas especialidades que estdo desfalcadas, hoje ndo temos 03 fonoaudidlogos,
02 psicologos, 02 técnicos de enfermagem, 02 terapeutas ocupacionais, 01 enfermeiro, 01
neuropediatra ¢ temos a necessidade de 01 psiquiatra. Realizadas: Alta de 280 pacientes,
Desisténcia de 26 pacientes e Ativos 592 pacientes, temos uma lista de espera de 155
fonoaudiologia, 155 psicologia, 155 terapia ocupacional, 52 neurologia adulto e 22 neurologia
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infantil. Foi 10.560 atendimentos pelos técnicos de enfermagem, 4.727 atendimentos com o
enfermeiro, 226 acolhimentos, 789 com assistente social, 770 com nutricionista, 4.893
psicologia, 5.178 com fisioterapia, 2088 com fonoaudidloga, 502 com terapeuta ocupacional,
3.428 com fono/fisio, 1.080 com hidroterapia, 410 com fisiatra e 716 com neurologia pediatra
e adulto. Durante dois meses, foi realizado um experimento com maes de pacientes com
Transtorno do Espectro Autista — TEA com o objetivo de coletar dados e avaliar a viabilidade
de um grupo maior no futuro para atender mais maes e diminuir a lista de espera desses
pacientes. Também temos oficina terapéutica, roda de conversa, palestras e cursos de
capacitacdo. Fizemos eventos tematicos como Janeiro Palestra de Espasticidade Pos AVC,
Fevereiro Roxo com a Palestra sobre Alzheimer, Palestra sobre Sindrome de DOW e
Obesidade, Abril Azul — conscientizacdo sobre o autismo, Maio Amarelo conscientiza¢ao no
transito, Junho Vermelho doagdo de sangue, Julho amarelo Campanha sobre as Hepatites
Virais, Setembro Amarelo prevengao ao suicidio, outubro Rosa controle do cancer de mama,
Caminhada da Luta da Pessoa com Deficiéncia. Teve eventos culturais como: carnaval, dia
das maes, festa julina, desfile de 7 de setembro, dia da crianga; evento social como o jantar de
25 anos do AMME, palestras, reunides técnicas e capacitagio com o CEREST. O
planejamento anual de 02/2024 a 02/2025 foi 4.199.199,35 — 56% planejado e 5.308.418,91
— 44% executado. Pessoa Juridica - PJ 2.910.959,11 - 43% executado e 3.891.283,90 -57%
planejado. No Recursos Humanos - RH 397.459,80 — 56% executada e 307.915,45 — 44%
planejado. Durante o ano o recebido foi de R$ 3.164.611,09 — 99% e o rendimento foi de R$
42.811,37 - 1%. O plano de trabalho para 2025 continua o mesmo valor de 2024, j4 avangamos
e aguardamos a habilitagdo do CEBAS, ndo conseguimos dar andamento nas oficinas
ortopédicas e assistidas, o que conseguimos dar andamento foi com a Emenda Parlamentar do
Deputado Gerson (para pintura e ar condicionado) e agora recebemos a Emenda do vereador
Emerson (para conserto do telhado, colocar laje e infraestrutura) que estd parada e contamos
com ela, porque vamos ter que fazer a pintura e colocar o ar condicionado, sem a reforma do
telhado. A presidente abre para perguntas e o conselheiro Toninho diz que eles tém uma meta
de atendimento a ser cumprida e esse atendimento foi acima da meta, ele pergunta se recebe
a mais por isso, ela responde que tem uma fila de atendimento e acolhimento, porque nao
podemos negar atendimento, mas ndo recebemos a mais por isso e ja foi solicitado um
aditamento de valor, mas o orgamento ndo deu para atender, talvez no proximo ano. A
conselheira Rejane diz que na demonstracao da Prestacdo de Contas o CER I - BURJATO,
atende menos que o CER II — AMME. O conselheiro Toninho fala que o conselho poderia
fazer um apontamento porque o nimero de atendidos ultrapassam muito. A coordenadora Lais
explica que acompanha o CER I e II que o tipo de contrato ¢ diferente o CER I tem menos
tempo de garantia e o CER II tem um contrato mais longo e de fato AMME esta excedendo o
namero ¢ atendimentos, mas tem que cumprir o Ministério da Satde - MS preconiza ¢ eles
estao fazendo o que tem que ser feito objetivando habilitacdo do CER. O conselheiro Josmar
pergunta ao conselheiro e corregedor Arnaldo sobre a Emenda Parlamentar do vereador
Emerson e o mesmo responde que quando os vereadores fazem a indicacdo das emendas eles
ndo especificam qual a natureza do objeto e como vai ser gasto, entdo teve que devolver para
Camara para incluir esse recurso no orgamento, s6 que esse projeto ndo voltou, mas quem faz
essa comunicagdo com a Camara € a Secretaria de Planejamento — SEPLAG, ele diz que esta
com os trés processos de emendas dos CER I e AMME aguardando o retorno da publicagao
da ficha or¢amentaria e que o processo ¢ burocratico. O conselheiro Josmar pergunta se ele
pode encaminhar o processo para a Comissao de Emendas analisar no CMS, porque temos
pouco tempo para ndo perder essa emenda. O conselheiro Arnaldo diz que as emendas
municipais sdo diferentes, s3o do municipio e se ela nao estiver empenhada até 31/12 do ano
vigente, ela cai. Com isso a mesa chega a conclusdo que ja perdeu essa emenda e quer saber
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onde essa Emenda estd parada. O conselheiro Josmar fala que o Conselho tem que se
movimentar para resolver isso em menos de 30 dias. Os conselheiros perguntam quem cobra
a celeridade referente ao processo, Arnaldo responde que quem deveria realizar a cobranga ¢
a Secretaria de Planejamento, que faz o intercAmbio entre Prefeitura e Camara Municipal e
que o processo esta entre SEPLAG e Secretaria de Finangas. A conselheira Rejane explica que
conversou com o vereador Emerson e o mesmo disse que ndo tem nenhum expediente para
aprovacao da camara e que uma vez que ele realizou a indica¢do ndo precisa aprovar mais
nada, Arnaldo explica que a Emenda primeiramente foi recusada devido nao estar de acordo
com o contrato sendo que posteriormente foi realizada a indica¢do da emenda conforme Plano
de Trabalho do AMME A conselheira Giovana pergunta onde o processo esta parado no
momento, Arnaldo explica que esta na porém estd SEPLAG entre a SEPLAG e Finangas e
que ele ndo tem governabilidade para realizacdo da cobranca. O conselheiro Toninho diz que
o conselho deve comparecer 8 SEPLAG. O conselheiro Josmar explica que o conselho deve
se movimentar urgentissimo a fim de ndo perder a emenda, continua explicando que ocorreu
uma visita a AMME e que acompanharam visualmente o quanto ¢ realizado um servigo de
exceléncia, e que deve ser realizado o cuidado e atengdo por parte da Municipalidade, e o
conselho deve convocar o Secretario ou se reunir para trata do assunto em pauta. A conselheira
Silvia explica que se o conselho achar pertinente a convocacdo do Secretaria faz-se a
convocagdo e a mesa concorda que deve ser chamado o Secretario, tendo como pauta a questao
da emenda da AMME. O conselheiro Toninho diz que deve ter um empenho politico para
cobranga das emendas e quanto a reforma das unidades a Secretaria ndo tem Departamento de
Obras, mas € necessario um departamento técnico para acompanhamento pois o que foi visto
no CAPS ¢ vergonhoso. A conselheira Rejane explica que o conselho tem poder para verificar
onde esta o processo referente a emenda. A conselheira Giovana pergunta referente a fila de
espera do AMME e ¢ explicado que o paciente entra no servigo e existe uma fila interna. A
conselheira Rosa questiona quanto a dificuldade de contratacao de profissionais e ¢ explicado
a dificuldade de contratacdo de Terapeuta Ocupacional e Fonoaudiologo tendo em vista que o
mercado de trabalho desses profissionais esta extremamente escasso. A conselheira Silvia
pergunta como ¢ realizada a admissdo do paciente, se € realizada por diagnostico ou tempo da
doenga, Elaine explica que o encaminhamento ¢ realizado pela regulacdo, apds a entrada do
paciente no AMME ¢ realizada uma triagem onde ¢ realizado o encaminhamento interno e
verificacdo da necessidade do paciente. A presidente coloca em votacdo a prestagao de
contas/plano de trabalho do AMME sendo aprovado por unanimidade a Prestagdo de Contas
e plano de trabalho 2025 do AMME. Passamos para o 3° Ponto de Pauta: Formacdo da
Comissao Eleitoral dos Conselhos Gestores das Unidades de saude, a presidente explica que
deve ser realizada uma comissao objetivando a elei¢ao dos conselheiros gestores das Unidades
de Saude, a conselheira Edna explica que o conselheiro que for se candidatar ndo podera fazer
parte da comissao eleitoral, a comissao deve ser composta por 50% usudrio, 25% trabalhador
e 25% gestdo. Candidataram-se conselheiros Rosa, Josmar, Paulo Orestes e Edna para compor
a Comissao Eleitoral sendo entdo a Comissao Eleitoral composta pelos conselheiros citados.
O conselheiro Josmar deixa como sugestio realizar reunido na segunda as 9:00hs. Passamos
para o 4° Ponto de Pauta: Informes: O conselheiro Josmar apresenta a municipe Neuza, que
se interessou pelos trabalhos do conselho de satde e explica que a conheceu quando o pai da
mesma estava internado no Hospital Antonio Giglio, sra. Neuza parabeniza o trabalho do
conselho de satde objetivando procurando a melhoria dos servicos de saide em todos os
equipamentos de saide do municipio, explicou da necessidade de se observar a falta de
cadeiras para as pessoas que acompanham os pacientes no Hospital Anténio Giglio, O
conselheiro Alfredo quer deixar registrado um problema ocorrido na Policlinica Zona Norte
com um municipe € que tinha uma consulta marcada as 10:00hs na Poli, foi levada pela
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ambulancia e que no retorno teve que esperar 04 horas uma ambuléncia e que o filho tentou
entrar em contato por 10 vezes, sem nenhum sucesso, € que na opinido isso ¢ um descaso, a
presidente explica a importancia de realizacdo de um documento escrito. A presidente Silvia
relata que a qualidade do servigo de limpeza da Policlinica Zona Sul estd muito bem realizado,
tendo uma melhora visivel do ambiente. O conselheiro Alfredo diz que na Policlinica Zona
Sul o0 banheiro masculino estd com 4gua minando pelo bocal da 1ampada, o conselheiro Gestor
da Poli Sul sugeriu que o banheiro masculino seja unissex e que seja invertida a porta do
banheiro devido a acessibilidade. O conselheiro Toninho refor¢a a necessidade de a Secretaria
da Satde ter um departamento que fiscalize as obras, e fiscalizagdo quanto a fila de espera
tendo em vista pacientes estarem 02 anos esperando na fila por alguma consulta ou
procedimento. O conselheiro Josmar explicita a visita que foi realizada no almoxarifado
central no dia 12/11 registrando que a equipe era comprometida, mas a estrutura das
instalacdes € critica, espago inadequado e por fim registra que nao tem cuidado com prevengao
de acidentes, armario dos trabalhadores deteriorados com ferrugem exposta, deixando o
relatorio compartilhado no grupo para que todos os conselheiros tenham ciéncia e solicita a
oficializagdo na mesa do Conselho. O conselheiro Toninho explicita a falta de agua na
secretaria e que os servidores estdo comprando dgua com o proprio dinheiro. Municipe
questiona quanto a ndo validacao de exames e cirurgias pela central de vagas, a conselheira
Giovana explica que as médicas reguladoras da central de vagas colocam a justificativa da
negacao do encaminhamento, por fim a presidente explica alguns motivos que pode ter sido
realizado a negativa no encaminhamento, mas tudo deve ser averiguado pontualmente. As
doze horas e quinze minutos, 12:15hs, a Presidente Silvia Regina Maciel Fonseca, agradece
a participagdo de todos e declara encerrada a reunido. Eu, Edna Maria Brasil, redigi e lavrei
a presente ata. Conselheiros titulares presentes na reunido:

e Paulo Orestes Almeida

e Katia Sirlene Rodrigues da Silva
e Alfredo Martins da Silva

e Rejane da Costa Oliveiras
Josmar Rocha de Oliveira
Giovana A. S. Cogo Rodrigues Andrade
Silvia Regina Maciel Fonseca
Antonio Rodrigues dos Santos
Edna Maria Brasil

Arnaldo Luiz Barboza

Maria do Rosério D S Duarte

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 131 Osasco, 18 de dezembro de 2024

Conselho Municipal de Saude CMS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO OSASCO
SECRETARIA DA SAUDE .
SUSmNm =" -

Silvia Regina Maciel Fonseca
Presidente do C.M.S.

Edna Maria Brasil
Secretaria Executiva do C.M.S.

Fernando Machado Oliveira
Secretario de Saude

Homologo a Resolugdo CMS 302, de 18 de dezembro de 2024, nos termos da Lei n°. 3969/05.
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GABINETE DO SECRETARIO

PROTOCOLO DIGITAL: N° 202403357625

Assunto: ENCERRAMENTO DAS ATIVIDADES COMERCIAIS MEDIANTE
LACRE

Despacho:

1). Por desrespeito as normas descritas na Lei n° 3724 de 14/11/2002, artigo 4°, alinea
“b”, que dispde o seguinte:

s Art.4° - Os infratores dos dispositivos desta legislacdo estdo sujeitos as
seguintes penalidades:
(-..)

¢ b) fechamento administrativo com a lacragfio de todas as entradas, na
segunda autuagio.

DETERMINO o encerramento das atividades mediante LACRE nas portas por
funcionamento irregular Pds Zero Hora do estabelecimento comercial abaixo:

a) “ADEGA DA PRACA”, localizado na Rua Alonso Ferreira da Silva, n® 205 -
Bairro Bela Vista - Osasco — SP.

2). Segue para as devidas providéncias.

3). Publique-se.

Osasco, 16 de dezembro de 2024.

Secretario de Seguranga e Controle Urbano.

DDDDDDDD

T\: OSASCO ° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 133 Osasco, 18 de dezembro de 2024

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO
GABINETE DO SECRETARIO

PROTOCOLO DIGITAL: N° 202403350625

Assunto: ENCERRAMENTO DAS ATIVIDADES COMERCIAIS MEDIANTE
LACRE

Despacho:

1). Por desrespeito as normas descritas na Lei n® 3724 de 14/11/2002, artigo 4°, alinea
“b", que dispde o seguinte:

e Art.4°- Os infratores dos dispositivos desta legislagdo estdo sujeitos as
seguintes penalidades:
(--)

e b) fechamento administrativo com a lacragdo de todas as entradas, na
segunda autuacio.

DETERMINO o encerramento das atividades mediante LACRE nas portas por
funcionamento irregular Pés Zero Hora do estabelecimento comercial abaixo:

a) “ADEGA DA PRACA”, localizado na Rua Alonso Ferreira da Silva, n® 205 —
Bairro Bela Vista - Osasco — SP.

2). Segue para as devidas providéncias.

3). Publigue-se.

Osasco, 16 de dezembro de 2024

S 1RGOLINO DE OLIVEIRA.

Secretario de Seguranca e Controle Urbano.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBEANO
GABINETE DO SECRETARIO

PROTOCOLO DIGITAL: 202402176129.

Interessado (a): “MARCIA RAQUEL WEINGARTNER - ADEGA TUDO NOSSO ”

Assunto: Indeferimento de pedido de Recurso do Auto de Multa.

Despacho:

1). Acolho as informag@es fornecidas pelo Departamento de Fiscalizag&o e Controle Urbano as fis.
18-19, e INDEFIRO o pedido de Recurso do Auto de Multa sob n® 1609/2024, aplicada ao
estabelecimento comercial “MARCIA RAQUEL WEINGARTNER - ADEGA TUDO NOSSO ¥,

localizado na Rua Teresina, 166 — Bairro Rochdale - Osasco/SP.
2). Publique-se.

3). Segue para as devidas providéncias.

Osasco, 11 de

SE VIRGOLINGDE OLIVEIRA.

Secretario de Seguranga e Controle Urbano.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO
GABINETE DO SECRETARIO

PROTOCOLO DIGITAL: N° 202402176006.
Interessado (a): GUILHERME GARCEZ TORRES.

Assunto: DEFERIMENTO DO PEDIDO DE LICENCA PARA ATIVIDADE DE
COMERCIO AMBULANTE.

Despacho:

1). Diante das informagdes citadas pelo Departamento de Fiscalizagio e Controle Urbano —
DFCU as fls. 33, acolho sugestio e DEFIRO, dentro das formalidades legais, a
CONCESSAO de LICENCA PARA COMERCIO AMBULANTE no RAMO de
LANCHES, em nome de GUILHERME GARCEZ TORRES.

2). Publique-se.

3). Segue para as devidas providéncias.

Osasco, 17 de dezembro de 2024.

ecretario de Seguranga e Controle Urbano.
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. PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO
GABINETE DO SECRETARIO

1y

Processo Administrativo: N° 16.690/2023

Interessados: MARCO ANTONIO FERREIRA

Assunto: Indeferimento do Requerimento de Transferéncia de Banca de Jornais

Despacho:

1) Acolho as informagdes fornecidas pelo Departamento de Fiscalizagdo e
Controle Urbano — DFCU, em fls. n°® 24 e pelo que constam nos autos,
INDEFIRO o Requerimento de Transferéncia da Bancas de Jornais e Revistas
instalada na Av. Sarah Veloso, n° 645, Jardim Veloso, Osasco/SP.

2) Segue para as devidas providéncias.

3) Publigue-se.

Osasco, 11 de dezembro de 2024.

OLIVEIRA
tario de Seguranga e Controle Urbano
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO
GABINETE DO SECRETARIO

ERRATA DE PUBLICACAQ

Na Publicagio de 16 de dezembro de 2024, pags. 138- IOMO N° 2763

SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO - SECONTRU

ONDE SE LE:

Interessado (a): JERONIMO DA SILVA CARVALHO.

LEIA-SE:

Interessado (a): RONCALLI JERONIMO DE LIMA.

Osasco, 17 de dezembro de 2024,

JOSE VIRGOLINO DE OLIVEIRA.

Secretario de Seguranga e Controle Urbano.
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SECRETARIA DE TECNOLOGIA, INOVAGAO E DESEVOLVIMENTO ECONOMICO

ikl

B PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
f ' T SECRETARIA TECNOLOGIA, INOVAGAO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

- o el =

ATO DO SECRETARIO

PROCESSO ADM N° 3.389/2024

INTERESSADO: Secretaria de Tecnologia, Inovagéao e Desenvolvimento Econémico.

ASSUNTO: Pregéo Eletronico n°® 90.048/2024 — Contratacdo de empresa especializada para
fornecimento de assinatura de licencas de uso de softwares Microsoft em ambiente virtual,
servigos de implantagao e servigos de consultoria técnica sob demanda, bem como licenga para

sistema de gestao de equipamentos e suporte técnico para prefeitura do municipio de osasco.

DESPACHO

Considerando os elementos que constam do Processo Administrativo em
referéncia, em face ao parecer da Procuradoria Geral do Municipio as fls. 646/649, ADJUDICO
e HOMOLOGO o Pregéo Eletrénico n°® 90.048/2024, para contratagao de empresa especializada
para fornecimento de assinatura de licencas de uso de softwares Microsoft em ambiente virtual,
servigcos de implantagao e servigos de consultoria técnica sob demanda, bem como licenga para
sistema de gestdo de equipamentos e suporte técnico para Prefeitura do Municipio de Osasco,
a empresa BRASOFTWARE INFORMATICA LTDA SP, inscrita no CNPJ n° 57.142.978/0001-
05, pelo valor global de R$ 25.879.949,76 (vinte e cinco milhdes, oitocentos e setenta e nove mil,

novecentos e quarenta e nove reais e setenta e seis centavos), por 36 (trinta e seis) meses.

PUBLIQUE-SE, apés encaminhe-se a PGM para as providéncias cabiveis.

Osasco, 17 de dezembro de 2024.

Luciano Camandoni
Secretario de Tecnologia, Inovagédo e Desenvolvimento Econémico
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SECRETARIA DE TRANSPORTES E DA MOBILIDADE URBANA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

SECRETARIA DE TRANSPORTES E DA MOBILIDADE URBANA

Ato do Secretario

Assunto: Recurso Multa Transporte Escolar Lei n°4873/2017

Despacho:

CONSIDERANDO os Art. 25, Art. 27 inciso XVII, Art.37 § 3° e Art. 38 da Lei
Municipal 4873, de 26 de dezembro de 2017;

Resolve tornar publico o deferimento dos recursos constantes nos seguintes

Processos Administrativos:

CAD. NOME P.A RECURSO

331 |SAMUEL CHAVES PEREIRA DE LIMA 202402176403
968 |HELENA DE JESUS DIAS PEREIRA 202402176353
2142 |REGINALDO FLAVIO 202402176337
2173 | SANDRA VALERIO DE CASTRO 202402176455

Osasco, 17 de dezembro de
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FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO

Fundacgao Instituto Tecnoldgico de Osasco

‘ ‘.. F I I o Rua Camélia, 26 — Jd. Das Flores — Osasco — SP — CEP 06110 300
Fone: (11) 3652 — 3000

FUNDAGAD INSTITUT TECROLOGICD DE DRABCO )
www.fito.edu.br

AVISO DE LICITAGAO
ABERTURA

PREGAO ELETRONICO N° 001/24

A FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO faz saber que encontra-se
aberto o PREGAO ELETRONICO 001/24, processo n° 3208110/24, que tem por objeto a
AQUISICAO DE CAMINHAS EMPILHAVEIS PARA AS CRECHES DO PROGRAMA
CRECHES MUNDO DA CRIANCA. O Edital podera ser consultado e/ou obtido mediante

envio de e-mail para compras@fito.or, no site da FITO (no enderego

www.fito.edu.br/institucional/portaldatransparéncia) ou na plataforma de compras BLL,

https://bll.org.br/ - Bolsa de Licitagdes e Leildes do Brasil. A abertura das propostas

acontecera nesta mesma plataforma de compras BLL, https://bll.org.br/ Bolsa de

Licitagbes e Leildes do Brasil, no DIA 13 DE JANEIRO DE 2025 as 10h00min.

Osasco, 17 de dezembro de 2024.

José Carlos Pedroso
Presidente
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Fundacgao Instituto Tecnolégico de Osasco

‘ ‘. F I I O Rua Camélia, 26 — Jd. Das Flores — Osasco — SP — CEP 06110 300

Fone: (11) 3652 — 3000

FUNDAGAD INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO .
www.fito.edu.br

AVISO DE LICITAGAO
ABERTURA

DISPENSA ELETRONICA N° 001/24

A FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO faz saber que encontra-se
aberta a DISPENSA ELETRONICA 001/24, processo n° 3236585/24, que tem por objeto
a AQUISICAO DE LENGOIS INFANTIS PARA AS CRECHES DO PROGRAMA

CRECHES MUNDO DA CRIANGCA. O Edital podera ser consultado e/ou obtido mediante

envio de e-mail para compras@fito.or, no site da FITO (no enderego

www.fito.edu.br/institucional/portaldatransparéncia) ou na plataforma de compras BLL,

https://bll.org.br/ - Bolsa de Licitacbes e Leildes do Brasil. A abertura das propostas

acontecera nesta mesma plataforma de compras BLL, htips://bll.org.br/ Bolsa de

Licitacdes e Leildes do Brasil, no DIA 06 DE JANEIRO DE 2025 as 10h00min.

Osasco, 17 de dezembro de 2024.

José Carlos Pedroso
Presidente
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Fundagao Instituto Tecnologico de Osasco

‘ ‘. F I I o Rua Camélia, 26 — Jd. Das Flores — Osasco — SP — CEP 06110 300
Fone: (11) 3652 — 3000

FUNDAGAD INSTITUTO TECROLOGRSD DE OSASCO .
www.fito.edu.br

AVISO DE LICITAGAO
ABERTURA

DISPENSA ELETRONICA N° 002/24

A FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO faz saber que encontra-se
aberta a DISPENSA ELETRONICA 002/24, processo n° 3246677/24, que tem por objeto
a AQUISICAO DE VENTILADORES PARA AS CRECHES DO PROGRAMA CRECHES

MUNDO DA CRIANCGA. O Edital podera ser consultado e/ou obtido mediante envio de e-

mail para compras@fito.br, no site da FITO (no enderego

www.fito.edu.br/institucional/portaldatransparéncia) ou na plataforma de compras BLL,

https://bll.org.br/ - Bolsa de Licitagdes e Leildes do Brasil. A abertura das propostas

acontecera nesta mesma plataforma de compras BLL, https://bll.org.br/ Bolsa de

Licitagbes e Leildes do Brasil, no DIA 07 DE JANEIRO DE 2025 as 10h00min.

Osasco, 17 de dezembro de 2024.

José Carlos Pedroso
Presidente
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Fundac¢do Instituto Tecnolégico de Osasco

. CHPJ: 73.050.536/0001-95
Rua Camélia, 26 = Jardim das Flores = CEP: 06110-300

FUNDAGAG INSTITUTO TECHOLOGIO DE DRABCO Fone/Fax: 55 (11) 3652-3000

Osasco, 05 de dezembro de 2024

Ref - PAD n®: 575/2022

DECISAO ADMINISTRATIVA

Apés minuciosa andlise do relatdrio elaborado pela Comissio e do conjunto probatdrio
colhido, constata-se que o servidor N. L. H. niio incorreu em conduta passivel de sangdo
disciplinar tipificada no art. 42 da referida legislagio, uma vez que, ndo restou configurada a

prética de qualquer conduta desrespeitosa ou violagdo dos deveres funcionais. |
A conclusdo apresentada no relatério revela-se acertada e bem fundamentada.

Portanto, nos termos do relatério conclusivo da Comissdo, deixo de aplicar qualquer sancdo
disciplinar prevista no art. 42 inciso Ill, ao servidor N. L. H, tendo em vista a conclus3o da

Comissdo, autorizando o arquivamento do processo, dando-lhe a devida ciéncia.

Osasco, 05 de dezembro de 2024
JO
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Fundacgao Instituto Tecnoldgico de Osasco

‘ ‘. F I I 0 Rua Camélia, 26 — Jd. Das Flores — Osasco — SP — CEP 06110 300
Fone: (11) 3652 — 3000

FusaCAD seE TFUTO TECHOL CuC0 i OBASEG .
www.fito.edu.br

TERMO DE ADJUDICAGAO

Processo de Compras n.° 03280276/24

Pregdo Eletronico n.° 009/24

Tipo: MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE

Objeto: AQUISICAO DE UNIFORMES PARA AS CRECHES MUNDO DA CRIANGA PARA O
EXERCICIO DE 2025.

Na licitacdo acima, foram adjudicados os lotes da seguinte forma: LOTE 01, em favor
da empresa C.M. ORATHES CONFECCOES E EQUIPAMENTOS LTDA (12824334000169),
no valor total de R$ 2.154.999,57 (dois milhdes e cento e cinquenta e quatro mil e
novecentos e noventa e nove reais e cinquenta e sete centavos); LOTE 02, em favor
da empresa R.PIZAIA COMERCIO DE VEICULOS E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA
(33088750000116), no valor total de R$ 364.089,25 (tfrezentos e sessenta e quatro mil e
oitenta e nove reais e vinte e cinco centavos). O critério de julgamento utilizado foi

o de menor preco global, nos moldes previstos no Edital de Pregdo Eletrénico 009/24.

Osasco, 18 de dezembro de 2024.

Nathalia Furtado Soares Bocato
Pregoeira - Portaria 119/24
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Fundacao Instituto Tecnoldgico de

(r.: F I TO Osasco

T L R ETIT e TR A e e Rua Camélia, 26 — Jd. Das Flores — Osasco — SP — CEP 06110
300
Fone: (11) 3652 — 3000

www.fito.edu.br

TERMO DE HOMOLOGAGCAO

Processo de Compras n.° 03280276/24

Pregao Eletronico n.° 009/24

Tipo: MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE

Objeto: AQUISICI\O DE UNIFORMES PARA AS CRECHES MUNDO DA CRIANCA
PARA O EXERCICIO DE 2025.

HOMOLOGO, o presente certame, da seguinte forma: LOTE 01 - no valor de R$
2.154.999,57 (dois milhdes e cento e cinquenta e quatro mil e novecentos e noventa
e nove reais e cinquenta e sete centavos), em favor da empresa C.M. ORATHES
CONFECCOES E EQUIPAMENTOS LTDA (12824334000169); LOTE 02 - no valor total
de R$ 364.089,25 (trezentos e sessenta e quatro mil e oitenta e nove reais e vinte e
cinco centavos), em favor da empresa R.PIZAIA COMERCIO DE VEICULOS E
SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA (33088750000116). A decisao homologatdria se
da em razdo da licitacdo seguir de acordo com os termos do Edital de Pregao
Eletronico 009/24 (amparado em parecer juridico) e na ata de sessdo de pregao.

Cumpram-se, no mais, as demais formalidades da Lei.

Osasco, 18 de dezembro de 2024.

José Carlos Pedroso
PRESIDENTE
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inovao:z

Agéncia de Inovagao e Desenvolvimento
Tecnolégico de Osasco S.A.

EXTRATO DE CONTRATO
DISPENSA DE LICITAGAO INOVA OZ N°. 005/2024

EXTRATO DO CONTRATO. CONTRATO N°. 011/2024. PARTES: AGENCIA DE
INOVAGAO E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DE OSASO S/A. -
INOVA OZ, E A PROPONENTE CIINTELLECT CONTABILIDADE LTDA.
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS
DE CONTABILIDADE COM RESPONSABILIDADE TECNICA, PARECERES
CONTABEIS, ORGANIZAGAO DO SISTEMA DE PESSOAL, PATRIMONIO,
EM ATENDIMENTO AS NORMAS LEGAIS E VIGENTE. VALOR GLOBAL R$
26.400,00 (VINTE E SEIS MIL E QUATROCENTOS REAIS ). PRAZO DE
VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES. FONTE DE RECURSO: RECURSOS
PROPRIOS DA INOVA OZ. DATA DO CONTRATO: 17 DE DEZEMBRO DE
2024. ALEX SOARES DE OLIVEIRA-DIRETOR PRESIDENTE.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
OSASCO - IPMO

ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2024
O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO — IPMO no uso das atribuicées que Ihe sdo conferidas pela
legislacdo vigente, torna publico que realizara, por meio do INSTITUTO MAIS DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, Concurso Publico para provimento dos cargos publicos vagos e dos que vagarem no prazo de validade do
Concurso Publico, regido pelo Artigo 37 da Constituicdo Federal, pela Lei Complementar Municipal n° 430, de 28 de
dezembro de 2023 (Reestruturagdo do Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores Municipal do IPMO) e suas alteracdes

subsequentes, sob a supervisdo da Comissao do Concurso Publico, instituida pela Portaria n°® 209/202, de 17 de maio de
2024.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢cdes contidas nas Instrugbes Especiais, que ficam fazendo parte integrante

deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de cargos, pelo Regime Estatutario, mencionados na Tabela |, deste
Capitulo, atualmente vagos e dos que vagarem, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

1.1.1. Cabe ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO — IPMO o direito de convocar os candidatos
classificados para o provimento de cargos, além do niumero de vagas constantes da Tabela | deste Capitulo, em nimero
estritamente necessario, obedecendo ao limite das vagas existentes em seu quadro permanente de cargos efetivos ou das
que vierem a vagar ou a serem criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, desde que haja disponibilidade
orgamentaria, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de aproveitamento total dos candidatos aprovados no certame.

1.1.2. O Concurso Publico tem a validade de 02 (dois) anos, prorrogavel uma Unica vez por igual periodo a contar da data da
Homologagao do Resultado Final, a critério do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO - IPMO.

1.1.3. Todo o processo de execugdo deste Concurso Publico, com as informagdes pertinentes, estara disponivel no
enderego eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br).

1.1.4. Todos os Atos Oficiais relativos ao Concurso Publico serdo publicados na internet, no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO - IPMO
(www.ipmosasco.com.br) e na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO.

1.1.5. A Homologagdo do Resultado Final do Concurso Publico sera publicada, no site INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO - IPMO
(www.ipmosasco.com.br) e na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO.

1.2. As Atribuicdes Basicas dos cargos sado as descritas no Anexo |, deste Edital.
1.3. O vencimento é o constante na Tabela |, deste Capitulo, em vigéncia mais os beneficios assegurados por lei.
1.4. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando o horario de Brasilia/DF.

1.5. Os cédigos dos cargos, os cargos, as respectivas vagas, a escolaridade/requisitos exigidos, o vencimento, a jornada de
trabalho e a taxa de inscri¢cdo, sdo os estabelecidos na Tabela |, deste Capitulo, conforme especificada abaixo:
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TABELA |
VAGAS
EXISTENTES VENCIMENTOS RS/
JORNADA DE
RESERVA
cODIGO DO CARA ESCOLARIDADE / REQUISITOS TRABALHO HORA
AR ED CARGO
TOTAL PESSOAS (3) SEMANAIS
COM
(") | DEFICIENCIA @
()
ENSINO MEDIO COMPLETO
TAXA DE INSCRIGCAO: R$ 63,00 (SESSENTA E TRES REAIS)
R$ 2.130,50
201 ALMOXARIFE 01 - Ensino Médio Completo.
40 horas semanais.
TECNICO R$ 3.262,49
202 . 20 01 Ensino Médio Completo.
PREVIDENCIARIO 40 horas semanais.
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
TAXA DE INSCRIGAO: R$75,00 (SETENTA E CINCO REAIS)
Ensino Superior Completo em Ciéncias
P R R$ 7.214,82
301 ANALISTA FINANCEIRO | 01 - _ Contabeis ou Economia ou
Administragado, com o respectivo registro 40 horas semanais
no Conselho de Classe, quando houver.
302 ANALISTA 03 . Ensino Superior Completo em qualquer R$ 7.214,82
PREVIDENCIARIO area. 40 horas semanais.
Ensino Superior Completo em Ciéncias R$ 7.214,82
303 CONTADOR 01 - Contabeis, com o respectivo registro no
Conselho de Classe. 40 horas semanais.
Certificado de Concluséo de Ensino
Superior em Medicina, Certificado de
. |[Especializagdo em Medicina do Trabalho R$ 8.764,94
304 MEDICO PERITO 01 - L. - .
e/lou Pericia Médica, ambos registrados 20 horas semanais
no CRM/SP, na CNRM ou na AMB e ’
Registro Profissional.

) Total de vagas existentes, incluindo-se a reserva para Pessoas com Deficiéncia — PCD.

) Reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia — PCD, conforme estabelecido no Decreto Federal n.° 9.508, de 24 de setembro de 2018.

) Os requisitos minimos exigidos para inscrigdo serdo comprovados por ocasido da nomeagao.

) A carga horéria indicada devera ser cumprida de acordo com a necessidade da Administragdo Publica, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias
de semana, sabado, domingo e feriados, em regime de plantdo ou de escala de trabalho, obedecida a carga horaria semanal de trabalho.

¥
(3
(4

1.6. Os documentos comprobatdrios para o cargo que exigem escolaridade completa — diplomas registrados e
acompanhados de Historico Escolar — devem referir-se a cursos devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacao e
Cultura (MEC), Conselho Nacional de Educagao (CNE) ou Conselho Estadual de Educagao (CEE).

1.7. Os Diplomas e Certificados, obtidos no exterior, para que tenham validade, deverao estar revalidados de acordo com a
legislagao vigente.

1.8. Em consonancia com a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (Lei Federal n.° 13.709/2018), o candidato, ao realizar
a sua inscrigcao, estara consentindo e autorizando o uso de alguns de seus dados cadastrais informados na inscrigdo, em
conformidade com o que segue:

1.8.1. Na divulgagéo das Listagens de Homologagé&o das Inscrigbes e dos Resultados — Nome do Candidato, Documento de
Identidade e Data de Nascimento;
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1.8.2. No envio de informativos, noticias de Concursos Publicos e/ou Processos Seletivos abertos, e outros comunicados a
titulo gratuito — e-mail informado no ato da inscrigao;

1.8.3. Na manutengéo do banco de dados em suporte eletrénico ou fisico, estabelecido em um ou varios locais, destinando-
se tais dados exclusivamente ao uso no presente Concurso Publico, podendo promover a troca deles com o INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO — IPMO, com a finalidade prevista em Edital — todos os dados; e

1.8.4. Na geracao de dados estatisticos, promog¢éo de conhecimento, inclusao social e amparo legal, viabilizagao de agdes e
projetos — todos os dados.

CAPITULO Il - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1. Os requisitos basicos para nomeacao no cargo sao os especificados a seguir:

2.1.1. O candidato devera ler o Edital de Abertura do Concurso Publico em sua integra e cumprir todas as determinacdes
nele contidas;

2.1.2. Ter sido aprovado e classificado neste Concurso Publico;

2.1.3. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses,
conforme o disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal, e do Decreto Federal n° 70.436/72, ou
ser naturalizado brasileiro conforme legislagao vigente no pais até a data da posse;

2.1.4. Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, quando da posse;

2.1.5. Encontrar-se na fruigao dos direitos politicos, quando da posse;

2.1.6. Encontrar-se em dia no cumprimento das obrigagbes militares, quando da posse;
2.1.7. Estar quite com a Justica Eleitoral, quando da posse;

2.1.8. Nao ser aposentado por incapacidade permanente;

2.1.9. Possuir os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, conforme o especificado na Tabela |, constante do
Capitulo | — Das Disposicdes Preliminares, deste Edital;

2.1.10. Apresentar a documentagao comprobatdria de acordo com as exigéncias acima, por ocasidao da posse;

2.1.11. Nao registrar antecedentes criminais oriundos de sentencga transitada em julgado ou demonstrar o cumprimento
integral das penas que tenham sido cominadas;

2.1.12. Nao ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade incompativel com nova investidura em cargo;

2.1.13. Nao se encontrar acumulando cargo, emprego ou fungdo publica em desconformidade com as hipoteses de
acumulagao permitidas em lei e na Constituicdo Federal;

2.1.14. Ter aptidao fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio do cargo, comprovada
mediante sujeicdo a exame de saude admissional a ser realizado pelo servigo médico credenciado pelo INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO — IPMO, quando da posse;

2.1.15. Nao estar respondendo a processo ético relativo ao exercicio da profissao; e

2.1.16. Nao receber, no ato da posse, proventos de aposentadoria oriundos de cargo, emprego ou fungéo exercidos perante
a Uniao, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou Fundagdes, conforme preceitua o
artigo 37, inciso XXII, § 10 da Constituicdo Federal ressalvadas as acumulagdes permitidas pelos incisos XVI e XVII do
citado dispositivo constitucional, os cargos eletivos e os cargos ou empregos em comissdo declarados em lei de livre
nomeacao e exoneracao.

2.2. A comprovagédo da documentagao habil de que os candidatos possuem os requisitos exigidos no item 2.1, deste
Capitulo, sera solicitada por ocasido da posse.

2.3. A ndo apresentagdo de qualquer dos documentos implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato em
decorréncia de sua habilitacdo no Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigao.
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2.4. O candidato que prestar declaragao falsa, inexata, ou ainda, que nao satisfaga a todas as condigbes estabelecidas
neste Edital, tera sua inscrigdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
aprovado na prova e que o fato seja constatado posteriormente.

2.5. No ato da inscricao nao serao solicitados comprovantes das exigéncias contidas neste Edital, no entanto, o candidato
que nao as satisfizer no ato da posse, mesmo que tenha sido aprovado, sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

3.1. Somente sera admitida inscri¢do via Internet, no enderego eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br),
no periodo de 06 de janeiro de 2025 a 06 de fevereiro de 2025, iniciando-se as 10h, do dia 06 de janeiro de 2025, e
encerrando-se, impreterivelmente, as 17h do dia 06 de fevereiro de 2025, observado o horario de Brasilia/DF e os itens
constantes no Capitulo Il — Dos Requisitos Basicos Exigidos, para nomeagao no cargo, estabelecidos neste Edital.

3.1.1. Ainscricédo implicara a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condi¢coes estabelecidas neste Edital, sobre
as quais nao se podera alegar desconhecimento.

3.1.2. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscrigdo
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidos para o Concurso Publico.

3.1.3. Os candidatos poderdo obter informagdes e orientagdes para realizar sua inscrigdo no periodo de 06 de janeiro de
2025 a 06 de fevereiro de 2025, por meio do Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS através do
telefone (11) 2539-0919, no horario das 09h as 12h ou das 14h as 17h (horario de Brasilia/DF), exceto aos sabados,
domingos e feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.2. O candidato que desejar realizar sua inscricdo devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto
bancario, pagavel em toda a rede bancaria, com vencimento para o dia 07 de fevereiro de 2025, disponivel no endereco
eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br). O boleto bancario devera ser gerado para o pagamento da taxa
de inscrigdo apds a conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscricdo on-line conforme Tabela |, constante no
Capitulo | — Das Disposigcbes Preliminares deste Edital.

3.2.1. O Formulario de Inscrigdo on-line estara disponivel para inscricao até as 17h do dia 06 de fevereiro de 2025.

3.21.1. O boleto bancario estara disponivel para geracdo no enderego eletrbnico do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), até as 17h do dia 07 de fevereiro de 2025.

3.2.2. O candidato interessado podera realizar inscrigdo para 02 (dois) cargos, desde que as provas sejam realizadas em
periodos distintos, verificando, antes de efetuar a sua inscricdo, o periodo de realizagdo das provas, conforme estabelecido
a seguir e constante no Capitulo VII — Da Prestagao das Provas Objetivas deste Edital:

DATA PREVISTA DA PROVA |
. CARGO
PERIODO
202 - TECNICO PREVIDENCIARIO
16/03/2025
303 - CONTADOR
(MANHA) 3
304 - MEDICO PERITO
201 - ALMOXARIFE
16/03/2025
301 - ANALISTA FINANCEIRO
(TARDE) ]
302 - ANALISTA PREVIDENCIARIO

3.2.3. Na eventualidade do candidato efetuar as 02 (duas) inscrigdes para 0 mesmo periodo de realizagao das provas, sera
considerado, para efeito deste Concurso Publico, aquele em que o candidato estiver presente nas provas, sendo
considerado ausente nas demais opgoes.

3.2.4. Ocorrendo a hipétese do subitem 3.2.3 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, nao havera restituigao
parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigéo.
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3.2.4.1. Em havendo coincidéncia no horario de realizagdo das provas, o candidato devera optar por uma das inscrigbes
realizadas, sendo considerado para todos os efeitos ausente nas demais.

3.2.5. O candidato deve se atentar a opg¢ao de cargo, data prevista da prova e periodo antes de escolher a opgéo e efetuar o
pagamento.

3.2.6. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de cargo sob hipétese alguma, portanto, antes de
efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao, verifique atentamente o cargo de interesse.

3.3. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos correios, transferéncia, ordem
de pagamento ou depédsito comum em conta corrente, condicional ou apds a data de vencimento especificada no boleto
bancario ou por qualquer outro meio que nao o especificado neste Edital.

3.4. Nao sera concedida ISENCAO total ou parcial da taxa de inscricdo, exceto para os casos previstos no Decreto Federal
n°® 6.593/2008 (inscrito no Cadastro Unico — CadUnico) e/ou pela Lei Complementar Municipal n.° 4.790, de 24 de fevereiro
de 2017 (Doador de Sangue). As solicitagées de isengao serdo recebidas nos dias 06 e 07 de janeiro de 2025, conforme
estabelecido no Capitulo IV — Da Solicitagédo de Isengao da Taxa de Inscrigao deste Edital.

3.5. Nao havera restituicdo do valor pago referente a taxa de inscrigao, em hipétese alguma.

3.6. As inscricdes somente serdo efetivadas apds a comprovacdo do pagamento da taxa de inscricdo na rede bancaria,
conforme o disposto no item 3.2 deste Edital.

3.6.1. As informacgobes prestadas no Formulario de Inscrigdo on-line sao de inteira responsabilidade do candidato, ainda que
feitas com o auxilio de terceiros, cabendo ao INSTITUTO MAIS o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
preenché-lo com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

3.6.1.1. O nao preenchimento dos dados corretamente podera implicar o cancelamento da inscrigao.

3.6.2. A apresentagdo dos documentos e das condi¢des exigidas para participagédo no referido Concurso Publico sera feita
por ocasiao da nomeacgao, sendo que a nao apresentagao implicara a anulagao de todos os atos praticados pelo candidato.

3.7. O candidato deverd, obrigatoriamente, indicar, no ato da inscricdo, o cddigo da opgao do cargo conforme Tabela |, do
Capitulo | — Das Disposi¢oes Preliminares, item 1.5, bem como todos os itens solicitados no Formulario de Inscrigdo on-line,
principalmente, o seu enderego completo e correto, inclusive com a indicagao do CEP.

3.8. Os candidatos inscritos NAO deverdo enviar cépia de documento de identidade ao INSTITUTO MAIS, sendo de
responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados cadastrais informados no ato de inscrigao, sob as penas da Lei.

3.9. O INSTITUTO MAIS e o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO - IPMO nao se responsabilizam
por solicitagdo de inscricdo via Internet nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Ademais, nao se responsabilizam, tampouco reembolsardo candidatos
por informagdes bancarias errbneas, advindas de crimes cibernéticos, em especial aquelas que se referem a linha de digitos
do cdédigo de barras do boleto bancario, que resulte em auséncia de compensacgao bancaria. O candidato deve se atentar
para as informacoes dos dados bancarios, sendo que o descumprimento das instrugdes para inscricdo via Internet implicara
a nao efetivagao da inscrigao.

3.10. Apos a conclusao do preenchimento do Formulario de Inscrigdo on-line, o candidato ou seu Procurador, devera gerar o
boleto bancario para o pagamento do valor da inscricéo e devera ficar atento ao que segue:

a) ao emitir o boleto bancario, verifique se o cargo de interesse esta correto;
b) verifique se no boleto bancario emitido para o pagamento da taxa de inscrigdo, consta o nome do candidato;

c) certifique-se se o computador utilizado é confiavel e se esta com o antivirus atualizado para, assim, evitar possiveis
fraudes na geragao do boleto bancario supracitado;

d) o boleto bancario a ser gerado para este Concurso Publico sera emitido pelo Banco Santander;

e) a representacdo numérica do codigo de barras (linha digitavel) constante no boleto bancario, sempre iniciara com o
numero 03399.01696.023 que identifica 0 Banco Santander e o INSTITUTO MAIS; e
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f) antes de efetuar o pagamento, verifique se os primeiros nimeros constantes no codigo de barras pertencem ao Banco
Santander, pois boletos gerados por outras instituicdes bancarias, para o pagamento da taxa de inscricao deste Concurso
Publico, sdo automaticamente boletos falsos.

3.10.1. Sera de responsabilidade do candidato ficar atento para as informacdes do boleto bancario, a fim de evitar fraudes
no seu pagamento.

3.10.2. Em caso de duvida na conclusao do preenchimento do Formulario de Inscricao on-line, entre em contato com o
Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS, através do telefone (11) 2559-0919, no horario das 09h
as 12h ou das 14h as 17h (horario de Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para
sac@institutomais.org.br.

3.11. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto bancério devera ser pago antecipadamente.

3.12. O pagamento do valor da inscrigdo podera ser efetuado em dinheiro, cheque do préprio candidato ou débito em conta
corrente de bancos conveniados.

3.12.1. O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apds a respectiva compensagao.

3.12.2. Em caso de devolugao do cheque, qualquer que seja o motivo, ou caso 0 mesmo seja preenchido com valor menor,
néo sera permitida a complementagéo em hipotese alguma, bem como considerar-se-a sem efeito a inscri¢éo.

3.12.3. O candidato que efetuar o AGENDAMENTO DE PAGAMENTO de sua inscricao devera atentar-se para a
confirmagao do débito em sua conta corrente, na data do vencimento do boleto bancario.

3.12.4. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado e consequente crédito na conta do INSTITUTO MAIS, a inscrigdo nao
sera considerada valida, sob qualquer hipotese.

3.12.5 Serdo canceladas as inscrigdes cujo pagamento da taxa de inscrigdo seja efetuado a valor menor do que o
estabelecido na Tabela |, do Capitulo | — Das Disposi¢des Preliminares deste Edital e cujo pagamento da taxa de inscrigao
seja efetuado apds a data de vencimento constante no boleto bancario.

3.12.5.1 Ocorrendo as hipéteses relacionadas no item 3.12.5, ndo havera a devolugdo da taxa de inscrigdo sob hipotese
alguma.

3.12.6. As inscrigbes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de comunicagéo no site,
nos ultimos dias de inscrigao.

3.12.7. Nao serao aceitas as solicitagbes de inscricdo que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.
3.12.8. As inscri¢des efetuadas somente serdo confirmadas apds a comprovagao do pagamento do valor da inscrigao.

3.13. Encerrado o prazo de inscricdo e esgotados todos os prazos permitidos para pagamento, estampados no boleto
bancario, mesmo tendo o candidato realizado o pagamento da inscrigdo, este ficara impossibilitado de participar do
Concurso Publico.

3.13.1. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo apds o prazo de vencimento estabelecido no boleto
bancario, ndo tera a sua inscrigao efetivada. O valor pago pela taxa de inscrigdo nao sera devolvido.

SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA

3.14. O candidato que necessitar de qualquer tipo de Condicao Especial para a realizagdo das provas objetivas, devera
preencher totalmente e corretamente o Formulario de Condigdo Especial, conforme modelo constante no Anexo Ill deste
Edital, no periodo das inscricbes, com prazo para envio até as 17h do dia 07 de fevereiro de 2025, por upload no site
www.institutomais.org.br, na area restrita do candidato, em link especifico, com Ref.. “CONDICAO ESPECIAL”, os
documentos abaixo:

a) copia do Atestado Médico ou de Especialista que comprove a necessidade do atendimento especial, assinado por Médico
ou Especialista devidamente inscritos no respectivo Conselho Regional de Classe e que nele conste, para fins
comprobatérios, o niumero de registro do médico ou do especialista na referida entidade de classe; e

b) Formulario de Solicitagdo de Condigdo Especial para realizagdo da prova, informando quais os recursos especiais
necessarios (materiais, equipamentos, prova ampliada, braile ou o auxilio de ledor/transcritor etc.), Anexo lll deste Edital.

o '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 153 Osasco, 18 de dezembro de 2024

USO DE MARCAPASSO OU OUTROS INSTRUMENTOS METALICOS

3.14.1. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgao de metais durante as provas, aqueles
que, por razdes de saude, porventura fagam uso de marcapasso, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos,
deverdo comunicar previamente ao INSTITUTO MAIS acerca da situagdo, assinalando no Anexo Ill deste Edital, a utilizagédo
desse(s) instrumento(s) e encaminhando via upload, no mesmo periodo relacionado no item 3.14. Estes candidatos deverao
ainda comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos ou do cartdo de identificacdo de ser portador de
marcapasso ou uso de outros equipamentos.

3.14.2. A solicitacdo de Condi¢cdes Especiais sera atendida obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e de
razoabilidade.

3.14.3. O candidato que ndo realizar a solicitacdo estabelecida no item 3.14, durante o periodo de inscrigdo, nao tera a
prova especial e/ou as Condigdes Especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

SOLICITAGAO DE NOME SOCIAL - DECRETO FEDERAL N° 8.727/2016

3.15. De acordo com o Decreto Federal n.° 8.727, de 28 de abril de 2016, o candidato travesti ou transexual podera solicitar
a inclusao e uso do Nome Social para tratamento, devendo preencher totalmente e corretamente o requerimento de inclusao
e uso do Nome Social, conforme modelo constante no Anexo IV deste Edital, assinar e encaminhar o mesmo durante o
periodo das inscricbes, com prazo para envio até as 17h do dia 07 de fevereiro de 2025, por upload, no site
www.institutomais.org.br, na area restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “NOME SOCIAL”.

3.15.1. Quando das publicagdes oficiais e nas listas de publica¢cdes no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br)
sera considerado o Nome Civil.

3.15.2. As solicitagées de Condicao Especial e Requerimento de Inclusdo e Uso de Nome Social se enviadas apds o 07 de
fevereiro de 2025 serdo indeferidas.

FUNGAO JURADO - LEI FEDERAL N° 11.689/2008

3.16. O candidato que exerceu efetivamente a Fungao de Jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei Federal n.°
11.689 de 09 de junho de 2008), até a data de publicagdo deste Edital, podera solicitar, no ato da inscri¢do, esta opgao para
critério de desempate, devendo encaminhar obrigatoriamente:

a) copia do comprovante de inscrigdo; e
b) certiddo comprobatéria que exerceu efetivamente a Fungéo de Jurado.

3.16.1. Os documentos previstos no item 3.16, alineas “a@” e “b”, deverdo ser encaminhados, durante o periodo de inscri¢do,
com prazo para envio até as 17h do dia 07 de fevereiro de 2025, por upload no site www.institutomais.org.br, na area
restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “FUNCAO JURADO".

3.16.2. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 3.16 e subitem 3.16.1, ndo serdo
considerados como Jurados para critério de desempate.

3.17. Os documentos previstos nos itens 3.14 (Condigdo Especial), 3.14.1 (Uso de Marcapasso ou outros Instrumentos
Metalicos), 3.15 (Nome Social) e 3.16 (Fungao Jurado), deverdo ser encaminhados até as 17h do dia 07 de fevereiro de
2025, por upload no site www.institutomais.org.br, na area restrita do candidato, em seus respectivos links.

3.17.1. Antes de encaminhar a(s) solicitagao(des) e/ou o(s) documento(s) comprobatério(s), o candidato devera:

a) digitalizar as copias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

c) os documentos que possuirem frente e verso deverdo ser digitalizados em ambos os lados do documento;
d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se estd completa, se & possivel realizar a leitura com clareza de todas as informagoes,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu conteudo.
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3.17.2. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condi¢des:
a) conter a informagéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificagdo do assinante; e

b) conter o codigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.

3.17.3. O INSTITUTO MAIS e o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO - IPMO n3o se
responsabilizam por solicitagcbes nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagéo, encaminhamento para link diverso do previsto em
Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.18. A partir de 05 (cinco) dias uteis, o candidato poderd conferir, no endereco eletrdnico do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), se os dados da inscricao efetuada via Internet foram recebidos e se o valor da inscrigéo foi pago.
Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato por meio do Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do
INSTITUTO MAIS através do telefone (11) 2539-0919, no horario das 09h as 12h ou das 14h as 17h (horario de Brasilia/DF),
exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.18.1. Para efetuar consultas da inscricdio o candidato devera acessar o site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e clicar no link “Meus Concursos”, digitando o numero do seu CPF e sua senha de acesso.

3.19. A partir do dia 21 de fevereiro de 2025, serédo divulgadas, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), as
inscricdes Deferidas ou Indeferidas (candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia — PCD, exerceram a Fungao de
Jurado e/ou solicitaram atendimento especializado para realizagdo da Prova) e Inscrigbes Homologadas (candidatos
efetivamente inscritos no Concurso Publico).

3.19.1. Contra o indeferimento das inscrigbes cabera recurso, conforme Capitulo XI — Dos Recursos, deste Edital, nas datas
previstas de 24 e 25 de fevereiro de 2025.

3.20. O Edital de Convocacgao, em que constara a relacdo dos candidatos que realizardo as provas objetivas sera publicado
na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco e divulgados nos sites do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
OSASCO - IPMO (www.impo.com.br) e do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na data prevista de 07 de margo
de 2025.

CAPITULO IV - DA SOLICITAGCAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGCAO

4.1. O candidato amparado pelo Decreto Federal n.° 6.593/2008 (inscrito no Cadastro Unico — CadUnico), e/ou pela Lei
Municipal n.° 4.790, de 24 de fevereiro de 2017 (Doador de Sangue), podera realizar, no periodo de 06 e 07 de janeiro de
2025, iniciando-se as 10h, do dia 06 de janeiro de 2025, e encerrando-se, impreterivelmente, as 17h do 07 de janeiro de
2025, observado o Horario de Brasilia/DF, sua Solicitagdo de Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscrigdo, no site do
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), desde que:

4.1.1 Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, chamado de CadUnico, de que
trata o Decreto Federal n° 6.593/2008; e/ou

4.1.2 Seja Doador de Sangue nos termos da Lei Municipal n° 4.790/2017, tendo realizado nos ultimos 12 (doze)
meses contados retroativamente da data de encerramento das inscri¢gées para este Concurso Publico, ao menos 02
(duas) doag6es, comprovando ser residente no Municipio de Osasco.

4.2. Para obter a sua isengéo o candidato devera proceder conforme estabelecido a seguir:

a) preencher CORRETAMENTE, no periodo de Inscricao/lsengdo, o Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo/lsengdo do
pagamento do valor da taxa de inscricdo, que ficara disponivel no enderego eletrbnico do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), bem como declarar eletronicamente que atende as condi¢cdes previstas em Lei e que as
informacodes prestadas sao verdadeiras, sob pena de sofrer as sangoes dispostas nas Leis/Decretos; e

b) enviar por upload no site www.institutomais.org.br, na area restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “lSENCAO
DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO” os seguintes documentos:
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4.2.1. Solicitacdo de Isencdo — Inscrito no Cadastro Unico — Decreto n° 6.593/2008, o Candidato devera informar no
ato da inscricéo:

a) Numero de Identificagdo Social (NIS) valido; e

b) enviar a Declaragdo de Solicitagdo de Isengdo de Taxa de Inscrigdo preenchida e assinada conforme Anexo V, deste
Edital.

4.2.1.1. Conforme normas do SISTAC (Sistema de Isengdo da Taxa de Inscricdo em Concurso Publico), do Ministério do
Desenvolvimento Social, o candidato tera direito a isengao do pagamento da taxa de inscrigao, se:

a) O numero do NIS informado seja do candidato e esteja cadastrado;

b) Pertencer a familia com renda familiar, per capita, de até meio salario-minimo;

c) Informar o NIS e o0 nome completo e idéntico aos que constam no Cadastro Unico; e

d) Estiver com cadastro atualizado, ou seja, que tenha sido incluido ou atualizado ha 24 meses ou menos.

4.2.1.2. Somente serdo elegiveis candidatos de familias com renda familiar per capita de até meio salario-minimo. O
Cadastro do candidato devera ter sido incluido ou atualizado pela ultima vez ha no maximo 24 meses.

ou

4.2.2. Lei Municipal n° 4.790/2017, doador de sanque e residente no municipio de Osaco:

a) enviar documento original da comprovagédo de Doagao de Sangue, contendo, no minimo, duas doag¢des de sangue, no
periodo de 12 (doze) meses retroativos da data de inicio das inscricbes de isento (06 de janeiro de 2025) do Concurso
Publico, através de documento expedido pela entidade coletora de doagdo. Somente sera considerada a doagéo promovida
por 6rgéao oficial ou entidade credenciada pela Unido, Estado ou pelo Municipio; E

b) enviar o comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, luz ou telefone, contrato de aluguel), em nome do
candidato ou em nome dos pais, no caso de solteiro, ou ainda, em nome do conjuge. Neste ultimo caso, devera também ser
apresentada a comprovagao da unido, através de Certiddo de Casamento ou Declaragao de Unido Estavel;

c) enviar a Declaragao de Solicitagao de Isencdo de Taxa de Inscricdo preenchida e assinada conforme Anexo V, deste
Edital.

4.3. Os documentos previstos no item 4.2 e seus subitens e alineas, deverado ser enviados até as 17h do dia 08 de janeiro
de 2025, por upload, no site www.institutomais.org.br, na area restrita do candidato, em seus respectivos links.

4.3.1. Antes de encaminhar a(s) solicitagdo(des) e o(s) documento(s) comprobatério(s), o candidato devera:

a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

c) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;
d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se estd completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informagoes,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu conteldo.

4.3.2. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverao atender as seguintes condig¢des:
a) conter a informagéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificagdo do assinante; e

b) conter o cédigo de verificagcdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.
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4.3.3. O INSTITUTO MAIS e o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO - IPMO nZo se
responsabilizam por solicitagcbes nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagéo, encaminhamento para link diverso do previsto em
Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4. Seréa considerada nula a isen¢ao do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:
a) omitir informacdes e/ou apresentar informagdes inveridicas; e/ou
b) fraudar e/ou falsificar documentagao.

4.4.1. Para os casos mencionados nas alineas “a” e “b” acima, o candidato tera sua situagéo informada a autoridade policial
competente para as providéncias cabiveis.

4.5. Nao sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) pleitear a isengdo sem preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo/Isengéo disponivel no enderego eletrénico do
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br);

b) ndo observar o periodo para a solicitagdo de isengao; e
¢) ndo observar ao solicitado no item 4.2, bem como seus subitens e suas alineas.

4.6. Nao sera aceita solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo via fax, via correio eletrénico, e-mail ou outro
meio que nao estabelecido neste Edital.

4.7. Cada solicitacdo de isengdo sera analisada e julgada pela Equipe do INSTITUTO MAIS.

4.7.1. A solicitagdo de que trata o item 4.2.1, e suas alineas, sera encaminhada pelo INSTITUTO MAIS ao Orgao Gestor do
CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

4.7.2. O pedido de isengao sera analisado e julgado pelo Orgéo Gestor do CadUnico.
4.8. E vedada a concessao de isengdo de 02 (duas) ou mais taxas de inscrigdo ao candidato no mesmo Concurso Publico.
4.8.1. Sera concedida isengédo do pagamento da taxa de inscrigao da ultima inscri¢ao realizada pelo candidato

4.9. Ao término da apreciagao dos Formularios de Solicitacdo de Isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo e dos
respectivos documentos, o INSTITUTO MAIS divulgara no enderego eletrénico (www.institutomais.org.br), na data prevista
de 17 de janeiro de 2025, o Resultado da Apreciagao das Solicitagdes de Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscrigdo na
area restrita do candidato.

4.10. O requerimento de solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, se deferido, formalizara a inscrigdo do
candidato no Concurso Publico.

4.11. O candidato que tiver sua solicitagdo de isengado de pagamento da taxa de inscrigao indeferida podera interpor recurso
nos dias 20 e 21 de janeiro de 2025, por meio do endereco eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br).

4.12. Ao término da apreciacdo dos recursos contra o indeferimento de isengcdo do pagamento da taxa de inscricdo, o
INSTITUTO MAIS divulgara no endereco eletrénico www.institutomais.org.br, na data prevista de 31 de janeiro de 2025 o
Resultado Final da Apreciagao das Solicitagdes de Isencado da Taxa de Inscrigdo, na area restrita do candidato.

4.13. Os candidatos que tiverem a sua solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo indeferida poder&o garantir
a sua participagao no Concurso Publico por meio de inscrigdo, gerando o boleto bancario, com data de pagamento até 07 de
fevereiro de 2025, disponivel até 17h.

4.14. O interessado que nao tiver sua solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo deferida, e que nao efetuar
a inscrigao na forma estabelecida neste Capitulo, ndo tera sua inscri¢cao efetivada.
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CAPITULO V - DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

5.1. Nos termos dos Decretos Federais n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e n.° 9.508, de 24 de setembro de 2018,
serdo reservadas vagas as Pessoas com Deficiéncia — PCD, a que se refere o Artigo 37, Inciso VIII, da Constituigdo Federal.

5.1.1. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal
n.° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, as Pessoas com Deficiéncia serdo reservados, por cargos, o percentual de 5% (cinco
por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

5.1.2. Na hipotese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, esse sera
aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

5.1.3. Os candidatos com deficiéncia aprovados no Concurso Publico serdo convocados a ocupar a 5% (quinta), 212
(vigésima primeira), 412 (quadragésima primeira), vagas do Concurso Publico, e assim sucessivamente no cada intervalo de
20 (vinte) cargos providos.

5.2. Para os cargos cujo numero ndo contemple as vagas conforme fragdo estabelecida nos subitens 5.1.1 € 5.1.2, acima,
ndo havera reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia — PCD, no presente momento.

5.2.1. Caso surjam novas vagas durante a validade do Concurso Publico, as vagas serao reservadas conforme item 5.1 e
seus subitens, deste Edital.

5.3. Seréo consideradas Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 4°, do Decreto Federal n°® 3.298, de
20 de dezembro de 1999, no art. 1°, § 1°, da Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista); na Lei Federal n° 14.126, de 22 de marco de 2021; e na Lei Federal n° 14.768, de 22 de dezembro de 2023,
observados os dispositivos da Convengédo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto Federal n°® 6.949, de 25 de agosto de 2009 e Lei Federal n® 13.146, de 06 de julho de 2015.

5.4. Os candidatos com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condi¢dbes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de
aplicacao das provas e a nota minima exigida de aprovacao, para todos os demais candidatos.

5.5. No ato da inscrigdo, a Pessoa com Deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias de prova devera
requeré-lo, indicando as condig¢des diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas (materiais, equipamentos,
intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, prova em Braile, prova Ampliada, auxilio de ledor e/ou tempo adicional), devendo
encaminhar a sua solicitagdo conforme estabelecido no item 5.6, deste Capitulo.

5.5.1. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas
devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

5.6. O candidato inscrito como deficiente devera especificar, no Formulario de Inscrigdo on-line, a sua deficiéncia.

5.7. Durante o periodo de inscrigdes, de 06 de janeiro de 2025 a 06 de fevereiro de 2025, com prazo para envio por upload
no site www.institutomais.org.br, na area restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “LAUDO MEDICO, até o dia 07
de fevereiro de 2025 devera ser providenciada a documentagéo e solicitagéo a seguir:

a) Laudo Médico, especificando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID, versdo 10 ou superior, bem como a provavel causa da
deficiéncia, informando também o seu nome, nimero do Documento de Identidade (RG ou RNE), nimero do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) e a opgao de cargo;

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braile, ou Ampliada, ou a necessidade de leitura

de sua prova, além do envio da documentagao indicada na letra “a@” deste item, devera encaminhar solicitagao por escrito,
conforme Anexo lll, deste Edital, até o término das inscri¢gdes, especificando o tipo de deficiéncia;

c¢) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, além do
envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacdo por escrito, conforme Anexo lll,

deste Edital, até o término das inscrigoes;
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d) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas, além do envio da

documentagao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagao, por escrito, conforme Anexo lll, deste Edital,
até o término das inscri¢gdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia;

e) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especial, além do envio da documentagéo indicada na
letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito, conforme Anexo lll, deste Edital, até o término das inscrigdes, mobiliario
adaptado e espacos adequados para a realizagao da prova, designacao de fiscal para auxiliar na transcricdo das respostas,
salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc., especificando o tipo de deficiéncia.

5.7.1 Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas nesse
sistema e suas respostas deverao ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no
dia da aplicagao da prova, reglete e pungao, podendo utilizar-se de soroban.

5.7.2 Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serao oferecidas provas
nesse sistema.

5.7.2.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28. Nao havendo indicacao
de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

“an “ "

5.7.3 Os documentos previstos no item 5.7. alineas “a” a “e”, deverao ser encaminhados até as 17h do dia 07 de fevereiro
de 2025, por upload no site www.institutomais.org.br, na area restrita do candidato, em link especifico “LAUDO MEDICO”.

5.7.4. Antes de encaminhar a solicitagdo e os documentos comprobatérios, o candidato devera:

a) digitalizar as copias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

c) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;
d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informagdes,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu conteudo.

5.7.5. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverao atender as seguintes condigdes:
a) conter a informacao de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante; e

b) conter o cédigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.

57.6. O INSTITUTO MAIS e o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO - IPMO ndo se
responsabilizam por solicitagdes nado recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagdo, encaminhamento para link diverso do previsto em
Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.8. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade, legalidade e razoabilidade do pedido.

5.9. Os candidatos com deficiéncia deverdo submeter-se, quando convocados, a exame médico a ser realizado pelo
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO - IPMO, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como deficiente ou nao.

5.9.1 Havendo o parecer médico oficial contrario a condigdes de deficiente, o nome do candidato sera excluido da listagem
correspondente.

5.9.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

5.9.3. A nado observancia pelo candidato de qualquer das disposigcbes deste Capitulo implicara a perda do direito a ser
nomeado para as vagas reservadas a deficientes.

5.9.4. Sera eliminado da lista de Pessoa com Deficiéncia o candidato, cuja deficiéncia, assinalada no Formulario de Inscri¢gdo
on-line, nao se constate, devendo este constar apenas da lista de classificagdo geral de aprovados.
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5.9.5. O candidato, cuja deficiéncia nao for configurada ou quando esta for considerada incompativel com o cargo a ser
desempenhado, sera desclassificado.

5.10. O candidato que n&o atender, dentro do prazo estabelecido, aos dispositivos mencionados no item 5.7 e seus subitens
e suas alineas nao tera a condigéo especial atendida e ndo sera considerado Pessoa com Deficiéncia, seja qual for o motivo
alegado.

5.10.1. O candidato que, no ato da inscri¢cdo, declarar ser Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, tera
seu nome publicado na lista geral dos aprovados e em lista especifica.

5.10.2. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes deste Capitulo, ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

5.10.2.1. E assegurado ao candidato desclassificado o direito de recorrer da decis&o proferida pela junta multidisciplinar no
prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data do Resultado Oficial.

5.11. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico.

5.12. A divulgacdo do Comunicado de Deferimento e Indeferimento das Inscricbes dos Candidatos Inscritos como Pessoa
com Deficiéncia — PCD e que solicitaram atendimento especializado para realizagao da prova, esta prevista para o dia 21 de
fevereiro de 2025 nos sites do INSTITUTO MAIS, do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO - IPMO,
bem como na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO.

5.12.1. O candidato cuja inscricdo na condicdo de Pessoa com Deficiéncia — PCD ou sua solicitacdo de atendimento
especializado tenham sidos indeferidas podera interpor recurso, na data prevista de 07 de margo de 2025, conforme
procedimentos relacionados no Capitulo XI — Dos Recursos.

CAPITULO VI - DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:

ENSINO MEDIO COMPLETO
CARGOS TIPO DE PROVA CONTEUDO N° DE
ITENS
Lingua Portuguesa 10
201 - ALMOXARIFE Matematica 10
Objetiva Nogoes de Informatica 10
202 - TECNICO PREVIDENCIARIO Legislagdo Municipal e Interna 15
Conhecimentos Especificos 15
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
CARGOS TIPO DE PROVA CONTEUDO N° DE
ITENS
Lingua Portuguesa 08
Raciocinio Légico-Matematico 07
L. Nocbes de Informatica 05
Objetiva . = -
301 - ANALISTA FINANCEIRO Legislagdo Municipal e Interna 10
] Legislagéo Federal 10
302 - ANALISTA PREVIDENCIARIO Conhecimentos Especificos 20
303 - CONTADOR Avaliagédo de documentos especificos de
Titulos acordo com a Tabela de pontuagao citada _
no Capitulo IX — Da Avaliagao e Prova
de Titulos, deste Edital.
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

a N° DE
CARGOS TIPO DE PROVA CONTEUDO ITENS
Lingua Portuguesa 08
Raciocinio Légico-Matematico 07
L. Nogdes de Informatica 05
Objetiva Legislagdo Municipal e Interna 10
. Legislacéo Federal 10
304 - MEDICO PERITO . -
Conhecimentos Especificos 20
Avaliagdo de documentos especificos de
Titulos acordo com a Tabela de pontuagao citada _
no Capitulo IX — Da Avaliagao e Prova
de Titulos, deste Edital.

6.2. As provas objetivas, de carater eliminatério e classificatério, constardo de questdes de multipla escolha, com 05 (cinco)
alternativas cada, que terdo uma uUnica resposta correta. As questdes versarao sobre os Conteudos Programaticos contidos
no Anexo ll, deste Edital, e buscardo avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho do cargo e serdo
avaliadas conforme Capitulo VIII — Do Julgamento da Prova Objetiva, deste Edital.

6.3. A prova de titulos, para os cargos de nivel superior, de carater classificatorio, sera apresentada e avaliada conforme
estabelecido no Capitulo IX — Da Avaliagao e Prova de Titulos, deste Edital.

CAPITULO VIl - DA PRESTAGCAO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. As provas objetivas serdo realizadas no municipio de Osasco/SP, na data prevista de 16 de margo de 2025, em locais
e horéarios a serem comunicados oportunamente no Edital de Convocagéo para as Provas Objetivas, a ser publicado no site
do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), conforme periodos estabelecidos a seguir:

DATA PREVISTA DA PROVA |
. CARGO
PERIODO
202 - TECNICO PREVIDENCIARIO
16/03/2025
303 - CONTADOR
(MANHA) .
304 - MEDICO PERITO
201 - ALMOXARIFE
16/03/2025
301 - ANALISTA FINANCEIRO
(TARDE) )
302 - ANALISTA PREVIDENCIARIO

7.1.1. Se o numero de candidatos inscritos exceder a oferta de lugares adequados existentes nas escolas do municipio de
Osasco/SP, o INSTITUTO MAIS reserva-se ao direito de aloca-los em municipios préximos e determinados para aplicagao
das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

7.1.2. Ao candidato s6 sera permitida a participagdo nas provas na respectiva data, horario e local constante no Edital de
Convocagéo para Realizagdo das Provas Objetivas, divulgado nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e
do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO - IPMO, bem como na Imprensa Oficial do Municipio de
Osasco — IOMO.

7.1.3. Nao sera permitida, em hipétese alguma, realizagdo da prova em outra data, horario ou fora do local designado.

7.1.4. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.
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7.2. Os eventuais erros de digitagdo de numero de documento de identidade, sexo e endereco, poderao ser corrigidos no
endereco eletronico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), em até 02 (dois) dias corridos apds a aplicagéo das
provas, no Menu “Meus Concursos’, icone “Corregdo Cadastral”, sendo obrigatério ser informado para o fiscal da sala, no
dia de realizagéo da prova, e registrado a referida pretensao de corregéo na Ata da Sala.

7.2.1. Caso exista a necessidade de ser efetuado corregao de nome e da data de nascimento, no dia da realizagédo da prova,
o candidato devera solicitar ao fiscal da sala a devida correcéo, a qual sera realizada em Formulario Especifico, devendo ser
assinado pelo candidato e pelo coordenador do local de aplicagao das provas.

7.2.2. A corregdo de e-mail somente podera ser efetuada através do Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do
INSTITUTO MAIS, enviando mensagem para sac@institutomais.org.br ou entrar em contato através do telefone (11) 2539-
0919, no horario das 09h as 12h ou das 14h as 17h (Horario de Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados.

7.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de:

a) caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente;

b) ORIGINAL de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade (RG ou RNE); Carteira e/ou
Cédula de ldentidade expedida pela Secretaria de Segurancga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério
das Relagbes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas
de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como documento de identidade
(OAB, CRC, CRA, CREA, CRF, CRQ, etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) (com fotografia na forma da Lei Federal
n.° 9.503/97); ou

b.1) APLICATIVO de um dos seguintes documentos digitais de identificacdo: Cédula de ldentidade (RG), ou Carteira
Nacional de Habilitagdo ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo), com foto. Neste caso, a conferéncia sera feita exclusivamente
por meio do acesso ao documento no aplicativo do érgdo emissor.

7.3.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir a identificagdo do candidato
com clareza.

7.3.2. O comprovante de inscrigdo e o comprovante de pagamento nao terao validade como documento de identidade.

7.3.3. Nao serdao aceitos como documentos de identidade: Certiddes de Nascimento, Titulos Eleitorais, Carteiras de
Motorista (modelo antigo), Carteiras de Estudante, Carteiras Funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis,
ndo identificaveis e/ou danificados, bem como nado serdo aceitos documentos digitalizados ou “print” de tela, para a
realizagao das provas.

7.3.4. Nao serao aceitas copias de Documentos de Identidade, ainda que autenticadas.

7.3.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, Documento de Identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em
6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em Formulario Especifico.

7.3.5.1. A identificagdo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.3.5.2. No dia da realizacao das provas objetivas, o INSTITUTO MAIS podera submeter os candidatos a revista, por meio
de detector de metais.

7.3.6. Visando a transparéncia e lisura do certame, o INSTITUTO MAIS fara a coleta de impressao digital durante a
realizagédo das provas.

7.4. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.5. No dia da realizagao das provas objetivas, na hipdtese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos
locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacgao, o INSTITUTO MAIS procedera a inclusdo do referido candidato por
meio de preenchimento de Formulario Especifico, mediante a apresentagdo do comprovante de inscrigdo e pagamento.

7.5.1. Alinclusao, de que trata o item 7.5, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo INSTITUTO MAIS na
fase de julgamento das provas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusao.
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7.5.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 7.5, esta sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.6. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local de exame com
armas e/ou utilizar aparelhos eletrénicos (agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor,
telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod) e/ou outros equipamentos similares, bem como protetor auricular e/ou
fones de ouvido e qualquer tipo de relégio, sendo que o descumprimento desta instru¢cdo implicaréa na eliminagdo do
candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

7.6.1. A utilizagdo de aparelhos eletronicos € vedada em qualquer parte do local de prova. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletrénicos, sendo que a embalagem, nao reutilizavel, fornecida para o armazenamento de tais aparelhos, somente podera
ser rompida apoés a saida do candidato do local de provas.

7.6.1.1. Constitui excegao a regra do item 7.6 e subitem 7.6.1, os candidatos que serado identificados por meio de documento
digital, conforme item 7.3, alinea “b.1” deste Capitulo, cuja conferéncia sera por meio do aplicativo digital no aparelho celular
do candidato. Neste caso o aparelho sera lacrado imediatamente apds a conferéncia do fiscal e antes da entrada na sala de
prova.

7.6.2. Apds o inicio das provas, caso o equipamento eletronico (telefone celular, relégio digital, entre outros) toque e esteja
dentro da embalagem cedida para a guarda do pertence, o fiscal da sala devera comunicar imediatamente a Coordenacéo,
que solicitard ao candidato a abertura da embalagem e o desligamento do mesmo, guardando novamente em embalagem
cedida e o fiscal registrara em Ata.

7.6.2.1. No caso de o telefone celular tocar e o candidato atender, ou constatado que o equipamento eletrénico (telefone
celular, relogio digital, entre outros) esteja fora da embalagem cedida para a guarda ou a embalagem rompida, o fiscal de
sala comunicara a Coordenacéo e o candidato sera excluido do Concurso Publico, registrando-se no Termo de Eliminagao.

7.6.3. Para a segurancga de todos os envolvidos no Concurso Publico, é vedado que os candidatos portem arma de fogo no
dia de realizagdo das provas, salvo os candidatos amparados pela Lei Federal n.° 10.826, de 22 de dezembro de 2003 e
alteragdes.

7.6.3.1. O candidato que estiver portando arma de fogo, amparado pela Lei mencionada no subitem 7.6.3, devera realizar o
desmuniciamento da mesma e acondiciona-la em embalagem cedida para guardar, permanecendo nesta condi¢cao até a
saida do candidato do local de realizagao das provas.

7.6.4. Durante a realizagdo da Prova, o candidato que quiser ir ao sanitario devera solicitar ao Fiscal da Sala sua saida e
este designara um Fiscal de Corredor para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio
durante todo o percurso, podendo, antes da entrada no sanitario e depois da utilizacdo deste ser submetido a revista por
meio de detector de metais.

7.6.4.1. Na situagdo descrita no subitem 7.6.4, se for detectado que o candidato esteja portando qualquer tipo de
equipamento eletrénico, mesmo acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences e/ou bolsa do candidato,
este sera eliminado automaticamente do Concurso Publico.

7.6.4.2. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgcdo de metais durante as Provas, aqueles
que, por razbes de saude, porventura fagam uso de marca-passo, pinos cirurgicos ou outros instrumentos metalicos,
deverdo encaminhar sua solicitagdo de Condicdo Especial, conforme subitem 3.14 deste Edital, comunicando previamente
ao INSTITUTO MAIS, acerca da situagdo. Estes candidatos deverdo ainda comparecer ao local de Provas munidos dos
exames e laudos que comprovem o uso de equipamentos.

7.7. Durante a realizagdo das Provas Obijetivas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagéo entre os
candidatos, nem a utilizagao de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

7.8. Nao sera admitido, durante a Prova, o uso de boné, 6culos escuros, lengo, chapéu, gorro ou qualquer outro acessorio
que cubra a cabega e/ou as orelhas do candidato.

7.8.1. Nao ha proibicdo quanto ao uso de lapis, desde que nao seja tabuada ou que contenha instrumento de calculo,
lapiseira de corpo transparente, apontador e borracha sem invélucro. Os demais materiais ndo serdo permitidos.
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7.9. Quanto as provas objetivas:

7.9.1. Para a realizagdo das provas objetivas, o candidato lera as questdes no Caderno de Questbes e fara a devida
marcagao na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

7.9.1.1. Nao serdao computadas questdes nao respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta, emendas
ou rasuras, ainda que ilegivel, mesmo que uma delas esteja correta.

7.9.1.2. Nao devera ser feita qualquer marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.10. A totalidade das provas objetivas tera a duragao de 04h (quatro horas), para todos os cargos.

7.10.1. Iniciada a prova, os candidatos ndo poderao retirar-se da sala antes de decorrida 01h (uma hora) do inicio da
mesma.

7.10.2. Ap6s o tempo minimo de permanéncia em sala, conforme o estabelecido no subitem 7.10.1 acima, ao terminar a sua
prova, o candidato podera levar o Caderno de Questbes, deixando com o fiscal da sala a sua Folha de Respostas das
provas objetivas, pois sera o unico documento valido para a corregao.

7.10.3. O candidato apds entregar todo o material correspondente a prova realizada para o fiscal da sala, devera,
imediatamente, retirar-se da sala e do prédio, bem como nao podera utilizar os banheiros.

7.10.4. O candidato que desejar utilizar o banheiro, antes de sair do prédio, devera solicitar o acompanhamento de um fiscal
antes de entregar o material correspondente a sua prova.

7.11. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que:

7.11.1. Apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes ou fora dos locais ou horarios pré-determinados;
7.11.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 7.3, alineas “b” e “b.1”, deste Capitulo;
7.11.3. Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

7.11.4. Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no subitem 7.10.1, deste Capitulo, seja qual for o motivo alegado;

7.11.5. For surpreendido em comunicagao com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro
meio de comunicagao, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao
permitidos, calculadora ou similar;

7.11.6. For surpreendido portando agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor, telefone
celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de relégio e/ou outros equipamentos similares, bem como protetor
auricular e/ou fones de ouvido;

7.11.7. Tiver o funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagéo das provas;
7.11.8. Langar mao de meios ilicitos para executar as provas;
7.11.9. Nao devolver as Folhas de Respostas cedidas para a realizagédo das provas;

7.11.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

7.11.11. Fizer anotagao de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;
7.11.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as Folhas de Respostas;
7.11.13. Nao cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes e nas Folhas de Respostas;

7.11.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo prépria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Concurso Publico;
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7.11.15. Recusar-se a se submeter ao sistema de detecgdo de metal, quando da entrada e saida do uso dos
sanitarios, bem como da autenticacao digital da folha de respostas.

7.11.16. For surpreendido portando qualquer equipamento eletrénico ao utilizar os sanitarios; e

7.11.17. Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagdes, acerca do local da prova e de
seus participantes.

7.12. Constatado, apdés a prova, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por qualquer outro meio, ter o
candidato utilizado procedimentos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

7.13. Nao havera, por qualquer motivo alegado, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo da prova em razao de
afastamento do candidato da sala de prova.

7.14. A condigao de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.15. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao
médico de sua confianga. A equipe de coordenagédo responsavel pela aplicagdo da prova dara todo o apoio que for
necessario.

7.16. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera retornar
ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.17. O local de realizagdo das provas sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados, da equipe de coordenacéo,
Fiscais e Apoios, ndo sendo permitido permanecer no local qualquer acompanhante de candidatos (idosos, menores de
idade que ndo necessitem de amamentagao, etc.), bem como aqueles que ja realizaram a referida prova.

7.18. No dia da realizagdo da prova, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de coordenagéo da prova e/ou
pelas autoridades presentes, informacgoes referentes ao conteldo das provas e/ou critérios de avaliagao/classificacao.

7.18. Quanto aos Cadernos de Questdes, apds a distribuicdo destes e antes do inicio da prova, sob hipétese ainda que
remota, de ocorréncia de falhas na impressao, havera substituicio dos Cadernos com manchas, borrées e/ou qualquer
imperfeigdo que impecga a nitida visualizagdo da prova.

7.18.1. Na hipdtese, ainda que remota, de falta de Cadernos para substituicdo, sera feita a leitura dos itens onde ocorreram
as falhas, utilizando-se um Caderno completo.

7.19. A verificagdo de eventuais falhas no Caderno de Questdes, mencionadas no item 7.18 e seu subitem, deste Capitulo,
devera ser realizada pelo candidato, antes do inicio da prova e apds determinagao do fiscal, ndo sendo aceitas reclamacoes
posteriores.

7.20. Os 02 (dois) ultimos candidatos em sala deverao permanecer na mesma até que o ultimo deles termine a prova.

7.21. O candidato que insistir em sair antes dos prazos estabelecidos neste Capitulo, descumprindo as informagdes
estabelecidas, devera assinar Termo de Ocorréncia, declarando sua desisténcia do Concurso Publico, o que sera lavrado
pela equipe de coordenagao passando a condigdo de candidato eliminado.

7.22. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao fiscal da sala, onde estiver
realizando a prova, e, ao seu término, devera retirar junto a equipe de coordenacéo. Nao serdo emitidos Comprovantes de
Comparecimento apés a data de realizagdo da prova.

7.23. O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado no endereco eletrbnico do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), na data prevista de 17 de margo de 2025.

CAPITULO VIII - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
8.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
8.2. Na avaliagao da prova, sera utilizado o Escore Bruto.
8.3. O Escore Bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.3.1. Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo niumero de questdes da prova e
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multiplicar pelo numero de questdes acertadas. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato.

8.4. A prova objetiva sera de carater eliminatorio e classificatério, de modo que os candidatos serao classificados por ordem
decrescente de pontuagéo.

8.5. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver pontuagcdo minima de 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva, que
nao tirar nota zero em quaisquer um dos conteudos relacionados no item 6.1 do Capitulo VI — Das Provas.

8.6. Em hipotese alguma, havera revisdo de provas.

8.7. Cabera recurso do Resultado Provisério das Provas Objetivas, conforme estabelecido no Capitulo XI — Dos Recursos,
deste Edital.

CAPITULO IX - DA AVALIAGAO E PROVA DE TITULOS PARA OS CARGOS DE NIiVEL
SUPERIOR

9.1. A prova de titulos sera aplicada aos candidatos habilitados nas provas objetivas, para os cargos 301 — Analista
Financeiro, 302 — Analista Previdenciario, 303 — Contador e 304 — Médico Perito, conforme critérios estabelecidos no
Capitulo VIII - Do Julgamento da Prova Objetiva, deste Edital.

9.2. Os documentos relativos a prova de titulos deverdo ser encaminhados, por upload no site www.institutomais.org.br, na
area restrita do candidato — Ref.: “TITULOS”, no periodo previsto de 14 e 16 de abril de 2025, a ser divulgado quando da
publicagao do Resultado Final das Prova Objetiva e do Edital de Convocagéao para a Prova de Titulos.

9.2.1. A confirmagdo da data e demais informagdes sobre o encaminhamento dos documentos, por upload no site
www.institutomais.org.br, na area restrita do candidato — Ref.: “TITULOS”, sera divulgada por meio de Edital de Convocagao
para a Prova de Titulos, divulgado nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO — IPMO (www.ipmo.com.br), bem como publicado na Imprensa Oficial do
Municipio de Osasco — IOMO.

9.2.2. Apds a data de encaminhamento da documentagao para a prova de titulos especificada no item 9.2, ndo serao aceitos
outros documentos, sob qualquer hipotese.

9.2.3. O encaminhamento dos documentos, por upload no site www.institutomais.org.br, na area restrita do candidato — Ref.:
“TITULOS’, relativos a prova de titulos néo é obrigatdria, e o candidato que ndo encaminhar o titulo ndo sera eliminado do
Concurso Publico.

9.3. Os documentos da avaliagcdo da prova de titulos deverdo ser encaminhados, conforme instru¢des a seguir:

COMO O CANDIDATO DEVERA ENCAMINHAR, POR UPLOAD, NA AREA RESTRITA, 0S
DOCUMENTOS PARA A AVALIAGAO DA PROVA DE TITULOS:

1. O candidato devera encaminhar os documentos para a Avaliagdo da Prova de Titulos no periodo de 14 e 16 de abril de 2025,
por upload no site www.institutomais.org.br, na area restrita do candidato — Ref.: “TITULOS”.

2. Apos a data limite de encaminhamento da documentagao para a Avaliagdao da Prova de Titulos, especificada no item acima, néao
serdo aceitos outros documentos, sob qualquer hipétese, seja qual for o motivo alegado.

3. As COPIAS REPROGRAFICAS AUTENTICADAS POR CARTORIO COMPETENTE, para a Avaliagdo da Prova de Titulos,
deverado ser digitalizadas, salvas em formato: PDF, JPG ou GIF e com o tamanho total de até 10 (dez) MB, e encaminhadas
acompanhadas do Formulario para Envio da Documentagcao da Avaliagao da Prova de Titulos, disponivel no Anexo VII, deste
Edital, contendo a relagédo de documentos encaminhados.

4. No caso de Documento(s) Digital(is), para a Avaliagdo da Prova de Titulos, devera(ao) ser baixado(s) o(s) arquivo(s) e enviar
em formato: PDF, JPG ou GIF e com o tamanho total de até 10 (dez) MB, e encaminhados acompanhados do Formulario para
Envio da Documentagdo da Avaliagao da Prova de Titulos, disponivel no Anexo VII, deste Edital, contendo a relagdo de
documentos encaminhados.

5. Os referidos documentos deverdo ser apresentados em COPIAS REPROGRAFICAS AUTENTICADAS POR CARTORIO
COMPETENTE.

ATENCAO:

N3ao sera(ao) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo corrompido, bem como
arquivos em formatos diferentes de PDF, JPG ou GIF.

Nao serao considerados os documentos encaminhados por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras formas diferentes
da unica especificada neste Edital.

9.3.1. Antes de encaminhar os documentos comprobatorios para as Avaliagdes da Prova de Titulos, o candidato devera:
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a) VERIFICAR A DOCUMENTACAO que sera enviada;

b) DIGITALIZAR os documentos e salvar o arquivo em formato: PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

c) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;
d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos;

e) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB; e

f) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informagées,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetdo.

9.3.2. AS COPIAS REPROGRAFICAS AUTENTICADAS DIGITALIZADAS OU OS DOCUMENTOS DIGITAIS deverdo ser
enviados acompanhados do seu respectivo Formulario (Anexo VII — Formulario para Envio da Documentagao da Avaliagao
da Prova de Titulos), deste Edital, contendo a relacdo de documentos encaminhados que devem estar em conformidade
com as informagdes constantes no presente Capitulo.

9.3.3. Nao sera(do) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/lou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido, bem como arquivos em formatos diferentes de PDF, JPG ou GIF.

9.3.4. Nao serao considerados os documentos enviados por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras formas
diferentes da Unica especificada neste Edital.

9.3.5. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deveréo atender as seguintes condigcdes:
a) conter a informagéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante; e

b) conter o coédigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.

9.4. Serao aceitos para a prova de titulos os documentos que forem representados por Diplomas e Certificados Definitivos
de Conclusao de Curso, expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e deverao conter carimbo, a
identificagdo da instituicdo e do responsavel pela expedigdo do documento e o total de carga horaria, acompanhado
OBRIGATORIAMENTE do respectivo Histdrico Escolar.

9.4.1. Os documentos mencionados no item 9.4, deste Capitulo, serdo aceitos somente em COPIA REPROGRAFICA
AUTENTICADA.

9.4.2. Somente sera computado o documento apresentado, acompanhado de seu respectivo Histérico Escolar, informando o
total de carga horaria do curso.

9.4.3. Os documentos de Titulos que forem representados por Certificados (aqueles que nao tenham carater
definitivo), Declaragées, Certidoes, Atestados e outros documentos que ndo tenham o cunho definitivo de
Conclusao de Curso, deverdao estar acompanhados OBRIGATORIAMENTE do respectivo Historico Escolar e da
carga horaria do Curso, em cépia reprografica autenticada, bem como deverao ser expedidos por Instituicao Oficial
ou reconhecida, em papel timbrado, e deverao conter carimbo e identificagao da instituicido e do responsavel pela
expedigdao do documento.

9.4.4. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo conter a assinatura digital ou eletrdnica e a identificagéo
do assinante, bem como conter o cédigo de verificagdo de sua autenticidade.

9.4.5. Os Certificados expedidos em lingua estrangeira deverao vir acompanhados pela correspondente tradugéo, efetuada
por tradutor juramentado ou pela revalidagao dada pelo 6rgao competente (em copia reprografica autenticada).

9.4.6. Os Cursos deverao estar autorizados pelos 6rgaos competentes.
9.4.7. Todos os documentos deverao ser encaminhados frente e verso.

9.5. E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacdo e a comprovagéo dos documentos para a Avaliacdo de
Titulos, conforme estabelece o presente Edital.

9.6. Nao serdo aceitos envios ou substituicdes posteriormente ao que determina o item 9.2, deste Capitulo, bem como
documentos que nao constem da Tabela apresentada no item 9.8.
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9.7. A pontuacédo da documentagéo para a Avaliagao de Titulos limitar-se-a ao valor maximo de 05 (cinco) pontos, sendo
somadas, portanto, de acordo com a pontuagao apresentada na Tabela de Pontuagao para Avaliagao da Prova de Titulos do

item 9.8, deste Edital.

9.7.1. No somatdrio da pontuagao de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

9.8. Serao considerados titulos somente os constantes nas Tabelas a seguir:

TABELA Il - DE PONTUAGAO PARA AVALIACAO DA PROVA DE TIiTULOS
TODOS OS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

VALOR

VALOR

Educacgdo e Cultura (MEC), concluido até a data da

(um ponto e meio)

(um ponto e meio)

PROVA DE TITULOS UNITARIO MAXIMO COMPROVANTES
a) Titulo de Doutor correlato ao cargo, obtido em 25 25 Diploma devidamente registrado ou
instituicdo oficial reconhecida pelo Ministério de doi ! t doi ’ " Declaragéo/Certificado de conclusdo de curso e
Educagdo e Cultura (MEC), concluido até a data da (dois pontos e (dois pontos e obtencgdo do Titulo de Doutorado, acompanhado
apresentagao dos Titulos. meio) meio) do respectivo Histérico Escolar.
b) Titulo de Mestre correlato ao cargo, obtido em Diploma devidamente registrado ou
instituicdo oficial reconhecida pelo Ministério de 1,5 1,5 Declaragao/Certificado de conclusdo de curso e

obtencéo do Titulo de Mestrado, acompanhado do

apresentacgao dos Titulos. respectivo Histérico Escolar.

c) Pés-Graduagdao Lato Sensu (Especializagdo)

correlato ao cargo, realizado em instituigdo oficial Certificado, Certidéo, Declaragéo de conclus&o de

0,5 Po6s-Graduagao, indicando o niumero de horas e

reconhecida pelo Ministério de Educagédo e Cultura . t 1,0 oriodo  de  realizacdo  do  Curso  de
(MEC), com carga horaria minima de 360 (trezentas e (meio ponto por (um ponto) P o 4 .

. p Especializagao) Especializagdo, acompanhado do respectivo
sessenta) horas, concluida até a data de Histérico Escolar e Carga Horaria do Curso
apresentagao dos Titulos. 9 ’

5,0

TOTAL -
(cinco pontos)

9.9. Nao sera computado como titulo o Curso de Especializagdo que se constituir pré-requisito para a inscrigao no presente
Concurso Publico.

9.10. Somente serdo pontuados os cursos reconhecidos, estando vedada a pontuagado de qualquer curso/documento que
nao preencher todas as condi¢des previstas neste Edital.

9.11. Cada Titulo sera considerado uma unica vez.

9.12. Sera atribuida nota Zero, ao candidato que:

9.12.1. Nao encaminhar o Formulario de Entrega dos Documentos de Titulos, conforme Anexo VI, deste Edital,
9.12.2. Nao encaminhar a documentagéo no formato exigido neste Capitulo;

9.12.3. Nao encaminhar Copia Autenticada dos Documentos, por Cartério Competente ou ndo encaminhar os Documentos
Digitais, conforme item 9.3., subitem 9.3.5, alineas “a” e “b”, deste Edital; e

9.12.4. Nao encaminhar os Diplomas ou Certificados acompanhados do Histérico Escolar.

9.13. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos constantes da Tabela
apresentada neste Edital, o candidato tera anulada a respectiva pontuagao e comprovada a culpa do mesmo, este sera
eliminado do Concurso Publico.

9.14. O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO - IPMO podera solicitar, no ato da convocacéo, a
apresentacado dos documentos originais apresentados para a Prova de Titulos, para verificagdo da autenticidade de suas
copias.

9.15. Cabera recurso da Prova de Titulos, em conformidade com o Capitulo Xl — Dos Recursos, deste Edital.
CAPITULO X - DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. A Nota Final de cada candidato sera igual:

a) ao total de pontos obtidos nas provas objetiva e titulos.

10.2. Os candidatos seréao classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagdo por cargo.
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10.3. Seréo elaboradas 02 (trés) listas de classificagao:

a) uma geral, com a relagédo de todos os candidatos, inclusive os candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia —
PCD; e

b) uma especial, com a relagdo apenas dos candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia — PCD.
10.4. O Resultado Final do Concurso Publico, sera publicado no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br).
10.5. No caso de igualdade na classificacao final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

10.5.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscrigdo deste Concurso Publico, conforme
Artigo 27, paragrafo unico, da Lei Federal n.° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

10.5.2. Obtiver maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;

10.5.3. Obtiver maior nimero de pontos na prova de Lingua Portuguesa;

10.5.4. Obtiver maior niumero de pontos na prova de Legislagado Federal, se houver;

10.5.5. Obtiver maior nimero de pontos na prova de Legislagdo Municipal Interna;

10.5.6. Obtiver maior niumero de pontos na prova de Matematica, se houver;

10.5.7. Obtiver maior niumero de pontos na prova de Raciocinio Légico Matematico, se houver;
10.5.8. Obtiver maior nimero de pontos na prova de Nogdes de Informatica, se houver;

10.5.9. Tiver maior idade, para os candidatos n&o alcangados pelo Estatuto do Idoso; e

10.5.10. Tiver exercido efetivamente a Fun¢do de Jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei Federal n.°
11.689/2008 até a data de publicagado deste Edital.

CAPITULO XI - DOS RECURSOS

11.1. Serao admitidos recursos a serem interpostos no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis contados a partir da data:
a) da divulgacao do Resultado da Analise da Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscrigbes;

b) da divulgagédo das Inscricdes Deferidas e Indeferidas (candidatos que se declararam Pessoas com Deficiéncia — PCD,
solicitaram atendimento especial ou exerceram a Fung¢do Jurado) e Inscricbes Homologadas (candidatos efetivamente
inscritos);

c¢) da aplicagéo das provas objetivas;
d) da divulgacéo dos gabaritos provisérios das provas objetivas; e
e) da divulgacao dos resultados provisérios das provas objetivas e titulos.

11.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o enderego eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e
seguir as instrugdes ali contidas.

11.3. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados nao serao apreciados.

11.4. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter o nome do Concurso Publico, nome do
candidato, numero de inscrigao, endereco eletrénico e o seu questionamento.

11.5. Admitir-se-4& um unico recurso por candidato abrangendo todas as questdes/situagbes que o candidato desejar
impugnar, para cada evento referido no item 11.1.

11.6. A interposigédo dos recursos nao obsta o regular andamento do Cronograma do Concurso Publico.

11.7. Nao serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), fac-simile, via Servigo de
Atendimento ao Candidato (SAC) ou outro meio que nao seja o estabelecido no item 11.2.
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11.8. O ponto relativo a uma questdo eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos presentes as provas,
exceto no caso em que o candidato ja tenha obtido o ponto por ocasido da divulgagao do gabarito apds realizagdo da prova
objetiva e antes do prazo recursal.

11.8.1. A quantidade de questbes estabelecidas no Capitulo VI — Das Provas, bem como os critérios estabelecidos no
Capitulo VIII — Do Julgamento da Prova Objetiva, ndo sofreréo alteragdo em razéo de questdo eventualmente anulada.

11.8.2. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera, eventualmente, alterar a
classificagédo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificagdo do candidato que nao obtiver nota minima exigida para aprovagao.

11.8.3. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o Resultado Final do Concurso Publico, com as
alteragdes ocorridas em face do disposto no subitem 11.8.2, acima, ndo cabendo recursos adicionais.

11.9. Nao seréo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) com teor que desrespeite a Banca Examinadora;

b) em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

c) sem fundamentagéao logica que ndo corresponda a questado recursada;

d) sem fundamentacao légica e/ou inconsistente, incoerente ou os intempestivos;
€) por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais on-line”;

f) com argumentagao idéntica a outros recursos;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) fora do prazo estabelecido; e

j) enviado em locais diferentes do especificado no item 11.2, deste Capitulo.
11.10. Em hipotese alguma serao aceitas revisdes de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.

11.11. As decisbes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, aos pedidos deferidos e indeferidos, por meio do
site INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br).

11.12. A Banca Examinadora constitui tltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual nao
caberao recursos adicionais.

11.13. O INSTITUTO MAIS e o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO - IPMO nZo se
responsabilizam por recursos ndo recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

CAPITULO XII - DA NOMEAGAO NO CARGO E CONVOCAGAO PARA POSSE

12.1. A nomeagao dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada
a necessidade do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO - IPMO e o limite fixado pela Constituigdo
Federal, com despesa de pessoal.

12.1.1. A convocagéao para a admissao dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo, néo
gerando, o fato da aprovagao, direito a nomeacao, exceto para aqueles classificados dentro do numero de vagas oferecidas.
Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente Edital, os aprovados e classificados além desse numero poderéo
ser convocados para aquelas que vagarem e as que eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente
Concurso Publico.

12.2. Por ocasiao da convocagao que antecede a nomeagao, os candidatos classificados deverado apresentar documentos a
serem definidos em edital especifico a ser divulgado posteriormente, sob responsabilidade do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO - IPMO.
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CAPITULO XIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Todas as convocacgdes, os avisos e os resultados referentes as etapas do presente Concurso Publico seréo publicados
na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO e por meio dos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e
do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO — IPMO (www.ipmo.com.br), exceto as nomeagbes que
serdo divulgadas na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco IOMO e no site do IPMO, podendo facultativamente, utilizarem
de outros meios de comunicagéo para a divulgacao, tais como e-mail, conforme previsto no item 13.1.3 do Capitulo Xl — Da
Nomeacgéao no Cargo e Convocagao para a Posse.

13.1.1. O acompanhamento das publicacbes, Editais, avisos e comunicados referentes ao item anterior sdo de
responsabilidade exclusiva do candidato.

13.2. Serao publicados na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco - IOMO, apenas os resultados que lograrem habilitagdo
e classificagdo no Concurso Publico.

13.3. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico, valendo,
para esse fim, o Edital de Classificagao Final publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

13.4. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial na ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificagdo do candidato, com todas as
suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal cabiveis.

13.5. Caber4 ao Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO — IPMO a Homologagéo dos
Resultados Finais do Concurso Publico.

13.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhe disser respeito até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

13.7. O candidato se obriga a manter atualizado o enderecgo perante o INSTITUTO MAIS, encaminhando e-mail para o SAC
(sac@institutimais.org.br), até a data de publicagdo da homologagéo dos resultados e apos este prazo, junto ao INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO - IPMO.

13.8. Apds a homologacédo dos resultados finais do certame, o candidato devera acompanhar as publicagdes dos Editais de
Convocacdo realizados pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO — IPMO na Imprensa Oficial do
Municipio de Osasco - IOMO.

13.9. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico e a apresentagdo para o exame médico pré-
admissional, para posse e exercicio correrao as expensas do proprio candidato.

13.10. O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO - IPMO e o INSTITUTO MAIS ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.

13.11. Apds a publicagdo deste Edital, em havendo alteragdo na legislagdo, bem como as alteragdes em dispositivos
constitucionais, legais e normativos, estas ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico.

13.12. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO — IPMO e pelo INSTITUTO MAIS, no que tange & realizacdo deste Concurso
Publico.

Osasco/SP, 18 de dezembro de 2024.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO - IPMO

REALIZACAO: ' iNSHHU+0
maQis
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ANEXO |
ATRIBUIGOES BASICAS DO CARGO

CARGO DESCRICAO SINTETICA DO CARGO

ENSINO MEDIO COMPLETO

Atribuigdes: Organizar a estocagem dos materiais, de forma a preservar a sua integridade fisica e
condigdes de uso, de acordo com as caracteristicas de cada material, bem como para facilitar a sua
localizagéo e manuseio; Manter controles dos estoques, através de registros apropriados, anotando todas
as entradas e saidas, visando a facilitar a reposicéo e elaboragdo dos inventarios; Solicitar reposi¢do dos
materiais, conforme necessario, de acordo com as normas de manutengéo de niveis minimos de estoque;
Elaborar inventario mensal, visando a comparagdo com os dados dos registros; Separar materiais para
devolugao, encaminhando a documentagéo para os procedimentos necessarios; Atender as solicitagbes
dos usuarios, fornecendo em tempo habil os materiais e pegas solicitadas; Controlar os niveis de
estoques, solicitando a compra dos materiais necessarios para reposigdo, conforme politica ou
procedimentos estabelecidos para cada item; Supervisionar a elaboragéo do inventario mensal, visando o
ajuste de divergéncias com os registros contabeis; Demais atribuicdes correlatas ou que lhe forem
atribuidas.

201 - ALMOXARIFE

Atribuigdes: Atender ao publico, interno e externo, prestando informagdes simples, anotando recados,
recebendo correspondéncias e efetuando encaminhamentos; Recolher e distribuir internamente
correspondéncias, pequenos volumes e expedientes, separando-os por destinatario, observando o nome
e a localizagao, solicitando assinatura em livros de protocolo; Executar servigos externos, apanhando e
entregando correspondéncias, fazendo depodsitos bancarios e pagamentos; Duplicar documentos
diversos, operando maquinas proprias, ligando-a e desligando-a, abastecendo-a de papel e tinta,
regulando o numero de copias; Atender as chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados para
obter ou fornecer informacdes; Digitar textos, documentos, tabelas e outros originais; Operar
microcomputadores, utilizando programas basicos e aplicativos, para incluir, alterar o obter dados e
202 - TECNICO informagdes, bem como consultar registros; Arquivar processos, leis, publicagdes, atos normativos,
documentos diversos de interesse de unidades administrativas segundo normas pré-estabelecidas;
Receber, conferir e registrar a tramitacao de papéis, fiscalizando o cumprimento das normas referentes a
protocolo; Autuar documentos e preencher fichas de registros para formalizar processos, encaminhando-
os as unidades ou superiores competentes; e Zelar pelo material, equipamentos e ferramentas colocados
sob sua guarda; e Realizar atividades que envolvam encargos sociais; Alimentar sistemas de
processamento de dados; Elaborar minutas, expedir portarias, certiddes e apostilas; Instruir processos de
aposentadoria e pensdes e outros expedientes em geral; Levantar dados, elaborar relatérios de
atividades, planilhas, tabelas, graficos gerenciais das atividades afetas a sua unidade; Auxiliar nas
atividades relativas a servigos contabeis e orgamentarias; Auxiliar na apuragao dos balancetes mensais e
na elaboragdo do balango geral do exercicio; Auxiliar na elaboragédo do Plano de Contas; Auxiliar nas
atividades relativas a aplica¢des financeiras; Demais atribuigdes correlatas ou que lhe forem atribuidas.

PREVIDENCIARIO
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CARGO DESCRICAO SINTETICA DO CARGO

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Atribuigdes: Atuar na gestdo centralizada dos recursos de todas as fontes arrecadadas pelo IPMO;
Elaborar a programacéo financeira e acompanhar a sua execucgao, efetuando os ajustes que se fizerem
necessarios; Gerir atividades relacionadas a liberagdo de recursos visando a execugdo de despesas
proprias e descentralizadas; Avaliar as operagdes financeiras com a finalidade de identificar as que
possuem melhor liquidez; Atuar no controle dos compromissos que onerem direta ou indiretamente o IPMO;
301 - ANALISTA Interpretar a legislagdo econdémica, fiscal e financeira do Municipio; Realizar estudos visando ao

FINANCEIRO aperfeicoamento dos processos internos da Diretoria Financeira; Participar da definigdo dos processos
operacionais dos setores de tesouraria, contas a pagar, folha de pagamento e planejamento e conciliagéo
bancaria; Analisar o comportamento das receitas e das despesas do IPMO e de seus diversos setores;
Elaborar relatérios e emitir pareceres sobre as finangas do IPMO; Realizar estudo de avaliagdo da
rentabilidade financeira, das disponibilidades do IPMO; Controle das arrecadagdes das contribuigdes
previdenciarias e outras receitas; Demais atribuicdes correlatas ou que lhe forem atribuidas.

Atribuigdes: Analisar, acompanhar e instruir processos de concessao, pagamento, cadastro e informagdes
de beneficios previdenciarios, do conjunto de servidores publicos do Municipio de Osasco; Planejar,
implantar e avaliar as agbes voltadas as atividades relativas ao Regime Préprio de Previdéncia do Municipio
de Osasco, propondo as adequagdes necessarias; Planejar, implantar, coordenar e avaliar agdes voltadas
ao atendimento e orientagdo aos segurados ativos, inativos, pensionistas e dependentes, zelando pela
302 - ANALISTA manutencg&o e atualizacdo do cadastro previdenciario; Instruir e analisar os processos de concessdo de
PREVIDENCIARIO certiddes de tempo de servico e de contribuigdo, bem como os de averbagédo de tempo de servico e de
contribuigdo extramunicipais; Executar atividades de instrugdo e de analise de processos, de calculos
previdenciarios, de manutencédo e de revisdo de direitos ao recebimento de beneficios previdenciarios;
Orientagao previdenciaria e atendimento aos usuarios; realizagdo de estudos técnicos e estatisticos;
Executar, em carater geral, as demais atividades inerentes as competéncias do IPMO; Demais atribuicdes
correlatas ou que |Ihe forem atribuidas.

Atribuigoes: Registrar, analisar, controlar e evidenciar os atos e fatos de gestdo orgamentaria, financeira e
patrimonial; Escrituragdo dos livros de contabilidade; Aplicagdo dos planos de depreciagdo, amortizagdo e
diferimento e também de corregbes monetarias e reavaliagdes; Escrituragdo dos fatos relativos aos
patriménios e as variagdes patrimoniais; Classificar os fatos para registros contabeis e validagdo dos
registros e demonstragdes, adequagao ao plano de contas; Elaborar balancetes e demonstragdes; Calcular
os tributos legais decorrentes das atividades do IPMO; Revisdo de balangos e demonstrativos em geral e
303 - CONTADOR assinar balangos; Efetuar o registro do processamento das despesas, de acordo com as normas e
legislagéo vigente; reserva, empenho e liquidagdo Classificar e analisar a documentagao destinada a
contabilizagdo, assegurando sua corregdo; Auxiliar no envio de obrigagbes acessorias junto a receita
Federal, prefeitura de Osasco, AUDESP e Secretaria de Previdéncia Social; Ajudar na elaboragdo dos
instrumentos de planejamento e gestéo, como o Plano Plurianual - PPA, a Lei de Diretrizes Orgamentarias -
LDO e a Lei Orgamentaria Anual - LOA do IPMO; Demais atribuicdes correlatas ou que lhe forem
atribuidas.

Atribuigoes: Realizar pericias médicas avaliando a capacidade laborativa do segurado em relagéo a
atividade funcional que o segurado exerce em seu trabalho; Realizar exames médicos para fins de licenga
médica, motivo de doenga em pessoa da familia e aposentadoria por invalidez; Realizar exames médicos
periciais para concessdo de licengca médica ao servidor que em razdo de patologia necessite de prazo,
maior que quinze dias de afastamento de suas atividades no servigo publico municipal de Osasco; Realizar
exames médicos para a concessdo de aposentadoria por invalidez aos segurados que por motivo de
doencas estejam incapacitados de exercer suas atividades de forma plena e pertinente, ndo sendo possivel
esperar recuperagdo com recursos terapéuticos disponiveis no momento; e readaptagcdo de fungao;
Solicitar a realizagédo de exames complementares a avaliagdo médica; Emitir laudo em formulario préprio;
Agendar a realizagédo de pericias para a emissdo de pareceres parciais e definitivos; Realizar exames fora
das unidades do IPMO, quando segurado estiver internado ou incapacitado de locomogao por motivo de
doenca ou estando restrito ao leito; Realizar pericia médica em segurado que recorreu de resultado emitido
anteriormente; Elaborar relatério do exame médico pericial onde deve constar a histéria clinica do
segurado, a data do inicio da doenga, data do inicio da incapacidade assim como diagnoéstico final;
Preencher laudo com o nome completo do segurado, identidade funcional e demais informagdes constantes
no modelo de laudo préprio do instituto; Emitir pareceres em juntas médicas; Elaborar pareceres, informes
técnicos e relatério, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para a
implantagdo, desenvolvimento e aperfeigoamento de atividades em sua area de atuagao; Participar das
atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagdo; Participar das
atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou
ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos
em sua area de atuagdo; Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades do IPMO e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢gdes sobre
situagdes e/ou problemas identificados, oferecendo sugestbes, revisando e discutindo trabalhos técnico-
cientificos, para fins de formacgéo de diretrizes, planos e programas afetos ao instituto; Demais atribuigbes
correlatas ou que |Ihe forem atribuidas.

304 - MEDICO PERITO
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ANEXO 11
CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO MEDIO COMPLETO
CARGOS: 201 - ALMOXARIFE E 202 - TECNICO PREVIDENCIARIO

LINGUA PORTUGUESA:

Compreenséo e interpretagédo de textos. Tipologia textual. Sintese e resumo. Processos de elaboragao, coesao textual, sintese e resumo.
Sintaxe de construgdo: coordenagdo e subordinagdo. Emprego das classes de palavras. Verbos. Concordancia. Regéncia. Significacédo
literal e contextual dos vocabulos. Pontuagao. Ortografia oficial. Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Crase.

RACIOCINIOLOGICO-MATEMATICO:

Resolugéo de situagdes-problema. Numeros Inteiros: Operagdes, Propriedades, Mdltiplos e Divisores; Numeros Racionais: Operagoes e
Propriedades. Numeros e Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razdes e Proporgdes, Divisdo Proporcional, Regra de
Trés Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples e compostos. Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria:
calculo de area e calculo de volume. Raciocinio l6gico. Raciocinio sequencial. Orientagbes espacial e temporal. Formacéo de conceitos.
Discriminagdo de elementos. Compreenséo do processo logico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a
conclusdes determinadas.

NOGCOES DE INFORMATICA:

Nogbes de software, hardware e sistemas operacionais, assinatura e certificado digitais; conceito de processador de texto, planilha de
calculo; conceitos de internet e intranet; conceito de correio eletrénico (webmail); no¢cdes de copias de seguranga (backup); conceito e
organizacao de arquivos (pastas/diretorios); nogdes basicas de armazenamento de dados.

LEGISLAGCAO MUNICIPAL E INTERNA:

Lei Complementar n.° 124 de 19 de julho de 2004 (alterada e/ou atualizada). Lei Complementar n.° 391/2021 — Beneficios Previdenciarios
e Taxa de Administragdo. Lei Organica do Municipio de Osasco (alterada e/ou atualizada). Lei Municipal n® 836/1969 — Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Osasco (alterado e/ou atualizado). Lei Complementar n.° 430/2023 — Reestruturagéo do Plano de
Cargos e Carreiras dos servidores efetivos, dos cargos de provimento em comissao e das fungdes gratificadas do IPMO. Resolugdao IPMO
052/2024 — Codigo de Etica do IPMO (Site: www.ipmosasco.com.br/Menu/Transparéncia/PRO-GESTAO).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

201 - ALMOXARIFE:

Nogbes Basicas de Almoxarifado: Conceituagdo e Organizagdo do Almoxarifado; Conferéncia e Recebimento de Materiais: Conferéncia
(qualitativa e quantitativa). Almoxarifado e estoque: caracteristicas, controle e gestdo. Gestdo da qualidade: conceitos e ferramentas.
Critérios de armazenagem. Controle de entradas e saidas de materiais. Tipos de armazenamento. Técnicas para armazenagem de
materiais. Contagem ciclica. Método de classificagdo ABC. Inventario fisico: beneficios, periodicidade, etapas e recomendagbes. Controle
de expedicdo, recebimento e arquivamento de documentos em geral. Nogdes sobre arquivo: conceitos basicos, e técnicas de
arquivamento. Perfil do Almoxarife: Estoques; Controle de Estoque. Armazenagem de Materiais: Objetivos, Arranjo fisico (layout), Controle
de materiais pereciveis, Manuseio de materiais perigosos, Utilizagéo de paletes, Equipamentos para manuseio de materiais. Classificagéo
de Materiais: Atributos para classificagdo de materiais, Abrangéncia, Flexibilidade, Praticidade, Tipos de classificagdo, por demanda,
Materiais Pereciveis, Materiais Criticos, Periculosidade. Separacédo e Distribuicdo de Materiais: Identificagcdo, Separagdo e Conferéncia,
Liberagéo para entrega, Baixa no estoque dos materiais solicitados. Materiais de Estoques. Quanto ao valor do consumo anual: Quanto a
importancia estratégica e operacional: Materiais Nao de Estoque. Identificagdo de materiais: Nome padronizado; Codificagao; Nota Fiscal,
Modalidade, roteiro, sequéncia de inspegao de materiais. Estocagem de materiais. Localizagdo de Materiais. Controle: Pardmetros de
ressuprimentos: Ponto de Ressuprimento; Tempo de Ressuprimento. Estoque maximo: Distribuicdo; Inventarios: Equipamentos e
softwares para realizagao de inventarios.
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202 - TECNICO PREVIDENCIARIO:

Conhecimentos Basicos em Rotinas Administrativas. Portugués Instrumental; Correspondéncia, Processo da Comunicagao,
Preenchimento de Documentos, Declaragdes, Atestados, Atas de Conselhos, Procedimentos de Arquivos, Organizagdo administrativa,
Nocbes de digitacdo de documentos diversos. Manual de Redagédo da Presidéncia da Republica. No¢des de controle, organizagdo e
atualizagdo de arquivos administrativos, bibliograficos e de estoque, em ordem preestabelecida; nogdes de atividades administrativas
rotineiras, nogdes de tramitagdo de processos, orgamentos, contratos e demais assuntos administrativos rotineiros, Normas técnicas de
redacao, editais, correspondéncias oficiais. Nogdes de memorando, oficios, protocolo; Arquivos; Montagem de Processos administrativos;
Atendimento ao Publico. Nogdes de Direito Constitucional: Principios Constitucionais da Administragdo Publica (legalidade, publicidade,
impessoalidade, eficiéncia e moralidade) e Direitos e Garantias Individuais. Emenda Constitucional n.° 20, de 15 dezembro de 1998;
Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de dezembro de 2003; Emenda Constitucional n.° 47, de 05 de julho de 2005; Emenda Constitucional
n.° 70, de 29 de margo de 2012; Emenda Constitucional n.° 88, de 7 de maio de 2015; Emenda Constitucional n.° 103, de 12 de novembro
de 2019; artigo 57 da Lei n.° 8.213, de 24 de julho de 1991; Lei Federal n.° 10.887/2004 e alteragdes — Dispde sobre a aplicagdo de
disposicdes da Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de dezembro de 2003, altera dispositivos das Leis n.° 9.717, de 27 de novembro de
1998, 8.213, de 24 de julho de 1991 e 9.532, de 10 de dezembro de 1997, e da outras providéncias. Lei Federal n.° 9.717/1998 e
alteragdes — Dispde sobre regras gerais para a organizagao e o funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social dos servidores
publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal e da outras
providéncias. Lei Complementar n.° 142, 8 de maio de 2013 — Dispde sobre a aposentadoria da pessoa com deficiéncia segurada do
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS. Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD). Manual Basico de Previdéncia do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO
301 - ANALISTA FINANCEIRO; 302 - ANALISTA PREVIDENCIARIO E 303 - CONTADOR

LINGUA PORTUGUESA:

Compreenséo e interpretagédo de textos. Tipologia textual. Sintese e resumo. Processos de elaboragao, coesao textual, sintese e resumo.
Sintaxe de construgéo: coordenacado e subordinacdo. Emprego das classes de palavras. Verbos. Concordancia. Regéncia. Significacdo
literal e contextual dos vocébulos. Pontuag&o. Ortografia oficial. Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Crase.

RACIOCINIOLOGICO-MATEMATICO:

Resolugéo de situagdes-problema. Numeros Inteiros: Operagdes, Propriedades, Mdltiplos e Divisores; Numeros Racionais: Operagoes e
Propriedades. Numeros e Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razdes e Proporgdes, Divisdo Proporcional, Regra de
Trés Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples e Compostos. Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria:
calculo de area e calculo de volume. Raciocinio légico. Raciocinio sequencial. Orientagdes espacial e temporal. Formagédo de conceitos.
Discriminagdo de elementos. Compreenséo do processo logico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a
conclusdes determinadas.

NOGCOES DE INFORMATICA:

Nogbes de software, hardware e sistemas operacionais, assinatura e certificado digitais; conceito de processador de texto, planilha de
célculo; conceitos de internet e intranet; conceito de correio eletrénico (webmail); no¢des de copias de seguranga (backup); conceito e
organizacéo de arquivos (pastas/diretorios); nogdes basicas de armazenamento de dados.

LEGISLAGCAO MUNICIPAL E INTERNA:

Lei Complementar n.° 124 de 19 de julho de 2004 (alterada e/ou atualizada). Lei Organica do Municipio de Osasco (alterada e/ou
atualizada). Lei Municipal n.° 836/1969 — Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Osasco (alterado e/ou atualizado). Lei
Complementar n.° 391/2021 — Beneficios Previdenciarios e Taxa de Administragdo. Lei Complementar n.° 258/2012 — Segregagéo de
Massas. Lei Complementar n.° 430/2023 — Reestruturagdo do Plano de Cargos e Carreiras dos servidores efetivos, dos cargos de
provimento em comisséo e das fungdes gratificadas do IPMO. Lei Municipal n.° 1835/1985 — Regime de Adiantamento. Resolu¢do IPMO
052/2024 — Cédigo de Etica do IPMO (Site: www.ipmosasco.com.br/Menu/Transparéncia/PRO-GESTAO).
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LEGISLACAO FEDERAL:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (artigos 24, 30, 37, 38, 40, 42,142, 149, 195, 201,202 e 249 e artigo 19 do Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitérias). Emenda Constitucional n.° 20, de 15 dezembro de 1998; Emenda Constitucional n.° 34, de 13
de dezembro de 2001; Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de dezembro de 2003; Emenda Constitucional n.° 47, de 05 de julho de 2005;
Emenda Constitucional n.° 70, de 29 de margo de 2012; Emenda Constitucional n.° 88, de 7 de maio de 2015; Emenda Constitucional n.°
103, de 12 de novembro de 2019; Lei Complementar Federal n.° 152/2015 — Dispde sobre aposentadoria compulséria do servidor publico.
Lei Federal n.° 9.983/2000 e alteragbes — Lei de Crimes contra a Previdéncia; Lei Federal n.° 10.887/2004 e alteragbes — Dispde sobre a
aplicagao de disposigdes da Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de dezembro de 2003, altera dispositivos das Leis n. os 9.717, de 27 de
novembro de 1998, 8.213, de 24 de julho de 1991, 9.532, de 10 de dezembro de 1997 e da outras providéncias. Lei Federal n.°
9.717/1998 e alteragdes — Dispde sobre regras gerais para a organizagao e o funcionamento dos regimes préprios de previdéncia social
dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal e da
outras providéncias. Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021 - Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos. Portaria MTP n.°
1467/2022 - parametros e as diretrizes gerais para organizagao e funcionamento dos RPPS.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
301 - ANALISTA FINANCEIRO:

Mercado Financeiro: estrutura do sistema financeiro nacional: conceito, histérico, composicdo atual do Sistema Financeiro Nacional, o
subsistema normativo (Conselho Monetario Nacional; Banco Central do Brasil; Comissédo de Valores Mobiliarios; BNDES; Banco do Brasil
e Caixa Econbmica Federal), o subsistema operativo (bancos comerciais; bancos de desenvolvimento; bancos de investimento;
sociedades de crédito, financiamento e investimento; cooperativas de crédito; bancos multiplos; sociedades de arrendamento mercantil;
sociedades de crédito imobiliario; associagdes de poupanga e empréstimo). Produtos ativos — renda fixa: conceito, caracteristicas,
regulamentagéo, sistema de custddia e liquidagao de titulos (CETIP, SELIC, CBLC, BMF), aplicagdo (Vantagens e desvantagens; Riscos e
garantias), taxa de juros. Ativos - Titulos Publicos Federal; CDB; RDB; Letras de Cambio; Letras Hipotecarias; Letras Imobiliarias;
poupanga, Fundos de investimentos e Letras financeiras. Fundos de investimento: Fundos exclusivos, especiais e fundos de fundos; Papel
da CVM e da Anbima; O cédigo de autorregulacdo, responsabilidades, registro, regulamento, prospecto e termo de adesio; A Gestao;
indices de referéncia (benchmark); Analise de investimentos em renda fixa: Modalidades de titulos e marcagdo a mercados (Prefixados,
pés-fixados e indexados); Instrumentos de Andlise; Cotagdo, prego limpo, juros acruados e preco sujo; Rendimento: taxa interna de
retorno (Yieldto Maturity) — aplicacdes; Taxa ao par e taxa corrente. Servicos bancarios: Conceito, caracteristicas, regulamentacéo e
operacionalizagéo; Contas correntes — investimento (conciliagdo bancaria); Cheque (Lei 7.357 de 02/09/85); Compensagéo de cheques e
outros papéis; Transferéncia de valores (SPB); Arrecadagdo bancaria; Cobranga bancaria; Pagamento (fornecedores/empregados);
Atendimento ao cliente e seguranga; Cambio; IntercAmbio de informagdes com bancos. Finangas e orgamento publico: Introdugéo ao
Estudo das Finangas Publicas — participagdo do Governo na Economia, explicagdes Técnicas; Gasto Publico — conceito, classificagao,
programacao financeira, execuc¢do da despesa e licitacdo; Financiamento dos Gastos Publicos — receita publica, conceito e classificacao,
estagio da receita, receitas orcamentarias; Crédito — interno e externo; Sistema Tributario Nacional — principios constitucionais da
tributagdo, competéncias, impostos da Unido, dos Estados e Distrito Federal e dos Municipios e reparticdo das Receitas Tributarias;
Conceituagdes: Orgamento Publico — historico e tipos, orgamento x planejamento, principios orgamentérios; orgamento na Constituicdo
Brasileira; plano plurianual; Lei das Diretrizes Orcamentérias; Lei Orgamentaria Anual. A classificagcéo da receita de acordo com a Portaria
n.° 163/2001. Classificagdo da despesa. Classificagdo institucional. Classificagdo funcional programatica. Classificagdo econdémica. A
classificagdo da despesa conforme a Lei n.° 4.320/1964. Lei Complementar n.° 101/2000, LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal. Os
crimes praticados contra as finangas publicas (Lei Federal n.° 10.028/2000); Lei n.° 14.133/2021 - Nova Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos. Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD). No¢des de Controle Externo: Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, Sistema Audesp.

302 - ANALISTA PREVIDENCIARIO:

Administracao Geral: Funcdes do administrador: Planejamento, organizagao, dire¢cdo, controle, coordenagado. Processo decisério e tipos de deciséo.
Estrutura organizacional. Visdo das principais areas funcionais de uma organizagdo. Organizagao, Sistemas e Métodos. Gestédo de Projetos. Gestéo de
Processos. Gestdo do conhecimento: criagdo, fluxo e disseminagdo de conhecimento. Aprendizado organizacional. Administragao
Publica: Modelos tedricos de Administragdo Publica: patrimonialista, burocratico e gerencial. Governanga, Governabilidade e
accountability em Organiza¢des Publicas. Sustentabilidade nas organizagdes publicas. Governo Eletronico e Transparéncia. Tendéncias
de modernizagdo da administragdo publica. Direito Administrativo: Administracdo Publica: conceito, natureza e fins. Organizagao
Administrativa: descentralizacdo e desconcentracdo. Orgdos publicos. Administragdo Plblica direta e indireta. Atos Administrativos:
conceito, requisitos, atributos, classificagdo, espécies. Teoria dos motivos determinantes. Revisdo e extingdo dos atos administrativos.
Controle interno e externo da Administragdo Publica: Tribunais de Contas, Poder Legislativo, Poder Judiciario e Ministério Publico.

Agentes publicos: cargo, emprego e fungao publicos. Normas constitucionais sobre o regime juridico dos servidores publicos. Direito
Civil: Das Pessoas Naturais: Da Personalidade e da Capacidade. Dos Direitos da Personalidade. Da Auséncia. Do Direito de Familia: Do
Direito Pessoal. Direito Constitucional: Principios Constitucionais da Administragao Publica (legalidade, publicidade, impessoalidade,
eficiéncia e moralidade, Direitos e Garantias Individuais, organizagao politico-administrativa. O federalismo no Brasil. Direito

Previdenciario: Regras especificas dos Regimes Proprios de Previdéncia Social. O custeio da seguridade social: sistema de
financiamento, contribuicbes. Salario de contribuigdo: conceito, parcelas integrantes e excluidas, limites minimo e maximo; salario-base,
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enquadramento, proporcionalidade e reajustamento. Seguridade Social; Beneficios Previdenciarios; Segurado; Dependente; Caréncia;
Aposentadoria por Idade; Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo; Aposentadoria Especial; Aposentadoria por Incapacidade
Permanente; Auxilio-doenga; Salario-familia; Salario-maternidade; Auxilio-acidente; Pensdo por Morte; Auxilio-reclusdo; Reabilitagdo
Profissional. Lei Complementar Federal n.° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Decreto Municipal n® 11.276, de 19 de maio de
2016 — Readaptagao de fungéo. Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD). Nota Técnica n® 12/2015/CGNAL/DRPSP/SPPS - da
averbacéo e desaverbagio de tempo de contribuigdo. Lei Complementar n® 142, de 8 de maio de 2013 — Aposentadoria da Pessoa com
Deficiéncia do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS). Ciéncias Atuariais Aplicada a Previdéncia: Avaliagdo atuarial.
Métodos atuariais. Premissas e hipoteses atuariais. Regimes financeiros: capitalizagéo, reparticdo simples e reparticdo de capitais de
cobertura. Tipos de planos: beneficio definido, contribuicdo definida e contribuicdo variavel. Reservas matematicas: conceito e tipos de
reservas. Fundo de oscilagao de riscos. Apuragdo de resultado: déficit e superavit. Custos atuariais: custo normal e suplementar. Ativo real
liquido: conceito e composigdo. Demonstrativo de resultados da avaliagdo atuarial (DRAA). Nota técnica atuarial (NTA). Base de dados:
critérios para aceitagdo e periodicidade. Aderéncia das premissas e hipéteses. Fluxo de caixa atuarial. Saldamento de planos. Migragéo
entre planos. Manual de Redagado da Presidéncia da Republica. Normas técnicas de redacgéo, editais, correspondéncias oficiais. Nogdes
de memorando, oficios, protocolo; Arquivos; Montagem de Processos administrativos; Atendimento ao Publico. Manual Basico de
Previdéncia do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

303 - CONTADOR:

Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC TSP) — Estrutura Conceitual para Elaboragdo e Divulgagéo de
Informagdo Contabil de Propdsito Geral pelas Entidades do Setor Publico; Depreciacdo. Amortizacdo. Apuragdo de resultados.
Demonstragdes contabeis. Conhecimentos e utilizagdo da Lei n.° 4.320/1964. Contabilidade Publica: conceito, campo de aplicagdo. A
funcédo da contabilidade na Administragdo Publica. Sistemas da contabilidade publica: objetivo e classificacdo. Sistemas: orcamentario,
financeiro, patrimonial e de compensagéo. Balangos: orgamentario, financeiro, patrimonial e demonstragao das variagdes patrimoniais.
Receita Publica: Conceito, Controle da execugdo, Contabilizagdo, Classificagdo. Receita Extraorgamentaria. Despesa Publica: Conceito,
Controle, Contabilizacéo, classificacdo. Despesa Extraorcamentaria. Lei de Diretrizes Orgamentarias: conceito, objetivo e conteudo. Metas
Fiscais e Riscos Fiscais. Lei de Orgamento Anual: conceito de Orgamento Publico. Contetido do Orgamento-programa: quadros que o
integram e acompanham, conforme a Lei n.° 4.320/1964 e a Lei Complementar n.° 101/2000. Classificacdes Or¢camentarias. Classificagéo
da receita por categorias econémicas. A classificagdo da receita de acordo com a Portaria n.° 163/2001. Classificacdo da despesa.
Classificagao institucional. Classificagdo funcional programatica. Classificagdo econémica. A classificagdo da despesa conforme a Lei n.°
4.320/1964. Lei Complementar n.° 101/2000, LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal: principais conceitos, pontos de controle e indices
aplicaveis a esfera de governo municipal, integragédo entre o Planejamento e o Orgamento Publico previstos da Lei Complementar n.° 101,
de 04 de maio de 2000. Limites Constitucionais de Despesas dos Poderes Municipais. Limites percentuais dos gastos dos Poderes
Municipais. Constituicdo Federal de 1988, atualizada e Emenda Constitucional n.° 25/2000. Os crimes praticados contra as finangas
publicas (Lei Federal n.° 10.028/2000); Lei de Licitagdbes e Contratos Administrativos (Lei Federal n.° 14.133/2021 e atualizagdes).
Conhecimentos de planejamento e de gestéo contébil e fiscal da administragéo publica; Conhecimentos dos sistemas contabeis com apoio
da tecnologia de informagao. Plano de Contas para os RPPSs; Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP — 10?2 Edigao
— Valido a partir de dezembro de 2023; Qualidade no atendimento ao publico: comunicabilidade, apresentagdo, atengéo, cortesia,
interesse, presteza, eficiéncia, tolerancia, discricdo, conduta e objetividade. Organizagdes, eficiéncia e eficacia. O processo administrativo:
planejamento, organizagéo, influéncia, controle. Manual Basico de Previdéncia do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo. Lei Geral
de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD). Manual de Demonstrativos Fiscais — MDF — 142 Edicao.

ENSINO SUPERIOR

304 - MEDICO PERITO

LINGUA PORTUGUESA:

Compreenséo e interpretagédo de textos. Tipologia textual. Sintese e resumo. Processos de elaboragao, coesao textual, sintese e resumo.
Sintaxe de construgéo: coordenagado e subordinacdo. Emprego das classes de palavras. Verbos. Concordancia. Regéncia. Significacdo
literal e contextual dos vocéabulos. Pontuag&o. Ortografia oficial. Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Crase.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO:

Resolugao de situagdes-problema. Numeros Inteiros: Operagdes, Propriedades, Multiplos e Divisores; Numeros Racionais: Operacoes e
Propriedades. Numeros e Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razdes e Proporgdes, Divisdo Proporcional, Regra de
Trés Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples e Compostos. Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria:
calculo de area e calculo de volume. Raciocinio Idgico. Raciocinio sequencial. Orientagbes espacial e temporal. Formacéo de conceitos.
Discriminagdo de elementos. Compreenséo do processo logico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a
conclusdes determinadas.
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NOCOES DE INFORMATICA:

Nogbes de software, hardware e sistemas operacionais, assinatura e certificado digitais; conceito de processador de texto, planilha de
calculo; conceitos de internet e intranet; conceito de correio eletrénico (webmail); no¢des de copias de seguranga (backup); conceito e
organizagao de arquivos (pastas/diretorios); nogdes basicas de armazenamento de dados.

LEGISLACAO MUNICIPAL E INTERNA:

Lei Complementar n.° 124 de 19 de julho de 2004 (alterada e/ou atualizada). Lei Organica do Municipio de Osasco (alterada e/ou
atualizada). Lei Municipal n.° 836/1969 - Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Osasco (alterado e/ou atualizado). Lei
Complementar n.° 391/2021 — Beneficios Previdenciarios e Taxa de Administragdo. Lei Complementar n.° 258/2012 — Segregacgdo de
Massas. Lei Municipal n.° 1835/1985 — Regime de Adiantamento. Decreto Municipal n.° 11.276, de 19 de maio de 2016 — Readaptagéo de
funcdo. Resolugdo IPMO 052/2024 — Cédigo de Etica do IPMO (Site: www.ipmosasco.com.br/Menu/Transparéncia/PRO-GESTAO).

LEGISLAGAO FEDERAL:

Portaria MTP n.° 1467/2022 - parametros e as diretrizes gerais para organizagao e funcionamento dos RPPS; Lei Complementar n.° 142, 8
de maio de 2013 — Dispde sobre a aposentadoria da pessoa com deficiéncia segurada do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS;
Cédigo de Etica médica; Normas Regulamentadoras: NR-4 — Servigos Especializados em Seguranca e em Medicina do Trabalho; NR-5 —
Comissao Interna de Prevencgao de Acidentes e de Assédio — CIPA; NR-6 — Equipamento de Protegao Individual — EPI; NR-7 — Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional; NR-9 — Avaliagdo e Controle das Exposigdes Ocupacionais a Agentes Fisicos, Quimicos e
Biolégicos; NR-17 — Ergonomia; NR-32 — Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Saude; Lei Federal n° 7.713, de 22 de
dezembro de 1988. — Isencgéo de imposto de renda.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Etica médico-profissional. Nogdes de Epidemiologia: conceito, histérico e objetivos. Relacdes de causa e efeito. indices e coeficientes
sanitarios. Nogdes sobre a evolugdo natural das variadas doengas e os conceitos de epidemia, endemia, pandemia e prozodemia.
Epidemiologia atualmente no Brasil. Epidemias e endemias atuais. Doengas comunicaveis. Investigacdo epidemioldgica. Niveis de
prevengdo e medidas profilaticas. Clinica médica e conduta médico-pericial. Pericia Médico-Legal. Fundamentos da Pericia Médica,
Semiologia Pericial, Pericias Especificas em Medicina e Ciéncias Auxiliares na Pericia Médica. Pareceres. Diretrizes do SUS, Doencgas
Profissionais, Doengas do Trabalho, Acidente de Trabalho. Politicas de saude: Constituicido Federal, artigos referentes a Saude. Lei n.°
8.080/1990. Lei n.° 8.142/1990. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satide — NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da
Assisténcia a Saude/SUS — NOAS-SUS 01/02. Programa de Saude da Familia — PSF. Estratégias de agbes de promocao, protecdo e
recuperacdo da saude. Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizacdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude. Reforma
Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — VigilAncia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de
descentralizacdo e atencdo primaria & Saude. Cédigo de Etica do Profissional. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas.
Enfase em salde coletiva. Doengas de notificagdo compulséria. Preenchimento de Declaragdo de Obito. Relagdo médico-paciente.
Cuidados preventivos de saude. Clinica Médica: Abordagem ambulatorial do paciente com as seguintes enfermidades: enfermidades do
estdbmago e do esbdfago (sindromes dispépticas, Ulcera péptica, gastrites e esofagites de refluxo). Enfermidades dos intestinos (transtornos
diarreicos, colon Irritavel e parasitoses intestinais). Enfermidades do pancreas comuns na pratica clinica. Enfermidades do figado e vias
biliares (cirrose, hepatite e colecistopatias). Enfermidades do aparelho circulatério (cardiopatia isquémica, infarto agudo do miocardio,
insuficiéncia cardiaca, arritmias, cardiopatias oro-valvulares, arteriosclerose, hipertensdo arterial, cor pulmonale, insuficiéncia venosa,
insuficiéncia arterial periférica e tromboflebite). Enfermidades respiratérias (insuficiéncia respiratéria, doenca pulmonar obstrutiva crénica,
asma bronquica, enfisema, pneumonias, tuberculose pulmonar e pleurites). Enfermidades dos rins e vias urinarias (litiase renal, infecgao
urinaria e cistites). Enfermidades do sistema nervoso central (acidentes vasculares cerebrais, doenga de Parkinson, meningites, epilepsia,
vertigens e cefaleias). Enfermidades hematoldgicas (anemias e leucemias). Enfermidades metabdlicas e enddcrinas (diabetes Mellitus,
hipertireoidismo, hipotireoidismo, hipoglicemias, obesidade, gota, dislipidemias, hipovitaminoses e desnutricdo). Doencas infecciosas e
infecgbes sexualmente transmissiveis (sindrome da imunodeficiéncia adquirida, hanseniase, cdlera, raiva, leptospirose, dengue, rubéola,
tétano, parotidite, estreptococcias, estafilococcia, sinusite, amigdalite. Enfermidades reumaticas (artrite reumatoide, febre reumatica, lipus
eritematoso sistémico). Osteoporose. Osteoartrose. Bursites. Lombalgias. Lesdes por Esforcos Repetido. Enfermidades Dermatolégicas.
Micoses de pele. Dermatites. Eczema. Urticaria. Escabiose. Pediculose. Enfermidades psiquiatricas (Ansiedade e Depressao).
Enfermidades comuns na infancia. Esquema basico de imunizagdo. Negligéncia e maus tratos na infancia. Alcoolismo e tabagismo.
Planejamento familiar. Métodos contraceptivos. Aleitamento materno. Atuagdo em ginecologia: gravidez, parto, puerpério. Atuagdo em
geriatria: envelhecimento normal e doengas da senilidade. Antibioticoterapia. Classificagdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade
e Saude (CIF, OMS).
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ANEXO 111
FORMULARIO DE CONDIGCAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIiPIO DE OSASCO - IPMO
CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 01/2024

FORMULARIO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

REQUERIMENTO DE CONDIGAO ESPECIAL

Eu, , portador(a) da

(Nome Civil do interessado)

Cédula de Identidade n° , CPF n° , inscrito no

Concurso Publico do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO — EDITAL N° 01/2024, para o cargo de

, Tipo de Deficiéncia (quando houver) de que sou portador(a)

, CID n° )

ASSINALE COM UM “X” A CONDIGAO ESPECIAL QUE NECESSITA:

(__) PROVA AMPLIADA FONTE (especificar entre 18, 24 ou 28).

(__) PROVA EM BRAILE.

(_) SALA DE FACIL ACESSO para (_) candidato cadeirante OU (_) candidato com dificuldade de locomogéo.
(__) MESA E CADEIRA SEPARADAS.

(_) AUXILIO DE UM TRANSCRITOR OU AUXILIO PARA PREENCHIMENTO DA FOLHA DE RESPOSTAS.

(_) AUXILIO DE UM LEITOR.

(_) INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS.

(__) USO DE MARCAPASSO (o candidato devera apresentar o cartdo identificador de uso de marcapasso ao fiscal de
banheiro que vistoria os candidatos com detector de metais).

(__) USO DE OUTROS INSTRUMENTOS METALICOS. (INFORMAR).

(__) TEMPO ADICIONAL (somente sera aceito com o envio do laudo médico solicitando).

(__) OUTROS. RELACIONAR

(OBS: Néo serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres)

ATENCAO: E obrigatéria a apresentagdo de LAUDO MEDICO, conforme descrito no Capitulo V — Da Inscrigido para
Pessoa com Deficiéncia — PcD, deste Edital, junto a esse requerimento.

) de de 2025.
Cidade/UF Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)

(ATENCAO: O candidato que desejar solicitar Condigbes Especiais deveré encaminhar a sua solicitagdo, conforme
estabelecido no Capitulo V — Da Inscrigdo para Pessoa com Deficiéncia — PcD, deste Edital)
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ANEXO IV
REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIiPIO DE OSASCO - IPMO
CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 01/2024

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”

Nos termos do Decreto Federal n.° 8.727, de 28 de abril 2016, eu,

, portador da

(Nome Civil do interessado)

Cédula de Identidade n.° e CPF/MF n.° )
inscrito no Concurso Publico do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO - EDITAL N°
01/2024, para o cargo de , solicito a inclusao e uso do meu Nome Social
( ),

(indicagdo do Nome Social)

nos registros relativos aos servigos prestados por esse Orgao/Entidade.

de de 2025.
Cidade Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO V
DECLARAGAO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGCAO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIiPIO DE OSASCO - IPMO
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2024

DECLARACAO DE SOLICITAGAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE
INSCRIGAO

Eu, )
(Nome Civil do interessado)
portador da Cédula de Identidade n.° , CPF/IMF n.°

, Nacionalidade ,

Estado Civil , Endere¢o Residencial

inscrito no Concurso Publico do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO - Edital N° 01/2024, para o cargo de

, DECLARO, sob pena das sangbes cabiveis, para fins de concessédo de

isengdo de pagamento do valor da taxa de inscrigédo, prevista no Decreto Federal n° 6.593/2008 (pessoa inscrita
no Cadastro Unico — CadUnico) ou Lei Municipal n.° 4.790, de 24 de fevereiro de 2017 (doador de sangue),

que me encontro na condigdo de isento, conforme opgéo indicada abaixo:

Solicitacdo de Isencdo — Decreto Federal n° 6.593/2008 (pessoa inscrita no Cadastro Unico —
CadUnico): preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo/lsengdo do pagamento do valor da taxa de

inscrigao, conforme item 4.2, alinea “a” e encaminhar as informagées constantes no subitem 4.2.1 do
Capitulo IV — Da Solicitagdo de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricao.

C] Solicitacao de Isencao — Doador de Sangue e Residente em Osasco: preencher o Formulario de
Solicitagédo de Inscricdo/Isengédo do pagamento do valor da taxa de inscrigdo, conforme item 4.2 e alinea “a”
e encaminhar os documentos relacionados no item 4.2 e alinea “b”, bem como no subitem 4.2.2 e alineas

“a”, “b” e “c” do Capitulo IV — Da Solicitagido de Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscrigao.

, de de 2025.

Cidade Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO VI
FORMULARIO PARA ENVIO DA DOCUMENTAGAO DA AVALIAGAO DA PROVA DE
TITULOS
m INSTITUTO DE PREVIDENQIA DO MUNICIiPIO DE OSASCO - IPMO
CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 01/2024

O envio dos documentos para a Avaliagdo da Prova de Titulos do Concurso Publico — Edital n°® 01/2024 sera no periodo de 14 a 16 de
abril de 2025, ser divulgado quando da publicagdo do Resultado Final das Provas Objetivas e do Edital de Convocagao para a Prova de
Titulos, por upload, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na area restrita do candidato — Ref.: “TITULOS”.

A]'ENQAO: ESTE FORMULARIO DEVERA SER PRE~ENCHIDO E ENCAMINHADO JUNTAMENTE COM OS DOCUMENTOS RELATIVOS A PROVA DE
TITULOS, BEM COMO OS DOCUMENTOS DEVERAO ESTAR EM FORMATO: PDF, JPG OU GIF, E COM O TAMANHO TOTAL DELES DE ATE 10
(dez) MB.

(VERIFICAR DEMAIS ITENS ESTABELECIDOS NO CAPITULO X — DA AVALIAGAO E PROVA DE TiTULOS)

Nome do(a) Candidato (a):

Numero do documento:

Nome do cargo:

RELAGAO DE TiTULOS ENVIADOS

el o ( Can-g;cz;:) (rjeelagzg‘ :t:.;):;a:st:oguem:rl::sl zi:er:r\)":rl:/jig dos.)
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Observagoes Gerais:

Declaro que os documentos apresentados para serem analisados na Avaliagdo da Prova de Titulos correspondem a minha participagdo pessoal em
eventos educacionais nos quais obtive éxito de aprovagéo.

Declaro, ainda, que, ao enviar a documentagao listada na relagdo acima, para a Avaliagao da Prova de Titulos, estou ciente de que assumo todos os
efeitos previstos no Edital n° 01/2024 do Concurso Pubico, quanto a plena autenticidade e validade dos Titulos apresentados em copia digital, inclusive no
tocante as sangdes e efeitos legais.

; de de 2025.
Cidade/UF Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO ViI
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIiPIO DE OSASCO - IPMO
CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 01/2024

Atencao! Todas as datas abaixo sao previstas, sujeitas a alteracdes, sendo de inteira responsabilidade do candidato

acompanhar os eventos, nos meios informados no presente Edital.

DATAS

EVENTOS

06/01 a 06/02/2025

Periodo de Inscrigao pela Internet, no site do IMAIS (www.institutomais.org.br).
(10h do dia 09 de dezembro de 2024 até as 17h do dia 09 de janeiro de 2025)

06 e 07/01/2025
(até as 17h)

Periodo de solicitagdo de isengédo da taxa de inscrigao.
(10h do dia 09 de dezembro de 2024 até as 17h do dia 10 de dezembro de 2024)

08/01/2025
(até as 17h)

Data limite para envio, via upload, dos documentos para comprovagao das condi¢gdes para o beneficio da
isengao da taxa de inscricdo — até as 17h00.

17/01/2025

Divulgacdo, nos sites oficiais e Imprensa Oficial:
Resultado da Analise do Pedido de Isencéo da Taxa de Inscrigao.

20 e 21/01/2025

Prazo para interposigao de recursos quanto ao Indeferimento da Solicitagao de Isengao das Inscrigbes, através
do site do IMAIS (www.institutomais.org.br).

Divulgacéo, nos sites oficiais e Imprensa Oficial:

31/01/2025
Resultado da analise dos recursos quanto ao Indeferimento da Solicitagdo de Isengédo da Taxa de Inscrigao.
Data limite para envio, via upload, dos documentos exigidos para solicitagdo as vagas destinadas a Pessoa
07/02/2025 com Deficiéncia — PcD, as solicitagdes de atendimento especial para realizagdo das provas, ao exercicio da
Funcgéo de Jurado — até as 17h.
Vencimento do boleto bancario para pagamento da Taxa de Inscrigao.
07/02/2025 ., . C . s
(imprimir o boleto bancario, até as 17h)
Divulgacéo, nos sites oficiais e Imprensa Oficial:
21/02/2025 = Comunicado de Deferimentos e Indeferimentos das Inscrigdes (candidatos considerados Pessoa com

(até o final do dia)

Deficiéncia/Condigao Especial/Provas Especiais e Jurados); e
= Comunicado de Homologagdes das Inscrigdes (todos os candidatos inscritos).

24 e 25/02/2025

Prazo recursal contra os Indeferimentos (Condigdo Especial, a Pessoa com Deficiéncia — PcD e Jurado) e
Homologagao das Inscri¢des, no site do IMAIS.

07/03/2025
(até o final do dia)

Divulgacédo, nos sites oficiais e Imprensa Oficial:

= Comunicado de Deferimentos e Indeferimentos das Inscricbes (Condicdo Especial, a Pessoa com
Deficiéncia e Jurado) e de Homologacgéo das Inscrigbes — Pés-Recurso; e

= Edital de Convocagao para as Provas Objetivas.

16/03/2025

Aplicacado das Provas Objetivas.

17 e 18/03/2025

Prazo recursal referente a aplicagao das provas objetivas.

17/03/2025
A partir das 14h

Divulgacéo, nos sites oficiais:
= Comunicado contendo os gabaritos das provas objetivas.

18 e 19/03/2025

Prazo recursal referente a divulgacdo dos gabaritos das provas objetivas.

04/04/2025

Divulgacéo, nos sites oficiais e Imprensa Oficial:

= Resposta aos recursos interpostos contra a publicagao do gabarito das provas objetivas;
= Comunicado de divulgagao do gabarito definitivo; e

= Resultado provisorio das provas objetivas.

07 e 08/04/2025

Prazo recursal referente a publicagdo do resultado provisério das provas objetivas.

11/04/2025

Divulgacéo, nos sites oficiais e Imprensa Oficial:

= Respostas aos recursos interpostos referentes a publicagdo do Resultado provisério das provas objetivas;
= Resultado Final das provas objetivas; e

= Edital de Convocagéao para envio dos Titulos, via upload.

14 a 16/04/2025

Prazo para upload dos documentos para a Prova de Titulos.

02/05/2025

Divulgacéo, nos sites oficiais e Imprensa Oficial:
= Resultado provisorio da prova de titulos.

05 e 06/05/2025

Prazo recursal referente a publicagdo do resultado provisério da prova de titulos.
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DATAS EVENTOS
Divulgacao, nos sites oficiais e Imprensa Oficial:

16/05/2025 = Respostas aos recursos interpostos referentes a publicagdo do resultado provisério da prova de titulos; e
= Resultado final da prova de titulos.

16/05/2025 HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO.
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@ Instituto de Previdéncia do Municipio de Osasco e I1IPMO

Autarquia Municipal criada pela Lei n® 847 de & de Julho de 1967 ‘I‘ s

oo Munik

Osasco, 18 de dezembro de 2024.

FRANCISCO CORDEIRO DA LUZ FILHO, Presidente do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco e RICARDO DE CAMARGO SANCHEZ PEREIRA, Diretor
Financeiro do Instituto de Previdéncia do Municipio de Osasco, no uso das atribuicoes

de seus cargos publicam os Relatérios de Investimentos de Novembro/24.

Francisco Cordeiro da Luz Filho Ricardo de C.S. Pereira

Presidente Diretor Financeiro
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IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

vLDB

iPMO

Instituto ¢ Previdéncia
do Municipio 4e Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

Posicao de Ativos e Enquadramento

RENDA FIXA

Artigo 7° 1, Alinea a (Titulos do Tesouro Nacional)

Emissor

TESOURO
NACIONAL

TESOURO
NACIONAL

TESOURO
NACIONAL

TESOURO
NACIONAL

TESOURO
NACIONAL

TESOURO
NACIONAL

TESOURO
NACIONAL

TESOURO
NACIONAL

TESOURO
NACIONAL

TESOURO
NACIONAL

TESOURO
NACIONAL

TESOURO
NACIONAL

TESOURO
NACIONAL

Titulo Publico

NTN-F 2029 (12,000000%)

NTN-B 150840 (4,200000%)

NTN-B 150545

NTN-B 150545 (4,930000%)

NTN-B 150545 (5,860002%)

NTN-B 150850 (5,729999%)

NTN-B 150850 (5,730001%)

NTN-B 150850 (5,740002%)

NTN-B 150850 (5,860000%)

NTN-B 150850 (6,500000%)

NTN-B 150850 (6,502505%)

NTN-B 150850 (6,620006%)

NTN-B 150555 (5,742000%)

Sub-total Artigo 7° I, Alinea a

Artigo 7° 1, Alinea b (Fundos 100% Titulos Publicos)

Volatilid.
a.a. (%)

0,32

0,39

6,56

0,48

0,22

0,57

0,57

0,57

0,58

4,36

4,36

4,43

0,61

0,59

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Rentabilidade (%)

Dia
0,04

0,03

0,37

0,04

0,04

0,04

0,04

0,04

0,04

0,04

0,04

0,04

0,04

0,05

Més

0,86

0,72

0,35

0,78

0,84

0,83

0,83

0,84

0,84

0,89

0,49

0,04

0,84

0,82

Ano

11,01

8,39

-5,29

9,09

6,46

9,86

9,86

9,87

9,98

1,39

0,49

0,04

9,87

8,94

Valor (R$)

5.502.348,07

29.848.620,30

15.225.755,96

29.871.208,03

44.649.518,37

46.143.293,47

47.389.162,39

46.084.642,18

45.389.685,46

41.942.525,56

41.929.826,51

41.341.655,29

45.562.497,30

480.880.738,89

% Carteira

0,52

2,81

1,43

2,81

4,20

4,34

4,45

4,33

4,27

3,94

3,94

3,89

4,28

45,20

Data Extrato: 29/11/2024

93,90%
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IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

WwLDB iPMO

do Municipio de Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO Data Extrato: 29/11/2024

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

. Rentabilidade (%)
Gestor Admin. Ativo Volatilid. Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo
a.a. (%) Dia Més Ano

BB BB BB PREV RF IMA-B 5 LP FIC FlI 1,66 -0,05 0,34 6,17 2.306.977,58 0,22 4.493.540.008,81 0,05
BB BB BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA IDKA 2 TITULOS 1,75 -0,10 0,31 6,24 2.433.818,68 0,23 4.812.833.118,29 0,05
PUBLICOS FI
SAFRA SAFRA SAFRA SOBERANO REGIME PROPRIO FIC DE FI RF 0,05 0,04 0,79 9,78 48.227.381,68 4,53 2.228.578.239,31 2,16
REF DI
Sub-total Artigo 7° I, Alinea b 0,37 0,03 0,75 9,24 52.968.177,94 4,98

Artigo 7° Ill, Alinea a (Fundos Renda Fixa)
Rentabilidade (%)

Gestor Admin. Ativo Volatilid. Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo
a.a. (%) Dia Més Ano
BB BB BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 0,05 0,04 0,81 10,00 80.132.272,52 7,53 19.993.814.988,50 0,40
QUELUZ RJI BRA1 FI RENDA FIXA * 0,85 -0,00 -0,14 -0,80 185.270,84 0,02 3.648.701,54 5,08
BRADESCO BRADESCO BRADESCO FIF RENDA FIXA REFERENCIADA DI 0,09 0,04 0,81 10,56 144.892.107,81 13,62 15.384.948.340,63 0,94
PREMIUM - RESPONSABILIDADE LIMITADA
VERITAS RJI FI BARCELONA RENDA FIXA * 3,11 -0,74 0,42 1,92 393.733,56 0,04 26.531.910,30 1,48
CAIXA DTVM CEF FI CAIXA BRASIL RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP 0,05 0,04 0,81 10,12 98.977.027,42 9,30 19.373.615.271,47 0,51
GENIAL PLANNER FI DE RF PYXIS INSTITUCIONAL IMAB * 30,41 -0,02 -0,37 -7,12 167.288,17 0,02 5.884.555,99 2,84
VERITAS RJI MZL IMA B FUNDO INVESTIMENTO RENDA FIXA * 3,82 -1,05 -17,11 -67,63 8.011,93 0,00 245.646,89 3,26
VERITAS RJI TMJ IMA-B FI RF * 22,74 0,04 1,01 -9,63 558.971,45 0,05 33.889.994,69 1,65
RJI RJI TOWER Il RENDA FIXA FI IMA-B 5 * 16,20 0,02 0,33 -522 790.917,04 0,07 39.386.597,56 2,01
GENIAL RJI TOWER RENDA FIXA FI IMA-B 5 * 54,69 -0,14 -2,66 -57,26 165.129,49 0,02 11.863.533,12 1,39
Sub-total Artigo 7° I, Alinea a 0,15 0,04 0,80 9,93 326.270.730,23 30,66

Artigo 7° IV (Ativos de Renda Fixa (Inst. Financeira))
Rentabilidade (%)

Gestor Admin. Ativo Volatilid. Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo
a.a. (%) Dia Més Ano
BRADESCO BRADESCO LETRA FINANCEIRA - BBDC LF00210041R - BCO 13,07 0,94 0,94 7,75 24.234.974,77 2,28
BRADESCO SA 6,45% a.a
BRADESCO BRADESCO LETRA FINANCEIRA - BBDC LF00210041V - BCO 13,07 0,94 0,94 7,75 2.591.160,82 0,24
BRADESCO SA 6,45% a.a
2de9
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IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

vLDB

iIPMO

Instituto ¢ Previdéncia
do Municipio 4e Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

Gestor

C6 BANK
C6 BANK
BTG PACTUAL

BTG PACTUAL

DAYCOVAL

DAYCOVAL

DAYCOVAL

Admin.

C6 BANK
C6 BANK
BTG PACTUAL

BTG PACTUAL

DAYCOVAL

DAYCOVAL

DAYCOVAL

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Ativo

LETRA FINANCEIRA - BC6 - C6 BANK SA 6,50% a.a
LETRA FINANCEIRA - BC6 - C6 BANK SA 6,70% a.a

LETRA FINANCEIRA - BPAC - BCO BTG PACTUAL SA
6,00% a.a

LETRA FINANCEIRA - BPAC - BCO BTG PACTUAL SA
6,50% a.a

LETRA FINANCEIRA - DAYC - BCO DAYCOVAL SA
5,95% a.a

LETRA FINANCEIRA - DAYC LF0024004PL - BCO
DAYCOVAL SA 6,00% a.a

LETRA FINANCEIRA - DAYC LF0024007JP - BCO
DAYCOVAL SA 6,00% a.a

Sub-total Artigo 7° IV

Artigo 7° V, Alinea a (FIDC Cota Sénior)

Gestor

QUELUZ
GENIAL
GRAPHEN

Admin.

PLANNER
RJI
RJI

Ativo

ILLUMINATI FIDC *

INCENTIVO MULTISETORIAL | - FIDC *
LEME MULTISETORIAL IPCA FIDC *
Sub-total Artigo 7° V, Alinea a

Artigo 7° V, Alinea b (FI RF - Crédito Privado)

Gestor

GENIAL

Admin.

GENIAL

Ativo

PIATA FI Rf LP PREVIDENCIARIO CREDITO PRIVADO *

Sub-total Artigo 7° V, Alinea b

Renda Fixa

Volatilid.
a.a. (%)

2,88
1,95
0,76

1,18

1,48

0,79

2,22

2,00

Volatilid.
a.a. (%)

8,78
3,39
4,76
4,26

Volatilid.
a.a. (%)

1,61
1,61

0,33

Rentabilidade (%)

Dia
0,91
0,59
0,13

0,11

0,08

0,12

0,53

0,50

Més
0,91
0,99
0,94

0,92

0,89

0,93

0,93

0,93

Ano
3,94
6,03
8,71

9,83

10,15

8,74

7,81

11,10

Rentabilidade (%)

Dia
-0,62
-1,07
-0,42
-0,51

Més
-0,62
-1,07
-0,42
-0,51

Ano
-11,22
-9,95
-8,58
-9,23

Rentabilidade (%)

Dia
-0,04
-0,04

0,11

Més
0,41
0,41

0,82

Ano
-3,43
-3,43

9,54

Valor (R$)

20.787.627,68
21.205.612,47
10.870.955,32

10.983.270,54
22.072.475,44
10.874.427,94
10.781.472,44

134.401.977,42

Valor (R$)

836.239,26
271.890,40
2.975.573,56
4.083.703,22

Valor (R$)

466.992,88
466.992,88

999.072.320,58

% Carteira

1,95
1,99
1,02

1,03

2,07

1,02

1,01

12,63

% Carteira

0,08
0,03
0,28
0,38

% Carteira

0,04
0,04

93,90

Data Extrato: 29/11/2024

PL do Fundo % Fundo
PL do Fundo % Fundo
44.627.003,15 1,87

5.603.132,64 4,85
65.840.937,25 4,52

PL do Fundo % Fundo

18.740.580,50 2,49
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IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

wLDB iPMO

do Municipio 4e Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO Data Extrato: 29/11/2024

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

RENDA VARIAVEL 2,43%

Artigo 8° | (Fundos de Agdes)
Rentabilidade (%)

Gestor Admin. Ativo Volatilid. Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo
a.a. (%) Dia Més Ano
BTG PACTUAL BTG PACTUAL BTG PACTUAL ABSOLUTO INSTITUCIONAL FIQ FIA 14,26 -0,10 -4,60 -14,09 2.835.456,22 0,27 894.324.493,83 0,32
CAIXA DTVM CEF FIA CAIXA DIVIDENDOS 11,03 1,29 -0,13 1,32 4.689.093,23 0,44 254.504.581,11 1,84
CAIXA DTVM CEF FIA CAIXA INFRAESTRUTURA 14,76 0,34 -3,86 -13,25 5.460.125,85 0,51 157.791.634,58 3,46
CAIXA DTVM CEF FIA CAIXA SMALL CAPS ATIVO 18,31 0,92 -419 -19,09 3.226.932,89 0,30 533.395.453,95 0,60
CAIXA DTVM CEF FIC FIA CAIXA BRASIL ACOES LIVRE 15,64 1,22 1,27 -0,60 3.596.418,69 0,34 690.379.460,21 0,52
SAFRA SAFRA SAFRA EQUITY PORTFOLIO PB FIC FI EM ACOES 13,61 0,67 -4,87 -8,45 6.052.585,53 0,57 115.977.747,14 5,22
Sub-total Artigo 8° | 13,50 0,73 -3,21 -9,07 25.860.612,41 2,43
Renda Variavel 13,50 0,73 -3,21 -9,07 25.860.612,41 2,43
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IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 2,32%
Artigo 9° Ill (Fundos de Agdes - BDR Nivel I)
. Rentabilidade (%)
Gestor Admin. Ativo Volatilid. Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo
a.a. (%) Dia Més Ano
CAIXA DTVM CEF FIA CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | 15,85 0,85 8,26 61,18 13.195.847,50 1,24 3.068.343.167,19 0,43
SAFRA SAFRA SAFRA CONSUMO AMERICANO FIA BDR-NIVEL | PB 14,58 -0,00 9,33 49,00 11.486.704,24 1,08 882.451.383,52 1,30
Sub-total Artigo 9° Il 14,87 0,45 8,76 55,27 24.682.551,74 2,32
Investimentos no Exterior 14,87 0,45 8,76 55,27 24.682.551,74 2,32
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IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

WLDB

iIPMO

Instituto ¢ Previdéncia
do Municipio 4e Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS

Artigo 10° | (Fundos Multimercados)

Gestor Admin. Ativo
QUELUZ RJI FI MULTIMERCADO SCULPTOR CREDITO PRIVADO *
ARENA REAG WNG FIC DE FI MULTIMERCADO CP *
CAPITAL

Sub-total Artigo 10° |

Artigo 10° Il (Fundo de Participacao)

Gestor Admin. Ativo
QUELUZ BNY MELLON BRASIL FLORESTAL FIC DE FIP *
A5 PLANNER W7 FIP MULTIESTRATEGIA *

Sub-total Artigo 10° Il

Investimentos Estruturados

Volatilid.

a.a. (%)
0,79
1,34

0,73

Volatilid.

a.a. (%)
0,16
61,49
52,02

34,94

Rentabilidade (%)

Dia
-0,01
-0,35

-0,04

Més
-0,13
-0,35

-0,15

Ano
-1,15
-2,96

1,34

Rentabilidade (%)

Dia
-0,04
-0,12
-0,10

-0,08

Més
-0,04
-0,12
-0,10

-0,12

Ano
-0,52
-55,30
-49,07

-36,24

Valor (R$)

3.210.482,05
357.596,50

3.568.078,55

Valor (R$)

1.113.488,06
3.897.353,92
5.010.841,98

8.578.920,53

% Carteira

0,30
0,03

0,34

% Carteira

0,10
0,37
0,47

0,81

Data Extrato: 29/11/2024

PL do Fundo

139.253.349,04
40.384.385,54

PL do Fundo

27.435.021,81
54.804.936,71

0,81%

% Fundo

2,31
0,89

% Fundo

4,06
7,11
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IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

FUNDOS IMOBILIARIOS 0,55%
Artigo 11° (Fundo de Investimento Imobiliario)
. Rentabilidade (%)
Gestor Admin. Ativo Volatilid. Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo
a.a. (%) Dia Més Ano
GRAPHEN RJI HAZ FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO * 4,26 0,18 0,18 -3,12 5.437.783,37 0,51 68.717.563,86 7,91
VERITAS RJI SAO DOMINGOS FUNDO INVESTIMENTO 4,32 -0,20 -0,20 -1,56 308.070,47 0,03 61.884.559,77 0,50
IMOBILIARIO - FII *
QUELUZ RJI AQUILLA FI IMOBILIARIO - FIl * 2,62 -0,12 -0,12 -3,78 58.034,93 0,01 136.828.615,98 0,04
Sub-total Artigo 11° 4,01 0,16 0,16 -3,04 5.803.888,77 0,55
Fundos Imobiliarios 4,01 0,16 0,16 -3,04 5.803.888,77 0,55
Total 0,67 0,13 0,87 8,97 1.063.998.294,03 100,00
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IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

WLDB

iIPMO

Instituto ¢ Previdéncia
do Municipio de Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Ativo
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS

Sub-total Disponibilidades Financeiras

Total

Valor (R$)
310.027,44
310.027,44

1.064.308.321,47

Data Extrato: 29/11/2024
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IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

vLDB

iPMO

Instituto ¢ Previdéncia
do Municipio 4e Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

Enquadramento da Carteira

Artigo

Renda Fixa

Artigo 7° 1, Alinea a
Artigo 7° 1, Alinea b
Artigo 7° lll, Alinea a
Artigo 7° IV

Artigo 7° V, Alinea a
Artigo 7° V, Alinea b

Renda Variavel
Artigo 8° |

Investimentos no Exterior
Artigo 9° Il

Investimentos Estruturados
Artigo 10° |

Artigo 10° II

Fundos Imobiliarios
Artigo 11°

Total

Tipo de Ativo

Titulos do Tesouro Nacional
Fundos 100% Titulos Publicos
Fundos Renda Fixa

Ativos de Renda Fixa (Inst.
Financeira)

FIDC Cota Sénior
FI RF - Crédito Privado

Total Renda Fixa

Fundos de Agbes

Total Renda Variavel

Fundos de Agdes - BDR Nivel |

Total Investimentos no Exterior

Fundos Multimercados
Fundo de Participagao

Total Investimentos Estruturados

Fundo de Investimento Imobiliario

Total Fundos Imobiliarios

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Valor(R$)

480.880.738,89

52.968.177,94
326.270.730,23
134.401.977,42

4.083.703,22
466.992,88
999.072.320,58

25.860.612,41
25.860.612,41

24.682.551,74
24.682.551,74

3.568.078,55
5.010.841,98
8.578.920,53

5.803.888,77
5.803.888,77

1.063.998.294,03

% Carteira

45,20
4,98
30,66
12,63

0,38
0,04
93,90

2,43
2,43

2,32
2,32

0,34
0,47
0,81

0,55
0,55
100,00

Minimo

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

Politica de Investimentos

Objetivo

43,00
10,00
20,00
10,00

1,00
2,00

2,00

2,00

3,00
1,00

1,00

Maximo

100,00
100,00
60,00
20,00

1,00
5,00

30,00

10,00

10,00
2,00

1,00

Data Extrato: 29/11/2024

ALM

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

Limite Legal

100,00
100,00
60,00
20,00

5,00
5,00
100,00

30,00
30,00

10,00
10,00

10,00
5,00

15,00

5,00
5,00
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Prezados(as) Senhores(as),

Este documento tem por objetivo apresentar as principais informagdes macroeconémicas para o
més de novembro de 2024, na intencdo de ajuda-los na tomada de decisdo e acompanhamento
da carteira de investimentos.

As informacGes contidas neste documento se destinam somente a orientacdo de cardter geral e
fornecimento de informacdes sobre o tema de interesse. Nossos estudos sdo baseados em
informacdGes disponiveis ao publico, consideradas confidveis na data de publicacdo. Dado que as
opinides nascem de julgamentos e estimativas, estdo sujeitas a mudancgas. Nossos relatérios ndo
representam oferta de negociacao de valores mobilidrios ou outros instrumentos financeiros.

O presente relatdrio apresenta todas as informacdes e indices disponiveis até o ultimo dia util do
més de referéncia, sendo disponibilizado em 08.11.2024.

N3o é permitido a divulgacdo e a utilizacdo deste e de seu respectivo conteldo por pessoas ndo
autorizadas pela LDB CONSULTORIA FINANCEIRA.

Permanecemos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios e muito
obrigado,

Equipe LDB Empresas.

Av.Angélica,2.503,Cj 75 | 01227-200 | Higiendpolis | S&o Paulo - SP
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“Cuidado com as pequenas despesas. Um pequeno vazamento afundara um grande navio.”
-Benjamin Franklin-

1. COMENTARIO DO MES:
MERCADOS INTERNACIONAIS

Em outubro, o cendrio internacional apresentou um ambiente mais desafiador, apresentando
uma reprecificacdo no ritmo de reducdo de juros americanos e consequente aumento da curva
de juros, o que gerou um impacto negativo sobre os ativos de risco. Além disso, a eleicdo
americana foi o tema de aten¢do no mercado.

Nos EUA, os dados de atividade seguem sdélidos, com particular bom desempenho do consumo
das familias, demonstrando assim sinais de uma economia ainda aquecida. O que, por sua vez,
gerou um aumento nas curva de juros. Além disso, houve a reprecificacdo da expectativa do
ritmo de reducdo de juros. Diante desse cenario, os membros do FED adotaram um tom mais
cauteloso. Além disso, a diminuicdo da intensidade de corte de juros foi confirmada com a
decisdo de tomada no inicio de novembro, o qual foi promovido uma reducdo de 0,25%.

As eleicdes americanas trouxeram volatilidade aos mercados, a medida que as pesquisas
mostraram um desempenho progressivamente melhor do candidato republicano. Dessa forma,
aumentando a probabilidade do Executivo e Legislativo seriam controlados pelo mesmo partido.
Neste cenadrio, a adocdo de politicas de tarifas protecionistas, aumento de tarifas comerciais,
reducdo de impostos e restricao a imigracdo se torna mais provavel.

Na Zona do Euro, o Banco Central cortou novamente a taxa de juros em 0,25% e destacou que as
proximas decisOes serdo tomadas com base nas informacgdes disponiveis em cada reunido. Por
sua vez, os dados de inflacdo de servicos ainda permanecem em patamares elevados.

Na China, dados preliminares mostram alguma recuperacdo da atividade apds os estimulos
anunciados. Entretanto, ainda ha a necessidade de incentivos fiscais para complementarem o
pacote monetario anunciado em setembro.

Assim, no més de outubro de 2024, os principais indices de acdes globais encerraram o més em
territorio negativo, o MSCI ACWI e S&P 500, respectivamente, renderam cerca de -2,29% e
-0,99%, todos em “moeda original”, ou seja, considerando apenas a performance dos indices
estrangeiros. Observando no acumulado nos ultimos 12 meses, esses indices apresentam
retornos de +30,73% e +36,04%, respectivamente.

Considerando esses mesmos indices, mas, agora contando com variacao cambial, o MSCI ACWI e
o S&P 500, respectivamente, valorizaram +3,63% e +5,00%, devido a valorizacdo do Ddlar frente
ao Real. Assim, acumulam retornos de +49,35 e +55,42% nos ultimos 12 meses.

Av.Angélica,2.503,Cj 75 | 01227-200 | Higiendpolis | S&o Paulo - SP
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Localmente, as curvas de juros apresentaram alta, refletindo parte do movimento observado no
mercado internacional e principalmente o aumento do risco fiscal, o qual foi o tema de foco ao
longo do més, consequentemente o Ibovespa apresentou queda no més.

Em relagdo a politica fiscal, as discussdes voltaram a se intensificar com questionamentos sobre
a viabilidade futura do arcabouco fiscal. A deterioragdao do sentimento fiscal e seu impacto nos
precos dos ativos levaram autoridades a mencionar um novo pacote de ajuste focado na
contencdo de gastos, ainda sem detalhes concretos. Dessa forma, até o anuncio deste pacote, os
ativos domésticos estdo sujeitos a especulagdes e flutuagdes dos mercados globais.

Os dados econdmicos recentes indicam um bom crescimento, mas menos intenso do que antes.
A taxa de desemprego caiu, apesar de salarios mais fracos. A inflagdo piorou nos nucleos, com
servicos e bens industriais subindo.

O cambio, por sua vez, continua sendo preocupante em um cenario em que a politica monetdria
norte-americana dificulta o desempenho das moedas em relacao ao délar e o real pressionado
pela falta de confianca do mercado na politica fiscal nacional.

Neste cendrio, no inicio de novembro, conforme expectativas do mercado, o Copom acelerou o
ritmo de aperto monetario com a elevagdo da taxa selic em 0,50%. Além disso, destacou o
ambiente externo desafiador, a atividade econdmica mais forte que o esperado e o risco fiscal.

Aqui, somente a titulo de exemplo da “Estrutura a Termo das Taxas de Juros - ETT)” para o IPCA,
estimada e divulgada pela ANBIMA para o fechamento de 01.11.2024, e apresentada no item 3
deste relatério como “Taxa de Juros Real”, a taxa de juros real com vencimento para 10 anos
apresentava taxa de retorno estimada em 6,81% a.a., continuando acima da taxa maxima
pré-fixada de 5,10% limitada pela SPREV para o ano de 2024.

O Ibovespa fechou o més com performance negativa, seguindo na mesma dire¢ao observada nos
indices globais. Apresentando a performance de -1,60% no més. Dessa forma, o Ibovespa possui
um comportamento negativo de -3,33% no ano, enquanto, nos ultimos 12 meses acumulou a
performance positiva de +14,64%.

Mediante a todo esse cendrio exposto acima e em linha com o ultimo relatério disponibilizado,
tentando elucidar muitos questionamentos recebidos acerca dos prémios trazidos pelas NTNB-s
atualmente, a estratégia de compra direta de NTN-Bs, respaldada por um estudo de ALM, pode
auxiliar na “ancoragem de rentabilidade” ainda acima da meta atuarial dos RPPS. Tal estratégia,
em especial para carregamento até o vencimento, pode contribuir proporcionalmente para a
reducdo da volatilidade global da carteira de investimentos do RPPS, devido ao beneficio da

“marcac¢do na curva” do preco desse ativo.
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2. EXPECTATIVAS DE MERCADO

2.1. BOLETIM FOCUS

2024 2025
Agregado W4 MEY L Comp.  Rew. Sdias Resp W4 WAL L Comp.  Rep. Sdiss Resp.
SemMmanas semana Mt - - m - |- - lﬁ.‘l -
IPCA (variagdo %) 438 AS5S 459 A (5 151 460 109 397 400 403 A (3) 19 407 108
PIB Total (variagio % sobre ano anterior) 300 308 310 A () 112 310 64 183 193 193 = (¢ 108 19 &
Cambio (R$/US$) 540 545 550 A () 124 560 T 539 540 543 A () 123 550 W
Selic (% aa) 1075 1195 1175 = (5) 143 175 91 1075 1125 1150 A () 40 1175
1GP-M (variagdo %) 398 457 535 A M &1 550 82 396 393 400 A () M 3% N2
IPCA Administrados (vanagao %) 479 508 S06 v (1) 9 506 7N 38 370 382 A (1) 9% 384 7
Conta corrente (USS bithoes) 4200 43254580 Y (1) 33 4970 20 4450 4500 4600 Y (1) 30 4795 18
Balanca comercial (USS bithdes) 800 NS NBE VY (B 31 10 19 7619 7680 7650 ¥ (1) 25 7480 15
Investimento direto no pals (US$ bilhdes) 7050 7200 7200 = @) 29 05 1 7300 7400 378 VY (1) 2% 7400 16
Divida liquida do setor pGblico (% do PIB) 6350 6350 8350 = (0 2% 835 u 6650 6663 6666 V (1) 2B 6657 W
Resultado primario (% do PIB) 060 060 060 = (9 6 060 27 073 070 070 = () 45 -0 26
Resultado nominal (% do PIB) A% 170 260 A B 28 218 1S 230 205 220 v (1) T 05 W

Relatdrio Focus de 01.11.2024. Fonte: https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus

2.2. DINAMICA DAS EXPECTATIVAS DE MERCADO

Como destaques para o final de 2024, o ultimo Boletim Focus apresentou expectativas estaveis
para a taxa Selic e elevadas para a inflagdo, Cambio e PIB.

Inflagdo (IPCA): Para o final de 2024 a expectativa foi elevada para 4,59%. Seguindo na mesma
diregdo, para o final de 2025, a expectativa aumentou para 4,03%.

SELIC: Para o final de 2024 as expectativas, em relacdo a taxa Selic, ficaram estaveis em 11,75%.
J4, para o final de 2025 as expectativas aumentaram para 11,50%.

PIB: A expectativa para o final de 2024, em relagdo ao PIB, elevou-se para 3,10%. Entretanto,
para o final de 2025, a expectativa permaneceu estavel em 1,93%.

Cambio (Ddlar/ Real): Para o final de 2024 a expectativa aumentou para RS 5,50. J4 para o final
de 2025, em relagdo ao ultimo relatdrio, a expectativa elevou para RS 5,43.
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3. CURVA DE JUROS E INFLACAO

Taxa de Juros Real: A curva de juros real calculada pela ANBIMA, projetada em 01.11.2024,
estima uma taxa real de juros de 6,81% a.a. para 10 anos.

Curva de Juros Real
. Curva de Juros Real
Ano L 9.00%
out/24 Nov/24 o

1 6.28% 6.36% °'°°"

2 6.76% 7.07% B2 e

3 6.77% 7.11% .

4 6.72% 7.04% o

5 6.66% 6.98% Ao

6 6.61% 6.93% v

7 6.56% 6.89% 2008

8 6.53% 6.86% roo%

9 6.50% 6.83% e 4 . " 5 5 5 . ’

10 6.48% 6.81%

* FONTE: ANBIMA; Referéncia out/24 divulgada em 04.10.2024 e referéncia nov/24 divulgada em 01.11.2024.

Taxa de Inflagdo Implicita: A curva de inflacdo implicita calculada pela ANBIMA, projetada em
01.11.2024, estima uma taxa de inflagdo mdaxima de 5,71% a.a. para 10 anos.

Curva de Inflagio Implicita
Taxa* Curva de Inflagdo Implicita
Ano

Out/24 Nov/24 6.00%
1 5.53% 6.08% \____,/—— e
2 5.29% 5.75% N
3 5.29% 5.77% \_.-—-——-""f
4 5.35% 5.84% o
5 5.40% 5.88%
6 5.43% 5.88%
7 5.44% 5.86% e
8 5.43% 5.82%
9 5.40% 5.77% o0 1 2 3 a s s 7 8 ]
10 5.37% 5.71%

* FONTE: ANBIMA; Referéncia out/24 divulgada em 04.10.2024 e referéncia nov/24 divulgada em 01.11.2024.

Taxa de Juros Prefixados: A curva de juros prefixada calculada pela ANBIMA, projetada em
01.11.2024, estima uma taxa prefixada de juros de 12,92% a.a. para 10 anos.

Curva de Juros Pré
Taxa* Curva de Juros Prefixado
Ano 14.00%
out/24 Nov/24 ¢
13.00% B
: 12.15% 12.82% 12.00% S—
11.00%
2 12.40% 13.23% e
3 12.42% 13.30% 9.00%
4 12.43% 13.30% e
5 12.42% 13.27% 6.00%
6 12.40% 13.21% i
7 12.36% 13.15% 3.00%
2.00%
8 12.31% 13.07% L00%
9 12.25% 12.99% s 5 = P : . . : 3
10 12.19% 12.92%

* FONTE: ANBIMA; Referéncia out/24 divulgada em 04.10.2024 e referéncia nov/24 divulgada em 01.11.2024.
Av.Angélica,2.503,Cj 75 | 01227-200 | Higienodpolis | S&o Paulo - SP
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4. INDICADORES

Indices Financeiros
p—— s i No ano | Acumulado
novembro [dmmbro janeire |Moulro| marge l abril l maio ] junhe J julho l agosto Pmmbn{ outubro (2024) | 12 meses
Renda Fixa
IMA-S 091% | 0.92% | 0.99% | 0.82% | 0.86% | 0.90% | 0.83% | 0.81% | 0.94% | 0.90% | 0.87% | 0.98% | 9.26% | 11.27%
(=] 092% | 0.90% | 0.97% | 0.80% | 0.83% | 0.89% | 0.83% | 0.79% | 0.91% | 0.87% | 0.83% | 0.93% | 8.99% | 10.98%
IRF-M 1 1.00% 0.91% | 0.83% | 0.76% | 0.84% | 0.58% | 0.78% | 0.63% | 0.94% | 0.77% | 0.82% | 0.84% | 8.08% | 10.15%
IMA-BS 1.80% 1.46% | 0.68% | 0.59% | 0.77% | -0.20% | 1.05% | 0.39% | 0.91% | 0.59% | 0.40% | 0.74% | 6.08% 9.57%
IDKA IPCA 2A 1.83% 1.45% | 0.81% | 0.42% | 0.99% | -0.29% | 1.07% | 0.18% | 0.75% | 0.60% | 0.39% | 0.81% | 5.86% 9.37%
IMA-GERAL 1.84% 1.63% | 0.47% | 0.64% | 0.52% | -0.22% | 0.95% | 0.05% | 1.36% | 0.79% | 0.34% | 0.38% | 5.39% 9.08%
IRF-M 2.47% 1.48% | 0.67% | 0.46% | 0.54% | -0.52% | 0.66% | -0.29% | 1.34% | 0.66% | 0.34% | 0.21% | 4.12% 8.27%
IRF-M 1+ 3.14% 1.73% | 0.60% | 0.34% | 0.43% | -1.02% | 0.60% | -0.72% | 1.55% | 0.60% | 0.11% | -0.14% | 2.35% 7.39%
IMA-B 2.62% 2.75% | -0.45% | 0.55% | 0.08% | -1.61% | 1.33% | -0.97% | 2.09% | 0.52% | -0.67% | -0.65% | 0.16% 5.62%
IMA-B5+ 3.39% 3.94% | -1.47% | 0.51% | -0.55% | -2.91% | 1.59% | -2.25% | 3.24% | 0.77% | -1.42% | -1.66% | -8,23% 2,92%
IDKA IPCA 20A 4.68% 6.58% | -3.34% | 0.22% | -1.51% | -4.90% | 2.01% | -5.03% | 6.19% | 0.42% | -3.07% | -4.24% |-13.00%| -2.93%
Renda Varidvel

DIV 10.70% | 6.90% | -3.51% | 0.91% | -1.20% | -0.56% | -0.99% | 1.99% | 1.89% | 6.69% | -0.72% | -1.72% | 2.45% | 21.24%

IBRX - 50 1201% | 5.31% | -4.15% | 0.91% | -0.81% | -0.62% | -3.11% | 1.63% | 3.15% | 6.51% | -3.26% | -1.49% | -1.71% | 15.95%
1BrX - 100 12.38% | 5.48% | -4.51% | 0.96% | -0.73% | -1.34% | -3.18% | 1.51% | 2.90% | 6.60% | -2.97% | -1.53% | -2.74% | 15.29%
IVBX-2 14.44% | 5.31% | -4.91% | 2.30% | 1.50% | -5.81% | -3.66% | 2.23% | 4.28% | 5.09% | -4.07% | -1.17% | -4.83% | 14.70%
Ibovespa 12.54% | 5.38% | -4.79% | 0.99% | -0.71% | -1.70% | -3.04% | 1.48% | 3.02% | 6.54% | -3.08% | -1.60% | -3.33% | 14.64%
ISE 15.06% | 6.04% | -4.96% | 1.99% | 1.21% | -6.02% | -3.61% | 1.10% | 2.83% | 5.99% | -2.62% | -2.48% | -6,99% | 13.48%
sMuL 12.46% 7.05% | -6.55% | 0.479% | 2.15% | -7.76% | -3.38% | -0.39% | 1.49% | 4.51% | -4.41% | -1.37% |-14.85%| 2.51%

IFIX 0.66% 4.25% | 0.67% | 0.79% | 1.43% | -0.77% | 0.02% | -1.04% | 0.52% | 0.86% | -2.58% | -3.06% | -3.22% 1.56%

Investimentos no Exterior
Global BDRX 6.46% 2.84% | 4.78% | 6.30% | 4.04% | 0.57% | 7.32% |12.79%| 0.29% | 0.55% | -0.21% | 6.02% |50.50% | 64.77%
S&P 500 6.29% 2.43% | 3.94% | 5.80% | 3.37% | -0.79% | 6.22% | 9.73% | 3.01% | 2.18% | -1.73% | 5.00% |42.76% | 55.42%
MSCI ACWI 6.44% 2.70% | 2.86% | 4.79% | 3.14% | 0.00% | 5.22% | 8.28% | 3.40% | 2.29% | -1.59% | 3.63% |36.63% | 49.35%
S&P 500 (M. Orig.) 8.92% 4.42% | 1.59% | 5.17% | 3.10% | -4.16% | 4.80% | 3.47% | 1.13% | 2.28% | 2.02% | -0.99% | 19.62% | 36.04%
MSCI ACWI (M.Orig.)|  9.07% 4.70% | 0.53% | 4.17% | 2.88% | -3.39% | 3.82% | 2.10% | 1.51% | 2.40% | 2.17% | -2.29% | 14.49% | 30.73%
Indices Econémicos
DOLAR 2.41% | -1.91% | 2.32% | 0.60% | 0.26% | 3.51% | 1.35% | 6.05% | 1.86% | -0.10% | -3.68% | 6.05% |19.35% | 14.24%
SELIC 0.92% | 0.90% | 0.97% | 0.80% | 0.83% | 0.89% | 0.83% | 0.79% | 0.91% | 0.87% | 0.83% | 0.93% | 8.99% | 10.98%
IGP-M 0.59% 0.74% | 0.07% | -0.52% | -0.47% | 0.31% | 0.80% | 0.81% | 0.61% | 0.29% | 0.62% | 1.52% | 4.20% 5.59%
1PCA 0.28% 0.56% | 0.42% | 0.83% | 0.16% | 0.38% | 0.46% | 0.21% | 0.38% | -0.02% | 0.44% | 0.56% | 3.88% 4.76%
INPC 0.10% 0.55% | 0.57% | 0.81% | 0.19% | 0.37% | 0.46% | 0.25% | 0.26% | -0.14% | 0.48% | 0.61% | 3.92% 4.60%
Meta Atuarial

IPCA+6%a.a. 0.74% 1.03% | 0.93% | 1.27% | 0.62% | 0.89% | 0.95% | 0.67% | 0.92% | 0.49% | 0.93% | 1.10% | 9.13% | 11.07%
INPC + 6% a.a. 0.56% 1.02% | 1.08% | 1.25% | 0.65% | 0.88% | 0.95% | 0.71% | 0.79% | 0.37% | 0.97% | 1.15% | 9.17% | 10.90%
IPCA +5% a.a. 0.67% | 095% | 0.85% | 1.20% | 0.55% | 0.81% | 0.87% | 0.60% | 0.83% | 0.41% | 0.85% | 1.01% | 8.26% | 10.02%
INPC + 5% a.a. 0.49% | 094% | 1.00% | 1.18% | 0.58% | 0.80% | 0.87% | 0.64% | 0.71% | 0.29% | 0.89% | 1.06% | 8.30% | 9.85%
IPCA+4% a.a. 0.59% 087% | 0.76% | 1.13% | 0.47% | 0.72% | 0.79% | 0.52% | 0.74% | 0.32% | 0.77% | 0.92% | 7.39% 8.97%
INPC+4% a.a. 0.41% 0.86% | 0.91% | 1.11% | 0.50% | 0.71% | 0.79% | 0.56% | 0.62% | 0.20% | 0.81% | 0.97% | 7.43% 8.80%
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Prezados Senhores,

Este documento tem por objetivo apresentar as principais caracteristicas e informagdes referente a sua carteira de
investimentos, na intencéo de ajuda-lo na tomada de decisdo e acompanhamento da mesma.

As informagdes contidas neste documento se destinam somente a orientagcao de carater geral e fornecimento de
informacdes sobre o tema de interesse. Nossos estudos sdo baseados em informagdes disponiveis ao publico,
consideradas confiaveis na data de publicagdo. Dado que as opinides nascem de julgamentos e estimativas, estéo
sujeitas a mudangas. Nossos relatorios nao representam oferta de negociagéo de valores mobiliarios ou outros
instrumentos financeiros.

Informagdes adicionais sobre quaisquer empresas, valores mobiliarios ou outros instrumentos financeiros podem ser
obtidas mediante solicitagéo.

O presente relatorio apresenta todas as informagdes e indices disponiveis até o dia 29.11.2024.

Nao é permitido a divulgagéo e a utilizagdo deste e de seu respectivo contetdo por pessoas nao autorizadas pela LDB
CONSULTORIA FINANCEIRA.

Permanecemos a disposigéo para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios e muito obrigado,

Equipe LDB Empresas.

i@i OSK?CO ° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco
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Instituto ¢ Previdéncia
do Municipio de Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

Posigdo de Ativos e Enquadramento

RENDA FIXA

Artigo 7° 1, Alinea a (Titulos do Tesouro Nacional)

Emissor

TESOURO
NACIONAL

TESOURO
NACIONAL

TESOURO
NACIONAL

TESOURO
NACIONAL

TESOURO
NACIONAL

TESOURO
NACIONAL

TESOURO
NACIONAL

TESOURO
NACIONAL

TESOURO
NACIONAL

TESOURO
NACIONAL

TESOURO
NACIONAL

TESOURO
NACIONAL

TESOURO
NACIONAL

Titulo Publico

NTN-F 2029 (12,000000%)

NTN-B 150840 (4,200000%)

NTN-B 150545

NTN-B 150545 (4,930000%)

NTN-B 150545 (5,860002%)

NTN-B 150850 (5,729999%)

NTN-B 150850 (5,730001%)

NTN-B 150850 (5,740002%)

NTN-B 150850 (5,860000%)

NTN-B 150850 (6,500000%)

NTN-B 150850 (6,502505%)

NTN-B 150850 (6,620006%)

NTN-B 150555 (5,742000%)

Sub-total Artigo 7° |, Alinea a

Artigo 7° |, Alinea b (Fundos 100% Titulos Publicos)

Volatilid.
a.a. (%)

0,32

0,39

6,56

0,48

0,22

0,57

0,57

0,57

0,58

4,36

4,36

4,43

0,61

0,59

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Rentabilidade (%)

Dia
0,04

0,03

0,37

0,04

0,04

0,04

0,04

0,04

0,04

0,04

0,04

0,04

0,04

0,05

Més

0,86

0,72

0,35

0,78

0,84

0,83

0,83

0,84

0,84

0,89

0,49

0,04

0,84

0,82

Ano

11,01

8,39

-5,29

9,09

6,46

9,86

9,86

9,87

9,98

1,39

0,49

0,04

9,87

8,94

Valor (R$)
5.502.348,07
29.848.620,30
15.225.755,96
29.871.208,03
44.649.518,37
46.143.293,47
47.389.162,39
46.084.642,18
45.389.685,46
41.942.525,56
41.929.826,51
41.341.655,29
45.562.497,30

480.880.738,89

% Carteira

0,52

2,81

1,43

2,81

4,20

4,34

4,45

4,33

4,27

3,94

3,94

3,89

4,28

45,20

Data Extrato: 29/11/2024

93,90%
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IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

iIPMO

Instituto ¢ Previdéncia
do Municipio 4e Osasco

WvLDB

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO Data Extrato: 29/11/2024

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Rentabilidade (%)

Gestor Admin. Ativo Volatilid. Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo
a.a. (%) Dia Més Ano
BB BB BB PREV RF IMA-B 5 LP FIC FI 1,66 -0,05 0,34 6,17 2.306.977,58 0,22 4.493.540.008,81 0,05
BB BB BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA IDKA 2 TITULOS 1,75 -0,170 0,31 6,24 2.433.818,68 0,23 4.812.833.118,29 0,05
PUBLICOS FlI
SAFRA SAFRA SAFRA SOBERANO REGIME PROPRIO FIC DE FI RF 0,05 0,04 0,79 9,78 48.227.381,68 4,53 2.228.578.239,31 2,16
REF DI
Sub-total Artigo 7° 1, Alinea b 0,37 0,03 0,75 9,24 52.968.177,94 4,98
Artigo 7° 11, Alinea a (Fundos Renda Fixa)
B Rentabilidade (%)
Gestor Admin. Ativo Volatilid. Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo
a.a. (%) Dia Més Ano
BB BB BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 0,05 0,04 0,81 10,00 80.132.272,52 7,53 19.993.814.988,50 0,40
QUELUZ RJI BRA1 FI RENDA FIXA * 0,85 -0,00 -0,14 -0,80 185.270,84 0,02 3.648.701,54 5,08
BRADESCO BRADESCO BRADESCO FIF RENDA FIXA REFERENCIADA DI 0,09 0,04 0,81 10,56 144.892.107,81 13,62 15.384.948.340,63 0,94
PREMIUM - RESPONSABILIDADE LIMITADA
VERITAS RJI FI BARCELONA RENDA FIXA * 3,11 -0,74 0,42 1,92 393.733,56 0,04 26.531.910,30 1,48
CAIXA DTVM CEF FI CAIXA BRASIL RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP 0,05 0,04 0,81 10,12 98.977.027,42 9,30 19.373.615.271,47 0,51
GENIAL PLANNER FI DE RF PYXIS INSTITUCIONAL IMA B * 30,41 -0,02 -0,37 -7,12 167.288,17 0,02 5.884.555,99 2,84
VERITAS RJI MZL IMA B FUNDO INVESTIMENTO RENDA FIXA * 3,82 -1,05 -17,11 -67,63 8.011,93 0,00 245.646,89 3,26
VERITAS RJI TMJ IMA-B FI RF * 22,74 0,04 1,01 -9,63 558.971,45 0,05 33.889.994,69 1,65
RJI RJI TOWER Il RENDA FIXA FI IMA-B 5 * 16,20 0,02 033 -522 790.917,04 0,07 39.386.597,56 2,01
GENIAL RJI TOWER RENDA FIXA FI IMA-B 5 * 54,69 -0,14 -2,66 -57,26 165.129,49 0,02 11.863.533,12 1,39
Sub-total Artigo 7° lll, Alinea a 0,15 0,04 080 9,93 326.270.730,23 30,66
Artigo 7° IV (Ativos de Renda Fixa (Inst. Financeira))
- Rentabilidade (%)
Gestor Admin. Ativo Volatilid. Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo
a.a. (%) Dia Més Ano
BRADESCO BRADESCO LETRA FINANCEIRA - BBDC LF00210041R - BCO 13,07 094 094 775 24.234.974,77 2,28
BRADESCO SA 6,45% a.a
BRADESCO BRADESCO LETRA FINANCEIRA - BBDC LF00210041V - BCO 13,07 094 094 7,75 2.591.160,82 0,24
BRADESCO SA 6,45% a.a
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Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

Gestor

C6 BANK
C6 BANK
BTG PACTUAL

BTG PACTUAL

DAYCOVAL

DAYCOVAL

DAYCOVAL

Admin.

C6 BANK
C6 BANK
BTG PACTUAL

BTG PACTUAL

DAYCOVAL

DAYCOVAL

DAYCOVAL

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Ativo

LETRA FINANCEIRA - BC6 - C6 BANK SA 6,50% a.a
LETRA FINANCEIRA - BC6 - C6 BANK SA 6,70% a.a

LETRA FINANCEIRA - BPAC - BCO BTG PACTUAL SA
6,00% a.a

LETRA FINANCEIRA - BPAC - BCO BTG PACTUAL SA
6,50% a.a

LETRA FINANCEIRA - DAYC - BCO DAYCOVAL SA
5,95% a.a

LETRA FINANCEIRA - DAYC LF0024004PL - BCO
DAYCOVAL SA 6,00% a.a

LETRA FINANCEIRA - DAYC LF0024007JP - BCO
DAYCOVAL SA 6,00% a.a

Sub-total Artigo 7° IV

Artigo 7° V, Alinea a (FIDC Cota Sénior)

Gestor

QUELUZ
GENIAL
GRAPHEN

Admin.

PLANNER
RJI
RJI

Ativo

ILLUMINATI FIDC *

INCENTIVO MULTISETORIAL | - FIDC *
LEME MULTISETORIAL IPCA FIDC *
Sub-total Artigo 7° V, Alinea a

Artigo 7° V, Alinea b (FI RF - Crédito Privado)

Gestor

GENIAL

Admin.

GENIAL

Ativo

PIATA FI Rf LP PREVIDENCIARIO CREDITO PRIVADO *

Sub-total Artigo 7° V, Alinea b

Renda Fixa

Volatilid.
a.a. (%)

2,88
1,95
0,76

1,18

1,48

0,79

2,22

2,00

Volatilid.
a.a. (%)

8,78
3,39
4,76
4,26

Volatilid.
a.a. (%)

1,61
1,61

0,33

Rentabilidade (%)

Dia Més Ano
091 091 394
059 099 6,03
0,13 0,94 8,71

0,11 092 983
0,08 089 10,15
0,12 093 8,74
053 093 7,81

0,50 093 11,10

Rentabilidade (%)

Dia Més Ano

-062 -0,62 -11,22
-1,07 -1,07  -9,95
-042 -042 -8,58
-0,51 -0,51 -9,23

Rentabilidade (%)

Dia Més Ano
-0,04 041 -343
-0,04 041 -343

0,11 0,82 9,54

Valor (R$)

20.787.627,68
21.205.612,47
10.870.955,32

10.983.270,54
22.072.475,44
10.874.427,94
10.781.472,44

134.401.977,42

Valor (R$)

836.239,26
271.890,40
2.975.573,56
4.083.703,22

Valor (R$)

466.992,88
466.992,88

999.072.320,58

% Carteira

1,95
1,99
1,02

1,03

2,07

1,02

1,01

12,63

% Carteira

0,08
0,03
0,28
0,38

% Carteira

0,04
0,04

93,90

Data Extrato: 29/11/2024

PL do Fundo

PL do Fundo

44.627.003,15
5.603.132,64
65.840.937,25

PL do Fundo

18.740.580,50

% Fundo

% Fundo

1,87
4,85
4,52

% Fundo

2,49
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do Municipio 4e Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO Data Extrato: 29/11/2024

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

RENDA VARIAVEL 2,43%

Artigo 8° | (Fundos de Agdes)

» Rentabilidade (%)
Gestor Admin. Ativo Volatilid. Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo
a.a. (%) Dia Més Ano

BTG PACTUAL BTG PACTUAL BTG PACTUAL ABSOLUTO INSTITUCIONAL FIQ FIA 14,26 -0,10 -4,60 -14,09 2.835.456,22 0,27 894.324.493,83 0,32
CAIXADTVM CEF FIA CAIXA DIVIDENDOS 11,03 1,29 -013 1,32 4.689.093,23 0,44 254.504.581,11 1,84
CAIXADTVM CEF FIA CAIXA INFRAESTRUTURA 14,76 0,34 -3,86 -13,25 5.460.125,85 0,51 157.791.634,58 3,46
CAIXA DTVM CEF FIA CAIXA SMALL CAPS ATIVO 18,31 092 -4,19 -19,09 3.226.932,89 0,30 533.395.453,95 0,60
CAIXADTVM CEF FIC FIA CAIXA BRASIL ACOES LIVRE 15,64 1,22 -1,27 -0,60 3.596.418,69 0,34 690.379.460,21 0,52

SAFRA SAFRA SAFRA EQUITY PORTFOLIO PB FIC FI EM AGOES 13,61 0,67 -487 -845 6.052.585,53 0,57 115.977.747,14 5,22
Sub-total Artigo 8° 1 13,50 0,73 -3,21 9,07 25.860.612,41 2,43
Renda Variavel 13,50 0,73 -3,21 -9,07 25.860.612,41 2,43
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Instituto ¢ Previdéncia
do Municipio ¢e Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

Artigo 9° Ill (Fundos de Acdes - BDR Nivel I)

Gestor Admin. Ativo
CAIXA DTVM CEF FIA CAIXA INSTITUCIONAL BDR NiVEL |
SAFRA SAFRA SAFRA CONSUMO AMERICANO FIA BDR-NIVEL | PB

Sub-total Artigo 9° il

Investimentos no Exterior

Volatilid.
a.a. (%)

15,85
14,58
14,87

14,87

Rentabilidade (%)

Dia
0,85
-0,00
0,45

0,45

Més
8,26
9,33
8,76

8,76

Ano
61,18
49,00
55,27

55,27

Valor (R$)

13.195.847,50
11.486.704,24
24.682.551,74

24.682.551,74

% Carteira

1,24
1,08
2,32

2,32

Data Extrato: 29/11/2024

PL do Fundo

3.068.343.167,19
882.451.383,52

2,32%

% Fundo

0,43
1,30
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iIPMO

Instituto ¢ Previdéncia
do Municipio de Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS

Artigo 10° | (Fundos Multimercados)

Gestor Admin. Ativo
QUELUZ RJI FI MULTIMERCADO SCULPTOR CREDITO PRIVADO *
ARENA REAG WNG FIC DE FI MULTIMERCADO CP *
CAPITAL

Sub-total Artigo 10° |

Artigo 10° Il (Fundo de Participacao)

Gestor Admin. Ativo
QUELUZ BNY MELLON BRASIL FLORESTAL FIC DE FIP *
A5 PLANNER W7 FIP MULTIESTRATEGIA *

Sub-total Artigo 10° I

Investimentos Estruturados

Volatilid.

a.a. (%)
0,79
1,34

0,73

Volatilid.

a.a. (%)
0,16
61,49
52,02

34,94

Rentabilidade (%)
Dia Més Ano
-0,01  -0,13 -1,15
-0,35 -0,35 -2,96

0,04 -015 -1,34

Rentabilidade (%)
Dia Més Ano

-0,04 -0,04 -0,52

-0,12  -0,12 -55,30
-0,10 -0,10 -49,07
-0,08 -0,12 -36,24

Valor (R$)

3.210.482,05
357.596,50

3.568.078,55

Valor (R$)

1.113.488,06
3.897.353,92
5.010.841,98

8.578.920,53

% Carteira

0,30
0,03

0,34

% Carteira

0,10
0,37
0,47

0,81

Data Extrato: 29/11/2024

PL do Fundo

139.253.349,04
40.384.385,54

PL do Fundo

27.435.021,81
54.804.936,71

0,81%

% Fundo

2,31
0,89

% Fundo

4,06
7,11
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do Municipio ¢e Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO Data Extrato: 29/11/2024

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

FUNDOS IMOBILIARIOS 0,55%

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco

Artigo 11° (Fundo de Investimento Imobiliario)

» Rentabilidade (%)
Gestor Admin. Ativo Volatilid. Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo
a.a. (%) Dia Més Ano

GRAPHEN RJI HAZ FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO * 4,26 0,18 0,18 -3,12 5.437.783,37 0,51 68.717.563,86 7,91
VERITAS RJI SAO DOMINGOS FUNDO INVESTIMENTO 4,32 -0,20 -0,20 -1,56 308.070,47 0,03 61.884.559,77 0,50
IMOBILIARIO - FII *
QUELUZ RJI AQUILLA FI IMOBILIARIO - FIl * 2,62 -0,12 -0,12 -3,78 58.034,93 0,01 136.828.615,98 0,04
Sub-total Artigo 11° 4,01 0,16 0,16 -3,04 5.803.888,77 0,55
Fundos Imobiliarios 4,01 0,16 0,16 -3,04 5.803.888,77 0,55
Total 0,67 0,13 0,87 8,97 1.063.998.294,03 100,00
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Instituto ¢ Previdéncia
do Municipio ¢ Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS

Ativo
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS

Sub-total Disponibilidades Financeiras

Total

Valor (R$)
310.027,44
310.027,44

1.064.308.321,47

Data Extrato: 29/11/2024
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Instituto ¢ Previdéncia
do Municipio 4e Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

Enquadramento da Carteira

Artigo Tipo de Ativo
Renda Fixa

Artigo 7° 1, Alinea a
Artigo 7° 1, Alinea b
Artigo 7° 1ll, Alinea a

Artigo 7° IV

Titulos do Tesouro Nacional
Fundos 100% Titulos Publicos
Fundos Renda Fixa

Ativos de Renda Fixa (Inst.
Financeira)

FIDC Cota Sénior
FI RF - Crédito Privado

Artigo 7° V, Alinea a
Artigo 7° V, Alinea b
Total Renda Fixa
Renda Variavel
Artigo 8° | Fundos de Agbes
Total Renda Variavel
Investimentos no Exterior
Artigo 9° Il Fundos de Acdes - BDR Nivel |
Total Investimentos no Exterior
Investimentos Estruturados
Artigo 10° |
Artigo 10° Il

Fundos Multimercados

Fundo de Participacao

Total Investimentos Estruturados
Fundos Imobiliarios
Artigo 11° Fundo de Investimento Imobiliario
Total Fundos Imobiliarios

Total

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Valor(R$)

480.880.738,89

52.968.177,94
326.270.730,23
134.401.977,42

4.083.703,22
466.992,88
999.072.320,58

25.860.612,41
25.860.612,41

24.682.551,74
24.682.551,74

3.568.078,55
5.010.841,98
8.578.920,53

5.803.888,77
5.803.888,77

1.063.998.294,03

% Carteira

45,20
4,98
30,66
12,63

0,38
0,04
93,90

2,43
2,43

2,32
2,32

0,34
0,47
0,81

0,55
0,55
100,00

Minimo

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

Politica de Investimentos

Objetivo

43,00
10,00
20,00
10,00

1,00
2,00

2,00

2,00

3,00
1,00

1,00

Maximo

100,00
100,00
60,00
20,00

1,00
5,00

30,00

10,00

10,00
2,00

1,00

Data Extrato: 29/11/2024

ALM

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

Limite Legal

100,00
100,00
60,00
20,00

5,00
5,00
100,00

30,00
30,00

10,00
10,00

10,00
5,00

15,00

5,00
5,00
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Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO Data Extrato: 29/11/2024

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Rentabilidades por Artigo

Estratégia A A Atribuicao
Indexador No Més No Ano 3 meses 6 meses 12 meses No Més(R$) Desemp. (%) No Ano(R$)
Artigo 7° 1, Alinea a 0,82 8,94 2,24 4,54 10,19 3.443.650,87 0,33  29.510.392,76
% do CDI 103,16 90,72 87,13 86,86 93,98
Artigo 7° 1, Alinea b 0,75 9,24 2,50 5,28 10,44 393.822,10 0,04 7.418.683,39
% do CDI 94,68 93,78 97,04 101,10 96,29
Artigo 7° 1, Alinea a 0,80 9,93 2,60 5,37 10,94 3.074.145,37 0,29  35.995.335,30
% do CDI 101,58 100,75 100,84 102,65 100,90
Artigo 7° IV 0,93 11,10 3,59 6,23 1.241.096,53 0,12 9.465.516,19
% do CDI 117,80 112,62 139,40 119,20
Artigo 7° V, Alinea a -0,51 -9,23 -2,89 -6,89 -8,67 -20.736,30 -0,00 -415.008,91
% do CDI -63,86 -93,61 -112,19 -131,83 -79,98
Artigo 7° V, Alinea b 0,41 -3,43 0,87 -1,05 -3,65 1.943,44 0,00 -18.165,64
% do CDI 51,82 -34,80 33,66 -20,18 -33,69
Artigo 8° | -3,21 -9,07 -7,53 1,15 -3,62 -858.807,17 -0,08 -2.579.383,62
Var. IBOVESPA p.p. -0,10 -2,72 0,07 1,77 -2,32
Artigo 9° Il 8,76 55,27 13,78 29,43 59,23 1.987.932,76 0,19 8.786.500,54
% do CDI 1.107,13 560,90 534,93 563,00 546,46
Artigo 10° | -0,15 -1,34 -0,53 -0,92 -1,52 -5.381,18 -0,00 -48.354,02
% do CDI -19,03 -13,57 -20,61 -17,51 -14,06
Artigo 10° 11 -0,10 -49,07 -0,32 -16,35 -49,14 -4.999,01 -0,00 -4.827.915,91
% do CDI -12,60 -497,94 -12,46 -312,83 -453,31
Artigo 11° 0,16 -3,04 0,21 -3,47 -2,86 9.321,71 0,00 -182.750,62
% do CDI 20,33 -30,87 8,32 -66,36 -26,38
OSASCO - CONSOLIDADO (Total) 9.261.989,12 0,87  83.104.849,46
RESULTADO POR ATIVO
Artigo 7° 1, Alinea a (Titulos do Tesouro Nacional)

Resultado Resultado
Ativo Saldo Anterior Aplicagoes Resgates Amortizacao Saldo Financ. Més (R$) Financ. Ano (R$)
NTN-B 150545 15.657.956,61 0,00 0,00 489.562,47 15.225.755,96 57.361,82 -892.111,07
NTN-B 150545 (4,930000%) 30.410.238,58 0,00 0,00 772.993,37  29.871.208,03 233.962,82 2.580.601,43
NTN-B 150545 (5,860002%) 45.557.533,82 0,00 0,00 1.288.322,28  44.649.518,37 380.306,83 2.795.536,14
NTN-B 150555 (5,742000%) 46.466.725,30 0,00 0,00 1.288.322,28  45.562.497,30 384.094,28 4.255.982,96
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Instituto ¢ Previdéncia
do Municipio 4e Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

Ativo

NTN-B 150840 (4,200000%)
NTN-B 150850 (5,729999%)
NTN-B 150850 (5,730001%)
NTN-B 150850 (5,740002%)
NTN-B 150850 (5,860000%)
NTN-B 150850 (6,500000%)
NTN-B 150850 (6,502505%)
NTN-B 150850 (6,620006%)
NTN-F 2029 (12,000000%)

Artigo 7° I, Alinea b (Fundos 100% Titulos Publicos)

Ativo

BB PREV RF IMA-B 5 LP FIC FI

BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA IDKA 2 TITULOS PUBLICOS FI
SAFRA SOBERANO REGIME PROPRIO FIC DE FI RF REF DI

Artigo 7° Ill, Alinea a (Fundos Renda Fixa)

Ativo

BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI
BRA1 FI RENDA FIXA

BRADESCO FIF RENDA FIXA REFERENCIADA DI PREMIUM -
RESPONSABILIDADE LIMITADA

FI BARCELONA RENDA FIXA

FI CAIXA BRASIL RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP
FI DE RF PYXIS INSTITUCIONAL IMA B

MZL IMA B FUNDO INVESTIMENTO RENDA FIXA

TMJ IMA-B FI RF

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Saldo Anterior
29.634.169,77
45.761.406,53
46.996.964,50
45.702.908,84
45.009.889,37
41.572.650,12

0,00

0,00
5.455.532,87
398.225.976,31

Saldo Anterior
2.299.213,91
2.426.192,38

47.848.949,55
52.574.355,84

Saldo Anterior
107.793.669,06

185.534,48
143.730.043,36

392.103,66
135.634.668,58
167.912,25
9.665,75
553.372,42

Aplicacoes
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
41.726.340,03
41.323.972,08
0,00
83.050.312,11

Aplicagoes
0,00
0,00
0,00
0,00

Aplicacoes
27.941.473,04
0,00

0,00

0,00
4.153.640,72
0,00
0,00
0,00

Resgates
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Resgates
0,00
0,00
0,00
0,00

Resgates
-56.597.134,70
0,00

0,00

0,00
-41.726.340,03
0,00
0,00
0,00

Amortizacao
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
3.839.200,40

Amortizagao
0,00
0,00
0,00
0,00

Amortizagao
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Saldo
29.848.620,30
46.143.293,47
47.389.162,39
46.084.642,18
45.389.685,46
41.942.525,56
41.929.826,51
41.341.655,29

5.502.348,07
480.880.738,89

Saldo
2.306.977,58
2.433.818,68

48.227.381,68
52.968.177,94

Saldo
80.132.272,52
185.270,84
144.892.107,81

393.733,56
98.977.027,42
167.288,17
8.011,93
558.971,45

Data Extrato: 29/11/2024

Resultado
Financ. Més (R$)

214.450,53
381.886,94
392.197,89
381.733,34
379.796,09
369.875,44
203.486,48
17.683,21
46.815,20
3.443.650,87

Resultado
Financ. Més (R$)

7.763,67
7.626,30
378.432,13
393.822,10

Resultado
Financ. Més (R$)

994.265,12
-263,64
1.162.064,45

1.629,90
915.058,15
-624,08
-1.653,82
5.599,03

Resultado

Financ. Ano (R$)

2.359.537,29
4.239.908,82
4.354.386,36
4.238.418,20
4.220.106,61
573.822,01
203.486,48
17.683,21
560.214,61

Resultado

Financ. Ano (R$)

237.155,91
328.980,92
4.328.580,28

Resultado

Financ. Ano (R$)

11.073.360,33
-1.498,89
12.787.382,68

7.429,33
12.286.153,74
-12.830,20
-16.736,62
-72.144,20
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Instituto ¢« Previdéncia
do Municipio ¢e Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

Ativo

TOWER Il RENDA FIXA FI IMA-B 5
TOWER RENDA FIXA FI IMA-B 5

Artigo 7° IV (Ativos de Renda Fixa (Inst. Financeira))

Ativo

LETRA FINANCEIRA - BBDC LF00210041R - BCO BRADESCO SA
6,45% a.a

LETRA FINANCEIRA - BBDC LF00210041V - BCO BRADESCO SA
6,45% a.a

LETRA FINANCEIRA - BC6 - C6 BANK SA 6,50% a.a

LETRA FINANCEIRA - BC6 - C6 BANK SA 6,70% a.a

LETRA FINANCEIRA - BPAC - BCO BTG PACTUAL SA 6,00% a.a
LETRA FINANCEIRA - BPAC - BCO BTG PACTUAL SA 6,50% a.a
LETRA FINANCEIRA - DAYC - BCO DAYCOVAL SA 5,95% a.a

LETRA FINANCEIRA - DAYC LF0024004PL - BCO DAYCOVAL SA
6,00% a.a

LETRA FINANCEIRA - DAYC LF0024007JP - BCO DAYCOVAL SA
6,00% a.a

Artigo 7° V, Alinea a (FIDC Cota Sénior)

Ativo

ILLUMINATI FIDC

INCENTIVO MULTISETORIAL | - FIDC
LEME MULTISETORIAL IPCA FIDC

Artigo 7° V, Alinea b (FI RF - Crédito Privado)

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Saldo Anterior
788.335,09
169.641,18

389.424.945,83

Saldo Anterior

24.008.876,58

2.566.986,80

20.600.598,38
20.998.539,71
10.769.688,61
10.882.865,08
21.876.953,83
10.774.235,49

10.682.136,41

133.160.880,89

Saldo Anterior
841.488,18
274.820,43

2.988.130,91
4.104.439,52

Aplicagoes
0,00

0,00
32.095.113,76

Aplicacoes

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

Aplicacoes
0,00
0,00
0,00
0,00

Resgates

0,00

0,00
-98.323.474,73

Resgates

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

Resgates
0,00
0,00
0,00
0,00

Amortizagao
0,00
0,00
0,00

Amortizagao

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

Amortizagao
0,00
0,00
0,00
0,00

Saldo
790.917,04
165.129,49

326.270.730,23

Saldo
24.234.974,77

2.591.160,82

20.787.627,68
21.205.612,47
10.870.955,32
10.983.270,54
22.072.475,44
10.874.427,94

10.781.472,44

134.401.977,42

Saldo
836.239,26
271.890,40

2.975.573,56
4.083.703,22

Data Extrato: 29/11/2024

Resultado
Financ. Més (R$)

2.581,95
-4.511,69
3.074.145,37

Resultado
Financ. Més (R$)

226.098,19
24.174,02

187.029,30
207.072,76
101.266,71
100.405,46
195.521,61
100.192,45

99.336,03

1.241.096,53

Resultado
Financ. Més (R$)

-5.248,92
-2.930,03
-12.557,35
-20.736,30

Resultado

Financ. Ano (R$)

-45.098,34
-400.599,99

Resultado

Financ. Ano (R$)

1.742.731,73

186.329,80

787.627,68
1.205.612,47
870.955,32
983.270,54
2.033.088,26
874.427,94

781.472,44

Resultado

Financ. Ano (R$)

-105.688,66
-30.053,61
-279.266,64
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Resultado Resultado
Ativo Saldo Anterior Aplicacoes Resgates Amortizacao Saldo Financ. Més (R$) Financ. Ano (R$)
PIATA FI Rf LP PREVIDENCIARIO CREDITO PRIVADO 471.635,31 0,00 0,00 6.585,87 466.992,88 1.943,44 -18.165,64
471.635,31 0,00 0,00 6.585,87 466.992,88 1.943,44
Artigo 8° | (Fundos de Acdes)
Resultado Resultado
Ativo Saldo Anterior Aplicacoes Resgates Amortizagao Saldo Financ. Més (R$) Financ. Ano (R$)
BTG PACTUAL ABSOLUTO INSTITUCIONAL FIQ FIA 2.972.037,35 0,00 0,00 0,00 2.835.456,22 -136.581,13 -465.115,48
FIA CAIXA DIVIDENDOS 4.695.363,02 0,00 0,00 0,00 4.689.093,23 -6.269,79 61.053,04
FIA CAIXA INFRAESTRUTURA 5.679.062,10 0,00 0,00 0,00 5.460.125,85 -218.936,25 -833.828,07
FIA CAIXA SMALL CAPS ATIVO 3.367.943,10 0,00 0,00 0,00 3.226.932,89 -141.010,21 -761.302,03
FIC FIA CAIXA BRASIL ACOES LIVRE 3.642.799,78 0,00 0,00 0,00 3.596.418,69 -46.381,09 -21.692,52
SAFRA EQUITY PORTFOLIO PB FIC FI EM AGOES 6.362.214,23 0,00 0,00 0,00 6.052.585,53 -309.628,70 -558.498,56
26.719.419,58 0,00 0,00 0,00 25.860.612,41 -858.807,17
Artigo 9° Ill (Fundos de Acdes - BDR Nivel I)
Resultado Resultado
Ativo Saldo Anterior Aplicagoes Resgates Amortizagao Saldo Financ. Més (R$) Financ. Ano (R$)
FIA CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | 12.188.624,29 0,00 0,00 0,00 13.195.847,50 1.007.223,21 5.008.945,14
SAFRA CONSUMO AMERICANO FIA BDR-NIVEL | PB 10.505.994,69 0,00 0,00 0,00 11.486.704,24 980.709,55 3.777.555,40
22.694.618,98 0,00 0,00 0,00 24.682.551,74 1.987.932,76
Artigo 10° | (Fundos Multimercados)
Resultado Resultado
Ativo Saldo Anterior Aplicacoes Resgates Amortizacao Saldo Financ. Més (R$) Financ. Ano (R$)
FI MULTIMERCADO SCULPTOR CREDITO PRIVADO 3.214.600,85 0,00 0,00 0,00 3.210.482,05 -4.118,80 -37.461,19
WNG FIC DE FI MULTIMERCADO CP 358.858,88 0,00 0,00 0,00 357.596,50 -1.262,38 -10.892,83
3.573.459,73 0,00 0,00 0,00 3.568.078,55 -5.381,18
Artigo 10° Il (Fundo de Participagéo)
Resultado Resultado
Ativo Saldo Anterior Aplicagoes Resgates Amortizagao Saldo Financ. Més (R$) Financ. Ano (R$)
BRASIL FLORESTAL FIC DE FIP 1.113.975,55 0,00 0,00 0,00 1.113.488,06 -487,49 -5.780,10
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Ativo
W7 FIP MULTIESTRATEGIA

Artigo 11° (Fundo de Investimento Imobiliario)

Ativo

HAZ FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO

SAO DOMINGOS FUNDO INVESTIMENTO
IMOBILIARIO - FlI

AQUILLA FI IMOBILIARIO - FlI

Saldo Anterior

5.427.769,10
308.692,63

58.105,33
5.794.567,06

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Saldo Anterior

3.901.865,44
5.015.840,99

Aplicagoes
0,00
0,00

0,00
0,00

Aplicagoes
0,00
0,00

Resgates
0,00
0,00

0,00
0,00

Resgates
0,00
0,00

Amortizagao
0,00
0,00

0,00
0,00

Amortizagao
0,00
0,00

Proventos
0,00
0,00

0,00
0,00

Saldo

3.897.353,92
5.010.841,98

Saldo

5.437.783,37
308.070,47

58.034,93
5.803.888,77

Data Extrato: 29/11/2024

Resultado
Financ. Més (R$)

-4.511,52
-4.999,01

Resultado
Financ. Més (R$)

10.014,27
-622,16

-70,40
9.321,71

Resultado

Financ. Ano (R$)

-4.822.135,81

Resultado

Financ. Ano (R$)

-175.789,53
-4.682,02

-2.279,07
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Instituto ¢ Previdéncia
do Municipio ¢ Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

Analise de Liquidez

Periodo Valor (R$)
de 0 a 30 dias 424.677.293,62
de 31 dias a 365 dias 2.835.456,22
acima de 365 dias 636.485.544,19

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

(%)
39,91
0,27
59,82

(%) Limite Minino P.I.

Valor Acumulado (R$)
424 .677.293,62
427.512.749,84

1.063.998.294,03

(%) Acum.
39,91
40,18
100,00

Data Extrato: 29/11/2024

(%) Limite Minino
Acum.
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CONSULTORIA

iIPMO

Institwto « Previdéncia
do Municipio 4e Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Alocacao por Artigo

Artigo 7O %, Alinea b+ —
Artigo 109 H\M.\.\..

Artigo 79V, Alinea a’
Artigo 100 11 i1
Artigo 110/
Artigo 90 11 ﬂ._

Artigo 89 T
Artigo 79 I, Alinea b
Artigo 7o IV
Artigo 7O III, Alineaa ———

Artigo 79 1, Alinea a

Alocacao Por Estratégia

Cutros

SMALL _n.m._u\\\\..

IMA-B S

IBOVESPA |/
Global BDRX
coI

Data Extrato: 29/11/2024

u 'a @ (@ PrefeituradeOsasco

® Artigo 70 1, Alinea a; 45.20%
® Artigo 7O I0I, Alinea a; 30.65%
® Artigo 72 IV 12.63%

® Artigo 72 I, Alinea b 4.98%
® Artigo 89 I 2.43%

® Artigo 90 III: 2,32%

@ Artigo 119, 0.55%

® Artigo 109 11 0.47%

@ Artigo 79V, Alinea a; 0,.38%
@ Artigo 109 I: 0.34%

® Artigo 7OV, Alinea b 0.04%

® IFCA: 57.31%

® DL 36.04%

® Global BDRY: 2.32%

® [BOVESPA, 1.69%

® IFIx: 0.55%

® SELIC: 0.52%

® Indice Dividendos - IDIV: 0.44%
®IMA-E 5 0.31%

D SMALL CAP: 0.20%

® Outros: 0.53%
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WwLDB iPMO

do Municipio de Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO Data Extrato: 29/11/2024

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Alocagao por Gestor

TESOURO MACIOMAL - 45.20%

ERADESCO 15.14%

CAIXA DTVM 4 12.14%
EE |

SAFRA 4
DAYCOWVAL -
CiE BAMNEK

ETG PACTUAL -
GRAPHEM |
QUELLZ 4

AS

Cutros -

1= 20 22 24 25 2B 30 32 3 32 3E 40 42 44 46

=
I
I
o
o
=
(]
=
I~
[y
I
=
h
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IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

WwLDB iPMO

do Municipio de Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO Data Extrato: 29/11/2024

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Rentabilidades da Carteira versus Meta Atuarial

Ano Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Rent. Ano
2024 0,75 0,49 0,85 0,52 0,83 0,95 0,83 0,92 0,69 0,92 0,87 8,97
IPCA + 5,00% 0,85 1,20 0,55 0,81 0,87 0,60 0,83 0,41 0,85 1,01 0,76 9,08
p.p. indexador -0,09 -0,71 0,30 -0,29 -0,04 0,35 0,01 0,51 -0,16 -0,09 0,11 -0,11
2023 1,37 0,47 1,28 0,98 1,24 1,23 0,92 0,73 0,58 0,47 1,34 1,19 12,44
IPCA + 5,00% 0,96 1,19 1,16 0,96 0,66 0,33 0,53 0,68 0,65 0,65 0,67 0,95 9,79
p.p. indexador 0,41 -0,73 0,12 0,01 0,58 0,91 0,39 0,05 -0,07 -0,18 0,67 0,24 2,66
2022 -0,24 0,09 1,80 -0,53 0,90 -0,52 1,28 0,41 -0,30 1,57 0,78 0,25 5,61
IPCA + 4,95% 0,95 1,38 2,05 1,43 0,89 1,08 -0,28 0,08 0,11 0,98 0,80 1,05 11,00
p.p. indexador -1,18 -1,28 -0,25 -1,96 0,01 -1,59 1,56 0,33 -0,42 0,59 -0,02 -0,80 -5,39
2021 -0,22 -0,44 1,12 1,14 1,59
IPCA + 5,45% 1,61 1,68 1,38 1,22 6,01
p.p. indexador -1,83 -2,12 -0,26 -0,08 -4,42
Performance Sobre a Meta Atuarial Relatério
Quantidade Perc. (%) Periodo Carteira Meta Atuarial p-p. Indx. Volatilidade Anual
Meses acima - Meta Atuarial 18 46,15 03 meses 2,50 2,64 -0,14 0,55
Meses abaixo - Meta Atuarial 21 53,85 06 meses 5,29 4,53 0,76 0,51
12 meses 10,26 10,12 0,14 0,67
Rentabilidade Més 24 meses 22,83 21,01 1,82 0,90
Maior rentabilidade da Carteira 1,80 2022-03 36 meses 30,86 34,55 -3,69 1,90
Menor rentabilidade da Carteira -0,53 2022-04 Desde 31/08/2021 31,46 40,92 -9,47 2,04
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F U w Ins! de Frevidencia
Instituto ¢« Previdénci
CONSULTORIA

do Municipio ¢ Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO Data Extrato: 29/11/2024

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Evolugao

o5 .I.I.|-|-|-I.I-|1-|||.I.I.|||.|-I. ..l....l....l..l.l.l..:...nl..l..
T P
20 o O
I...I].LL..:LL|1.L|11....\.... L|.L||.|.il.ll1l....1|1
— I

° \.\.\\\.\.\.\ a}isi}u}(ﬁlﬁlﬁ}fi

_“_ _...-.....]..Jnr...l... P A et

out/21 dez/21 fev/2Z2 abr/Z2 junf2Z2 agof2Z outfZZ dezf2Z fevZ3 abrf23  junfZ3 ago/23 outfZ3 dez/23 fev/Z24 abr/24 jun/24 ago/24 out/Z4 dez/24

J =
— OSASCO - CONSOLIDADD — Meta Atuarial

Patriménio Liquido
1,100

1,000 e
900 'l
800

700 e
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set /21 dez./21 mar. [22 jun. f22 set. /22 dez. /22 mar. /23 jun. /23 set /23 dez. /23 mar. /24 jun. /24 set. /24 dez./24

— OSASCO - COMSOLIDADO (em milhdes)
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IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

wLDB IPMO

CONSULTORIA do Municipio de Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO Data Extrato: 29/11/2024

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Rentabilidades Mensais - 12 ultimos meses

dez /23 jan/24 fav /24 mar/24 abr /24 maif24 jun/z24 julfz4 agofz24 setf24 outi24 nov /24
W OSASCO - CONSOLIDADD m Meta Atuarial

1.2
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0.

=S

=
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]
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IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

vLDB

do Municipio 4e Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Performance dos Fundos

Fundo
Variagao da Estratégia

LETRA FINANCEIRA - DAYC - BCO DAYCOVAL SA 5,95% a.a
Var. IPCA p.p.

LETRA FINANCEIRA - BC6 - C6 BANK SA 6,50% a.a
Var. IPCA p.p.

LETRA FINANCEIRA - BBDC LF00210041V - BCO BRADESCO SA 6,45% a.a
Var. IPCA p.p.

LETRA FINANCEIRA - DAYC LF0024007JP - BCO DAYCOVAL SA 6,00% a.a
Var. IPCA p.p.

LETRA FINANCEIRA - BC6 - C6 BANK SA 6,70% a.a
Var. IPCA p.p.

LETRA FINANCEIRA - BBDC LF00210041R - BCO BRADESCO SA 6,45% a.a
Var. IPCA p.p.

LETRA FINANCEIRA - BPAC - BCO BTG PACTUAL SA 6,00% a.a
Var. IPCA p.p.

LETRA FINANCEIRA - BPAC - BCO BTG PACTUAL SA 6,50% a.a
Var. IPCA p.p.

LETRA FINANCEIRA - DAYC LF0024004PL - BCO DAYCOVAL SA 6,00% a.a
Var. IPCA p.p.

PIATA FI Rf LP PREVIDENCIARIO CREDITO PRIVADO
% do CDI

BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA IDKA 2 TITULOS PUBLICOS FI
Var. IDKA 2 p.p.

BB PREV RF IMA-B 5 LP FIC FI
Var. IMA-B 5 p.p.

SAFRA SOBERANO REGIME PROPRIO FIC DE FI RF REF DI
% do CDI

NTN-B 150545
Var. IPCA p.p.

NTN-B 150555 (5,742000%)
Var. IPCA p.p.

NTN-B 150545 (4,930000%)
Var. IPCA p.p.

NTN-B 150850 (6,620006%)

No Més

0,89
0,50

0,91
0,52

0,94
0,55

0,93
0,54

0,99
0,60

0,94
0,55

0,94
0,55

0,92
0,53

0,93
0,54

0,41
51,82

0,31
0,10

0,34
-0,02

0,79
99,96

0,35
-0,04

0,84
0,45

0,78
0,39

0,90

No Ano

10,15
5,86

3,94
2,39

7,75
6,67

7,81
4,86

6,03
3,74

7,75
6,67

8,71
5,13

9,83
5,82

8,74
5,12

-3,43
-34,80

6,24
0,15

6,17
-0,29

9,78
99,28

-5,29
-9,58

9,87
5,58

9,09
4,80

3,99

3 meses

2,53
1,13

2,72
1,32

2,39
1,00

2,55
1,16

2,39
0,99

2,68
1,28

2,39
1,00

0,87
33,66

1,61
0,19

1,44
-0,06

2,60
100,79

-3,63
-5,03

2,54
1,14

2,34
0,94

2,75

6 meses

5,05
3,08

5,03
3,05

5,37
3,39

5,03
3,06

5,31
3,33

5,03
3,05

-1,05
-20,18

3,30
0,33

3,26
-0,18

5,23
100,03

-2,11
-4,09

4,91
2,94

4,50
2,53

2,11

12 meses

-3,65
-33,69

7,75
0,11

7,71
-0,31

10,75
99,20

-1,59
-6,47

11,03
6,16

10,11
5,24

4,91

Data Extrato: 29/11/2024

24 meses

-7,81
-30,52

20,15
-0,28

19,93
-0,56

25,28
98,80

12,36
2,58

22,89
13,11

20,94
11,16

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco

36 meses

-63,13
-155,43

30,68
-0,47

31,14
-0,94

40,17
98,89

15,89
-0,37

34,20
17,93

34,78
18,51
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IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

do Municipio ¢ Osasco

U m nstituto e Previdéncia
F Inst: Previdénei
CONSI TORIA

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO Data Extrato: 29/11/2024

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco

Fundo - NoMés NoAno 3n 6m 12m 24n 36 meses

Variagao da Estratégia

Var. IPCA p.p. 0,51 -0,30 1,35 0,13 0,03

NTN-B 150850 (5,729999%) 0,83 9,86 2,54 4,91 11,00 16,14

Var. IPCA p.p. 0,44 5,57 1,14 2,93 6,13 6,35

NTN-B 150840 (4,200000%) 0,72 8,39 2,16 4,13 9,29 19,21 31,92

Var. IPCA p.p. 0,33 4,10 0,77 2,16 4,42 9,42 15,66

NTN-B 150850 (6,500000%) 0,89 3,97 2,72 2,09 4,88

Var. IPCA p.p. 0,50 -0,32 1,33 0,12 0,01

NTN-B 150545 (5,860002%) 0,84 9,98 2,57 4,97 10,89 16,06

Var. IPCA p.p. 0,45 5,69 1,17 3,00 6,02 6,27

NTN-F 2029 (12,000000%) 0,86 11,01 2,87 5,93 12,16 25,57 40,63

Var. SELIC p.p.

NTN-B 150850 (5,730001%) 0,83 9,86 2,54 4,91 11,00 22,84 34,13

Var. IPCA p.p. 0,44 5,57 1,14 2,93 6,13 13,06 17,86

NTN-B 150850 (5,740002%) 0,84 9,87 2,54 4,91 11,01 22,87 34,16

Var. IPCA p.p. 0,45 5,58 1,14 2,94 6,14 13,08 17,90

NTN-B 150850 (5,860000%) 0,84 9,98 2,57 4,97 11,14 16,32

Var. IPCA p.p. 0,45 5,69 1,17 3,00 6,27 6,53

NTN-B 150850 (6,502505%) 0,89 3,97 2,72 2,09 4,88

Var. IPCA p.p. 0,50 -0,32 1,33 0,12 0,01

LEME MULTISETORIAL IPCA FIDC -0,42 -8,58 -1,25 -6,42 -8,98 -11,50 -8,55

% do CDI -53,11 -87,07 -48,37 -122,84 -82,88 -44,94 -21,06

INCENTIVO MULTISETORIAL | - FIDC -1,07 -9,95 -2,90 -5,65 -10,96 -16,80 -20,88

% do CDI -134,75 -101,00 -112,68 -108,16 -101,15 -65,66 -51,41

ILLUMINATI FIDC -0,62 -11,22 -8,31 -8,91 -7,45 -29,56 -42,20

Var. IPCA + 6,00% p.p. -1,46 -21,26 -11,20 -13,94 -18,61 -52,88 -80,64

MZL IMA B FUNDO INVESTIMENTO RENDA FIXA -17,11 -67,63 -37,49 -53,81 -69,30 -80,17 -83,95

Var. IMA-B TOTAL p.p. -17,13 -67,81 -36,20 -54,13 -72,24 -96,22 -107,91

FI DE RF PYXIS INSTITUCIONAL IMA B -0,37 -7,12 -1,21 -2,26 37,78 0,24 5,39

Var. IMA-B TOTAL p.p. -0,39 -7,31 0,08 -2,58 34,84 -15,81 -18,56

BRADESCO FIF RENDA FIXA REFERENCIADA DI PREMIUM - RESPONSABILIDADE LIMITADA 0,81 10,56 2,64 5,49 11,60 27,09 43,11

% do CDI 102,19 107,18 102,68 104,99 107,01 105,90 106,12

BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 0,81 10,00 2,60 5,35 10,99 25,67 41,04

% do CDI 101,89 101,50 101,09 102,35 101,43 100,35 101,03

FI BARCELONA RENDA FIXA 0,42 1,92 -0,63 0,12 2,11 12,46 -42,17

% do CDI 52,54 19,52 -24,28 2,34 19,44 48,71 -103,81

TOWER RENDA FIXA FI IMA-B 5 -2,66 -57,26 -5,90 -9,84 -65,12 -65,82 -65,25
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IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

CONSULTORIA

iIPMO

Instituto ¢« Previdéncia
do Municipio ¢e Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

Fundo
Variagao da Estratégia

Var. IMA-B 5 p.p.

FI CAIXA BRASIL RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP
% do CDI

BRA1 FI RENDA FIXA
Var. IMA-B TOTAL p.p.

TOWER Il RENDA FIXA FI IMA-B 5
Var. IMA-B 5 p.p.

TMJ IMA-B FI RF
Var. IMA-B TOTAL p.p.

BTG PACTUAL ABSOLUTO INSTITUCIONAL FIQ FIA
Var. IBOVESPA p.p.

FIC FIA CAIXA BRASIL ACOES LIVRE
Var. IBOVESPA p.p.

FIA CAIXA INFRAESTRUTURA
Var. IBOVESPA p.p.

FIA CAIXA SMALL CAPS ATIVO
Var. SMALL CAP p.p.

FIA CAIXA DIVIDENDOS
Var. Indice Dividendos - IDIV p.p.

SAFRA EQUITY PORTFOLIO PB FIC FI EM ACOES
Var. IBOVESPA p.p.

FIA CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL |
Var. Global BDRX p.p.

SAFRA CONSUMO AMERICANO FIA BDR-NIVEL | PB
Var. Global BDRX p.p.

FI MULTIMERCADO SCULPTOR CREDITO PRIVADO
% do CDI

WNG FIC DE FI MULTIMERCADO CP
Var. IPCA + 7,00% p.p.

W7 FIP MULTIESTRATEGIA
% do CDI

BRASIL FLORESTAL FIC DE FIP
Var. IPCA + 6,00% p.p.

SAO DOMINGOS FUNDO INVESTIMENTO IMOBILIARIO - FlI
Var. IFIX p.p.

HAZ FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

No Més

-3,02

0,81
102,32

-0,14
-0,16

0,33
-0,03

1,01
0,99

-4,60
-1,48

-1,27
1,85

-3,86
-0,74

-4,19
0,29

-0,13
-0,06

-4,87
-1,75

8,26
-0,06

9,33
1,01

-0,13
-16,19

-0,35
-1,26

-0,12
-14,61

-0,04
-0,88

-0,20
1,90

0,18

No Ano 3 meses

-63,72 -7,40
10,12 2,60
102,65 100,91
-0,80 -0,93
-0,99 0,36
-5,22 -0,64
-11,68 -2,15
-9,63 2,27
-9,81 3,56
-14,09 -10,40
-7,74 -2,80
-0,60 -3,25
5,75 4,35
-13,25 -9,04
-6,90 -1,44
-19,09 -9,96
-0,43 -0,02
1,32 -2,69
-1,06 -0,19
-8,45 -9,36
-2,10 -1,76
61,18 14,30
-1,84 -0,30
49,00 13,18
-14,02 -1,42
-1,15 -0,46
-11,70 -17,69
-2,96 -1,20
-13,95 -4,33
-55,30 -0,37
-561,18 -14,43
-0,52 -0,14
-10,55 -3,03
-1,56 -3,55
3,70 4,00
-3,12 0,44

6 meses

-13,28

5,37
102,67

-0,95
-1,27

-2,79
-6,23

4,83
4,52

-2,78
-5,71

6,60
3,68

-0,85
-3,78

-5,10
-0,26

7,39
-0,72

0,84
-2,08

30,24
-0,11

28,50
-1,84

-0,77
-14,70

-2,22
-7,76

-20,03
-383,26

-0,29
-5,32

-4,09
3,15

-3,43

12 meses

-73,14

11,13
102,72

-0,64
-3,58

-14,32
-22,33

-8,57
11,51

-9,94
-8,64

6,02
7,32

-9,15
-7,84

-13,48
-0,55

8,11
-1,34

-2,61
-1,31

65,35
-2,30

52,74
-14,92

1,35
12,44

-3,07
-15,29

-55,37
510,78

-0,57
-11,73

-1,73
-0,50

-2,91

Data Extrato: 29/11/2024

24 meses

-86,31

26,22
102,48

5,16
-10,88

-7,88
-28,37

-6,23
-22,27

-3,55
-15,27

23,99
12,27

8,28
-3,44

-8,59
-0,99

24,65
-3,11

8,08
-3,64

91,70
-5,57

66,76
-30,51

-18,15
-70,96

-6,42
-32,08

-56,14
-219,45

1,17
24,49

-3,28
-12,70

0,20

36 meses

-97,33

41,65
102,55

11,61
-12,34

-4,40
-36,47

-8,94
-32,90

-5,80
-29,11

37,81
14,51

23,76
0,45

-16,83
-0,82

43,27
-5,36

5,64
-17,67

46,34
-4,37

25,96
-24,75

-19,04
-46,88

3,52
-38,87

-59,79
-147,20

-1,85
-40,29

-4,02
-25,69

4,28
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IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

WwLDB iPMO

do Municipio de Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO Data Extrato: 29/11/2024

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Fundo

. .. NoMés NoAno 3 meses 6meses 12meses 24 meses 36 meses
Variacao da Estratégia

Var. IFIX p.p. 2,29 2,14 7,99 3,81 -1,68 -9,22 -17,40
AQUILLA FI IMOBILIARIO - FlI -0,12 -3,78 -0,49 -3,26 -3,88 -6,18 7,05

Var. IFIX p.p. 1,99 1,48 7,06 3,98 -2,64 -15,60 -14,62
OSASCO - CONSOLIDADO 0,87 8,97 2,50 5,29 10,26 22,83 30,86
Var. IPCA + 5,00% p.p. 0,11 -0,11 -0,14 0,76 0,14 1,82 -3,70
CDI 0,79 9,85 2,58 5,23 10,84 25,58 40,62
IBOVESPA -3,12 -6,35 -7,60 2,92 -1,31 1,72 23,31

INPC + 6,00% 0,77 10,01 2,91 4,86 11,13 22,31 37,39
IPCA +6,00% 0,83 10,04 2,88 5,04 11,17 23,33 38,44
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IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

WvLDB

iIPMO

Instituto ¢ Previdéncia
do Municipio de Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

Cotizagao e Taxas

Fundo

BB PREV RF IMA-B 5 LP FIC FI
BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI

BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA IDKA 2 TITULOS
PUBLICOS FI

BRA1 FI RENDA FIXA

BRADESCO FIF RENDA FIXA REFERENCIADA DI
PREMIUM - RESPONSABILIDADE LIMITADA

BRASIL FLORESTAL FIC DE FIP
BTG PACTUAL ABSOLUTO INSTITUCIONAL FIQ FIA

FI BARCELONA RENDA FIXA

FI CAIXA BRASIL RENDA FIXA REFERENCIADO DI
LP

FI DE RF PYXIS INSTITUCIONAL IMA B

FI MULTIMERCADO SCULPTOR CREDITO PRIVADO

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Aplicacao
Cotizagao
D+0
D+0

D+0
D+0

Nao se aplica
D+1 du

D+0

D+0

D+0

D+1 du

Data Extrato: 29/11/2024

Resgate
Liquidacao Cotizagao Liquidacao Performance
D+0 D+1du D+1 du
D+0 D+0 D+0
D+0 D+1440 D+1445
D+0 D+0 D+0
Nao se aplica
D+0 D+1 du ou D+30 (isento  D+4 du ou D+32 (isento
de taxa de resgate) de taxa de resgate)
D+0 D+0 ou D+1260 (isento D+1 du ou D+1261

de taxa de resgate)

D+0 D+0

D+0 D+30 ou D+1440 (isento
de taxa de resgate)

D+0 D+90 ou D+1440 (isento

(isento de taxa de
resgate)

D+0

Adicionalmente a
remuneragao
prevista no caput
deste Artigo, o
FUNDO, com
base em
seuresultado,
pagara a
GESTORA, a
titulo de
performance
("Prémio"), o
equivalente a 20%
(vintepor cento) da
valorizagéo da
cota do FUNDO
que, em cada
semestre civil,
exceder o
indicelMA-B.

D+31 ou D+1441 (isento
de taxa de resgate)

D+91 ou D+1441 (isento

Taxas

Administragao

0,20
0,20

1,30
0,20

3,00

0,00

0,20

1,70

1,50
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vLDB

iIPMO

Instituto ¢ Previdéncia
do Municipio de Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

Fundo

FIA CAIXA DIVIDENDOS

FIA CAIXA INFRAESTRUTURA

FIA CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL |

FIA CAIXA SMALL CAPS ATIVO

FIC FIA CAIXA BRASIL ACOES LIVRE

HAZ FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO
ILLUMINATI FIDC

INCENTIVO MULTISETORIAL | - FIDC

LEME MULTISETORIAL IPCA FIDC

MZL IMA B FUNDO INVESTIMENTO RENDA FIXA

PIATA FI Rf LP PREVIDENCIARIO CREDITO
PRIVADO

SAFRA CONSUMO AMERICANO FIA BDR-NIVEL | PB
SAFRA EQUITY PORTFOLIO PB FIC FI EM AGOES

SAFRA SOBERANO REGIME PROPRIO FIC DE FI RF
REF DI

SAO DOMINGOS FUNDO INVESTIMENTO
IMOBILIARIO - FlI

TMJ IMA-B FI RF

TOWER Il RENDA FIXA FI IMA-B 5
TOWER RENDA FIXA FI IMA-B 5

W7 FIP MULTIESTRATEGIA

WNG FIC DE FI MULTIMERCADO CP
AQUILLA FI IMOBILIARIO - FII

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Cotizagao

D+1du
D+1du
D+1du
D+1du
D+1du
Nao se aplica
D+0
N&o se aplica
D+0
D+0
D+0

D+1du

Nao se aplica

D+0

D+1du
D+1du
N&o se aplica
D+0

N&o se aplica

Liquidacao

D+0
D+0
D+0
D+0
D+0

Nao se aplica
D+0

Nao se aplica
D+0
D+0
D+0

D+0

Nao se aplica

D+0

D+0
D+0

Nao se aplica
D+0

N&o se aplica

Resgate

Cotizagao
de taxa de resgate)
D+1 du
D+1 du
D+1 du
D+1du
D+13 du

D+1370

D+0 ou D+1080 (isento
de taxa de resgate)

D+1 du
D+1 du
D+0

D+30 ou D+1460 du
(isento de taxa de
resgate)

D+1470
D+1470

D+1460

Liquidagao
de taxa de resgate)
D+3 du
D+3 du
D+3 du
D+3 du
D+15 du

D+1371

D+1 du ou D+1081
(isento de taxa de
resgate)

D+4 du
D+3 du
D+0

D+31 ou D+1461 du
(isento de taxa de
resgate)

D+1471
D+1471

D+1520

Data Extrato: 29/11/2024

Performance

Taxas

Administragao

1,50
2,00
0,70
1,50
2,00

1,50
1,40

1,50

2,00

0,10

0,80

0,35
0,70

1,00
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IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

WwLDB iPMO

do Municipio ¢e Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO Data Extrato: 29/11/2024

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Indexadores

Renda Fixa

Indexador No Més No Ano 3 meses 6 meses 12 meses 24 meses 36 meses 48 meses 60 meses
IRF-M 1 0,57 8,70 2,25 4,67 9,69 24,55 39,10 42,37 47,99
IRF-M 1+ -1,13 1,19 -1,16 0,25 2,94 21,88 31,77 26,13 33,70
IRF-M TOTAL -0,52 3,57 0,03 1,73 5,11 22,46 33,80 31,22 38,18
IMA-B 5 0,36 6,46 1,51 3,44 8,02 20,49 32,08 39,53 49,87
IMA-B 5+ -0,23 -4,45 -3,28 -1,64 -0,68 12,61 17,33 18,28 19,09
IMA-B TOTAL 0,02 0,19 -1,29 0,32 2,94 16,04 23,95 28,04 32,54
IMA-GERAL TOTAL 0,32 5,72 1,04 3,28 7,44 22,31 34,25 37,09 42,81
IDKA 2 0,22 6,09 1,42 2,97 7,63 20,43 31,15 38,90 50,09
IDKA 20 -0,82 -13,71 -7,94 -6,77 -8,03 6,06 5,14 2,45 -2,26
CDI 0,79 9,85 2,58 5,23 10,84 25,58 40,62 45,93 50,28

Renda Variavel

Indexador No Més No Ano 3 meses 6 meses 12 meses 24 meses 36 meses 48 meses 60 meses
IBOVESPA -3,12 -6,35 -7,60 2,92 -1,31 11,72 23,31 15,40 16,11
IBRX 100 -2,91 -5,57 -7,24 3,28 -0,40 11,51 22,85 15,49 17,47
IBRX 50 -2,62 -4,28 -7,20 3,62 0,80 11,99 26,06 18,92 20,01
SMALL CAP -4,48 -18,66 -9,94 -4,85 -12,93 -7,61 -16,01 -27,09 -24,11
indice Consumo - ICON -5,91 -16,48 -10,36 -2,17 -11,49 -15,37 -33,32 -48,25 -46,33
indice Dividendos - IDIV -0,07 2,38 -2,50 8,11 9,45 27,77 48,64 49,15 49,07
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vLDB

iIPMO

Instituto ¢ Previdéncia
do Municipio 4e Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

Investimentos Estruturados
Indexador

S&P 500

Investimentos Imobiliarios
Indexador

IFIX

Investimentos no Exterior

Indexador

MSCI ACWI

Indicadores Econémicos
Indexador

IPCA

INPC

IGPM

SELIC

Meta Atuarial
Indexador
IPCA + 4,00%
IPCA + 5,00%
IPCA + 5,50%
IPCA + 5,89%
IPCA + 6,00%
INPC + 4,00%
INPC + 6,00%

No Més
10,77

No Més
-2,11

No Més
8,57

No Més
0,39
0,33
1,30

No Més
0,69
0,76
0,80
0,82
0,83
0,63
0,77

No Ano
58,14

No Ano
-5,26

No Ano
48,34

No Ano
4,29
4,27
5,55

No Ano
8,12
9,08
9,56
9,93
10,04
8,10
10,01

3 meses

14,30

3 meses

-7,55

3 meses

10,72

3 meses
1,40
1,43
3,48

3 meses
2,40
2,64
2,76
2,86
2,88
2,43
2,91

6 meses

32,01

6 meses

-7,24

6 meses

26,80

6 meses
1,98
1,80
5,25

6 meses
4,03
4,53
4,79
4,98
5,04
3,85
4,86

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

12 meses

61,98

12 meses

-1,23

12 meses

52,35

12 meses
4,87
4,84
6,33

12 meses
9,07
10,12
10,64
11,05
11,17
9,03
11,13

24 meses

69,06

24 meses

9,42

24 meses

56,31

24 meses
9,78
8,88
2,65

24 meses
18,72
21,01
22,17
23,07
23,33
17,74
22,31

36 meses

42,28

36 meses

21,68

36 meses

27,87

36 meses
16,26
15,38
8,70

36 meses
30,76
34,56
36,49
38,01
38,44
29,77
37,39

Data Extrato: 29/11/2024

48 meses

89,11

48 meses

11,71

48 meses

58,39

48 meses
28,75
28,03
28,14

48 meses
50,55
56,40
59,39
61,76
62,43
49,70
61,52

60 meses

175,24

60 meses

8,55

60 meses

126,10

60 meses
34,30
34,68
59,57

60 meses
63,27
71,24
75,34
78,59
79,51
63,73
80,03
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vLDB

iIPMO

Instituto ¢« Previdéncia
do Municipio 4e Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

Curva x Mercado

Ativo

NTN-B 150545 (4,930000%)
NTN-B 150545 (5,860002%)
NTN-B 150555 (5,742000%)
NTN-B 150840 (4,200000%)
NTN-B 150850 (5,729999%)
NTN-B 150850 (5,730001%)
NTN-B 150850 (5,740002%)
NTN-B 150850 (5,860000%)
NTN-B 150850 (6,500000%)
NTN-B 150850 (6,502505%)
NTN-B 150850 (6,620006%)
NTN-F 2029 (12,000000%)

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Financeiro Curva (R$)

29.871.208,03
44.649.518,37
45.562.497,30
29.848.620,30
46.143.293,47
47.389.162,39
46.084.642,18
45.389.685,46
41.942.525,56
41.929.826,51
41.341.655,29

5.502.348,07

Taxa Curva (%)

4,930000
5,860002
5,742000
4,200000
5,729999
5,730001
5,740002
5,860000
6,500000
6,502505
6,620006
12,000000

Financeiro Mercado (R$)

24.040.667,33
40.067.778,89
39.524.119,81
23.043.506,33
40.364.221,02
41.454.054,99
40.364.221,02
40.364.221,02
40.364.221,02
40.364.221,02
40.364.221,02

5.216.219,08

Taxa Mercado (%)

6,830100
6,830100
6,813700
6,835600
6,821200
6,821200
6,821200
6,821200
6,821200
6,821200
6,821200
13,845900

Data Extrato: 29/11/2024

Diferenca (R$)
-5.830.540,70
-4.581.739,48
-6.038.377,49
-6.805.113,97
-5.779.072,45
-5.935.107,40
-5.720.421,16
-5.025.464,44
-1.578.304,54
-1.565.605,49

-977.434,27
-286.128,99
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Instituto ¢ Previdéncia
do Municipio de Osasco

WvLDB

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

Data Extrato: 29/11/2024

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

232

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

Osasco, 18 de dezembro de 2024

Movimentagoes
APR Data Ativo Aplicacao Resgate Quantidade Valor Cota
4467 01/11/2024 BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 2.774.195,12 0,00 829.599,72951000 3,3440164230
4468 01/11/2024 BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 3.944.896,72 0,00 1.179.688,20154900 3,3440164230
4469 01/11/2024 BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 1.862.977,98 0,00 557.107,90389200 3,3440164230
4470 04/11/2024 BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 11.543.655,43 0,00 3.450.569,83416900 3,3454345180
4471 04/11/2024 BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 6.603.280,93 0,00 1.973.818,61592900 3,3454345180
4472 04/11/2024 BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 0,00 252.807,65 75.567,95646100 3,3454345180
4473 07/11/2024  FI CAIXA BRASIL RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP 314.440,30 0,00 57.525,29855700 5,4661220000
4474 07/11/2024 BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 0,00 37.446,78 11.179,83324700 3,3494936080
4475 07/11/2024 BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 0,00 192.168,34 57.372,35609000 3,3494936080
4476 11/11/2024 BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 801.534,62 0,00 239.101,32495900 3,3522801270
4477 11/11/2024 BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 16.149,93 0,00 4.817,59560300 3,3522801270
4478 11/11/2024 BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 0,00 33.240,74 9.915,85987500 3,3522801270
4479 12/11/2024  FI CAIXA BRASIL RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP 0,00 41.726.340,03 7.623.733,47308300 5,4732160000
4480 12/11/2024  NTN-B 150850 (6,502505%) 41.726.340,03 0,00 10.000,00000000 4.172,6340030000
4481 13/11/2024 BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 0,00 1.121.281,57 334.198,07211800 3,3551407490
4482 13/11/2024 BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 0,00 10.663.030,45 3.178.117,17829700 3,3551407490
4483 13/11/2024 BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 0,00 296.860,69 88.479,35517700 3,3551407490
4484 14/11/2024 BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 0,00 180.378,41 53.736,99565800 3,3566895170
4485 18/11/2024 BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 0,00 180.699,00 53.809,85402500 3,3581024010
4486 19/11/2024  FI CAIXA BRASIL RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP 3.839.200,42 0,00 700.234,28444500 5,4827370000
4487 19/11/2024 BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 388.196,44 0,00 115.548,10094900 3,3596090010
4488 21/11/2024 BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 0,00 153.944,06 45.802,45314300 3,3610439930
4489 22/11/2024 BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 6.585,87 0,00 1.958,64066800 3,3624697510
4490 25/11/2024 BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 0,00 107.175,69 31.860,57044900 3,3638973970
4491 28/11/2024 BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 0,00 1.513.630,72 449.406,34814800 3,3680670650
4492 28/11/2024 BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 0,00 41.323.972,08 12.269.343,59752700 3,3680670650
4493 28/11/2024  NTN-B 150850 (6,620006%) 41.323.972,08 0,00 10.000,00000000 4.132,3972080000
4494 28/11/2024 BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 0,00 195.625,20 58.082,33512700 3,3680670650
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WvLDB

iIPMO

Instituto ¢« Previdéncia
do Municipio 4e Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

APR
4495

Data
28/11/2024
Total

Ativo
BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Aplicacao
0,00
115.145.425,87

Resgate
344.873,32
98.323.474,73

Quantidade
102.395,02757600

Data Extrato: 29/11/2024

Valor Cota

3,3680670650
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iIPMO

Instituto ¢« Previdéncia
do Municipio ¢e Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

Analise de Risco

Horizonte: 21 dias / Nivel de Confianca: 95,0%

Artigo 7°

Artigo 8°

Artigo 9°

Artigo 10°

Artigo 11°

OSASCO - CONSOLIDADO

Renda Fixa

Artigo 7° I, Alinea a

Ativo

NTN-F 2029 (12,000000%)
NTN-B 150840 (4,200000%)
NTN-B 150545

NTN-B 150545 (4,930000%)
NTN-B 150545 (5,860002%)
NTN-B 150850 (5,729999%)
NTN-B 150850 (5,730001%)
NTN-B 150850 (5,740002%)
NTN-B 150850 (5,860000%)
NTN-B 150850 (6,500000%)
NTN-B 150850 (6,502505%)
NTN-B 150850 (6,620006%)
NTN-B 150555 (5,742000%)

Artigo 7° I, Alinea b

Sub-total

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Volatilidade(")

0,45
21,16
17,18
0,43
0,59

Volatilidade(")

0,00
0,14
10,49
0,14
0,14
0,14
0,14
0,14
0,14
0,14
0,14
0,14
0,14
0,38

vaR®)

0,10
6,72
9,37
0,46
0,03
0,26

vaR(?
0,00
0,07
3,47
0,07
0,07
0,07
0,07
0,07
0,07
0,19
0,19
0,20
0,07
0,14

Limite(®

cvar®

0,00
0,00
0,01

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
-0,00
-0,00
-0,00
0,00
0,01

cvar®)

0,03
0,09
0,14
-0,00
0,00
0,26

BVaR®
0,00
0,09
3,47
0,09
0,09
0,09
0,09
0,09
0,09
0,19
0,19
0,20
0,09

Value-At-Risk (R$): 2.721.952,95

Sharpe
0,06
-0,19
0,46
-2,13
-1,08

Sharpe
0,00
-0,47
-0,04
-0,10
0,36
0,30
0,30
0,30
0,36
0,68
0,68
0,74
0,31
0,07

Rent.

0,82
-3,21
8,76
-0,12
0,16

Rent.
0,86
0,72
0,35
0,78
0,84
0,83
0,83
0,84
0,84
0,89
0,89
0,90
0,84
0,82

Data Extrato: 29/11/2024

Valor(R$)
999.072.320,58
25.860.612,41
24.682.551,74
8.578.920,53
5.803.888,77

1.063.998.294,03

Value-At-Risk: 0,26%

% Carteira

93,90
2,43
2,32
0,81
0,55

100,00

Value-At-Risk: 0,10%

Valor(R$)
5.502.348,07
29.848.620,30
15.225.755,96
29.871.208,03
44.649.518,37
46.143.293,47
47.389.162,39
46.084.642,18
45.389.685,46
41.942.525,56
41.929.826,51
41.341.655,29
45.562.497,30
480.880.738,89

% Carteira

0,52
2,81
1,43
2,81
4,20
4,34
4,45
4,33
4,27
3,94
3,94
3,89
4,28
45,20
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Instituto ¢ Previdéncia
do Municipio ¢e Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

Ativo

BB PREV RF IMA-B 5 LP FIC FI

BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA IDKA 2 TITULOS
PUBLICOS FI

SAFRA SOBERANO REGIME PROPRIO FIC DE FI RF REF DI
Sub-total

Artigo 7° I, Alinea a
Ativo

BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI
BRA1 FI RENDA FIXA

BRADESCO FIF RENDA FIXA REFERENCIADA DI PREMIUM
- RESPONSABILIDADE LIMITADA

FI BARCELONA RENDA FIXA
FI CAIXA BRASIL RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP
FI DE RF PYXIS INSTITUCIONAL IMA B
MZL IMA B FUNDO INVESTIMENTO RENDA FIXA
TMJ IMA-B FI RF
TOWER Il RENDA FIXA FI IMA-B 5
TOWER RENDA FIXA FI IMA-B 5
Sub-total

Artigo 7° IV
Ativo

LETRA FINANCEIRA - BBDC LF00210041R - BCO
BRADESCO SA 6,45% a.a

LETRA FINANCEIRA - BBDC LF00210041V - BCO
BRADESCO SA 6,45% a.a

LETRA FINANCEIRA - BC6 - C6 BANK SA 6,50% a.a
LETRA FINANCEIRA - BC6 - C6 BANK SA 6,70% a.a

LETRA FINANCEIRA - BPAC - BCO BTG PACTUAL SA 6,00%
a.a

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Volatilidade(") var(®®
2,26 0,99
2,26 1,02
0,02 0,03
0,20 0,09

Volatilidade(") var(®
0,03 0,02
0,29 0,12
0,03 0,03
3,34 3,03
0,03 0,02
0,05 0,03
2,47 1,67
12,91 0,90
0,03 0,25
0,52 0,30
0,02 0,02

Volatilidade(") var(®®
3,41 2,26
3,41 2,26
3,29 0,45
2,07 0,20
0,33 0,10

cvar®

0,00
0,00

-0,00
0,00

cvar®
-0,00
-0,00
0,00

-0,00
0,00
-0,00
0,00
-0,00
-0,00
0,00
0,00

cvarR®
0,01

0,00

0,00
0,00
0,00

BvaR®¥

0,04
0,20

0,02

BvVaR®¥

0,02
2,06
0,03

3,03
0,02
2,03
2,54
2,16
1,03
1,05

BvaR®¥

2,27

2,27

0,45
0,21
0,13

Sharpe
-0,20
-0,21

-0,02
-0,21

Sharpe
0,58
-3,20
0,55

-0,11
0,68
-24,98
-7,24
0,02
-13,79
-6,62
0,51

Sharpe
0,04

0,04

0,04
0,09
0,45

Rent.

0,34
0,31

0,79
0,75

Rent.
0,81
-0,14
0,81

0,42
0,81
-0,37
-17,11
1,01
0,33
-2,66
0,80

Rent.
0,94

0,94

0,91
0,99
0,94

Data Extrato: 29/11/2024

Valor(R$)

2.306.977,58
2.433.818,68

48.227.381,68
52.968.177,94

Valor(R$)
80.132.272,52
185.270,84
144.892.107,81

393.733,56
98.977.027,42
167.288,17
8.011,93
558.971,45
790.917,04
165.129,49
326.270.730,23

Valor(R$)
24.234.974,77

2.591.160,82

20.787.627,68
21.205.612,47
10.870.955,32

% Carteira

0,22
0,23

4,53
4,98

% Carteira

7,53
0,02
13,62

0,04
9,30
0,02
0,00
0,05
0,07
0,02
30,66

% Carteira

2,28

0,24

1,95
1,99
1,02
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Instituto ¢ Previdéncia
do Municipio de Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

Ativo

LETRA FINANCEIRA - BPAC - BCO BTG PACTUAL SA 6,50%
a.a

LETRA FINANCEIRA - DAYC - BCO DAYCOVAL SA 5,95% a.a

LETRA FINANCEIRA - DAYC LF0024004PL - BCO
DAYCOVAL SA 6,00% a.a

LETRA FINANCEIRA - DAYC LF0024007JP - BCO DAYCOVAL
SA 6,00% a.a

Sub-total

Artigo 7° V, Alinea a
Ativo
ILLUMINATI FIDC
INCENTIVO MULTISETORIAL | - FIDC
LEME MULTISETORIAL IPCA FIDC
Sub-total

Artigo 7° V, Alinea b
Ativo

PIATA FI Rf LP PREVIDENCIARIO CREDITO PRIVADO
Sub-total

Renda Variavel

Artigo 8° 1

Ativo

BTG PACTUAL ABSOLUTO INSTITUCIONAL FIQ FIA
FIA CAIXA DIVIDENDOS

FIA CAIXA INFRAESTRUTURA

FIA CAIXA SMALL CAPS ATIVO

FIC FIA CAIXA BRASIL ACOES LIVRE

SAFRA EQUITY PORTFOLIO PB FIC FI EM AGOES

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Volatilidade(")
0,27

0,19
0,30

1,86

1,75

Volatilidade(")
2,28
3,90
1,53
1,84

Volatilidade(")
3,01
3,01

Volatilidade(")
22,84
14,00
24,88
28,12
25,35
19,83

var(®@
0,13

0,08
0,10

0,19

0,52

VvaR®
0,46
0,20
0,28
0,25

var(®@
0,27
0,27

var(®
7,16
573
7,51
9,22
7,44
6,80

cvar®
0,00

-0,00
0,00

0,00

0,02

cvar®
-0,00
-0,00
-0,00
-0,00

cvar®
-0,00
-0,00

cvar®
0,01
0,01
0,02
0,01
0,01
0,02

BVaR®¥
0,14

0,10
0,13

0,20

BvaR(®)
0,47
0,20
0,28

BVaR@¥
0,27

BvaR®
3,99
0,15
3,88
0,49
4,26
1,54

Sharpe
0,48

0,53
0,47

0,07

0,08

Sharpe
-0,62
-0,48
-0,79
-0,70

Sharpe
-0,13
-0,13

Sharpe
-0,24
-0,07
-0,19
-0,18
-0,08
-0,29

Rent.

0,92

0,89
0,93

0,93

0,93

Rent.

-0,62
-1,07
-0,42
-0,51

Rent.

0,41
0,41

Rent.

-4,60
-0,13
-3,86
-4,19
1,27
-4.87

Data Extrato: 29/11/2024

Valor(R$)
10.983.270,54

22.072.475,44
10.874.427,94

10.781.472,44

134.401.977,42

Valor(R$)
836.239,26
271.890,40

2.975.573,56
4.083.703,22

Valor(R$)

466.992,88
466.992,88

% Carteira

1,03

2,07
1,02

1,01

12,63

% Carteira

0,08
0,03
0,28
0,38

% Carteira

0,04
0,04

Value-At-Risk: 6,72%

Valor(R$)
2.835.456,22
4.689.093,23
5.460.125,85
3.226.932,89
3.596.418,69
6.052.585,53

% Carteira

0,27
0,44
0,51
0,30
0,34
0,57
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iIPMO

Instituto ¢« Previdéncia
do Municipio 4e Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Ativo Volatilidade(")
Sub-total 21,16

Investimentos no Exterior

Artigo 9° 11l

Ativo Volatilidade(")

FIA CAIXA INSTITUCIONAL BDR NiVEL | 16,17

SAFRA CONSUMO AMERICANO FIA BDR-NIVEL | PB 19,09
Sub-total 17,18

Investimentos Estruturados

Artigo 10° |

Ativo Volatilidade(")

FI MULTIMERCADO SCULPTOR CREDITO PRIVADO 0,56

WNG FIC DE FI MULTIMERCADO CP 1,28
Sub-total 0,52

Artigo 10° II

Ativo Volatilidade(")

BRASIL FLORESTAL FIC DE FIP 0,16

W7 FIP MULTIESTRATEGIA 0,42
Sub-total 0,36

Fundos Imobiliarios

Artigo 11°

Ativo Volatilidade(")

HAZ FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO 0,67

SAO DOMINGOS FUNDO INVESTIMENTO IMOBILIARIO - FlI 0,73

AQUILLA FI IMOBILIARIO - FII 0,44

var(®®
6,72

var(®®
9,80
9,23
9,37

VvaR®)
0,04
0,10
0,04

var(?®
0,01
1,02
0,79

var(®
0,03
0,18
0,15

cvar®
0,09

cvar®
0,08
0,06
0,14

cvar®
-0,00
-0,00
-0,00

cvar®
-0,00
-0,00
-0,00

cvar®
0,00
0,00
-0,00

BVaR@¥

BVaR®¥
1,19
3,42

BvarR(®
0,04
0,12

BvaR®
0,08
1,02

BvaR(®
2,89
2,89
2,90

Sharpe
-0,19

Sharpe
0,46
0,45
0,46

Sharpe
-1,65
-0,89
-1,82

Sharpe
-5,24
-2,15
-2,45

Sharpe
-0,90
-1,35
-2,07

Rent.
-3,21

Rent.
8,26
9,33
8,76

Rent.

-0,13
-0,35
-0,15

Rent.

-0,04
-0,12
-0,10

Rent.

0,18
-0,20
-0,12

Data Extrato: 29/11/2024

Valor(R$)
25.860.612,41

% Carteira

2,43

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco

Value-At-Risk: 9,37%

Valor(R$)
13.195.847,50
11.486.704,24
24.682.551,74

% Carteira
1,24
1,08
2,32

Value-At-Risk: 0,46%

Valor(R$)
3.210.482,05
357.596,50
3.568.078,55

Valor(R$)
1.113.488,06
3.897.353,92
5.010.841,98

% Carteira
0,30
0,03
0,34

% Carteira
0,10
0,37
0,47

Value-At-Risk: 0,03%

Valor(R$)
5.437.783,37
308.070,47
58.034,93

% Carteira
0,51
0,03
0,01
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Instituto ¢ Previdéncia
do Municipio 4e Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO Data Extrato: 29/11/2024
EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Ativo Volatilidade(") var(? cvar® BvaR® Sharpe Rent. Valor(R$)
Sub-total 0,59 0,03 0,00 -1,08 0,16 5.803.888,77

(1) Volatilidade anualizada do ativo no periodo (%)

(2) VaR (Value-at-Risk): 21 dias com 95% de confianga (%)

(3) Component VaR: contribui¢cdo no risco da carteira (%)

(4) BVaR (Benchmark-Value at Risk): 21 dias com 95% de confianca (%)
(5) Limite Politica de Investimentos (%)

% Carteira

0,55
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Instituto ¢ Previdéncia
do Municipio ¢e Osasco

Carteira: OSASCO - CONSOLIDADO

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Observagoes

-Referente ao més de novembro de 2024, vale observar que:

O fundo PIATA FI Rf LP PREVIDENCIARIO CREDITO PRIVADO n3o esta aderente & Resolugdo CMN n° 4.963 de 25 de novembro de 2021;
O fundo ILLUMINATI FIDC néo esta aderente a Resolugdo CMN n° 4.963 de 25 de novembro de 2021;

O fundo INCENTIVO MULTISETORIAL | - FIDC nao esta aderente a Resolugdo CMN n° 4.963 de 25 de novembro de 2021;

O fundo MZL IMA B FUNDO INVESTIMENTO RENDA FIXA ndo esta aderente a Resolugdo CMN n° 4.963 de 25 de novembro de 2021;

O fundo FI DE RF PYXIS INSTITUCIONAL IMA B nao esta aderente a Resolugdo CMN n° 4.963 de 25 de novembro de 2021;

O fundo FI BARCELONA RENDA FIXA ndo esta aderente a Resolugdo CMN n° 4.963 de 25 de novembro de 2021;

O fundo TOWER RENDA FIXA FI IMA-B 5 n&o esta aderente a Resolugdo CMN n° 4.963 de 25 de novembro de 2021;

O fundo BRA1 FI RENDA FIXA néo esta aderente a Resolugdo CMN n° 4.963 de 25 de novembro de 2021;

O fundo TMJ IMA-B FI RF nao esta aderente a Resolugdo CMN n° 4.963 de 25 de novembro de 2021;

O fundo TOWER Il RENDA FIXA FI IMA-B 5 ndo esta aderente a Resolugdo CMN n° 4.963 de 25 de novembro de 2021;

O fundo FI MULTIMERCADO SCULPTOR CREDITO PRIVADO néo esta aderente a Resolugdo CMN n° 4.963 de 25 de novembro de 2021;
O fundo WNG FIC DE FI MULTIMERCADO CP nao esta aderente a Resolugdo CMN n° 4.963 de 25 de novembro de 2021;

O fundo W7 FIP MULTIESTRATEGIA n3o esta aderente a Resolugdo CMN n° 4.963 de 25 de novembro de 2021;

O fundo SAO DOMINGOS FUNDO INVESTIMENTO IMOBILIARIO - Fll ndo esta aderente a Resolugdo CMN n° 4.963 de 25 de novembro de 2021;
O fundo BRASIL FLORESTAL FIC DE FIP nao esta aderente a Resolugdo CMN n° 4.963 de 25 de novembro de 2021;

O fundo HAZ FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO n&o esta aderente & Resolugdo CMN n° 4.963 de 25 de novembro de 2021;

O fundo AQUILLA FI IMOBILIARIO - FlI ndo esta aderente & Resolugdo CMN n° 4.963 de 25 de novembro de 2021.

Data Extrato: 29/11/2024
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Instituto de Previdéncia do Municipio de Osasco ‘I.

Autarquas Municipal criada pela Lei n® 647 de 4 de Julha de 1967

IPMO

ity o Previdincia
e b nicipis 38 £X5625

CREDENCIAMENTO DE ADMINISTRADORAS, GESTORAS E FUNDOS - NOVEMBRO/2024

Conforme Portaria n° 086/2015 de 02/04/2015 do Instituto de Previdéncia do Municipio de Osasco, as seguintes Instituicoes
Administradoras e Gestoras de Fundos de Investimentos, estdo credenciadas e autorizadas a administrar, gerir e captar os recursos do

EMISSORES DE ATIVOS ART. 7, IV

DATA DO
CREDENCIAMENTO

DATA DE
VALIDADE

|IPMO.

DATA DO DATA DE N° DO PROCESSO

ADMINISTRADORAS CNPJ CREDENCIAMENTO VALIDADE ADMINISTRATIVO
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A. 30.822.936/0001-69 05/02/2024 04/02/2026 4096/2017
BANCO BRADESCO S.A. 60.746.948/0001-12 31/01/2024 30/01/2026 0198/2017
BNY MELLON SERV. FINANCEIROS DTVM S/A 02.201.501/0001-61 28/12/2023 27/12/2025 1349/2017
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 00.360.305/0001-04 02/01/2024 01/01/2026 173/2017
PLANNER TRUSTEE DTVM LTDA 67.030.395/0001-46 28/12/2023 27/12/2025 2129/2020
RJI CORRETORA DE TiT. E VAL. MOB. LTDA 42.066.258/0002-11 05/09/2024 04/09/2026 2395/2018
ITAU UNIBANCO S/A 60.701.190/0001-04 18/06/2021 31/12/2022 2591/2019
BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A. 90.400.888/0001-42 28/09/2021 27/09/2023 4030/2019
BTG PACTUAL SERV. FINANCEIROS S/A DTVM 59.281.253/0001-23 08/11/2023 07/11/2025 5113/2019
BANCO BTG PACTUAL S/A 30.306.294/0001-45 19/01/2024 18/01/2026 401/2024
SAFRA SERV. ADMINISTRACAO FIDUCIARIA LTDA 06.947.853/0001-11 20/06/2024 19/06/2026 1406/2021
BANCO DAYCOVAL S.A. 62.232.889/0001-90 22/12/2023 21/12/2025 3051/2022
BANCO C6 S.A. 31.872.495/0001-72 03/05/2024 02/05/2026 1975/2024
BFL ADMINISTRADORA DE RECURSOS LTDA 14.717.397/0001-41 07/06/2024 06/06/2026 1961/2024
SANTANDER DISTR. DE TIT. E VAL. MOB. LTDA 03.502.968/0001-04 21/05/2024 20/05/2026 1956/2024

DATA DO DATA DE N° DO PROCESSO

GESTORAS CNPJ CREDENCIAMENTO VALIDADE ADMINISTRATIVO
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A. 30.822.936/0001-69 05/02/2024 04/02/2026 4096/2017
CAIXA DISTRIBUIDORA DE TiTULOS E VAL. MOB. S/A 42.040.639/0001-40 02/01/2024 01/01/2026 0031/2022
BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S/A 62.375.134/0001-44 31/01/2024 30/01/2026 0199/2017
A5 GESTAO DE INVESTIMENTOS LTDA 07.152.171/0001-85 07/11/2024 06/11/2026 5173/2016
GENIAL GESTAO LTDA (EX - BRPP GESTAO) 22.119.959/0001-83 13/09/2024 12/09/2026 4819/2017
QLZ GESTAO DE REC. FINANCEIROS LTDA (QUELUZ) 07.250.864/0001-00 19/10/2023 17/10/2025 3217/2018
GRAPHEN INVESTIMENTOS LTDA 15.403.817/0001-88 30/09/2024 29/09/2026 3451/2018
ARENA CAPITAL ASSET ADM. REC. LTDA 08.882.311/0001-33 03/06/2024 02/06/2026 2583/2021
ITAU UNIBANCO S/A 60.701.190/0001-04 18/06/2021 31/12/2022 2591/2019
VCM GESTAO DE CAPITAL LTDA (VERITAS) 12.678.380/0001-05 13/11/2023 12/11/2025 3600/2019
SANTANDER BRASIL GESTAO DE REC. LTDA 10.231.177/0001-52 10/07/2024 09/07/2026 4029/2019
CAIXA ECONOMICA FEDERAL (CUSTODIA) 00.360.305/0001-04 13/10/2024 12/10/2025 013/2021
BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM 29.650.082/0001-00 08/11/2023 07/11/2025 5115/2019
BANCO J. SAFRA S/A 03.017.677/0001-20 20/06/2022 19/06/2024 1407/2021
SAFRA WEALTH DTVM LTDA 01.638.542/0001-57 11/01/2024 10/01/2026 133/2024
CREDENCIA + INVESTIMENTOS LTDA 47.269.768/0001-29 24/10/2022 23/10/2024 3378/2022

DATA DO DATA DE N° DO PROCESSO

CORRETORAS CNPJ CREDENCIAMENTO VALIDADE ADMINISTRATIVO
BGC LIQUIDEZ DTVM LTDA 33.862.244/0001-32 29/01/2024 28/01/2026 411/2022
BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM 29.650.082/0001-00 08/11/2023 07/11/2025 5115/2019
GENIAL INVESTIMENTOS CVM S/A 27.652.684/0001-62 02/02/2024 01/02/2026 459/2022
WARREN CVM E CAMBIO LTDA 92.875.780/0001-31 16/09/2022 15/09/2024 2914/2022
RJI CORRETORA DE TiT. E VAL. MOB. LTDA 42.066.258/0001-30 14/09/2023 13/09/2025 2395/2018
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 00.360.305/0001-04 02/01/2024 01/01/2026 173/2017
BANCO SAFRA S/A 58.160.789/0001-28 18/06/2024 17/06/2026 2019/2024
MIRAE ASSET (BRASIL) CCTVM LTDA 12.392.983/0001-38 02/04/2024 01/04/2026 1086/2024
BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A. 90.400.888/0001-42 11/07/2024 10/07/2026 4030/2019
TERRA INVESTIMENTOS DTVM LTDA 03.751.794/0001-13 18/10/2024 17/10/2026 3114/2024

N° DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO

BANCO BTG PACTUAL S/A 30.306.294/0001-45 19/01/2024 18/01/2026 401/2024
BANCO DAYCOVAL S.A. 62.232.889/0001-90 22/12/2023 21/12/2025 3051/2022
BANCO C6 S.A. 31.872.495/0001-72 03/05/2024 02/05/2026 1975/2024
BANCO SAFRA S.A. 58.160.789/0001-28 31/07/2024 30/07/2026 2019/2024
BANCO SANTANDER BRASIL S.A. 90.400.888/0001-42 11/07/2024 10/07/2026 4030/2019
BANCO BRADESCO S.A. 60.746.948/0001-12 17/09/2024 16/09/2026 0198/2017

Ricardo de C. S. Pereira
Diretor Financeiro
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Camara Municipal de Osasco
PODER LEGISLATIVO

RESOLUGCAO Ne¢ 07/2024

(PROJETO DE RESOLUCAO 11/2024)
(MESA DIRETORA DA CAMARA)

DispOe sobre a extincdo de cargos e alteracdo de
dispositivos das Resolugdes n? 1, de 2021 e 5, de
2021.

O Presidente da Camara de Vereadores do Municipio de Osasco, faco saber que a
Camara Municipal aprovou nos termos, e eu, conforme disposto no art. 17, inciso VI, do Regimento
Interno, promulgo a seguinte Resolugao:

A CAMARA MUNICIPAL DE OSASCO RESOLVE:

Art. 12 Ficam extintos 12 (doze) cargos de Chefe de Gabinete Nivel lll, previstos no Anexo Il da
Resolucao n? 1, de 5 de margo de 2021.

Art. 22 O Cargo de Diretor de Orcamento e Financas passa a ser exclusivo para ocupacdo por
servidor efetivo do quadro de servidor do municipio de Osasco, passando a compor o quadro de cargos
do Plano de Carreira de Servidor Efetivo.

Pardgrafo Unico. O § 12 do art. 24 da Resolucdo n2 5, de 21 de dezembro de 2021, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

“§ 19 Os requisitos para o ingresso no cargo de que trata o caput deste artigo sdo:

a) ser servidor do quadro efetivo do municipio;

b) nivel superior em Administracdo, Contabilidade, Gestdo Publica ou Direito,
devidamente comprovado por diploma;

c¢) Comprovada experiéncia no servico publico.”

Art. 32 O Cargo de Diretor de Compras e Suprimentos passa a ser exclusivo para ocupa¢ao por
servidor efetivo do quadro de servidor do municipio de Osasco, passando a compor o quadro de cargos
do Plano de Carreira de Servidor Efetivo.

Paragrafo Unico. O paragrafo 12 do art. 25 da Resolu¢do n2 5, de 21 de dezembro de 2021, passa a
vigorar com a seguinte redagao:
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"§ 12 Os requisitos para o ingresso no cargo de que trata o caput deste artigo sao:
a) Ser servidor do quadro efetivo do municipio;
b) Nivel superior em Administracdo ou Direito, devidamente comprovado por diploma;
c¢) Comprovada experiéncia no servico publico."

Art. 42 O art. 62 da Resolugdo 1, de 2021, passa a ter redacdo constante no Anexo Unico.

Art. 52 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Camara Municipal de Osasco, 12 de dezembro de 2024.

CARMONIO GONGCALVES BASTOS
Presidente

Registrada na Secretaria da Camara Municipal de Osasco e publicada na Imprensa Oficial do Municipio

de Osasco, dentro do prazo legal. Secretaria da Camara Municipal de Osasco, 16 de dezembro de 2024,
632 da Emancipagao.
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ANEXO UNICO

A. ESTRUTURA PARLAMENTAR:

A.1... Texto Inalterado da Resolugdo n2 09/2019
A.2... Texto Inalterado da Resolugdo n2 09/2019
A.3... Texto Inalterado da Resolugdo n2 09/2019
A.4. Frente Parlamentar (FP)

A.5. Divisdo de Relac¢es Institucionais (DRI)

A.5.1 Secdo de Cerimonial (SC)

B. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA:

ESTADO DE SAO PAULO

B.1.

Diretoria Geral (DG);

B.2.

Diretoria de Administracao Predial (DAP);

B.3.

Diretoria do Legislativo (DL);

B.4.

Diretoria de Gestdo de Pessoas (DGP);

B.5.

Diretoria Juridica da Presidéncia (DJP);

B.6.

Diretoria de Orcamento e Financas (DOF);

B.7.

Diretoria de Compras e Suprimentos (DCS);

B.8.

Diretoria de Comunicag¢ado (DC);

B.9.

Controladoria Geral Legislativa (CGL);

B.10. Procuradoria Geral Legislativa (PGL);

B.11. Escola do Parlamento (EP)

B.1. DIRETORIA GERAL (DG);

B.1.1 Divisdo de Planejamento Administrativo (DPA)

B.2. DIRETORIA DE ADMINISTRACAO PREDIAL (DAP);

B.2.1. Divisdao de Administragdo Interna (DAI);

B.2.1.1. Secdo de Servicos e Atividades Complementares (SSAC);

B.2.

1.2. Secdo de Transporte (ST);

B.2.1.3. Secdao de Comunica¢des Administrativas (SCA);

B.2.

1.4 Secao de Copa e Limpeza (SCL).
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1 i/ T Camara Maunicipal do Osasco

B.2.2. Divisdo de Informatica (DI);
B.2.2.1 Secdo de Tecnologia e Segurancga da Informacéao (STSI);

B.3. DIRETORIA DO LEGISLATIVO (DL);

B.3.1. Divisao de Servigos Legislativos (DSL);

B.3.1.1. Secdo de Expediente Legislativo e Documentos (SELD);
B.3.1.2. Se¢do de Documento, Memoria e Arquivo (SDMA);
B.3.1.3. Secdo de Atas e Transcricdo (SAT);

B.3.2. Divisao de Analise e Suporte Legislativo (DSL);
B.3.2.1. Secdo de Comissdes (SC);

B.3.3. Divisdao de Redacdo e Técnica Legislativa (DRETEL);
B.3.3.1. Secdo de Analise de Processos (SAPRO);

B.3.3. Divisao de Apoio ao Plendrio;
B.3.3.1. Secao de Apoio ao Plenario;
B.3.3.2 Secdo de Secretaria da Mesa; (SSM)

B.4. DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS (DGP);
B.4.1. Divisao Interna de Recursos Humanos (DIRH);

B.5. DIRETORIA JURIDICA DA PRESIDENCIA (DJP);

B.6. DIRETORIA DE ORCAMENTO E FINANCAS (DOF);
B.6.1. Divisdo de Contabilidade e Finangas (DCF);
B.6.1.1. Secdo de Tesouraria (TS);

B.6.1.2. Secdo de Patrimonio (SP);

B.7. DIRETORIA DE COMPRAS E SUPRIMENTOS (DCS);
B.7.1. Divisdao de Compras e Suprimentos (DCSU);
B.7.1.1. Secdo de Almoxarifado (SA);

B.7.1.2. Secdo de Compras e formacdo de precos (CFP);

B.8. DIRETORIA DE COMUNICACAO (DC);

B.8.1. Divisdo de Comunicag¢ao Social (DCSo);

B.8.1.1. Secdo de TV Camara (STVC);

B.8.1.2. Secdao de Comunicagdo Visual (SCV);

B.8.1.3. Secdo de Jornalismo e Relagdes Publicas (SJRP);

B.9. CONTROLADORIA GERAL LEGISLATIVA (CGL);
B.9.1. Divisdao de Qualidade e Procedimentos (DQP);
B.9.1.1. Unidade de Controle Interno (UCI);
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‘ B.9.1.2. Ouvidoria Legislativa (OL); ‘

B.10. PROCURADORIA GERAL LEGISLATIVA (PGL);
| B.10.1.1 Secdo de Organizacdo de Processos Legislativos (SOPL); |

B.11. Escola do Parlamento (EP);
| B.11.1 Divisdo de Pesquisa e Desenvolvimento de Contetido |
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ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO LEGISLATIVO N2 61/2024

(PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N2 69/2023)
(ELSA OLIVEIRA)

Dispde sobre a concessdao da Medalha Antonio
Raposo Tavares e do Diploma Cidade de
Osasco a senhora Tamako Nishimura.

O PRESIDENTE da Camara de Vereadores do Municipio de Osasco, faco saber
gue a Camara Municipal aprovou, e eu, nos termos do art. 17, inciso VI, do Regimento Interno,

promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

A CAMARA MUNICIPAL DE OSASCO DECRETA E PROMULGA:

Art. 12 Ficam concedidos a Medalha Ant6nio Raposo Tavares e o Diploma Cidade de Osasco
a senhora Tamako Nishimura.

Art. 22 A honraria deve ser entregue em sessdo solene especialmente convocada para esse
fim.

Art. 32 As despesas decorrentes com a execugdo do presente Decreto Legislativo correrdao
por conta de dotagao propria constante no orgamento vigente.

Art. 42 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara Municipal de Osasco, 10 de dezembro de 2024.

CARMONIO GONCALVES BASTOS
Presidente

Registrado na Secretaria da Camara Municipal de Osasco e publicado na Imprensa Oficial do
Municipio de Osasco, dentro do prazo legal. Secretaria da Camara Municipal de Osasco, 16 de dezembro
de 2024, 632 da Emancipacao.
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ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO LEGISLATIVO N2 62/2024

(PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N2 35/2024)
(BATISTA DE SOUSA MOREIRA)

Dispde sobre a concessio de Placa
Comemorativa ao Centro de Desenvolvimento
Social Educacional e Cultural Bem Me Quer.
O PRESIDENTE da Camara de Vereadores do Municipio de Osasco, faco saber
que a Camara Municipal aprovou, e eu, nos termos do art. 17, inciso VI, do Regimento Interno,

promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

A CAMARA MUNICIPAL DE OSASCO DECRETA E PROMULGA:

Art. 12 Fica concedida a Placa Comemorativa ao Centro de Desenvolvimento Social
Educacional e Cultural Bem Me Quer.

Art. 22 A honraria deve ser entregue em sessdo solene convocada especialmente para esse
fim.

Art. 32 As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto Legislativo devem correr por
conta de dotacdo orcamentaria propria.

Art. 42 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Camara Municipal de Osasco, 10 de dezembro de 2024.

CARMONIO GONCALVES BASTOS
Presidente

Registrado na Secretaria da Camara Municipal de Osasco e publicado na Imprensa Oficial do
Municipio de Osasco, dentro do prazo legal. Secretaria da Camara Municipal de Osasco, 16 de dezembro
de 2024, 632 da Emancipacgao.
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ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO LEGISLATIVO N2 63/2024

(PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N2 44/2024)
(JULIANA GOMES CURVELO)

Dispde sobre a concessio de Placa
Comemorativa ao Instituto Tesla.

O PRESIDENTE da Camara de Vereadores do Municipio de Osasco, faco saber
que a Camara Municipal aprovou, e eu, nos termos do art. 17, inciso VI, do Regimento Interno,

promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

A CAMARA MUNICIPAL DE OSASCO DECRETA E PROMULGA:

Art. 12 Fica concedida a Placa Comemorativa ao Instituto Tesla.

Pardgrafo Unico. A honraria presta-se a reconhecer o trabalho de promoc¢do de educacao
inclusiva e transformadora, atendendo as necessidades sociais das criancas com deficiéncia, seus
cuidadores e familiares.

Art. 22 A honraria deve ser entregue em sessdo solene convocada especialmente para esse
fim.

Art. 32 As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto Legislativo devem correr por
conta de dotacdo orcamentaria propria.

Art. 42 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicacao.

Camara Municipal de Osasco, 10 de dezembro de 2024.

CARMONIO GONCALVES BASTOS
Presidente

Registrado na Secretaria da Camara Municipal de Osasco e publicado na Imprensa Oficial do
Municipio de Osasco, dentro do prazo legal. Secretaria da Camara Municipal de Osasco, 16 de dezembro
de 2024, 632 da Emancipacgao.

o '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 249 Osasco, 18 de dezembro de 2024

ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO LEGISLATIVO N2 64/2024

(PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N2 53/2024)
(RIBAMAR SILVA)

DispOe sobre a concessao de Titulo de Cidadao
Osasquense ao Senhor Roberto Santiago.

O PRESIDENTE da Camara de Vereadores do Municipio de Osasco, faco saber
que a Camara Municipal aprovou, e eu, nos termos do art. 17, inciso VI, do Regimento Interno,

promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

A CAMARA MUNICIPAL DE OSASCO DECRETA E PROMULGA:

Art. 12 Fica concedido o Titulo de Cidaddo Osasquense ao Senhor Roberto Santiago pelos
relevantes servicos prestados ao Municipio de Osasco.

Art. 22 A honraria de que trata o art. 12 serd outorgada em Sessdo Solene especialmente
convocada para esse fim.

Art. 32 As despesas decorrentes com a execuc¢do do presente Decreto Legislativo correrdo
por conta de dotacdo prdpria constante do orcamento vigente.

Art. 42 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Camara Municipal de Osasco, 12 de dezembro de 2024.

CARMONIO GONCALVES BASTOS
Presidente

Registrado na Secretaria da Camara Municipal de Osasco e publicado na Imprensa Oficial do
Municipio de Osasco, dentro do prazo legal. Secretaria da Camara Municipal de Osasco, 16 de dezembro
de 2024, 632 da Emancipacgao.
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PODER JUDICIARIO

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E DE INTERDICOES E TUTELAS DO 1° SUBDISTRITO DA SEDE-OSASCO/SP

ALEXANDRA LEAL MUSA JECKEL - OFICIAL

Faco saber que pretendem se casar e apresentaram os documentos exigidos pelo art.1525 do Codigo Civil Brasileiro.

12 OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS
NATURAIS DA SEDE DE OSASCO/SP

Bel. Alexandra Leal Musa

Fago saber que pretendem se casar e apresentaram
os documentos exigidos pelo art. 1525 do Cédigo Civil
Brasileiro.

CESAR HENRIQUE NOGUEIRA BISPO, brasileira,
solteiro, auténomo, nascido em 149 Subdistrito
Lapa, Sdo Paulo, Sdo Paulo, SP, aos 09/05/1995, filho
de SANDRO MORETE NOGUEIRA BISPO e de MARIA
SUELI BISPO, residente em Osasco, SP
ALANA CAROLINA DOS SANTOS, brasileira, solteira,
auténoma, nascida em 292 Subdistrito, Osasco,
Osasco, SP , aos 26/12/1998, filha de MARCELO
BARRETO DOS SANTOS e de CAROLINA SILVEIRA E
SILVA, residente em Osasco, SP

BRUNO FONSECA SALLES, brasileira, solteiro, fiscal,
nascido em lItabuna, Itabuna, BA , aos 25/02/1999,
filho de NELSON MENDES SALLES e de ALESSANDRA
COSTA FONSECA, residente em Osasco, SP
JULIANA OLIMPIO NUNES, brasileira, solteira,
concierge, nascida em 2° Subdistrito Osasco, Osasco,
SP , aos 02/11/2000, filha de MARCOS ANTONIO
NUNES e de ELIZETE OLIMPIO NUNES, residente em
Osasco, SP

BRUNO DE CAMPOS FARIA, brasileira, divorciado,
analista, nascido em 22 Subdistrito, Osasco, Osasco,
SP , aos 07/02/1995, filho de SILAS DE FARIA e de
MARTA TERESA DE CAMPOS FARIA, residente em
Cotia, SP MARINA MOURA DA  SILVA,
brasileira, solteira, assistente administrativo,
nascida em 29 Subdistrito, Osasco, Osasco, SP , aos
01/08/2000, filha de VITO JOSE DA SILVA e de
ROSILENE DE MOURA REIS, residente em Osasco, SP

ANDRE EHUDE CANDIDO DA SILVEIRA, brasileira,
solteiro, policial militar, nascido em 12 Subdistrito,
Osasco, Osasco, SP , aos 13/07/2001, filho de
GILMAR CANDIDO DA SILVEIRA e de CRISTINA MARIA
DE JESUS, residente em Osasco, SP
AGATHA ALBRECHETE POLIDORO, brasileira, solteira,
analista gr, nascida em 22 Subdistrito, Osasco, Osasco,
SP , aos 04/08/1998, filha de LAMEK DE LANE
POLIDORO e de ANA CLAUDIA ALBRECHETE, residente
em Osasco, SP

SANDRO MENDONGA DE SOUZA, brasileira, solteiro,
auténomo, nascido em 12 Subdistrito de Osasco,
Osasco, SP , aos 30/08/1981, filho de JOSE MOREIRA
DE SOUZA e de MARIA SELMA MENDONCA, residente
em Osasco, SP CRISTIANE GOMES DE ALMEIDA,
brasileira, divorciada, analista, nascida em 272 Subd.
Tatuapé, S3o Paulo, Sao Paulo, SP, aos 18/08/1985,
filha de FRANCISCO RAMOS DE ALMEIDA e de LUZIA
GOMES DA CUNHA DE ALMEIDA, residente em Sdo
Paulo, SP

OTAVIO GRAVANO DIAS, brasileira, solteiro,
publicitario, nascido em 92 Subdistrito Vila Mariana,
S30 Paulo, S30 Paulo, SP, aos 17/06/1996, filho de
JUAREZ ROMAO DIAS e de MARCIA REGINA
GRAVANO SILVA DIAS, residente em Osasco, SP
JENNIFER TIBURCIO BARBOSA, brasileira, solteira,
designer de moda, nascida em 92 Subdistrito Vila
Mariana, S3o Paulo, S3o Paulo, SP, aos 10/12/1996,
filha de DANIEL ALVES BARBOSA e de LUBIA
TIBURCIO DE CARVALHO, residente em Osasco, SP

PAULO HENRIQUE DE SOUZA, brasileira, solteiro,
auténomo, nascido em Pogos de Caldas, Pogos de
Caldas, MG , aos 05/03/2001, filho de SEBASTIAO
APARECIDO DE SOUZA e de MARILZA APARECIDA
ONOFRE DE SOUZA, residente em Pogos de Caldas,
MG MAYARA DA SILVA CASTRO,
brasileira, solteira, do lar, nascida em 22 Subdistrito,
Osasco, Osasco, SP , aos 05/09/2002, filha de
AGUINALDO TEODORO DE CASTRO e de CLEIDE
SEBASTIANA SILVA CASTRO, residente em Osasco, SP

RAIMUNDO ELONEY DA SILVA NASCIMENTO,
brasileira, solteiro, autdnomo, nascido em Pedro I,
Pedro Il, Pl, aos 20/01/1996, filho de ANTONIO LUIS
NUNES DO NASCIMENTO e de ANTONIA MARIA DA
SILVA, residente em Osasco, SP
JAQUELINE COSTA DO NASCIMENTO, brasileira,
solteira, atendente, nascida em Carapicuiba,
Carapicuiba, SP , aos 05/06/1996, filha de JOSE
CARLOS MOREIRA DO NASCIMENTO e de IVANILDA
DA COSTA, residente em Osasco, SP

LUIS DEMESON SILVA MACEDO DOS SANTOS,
brasileira, solteiro, repositor, nascido em Itaberaba,
BA, Registrado em lagu, Itaberaba, BA , aos
16/02/1998, filho de LUIS VALDO MACEDO DOS
SANTOS e de ELISANGELA SANTOS DA SILVA,
residente em Osasco, SP ELAINE
MARIA BARBOSA DE JESUS, brasileira, divorciada,
auxiliar de cozinha, nascida em Osasco, SP,
Registrada em Itapecerica da Serra, Osasco, SP, aos
27/06/1994, filha de MANOEL JOSE DE JESUS e de
MARIA LEDA LOPES SIQUEIRA, residente em Osasco,
SP

LUAN  VALDIVINO GUEDES, brasileira, solteiro,
auténomo, nascido em 22 Subdistrito de Osasco,
Osasco, SP , aos 09/02/2001, filho de JOSE RULIM
GUEDES NETO e de ALLINE VALDIVINO LIBERATO,
residente em Osasco, SP
HELLEN LEITE DOS SANTOS, brasileira, solteira,
supervisora de loja, nascida em 29 Subdistrito de
Osasco, Osasco, SP , aos 17/07/2001, filha de
FRANCISCO JOSE LIMA DOS SANTOS e de MARIA
APARECIDA DE JESUS LEITE, residente em Osasco, SP
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