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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.° 14.094, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024
"Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar ao or¢gamento vigente e déa outras providéncias."
ROGERIO LINS, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei,
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar ao orgamento vigente, na importancia de RS 15.390,84 (quinze mil, trezentos e

noventa reais e oitenta e quatro centavos), de acordo com o inc. I do § 1° do Art. 4° da Lei n® 5.318 de 28 de dezembro de 2023, observando-se
as classificagdes institucional, econdmica e funcional-programatica, conforme segue:

Dotacio

05 PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO
05.001 GABINETE DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
05.001.02.126.0002.2.004 Gestdo de Sistemas Informatizados

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC.  01.110.0000 15.390,84 172

TOTAL 15.390,84
Art. 2° O crédito adicional suplementar de que trata o artigo anterior sera coberto com recursos de acordo com o inc. Il do § 1° do Art. 43

da Lei federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, conforme abaixo:
05 PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO
05.001 GABINETE DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
05.001.04.122.0001.2.002 Manutengao de Atividades e Servigos Administrativos

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 01.110.0000 15.390,84 188

TOTAL 15.390,84
Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Osasco, 28 de fevereiro de 2024.
Rogério Lins
Prefeito

Bruno Mancini
Secretario de Finangas

Jeanette Masutti Massa
Procuradoraria Geral do Municipio
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DECRETO N.° 14.095, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024
"Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar ao orgamento vigente e d4 outras providéncias."
ROGERIO LINS, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar ao orgamento vigente, na importancia de R$ 18.539.657,00 (dezoito milhdes,

quinhentos e trinta e nove mil, seiscentos e cinquenta e sete reais), de acordo com o inc. I do § 1° do Art. 4° da Lei n® 5.318 de 28 de dezembro
de 2023, observando-se as classifica¢des institucional, econdmica e funcional-programatica, conforme segue:

13 SECRETARIA DE HABITACAO
13.003 DEPARTAMENTO DE PROJETOS E OBRAS
13.003.16.482.0030.1.033 Urbanizagdo de Assentamentos Precarios
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 07.100.0000 18.539.657,00

TOTAL 18.539.657,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar de que trata o artigo anterior sera coberto com recursos de acordo com o inc. IV do § 1° do Art. 43
da Lei federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Osasco, 28 de fevereiro de 2024.

Rogério Lins
Prefeito

Bruno Mancini
Secretario de Finangas

Pedro Sotero de Albuquerque
Secretario de Habitagao

Av. Lazaro de Mello Brand&o, 300
CEP 06023-901 - Fone 3652 9520 IMPRESSO EM OFICINAS PROPRIAS - e-mail: imprensa@0sasco.sp.gov.br site: www.osasco.sp.gov.br
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LEI N° 5.321, de 28 de fevereiro de 2024.

Altera a Lei Municipal n° 4.056/2006 que dispée
sobre a concessdo dos servicos de
administracdo, = operagdo,  manutengdo e
exploracdo comercial da Estagdo Rodoviaria
Alfredo Thomaz e dos Terminais Rodoviarios de

Passageiros no Municipio de Osasco.

ROGERIO LINS, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das

atribuicées que |lhe sao conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a

seguinte lei,

Art. 1° Fica alterado o art. 1° da Lei Municipal n°® 4.056 de 13 de

julho de 2006, para que conste a seguinte redagéao:

“‘Art. 1° Fica a Prefeitura do Municipio de Osasco autorizada a
outorgar a pessoa juridica do setor privado, pelo prazo de até 30 (trinta) anos,
mediante Concorréncia Publica, a concessdo onerosa dos servicos de

administracao, operacao, manutencao e exploragao comercial:

| - da Estacdo Rodoviaria Alfredo Thomaz, em que se realizam as

operagdes com Onibus de linhas intermunicipais e interestaduais;
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Il - dos Terminais Rodoviarios Amador Aguiar (Vila Yara), Walt
Disney (Helena Maria) e Avelino Francisco de Lima (Novo Osasco), em que se

desenvolvem as operagdes com 6nibus de linhas urbanas.

Paragrafo unico. O prazo para a concessado podera ser prorrogado
de acordo com a conveniéncia e oportunidade para a Administracéo, observado o

prazo maximo constante do caput.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Osasco, 28 de fevereiro de 2024.

ROGERIO LINS

Prefeito
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Criado pela Lei Municipal n° 3.388 de 04 de dezembro de 1997 =
Alterada pela Lei 4.638 de 15/05/2014 "' .

-
ASSSTENCIA JOCUAL OF JBANCOY

Osasco, 28 de fevereiro de 2024.

Convocacao de Reuniao Ordinaria

O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS - Osasco, Sr.
Eduardo Silva, no exercicio de sua fungao deliberativa, CONVOCA A TODOS CONSELHEIROS
TITULARES E, NA AUSENCIA DESTES, OS CONSELHEIROS SUPLENTES. CONVOCA TAMBEM
OS REPRESENTANTES DAS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL QUE TENHAM
INSCRICOES ATIVAS NO CMAS e CONVIDA as demais Organizagbes para participarem da Reunido
Ordinaria, em sessao publica a realizar-se no proximo dia 29 de fevereiro de 2024, as 09h30,
(conforme Resolugéo n° 27 publicada no dia 13 de dezembro de 2023, que dispde sobre o calendario

das Reunides Ordinarias do ano de 2024).

Local: Auditério do CATI (Centro de Atencéo a Terceira Idade) Endereco: Rua Dom Ercilio
Turco, 180 — Vila Osasco — Osasco — (Sede da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de
Osasco).

A Primeira chamada sera realizada as 09h30, para verificacdo de presenca e instalagao

dos trabalhos da plenaria.

ITENS DA PAUTA:

1) Verificagdo de presenca e existéncia de quérum;
2) Leitura da convocagéo;

3) Aprovacgéo da ordem do dia;

4) Leitura da ata da reunido anterior;

5) Capacitagéo ao Terceiro Setor — “Efetividade do Controle Social no SUAS: Fortalecimento do
Conselho Municipal de Assisténcia Social” (dias 26 e 27/03/2024 das 8h30 ao 12h e das 13h30
as 17h00);

6) Apresentagéo do Plano de Trabalho do PETI — “Programa Osasco Cidade Protetora”;
7) Apresentagéo discussao e votagao “Reprogramacgéo Estadual 2023-2024;

8) Alteragdo do objeto ata da reunido Extraordinaria n® 16 de 13/12/2021, cuja pauta Unica tratou
de da Emenda Parlamentar Federal que destinou recursos para execucido do plano de
trabalho no CRAS Padroeira.

9) Informes;

10)Encerramento da plenaria.

Eduardo Silva
Presidente
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RESUMO DAS PORTARIAS
28.02.2024

ROGERIO LINS, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribui¢des que lhe sio
conferidas por Lei;

RESOLVE:

EXONERAR:

PORTARIA N° 614 / 2024 - EXONERAR, SERVIDOR EM ESTAGIO PROBATORIO,
WALTER PAES DE OLIVEIRA — matricula n° 199.102, OFICIAL DE ESCOLA, de
provimento efetivo, lotado na Secretaria de Educagao, nos termos do artigo 14, paragrafo 5°, da
Lei 3798/2003 e do Processo Administrativo n® 14267/2023 de 28/06/2023. Esta portaria entra
em vigor na data de sua publica¢do, revogadas disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 617/24 - EXONERAR, A PEDIDO, ANA PAULA DA SILVA GOMES,
181.173 do cargo de provimento efetivo de PDI I - da Secretaria de Educagdo. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 22 de Fevereiro do ano
em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 618/24 - EXONERAR, A PEDIDO, JOSIVAN DIAS CARDOSO
BERTONI, 201.136 do cargo de provimento efetivo de PEB I - da Secretaria de Educacao.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 22 de
Fevereiro do ano em curso, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

PORTARIA N° 619/24 - EXONERAR, A PEDIDO, CECILIA MARIA LEMOS CRUZ
MORALIS, 199.233 do cargo de provimento efetivo de PEB I - ADJUNTO - da Secretaria de
Educacao. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 23
de Fevereiro do ano em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 620/24 - EXONERAR, A PEDIDO, ONICE DO CARMO VIEIRA,
172.862 do cargo em comissio de ASSESSOR PEDAGOGICO DE RELACOES COM A
COMUNIDADE - da Secretaria de Educacdo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 22 de Fevereiro do ano em curso, revogadas as
disposigdes em contrario.
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PORTARIA N° 627/2024 - EXONERAR, A PEDIDO, DOUGLASDENIS
SAKATAUSKAS, 29.777.991-6 do cargo em comissdo de GERENTE DE ESTUDOS E
PESQUISA, do (a) Secretaria da Casa Civil. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 27 de Fevereiro do ano em curso, revogadas as
disposi¢des em contrario.

EXONERAR/NOMEAR:

PORTARIA N° 624/24 - EXONERAR o (a) Senhor (a) ELIANA MONTEIRO, do cargo em
comissdo de DIRETOR DE GESTAO DO SUAS - SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL, da Secretaria de Assisténcia Social na data de 28/02/2024. NOMEA-LO (A) nos
termos do artigo 20, II, da Lei Municipal N° 836, de 17 de abril de 1969 e suas posteriores
alteracdes, para exercer o cargo em comissdo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL, junto & Secretaria de Emprego, Trabalho e Renda
a partir de 29/02/2024. Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publica¢do, revogadas
as disposigdes em contrario.

PORTARIA N° 625/24 - EXONERAR o (a) Senhor (a) RODOLFO ALBERTO DA SILVA,
do cargo em comissio de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL, da Secretaria de Emprego, Trabalho e Renda na data de 28/02/2024.
NOMEA-LO (A) nos termos do artigo 20, II, da Lei Municipal N° 836, de 17 de abril de 1969
e suas posteriores alteragdes, para exercer o cargo em comissio de DIRETOR DE GESTAO
DO SUAS - SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL, junto 4 Secretaria de
Assisténcia Social a partir de 29/02/2024. Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicacado, revogadas as disposi¢des em contrario.

NOMEAR:

PORTARIA N° 622/24 - NOMEAR nos termos do artigo 20, II, da Lei Municipal N° 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, o (a) Senhor (a) NATALIA DINIZ COSTA,
RG. 38.092.069-4, para exercer o cargo em comissio de CHEFE DA DIVISAO DA GESTAO
DE PATRIMONIO, da (do) Secretaria de Financas. Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 27 de Fevereiro do ano em curso, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 623/24 - NOMEAR nos termos do artigo 20, II, da Lei Municipal N° 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, o (a) Senhor (a) ROBSON FRAGA
NOGUEIRA, RG. 30.396.291-4, para exercer o cargo em comissio de GERENTE DE
ESTUDOS E PESQUISAS, da (do) Secretaria da Casa Civil. Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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PORTARIA N° 626/24 - NOMEAR nos termos do artigo 20, 11, da Lei Municipal N° 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, o (a) Senhor (a) MARCELA DAS GRACAS
PEREIRA, RG. 197.103, para exercer o cargo em comissado de ASSESSOR DO
COORDENADOR DE DEFESA CIVIL, da (do) Coordenadoria da Defesa Civil. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.

OUTROS:

PORTARIA N° 615/ 2024 - DEMITIR o servidor JOSE DIMAS FERNANDES GARCIA,
matricula — 104.679, ENFERMEIRO, provimento EFETIVO, lotado na Secretaria de Satde,
com fundamento no artigo 17, inciso I da Lei Complementar 138/2005. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 616 /2024 - I — Ficam Prorrogados ou Autorizados os afastamentos dos
servidores da Administracao Direta ou Indireta, constantes do anexo unico desta Portaria até
31/12/2024, sem prejuizo dos vencimentos e sem prejuizo dos demais direitos e vantagens
do cargo;

IT — Os afastamentos dos servidores da Administracdo Direta ou Indireta prorrogados ou

autorizados até 31/12/2024 poderao ser cessados a qualquer tempo, para atender as necessidades
e conveniéncias do servigo publico municipal;

III — Anexo Unico:

SIMESP -  SINDICATO DOS
THAIS ZENERO TUBERO SEM PREJUIZO MEDICOS DE SAO PAULO

IV - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de

janeiro do ano em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 621 / 2024 - TORNA NULA a portaria n° 389 / 2024, publicada em 07 de
fevereiro do ano em curso. Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas
as disposigdes em contrario.
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RETIFICACOES:

Na portaria n® 436 / 2024, publicada em 16 de fevereiro do ano em curso, leia-se:
“DESIGNAR o0 Senhor EMERSON BARBOZA MATRICULA 196.979 pararesponder pelo
cargo de SUPERVISOR DE SINALIZACAO — CENTRO - SUL DA SECRETARIA DE
TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA durante o periodo de férias do titular ITACYR
SOARES DE MIRANDA MATRICULA 174.473, a partir de 10/02/2024. Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.”

Na portaria n° 499 / 2024, publicada em 16 de fevereiro do ano em curso, leia-se:
“DESIGNAR o Senhor MARCO ANTONIO DE SOUZA, MATRICULA 198.995 para
responder pelo cargo de ASSESSOR DE CONTRACAO DA SECRETARIA EXECUTIVA
DE COMPRAS E LICITACOES durante o periodo de férias da titular LUCIANA BRAGA
DOS SANTOS, MATRICULA 193.013, a partir de 20/02/2024. Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.”

Na portaria n° 505 / 2024, publicada em 16 de fevereiro do ano em curso, leia-se:
“DESIGNAR a Senhora GISELE FREITAS DE SOUZA, MATRICULA - 189.623, para
responder pelo cargo de SUPEVISOR DE GESTAO DE PROGRESSAO FUNCIONAL
NA CARREIRA DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, durante o periodo de férias
do titular THIAGO XAVIER DA SILVEIRA ZARZA, MATRICULA 194.904 a partir de
15/02/2024 a 14/03/2024. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo
seus a 15 de fevereiro do ano em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.”

Na portaria n° 586/24, publicada em 23 de fevereiros do ano em curso, leia-se:
“PORTARIA N° 585 / 2024 - DESIGNAR o Senhor LUCAS DIONISIO DE OLIVEIRA
SILVA MATRICULA 188.593 para responder pelo cargo de SUPERVISOR DO CENTRO
DE OPERACOES INTEGRADAS DA SECRETARIA DE TRANSPORTE E
MOBILIDADE URBANA durante o periodo de férias do titular MARCELO BATISTELLA
DE OLIVEIRA, MATRICULA 188.625, a partir de 11/03/2024. Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.”

Na portaria n° 588/24, publicada em 23 de fevereiro do ano em curso, leia-se;
“PORTARIA N° 587 / 2024 - DESIGNAR a Senhora AMANDA TRIGO ANTOCHESKI
OLIVEIRA, MATRICULA 197.149 para responder pelo cargo de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO PARA O TRANSITO DA SECRETARIA DE
TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA durante o periodo de férias da titular LARA
SOARES, MATRICULA 193.257, a partir de 11/03/2024. Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.”
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE OSASCO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

EXTRATO:

Processo: 08.248/2020; Termo de Aditamento n° 010/2024 ao Contrato n® 009/2021;
Contratante: Municipio de Osasco/Secretaria de Transportes e Mobilidade Urbana; Contratada:
ARC COMERCIO, CONSTRUCAO E ADMINISTRACAO DE SERVICOS LTDA.;
Assunto: Fica prorrogada a vigéncia do Contrato n® 009/2021, por mais 12 (doze) meses,
contada a partir de 12 de fevereiro de 2024, conforme manifestacao da Secretaria de Transportes
e da Mobilidade Urbana - SETRAN, acostada as fls. 2.179/2.180 e 2.262/2.263, concordancia
manifestada pela CONTRATADA a fl. 2.258, Parecer Juridico as fls. 2.237/2.238 e 2.279 e
Despacho de Autorizacdo Excelentissimo Senhor Prefeito a fl. 2.282; Valor total de R$
20.468.876,80 (vinte e nove milhoes, quatrocentos e sessenta e oito mil, oitocentos e setenta e

seis reais e oitenta centavos); e Vigéncia: 12 (doze) meses.

DENISE MARIA DAS NEVES E LIMA
Procuradora Chefe da Procuradoria Consultiva
Procuradoria Geral do Municipio

DDDDDDDD
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PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 011/2024

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribuicdes previstas no artigo 3°, Paragrafo Unico,

inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005, RESOLVE:

Artigo 1° - Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal, para apuragdo de eventual
conduta funcional irregular descrita no Processo Administrativo n°
202402003691, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que

emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a

conclusao dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacao.

Osasco, 26 de fevereiro de 2024.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 012/2024

O Procurador-Chefe da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribui¢des previstas no artigo 3°, Paragrafo Unico,

inciso II, da Lei Complementar n° 133, de 22 de setembro de 2005, RESOLVE:

Artigo 1° - Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal, para apuragdo de eventual
conduta funcional irregular descrita no Processo Administrativo n°
202402003698, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que

emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a

conclusao dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacgao.

Osasco, 26 de fevereiro de 2024.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares

Procurador-Chefe
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 8.372 /2010
INTERESSADO: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

ASSUNTO: AUTORIZACAO DE PAGAMENTO

DESPACHO:

Em atendimento aos termos do parecer da Douta Procuradoria, elementos constantes do
presente procedimento administrativos, AUTORIZO o pagamento referente indenizacdo
de danos de uso do imodvel locado, onde estava instalado o 4 ° Distrito Policial, sito a
Rua Rio Sao Francisco, n° 326 — Iapi — Osasco/SP, sendo os credores a Senhora
MARIA ELIZABETH COLUNA AGUIAR, no valor de R$ 75.406,50 (setenta e cinco
mil, quatrocentos e seis reais e cinquenta centavos) e o Senhor ANTONIO CARLOS
COLUNA, no valor de R$ 75.406,50 (setenta e cinco mil, quatrocentos ¢ seis reais e
cinquenta centavos), apos desocupagao do imovel ocorrida em 01/04/2023.

Publique-se.

Ap6s, encaminhe-se a Secretaria de Finangas para as demais providéncias.

Osasco, 28 de fevereiro de 2024.

JUSTINO SANTOS

Secretario de Administracio em Exercicio

DDDDDDDD
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SECRETARIA DA CULTURA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

SECRETARIA DE CULTURA

CONVOCACAO

O Secretario da Cultura de Osasco, em conformidade com o Decreto n. 10.690, de 12 de
abril de 2012, que regulamenta a Lei n. 4.501, de 21 de setembro de 2011, usando das
atribuices que lhe séo conferidas como Presidente do ComCultura — Conselho Municipal
de Politica Cultural de Osasco, convoca os Membros do Conselho para a REUNIAO
ORDINARIA. a ser realizada de forma presencial no dia 05 de margo de 2024 Terga-Feira,
as 18:00 no Escola de Artes Cesar Antdnio Salvi , localizada na Rua: Tenente de Avelar Pires
de Azevedo com as seguintes pautas:

¢ Plano Municipal de Cultura
* Reviséo do Edital de Fomento/2024
+ Edital de Ocupacao de Espacos Administrados pela Secretaria de Cultura.

Osasco, 27 de fevereiro de 2024,

|
Paulo José do Sgntos Magalhaes
io'da’ Cultura

DDDDDDDD
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Conselho Municipal de Politica Cultural de

Osasco

ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL DE OSASCO

COMCULTURA - FEVEREIRO DE 2024

Aos vinte dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e quatro, as 17h00, no
Espago Cultural Grande Ofelo, atendendo a convocagédo do Secretario de
Cultura/Presidente  do  ComCultura, reuniram-se os Conselheiros
Representantes da Sociedade Civil: Onésimo Esteves de Freitas — representante
do Segmento Audiovisual, Valkiria Rodrigues Campos e Irene Correia Ribeiro —
representantes do Segmento Artesanato, Cleres Tadeu da Cunha e Lais Nunes
Ribeiro — representantes do Segmento Artes Cénicas, Gabriel Masotti Silva —
representante do Segmento Literatura, Dennys Tomas de Oliveira —
representante do Segmento Musica, Pietro Mignozzetti — representante do
Segmento Patriménio Histérico, juntamente com os Representantes do Governo
Municipal: Paulo José dos Santos Magalhaes — Secretario de Cultura, Anténio
Rodrigues dos Santos Filho — representante da Secult, Renan Pereira de Moraes
- representante da Procuradoria Geral do Municipio de Osasco, Fatima Regina
Ribeiro — representante da Secretaria de Habitagdo, e também o Representante
das Centrais Sindicais — Edson Cogo, e mais a presenca de artistas e agentes

da Cultural local: Eloisa Souza Leonardo dos Santos, Gustavo Silva, Rogue

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 16 Osasco, 28 de fevereiro de 2024

Aparecido da Silva, Cristiano S. Batistin e Gabriel Rochetti, para atenderem as
pautas apontadas na Convocagédo publicada na Imprensa Oficial do Municipio
de Osasco, IOMO 2590, de 14 de fevereiro de 2024. O Presidente fez uso da
palavra e agradeceu a presenca de todas e todas, reforgando a importancia do
ComCultura e agradecendo aos trabalhos realizados por todas as gestées que
antecederam a que ora assume pelo periodo de 2 anos., desejando aos novos
Conselheiros que desenvolvam um trabalho de construcao e valorizagao da arte
e cultura da Cidade de Osasco. O primeiro ponto a ser discutido foi a composigao
da Diretoria Executiva do ComCultura, que ficou assim definida: Presidente:
Paulo José Santos Magalhaes, Vice-Presidente: Gabriel Masotti Silva, Primeiro
Secretario: Dennys Tomas de Oliveira, e Segundo Secretario: Lais Nunes
Ribeiro. Iniciou-se também a composi¢do das Comissdes Especiais que ficaram
assim compostas: Comissao Especial de Legislagdo e Normas: Renan Pereira
de Moraes e Gabriel Masotti. Comissédo Especial de Avaliagao e Fiscalizagéo:
Irene Correa Ribeiro e Gabriel Rochetti Comissdo Especial de Orgamento e
Financas: Cleres Tadeu da Cunha e Walkiria Rodrigues Campos. Foi criado
ainda o Grupo de Trabalho para elaboracéo final do Edital de Utilizagao dos
Espacos Administrados pela Secretaria de Cultura, conforme orienta o Decreto
Municipal, para publicagdo no més de margo visando a utilizagdo a partir de julho
deste ano. Finalizadas as composigdes iniciais para o andamento das futuras
acbes e resolugdes do ComCultura, foram apontadas trés pautas para
discussées nas proximas reunibes que deverdo acontecer ordinariamente as
primeiras tergas-feiras de cada més, as 18h00, na Escola de Artes César Antonio
Salvi, que sao: Aprovacao do Chamamento Publico para Ocupacéao dos Espagos

Administrados pela Secretaria de Cultura de Osasco, Revisdo do Plano
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Municipal de Cultura e Edital de Fomento as Artes e a Cultura 2024 (verbas do
Fundo Municipal de Apoio a Cultura). A reunido se encerrou as 18h20, o
Secretario agradeceu mais uma vez a todas e todos pela presenca, e eu Anténio
Rodrigues dos Santos Filho — representante da Secretaria de Cultura de Osasco,
no ComCultura lavrei a presente ata, devendo as proximas serem redigidas pelos

Secretario que compdem a Diretoria Executiva.
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SECRETARIA DE EDUCAGAO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE EDUCACAO

PROCESSO N°. 4.772/2021
INTERESSADO: SECRETARIA DE EDUCAGAO

ASSUNTO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA COM SUBSTITUIGAO DE
PECAS EM ELEVADORES DA SEDE DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO, DO
DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO ESCOLAR E DO CENTRO MUNICIPAL DE
FORMACAO CONTINUADA.

DESPACHO DE AUTORIZAGAO

No uso das atribui¢des legais a mim conferidas e considerando os elementos que constam
no Processo Administrativo em referéncia, em especial o parecer da Procuradoria-Geral
do Municipio, as fls. 647, AUTORIZO a prorrogagao da vigéncia do contrato n°. 007/2022,
celebrado com a empresa SANTISTA CONSERVACAO DE ELEVADORES LTDA, inscrita
no CNPJ n°. 00.013.225/0001-82, por mais 12 (doze) meses, a contar de 03 de margo de
2024, pelo valor total de R$ 26.255,03 (vinte e seis mil, duzentos e cinquenta e cinco reais

e trés centavos).

Osasco, 28 de fevereiro de 2024.

Antonio Claudio Flores Piteri
Secretario de Educacao
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE EDUCAGAO

PORTARIA 25/2024

“Estabelece critérios e procedimentos para

organiza¢do e cumprimento das horas de
trabalho dos PEB I-PEB II Titular - Adjunto
e PDIlePDIIL”

ANTONIO CLAUDIO FLORES PITERI, Secretario Municipal de Educagdo, no uso

das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a Lei Federal 11.738 de 2008, que define o periodo para atividade

docente;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal 11.235 de 19 de janeiro de 2016, que define a

nova jornada dos professores da rede municipal de ensino;

CONSIDERANDO a Lei Complementar 352/2019, que dispde sobre o plano de carreira

dos professores da rede municipal de ensino.

RESOLVE:
Artigo 1° - A jornada dos professores sera constituida conforme segue:

I -EMEI — 21 horas — 20 horas a ser cumprida efetivamente com aluno e atividades
pedagogicas e 01 hora a ser cumprida em local de livre escolha para preparagdo de
aulas, sendo obrigatério o registro no controle de frequéncia somente 20 horas e
considerado 21 horas conforme tabela de vencimentos.

IT — EMEI — 27 horas - 25 horas a ser cumprida efetivamente com aluno e atividades
pedagogicas e 02 horas a ser cumprida em local de livre escolha para preparaciao de
aulas, sendo obrigatério o registro no controle de frequéncia somente 25 horas e
considerado 27 horas conforme tabela de vencimentos.

IIT - EMEF — 27 horas - 25 horas a ser cumprida efetivamente com aluno atividades
pedagogicas e 02 horas a ser cumprida em local de livre escolha para preparacdo de
aulas, sendo obrigatério o registro no controle de frequéncia somente 25 horas e
considerado 27 horas conforme tabela de vencimentos.
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IV- CRECHE — 31 horas — 28 horas a ser cumprida efetivamente com aluno e atividades
pedagogicas e 03 horas a ser cumprida em local de livre escolha para preparagdo de
aulas; sendo obrigatorio o registro no controle de frequéncia somente 28 horas e
considerado 31 horas conforme tabela de vencimentos.

V - CRECHE - 38 horas — 33 horas a ser cumprida efetivamente com aluno e com
atividades pedagogicas e 05 horas a ser cumprida em local de livre escolha para
preparacdo de aulas. sendo obrigatorio o registro no controle de frequéncia somente 33
horas e considerado 38 horas conforme tabela de vencimentos.

§ 1° - As horas a serem cumpridas efetivamente com alunos e atividades pedagogicas
individuais e coletivas, deverdo ser registradas no controle de frequéncia de acordo com
a jornada de cada professor;

§ 2°-As horas de atividades pedagogicas de livre escolha, ndo possuirdo obrigatoriedade
de registro no controle de frequéncia, sendo o docente responsavel em cumprir suas
atribui¢des, conforme o Decreto 11.235 de 19 de janeiro de 2016.

Artigo 2° - As Horas de Trabalho Pedagdgico na escola serdo realizadas na seguinte
conformidade:

I — HTPC — Hora de Trabalho Pedagdgico Coletivo para reunides, horas de estudo e
outras atividades pedagogicas organizadas pela coordenacdo da unidade escolar;

I — HTPI — Hora de Trabalho Pedagdgico Individual para preparagdo de aulas,
atendimento aos pais, preparacdo de avaliacdes, atendimento aos pais e outras
atividades pedagogicas.

Artigo 3° - Casos ndo previstos nesta portaria serdo resolvidos pela secretaria de
educacao.

Artigo 4° - Esta portaria entrard em vigor a partir de 1° de margo do ano em curso.

Osasco, 28 de fevereiro de 2024.

Anténio Claudio Flores Piteri
Secretario de Educacao
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO

Retificagao

Na portaria n® 24/2024, publicada em 23 de fevereiro de 2024, onde se |€é:

Art. 1° - Designar a professora Ménica Lopes do Prado Tolusso, matricula: 83.019,
cargo: PEB |, provimento: Efetivo, para desenvolver Projeto de Coordenacao
Pedagdgica, junto as Escolas Integrais da rede municipal.

Leia-se:

Art. 1° - Designar a professora Ménica Lopes do Prado Tolusso, matricula: 83.016,
cargo: PEB 1, provimento: Efetivo, para desenvolver Projeto de Coordenagao
Pedagdgica, junto as Escolas Integrais da rede municipal.

Antonio Claudio Flores Piteri

Secretario de Educacao

Osasco, 27 de fevereiro de 2024.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE EDUCACAO

O Secretario de Educacéao, no uso de suas atribui¢des, informa que sera atribuido
as vagas remanescentes para atribuicdo de CARGA SUPLEMENTAR DOS
PROJETOS: SALA, INFORMATICA, LEITURA, PROFESSOR MEDIADOR DE
APRENDIZAGEM, PROFESSOR MEDIADOR EM LIBRAS, MULTIPLAS
LINGUAGENS E XADREZ aos professores inscritos e classificados nos
respectivos projetos nos meses de dezembro e janeiro. A Atribuigdo sera realizada
no dia 01/03/2024 (sexta feira), nos horarios abaixo:

Horario: 09:00 horas (aos professores que trabalham no periodo da tarde)
14:00 horas (aos professores que trabalham no periodo da manha)

Osasco, 28 de fevereiro de 2024

Antonio Claudio Flores Piteri
Secretario de Educacao
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SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA

B 5 o s

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA.

PORTARIA N° 002/2024 — SETRE/GAB.

GELSO LIMA, Secretario Municipal de Emprego, Trabalho e Renda — SETRE, no uso das
atribuic6es que Ihe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a disposigao contida no § 1° do artigo 7°, da Lei Municipal n°. 4540, de
28 de junho de 2012.

CONSIDERANDO disposi¢des contidas Decreto N2 5.318, de 28 de dezembro de 2023,
que fixa normas referentes a execugdo orcamentaria e financeira da administracao

direta e indireta do municipio de Osasco para o exercicio de 2024.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica estabelecido para o exercicio de 2024, o valor pecunidrio do subsidio do
Programa Bolsa Trabalho fixado no piso do saldrio minimo nacional vigente.

Art. 22 - Acrescenta-se ao subsidio pecuniario, o valor de até 04 (quatro) vale-transporte,
calculado conforme valor estabelecido para a passagem municipal, e da Companhia de
Trens e Transporte Metropolitano — CPTM, por dia de atividade desenvolvida pelo jovem
beneficidrio, no ambito do Programa Bolsa Trabalho, na sede do instituto parceiro.

Art. 32 - Esta portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

Osasco, 27 de fevereiro de 2024.

Gelso Lima

Secretdrio de Emprego, Trabalho e Renda.
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SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA

CONVOCAGAO PARA REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA - COMPED

Salomao Rodrigues de Lira Junior, Secretario Executivo da Pessoa com Deficiéncia,

no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, faz saber:

CONVOCA para reunidao extraordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia — COMPED - Biénio 2022/2024, todos os conselheiros
empossados representando a sociedade civi, bem como o0s conselheiros

representando o governo, indicados pelas secretarias que compde o Conselho.

Na oportunidade iremos pautar:

¢ Votacao da Mesa Diretora.

A reunido acontecera no dia 05 de margo de 2024 (tergca-feira), as 09:00 horas, com

previsao de término as 12:00 horas.

Ocorrendo presencialmente na Avenida Analice Sakatauskas, 204 — (04° andar) — Bela
Vista — Osasco/SP — CEP 06060-000.

Osasco, 28 de fevereira de 2024

SALOMAO RODRIGUES DE LIRA JUNIOR
Secretario Executivo da Pessoa com Deficiéncia

? X rfl u 'a @ @ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 25 Osasco, 28 de fevereiro de 2024

SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITAGOES

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITAGOES

PROCESSO: 09.446/2023
REFERENTE: PREGAO ELETRONICO N° 108/2023
OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL HIDRAULICO.

RESUMO DA ATA DA SESSAO

As 10:00 horas do dia 18 de janeiro do ano de 2024 reuniram-se o Pregoeiro Oficial deste Orgao e
respectivos membros da Equipe de Apoio, designados pelo instrumento legal da Portaria 3546 de
08/12/2023, em atendimento as disposigdes contidas na Lei n°® 10.520 de 17 de julho de 2002 e no
Decreto n° 10.024 de 20 de setembro de 2019, referente ao Processo n° 09.446/2023, para realizar os
procedimentos relativos ao Pregéo Eletronico n°® 108/2023, cujo objeto € o REGISTRO DE PRECOS
PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL HIDRAULICO. |- ABERTURA: Aberta a sessao publica e
analisada as propostas, foi aberta a fase para lances. Il - CLASSIFICAGAO / HABILITAGAO: Apds a
rodada de lance foram convocadas as empresas para negociagdo e aceitabilidade dos precos.
Conferidos os documentos de habilitagdo pelo pregoeiro e os Catalogos pela comisséo técnica, e
estando de acordo com as exigéncias do Edital, as empresas foram declaradas habilitadas. Decorrido
0 prazo estabelecido para manifestacdo de intengdo de recurso, houve manifestacdo em interpor
recurso por parte da empresa LICITARE PRODUTOS, MATERIAIS E SERVICOS LTDA, contra a
habilitagdo da empresa MAX COMERCIO, REPRESENTACOES E SERVICOS LTDA, para o lote 04,

porém declinou da apresentacéo das pecas recursais. lll = ADJUDICACAQ: Os objetos da licitagéo

foram adjudicados para as empresas abaixo, pelo valor total do lote, conforme segue:
RDM MATERIAIS E SERVICOS LTDA — CNPJ 03.668.066/0001-42:

Lote 01 pelo valor total de RS 3.285.447,19 (trés milhdes, duzentos e oitenta e cinco mil,
quatrocentos e quarenta e sete reais e dezenove centavos);

Lote 06 pelo valor total de RS 793.310,22 (setecentos e noventa trés mil, trezentos e dez reais e vinte
e dois centavos);

ANDERSON CHRISTENSEM PEREIRA FERRAMENTAS — CNPJ 04.974.038/0001-16:

Lote 02 pelo valor total de RS 1.849.207,99 (um milh3o, oitocentos e quarenta e nove mil, duzentos
e sete reais e noventa e nove centavos);

Lote 03 pelo valor total de RS 1.001.186,54 (um milh3o, um mil, cento e oitenta e seis reais e
cinquenta e quatro centavos);

Lote 07 pelo valor total de RS 3.956.822,23 (trés milhdes, novecentos e cinquenta e seis mil,
oitocentos e vinte e dois reais e vinte e trés centavos);

MAX COMERCIO, REPRESENTACOES E SERVICOS LTDA- CNPJ 05.489.375/0001-80:

Lote 04 pelo valor total de RS 2.167.836,53 (dois milhdes, cento e sessenta e sete mil, oitocentos e

trinta e seis reais e cinquenta e trés centavos);
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITAGOES

Lote 11 pelo valor total de R$ 492.546,09 (quatrocentos e noventa e dois mil, quinhentos e quarenta
e seis reais e nove centavos);
Lote 12 pelo valor total de RS 600.441,12(seiscentos mil, quatrocentos e quarenta e um reais e doze

centavos);

L.D. SILVA REPRESENTACAO — CNPJ 32.974.719/0001-10:

Lote 05 pelo valor total de R$ 294.991,36 (duzentos e noventa e quatro mil, novecentos e noventa e
um reais e trinta e seis centavos);

Lote 10 pelo valor total de R$ 579.770,75 (quinhentos e setenta e nove mil, setecentos e setenta
reais e setenta e cinco centavos);

Lote 13 pelo valor total de R$ 256.447,85 (duzentos e cinquenta e seis mil, quatrocentos e quarenta
e sete reais e oitenta e cinto centavos);

Lote 14 pelo valor total de RS 2.200.097,05 (dois milh&es, duzentos mil, noventa e sete reais e cinco
centavos);

LH COMERCIO E SERVICOS LTDA — CNPJ 39.637.706/0001-02:

Lote 08 pelo valor total de R$ 305.770,10 (trezentos e cinco mil, setecentos e setenta reais e dez
centavos);
Lote 09 pelo valor total de R$ 45.615,55 (quarenta e cinco mil, seiscentos e quinze reais e cinquenta

e cinco centavos);

A ATA na integra encontra-se disponivel no endere¢o www.comprasnet.gov.br — UASG 450573 — PE

108/2023.
Marcelo Silva de Santana
Pregoeiro
Francisco das Chagas Silvino Filho Delfina Leite Silva Bueno de Camargo Islana Silva Santos
Equipe de Apoio Equipe de Apoio Equipe de Apoio
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Osasco, 28 de fevereiro de 2024

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

PROCESSO: 16.549/2023

REFERENTE: CHAMAMENTO N° 001/2023

SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITAGOES

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE LEILOEIROS PUBLICOS OFICIAIS PARA REALIZAGAO DE
LEILOES DE BENS MOVEIS INSERVIVEIS DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO.

RESUMO DA ATA DA SESSAO

As 10h do dia 27 de fevereiro de 2024, na Secretaria Executiva de Compras e Licitagdes, sito & Rua

Narciso Sturlini, n°. 161, Osasco/SP, reuniram-se a Comisséo Especial de Licitagdo e Credenciamento

de Leiloeiros Oficiais, designados pelo instrumento legal da Portaria Interna n°. 07, de 28 de julho de

2023, e deliberou: | — Publicar, apds interposicdo de Recurso Administrativo e diligencias realizadas

por esta Comissdo, a lista final dos leiloeiros credenciados, bem como atribui-lhes respectiva

numeragao em ordem numeérica crescente e pelo critério de ordem alfabética, conforme Anexo I. Il - O

sorteio para a classificagdo dos leiloeiros credenciados sera realizado no dia 05/03/2024, na sala de

licitagbes, da Secretaria Executiva de Compras e Licitagdes, sito a Rua Narciso Sturlini, n°. 161,

Osasco/SP, as 10:00 horas, impreterivelmente. Os interessados deverao comparecer ao local do

sorteio com 15 (quinze) minutos de antecedéncia.

Numero atribuido MATRICULA
para sorteio NOME DO LEILOEIRO JUCESP
01 AMANDA TOMAZELLI PEREIRA 1115
02 ANDERSON LOPES DE PAULA 1083
03 ANTONIO CARLOS CELSO SANTOS FRAZAO 241
04 ANDREA XAVIER MARQUES FERREIRA 888
05 ANTONIO HISSAO SATO JUNIOR 690
06 ANTONIO SANCHES RAMOS JUNIOR 677
07 BRUNO AGNELLO PEGORARO 763
08 BRUNO DE CAMPOS 1417
09 CARLOS EDUARDO SORGI DA COSTA 1039
10 CLEIA LUCIA SATIKO HIRASSAWA CHUI 816
11 CAROLINE DE SOUSA RIBAS 738
12 CELSO RIBEIRO MARTINS FERNANDES 928
13 CINTIA REGINA MARTINS ROMA 1403
14 CRISTINE BORGUETTI MORAES LOPES 661
15 DANIEL BIZERRA DA COSTA 1175
16 DANIEL ELIAS GARCIA 1146
17 DANIELE MARIE LEMOS DA CRUZ 1121
18 DIOGO SElJlY TSUDA 1087
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITAGOES

19 DOUGLAS JOSE FIDALGO 587
20 EDER AMARAL DE OLIVEIRA 966
21 ERWIN DELANO FRANCI DI BROTTO 793
22 FABIANA ROSA DE JESUS 976
23 FELIPE NUNES GOMES TEIXEIRA BIGNARDI 950
24 FERNANDO CAETANO MOREIRA 1156
25 FERNANDO CAETANO MOREIRA FILHO 1247
26 FLAVIO DE CARVALHO 1056
27 GIOVAMMA FENOGLIO DOS SANTOS 1345
28 GUSTAVO MORETTO GUIMARAES DE OLIVEIRA 640
29 HELCIO KRONBERG 1259
30 JAQUELINE VIEIRA DE AMORIM 1236
31 JONAS GABRIEL ANTUNES MOREIRA 1248
32 JORGE HENRIQUE FUKASAWA 830
33 JOSE LUIZ TEIXEIRA QUENCA 1074
34 JULIANA HISA SATO 804
35 JURANDIR DA COSTA DANTAS 243
36 KARIN DE ANDRADE CAMPANHA ALVES 1168
37 LETICIA ALVITI SILVA 1395
38 LETICIA DE ANDRADE VERRONE 1055
39 LUCAS RAFAEL ANTUNES MOREIRA 1179
40 LUIS ALEXANDRE ANDRADE 591
41 LUIZ BARBOSA DE LIMA JUNIOR 1393
42 MARIA CRISTINA APARECIDA DOS SANTOS FERRANTI 1042
43 MARCELLO LEMOS DA CRUZ 983
44 MARILAINE BORGES DE PAULA 601
45 MATHEUS HENRIQUE DE MATTOS 1404
46 MIRIAM APARECIDA TRINDADE GIR 617
47 MAURICIO JOSE DE SOUSA COSTA 1296
48 MILENE PEREIRA SOPHIA DE OLIVEIRA 1250
49 NATALIA GIR DE ANDRADE 1063
50 NELSON BERNARDO JUNIOR 689
51 OSVALDO SEOANES 340
52 PATRICIA AVELAR MONTEIRO FIDALGO 1043
53 PEDRO HENRIQUE ERBOLATO MORAES DE OLIVEIRA 1260
54 RAFAEL DE ANDRADE VERRONE 1073
55 REGINA TERESA FRANCI BROTTO 636
56 RENNAN DE SOUZA MENEGON 1155
57 RODRIGO ALVITI 989
58 ROGERIO NUNES PEREIRA MAIA 683
59 ROGERIO SOARES DE PADUA 1026
60 RONALDO SERGIO MONTENEGRO RODRIGUES FARO 191
61 ROSANA LEMOS DA COSTA 1038
62 SABRINA DE ANDRADE VERRONE 1052
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63 SANDRA REGINA DE ALMEIDA 1258
64 SIDNEY BELARMINO FERREIRA JUNIOR 1392
65 VICTOR ALBERTO SEVERINO FRAZAO 806
66 VITOR HENRIQUE ALBERTO BERNARDO 936
67 TATIANA PAULA ZANI DE SOUSA 723
68 VANESSA SARNELLI BERNARDO 1416
69 WANDER FERREIRA DE CARVALHO 1304
70 WENDEL DE MELLO 903

Domingos Barone Filho
Pregoeiro

Ricardo Nogueira do Amaral Anderson Ferreira Silva
Membro Membro

Francisco das Chagas Silvino Filho
Membro
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AVISO DE REABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 121/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14.605/2023 - SECRETARIA DE SAUDE - OBJETO:
AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS PARA A UBS ANUNCIATA DE LUCIA — APRIMORAMENTO DA
SALA GINECOLOGICA, conforme Especificagdes e Condicdes constantes do Edital e seus Anexos

que estara a disposicdo dos interessados nos sitios: www.comprasnet.gov.br e

www.transparencia.osasco.sp.gov.bor - Envio das Propostas de Pregos pelo site
www.comprasnet.gov.br, com DATA DO INiCIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA
ELETRONICA: 01/03/2024 e DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 18/03/2024 as
10h00min.

Osasco, 27 de fevereiro de 2024

Meire Regina Hernandes
Secretaria Executiva de Compras e Licitagbes

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 31 Osasco, 28 de fevereiro de 2024

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITAGOES

AVISO DE REABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 141/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14.601/2023 - SECRETARIA DE SAUDE - OBJETO:
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA UNIDADE DE CONSULTORIO DE RUA MOVEL,
conforme Especificagbes e Condicdes constantes do Edital e seus Anexos que estara a disposicao
dos interessados nos sitios: www.comprasnet.gov.br e www.transparencia.osasco.sp.gov.br - Envio
das Propostas de Precos pelo site www.comprasnet.gov.br, com DATA DO INICIO DO PRAZO PARA
ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 01/03/2024 e DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO
PUBLICA: 14/03/2024 as 10h30min.

Osasco, 28 de fevereiro de 2023.

Meire Regina Hernandes
Secretaria Executiva de Compras e Licitagbes
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ERRATA DA ATA DA SESSAO PARA DIVULGAGAO DO RESULTADO DA ANALISE DAS
AMOSTRAS E DOCUMENTAGAO TECNICA E JULGAMENTO FINAL DAS PROPOSTAS
PUBLICADA NA IMPRESA OFICIAL DO MUNICIiPIO DE OSASCO - IOMO EDIGAO 2596 DE
23/02/2024

CONCORRENCIA PUBLICA N.° 005/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 05.427/2020.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA A GESTAO DA
OPERAGAO INTEGRADA, MANUTENGAO, MODERNIZAGAO E ATUALIZAGAO DE
CADASTRO DO SISTEMA DE ILUMINAGAO PUBLICA DO MUNICiPIO DE OSASCO, COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS PARA MANUTENGAO E IMPLANTAGAO, POSTES COM
ILUMINAGAO PUBLICA INTELIGENTES, LUMINARIAS LEDS DIMERIZAVEIS E CONTROLE
POR SISTEMA DE TELEGESTAO.

Onde se |é: (...) Assim, nos termos dos subitens 10.15.1.8 e 10.15.2.7 do Edital, o CONSORCIO
OSASCO LUZ, 2° CLASSIFICADO, formado pelas empresas CONSTRUTORA CONSTRUIR
LTDA., inscrita no CNPJ sob n° 08.260.627/0001-93 e VASCONCELOS E SANTOS LTDA.,
inscrita no CNPJ sob n°® 01.346.561/0001-00, fora CONVOCADO a apresentar AMOSTRAS e
DOCUMENTAGAO TECNICA (...

Leia-se: (...) Assim, nos termos dos subitens 10.15.1.8 e 10.15.2.7 do Edital, O CONSORCIO
OSASLUZ, 2° CLASSIFICADO, formado pelas empresas TERWAN SOLUCOES EM
ELETRICIDADE INDUSTRIA E COMERCIO LTDA., inscrita no CNPJ sob n° 45.209.863/0001-01
e COBRASIN BRASILEIRA DE SINALIZAGAO E CONSTRUGAO LTDA., inscrita no CNPJ sob
n° 38.955.662/0001-98, fora CONVOCADO a apresentar AMOSTRAS ¢ DOCUMENTAGAO
TECNICA (..)

As demais Informagbes permanecem inalteradas.

Meire Regina Hernandes
Presidente CPL 01

Membros:

Rosemarie Duwe Santos
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Filipe de Lima Santos

Otavio Oliveira Medeiros

Membro excepcional:

Persival Santi

Diretor Geral de lluminagao Publica da Secretaria de Servigos e Obras:

Davi C. Missiano
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Papel para informacgéao, rubricado como folha n.°.....
do processo n.° 16549/2023, de 27/07/2023

FEITO: RECURSO

REFERENCIA: Credenciamento n°. 001/2023

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE LEILOEIROS OFICIAIS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 16.549/2023

Trata-se Chamamento Publico, onde ocorreu interposi¢cao de
Recurso Administrativo, interposto por LUIS ALEXANDRE ANDRADE, C.P.F. n°.
043.648.818-30, referente a sua inabilitagdo no Credenciamento de Leiloeiros
Oficiais n°. 001/2023

O Recorrente, solicita informagdes sobre o motivo de sua
inabilitacdo, bem como, apresenta Certidao de Distribuidor Civel demostrando que,
atualmente, encontra-se regular e, requer possibilidade de interposicdo de Recurso
da deciséo de credenciamento.

Inicialmente, em homenagem ao Principio da Fungibilidade,
admite-se a peca apresentada como Recurso Administrativo para atacar a decisao
recorrida, uma vez que é possivel extrair da referida manifestacao, a satisfacao dos
pressupostos recursais apropriados.

O Edital do Credenciamento de Leiloeiros Oficiais n°.
001/2023, prevé, no item 7.2.7, que para o credenciamento de leiloeiros, os

interessados deveriam apresentar Certidao Negativa de Insolvéncia Civil:

DA DOCUMENTAGAO PARA CREDENCIAMENTO /
HABILITACAO

7.2.7. Certiddo Negativa de Insolvéncia Civil, expedida em seu

domicilio, emitida, no maximo, nos

60 (sessenta) dias anteriores a data prevista para a realizagdo deste

credenciamento;

Assim como o Recorrente, diversos licitantes apresentaram
Certidao de Insolvéncia Civil (faléncia e concordata e distribuidor civel) positiva, ou

seja, com a definicdo “CONSTA”.

Alguns licitantes, juntaram também Certiddo de Objeto e Pé,

expedida pelo Tribunal de Justiga respectivo, demostrando que tais agbes judicias
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Papel para informagao, rubricado como folha n.°.....
do processo n.° 16549/2023, de 27/07/2023

constantes na referida certiddo de insolvéncia néo lesa ou desabona a participacao
no referido certame. E, apds analise da Comissdo Especial de Licitagdo e
Credenciamento, decidiu-se credenciar tais licitantes.

Por outro lado, 11 (onze) licitantes, além de apresentar a
certiddo exigida no item 7.2.7, ndo juntaram a Certiddo de Objeto e Pé dos
processos e, tampouco, qualquer outro documento, que comprovasse a
inidoneidade e, sendo assim, foram inabilitados.

No caso do Recorrente, sua inabilitacdo se deu por
descumprimento do item 7.2.7 do Edital, conforme supracitado.

Entretanto, a Comissdo Especial de Licitacdo e
Credenciamento, considerando os principios que norteiam o Direito Administrativo,
principalmente o da competitividade e do interesse publico, com base no art. 64 da
Lei Federal n°. 14.133/2021, decidiu realizar diligéncias para apuragdo de
irregularidades sanaveis e, assim, retirou no sitio eletronico do Tribunal de Justica
de S&o Paulo, novas Certidées de Insolvéncia Civil.

Com isso, verificou-se que o Recorrente e mais outro
licitante, apresentavam as certiddes negativas e, portanto, regulares, devendo ser
credenciados no certame.

DECISAO

Diante do exposto, a Comissao Especial de Licitacdo e
Credenciamento conhece do Recurso interposto por LUIS ALEXANDRE ANDRADE,
para, no mérito, julga-lo PROCEDENTE, credenciando este no Credenciamento de
Leiloeiros Oficiais n°. 001/2023, nos termos das disposi¢cdes editalicias.

Igualmente, tendo em vista a diligéncia acima citada, a
Comisséo Especial de Licitagao e Credenciamento, credencia FABIANA ROSA DE
JESUS, inscrita no C.P.F sob o n°. 213.303.648-21 no Credenciamento de Leiloeiros
Oficiais n°. 001/2023.

Osasco, 26 de fevereiro de 2024

Domingos Barone Filho
Agente de Contratagdo - SECOL
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DIVERSIDADE

Osasco, 21 de fevereiro de 2024

Portaria Interna SEMUD N° 03 /2024

Dispde sobre a NOMEACAO de Gestores para acompanhamento do contrato que se refere
aos processos administrativos de pasta.

CONSIDERANDO que o art.76 ° do Decreto Municipal n® 11.750/2018 preconiza a
competéncia dos Secretarios Municipais a indicar o gestor e/ou fiscal responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da execugéo do objeto do contrato, quando verificar
conduta irregular atribuida a pessoa fisica ou juridica, inclusive seus representantes, que
seja parte em contrato firmado com a Administragéo, representara ao Secretario da pasta
correspondente apresentando a descri¢gao dos fatos.

Resolve: Art.1° Nomear os Gestores para acompanhar a contratagao e execugéo do
contrato que se refere ao processo administrativo n° 000197/2024 — Manutengéao do Carro
Institucional.

Titular: Fabiana Alves Ribeiro Schot Passos, portadora do RG 29.643.465-6 e CPF
156.798.678-18, cargo Chefe de Gabinete, matricula 196.680

Suplente: Antdnio Dantas, portador do RG 33.729.068-4 e CPF 346.326.623-72, cargo
Gerente de Manutencao de lluminagéo Publica, matricula 200.484

Art.2° Esta Portaria entrar em vigor na data de sua publicacao do ano em curso, revogada
as disposi¢des em contrario

Débora M. Lapas

Secretana Executiva de Politica para

) . )
| _ ) . . . ;
DesFa_ } W o Z 2> Mulher & Promogao da Diversidade
i L. Prefeitura de Osasco
Débora Missiano Lapas

Secretaria Executiva de Politicas para Mulheres e Promogao da Diversidade
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Osasco, 27 de fevereiro de 2024

Portaria Interna SEMUD N° 04 /2024

Dispde sobre a NOMEACAO de Gestores para acompanhamento do contrato que se refere
aos processos administrativos de pasta.

CONSIDERANDO que o art.76 ° do Decreto Municipal n® 11.750/2018 preconiza a
competéncia dos Secretarios Municipais a indicar o gestor e/ou fiscal responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagao da execugéo do objeto do contrato, quando verificar
conduta irregular atribuida a pessoa fisica ou juridica, inclusive seus representantes, que
seja parte em contrato firmado com a Administragao, representara ao Secretario da pasta
correspondente apresentando a descrigao dos fatos.

Resolve: Art.1° Nomear os Gestores para acompanhar a contratagcao e execugao do
contrato que se refere ao processo administrativo n® 000259/2024 — Senac Capacitagao
para mulheres manutengao de Smartphone Andorid

Titular: Bruna Jenifer Martins da Silva, portadora do RG 46743399-9 e CPF 380350.528-
74, cargo Diretora da Autonomia, matricula 199.978

Suplente: Gercicleide Ferreira, portadora do RG 34540.943-7 e CPF 301.974.638-86,
cargo Assessor de Eixos Tematicos, matricula 197.543

Art.2° Esta Portaria entrar em vigor na data de sua publicagcéo do ano em curso, revogada
as disposi¢des em contrario

Débora M. Lapas
Secretana Executiva de Politica para
] \An / ___ . Mulher e Promogao da Diversidade
3?2 @ ] W\ TP =g '5{_/./' /) Prefeitura de Osasco
Débora Missiano Lapas
Secretaria Executiva de Politicas para Mulheres e Promogao da Diversidade
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PMO

Balancete da Receita Janeiro/2024
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Natureza da Receita__ Ficha Descriggdo Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previséo Previséo Atualizada  Diferencga
1.1.1.2.50.0.1.000 1 IPTU-PRINCIPAL 0,00 2.681.263,91 2.681.263,91 413.256.000,00 413.256.000,00 -410.574.736,09
9.1.1.2.50.0.1.000 581 RESTITUIGAO - IPTU - PRINCIPAL 0,00 -2.191,03 -2.191,03 0,00 0,00 -2.191,03
1.1.1.2.50.0.2.000 2 IPTU-MULTA,JUROS 0,00 317.703,06 317.703,06 3.156.000,00 3.155.999,98 -2.838.296,92
1.1.1.2.50.0.3.001 3 IPTU-DIVIDA 0,00 3.262.577,24 3.262.577,24 26.304.000,00 26.303.999,98 -23.041.422,74
1.1.1.2.50.0.3.002 4 IPTU-DIVIDA-ATUALIZACAO 0,00 1.336.051,01 1.336.051,01 11.892.000,00 11.891.999,97 -10.555.948,96
1.1.1.2.50.0.4.000 5 IPTU-DIVIDA-MULTA,JUROS 0,00 1.721.208,70 1.721.208,70 30.816.000,00 30.816.000,00 -29.094.791,30
1.1.1.2.50.0.8.000 6 IPTU-DIVIDA-JUROS PROPRIO 0,00 0,00 0,00 276.000,00 275.999,98 -275.999,98
1.1.1.2.53.0.1.000 7 ITBI-PRINCIPAL 0,00 4.528.000,26 4.528.000,26 81.732.000,00 81.731.999,97 -77.203.999,71
1.1.1.2.53.0.2.000 8 ITBI-MULTA,JUROS 0,00 40.269,57 40.269,57 756.000,00 755.999,98 -715.730,41
1.1.1.2.53.0.3.001 518 ITBI-DIVIDA 0,00 18.711,92 18.711,92 0,00 0,00 18.711,92
1.1.1.2.53.0.3.002 579 ITBI-DIVIDA-ATUALIZAGAO 0,00 750,16 750,16 0,00 0,00 750,16
1.1.1.2.53.0.4.000 519 ITBI-DIVIDA-MULTA,JUROS 0,00 2.174,33 2.174,33 0,00 0,00 2.174,33
1.1.1.3.03.1.1.000 9 IRRF - Trabalho - Principal 0,00 12.541.875,74 12.541.875,74 176.244.000,00 176.243.999,99 -163.702.124,25
1.1.1.3.03.4.1.000 10 IRRF - Outros Rendimento - Principal 0,00 6.310.021,60 6.310.021,60 73.152.000,00 73.151.999,98 -66.841.978,38
9.1.1.3.03.4.1.000 578 Restituigdo IRRF - Outros rendimentos - Principal 0,00 -3.270,39 -3.270,39 0,00 0,00 -3.270,39
1.1.1.4.51.1.1.001 11 ISSQN - SERVIGOS DE INFORMATICA E CONGENERES - ANA 0,00 2.451.446,90 2.451.446,90 4.050.359,32 1.797.947.999,98 -1.795.496.553,08
1.1.1.4.51.1.1.002 245 ISSQN - SERVICOS DE INFORMATICA E CONGENERES - PRO 0,00 8.655,94 8.655,94 178.210,47 0,00 8.655,94
1.1.1.4.51.1.1.003 246 ISSQN - SERVIGOS DE INFORMATICA E CONGENERES - PRO 0,00 373.762,82 373.762,82 6.868.099,35 0,00 373.762,82
1.1.1.4.51.1.1.004 247 ISSQN-SERV INF E CONG- ELABORAGAO DE PROGRAMAS DE 0,00 46.810,53 46.810,53 568.219,71 0,00 46.810,53
1.1.1.4.51.1.1.005 248 ISSQN-SERV INF E CONG- LICENCIAMENTO OU CESSAO DE 0,00 620.829,21 620.829,21 10.226.909,40 0,00 620.829,21
1.1.1.4.51.1.1.006 249 ISSQN-SERYV INF E CONG- ASSESSORIA E CONSULTORIA EM 0,00 169.189,86 169.189,86 2.909.670,09 0,00 169.189,86
1.1.1.4.51.1.1.007 250 ISSQN-SERV INF E CONG- SUPORTE TECNICO EM INFORMAT 0,00 599.889,97 599.889,97 16.612.503,13 0,00 599.889,97
1.1.1.4.51.1.1.008 251 ISSQN-SERV INF E CONG- PLANEJAMENTO, CONFECGAO, MA 0,00 48.593,58 48.593,58 741.664,39 0,00 48.593,58
1.1.1.4.51.1.1.009 252 ISSQN-SERV INF E CONG- DISPONIBILIZAGAO, SEM CESSA 0,00 57.770,57 57.770,57 799.285,65 0,00 57.770,57
1.1.1.4.51.1.1.011 253 ISSQN - SERVICOS DE PESQUISAS E DESENVOLVIMENTO DE 0,00 854,80 854,80 15.270,42 0,00 854,80
1.1.1.4.51.1.1.021 254 ISSQN - SERVIGOS PRESTADOS MEDIANTE LOCAGAO, CESSA 0,00 65.988,94 65.988,94 1.855.487,49 0,00 65.988,94
1.1.1.4.51.1.1.022 255 ISSQN - SERVICOS PRESTADOS MEDIANTE LOCAGAO, CESSA 0,00 34.583,09 34.583,09 539.718,47 0,00 34.583,09
1.1.1.4.51.1.1.023 256 ISSQN - SERVICOS PRESTADOS MEDIANTE LOCAGAO, CESSA 0,00 21.503,52 21.503,52 376.262,76 0,00 21.503,52
1.1.1.4.51.1.1.024 257 ISSQN - SERVIGCOS PRESTADOS MEDIANTE LOCAGAO, CESSA 0,00 35.979,82 35.979,82 527.814,53 0,00 35.979,82
1.1.1.4.51.1.1.031 258 ISSQN - SERVIGOS DE SAUDE, ASSISTENCIA MEDICA E CO 0,00 332.954,49 332.954,49 8.597.218,75 0,00 332.954,49
1.1.1.4.51.1.1.032 259 ISSQN - SERVIGOS DE SAUDE, ASSISTENCIA MEDICA E CO 0,00 624.931,11 624.931,11 9.518.950,28 0,00 624.931,11
1.1.1.4.51.1.1.033 260 ISSQN - SERVIGOS DE SAUDE, ASSISTENCIA MEDICA E CO 0,00 2.508.215,16 2.508.215,16 33.378.485,28 0,00 2.508.215,16
1.1.1.4.51.1.1.034 261 ISSQN - SERVIGOS DE SAUDE, ASSISTENCIA MEDICA E CO 0,00 1.620,93 1.620,93 27.376,60 0,00 1.620,93
1.1.1.4.51.1.1.035 262 ISSQN - SERVIGOS DE SAUDE, ASSISTENCIA MEDICA E CO 0,00 2.029,73 2.029,73 32.671,88 0,00 2.029,73
1.1.1.4.51.1.1.036 263 ISSQN - SERVIGOS DE SAUDE, ASSISTENCIA MEDICA E CO 0,00 14.028,84 14.028,84 162.895,88 0,00 14.028,84
1.1.1.4.51.1.1.037 264 ISSQN - SERVIGOS DE SAUDE, ASSISTENCIA MEDICA E CO 0,00 47.776,79 47.776,79 613.630,48 0,00 47.776,79
1.1.1.4.51.1.1.038 265 ISSQN - SERVICOS DE SAUDE, ASSISTENCIA MEDICA E CO 0,00 135.142,63 135.142,63 2.316.053,72 0,00 135.142,63
1.1.1.4.51.1.1.039 266 ISSQN - SERVIGOS DE SAUDE, ASSISTENCIA MEDICA E CO 0,00 9.430,56 9.430,56 215.048,59 0,00 9.430,56
1.1.1.4.51.1.1.040 267 ISSQN - SERVICOS DE SAUDE, ASSISTENCIA MEDICA E CO 0,00 2.063,97 2.063,97 50.921,29 0,00 2.063,97
1.1.1.4.51.1.1.041 268 ISSQN - SERVIGOS DE SAUDE, ASSISTENCIA MEDICA E CO 0,00 1.269,60 1.269,60 23.917,17 0,00 1.269,60
1.1.1.4.51.1.1.042 269 ISSQN - SERVIGOS DE SAUDE, ASSISTENCIA MEDICA E CO 0,00 246.140,89 246.140,89 3.405.091,67 0,00 246.140,89
1.1.1.4.51.1.1.043 270 ISSQN - SERVIGOS DE SAUDE, ASSISTENCIA MEDICA E CO 0,00 4.609,21 4.609,21 37.574,28 0,00 4.609,21
1.1.1.4.51.1.1.044 271 ISSQN - SERVIGOS DE SAUDE, ASSISTENCIA MEDICA E CO 0,00 6.026,10 6.026,10 76.046,71 0,00 6.026,10
1.1.1.4.51.1.1.045 272 ISSQN - SERVIGOS DE SAUDE, ASSISTENCIA MEDICA E CO 0,00 37.801,39 37.801,39 323.982,68 0,00 37.801,39
1.1.1.4.51.1.1.046 273 ISSQN - SERVIGOS DE SAUDE, ASSISTENCIA MEDICA E CO 0,00 65.802,72 65.802,72 1.014.185,43 0,00 65.802,72
1.1.1.4.51.1.1.047 274 ISSQN - SERVIGOS DE SAUDE, ASSISTENCIA MEDICA E CO 0,00 10.403,84 10.403,84 101.715,95 0,00 10.403,84
1.1.1.4.51.1.1.049 275 ISSQN - SERVICOS DE SAUDE, ASSISTENCIA MEDICA E CO 0,00 10.407,17 10.407,17 161.265,86 0,00 10.407,17
1.1.1.4.51.1.1.060 276 ISSQN - SERVIGOS DE SAUDE, ASSISTENCIA MEDICA E CO 0,00 12.140,47 12.140,47 707.548,61 0,00 12.140,47
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Balancete da Receita Janeiro/2024
Natureza da Receita  Ficha Descrigdo Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previsdo Previsdo Atualizada _ Diferenca
1.1.1.4.51.1.1.051 277 ISSQN - SERVICOS DE SAUDE, ASSISTENCIA MEDICA E CO 0,00 79.476,05 79.476,05 1.132.800,95 0,00 79.476,05
1.1.1.4.51.1.1.052 278 ISSQN - SERVIGOS DE SAUDE, ASSISTENCIA MEDICA E CO 0,00 69.945,82 69.945,82 1.398.289,07 0,00 69.945,82
1.1.1.4.51.1.1.053 279 ISSQN - SERVICOS DE SAUDE, ASSISTENCIA MEDICA E CO 0,00 0,00 0,00 27.904,25 0,00 0,00
1.1.1.4.51.1.1.061 280 ISSQN - SERVIGOS DE MEDICINA E ASSISTENCIA VETERIN 0,00 36.475,49 36.475,49 373.811,32 0,00 36.475,49
1.1.1.4.51.1.1.062 281 ISSQN - SERVICOS DE MEDICINA E ASSISTENCIA VETERIN 0,00 91.018,99 91.018,99 1.267.619,40 0,00 91.018,99
1.1.1.4.51.1.1.063 282 ISSQN - SERVIGOS DE MEDICINA E ASSISTENCIA VETERIN 0,00 79,28 79,28 80.350,21 0,00 79,28
1.1.1.4.51.1.1.067 283 ISSQN - SERVICOS DE MEDICINA E ASSISTENCIA VETERIN 0,00 794,72 794,72 5.446,39 0,00 794,72
1.1.1.4.51.1.1.068 284 ISSQN - SERVIGOS DE MEDICINA E ASSISTENCIA VETERIN 0,00 19.696,49 19.696,49 243.589,71 0,00 19.696,49
1.1.1.4.51.1.1.069 285 ISSQN - SERVIGOS DE MEDICINA E ASSISTENCIA VETERIN 0,00 0,30 0,30 483,35 0,00 0,30
1.1.1.4.51.1.1.071 286 ISSQN - SERVIGOS DE CUIDADOS PESSOAIS, ESTETICA, A 0,00 61.665,69 61.665,69 584.989,00 0,00 61.665,69
1.1.1.4.51.1.1.072 287 ISSQN - SERVICOS DE CUIDADOS PESSOAIS, ESTETICA, A 0,00 55.236,36 55.236,36 770.817,58 0,00 55.236,36
1.1.1.4.51.1.1.073 288 ISSQN - SERVIGOS DE CUIDADOS PESSOAIS, ESTETICA, A 0,00 1.732,68 1.732,68 16.176,45 0,00 1.732,68
1.1.1.4.51.1.1.074 289 ISSQN - SERVICOS DE CUIDADOS PESSOAIS, ESTETICA, A 0,00 138.652,17 138.652,17 1.810.793,64 0,00 138.652,17
1.1.1.4.51.1.1.076 290 ISSQN - SERVIGOS DE CUIDADOS PESSOAIS, ESTETICA, A 0,00 25,86 25,86 2.108,81 0,00 25,86
1.1.1.4.51.1.1.081 291 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A ENGENHARIA, ARQUITETU 0,00 139.607,60 139.607,60 1.352.833,53 0,00 139.607,60
1.1.1.4.51.1.1.082 292 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A ENGENHARIA, ARQUITETU 0,00 4.731.353,17 4.731.353,17 50.540.161,73 0,00 4.731.353,17
1.1.1.4.51.1.1.083 293 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A ENGENHARIA, ARQUITETU 0,00 44.202,97 44.202,97 706.861,45 0,00 44.202,97
1.1.1.4.51.1.1.084 294 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A ENGENHARIA, ARQUITETU 0,00 9.327,14 9.327,14 187.211,55 0,00 9.327,14
1.1.1.4.51.1.1.085 295 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A ENGENHARIA, ARQUITETU 0,00 8.401,95 8.401,95 3.090.504,80 0,00 8.401,95
1.1.1.4.51.1.1.086 296 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A ENGENHARIA, ARQUITETU 0,00 6.281,81 6.281,81 240.927,87 0,00 6.281,81
1.1.1.4.51.1.1.087 297 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A ENGENHARIA, ARQUITETU 0,00 937,76 937,76 94.308,72 0,00 937,76
1.1.1.4.51.1.1.088 298 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A ENGENHARIA, ARQUITETU 0,00 10,00 10,00 5.846,92 0,00 10,00
1.1.1.4.51.1.1.089 299 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A ENGENHARIA, ARQUITETU 0,00 894.046,75 894.046,75 11.487.176,25 0,00 894.046,75
1.1.1.4.51.1.1.090 300 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A ENGENHARIA, ARQUITETU 0,00 1.563.938,61 1.563.938,61 15.646.482,29 0,00 1.563.938,61
1.1.1.4.51.1.1.091 301 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A ENGENHARIA, ARQUITETU 0,00 52.849,08 52.849,08 1.031.309,00 0,00 52.849,08
1.1.1.4.51.1.1.092 302 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A ENGENHARIA, ARQUITETU 0,00 11.763,78 11.763,78 122.828,60 0,00 11.763,78
1.1.1.4.51.1.1.093 303 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A ENGENHARIA, ARQUITETU 0,00 45.325,50 45.325,50 277.851,63 0,00 45.325,50
1.1.1.4.51.1.1.094 304 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A ENGENHARIA, ARQUITETU 0,00 1.475,16 1.475,16 23.281,03 0,00 1.475,16
1.1.1.4.51.1.1.095 305 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A ENGENHARIA, ARQUITETU 0,00 0,00 0,00 55.523,17 0,00 0,00
1.1.1.4.51.1.1.096 306 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A ENGENHARIA, ARQUITETU 0,00 2.318,54 2.318,54 49.602,31 0,00 2.318,54
1.1.1.4.51.1.1.097 307 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A ENGENHARIA, ARQUITETU 0,00 204.645,29 204.645,29 3.224.650,77 0,00 204.645,29
1.1.1.4.51.1.1.098 308 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A ENGENHARIA, ARQUITETU 0,00 9.983,26 9.983,26 72.594,89 0,00 9.983,26
1.1.1.4.51.1.1.100 526 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A ENGENHARIA, ARQUITETU 0,00 105,87 105,87 0,00 0,00 105,87
1.1.1.451.1.1.111 309 ISSQN - SERVIGOS DE EDUCAGAO, ENSINO, ORIENTAGCAO P 0,00 482.751,90 482.751,90 5.966.295,47 0,00 482.751,90
1.1.1.451.1.1.112 310 ISSQN - SERVICOS DE EDUCAGAO, ENSINO, ORIENTAGAO P 0,00 857.119,23 857.119,23 10.202.444,07 0,00 857.119,23
1.1.1.451.1.1.121 311 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A HOSPEDAGEM, TURISMO, 0,00 232.136,90 232.136,90 2.641.052,75 0,00 232.136,90
1.1.1.4.51.1.1.122 312 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A HOSPEDAGEM, TURISMO, 0,00 83.953,48 83.953,48 725.550,80 0,00 83.953,48
1.1.1.4.51.1.1.123 313 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A HOSPEDAGEM, TURISMO, 0,00 1.106,06 1.106,06 12.662,47 0,00 1.106,06
1.1.1.4.51.1.1.131 314 ISSQN - SERVICOS DE INTERMEDIAGAO E CONGENERES - A 0,00 707.287,24 707.287,24 7.087.345,71 0,00 707.287,24
1.1.1.4.51.1.1.132 315 ISSQN - SERVIGOS DE INTERMEDIAGAO E CONGENERES - A 0,00 40.903.174,49 40.903.174,49 462.364.785,17 0,00 40.903.174,49
1.1.1.4.51.1.1.133 316 ISSQN - SERVIGOS DE INTERMEDIAGAO E CONGENERES - A 0,00 2.445,69 2.445,69 75.241,88 0,00 2.445,69
1.1.1.4.51.1.1.134 317 ISSQN - SERVIGOS DE INTERMEDIAGAO E CONGENERES - A 0,00 25.186,79 25.186,79 220.493,24 0,00 25.186,79
1.1.1.4.51.1.1.135 318 ISSQN - SERVIGOS DE INTERMEDIAGAO E CONGENERES - A 0,00 2.996.822,05 2.996.822,05 35.675.710,48 0,00 2.996.822,05
1.1.1.4.51.1.1.136 319 ISSQN - SERVIGOS DE INTERMEDIAGCAO E CONGENERES - A 0,00 910,08 910,08 18.464,45 0,00 910,08
1.1.1.4.51.1.1.137 320 ISSQN - SERVIGOS DE INTERMEDIAGAO E CONGENERES - A 0,00 1.362,82 1.362,82 5.490,83 0,00 1.362,82
1.1.1.4.51.1.1.138 321 ISSQN - SERVIGOS DE INTERMEDIAGAO E CONGENERES - A 0,00 389.093,23 389.093,23 2.322.167,57 0,00 389.093,23
1.1.1.4.51.1.1.139 322 ISSQN - SERVICOS DE INTERMEDIAGAO E CONGENERES - R 0,00 457.725,47 457.725,47 4.862.751,43 0,00 457.725,47
1.1.1.4.51.1.1.140 323 ISSQN - SERVICOS DE INTERMEDIAGAO E CONGENERES - D 0,00 14.117,44 14.117,44 280.436,20 0,00 14.117,44
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Natureza da Receita  Ficha Descrigdo Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previsdo Previsédo Atualizada  Diferenca
1.1.1.4.51.1.1.151 324 ISSQN - SERVICOS DE GUARDA, ESTACIONAMENTO, ARMAZE 0,00 243.602,91 243.602,91 2.529.634,61 0,00 243.602,91
1.1.1.4.51.1.1.152 325 ISSQN - SERVICOS DE GUARDA, ESTACIONAMENTO, ARMAZE 0,00 910.603,25 910.603,25 13.677.786,81 0,00 910.603,25
1.1.1.4.51.1.1.153 326 ISSQN - SERVICOS DE GUARDA, ESTACIONAMENTO, ARMAZE 0,00 1.199,08 1.199,08 74.656,80 0,00 1.199,08
1.1.1.4.51.1.1.154 327 ISSQN - SERVICOS DE GUARDA, ESTACIONAMENTO, ARMAZE 0,00 858.145,79 858.145,79 11.426.777,48 0,00 858.145,79
1.1.1.4.51.1.1.155 328 ISSQN - SERVICOS DE GUARDA, ESTACIONAMENTO, ARMAZE 0,00 2.505,59 2.505,59 38.988,20 0,00 2.505,59
1.1.1.4.51.1.1.161 329 ISSQN - SERVIGOS DE DIVERSOES, LAZER, ENTRETENIMEN 0,00 7.206,70 7.206,70 136.063,97 0,00 7.206,70
1.1.1.4.51.1.1.162 330 ISSQN - SERVIGOS DE DIVERSOES, LAZER, ENTRETENIMEN 0,00 45.074,58 45.074,58 1.165.891,52 0,00 45.074,58
1.1.1.4.51.1.1.163 331 ISSQN - SERVIGOS DE DIVERSOES, LAZER, ENTRETENIMEN 0,00 3.216,23 3.216,23 2.803,68 0,00 3.216,23
1.1.1.4.51.1.1.164 332 ISSQN - SERVIGOS DE DIVERSOES, LAZER, ENTRETENIMEN 0,00 3.1569,07 3.159,07 38.587,23 0,00 3.1569,07
1.1.1.4.51.1.1.165 333 ISSQN - SERVIGOS DE DIVERSOES, LAZER, ENTRETENIMEN 0,00 56.219,82 56.219,82 705.399,13 0,00 56.219,82
1.1.1.4.51.1.1.166 334 ISSQN - SERVIGOS DE DIVERSOES, LAZER, ENTRETENIMEN 0,00 400,82 400,82 1.5679,07 0,00 400,82
1.1.1.4.51.1.1.167 335 ISSQN - SERVIGOS DE DIVERSOES, LAZER, ENTRETENIMEN 0,00 6.628,70 6.628,70 130.127,12 0,00 6.628,70
1.1.1.4.51.1.1.168 336 ISSQN - SERVIGOS DE DIVERSOES, LAZER, ENTRETENIMEN 0,00 47.190,77 47.190,77 538.133,17 0,00 47.190,77
1.1.1.4.51.1.1.169 337 ISSQN - SERVIGOS DE DIVERSOES, LAZER, ENTRETENIMEN 0,00 7.982,83 7.982,83 515.317,60 0,00 7.982,83
1.1.1.4.51.1.1.171 338 ISSQN - SERVIGOS DE DIVERSOES, LAZER, ENTRETENIMEN 0,00 1.448,33 1.448,33 151.638,99 0,00 1.448,33
1.1.1.4.51.1.1.172 339 ISSQN - SERVIGOS DE DIVERSOES, LAZER, ENTRETENIMEN 0,00 7.801,13 7.801,13 100.139,67 0,00 7.801,13
1.1.1.4.51.1.1.173 340 ISSQN - SERVIGOS DE DIVERSOES, LAZER, ENTRETENIMEN 0,00 30.129,28 30.129,28 500.200,55 0,00 30.129,28
1.1.1.4.51.1.1.174 341 ISSQN - SERVIGOS DE DIVERSOES, LAZER, ENTRETENIMEN 0,00 1.246,95 1.246,95 14.621,29 0,00 1.246,95
1.1.1.4.51.1.1.175 342 ISSQN - SERVIGOS DE DIVERSOES, LAZER, ENTRETENIMEN 0,00 979,43 979,43 9.730,95 0,00 979,43
1.1.1.4.51.1.1.176 343 ISSQN - SERVIGOS DE DIVERSOES, LAZER, ENTRETENIMEN 0,00 3.713,82 3.713,82 40.395,20 0,00 3.713,82
1.1.1.4.51.1.1.177 344 ISSQN - SERVIGOS DE DIVERSOES, LAZER, ENTRETENIMEN 0,00 23.718,58 23.718,58 287.964,84 0,00 23.718,58
1.1.1.4.51.1.1.181 345 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A FONOGRAFIA, FOTOGRAFI 0,00 35.441,80 35.441,80 309.919,00 0,00 35.441,80
1.1.1.4.51.1.1.182 346 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A FONOGRAFIA, FOTOGRAFI 0,00 394.723,91 394.723,91 916.549,72 0,00 394.723,91
1.1.1.4.51.1.1.183 347 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A FONOGRAFIA, FOTOGRAFI 0,00 61.259,17 61.259,17 188.298,35 0,00 61.259,17
1.1.1.4.51.1.1.184 348 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A FONOGRAFIA, FOTOGRAFI 0,00 767.979,38 767.979,38 9.711.856,07 0,00 767.979,38
1.1.1.4.51.1.1.191 349 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A BENS DE TERCEIROS - L 0,00 1.844.694,38 1.844.694,38 26.416.960,21 0,00 1.844.694,38
1.1.1.4.51.1.1.192 350 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A BENS DE TERCEIROS - A 0,00 136.501,11 136.501,11 2.149.037,01 0,00 136.501,11
1.1.1.4.51.1.1.193 351 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A BENS DE TERCEIROS - R 0,00 28.841,32 28.841,32 375.455,79 0,00 28.841,32
1.1.1.4.51.1.1.194 352 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A BENS DE TERCEIROS - R 0,00 2.253,78 2.253,78 74.181,88 0,00 2.253,78
1.1.1.4.51.1.1.195 353 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A BENS DE TERCEIROS - R 0,00 50.832,95 50.832,95 1.097.388,60 0,00 50.832,95
1.1.1.4.51.1.1.196 354 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A BENS DE TERCEIROS - | 0,00 321.383,23 321.383,23 4.999.891,60 0,00 321.383,23
1.1.1.4.51.1.1.197 355 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A BENS DE TERCEIROS - C 0,00 1.211,10 1.211,10 5.094,51 0,00 1.211,10
1.1.1.4.51.1.1.198 356 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A BENS DE TERCEIROS - E 0,00 5.848,74 5.848,74 59.251,05 0,00 5.848,74
1.1.1.4.51.1.1.199 357 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A BENS DE TERCEIROS - A 0,00 8.775,67 8.775,67 62.350,65 0,00 8.775,67
1.1.1.4.51.1.1.200 358 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A BENS DE TERCEIROS - T 0,00 22.811,62 22.811,62 346.248,28 0,00 22.811,62
1.1.1.4.51.1.1.201 359 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A BENS DE TERCEIROS - T 0,00 1.500,78 1.500,78 40.801,15 0,00 1.500,78
1.1.1.4.51.1.1.202 360 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A BENS DE TERCEIROS - F 0,00 64.083,63 64.083,63 1.022.093,75 0,00 64.083,63
1.1.1.4.51.1.1.203 361 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A BENS DE TERCEIROS - C 0,00 46.822,48 46.822,48 725.740,98 0,00 46.822,48
1.1.1.4.51.1.1.204 362 ISSQN - SERVICOS RELATIVOS A BENS DE TERCEIROS - G 0,00 7.089,49 7.089,49 151.844,03 0,00 7.089,49
1.1.1.4.51.1.1.211 363 ISSQN - SERVIGOS RELACIONADOS AO SETOR BANCARIO OU 0,00 24.066.570,37 24.066.570,37 295.472.004,00 0,00 24.066.570,37
1.1.1.4.51.1.1.212 364 ISSQN - SERVICOS RELACIONADOS AO SETOR BANCARIO OU 0,00 26.537,53 26.537,53 366.186,27 0,00 26.537,53
1.1.1.451.1.1.214 365 ISSQN - SERVIGOS RELACIONADOS AO SETOR BANCARIO OU 0,00 87,00 87,00 2.084,94 0,00 87,00
1.1.1.4.51.1.1.215 366 ISSQN - SERVICOS RELACIONADOS AO SETOR BANCARIO OU 0,00 370,46 370,46 5.913,35 0,00 370,46
1.1.1.4.51.1.1.216 367 ISSQN - SERVIGOS RELACIONADOS AO SETOR BANCARIO OU 0,00 176,31 176,31 2.170,05 0,00 176,31
1.1.1.451.1.1.217 368 ISSQN - SERVICOS RELACIONADOS AO SETOR BANCARIO OU 0,00 96.938,76 96.938,76 2.186.732,37 0,00 96.938,76
1.1.1.4.51.1.1.218 369 ISSQN - SERVIGOS RELACIONADOS AO SETOR BANCARIO OU 0,00 2.483.508,08 2.483.508,08 34.379.659,63 0,00 2.483.508,08
1.1.1.4.51.1.1.219 370 ISSQN - SERVICOS RELACIONADOS AO SETOR BANCARIO OU 0,00 1.923.625,50 1.923.625,50 23.543.458,92 0,00 1.923.625,50
1.1.1.4.51.1.1.220 371 ISSQN - SERVICOS RELACIONADOS AO SETOR BANCARIO OU 0,00 5.267.877,99 5.267.877,99 72.330.929,77 0,00 5.267.877,99
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1.1.1.4.51.1.1.221 372 ISSQN - SERVICOS RELACIONADOS AO SETOR BANCARIO OU 0,00 1.012,76 1.012,76 19.058,87 0,00 1.012,76
1.1.1.4.51.1.1.222 373 ISSQN - SERVICOS RELACIONADOS AO SETOR BANCARIO OU 0,00 717.387,76 717.387,76 10.256.038,15 0,00 717.387,76
1.1.1.4.51.1.1.223 374 ISSQN - SERVICOS RELACIONADOS AO SETOR BANCARIO OU 0,00 6.071,20 6.071,20 40.966,43 0,00 6.071,20
1.1.1.4.51.1.1.224 375 ISSQN - SERVIGOS RELACIONADOS AO SETOR BANCARIO OU 0,00 95.135,53 95.135,53 1.628.057,63 0,00 95.135,53
1.1.1.4.51.1.1.225 376 ISSQN - SERVIGOS RELACIONADOS AO SETOR BANCARIO OU 0,00 4.101,49 4.101,49 93.430,19 0,00 4.101,49
1.1.1.4.51.1.1.226 377 ISSQN - SERVIGCOS RELACIONADOS AO SETOR BANCARIO OU 0,00 1.093.219,68 1.093.219,68 13.700.499,60 0,00 1.093.219,68
1.1.1.4.51.1.1.227 378 ISSQN - SERVICOS RELACIONADOS AO SETOR BANCARIO OU 0,00 8.261,68 8.261,68 89.810,58 0,00 8.261,68
1.1.1.4.51.1.1.228 379 ISSQN - SERVIGOS RELACIONADOS AO SETOR BANCARIO OU 0,00 164.074,72 164.074,72 2.403.341,82 0,00 164.074,72
1.1.1.4.51.1.1.231 380 ISSQN - SERVICOS DE TRANSPORTE DE NATUREZA MUNICIP 0,00 226.032,75 226.032,75 6.002.330,61 0,00 226.032,75
1.1.1.4.51.1.1.232 381 ISSQN - SERVICOS DE TRANSPORTE DE NATUREZA MUNICIP 0,00 1.851.470,28 1.851.470,28 21.606.684,12 0,00 1.851.470,28
1.1.1.4.51.1.1.241 382 ISSQN - SERVICOS DE APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO, 0,00 3.291.798,11 3.291.798,11 30.385.327,63 0,00 3.291.798,11
1.1.1.4.51.1.1.242 383 ISSQN - SERVIGOS DE APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO, 0,00 1.144.689,73 1.144.689,73 12.179.599,40 0,00 1.144.689,73
1.1.1.4.51.1.1.243 384 ISSQN - SERVICOS DE APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO, 0,00 56.064,75 56.064,75 967.522,85 0,00 56.064,75
1.1.1.4.51.1.1.244 385 ISSQN - SERVIGOS DE APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO, 0,00 26.011,05 26.011,05 309.632,13 0,00 26.011,05
1.1.1.4.51.1.1.245 386 ISSQN - SERVICOS DE APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO, 0,00 882.991,24 882.991,24 10.795.857,04 0,00 882.991,24
1.1.1.4.51.1.1.246 387 ISSQN - SERVIGOS DE APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO, 0,00 976.123,48 976.123,48 6.946.080,77 0,00 976.123,48
1.1.1.4.51.1.1.247 388 ISSQN - SERVIGCOS DE APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO, 0,00 269.721,17 269.721,17 799.856,72 0,00 269.721,17
1.1.1.4.51.1.1.248 389 ISSQN - SERVIGOS DE APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO, 0,00 322.817,01 322.817,01 4.195.752,47 0,00 322.817,01
1.1.1.4.51.1.1.249 390 ISSQN - SERVIGOS DE APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO, 0,00 64.812,78 64.812,78 890.257,45 0,00 64.812,78
1.1.1.4.51.1.1.250 391 ISSQN - SERVIGOS DE APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO, 0,00 17.505,98 17.505,98 311.736,00 0,00 17.505,98
1.1.1.4.51.1.1.251 392 ISSQN - SERVIGOS DE APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO, 0,00 519.152,38 519.152,38 6.996.781,87 0,00 519.152,38
1.1.1.4.51.1.1.252 393 ISSQN - SERVIGOS DE APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO, 0,00 0,00 0,00 2.761,88 0,00 0,00
1.1.1.4.51.1.1.253 394 ISSQN - SERVICOS DE APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO, 0,00 228.957,57 228.957,57 2.776.549,67 0,00 228.957,57
1.1.1.4.51.1.1.254 395 ISSQN - SERVIGOS DE APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO, 0,00 1.884,10 1.884,10 37.583,55 0,00 1.884,10
1.1.1.4.51.1.1.255 396 ISSQN - SERVICOS DE APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO, 0,00 20.324,33 20.324,33 102.841,75 0,00 20.324,33
1.1.1.4.51.1.1.256 397 ISSQN - SERVIGOS DE APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO, 0,00 475,66 475,66 5.973,61 0,00 475,66
1.1.1.4.51.1.1.257 398 ISSQN - SERVICOS DE APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO, 0,00 1.588,61 1.588,61 14.688,35 0,00 1.588,61
1.1.1.4.51.1.1.258 399 ISSQN - SERVIGOS DE APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO, 0,00 148.120,35 148.120,35 2.183.990,12 0,00 148.120,35
1.1.1.4.51.1.1.259 400 ISSQN - SERVICOS DE APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO, 0,00 46.347,28 46.347,28 687.842,79 0,00 46.347,28
1.1.1.4.51.1.1.261 401 ISSQN - SERVIGOS DE APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO, 0,00 26.809.264,03 26.809.264,03 333.086.994,09 0,00 26.809.264,03
1.1.1.4.51.1.1.262 402 ISSQN - SERVIGOS DE APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO, 0,00 46.508,31 46.508,31 410.484,61 0,00 46.508,31
1.1.1.4.51.1.1.263 403 ISSQN - SERVIGOS DE APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO, 0,00 2.576,03 2.576,03 43.439,44 0,00 2.576,03
1.1.1.4.51.1.1.264 404 ISSQN - SERVICOS DE APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO, 0,00 4.453.385,04 4.453.385,04 43.690.550,93 0,00 4.453.385,04
1.1.1.4.51.1.1.271 405 ISSQN - SERVIGOS DE REGULAGAO DE SINISTROS VINCULA 0,00 26.453,56 26.453,56 1.035.133,01 0,00 26.453,56
1.1.1.4.51.1.1.281 406 ISSQN - SERVICOS DE DISTRIBUIGAO E VENDA DE BILHET 0,00 12.632,68 12.632,68 214.433,87 0,00 12.632,68
1.1.1.4.51.1.1.291 407 ISSQN - SERVIGOS PORTUARIOS, AEROPORTUARIOS, FERRO 0,00 23.314,45 23.314,45 213.536,24 0,00 23.314,45
1.1.1.4.51.1.1.292 408 ISSQN - SERVICOS PORTUARIOS, AEROPORTUARIOS, FERRO 0,00 5.500,94 5.500,94 43.646,20 0,00 5.500,94
1.1.1.4.51.1.1.293 409 ISSQN - SERVIGOS PORTUARIOS, AEROPORTUARIOS, FERRO 0,00 806,19 806,19 179.451,73 0,00 806,19
1.1.1.4.51.1.1.301 410 ISSQN - SERVICOS DE REGISTROS PUBLICOS, CARTORARIO 0,00 136.145,03 136.145,03 1.676.946,34 0,00 136.145,03
1.1.1.4.51.1.1.311 411 ISSQN - SERVIGOS DE EXPLORAGAO DE RODOVIA MEDIANTE 0,00 1.198.854,47 1.198.854,47 16.389.119,48 0,00 1.198.854,47
1.1.1.4.51.1.1.321 412 ISSQN - SERVIGOS DE PROGRAMAGAO E COMUNICAGAO VISU 0,00 12.711,81 12.711,81 141.978,27 0,00 12.711,81
1.1.1.4.51.1.1.331 413 ISSQN - SERVIGOS DE CHAVEIROS, CONFECGAO DE CARIMB 0,00 45.505,62 45.505,62 257.315,08 0,00 45.505,62
1.1.1.4.51.1.1.341 414 ISSQN - SERVIGOS FUNERARIOS - FUNERAIS, INCLUSIVE 0,00 1.700,39 1.700,39 8.804,53 0,00 1.700,39
1.1.1.4.51.1.1.343 415 ISSQN - SERVIGOS FUNERARIOS - PLANOS OU CONVENIO F 0,00 4.947 17 4.94717 46.806,53 0,00 4.947 17
1.1.1.4.51.1.1.351 416 ISSQN - SERVICOS DE COLETA, REMESSA OU ENTREGA DE 0,00 190.072,08 190.072,08 4.145.035,67 0,00 190.072,08
1.1.1.4.51.1.1.361 417 ISSQN - SERVIGOS DE ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 522,59 522,59 5.747,15 0,00 522,59
1.1.1.4.51.1.1.371 418 ISSQN - SERVICOS DE AVALIAGAO DE BENS E SERVIGOS D 0,00 73.442,68 73.442,68 1.289.794,32 0,00 73.442,68
1.1.1.4.51.1.1.391 419 ISSQN - SERVICOS DE BIOLOGIA, BIOTECNOLOGIA E QUIM 0,00 1.722,20 1.722,20 111.156,96 0,00 1.722,20
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Natureza da Receita  Ficha Descrigdo Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previsdo Previsdo Atualizada  Diferenca
1.1.1.4.51.1.1.401 420 ISSQN - SERVIGOS TECNICOS EM EDIFICAGOES, ELETRONI 0,00 840.348,98 840.348,98 12.408.549,75 0,00 840.348,98
1.1.1.4.51.1.1.411 421 ISSQN - SERVIGCOS DE DESENHOS TECNICOS 0,00 44.552,87 44.552,87 336.340,33 0,00 44.552,87
1.1.1.4.51.1.1.421 422 ISSQN - SERVIGOS DE DESEMBARAGO ADUANEIRO, COMISSA 0,00 67.774,85 67.774,85 777.610,88 0,00 67.774,85
1.1.1.4.51.1.1.441 423 ISSQN - SERVICOS DE REPORTAGEM, ASSESSORIA DE IMPR 0,00 8.335,10 8.335,10 95.727,44 0,00 8.335,10
1.1.1.4.51.1.1.461 424 ISSQN - SERVICOS DE ARTISTAS, ATLEOPTAS, MODELOS E 0,00 5.826,76 5.826,76 201.091,61 0,00 5.826,76
1.1.1.4.51.1.1.481 425 ISSQN - SERVIGOS DE OURIVESARIA E LAPIDAGAO (QUAND 0,00 20,00 20,00 241,65 0,00 20,00
1.1.1.4.51.1.1.491 426 ISSQN - OBRAS DE ARTE SOB ENCOMENDA 0,00 726,42 726,42 6.507,36 0,00 726,42
1.1.1.4.51.1.1.999 427 ISSQN - OUTROS 0,00 1.097.283,28 1.097.283,28 252.077,22 0,00 1.097.283,28
1.1.1.4.51.1.2.000 12 ISSQN-MULTA,JUROS 0,00 493.386,23 493.386,23 8.112.000,00 8.111.999,98 -7.618.613,75
1.1.1.4.51.1.3.001 13 ISSQN-DIVIDA-PRINCIPAL 0,00 860.069,66 860.069,66 6.792.000,00 6.791.999,98 -5.931.930,32
1.1.1.4.51.1.3.002 14 ISSQN-DIVIDA-ATUALIZAGAO 0,00 352.195,27 352.195,27 1.488.000,00 1.487.999,98 -1.135.804,71
1.1.1.4.51.1.4.000 15 ISSQN-DIVIDA-MULTA,JUROS 0,00 1.282.448,66 1.282.448,66 7.824.000,00 7.824.000,00 -6.541.551,34
1.1.2.1.01.0.1.001 16 Tx Insp. Controle e Fisc - OCUPAGCAO DO SOLO 0,00 0,00 0,00 24.000,00 23.999,97 -23.999,97
1.1.2.1.01.0.1.002 17 TAXA DE RESPONSAVEL TECNICO 0,00 0,00 0,00 48.000,00 47.999,96 -47.999,96
1.1.2.1.01.0.1.011 18 TLF-INDUSTRIA 0,00 11.263,98 11.263,98 84.000,00 83.999,96 -72.735,98
1.1.2.1.01.0.1.021 19 TLF-RESTAURANTE, BAR, PADARIA, LANCHONETE, PIZZARI 0,00 3.725,69 3.725,69 108.000,00 107.999,96 -104.274,27
1.1.2.1.01.0.1.022 20 TLF-MERCEARIA, E SIMILARES 0,00 595,89 595,89 36.000,00 35.999,98 -35.404,09
1.1.2.1.01.0.1.023 21 TLF-SUPERMERCADO, ATACADISTA, HIPERMERCADO 0,00 4.086,06 4.086,06 312.000,00 311.999,96 -307.913,90
1.1.2.1.01.0.1.024 22 TLF-DEPOSITOS E ARMAZENS EM GERAL 0,00 24.361,44 24.361,44 144.000,00 143.999,96 -119.638,52
1.1.2.1.01.0.1.025 23 TLF-FARMACIA E DROGARIA 0,00 1.424,81 1.424,81 24.000,00 23.999,96 -22.575,15
1.1.2.1.01.0.1.026 24 TLF-AGOUGUE 0,00 706,04 706,04 12.000,00 11.999,97 -11.293,93
1.1.2.1.01.0.1.031 25 TLF-COMERCIO E PRESTAGAO DE SERVIGOS EM GERAL 0,00 80.541,35 80.541,35 1.164.000,00 1.163.999,96 -1.083.458,61
1.1.2.1.01.0.1.032 26 TLF-INSTITUICOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 24.000,00 23.999,97 -23.999,97
1.1.2.1.01.0.1.033 27 TLF-AGENCIA BANCARIA 0,00 0,00 0,00 144.000,00 143.999,97 -143.999,97
1.1.2.1.01.0.1.034 538 TLF-CASAS LOTERICAS 0,00 993,25 993,25 0,00 0,00 993,25
1.1.2.1.01.0.1.035 28 TLF-CAIXA ELETRONICO 0,00 0,00 0,00 156.000,00 155.999,98 -155.999,98
1.1.2.1.01.0.1.041 29 TLF-HOTEL, MOTEL, PENSAO E SIMILARES, POR QUARTO O 0,00 0,00 0,00 12.000,00 11.999,98 -11.999,98
1.1.2.1.01.0.1.051 30 TLF-HOSPITAL E CLINICA 0,00 2.169,99 2.169,99 120.000,00 120.000,00 -117.830,01
1.1.2.1.01.0.1.052 31 TLF-CASA DE REPOUSO E DE IDOSOS 0,00 2.711,54 2.711,54 48.000,00 47.999,95 -45.288,41
1.1.2.1.01.0.1.053 539 TLF-CLINICA MEDICO VETERINARIA 0,00 34,17 34,17 0,00 0,00 34,17
1.1.2.1.01.0.1.054 32 TLF-CONSULTORIO ODONTOLOGICO 0,00 4.212,28 4.212,28 120.000,00 120.000,00 -115.787,72
1.1.2.1.01.0.1.061 33 TLF-SALAO DE CABELEIREIRO, BARBEARIA E SIMILARES 0,00 450,26 450,26 24.000,00 23.999,97 -23.549,71
1.1.2.1.01.0.1.071 34 TLF-PROFISSIONAIS LIBERAIS DE NIVEL SUPERIOR 0,00 2.173,34 2.173,34 60.000,00 60.000,00 -57.826,66
1.1.2.1.01.0.1.081 35 TLF-PROFISSIONAIS AUTONOMOS DE NiVEL MEDIO 0,00 0,00 0,00 24.000,00 23.999,95 -23.999,95
1.1.2.1.01.0.1.091 36 TLF-DEMAIS AUTONOMOS 0,00 1.436,41 1.436,41 24.000,00 23.999,96 -22.563,55
1.1.2.1.01.0.1.101 37 TLF-ESTACIONAMENTO 0,00 5.420,65 5.420,65 72.000,00 71.999,96 -66.579,31
1.1.2.1.01.0.1.102 38 TLF-LAVAGEM E LUBRIFICAGAO 0,00 109,44 109,44 24.000,00 23.999,96 -23.890,52
1.1.2.1.01.0.1.111 39 TLF-IMOBILIARIA 0,00 2.343,64 2.343,64 72.000,00 71.999,97 -69.656,33
1.1.2.1.01.0.1.121 541 TLF-POSTOS DE COMBUSTIVEIS E SERVIGOS PARA VEICULO 0,00 780,28 780,28 0,00 0,00 780,28
1.1.2.1.01.0.1.141 40 TLF-AGENCIAS DE VEICULOS 0,00 3.034,07 3.034,07 60.000,00 60.000,00 -56.965,93
1.1.2.1.01.0.1.151 41 TLF-DEPOSITO DE INFLAMAVEIS, EXPLOSIVOS E SIMILARE 0,00 6.176,12 6.176,12 60.000,00 60.000,00 -53.823,88
1.1.2.1.01.0.1.161 42 TLF-BANHO, DUCHA, SAUNA, MASSAGEM, GINASTICA, CENT 0,00 3.161,98 3.161,98 60.000,00 60.000,00 -56.838,02
1.1.2.1.01.0.1.171 43 TLF-INSTITUICAO DE ENSINO DE QUALQUER NATUREZA 0,00 632,14 632,14 24.000,00 23.999,96 -23.367,82
1.1.2.1.01.0.1.172 44 TLF-Instituigdo de ensino de Fundamental, Médio, P 0,00 2.953,62 2.953,62 48.000,00 47.999,95 -45.046,33
1.1.2.1.01.0.1.173 45 TLF - INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR E SIMILARES 0,00 6.707,61 6.707,61 36.000,00 35.999,96 -29.292,35
1.1.2.1.01.0.1.174 46 TLF-Outras Atividades de Ensino néo Especificadas 0,00 11.624,85 11.624,85 36.000,00 35.999,96 -24.375,11
1.1.2.1.01.0.1.181 47 TLF-LABORATORIO EM GERAL, 0,00 0,00 0,00 48.000,00 47.999,96 -47.999,96
1.1.2.1.01.0.1.191 544 TLF-CINEMAS E TEATROS 0,00 2.582,45 2.582,45 0,00 0,00 2.582,45
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Natureza da Receita__ Ficha Descrigéo Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previsdo Previsdo Atualizada _ Diferenca
1.1.2.1.01.0.1.192 48 TLF-RESTAURANTES DANCANTES, BOITES E SIMILARES 0,00 2.051,10 2.051,10 12.000,00 11.999,98 -9.948,88
1.1.2.1.01.0.1.194 49 TLF-APARELHOS ELETRONICOS 0,00 0,00 0,00 12.000,00 11.999,97 -11.999,97
1.1.2.1.01.0.1.195 50 TLF-FEIRAS DE AMOSTRAS, EXPOSICOES, EVENTOS EM GER 0,00 0,00 0,00 24.000,00 23.999,96 -23.999,96
1.1.2.1.01.0.1.199 51 TLF-QUAISQUER ESPETACULOS OU DIVERSOES NAO INCLUID 0,00 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00 -12.000,00
1.1.2.1.01.0.1.201 52 TLF-EMPREITEIROS OU INCORPORADORES 0,00 8.840,01 8.840,01 132.000,00 131.999,95 -123.159,94
1.1.2.1.01.0.1.211 53 TLF-TAXISTA 0,00 34,93 34,93 12.000,00 11.999,97 -11.965,04
1.1.2.1.01.0.1.222 54 TLF-TRANSPORTADORA - ESCRITORIO ADMINISTRATIVO 0,00 1.469,41 1.469,41 36.000,00 35.999,97 -34.530,56
1.1.2.1.01.0.1.223 55 TLF-TRANSPORTADORA 0,00 2.352,75 2.352,75 132.000,00 131.999,96 -129.647,21
1.1.2.1.01.0.1.224 56 TLF-COLETA E REMESSA DE ENCOMENDAS 0,00 0,00 0,00 12.000,00 11.999,98 -11.999,98
1.1.2.1.01.0.1.225 57 TLF-TRANSPORTE ESCOLAR 0,00 340,38 340,38 12.000,00 11.999,95 -11.659,57
1.1.2.1.01.0.1.226 58 TLF-TRANSPORTE COLETIVO 0,00 0,00 0,00 24.000,00 23.999,97 -23.999,97
1.1.2.1.01.0.1.231 59 TLF-BARRACA DE FEIRA LIVRE 0,00 2.658,92 2.658,92 36.000,00 35.999,96 -33.341,04
1.1.2.1.01.0.1.247 60 TLF-EQUIPAMENTO MONTADO SOBRE VEICULO A MOTOR OU R 0,00 413,12 413,12 12.000,00 11.999,98 -11.586,86
1.1.2.1.01.0.1.248 61 TLF-OUTLET - POR BOX 0,00 34.629,83 34.629,83 420.000,00 420.000,00 -385.370,17
1.1.2.1.01.0.1.251 62 TLF-BANCA DE JORNAIS E REVISTAS E SIMILARES 0,00 372,48 372,48 12.000,00 11.999,98 -11.627,50
1.1.2.1.01.0.1.261 63 TLF-DEMAIS ATIVIDADES 0,00 8.196,32 8.196,32 60.000,00 60.000,00 -51.803,68
1.1.2.1.01.0.1.281 64 TLF-ATIVIDADES ASSOCIATIVAS 0,00 2.339,84 2.339,84 24.000,00 23.999,96 -21.660,12
1.1.2.1.01.0.1.283 562 TLF-ANTENAS (TORRES) DE RADIO, TELEVISAO E TELEFON 0,00 1,25 1,25 0,00 0,00 1,25
1.1.2.1.01.0.1.284 65 TLF-SERVIGOS DE COMUNICAGAO (RADIO E TELEVISAO) 0,00 0,00 0,00 36.000,00 35.999,99 -35.999,99
1.1.2.1.01.0.1.501 66 TLP-LETREIROS, PLACAS E OUTROS CONDUZIDOS POR PESS 0,00 0,00 0,00 12.000,00 11.999,96 -11.999,96
1.1.2.1.01.0.1.504 67 TLP-EM VEICULOS 0,00 170,84 170,84 12.000,00 11.999,98 -11.829,14
1.1.2.1.01.0.1.505 68 TLP-ANUNCIOS LUMINOSOS E/OU ILUMINADO 0,00 500,57 500,57 12.000,00 11.999,98 -11.499,41
1.1.2.1.01.0.1.506 69 TLP-ANUNCIOS NAO LUMINOSOS E/OU NAO ILUMINADOS 0,00 2.030,16 2.030,16 24.000,00 23.999,97 -21.969,81
1.1.2.1.01.0.1.507 70 TLP-OUTDOORS 0,00 0,00 0,00 12.000,00 11.999,98 -11.999,98
1.1.2.1.01.0.1.509 71 TLP-PAINEL PUBLICITARIO SUSPENSO EM ESTRUTUTRA 0,00 8.851,16 8.851,16 12.000,00 11.999,98 -3.148,82
1.1.2.1.01.0.1.512 72 TLP-FAIXAS E SIMILARES 0,00 0,00 0,00 12.000,00 11.999,97 -11.999,97
1.1.2.1.01.0.1.514 73 TLP-OUTRAS PUBLICIDADES 0,00 0,00 0,00 12.000,00 11.999,97 -11.999,97
1.1.2.1.01.0.1.601 201 TLS-TAXI 0,00 21,72 21,72 0,00 0,00 21,72
1.1.2.1.01.0.1.603 203 TLS-FEIRAS, POR M? 0,00 433,05 433,05 0,00 0,00 433,05
1.1.2.1.01.0.1.604 204 TLS-BARRACAS E SIMILARES, POR M? 0,00 79,06 79,06 0,00 0,00 79,06
1.1.2.1.01.0.1.605 205 TLS-UTILIZAGAO DE PASSEIOS PUBLICOS PARA FINS COME 0,00 59,59 59,59 0,00 0,00 59,59
1.1.2.1.01.0.1.610 210 TLS-EQUIPAMENTLS MONTADOS SOBRE VEICULOS A MOTOR O 0,00 238,37 238,37 0,00 0,00 238,37
1.1.2.1.01.0.1.998 580 TAXAS ANTERIORES - RELANCAMENTO 0,00 607,44 607,44 0,00 0,00 607,44
1.1.2.1.01.0.1.999 74 Taxas néo previstas 0,00 216.644,35 216.644,35 12.000,00 11.999,97 204.644,38
1.1.2.1.01.0.2.000 75 INSPEGCAO, CONTROLE E FISC.-MULTA,JUROS 0,00 25.576,74 25.576,74 180.000,00 180.000,00 -154.423,26
1.1.2.1.01.0.3.001 76 INSPEGAO, CONTROLE E FISC.-DIVIDA 0,00 338.750,68 338.750,68 4.668.000,00 4.667.999,99 -4.329.249,31
1.1.2.1.01.0.3.002 77 INSPEGCAO, CONTROLE E FISC.-DiVIDA-ATUALIZAGAO 0,00 77.174,52 77.174,52 1.524.000,00 1.523.999,99 -1.446.825,47
1.1.2.1.01.0.4.000 78 INSPEGAO, CONTROLE E FISC.-DIVIDA-MULTA,JUROS 0,00 161.408,96 161.408,96 5.784.000,00 5.784.000,00 -5.622.591,04
1.1.2.1.50.0.1.001 79 TVS-IND ALIMENTOS E PRODUOS P FINS ALIMENTICIOS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 227.999,99 -227.999,99
1.1.2.1.50.0.1.011 428 TVS-ENVASADORAS DE AGUA MINERAL E POTAVEL DE MESA 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.021 429 TVS-COZINHAS IND EMPR E EMPACOTADORAS DE ALIMENTOS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.031 430 TVS-HORTIFRUTIGRANJEIROS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.041 431 TVS-SUPERMERCADOS E CONGENERES 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.051 432 TVS-DISTRIB DEP ALIMENTOS BEBIDAS AGUAS MINERAIS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.061 433 TVS-RESTAURANTES PIZZARIAS PADARIAS E SIMILARES 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.071 434 TVS-SORVETERIAS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.081 435 TVS-MERCEARIAS E CONGENERES 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.091 436 TVS-COMERCIO DE LATICINIOS E EMBUTIDOS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

PMO

Balancete da Receita

Janeiro/2024

Natureza da Receita  Ficha Descrigdo Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previsdo Previsdo Atualizada  Diferenca
1.1.2.1.50.0.1.101 437 TVS-ACOUG AVIC PEIX LANCH QUIOSQ TRAILERS PASTELAR 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.111 438 TVS-COM OVOS BEBID FRUT VERD LEG QUITAND BAR 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.121 439 TVS-IND DROG MEDIC INS FARM COSMET PROD DE HIGIEN 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.131 440 TVS-DISTR COM FRACION DROG MEDIC INS FARM COSM HIG 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.141 441 TVS-APLIC DE PROD SANEANTES DOMISSANITARIOS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.151 442 TVS-DISTR SEM FRACION DROG MEDIC INS FARM COSM HIG 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.161 443 TVS-DEP FECHAD DROG MED INS FARM COSM PERF 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.171 444 TVS-FARMACIAS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.181 445 TVS-DISPENSARIO DE MEDICAMENTO 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.191 446 TVS-DROGARIAS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.201 447 TVS-POSTO DE MEDICAMENTOS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.211 448 TVS-PRESTADORAS DE SERVICO DE ESTERILIZAGAO 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.221 449 TVS-VISTORIA DE VEICULOS AUTOM P TRANSP ALIMENTOS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.231 450 TVS-ESTAB DE ASSIST MED-HOSP - ATE 50 LEITOS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.232 451 TVS-ESTAB DE ASSIST MED-HOSP - 51 A 250 LEITOS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.233 452 TVS-ESTAB DE ASSIST MED-HOSP - MAIS DE 250 LEITOS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.234 453 TVS-ESTAB DE ASSIST MED-AMBULATORIAL 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.241 454 TVS-CLINICAS MEDICAS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.251 455 TVS-CONSULTORIOS MEDICOS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.261 456 TVS-ESTAB DE ASSISTENCIA MEDICA DE URGENCIA 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.271 457 TVS-HEMOTERAPIA - SERVICOS OU INST DE HEMOTERAPIA 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.272 458 TVS-HEMOTERAPIA - BANCO DE SANGUE 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.273 459 TVS-HEMOTERAPIA - AGENCIAS TRANSFUSIONAIS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.274 460 TVS-HEMOTERAPIA - POSTOS DE COLETA 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.275 461 TVS-HEMOTERAPIA - UNIDADES NEFROLOGICAS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.281 462 TVS-INST OU CLIiNICAS DE FISIOTERAPIA E ORTOPEDIA 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.291 463 TVS-INST DE BELEZA - COM RESPONSABILIDADE MEDICA 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.292 464 TVS-INSTITUTOS DE BELEZA - PEDICURES E PODOLOGOS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.293 465 TVS-INSTITUTOS DE BELEZA - INSTITUTOS DE MASSAGENS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.294 466 TVS-INSTITUTOS DE BELEZA - CASAS DE TATUAGEM 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.301 467 TVS-OTICAS E LABORATORIOS DE MONTAGEM 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.311 468 TVS-LAB ANALS PATOL HEMATOL CLINICA ANATOMIA PAT 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.321 469 TVS-POSTO DE COLETA DESCENTRALIZADO (AN CLINICA) 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.331 470 TVS-BNCO DE OLHOS ORGAOS LEITE E OUTRAS SECREGOES 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.341 471 TVS-ESTAB QUE SE DESTINAM A PRATICA DE ESPORTES 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.351 472 TVS-ESTAB QUE SE DESTINAM A TRANSPORTE PACIENTES 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.361 473 TVS-ESTAB VET - HOSPITAL VET 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.362 474 TVS-ESTAB VET - CLINJAMBULATORIO MED - VET 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.363 475 TVS-ESTAB VET - CONS VET 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.364 476 TVS-ESTAB VET - LOJA DE PRODUTOS VET 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.365 477 TVS-ESTAB VET - SALAO DE BANHO E TOSA 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.371 478 TVS-ESTAB ASSIST ODONT - CONS ODONT TIPO | 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.372 479 TVS-ESTAB ASSIST ODONT - CONS ODONT TIPO II 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.373 480 TVS-ESTAB ASSIST ODONT - CLIN ODONTOLOGICA TIPO | 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.374 481 TVS-ESTAB ASSIST ODONT - CLIN ODONTOLOGICA TIPO I 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.375 482 TVS-ESTAB ASSIST ODONT - CLIN MODULAR 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.376 483 TVS-ESTAB ASSIST ODONT - INST DE RADIOLOGIA ODONT 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.377 484 TVS-ESTAB ASSIST ODONT - INST DE DOC ODONTOLOGICA 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
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Natureza da Receita  Ficha Descrigdo Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previsdo Previsédo Atualizada  Diferenca
1.1.2.1.50.0.1.378 485 TVS-ESTAB ASSIST ODONT - POLICLIN ODONTOLOGICA 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.379 486 TVS-ESTAB ASSIST ODONT - POLICLIN DE ENSINO ODONT 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.380 487 TVS-ESTAB ASSIST ODONT - LAB OU OFICN PROTESE DENT 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.391 488 TVS-ESTAB C USO RAD IONIZ - MED NUCL IN VIVO 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.392 489 TVS-ESTAB C USO RAD IONIZ - MED NUCL IN VITRO 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.393 490 TVS-ESTAB C USO RAD IONIZ - CONJ FONTES RADIOTERAP 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.401 491 TVS-VIST VEIC P TRANSP ATEND DOENTES - TERRESTRE 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.402 492 TVS-TVS-VIST VEIC P TRANSP ATEND DOENTES - AEREO 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.411 493 TVS-CASAS DE REPOUSO E CASAS DE IDOSOS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.421 494 TVS-DEMAIS ESTAB N ESPECIFICADOS, SUJ A FISCALIZ 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.431 495 TVS-SOLIC LICENGA P ATV TEMPORARIAS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.441 496 TVS-TERMO DE RESPONSABILIDADE TECNICA 0,00 2.356,95 2.356,95 2.886,00 0,00 2.356,95
1.1.2.1.50.0.1.451 497 TVS-VISTO NF PROD SUJ CONTR ESPECIAL - ATE 5 NF 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.452 498 TVS-VISTO NF PROD SUJ CONTR ESPECIAL - P/ NF ACRES 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.461 499 TVS-CAD ESTAB C PROD CONTR ESPECIAL 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.471 500 TVS-ABERTURAS LIVROS DE REGISTROS - ATE 50 FLS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.472 501 TVS-ABERTURAS LIVROS DE REGISTROS - 50 A 100 FLS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.473 502 TVS-ABERTURAS LIVROS DE REGISTROS - MAIS 100 FLS 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.481 503 TVS-COLETA DE AMOSTRA PARA ANALISE DE CONTROLE 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.491 504 TVS-DECL DE COND TEC OU SOLIC FICHA DE INSP (ALIM) 0,00 0,00 0,00 2.886,00 0,00 0,00
1.1.2.1.50.0.1.999 505 TVS-NAO ESPECIFICADA 0,00 8.990,19 8.990,19 2.892,00 0,00 8.990,19
1.1.2.1.50.0.2.000 80 FISC. VIG SANITARIA-MULTA,JUROS 0,00 84,50 84,50 12.000,00 11.999,99 -11.915,49
1.1.2.1.50.0.3.001 81 FISC. VIG SANITARIA-DIVIDA 0,00 983,71 983,71 24.000,00 24.000,00 -23.016,29
1.1.2.1.50.0.3.002 82 FISC. VIG SANITARIA-DIVIDA-ATUALIZAGAO 0,00 39,99 39,99 12.000,00 12.000,00 -11.960,01
1.1.2.1.50.0.4.000 83 FISC. VIG SANITARIA-DIVIDA-MULTA,JUROS 0,00 93,82 93,82 12.000,00 11.999,99 -11.906,17
1.1.2.2.01.0.1.001 84 PRESTAGAO DE SERVIGO -LIMPEZA PUBLICA - PRINCIPAL 0,00 3.610,49 3.610,49 83.601.796,00 83.601.796,00 -83.598.185,51
1.1.2.2.01.0.1.002 85 PRESTAGAO DE SERV EM GERAL-TAXAS DIVERSAS 0,00 69.236,29 69.236,29 228.000,00 228.000,00 -1568.763,71
1.1.2.2.01.0.1.003 86 EMOLUMENTOS E CUSTAS-PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 276.000,00 276.000,00 -276.000,00
1.1.2.2.01.0.2.001 87 PREST DE SERV EM GERAL-LIMPEZA PUBLICA-MULTA,JUROS 0,00 0,00 0,00 372.000,00 372.000,00 -372.000,00
1.1.2.2.01.0.2.002 88 PREST DE SERV EM GERAL-TAXAS DIVERSAS- MULTA,JUROS 0,00 10.662,84 10.662,84 1.044.000,00 1.044.000,00 -1.033.337,16
1.1.2.2.01.0.3.001 89 PRESTAGAO DE SERVIGO -LIMPEZA PUBLICA-DIVIDA 0,00 2.390,95 2.390,95 6.336.000,00 6.336.000,00 -6.333.609,05
1.1.2.2.01.0.3.002 90 PRESTAGAO DE SERV EM GERAL-TAXAS DIVERSAS-DIVIDA 0,00 1.050,25 1.050,25 120.000,00 120.000,00 -118.949,75
1.1.2.2.01.0.3.003 91 PRESTAGAO DE SERV EM GERAL-DIVIDA-ATUALIZAGAO 0,00 257,61 257,61 2.556.000,00 2.555.999,99 -2.555.742,38
1.1.2.2.01.0.3.004 92 EMOLUMENTOS E CUSTAS-DIVIDA 0,00 0,00 0,00 60.000,00 60.000,00 -60.000,00
1.1.2.2.01.0.4.001 93 PREST DE SERV EM GERAL-LIMPEZA PUBLICA-DIVIDA-MULT 0,00 0,00 0,00 7.884.000,00 7.884.000,00 -7.884.000,00
1.1.2.2.01.0.4.002 94 PREST DE SERV EM GERAL-TAXAS DIVERSAS-DIVIDA-MULT 0,00 1.774,53 1.774,53 48.000,00 48.000,00 -46.225,47
1.1.2.2.01.0.8.000 95 PRESTAGAO DE SERV EM GERAL-DIiVIDA-JUROS PROPRIO 0,00 0,00 0,00 108.000,00 107.999,99 -107.999,99
1.1.2.2.53.0.1.001 506 TCR-TX COL REM DE RES SOLID - IMOV APENAS RESIDENC 0,00 243.933,41 243.933,41 0,00 0,00 243.933,41
1.1.2.2.53.0.1.002 507 TCR-TX COL REM DE RES SOLID - DEMAIS IMOVEIS 0,00 61.166,74 61.166,74 0,00 0,00 61.166,74
1.1.2.2.53.0.2.000 572 TCR - TAXA DE COLETA E REMOGAO DE RESIDUOS SOLIDOS 0,00 5,23 523 0,00 0,00 523
1.1.2.2.53.0.3.001 511 TCR - TAXA DE COLETA E REMOGAO DE RESIDUOS SOLIDOS 0,00 718.407,59 718.407,59 0,00 0,00 718.407,59
1.1.2.2.53.0.3.002 508 TCR-TX COL REM DE RES SOLID - DiVIDA - ATUALIZAGAO 0,00 193.441,49 193.441,49 0,00 0,00 193.441,49
1.1.2.2.53.0.4.000 512 TCR - TAXA DE COLETA E REMOGAO DE RESIDUOS SOLIDOS 0,00 280.524,72 280.524,72 0,00 0,00 280.524,72

TOTAL IMPOSTOS, TAXAS E CONTR. DE MELHORIA 0,00 189.697.147,42 189.697.147,42 2.759.217.796,00 2.759.217.794,02 -2.569.520.646,60
Natureza da Receita  Ficha Descrigdo Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previsdo Previsdo Atualizada _ Diferenca
1.2.4.1.50.0.1.000 96 CUSTEIO ILUMINAGAO PUBL-PRINCIPAL 0,00 3.120.961,75 3.120.961,75 36.408.000,00 36.408.000,00 -33.287.038,25

TOTAL CONTR. 0,00 3.120.961,75 3.120.961,75 36.408.000,00 36.408.000,00 -33.287.038,25
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Natureza da Receita  Ficha Descrigdo Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previsdo Previsédo Atualizada  Diferenca
1.3.1.1.02.0.1.000 97 DIREITO DE USO-BENS IMOVEIS PUBL-PRINCIPAL 0,00 15.056,32 15.056,32 384.000,00 384.000,00 -368.943,68
1.3.2.1.01.0.1.000 98 REMUN. DE DEPOSITOS BANCARIOS-PRINCIPAL 0,00 3.363.070,43 3.363.070,43 146.459.237,01 146.459.236,89 -143.096.166,46
1.3.2.1.02.0.1.000 99 REMUN. DE DEPOSITOS ESPECIAIS-PRINCIPAL 0,00 401.475,94 401.475,94 24.036.000,00 24.035.999,99 -23.634.524,05
1.3.2.1.03.0.1.000 100 REMUN. DE SALDOS DE REC.-PRINCIPAL 0,00 0,54 0,54 12.000,00 12.000,00 -11.999,46
1.3.9.9.99.0.1.001 101 OUTRAS RECEITAS PATRIMONIAIS - OUTORGA TRANSITO 0,00 0,00 0,00 156.000,00 156.000,00 -156.000,00

TOTAL RECEITA PATRIMONIAL 0,00 3.779.603,23 3.779.603,23 171.047.237,01 171.047.236,88 -167.267.633,65
Natureza da Receita  Ficha Descrigdo Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previsdo Previsdo Atualizada  Diferenca
1.6.9.9.99.0.1.000 102 OUTROS SERV-PRINCIPAL 0,00 34.025,76 34.025,76 600.000,00 600.000,00 -565.974,24

TOTAL RECEITA DE SERV 0,00 34.025,76 34.025,76 600.000,00 600.000,00 -565.974,24
Natureza da Receita  Ficha Descrigdo Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previsdo Previséo Atualizada  Diferenca
1.7.1.1.51.1.1.000 103 COTA-PARTE DO FPM-COTA MENSAL-PRINCIPAL 0,00 11.074.270,19 11.074.270,19 133.800.000,00 133.799.999,98 -122.725.729,79
9.7.1.1.51.1.1.000 144 Dedugao FUNDEB - Cota-parte FPM Mensal 0,00 -2.214.853,95 -2.214.853,95 -23.892.000,00 -23.891.999,99 21.677.146,04
1.7.1.1.52.0.1.000 104 COTA-PARTE DO ITR-PRINCIPAL 0,00 1.539,21 1.539,21 108.000,00 107.999,98 -106.460,77
9.7.1.1.52.0.1.000 510 DEDUGAO FUNDEB - COTA-PARTE ITR 0,00 -307,84 -307,84 0,00 0,00 -307,84
1.7.1.3.50.1.1.001 105 TRANF-SUS-MANUT, AGOES E SERV-AP-PRINCIPAL 0,00 1.760.792,16 1.760.792,16 21.480.000,00 21.480.000,00 -19.719.207,84
1.7.1.3.50.1.1.002 106 E.C. 120/2022-Agentes Comunitarios Saude 0,00 550.680,00 550.680,00 5.424.000,00 5.423.999,99 -4.873.319,99
1.7.1.3.50.2.1.000 107 TRANSF-SUS-MANUT, AGOES E SERV-AE-PRINCIPAL 0,00 4.745.806,39 4.745.806,39 68.135.999,00 68.135.998,99 -63.390.192,60
1.7.1.3.50.3.1.001 108 VIGILANCIA EM SAUDE-PRINCIPAL 0,00 263.725,89 263.725,89 4.924.000,00 4.923.999,99 -4.660.274,10
1.7.1.3.50.3.1.002 109 E.C. 120/2022 Agentes Comunitarios Endemias 0,00 1.189.036,00 1.189.036,00 6.288.000,00 6.287.999,99 -5.098.963,99
1.7.1.3.50.4.1.000 110 ASSIST FARMACEUTICA-PRINCIPAL 0,00 343.388,85 343.388,85 5.548.000,00 5.547.999,99 -5.204.611,14
1.7.1.3.50.9.1.001 577 SUS - Manutengao - Outros - Piso Enfermagem 0,00 234.596,41 234.596,41 0,00 0,00 234.596,41
1.7.1.4.50.0.1.000 111 TRANSF DO SALARIO-EDUCAGAO-PRINCIPAL 0,00 10.300.646,49 10.300.646,49 78.492.000,00 78.491.999,99 -68.191.353,50
1.7.1.4.52.0.1.000 112 TRANSF PNAE-PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 6.240.000,00 6.240.000,00 -6.240.000,00
1.7.1.4.53.0.1.000 509 TRANSF AO PNATE-PRINCIPAL 0,00 672,68 672,68 0,00 0,00 672,68
1.7.1.6.50.0.1.000 113 REC. DO FNAS-PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 3.612.000,00 3.611.999,99 -3.611.999,99
1.7.1.7.99.0.1.001 114 OUTRAS TRANSF. CONV. DA UNIAO - PAPEL PASSADO 0,00 0,00 0,00 32.172.000,00 32.172.000,00 -32.172.000,00
1.7.1.9.58.0.1.000 576 TRANSF DECORRENTE DA LCN°® 176/2020-PRINCIPAL 0,00 140.203,68 140.203,68 0,00 0,00 140.203,68
1.7.2.1.50.0.1.000 115 COTA-PARTE DO ICMS-PRINCIPAL 0,00 51.645.182,75 51.645.182,75 583.296.000,00 583.296.000,00 -631.650.817,25
9.7.2.1.50.0.1.000 145 DEDUGAO FUNDEB - COTA-PARTE ICMS 0,00 -10.329.036,52 -10.329.036,52 -103.704.000,00 -103.704.000,00 93.374.963,48
1.7.2.1.51.0.1.000 116 COTA-PARTE DO IPVA-PRINCIPAL 0,00 65.226.944,36 65.226.944,36 191.268.000,00 191.267.999,98 -126.041.055,62
9.7.2.1.51.0.1.000 146 DEDUGAO FUNDEB - COTA-PARTE IPVA 0,00 -13.051.862,22 -13.051.862,22 -54.144.000,00 -54.143.999,99 41.092.137,77
1.7.2.1.52.0.1.000 117 COTA-PARTE DO IPI-MUNICIPIOS-PRINCIPAL 0,00 341.493,92 341.493,92 3.552.000,00 3.552.000,00 -3.210.506,08
9.7.2.1.52.0.1.000 147 DEDUGAO FUNDEB - COTA-PARTE IPI 0,00 -68.298,78 -68.298,78 -588.000,00 -587.999,99 519.701,21
1.7.2.1.53.0.1.000 118 COTAPARTE-INTERVENGAO-DOMINIO ECONOMICO-PRINCIPAL 0,00 90.116,96 90.116,96 24.000,00 24.000,00 66.116,96
1.7.2.2.52.0.1.000 119 COTA-PARTE ROYALTIES-PROD DO PETROLEO-PRINCIPAL 0,00 495.506,06 495.506,06 12.336.000,00 12.335.999,99 -11.840.493,93
1.7.2.3.50.0.1.000 120 TRANSF SUS-PRINCIPAL 0,00 424.001,14 424.001,14 9.178.887,00 9.178.887,00 -8.754.885,86
1.7.2.4.99.0.1.000 121 OUTRAS TRANSF DE CONV. ESTADO E DF-PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 816.000,00 816.000,00 -816.000,00
1.7.2.9.51.0.1.000 122 TRANSF DE ESTADOS A ASSIST SOCIAL-PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 4.812.000,00 4.811.999,99 -4.811.999,99
9.7.2.9.51.0.1.000 148 Devolugéo Estado Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00 -312.000,00 -312.000,00 312.000,00
1.7.2.9.99.0.1.000 123 OUTRAS TRANSF DOS ESTADOS E DF-PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 12.904.000,00 12.903.999,99 -12.903.999,99
1.7.4.1.99.0.1.002 124 TRANSF DE INST PRIV PARA ORGAOS-PRINCIPAL 0,00 20,00 20,00 27.036.000,00 27.035.999,96 -27.035.979,96
1.7.5.1.50.0.1.000 125 TRANSF DE FUNDEB-PRINCIPAL 0,00 58.828.872,59 58.828.872,59 530.472.000,00 530.471.999,99 -471.643.127,40

TOTAL TRANSF CORRENTES 0,00 181.993.136,42 181.993.136,42 1.559.278.886,00 1.559.278.885,82 -1.377.285.749,40
Natureza da Receita  Ficha Descrigdo Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previsdo Previsdo Atualizada  Diferenga
1.9.1.1.01.0.1.000 126 MULTA PREVISTAS EM LEG. ESPECIFICA - PRINCIPAL 0,00 73.946,44 73.946,44 2.376.000,00 2.375.999,99 -2.302.053,55
1.9.1.1.01.0.3.000 127 MULTA PREV EM LEG. ESPECIFICA-DIVIDA 0,00 90.649,86 90.649,86 2.064.000,00 2.063.999,99 -1.973.350,13
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Natureza da Receita  Ficha Descrigdo Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previsdo Previsédo Atualizada  Diferenca ﬁ
1.9.1.1.01.0.4.000 514 MULTA PREV EM LEG. ESPECIFICA-DIVIDA-MULTA,JUROS 0,00 52.272,46 52.272,46 0,00 0,00 52.272,46
1.9.1.1.01.0.8.000 128 MULTA PREV EM LEG. ESPECIFICA-DIVIDA-JUROS PROPRIO 0,00 37.077,03 37.077,03 840.000,00 840.000,00 -802.922,97 °
1.9.1.1.06.1.3.000 129 MULTA ADM. POR DANO AMBIENTAL - DiVIDA 0,00 1.506,68 1.506,68 24.000,00 24.000,00 -22.493,32
1.9.1.1.06.1.4.000 130 MULTA ADM POR DANO AMBIENTAL-DiVIDA-MULTA,JUROS 0,00 1.420,17 1.420,17 24.000,00 24.000,00 -22.579,83
1.9.1.1.06.1.8.000 131 MULTA ADM POR DANO AMBIENTAL-DiVIDA-JUROS PROPRIO 0,00 681,07 681,07 12.000,00 12.000,00 -11.318,93
1.9.1.1.14.0.1.000 132 MULTAS PREV. CTB - PRINCIPAL 0,00 2.528.493,29 2.528.493,29 24.864.000,00 24.863.999,99 -22.335.506,70
9.9.1.1.14.0.1.000 582 RESTITUIGAO - MULTAS PREV. CTB - PRINCIPAL 0,00 -109,12 -109,12 0,00 0,00 -109,12
1.9.2.2.01.1.1.000 133 REST. DE CONV.-PRIMARIAS-PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 2.940.036,00 2.940.035,99 -2.940.035,99
1.9.2.2.06.3.1.000 134 REST. DE DESP PRIMARIAS-EXERCICIOS ANT.-PRINCIPAL 0,00 8.000,00 8.000,00 12.000,00 12.000,00 -4.000,00
1.9.2.2.99.0.1.000 135 OUTRAS RESTITUICOES-PRINCIPAL 0,00 174,37 174,37 36.000,00 35.999,99 -35.825,62
1.9.9.9.12.2.1.000 136 ONUS DE SUCUMBENCIA-PRINCIPAL 0,00 41.374,51 41.374,51 996.000,00 995.999,99 -954.625,48
1.9.9.9.99.2.1.001 137 NAO PROJETADAS NA RFB-PRIM. - OUTORGA ONEROSA 0,00 147.233,50 147.233,50 3.756.000,00 3.756.000,00 -3.608.766,50
1.9.9.9.99.2.1.002 138 NAO PROJETADAS NA RFB-PRIM. - OUTRAS 0,00 177.612,97 177.612,97 108.000,00 108.000,00 69.612,97
1.9.9.9.99.2.1.003 139 NAO PROJETADAS NA RFB-PRIM. - VELORIO - A VISTA 0,00 137.473,28 137.473,28 2.220.000,00 2.220.000,00 -2.082.526,72
1.9.9.9.99.2.1.004 140 NAO PROJETADAS NA RFB-PRIM. - VELORIO - C. CREDITO 0,00 136.315,03 136.315,03 1.656.000,00 1.656.000,00 -1.519.684,97
1.9.9.9.99.2.1.005 141 NAO PROJETADAS NA RFB-PRIM. - F. M. VALORIZAGAO S. 0,00 76.883,49 76.883,49 1.086.263,99 1.086.263,98 -1.009.380,49
1.9.9.9.99.2.3.001 142 NAO PROJETADAS NA RFB-PRIM.-DIVIDA - OUTORGA ONER. 0,00 23.760,73 23.760,73 588.000,00 587.999,99 -564.239,26
1.9.9.9.99.2.3.002 515 NAO PROJETADAS NA RFB-PRIM.-DiVIDA — OUTRAS 0,00 47.454,55 47.454,55 0,00 0,00 47.454,55
1.9.9.9.99.2.3.003 516 NAO PROJETADAS NA RFB-PRIM.-DiVIDA — ATUALIZAGAO 0,00 2.598,08 2.598,08 0,00 0,00 2.598,08
1.9.9.9.99.2.4.000 517 NAO PROJETADAS NA RFB-PRIM.-DIVIDA-MULTA,JUROS 0,00 19.960,45 19.960,45 0,00 0,00 19.960,45
TOTAL OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 3.604.778,84 3.604.778,84 43.602.299,99 43.602.299,91 -39.997.521,07
TOTAL RECEITAS CORRENTES 0,00 382.229.653,42 382.229.653,42 4.570.154.219,00 4.570.154.216,63 -4.187.924.563,21
Natureza da Receita  Ficha Descricdo Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano Previsdo Previsdo Atualizada  Diferenca
2.1.1.2.01.0.1.004 513 Op. Crédito Contratuais - M. Interno Desenvolve SP 0,00 3.272.962,50 3.272.962,50 0,00 0,00 3.272.962,50
2.1.1.2.50.0.1.000 143 OP. DE CRED INTERNA PARA EDUCAGAO-PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 160.000.053,00 160.000.053,00 -160.000.053,00
TOTAL OP. DE CREDITO 0,00 3.272.962,50 3.272.962,50 160.000.053,00 160.000.053,00 -156.727.090,50
TOTAL RECEITAS DE CAPITAL 0,00 3.272.962,50 3.272.962,50 160.000.053,00 160.000.053,00 -156.727.090,50
TOTAL ONO>_<_mZ._.>W_O 0,00 385.502.615,92 385.502.615,92 4.730.154.272,00 4.730.154.269,63 -4.344.651.653,71
Receitas Extraorgamentarias
Conta Contabil Ficha Descrigdo Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano
2.1.8.8.1.01.03.001 52.011 CAIXA DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE 0,00 1.784,49 1.784,49
2.1.8.8.1.01.03.007 55.056 Plano de Beneficios PREVCOM MULTI 0,00 3.749,68 3.749,68
2.1.8.8.1.01.03.012 55.048 CONTTRIBUIGAO DA PREVIDENCIA IPMO (PMO) 0,00 9.610.673,72 9.610.673,72
2.1.8.8.1.01.10.001 52.002 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 365.389,04 365.389,04
2.1.8.8.1.01.13.001 52.030 SINDICATO DOS GUARDAS E VIGIAS MUNICIPAIS - SGVM 0,00 8.705,00 8.705,00
2.1.8.8.1.01.13.002 52.003 SINTRASP PMO 0,00 358.496,28 358.496,28
2.1.8.8.1.01.13.006 52.017 COOPERATIVA MISTA DOS TRABALHADORES DA GRANDE SAOP 0,00 24.475,96 24.475,96
2.1.8.8.1.01.13.007 52.012 ASSOCIAGCAO DOS PROFESSORES DE OSASCO ? APOS 0,00 137.769,74 137.769,74
2.1.8.8.1.01.13.010 52.031 APMO - ASSOC DOS PROCURADORES DO MUN OSASCO 0,00 2.058,40 2.058,40
2.1.8.8.1.01.13.017 55.051 APOS - PLANO SAUDE/ODONTO 0,00 115.962,39 115.962,39
2.1.8.8.1.01.15.005 52.027 BANCO BRADESCO 0,00 6.320.833,47 6.320.833,47
2.1.8.8.1.01.15.006 52.021 BANCO DAYCOVAL S/A 0,00 202.131,32 202.131,32
2.1.8.8.1.01.15.007 52.035 BANCO DO BRASIL 0,00 218.264,99 218.264,99
2.1.8.8.1.01.15.010 52.023 BRADESCO FINANCIAMENTOS 0,00 88.963,00 88.963,00
2.1.8.8.1.01.15.011 52.014 CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF 0,00 337.475,97 337.475,97
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2.1.8.8.1.01.15.015 55039  BANCO SANTANDER BRASIL S/A 0,00 520.473,03 520.473,03
2.1.8.8.1.01.15.017 55.052  BANCO CREFISA S.A 0,00 751,62 751,62
2.1.8.8.1.01.15.018 55054  EMPRESTIMO - SICOOB UNICOOB MERIDIONAL 0,00 195.513,51 195.513,51
2.1.8.8.1.01.15.030 55942  EMPRESTIMOS - SICOOBCREDSAOPAULO 0,00 62.706,92 62.706,92
2.1.8.8.1.01.16.001 52019  VALE TRANSPORTE 0,00 1.204.846,87 1.204.846,87
2.1.8.8.1.01.99.003 52.006  FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO - FITO 0,00 79.463,77 79.463,77
2.1.8.8.1.01.99.005 52.036  REFEICOES - SINTRASP 0,00 18.222,00 18.222,00
2.1.8.8.1.01.99.013 55040  PENHORA DE CREDITO 0,00 23.349,23 23.349,23
2.1.8.8.1.99.00.001 52.010  HONORARIOS - RENDIMENTOS DOS RESGATES JUDICIAIS 0,00 627,39 627,39
2.1.8.8.1.99.00.002 52.029  HONORARIOS ADVOCATICIOS 0,00 668.169,62 668.169,62
2.1.8.8.3.01.02.001 52.020  INSS SERVIGOS 0,00 2.002.527,13 2.002.527,13
2.1.8.8.3.01.02.003 55.037  INSS VENCIMENTOS E VANTAGENS 0,00 928.933,45 928.933,45
2.1.8.8.3.01.02.004 52.038  INSS- PESSOA FIiSICA 0,00 1.964,86 1.964,86

TOTAL EXTRAORGAMENTARIO 0,00 23.504.282,85 23.504.282,85

SOMA 0,00 409.006.898,77 409.006.898,77
Saldos de Contas Bancarias do Exercicio Anterior
Descrigdo Banco Saldo Més Anterior Saldo Exerc Anterior
2-2005- BB CTA MOVIMENTO 0,00 17.340.563,19
2-2006 - BRADESCO CTA MOVIMENTO 0,00 199.599,94
2-2021 - ITAU CTA MOVIMENTO 0,00 2.131,86
2-2037-BB- FPM 0,00 2.065.694,41
2-4031-BB - FUNDO ESPECIAL 0,00 2.056.198,65
2-4055 - BB HABITAGAO - PRO LOTES 0,00 3.507,74
2-4131- BB EDUCAGAO - RP REPASSE 0,00 10.953.164,85
2-4169 - CEF SAUDE - COMPREV 0,00 7.026,59
2-4190 - BB EDUC. - FNDE -SALARIO EDUCAGAO 0,00 53.130.918,41
2-4195-BB - ILUMINACAO PUBLICA 0,00 48.111.914,66
2-4199 - BB - CIDE 0,00 591.897,37
2-4220 - BB - MULTAS DE TRANSITO 0,00 1.802.640,04
2-4235 - BB - JUIZADO ESPECIAL 0,00 8.025,49
2-4244 - BB - REDE PONTOS DE CULTURA 0,00 934.906,47
2 - 4250 - BB SDTI - PRIMEIRO EMPREGO 0,00 11.358,22
2 - 4257 - BB - PODER JUDICIARIO SISTEMA DAR 0,00 51.877,63
2 - 4266 - CEF - FDO MUN.POLITICA URBANA E HABITACIONAL. 0,00 2.065.567,49
2-4274 - BB OBRAS - FUNASA 0,00 45.361,04
2-4289 - BB - SIMPLES NACIONAL 0,00 433.715,04
2-4302 - BB SDTI - BOLSA TRABALHO CC 59515-2 0,00 2.051,81
2-4303 - BB SDTI - OPERAGAO TRABALHO CC 59534-9 0,00 99.609,89
2 - 4306 - CEF - HABIT. - PAC LOTE 03 CC 006647017-5 - CT 021 0,00 5.369.693,24
2-4308 - CEF - HABIT. - PAC LOTE 01 CC 006647018-3 - CT 021 0,00 4.919.317,26
2-4309 - CEF - HABIT. - PAC LOTE 02 CC 006647019-1 - CT 021 0,00 1.745.939,81
2-4310- BB SDTI - PM OSASCO - TD - P - CC 61753-9 - FORMAG 0,00 19.254,79
2 - 4333 - BB EDUCAGAO - PROG.NACIONAL ALIMENTAGAO ESCOLAR PM 0,00 8.568.498,06
2-4335 - BB SOT - FUNDO DE LIMPEZA URBANA CC 64968-6 0,00 207.569,07
2 - 4367 - BB SMA - PMO FUNDO M. MEIO AMBIENTE CC 59049-5 0,00 752.948,90
2-4379 - CEF - PMO - EMERGENCIA ENCHENTES CC 006-00000016-9 0,00 13.659,12
2 - 4418 - CEF - SOT. - MINISTERIO DAS CIDADES TERMO COMPROM 0,00 750.035,26
2-4419 - CEF - HABIT. - TERMO DE COMPROMISSO 0301586-48/200 0,00 840.468,41
2-4429 - BB - CTAIPIICMS - CC 130.439-9 0,00 10.574.387,02
2-4432 - BB SAPS - FAMS CC 130.366-X 0,00 74.329,81
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Descrigdo Banco

Saldo Més Anterior

Saldo Exerc Anterior

2-4433 - BB - SICA - PROCON C/C 130.459-3

2-4437 -BB - SH - URB .AL. AE JD. VELOSO CC 180.498-7

2 -4451 - BB SAJ - PMO REFORMA E AMPLIAGCAO DO FORUM CC 130.6
2 - 4455 - BB SC - PFM APOIO A CULTURA - FUMAC - C/C 73.046-7
2-4502 - BB - SF - CAUGOES CC 73.044-0

2-4511 - BB SAUDE - RP C/C 79.112-1

2 - 4521 - BB SAUDE - FMS-OSASCO-DOSE CERTA - CONV. GOV. EST.
2 - 4522 - BB - HONORARIOS ADVOCATICIOS CC 78.556-3

2 -4535 - BB SA - FUNDO MUNICIPAL DE VALORIZAGAO DOS SERVIDO
2-4541 - BB EDUCAGAO - PM OSASCO - MANUT CC 81.366-4 - BRAS

2 - 4554 - BB SAPS - FMASO PROTEGAO SOC BASICA C/C 83.601-X

2 - 4555 - BB SAPS - FMASO PROTEGAO SOC ESPEC C/C 83.602-8

2 - 4556 - BB SAPS - FMASO LIBERDADE ASSISTIDA C/C 83.603-6

2 - 4566 - CEF - HABITAGAO - INFRAESTRUTURA HABITACIONAL - PA
2 - 4570 - BB EDUCAGAO - PM OSASCO PAC | - CC 88.357-3
2-4571-BB - SSO - PMO - CRECHE CEMEI S. PEDRO CC 88.549-5
2-4572 - BB - SAUDE - GLICEMIA - CONV. GOV ESTADO C/C 79.11
2-4573 - BB - SHDU - BOLSA ALUGUEL C/C 88.774-9

2 - 4574 - CEF - OBRAS - PM OSASCO C/C 006.00647097-3 -" MATE
2-4576 - BB - GP - FDO MUNIC.DOS DIREITOS DA CRIANGA E ADOL

2 - 4579 - BB - EDUCAGAO - PM OSASCO PAC-| C/C 88.388-3

2 -4580 - BB - EDUCAGAO - PM OSASCO PAC-I C/C 88.430-8

2-4581 - BB - EDUCAGAO - PM OSASCO PAC-| C/C 88.478-2

2 - 4582 - BB - EDUCAGAO - PM OSASCO PAC-I C/C 88.502-9

2 - 4583 - CEF - SSO - URBANIZAGAO JD.STA RITA-CP 2575.035056
2-4585 - BB - SDTI - PMO BONUS BANCO POVO PTA - C/C 88.438-

2 -4586 - BB - GP - PMO JUIZADO ESP. DEMAIS - C/C 87.998-3

2 - 4587 - BB - SSO - FDO MUNICIPAL DE MANUTENGAO DOS VELORIO
2 - 4589 - BB - SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - ATENGAO BA
2 -4615 - CEF - SEREL - FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESPORTE C/C
2-4625 - BB - SAPS - RP / FMAS - C/C 91.219-0

2-4626 - BB - SSO - FDO MUNIC.DE MANUT.E INFRAESTRUTURA UR
2 - 4633 - CEF - SHDU - MINHA CASA MINHA VIDA-PMCMV-FLAMENGUI
2 - 4634 - CEF - SHDU - MINHA CASA MINHA VIDA-PMCMV-FLAMENGUI
2 - 4635 - CEF - SHDU - MINHA CASA MINHA VIDA-PMCMV-FLAMENGUI
2 - 4641 - BB - EDUCAGAO - PM OSASCO-PAR (ACOES ARTICULADAS)
2 - 4643 - CEF - SETRAN - PM OSASCO - MULTAS DE TRANSITO C/C

2 - 4644 - CEF - SHDU - PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA-FLAMEN
2 - 4645 - CEF - SHDU - PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA-FLAMEN
2 - 4646 - CEF - SAPS - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - FMI C/C 00
2-4649 - BB - SF. - PMO TJ LC151 - 70 TESOURO - C/C 92.612

2-4653 - BB - SF. - PMO TJ LC151 - 30 RESERVA - C/C 92.613

2 - 4656 - BB - SF - PMAT 2 - PROG.DE MODERNIZAGAO DA ADM. TR

2 - 4657 - BB - SDTI - OSASCOBL GBF FNAS - C/C 92.712-0

2-4658 - BB - SAS - ACESSUAS TRAB - C/C 92.708-2

2-4659 - BB - SAS - CNEAS - C/C 92.709-0

2 -4660 - BB - SAS - BCP - ESCOLA - C/C 92.710-4

2-4661 - BB - SAS - AEPETI - C/C 92.711-2

2-4662 - BB - SAS - SUAS - FNAS - C/C 92.713-9

2 - 4663 - BB - SAS - PSEM - FNAS - C/C 92.715-5

2 -4664 - BB - SAS - PSB - FNAS - C/C 92.716-3

2-4676 - BB - GP - FEBOM - FDO ESPECIAL DE MANUTENGAO DE SE

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

894.255,52
44.932,49
73.169,10

876.869,81

1.879.621,59

143.244,94

3.745.002,83
16.230.331,57
8.273.929,93

848.634,36

314.400,88

326.176,68
97.628,37

4.766.300,86

307.380,84

148.516,82

3.662.284,69
30.129,40
24,53
35.351.888,07

113.055,93
75.178,86
27.331,79

405.967,02

1.097.690,56
843,05
583,75
1.024.070,97
10.089.978,96
31.686,15
250,04
1.655.030,87
860,61
469,76
520,70
554.696,26
764.032,27
331,66
589,43
1.907.081,05
3.086.921,64
26.493.629,85
1.656.375,17

989.658,78

1.145.861,11
191,84
43.098,21

267.451,17

23.613,49
1.002,00
1.658.880,34

117.509,10
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PMO

g

Balancete da Receita Janeiro/2024

Descrigdo Banco

Saldo Més Anterior

Saldo Exerc Anterior

2 -4682 - BB - HABIT. - PMO CONV. DAEE BOLSA ALUGUEL C/C 92.
2 - 4687 - CEF - HABIT. - PM OSASCO - C/C 006.71002-6

2 - 4695 - CEF - SAUDE - FMS OSASCO FNSCONVENENTE - C/C 006.6
2 - 4696 - CEF - HABIT. - EMPREENDIMENTO VILA ESPANHA - C/C 0
2 - 4697 - BB - GP - CAMP.CORAGAO SOLIDARIO - C/C 95.258-3 -F

2 -4698 - BB - GP - CONV.POLO REGIONAL PADARIA ARTESANAL C/C
2 -4701 - BB - GP - ESCOLA BELEZA MAQUIAGEM C/C 95.304-0
2-4702 - BB - GP - ESCOLA BELEZA ASSISTENTE CABELEREIRO C/C
2 - 4709 - SAS - OSASCOBL MAC FNAS - C/C 96364-X

2 - 4710 - CEF - SAUDE - SP353440 FMS CT SUSCUSTEIOSUS - C/C
2-4719 - BB - SETRAN - REMOGAO GUARDA VEICULO - C/C 94.926-
2 -4720 - CEF - CTA MOVIMENTO

2-4725-BB - SDTI - PMO SF - C/C 94.391-6 - DOAGOES

2-4728 - BB - SF - CARTAO DE PAGAMENTO C/C 98.742-5

2-9008 - BB - FUNDO MUNICIPAL TAC ANIMAL - C/C 99491-X
2-9009 - BB - GP - DOAGOES DIVERSAS - C/C 54.678-X

2-9012 - BB - OSASCOCOVID AGOES 102413-2

2-9013 - BB - OSASCOCOVID ALIMENTAGAO - 102414-0

2-9014 - BB - OSASCOCOVID EPI - 102415-9

2-9015 - BB - PEM OPERAGAO CREDITO 102281-4

2-9016 - BB SAUDE - FMS CUSTEIO SUS - 102640-2

2-9017 - BB SAUDE - FMS INVESTIMENTO SUS - 102641-0

2 -9018 - BB- OBRAS DESENVOLVE SP - C/C 101315-7

2-9019 - CEF - SEGOV - Convénio 887021/19

2-9022 - BB - Lei A Blanc Covid19 103286-0

2 - 9024 - BB - TRANSFERENCIAS ESPECIAIS - C/C 103071-x
2-9025 - BB SAS — OSASCOSIGTV ESTRS3 - C/C 101031-x

2-9026 - BB SAS — OSASCOSIGTV ESTR4 - C/C 101032-8

2-9027 - BB - TRANSFERENCIAS ESPECIAIS - C/C 106105-4
2-9030 - BB - EM.PARLAMENTAR SEGURANGA PUBLICA C/C 107045-2
2-9031-BB- FUNDEB 2021 C/C 107261-7

2 -9032 - BB - Projetos de Futebol C/C 106656-0

2 -9033 - BB - Emenda Parlamentar Seg. Publica C/C 107042-8
2-9034 - BB - FEAS - PROTEGAO SOC. BASICA C/C: 107.503-9
2-9035 - BB - FEAS - PSE MED. COMPLEXIDADE - C/C: 107.506-3
2-9036 - BB - FEAS - PSE ALTA COMPLEXIDADE - C/C: 107.507-1

2 -9037 - BB - PROJETO COZINHALIMENTO - C/C 107144-0

2 - 9040 - CEF-CONVENIO 891725/19 AG 0326 Conta 00600647136-8
2 -9041 - CEF-CONVENIO 891464/19 AG 0326 Conta 00600647137-6
2 -9043 - BB RECAPE ASFALTICO R. DESBRAVADORES- C/C:107510-1
2 -9044 - BB — SAS — OSASCOSIGTV G32021 C/C 107446-6

2-9045 - BB - Recap Asf Trecho Il AG-0637-8 C/C - 107530-6

2 - 9046 - BB - Recap Asf Trecho | AG-0637-8 C/C - 107531-4

2 - 9047 - BB — Recap Asf Trecho IIl AG - 0637-8 C/C-107538-1

2-9048 - BB - Custeio Prog. Saude Animal C/C 107859-3

2 -9049 - BB - CADUNICO - CUSTEIO AG. 0637-8 C/C - 109470-X

2 - 9050 - BB- CADUNICO INVESTIMENTO AG.0637-8 C/C - 109471-8
2-9051- BB - Premiagéo de Volei LGBTQI+ C/C - 107.855-0

2 -9052 - BB - Transf. Especiais-3534401 C/C - 108.690-1

2 -9053 - BB - SIGTV353440120220002 GND C/C - 109.437-8

2-9054 - BB - EVENTOS CULTURA LOCAL C/C: 104092-8

2-9055- BB - REC ASF DIV. RUAS OSASCO C/C - 107.516-0

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2.120,88
85.382,20
797.021,87
1.243,32
2.914,49
359,55
458,59
1.116,75
810.145,72
662.297,94
1,00
5.345.101,31
2.984,93
2.072,13
322.022,79
208.862,59
8.096,21
124,60
1.094,60
17.117.849,30
1.861.664,92
1.321.609,55
561.496,04
7.021,95
3.478,86
109.177,39
175.518,57
37.973,32
1.962.470,83
398.746,27
22.102,64
629.556,40
3.118,83
2.859,85
21.848,07
11.188,31
40.856,22
515.075,49
131.605,38
2.995,48
294.781,82
7.288,31
5.632,26
8.825,86
5.800,44
187.451,67
181.892,48
57.891,22
1.785.754,49
9.988,85
619.817,47
401.607,16
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PMO
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Balancete da Receita Janeiro/2024

Descrigdo Banco

Saldo Més Anterior

Saldo Exerc Anterior

2 - 9056 - CEF-CONVENIO 906671/20 Conta 00600071012-3

2 -9057 - BB - CANALIZAGAO CORREGO RICO C/C: 108576-x
2-9058 - BB - OP. DE CREDITO DESENVOLVE SP C/C 109.941-8

2 - 9059 - BB - SIGTV353440120220006 GND3 C/C 109.631-1

2-9060 - BB - SIGTV353440120220005 GND4 C/C 109.632-X
2-9061 - BB - Gratuidade EC 123/22 - C/C 110.435-7

2-9062 - BB - SIGTV353440120220001 GND3 C/C 109.299-5

2-9063 - BB - EMENDAS GOV. ESTADO SAO PAULO C/C - 107.882-8
2 - 9065 - BB - CUSTEIO SAI MULHERES VITIMAS C/C: 110899-9

2 - 9066 - BB-INVESTIMENTO SAI MULHERES VITIMAS C/C:110901- 4
2-9067 - BB - FUNDEB 2022 C/C: 110860-3

2-9068 - BB - SIGTV353440120220003 GND4 C/C 110245-1

2-9069 - BB - SIGTV353440120220004 GND4 C/C: 110361-X

2-9071 - CEF-Convénio 905260/20-AG 0326 Conta 00600647140-6
2-9072 - BB - PROCAD-SUAS C/C:111.603-7

2-9073 - BB — Transf. Especial Emendas SP - C/C:111.619-3

2 -9074 - BB - Beneficios Eventuais FEAS-FMAS -C/C 112085-9
2-9075 - BB - PM OSASCO-PNATE - AG-637-8 - C/C 112669-5
2-9076 - BB - SIGTV353440120230001 GND3 - C/C 112241-x

2 -9077 - BB - Convénio 936280/2022-AG-637-8-Conta-110916-2
2-9078 - BB-Lei Paulo Gustavo Art.5°-AG637-8—Conta-112670-9
2-9079 - BB-Lei Paulo Gustavo Art.8°-AG637-8—Conta-112671-7
2-9080 - BB- FMS ENFERMAGEM — AG637-8—-Conta-112898-1
2-9081 - BB-SIGTV353440120230002GND3-AG637-8—Conta-112515-X
2-9083 - BB - F CEMITERIO PQ GIRASSOIS 0637-8 C/C 113484-1

2 -9084 - BB - SIGTV353440120230004 GND4 0637-8 C/C 113334-9
2-9085 - BB - SIGTV353440120230003 GND3 0637-8 C/C 113454-X

2 -9086 - BB-EM. PARLAMENTAR DEP. MARTA COSTA C/C 113215-6
2 -9087 - BB - EM. PARLAMENTAR DEP. OLIM C/C 113216-4

2-9088 - BB - FUNDEB 2023 C/C: 113798-0

2-9089 - BB - SIGTV353440120230005 GND4-0637-8 C/C 113753-0
2-9090 - BB - SIGTV353440120230006 GND4-0637-8 C/C 113754-9
2-9091 - BB - Aldir Blanc 2 -AG: 0637-8 C/C: 113746-8

2-9092 - BB-SIGTV353440120230007 GND3-AG0637-8 CC113789-1

Total MOVIMENTO
Total das Contas

Total Geral
Assinado de forma digital por
BRUNO BRUNO MANCINI:34685167899

MANCINI:34685167899 Dados: 2024.02.22 12:24:59
-03'00'

CARINE DONIZETE
SIMOES DE

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Assinado de forma digital por
CARINE DONIZETE SIMOES DE

OLIVEIRA:28670814838
OLIVEIRA:28670814838 Dados: 2024.02.2117:05:16

-03'00'

Bruno Mancini
Secretario de Finangas

Carine Donizete Simées de Oliveira
Subsecretaria do Tesouro Municipal

23.164,82
474,21
13.324,38
62.261,44
231.002,24
88.395,82
12.996,49
286.189,38
9.377,43
1.000,71
3.131.381,59
63.584,34
837.193,46
438.595,40
264.199,92
525.614,74
471.662,64
2.246,04
52.265,40
69.720,26
3.617.359,26
1.633.272,13
1.870.552,27
515.471,01
14.388.623,04
101.289,69
435.965,45
200.000,00
62.377,00
4.087.719,11
311.145,96
190.702,36
4.586.018,40
800.000,00

381.046.510,77
381.046.510,77
790.053.409,54
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por ROGERIO LINS

WANDERLEY:2 WANDERLEY:20063301839

Dados: 2024.02.26 11:58:26

9063301839  -0300

Rogério Lins Wanderley
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Boletim Diario de Tesouraria 375/2024 REEMISSAO 31/01/2024
Resumo de Movimento de Caixa
RECEITA DESPESA

Saldo em Bancos em 2023 381.046.510,77 Despesas Pagas até o Dia Anterior 370.033.730,73

Saldo em Tesourariaem 2023 : 0,00 Despesas Pagas Hoje 51.684.141,58

Arrecadado até Dia Anterior 400.903.779,77 Saldo nos Bancos 368.335.537,23

Arrecadado Hoje 8.103.119,00 Saldo na Tesouraria 0,00

Total 790.053.409,54 Total 790.053.409,54
Demonstragdo do Movimento de Caixa

Receitas Orgamentarias 8.622.088,96 Despesa Orgamentaria 35.762.050,06

Receitas Extra-Orgamentaria 160.179,68 Despesa Extra-Orgamentaria 22.252.980,92

Sub-Total 8.782.268,64 Sub-Total 58.015.030,98

Cancelamentos -679.149,64 8.103.119,00 Cancelamentos -6.330.889,40 51.684.141,58
Demonstrativo dos Saldos Bancarios

Banco Saldo Anterior Entrada Saida Saldo Atual
MOVIMENTO
BB CTA MOVIMENTO 2-2005-01.110.0000 19.933.184,96 24.648.177,49 39.477.376,77 5.103.985,68
BB CTA MOVIMENTO 2 - 2005 - 19.190.0000 941.899,60 89.448,21 0,00 1.031.347,81
BRADESCO CTA MOVIMENTO 2-2006 - 01.110.0000 2.300.086,61 289.795,57 1.738.565,83 851.316,35
BRADESCO CTA MOVIMENTO 2 -2006 - 01.100.0000 0,00 6.320.848,41 6.320.833,47 14,94
ITAU CTA MOVIMENTO 2-2021-01.110.0000 2.131,86 3,07 0,00 2.134,93
BB - FPM 2-2037-01.110.0000 7.823.780,04 28.169,69 4.212,09 7.847.737,64
BB - FUNDO ESPECIAL 2 -4031-01.140.0000 1.654.422,40 15.700,03 0,00 1.670.122,43
BB - FUNDO ESPECIAL 2-4031-05.100.0008 560.848,35 0,00 0,00 560.848,35
BB HABITACAO - PRO LOTES 2 - 4055 - 05.100.0000 3.507,74 26,22 0,00 3.5633,96
BB EDUCACAO - RP REPASSE 2-4131-01.200.0000 1.091.491,22 7.762.616,35 8.472.594,40 381.513,17
CEF SAUDE - COMPREV 2-4169 - 01.100.0000 7.026,59 52,65 0,00 7.079,24
BB EDUC. - FNDE -SALARIO EDUCACAO 2-4190 - 05.200.0000 29.148.193,44 0,00 67.086,90 29.081.106,54
BB EDUC. - FNDE -SALARIO EDUCACAO 2-4190 - 05.200.0003 32.496.585,96 416.138,07 2.370.716,09 30.542.007,94
BB - ILUMINAGCAO PUBLICA 2-4195-01.100.0000 34.098.418,22 364.602,31 0,00 34.463.020,53
BB - CIDE 2-4199 - 01.130.0000 681.113,17 4.821,89 0,00 685.935,06
BB - MULTAS DE TRANSITO 2 - 4220 - 01.400.0000 3.520.052,26 50.071,79 732.276,31 2.837.847,74
BB - JUIZADO ESPECIAL 2 - 4235 - 06.100.0000 8.025,49 1,76 0,00 8.027,25
BB - REDE PONTOS DE CULTURA 2 - 4244 - 05.100.0000 934.906,47 7.806,22 0,00 942.712,69
BB SDTI - PRIMEIRO EMPREGO 2 - 4250 - 05.100.0000 11.358,22 84,89 0,00 11.443,11
BB - PODER JUDICIARIO SISTEMA DAR 2 -4257-01.110.0000 4.967,90 32,10 0,00 5.000,00
CEF - FDO MUN.POLITICA URBANA E HABITACIONAL. 2 - 4266 - 01.100.0000 1.226.231,89 522.879,92 22,00 1.749.089,81
CER23000 - SMARapd Informatica Ltda 21/02/2024 15:05:54 Pagina 1
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Boletim Diario de Tesouraria

375/2024 REEMISSAO 31/01/2024
BB OBRAS - FUNASA 2 -4274 - 05.100.0000 45.361,04 351,86 0,00 45.712,90
BB - AUTO PARQUE 2 - 4287 - 01.400.0000 0,00 23,09 23,09 0,00
BB - SIMPLES NACIONAL 2 -4289-01.110.0000 335.325,12 142.030,37 425.171,07 52.184,42
BB SDTI - BOLSA TRABALHO CC 59515-2 2 -4302-01.100.0000 2.051,81 19,47 0,00 2.071,28
BB SDTI - OPERAGAO TRABALHO CC 59534-9 2-4303 -01.100.0000 99.609,89 2.063,67 0,00 101.673,56
CEF - HABIT. - PAC LOTE 03 CC 006647017-5 - CT 021 2 - 4306 - 05.100.0000 5.394.598,05 0,00 0,00 5.394.598,05
CEF - HABIT. - PAC LOTE 01 CC 006647018-3 - CT 021 2 -4308 - 05.100.0000 4.919.317,26 0,00 0,00 4.919.317,26
CEF - HABIT. - PAC LOTE 02 CC 006647019-1 - CT 021 2 -4309 - 05.100.0000 1.745.939,81 0,00 0,00 1.745.939,81
BB SDTI - PM OSASCO - TD - P - CC 61753-9 - FORMAC 2-4310-05.100.0000 19.254,79 152,61 0,00 19.407,40
BB EDUCAGAO - PROG.NACIONAL ALIMENTAGAO ESCOLAR PM 2 -4333 -05.200.0000 4.562.775,11 0,00 0,00 4.562.775,11
BB EDUCAGAO - PROG.NACIONAL ALIMENTAGAO ESCOLAR PM 2 - 4333 - 05.200.0002 4.005.722,95 63.294,55 808.031,31 3.260.986,19
BB SOT - FUNDO DE LIMPEZA URBANA CC 64968-6 2 -4335-01.100.0000 0,00 1.480,99 1.400,96 80,03
BB SMA - PMO FUNDO M. MEIO AMBIENTE CC 59049-5 2 - 4367 - 01.100.0000 615.030,02 10.390,96 0,00 625.420,98
BB SMA - PMO FUNDO M. MEIO AMBIENTE CC 59049-5 2 - 4367 - 06.100.0000 137.918,88 5.627,15 0,00 143.546,03
CEF - PMO - EMERGENCIA ENCHENTES CC 006-00000016-9 2 -4379 - 06.100.0000 13.659,12 102,34 0,00 13.761,46
CEF - SOT. - MINISTERIO DAS CIDADES TERMO COMPROM 2 -4418 - 05.100.0000 753.555,30 0,00 0,00 753.555,30
CEF - HABIT. - TERMO DE COMPROMISSO 0301586-48/200 2 -4419 - 05.100.0000 845.042,36 0,00 0,00 845.042,36
BB - CTA IPI/ICMS - CC 130.439-9 2-4429-01.110.0000 2.018.905,90 59.368,78 20.472,80 2.057.801,88
BB - CTA IPI/ICMS - CC 130.439-9 2 -4429 - 02.110.0000 4.623.204,38 0,00 0,00 4.623.204,38
BB - CTA IPI/ICMS - CC 130.439-9 2 -4429 - 05.110.0000 302.811,39 0,00 0,00 302.811,39
BB - CTA IPI/ICMS - CC 130.439-9 2-4429-01.112.0000 0,00 15.176,52 15.176,52 0,00
BB SAPS - FAMS CC 130.366-X 2 -4432 -02.510.0000 74.329,81 602,42 0,00 74.932,23
BB - SICA - PROCON C/C 130.459-3 2 -4433 - 02.100.0000 894.255,52 6.675,70 0,00 900.931,22
BB - SH - URB .AL. AE JD. VELOSO CC 180.498-7 2 - 4437 - 02.100.0000 44.932,49 335,81 0,00 45.268,30
BB SAJ - PMO REFORMA E AMPLIAGCAO DO FORUM CC 130.6 2 -4451-02.100.0000 73.169,10 546,83 0,00 73.715,93
BB SC - PFM APOIO A CULTURA - FUMAC - C/C 73.046-7 2 - 4455 - 01.100.0000 722.068,36 7.186,57 0,00 729.254,93
BB SC - PFM APOIO A CULTURA - FUMAC - C/C 73.046-7 2 - 4455 - 03.100.0000 70.648,63 0,00 0,00 70.648,63
BB SC - PFM APOIO A CULTURA - FUMAC - C/C 73.046-7 2 - 4455 - 01.100.0005 88.409,14 0,00 0,00 88.409,14
BB - SF - CAUGOES CC 73.044-0 2 -4502 - 01.100.0000 1.656.695,43 16.363,63 0,00 1.673.059,06
BB - SF - CAUGOES CC 73.044-0 2 - 4502 - 19.190.0000 222.926,16 0,00 0,00 222.926,16
BB SAUDE - RP C/C 79.112-1 2-4511-01.310.0000 839.688,62 15.441.865,89 15.496.098,46 785.456,05
BB SAUDE - FMS-OSASCO-DOSE CERTA - CONV. GOV. EST. 2 - 4521 -02.300.0000 3.745.002,83 30.435,42 0,00 3.775.438,25
BB - HONORARIOS ADVOCATICIOS CC 78.556-3 2 -4522 -01.100.0000 13.297.689,36 116.832,26 589.756,01 12.824.765,61
BB - HONORARIOS ADVOCATICIOS CC 78.556-3 2 -4522 -01.110.0000 3.308,73 0,00 0,00 3.308,73
BB - HONORARIOS ADVOCATICIOS CC 78.556-3 2 -4522 - 19.190.0000 2.929.333,48 1.491,95 0,00 2.930.825,43
BB SA - FUNDO MUNICIPAL DE VALORIZAGAO DOS SERVIDO 2 -4535-01.100.0000 8.273.929,93 253.366,99 0,00 8.527.296,92
BB EDUCAGAO - PM OSASCO - MANUT CC 81.366-4 - BRAS 2 - 4541 - 05.200.0000 848.634,36 193,32 0,00 848.827,68
BB SAPS - FMASO PROTEGAO SOC BASICA C/C 83.601-X 2 - 4554 - 02.510.0000 314.095,82 2.348,32 7.872,90 308.571,24
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BB SAPS - FMASO PROTECAO SOC ESPEC C/C 83.602-8 2 - 4555 - 02.510.0000 326.176,68 2.437,67 670,44 327.943,91
BB SAPS - FMASO LIBERDADE ASSISTIDA C/C 83.603-6 2 - 4556 - 02.510.0000 96.997,01 726,85 8.155,26 89.568,60
CEF - HABITACAO - INFRAESTRUTURA HABITACIONAL - PA 2 - 4566 - 01.100.0000 661.644,22 0,00 0,00 661.644,22
CEF - HABITACAO - INFRAESTRUTURA HABITACIONAL - PA 2 - 4566 - 01.110.0000 2.139.428,06 0,00 0,00 2.139.428,06
CEF - HABITACAO - INFRAESTRUTURA HABITACIONAL - PA 2 - 4566 - 05.100.0000 1.192.294,55 0,00 0,00 1.192.294,55
BB EDUCACAO - PM OSASCO PAC | - CC 88.357-3 2 - 4570 - 05.200.0000 22.167,96 2.270,59 0,00 24.438,55
BB EDUCACAO - PM OSASCO PAC | - CC 88.357-3 2 - 4570 - 05.294.0000 285.212,88 0,00 0,00 285.212,88
BB - SSO - PMO - CRECHE CEMEI S. PEDRO CC 88.549-5 2 -4571-02.100.0000 148.516,82 0,00 0,00 148.516,82
BB - SAUDE - GLICEMIA - CONV. GOV ESTADO C/C 79.11 2 - 4572 -02.300.0000 3.662.284,69 27.370,91 0,00 3.689.655,60
BB - SHDU - BOLSA ALUGUEL C/C 88.774-9 2-4573-01.100.0000 44.928,22 225,37 0,00 45.153,59
CEF - OBRAS - PM OSASCO C/C 006.00647097-3 -" MATE 2 - 4574 - 05.100.0000 24,53 0,00 0,00 24,53
BB - GP - FDO MUNIC.DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOL 2 -4576 - 03.100.0000 35.351.908,07 305.627,36 0,00 35.657.535,43
BB - m_uCO>O>O - PM OSASCO PAC-I C/C 88.388-3 2 - 4579 - 05.200.0000 113.055,93 835,13 0,00 113.891,06
BB - EDUCACAO - PM OSASCO PAC-I C/C 88.430-8 2 - 4580 - 05.200.0000 75.178,86 555,34 0,00 75.734,20
BB - EDUCACAO - PM OSASCO PAC-I C/C 88.478-2 2 - 4581 - 05.200.0000 22.637,38 37,75 0,00 22.675,13
BB - EDUCACAO - PM OSASCO PAC-I C/C 88.478-2 2 - 4581 - 05.294.0000 4.694,41 0,00 0,00 4.694,41
BB - EDUCACAO - PM OSASCO PAC-I C/C 88.502-9 2 - 4582 - 05.200.0000 405.967,02 2.998,83 0,00 408.965,85
CEF - SSO - URBANIZACAO JD.STA RITA-CP 2575.035056 2 -4583 - 05.100.0000 1.100.851,60 0,00 0,00 1.100.851,60
BB - SDTI - PMO BONUS BANCO POVO PTA - C/C 88.438- 2 - 4585 - 02.100.0000 843,05 6,30 0,00 849,35
BB - GP - PMO JUIZADO ESP. DEMAIS - C/C 87.998-3 2 - 4586 - 06.510.0000 583,75 8,48 0,00 592,23
BB - SSO - FDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO DOS VELORIO 2 - 4587 - 01.100.0000 907.555,50 282.171,70 12,50 1.189.714,70
BB - SSO - FDO MUNICIPAL DE MANUTENGCAO DOS VELORIO 2 -4587 - 01.110.0000 0,00 12,50 12,50 0,00
BB - SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - ATENCAO BA 2 - 4589 - 02.300.0000 424.001,14 69.608,24 438.294,26 55.315,12
BB - SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - ATENCAO BA 2 -4589 - 02.300.0010 4.678.702,69 0,00 0,00 4.678.702,69
BB - SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - ATENCAO BA 2 -4589 - 02.801.0000 0,00 855.622,90 855.622,90 0,00
BB - SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - ATENCAO BA 2 - 4589 - 02.302.0000 3.866.884,01 0,00 855.622,90 3.011.261,11
CEF - SEREL - FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESPORTE C/C 2-4615-01.110.0000 3.821,91 184,05 0,00 4.005,96
CEF - SEREL - FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESPORTE C/C 2 -4615 - 06.100.0000 27.864,24 0,00 0,00 27.864,24
BB - SAPS - RP / FMAS - C/C 91.219-0 2 -4625-01.110.0000 0,00 62,90 62,90 0,00
BB - SAPS - RP / FMAS - C/C 91.219-0 2 - 4625 - 01.500.0000 159,91 0,00 0,00 159,91
BB - SAPS - RP / FMAS - C/C 91.219-0 2 -4625 - 05.110.0000 90,13 1,49 62,90 28,72
BB - SSO - FDO MUNIC.DE MANUT.E INFRAESTRUTURA UR 2 - 4626 - 06.100.0000 1.655.030,87 15.301,50 0,00 1.670.332,37
CEF - SHDU - MINHA CASA MINHA VIDA-PMCMV-FLAMENGUI 2 -4633 - 05.100.0000 860,61 6,45 0,00 867,06
CEF - SHDU - MINHA CASA MINHA VIDA-PMCMV-FLAMENGUI 2 -4634 - 05.100.0000 469,76 3,52 0,00 473,28
CEF - SHDU - MINHA CASA MINHA VIDA-PMCMV-FLAMENGUI 2 - 4635 - 05.100.0000 520,70 3,90 0,00 524,60
BB - EDUCACAO - PM OSASCO-PAR (ACOES ARTICULADAS) 2 - 4641 - 05.200.0000 554.696,26 4.097,48 0,00 558.793,74
CEF - SETRAN - PM OSASCO - MULTAS DE TRANSITO C/C 2 - 4643 - 01.400.0000 1.442.429,78 73.471,39 11,00 1.515.890,17
CEF - SHDU - PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA-FLAMEN 2 - 4644 - 05.100.0000 331,66 2,48 0,00 334,14
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CEF - SHDU - PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA-FLAMEN 2 - 4645 - 05.100.0000 589,43 4,42 0,00 593,85
CEF - SAPS - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - FMI C/C 00 2 - 4646 - 06.510.0000 1.907.081,05 14.298,92 0,00 1.921.379,97
BB - SF. - PMO TJ LC151 - 70 TESOURO - C/C 92.612 2 - 4649 - 01.110.0000 3.086.921,64 10.500,08 0,00 3.097.421,72
BB - SF. - PMO TJ LC151 - 30 RESERVA - C/C 92.613 2 - 4653 - 01.110.0000 749.745,86 109.335,21 0,00 859.081,07
BB - SF. - PMO TJ LC151 - 30 RESERVA - C/C 92.613 2 - 4653 - 01.111.0000 2.373.109,91 0,00 0,00 2.373.109,91
BB - SF. - PMO TJ LC151 - 30 RESERVA - C/C 92.613 2 - 4653 - 19.190.0000 23.370.774,08 0,00 0,00 23.370.774,08
BB - SF - PMAT 2 - PROG.DE MODERNIZACAO DA ADM. TR 2 - 4656 - 07.100.0000 1.339.040,71 10.983,08 0,00 1.350.023,79
BB - SDTI - OSASCOBL GBF FNAS - C/C 92.712-0 2 - 4657 - 05.500.0000 0,00 32.655,88 32.655,88 0,00
BB - SDTI - OSASCOBL GBF FNAS - C/C 92.712-0 2 - 4657 - 05.510.0000 989.658,78 7.310,50 183.570,26 813.399,02
BB - SAS - ACESSUAS TRAB - C/C 92.708-2 2 - 4658 - 05.510.0000 1.145.861,11 8.464,35 0,00 1.154.325,46
BB - SAS - CNEAS - C/C 92.709-0 2 - 4659 - 05.510.0000 191,84 1,42 0,00 193,26
BB - SAS - BCP - ESCOLA - C/C 92.710-4 2 - 4660 - 05.510.0000 43.098,21 318,36 0,00 43.416,57
BB - SAS - AEPETI - C/C 92.711-2 2 - 4661 - 05.510.0000 267.451,17 1.975,63 0,00 269.426,80
BB - SAS - SUAS - FNAS - C/C 92.713-9 2 - 4662 - 05.510.0000 23.613,49 174,43 0,00 23.787,92
BB - SAS - PSEM - FNAS - C/C 92.715-5 2 - 4663 - 05.510.0000 1.002,00 0,00 0,00 1.002,00
BB - SAS - PSB - FNAS - C/C 92.716-3 2 - 4664 - 05.312.0000 391.699,89 0,00 0,00 391.699,89
BB - SAS - PSB - FNAS - C/C 92.716-3 2 - 4664 - 05.510.0000 1.264.132,89 12.240,69 8.701,54 1.267.672,04
BB - GP - FEBOM - FDO ESPECIAL DE MANUTENGAO DE SE 2 - 4676 - 01.110.0000 118.331,30 884,35 0,00 119.215,65
BB - HABIT. - PMO CONV. DAEE BOLSA ALUGUEL C/C 92. 2 - 4682 - 02.100.0000 1.320,88 7,98 0,00 1.328,86
CEF - HABIT. - PM OSASCO - C/C 006.71002-6 2 - 4687 - 05.100.0000 85.382,20 639,71 0,00 86.021,91
CEF - SAUDE - FMS OSASCO FNSCONVENENTE - C/C 006.6 2 - 4695 - 05.300.0000 797.021,87 5.971,57 0,00 802.993,44
CEF - HABIT. - EMPREENDIMENTO VILA ESPANHA - C/C 0 2 - 4696 - 05.100.0000 1.243,32 9,32 0,00 1.252,64
BB - GP - CAMP.CORACAO SOLIDARIO - C/C 95.258-3 -F 2 - 4697 - 06.100.0000 2.914,49 21,78 0,00 2.936,27
BB - GP - CONV.POLO REGIONAL PADARIA ARTESANAL C/C 2 - 4698 - 02.100.0000 359,55 2,68 0,00 362,23
BB - GP - ESCOLA BELEZA MAQUIAGEM C/C 95.304-0 2 - 4701 - 02.100.0000 458,59 3,43 0,00 462,02
BB - GP - ESCOLA BELEZA ASSISTENTE CABELEREIRO C/C 2 - 4702 - 02.100.0000 1.116,75 8,35 0,00 1.125,10
SAS - OSASCOBL MAC FNAS - C/C 96364-X 2 - 4709 - 05.312.0000 11.005,47 0,00 0,00 11.005,47
SAS - OSASCOBL MAC FNAS - C/C 96364-X 2 - 4709 - 05.510.0000 791.278,36 5.919,97 48.681,15 748.517,18
CEF - SAUDE - SP353440 FMS CT SUSCUSTEIOSUS - C/C 2 - 4710 - 05.312.0000 662.297,94 0,00 0,00 662.297,94
BB - SETRAN - REMOCAO GUARDA VEICULO - C/C 94.926- 2 - 4719 - 01.400.0000 1,00 0,00 0,00 1,00
CEF - CTA MOVIMENTO 2 - 4720 - 01.110.0000 17.637.879,40 1.204.744,34 10.724.183,50 8.118.440,24
BB EDUCACAO - FUNDEB - FDO MANUT. DES. EDUC. MUNIC 2 - 4721 - 02.261.0000 25.659.304,34 121.798,12 12.104.572,73 13.676.529,73
BB - SDTI - PMO SF - C/C 94.391-6 - DOACOES 2 - 4725 - 06.100.0000 2.984,93 22,31 0,00 3.007,24
BB - SF - CARTAO DE PAGAMENTO C/C 98.742-5 2 - 4728 - 01.110.0000 2.072,13 0,54 0,00 2.072,67
BB - FUNDO MUNICIPAL TAC ANIMAL - C/C 99491-X 2-9008 - 01.100.0000 322.022,79 2.406,63 0,00 324.429,42
BB - GP - DOACOES DIVERSAS - C/C 54.678-X 2 -9009 - 06.100.0000 208.862,59 1.560,96 0,00 210.423,55
BB - OSASCOCOVID ACOES 102413-2 2-9012 - 05.312.0000 8.096,21 59,80 0,00 8.156,01
BB - OSASCOCOVID ALIMENTACAO - 102414-0 2-9013 - 05.312.0000 124,60 0,92 0,00 125,52
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BB - OSASCOCOVID EPI - 102415-9 2-9014 - 05.312.0000 1.094,60 8,09 0,00 1.102,69
BB - PEM OPERAGAO CREDITO 102281-4 2 - 9015 - 07.100.0000 11.832.844,83 127.929,64 100.701,74 11.860.072,73
BB - PEM OPERACAO CREDITO 102281-4 2 - 9015 - 07.300.0000 5.284.037,17 0,00 1.914.201,00 3.369.836,17
BB SAUDE - FMS CUSTEIO SUS - 102640-2 2 - 9016 - 05.300.0000 0,00 2.386.539,22 2.386.539,22 0,00
BB SAUDE - FMS CUSTEIO SUS - 102640-2 2 - 9016 - 05.310.0000 814.135,72 8.842,75 611.940,53 211.037,94
BB SAUDE - FMS CUSTEIO SUS - 102640-2 2 - 9016 - 05.800.0000 300.000,00 0,00 300.000,00 0,00
BB SAUDE - FMS CUSTEIO SUS - 102640-2 2 - 9016 - 05.313.0000 450.489,95 0,00 450.489,95 0,00
BB SAUDE - FMS INVESTIMENTO SUS - 102641-0 2-9017 - 05.310.0000 2.324.530,42 2.257.823,71 1.034.588,12 3.547.766,01
BB SAUDE - FMS INVESTIMENTO SUS - 102641-0 2-9017 - 05.312.0000 31.667,25 0,00 0,00 31.667,25
BB- OBRAS DESENVOLVE SP - C/C 101315-7 2-9018 - 07.100.0000 561.496,04 4.196,34 0,00 565.692,38
CEF - SEGOV - Convénio 887021/19 2-9019 - 05.100.0000 7.061,50 0,01 0,00 7.061,51
BB - CONTA ESPECIAL TJ - Ordem Cronolégica 2-9020 - 01.110.0000 0,00 36.660,79 36.660,79 0,00
BB - CONTA ESPECIAL TJ - Demais 2-9021 - 01.110.0000 0,00 364.815,15 364.815,15 0,00
BB - Lei A Blanc Covid19 103286-0 2 - 9022 - 05.312.0000 3.478,86 2,75 0,00 3.481,61
BB - TRANSFERENCIAS ESPECIAIS - C/C 103071-x 2 - 9024 - 05.800.0000 109.177,39 806,87 0,00 109.984,26
BB SAS — OSASCOSIGTV ESTR3 - C/C 101031-x 2-9025 - 05.510.0000 74.307,03 1.622,75 0,00 75.929,78
BB SAS — OSASCOSIGTV ESTRS - C/C 101031-x 2 - 9025 - 05.800.0000 101.211,54 0,00 0,00 101.211,54
BB SAS — OSASCOSIGTV ESTR4 - C/C 101032-8 2 - 9026 - 05.510.0000 37.417,94 326,19 0,00 37.744,13
BB SAS — OSASCOSIGTV ESTR4 - C/C 101032-8 2 - 9026 - 05.800.0000 555,38 0,00 0,00 555,38
BB - TRANSFERENCIAS ESPECIAIS - C/C 106105-4 2 - 9027 - 05.800.0000 1.962.470,83 14.496,55 0,00 1.976.967,38
BB - EM.PARLAMENTAR SEGURANCA PUBLICA C/C 107045-2 2 -9030 - 02.100.0000 398.746,27 3.686,58 0,00 402.432,85
BB - FUNDEB 2021 C/C 107261-7 2-9031 - 02.261.0000 22.102,64 163,27 0,00 22.265,91
BB - Projetos de Futebol C/C 106656-0 2 -9032 - 02.100.0000 629.556,40 5.820,53 0,00 635.376,93
BB - Emenda Parlamentar Seg. Publica C/C 107042-8 2-9033 - 02.100.0000 3.118,83 23,31 0,00 3.142,14
BB - FEAS - PROTECAO SOC. BASICA C/C: 107.503-9 2-9034 - 02.510.0000 1.380,55 8,70 0,00 1.389,25
BB - FEAS - PSE MED. COMPLEXIDADE - C/C: 107.506-3 2 - 9035 - 02.510.0000 21.848,07 66,49 0,00 21.914,56
BB - FEAS - PSE ALTA COMPLEXIDADE - C/C: 107.507-1 2 - 9036 - 02.510.0000 10.746,73 34,05 1.242,79 9.537,99
BB - PROJETO COZINHALIMENTO - C/C 107144-0 2 - 9037 - 02.100.0000 40.856,22 304,58 0,00 41.160,80
CEF-CONVENIO 891725/19 AG 0326 Conta 00600647136-8 2 - 9040 - 05.100.0000 517.729,03 13,38 0,00 517.742,41
CEF-CONVENIO 891464/19 AG 0326 Conta 00600647137-6 2 -9041 - 01.110.0000 0,00 6.844,81 6.844,81 0,00
CEF-CONVENIO 891464/19 AG 0326 Conta 00600647137-6 2 - 9041 - 05.100.0000 132.253,51 0,00 6.844,81 125.408,70
BB RECAPE ASFALTICO R. DESBRAVADORES- C/C:107510-1 2 - 9043 - 02.100.0000 2.995,48 25,01 0,00 3.020,49
BB — SAS — OSASCOSIGTV G32021 C/C 107446-6 2 - 9044 - 05.510.0000 2.384,45 0,00 0,00 2.384,45
BB — SAS — OSASCOSIGTV G32021 C/C 107446-6 2 - 9044 - 05.800.0000 292.397,37 2.177,52 0,00 294.574,89
BB - Recap Asf Trecho Il AG-0637-8 C/C - 107530-6 2 - 9045 - 02.100.0000 7.288,31 54,46 0,00 7.342,77
BB - Recap Asf Trecho | AG-0637-8 C/C - 107531-4 2 - 9046 - 02.100.0000 5.632,26 49,58 0,00 5.681,84
BB — Recap Asf Trecho Il AG - 0637-8 C/C-107538-1 2 - 9047 - 02.801.0000 8.825,86 81,60 0,00 8.907,46
BB - Custeio Prog. Satide Animal C/C 107859-3 2 - 9048 - 02.100.0000 5.800,44 48,43 0,00 5.848,87
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BB - CADUNICO - CUSTEIO AG. 0637-8 C/C - 109470-X 2 -9049 - 02.510.0000 187.451,67 509,64 0,00 187.961,31
BB- CADUNICO INVESTIMENTO AG.0637-8 C/C - 109471-8 2 -9050 - 02.510.0000 79.712,48 494,53 0,00 80.207,01
BB - Premiagéo de Vélei LGBTQI+ C/C - 107.855-0 2-9051 -02.100.0000 57.891,22 432,65 0,00 58.323,87
BB - Transf. Especiais-3534401 C/C - 108.690-1 2 -9052 - 05.800.0000 1.785.754,49 13.191,17 0,00 1.798.945,66
BB - SIGTV353440120220002 GND C/C - 109.437-8 2 - 9053 - 05.800.0000 9.988,85 73,79 0,00 10.062,64
BB - EVENTOS CULTURA LOCAL C/C: 104092-8 2 -9054 - 02.100.0000 619.817,47 5.730,49 0,00 625.547,96
BB - REC ASF DIV. RUAS OSASCO C/C - 107.516-0 2 -9055 - 02.801.0000 401.607,16 3.819,52 0,00 405.426,68
CEF-CONVENIO 906671/20 Conta 00600071012-3 2-9056 - 01.110.0000 19.231,33 0,00 0,00 19.231,33
CEF-CONVENIO 906671/20 Conta 00600071012-3 2 - 9056 - 05.800.0000 4.200,00 0,00 0,00 4.200,00
BB - CANALIZAGAO CORREGO RICO C/C: 108576-x 2 -9057 - 02.100.0000 474,21 4,39 0,00 478,60
BB - OP. DE CREDITO DESENVOLVE SP C/C 109.941-8 2-9058 - 07.100.0000 13.324,38 13.395,22 0,00 26.719,60
BB - SIGTV353440120220006 GND3 C/C 109.631-1 2 -9059 - 05.800.0000 62.261,44 519,87 0,00 62.781,31
BB - SIGTV353440120220005 GND4 C/C 109.632-X 2 -9060 - 05.510.0000 1.891,97 0,00 0,00 1.891,97
BB - SIGTV353440120220005 GND4 C/C 109.632-X 2 -9060 - 05.800.0000 229.110,27 2.033,26 0,00 231.143,53
BB - Gratuidade EC 123/22 - C/C 110.435-7 2-9061 - 05.100.0000 88.395,82 652,97 0,00 89.048,79
BB - SIGTV353440120220001 GND3 C/C 109.299-5 2-9062 - 05.510.0000 12.996,49 108,51 0,00 13.105,00
BB - EMENDAS GOV. ESTADO SAO PAULO C/C - 107.882-8 2-9063 - 02.100.0000 286.189,38 2.645,95 0,00 288.835,33
BB - CUSTEIO SAI MULHERES VITIMAS C/C: 110899-9 2 -9065 - 02.510.0000 9.377,43 28,54 0,00 9.405,97
BB-INVESTIMENTO SAI MULHERES VITIMAS C/C:110901- 4 2 -9066 - 02.510.0000 1.000,71 2,68 0,00 1.003,39
BB - FUNDEB 2022 C/C: 110860-3 2 -9067 - 02.261.0000 2.317.542,64 0,00 0,00 2.317.542,64
BB - FUNDEB 2022 C/C: 110860-3 2 -9067 - 02.263.0000 813.838,95 23.131,17 0,00 836.970,12
BB - SIGTV353440120220003 GND4 C/C 110245-1 2 -9068 - 05.800.0000 63.584,34 469,69 0,00 64.054,03
BB - SIGTV353440120220004 GND4 C/C: 110361-X 2 -9069 - 05.800.0000 837.193,46 6.184,25 0,00 843.377,71
CEF-Convénio 905260/20-AG 0326 Conta 00600647140-6 2-9071 - 05.500.0000 440.843,20 31,85 0,00 440.875,05
BB - PROCAD-SUAS C/C:111.603-7 2-9072 - 05.510.0000 264.199,92 1.951,62 0,00 266.151,54
BB — Transf. Especial Emendas SP - C/C:111.619-3 2-9073 - 02.801.0000 525.614,74 3.882,66 0,00 529.497,40
BB - Beneficios Eventuais FEAS-FMAS -C/C 112085-9 2-9074 - 02.510.0000 471.662,64 4.151,53 0,00 475.814,17
BB - PM OSASCO-PNATE - AG-637-8 - C/C 112669-5 2-9075 - 05.200.0000 2.935,97 21,69 0,00 2.957,66
BB - SIGTV353440120230001 GND3 - C/C 112241-x 2-9076 - 05.800.0000 52.265,40 386,08 0,00 52.651,48
BB - Convénio 936280/2022-AG-637-8—Conta-110916-2 2-9077 -01.110.0000 69.720,26 7,76 0,00 69.728,02
BB-Lei Paulo Gustavo Art.5°-AG637-8—Conta-112670-9 2-9078 - 05.312.0715 3.617.359,26 26.721,03 0,00 3.644.080,29
BB-Lei Paulo Gustavo Art.8°-AG637-8—-Conta-112671-7 2-9079-05.312.0716 1.633.272,13 11.326,11 0,00 1.544.598,24
BB- FMS ENFERMAGEM — AG637-8—-Conta-112898-1 2-9080 - 05.370.0000 2.105.148,68 13.974,22 0,00 2.119.122,90
BB-SIGTV353440120230002GND3-AG637-8—Conta-112515-X 2-9081 - 05.800.0000 291.185,00 3.0565,74 0,00 294.240,74
BB - F CEMITERIO PQ GIRASSOIS 0637-8 C/C 113484-1 2-9083 - 03.100.0006 14.388.623,04 107.533,14 0,00 14.496.156,18
BB - SIGTV353440120230004 GND4 0637-8 C/C 113334-9 2 -9084 - 05.800.0000 101.289,69 748,22 0,00 102.037,91
BB - SIGTV353440120230003 GND3 0637-8 C/C 113454-X 2 -9085 - 05.800.0000 435.965,45 3.220,43 0,00 439.185,88
BB-EM. PARLAMENTAR DEP. MARTA COSTA C/C 113215-6 2 -9086 - 02.801.0000 201.324,51 1.504,60 0,00 202.829,11
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BB - EM. PARLAMENTAR DEP. OLIM C/C 113216-4 2 -9087 - 02.801.0000 62.790,09 469,27 0,00 63.259,36
BB - FUNDEB 2023 C/C: 113798-0 2 -9088 - 02.264.0000 4.087.719,11 27.464,64 0,00 4.115.183,75
BB - SIGTV353440120230005 GND4-0637-8 C/C 113753-0 2 -9089 - 05.500.0000 311.145,96 2.298,40 0,00 313.444,36
BB - SIGTV353440120230006 GND4-0637-8 C/C 113754-9 2 -9090 - 05.500.0000 190.702,36 1.408,70 0,00 192.111,06
BB - Aldir Blanc 2 -AG: 0637-8 C/C: 113746-8 2-9091 - 05.100.0005 4.586.018,40 33.876,41 0,00 4.619.894,81
BB-SIGTV353440120230007 GND3-AG0637-8 CC113789-1 2-9092 - 05.510.0000 800.000,00 5.909,51 0,00 805.909,51
Soma 411.916.559,81 65.442.425,93 109.023.448,51 368.335.537,23
Total dos Bancos 411.916.559,81 65.442.425,93 109.023.448,51 368.335.537,23
Total Geral 411.916.559,81 65.442.425,93 109.023.448,51 368.335.537,23
) L CARINE DONIZETE  assinado de forma digital por Assinado de forma digital
BRUNO BAUNG MANCIN 34683107695 SIMOES DE GG SouEETE 056 WANDERLEYS FAe o
MANCINI:34685167899 ﬂ%%w 2024.02.22 12:24:15 erm_w<m_x>.wmmuom3 Donc3112401.21 170543 0063301839  ios 20240226 120825
Bruno Mancini Carine Donizete Simdes de Oliveira Rogério Lins Wanderley
Secretario de Finangas Subsecretaria do Tesouro Municipal Prefeito
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Quadro Movimento da Despesa Janeiro / 2024
Orgamento Empenhado Liquidado Pago A Pagar

Conta Fixado Alteragoes Atualizado Reservado Periodo Acumulado Saldo Periodo Acumulado Periodo Acumulado Liquidado Nao liquidado

Categoria econémica

3.0.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES
3.1.71.70.00 - RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CON 280.936,00 64.967,00 345.903,00 0,00 0,00 0,00 345.903,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 1.371.163.087,00 0,00 1.371.163.087,00 108.477.736,33 119.857.456,43 119.857.456,43 1.251.305.630,57 119.857.456,43  119.857.456,43 119.842.456,43 119.842.456,43 15.000,00 0,00
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS 88.241.305,00 0,00 88.241.305,00 2.544.650,71 6.152.468,41 6.152.468,41 82.088.836,59 2.296.056,97 2.296.056,97 2.135.027,15 2.135.027,15 161.029,82 3.856.411,44
3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PES! 230.008,00 0,00 230.008,00 0,00 0,00 0,00 230.008,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.90.91.00 - SENTENCAS JUDICIAIS 18.300.000,00 0,00 18.300.000,00 356.910,01 356.910,01 356.910,01 17.943.089,99 356.910,01 356.910,01 348.926,96 348.926,96 7.983,05 0,00
3.1.90.92.00 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIOF 9,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.90.94.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRA 9,00 450.000,00 450.009,00 8.547,00 415.440,20 415.440,20 34.568,80 415.440,20 415.440,20 364.874,06 364.874,06 50.566,14 0,00
3.1.90.96.00 - RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE F 10,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-OR 192.685.161,00 0,00 192.685.161,00 17.068.988,84 17.115.804,45 17.115.804,45  175.569.356,55 17.105.433,26 17.105.433,26 17.079.678,69 17.079.678,69 25.754,57 10.371,19
3.1.91.92.00 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIOF 9,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2.90.21.00 - JUROS SOBRE A DIiVIDA POR CONTRA 51.000.000,00 0,00 51.000.000,00 51.000.000,00 51.000.000,00 51.000.000,00 0,00 3.014.566,94 3.014.566,94 3.014.566,94 3.014.566,94 0,00 47.985.433,06
3.2.90.22.00 - OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA 1.884.000,00 0,00 1.884.000,00 1.884.000,00 1.884.000,00 1.884.000,00 0,00 22.216,28 22.216,28 22.216,28 22.216,28 0,00 1.861.783,72
3.2.90.93.00 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2.91.21.00 - JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRA 3.312.800,00 0,00 3.312.800,00 3.312.800,00 3.312.800,00 3.312.800,00 0,00 295.860,30 295.860,30 295.860,30 295.860,30 0,00 3.016.939,70
3.3.50.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 135.651.678,00 0,00 135.651.678,00 33.296.642,25 4.911.852,61 4.911.852,61 130.739.825,39 269.844,00 269.844,00 0,00 0,00 269.844,00 4.642.008,61
3.3.50.41.00 - CONTRIBUIGOES 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.50.43.00 - SUBVENGOES SOCIAIS 160.003,00 0,00 160.003,00 0,00 0,00 0,00 160.003,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.50.85.00 - CONTRATO DE GESTAO 310.125.748,00 0,00 310.125.748,00 301.233.742,00 257.017.516,83 257.017.516,83 53.108.231,17 22.397.428,02 22.397.428,02 22.397.428,02 22.397.428,02 0,00  234.620.088,81
3.3.50.92.00 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIOF 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.71.70.00 - RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CON 1.853.702,00 375.494,00 2.229.196,00 0,00 0,00 0,00 2.229.196,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.80.35.00 - SERVICOS DE CONSULTORIA 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.80.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -F 1.260.001,00 0,00 1.260.001,00 0,00 0,00 0,00 1.260.001,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 225.300.296,00 689.316,64 225.989.612,64 36.598.534,49 20.289.402,34 20.289.402,34  205.700.210,30 1.368.322,77 1.368.322,77 0,00 0,00 1.368.322,77 18.921.079,57
3.3.90.31.00 - PREMIAGOES CULTURAIS, ARTISTICA 565.012,00 0,00 565.012,00 0,00 0,00 0,00 565.012,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.32.00 - MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUIT 81.285.281,00 23.537.651,50 104.822.932,50 17.561.868,97 12.229.125,30 12.229.125,30 92.593.807,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.229.125,30
3.3.90.33.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCO 192.027,00 0,00 192.027,00 0,00 0,00 0,00 192.027,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.35.00 - SERVICOS DE CONSULTORIA 1.625.104,00 0,00 1.625.104,00 18.093,00 0,00 0,00 1.625.104,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 9.273.626,00 0,00 9.273.626,00 2.294.827,85 962.952,87 962.952,87 8.310.673,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 962.952,87
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 974.482.717,00 7.000,00 974.489.717,00 378.505.130,34 164.466.575,78 164.466.575,78  810.023.141,22 4.393.493,87 4.393.493,87 3.516.141,43 3.516.141,43 877.352,44 160.073.081,91
3.3.90.40.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFOF 259.877.087,00 0,00 259.877.087,00 93.853.252,67 29.079.205,04 29.079.205,04  230.797.881,96 805.321,81 805.321,81 0,00 0,00 805.321,81 28.273.883,23
3.3.90.46.00 - AUXILIO-ALIMENTAGAO 450.794,00 0,00 450.794,00 14.820,00 18.300,00 18.300,00 432.494,00 18.300,00 18.300,00 18.300,00 18.300,00 0,00 0,00
3.3.90.47.00 - OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTR 48.302.597,00 0,00 48.302.597,00 48.000.000,00 48.000.000,00 48.000.000,00 302.597,00 3.595.134,69 3.595.134,69 3.595.134,69 3.595.134,69 0,00 44.404.865,31
3.3.90.48.00 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PE 132.005.463,00 -440.461,00 131.565.002,00 113.267.342,85 76.737.106,46 76.737.106,46 54.827.895,54 8.183.891,79 8.183.891,79 6.568.532,88 6.568.532,88 1.615.358,91 68.553.214,67
3.3.90.49.00 - AUXILIO-TRANSPORTE 25.925.267,00 0,00 25.925.267,00 1.842.124,41 1.842.124,41 1.842.124,41 24.083.142,59 1.842.124,41 1.842.124,41 1.842.124,41 1.842.124,41 0,00 0,00
3.3.90.91.00 - SENTENCAS JUDICIAIS 9.000.009,00 0,00 9.000.009,00 210.924,10 209.098,47 209.098,47 8.790.910,53 209.098,47 209.098,47 209.098,47 209.098,47 0,00 0,00
3.3.90.92.00 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIOF 22.302,00 0,00 22.302,00 0,00 0,00 0,00 22.302,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.93.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 2.904.531,00 0,00 2.904.531,00 760.038,87 443.636,23 443.636,23 2.460.894,77 443.636,23 443.636,23 416.237,61 416.237,61 27.398,62 0,00
3.3.91.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 957.600,00 0,00 957.600,00 691.879,05 195.923,07 195.923,07 761.676,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 195.923,07

X Total da Natureza da Despesa 3.948.318.185,00 24.683.968,14  3.973.002.153,14  1.212.802.853,74 816.497.698,91 816.497.698,91 3.156.504.454,23 186.890.536,45  186.890.536,45 181.666.604,32 181.666.604,32 5.223.932,13  629.607.162,46

4.0.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL
4.4.50.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 3.628.342,00 0,00 3.628.342,00 278.703,38 0,00 0,00 3.628.342,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.50.42.00 - AUXILIOS 6,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.50.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMA} 300.062,00 0,00 300.062,00 0,00 0,00 0,00 300.062,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.71.70.00 - RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CON 2.316,00 0,00 2.316,00 0,00 0,00 0,00 2.316,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 4,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Quadro Movimento da Despesa Janeiro / 2024
Orgamento Empenhado Liquidado Pago A Pagar
Conta Fixado Alteragoes Atualizado Reservado Periodo Acumulado Saldo Periodo Acumulado Periodo Acumulado Liquidado N3o liquidado
Categoria econdmica
4.0.00.00.00 - DESPESAS DE CAPITAL
4.4.90.40.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFOF 10,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES 244.173.964,00 1.181.615,84 245.355.579,84 1.181.615,84 0,00 0,00 245.355.579,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMA} 14.013.632,00 43.728 47 14.057.360,47 94.470,85 92.707,50 92.707,50 13.964.652,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 92.707,50
4.4.90.61.00 - AQUISIGAO DE IMOVEIS 3,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.91.00 - SENTENCAS JUDICIAIS 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.92.00 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIOF 338,00 0,00 338,00 0,00 0,00 0,00 338,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.93.00 - INDENIZACOES E RESTITUIGOES 9.492,00 0,00 9.492,00 0,00 0,00 0,00 9.492,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.5.90.62.00 - AQUISIGAO DE PRODUTOS PARA REV 4.616.622,00 0,00 4.616.622,00 0,00 0,00 0,00 4.616.622,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.5.90.65.00 - CONSTITUIGAO OU AUMENTO DE CAF 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.6.90.71.00 - PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL R 86.438.380,00 0,00 86.438.380,00 86.438.379,00 86.438.379,00 86.438.379,00 1,00 7.243.930,42 7.243.930,42 7.243.930,42 7.243.930,42 0,00 79.194.448,58
4.6.90.91.00 - SENTENCAS JUDICIAIS 106.200.001,00 0,00 106.200.001,00 106.200.000,00 106.200.000,00 106.200.000,00 1,00 10.315.896,34 10.315.896,34 10.315.896,34 10.315.896,34 0,00 95.884.103,66
4.6.90.93.00 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.6.91.71.00 - PRINCIPAL DA DiVIDA CONTRATUAL R 714.000,00 0,00 714.000,00 714.000,00 714.000,00 714.000,00 0,00 59.503,32 59.503,32 59.503,32 59.503,32 0,00 654.496,68
Total da Natureza da Despesa 460.097.175,00 1.225.344,31 461.322.519,31 194.907.169,07 193.445.086,50 193.445.086,50 267.877.432,81 17.619.330,08 17.619.330,08 17.619.330,08 17.619.330,08 0,00 175.825.756,42
Categoria econdmica
9.0.00.00.00 - RESERVA DE CONTINGENCIA
9.9.99.99.00 - RESERVA DE CONTINGENCIA 47.971.917,00 0,00 47.971.917,00 0,00 0,00 0,00 47.971.917,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da Natureza da Despesa 47.971.917,00 0,00 47.971.917,00 0,00 0,00 0,00 47.971.917,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral 4.456.387.277,00 25.909.312,45 4.482.296.589,45 1.407.710.022,81  1.009.942.785,41 1.009.942.785,41 3.472.353.804,04 204.509.866,53 204.509.866,53 199.285.934,40 199.285.934,40 5.223.932,13 805.432.918,88
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Resumo da Despesa por UNIDADE

Orgédo

01.02 - GABINETE DO PREFEITO

01.04 - SECRETARIA DE FINANCAS

01.05 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

01.06 - SECRETARIA DE >_U_<__Z_w.:N>O>O

01.07 - SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA

01.08 - SECRETARIA DA _m_UCO>O>O

01.09 - SECRETARIA DA SAUDE

01.11 - SECRETARIA DE SERVICOS E OBRAS

01.12 - SECRETARIA DE ESPORTE, _NmO_Nmb,ON,O E LAZER

01.13 - SECRETARIA DE I>m_._.>©>0

01.14 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

01.15 - SECRETARIA DE CULTURA

01.16 - SECRETARIA DE TECNOLOGIA, INOVAGAO E DESENVOLVIMEN
01.17 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
01.18 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

01.19 - SECRETARIA DE TRANSPORTES E MOBILIDADE URBANA
01.20 - SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO

01.23 - SECRETARIA DE OO_<_CZ_0>0>O

01.24 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

01.27 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

01.28 - SECRETARIA DE GOVERNO

01.29 - SECRETARIA EXECUTIVA DA INFANCIA E JUVENTUDE

01.30 - SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA
01.31 - SECRETARIA EXECUTIVA DA _U_NO_SOON/O DA IGUALDADE RACI
01.32 - SECRETARIA EXECUTIVA DE POLITICAS PARA MULHERES E
01.33 - SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E _|_O_._.>00_mm
01.34 - COORDENADORIA DA DEFESA CIVIL

01.35 - SECRETARIA DA CASA CIVIL

01.36 - SECRETARIA DA FAMILIA, CIDADANIA E SEGURANGA ALIME

4 3 3 3 3 33 3 3

01.99 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Assinado de forma digital por
W x C Z o BRUNO
MANCINI:346851 MANCINI:34685167899

Dados: 2024.02.22 12:22:04
67899 -0300'

Bruno Mancini
Secretdrio de Financgas

CER25500 - SMARapd Informatica Ltda

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

Dotacéo Atual

16.595.541,00
62.393.802,00
29.365.630,00
32.993.730,00
39.444.861,00
1.448.811.243,00
1.100.040.078,50
457.410.056,00
30.007.950,00
105.596.979,00
158.761.893,00
22.916.320,00
10.647.723,00
49.325.367,00
502.982.888,00
76.518.132,00
109.894.312,00
32.525.277,00
25.210.308,00
5.195.225,00
25.040.537,00
41.013.777,00
7.809.830,00
6.388.410,00
6.987.654,00
9.511.817,00
8.619.618,00
3.071.549,00
9.244.164,95

47.971.917,00

CARINE DONIZETE

SIMOES DE

OLIVEIRA:28670814838

Reservado no Més

2.140.069,09
37.986.077,12
3.460.037,47
8.559.595,03
6.483.839,64
237.108.302,74
457.489.711,29
74.128.437,22
2.957.439,88
2.530.295,49
88.820.481,33
1.417.362,26
1.272.186,32
3.471.323,04
384.147.589,15
50.535.296,28
13.229.702,04
19.843.943,33
1.368.017,72
570.545,38
3.920.747,54
803.257,93
557.286,88
507.095,65
497.150,18
1.209.054,32
641.480,70
134.234,52
1.919.463,27

0,00

Assinado de forma digital por
CARINE DONIZETE SIMOES DE
OLIVEIRA:28670814838
Dados: 2024.02.21 17:07:02

-03'00'

Empenhado no Més

2.149.349,67
25.294.934,12
3.203.405,29
3.975.539,74
3.585.561,92
150.662.484,99
389.117.269,55
6.546.074,35
2.918.181,00
1.723.349,51
52.603.884,96
777.586,00
1.334.551,11
2.419.600,20
331.627.092,90
10.185.896,58
8.090.307,23
4.442.663,92
1.166.801,37
535.125,56
3.218.628,50
814.604,61
537.113,72
342.387,21
375.288,56
658.170,93
682.798,19
172.207,85
781.925,87

0,00

Carine Donizete Simées de Oliveira
Subsecretaria do Tesouro Municipal

JANEIRO/2024

Liquidado no Més

622.423,77
1.933.699,36
1.828.613,62
1.528.864,50

461.850,25

79.719.547,63
56.411.300,39
3.402.377,07
1.239.494,61
1.056.094,17
9.645.480,13

629.092,69
1.181.054,48

729.310,51

28.486.748,08
1.176.993,20
8.049.550,81
1.066.158,33

939.775,56

349.815,20
1.563.614,41

396.791,08

242.659,09

245.386,42

259.323,02

453.898,91

505.191,44

135.072,30

249.685,50

0,00

Pago no Més

572.188,44
1.933.350,36
1.823.368,26
1.528.219,62

461.850,25

78.421.938,92
54.557.371,97
3.395.356,78
1.238.999,51
1.054.641,72
9.365.620,37

629.092,69
1.181.054,48

729.310,51

27.582.989,54
1.176.993,20
8.048.408,33

260.836,52

927.623,00

349.815,20
1.563.614,41

396.791,08

242.659,09

240.668,98

259.323,02

453.898,91

505.191,44

135.072,30

249.685,50

0,00

_Nomm_nw_o _l_ Zm Assinado de forma digital

por ROGERIO LINS

WANDERLEY:2 wANDERLEY:29063301839

Dados: 2024.02.26 12:03:15

9063301839 o300

Rogério Lins Wandeley

Prefeito
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

274

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

AUTORIZACAO DE ABERTURA DE CHAMAMENTO PUBLICO N°01/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°18914/2023 — OBJETO: CONTRATAGAO DE UMA
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E
EXECUGAO DOS SERVIGOS VETERINARIOS DOS HOSPITAIS. O Edital e seus Anexos

e poderao ser obtidos pelo site transparencia.osasco.sp.gov.br ou diretamente na Secretaria
de Meio Ambiente e Recursos Hidricos, localizada na Avenida Lazaro de Melo Brandao,
300 (sala 41) — Vila Campesina — Osasco/SP — Entrega dos Envelopes/Abertura: dia 26
de margo de 2024.

Osasco, 27 de fevereiro de 2024

Secretario de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos
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[
YR,

el

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos
Gabinete do Secretario

CERTIFICADO DE QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL

IG - INSTITUTO GESTAO
Sede: Rua Lopes de Oliveira, 321 — Barra Funda — Sio Paulo
CNPJ/MF n° 14.570.260/0001-07

Certificamos que a entidade acima indicada atende aos requisitos da Lei
Municipal n°4912/2018 e alteragées, bem como do Decreto n° 13.989/2023,
estando apta ao desenvolvimento de atividades na area de Protecao e
Conservacao do Meio Ambiente, conforme Edital de Qualificagao

Publica publicado na Imprensa Oficial do Municipio em 08 de dezembro
de 2023.

Osasco, 21 de fevereiro de 2024.

W%

\ .
CLAUDIO HENRIQUE Di ILVA
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
SECRETARIO \
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EDITAL DE ABERTURA DE CHAMAMENTO PUBLICO

N° 001/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 018914/2023

OBJETO:
SELEGCAO DE UMA ORGANIZAGAO SOCIAL ESPECIALIZADA PARA O GERENCIAMENTO,

OPERACIONALIZACAO E EXECUGAO DOS ATENDIMENTOS VETERINARIOS PUBLICOS NO
MUNICIiPIO DE OSASCO
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EDITAL DE ABERTURA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 018914/2023
ORGAO INTERESSADO: SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIiDRICOS

A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS DA PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE OSASCO TORNA PUBLICO QUE REALIZARA PROCESSO DE SELECAO DE
ORGANIZACAO SOCIAL PARA O GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO
DOS ATENDIMENTOS VETERINARIOS PUBLICOS NO MUNICIPIO DE OSASCO, sendo 02
(duas) unidades:

1. Unidade Mazzei: Av. Lourenco Belloli, 1480 - Parque Industrial Mazzei - Osasco e,

2. Unidade Manchinha: Avenida Franz Voegeli, 930 - Jardim Wilson - Osasco - SP,
nos termos da Lei Municipal n° 5287/2023 e Decreto Municipal n°® 13.989/2023.

Sera publicado o extrato do presente Edital na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco, e sera
disponibilizado, em sua integralidade o Edital e seus Anexos no @ site
http://www.transparencia.osasco.sp.gov.br e na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco, nos
termos dos artigos 10 e 11, do Decreto Municipal n° 13.989/2023

1. DO PROCESSO SELETIVO PARA FORMALIZAGAO DO CONTRATO DE GESTAO

1.1 O presente processo seletivo destinado & celebragdo de CONTRATO DE GESTAO é aberto
a todas as pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas
a saude animal e execugdo de servigos relacionados a medicina veterinaria e que estejam
qualificadas como Organizagdes Sociais pela Municipalidade de Osasco.

1.2 E de responsabilidade da Comissdo de Selecao, instituida pela Portaria Interna SEMARH n°
005/2023 e alteracdes posteriores, todo o processo de escolha da Organizagdo Social, devendo
fazer valer as regras contidas na legislacao, neste Edital e seus anexos.

1.3 Além deste Edital, compdem integralmente o conjunto de regras para a sele¢ao da Organizagao

Social para a celebragdo de CONTRATO DE GESTAO, a Lei Municipal n° 5287/2023, o Decreto
Municipal n® 13.989/2023 e suas alteragdes e 0s seguintes anexos:
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* Anexo | — Termo de Referéncia

* Anexo Il - Solicitacdo e Atestado de Visita Técnica

* Anexo Il - B - Declaragao de Nao Realizacao de Visita

* Anexo lll - Sistema de Pagamentos

* Anexo IV — Termo de Permissao de Uso de Bens Moveis e Iméveis
* Anexo V — Minuta de Contrato

* Anexo VI — Relacido de Bens Moveis

* Anexo VIl — Memorial Descritivo

» Anexo VIII — Planilha Orgcamentaria

* Anexo IX - Plantas das Unidades

1.4 As instituicbes interessadas deverdo retirar o Edital e seus Anexos no sitio,

https://transparencia.osasco.sp.gov.br/?cod=378 ou mediante a entrega no ato de um “pen drive”

ou “CD-ROM?”, virgem, na Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos, situado na Avenida
Lazaro de Mello Brandao, 300, - Centro - Osasco/SP, das 09 as 16 horas, até a véspera da data

designada para entrega dos Envelopes.

1.5 No dia e horarios previamente agendados com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos atravées do telefone (11) 3652-9067 ou através do e-mail:
comissaodeselecao.semarh@osasco.sp.gov.br, a ORGANIZACAO SOCIAL podera realizar visitas
técnicas nas unidades MAZZEI e MANCHINHA, para conhecimento das condi¢gbes das instalacoes
fisicas, de infraestrutura e de recursos humanos, para elaboracdo do seu Plano de Trabalho, até
24 horas antes da entrega dos envelopes, das 8 as 16 horas. Dessas visitas sera emitido um
Atestado de Visita Técnica assinado pelo Secretario Municipal de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos ou membro por ele designado.

1.6 A VISITA TECNICA é facultativa, caso decline deste direito, a Organizacédo Social devera
apresentar declaracéo formal, de que tem conhecimento das condi¢des das instalacdes fisicas, de
infraestrutura e de recursos humanos, para elaboragado do seu Plano de Trabalho, que devera ser

entregue quando da sessao publica, junto com o envelope 1.

1.7 As Organizagdes Sociais deverao fornecer o nome de um representante legal, com dados para

contato, que, em todos os casos, ficara responsavel pela veracidade das declarag¢des que fizer.

o '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

67

Osasco, 28 de fevereiro de 2024

1.8 A Comissédo de Selecgao realizara Audiéncia Publica, a ser convocada nos termos do art. 12 do

Decreto Municipal n° 13.989/2023, previamente agendada conforme tabela, podendo, quando

necessario, ter suas datas alteradas, as quais serao informadas através de publicagdo em imprensa

oficial - IOMO.
TABELA 1
ETAPA | DESCRICAO PRAZO

1 Publicagado do Edital de Chamamento Publico | 28/02/2024

2 Sessao Publica para informacao, | 13/03/2024
esclarecimento e orientagdo acerca do Edital | (data marcada no Edital)
(se for o caso)

3 Sessdo de Abertura — Credenciamento e | 21/03/2024
Recebimento dos envelopes contendo a
Proposta de Plano de Trabalho e Documentos | (data marcada no Edital)
de Habilitagao.

4 Etapa competitiva de analise e avaliagdo pela | (prazo discricionario a ser
Comissao de Selecdo do envelope 1, | definido pela Comissao de
apresentados na Sessdo de Abertura, que | Selecao, segundo o]
podera ser suspensa para referida analise e | numero de Propostas de
respectiva avaliacdo, a depender da | Plano de Trabalho
quantidade e complexidade. apresentadas, na sessao
O prazo final para analise constara da ata de [ de  abertura, ficando
sessao de abertura devidamente publicada na | cientes as OS’s
IOMO. Proponentes).

03/04/2024

5 Divulgacao do resultado da Ata de Julgamento | 11/04/2024 _ + 1 dia
de Habilitag&o (o dia adicional &€ uma

estimativa)

6 Interposicao de recursos e contrarrazoes 05 (cinco) dias uteis
contra o resultado da Ata de Julgamento de contados da divulgacdo do
Habilitagao resultado da Ata de

Julgamento de Habilitagédo
18/04/2024

7 Julgamento de eventuais recursos pela | 05 (cinco) dias uteis apds
Comissao de Selecado (podendo reformar ou | prazo final de
encaminhar o recurso devidamente informado | apresentagao dos recursos
a autoridade competente para decidir) 25/04/2024
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8 Sessao Publica para abertura do envelope 2 — | 29/04/2024
Plano de Trabalho (esta data é estimada)

9 Etapa competitiva de analise e avaliagao pela | (prazo discricionario a ser
Comissdao de Selecdo do envelope 2, | definido pela Comissao de
apresentados na Sessao de Abertura, que | Selecao, segundo o]
podera ser suspensa para referida analise e | nUumero de Propostas de
respectiva avaliacdo, a depender da | Plano de Trabalho
guantidade e complexidade. apresentadas, na sessao
O prazo final para analise constara da ata de [ de  abertura, ficando
sessao de abertura devidamente publicada na | cientes as OS’s
IOMO. Proponentes).

10 Homologagao e publicagcado do resultado final | 07/05/2024
de julgamento das Propostas de Plano de | (esta data é estimada)
Trabalho, lavrado em ata, contendo a lista
classificatoria das propostas com a respectiva
pontuacao, discriminacao das OS’s
selecionadas

11 Abertura de prazo para apresentacdao de | 05 (cinco) dias uteis para
recursos e contrarrazées (art. 24 do Decreto | recursos contados da
Municipal n° 13.989/2023) publicacéo da ata

14/05/2024

12 Andlise dos recursos pela Comissao de | De 05 (cinco) a 10 (dez)
Selecgéo ou Autoridade Superior (§ 1° do art. 24 | dias apds prazo final de
do Decreto Municipal n°® 13.989/2023) apresentagao dos recursos

14 a 24/05/2024

13 Publicagcao da ata de julgamento final contendo
o resultado definitivo do Chamamento Publico | 25/05/2024
na IOMO e sitio oficial da Prefeitura do | (esta data é estimada)
Municipio de Osasco

2. ESCLARECIMENTOS SOBRE O PROCESSO DE SELEGAO E IMPUGNAGOES AO EDITAL

2.1. Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para a realizagdo da sessao publica de abertura

de Envelopes, poderdo ser solicitados esclarecimentos por escrito, cabendo a Comissao de

Selecdo prestar as informag¢des no prazo de até 01 (um) dia antes da data da sess&o. Os

esclarecimentos deverao ser protocolados na Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos,

situado na Avenida Lazaro de Mello Brandao, 300, - Centro - Osasco/SP ou pelo Tel: (11) 3652-

9067 ou através do e-mail: semarh@osasco.sp.gov.br.
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2.2. Os pedidos de esclarecimentos deverao conter consideragdes fundamentadas sobre eventuais
duvidas, omissdes e/ou contradigdes identificadas no Edital e seus Anexos, devendo os
interessados identificarem o CNPJ/MF, Raz&o Social e nome do representante legal que pediu
esclarecimentos, bem como disponibilizar informagdes para contato (endereco completo, telefone

e e-mail).

2.3. Nao havendo pedido de informagdes e esclarecimentos sobre o Edital de Sele¢ao constituira
pressuposto que os elementos fornecidos no EDITAL sao suficientemente claros e precisos para
todos os atos a se cumprirem no ambito do processo de sele¢cdo, nao restando direito as
Organizagbes Sociais de qualquer reclamagao ulterior, dado que a participagdo no presente
processo seletivo implica a integral e incondicional aceitagdo de todos os termos e condi¢des deste

Edital e seus Anexos.

2.4. A Comissao de Selecao, instituida e nomeada pelo Secretario Municipal de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos através da Portaria Interna n® 005/2023, nos termos do artigo 12 do Decreto
Municipal n°® 13.989/2023, pode a seu critério em qualquer fase do processo de selecdo promover

diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do presente processo.

3. PROCEDIMENTOS GERAIS DA SELEGAO PUBLICA

3.1. Os DOCUMENTOS DE HABILITACAO, PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO exigidos no
presente CHAMAMENTO PUBLICO dever&o ser apresentados em 02 (dois) Envelopes fechados,
indevassaveis, distintos e identificados como “HABILITACAO” e “PROPOSTA DE PLANO DE

TRABALHO”, bem como, suas vias digitais dentro de cada envelope.

3.2. Cada um dos ENVELOPES devera ser identificado conforme indicado abaixo e devem ser
entregues fechados, na sessdo publica a ser realizada na data indicada no preambulo deste
EDITAL, bem como no AVISO a ser publicado na Imprensa Oficial deste Municipio:

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024

ENVELOPE 01 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO PARA ATENDIMENTO VETERINARIO
PUBLICO EM OSASCO UNIDADES MAZZEI E MANCHINHA
ORGANIZAGAO SOCIAL PROPONENTE:
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024

ENVELOPE 02 — PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO PARA ATENDIMENTO VETERINARIO
PUBLICO EM OSASCO UNIDADES MAZZEI E MANCHINHA ORGANIZAGAO SOCIAL
PROPONENTE:

3.3. Os ENVELOPES 1 e 2 deverdo ser apresentados separadamente, em vias encartadas,
preferencialmente em colchetes, com todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente,
inclusive as folhas de separagao, catalogos, desenhos ou similares, se houver, ndao sendo
permitidas emendas, rasuras ou ressalvas, bem como suas vias digitais idénticas aos
documentos apresentados, preferencialmente em PDF pesquisavel para o ENVELOPE 1 e
obrigatoriamente pesquisavel para o ENVELOPE 2, devendo conter a Planilha Orgamentaria de

que trata a clausula 6.4 alineas “d”, “d1”, “d2” e “€” em formato excel.

3.4. Os documentos deverao ser apresentados em sua forma original ou sob qualquer forma de
cbpia, desde que devidamente autenticada e perfeitamente legivel, sendo que a autenticagéo
podera ser feita pela propria COMISSAO DE SELECAO, mediante a apresentagédo das vias

originais no ato da abertura dos Envelopes juntamente com suas vias digitais dentro do envelope;

3.5. Havendo divergéncia entre os valores numéricos e aqueles apresentados por extenso nos

documentos do Plano de Trabalho apresentado pela Organizagdo Social, prevalecerao os ultimos.

3.6. Nao serao aceitas, posteriormente a entrega DA PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO e
dos DOCUMENTOS DE HABILITACAO, complementacdes sob alegacao de insuficiéncia de dados
ou informacgdes, salvo aquelas que a Comissao de Sele¢ao considerar necessarias ao saneamento

de falhas, ou, ainda, de correcdes de carater formal no curso do procedimento.

3.7. Os documentos deverao ser apresentados em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou

entrelinhas, nao sendo aceitos documentos em idioma estrangeiro.

3.8. Somente sera considerado o PLANO DE TRABALHO que abranja a totalidade do OBJETO,

nos exatos termos deste EDITAL e seus Anexos.

3.9. Serao aceitos, somente, os ENVELOPES 1 e 2 das Instituicdes que apresentarem a versao

digital integral dos documentos neles contidos, sendo que, em caso de divergéncia entre a
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documentacéo fisica e digital apresentada, sera considerada a documentacgéao digital encaminhada,
tendo em vista que esta sera publicada para analise das demais participantes logo apos o

encerramento da sessao de abertura dos ENVELOPES 1 e 2.

4. CREDENCIAMENTO

4.1. Na data do 21 de margo de 2024 na sala de reunido do gabinete do Secretario do Meio
Ambiente e Recursos Hidricos- sala 41, Avenida Lazaro de Mello Brandao, 300 Vila Campesina Osasco
- SP em sesséao publica, a Comissdo de Selegcado procedera ao recebimento das credenciais do
representante legal da entidade juridica, dos 2 (dois) ENVELOPES, fechados, identificados e
lacrados, contendo, respectivamente, a Documentagao exigida neste Edital e a Proposta de Plano
de Trabalho proposto, nos termos dos artigos 19 e 20 do Decreto Municipal n® 13.989/2023, com

suas versdes digitais, procedendo em seguida sua abertura.

4.2. A ORGANIZACAO SOCIAL devera se fazer representar, nas sessdes publicas, por dirigente,
procurador ou pessoa devidamente credenciada através de instrumento publico ou particular,
escrito e firmado pelo representante legal da mesma, a quem sejam outorgados ou conferidos

amplos poderes de representacdo em todos os atos e termos do Edital.

4.3. Quando a representacdo se fizer por intermédio de instrumento particular, esse,

obrigatoriamente, tera a firma reconhecida.

4.4. A representacao por instrumento publico ou por Estatuto, quando apresentada em coépia

reprografica, devera estar obrigatoriamente autenticada.

4.5. A credencial sera acompanhada de documento original de identificagcdo do representante,
emitido por Orgao Publico.

4.6. Fica impedido de quaisquer manifestagées em referéncia a fatos relacionados com a presente
Selecdo, o representante da ORGANIZACAO SOCIAL participante que ndo apresentar o
instrumento de representacgéo, ou cuja documentagcédo ndo atenda as especificagdes retro citadas.

4.7. Sera admitido apenas um (01) representante credenciado por ORGANIZACAO SOCIAL.

4.8. Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuracdo, podera representar mais de uma
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ORGANIZACAO SOCIAL na Selecdo Publica, sob pena de exclusdo sumdria de todas as

Organizagbes Sociais por ela representadas.

5. APRESENTAGAO DA DOCUMENTAGAO (ENVELOPE 01) E DA PROPOSTA DE PLANO DE
TRABALHO (ENVELOPE 02)

5.1. O ENVELOPE 1 — DOCUMENTAGAO - devera conter os documentos comprobatérios da
capacidade juridica, idoneidade financeira, regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista da
Organizacéao Social, nos termos dos incisos | e I, do artigo 19, do Decreto Municipal n® 13.989/2023,
além da comprovacao de experiéncia, conforme clausula 5.6, para o desenvolvimento do objeto

desta selegéo, em versoes fisica e digital/digitalizada em PDF, conforme discriminado a seguir:

5.2. Todas as ORGANIZACOES SOCIAIS interessadas DEVERAO apresentar, juntamente com os
documentos de habilitaggdo, ATESTADO DE VISITA TECNICA, conforme ANEXO Il ou
DECLARACAO DE NAO REALIZACAO DE VISITA, conforme ANEXO Il - B deste Edital, nas

versdes fisicas e digital/digitalizadas em PDF.
5.3. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO JURIDICA

5.3.1 Apresentar certificado de qualificacdo ou certificado de reciprocidade de acordo com a lei n°
5287, de 27 de outubro de 2023 e o Decreto Municipal n® 13.989/2023, entende-se como certificado

de qualificagao a publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco - IOMO.

5.3.2 Ato constitutivo ou estatuto em vigor registrado em Cartério, acompanhado da ata de

comprovagao da eleicdo de seu Conselho de Administragdo e da sua atual Diretoria;

5.3.3 Declaragéo de que a Organizagao Social ndo incorre nas sangdes previstas nos incisos Il e
IV do Art. 87 da Lei Federal n° 8666/93, nos termos do inciso | do art. 19 do Decreto Municipal n°
13.989/2023;

5.3.4 Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderegco, numero e 6rgao
expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, data de nascimento, e e-mail institucional de cada
um deles;

5.3.5 Copia autenticada do RG (n° ocultado) do CPF do representante legal da OS e do responsavel
técnico pelo projeto ou atividade;
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5.3.6 copia do comprovante residencial, atualizado, de até 03 (trés) meses, do representante legal
da OS e do responsavel técnico pelo contrato de gestao;

5.3.7 comprovacao de que a OS funciona no endereco por ela declarado, podendo ser realizada por
meio de contas de consumo, salvo as referentes a telefonia mével,

5.4 DOCUMENTOS DE REGULARIDADE FISCAL, PREVIDENCIARIA E TRABALHISTA E
OUTROS.

5.4.1 Prova de inscricdo ativa no CNPJ/MF — Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas com CNAE

compativel com as atividades que sdo objeto do presente Chamamento;

5.4.2 Prova de Inscrigdo no cadastro de Contribuintes Municipais que comprove inscricdo em ramo
de atividade pertinente e compativel com o} objeto deste certame;
5.4.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal de Osasco, caso esteja cadastrada,

pertinente a sua finalidade e compativel com o objeto do Edital de Sele¢ao;

5.4.4 Nao existindo cadastro da Organizagdo Social junto a Prefeitura do Municipio de Osasco,
apresentar declaracdo de que nada deve aos cofres publicos de Osasco, bem como apresentar
certidao negativa de débitos expedida pelo Municipio sede da Organizagao Social;

5.4.5 Prova de inscrigdo na Fazenda Estadual ou declaracéo de ndo obrigatoriedade de inscrigéo;

5.4.6 Prova de regularidade relativa aos Tributos Federais mediante apresentagao de Certidao de

Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

5.4.7 Prova de regularidade relativa a Seguridade Social, mediante apresentacdo de Certidao
Negativa de Débito — CND ou de Certiddo Positiva com Efeito de Negativa— CPEN;

5.4.8 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, mediante
apresentacao de Certificado de Regularidade do FGTS - CREF;

5.4.9 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a

apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacédo das Leis do

Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943;
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5.4.10 Declaracdo de que n&o possui em seu quadro de funcionarios menores de18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre; menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho,
salvo na condi¢cao de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, conforme inciso V do art. 27 da Lei
n° 8.666/93;

5.5 DOCUMENTOS DE IDONEIDADE ECONOMICO-FINANCEIRA

5.5.1 Balango Patrimonial e Demonstracdo de Resultados do Exercicio, exigivel em Lei, que
comprovem a boa situagéo financeira da ORGANIZACAO SOCIAL. Esta, devera apresentar
publicagdo do Balango ou copias reprograficas das paginas do Livro Diario onde foram transcritos
o Balangco e a Demonstracdo de Resultados com os respectivos Termos de Abertura e
Encerramento registrados no Cartério de Registro competente do Estado da sede da
ORGANIZACAO SOCIAL, todos, obrigatoriamente, firmados pelo Contador, por Dirigente legal,

qualificados, vedada a substituicao por Balancetes ou Balango provisorios.

5.5.2 O referido balanco quando escriturado em forma nao digital devera ser devidamente
certificado por profissional registrado no Conselho de Contabilidade, mencionando
obrigatoriamente, o numero do livro diario, folha em que ele se acha transcrito e apresentar também

termos de abertura e de encerramento dos livros contabeis;

5.5.3 O balang¢o quando escriturado em livro digital devera vir acompanhado de “Recibo de entrega

de livro digital”;

5.5.4 A boa situacdo financeira sera comprovada a partir do indice (s) de Solvéncia (IS), Liquidez
Geral (LG) e Liquidez Corrente (LC), maiores ou iguais a 1 (um), resultantes da aplicacao da (s)

férmula (s) abaixo, com os valores extraidos de seu balango patrimonial:

IS = Ativo Total =>1

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo =>1

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
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LC = Ativo Circulante =>1

Passivo Circulante

O participante devera apresentar o calculo dos indices acima em forma de declaragao firmada por

seu representante legal e por contador devidamente habilitado ao exercicio da profisséo;

5.5.5 A participante devera apresentar certiddo dos processos civeis em andamento e certidao
negativa de recuperacgao judicial, extrajudicial, faléncia e concordata, expedidas pelo distribuidor da

sede da pessoa juridica.

5.5.6 Constando da certiddo de distribuicdo a existéncia de ag¢ao de insolvéncia civil, devera a

concorrente apresentar certidao de objeto e pé do processo.

5.6 DOCUMENTOS RELATIVOS A QUALIFICAGAO TECNICA

5.6.1 Comprovacao de experiéncias anteriores, pertinentes e compativeis com o objeto do
CONTRATO DE GESTAO, mediante apresentacao de cépias de Contratos de Gestédo, Termos de
Convénios, Termos de Parcerias ou atestado (s) fornecido (s) por pessoa (s) juridica (s) de direito
publico ou privado, indicando local, natureza, volume de atendimento, qualidade e cumprimento de

prazos que permitam avaliar o desempenho da Organizacao Social.

5.6.2 Caso a concorrente deseje comprovar a experiéncia através de Termos de Contrato, devera

apresentar a publicacdo do extrato do ajuste e possiveis aditivos na imprensa oficial.

5.6.3 0] atestado devera especificar o] tipo de servigo prestado;

5.6.4 Comprovagao, por sua documentagao legal, de que a Organizagdo Social possui no seu
quadro, Responsavel Técnico (médico-veterinario), detentor de atestado (s) emitido (s) por pessoa
(s) juridica (s) de direito publico ou privado, que comprove (m) ter realizado ou participado da
administracdo e gerenciamento de Unidade de Saude Veterinaria equivalente ao objeto deste

chamamento;

5.6.5 O vinculo com profissional devera ser comprovado nos termos da Sumula n° 25do Tribunal

de Contas do Estado de Sao Paulo.
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5.6.6 Comprovagcdo de inscricio nos Conselhos Regionais de Medicina Veterinaria.
5.6.7 Ata de aprovagao do Conselho de Administragao referente a participacdo no Chamamento e

aprovacao expressa do Plano de Trabalho e Plano Orgcamentario de Custeio.
6. ENVELOPE 2, que contera a Proposta de Plano de Trabalho, conforme disposto a seguir.

6.1 PLANO DE TRABALHO, que integrara o CONTRATO DE GESTAO para todos os efeitos de
direito, devera especificar todos 0s meios e recursos necessarios ao atendimento das exigéncias
para a execugao das atividades previstas neste Edital e, nos termos do art. 20 do Decreto Municipal
n°® 13.989/2023, sera apresentado em uma unica via, encabegada por indice (relacionando todos
os documentos e onde se encontram), numeradas e rubricadas, sem emendas ou rasuras, na forma
de original ou em copia autenticada, acompanhada, obrigatoriamente, de sua versdo digital
pesquisavel em PDF. Ainda, quanto a Unidade Manchinha devera ser considerada na Planilha de
Custos — item 10.7 do anexo | -Termo de Referéncia - do primeiro ano de execugédo as informacoes
constantes do Memorial Descritivo — Anexo VIl e da Provisdo da Planilha Orgamentaria - Anexo

VIIl, bem como, o valor teto para a realizacdo da reforma e adequacdes desta unidade.

6.1.1 A versao digital devera ser apresentada de maneira organizada seguindo a mesma sequéncia
da documentagao fisica, caso seja apresentado mais de um arquivo, estes deverao ser nomeados
indicando as paginas que a integram, e deverao conter os elementos abaixo indicados, obedecida

a ordem prevista no item 6.2.

6.2 Documento impresso, contendo:

a) Numero do Edital de Selecao e o objeto do mesmo;

b) Apresentagdo do Plano de Trabalho de GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E
EXECUCAO DOS ATENDIMENTOS VETERINARIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE OSASCO, a
ser desenvolvido nas Unidades de Atendimento Veterinario Mazzei e Manchinha, inclusive com a
reforma e adequagdes deste, podendo as Organizagbes Sociais participarem livremente, conforme

Anexo | — Termo de Referéncia deste Edital.

c) Definicdo de metas operacionais, iniciativas de melhoria da eficiéncia e qualidade dos servigos,
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no tocante aos aspectos econdmico, operacional e administrativo, e os respectivos prazos e

cronograma de execugao, nos termos do inciso V do art. 20 do Decreto Municipal n° 13.989/2023.

d) Os valores para o periodo de 36 (trinta e seis) meses, computadas todas as despesas
necessarias ao desenvolvimento das acgdes e servicos do objeto descrito neste Edital e na

legislagao pertinente da presente selegédo, contendo os seguintes elementos:

d.1.) Todas as despesas previstas para implementagdo e execugao das atividades descritas no
Anexo | — Termo de Referéncia, inclusive importancias relativas ao provisionamento de férias,
décimo terceiro salario, rescisdes, dissidios, entre outros previstos na legislagao pertinente, que

serao considerados como valor global do PLANO DE TRABALHO da Organizagao Social.

d.2) Cronograma de desembolso mensal em consonancia da implementagao/ e ou execugao das

atividades;

d.3) ldentificacdo e assinatura do representante legal ou procurador da Organizagdo Social

participante e descricdo do valor total para o periodo de 36 (trinta e seis) meses;

d.4) Além de suas estruturas fisicas e instalagées, considerar-se-a ainda os bens méveis e iméveis
contidos nos Anexo IV - Termo de Permissao de Uso de Bens Méveis e Imdveis e VI - Relagéo de

Bens Moveis;

6.3 As Organizagbes Sociais deverdo assumir todos os custos associados a elaboragao do seu
Plano de Trabalho, ndo cabendo nenhuma indenizacao pela aquisi¢do dos elementos necessarios

a organizacao e apresentacao do programa.

o '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 78 Osasco, 28 de fevereiro de 2024

7 DA SESSAO PUBLICA

7.1 As 10 horas do dia 21 de margo de 2024 na sala de reunido do gabinete do Secretario do Meio
Ambiente e Recursos Hidricos- sala 41, Avenida Lazaro de Mello Brandao, 300 Vila Campesina Osasco
- SP, dar-se-a inicio a sessao publica com o credenciamento e a abertura do “ENVELOPE 1 —
HABILITACAO” e entrega do “ENVELOPE 2 — PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO”, que
deverdo ser rubricados pela COMISSAO DE SELECAO e pelos representantes credenciados das

Organizagdes Sociais presentes a sessao.

7.2 A sessao publica de abertura dos Envelopes podera ser assistida por qualquer pessoa, mas
somente serdo permitidas a participacdo e a manifestacdo dos representantes credenciados das
Organizagdes Sociais, conforme item 4 - Credenciamento, vedada a interferéncia de assistentes ou

de quaisquer outras pessoas que nao estejam devidamente credenciadas.

7.3 Considerando a complexidade do Chamamento Publico, serdo entregues os envelopes pelas
Organizagbes Sociais, juntamente com suas vias digitais, e, logo apos a abertura do ENVELOPE 1
e 2, em suas respectivas sessbées, a COMISSAO DE SELECAO suspendera a sesséo e publicara,
para analise das participantes, no site da transparéncia do Municipio, o conteudo digital
encaminhado pelas organizacdes interessadas, tendo as participantes o prazo de 24 horas para

manifestacdo relativa a documentacido apresentada, se assim achar necessario.

7.4 A COMISSAO DE SELECAO, se reunira para analise da documentagdo de Habilitagdo, bem
como das manifestagdes apresentadas pelas participantes e publicara, via Imprensa Oficial do
Municipio, o resultado da analise do ENVELOPE 1, que cabera recurso na forma legal.

7.5 Sera inabilitada a Organizacdo Social participante que deixar de apresentar qualquer
documento exigido neste EDITAL e seu (s) ANEXO (s) ou, ainda, apresenta-lo com irregularidade
detectada pela COMISSAO.

7.6 Em caso de inabilitagdo e/ou desclassificagdo em qualquer uma das etapas de abertura dos
Envelopes 1 e 2, a COMISSAO dara ciéncia da decisdo & Organizagéo Social na propria sessao,

mediante  ata, ou por  publicagao na imprensa  oficial deste Municipio.

7.7 Os resultados de cada etapa de avaliagdo, bem como do julgamento final dos Planos de

Trabalho, serdo comunicados aos participantes do processo seletivo por meio de publicacdo na
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Imprensa Oficial deste Municipio de Osasco, bem como no site

www.transparencia.osasco.sp.gov.br.

7.8 De cada sessao publica sera lavrada ata circunstanciada dos trabalhos, que devera ser
assinada obrigatoriamente pelos membros da COMISSAO DE SELECAO e pelos representantes

credenciados presentes.

7.9 Serdo considerados habilitados pela COMISSAO, os participantes que apresentarem com
exatiddo todos os documentos solicitados no “ENVELOPE 1 - HABILITACAQO?”, deste EDITAL.

a) Nao havendo desisténcia expressa de recurso quanto a habilitagcdo ou inabilitagdo, a
COMISSAO, esgotado o prazo de 24 horas para manifestacdo apds a publicacédo do contetido do
envelope, encerrara a sessao definitivamente, cientificando os participantes do prazo de 5 (cinco)

dias para a sua interposicao.

b) O “ENVELOPE 2” da Organizagéo Social inabilitada sera devolvido, inviolado, apés ter decorrido
0 prazo legal sem interposigao de recursos, ou tendo havido renuncia expressa de interposigao de

recursos, ou ainda apds a negativa de provimento do recurso interposto.

7.10 Os ENVELOPES 2 — PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO das participantes habilitadas
serdo abertos pela COMISSAO DE SELECAO, em nova sess&o publica, previamente agendada
cuja data sera confirmada por meio de publicacdo de Aviso na Imprensa Oficial deste Municipio e

no site www.transparencia.osasco.sp.qov.br.

7.11 No dia e hora marcados, a COMISSAO DE SELECAO procedera o JULGAMENTO, findando
com publicacao do resultado da Pontuacao Final e comunicagao as participantes, inclusive no site

www.transparencia.osasco.sp.gov.br.

7.12 Divulgado o resultado da Pontuagao Final sem a ocorréncia de interposi¢do de recurso, no
prazo de 5 (cinco) dias, ou tendo havido renuncia expressa da interposi¢éo de recurso ou apés o
julgamento deste, sera declarada a vencedora, a Organizagao Social classificada em primeiro lugar,
como mais apta a execugdo do CONTRATO DE GESTAO.

8 PROCEDIMENTOS E CRITERIOS PARA ANALISE E JULGAMENTO DA PROPOSTA DE
PLANO DE TRABALHO
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8.1 A abertura do ENVELOPE N° 2 sera feita, analisada e rubricada pelos representantes
credenciados das Organizagbes Sociais, se assim achar necessario a COMISSAO, pois sera
publicicado no site da transparéncia, logo apds o encerramento da sesséo, a documentacgao digital
das participantes, para analise das Organiza¢des Sociais interessadas e disponibilizado o prazo de

24 horas para manifestacido da documentacao.
8.2 Iniciadas as sessdes do Chamamento ndo serdo permitidas a participacdo de retardatarios;

8.3 A analise, pela Comissado de Selecao, dos elementos da Proposta do Plano de de Trabalho

(Envelope 2) sera efetuada em reunido reservada, apos a suspensao da sessao de abertura.

8.4 Para essa analise sera facultado a Comissédo de Selegao recorrer a assessoramento técnico,

juridico e econémico, bem como proceder as diligéncias, se assim julgar necessario.
8.5 O Plano de Trabalho, elaborado considerando o Anexo | — Termo de Referéncia, sera analisado
e pontuado, segundo os critérios de julgamento apresentados, e sera contabilizado conforme o

quadro a seqguir:

8.6 Proposta Técnica:
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CRITERIO

PONTOS

ITENS DE AVALIAGAO E
JULGAMENTO

PONTUAGAO MAXIMA
POSSIVEL

Conhecimento do
Objeto da Contratacéo,
apresentacao do Plano
de Trabalho

10

Descricdo e Andlise das
principais caracteristicas da
Demanda por servigos
publicos de  atendimento

veterinario nas unidades

10

Delineamento das diretrizes,
que no entendimento da
proponente, deverdao  ser
obedecidas na elaboracdo do
Plano de Trabalho para a
unidade, inclusive no tocante

aos investimentos.

10

A apresentacdo da Proposta e
do Plano de Trabalho em
conformidade com o Edital e

Anexos.

40 PONTOS

10

Informagdes sobre as acdes a
serem executadas, metas a
serem atingidas, indicadores
que aferirao o cumprimento
das metas e prazos para
execucao das acgdes e para o
cumprimento das metas e
informacdes sobre o método
de monitoramento e avaliacdo

das agdes propostas.
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Experiéncia no gerenciamento
em equipamentos de
atendimento veterinario,

exceto Servico de urgéncia e

emergéncia
Experiéncia 10
0 =0 pontos
Quantidade de
projetos, atividades ou Ate 5 = 3 pontos.
unidades eridas,
g De 5 a 10 = 5 pontos.
visando o atendimento
clinico, ambulatorial e Mais de 10 = 10 pontos.
, o 20 PONTOS
hospitalar de animais
com a Administragéo Experiéncia no gerenciamento
Publica de atendimento veterinario de
Servico de urgéncia e
emergéncia.
10 0 = 0 pontos
Até 5 = 3 pontos.
De 5 a 10 = 5 pontos.
Mais de 10 = 10 pontos.
Adequagéao das Adequacgédo entre os meios
atividades propostas sugeridos, cronogramas e
referente a resultados presumidos
QUALIDADE da considerando 0s Recursos
_ _ 10 _ 10 PONTOS
assisténcia prestada Humanos compativeis com as

nas unidades de
atendimento

veterinario sob

atividades do Plano de
Trabalho, constando forma de

vinculo, horario e salario.
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gerenciamento da

Organizagao Social.

Adequacédo entre os meios
sugeridos, cronogramas e
Cronograma e resultados presumidos
10 _ 10 PONTOS
resultados esperados considerando a organizagéo

de atividades descritas no

Termo de Referéncia.

8.7 Proposta Financeira:

A adequacéao da proposta
Avaliaggo Financeira ao valor de referéncia
constante no edital, com
mengao expressa ao valor
global da proposta

20 PONTOS

gy CIDADE DE
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PONTUAGAO MAXIMA DO PLANO DE TRABALHO: 100 PONTOS DEFINIGAO DOS
CRITERIOS PARA FINS DE AVALIAGAO DOS VALORES APRESENTADOS NO PLANO DE
TRABALHO

8.8 A avaliagao devera seguir os critérios mencionados a seguir:

8.9 O valor total dos PLANOS DE TRABALHO n&o podera ultrapassar o valor maximo abaixo
estabelecido, correspondente ao valor total das despesas referentes ao periodo de 36 (trinta e seis)
meses do CONTRATO DE GESTAO sendo que:

a) O valor maximo do Plano de Trabalho para sera de R$ 24.399.952,07 (vinte e quatro milhdes
trezentos e noventa e nove mil novecentos e cinquenta e dois reais e sete centavos), distribuidos
da forma a seguir:

al. Ano 1 — 8.591.789,69 (oito milhées quinhentos oitocentos e oitenta e nove mil trezentos e
dezessete reais e vinte e sete centavos);

a2. Ano 2 — 7.755.317,40 (sete milhdes setecentos e cinquenta e cinco mil trezentos e dezessete
reais e quarenta centavos), e;

a3. Ano 3 — 7.755.317,40 (sete milhdes setecentos e cinquenta e cinco mil trezentos e dezessete

reais e quarenta centavos).

8.10 A pontuacao total das PROPOSTAS FINANCEIRAS de cada PARTICIPANTE far-se-a de

acordo com a seguinte equagao:

NPF: Menor valor proposto pelas instituicdes X 20 / Valor total da proposta da instituicdo em analise

onde:

NPF = Nota Final da proposta financeira apds a avaliacdo dos critérios definidos.

8.11 Neste item a avaliagdo se dara sobre o detalhamento do volume de recursos financeiros
destinados para cada tipo de despesa, especificados de acordo com o item 5 ao 6 — Servigos a

serem Realizados do Anexo | — Termo de Referéncia.

8.12 Seréo desclassificadas as participantes cujos planos de trabalho:
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» Contiverem estimativa de despesa por cada item e global para custeio e metas das atividades
com valores manifestamente inexequiveis ou superiores aos referenciados no edital e/ou
cronograma de desembolso mensal inapropriado;

» Nao apresentarem valores para os servigos especificados no Anexo | — Termo de Referéncia;

* Que nao contemplem todos os encargos e tributos referentes a cada item;

* Nao atenderem plenamente as exigéncias deste EDITAL.

* Que ndo apresentarem os valores nas planilhas do item 10.7 - Planilha de custos/despesas

mensais do Anexo | — Termo de Referéncia.

9 CLASSIFICAGAO FINAL DA PROPOSTA

9.16 Sera considerada vencedora a ORGANIZACAO SOCIAL que obtiver a maior nota de

Pontuacdo Final de acordo com os critérios do Anexo | — Termo de Referéncia.

9.17 Serao desclassificadas as Entidades participantes que obtiverem menos de 50% do valor total
da Nota do Plano de Trabalho ou apresentar nota 0 (zero) em quaisquer um dos critérios de

avaliagao.

9.18 Na hipétese de ocorréncia de empate entre duas ou mais ORGANIZACOES SOCIAIS, o
critério para desempate sera a maior pontuagcao no item relativo a experiéncia da Organizagao

Social.

9.19 Caso persista o empate, o segundo critério de desempate sera a menor custo da Avaliagao

Financeira do Plano de Trabalho.

9.20 Uma vez proferido o resultado do julgamento, a Comissao de Selegao providenciara, no prazo
de até 48 (quarenta e oito horas), a publicagcdo do nome da Organizagado Social vencedora do

processo de selegao na imprensa oficial do Municipio e no site www.transparencia.osasco.sp.gov.br

10 RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1 Da decisado da Comissao de Selec¢ao cabera recurso, que podera ser interposto no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contados da data da publicacdo do resultado do Processo de Selegdo na
Imprensa Oficial deste Municipio e no site www.transparencia.osasco.sp.gov.br, nos termos do art.

24 e seus paragrafos do Decreto Municipal n° 13.989/2023
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11 DOTAGAO ORGAMENTARIA

111 A despesa com a futura contratagdo onerara& a dotacdo orcamentaria
17.006.18.541.0038.2.101.3.350.39.01110

12 DO REPASSE MENSAL DOS RECURSOS

12.1 Os valores dos pagamentos do PLANO DE TRABALHO, o numero de parcelas e as
respectivas condi¢des, sao aqueles definidos no Anexo | (Termo de Referéncia) e Anexo Il

(Sistema de Pagamentos), ambos fazendo parte integrante deste Edital;

12.1.1 O repasse mensal de recursos sera realizado segundo estipulado no Edital, e refere-se ao
custeio das atividades de gerenciamento, operacionalizagdo e execucdo dos atendimentos
veterinarios publicos no municipio de Osasco - e execugao das acgdes e servigos de saude animal,
estando incluidos investimentos para aquisicdo de equipamentos e eventuais adequacgdes da

estrutura fisica, a serem realizados pela Organizagao Social contratada.

13 SANCOES E RESCISAO

13.1 Ainobservancia pela Organizacao Social de clausula contratual ou obrigagao constante deste
Edital ou de seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente,
autorizard a Municipalidade, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada caso, as medidas

previstas nos capitulos VIl e IX do Decreto Municipal n°® 13.989/2023.

13.2 A imposigao de qualquer das sangdes estipuladas nesta clausula ndo elidira o direito da
CONTRATANTE exigir indenizagdo integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade
acarretar para os 0Orgaos gestores, seus usuarios e terceiros, independentemente das

responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.

14 DISPOSIGOES FINAIS
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14.1 A administracdo se reserva o direito de a qualquer tempo e a seu exclusivo critério, por
despacho motivado, adiar ou revogar a presente selegdo, sem que isso represente motivo para que

as Organizacgbes Sociais participantes pleiteiem qualquer tipo de indenizagéao.

14.2 A participagao da Organizagao Social no processo de selegdo implica a aceitagao integral e
irretratavel dos termos, clausulas e condi¢gdes deste instrumento, bem como na observancia dos
regulamentos administrativos e das normas técnicas aplicaveis. Nao serao aceitas, sob quaisquer
hipoteses, alegagbes de seu desconhecimento em qualquer fase do processo de selegdo e
execugdo do CONTRATO DE GESTAO.

14.3 Na hipétese de nao constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, esta Prefeitura
aceitara como validas as expedidas até 180 (cento e oitenta) dias imediatamente anteriores a data

de apresentacio das propostas.

14.4 Fica eleito o Foro da Comarca de Osasco/SP, para dirimir quaisquer questdes decorrentes da

presente sele¢do, ndo resolvidas na esfera administrativa.

Secretario Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos

Claudio Henrique da Silva
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1-OBJETO

1.1 O presente Termo de Referéncia tem por objetivo a SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL
para o gerenciamento, operacionalizagdo e execugao dos Servigos de Assisténcia Médico
Veterinaria do Municipio de Osasco, sendo eles 01 (uma) unidade de atendimento veterinario na
regidao Norte (Unidade Mazzei) localizada na Avenida Professor Lourenco Belloli, 1480 - Parque
Industrial Mazzei - Osasco - SP e 01 (uma) unidade de atendimento veterinario na regido Central

(Unidade Manchinha) localizada na Av. Franz Voegeli, 930 - Jardim Wilson - Osasco - SP.

1.2 A selecdo esta em conformidade com o § 2° do artigo 5° da Lei n° 5287, de 27/10/2023,
regulamentada pelo Decreto Municipal n® 13.989/2023, de 29/11/2023, que dispde sobre a
qualificagao de entidades como Organizagdes Sociais, junto a Prefeitura Municipal de Osasco, por
intermédio da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos, que contara com a realizagao de
parcerias com entidades sem fins lucrativos. Este modelo de parceria administrativa e operacional
€ entendido como forma de apoiar a operacionalidade da administragédo publica, guardando relagao
com a qualidade na prestacao de servigos, bem como obediéncia aos principios de Bem-estar

Animal

1.3 E objeto deste Termo de Referéncia e seus Anexos a selegdo de entidade de direito privado
sem fins lucrativos, qualificada como Organizagdo Social, conforme especificagdes, metas
quantitativas, regulamentacdo do gerenciamento e execucdo de atividades e servicos de
atendimento veterinario para caes e gatos domeésticos e demais obrigacdes a seguir:

A) Prestacdo gratuita dos servigos de assisténcia veterinaria, no ambito do municipio de Osasco
B) Gestéo, guarda, adequacgao, conservagédo e manutengédo do prédio e terreno e dos bens
inventariados pela Prefeitura Municipal de Osasco, incluindo os mobiliarios e os

equipamentos hospitalares;
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C) Adquirir todos os materiais necessarios para a adequada prestacdo dos servigcos
contratados, assim como os insumos, materiais, equipamentos, medicamentos e mao-de-
obra;

D) Contratacéo e gestdo de pessoal e equipamentos a fim de desenvolver os trabalhos de
recepgao e triagem de animais, atendimento clinico, atendimento emergencial, atendimento
cirurgico, controle reprodutivo, realizagcdo de exames laboratoriais e de imagem, internagéo
24 horas, acompanhamento dos tratamentos, gestdo dos medicamentos e gestdo de
prontuarios para a prestacdo de servigos veterinarios gratuito em cédes e gatos
,exclusivamente, dos moradores do Municipio de Osasco, preferencialmente, para aqueles
que comprovarem baixa renda;

E) Disponibilizar sempre que necessario atendimento clinico, cirurgico, internagdo e exames
laboratoriais para os animais sob a guarda do Departamento de Fauna de Bem-Estar Animal
e do Nucleo de Controle de Zoonoses, conforme indicagao da Secretaria de Meio Ambiente
e Recursos Hidricos.

F) Disponibilizar equipe de médicos-veterinarios pés-graduados, quando couber; equipe de
auxiliares em veterinaria; além de equipe de administradores e equipe de apoio (recepgao,

limpeza, seguranca e/ou outros) sob sua total responsabilidade civil e trabalhista.

2 - MOTIVAGAO

A Organizagdo Mundial de Saude Animal determinou o conceito de cinco liberdades que norteiam
os principios' de Bem-estar Animal sendo estas:
A. Estar livre de fome e sede: 0os animais devem ter acesso a agua e alimento adequados
para manter sua saude e vigor.
B. Estar livre de desconforto: o ambiente em que os animais vivem deve ser adequado a cada
espécie, com condi¢des de abrigo e descanso adequados.
C. Estar livre de dor, doenga e injuria: os responsaveis pela guarda devem garantir
prevencao, rapido diagnostico e tratamento adequado aos animais.
D. Ter liberdade para expressar os comportamentos naturais da espécie: os animais
devem ter a liberdade para se comportar naturalmente, o que exige espacgo suficiente,

instalagdes adequadas e a companhia da sua prépria espécie.

' Fonte: https://certifiedhumanebrasil.org/
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E. Estar livre de medo e de estresse: os animais ndo devem ser submetidos a condi¢des que
os levem ao sofrimento mental, para que nao figuem assustados ou estressados, por

exemplo.

Assim como os humanos, os animais domésticos estdo sujeitos a viroses, infecgdes bacterianas,
micoses, neoplasias, fraturas e alergias. O atendimento veterinario publico visa garantir que os
animais domeésticos pertencentes aos municipes de Osasco tenham atendidos os seus direitos suas
liberdades de estarem livres de dor, doenga e injuria.

A demanda para atendimento é crescente, especialmente apdés o periodo da Pandemia Global
causada pela COVID-19, no qual muitas pessoas adotaram caes e/ou gatos, entretanto, muitos
tiveram diminuicao da renda familiar.

Assim como os humanos, os animais domésticos estao sujeitos a diversas doengas que necessitam
de atendimento clinico, cirurgico e ambulatorial, bem como em situa¢des de urgéncia e emergéncia.
Contudo, boa parte da populagao, especialmente as de baixa renda, se deparam impedidos de
prosseguir com um tratamento adequado devido a dificuldades financeiras.

A falta de tratamento adequado, além da violagao do Bem-Estar Animal devido ao sofrimento do
animal, também causa sofrimento emocional para os familiares que se veem impedidos de
proporcionar o suporte necessario para 0os animais.

Desde 2019, Osasco dispde de duas unidades de atendimento veterinario que possuem uma
grande procura pelos servigos oferecidos, que a média do quadriénio de servigos de atendimento
foi de:

Procedimentos Média
Consultas 140.496
Cirurgias 11.292
Medicagao 236.412
Diarias de Internacao 7.548
Exames de Imagem 87.156
Serv. Laboratoriais 285.864
Proced. Oftalmo 3.516
Proced. Odonto 132
Outros 35.988

Portanto, a fim de continuar desenvolvendo os servigcos promovidos pelas duas unidades de
atendimento veterinario faz-se necessario este chamamento, garantindo a melhoria continua dos

indicadores de Bem-estar Animal para a populagdo do municipio de Osasco.
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3 - CARACTERISTICAS DAS UNIDADES

3.1 Unidade Mazzei

3.1.1 A unidade Mazzei esta localizada na Av. Lourencgo Belloli, 1480 - Parque Industrial Mazzei -

Osasco - SP. O horario de funcionamento para atendimento ao publico é das 08h as 17h de

Segunda a Sexta para atendimentos convencionais, de urgéncia e de emergéncia. Para o servigo

de internagdo de animais e emergéncia, de Segunda a Segunda, sera de 24 horas, podendo ter

visitas agendadas previamente.

3.1.2 Estrutura:

A) 08 Consultdrios para atendimento ambulatorial;

B) 02 Consultérios para atendimento de emergéncia

C) 01 Sala de esterilizagao de materiais

D) 01 Sala de Raio-X
E) 01 Sala de Ultrassom
F) 03 Centros Cirurgicos

G) 04 Enfermarias

H) 01 Consultorio para atendimento de doengas infectocontagiosas

I) 01 Almoxarifado

J) 01 Internagao néo infecciosa

K) 01 Internagao para doengas Infectocontagiosas.

3.1.3 Recursos Humanos Minimos

UNIDADE FUNCAO QUANTIDADE CARGO
MAZZEI Analista administrativo pleno 1
MAZZEI Assistente administrativo 2
MAZZEI Aux. de esterilizacio 1
MAZZEI Aux. limpeza 9
MAZZEI] Aux. veterinrio 9
MAZZEI Estoquista 1
MAZZEI Recepcionista 2
MAZZEI Tec. RX 2
MAZZEI Médico - Acupuntura / Integrativa 1
MAZZE] Médico - Anestesia 3
MAZZEI Médico - Clinica Médica 4
MAZZEI Coordenacio 2
MAZZEI Médico - Cirurgia Tecidos Moles 5
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MAZZEI Médico - Plantdo Internacio 4
MAZZEI Médico- Ortopedia 2
MAZZEI Médico - Oftalmologia 1
MAZZEI Médico - Ultrassonografia 2
MAZZEI Médico - Odontologia 1
MAZZEI Médico - Dermatologia 1

3.2 Unidade Manchinha

A unidade Manchinha esta localizada na Av. Franz Voegeli, 930 - Jardim Wilson - Osasco - SP. O
horario de funcionamento para atendimento ao publico é das 08h as 17h de Segunda a Sexta para

atendimentos convencionais, de urgéncia e emergéncia.

3.2.2 Estrutura:
A) 02 Consultorios
B) 02 Enfermarias
C) 01 Sala de Atendimento Emergencial
D) 01 Sala de DML/Almoxarifado

3.2.3 Recursos Humanos Minimos

UNIDADE FUNCAO QUANTIDADE CARGO
MANCHINHA Analista administrativo Sénior 2
MANCHINHA Assistente administrativo Sénior 1
MANCHINHA Recepcionista 1
MANCHINHA Auxiliar de limpeza 2
MANCHINHA Auxiliar veterinario 3
MANCHINHA Médico: Cardio/clinica 1
MANCHINHA Médico: clinica médica 1
MANCHINHA Médico: oftalmologia 1
MANCHINHA Médico: Endocrinologia 1
MANCHINHA Médico: Ortopedista 1

4 - CONDIGOES PARA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

41 O atendimento devera ser prestado de acordo com as diretrizes do Cédigo de Etica da

Medicina Veterinaria.
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4.2 A Organizagao Social devera atender as exigéncias previstas na Resolugdo CFMV n°
1.275/2019 e nos seguintes dispositivos legais exigidos pelo servico de vigilancia sanitaria
municipal, sendo eles: Lei Estadual 10.083/98; Decreto Estadual n°® 40.400/95; Decreto Estadual n°®
40.646/96; RDC 222/2018; Portaria SVS/MS 344/98; NRs 7, 9 e 32 da Portaria 3.214/78; SVS
453/98; RDC 63/11; SS 374/95; Res. GSS 05/2009; Resolugéo SS n° 10/2015.

4.3 A Organizagao Social devera oferecer os seguintes servicos de atendimento veterinario:
A) Clinica Geral
B) Clinica de Especialidades
C) Cirurgia Geral
D) Cirurgia de Especialidades
E) Cirurgia de Esterilizagao
F) Exames Complementares Laboratoriais e de Imagem
G) Internagao para doengas nao infectocontagiosas e infectocontagiosas
Os exames e as especialidades deverao ser seguidos conforme descrito no Item 5.2 a 5.6 deste

termo de referéncia.

4.4. Os médicos-veterinarios responsaveis pelo atendimento de especialidades deverdo comprovar
a habilitacdo na referida especialidade e devendo a documentagao comprobatdria estar disponivel

a Contratante, e ser apresentada sempre que solicitado.

5 - SERVIGOS A SEREM REALIZADOS

51 Do Atendimento

5.1.1 Definicoes:

A) Atendimento ambulatorial: compreende a primeira consulta, consultas subsequentes
(retornos), aplicagdes de medicacgéo e curativos;

B) Atendimento emergencial: compreende animais atropelados e/ou politraumatizados, animais
envenenados e animais com quaisquer males com risco iminente de obito.

C) Assisténcia hospitalar: A assisténcia a saude prestada em regime de hospitalizagao
compreendera o conjunto de atendimentos oferecidos ao paciente desde sua admissao no
hospital até sua alta hospitalar pela patologia atendida, incluindo-se as terapéuticas

necessarias, os procedimentos cirurgicos e os procedimentos e cuidados de internagao.
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5.1.2 Prestar atendimento em conformidade com as clausulas 3.1 e 3.2.

5.1.3 A Organizagao devera oferecer estrutura técnica e profissional minima para realizagdo dos
servigcos com equipe de profissionais devidamente habilitados objetivando promog¢ao do bem-estar
animal e realizar as benfeitorias que forem necessarias, assim como a instalacdo de equipamentos

e a disponibilizacdo dos insumos, materiais, medicamentos e mao-de-obra.

5.1.4 O primeiro atendimento do animal devera ser feito por um médico-veterinario que realizara
a triagem dos animais a fim de identificar e separar os casos que necessitem de atendimento
prioritario. Apos a triagem, o atendimento ao publico se dara pela recepcionista, que distribuira a
senha a cada municipe para dar inicio a realizagao do cadastro. Este atendimento deve ser feito de
forma gentil e cordial. Apds a realizagao do cadastro, a recepcionista devera encaminhar a ficha do

paciente para o setor apropriado.

5.1.5 O atendimento médico-veterinario destina-se exclusivamente a animais pertencentes a
moradores do municipio de Osasco, os quais deverdo apresentar uma das seguintes
documentagdes: Comprovante de Enderego no nome préprio ou de parentes de primeiro grau ou
Declaragao de Inquilino com registro em cartério e/ou com firma reconhecida por semelhanga em

cartorio.

5.1.6 A unidade Mazzei dispora de 65 senhas diarias para atendimentos de novos casos, enquanto

a unidade Manchinha dispora de 40 senhas diarias para atendimentos de novos casos.

5.1.7 Todas as condutas e procedimentos veterinarios deverdo atender as normas e protocolos

recomendados pelos Conselhos Federal e Regional de Medicina Veterinaria.

5.1.8 Os médicos-veterinarios responsaveis deverao tomar todas as medidas necessarias para
preservar a vida do animal atendido, realizando procedimentos emergenciais quando forem

necessarios.
5.1.9 Os tutores dos animais terdo, sempre que solicitado, relatério de atendimento do paciente,

contendo todas as informagdes sobre procedimentos, consultas e tratamentos, e acesso aos laudos

dos exames complementares. Estes dados devem ser fornecidos de forma impressa ou através de
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e-mail, cadastrado pelo recepcionista da unidade. Os dados e informagdes dos tutores e pacientes
sdo confidenciais e sigilosos, devendo ser utilizados somente para o exercicio da prestagado dos

servigos oferecidos, e disponibilizados a terceiros somente através de ordem judicial.

5.2 Consultas
Compreende o atendimento dado pelo médico-veterinario clinico geral (Clinica Médica) ou os

atendimentos subsequentes dados pelos veterinarios especialistas.

5.3 Consultas de Especialidades

Compreende o atendimento dado pelo médico-veterinario especialista apds encaminhamento do
clinico geral. A organizagcdo devera dispor de profissionais para atender as seguintes
especialidades veterinarias: Ortopedia, Oftalmologia, Cardiologia, Endocrinologia,
Dermatologia, Medicina Integrativa e Odontologia.
A organizagao devera apresentar para a gestdo do contrato a capacitagéo técnica dos médicos-

veterinarios que executarem os atendimentos de especialidades.

5.4  Consultas Online - Telemedicina Veterinaria

O servico de Telemedicina Veterinaria devera ser oferecido aos municipes de Osasco, a fim de ser
uma alternativa para a triagem dos animais. A consulta devera ser realizada por médico-veterinario
em plataforma de videoconferéncia disponibilizada pela contratada para que, se necessario, o
paciente seja encaminhado para as unidades de atendimento. O servico de telemedicina veterinaria
também podera ser utilizado para retornos, esclarecimentos de duvidas quanto a medicagdes
prescritas e resultados de exames sempre a critério do médico-veterinario. Todos os procedimentos
deverao obedecer a Resolugdao do CFMV N° 1465 de 27 de junho de 2022 que regulamenta uso da
Telemedicina Veterinaria na prestacao de servicos médico-veterinarios.

5.6 Descritivo dos servigos

Consultas

Compreende o primeiro atendimento dado pelo médico veterinario clinico geral ou os atendimentos
subsequentes dados pelos veterinarios especialistas.

Administragdo de Medicagao Subcutanea

Compreende o medicamento aplicado, as seringas utilizadas, a higienizagao do paciente e as luvas
de procedimento.

Administragao de Medicagao Intramuscular
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Compreende o medicamento aplicado, as seringas utilizadas, a higienizagdo do paciente e as luvas
de procedimento.

Administragao de Medicagao Endovenosa

Compreende o medicamento aplicado, as seringas utilizadas, a higienizagao do paciente e as luvas
de procedimento, as agulhas ou cateteres necessarios.

Administragao de Medicagao Via Oral

Compreende os comprimidos ou solugdes eventualmente receitadas para uso no hospital ou no
domicilio.

Soroterapia Endovenosa

Compreende a medicacao utilizada, mais os cateteres e equipos utilizados, além do material
necessario a sua fixagao.

Diarias de Internagao Nao Infecciosa

Por “diarias de internagao nao infecciosa” entende-se a manutencgao do paciente nao portador de
doenca infectocontagiosa em alojamento do Hospital, com acompanhamento do veterinario 24h ao
dia, alimentagédo, medicagbes que se fizerem necessarias e material de consumo como seringas e
cateteres, oxigenoterapia, monitorizagdes de parametros e sondagens.

Diarias de Internagao Infecciosa

Por “diarias de internacao infecciosa” entende-se a manuteng¢ao do paciente portador de doenca
infectocontagiosa em alojamento do Hospital, com acompanhamento do veterinario 24h ao dia,
alimentagao, medicagbes que se fizerem necessarias e material de consumo como seringas e
cateteres, oxigenoterapia, monitorizagdes de parametros e sondagens.

Cirurgias Ortopédicas

Por “cirurgias ortopédicas” entendem-se os procedimentos de osteossintese necessarios a
restauracao da estrutura dssea e estdo inclusas as proteses, seja de pinos intramedulares, placas
e parafusos ortopédicos conforme a necessidade do procedimento.

Cirurgias Oncolégicas

Por “cirurgias oncolégicas” entende-se a remogao ou ressecgao de tecidos afetados por cancer e a
reparacdao dos mesmos. Incluem-se neste procedimento os materiais de consumo necessarios a
sua execucgao.

Cirurgias Dermatolégicas

Por “cirurgia dermatolégica” entende-se a remogao de formagbes a fim de diagndstico e/ou
tratamento localizado, além de microcirurgia. Incluem-se neste procedimento os materiais de
CONSUMO NEeCcessarios a sua execugao.

Cirurgias Oftalmicas
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Por “cirurgias oftalmicas” entende-se a realizagdao de procedimentos inerentes ao globo ocular e
seus anexos, a fim de tratamento. Incluem-se neste procedimento os materiais de consumo
necessarios a sua execucao.

Cirurgias Gerais

Por “cirurgias gerais” entendem-se todos os procedimentos cirurgicos realizados em sala de cirurgia
com presenga de cirurgido e anestesista e excluem-se as cirurgias ortopédicas, dermatoldgicas,
oftalmicas, esterilizagdo e oncoldgicas.

Medicagao Pré-Anestésica

Por “medicagao pré-anestésica”’ entende-se a aplicagao pelas vias subcutaneas, intramusculares
ou endovenosas dos farmacos necessarios a sedagao preparatoria para a anestesia geral ou
epidural. Incluem-se neste servigo as seringas e materiais de consumo necessarios.
Procedimento Anestésico

Compreende a aplicagcdo endovenosa e/ou epidural dos farmacos necessarios a anestesia.
Também a entubagado e oxigenoterapias. Estdo inclusos neste servigo os materiais necessarios
como sondas, traqueias, equipos e cateteres.

Cirurgia de esterilizagao

Compreende a remocgao cirurgica do Utero e dos ovarios em fémeas (cadelas e gatas) e a remocgao
cirurgica dos testiculos dos machos em caes e gatos. Incluem-se neste procedimento os materiais

de consumo necessarios a sua execucao.

Servigos Laboratoriais
Os seguintes servigos laboratoriais elencados abaixo compreendem a coleta dos exames em

seringas e tubos, sua centrifugacao quando for o caso, a realizacdo dos exames, analise e

confecgao dos laudos. Incluem os materiais necessarios como seringas e tubos de ensaio.

. Hemogramas

. Glicemias

. Urinalise

. Creatinina

. Uréia

. ALT

. Fosfatase alcalina

Para definir internagao:

. Teste Rapido de Cinomose
. Teste Rapido de Parvovirose
. Teste Rapido de Leptospirose

. Teste Rapido de FIV e FeLV

Exames de Imagens
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Os exames de imagem incluem os procedimentos ultrassonograficos ou radiolégicos, os materiais
de consumo eventualmente necessarios como gel ou filmes, a revelagao e emissao do laudo pelo
veterinario especialista.

. Radiografias digitais

. Ultrassonografias

Exames Cardioldgicos

Os exames cardioldgicos incluem os procedimentos para realizagcdo de eletrocardiograma e
ecocardiograma, materiais eventualmente necessarios como formularios e papéis milimetrados, a
impressao dos resultados e emissao dos laudos.

. Eletrocardiografias

. Ecocardiografias

Exames Oftalmicos

Os exames oftalmicos compreendem a realizagdo de exames inerentes ao globo ocular e seus
anexos, a fim de diagndstico e/ou tratamento. Incluem-se neste procedimento os materiais

necessarios a sua execugao.

Pressao Nao Invasiva
Entende-se a afericdo da pressao arterial por métodos nao invasivos como Doppler ou

oscilométricos e registro no prontuario do paciente.

Curativos pequenos

Curativos médios

Curativos grandes

Por “curativos” entende-se a limpeza do ferimento com liquidos antissépticos conforme o caso,
remocgao de secregdes com gaze e aplicagcdo de pomadas, compressas e esparadrapos. Sao

dimensionados pelo tamanho conforme a complexidade.

Transfusao
Entende-se por “transfusdo” a bolsa com hemocomponente necessario ao paciente, bem como o
material necessario para sua realizacdo. Inclui-se neste procedimento a realizagado do teste de

compatibilidade.
Oxigenoterapia

Entende-se por “oxigenoterapia” a assisténcia ao paciente quanto a necessidade de oxigenagao

por periodo de 24 horas. Incluem-se neste procedimento os materiais e oxigénio necessarios para
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sua realizagao.

Abdominocentese/Toracocentese
Entende-se por “abdominocentese” e “toracocentese” a drenagem das cavidades peritoneal e
pleural, respectivamente. Incluem-se nestes procedimentos os materiais e medicamentos

necessarios a sua realizagao.

Eutanasia

Entende-se por “eutanasia”, o procedimento de abreviagao do sofrimento do paciente por meio de
induc&o da morte, assistido por medicag¢des analgésicas e anestésicas, terminando com a utilizagao
de medicacdo que provoca parada cardiaca. Incluem-se neste procedimento os materiais e
medicamentos necessarios a sua realizacido, além da remogao do corpo do paciente, caso esta

seja a vontade do proprietario.

Sutura de pele pequenas lesdes

Entende-se por “sutura de pele pequenas lesdes”, o fechamento de ferimentos, traumaticos ou
idiopaticos, por meio da utilizacao de fio de sutura. Sdo consideradas pequenas lesdes aquelas que
nao ultrapassam 7 cm de diametro. Incluem-se neste procedimento os materiais e medicacdes

necessarios a sua realizagao.

6. DESCRIGAO DAS METAS QUANTITATIVAS E MENSURAVEIS A SEREM ATINGIDAS

QUANTIDADE
CONTRATADA | PORCENTAGEM
ITEM | SERVICOS CONTRATADOS REALIZADANA | MINIMA A SER
UNIDADE ATINGIDA
MAZZEI

1 CONSULTAS (Clinica médica, cirurgia tecidos

moles, Ortopedia, Oftalmologia, Dermatologia, 0/ _ORO

Medicina Integrativa, Odontologia, Retornos e 1.430 70%-95%

Telemedicina Veterinaria)
2 CIRURGIAS GERAIS 160 70%-95%
3 CIRURGIAS ORTOPEDICAS 30 70%-95%
4 CIRURGIAS OFTALMICAS 10 70%-95%
5 CIRURGIAS DE ESTERILIZACAO 100 70%-95%
6 MEDICACAO PRE-ANESTESICA 300 70%-95%
7 PROCEDIMENTO ANESTESICO 300 70%-95%
8 SEDACAO PARA PROCEDIMENTOS

AMBULATORIAIS 30 70%-95%
9 DIARIAS DE INTERNACAO NAO

INEECCIOSA 120 70%-95%
10 DIARIAS DE INTERNACAO INFECCIOSA 60 70%-95%
11 ADMINISTRA(_}AO DE MEDICAQAO 2350 70%-95%

(endovenosa, intravenosa, subcutanea, oral)
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12 SOROTERAPIA ENDOVENOSA 420 70%-95%
13 EXAMES DE .IMAGENS_(rad,iqgrafias digitais, 2125 70%-95%
ultrassonografia, ecocardiograficas)
14 SERVICOS LABORATORIAIS (albumina, ALT,
creatinina, fosfatase alcalina, fésforo, glicemias,
hemogramas, uréia, urindlise, Testes Rapidos | 3400 70%-95%
de Cinomose, Parvovirose, Leptospirose e FIV
e FelLV)
15 PROCEDIMENTOS DE ODONTOLOGIA
(extracdo dentaria, tratamento de doenca | 15 70%-95%
periodontoal)
16 PROCEDIMENTO DE OFTALMOLOGIA
(fundoscopia, mensuragdo de  pressao | 170 70%-95%
intraocular, testes oftalmicos)
17 TRANSFUSAO DE SANGUE COM o o
HEMOCOMPONENTE 10 70%-95%
18 OUTROS/PROCEDIMENTOS
(abdominocentese, cistocentese, curativo
grand(’e,' curativp médio,' curativo pequeno, 440 70%-95%
eutanasia, oxigenoterapia, pressao nao
invasiva, sondagem, sutura de pequenas
lesdes, toracocentese)
QUANTIDADE
CONTRATADA PORCENTAGEM
ITEM | SERVICOS CONTRATADOS REALIZADA NA MINIMA A SER
UNIDADE ATINGIDA
MANCHINHA
1 CONSULTAS (Clinica médica, Ortopedia,
Oftalmologia, Cardiologia, Endocrinologia, | 880 70%-95%
Retornos e Telemedicina Veterinaria)
2 PROCEDIMENTO DE OFTALMOLOGIA
(fundoscopia, mensuragdao de pressao | 170 70%-95%
intraocular, testes oftalmicos)
3 ADMINISTRACAO DE MEDICACAO
(endovenosa, intravenosa, subcutanea, | 1170 70%-95%
oral)
4 SOROTERAPIA ENDOVENOSA 200 70%-95%
5 SERVICOS LABORATORIAIS (albumina,
ALT, creatinina, fosfatase alcalina, fésforo, | 1700 70%-95%
glicemias, hemogramas, uréia, urindlise)
6 OUTROS/PROCEDIMENTOS
(abdominocentese, cistocentese, curativo
grandelz, _curati\(o meédio, c_urativo pequeno, | 5, 70%-95%
eutanasia, oxigenoterapia, pressdo nao
invasiva, sondagem, sutura de pequenas
lesbes, toracocentese)

7. Plano de Trabalho

e O Plano de Trabalho é a demonstragao do conjunto dos elementos necessarios e suficientes,

com nivel de precisao adequada, para caracterizar o perfil da unidade de saude veterinaria e o
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trabalho técnico gerencial definido no objeto do edital, com base nas indicacbes e estudos
preliminares com os Dados e Informagdes Sobre o Municipio de Osasco e das UNIDADES DE
HOSPITAIS VETERINARIOS.

e A proponente devera demonstrar a viabilidade técnica e a estimativa das despesas referentes
a execucdo das atividades propostas, com definicdo de métodos e prazos de execucido,
assegurada a plena exequibilidade do objeto da contratagao.

e A proposta apresentada devera conter uma descrigao clara das atividades, evidenciando os
beneficios econbmicos e sociais que serdo alcangados pela comunidade, a abrangéncia
geografica a ser atendida, bem como os resultados a serem obtidos.

e Na formulacao das Propostas Técnica e Financeira do Plano de Trabalho, as Organizacdes
Sociais deverao computar todas as despesas e custos operacionais (instalagbes de
equipamentos, materiais de consumo, expediente, medicamentos, limpeza, agua, luz, telefone
e outros) relacionados com os servigos a serem executados, especialmente os de natureza
tributaria (taxas e impostos), trabalhista, previdenciaria e securitaria (quadros de pessoal). Nao
sendo admitidas quaisquer alegagdes posteriores que visem o ressarcimento de custos nao
considerados nos pregos, ressalvadas as hipdteses de criagcdo ou majoragdo dos encargos
fiscais.

e O Plano de Trabalho sera composto pela Apresentagcao da Organizacao, Proposta Técnica e
Proposta Financeira, devendo conter invariavelmente todos os itens indicados neste Termo de

Referéncia.

7.1 Proposta Técnica
A proposta técnica devera conter, obrigatoriamente, os seguintes itens, especificados abaixo:

7.1.1 Identificagdo da Proponente, conforme o formulario a seguir:

Formulario I: Identificacdo da Proponente

1. Razdo Social 2.CNPJ
3. Enderego
4. Municipio 5. CEP 6. UF
7. N° do Certificado de Qualificagdo: 8. Validade do Certificado
9.DDD 10. 11. FAX
Telefone I
12. Nome do Representante Legal 13. CPF
14. Cargo ou Fungdo 15. Periodo do Mandato
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Il - Autenticagdo

16. Data

17. Assinatura do Representante Legal da Proponente
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INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO
Campos 11 ao 14 — Preencher com os dados do responsavel legal, devidamente empossado conforme
estatuto e instrumentos legais da proponente.

7.2 Historico da Organizacgao Social:

7.2.1 Neste item a Organizac&o Social devera descrever resumidamente (no maximo
duas paginas) o histérico da entidade, incluindo sua criagéo, atividades e resultados
alcancados, além da estrutura e plano de gestao da atual diretoria.

7.2.2 A remuneragao e vantagens de qualquer natureza a serem percebidos pelos
dirigentes e empregados da CONTRATADA nado poderdo exceder os niveis de
remuneragao praticados na rede privada de saude veterinaria, observando-se a
média de valores de pelo menos 5 (cinco) instituicoes de mesmo porte e de
semelhante complexidade de hospitais veterinarios sob gestdo de organizagdes
sociais, remuneracdo estd baseada em indicadores especificos divulgados por
entidades especializadas em pesquisas salariais existentes no mercado.

7.2.3 Para avaliagao dos critérios da proposta técnica, sera o utilizado para analise e
aplicacao de pontuacao os indicadores referenciais abaixo, excetuando-se os critérios

de experiéncia que possuem tabelas proprias.

ERRONEO
EXCELENTE BOM SUFICIENTE INSUFICIENTE OU NAO

ABORDADO
100% Da Nota | 75% Da Nota | 50% Da Nota|25% Da Nota | 0%
Maxima Maxima Maxima Maxima

EXCELENTE: (“Que possui ou demonstra 6tima qualidade; caracteristica ou particularidade daquilo
que é excessivamente bom” — Dicionario Houaiss); texto com informagdes completas sobre o tema,
tecnicamente irrepreensiveis e atendendo plenamente as prescricdoes do Edital e seus Anexos;
destacéavel coeréncia e integracao das atividades aos espacos; absoluta clareza e objetividade da
exposicao; atendimento pleno as exigéncias de separacao das metas de atendimento. = 100% (cem
por cento) da pontuacdo maxima atribuida

BOM: (“Que tem o necessario para; que cumpre as exigéncias de...” — Dicionario Houaiss); texto
com informacgdes razoavelmente completas sobre o tema, tecnicamente compativeis e atendendo a
boa parte das prescrigdes do Edital e seus Anexos; coeréncia e integragdo das atividades aos
espacos; clareza e objetividade da exposi¢ao; atendimento as exigéncias de separagdo das metas
de ocupacao. = 75% (setenta e cinco por cento) da pontuagcdo maxima.

SUFICIENTE: (“Conceito atribuido a um “... omissis...”, que o classifica entre o mediocre € o bom”
— Dicionario Houaiss); texto com informagdes minimas para a compreensdo do tema abordado e
relativa objetividade e clareza, com indicagédo minima das atividades e sobre as metas de ocupacéao.
= 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo maxima do item.

INSUFICIENTE: (“Que nado é o bastante; em que ha falta, necessidade ou escassez; pouco” —
Dicionario Houaiss); texto e informagdes incompletas; tépicos ou objeto ndo abordados; conjunto de
informacgdes insuficientes para a compreensédo completa do tema abordado. = 25% (vinte e cinco
por cento) da pontuagdo maxima do item.

ERRONEO: (“Em que ha erro; caracterizado pelo erro. Que ndo tem relagdo com a verdade;
incorreto” — Dicionario Houaiss); o texto apresenta informag¢des antagbnicas e erros graves na
abordagem dos temas; E/OU NAO ABORDADO: (“Ser o assunto de; dissertar sobre: o projeto
abordou a...” — Dicionario Houaiss); o texto ndo aborda o tema indicado; as informagdes nao
correspondem ao solicitado no item. = 0% (zero por cento) da pontuagdo maxima do item.
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8. Conhecimento do Objeto da Contratacéo (40 pontos)

8.1 Sera considerado o conhecimento da proponente sobre os problemas de saude
veterinaria mais prevalentes no municipio, a demanda de sua populacéo por servicos
publicos de saude veterinaria e a relagao/impacto desta na oferta e na demanda dos
servigos prestados, bem como seus papéis na Assisténcia Veterinaria Municipal.
8.1.1 Delineamento das diretrizes que, no entendimento da proponente, deverao ser
obedecidas na elaboragéo da Proposta Técnica e Financeira para o gerenciamento e
prestacéo de servigos de saude veterinaria:

8.1.2 Sera considerada a prioridade dada na elaboragdo da Proposta Técnica e
Financeira aos problemas e demandas prevalentes no Municipio. Para isso, a
proponente podera realizar Visita Técnica Monitorada nas Unidades do Hospital
Veterinario, previamente agendada e acompanhada por um representante oficial da
SEMARH/OSASCO, com a finalidade de verificar as condi¢des gerais da unidade. A
proponente devera apresentar um relatério contendo as diretrizes que serao utilizadas
no seu plano de trabalho.

9. Experiéncia (com pontuagdo maxima de 20 pontos, somando servigos de Servigo
de urgéncia e emergéncia e servigos em equipamentos de Saude):

9.1 A Organizagao Social devera discorrer e apresentar documentos comprobatorios,
em papel timbrado e assinado por responsavel técnico do emissor, do gerenciamento
de servigos de saude veterinario ndo hospitalares, servigos de urgéncia e emergéncia
pré-hospitalar (ou servico similar) e de servicos em equipamentos de Saude
Veterinaria:

9.1.1 Experiéncia no Gerenciamento de Equipamentos de Saude, exceto Urgéncia e

Emergéncia. Neste critério serdo avaliados os itens abaixo:

Experiéncia no gerenciamento em
10 equipamentos de atendimento

veterinario, exceto Servico de

Experiéncia urgéncia e emergéncia
Quantidade de projetos, 0 = 0 pontos

atividades ou unidades Até 5 = 3 pontos.
geridas, visando O De 5 a 10 = 5 pontos.
atendimento clinico, Mais de 10 = 10 pontos.
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ambulatorial e hospitalar Experiéncia no gerenciamento de
de animais com af0 atendimento veterinario de Servico
Administracdo Publica de urgéncia e emergéncia.

0 = 0 pontos

Até 5 = 3 pontos.
De 5 a 10 = 5 pontos.
Mais de 10 = 10 pontos.

10 Proposta Financeira
10.1 A Organizacgao Social devera demonstrar, a partir das Planilhas de Estimativa de
Custos Mensal (conforme modelo abaixo), o volume de recursos financeiros
destinados para cada tipo de atividade apresentada nesta proposta, contemplando
todos os servigos consignados neste Termo de Referéncia a serem executados nas
Unidades referenciadas e demais disposicoes presentes no Edital.
10.2 A remuneracéo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidos pelos
dirigentes e empregados da CONTRATADA nado poderdo exceder os niveis de
remuneracgao praticados na rede privada de saude, observando-se a média de valores
de pelo menos 5 (cinco) instituicbes de mesmo porte e de semelhante complexidade
sob gestao de organizagdes sociais.
10.3 Os salarios e remuneragcbes deverdo observar os pisos das categorias
homologados pelos respectivos sindicatos aos quais os profissionais estao
vinculados, comprovados com documentacéao pertinente.
10.4 Deverao ser observados na proposta os seguintes itens:
e Cronograma fisico-financeiro, fluxo de desembolso, memdria de calculo e
critérios compativeis com a realizagao dos produtos definidos no contrato.
e Compromisso da Organizagao Social de enviar regulamento préprio contendo
os procedimentos a serem utilizados na contratacdo e remuneragcdo dos
recursos humanos e na aquisi¢ao de bens e servigcos, conforme art. 4° da Lei n°
5.287 de 08/07/2009.
e Adequacéao da proposta de atividade assistencial a integracéo dos servigos
gerenciados pela propria Organizagao Social.
e Adequacgdo da proposta de atividade assistencial a integracdo entre os

servicos gerenciados pela propria Organizagao Social e os demais servigos
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referenciados pela vigilancia sanitaria e os Conselhos Federal e Regional de
Medicina Veterinaria e Zootecnia (CFMV e CRMV).
10.5 A pontuacao total das PROPOSTAS FINANCEIRAS de cada PARTICIPANTE

far-se-a de acordo com a seguinte equacao:

NPF: Menor valor proposto pelas instituicdes X 20 / Valor total da proposta da
instituicdo em analise
Onde:

NPF = Nota Final da proposta financeira apds a avaliagédo dos critérios definidos

10.6 Para evitar a distorcdo da avaliacdo das propostas Financeiras, perderdo 05
(cinco) pontos as propostas Financeiras que apresentarem preco abaixo da média
aritmética menos o desvio padrao, calculados a partir das propostas apresentadas.

N&o serdo aceitas propostas cujo valor ultrapassem o teto estabelecido neste Edital.
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10.7 MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS/ DESPESAS MENSAIS

Itens de Despesas

Meés

Meés

Meés

Meés

Total

1. Pessoal Celetista

1.1 Salarios

1.2 Outras Formas de Contratacao

1.3 Encargos Patronal (INSS/FGTS/PIS)de 1.1e 1.2

1.4 Beneficiosde 1.1 e 1.2

1.5 Provisao Rescisao

1.6 Provisédo 13° Salario + Encargos

1.7 Provisdo Férias + Encargos

2. Medicamentos

3. Materiais

3.1 Materiais Hospitalares

3.2 Gases Medicinais

3.3 Outros

4. Materiais Diversos

4.1 Material de Higienizagéo

4.2 Material/ Géneros Alimenticios

4.3 Material de Expediente

4.4 Outros

5. Servigos de Apoio

5.1 Servigos de Teleatendimento Veterinario

5.2 Servigos de Diagndsticos por imagem

5.3 Servicos Laboratoriais

5.4 Servigo de Esterilizagédo

5.5 Outros

6. Manutencao

6.1 Material de Manutengao
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6.2 Servicos de Manutencgao

6.3 Outros

7. Seguros/ Impostos/ Taxas

7.1 Seguro de imével

7.2 Impostos/ Taxas

7.3 Outros

8. Telefonia

9. Agua

10. Energia Elétrica

11. Aluguel (se necessario durante a adequagao da unidade Manchinha)

12. Prestacao de Servigos Terceiros

13. Informatica

Total Custeio

14. Material Permanente aplicados as atividades Fim

15. Material Permanente Envolvido com a Manutengao das Atividades

Total Desp. de Capital

Total (Custeio + Capital)
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Itens de Despesas

Total

1. Pessoal Celetista

1.1 Salarios

1.2 Outras Formas de Contratacao

1.3 Encargos Patronal (INSS/FGTS/PIS)de 1.1e 1.2

1.4 Beneficiosde 1.1 e 1.2

1.5 Provisdo Rescisao

1.6 Provisdo 13° Salario + Encargos

1.7 Provisdo Férias + Encargos

2. Medicamentos

3. Materiais

3.1 Materiais Hospitalares

3.2 Gases Medicinais

3.3 Outros

4. Materiais Diversos

4.1 Material de Higienizagao

4.2 Material/ Géneros Alimenticios

4.3 Material de Expediente

4.4 Outros

5. Servigos de Apoio

5.1 Servicos de Teleatendimento Veterinario

5.2 Servigos de Diagndsticos por imagem

5.3 Servigos Laboratoriais

5.4 Servico de Esterilizagédo

5.5 Outros

6. Manutencao

6.1 Material de Manutengao

6.2 Servigos de Manutengao
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6.3 Outros

7. Seguros/ Impostos/ Taxas

7.1 Seguro de imével

7.2 Impostos/ Taxas

7.3 Outros

8. Telefonia

9. Agua

10. Energia Elétrica

12. Prestagao de Servigos Terceiros

13. Informatica

Total Custeio

14. Material Permanente aplicados as atividades Fim

15. Material Permanente Envolvido com a Manutengao das Atividades

Total Desp. de Capital

Total (Custeio + Capital)
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Itens de Despesas

mé
s25

Total

1. Pessoal Celetista

1.1 Salarios

1.2 Outras Formas de Contratacao

1.3 Encargos Patronal (INSS/FGTS/PIS)de 1.1e 1.2

1.4 Beneficios de 1.1 e 1.2

1.5 Provisao Rescisao

1.6 Provisédo 13° Salario + Encargos

1.7 Provisdo Férias + Encargos

2. Medicamentos

3. Materiais

3.1 Materiais Hospitalares

3.2 Gases Medicinais

3.3 Outros

4. Materiais Diversos

4.1 Material de Higienizagéo

4.2 Material/ Géneros Alimenticios

4.3 Material de Expediente

4.4 Outros

5. Servigos de Apoio

5.1 Servigos de Teleatendimento Veterinario

5.2 Servigos de Diagndsticos por imagem

5.3 Servigos Laboratoriais

5.4 Servico de Esterilizacao

5.5 Outros

6. Manutencgao

6.1 Material de Manutencao
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6.2 Servigos de Manutencao

6.3 Outros

7. Seguros/ Impostos/ Taxas

7.1 Seguro de imével

7.2 Impostos/ Taxas

7.3 Outros

8. Telefonia

9. Agua

10. Energia Elétrica

11. Aluguel (se necessario durante a adequagao da unidade Manchinha)

12. Prestacao de Servigos Terceiros

L

13. Informatica

Total Custeio

14. Material Permanente aplicados as atividades Fim

15. Material Permanente Envolvido com a Manutengao das Atividades

Total Desp. de Capital

Total (Custeio + Capital)
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10.8 O documento do plano de trabalho apresentado sera avaliado e pontuado
consolidando as notas das propostas técnicas e financeiras do Hospital Veterinario,
segundo os critérios de julgamento apresentados neste termo de referéncia e

contabilizados conforme o quadro presente no edital item 8.6 e 8.7.

11. INFORMACOES ADMINISTRATIVAS

A OS parceira se responsabilizara por aplicar Pesquisa de satisfagdo do usuario na
unidade de saude veterinaria, dentro do contrato de Gestdo, contando com
ferramentas de avaliagdo da Satisfagdo do Usuario que esteja disponivel em local de
facil utilizagcao para os usuarios da unidade.

Contratos Diversos: A OS parceira se responsabilizara por servicos de manutengao
de equipamentos, assistenciais, administrativos, mobiliarios existentes nas unidades
sob seu gerenciamento, bem como de servigos como guarda documentos.

Os recursos humanos disponibilizados pela Organizagdo Social deverdo ser
qualificados, com habilitagao técnica e legal (com registro no respectivo conselho de
Classe), com quantitativo compativel para o perfil da unidade e os servigos a serem
prestados), devera manter registro com dados de formagdo, numero conselho de
classe e comprovacéao da experiéncia do profissional.

Devera ainda obedecer as normas legais, assim como as Resolugdes dos Conselhos

Profissionais.

12. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

A Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos de Osasco — SEMARH/Osasco
elaborara os instrumentos para o monitoramento e avaliacdo e realizara o
acompanhamento do contrato, juntamente com outras areas técnicas da Prefeitura

de Osasco.

13. SISTEMA DE PAGAMENTO
Sao condi¢des Gerais - Para o repasse dos recursos previstos para o CONTRATO
DE GESTAO, a OS parceira, devera seguir os seguintes critérios:

o Possuir uma conta corrente uUnica e exclusiva para as movimentagdes

bancarias.
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o Apresentar mensalmente extratos bancarios de movimentagdo da conta
corrente e das contas de investimentos, demonstrando a origem e a aplicagéo
dos recursos.

o Disponibilizar informagdes financeiras e gerenciais para auditorias anuais
realizadas por empresas externas, e aos 6rgaos de controle dos poderes
legislativo, executivo e judiciario, a qualquer tempo.

o Todas as informacdes relacionadas aos recursos repassados e demonstrativos
gerenciais ficardo permanentemente a disposi¢ao da Prefeitura do Municipio
de Osasco, de suas Secretarias afins e da Comissao de Avaliagao,
responsavel pelo acompanhamento e monitoramento do CONTRATO DE
GESTAO.

14. PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos transferidos pela PMO a OS parceira serdao mantidos por esta em conta
exclusiva e especialmente aberta para a execucado do respectivo CONTRATO DE
GESTAO em Banco oficial e os respectivos saldos, serdo obrigatoriamente aplicados,
conforme previsto no artigo 116 § 4° da Lei Federal n°® 8.666 de 1993.

A OS parceira deve zelar pelo equilibrio financeiro entre receita e despesa, de modo

a evitar déficit orcamentario ou financeiro.

15. EXECUCAO ORCAMENTARIA E PRESTACAO DE CONTAS

Para a execucdo orcamentaria de seu CONTRATO DE GESTAO e para sua
respectiva prestacdo de contas, serdo obedecidos os seguintes procedimentos: O
acompanhamento orgamentario/financeiro sera efetivado por meio da entrega mensal
do Relatorio de Prestagao de Contas conforme Anexo lll — Sistema de Pagamento.
A Relatério de Prestacdo de Contas devera respeitar os dispositivos previstos no
Decreto Municipal n° 13.989/2023.

Formas de Pagamento - O pagamento sera dividido em 36 (trinta e seis) parcelas,

conforme cronograma de desembolso.
16. DESTINACAO DE MATERIAIS PERMANENTES

Ao final da parceria, ou em outra data previamente estipulada pela municipalidade, os

equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes que porventura venham
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a ser adquiridos com recursos oriundos da Parceria, bem como os bens recebidos ou
adquiridos mediante legados ou doagdes, deverao ser incorporados ao patriménio da
Prefeitura Municipal de Osasco.

Em caso de extingdo ou desqualificacdo da OS parceira os equipamentos,
instrumentos e quaisquer bens permanentes que porventura venham a ser adquiridos
com recursos oriundos deste Contrato, bem como os bens recebidos ou adquiridos
mediante legados ou doagbes, deverdao ser incorporados ao patriménio de outra
ORGANIZACAO SOCIAL qualificada no ambito do Municipio de Osasco, da mesma

area de atuacgao, ou ao patriménio do Municipio de Osasco.

17. DA DOCUMENTACAO
17.1 DA PROPOSTA FINANCEIRA
o A ORGANIZACAO SOCIAL devera demonstrar a Planilha de Estimativa de
Custos Mensal, o volume de recursos financeiros destinados para cada tipo de
atividade apresentada nesta proposta, contemplando todos os servicos
consignados neste Termo de Referéncia a serem executados nas Unidades
referenciadas.
o Na Proposta devera conter o montante do CUSTO MENSAL e CUSTO TOTAL

correspondente ao periodo dos primeiros 36 (trinta e seis) meses.

17.2 DO PLANO DE TRABALHO

O PLANO DE TRABALHO INTEGRARA O CONTRATO DE GESTAO PARA TODOS
OS efeitos de direito, devera especificar todos 0s meios e recursos necessarios ao
atendimento das exigéncias para a execugao das atividades previstas neste Termo
de Referéncia.

Documento impresso, contendo:

a) Numero do Processo e o objeto do mesmo;

b) Apresentagao do Plano de Trabalho de gerenciamento e execugao das atividades
e servicos de saude a serem desenvolvidos nas unidades do HOSPITAL
VETERINARIO DE OSASCO;

c) Definicdo de metas operacionais, iniciativas de melhoria da eficiéncia e qualidade
dos servigos, no tocante aos aspectos econdmico, operacional e administrativo, e os
respectivos prazos e cronograma de execugao, nos termos do artigo 21 do Decreto
13.989/2023;
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d) Os valores para o periodo dos primeiros 36 (trinta e seis) meses, computadas todas
as despesas de custeio necessarias ao desenvolvimento das agoes e servigos objeto
descritos neste Termo de Referéncia e na legislagdo pertinente, contendo os
seguintes elementos:

d.1.) Todas as despesas previstas para implementacado e execugao das atividades
descritas no Anexo | — Termo de Referéncia, inclusive importancias relativas ao
provisionamento de férias, décimo terceiro salario, rescisdes, dissidios, entre outros
previstos na legislagdo pertinente, que serdo considerados como valor global do
PLANO DE TRABALHO da Organizagéo Social.

d.2) Cronograma de desembolso mensal em consonancia da implementacédo e/ou
execucao das atividades;

d.3) ldentificagédo e assinatura do representante legal ou procurador da Organizagao
Social participante e descri¢ado do valor total para o periodo de 36 (trinta e seis) meses

o As Organizagbes Sociais deverao assumir todos os custos a elaboragao do
seu Plano de Trabalho, ndo cabendo nenhuma indenizacgao pela aquisigao dos
elementos necessarios a organizagao e apresentagdo do programa.

o A proposta apresentada devera conter uma descricdo clara das atividades,
evidenciando os beneficios econémicos e sociais que serao alcangados pela
comunidade.

o Na formulacédo das Propostas Técnica e Financeira do Plano de Trabalho, as
Organizagbes Sociais deverdo computar todas as despesas e custos
operacionais (instalacbes de equipamentos, materiais de consumo,
expediente, medicamentos, limpeza, agua, luz, telefone, gases liquefeito e
medicinal, lavagem de roupa, fornecimento de alimentagcdo e outros)
relacionados com os servicos a serem executados, especialmente os de
natureza tributaria (taxas e impostos), trabalhista, previdenciaria e securitaria
(quadros de pessoal). Nao sendo admitidas quaisquer alegag¢des posteriores
que visem o ressarcimento de custos n&o considerados nos precos,

ressalvadas as hipoteses de criagdo ou majoragao dos encargos fiscais.

17.3 CLASSIFICACAO FINAL DAS PROPOSTAS Sera considerada VENCEDORA a
ORGANIZACAO SOCIAL que obtiver a melhor pontuacdo na Pontuagéo na Avaliacéo
Técnica e Financeira de Gestao, e atender a todos os requisitos minimos descritos

no presente Termo de Referéncia.
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Caso ocorra EMPATE entre duas ou mais ORGANIZACOES SOCIAIS, o critério para
desempate sera a definido pela empresa que comprovar maior experiéncia como
ORGANIZACAO SOCIAL, perante o objeto deste Termo de Referéncia.

18. DOCUMENTOS RELATIVOS A QUALIFICACAO TECNICA

o Comprovagdo, por sua documentagdo legal, de que a ORGANIZACAO
SOCIAL possui no seu quadro, Responsavel Técnico (médico veterinario),
detentor de atestado(s) emitido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico
ou privado, que comprove(m) ter realizado ou participado da administragao e
gerenciamento de Hospital Veterinario ou Unidade de Saude Veterinaria
equivalente ao Hospital Veterinario Municipal de Osasco, objeto deste
chamamento;

o Comprovagao por meio da documentacgéao legal de que a Organizagao Social
possui em seu quadro, profissional de nivel superior com graduagdo ou
especializacdo em Administracdo Hospitalar Veterinaria, com experiéncia
comprovada mediante atestado(s) emitido(s) por pessoa(s) juridica(s) de
direito publico ou privado e que comprove(m) ter realizado ou participado da
administracdo e gerenciamento de Unidades de Saude Veterinaria
equivalentes ao Hospital Veterinario Municipal de Osasco, objeto deste Termo

de Referéncia.

18.1 QUALIFICAGCAO ECONOMICO-FINANCEIRA

o A ORGANIZACAO SOCIAL devera apresentar: certiddo negativa de faléncia e
concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

o Nas hipdéteses em que a certiddo encaminhada for positiva, deve a licitante
apresentar comprovante da homologacgao/deferimento pelo juizo competente
do plano de recuperacao judicial/extrajudicial em vigor;

o Balango patrimonial e demonstragbes contabeis do ultimo exercicio social,
mencionando expressamente, em cada balango, o numero do livro Diario e das
folnas em que se encontra transcrito e o numero de autenticagédo do livro na
Junta Comercial, de modo a comprovar a boa situagao financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés)

meses da data da apresentacao da proposta, incluindo as notas explicativas;
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o Balango patrimonial e demonstragbes contabeis do ultimo exercicio social
devidamente publicados na imprensa oficial, tratando-se de sociedades por
acgoes;

a) A verificagdo da boa situacéo financeira da ORGANIZACAO SOCIAL sera feita
mediante a apuracao de indicadores contabeis abaixo, com dados obtidos do balanco
do ultimo exercicio:

¢ Quociente de Liquidez Corrente (QLC), assim composto:

QLC = AC/PC Devera ser maior ou igual a 01 (um);

e Quociente da Liquidez Geral (QLG), assim composto:

QLG = (AC + RLP)/ (PC+ELP), Devera ser maior ou igual a 01 (um);
¢ Indice de solvéncia, assim composto:

IS = AT/(PC+ELP). Devera ser maior ou igual a 1 (um).

Observacao:
AC é o ativo circulante; PC é o passivo circulante;

RLP é o realizavel a longo prazo; ELP é o exigivel a longo prazo; AT € Ativo total.

b) O licitante que ndo apresentar o resultado exigido quanto aos indices previstos
neste edital, deverdo comprovar sua saude financeira através do Patriménio Liquido

no montante de 10% (dez por cento) do valor total estimado do objeto.

19. VIGENCIA

A vigéncia inicial do objeto deste Contrato sera de 36 (trinta e seis) meses.

20. RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO E EXECUCAO DO OBJETO
A execucgdo e acompanhamento do objeto sera realizada por Comisséo de Avaliagao
de Contrato designada conforme Decreto Municipal n® 13.989/2023.

Claudio Henrique da Silva

Secretario Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos
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ANEXO Il SOLICITAGAO E ATESTADO DE VISITA TECNICA

Serve o presente para a solicitagao e ateste, para os devidos fins previstos nos itens 5.2 do
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024, objetivando a Selecdo de uma empresa
especializada para o gerenciamento, operacionalizagdo e execugdo dos atendimentos

veterinarios publicos no municipio de Osasco.

Hospital Unidade Pq. Mazzei
Unidade 1 do Hospital: Avenida Lourenco Belloli, 1480 - Parque Industrial Mazzei, Osasco
- SP, CEP: 02675-031
Dia da Visita: Horario:

Representante da Organizagédo Social:

RG:

Organizagao Social:

Assinatura e Matricula — Responsavel por acompanhar a visita:

Hospital Unidade Manchinha
Unidade 2 do Hospital: Avenida Franz Voegeli,930 — Jardim Wilson, Osasco - SP- CEP :
06020-190
Dia da Visita: Horario:

Representante da Organizagédo Social:

RG:

Organizacgao Social:

Assinatura e Matricula — Responsavel por acompanhar a visita:

Declaramos que foi realizada visita com vistas a dar pleno conhecimento das Unidades,

conforme reconhecimento do responsavel pela visita.

Osasco, xx de xxxx de 2024.
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ANEXO Il - B DECLARAGAO DE NAO REALIZAGAO DE VISITA

(Nome/ Razao Social) ......ccccocuvvrvvrvvinnnnnnnns , inscrita no CNPJ sob n® ..................... , por
intermédio de seu representante legal o (a) Sr. (a) ............. , portador (a) da Carteira de
Identidade n°® ...................... e do CPF n® ..iieiiii, , DECLARA, que tem pleno

conhecimento e se responsabiliza, civil e penalmente, por todos os danos advindos pela nédo
realizagdo da visita sugerida no item 5.2. do Edital.

Local, data e assinatura do Representante Legal/ Procurador
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ANEXO Il SISTEMA DE PAGAMENTO
1. Condig¢oes Gerais

Para o repasse dos recursos previstos nos CONTRATO DE GESTAO, a OS PARCEIRA,
devera seguir os seguintes critérios:

- Possuir uma conta corrente, Unica e exclusiva, para as movimentagdes bancarias do
presente contrato.

- Apresentar mensalmente extratos bancarios de movimentagdo da conta corrente e das
contas de investimentos, demonstrando a origem e a aplicagdo dos recursos;

- Disponibilizar informagdes financeiras e gerenciais para auditorias anuais realizadas por
empresas externas, e aos 6rgédos de controle dos poderes legislativo, executivo e judiciario,
respeitando também, quando couber, as obrigagbes dispostas no Decreto Municipal n°
13.989/2023. Todas as informacdes relacionadas aos recursos repassados e demonstrativos
gerenciais ficarao permanentemente a disposicdo da Secretaria de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos da Prefeitura Municipal de Osasco, responsavel pelo acompanhamento e
monitoramento do respectivo CONTRATO DE GESTAO da OS PARCEIRA.

2. Plano de Aplicagao de Recursos Financeiros

Os recursos transferidos pela CONTRATANTE a OS PARCEIRA sera mantido em conta
exclusiva e especialmente aberta para a execucéo do respectivo CONTRATO DE GESTAO
em Banco oficial Publico e os respectivos saldos, cuja previsao de uso for igual ou superior a
um més, serao obrigatoriamente aplicados, conforme previsto no artigo 42 § 2° do Decreto
Municipal n° 13.989/2023.

A OS PARCEIRA deve zelar pelo equilibrio financeiro entre receita e despesa, de modo a
evitar déficit orcamentario ou financeiro.

3. Execucao Orgcamentaria e Prestacao de Contas

Para a execugao orgamentaria do CONTRATO DE GESTAO e para sua respectiva prestacéo
de contas, serado respeitados os dispositivos previstos no Decreto Municipal n° 13.989/2023.

4. Formas de Pagamento

Para os trinta e seis meses o pagamento sera dividido em 36 (trinta e seis) parcelas conforme
cronograma de desembolso financeiro estabelecido no plano de trabalho.

a) 1/36 do valor do custeio anual total no primeiro més de vigéncia do contrato;

b) Caso néo sejam atendidas as metas estabelecidas, a OS incorrera em penalidades
devido a inexecugao parcial do objeto, importando em glosa ou desconto pelo nao
cumprimento, que sera proporcional a meta ndo pontuada, se quantitativa, proporcional
ao servico prestado a menor e se qualitativa, incidindo sobre 5% (cinco por cento) do
valor mensal do custeio operacional, a partir do quarto més.

c) Podera haver a compensagao dos servicos no més subsequente ao periodo de
execucdo, em razao de variagcao/oscilacdo dos casos clinicos, a direcionar a demanda
dos servicos.
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4.3. Pagamento por Reformas nas Instalagoes das Unidades

4.3.1. A OS PARCEIRA podera apresentar plano de trabalho de realizacdo de reforma e
aquisicdo de equipamentos, com intuito de promover a adequacéo da unidade hospitalar aos
parametros assistenciais.

4.3.2. Os valores relativos ao investimento para reformas e aquisi¢goes de equipamentos ficam
com o seu pagamento condicionado a aprovacado da execucao pela CONTRATANTE,
mediante a celebracdo de Termo Aditivo ao presente instrumento.

4.3.3.0 Pagamento por Reformas nas Instalagdes da Unidade: posteriormente a celebragao
do Contrato, o repasse sera realizado de acordo com plano de agao e cronograma a ser
apresentado pela OS PARCEIRA, e distribuido da seguinte forma:

- 50% do valor total do orgamento para reformas, apds aprovagao do plano de agéo por parte
da CONTRATANTE;

- 30% do valor total do orgamento para reformas, na apresentacéo de relatério com
andamento das atividades (na metade do periodo previsto para execug¢ao do plano de acao);

- 20% do valor total do orgamento para reformas, ao término das atividades previstas no plano
de acgao, e prévia avaliagao pela CONTRATANTE, mediante apresentacao de notas fiscais
para comprovagao.

4.3.4. Excetua-se das reformas previstas no caput, a que sera realizada na unidade
Manchinha prevista na clausula 6 deste Edital 4.4. Na hipotese de reformas de natureza fisica
ou estrutural das instalacbes, a OS PARCEIRA, devera submeter a CONTRATANTE o
respectivo projeto com orgcamento para prévia analise dos Orgdos Técnicos desta Gltima.

5. Dedugoes dos Pagamentos em Vigéncia

A OS PARCEIRA sofrerd dedugbes nos pagamentos mensais correspondentes aos
valores pagos referente as contas de consumo (agua e energia elétrica).

6. Manutencao e Apresentacao dos Documentos Fiscais e Contabeis

A OS PARCEIRA devera manter em perfeita ordem todos os documentos fiscais e contabeis,
especialmente os respectivos livros e os comprovantes de todas as despesas contraidas,
devendo apresenta-los sempre que requerido pelos 6rgéos fiscalizadores competentes
conforme disposto no Decreto Municipal n° 13.989/2023.

7. Destinacao de Materiais Permanentes

Ao final da parceria, ou em outra data previamente estipulada pela municipalidade, os
equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes que porventura venham a ser
adquiridos com recursos oriundos da parceria, bem como os bens recebidos ou adquiridos
mediante legados ou doagdes, deverdao ser incorporados ao patrimdnio da Prefeitura
Municipal de Osasco.

8. Demonstrativos Contabeis e Financeiros

Os demonstrativos de Prestagdo de Contas disponiveis no Portal de Transparéncia deverado ser
preenchidos em planilhas pela OS PARCEIRA e encaminhados mensalmente a CONTRATANTE.
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ANEXO IV — TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

TERMO DE PERMISSAO DE USO DOS BENS MOVEIS E IMOVEL, QUE ENTRE SI
CELEBRAM:

1) PREFEITURA MUNICIPAL DE OSASCO, COMO PERMITENTE, E

2) , COMO PERMISSIONARIO, NA FORMA ABAIXO:

Aos  dias do més de de 20__, na Secretaria Do Meio Ambiente e Recursos
Hidricos da Prefeitura Municipal de Osasco SEMARH situada na Av.Lazaro de Mello
Brandao, 300, Municipio do Osasco, Estado de Sao Paulo, perante as testemunhas abaixo
assinadas, presentes, de um lado Prefeitura Municipal de Osasco, doravante designado

simplesmente PREFEITURA, neste ato representado pelo Sr. , (Qualificar),
e, de outro lado, , domiciliado/sediado no Municipio de ,
na Rua , n°. , inscrito no CPF/CNPJ sob o n°. , doravante
designado simplesmente PERMISSIONARIO, neste ato representado por , €
assinado o presente TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS E IMOVEL a
titulo precario, na forma do constante no processo administrativo n°® / e que

se regera pelas seguintes normas: Lei n°® 5287/2023 e Decreto n° 13.989/2023 e na forma do
instrumento convocatério, aplicando-se a este Termo, irrestrita e incondicionalmente, suas
disposi¢des, bem como pelas clausulas e condigdes seguintes:

PRIMEIRA: - (objeto) — Constitui objeto desta permissédo de uso os bens moveis listados em
anexo e a edificagdo hospitalar denominadas: Hospital Publico Veterinario Mazzei Unidade
1 do Hospital: Avenida Lourengo Belloli, 1480 - Parque Industrial Mazzei, Osasco - SP, CEP:
02675-031 e a Unidade 2 do Hospital: Avenida Franz Voegeli, 930 — Jardim Wilson, Osasco
- SP- CEP: 06020-190

SEGUNDA: (Destinacao dos Bens) - Os bens que terdo o uso permitido através do presente
instrumento destinar-se-&o, exclusivamente, a prestagao de assisténcia a saude veterinaria
de usuarios dos Hospitais, vedada a sua destinagcdo para finalidade diversa, sob pena de
rescisao de pleno direito do presente instrumento.

TERCEIRA: - (Legislagdo aplicavel) — A presente permissdo de uso se rege pela Lei n°
5.287/2023 e Decreto n° 13.989/2023, bem como pelas demais normas legais em vigor ou
gue venham a ser posteriormente editadas sobre a utilizacdo de bens méveis e imovel do
patriménio municipal.

QUARTA: - (Prazo) — A presente permissao de uso sera valida apenas enquanto estiver em
vigor o contrato de gestdo, do qual é parte integrante.

QUINTA: - (Conservagao dos bens) — Obriga-se o PERMISSIONARIO a conservar os bens
que tiverem o uso permitido, mantendo-os permanentemente limpo e em bom estado de
conservagao, incumbindo-lhe, ainda, nas mesmas condigdes, a sua guarda, até a efetiva
devolugao.

SEXTA: - (Fiscalizagéo) — Obriga-se o0 PERMISSIONARIO a assegurar o acesso aos bens
que tenham o uso permitido aos servidores da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos.
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SETIMA: - (Obrigacdes para com terceiros) — A PREFEITURA ndo sera responsavel por
quaisquer compromissos ou obrigagdes assumidas pelo PERMISSIONARIO com terceiros,
ainda que vinculados ou decorrentes do uso dos bens objeto deste termo. Da mesma forma,
a PREFEITURA nao sera responsavel, seja a que titulo for, por quaisquer danos ou
indenizacdes a terceiros, em decorréncia de atos do PERMISSIONARIO ou de seus
empregados, visitantes, subordinados, prepostos ou contratantes.

OITAVA: - (Outros encargos) — O PERMISSIONARIO fica obrigado a pagar toda e qualquer
despesa, tributos, tarifas, custas, emolumentos ou contribuicbes federais, estaduais ou
municipais, que decorram direta ou indiretamente deste termo ou da utilizagdo dos bens e da
atividade para a qual a presente permissao € outorgada, inclusive encargos previdenciarios,
trabalhistas e securitarios, cabendo ao PERMISSIONARIO providenciar, especialmente, os
alvaras e seguros obrigatorios e legalmente exigiveis.

PARAGRAFO UNICO: - O PERMISSIONARIO n3o tera direito a qualquer indenizagéo por
parte da PREFEITURA, no caso de denegacéo de licenciamento total ou parcial da atividade
que se propde a realizar no imovel objeto deste termo.

NONA: - (Restricbes outras no exercicio dos direitos desta permissdo) — O
PERMISSIONARIO reconhece o carater precario da presente permissao e obriga-se, por si,
seus herdeiros e sucessores:

a) a restituir os bens méveis e imével a PREFEITURA, nas condicdes previstas no paragrafo
unico da clausula décima terceira, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contado do
recebimento do aviso que lhe for dirigido, sem que haja necessidade do envio de qualquer
interpelagdo ou notificagdo judicial, sob pena de desocupacdo compulséria por via
administrativa;

b) a ndo usar os bens sendo na finalidade prevista na clausula segunda deste termo;

c) a nao ceder, transferir, arrendar ou emprestar a terceiros, no todo ou em parte, inclusive
a seus eventuais sucessores, 0s bens objeto desta permisséo ou os direitos e obrigacdes
dela decorrentes, salvo com expressa e prévia decisdo autorizativa do Sr. Prefeito Municipal
de Osasco e assinatura de termo aditivo para tal finalidade.

DECIMA: - (Condicdes de Devolugdo) — Finda a qualquer tempo a permissdo de uso devera
o PERMISSIONARIO restituir os bens em perfeitas condices de uso, conservacdo e
habitabilidade.

PARAGRAFO UNICO - Qualquer dano porventura causado aos bens que tiverem o uso
permitido serd indenizado pelo PERMISSIONARIO, podendo a PREFEITURA exigir a
reposi¢ao das partes danificadas ao estado anterior ou o pagamento do valor correspondente
ao prejuizo em dinheiro, como entender melhor atenda ao interesse publico.

DECIMA PRIMEIRA: - (Devolugdo dos bens) — O PERMISSIONARIO ficara sujeito & multa
de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do CONTRATO DE GESTAO, se findada por
qualquer das formas aqui previstas a permissdo de uso e 0 PERMISSIONARIO n3o restituir
os bens na data do seu termo ou sem a observancia das condicbes em que o recebeu.
Paragrafo unico. A multa incidira até o dia em que os bens forem efetivamente restituidos ou
retornem aquelas condigdes originais, seja por providéncias do PERMISSIONARIO, seja pela
adocido de medidas por parte da PREFEITURA. Nesta ultima hipotese, ficara o
PERMISSIONARIO também responséavel pelo pagamento de todas as despesas realizadas
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para tal finalidade.

DECIMA SEGUNDA: - (Rescisdo de Pleno Direito) — A presente permisséo de uso estara
rescindida de pleno direito com o término da vigéncia do Contrato de gestéo.

§1° - Além do término do contrato de gestdo, o descumprimento, pelo PERMISSIONARIO, de
qualquer das obrigagées assumidas dara a PREFEITURA o direito de considerar rescindida
de pleno direito a presente permissao, mediante aviso com antecedéncia de 30 (trinta) dias.
§2°: - Rescindida a permisséo, a PREFEITURA, de pleno direito, se reintegrara na posse do
imével e de todos os bens moéveis afetados a permissio, oponivel inclusive a eventuais
cessionarios e ocupantes.

DECIMA TERCEIRA: - (Notificagdes e Intimagdes) — O PERMISSIONARIO sera notificado
das decisbes ou dos despachos proferidos ou que lhe formulem exigéncias através de
qualquer uma das seguintes formas: ) Publicagédo no IOMO, com a indicagédo do numero do
processo e nome do PERMISSIONARIO; II) por via postal, mediante comunicagéo registrada
e enderegada ao PERMISSIONARIO, com aviso de recebimento (A.R.); lll) pela ciéncia que
do ato venha a ter o PERMISSIONARIO: a) no processo, em razdo de comparecimento
espontaneo ou a chamado de reparticado da PREFEITURA,; b) através do recebimento de auto
de infragdo ou documento analogo.

DECIMA QUARTA: - (Rito Processual) — A cobranga de quaisquer quantias devidas a
PREFEITURA e decorrentes do presente Termo, inclusive multas, far-se-a pelo processo de
execugdo, mediante inscricdo em Divida Ativa, na forma da lei. PARAGRAFO UNICO: - Por
essa via a PREFEITURA podera cobrar ndo apenas o principal devido, mas ainda juros de
mora de 1% (um por cento) ao més, atualizacdo monetaria, multa contratual, fixada em 10%
(dez por cento) do valor do débito, e honorarios de advogado, pré-fixados estes em 20% (vinte
por cento) do valor em cobrancga, além das custas e despesas do processo.

DECIMA QUINTA: - (Condigbes Juridico-Pessoais) — O PERMISSIONARIO apresenta, neste
ato, toda a documentacgao legal comprovando o atendimento das condigdes juridico-pessoais
indispensaveis a lavratura deste Termo, que, lido e achado conforme, é rubricado e assinado
pelas partes interessadas, pelas testemunhas e por mim que o lavrei.

Rogério Lins Wanderley

Prefeito do Municipio de Osasco
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ANEXO V - MINUTA DE CONTRATO MINUTA — CONTRATO DE GESTAO Ne............. 124
CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIiPIO DE OSASCO E ( ),
OBJETIVANDO O GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO
DOS ATENDIMENTOS VETERINARIOS PUBLICOS NO MUNICIPIO DE OSASCO

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de Osasco, inscrito no CNPJ/MF sob o n°

, com sede nesta cidade na Avenida Lazaro de Mello Brandao, n°® 300, neste
ato representada pelo seu Prefeito Municipal Rogério Lins Wanderley, brasileiro, casado,
portador da cédula de identidade RG n° e do CPF , € 0 seu Secretario
de Meio Ambiente e Recursos Hidricos, Claudio Henrique da Silva, brasileiro, solteiro,
portador da cédula de identidade RG n° e do CPF , doravante
denominada CONTRATANTE, e, de outro lado, a ORGANIZACAO SOCIAL XXXXX,
qualificada no Municipio de ........, Estado de......,, Certificado de Qualificacdo n°
XXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. XXXX, com endereco a XXXXXXXXXX,
neste ato representada pelo Presidente do Conselho de Administragdo, XXXXXXXXXXXXXX,
eleito conforme Assembileia ............. , portador da Cédula de Identidade n°. «identidade,
doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispbe Lei Federal n°
9637/1988, IN 01/2020 TCE/SP a Lei Municipal n° 5.287/2023, regulamentada pelo Decreto
n° 13.989/2023, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO referente ao
Gerenciamento, Operacionalizagao e Execugao dos Atendimentos Veterinarios
Publicos no Municipio de Osasco a serem desenvolvidos na Unidade Mazzei e Unidade
Manchinha, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO E DA FINALIDADE

11 - O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto o Gerenciamento,
Operacionalizagcao e Execu¢dao dos Atendimentos Veterinarios Publicos no
Municipio de Osasco pela CONTRATADA, conforme descrito no plano de trabalho em
anexo. Paragrafo Unico: Para o alcance de sua finalidade, o presente Contrato de Gest&o
especifica, como parte desta avenga, um Plano de Trabalho (ANEXO I) a ser executado pela
CONTRATADA, com metas a atingir, a previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliagao
de desempenho a utilizar, indicadores de verificacdo e as atividades a realizar, com
respectivos cronogramas e orgamentos pertinentes.

1.2— A Unidade: Hospital Publico Veterinario Mazzei Unidade 1 do Hospital: Avenida
Lourenco Belloli, 1480 - Parque Industrial Mazzei, Osasco - SP, CEP: 02675-031 e a Unidade
2 do Hospital: Avenida Franz Voegeli,930 — Jardim Wilson, Osasco - SP- CEP: 06020-190,
a ser gerenciada pelo presente CONTRATO DE GESTAO.

1.3 A execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO dar-se-4 em conformidade com os
Anexos que integram o Chamamento 001/2024.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

2. Séo de responsabilidade da CONTRATADA, além daquelas obrigagdes constantes dos
Anexos.

2.1 Prestar os servigos de saude que estdo especificados no Anexo | do Edital-Termo de
Referéncia, de acordo como estabelecido neste CONTRATO DE GESTAO, Plano de
Trabalho Apresentado e o dispos2to na Resolugdo CFMV n° 1.275, DE 25 DE JUNHO DE 2019.
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2.2 Na prestacao dos servigos descritos no item anterior, a CONTRATADA devera observar:
I) Respeito aos direitos dos usuarios, atendendo-os com dignidade e de modo universal e
igualitario; 11) Manutengdo da qualidade na prestagédo dos servigos; Ill) Permisséo de visita
diaria ao animal internado, respeitada a rotina de servico; IV) Respeito a decisdo do tutor do
animal em relagdo ao consentimento ou recusa na prestagdo de servicos de saude
veterindria, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obrigagéo legal; V) Garantia do
sigilo dos dados e informacbes relativas aos pacientes e tutores; VII) Esclarecimento dos
direitos aos usuarios, quanto aos servigos oferecidos.

2.3. Contratar, se necessario, pessoal para a execu¢ao das atividades previstas neste
CONTRATO DE GESTAO, referencialmente mediante processo seletivo, responsabilizando-
se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugao
do objeto desta avenga, devendo, ainda, neste contexto:

2.4. Utilizar, para a contratagdo de pessoal, critérios exclusivamente técnicos, observando as
normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias;

2.5. Contratar servigos de terceiros, sempre que necessario, responsabilizando-se pelos
encargos deles decorrentes;

2.6. Responsabilizar-se pela indenizagao de dano decorrente de agao ou omissao voluntaria,
de negligéncia, impericia ou imprudéncia que seus agentes nessa qualidade, causarem a
pacientes e terceiros a estes vinculados, bem como aos bens publicos moveis e imdveis
objeto de permissao de uso, assegurando o direito de regresso contra o responsavel nos
casos de dolo ou culpa, sem prejuizo de penalidades cabiveis;

2.7 Aresponsabilidade de que trata o item anterior estende-se aos casos de danos causados
por falhas relativas a prestagéao dos servigcos nos termos do art. 14 da Lei 8.078/90 — Cddigo
de Defesa do Consumidor.

2.8 A CONTRATADA ¢é responsavel por encargos trabalhistas, inclusive decorrentes de
acordos, dissidios e convencdes coletivas, previdenciarios, fiscais e comerciais oriundos da
execucdo deste CONTRATO, devendo a CONTRATANTE, a qualquer tempo, exigir a
comprovagao do cumprimento de tais encargos, como condi¢do do pagamento dos créditos
da CONTRATADA;

2.9 Adotar o simbolo e 0 nome designativo das Hospital Publico Veterinario Mazzei e Hospital
Publico Veterinario Manchinha conforme clausula 1.2, cujo uso Ihe fora permitido, seguido
pelo nome designativo “Organizagao Social”’, devendo afixar aviso, em lugar visivel, de sua
condicdo de entidade qualificada como Organizagdo Social e da gratuidade dos servigos
prestados nessa condicao;

2.10 Providenciar seguro contra incéndio, danos, avarias e responsabilidade civil para o
prédio e bens méveis cedidos. A contratacdo do seguro devera contemplara descricdo dos
bens a serem segurados, as coberturas pretendidas e a garantia contra perda total ou parcial
dos bens sinistrados;

2.11. Administrar os imoveis, os bens mdveis e equipamentos que tiverem o uso permitido
em conformidade como disposto no respectivo Termo de Permissdo de Uso do Anexo IV do
Edital 001/2024, até sua restituicado ao Poder Publico;

2.12 O Termo de Permissao de Uso especificara os bens e os equipamentos, com seu estado
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de conservacéao e definira as responsabilidades da CONTRATADA quanto a sua guarda e
conservacao;

2.13 A instalacdo de bens moéveis e equipamentos no imoével objeto da permissao de uso e
as benfeitorias realizadas serdo incorporados ao patriménio municipal, sem possibilidade
retencao ou retirada sem prévia autorizagdo da CONTRATANTE;

2.14. Os bens moveis, equipamentos e instrumental necessarios para a realizagdo dos
servicos contratados deverao ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condicoes;

2.15. Os bens moveis, equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes, que
porventura venham a ser adquiridos com recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTAO
ou recebidos em doacéao, serdo automaticamente incorporados ao patriménio da Prefeitura
do Municipio de Osasco devendo a CONTRATADA entregar a CONTRATANTE a
documentagdo necessaria ao processo regularizagao da incorporagao dos referidos bens;

2.16. Devera ser realizada a atualizagdo cadastral do Mobiliario, Materiais e Equipamentos
Permanentes e de Informatica, através de um inventario de todos os equipamentos
existentes, informando sua localizagdo, o nome e tipo do equipamento, assim como seu
numero de patriménio. O Mobiliario, Materiais e Equipamentos Permanentes e de Informatica
adquiridos com recursos deste CONTRATO DE GESTAO também deveréo ser objeto de
patriménio pela Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Osasco, ou outro
orgao designado;

2.17. Devera ser mantida na Unidade de Saude Veterinaria uma ficha histérica com as
intervengdes sofridas nos equipamentos ao longo do tempo, especificando o servigo
executado e as pegas substituidas;

2.18. Deverdo ser informados a SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS todos e quaisquer deslocamentos do Mobiliario, Materiais e Equipamentos
Permanentes e de Informatica para outros setores, assim como devera ser atualizada sua
localizacao na ficha cadastral;

2.19. Deveréo ser enviadas a SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
copias de todos os contratos de prestacao de servigos firmados pela CONTRATADA ja na
prestacéo de contas mensal do CONTRATO DE GESTAOQ;

2.20 Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentacgao para auditoria do Poder
Publico, inclusive os seguintes comprovantes: a) Pagamento de salarios a empregados,
incluidas as horas extras devidas e outras verbas que, em razdo da percepcdao com
habitualidade, devam integrar os salarios; ou a reparticao das cotas, até o décimo quinto (15)
dia util de cada més seguinte ao vencimento; b) Pagamento de vale-transporte, auxilio-
alimentagéo e outros beneficios de seus empregados; c) Anotagdes em Carteiras de Trabalho
e Previdéncia Social de seus empregados; d) Recolhimentos dos tributos, contribuicdes e
encargos, incluindo aqueles relativos aos empregados vinculados a este CONTRATO.

2.21 A CONTRATADA sera obrigada a reapresentar a Certiddo Negativa de Débito junto ao
INSS (CND) e a Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicdes Federais,
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e Certiddo Negativa de Débitos perante a
Justicado Trabalho nos termos do Titulo VII —A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
sempre que expirados os respectivos prazos de validade;
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2.22. Restituir ao Poder Publico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores
repassados, em caso de desqualificagdo e consequente extingdo da Organizagéo Social,

2.23. No caso do item anterior a CONTRATADA devera transferir, integralmente, a
CONTRATANTE os legados ou das ag¢des que lhe foram destinados, benfeitorias, bens
moveis e imobilizados instalados nos equipamentos da SEMARH, bem como os excedentes
financeiros decorrentes da prestacdo de servicos de assisténcia a saude nas UNIDADES
objeto deste contrato, do municipio.

2.24. Os saldos previstos no item 2.21 supra deverao incluir os respectivos rendimentos de
aplicagao financeira, na hipotese de nao terem sido sutilizados;

2.25. Abrir conta corrente e de aplicacao financeira especifica em banco oficial publico para
movimentac&o dos recursos provenientes do presente CONTRATO DE GESTAO;

2.26. Manter em boa ordem e guarda todos os documentos originais que comprovem as
despesas realizadas no decorrer do CONTRATO DE GESTAO, e disponibilizar extrato da
conta corrente e de aplicagao financeira mensalmente a CONTRATANTE;

2.27. Responsabilizar-se por todos os 6nus, encargos e obrigagbes comerciais, fiscais,
trabalhistas, sociais, tributarias, ou quaisquer outras previstas na legislagdo em vigor;

2.28 Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos neste
CONTRATO DE GESTAQ;

2.29. Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados na UNIDADES, objeto
deste contrato, disponibilizando a qualquer momento a CONTRATANTE e demais 6rgao de
controle, as fichas de atendimento dos usuarios, assim como todos os demais documentos
que comprovem a confiabilidade e seguranga dos servigos prestados;

2.30. Apresentar a CONTRATANTE até o 20° dia util do més seguinte, Relatérios de
Prestagdo de Contas, na forma do item 3 do Anexo Il do Edital —Sistema de Pagamento;

2.31. Providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvaras junto as reparticoes
competentes, necessarios a execucado dos servicos objeto do presente CONTRATO DE
GESTAO;

2.32 Devolver a CONTRATANTE, apés o término de vigéncia deste CONTRATO DE
GESTAO, bens moéveis, equipamentos, utensilios e instalacdes em perfeitas condicdes de
uso, considerados o desgaste natural pelo tempo transcorrido, como respectivo inventario;

2.33. Implantar, apdés prévia aprovacdao da SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS, um modelo normatizado de pesquisa de satisfagdo pods-
atendimento a ser realizado pela CONTRATADA e disponibilizado em forma de relatério para
a CONTRATANTE, por sua Comissao de Avaliagao;

2.34. Adotar medidas de melhorias diante das sugestbes, queixas e reclamacgdes que receber
dos usuarios em prazo nao superior a 30 dias;

2.35. Nao adotar nenhuma medida unilateral de mudancas na carteira de servigos, nos fluxos
de atencao consolidados, nem na estrutura fisica do objeto desse contrato, ou seja, dos
Hospitais Publicos Veterinarios UNIDADE MAZZEI E UNIDADE MANCHINHA, sem prévia
ciéncia e aprovacao da SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS,

o '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 130 Osasco, 28 de fevereiro de 2024

2.36. Ao final de cada exercicio financeiro, a CONTRATADA apresentard a SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS e a Comissao de Avaliacdo a prestacao de
contas, contendo, em especial, relatério de gestdo, balanco e demonstrativos financeiros
correspondentes, devendo ser elaborada em conformidade com o CONTRATO DE GESTAO
e demais disposicdes normativas sobre a matéria, em especial IN 01/2020 do TCE/SP.

2.37. Responsabilizar-se, civil e criminalmente, por cobranca indevida feita ao paciente ou ao
seu representante por profissional empregado ou preposto, em razdo da execugao deste
CONTRATO.

2.38. Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes e arquivo médico, pelo
prazo minimo de 5 (cinco) anos contados a partir da aprovacao pelo TCE/SP do Parecer
Conclusivo de Prestacao de Contas deste Contrato de Gestdo, ressalvados os prazos
previstos em lei.

2.39. Justificar ao paciente ou ao seu representante por escrito as razdes técnicas alegadas
quando da decisdo de nao realizagdo de qualquer ato profissional, previsto nesse
CONTRATO.

2.40. Em se tratando de servico de internacéo, possuir € manter em pleno funcionamento as
comissodes previstas no Anexo | — Termo de Referéncia;

2.41. Limitar suas despesas como pagamento de remuneragédo e vantagens de qualquer
natureza a serem percebidos pelos dirigentes e empregados da CONTRATADA a 70%
(setenta por cento) do valor global das despesas de custeio da unidade;

2.42. A remuneragao e vantagens de qualquer natureza a serem percebidos pelos dirigentes
e empregados da CONTRATADA nao poderao exceder os niveis de remuneracgao praticados
na rede privada, observando-se a média de valores de pelo menos 5 (cinco) instituicbes de
mesmo porte e de semelhante complexidade de hospitais sob gestdo de organizacdes
sociais, remuneragdo esta baseada em indicadores especificos divulgados por entidades
especializadas em pesquisas salariais existentes no mercado.

2.43. A CONTRATADA deve elaborar regulamento proprio contendo os procedimentos que
adotara para as compras e contratacdo de obras e servigos, com emprego de recursos
provenientes do Poder Publico, conforme previsto no inciso VIII, do artigo 4° da Lei n°4.343,
de 08 de julho de 2009, e que devera ser submetido a aprovacao prévia da SECRETARIA
DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS e da Procuradoria Geral do Municipio.
CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

3. Para execucdo dos servicos objeto do presente CONTRATO DE GESTAO, a
CONTRATANTE obrigar-se-a:

3.1 Disponibilizar & CONTRATADA os meios necessarios a execugao do presente objeto,
conforme previsto neste CONTRATO DE GESTAO e em seus Anexos;

3.2. Garantir e programar no or¢camento do Municipio os recursos financeiros necessarios
para a execucgdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAOQ;

3.3. Permitir o uso dos bens modveis e imoveis, mediante a celebragdo do correspondente
Termo de Permissao de Uso conforme Anexo IV do Edital XX/202X;
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3.4. Inventariar e avaliar os bens referidos no item anterior, antes da formalizagao do termo
de permissao de uso;

3.5. Promover, mediante autorizacdo governamental, observado o interesse publico, o
afastamento/licengca de servidores publicos para exercicio de atividade laboral na
Organizacao Social;

3.6. Analisar, anualmente, a capacidade e as condicdes da CONTRATADA para a
continuidade da prestacao dos servicos com vistas a identificacdo do seu nivel técnico-
assistencial,

3.7. Acompanhar a execucdo do presente Contrato de Gestado, através da Comissao de
Avaliacao, nos termos do artigo 8°da Lei Municipal n°4343/2009;

3.8. Na hipétese de encerramento do Contrato de Gestao ou de rescisao unilateral por parte
da CONTRATANTE, que nao decorra de culpa, dolo, ou ma gestdo da CONTRATADA, a
Prefeitura do Municipio de Osasco arcara com as despesas referentes a dispensa de pessoal,
sem prejuizo dos valores provisionados. CLAUSULA QUARTA- MATERIAL MEDICO-
HOSPITALAR E MEDICAMENTOS

4. A aquisicdo de material médico-hospitalar e medicamentos, se houver atendimento
hospitalar, além de outros insumos necessarios para a prestacao dos servicos sera de
responsabilidade da CONTRATADA. CLAUSULA QUINTA-ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO DO CONTRATO

5. A Comissdo de Avaliacdo do Contrato de Gestdo, em conformidade com o disposto no
Artigo 16 e paragrafos do Decreto 12.078/2019, reunir-se-a mensalmente, para avaliagcao da
execucdo do CONTRATO DE GESTAO, com base nas metas contratualmente estipuladas,
nos resultados efetivamente alcangados e no cumprimento dos respectivos prazos de
execucgao obtidos pela CONTRATADA com a aplicagdo dos recursos sob seu gerenciamento,
elaborando relatério conclusivo sobre a andlise procedida.

5.1 Cabera a CONTRATADA apresentar a Comissdo de Avaliacdo do CONTRATO DE
GESTAO, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o
interesse publico, relatério pertinente & execugdo do CONTRATO DE GESTAO, contendo o
comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcancados, acompanhados
da prestacao de contas correspondente ao exercicio financeiro;

5.2 A CONTRATADA declara, desde ja, aceitar todas as condi¢des, métodos e processos de
inspecao, verificagao e controle adotados pela fiscalizagido, obrigando-se a fornecer todos os
dados, elementos, explicagdes, esclarecimentos que a Comissao de Avaliagdo necessitar e
que forem julgados necessarios ao desempenho de suas atividades.

5.3 Seréo consideradas irregularidades as seguintes ocorréncias: - Saque total dos recursos
sem levar em conta o cronograma fisico-financeiro de execug¢ao do objeto; - Realizagao de
despesas fora da vigéncia do ajuste; - Saque dos recursos para pagamento em espécie de
despesas; - Utilizacdo de recursos para finalidade diferente da prevista; - Utilizacdo de
recursos em pagamentos de despesas outras, diversas, ndo compativeis com o objeto da lei
ou do ajuste; - Transferéncia de recursos da conta corrente especifica para outras contas
bancarias; - Retirada de recursos para outras finalidades com posterior ressarcimento; -
Aceitagao de documentacgao inidbnea para comprovacao de despesas; - Falta de conciliagao
entre os débitos em conta e os pagamentos efetuados; - Uso dos rendimentos de aplicagao
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financeira para finalidade diferente da prevista neste instrumento; CLAUSULA SEXTA -
VIGENCIA

6. O CONTRATO DE GESTAO vigorara pelo prazo de 36 (trinta e seis) meses, a contar da
data da Ordem de Inicio de Servigo, a ser expedida pela CONTRATANTE, prorrogaveis por
iguais periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, caso haja interesse publico e
concordancia entre as Partes.

CLAUSULA SETIMA-RECURSOS FINANCEIROS

7. Pela prestagdo dos servigos objeto deste CONTRATO DE GESTAO a CONTRATANTE
repassara a CONTRATADA os valores ora pactuados entre as partes.

7.1. Os recursos financeiros para a execugéo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO
serao alocados para a CONTRATADA mediante transferéncias oriundas da CONTRATANTE,
sendo permitido a CONTRATADA o recebimento de doagdes e contribuicbes de entidades
nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicagbes dos ativos financeiros da Organizacao
Social e de outros pertencentes ao patriménio que estiver sob a sua administragao;

7.2. Os excedentes financeiros deverao ser restituidos 8 CONTRATANTE ou aplicados nas
atividades objeto do CONTRATO DE GESTAO, desde que com prévia aprovacdo da
Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos.

CLAUSULA OITAVA - INVESTIMENTOS

8. A CONTRATADA podera apresentar plano de trabalho de realizacido de reforma e
aquisi¢ao de equipamentos, com intuito de promover a adequagao da unidade hospitalar.

8.1. Os valores relativos ao investimento para reformas e aquisicées de equipamentos ficam
com o seu pagamento condicionado a aprovagdo da execugao pela CONTRATANTE,
mediante a celebragado de Termo Aditivo ao presente instrumento.

8.2 O Pagamento por Reformas nas Instalagbes da Unidade: posteriormente a celebracao do
Contrato, o repasse sera realizado de acordo com plano de agdo e cronograma a ser
apresentado pela CONTRATADA, e distribuido da seguinte forma: - 50% do valor total do
orcamento para reformas, apds aprovagao do plano de agao por parte da CONTRATANTE. -
30% do valor total do orgamento para reformas, na apresentagao de relatério com andamento
das atividades (na metade do periodo previsto para execugao do plano de agéo). - 20% do
valor total do orgamento para reformas, ao término das atividades previstas no plano de agao,
e prévia avaliagdo pela CONTRATANTE, mediante apresentacdo de notas fiscais para
comprovagao.

CLAUSULA NONA- DOTACAO ORCAMENTARIA

9A despesa com a futura contratagdo consta na estrutura programatica prevista na Lei
Orgamentaria Anual para o ano de 2024, conforme Impacto Financeiro e Orgamentario

CLAUSULA DECIMA —~VALOR DO CONTRATO

10. Da-se a este CONTRATO DE GESTAO o valor total anual de R$ 7.755.317,40
CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA-MANUTENGCAO

10. A CONTRATADA fica obrigada a desenvolver e executar, as suas expensas, plano de
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manutencdo integrada preventiva e corretiva na unidade hospitalar gerenciada, abrangendo
tanto a manutencéao predial como dos seus equipamentos.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA-CONDICOES DE PAGAMENTO

12. Os valores dos pagamentos, fixos e variaveis, o numero de parcelas e as respectivas
condicbes sdo aqueles definidos no Anexo Il do Edital de Chamamento — Sistema de
Pagamento.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA-ALTERACAO CONTRATUAL

13. O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser alterado, mediante a celebragéo de
Termos Aditivos, respeitando a legislacao vigente.

13.1. Para assegurar a manutengao do equilibrio econédmico e financeiro do CONTRATO DE
GESTAO, na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execuc¢éo do ajustado ou, ainda,
em caso de forgca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econdémica
extraordinaria e extracontratual, podera ser alterado o presente Contrato mediante a Termo
Aditivo.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA-PRESTACAO DE CONTAS

14. A prestacao de contas esta regulada no Termo de Referéncia e Sistema de Pagamento,
Anexos | e Il do Edital.

CLAUSULA DECIMA QUINTA-RESCISAO DO CONTRATO DE GESTAO

15. No caso de paralisacdo, rescisdo ou encerramento do CONTRATO DE GESTAO, ou,
desqualificagdo da ORGANIZACAO SOCIAL, a CONTRATANTE devera comunicar o fato ao
TCE/SP, no prazo de até 30 dias contados da data da decisdo administrativa de rescisao
contratual, bem como comunicar as demais providéncias adotadas, inclusive quanto a
restituicdo dos bens cedidos e dos saldos de recursos e rendimentos de aplicacao.

15.1. Sem prejuizo do disposto no item 12.1 acima, quando assim exigir a gravidade dos
fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados ou provas de malversacao de bens e
recursos de origem publica por parte da Organizagao Social, cabe ao Presidente da Comissao
de Avaliagdo, ouvida previamente a Procuradoria Geral do Municipio, representar ao
Ministério Publico, informando o que foi apurado pela referida Comissao.

15.2. A Procuradoria Geral do Municipio adotara as medidas judiciais cabiveis visando,
inclusive, a decretagao da indisponibilidade dos bens da Organizagédo Social e ao sequestro
de bens de seus dirigentes, bem com o de agente publico ou terceiro, que possam ter
enriquecido ilicitamente ou causado danos ao patrimdnio publico.

15.3. Nas hipoteses previstas neste artigo, bem como na legislagao pertinente, o Poder
Executivo, mediante ato do titular da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos,
podera determinar regime de diregcéo técnica ou fiscal, nomeando o administrador dativo para
a Organizagao Social.

15.4. As Partes acordam que o CONTRATO podera ser rescindido de comum acordo,
mediante comunicagao escrita, devidamente justificada, no minimo com antecedéncia de 90
(noventa) dias.

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 134 Osasco, 28 de fevereiro de 2024

CLAUSULA DECIMA- SEXTA-PENALIDADES

16. A inobservancia pela CONTRATADA de clausula ou obrigacdo constante deste
CONTRATO DE GESTAO ou de seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou
regulamentar pertinente, autorizara a CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, a aplicar,
em cada caso, as seguintes sangoes: |) Adverténcia; Il) Declaragao de inidoneidade para
contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitagao; Ill) Multa de: a) 1/3 (um tergo) do valor
contratado, por inexecugao total; b) 1/4 (um quarto) do valor contratado, por inexecugao
parcial, caracterizada quando a Contratada ndo executar a totalidade dos servigos; c) 10%
(dez por cento) do valor total do Contrato, na hipétese de nao cumprimento de qualquer outra
clausula ou condi¢cao do Contrato. O valor correspondente ao contrato para aplicacdo de
multas corresponde a parte variavel (10%) no Anexo Il - Sistema de Pagamentos;

16.1. As multas serdo cobradas mediante parecer da Comissdo de Acompanhamento e
Avaliacao, que notificara a CONTRATADA a efetuar os pagamentos a partir de recolhimento
de UFMOs (Unidades Fiscais do Municipio de Osasco) correspondentes ao valor instituido
na clausula 15.

16.2 A imposicao das penalidades previstas nos incisos | a lll da clausula 15 sera proporcional
a gravidade do fato que a motivar, consideradas as circunstancias objetivas do caso, e dela
sera notificada a CONTRATADA.

16.3. A imposicao das penalidades é de competéncia exclusiva do Presidente da Comissao
de Avaliagao.

16.4. Cabera recurso ao Secretario Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos da
decisdo que aplicar quaisquer das sangbes ora previstas, assim como na legislacao
pertinente, no prazo de até 5 (cinco) dias, contados a partir da data de publicacdo na imprensa
oficial do Municipio.

16.5. A aplicagao de sancao nao exclui a possibilidade de rescisdo do Contrato, garantido o
contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA-FISCALIZACAO ORCAMENTARIA

17. ACONTRATANTE providenciara, até o 5° (quinto) dia util seguinte e ao da sua assinatura,
o encaminhamento de cépia auténtica do presente CONTRATO DE GESTAO e dos seus
Anexos ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

CLAUSULA DECIMA-OITAVA-PUBLICACAO

18. O presente CONTRATO DE GESTAO devera ser publicado, na integra, na IOMO, dentro
do prazo de 20 (vinte) dias contados de sua assinatura, por conta do CONTRATANTE,
ficando condicionada a essa publicagao a plena eficacia do mesmo.

CLAUSULA DECIMA-NONA-FORO.

19. Fica eleito o Foro da Comarca de Osasco do Estado de Sao Paulo para dirimir qualquer
questdo oriunda do presente CONTRATO DE GESTAO ou de sua execugdo, exceto quanto
a propositura de acdes possessorias, caso em que prevalecera o foro da situagao do imovel,
renunciando a CONTRATADA a qualquer outro que tenha ou venha a ter por mais privilegiado
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que seja. E, por estarem de pleno acordo, firmam as Partes o presente instrumento, em quatro
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo, devidamente identificadas:

Osasco, xx de xxxxx de 202X.

Rogério Lins Wanderley — PREFEITO

Claudio Henrique da Silva — Secretario SEMARH

ENTIDADE

TESTEMUNHAS
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ANEXO VI — RELAGAO DE BENS MOVEIS

ESPECIFICACAO QUANTIDADE
Ultrassom Vet Marca Chion Mod. Eco-5 1
Aparelho De Raios-x Vet
Bebedouro Coluna Pressao Aco Inox

Doppler Vascular Veterinario

Aparelho De Anestesia

Aparelho De Pressao

Armario Vitrine - Grande

Aspirador Cirargico
Autoclave Vitale Class 21 Lts
Avental Masculino-0,25mm

Banqueta Inox
Bisturi Eletrico Vet.
Calha Cirtrgica Fixa - Grande

Calha Cirtrrgica Fixa - Pequena

Calha Cirtrgica Fixa- Media

Calha Raios-x/Ultrassonografia-peq.

Calha Raio-x/Ultrassonografia-gr.

Calha Raio-x/Ultrassonografia-media

NN (N NN PRI I[N W W= |—]|—=

Canil Em Ferro Esmaltado-08 Lugares

—
(e

Carro Curativo Com Gabinete

W

Doppler Vascular Veterinario

—
(e

Kit Cirurgia Com 32 Pegas
Lamina 40

Lavadora Ultrassonica

—_ N

Maca Com Carrinho Inox 2

Maca Com Carrinho Inox 10

Manguito Soft Veterinario

3

Miéquina De Tosa 3
Maquina De Tosa Prof. 2
8

1

Mesa Atendimentos Inox

Negatoscopio I - Corpo

Mesa Atendimento Inox 10

Mesa Cirtrgica Regulavel Inox 2
Mesa Estufa 2

Mesa Instrumental Inox 2

3

1

Monitor Multiparamétrico
Ambu De Silicone - 1600ml

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 137 Osasco, 28 de fevereiro de 2024

Ambu De Silicone - 250ml
Ambu De Silicone - 500ml
Aparelho De Anestesia

Aparelho De Pressdo (Esfigmomanometro)

Armario Vitrine - Grande
Autoclave Vitale Class 211
Balanga Digital Inox 200kg

Balao Borracha Para Reinalagao-11

Balao Borracha Para Reinalagao-21

Calha Auxiliar Inox

Calha Cirtrgica Fixa-grande

Calha Cirargica Fixa-pequena

Calha Raio X /Ultrassonografia-grande

Calha Cirtrgica Fixa-media
Circuito Baraka Adulto Com Baldo

Dopller Vascular Vet.

Foco Cirurgico Auxliar 12 Leds

Glicosimetro Veterinario
Lamina 40
Laringoscopio Em A¢o
Manguito Soft Vet 02 Vias
Magquina Tosa Profiss.

Mesa Instrumental Inox

Monitor Multiparamétrico

Otoscopio Veterinario - Cx

Sonda Endotraqueal Cx Com 17

Termometro Digital Flexivel
Avental Masculino 0,50 Mm
Luva Plumbifera

Oculos Plumbifero Com Protegdo Lateral

Protetor De Tiroide
Mesa Reta 0,60x0, 60
Ambu De Silicone

R R\ N S N NS T I NS I N I oo T S B S O B T S I NG T I N0 T I B e e B N N R N el R Y el el e el e e

Balanga Digital Plataforma A¢o Carbono

Cadeira Secretaria Fixa 30
Mesa Prima Reta 25 Mm Painel 1
Roupeiro De Ago - 10 Portas 1
Freezer 200 Litros 1
Refrigerador Consul - 300 Litros 2
Tv Led 39 Smart 2
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Microcomputador Dell
Microcomputador Dell Optiflex 990 Corel5
Monitor 20 Polegadas
Microcomputador Dell Optiflex 990 Corel5
Monitor 20 Polegadas

Autoclave Hioriz Digital Grav. Normal

— NN == W

()
=]

Luminaria Tubular Led 1,2mt
Baldo Anest Silicone 1 LT
Baldo Anest Silicone 1/2 LT
Baldo Anest Silicone 2 LT
Doppler Vasc. Pastilha DV610
Reanimador Ambu Adulto SIL
Reanimador Ambu Neonatal

Aparelho Anestesia Hipnos
Bomba Infusao Equipo DAS 101
Maquina Golden A 52 Vel Oster 110v
Mesa Fluidoterapia C/Tela Inox 304
Monitor Multiparametro DL 1000
Core 13 8GB SSD120
Monitor 19 Polegadas
Teclado E Mouse
Conjunto Radioldgico Veterinario Analdgico
Desk DELL VOSTRO
Desktop ETHERNET
Detector Radioldgico Digital VIVIX-S
Monitor LG
Roteador TP Link Dual Band
Aparelho De Anestesia Vetplus

Monitor Multiparametrico C/ Capnografia Maistream

Caixa Completa 32 Itens (Uso Exclusico Veterinario)

Furadeira Elétrica 02 Baterias E 01 Carregador

— N[O (NN === === NN NN == NN NN

Smartphone Motorola

Placa H8 I 13 4 Geracdo C/ Gabinete Teclado Mouse E
Monitor

N

Refratometro Portatil Para Densidade Urina

Heavy Pallet Plastico

Micro-ondas Philco

Torneira Elétrica Loren Easy

Centrifuga Clinica Digital - Microhematocrito
DL 380 Ultrassom Dentario C/Polidor Veterinario

— = (N ==

° ﬁ @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 139 Osasco, 28 de fevereiro de 2024

Alavanca Apical Direita

Alavanca Apical Esquerda

Alavanca Apical Reta

Alavanca Seldin Direita

Alavanca Seldin Esquerda

Alavanca Seldin Reta

Armario Vitrine

Banqueta Fixa De Inox 304
Bomba Infusdo Equipo SDA 101
Boticdo Infantil

Carro Curativo Form Tampo Inox 04 Gavetas

Circuito Adulto Silicone
Dopler Vascular Kit 1 Via
Estante Equipamento Inox

Manguito Jgc/5 Pegas
Miquina Golden A5
Mesa Auxiliar Inox

Armario Em A¢o Com Corpo Cinza E Portas Cinzas

AN N[ WA =D R][—==RWN|===]=]—=]—]—

Cadeira Sec Executiva Giratoria Com Branco E Preto

Cadeira Sec Pop Universitaria Com Prancheta 30

Cadeira Secretaria Fixa 10
Estante De A¢o Reforcada Aberta C/6 Prateleiras 6
Longarina 03 Lugares ISSO Plastico Preto 10

Mesa Reta Sem Gavetas

Quadro De Chaves Em Aluminio

Frigobar 45L MRCO06 Branco

Torneira Sensor De Parede Bico Médio Mével Bivolt E
Pilhas

Forno Micro-ondas LG Branco

5
Armario Em Ac¢o Com Corpo Cinza E Portas Cinzas 2
1
1

Luminaria Slim Galaxy

Mini Incubadora Rosa Bivolt
Bateria Grande De Perfuradora

Luminaria De Led

Lixeira Plastica Container Preta E Branca
Adaptador Rede Wifi Plus Qual Band

— (N W N [—= D= DN
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Anexo VIl — Memorial Descritivo
UNIDADE: Pet Parque

ENDERECO: Av. Franz Voegeli, 930 - Jardim Wilson, Osasco - SP

OBJETO: -
SERVICOS DE MANUTENCAO E CONSERVAGAO PREDIAL DE BAIXA COMPLEXIDADE
PARA REPARO, MANUTENGAO E CONSERVACAO NA EDIFICACAO SEGUNDO AS

NECESSIDADES APONTADAS EM VISTORIA CONJUNTA COM A DIRECAO DA
UNIDADE.

DESCRICAO DOS SERVICOS:

1- Alambrado

e Pintura de alambrado;

2- Piso

e Troca de Piso das Salas;

4- REVISAO DAS INSTALAGOES ELETRICA

e Revisao geral das instalagdes elétricas com a substituicao de tomadas, interruptores,
projetores e luminarias, assim como eletrodutos e cabos que se fagam necessarias.

6 — Revisao Hidraulica

¢ Revisdo geral das instalagbes Hidraulicas com a substituicdo de sifées , torneiras, se
fagam necessarias.

7 — Telhado

e Troca de Telhas.
e Troca de Estrutura de Telhado;

8 — Pintura
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e Pintura de Interna e externa da Unidade .
e Pintura de Portas e janelas;

DOS PRAZOS

e Emissao da Ordem de Servigo (OS): sera expedida apds o recebimento do processo
administrativo pela Secretaria de Servigo e Obras;

¢ Inicio do servico: até 10 dias apds a Ordem de Servico (O.S);

e Execucao dos servigos: 120 dias;

e Emissdo do Termo Recebimento Provisério (T.R.P): até 15 dias apds a entrega da
Obra

e Emissao Termo de Recebimento Definitivo (TRD): 30 dias apds a emisséo do Termo
de Recebimento Provisorio.

o Vigéncia contratual: 180 dias
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Anexo VIl — Planilha Orgamentaria

PREFEITURA DO TRABALHD
cidade da familia
|Planilha orcamentiria
Unédade: Fot Parqua
B36.471,69
|Enderago: A Franz Voeges 330 - Jardim Wilscn, Osasco - 5P
COmGD | DESCRIGAD [T CHLIANT. RS Unit. | Total RS
1 Alambrado
15.03.028|ESMALTE ABASE OE AGUA EM ESOLADRIAS DE FERRD MZ 380,00 45,38 17.236,80
150025 |TUBD DE F.G. 1 114 Pl SUSTENT TELL DE ALAMBRADD ENCL BASE- TRAVAMENTD W 40,00 103,94 4167 60
DE.02051 |FT-35 PORTAD EM GRADIL ELETROFUNDIDO {165X2300M) N 1,00 | 5.6BGAD 5. 660,43
| SUB-TOTAL: 1 27.060,83
| 2 Piso
13.60,003_|RETIRADA DS IS0 DE CERAMICA OU LADRILHOS HIDRALLICOS Mz Ta10 0,83 2. 263,03
13.50016 |DEMOLICAD RODAFES EM GERAL INCLUSIVE ARGAMASSA ASSENTAMENTD W BiL,B0 2AT 718,84
13.50.001 _|DEMOLICAD PIS0 DE CONCRETO SIFLES CAFEADD M3 T 268,05 1.060,44
0105001 |ESCAVACAD MANLIAL . PROFUNDIDADE ATE 1.0 M M3 [EFH] 742 28,50
08.03.021 _|TUBD FVC RIGIDO SUNTA SOLOAVEL DE 75 NCL CONERCES W 100,00 130,78 12.678,00
01.08.051 | CADGA DE LIGACAD DU IMSPECAD - ALVENARIA DE 1 TLIOLD REVESTION Mz 5,00 406 76 2 033,80
0B.05.05¢_|TUBD FYC REFDRCADD SA” JUNTA ELASTICA DN 150 INCL COMENOES M 250,00 156 50 3014500
0201027 _|REATERRO COM ADICAD DE 2% DE CIMENTO M3 10,87 106,57 2.158,37
01.07.002_|LASTRO DE PEDAA BRITADA - 5CM Mz 73,10 073 712,13
T3.03.016 |COMNCRETO DOSADD E LANCADD FCH=15 MPA, W3 7. 5AE 91 3.290,31
13.80.021_|ARGAMASEA DE REGULARIZACAD CIMENTO(ARELS 1:3 E=2 50CM Mz 7410 36,84 270363
13.02.069_|PORCELAMATO ESMALTADD — MZ 73,10 207,33 16.174,48
13.05022 |RODAPE FORCELANATO ESMALTADD TCM W BiL,B0 24,34 2.158,52
SUB-TOTAL: 2 BE.418.44
3 Elétrica
0903018 |CASO DE & MMZ - 1000V DE ISOLAGAD [y 1.5600,00 10,45 16.E75,00
0903017 |CASO DE 4 MMZ - 1000V DE ISOLAGAD ¥ 3.000,00 .29 24 70,00
G070 |CASO DE Z5MMZ - TS0V DE ISOLAGAD ¥ 360000 496 17.496,00
oa.05037 [ELETRODUTO EM FOLIETILENG DE 32MM-INCLUSIVE CONEXOES ¥ 100,00 35,37 3.637,00
09.05002 |ELETROD ACD GALV CUENTE (NES 5624) 20 MM [3447] - INCL COMENDES W 200,00 57,91 11,682, 00
09.10.003|CENTRO O LUZ EM CALGA FM ELETRODUTD DE PVGC N 30,00 266,98 7.078,40
0611043 |IL-301 PROJETOR LED <=100W LZ35 x H760 MM COIFUSOR DE VIDAD TEMPERADD N 400 | 1.23050 4.022.00
0908013 |TOMADA ZPT PADRAD NES 14136, CORRENTE 10A-J50V.ELETR. AQO GALY. A QUENTE UN 25,00 264,70 8.367,50
0O.0B016 |TOMADA ZPT PADRAC NER 14136, CORRENTE 20A-250V-ELETRLACO GALY A QUENTE UN 15,00 32080 481200
5.08.007 |INTERRUFTOR D 1 TECLA PARAL SIMPL CAL& %2 -ELETRAGD GALV.A CUENTE 0N 5,00 311,14 1.665,70
09.84020 |ESPELHD OE £ UN 20,00 BAT 137,40
984021 |ESPELHD 4%E UN 5,00 13,30 66,95
06.84035 |PLAFON DE ALUMIMIO DE SOBREPCR - BOCA 10 FARA GLOBO TIPD BRAGL N 5,00 24,28 121,40
06.05.038 |IL-50 LUMPARLE LED DE SOEREPOR COFUS0R TRANSLUCIDD <= 30W N 20,00 470,73 9.414,60
D6.B5.083 |LAMPADA LED TUBULAR POLICARBONATO DE 18W CTEMPERATURA OE COR 4000 K N 160,00 AEAT 7.030.50
09.05.05¢ | DUADRD DISTRIBLICAD, DIG). GERAL 1004 F 28 A 42 DISJE UN 1,00 | 1.321,08 1.321,06
0005045 |DUADRD DISTRIBUICAD, DIS). GERAL 504 Ff 10,4 12 DISJS N 5,00 501,38 2.608,95
0G.05.05¢ |EARRAMENTO DE 1004 PAOUADRDS DE DISTRIBUICAD W 5,00 4418 720,90
D6.83.038 |EARFA DE COBAE PARA NELITRO - 100 A N 20,00 4,88 Ga7.60
9.02091_|DIEJUNTOR TRIFOLAR TERMOMAGNETICD 361250 A 1250, N 1,00 63342 633,42
09.02087 | DIEJUNTOR BIPOLAR TERMOMAGNETICO 2G04 A 21004 N 3,00 163,06 489,18
09.02088 | DIEJUNTOR TRIFOLAR TERMOMAGNETICD 300104 A 2XE0A N 4,00 140,85 563,40
06.02088 |DIEJUNTOR BIPOLAR TERMOMAGNETICD 20104, A ZX508, N 10,00 121,70 1.217,00
09.04.050 |FLACA DE ACRILICO TRANSPARENTE EEF=5MM PROTECAD A CONTATD ACIDENTAL Mz 0,84 402 26 308,64
09.52030 |REMOCAD DE DISJUNTOR OUICK-LAG DU BASE Pf FUSIVEL DUAZED EM B.T N 10,00 B,14 61,40
09.52017 |REMOCAD DE FID EMBLTIDO ATE 15 MMZ M B.100,00 122 552,00
| SUB-TOTAL: 3 133.709,00
| 4 Hidraulca
DEAE0I0  |LAVATORIO DE LOUCA BRANCA SEM COLUNA Cf TORNERRA DE FECHAM AUTOMATICO UN 700 | 108808 7.505,63
08.03.016 |TUBD FVC RIGIDO SUNTA SOLOAVEL DE 25 INCL CONEXOES W 25,00 27,98 98,50
DB.03.017 |TUBD FYC RIGIDO SUNTA SOLOAVEL DE 32 NCL CONEXCES W 50,00 4113 1.233,00
08.04002 |REGISTRO DE GAVETA BRUTD DN 20MM (347 UN 5,00 81,09 405,45
0804052 |WALVUILA DE DESCARGA CIREG INCORP DM 40MM (1 127) C/ ACAB SIMPLES UN 4,00 414,75 1.660,00
DB.BZ046 |EIFAD PVC FIGIDO TIPD COFO DN 1 1261 12 UN 6,00 44,23 265,38
08.14.103 | CADGA DAGLYA COMICA POLIETILEND CAPACIDADE DE 1D00L PCLUSIVE TAMPA N 1,00 HIE, 15 528, 19
TB.EZ012 |RALD SIFOAADO F.FUNDIDD DN 150M C/GRELHA FYC CROMADD 0N 5,00 568,73 454054
0501048 |PW72 FORTA DE MADEIRA EARFAFEADA B FINT. BAT. MET. L=83CM UN 700 | 220803 16.435,21
0580071 |FECHADURA COMPLETA, TIF0 GORGE DE EMELTE G 7.00 154,76 1.363,32
DB.B4031 |TORNERRA DE FECHAMENTD AUTOMATICD DE FAREDE N 4,00 536 52 2.148,08
6.01028 |E7-23 ESOUADRIA D FERRO COM BASCULANTE L=180CM 0N 100 | 7120062 712062
| SUB-TOTAL: 4 43.300,12
| 5 Telhado
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PEEFEITURA 0O TEABALHG
cidode da familia
|Planilha orcamentaria
Unidade: Pai Pargua
B36.471,69
|Enderego: Av. Franz Voegedl, 330 - Jardim Wilson, Osasco - 5P
CODGD ODESCRIGAD UL CLMANT. RE Unit. Total BE
03.04.010 FI-ZR:NHETC:-:"EhTD E MONTAGEM DE EETRUTURA METALICA COM A00 NAD PATINAVE (ASTM K 11.340,00 007 40,099 80
1E.04.035 |FUNDO ANTI-OXIDANTE EM ESTRUTURAE [TF] 226 80 1780 40047 04
1501004 |ESMALTE EM ESTRUTURA METALICA M2 2346 80 15,80 4,490, 54
wos v [EUMSIAINE 10 AV SACIE EIPE PRSP | o | paw| wew|  mewn
o7.60.002 EE;I_EADAl EETRUT DE MADERRA EM TESOURA PARA TELHAS DE BARRD SOERE WAD M2 236 B 2014 BATE 05
O7.60050  |RETIRADA DE TELHAS DE BARRD M2 224,80 .71 1.521,82
SUB-TOTAL: 3 446.784,87
] Pinlura
15.02.008 ILATEH CiOll MASEA NIVELADORA FARA INTERIDR M2 TE3,00 50,35 ITe13.55
15.03.011 IEEMhLTE COM MAEES NIVELADORA EM ESOUADRIAS DE MADERA Mz A, 04 85,50 4.458 62
15.02.021 IEEMA.LTE EM| ESDUSDRIAS DE FERRD M2 o1,76 3478 3118823
1E.11.020 ILII’F"EZ&DE FACHADA FOR HIDROUATEAMENTO M2 348,00 402 313856
SUB-TOTAL: & 40690, 36
T Senigod Complementanss
1E.06066 [AMDAME - TORRE - ALLUIGUEL MEMEAL M 120,00 20,30 1618,00
14.01006 [VIDRO LIS0 COMUM MCOLDR DE 5MM M2 19,20 19247 370310
OE.B004D  |LUBRIFICACAD DE CADILHD E TROCA DE REBITES M2 B4,00 1207 TI248
1680097 |CACAMBA DE 4M3 PARA RETIRADS DE ENTULHO N 13,00 758 B4 B A2 2
11.04.004 | MUNTAS DE DILATACAQIMASTIOUE ELASTICO DU POLILRETAND C3 A8.000,00 032 15.360,00
11.50050 |DEMMOLIGAD DE JUNTAS OE DILATACAO METALICAS M 30,00 412 123,60
1E.B0:098 |RETIRADA DE ENMTULHO M3 B304 TOET I mE2AT
16.11.005 |LIMPEZA DA DERA M2 1.000,00 14,43 14.430,00
SUB-TOTAL: 7 51829 57
TOTAL GERAL EM RS B36.4T1,69
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Anexo IX - Plantas

Planta unidade Mazzei:
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Planta unidade Manchinha:
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SECRETARIA DE SAUDE

Atos do Secretario

O Senhor Secretario de Saude, considerando a Lei Municipal 3.400/98 e Decreto 8.675/98
CC a lei Estadual 10.083/98 torna publico as agbes do Grupo Técnico de Vigilancia
Sanitaria.

O GERENTE DO GRUPO TECNICO DE VIGILANCIA SANITARIA DE OSASCO
COMUNICA:

A Concessao da Autorizagao para Dispensacao de Medicamentos constantes da lista A1,
A2, A3 e C2 da Portaria n° 344/98 - Deferidos das empresas relacionadas abaixo:

Razao Social: DROGARIA CAMPEA POPULAR
Endereco: Rua Dona Primitiva Vianco, 330 — Centro - Osasco.
CNPJ/CPF: 46.756.296/0008-42
CNAE: 4771-7/01 — Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem manipulagao de
férmulas.
N° Protocolo: 015.083/2023
Data da Concesséo: 27/02/2024
Responsavel Legal: Matheus de Castro Bondanga — CPF 351.385.478-10
Responsavel Técnico: Jean Flavio Souto de Oliveira — CPF 018.657.624-80
CRF/SP 57.969
Tipo de Deferimento: concessdo de Autorizacdo para Dispensacdo de Medicamentos
constantes da lista C2, Retindides, da Portaria n° 344/98.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE SAUDE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00696/2024
_INTERESSADO: SECRETARIA DE SAUDE )
AUTORIZACAO DE CONTRATACAO POR DESPACHO SECRETARIO

A vista dos elementos contidos no presente Processo Administrativo, e em
atendimento a Liminar 0017811-19.2023.8.26.0405, com fundamento no Decreto Municipal n°
13.877/23, nos termos do artigo 75, da Lei Federal 14.133/2021, AUTORIZO a contratacdo de
empresa especializada no fornecimento de APARELHO AUDITIVO, por despacho a ser publicado na
Imprensa Oficial do Municipio, a favor da empresa LIVRE SOLUGOES AUDITIVAS LTDA, inscrita no
CNPJ n° 31.190.686/0001-54, pelo valor total de R$ 9.590,00 (nove mil, quinhentos e noventa

reais), em atendimento ao paciente M. B. G. B.

PUBLIQUE-SE, e a seguir encaminhe o presente a Secretaria de Financas para
providéncias cabiveis.

Osasco, 28 de fevereiro 2024.

FERNANDO MACHADO OLIVEIRA
Secretario Municipal da Saude
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE SAUDE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00755/2024
_INTERESSADO: SECRETARIA DE SAUDE .
AUTORIZACAO DE CONTRATACAO POR DESPACHO SECRETARIO

A vista dos elementos contidos no presente Processo Administrativo, e em
atendimento a Liminar 1033431-88.2022.8.26.0405, com fundamento no Decreto Municipal n°
13.877/23, nos termos do artigo 75, da Lei Federal 14.133/2021, AUTORIZO a contratagcdo de
empresa especializada no fornecimento de APARELHO AUDITIVO, por despacho a ser publicado na
Imprensa Oficial do Municipio, a favor da empresa LIVRE SOLUGOES AUDITIVAS LTDA, inscrita no
CNPJ n° 31.190.686/0001-54, pelo valor total de R$ 9.590,00 (nove mil, quinhentos e noventa
reais), em atendimento ao paciente M. B. N.

PUBLIQUE-SE, e a seguir encaminhe o presente a Secretaria de Finangas para
providéncias cabiveis.

Osasco, 28 de fevereiro 2024.

FERNANDO MACHADO OLIVEIRA
Secretario Municipal da Saude
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE SAUDE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00774/2024
_INTERESSADO: SECRETARIA DE SAUDE ]
AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO POR DESPACHO SECRETARIO

A vista dos elementos contidos no presente Processo Administrativo, e em
atendimento a Liminar 1500391-87.2024.8.26.0405, com fundamento no Decreto Municipal n°
13.877/23, nos termos do artigo 75, da Lei Federal 14.133/2021, AUTORIZO a contratacdo de
empresa especializada no fornecimento de APARELHO AUDITIVO, por despacho a ser publicado na
Imprensa Oficial do Municipio, a favor da empresa LIVRE SOLUGOES AUDITIVAS LTDA, inscrita no
CNPJ n° 31.190.686/0001-54, pelo valor total de R$ 9.590,00 (nove mil, quinhentos e noventa
reais), em atendimento a paciente E. A. A.

PUBLIQUE-SE, e a seguir encaminhe o presente a Secretaria de Finangas para
providéncias cabiveis.

Osasco, 28 de fevereiro 2024.

FERNANDO MACHADO OLIVEIRA
Secretario Municipal da Saude
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Atos do Secretario

O Senhor Secretario de Saude, considerando a Lei Municipal 3.400/98 e Decreto 8.675/98
CC a lei Estadual 10.083/98 torna publico as agbes do Grupo Técnico de Vigilancia Sanitaria.

O GERENTE DO GRUPO TECNICO DE VIGILANCIA SANITARIA DO MUNICIPIO DE
OSASCO COMUNICA A LAVRATURA DO AUTO DE INFRAGAO QUE ESTA (AO)
TIPIFICADA (S) NO ARTIGO 122, DA LEI ESTADUAL N°. 10.083/98 QUE PREVE A (S)
PENALIDADE (S) TIPIFICADAS NO ART. 112 DA MESMA LEI.

Raz&o Social: CARREFOUR COMERCIO E INDUSTRIA LTDA

Endereco: Avenida dos Autonomistas , 1542 — Vila Campesina - Osasco - SP
CNPJ/CPF: 17.969.368/0001-65

CNAE/Atividade: 4771-7/01 — Comércio Varejista de Produtos Farmcéuticos, sem Manipulagao
de Férmulas

N° Protocolo: 000.319/2023

Auto de Infracdo n° 00232

Data da Lavratura do AlF: 19/12/2023

Auto de Imposicao de Penalidade n°® 0345 — Multa

Data da Lavratura do AlIP: 12/01/2024

Notificacdo de Recolhimento de Multa n° 00050

Data da Lavratutura da NRM: 22/02/2024

Responsavel Legal: Stephane Frantz Emmanuel Engelhard

Responsavel Técnico: Silmara Pedroza Martins — CPF: 087.142.878-46
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Atos do Secretario

O Senhor Secretario de Saude, considerando a Lei Municipal 3.400/98 e Decreto 8.675/98 C/C a
Lei Estadual 10.083/98 torna publico as agdes do Grupo Técnico de Vigilancia Sanitaria. )
O GERENTE DO GRUPO TECNICO DA GERENCIA DE VIGILANCIA SANITARIA DO MUNICIPIO

DE OSASCO DEFERE O ANEXO V DISCRIMINADO ABAIXO.

Razao Social: ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA
Endereco: Rua Lanciotto Viviani, 46 Centro - Osasco — SP
CNPJ/CPF: 29.845.439/0001-05

Atividade CNAE: 1091-1/02 Fabricag¢ao de produtos de padaria e confeitaria com predominancia de
producao propria

N° Processo: 017.880/2020

Data do Deferimento: 19/07/2023

Data da Validade: 31/03/2024

Responsavel Leqal: Antonio Carlos de Oliveira
Responsavel Técnico: N/A

N° CEVS: 353440110-109-000115-1-7

Tipo de Solicitagéo: Licenga de Funcionamento exercicio 2023

Razao Social: COMERCIO DE VERDURAS E LEGUMES OSASCO LTDA
Endereco: Praca Vinte e um de Dezembro, s/n° Box 20 Centro - Osasco — SP
CNPJ/CPF: 66.580.358/0001-49

Atividade CNAE: 4724-5/00 Comércio varejista de hortifrutigranejeiros

N° Processo: 021.440/2019

Data do Deferimento: 28/11/2023

Data da Validade: 28/11/2024

Responsavel Leaal: Marlene Mitiko Hangai

Responsavel Técnico: N/A

N° CEVS: 353440110-472-000935-1-3

Tipo de Solicitag&o: Licenga de Funcionamento exercicio 2023

Razédo Social: COMPAHIA BRASILEIRA DE DISTRIBUICAO - MINI EXTRA
Endereco: Rua Salém Bechara, 258 Centro - Osasco — SP

CNPJ/CPF: 47.508.411/2030-06

Atividade CNAE: 4711-3/02 Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominéncia de
produtos alimenticios - supermercados

N° Processo: 025.088/2015

Data do Deferimento: 23/11/2023

Data da Validade: 23/11/2024

Responsavel Leqgal: Guillaume Marie Didier Gras

Responsavel Técnico: N/A

N° CEVS: 353440110-471-000344-1-0

Tipo de Solicitag&o: Licenga de Funcionamento exercicio 2023

Razao Social: COMPANHIA BRASILEIRA DE DISTRIBUICAO - EXTRA
Endereco: Rua Dona P rimitiva Vianco, 400 Centro - Osasco — SP
CNPJ/CPF: 47.508.411/0185-27

Atividade CNAE: 4711-3/02 Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de
produtos alimenticios - supermercados

N° Processo: 004.506/2008

Data do Deferimento: 23/11/2023

Data da Validade: 23/11/2024

Responsavel Leaqal: Guillaume Marie Didier Gras

Responsavel Técnico: N/A

N° CEVS: 353440110-471-000032-1-2

Tipo de Solicitagéo: Licenga de Funcionamento exercicio 2023
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Razao Social: COMPANHIA BRASILEIRA DE DISTRIBUICAO - MINI EXTRA
Endereco: Av. General Pedro Pinho, 551 Pestana - Osasco — SP

CNPJ/CPF: 47.508.411/1492-06

Atividade CNAE: 4712-1/00 Comércio vareijista de mercadorias em geral, com predominancia de
produtos alimenticios - minimercados, mercearias e armazéns

N° Processo: 049.455/2011

Data do Deferimento: 23/11/2023

Data da Validade: 23/11/2024

Responsavel Leqgal: Guillaume Marie Didier Gras

Responsavel Técnico: N/A

N° CEVS: 353440110-471-000419-1-2

Tipo de Solicitag&o: Licenga de Funcionamento exercicio 2023

Razao Social: COMPANHIA BRTASILEIRA DE DISTRIBUICAO - EXTRA
Endereco: Rua Catarina Fazzio Antoniazzi, 23 Helena Maria - Osasco — SP
CNPJ/CPF: 47.508.411/0608-09

Atividade CNAE: 4711-3/02 Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de
produtos alimenticios - supermercados

N° Processo: 003.091/2004

Data do Deferimento: 23/11/2023

Data da Validade: 23/11/2024

Responsavel Leqal: Guillaume Marie Didier Gras

Responsavel Técnico: N/A

N° CEVS: 353440110-471-000409-1-6

Tipo de Solicitagao: Licenga de Funcionamento exercicio 2023

Razéao Social: FUJIMOTO RESTAURANTE E MERCEARIA TODA ME
Endereco: Av. Dos Autonomistas, 5828 Km 18 - Osasco — SP
CNPJ/CPF: 02.595.974/0001-90

Atividade CNAE: 5611-2/01 Restaurantes e similares

N° Processo: 011.405/2022

Data do Deferimento: 23/11/2023

Data da Validade: 23/11/2024

Responsavel Leqal: Mateus Silva do Nascimento

Responsavel Técnico: N/A

N° CEVS: 353440110-561-002443-1-7

Tipo de Solicitagéo: Licenga de Funcionamento exercicio 2023

Razao Social: G & COMERCIO ALIMENTOS LTDA

Endereco: Rua Wenceslau Braz, 34 Casa 2 Térreo Umuarama - Osasco — SP
CNPJ/CPF: 29.414.581/0001-90

Atividade CNAE: 5620-1/04 Fornecimento de alimentos preparados preponderantemente para
consumo domiciliar

N° Processo: 012.833/2020

Data do Deferimento: 18/04/2023

Data da Validade: 31/03/2023

Responsavel Leagal: Valdinei Fernandes

Responsavel Técnico: N/A

N° CEVS: 353440110-562-000270-1-4

Tipo de Solicitagéo: Licenga de Funcionamento exercicio 2023

Razao Social: JOSE VAGNE MACEDO DE SOUZA

Endereco: Rua Estanislau Anténio Bras, 64 Jardim D' Abril - Osasco — SP
CNPJ/CPF: 50.981.038/0001-60

Atividade CNAE: 4930-2/02 Transporte rodoviario de cargas - exceto produtos perigosos e
mudancas intermunicipal, interstadual e internacional

N° Processo: 000.765/2022

Data do Deferimento: 17/01/2024

Data da Validade: 17/01/2025

Responsavel Leqal: José Vagne Macedo de Souza

Responsavel Técnico: N/A

N° CEVS: 353440110-493-000644-1-6

Tipo de Solicitagdo: Licenga de Funcionamento exercicio 2024
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Razao Social: REDE INTEGRADA DE LOJAS DE CONVENIENCIA E PROXIMIDADE
Endereco: Rua Claudio Manoel da Costa, 25 Cj. 21 Vila Osasco - Osasco — SP
CNPJ/CPF: 26.563.652/0313-50

Atividade CNAE: 4712-1/00 Comércio vareijista de mercadorias em geral, com predominancia de
produtos alimenticios - minimercados, mercearias e armazéns

N° Processo: 026.464/2022

Data do Deferimento: 07/02/2024

Data da Validade: 31/03/2025

Responsavel Leaal: Rodrigo José Patuzzo

Responsavel Técnico: N/A

N° CEVS: 353440110-471-000674-1-5

Tipo de Solicitagéo: Licenga de Funcionamento exercicio 2024

Razao Social: REDE INTEGRADA DE LOJAS DE CONVENIENCIA E PROXIMIDADE S.A.
Endereco: Rua Dona Primitiva Vianco, 715 Loja A Centro - Osasco — SP

CNPJ/CPF: 26.563.652/0135-30

Atividade CNAE: 4712-1/00 Comércio vareiista de mercadorias em geral, com predominéancia de
produtos alimenticios - minimercados, mercearias e armazéns

N° Processo: 022.462/2021

Data do Deferimento: 07/02/2024

Data da Validade: 31/03/2025

Responsavel Leqal: Rodrigo José Patuzzo

Responsavel Técnico: N/A

N° CEVS: 353440110-471-000642-1-1

Tipo de Solicitagao: Licenga de Funcionamento exercicio 2024

Razao Social: REDE INTEGRADA DE LOJAS DE CONVENIENCIA E PROXIMIDADE S.A. - OXXO
Endereco: Rua Antonio Aau, 161 Loja A Centro - Osasco — SP

CNPJ/CPF: 26.563.652/0136-10

Atividade CNAE: 4712-1/00 Comércio vareiista de mercadorias em geral, com predominancia de
produtos alimenticios - minimercados, mercearias € armazens

N° Processo: 022.507/2021

Data do Deferimento: 07/02/2024

Data da Validade: 31/03/2025

Responsavel Leaal: Rodrigo José Patuzzo

Responsavel Técnico: N/A

N° CEVS: 353440110-471-000643-1-9

Tipo de Solicitagao: Licenga de Funcionamento exercicio 2024

Razao Social: REDE INTEGRADA DE LOJAS DE CONVENIENCIA E PROXIMIDADE S.A. - OXXO
Endereco: Rua Antonio Aau, 715 Loja A Centro - Osasco — SP

CNPJ/CPF: 26.563.652/0163-93

Atividade CNAE: 4712-1/00 Comércio vareijista de mercadorias em geral, com predominéncia de
produtos alimenticios - minimercados, mercearias € armazens

N° Processo: 010.130/2022

Data do Deferimento: 07/02/2024

Data da Validade: 31/03/2025

Responsavel Leqal: Rodrigo José Patuzzo

Responsavel Técnico: N/A

N° CEVS: 353440110-471-000623-1-6

Tipo de Solicitagéo: Licenga de Funcionamento exercicio 2024
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Razao Social: SAPORE S.A.

Endereco: Av. Dos Autonomistas, 1768 Prédio A Parte Restaurante Vila Yara - Osasco — SP
CNPJ/CPF: 67.945.071/1058-27

Atividade CNAE: 5620-1/01 Forncecimento de alimentos preparados preponderantemente para
empresas

N° Processo: 009.868/2020

Data do Deferimento: 22/02/2024

Data da Validade: 22/02/2025

Responsavel Legal: Daniel Eugénio Rivas Mendez

Responsavel Técnico: Bruno Freire de Lima

N° CEVS: 353440110-562-000350-1-7

Tipo de Solicitagéo: Licenga de Funcionamento exercicio 2024

Razao Social: SR. CONTAINER DECK GRILL & BEER EIRELLI

Endereco: Av. Doutor Alberto Jackson Byington, 730 Vila Menck - Osasco — SP
CNPJ/CPF: 39.719.621/0001-65

Atividade CNAE: 5611-2/03 Lanchonete, casas de cha, de sucos e similares

N° Processo: 002.318/2021

Data do Deferimento: 12/01/2024

Data da Validade: 31/03/2024

Responsavel Leqal: Edimilson de Oliveira Segura

Responsavel Técnico: N/A

N° CEVS: 353440110-561-002150-1-5

Tipo de Solicitagao: Licenga de Funcionamento exercicio 2024

Razao Social: VANIA SOUZA DOS SANTOS OLIVEIRA ME
Endereco: Rua César Ladeira, 445 Veloso - Osasco — SP
CNPJ/CPF: 04.477.748/0001-30

Atividade CNAE: 4712-1/00 Comércio vareijista de mercadorias em geral, com predominancia de
produtos alimenticios - minimercados, mercearias e armazéns
N° Processo: 009.125/2005

Data do Deferimento: 19/07/2023

Data da Validade: 31/03/2024

Responsavel Leqal: Vania Souza dos Santos Oliveira
Responsavel Técnico: N/A

N° CEVS: 353440110-471-000410-1-7

Tipo de Solicitag&o: Licenga de Funcionamento exercicio 2023
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RESOLUCAO CMS 291, de 27 de fevereiro de 2024.

O Conselho Municipal de Saude de Osasco, com base em suas atribui¢des conferidas pela Lei
n°. 3969/05, em sua Reunido Ordinaria N° 335 realizada no dia 27 de fevereiro de 2024.

RESOLVE:

e Aprovar: Apresentacdo da Prestacdo de Contas do 3° Quadrimestre de 2023 - FMS.
e Aprovar: Ata da Reunido Ordinaria n°® 334 de 25 de janeiro de 2024.

ATA TRECENTESIMA TRIGESIMA QUARTA REUNIAO
ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE OSASCO
DO DIA VINTE E CINCO DE JANEIRO DE DOIS MIL E VINTE E
QUATRO.

Ao vigésimo quinta dia do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e quatro, as 09:10hs nove
horas e dez minutos, na Sala do Conselho Municipal de Saude, 480 Térreo — Osasco. A
presidéncia de Silvia Regina Maciel Fonseca, deu-se inicio a reunido com quorum legal
alcancado. Com a presenca dos Conselheiros titulares abaixo relacionados, suplentes e
convidados conforme lista de presenga disponivel no Conselho. A Presidente Silvia
cumprimenta a todos informando que ja deu quérum, informa que a conselheira Maria do
Rosério (Rosa) estd substituindo nesta reunido a conselheira Francisca Carleuza que estd de
licenca médica; também informa sobre desligarem os celulares e que a reunido ¢ gravada
somente para redigir a ata, conforme aviso feito em reunides anteriores; também informa que
a reunido sé termina ap6s os informes e o teto de reunido até as 11:30hs. A presidente Silvia
Regina passa para a secretaria executiva Edna Brasil fazer a leitura da convocagao e pauta da
reunido 1° Ponto de Pauta: Votacao da Ata Ordinaria 333%; 2° Ponto de Pauta: Apresentacao
do PAC do Governo Federal; 3° Ponto de Pauta: Informes. Passamos para o 1° Ponto de
Pauta: Votacdo da Ata Ordinaria 333? onde a presidente pergunta se todos receberam a ata
por e-mail ou WhatsApp e fala que dentro da ata tem o regimento interno do CMS e temos
que contemplar as comissdes: de Etica, Emendas Parlamentar, Vigilincia em Saude e
PCD/Idoso colocando-a em votacdo ao pleno e a mesma foi aprovada por unanimidade. O
conselheiro Hilario pergunta se a Comissdo de Avaliacdo de Contratos também ndo entraria
no regimento e ¢ informado que ndo, que essa comissdo ¢ da secretaria de satde, onde o
conselheiro municipal participa. A presidente informa que o proximo regimento a ser
atualizado, serd o Regimento do Conselho Gestor das Unidades de Satde e o pleno concorda.
A secretaria executiva Edna Brasil informa que o conselheiro titular Flavio Miranda Teixeira
pediu baixa no conselho, assumindo sua suplente Jacksyara de Sousa Santos como titular,
sentando-se & mesa. Passamos para o 2° Ponto de Pauta: Apresentacdo do Novo PAC do
Governo Federal — Programa de Aceleracdo de Crescimento, que tem como objetivo de
acelerar o crescimento econdmico ¢ a inclusdo social, gerando emprego e renda, reduzindo a
desigualdade social solicitado pelo Departamento Geral de Aten¢do Priméria da Satde —
DGAPS, tendo apresentacao geral pela Secretaria Adjunta Suzete, que fala que o Novo PAC
do Governo Federal ¢ um incentivo para a aceleragdo do crescimento econémico das politicas
publicas em satde, mas ainda ¢ uma intengdo de possibilidades de criagdo de servicos e o
governo federal vai ajudar a implantar, mas o custeio desses servicos, ndo ¢ todo do governo
federal; por isso que dizem que construir uma casa ¢ facil, mas manter essa casa ¢ dificil.
Porém, todos os municipios devem adequar os seus recursos para quando o Ministério aprovar
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nossas propostas, possamos construir € manter. Nesse momento ¢ apresentado o manual das
propostas, onde ¢ composto de varios critérios para serem atendidos e a apresentacdo deve
passar pelo Conselho Municipal de Saude. A Atengdo Priméria encaminhou para o PAC a
construcdo de 08 (oito) Unidade Bésica de Saude — UBS devido ao crescimento da cidade,
que seriam: N° da Proposta 36000011220/2023 UBS Sao Pedro, N° da Proposta
36000011220/2023 UBS Quinze de Novembro, N° da Proposta 36000010954/2023 UBS
Bandeira, N° da Proposta 36000012142/2023 UBS Nazaré, N° da Proposta
36000012142/2023 UBS Avenida Brasil, N° da Proposta 36000012549/2023 UBS Passaredo,
N° d N° da Proposta a Proposta 36000012497/2023 UBS Umuarama, N° da Proposta
36000012417 UBS Mandela e N° da Proposta 36000004986/2023 01 (uma) Unidade
Odontologica Movel. O Departamento Geral de Urgéncia e Emergéncia — DGUE solicitou 03
(trés) novas ambulancias N° da Proposta 36000005132/2023 Ambulancias SAMU. O
Departamento de Atendimento Psicossocial solicitou 01 (um) CAPS III, N° da Proposta
36000010961/2023 CAPS III AD Infanto Juvenil. A secretdria Adjunta Suzete continua
explanando sobre todos os requisitos € documentagdes que foram necessarios para a
solicitacdo do cadastro desses servigos e aquisi¢des, que tudo chega também a toque de caixa,
onde o secretario de saude assina um compromisso de responder no prazo estipulado;
recebemos a cartilha em 08/10/2023 e tinhamos que colocar no sistema até 10/11/2023. Esse
investimento tem a previsdo de $ 1,7 trilhdo, sendo 1,4 em 2026 e 320,5 ap6s 2026; percebam
que esses servigos ndo sdo para agora. As propostas precisam ser apresentadas e votadas no
Conselho para poder ser inserida no Ministério da Satde. A conselheira Giovanna diz que as
propostas foram feitas de acordo com a realidade do municipio, porque antigamente se
colocava todas as propostas e depois tinha que devolver o dinheiro para o governo federal. A
presidente abre para os conselheiros se inscreverem, o conselheiro Josmar diz que o conselho
deve se unir e bater na porta do MS para que nossas propostas sejam aprovadas. A conselheira
Rosa pergunta se precisamos escolher todas as propostas ou se cada um vota em uma, a Suzete
diz que tem que votar em todas, mas o pleno decide se serd em bloco ou individual. O
conselheiro Frank diz que o CAPS III tem que fazer um trabalho em conjunto com o Conselho
Municipal da Crianga e Do Adolescente - CMCDA, em prevengado, reeducagao € com 0s
Conselhos Tutelares; fazendo um trabalho de conscientizagdo. A presidente passa para
votacdo as propostas em bloco (Atengdao Primaria, Especializada e SAMU) e o pleno por
unanimidade aprova a apresentagdo das Propostas do Novo PAC. Passamos para o 3° Ponto
de Pauta: Informes, o conselheiro Josmar diz que faz parte da Comissao de Avaliagdao de
Contratos e que na terca-feira teve reunido, ele deixa claro que a equipe que acompanha essa
equipe € muito exigente ¢ toda duvida sempre ¢ esclarecida e nao admite insinuagdes; sempre
que ele assina algum documento na comissdo, ele assina com muita tranquilidade. O
conselheiro Frank diz que a Comissdao de Acompanhamento do Conselho Gestor vai realizar
um novo cronograma de visitas e que serd realizado a segunda roda de conversa no Dia
Internacional da Mulher em 08/03/2024. O conselheiro Alfredo solicita como ponto de pauta
para a proxima reunido, o diretor do Departamento de Atendimento a Farmacia - DAF devido
as muitas reclamagdes por falta de remédios nas Unidades de Saude e também solicitar ao
Gabinete que informem o Conselho quais as UBS que estao em reformas ou serao reformadas;
ele aproveita e convida os conselheiros para também fazerem visitas. O conselheiro Hilario
concorda com as falas do conselheiro Josmar e com relacdo a inauguragdo da Unidade Osmar
Mesquita ndo teve nenhum conselheiro e isso precisa ter acompanhamento. Ele fala que
precisou trocar uma receita em dezembro e a consulta foi marcada para 05/03/2024, isso ¢
muito tempo e acha que € por isso que o municipe vai para o Hospital que atende sé ortopedia
e pediatria e fica lotado. A conselheira Giovanna pergunta se s6 a Comissdo de
Acompanhamento ¢ que faz as visitas, porque ela ndo v€ o convite no grupo e os conselheiros
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respondem que ndo. A presidente diz que temos que participar das reunides da Poli Sul, do
Hospital Amador Aguiar para ajuda-los. A conselheira e Secretdria Adjunto responde ao
conselheiro Hilario que a agenda psiquiatrica esta sendo reorganizada e lotamos um grupo de
psiquiatra na Poli Norte, conseguindo zerar a fila de espera tendo o controle rigido do médico
e horérios, diminuindo o tempo de retorno e provavelmente alguém ligard para fazer esse novo
agendamento. Também esta sendo feito o matriciamento para ndo sobrecarregar o profissional,
principalmente a categoria que estd escassa. Com relacdo a Pediatria além de ter o
atendimento no Hospital Antonio Giglio, onde a maioria dos municipes vao, também temos
esses atendimentos nos Pronto Socorros, onde também podem ser atendidos, mas ainda se tem
a cultura de procurar atendimento na pediatria do Hospital Antonio Giglio. Em relagdo a
entrega dos produtos € colocado nos grupos e os conselheiros podem fazer as visitas todos os
dias, mas também podem ir para conhecer e nem tudo ¢ da responsabilidade da secretaria de
saude, tem coisas que ¢ de responsabilidade ou dependemos de outras secretarias. O
conselheiro Frank pergunta sobre os procedimentos dos horarios das UBS funcionarem até as
20hs e a Suzete responde que estd sendo feito gradativamente a ampliacao dos horarios,
porque tem uma orientagdo do Ministério da Saude — MS que tem horarios para ficar aberto
até as 19hs e até as 20hs; por enquanto estamos seguindo o cronograma até as 19hs que acaba
sendo até as 20hs porque temos um grupo que vem de outro trabalho e para ndo prejudicar o
trabalhador, fica aberto até as 20hs. Com relacdo as reformas ja temos algumas Unidades
sendo reformadas e outras seis (06) unidades vao entrar em reforma: Jd. D’ Abril, Jd. Veloso,
Palmares, Maria Gatti, Maria Pia, Novo Osasco e Munhoz II e ainda temos a Unidade do
Baronesa que esta sendo construida e a Unidade do Ayrosa que serd entregue até maio e ainda
temos as reformas dos CAPS Adulto ¢ Alcool e Droga e a Poli Norte; na Poli Sul teve uma
pequena adequacgdo no Centro de Referéncia do Diabético e o telhado de 14 que tem um
problema de trinca e ja esta sendo avaliado. O conselheiro Zezinho informa que tem
reclamagdo da auséncia de trabalhadores nas Farmdcias sobrecarregando os outros
funcionarios e a Suzete responde que ndo € obrigatorio a farmacia ficar aberto no periodo
integral das UBS, s6 que a populacdo que tinha a UBS aberta até as 19hs, ela quer que a
farmécia atenda até as 19hs e que ja abriu concurso publico para auxiliar de farmacia e técnico
de farmacia, mas que so6 teve (05) cinco aprovados. O conselheiro Josmar fala do numero de
atendimentos no Pronto Socorro Mesquita que foram 589 atendimentos na pediatria 2.720 no
clinico geral e 73 emergéncias e avisa aos componentes da Comissdo de emendas Parlamentar
que enviem no grupo os melhor dia e horério para a proxima reunido. A secretaria adjunta
Suzete fala sobre a vacina da Dengue e que o Governo Federal liberou um niimero pequeno
de doses, que a faixa etaria ¢ de criangas de 10 a 14 anos de idade e nesse primeiro lote Osasco
nao foi contemplado; que a Dengue tem periodo que ela passa despercebido e tem periodo que
ela vem forte, nesse momento temos que fazer um alerta com o cuidar dos nossos familiares
€ com 0s nossos vizinhos. O municipio estd com um numero grande de casos em diagnodsticos
e suspeitos e temos que ser agentes de multiplicacao de informagao. O conselheiro Zezinho
diz que temos que abrir as portas para os Agentes de Endemias entrem, por que muita gente
ndo estd fazendo isso e fica criando mosquito em casa. O conselheiro Frank informa que a
Comissdo de Etica precisa se reunir, porque nas visitas de acompanhamento teve demandas.
A presidente Silvia informa que ainda ndo recebeu o cronograma das reunides das Comissdes
conforme combinado na Reunido Executiva e pelo regimento cada coordenador tem que trazer
a sua devolutiva ao pleno, ela também cobra a secretdria adjunta Suzete, a relacdo das
Unidades de Saude que estdo em obras e reformas, ela também dé a devolutiva do Processo
do Ministério Publico onde os dois conselheiros Eduardo Real e Francisco Rodrigues entraram
com o pedido de retornarem a mesa do Conselho e o0 Mandato de Seguranga, e o Ministério
Publico solicitou o arquivamento do Processo, o qual a Suzete vai encaminhar ao Conselho e
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a mesma agradece a enfermeira Juliane que faz parte da equipe de coordenacdo da Atengdo
Primaéria e que consolidou os dados desta apresentacdo no CMS com a supervisao da Diretora
Erica da Atengdo Primaria, a Vanderléa da Satide Mental e do César da Urgéncia Emergéncia.
As onze horas e trinta minutos, 11:30hs, a Presidente Silvia Regina Maciel Fonseca,
agradece a participacdo de todos e declara encerrada a reunido. Eu, Edna Maria Brasil, redigi
e lavrei a presente ata. Conselheiros titulares presentes na reunido:

e José¢ Francisco Pereira de Sousa

e Paulo Orestes Almeida

e Maria do Rosario D. S. Duarte

Katia Sirlene Rodrigues da Silva

Alfredo Martins da Silva

José Antonio de Carvalho

Josmar Rocha de Oliveira

Hilério Ribeiro Oliveira

Antonio Rodrigues dos Santos

Rejane da Costa Oliveira

Giovana A. S. Cogo Rodrigues Andrade

Ariane Fuccilli

Suzete Souza Franco

Edna Maria Brasil

Silvia Regina Maciel Fonseca

Jacksyara de Sousa Santos

Silvia Regina Maciel Fonseca
Presidente do C.M.S.

Edna Maria Brasil
Secretaria Executiva do C.M.S.

Homologo a Resolugdo CMS 291, de 27 de fevereiro de 2024, nos termos da Lei n°. 3969/05.

Fernando Machado Oliveira
Secretario de Saude
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GABINETE DO SECRETARIO

GABINETE DO SECRETARIO

PROTOCOLO DIGITAL: N° 202403026172 (OFICIO EXDFCU)

Assunto: VISANDO LACRE.

Despacho:

1) Por desrespeito as normas descritas na Lei Complementar n° 3724 de 2002,

artigo 4°, item “b", que dispde o seguinte:

ART.4. Os infratores dos dispositivos desta
legislagdo estdo sujeitos a seguinte penalidade.

b) Fechamento administrativo com a LACRACAO
de todas as entradas, na sequnda autuagao.

DETERMINO o encerramento das atividades mediante LACRE nas portas do
estabelecimento comercial abaixo:

a) “ADEGA E TABACARIA”, localizada a Rua Anisio da Silveira, n° 90,
Jaguaribe, Osasco/SP.

2) Segue para as devidas providéncias.

3) Publique-se.

Osasco, 27 de fevereiro de 2024.
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Osasco, 26 de fevereiro de 2024.

Ref.. Retificagdo Edigcao 2596 de 23.02.2024 Imprensa Oficial (IOMO) referente Processo
Administrativo: 20230216066.

Onde |é:

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 20230216066
Interessado: VIP OUT MEDIA LTDA. .
Assunto: DEFERIMENTO DE CANCELAMENTO DO CADASTRO DE ANUNCIO E PUBLICIDADE

- CADANP.

Despacho:

1) Diante do exposto pela Sra. Agente Fiscal (fls. 09) e conforme consta nos autos, DEFIRO
a solicitagdo do CADANP n°® 100999-025 (Processo 1284/2014), em nome da empresa VIP
OUT MEDIA LTDA

Leia-se:

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 202302160664/2024
Interessado: VIP OUT MEDIA LTDA.
Assunto: DEFERIMENTO DE CANCELAMENTO DO CADASTRO DE ANUNCIO E PUBLICIDADE

- CADANP.

ario de Seguranga e Controle Urbano
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Fundacao Instituto Tecnolégico de Osasco
& CNPJ: 73.050.536/0001-95
Rua Camélia, 26 — Jardim das Flores — CEP: 06110-300

FUNBAGAD INSTITUTS TECHOLOGICO DE OSABCE Fone/Fax: 55 (11) 3652-3000

FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO

CONCURSO PUBLICO N°. 01/2019

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
AUSENTES NA CONVOCAGAO PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO
PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS

A Comissdao de Fiscalizacdo e Acompanhamento, para realizagdo dos estudos,
planejamento e elaboragcdo de Concurso Publico para os cargos da Fundacgao Instituto
Tecnologico de Osasco, constituida por meio da Portaria n°. 010/2021, alterada pelas
Portarias n%. 100/2023 e 139/2023, DIVULGA a relagdo dos candidatos considerados
‘“AUSENTES” no Concurso Publico n° 01/2019, para os cargos de Auxiliar de
Administragao: Apoio Administrativo e Técnico em Gestao: Inspetoria de Alunos:

Cargo - 001 Auxiliar de Administragdo: Apoio Administrativo

Class. Nome Documento
45° ELTON OLIVEIRA DA SILVA 536606973 (AUSENTE)

Cargo - 007 Técnico em Gestao: Inspetoria de Alunos

Class. Nome Documento
16° VICTORIA CAROLINE SILVA DE CAMPOS 382451296 (AUSENTE)

Osasco, 28 de fevereiro de 2024.

c%“ = :

Fundacao Instituto Tecnolégico de Osasco

DDDDDDDD

i@i os ASCO u 'a @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 162 Osasco, 28 de fevereiro de 2024

Fundacao Instituto Tecnolégico de Osasco
. CNPJ: 73.050.536/0001-95
Rua Camélia, 26 — Jardim das Flores — CEP: 06110-300
FUNDAGAD INSTITUTO TECHOLOGICO DE OSABCE Fone/Fax: 55 (11) 3652-3000
FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO
CONCURSO PUBLICO N°. 01/2019
EDITAL DE CONVOCAGAO
O Presidente da Fundacgao Instituto Tecnolégico de Osasco, no uso de suas atribui¢cdes legais,

CONVOCA os candidatos abaixo, aprovados no Concurso Publico n°. 01/2019, para realizagao de
Exame Médico Pré-Admissional e Entrega de Documentos, conforme abaixo:

ENTREGA DE DOCUMENTOS:
Data : 01/03/2024 — Horario: 10h00 as 13h00

Local: Fundacao Instituto Tecnologico de Osasco

Departamento de Recursos Humanos
Rua Camélia, 26 — Jardim das Flores - CEP: 06110-300 — Osasco/SP.

EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL

Data : 01/03/2024 — Horario: 15h10
Local: Lider Saude Ocupacional — Unidade Sao Paulo
Avenida Paulista, 1.439, 9° andar - Bela Vista - CEP: 01310-100 — Sao Paulo/SP.

E obrigatéria a apresentagao de um documento com foto.

Convocacao dos candidatos classificados no Concurso Publico, constando suas informagdes na seguinte
ordem: nome do candidato em ordem de classificagdo, nimero de inscrigdo, nimero do documento e nota da
prova objetiva e classificagao final.

Cargo - 013 Analista de Gestdo: Recursos Humanos

Class. Nome Inscricao
2° DOUGLAS NIER OLIVEIRA PIRES 72858419

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Osasco, 28 de fevereiro de 2024.

Fundacéo Instituto Tecnoldgico de Osasco
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FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO
CONCURSO PUBLICO N°. 01/2019

EDITAL DE CONVOCAGAO

O Presidente da Fundacao Instituto Tecnolégico de Osasco, no uso das de suas atribuigdoes
legais, CONVOCA os candidatos abaixo, aprovados no Concurso Publico n°. 01/2019, para
realizacdo de Exame Médico Pré-Admissional e Entrega de Documentos, conforme abaixo:

ENTREGA DE DOCUMENTOS:
Data : 01/03/2024 — Horario: 10h00 as 13h00

Local: Fundagao Instituto Tecnolégico de Osasco
Departamento de Recursos Humanos
Rua Camélia, 26 — Jardim das Flores - CEP: 06110-300 — Osasco/SP.

EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL

Data : 01/03/2024 — Horario: 15h00
Local: Lider Satide Ocupacional — Unidade Sao Paulo
Avenida Paulista, 1.439, 9° andar - Bela Vista - CEP: 01310-100 — Sao Paulo/SP.

E obrigatéria a apresentagao de um documento com foto.

Convocacao dos candidatos classificados no Concurso Publico, constando suas informagdes
na seguinte ordem: nome do candidato em ordem de classificagdo, numero de inscrigéo,
numero do documento e nota da prova objetiva e classificagao final.

Cargo 001 — Auxiliar de Administracao: Apoio Administrativo

Lista Geral
Class. Nome Inscrigdo
46° SABRINA ALMEIDA CARVALHO 72871695

Cargo 007 — Técnico em Gestao: Inspetoria de Alunos

Lista Geral
Class. Nome Inscrigdo
17° RONALDO JOSE DA ROCHA 73952397

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Osasco, 28 de fevereiro de 2024.
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FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO
CONCURSO PUBLICO N°. 01/2022

EDITAL DE CONVOCAGAO

O Presidente da Fundacao Instituto Tecnolégico de Osasco, no uso das de suas atribuigdoes
legais, CONVOCA os candidatos abaixo, aprovados no Concurso Publico n°. 01/2022, para
realizacdo de Exame Médico Pré-Admissional e Entrega de Documentos, conforme abaixo:

ENTREGA DE DOCUMENTOS:
Data : 01/03/2024 — Horario: 10h00 as 13h00

Local: Fundagao Instituto Tecnolégico de Osasco
Departamento de Recursos Humanos
Rua Camélia, 26 — Jardim das Flores - CEP: 06110-300 — Osasco/SP.

EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL

Data : 01/03/2024 — Horario: 15h00
Local: Lider Saude Ocupacional — Unidade Sao Paulo
Avenida Paulista, 1.439, 9° andar - Bela Vista - CEP: 01310-100 — Sao Paulo/SP.

E obrigatéria a apresentagao de um documento com foto.

Convocacao dos candidatos classificados no Concurso Publico, constando suas informagdes
na seguinte ordem: nome do candidato em ordem de classificagdo, numero de inscrigéo,
numero do documento e nota da prova objetiva e classificagao final.

Cargo 302 - Professor de Desenvolvimento Infantil PDI

Lista Geral

Class. Nome Inscrigdo
142° TATIANA TOMAZZELLI NARDI SILVA 0429006409
143° JUCELI CAMARGO DA COSTA 0429003738

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Osasco, 28 de fevereiro de 2024.

Fundacao Instituto Tecnoldgico de Osasco
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EDITAL ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO N°. 01/2024

De ordem do Senhor Presidente da Fundagéo Instituto Tecnoldgico de Osasco, através da Comissao
especialmente constituida por meio da Portaria n°. 04/2022, faz saber que fara realizar neste
Municipio, processo seletivo para contratagcdo de professor, em carater de urgéncia, por prazo
determinado, regido de acordo com as instru¢gdes discriminadas neste Edital, no regime da
Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT, nos termos das Leis n°.s 2094/89 e 4315/09, conforme
abaixo, com suas respectivas vagas, cargas horarias semanais, vencimentos e requisitos
necessarios.

1. DOS EMPREGOS EM SELEGAO:

Vaga/ CARGA VENCIMENTOS
Cadastro

EMPREGO HORARIA VALOR
R‘(’g;')"a SEMANAL HORA/AULA REQUISITOS

Engenharia da Computagao,
ou Curso Superior de

PROFESSOR DE Tecnologia na area de

DESENVOLVIMENTO DE 02 Hora/Aula R$ 33,07 n';‘;";‘;éatsicjé ?:fc?r:r?gtl:c?gagu
SISTEMAS | ’

Andlise de Sistemas, ou
Ciéncias da Computagao, ou
Sistemas de Informagao.

2. DAS INSCRIGOES:

2.1. As inscrigdes serao realizadas, gratuitamente, e estardo abertas nos dias 29 de fevereiro de
2024 a 01 de margo de 2024, no horario das 07h as 12h e das 14h as 18horas, e nos dias
04 de margo de 2024 a 05 de margo de 2024, no horario das 07h as 12h e das 14h as
18horas.

2.1.1. A inscricdo podera ser feita, pessoalmente ou por procuragido, no dia, horario e local
indicado, devendo o candidato:

a) ler este edital na integra, preencher corretamente a ficha de inscrigdo, os comprovantes de
inscricdo, datar e assinar o Termo de Responsabilidade, todos fornecidos pela FITO;

b) no caso de inscrigdo por procuragdo, sera exigida a entrega do respectivo mandato,
acompanhado de cépia do documento de identidade do candidato e a apresentacéo da identidade
do procurador. Devera ser entregue uma procuragao para cada candidato, e esta ficara retida. O
candidato assumira as consequéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador ao
efetuar a inscrigao;

c) entregar a ficha de inscrigdo, assim como, quando for o caso, a procuragdo e a copia
reprografica do documento de identidade do mandatario, sendo devolvido o comprovante.

d) sera permitida uma inscrigao por candidato.

2.1.2. Local de Atendimento:

Recep¢io da Coordenagao da Escola de Educagao Basica — Unidade |
Rua Camélia, 26 - Jardim das Flores
Osasco - SP

2.2. No ato da inscrigédo, o candidato entregara os seguintes documentos:
a) CURRICULO (original);

b) Copia do RG e do CPF/MF (cépia simples);

c) Cépia do diploma de curso superior (cépia simples);
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d) Certificados de conclus&o dos cursos declarados no curriculo (copia simples);

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (copia simples das paginas com foto e n°. de
série, verso com dados pessoais e, se for o caso, da experiéncia profissional declarada);

f) Laudo Médico que ateste a deficiéncia se for o caso (copia simples);

g) Documentos comprobatérios da experiéncia profissional exigida.

2.3. Os candidatos com deficiéncia deverao especificar na ficha de inscrigao, o tipo de deficiéncia
e ainda, anexar laudo médico que ateste a deficiéncia, com expressa referéncia ao Cddigo
Internacional de Doencga — CID.

2.4. No ato da contratagdo, sera solicitado aos aprovados, a apresentacdo dos documentos
originais para comprovagdo da habilitagdo a cadeira, bem como, para verificagdo da
autenticidade dos mesmos.

2.41. Em caso de nado apresentagdo, na integra, dos documentos solicitados, o candidato sera
inabilitado. A inexisténcia, omissdo e/ou irregularidades das informagées de documentos,
mesmo que verificados posteriormente, acarretardio em nulidade da inscricido e
desclassificagdao do candidato, com todas as suas decorréncias.

3. SAO REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado ou cidaddo portugués com igualdade de direitos ou
estrangeiros com situagao regular (visto de permanéncia com autorizag&o para trabalhar no pais);
b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) Estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais; e,

d) Possuir o requisito especifico para o exercicio do emprego, nos termos do item 1, deste Edital.

4. DO PROCESSO SELETIVO:

4.1. O processo seletivo sera composto de duas etapas: analise de curriculo/documentos
apresentados e prova escrita, obedecendo aos critérios apontados no item 5 deste Edital.

4.2. As fases serao eliminatorias.

4.3. A prova escrita acontecera no dia 05/03/2024, as 20horas e tera a duracido de 3 horas.

4.4. O resultado final do processo seletivo 01/2024 sera publicado na IOMO (Imprensa
Oficial do Municipio de Osasco) a partir de 08 de marco de 2024, sendo depois publicado
no site da FITO (www.fito.edu.br).

5. DA CLASSIFICAGAO:

5.1. Os candidatos inscritos serdo avaliados e classificados em ordem crescente da nota final
obtida, enumerados em 02 (duas) listas classificatorias, sendo uma geral (todos os candidatos) e
outra especial (candidatos com deficiéncia), que obedecera aos seguintes critérios:

5.1.1. Na fase de analise de curriculo serdo avaliados os seguintes requisitos: habilitagao
profissional; adequacdo da habilitagdo a cadeira em questdo; comprovacdo da experiéncia
profissional.

5.1.2. A ultima fase do processo seletivo sera a prova escrita. Sera composta por 20 (vinte)
questdes objetivas e 1 (uma) questao dissertativa (redagao).

CONTEUDOS:

Disciplinas do Nucleo Técnico:

Informatica (Desenvolvimento de Sistemas)
LINGUAGEM DE PROGRAMAGCAO

- Linguagem PHP

- Operadores de comparagao, aritméticos e logicos
- Estruturas de decisao
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- Estruturas de repeticéao

- Implementando PHP em formularios HTML

- Trabalhando com Array

- Framework Bootstrap

- Integrar recursos do framework Bootstrap com a linguagem PHP

- Criar um banco de dados e suas tabelas utilizando o MySQL.

- Conectando com banco de dados (MySQL).

- Modelando o banco de dados

- Utilizando recursos avangados da linguagem PHP

- Arquitetura Front-End e Back End

- Arquitetura REST

- Estrutura de dados JSON

- Node Js

BANCO DE DADOS

- Modelo de Dados Relacional

- Normalizagao

- Modelo Fisico

- Conhecendo os Tipos de Instrugées SQL

- Instrugdes DDL (Data Definition Language)

- Instrugdes DML (Data Manipulation Language)

- Instrugbes de Selecdo de dados

- Clausula WHERE

- Operadores aritméticos, de comparagao e operadores ldgicos

- Clausula ORDER BY

- Fungdes no Oracle

- Juncgao Interna e Externa

- Agregando dados usando fungdo de grupo e clausula GROUP BY

- SubConsultas

- PL/SQL Conceitos e Sintaxe

- Stored Procedures

- Manutencao de dados no mongoDB, banco de dados NoSQL.

- Encontrar e Recuperar informagoes.

Tipos de redes e os recursos técnicos e tecnoldgicos; Caracteristicas e propriedades dos
materiais.

Identificagdo dos meios fisicos, dispositivos e padrées de comunicagéo;
Conexdes de cabos a computadores e a equipamentos de rede seguindo as orientagcdes dos
manuais -

Instrumentagao e controle; Medidas de conex&o dos cabos;

Instalagdo e configuracdo de sistema operacional para uma rede LAN - Caracteristicas e
propriedades do

sistema operacional;

Instalacdo e configuracao Antivirus, Proxy e Firewall - Materiais de pesquisa
Briefing

Caracteristicas e propriedades de Editoracao Eletronica

Caracteristicas e propriedades de Sofwares de implementacao grafica
Regras de 3 da matematica convencional

HTLM

Java Script

Protocolos de Comunicagéo TCP, UDP, BLueTooth e ZigBee.

Arquitetura de Processamento de dados (Processador, Chipset, memaéria de Massa, Meméria ram
e memoria cache)

Gestdo de memodria pelos sistemas operacionais Windows e Linux. Fungdes dos sistemas
operacionais e Kernel.

Arquitetura me servidores de Aplicagédo e bancos de dados WEB

Sistemas de gerenciamento de Arquivos Linux:

* EXT2

* EXT3

* REISERFS

* XSF

*« SWAP
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* VFAT

Sistemas de gerenciamento de Arquivos Windows:

* FAT

* FAT32

* NTFS

Configuragdo de Rede Windows, Configuracdo de Rede Linux e configuragdo de rede Mista
(Samba)

Configuragao de Proxy, servidores de Internet e protocolos de restricdo de acesso.
Configuragao e customizagado do SQUID

Configuragao de servidores de Arquivos, permissoes e restricbes de acesso.
(IPTABLES)

TOS

Modelo de Von Neuman de computador

Modelo de um Micro Computador e Perifericos Compo- Mother Board
Processador (CPU) : ULA, UC, Registradores, Clock

Microprocessadores: familia Intel e AMD

Tipos de Barramentos (PCI, Local Bus, ISA, EISA)nentes e dispositivos basicos num sistema
computacional (Hardware e Software)

Memdrias: RAM, ROM, EPROM, EEPROM, CACHE

ChipSet, BIOS

Dispositivos de armazenamento de massa: HD, CD ROM, DVD ROM, PenDrives
Monitor de video

Placas adaptadoras (placas de video)

Dispositivos de I/O (Entrada e Saida): - Teclado, Mouse, Scanner, Camera, Monitor de Video e
impressoras (matriciais, laser, jato de tinta e multifuncionais)

Diagnostico e identificagédo de falhas e defeitos de um microcomputador

Aplicativo simulador de falhas da INTEL

Conceitos sobre fungdes dos Sistemas Operacionais

Kernel do Sistema Operacional

Roteiro de Instalagdo do Sistema Operacional MS-DOS

Principais comandos do MS-DOS:

Roteiro de Instalagdo do Windows XP e 7

Demonstracdo de instalagcao do Sistema Operacional LINUX

Simulagédo de Instalagéo do Sistema Operacional LINUX/Kurumim

Principais comandos do LINUX:

&quot;Dual Boot&quot; de Sistemas Operacionais conceitos e suas aplicagdes
Demonstragao de &quot;Dual Boot&quot; num microcomputador

5.2. Da pontuagdo da prova escrita

5.2.1. A prova escrita tera valor de zero a dez pontos. A redagéo tera o valor de zero a cinco
pontos. A média final do candidato sera a somatdria dos dois instrumentos. E necessario que o
candidato acerte 60% ou mais da prova objetiva para que a sua redagao seja corrigida e o
candidato permanecga no processo/classificagao. Os candidatos que obtiverem nota < 60% na
prova escrita serdo automaticamente eliminados.

6. DO EMPATE:
6.1. Em caso de empate na classificagao, tera preferéncia o candidato que sucessivamente:

a) Tiver a maior nota na redagao/ dissertativa;

b) Tiver maior tempo de experiéncia como docente;

c¢) Tiver maior numero de filhos menores de 18 anos; e,

d) For o mais idoso.

7. DOS RECURSOS:

7.1. Sera admitido recurso quanto a divulgagéo da classificagdo proviséria, que sera divulgada a
partir de 06 de margo de 2024 na Imprensa Oficial de Osasco e no site da FITO (www.fito.edu.br),
que devera ser enderegado a Comissao de Processo Seletivo;

° ﬁ @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 169 Osasco, 28 de fevereiro de 2024

Fundacdo Instituto Tecnolégico de Osasco
= CNPJ: 73.050.536/0001-95
Rua Camélia, 26 — Jardim das Flores — CEP: 06110-300

FUMDACAD INSTTUTO TECHOLOGICO DE OSASCC Fone/Fax: 55 (11) 3652-3000

7.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar formulario disponibilizado pela FITO. Os recursos
poderdo ser interpostos no prazo de 01 (um) dia util, contados a partir da divulgagdo da
Classificagdo Proviséria do Processo Seletivo, prevista para 06 de margo de 2024, conforme
descrito no item 7.1.;

7.3. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente a classificacdo proviséria do
Processo Seletivo ndo seréo apreciados.

7.4. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter o nome e ndmero do
Processo Seletivo, nome do candidato, numero de inscrigdo, cargo e o seu questionamento;

7.5. Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 7.1.;

7.6. A interposicao dos recursos ndo obsta o regular andamento do Cronograma do Processo
Seletivo.

7.7. Nao serado aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, Aviso de Recebimento
(AR), telegrama, e-mail, mensagem eletrOnica ou outro meio) que n&o seja o estabelecido no item
7.2. deste Capitulo.

7.8. O ponto relativo a uma questao eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos
do referido cargo.

7.8.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera,
eventualmente, alterar a classificagao inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior
ou inferior ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver nota minima
exigida para aprovagéo.

7.8.2. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o Resultado Final do
Processo Seletivo, com as alteragdes ocorridas em face do disposto no item 7.8.1. acima, nao
cabendo recursos adicionais.

7.9. Nao serao apreciados os Recursos que forem apresentados:

7.9.1. em desacordo com as especificagdes contidas neste capitulo;

7.9.2. fora do prazo estabelecido;

7.9.3. sem fundamentacgéo légica e consistente; e

7.9.4. com argumentacao idéntica a outros recursos.

7.10. Em hipotese alguma sera aceito revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de
Resultado Final Definitivo.

7.11. A comissao de Processo Seletivo constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8. DO RESULTADO FINAL E DA CONTRATAGAO:

8.1. Serdo contratados os candidatos classificados constantes da lista do resultado final do
processo seletivo 01/2024, que sera publicada na IOMO (Imprensa Oficial do Municipio de
Osasco) a partir 08 de marco de 2024, sendo depois publicado no site da FITO
(www.fito.edu.br).

8.1.1 A contratagdo, que obedecera rigorosa ordem de classificagéo, se dara quando a Fundagao
Instituto Tecnolégico de Osasco - FITO julgar conveniente.

8.2. A convocagéao para preenchimento das vagas sera feita por meio de Edital a ser publicado na
Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO e no site FITO (www.fito.edu.br).

8.3. A contratagao sera regida pela Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT.

8.4. O contrato tera prazo maximo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo,
nos termos da legislagéo vigente.

8.5. Quando convocado, o candidato devera comparecer no dia, horario e local estabelecido no
Edital. O ndo comparecimento implicara na desclassificacdo automatica.

8.6. O candidato convocado sera submetido a exame médico pré-admissional em Orgdo a ser
definido pela FITO, que tera decisdo terminativa.

8.7. Considerado apto para o desempenho do emprego publico, o candidato sera contratado
mediante a apresentacdo de toda a documentacdo comprobatéria (ORIGINAL E COPIA
SIMPLES), conforme discriminado a seguir.

a) 01 (uma) foto 3X4;

b) Cédula de Identidade (RG) — Cédula de identidade expedida a menos de 10 (dez) anos;
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¢) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Titulo de Eleitor e Comprovante de votagao da ultima elei¢ao;

e) Carteira do PIS/PASEP ou original da Pesquisa Cadastral expedida pela Caixa Econdmica
Federal;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); g) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de
Casamento (se viGvo, apresentar a Certidao de Obito e se divorciado, apresentar a Averbacao);

h) Certidao de nascimento de filhos menores de 18 anos (se houver);

i) Certificado de Reservista ou da Carta Patente que comprove estar em dia com o Servigo Militar
ou dispensa de incorporagao (somente para candidatos do sexo masculino e com idade de até 45
anos);

j) Comprovante de endereco (conta de luz, agua, telefone ou gas) com data de até 03 (trés)
meses da data da apresentagao;

k) Curriculo;

I) Comprovante da escolaridade declarada;

m) Atestado de Antecedentes Criminais (Policias Federal e Estadual) expedidos, no maximo, ha
30 (trinta) dias, respeitando o prazo de validade descrito na propria certidao;

n) Certiddo expedida pelo Orgdo competente, indicando o tipo de aposentadoria (somente para
os aposentados em cargo/emprego/fungado publicos, desde que os cargos estejam
previstos nas acumulagées legais previstas na Constitui¢gao Federal).

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

9.1. A inscricdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condigbes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento.

9.2. A inexisténcia, omissdo e/ou irregularidades das informag¢des de documentos, mesmo que
verificados posteriormente, acarretardo em nulidade da inscricdo e desclassificagdo do candidato,
com todas as suas decorréncias.

9.3. O prazo de validade do presente Processo Seletivo sera de 06 (seis) meses, contado a partir
da data de sua homologacéo, podendo ser prorrogado, uma unica vez por igual periodo.

9.4. O candidato n&o sera contratado nas condigdes abaixo:

a) Ter sido dispensado do servigo publico por justa causa;

b) Quando ndo gozar de boa saude fisica e mental ou for portador de deficiéncia incompativel com
o tipo de atividade que esta concorrendo;

c) Ser aposentado nos termos da Constituigdo Federal, consoante ao artigo 40, incisos | e I,
estando incluso em acumulagdo remunerada, excetuando-se os cargos previstos em lei;

d) Estar em idade para aposentadoria compulséria durante o periodo de 06 (seis) meses de
contratagao;

e) Estar em gozo de auxilio doenga da Previdéncia Social.

9.5. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado, desde que aprovados, 5% (cinco por
cento) das vagas do presente Processo Seletivo, desde que as atribuicbes do emprego sejam
compativeis com a deficiéncia de que é portador, em obediéncia ao disposto na Lei Federal n°
7853/89 e no Decreto Federal n°® 3298/99.

9.6. O processo seletivo gerara para o candidato apenas a expectativa do direito a
contratagdo. A Fundagao Instituto Tecnolégico de Osasco - FITO reserva-se o direito de
proceder as convocagdes para contratagio no emprego em época e quantidade que atenda
as necessidades de servigo da Instituigao.

9.7. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Processo Seletivo 01/2024.

Osasco, 28 de fevereiro de 2024.

JOSE CARLOS PEDROSO
Presidente
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ATA DA 12 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

- Aos vinte e seis dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e quatro (26.02.2024), as
10h00m, na sala de reunido da sede do Instituto de Previdéncia do Municipio de Osasco (IPMQ),
situado na Rua Avelino Lopes, n® 70, Centro, Osasco, S&o Paulo, reuniu-se o Conselho Municipal
de Previdéncia (CMP), criado pela Lei Municipal 647/67, com a presenga dos membros
conselheiros: - Francisco Cordeiro da Luz Filho, presidente do CMP e do IPMO; - Délbio
Camargo Teruel, representante da Camara Municipal de Osasco; - Ricardo Tchalian,
representante dos servidores ativos; - Bruno Mancini, representante do Ente Federativo; -
Cicero Simdes, conselheiro honorario; - Jodo Carlos Ferreira, representante suplente dos
servidores ativos; - Marta da Silva Barreto representante dos servidores Inativos e Pensionistas.
A reunido foi coordenada pelo presidente legal do CMP, Senhor Francisco Cordeiro da Luz
Filho, que verificou a presenga de quérum suficiente para a realizagdo dos trabalhos. A pauta
da reunido incluiu os seguintes destaques: 1- Apresentagdo e aprovacao do Relatério
Financeiro Trimestral do 4° Trimestre de 2023; 2- Apresentacdo e aprovacdo das
Demonstragdes Contabeis de 2023; 3- Convalidar Regimento Interno do Comité de
Investimentos; 4- Aprovacdo de Normas Internas do Pré-Gestao; 5- Assuntos Diversos.
O presidente do CMP deu inicio & discuss&o do primeiro ponto da pauta: 1. Apresentacao e
Aprovacao do Relatdrio Financeiro Trimestral do 4° Trimestre de 2023: O senhor Ricardo de
C. S. Pereira, Diretor Financeiro, apresentou os extratos consolidados de ativos, tais estdo
disponibilizados no site do IPMO, desempenhou um foco especial no 4° Trimestre de 2023.
Explicou o desenho do portfolio, mostrando que os limites percentuais aplicados nos segmentos
renda fixa, variavel e fundos de investimento atendem a Resolug&o 4.963/21/CMN. Em seguida, —
informou os resultados financeiros, destacando a rentabilidade dos Titulos Publicos alinhados a
meta, a rentabilidade dos Fundos da carteira de Renda Fixa alinhados a meta, ao final, informou (
o resultado financeiro do trimestre, com R$ 885.987.250,53 de Patriménio Liquido e rentabilidade
acumulada de 12,44% no ano. Destacou que a meta atuarial estabelecida para o IPMO no ano
de 2023 de 9,79%(IPCA+5.00%),foi cumprida; Apresentou, também, o Relatério Financeiro—"
Mensal de Janeiro de 2024. A pauta 1? foi colocada em votagdo, ndo havendo oposicéo, foi
aprovada por unanimidade. 2 - Apresentac¢ao e aprovagao das Demonstragdes Contabeis de
2023: O senhor Ricardo de C. S. Pereira, Diretor Financeiro, apresentou as Demonstraces
Contabeis de 2023. A pauta 22 foi colocada em votagdo, ndo havendo oposicéo, foi aprovada por
unanimidade. 3- Convalidar Regimento Interno do Comité de Investimentos; O senhor
Ricardo de C. S. Pereira, Diretor Financeiro, apresentou as alteragdes realizadas no Regimento
Interno do Comité de Investimentos. A pauta 32 foi colocada em votacéo, ndo havendo oposicéo,
foi aprovada por unanimidade. 4- Aprovagao de Normas Internas do Pro-Gestao: O senhor
Presidente apresentou as Normas Internas do Pro-Gestéo, que s&o necessarias para obtermos
a Certificagéo junto & SPREV — Secretaria de Previdéncia; 4.1 — Adequagdo do Regimento
Interno do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, conforme a Reforma Administrativa. A
pauta 4.1 foi colocada em votag&o, nédo havendo oposi¢éo, foi aprovada por unanimidade; 4.2 —
Relatério de Governanga. A pauta 4.2 foi colocada em votagdo, ndo havendo oposicédo, foi
aprovada por unanimidade; 4.3 Resolucdo 01/2024 — Normativas para o funcionamento do
Controle Interno. A pauta 4.3 foi colocada em votagao, nao havendo oposicao, foi aprovada por
unanimidade; 4.4 — Politica do Controle Interno. A pauta 4.4 foi colocada em votag&o, néao
havendo oposi¢ao, foi aprovada por unanimidade; 4.5 — Plano Anual de 2024 — Descritivo. A
pauta 4.5 foi colocada em votagéo, ndo havendo oposigao, foi aprovada por unanimidade; 4.6 —
Plano Anual de 2024 — Planilha. A pauta 4.6 foi colocada em votagédo, ndo havendo oposi¢éo, foi
aprovada por unanimidade; 4.7 — Relatério de Gestado Atuarial. A pauta 4.7 foi colocada em
votac&o, ndo havendo oposigéo, foi aprovada por unanimidade; 4.8 — Codigo de Etica. A pauta
4.8 foi colocada em votagcdo, ndo havendo oposicdo, foi aprovada por unanimidade; 4.9 —
Resolucdo 02/2024 — Criacdo do Conselho Fiscal, encaminhando a Minuta ao Senhor Prefeito,
para regulamentacao legal. A pauta 4.9 foi colocada em votag@o, ndo havendo oposicao, foi
aprovada por unanimidade; 4.10 — Cronograma de Educacéo Previdenciaria. A pauta 4.10 foi
~—~
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colocada em votagéo, n&o havendo oposig&o, foi aprovada por unanimidade; 4.11 — Resolugao
03/2024 — Normativas para o funcionamento da Ouvidoria. A pauta 4.11 foi colocada em votagao,
nao havendo oposicéo, foi aprovada por unanimidade; 4.12 — Modelo de Relatdrio da Ouvidoria.
A pauta 4.12 foi colocada em votagdo, ndo havendo oposigéo, foi aprovada por unanimidade;
4.13 — Indicadores de Desempenho de Area Mapeada. A pauta 4.13 foi colocada em votagéo,
nao havendo oposicéo, foi aprovada por unanimidade; 4.14 — Resolugéo 042024 — Normativas
para competéncia na segregacdo de atividades. A pauta 4.14 foi colocada em votagdo, néo
havendo oposicéo, foi aprovada por unanimidade; 4.15 — Resolugdo 05/2024 — Valor de Algada
para desinvestimetnos pelo Comité de Investimentos. A pauta 4.15 foi colocada em votagao, nao
havendo oposic&o, foi aprovada por unanimidade; 4.16 — Politica de Seguranga da Informagao.
A pauta 4.16 foi colocada em votagao, ndo havendo oposigéo, foi aprovada por unanimidade.
5 — Assuntos Diversos: 5.1 - Resolugédo n° 047/2023-CMP, o Senhor Presidente apresentou
a Resolug&o N° 047/2023-CMP de 23/01/2024, solicitando a convalidagéo pelos membros do
CMP A pauta 5.1 Colocada em votagdo, ndo havendo oposigéo, foi aprovada por unanimidade;
5.2 — Autoriza a elaboragdo do Projeto da Minuta, sugerindo a Remuneragéo dos Conselheiros
do CMP. A pauta 5.2 - Colocada em votagdo, ndo havendo oposi¢éo, foi aprovada por
unanimidade Apos a analise dos temas em pauta e considerando que ndo havia mais assuntos
a serem discutidos, a reunido foi encerrada ag™2h00min. Eu,| Francisco Pedro da Silva, na
qualidade de secretario eleito p os.trabalhos, lavrei a prgsente ata em Unica via, declarando,
para os devidos fins, que as/ informacdes acifa m| registradas retratando fielmente a
discussao ocorrida, assim, lida e aprovada pel (ﬁ/ ais bros presentes.

RANCISC RDE\I‘RO DA LUZ\FE_J\
Presidente do icipal de vidéncia
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