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Osasco, 30 de agosto de 2021.

RESOLUGAO n° 247/2021 — CMDCA OSASCO.

PEDRO PAULO DA SILVA, Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente de Osasco/SP CMDCA, no uso de suas atribuicbes legais, e

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga do Adolescente de
Osasco, é 6rgdo autbnomo, normativo, deliberativo e controlador da Politica Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, vinculado administrativamente ao Gabinete do
Prefeito, no uso de suas atribuices, previstas na Lei Federal n° 8.069/90 — Estatuto da
Crianga e do Adolescente — ECA e suas alteracdes, e na Lei Municipal n° 4.583/13, Lei
Municipal n® 2.980/94 e Decreto Municipal n° 9.624/06, para o pleno exercicio de sua
fungdo deliberativa e controladora das agdes da Politica de Atendimento dos Direitos da
Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO que compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga do
Adolescente de Osasco, definir agdes de fiscalizagdo da implementagao e execugao da
Politica Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, nos termos do artigo 4°, da
Lei Municipal n° 4.583/2013;

CONSIDERANDO as atribuigdes previstas na Lei Federal 8.069/90 e suas alteragdes, Lei
12.594/2012 em consonancia com artigo 25 da Lei Municipal n° 4.583/13, e os termos do
artigo 39 da Lei Municipal n°® 4.583/13;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n® 135/2021, informando a inteng¢do do Sr. César
Augusto Henrique, de renunciar ao cargo para o qual foi eleito de Conselheiro Tutelar
titular, através do recebimento do mesmo no CMDCA, e que trabalhara somente até o dia
30/0/2021;
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e

CONSELHO MUNICIPAL DOS nmmos I)A cRIAHGA EDO ADOLESCENTE

LEI MUNICIPAL n° 4583 de 10/07/2013

RESOLVE:

Tornar publico o pedido de RENUNCIA do Sr. CESAR AUGUSTO HENRIQUE ao
mandato de Conselheiro Tutelar do Conselho Tutelar Norte, para a gestdo 2020/2024, e

acatar sua solicitagdo formalizada, para que surta seus efeitos legais, a partir de 31 de
agosto de 2021.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se nos moldes do artigo 41 da Lei Ordinaria n°
4.583/2013, para todos os fins.

Pedro Paulo
Presidente CMDCA OSASCO

Orgao Oficial criado pelo Decreto n2 8.607, de 04 de marco de 1998 - Editado pela Secretaria de Comunicacdo Social da Prefeitura de Osasco - Av. Lazaro de Mello Brandao, 300
CEP 06023-901 - Fone 3652 9520 IMPRESSO EM OFICINAS PROPRIAS - e-mail: imprensa@0sasco.sp.gov.br site: www.osasco.sp.gov.br

o '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 3 Osasco, 1 de setembro de 2021

54520 oo e80!
RESUMO DAS PORTARIAS
01.09.2021

ROGERIO LINS, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribui¢des que lhe sdo
conferidas por Lei,

RESOLVE:

EXONERAR:

PORTARIA N° 3415 /21 - EXONERAR, EDNA GUARNIERI DOS SANTOS, 80.078 do
cargo em comissio d¢ COORDENADOR PEDAGOGICO III DA EMEIEF ELIO
APARECIDO DA SILVA - da Secretaria da Educagdo. Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 16 de Agosto do ano em curso, revogadas as
disposi¢des em contrario.

OUTROS:

PORTARIA N° 3412 /2021 DEMITIR a servidora SILVANA CANDIDA DOS SANTOS
— MATRICULA 192.576, AUXILIAR DE COPA E COZINHA, efetivo lotado na Secretaria
de Assisténcia Social, por infragdo no artigo 23 da Lei Complementar 138/2005. Esta portaria
entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 3413 /2021 - DEMITIR o servidor JONAS BALDENEBRE DA SILVA -
MATRICULA 152.118, ZELADOR DE ESCOLA, efetivo lotado na Secretaria de Educacao,
nos termos do artigo 17, inciso I, da Lei Complementar 138/2005. Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 3414 / 2021 - DEMITIR o servidor THIAGO DE LIMA ESPINDOLA -
MATRICULA 195.001, CUIDADOR SOCIAL, efetivo lotado na Secretaria de Assisténcia
Social, nos termos do artigo 4°, inciso XVII e artigol7, inciso III, da Lei Complementar
138/2005. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢oes em
contrario.
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Procuradoria Consultiva

EXTRATOS:

Processo: 32.187/2019.; Apostilamento n® 023/2021 ao Termo de Fomento n°
004/2020; Entidade Municipal Parceira: Municipio de Osasco/Conselho Municipal da Crianca
e do Adolescente — CMDCA; OSC Parceira: ASSOCIACAO RECREATIVA FITTIPALDI;
Assunto: Fica apostilado o Termo de Fomento n°® 004/2020, para que seja prorrogado o prazo
de vigéncia até 25 de dezembro de 2021, celebrado com a ASSOCIACAO RECREATIVA
FITTIPALDI, nos termos do artigo 2°, §1°, do Decreto n°® 12.489/2020 ¢/c artigo 66, II, “b” do

Decreto n® 11.384/2016; e Vigéncia: até 25 de dezembro de 2021.

Processo: 19.901/2020; Termo de Aditamento n° 189/2021 ao Contrato Emergencial
n® 006/2021; Contratante: Municipio de Osasco/Secretaria de Sadde; Contratada:
DERMACOR SAUDE MEDICINA HOSPITALAR LTDA.; Assunto: Fica prorrogada a
vigéncia do Contrato Emergencial n® 006/2021, por mais 180 (cento e oitenta) dias, contada de
15 de agosto de 2021, pelo valor de R$ 11.953.771,40 (onze milhoes, novecentos e cinquenta e
trés mil, setecentos e setenta e um reais e quarenta centavos), conforme todo o exposto pela
Secretaria de Satude as fls. 628/634, no Parecer Juridico de fls. 652/660 e conforme Despacho
de Autorizacdo do Excelentissimo Senhor Prefeito a fl. 661; Valor total de R$ 11.953.771,40
(onze milhGes, novecentos e cinquenta e trés mil, setecentos e setenta e um reais e quarenta

centavos); e Vigéncia: 180 (cento e oitenta) dias.

Processo: 19.901/2020; Termo de Aditamento n° 188/2021 ao Contrato Emergencial
n° 005/2021; Contratante: Municipio de Osasco/Secretaria de Satde; Contratada: MEDICAL
CORP ASSESSORIA A SAUDE E BEM ESTAR LTDA..; Assunto: Ficam convalidados os
atos praticados pela Secretaria de Satde na execugdo do Contrato Emergencial n°® 005/2021, a
partir de 26 de marco de 2021, decorrentes do reajuste do valor de mao de obra médica, em
virtude da Pandemia da COVID-19, conforme todo o exposto pela Secretaria de Satude as fls.
628/634, no Parecer Juridico de fls. 652/660 e conforme Despacho de Autorizacdo do
Excelentissimo Senhor Prefeito a fl. 661; Valor total de R$ 37.432.200,69 (trinta e sete milhoes,
quatrocentos e trinta e dois mil, duzentos reais e sessenta e nova centavos); e Vigéncia: 180

(cento e oitenta) dias.

DENISE MARIA DAS NEVES E LIMA
Procuradora Chefe da Procuradoria Consultiva
Procuradoria Geral do Municipio
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OSASCO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA N° 076/2021 DE INSTAURACAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

O Procurador-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, nos termos dos artigos 2°, III, e 3°, I, da
Lei Complementar 133/2005, instaura o Processo Administrativo
Disciplinar n°® 15.943/2021 em face do servidor de Matricula n°
194.984, por violar o artigo 4°; inciso I e enquadrar no artigo 14°,
adotando-se o Procedimento Sumario previsto no art. 67 e seguintes,

todos da Lei Complementar n° 138/2005, devendo ser CITADO (A) para

interrogatorio e defesa das acusacoes que lhes sao feitas, podendo ao

final ser aplicada a pena maxima de adverténcia.

Osasco, 30 de agosto de 2021.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA N° 077/2021 DE INSTAURACAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

O Procurador-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, nos termos dos artigos 2°, III, e 3°, I, da
Lei Complementar 133/2005, instaura o Processo Administrativo
Disciplinar n°® 15.946/2021 em face do servidor de Matricula n°
187.576, por violar o artigo 3°, incisos VIII, XI, XIV e XVI; artigo 18°,

inciso I, adotando-se o Procedimento Ordinario previsto no art. 38 e

seguintes, todos da Lei Complementar n°® 138/2005, devendo ser
CITADO (A) para interrogatorio e defesa das acusacoes que lhes sao
feitas, podendo ao final ser aplicada a pena maxima de demissao a bem

do servico publico.

Osasco, 30 de agosto de 2021.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 368/2021

O Procurador-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, no uso das atribuicdoes previstas no
artigo 3°, Paragrafo Unico, inciso II, da Lei Complementar n° 133 de

22 de setembro de 2005, resolve:

Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal do quadro de pessoal
desta Procuradoria de Procedimentos Disciplinares, para apurar, no
prazo de 30 (trinta) dias, os atos e os fatos que constam do Processo
Administrativo n° 03.303/2021, bem como os fatos conexos que

emergirem no decorrer dos trabalhos.

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 369/2021

O Procurador-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, no uso das atribuicoes previstas no
artigo 3°, Paragrafo Unico, inciso II, da Lei Complementar n°. 133 de

22 de setembro de 2005, resolve:

Designar SUZANA AZENGO PONTES, inscrita
na OAB/SP n° 222.078, Procuradora Municipal do quadro de pessoal
da Procuradoria de Procedimentos Disciplinares, para apurar, no
prazo de 30 (trinta) dias, os atos e os fatos que constam do Processo
Administrativo n° 06.760/2020, bem como os fatos conexos que

emergirem no decorrer dos trabalhos.

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 370/2021

O Procurador-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, no uso das atribuicoes previstas no
artigo 3°, Paragrafo Unico, inciso II, da Lei Complementar n° 133 de

22 de setembro de 2005, resolve:

Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal do quadro de pessoal
desta Procuradoria de Procedimentos Disciplinares, para apurar, no
prazo de 30 (trinta) dias, os atos e os fatos que constam do Processo
Administrativo n° 10.546/2021, bem como os fatos conexos que

emergirem no decorrer dos trabalhos.

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 371/2021

O Procurador-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, no uso das atribuicdes previstas no
artigo 3°, Paragrafo Unico, inciso II, da Lei Complementar n°. 133 de

22 de setembro de 2005, resolve:

Designar SUZANA AZENGO PONTES, inscrita
na OAB/SP n° 222.078, Procuradora Municipal do quadro de pessoal
da Procuradoria de Procedimentos Disciplinares, para apurar, no
prazo de 30 (trinta) dias, os atos e os fatos que constam do Processo
Administrativo n° 16.997/2020, bem como os fatos conexos que

emergirem no decorrer dos trabalhos.

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIiPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 372/2021

O Procurador-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, no uso das atribuicoes previstas no
artigo 3°, Paragrafo Unico, inciso II, da Lei Complementar n° 133 de

22 de setembro de 2005, resolve:

Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal do quadro de pessoal
desta Procuradoria de Procedimentos Disciplinares, para apurar, no
prazo de 30 (trinta) dias, os atos e os fatos que constam do Processo
Administrativo n° 18.602/2020, bem como os fatos conexos que

emergirem no decorrer dos trabalhos.

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe

ThAS O € O @ prrefeituradetsasco
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 373/2021

O Procurador-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, no uso das atribuicoes previstas no
artigo 3°, Paragrafo Unico, inciso II, da Lei Complementar n°. 133 de

22 de setembro de 2005, resolve:

Designar SUZANA AZENGO PONTES, inscrita
na OAB/SP n° 222.078, Procuradora Municipal do quadro de pessoal
da Procuradoria de Procedimentos Disciplinares, para apurar, no
prazo de 30 (trinta) dias, os atos e os fatos que constam do Processo
Administrativo n° 20.063/2020, bem como os fatos conexos que

emergirem no decorrer dos trabalhos.

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIiPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 374/2021

O Procurador-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, no uso das atribuicdoes previstas no
artigo 3°, Paragrafo Unico, inciso II, da Lei Complementar n° 133 de

22 de setembro de 2005, resolve:

Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal do quadro de pessoal
desta Procuradoria de Procedimentos Disciplinares, para apurar, no
prazo de 30 (trinta) dias, os atos e os fatos que constam do Processo
Administrativo n° 16.059/2020, bem como os fatos conexos que

emergirem no decorrer dos trabalhos.

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 375/2021

O Procurador-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, no uso das atribuicoes previstas no
artigo 3°, Paragrafo Unico, inciso II, da Lei Complementar n°. 133 de

22 de setembro de 2005, resolve:

Designar SUZANA AZENGO PONTES, inscrita
na OAB/SP n° 222.078, Procuradora Municipal do quadro de pessoal
da Procuradoria de Procedimentos Disciplinares, para apurar, no
prazo de 30 (trinta) dias, os atos e os fatos que constam do Processo
Administrativo n° 04.429/2021, bem como os fatos conexos que

emergirem no decorrer dos trabalhos.

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIiPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 376/2021

O Procurador-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, no uso das atribuicoes previstas no
artigo 3°, Paragrafo Unico, inciso II, da Lei Complementar n° 133 de

22 de setembro de 2005, resolve:

Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal do quadro de pessoal
desta Procuradoria de Procedimentos Disciplinares, para apurar, no
prazo de 30 (trinta) dias, os atos e os fatos que constam do Processo
Administrativo n° 04.293/2021, bem como os fatos conexos que

emergirem no decorrer dos trabalhos.

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 377/2021

O Procurador-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, no uso das atribuicoes previstas no
artigo 3°, Paragrafo Unico, inciso II, da Lei Complementar n°. 133 de

22 de setembro de 2005, resolve:

Designar SUZANA AZENGO PONTES, inscrita
na OAB/SP n° 222.078, Procuradora Municipal do quadro de pessoal
da Procuradoria de Procedimentos Disciplinares, para apurar, no
prazo de 30 (trinta) dias, os atos e os fatos que constam do Processo
Administrativo n° 08.015/2021, bem como os fatos conexos que

emergirem no decorrer dos trabalhos.

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 378/2021

O Procurador-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, no uso das atribuicdes previstas no
artigo 3°, Paragrafo Unico, inciso II, da Lei Complementar n° 133 de

22 de setembro de 2005, resolve:

Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal do quadro de pessoal
desta Procuradoria de Procedimentos Disciplinares, para apurar, no
prazo de 30 (trinta) dias, os atos e os fatos que constam do Processo
Administrativo n° 08.149/2021, bem como os fatos conexos que

emergirem no decorrer dos trabalhos.

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe

s iﬁ?,i‘\ ° ﬁ @ @ PrefeituradeOsasco
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 379/2021

O Procurador-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, no uso das atribuicoes previstas no
artigo 3°, Paragrafo Unico, inciso II, da Lei Complementar n°. 133 de

22 de setembro de 2005, resolve:

Designar SUZANA AZENGO PONTES, inscrita
na OAB/SP n° 222.078, Procuradora Municipal do quadro de pessoal
da Procuradoria de Procedimentos Disciplinares, para apurar, no
prazo de 30 (trinta) dias, os atos e os fatos que constam do Processo
Administrativo n° 08.841/2021, bem como os fatos conexos que

emergirem no decorrer dos trabalhos.

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIiPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 380/2021

O Procurador-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, no uso das atribuicoes previstas no
artigo 3°, Paragrafo Unico, inciso II, da Lei Complementar n° 133 de

22 de setembro de 2005, resolve:

Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal do quadro de pessoal
desta Procuradoria de Procedimentos Disciplinares, para apurar, no
prazo de 30 (trinta) dias, os atos e os fatos que constam do Processo
Administrativo n° 08.580/2021, bem como os fatos conexos que

emergirem no decorrer dos trabalhos.

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 381/2021

O Procurador-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, no uso das atribuicoes previstas no
artigo 3°, Paragrafo Unico, inciso II, da Lei Complementar n°. 133 de

22 de setembro de 2005, resolve:

Designar SUZANA AZENGO PONTES, inscrita
na OAB/SP n° 222.078, Procuradora Municipal do quadro de pessoal
da Procuradoria de Procedimentos Disciplinares, para apurar, no
prazo de 30 (trinta) dias, os atos e os fatos que constam do Processo
Administrativo n° 10.074/2021, bem como os fatos conexos que

emergirem no decorrer dos trabalhos.

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 382/2021

O Procurador-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, no uso das atribuicdoes previstas no
artigo 3°, Paragrafo Unico, inciso II, da Lei Complementar n° 133 de

22 de setembro de 2005, resolve:

Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal do quadro de pessoal
desta Procuradoria de Procedimentos Disciplinares, para apurar, no
prazo de 30 (trinta) dias, os atos e os fatos que constam do Processo
Administrativo n° 09.500/2021, bem como os fatos conexos que

emergirem no decorrer dos trabalhos.

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICiPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 383/2021

O Procurador-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, no uso das atribuicdes previstas no
artigo 3°, Paragrafo Unico, inciso II, da Lei Complementar n°. 133 de

22 de setembro de 2005, resolve:

Designar SUZANA AZENGO PONTES, inscrita
na OAB/SP n° 222.078, Procuradora Municipal do quadro de pessoal
da Procuradoria de Procedimentos Disciplinares, para apurar, no
prazo de 30 (trinta) dias, os atos e os fatos que constam do Processo
Administrativo n° 16.061/2020, bem como os fatos conexos que

emergirem no decorrer dos trabalhos.

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIiPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 384/2021

O Procurador-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, no uso das atribuicoes previstas no
artigo 3°, Paragrafo Unico, inciso II, da Lei Complementar n° 133 de

22 de setembro de 2005, resolve:

Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal do quadro de pessoal
desta Procuradoria de Procedimentos Disciplinares, para apurar, no
prazo de 30 (trinta) dias, os atos e os fatos que constam do Processo
Administrativo n° 19.401/2020, bem como os fatos conexos que

emergirem no decorrer dos trabalhos.

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 385/2021

O Procurador-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, no uso das atribuicoes previstas no
artigo 3°, Paragrafo Unico, inciso II, da Lei Complementar n°. 133 de

22 de setembro de 2005, resolve:

Designar SUZANA AZENGO PONTES, inscrita
na OAB/SP n° 222.078, Procuradora Municipal do quadro de pessoal
da Procuradoria de Procedimentos Disciplinares, para apurar, no
prazo de 30 (trinta) dias, os atos e os fatos que constam do Processo
Administrativo n° 26.398/2019, bem como os fatos conexos que

emergirem no decorrer dos trabalhos.

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIiPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 386/2021

O Procurador-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, no uso das atribuicoes previstas no
artigo 3°, Paragrafo Unico, inciso II, da Lei Complementar n° 133 de

22 de setembro de 2005, resolve:

Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal do quadro de pessoal
desta Procuradoria de Procedimentos Disciplinares, para apurar, no
prazo de 30 (trinta) dias, os atos e os fatos que constam do Processo
Administrativo n° 16.066/2020, bem como os fatos conexos que

emergirem no decorrer dos trabalhos.

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 387/2021

O Procurador-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, no uso das atribuicoes previstas no
artigo 3°, Paragrafo Unico, inciso II, da Lei Complementar n°. 133 de

22 de setembro de 2005, resolve:

Designar SUZANA AZENGO PONTES, inscrita
na OAB/SP n° 222.078, Procuradora Municipal do quadro de pessoal
da Procuradoria de Procedimentos Disciplinares, para apurar, no
prazo de 30 (trinta) dias, os atos e os fatos que constam do Processo
Administrativo n° 12.521/2020, bem como os fatos conexos que

emergirem no decorrer dos trabalhos.

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 388/2021

O Procurador-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, no uso das atribuicoes previstas no
artigo 3°, Paragrafo Unico, inciso II, da Lei Complementar n° 133 de

22 de setembro de 2005, resolve:

Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal do quadro de pessoal
desta Procuradoria de Procedimentos Disciplinares, para apurar, no
prazo de 30 (trinta) dias, os atos e os fatos que constam do Processo
Administrativo n°® 12.270/2021, bem como os fatos conexos que

emergirem no decorrer dos trabalhos.

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 389/2021

O Procurador-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, no uso das atribuicdoes previstas no
artigo 3°, Paragrafo Unico, inciso II, da Lei Complementar n°. 133 de

22 de setembro de 2005, resolve:

Designar SUZANA AZENGO PONTES, inscrita
na OAB/SP n° 222.078, Procuradora Municipal do quadro de pessoal
da Procuradoria de Procedimentos Disciplinares, para apurar, no
prazo de 30 (trinta) dias, os atos e os fatos que constam do Processo
Administrativo n° 08.381/2020, bem como os fatos conexos que

emergirem no decorrer dos trabalhos.

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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CIDADE DE

OSASCO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIiPIO
Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 390/2021

O Procurador-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, no uso das atribuicoes previstas no
artigo 3°, Paragrafo Unico, inciso II, da Lei Complementar n° 133 de

22 de setembro de 2005, resolve:

Designar DENIS RAMAZINI, inscrito na
OAB/SP n° 69.869, Procurador Municipal do quadro de pessoal
desta Procuradoria de Procedimentos Disciplinares, para apurar, no
prazo de 30 (trinta) dias, os atos e os fatos que constam do Processo
Administrativo n° 01.632/2021, bem como os fatos conexos que

emergirem no decorrer dos trabalhos.

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

Ernesto de Oliveira Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procurador-Chefe
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

L5 e s PORTARIA INTERNA N2 006/2021

Nomeia a Comissdo de Avaliagdo de Estdgio
Probatdrio, no ambito da Administracdo Publica do
Municipio de Osasco e da outras providéncias.

Claudio Monteiro Junior, Secretario de Administragdo no uso de suas atribuicdes legais objetivando a
implantagdo da Comissao do Estdgio Probatdrio, nos termos da Lei n2 3798, de 20 de outubro de 2003 e
Decreto n? 12.698, de 07 de dezembro de 2020.

Considerando o Decreto n2 12.698, de 07 de dezembro de 2020, art. 82, paragrafo 49, pela presente
Portaria.

RESOLVE:

Art. 12 NOMEAR os membros integrantes da Comissdo de Estagio Probatdrio das Secretarias Municipais
de Osasco abaixo relacionadas.

Art. 22 Ficam nomeados para compor a Comissao de Estagio Probatdrio os membros abaixo relacionados:

PELA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO -SA
Titular: Vivian Hiratsuca - matricula n2 190.027
Suplente: Elisangela Maria da Paixdo — matricula n? 162.271

PELA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM
Titular: Marcelo Batista Borges - matricula: 188.920
Suplente: Fabio Sérgio Negrelli - matricula 19.311

PELA COORDENADORIA DA DEFESA CIVIL - COMDEC
Titular: Renato Castineira, matricula: 28764
Suplente: Maria Carlota Christovam, matricula: 137093

PELA SECRETARIA DA EDUCACAO - SED
Titular: Gisleine de Cassia Soares Vianni, matricula: 173627
Suplente: Elisabeth Pereira da Silva Matias, matricula: 43509

PELA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS
Titular: Anna Caroline Silva, matricula: 189719
Suplente: Rosemeire Toledo de Lima Silva, matricula: 149589

Art. 32 Fica autorizada a Comissao de Estdgio Probatdrio: avaliar e acompanhar, solicitar assessoria,
informac0es e outros instrumentos das respectivas Secretarias; analisar 0s registros e elaborar parecer
qualitativo acerca do desempenho final obtido pelo servidor no Estagio Probatdrio; analisar os recursos
que forem interpostos pelo servidor que se sentir prejudicado pela avaliagdo, bem como, publicizar seus
atos através da Secretaria de Administracdo.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Claudio Monteiro Junior
Secretdrio de Administracdo
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

DDDDDDDD

Prefeitura Municipal de Osasco
Secretaria de Assisténcia Social

"ATO DO SECRETARIO"

PREGAO ELETRONICO N° 037/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 29.161/2019

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada em oferecer cursos de formagao profissional.

DESPACHO: Considerando os elementos que constam do presente procedimento
administrativo, acolho a manifestacao do Pregoeiro, que foi ratificada pela Procuradoria Geral
do Municipio. Em razao disso HOMOLOGO, conforme segue:

° L. C. DE LIMA SILVA SAUDE EDUCACAO PROFISIONAL E SERVICO
SOCIAL, inscrita no CNPJ/MF sob o numero 09.225.807/0001-05:

» Para o lote 01: Valor total do lote R$ 106.950,00 (cento ¢ seis mil, novecentos ¢
cinquenta reais);

» Paraolote 02: Valor total do lote R$ 101.980,00 (cento ¢ um mil, novecentos e oitenta
reais);

Osasco, 01° de setembro de 2021.

JOSE CARLOS VIDO
Secretaria de Assisténcia Social.
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVAGCAO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO i
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVACAO
GABINETE DO SECRETARIO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVACAO

Processo Administrativo: n® 016932 / 2020

Interessado: PHASE PUBLICIDADE LTDA.

Assunto: TRANSFERENCIA DE TITULARIDADE DE PAINEL PUBLICITARIO
PARA EMPRESA RAFA PUBLICIDADE E PROMOCAO LTDA.

Despacho:

1) Por atender as formalidades exigidas no Decreto Regulamentar 10.579/2011,
bem como os padrées técnicos estabelecidos pela Lei Complementar
206/2011, APROVO a TRANSFERENCIA DE TITULARIDADE do PAINEL
PUBLICITARIO do tipo FRONT-LIGHT no endereco: Av. General Labatut n°
40 — Jardim Piratininga,

2) Publique-se;

3) Ao DFCU — Departamento de Fiscalizagdo e Controle Urbano, dar ciéncia ao
interessado;

4) Apos, a Secretaria de Finangas para ciéncia e demais providéncias.

Osasco, 30 de agosto de 2021

(
HAMILTON GARCIA SANT 'ANNA FILHO
Secretario Adjunto de Desenvolvimento Econdémico e Inovagao
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E lNOVACAO
GABINETE DO SECRETARIO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVACAO

Ref.: MEMORANDO DFCU - n° 202101000600
Assunto: LACRE DE ESTABELECIMENTO
Despacho:

01). Nos termos das normas descritas na Lei n® 383 de 17/09/2020 artigo 7° e
paragrafo 2°, que dispde o seguinte:

e “Art. 7° - Na existéncia de qualquer tipo estabelecimento sem o devido
Alvara de Funcionamento valido sera expedida notificagdo pela unidade
competente para que, no prazo de 30 (trinta) dias, sejam realizados os atos
necessarios a sua regularizagao.

e § 2° - Na hipotese do caput deste artigo, caso néao seja cumprido o prazo
fixado, o estabelecimento sera fechado e lacrado pelo 6érgao competente, sem
prejuizo das demais penalidades aplicaveis a espécie” e pelo que consta nos
autos.

DETERMINO o encerramento das atividades mediante LACRE nas portas
dos estabelecimentos comercial descrito abaixo

a) “BAR?”, localizado a Rua Alexandre Baptistone, 169 — KM 18 — Osasco,
SP.

02) Segue para as devidas providéncias.

03). Publique-se.

Osasco, 25 de agosto de 2021.

Hamilton Garcia Sant’Anna Filho
Secretario Adjunto de Desenvolvimento Econémico e Inovagao
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SECRETARIA DE EDUCAGAO

o e

A ) B Conselho Muricipal do Glimertacis scolan

CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N.2 3.618/2001 E ALTERADA PELA
& « LEI MUNICIPAL N.© 4.417/2010

ATA de JULHO 2021

Aos vinte e cinco dias do més de julho, ano de dois mil e vinte e um, as dezenove horas, reuniram -se em regime
ordindrio os membros do Conselho de Alimentagdo Escolar (CMAE), utilizando a plataforma Google Meet.
Participaram os conselheiros, Carlilia Maria Aparecida Leite, Elizabete Torres Mendes da Costa, Jodo Henrique
Oliveira da Silva, Renata Pereira Custddio, Rosi Andreysuk, Maria Aparecida Alves Leite, Marcelo Rios da Cunha,
Régia Flora Dias Araujo Cavalcante e Cleber Loureiro (diretor dos conselhos). A senhora Régia iniciou a reunido
agradecendo a participacdo de todos, leu a ata da ultima reunido, que foi aprovada sem ressalvas. A senhora
Régia comunicou a saida da senhora Eunice da gestdo dos conselhos de educacdo e pediu para que fossem
registrados em ata os agradecimentos e ressaltou a ajuda e importancia que a senhora Eunice teve nesse
colegiado. Logo apds, leu a resposta da senhora Andreia de Andrade Leandro dos Santos (diretora do
Departamento de Alimentacdo Escolar), referente ao parecer conclusivo. Que com o quadro de pandemia, o
DAE, ndo adquiriu produtos de fornecedores com contratos vigentes, inclusive da agricultura Familiar. Mas que
em breve sera feita a Chamada Publica para fornecedores de alimentos da Agricultura Familiar, para que no
retorno as aulas presenciais, os alunos continuem a receber alimentacdo balanceada e de qualidade. A senhora
Régia leu o texto que a conselheira Rosi elaborou segundo a cartilha do FNDE, sobre a atuacdo do CAE que
ressaltou que é um dos maiores e mais abrangentes programas de alimentacdo escolar do mundo, servindo de
exemplo para muitos paises. Que neste ano teremos eleicdes para renovacao do Conselho de Alimentacdo
Escolar. Pensando que o direito mais importante do ser humano é o direito a vida e que este sera totalmente
garantido quando outros estdo assegurados, entre eles o direito a alimentagdo adequada, e que o PNAE a mais
de 60 anos ajuda na luta contra a fome e a desnutrigdo. O senhor Cleber se prontificou para intermediar essa
divulgacdo. A Senhora Régia salientou sobre a declaracdo de comparecimento, que ela assina a de todos os
conselheiros, mas que a dela quem pode assinar é o Cleber (diretor dos conselhos, Rosi, Marcelo ou Dulcinéa)
para que ndao haja margem de dividas ou uso indevido desse direito assegurado por lei. A senhora Régia
agradeceu a todos e encerrou a reunido. Dulcineia lavrou essa ata.
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Conselho Municipal, o, Glimertiacdis. Escolan

CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N.2 3.618/2001 E ALTERADA PELA
& « LElI MUNICIPAL N.2 4.417/2010

ATA de Maio 2021

Aos vinte dias do més de maio, ano de dois mil e vinte e um, as dezenove horas, reuniram-se ordinariamente os
membros do Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar (CMAE), utilizando a plataforma Google Meet.
Participaram os conselheiros Marcelo Rios da Cunha, Jodo Henrique Oliveira da Silva, Maria Monte S. Bruna S.,
Maria Aparecida Alves Leite e Régia Flora Dias Araujo Cavalcante. A Senhora Régia iniciou a reunido agradecendo
a participacao de todos e justificou a auséncia das conselheiras, Rosi, Elizabete e Renata. Seguiu lendo a ATA da
ultima reunido, que foi aprovada sem ressalvas. Leu também a Resolucdao n2 9, de 11 de maio de 2021, que
dispGe sobre a prorrogacdo dos prazos para o envio do parecer conclusivo do Conselho de Alimentacdo Escolar,
sobre a prestagdo de contas relativa ao ano de 2020. Portanto os conselhos tém até o dia quinze de agosto de
dois mil e vinte e um para enviar o parecer. Como esse colegiado ja tem o questionario respondido a senhora
Régia sugeriu mudar a reunido ordinaria do dia dezessete de junho para o dia oito de julho. O que foi aceito pelo
colegiado. O conselheiro Marcelo relatou que ainda ndo obteve resposta do CMDCA, em relacdo as indicacdes
dos nomes dos representantes da sociedade civil. Agradecendo a participacdo de todos encerrou a reunido.
Maria Aparecida lavrou essa ata
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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE OSASCO
Lei Municipal 3.411 - Alterado pela Lei Municipal 3.778/03

Ata Reuniao Ordinaria CME Junho 2021

Ao vigésimo quinto dia do més de junho do ano de dois mil e vinte e um, as 08h30min,
através da Plataforma Google Meet, estiveram remotamente reunidos os conselheiros
Aton Rodrigo Alves de Souza Santos, Vera Lucia Navas Hammound, Marcia Tavares
do Nascimento, Emilly Samila Medeiros de Oliveira, Alessandra Bianca Cornaglia,
Lucas Vieira de Jesus, Maria Cecilia Rombaldi, Jodo Henrique Oliveira Silva, Zélia
Lucas Patricio e Danusa Rezende Floria. O conselheiro presidente Aton agradeceu a
todos os presentes. 1) Leitura da ATA de reuniao extraordinaria do més de junho:
O presidente conselheiro fez a leitura da respectiva Ata que posteriormente foi
aprovada pelos conselheiros presentes. 2) Leitura do Oficio N° 042/2021 enviado
ao Prefeito sr. Rogério Lins com cépia ao Secretario de Educagao, Sr. José
Toste: O conselheiro Aton fez a leitura do oficio, que tratava sobre o Programa
Nacional do Livro Didatico, o PNLD, salientando que o oficio foi embasado citando-se
inumeras legislagdes referente ao assunto e ao final solicitando uma reuniao conjunta
para discussdao sobre problemas referente ao PNLD. 3) Participagao da
Coordenadora de Programas da Educagdo, Sra. Hesfrania Carvalho Cruz: A
conselheira Marcia, em questdo de ordem, sugeriu estabelecer um tempo para a fala
da servidora Hesfrania. Sendo de comum acordo entre os presentes, a sugestao foi
acatada. A Sra. Hesfrania disse que levaria de 10 a 15 minutos, passando pela
explicagdo do processo até os apontamentos realizados pelos demais conselheiros.
Segue a fala da Sra. Hesfrania: Nesse momento, a servidora informou que no
primeiro convite ndo consegue participar da reunidao pois tinha uma demanda de
trabalho e no segundo convite teve problemas de saude. Posteriormente explicou que
€ coordenadora do PNLD desde 2009 em Osasco. A partir de 2018, houve uma
mudanga integrando-se os programas e nascendo o Programa do Livro Didatico na
Escola. Disse que houve varias mudangas na distribuicdo dos livros desde 2009,
principalmente em relagdo ao remanejamento entre escolas. A partir de 2019 foi
determinado trés opg¢des de escolha para as escolas e que foi acordado que no ambito
do Municipio, a regiao norte escolheria uma opgao e as da zona sul escolheria outra
opc¢ao. Os coordenadores levariam as cole¢des para as escolas, apresentariam em
HTPC e o professores escolheriam. Os mais votados seriam o escolhido pela
Secretaria de Educacdo. Enfim, a Secretaria de Educacao fez a adesao pela terceira
opgao de escolha que sédo as que o Municipio trabalha atualmente. Neste sentido foi
escolhido na rede o projeto buriti de lingua portuguesa. Disse que ao final de 2020,
houve um equivoco em comunicado pelo MEC para a escolha do buriti de lingua
portuguesa e este foi substituido pelo “Vem Voar Lingua Portuguesa”. Tais livros
foram entregues entre final de dezembro e janeiro, pois vem com base no censo
escolar do ano anterior. Lembrando em relacido a tais livros, seriam colocados no
sistema o0 nome de uma pessoa responsavel para receber os livros, principalmente
aos sabados, devido a grande demanda. Por isso muitas escolas do Municipio
receberam livros aos sabados. Além disso, foram entregues livros para a educagao
infantil e paradidaticos, além de livros para o ensino médio e por isso houve demora
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na entrega. No final de fevereiro a servidora comeca a solicitar para os coordenadores
a relacao de livros excedentes e faltantes para dar inicio ao processo de
remanejamento. Explicou que incialmente o remanejamento é feito entre as escolas
da rede, depois entre escolas de outros municipios e disse ainda que ha o
remanejamento entre os Municipios e que Osasco ja adere ao remanejamento entre
Municipios. Disse que o sistema de remanejamento € bastante intuitivo, pois aparece
0 nome de cada escola, pesquisado individualmente, com a quantidade de livros
faltantes e excedentes. Explicou sobre a reserva técnica e que esta disponibiliza para
cada rede o quantitativo de 3% da capacidade de livros que o Municipio detém. Falou
ainda que € um percentual relativamente baixo, pois ndo supre a real necessidade
das escolas. Disse que ha diretores que tentam solicitar a reserva técnica, mas as
vezes nao consegue atingir o suprimento de sua necessidade. Porém ha mais uma
modalidade de remanejamento que € a doagéo, pois a escola com livros excedentes
pode doar tanto quantos forem o seu quantitativo de livros excedentes. A servidora
disse que neste ano, a secretaria de educagcdo nao conseguiu solicitar a reserva
técnica porque o sistema SIMEC estava sobrecarregado, pois todas as modalidades
de ensino foram integradas em uma plataforma. Posteriormente a servidora disse que
no 1° ano ha aproximadamente 7 mil alunos e esta faltando 900 livros didaticos de
lingua portuguesa do vem voar. Disse que quando os dados foram atualizados no
sistema, houve um equivoco no quantitativo destinado ao Municipio. A servidora ainda
disse que entra em contato com a central de distribuicdo dos correios para
acompanhar a entrega dos livros, pois quando faltam livros na rede, podem estar
alocados em galpdes dos correios. Explicou que quando os livros ndo chegam até a
escola, é solicitado os comprovantes de entrega para conferéncia entre os dados
atualizados no sistema e a quantidade recebida pelas unidades. Disse ser uma
metodologia conveniente e proativa para localizar os livros que n&o foram entregues
as escolas. Quando ocorre de estar livros no galpéo por entrega nao realizada, os
correios devolvem os livros para a Secretaria de Educacédo que posteriormente cuida
das entregas nas Unidades escolares. A servidora disse que nao era para estar
faltando livros e sim, excedendo. Esta é a explanagao inicial da Sra. Hesfrania. Em
seguida o presidente agradeceu a convidada e abriu para os apontamentos dos
demais conselheiros. A conselheira Marcia apontou que pela situagdo de
acompanhamento da distribuicdo dos livros, a conselheira disse que todos os anos ha
problemas na distribuicdo de livros do Ensino Fundamental. Em razdo disso
questionou se ndo tem algum ponto a ser corrigido nessa distribuicdo ja que ha um
padrdao de problemas nas entregas. Continuou apontando que quanto a escolha e
distribuicdo dos livros. Considerando o Decreto federal 9099/2017, que traga diretrizes
no que se refere a distribuicdo e a resolugéo N° 015/2018, fez um levantamento das
escolhas dos livros pelas escolas e percebeu que para muitas escolas ndo foram
enviados os livros que foram escolhidos. Neste sentido perguntou se a decisao das
escolas ndo é levada em consideracao. A servidora Hesfrania disse que ha a primeira
opcéao de escolha e a segunda. Quando se percebe que a nivel Nacional, a maioria
das escolas escolheu determinada edi¢cdo e ha uma quantidade grande de demanda,
a segunda opcao € utilizada para mandar os livros para as escolas. Em seguida, a
conselheira Marcia ainda disse que em relagao aos demais profissionais, existem os
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professores especialistas e disse que ha livros para profissionais que lecionam tal
matéria e perguntou se tem livros para atender também a educacgéo fundamental. A
servidora Hesfrania disse que neste ano houve a integracao entre os livros de arte e
educacéo fisica e quanto aos livros de inglés, ainda ndo houve aprovagédo de nenhum
livro que foi analisado pelo MEC. Em seguida a conselheira vera disse que em relagao
a escolha dos livros, ndo é todo o ano que é realizada esta escolha. Disse que os
professores fariam a indicacéo e os livros mais indicados seriam os solicitados pela
Secretaria de Educacao. A conselheira Marcia disse que entende a necessidade e um
alinhamento geral para a rede, no entanto ha falta de livros nas escolas. Disse ainda
que se o municipio quer uniformizar a escolha dos livros, deve-se haver mudancas
também nas normativas que tratam do FNDE. A servidora Hesfrania disse que esta é
uma situacao que acontece com bastante Municipios. A conselheira Danusa pontuou
se nao seria uma opg¢ao, alinhar o censo para normalizar a quantidade de alunos
matriculados na rede ante a quantidade de livros que sao recebidos pelo Municipio.
Questionou ainda, quanto ao censo, de quanto em quanto tempo este é atualizado. A
servidora disse que o senso é utilizado para a distribuicdo dos livros, é levando em
consideracao o censo do ano anterior a entrega dos livros. Mas que a reserva técnica
€ justamente para suprir a necessidade da falta de livros. A conselheira Vera
esclareceu que referente a situacdo colocada pela conselheira Danusa, a rede tem
uma previsao de alunos que estarao matriculados até a entrega dos livros, no entanto
sdo quantitativos que divergem muito, sejam pelas matriculas suplementares no
decorrer do ano, seja pelas transferéncias. E disse que isso néo é falta de organizagao
dos Municipios, pois € o sistema de distribuicdo do MEC. A conselheira Marcia, em
seguida, disse que ha a necessidade de opgdes para a resolugéo do problema da falta
de livros didaticos. E disse ainda que se o sistema do MEC tem falha, e estas precisam
ser apontadas. Ha a necessidade de controle e cobranga para isso. Sugeriu acesso a
cronologia dos documentos que foram encaminhados pelo Municipio ao Ministério da
Educacao, bem como as devolutivas, para que este colegiado possa interver na
medida de suas atribuigdes, pois ha um prejuizo para os alunos da rede. Em seguida
perguntou, dentro da rede municipal de ensino, quais outros programas existem e
sugeriu se nao seria prudente marcar uma outra reunido para explanacao de tais
projetos e programas. A servidora Hesfrania perguntou se sdo sobre os programas
governamentais ou institucionais. A conselheira Marcia respondeu que seria todos os
projetos. E gostaria de saber como é feita a divisdo de competéncias em relagéo aos
programas. A servidora disse que existem os programas governamentais e os projetos
institucionais. Os governamentais s&o os que correspondem ao FNDE, como o SIMEC
e engloba todos os projetos financeiros, como obras, cursos e outros, o PDDE
interativo que engloba o plano de agdes das escolas e o PDDE WEB que cuida da
transferéncia direta de verba para as unidades escolares. A servidora disse que o
unico programa governamental que ela cuida € o dos livros. Todos os outros é de
competéncia da Sra. Silvia Gorobets. E ha os projetos institucionais que sao de
responsabilidade da servidora Hesfrania, como Mentes Notaveis, Mestre dos Contos,
plataformas de aprendizagem, Projeto eu tenho futuro e outros, como as parcerias e
0s que geram custos para a Administragcdo. Em seguida, a conselheira Vera disse que
todos os programas governamentais e que faz parte do tempo de aprender é de

s ‘\ ° ﬁ @ @ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 39 Osasco, 1 de setembro de 2021

4
| &kt |
CME

Conseiho Municipal g Educacao
Geascs 4

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE OSASCO
Lei Municipal 3.411 - Alterado pela Lei Municipal 3.778/03

competéncia e responsabilidade da sra. Silvia Gorobets. A Sra. Hesfrania tem apenas
um projeto governamental e todos os projetos da Secretaria de Educagédo. Em relagao
ao projeto eu tenho futuro, a conselheira Marcia perguntou se houve alguma alteracao
em tal projeto. A conselheira Hesfrania disse que sim, houve mudangas nos projetos
de informatica, foi criada plataforma de aprendizagem para os alunos, férias na creche
e outras. Serdo mantidos escola de educadores, informatica na escola, mais tempo
na escola e escola na minha casa. A servidora disse que o programa o programa “Eu
Tenho Futuro” e as oficinas sdo decididas de acordo com o mapeamento feito pelo
Diretor. A conselheira Danusa questionou se todas as escolas escolhessem, por
exemplo, unicamente o projeto de informatica, como ficaria essa distribuicdo no
ambito da rede municipal. A servidora disse que ha alguns fatores que podem impedir
a realizacao de oficinas especificas, como espaco, cobertura, portanto nem todas as
escolas, por exemplo, conseguiria ter todas as oficinas disponibilizadas. A conselheira
perguntou se ha uma quantidade certa de alunos a serem atendidos. A sra. Hesfrania
disse que o projeto tem o objetivo de atender a todos os alunos da rede. A conselheira
Marcia perguntou quantas vagas estdo disponiveis aos alunos. A resposta da
servidora foi de 5 mil vagas. A conselheira Marcia disse que mesmo com o contrato
do Planneta desde 2015, ainda assim ha notas ruins do IDEB no Municipio,
considerando o objetivo de trabalho da referida empresa. A conselheira Marcia sugeriu
que se deliberasse qual o formato de oficio a ser feito enviado a Secretaria de
Educacao, questionando as incoeréncias nos contratos, e os objetivos dos projetos e
programas. A conselheira Emily questionou o déficit no aproveitamento e a demanda
de reforgo no processo educativo quando da volta as aulas. Entende que a marca de
18 escolas abrigando oficinas especificas ndo sao suficientes. A Sra. Hesfrania disse
que todas as escolas de ensino fundamental tém oficinas no contra turno, além de trés
escolas integrais, com oficinas fixas durante a semana. A servidora ainda disse que
no recreio nas férias da creche, o atendimento sera para 2 mil criangas. A conselheira
Marcia disse que em relagao ao periodo de recesso escolar, houve um levantamento
de casos de criangas que ndo tiraram férias no periodo de 12 meses, questionou se
vai haver regulamentacgéo para essas situagdes, pois houve demora em Osasco para
estabelecer tal regulamentagdo. A conselheira Zélia disse ainda que precisa haver
também uma flexibilizagdo para que as criangas tirem férias juntamente com os pais.
A servidora Hesfrania que havera 2 mil vagas de férias, para atender os pais que néo
conseguiriam tirar férias e ndo dispde de tempo nos periodos de recesso e férias
escolares. Em seguida a conselheira Vera explicou que essa situagao sera resolvida
com bastante tranquilidade, e que sim é necessario se atentar para a questdo da
institucionalizagao e entende que precisa ser analisado todas as situagdes de tempo
dos pais, principalmente mae ou pais solteiro que cuidam dos filhos. A conselheira
Marcia ainda disse que enquanto estiver disposto em normas e legislagdes, €
necessario obedecer. E ainda lembrando que a creche esta inclusa dentro da
educacgao basica, precisa-se observar as despesas com as verbas da educagao em
momento de férias e recesso. A conselheira Leda disse que a prerrogativa de férias
na creche é bastante polémica, mas entende que € necessaria sensibilizagao dos pais
neste momento, pois € periodo de férias dos efetivos e ndo ha professores
contratados. O conselheiro Jodo disse que em relagao aos pais, muitos realmente nao
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entendem a aproximacao dos filhos, que é necessario estar com eles nos periodos de
férias e recesso e disse ainda que essa discussao seria mis para 0 ano que vem, ja
que devido ao momento de pandemia, ndo seria prudente organizar a logistica de
recesso nas unidades creches do Municipio. A conselheira Marcia sugeriu oficio, para
solicitar esclarecimentos em relagédo ao projeto “Mais tempo na escola” no que tange
aos resultados e aproveitamento. A servidora Hesfrania disse que poderia ajudar na
confeccdo do oficio. A conselheira Alessandra pontuou a necessidade de
levantamento da distribuicdo de livros para produzir fundamentos para a elaboracao
do oficio. De comum acordo, foi confirmada uma reunido da comissao de normas para
discussao do encaminhamento, com a presenca da sra. Hesfrania, as 09h no prédio
da Secretaria de Educacéo. E sugeriu-se mais um oficio para esclarecimentos sobre
os projetos. Em seguida, o conselheiro Aton disse que ainda n&o ha representacao da
Camara Municipal no colegiado. A conselheira Marcia sugeriu marcar uma reunido
para tratar do encaminhamento dos representantes do legislativo ao CME. A
conselheira Zélia e a conselheira Emilly se colocaram a disposigao para acompanhar
o presidente Aton para conversa com o presidente da Camara. E também é necessario
reunido com o presidente do Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente, pois
este ainda n&o tem representante. Neste momento o conselheiro Aton agradeceu a
presenga da sra. Hesfrania pela presenca e esclarecimentos sobre o programa do
livro. A conselheira Marcia ainda disse que ha pendéncia sobre as finangcas das
escolas e € necessario esclarecimento sobre tal assunto. A conselheira Alessandra
sugeriu conversar com a Procuradoria Gera do Municipio e que o conselho monte
uma comissao para esta conversa. Resumindo os encaminhamentos de reuni&o, ficou
agendado para ir a Camara Municipal, acordado para marcar uma reunido com a
Procuradoria Geral e o CMDCA. Posteriormente, a Conselheira Vera disse que houve
uma pequena alteracdo no calendario escolar, mas enviara ao conselho para
apreciacao, pois ndo houve tempo suficiente para que tal encaminhamento fosse
realizado previamente. Em seguida o conselheiro Aton agradeceu a todos os
presentes e encerrou a reunido. Eu, Lucas Vieira de Jesus, lavrei e encerrei esta ATA.
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Ata Reuniao Ordinaria CME - maio 2021

Ao vigésimo oitavo dia do més de maio do ano de dois mil e vinte e um, as 08h30min,
através da plataforma google meet, estiveram remotamente reunidos os conselheiros
Aton Rodrigo Alves de Souza Santos, Marcia Tavares do Nascimento, Emilly Samila
Medeiros de Oliveira, Danusa Rezende Floria, Zélia Lucas Patricio, Jodo Henrique
Oliveira Silva, Patricia Monteiro da Silva, Maria Cristina Nunes da Silva, Alessandra
Bianca Cornaglia, Lucas Vieira de Jesus e Vera Lucia Navas Hammound. 1)
Aprovacgao da ATA da reuniao ordinaria do més de abril: O presidente iniciou a
reunido, agradecendo a todos os presentes. Informou que a ATA da reuni&do ordinaria
do més de maio foi encaminhada a todos os conselheiros por email. O conselheiro
Lucas informou que tinha sido acordado na reunidao anterior que constaria um relatorio
descritivo na ATA, o qual descreveria a fala da Sra. Erica, servidora do departamento
de vigilancia epidemiologica. A conselheira Vera disse que estava na reunigo, mas
que nao viu gravidade na fala da servidora. A conselheira Emily disse que estava na
reunido que ocorreu no centro de formacao e houve uma fala que fez referéncia a
creche como assistencialismo. Em seguida a ATA foi aprovada por todos os
conselheiros com ajustes de estrutura. 2) Leitura do Oficio 33/2021 — enderecado a
Procuradoria Geral do Municipio: o conselheiro presidente disse que tal oficio foi
protocolado novamente na Prefeitura Municipal de Osasco, pois o CME recebeu uma
resposta da Procuradora Geral, alegando que o oficio ndo estava especifico. Em
seguida leu o oficio e a reposta que foi enviada por e-mail pela Assessora da
Procuradora. Ainda em resposta, concluiu, solicitando pauta da reunido. o conselheiro
disse ainda que enviou a pauta e ligou para a assessora para reforgar o convite. O
conselheiro disse que ainda nao obteve resposta da PGM — Procuradoria Geral do
Municipio. A conselheira Marcia disse que em relagao a todos os oficios que nao estao
tendo respostas por partes das autoridades provocadas por este colegiado, é
necessario fazer reiteragdes. E no caso em questdo, mostra-se mais importante ainda,
pois se trata de verbas escolares e € um assunto muito pertinente que o conselho quer
discutir com Sra. Jeanette. 3) Leitura do oficio 34/2021: O presidente leu o oficio que
foi encaminhado a Camara Municipal de Osasco, mais precisamente ao seu
presidente, para que este indicasse os representantes da Comissao de Educacéo e
Esportes da que precisam fazer parte do CME. O conselheiro presidente informou ao
plenario que tal oficio trata-se de reiteragcao de oficializagdo. A conselheira Marcia
sugeriu reencaminhar um oficio ao presidente da Camara Municipal com copia o
presidente da Comissao de Educacgao e Esportes. 4) Leitura 35/2021: O conselheiro
presidente leu o oficio que cobrava da Secretaria de Educacao a lista das escolas que
apresentavam problemas coma verba de subvencédo. 5) Leitura do oficio 36/2021:
Solicitando a Secretaria de Educacéo, listas das escolas com pendéncias no PDDE —
Programa Dinheiro Direto na Escola. 6) Leitura do oficio 37/2021: Encaminhado ao
Conselho Municipal de Educag¢ao de Sao Paulo, solicitando um conselheiro daquele
para participar de uma reunido extraordinaria do CME Osasco, para discussado dos
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indicadores de qualidade na educacéo infantil. Houve resposta do conselho de SP por
e-mail, informando que ha impossibilidade de atendimento, e sugeriu que o colegiado
entrasse em contato com a Escola de Formacgao para Conselheiros, a qual detém o
conhecimento sobre os indicadores de qualidade na educacao infantil. O conselheiro
Aton disse que enviou o oficio para a UNCMESP, mas ainda nao obteve resposta. A
conselheira Marcia disse que ficou pendente a discusséo sobre o0 programa recomegar
e que tinha sio proposto um oficio a Secretaria de Administracdo. Além de um oficio
ao Prefeito com coépia ao Secretario de Educacao e ao Secretario e Administragao
sobre o acordao do Tribunal e Justica do Estado de Sao Paulo. O qual determinou a
lei do magistério. 7) Reforma nas unidades escolares nos ultimos seis anos: A
conselheira Marcia disse que a pandemia trouxe uma questdo bem especifica. As
estruturas fisicas dos prédios das unidades escolares, principalmente as que
passaram por reforma. Citou o CEU José Saramago, que pela informacéao recebida
nao ha quantidade suficiente de assentos sanitarios. A conselheira disse que o
TCESP a algum tempo orientou e observou a questdo das estruturas das escolas
municipais de Osasco. A conselheira Marcia disse que néo fica claro qual o objetivo
das reformas nas unidades. A conselheira disse que seria necessario um oficio para
obter mais informacgdes. Continuou falando sobre as invasdes das escolas. Pontuou
que hoje ha sistema de monitoramento, mas como as escolas vao bancar tal sistema,
ja que muitas escolas estdo com pendéncia nas verbas. E importante que a prefeitura
olhe para o problema e que resolva a situacédo. Pois a Administracao precisa assumir
a responsabilidade de prover as escolas, € no caso concreto, seria recursos para
monitoramento para aumentar a seguranga. A conselheira Alessandra disse que &
muito triste as invasdes que estdo acontecendo e que é necessario empenho para
rever esta situagdo. A conselheira Marcia sugere que se faga um oficio para uma
providéncia que atenda a todas as unidades em relagao a segurancga. O conselheiro
Lucas ainda sugeriu um oficio a Guarda Municipal para alinhar o que pode ser feito
em relagcdo a segurancga. A conselheira Danusa disse que este é um assunto que se
estende ha bastante tempo. E necessario pensar na seguranca de um modo geral,
pois ha seguranca individual, tanto de alunos como de todos os funcionarios. A
conselheira citou um incéndio que ocorreu perto de sua residéncia, e que houve
sobrevivente porque ha uma brigada. Falou ainda que € necessario repensar toda a
questao de seguranca e bem-estar da educagao como um todo, pois € necessario
considerar a seguranga patrimonial e individual. A conselheira Marcia concordou a
com a conselheira Danusa e disse que é importante realmente e enquanto conselho
precisamos lembrar as autoridades a necessidade de se cuidar de muitas situagoes,
citou a fala da Danusa, na questdo de mencionar os incéndios e no cuidado com as
criangas da educacao infantil por exemplo. Deve-se apontar enquanto conselho, tais
situagdes e que todas estdo balizadas na legislacédo. 8) indicagdao de um conselho
titular e outro suplente para a compor o CACS FUNDEB: O conselheiro Aton
passou a palavra ao Gerente Administrativo dos Conselhos da Secretaria Municipal
de Educacgédo. O Sr. Cleber citou os nomes dos conselheiros eleitos do FUNDEB, os
quais ja se encontram publicados na Imprensa Oficial do Municipio e disse que este
colegiado precisa indicar dos conselheiros, para ocuparem uma vaga de titular e
suplente no FUNDEB. OS conselheiros Emily e Lucas manifestaram interesse para
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representar o CME. Houve consenso dos demais conselheiros e ficou acordado que
a conselheira Emilly ocuparia a vaga de titular e o conselheiro Lucas ocuparia a vaga
de suplente. 9) Informes Gerais: O conselheiro Aton disse que houve a resposta do
Departamento de Inclusdo da Secretaria de Educacdo, em relacdo aos
questionamentos da comissao de educagao inclusiva do CME. Em questao de ordem,
a conselheira Marcia lembrou que na ultima reunido foi registrado em ATA que a
servidora Sra. Hesfrania e a Dra. Cassia, Corregedora da Educagdo tinha
compromissos e nao poderiam participar da ultima reunido ordinaria, mas que se
predispunha a participar da préxima reunido. A conselheira Marcia disse que estava
na expectativa da presenca das convidadas. A conselheira Alessandra disse que a
sra. Hesfrania ndo é mais supervisora de ensino, agora € Coordenadora de Programa.
O conselheiro Aton disse que consta na ata que a presenca das convidadas seria
marcada em uma reunido extraordinaria. Com isso, a conselheira Marcia sugeriu uma
reunido extraordinaria o mais rapido possivel, pois criou-se a expetativa sobre um
assunto de extrema urgéncia a ser tratado, que € os livros didaticos. Houve consenso
dos demais conselheiros na convocagao da reunido extraordinaria na quarta feira dia
02/06/2021 para a presenca da conselheira Hesfrania, com pauta unica para
discussdo sobre os projetos da educagdo que estdo sendo desenvolvido sobre a
competéncia da servidora em questdo. A conselheira Emilly questionou sobre a
penultima reunido ordinaria, que falava sobre os cargos da Secretaria de Educacéo,
os quais estao dispostos no novo organograma. E perguntou sobre as pendéncias que
ficaram em relacdo as fungdes desses novos cargos. A conselheira Vera disse que a
funcao de cada cargo esta bem especificada na lei a qual criou tais cargos. Especificou
que cada Secretaria passou por sua reestruturagdo. A conselheira Emilly disse que
muitos cargos ficaram confusos nas atribuicées. A conselheira Vera disse nao estar
entendo muito o questionamento da conselheira Emily. Continuou dizendo que foi
criado cargos abaixo da quantidade que se precisava na educagao nas unidades
escolares, especificamente para a gestdo. A conselheira Emily perguntou se ha
previsao do Concurso Publico. A conselheira Vera disse que nao ha previsdo para o
concurso ainda, mas € um assunto que esta sendo discutido pela Administragao. A
conselheira Marcia disse que é importante falar sobre todos os cargos, nédo sé os que
estdo vinculados ao magistério. A conselheira sugeriu que alguns conselheiros que
tiverem disponibilidade, a analise da legislagédo a partir 2012, para entender como foi
aplicado, em relagao a todos os cargos criados e extintos, a nova lei que cria o estatuto
do magistério e outros. Lembrando que deciséo judicial é para se cumprir e disse que
Osasco tem um histérico de tentar burlar decisées judiciais. A conselheira Danusa
disse que se deve ter claro quais sao as responsabilidades de cada profissional, até
onde vai a delimitagdes de suas fungdes. A conselheira disse que é importante se
entender o organograma. A conselheira Alessandra disse que é uma demanda
complexa e que levaria tempo. E importante pensar em caminhos ageis e positivos
para verificar este problema. Em relagdo as respostas da assessoria de inclusdo, o
conselheiro Aton ira encaminhar via e-mail a todos os conselheiros a resposta dada
pelo departamento. A conselheira Marcia sugeriu também o convite a Sra. Erica,
gerente de inclusdo da Secretaria de Educacédo. Houve consenso entre todos os
conselheiros e assim ficou definido. A conselheira Danusa disse que a reunido com o
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Prefeito foi cancelada e que ha o rascunho de oficio, com pauta para a conversa e
achou pertinente encaminhar o oficio ao Prefeito, para entender o andamento de volta
as aulas. sugeriu reiteragao de oficio para a conversa com o prefeito, com copia para
o Secretario de Educacgédo e o Secretario da Saude. Em relagdo a Dra. Cassia, a
conselheira Marcia disse que, considerando a questao da subvencao e por fazer a
ponte da Procuradoria com a Secretaria de Educacgao, é de extrema importancia fazer
uma reiteragdo de convocagao da servidora para participar de uma reunido. A
conselheira Marcia disse ainda que € importante encaminhar a sugestao para verificar
a possibilidade de alterar a Lei Municipal nos moldes da Lei Estadual no que trata da
subvencdo. A conselheira Alessandra disse que ndo ha previsdo de retorno das aulas
em julho. A conselheira Danusa disse que é importante manter os pais informados
sobre o retorno das aulas. E acha que seria prudente dizer as familias que realmente
nao ha previsdo de volta. Continuou dizendo que na reunido presencial que teve na
escola, a qual é lotada, a maioria das familias relataram que as criangas estdo com
crise de ansiedade. A conselheira Vera disse ser muito importante a colocagao da
conselheira Danusa e que a secretaria esta empenhada em dinamizar todo o processo
de volta as aulas. Finalizou, sugerindo formagéao em forma de live para a comunidade
escolar. Em seguida, o conselheiro Aton agradeceu a todos os presentes e encerrou
a reuniao. Eu, Lucas Vieira de Jesus, lavrei e encerrei esta ATA.
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ATA FUNDEB - REUNIAO ORDINARIA ABRIL /2021

Aos 26 dias do més de abril de 2021, reuniram-se os membros do conselho do
FUNDEB, Cleonice Vieira, Priscila Oliveira, Jodo Henrique, Elida Assuncdo, Rosa
Amorim, Isah Paula, Aton Rodrigo, Marisa Rocchini, Gléria Paula, Andrea Cruz,
Thais Bassan, Fabiana Lima, Sheila Thiméteo, Cleber Loureiro, Eunice Limao, Tania
Pinheiro, Geruza Pereira, Danusa Florio, Priscila Yuri e Jaqueline Luz, através do
Google Meat. O presidente Jodo Henrique iniciou a reunido com uma mensagem
para reflexdo e uma oragdo de conforto devido ao momento em que estamos
vivendo, em seguida fez a apresentagdo dos novos membros do conselho: Tania,
Jaqueline, Geruza e Priscila, as quais representam as associagdes conforme nova
regulamentacgao da Lei 14.113. Em seguida fez a leitura da ata da reuniado realizada
em marcgo de 2021, a qual obteve a aprovacéo de todos os membros. A conselheira
Thais Bassan perguntou a respeito da publicacdo no IOMO que diz respeito a
atualizacdo do Novo FUNDEB com os conselheiros dessa gestdo, conforme
alinhado na ultima reunido, o presidente explicou que a decisao teve de ser anulada,
pois a procuradoria apontou que a Lei determina ser obrigatério que ocorra o
processo eleitoral para instituir novos conselheiros e, consequentemente, nova mesa
diretora. A Eunice pediu a palavra para explicar que as mudangas s&o pontuais e
urgentes, e também para agradecer a disponibilidade das representantes das
associagdes, que nao poderdao compor a nova gestdo por impedimentos na Lei
Federal 14.113 observadas nesse interim. Para uma melhor apreciagdo de todos os
conselheiros foi indicado consultar o material compartilhado anteriormente contendo
o0 manual e videos explicativos criados pelo TCESP. Esta eleicao sera on-line, e esta
prevista para dia 06 de maio, data a ser confirmada posteriormente, para que ocorra
uma ampla divulgagdo e organizagdo deste chamamento no municipio dentro dos
regramentos e érgdos competentes, a exemplo, os sindicatos que tém que eleger os
seguimentos de professores e funcionarios. O vice-presidente, Aton, solicitou a
emissdo de um certificado para os membros atuais, visto que podera ocorrer
mudanc¢as de membros devido a nova eleicao. O presidente abriu a palavra para os
membros do colegiado que quisessem se manifestar, ndo havendo adesao
finalizamos esta reunidao com o presidente agradecendo a participacao de todos os
membros desta gestdo. Eu, Sheila, lavrei a presente ata.
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ATA REUNIAO EXTRAORDINARIA JUNHO 2021

Ao décimo sexto dia do més de junho do ano de dois mil e vinte e um, as
08h30min reuniram-se os membros do conselho Municipal do FUNDEB, Elida
Liliane Ribas Assuncdo, Maria Gongalves da Gama, Eunice dos Santos Limao
Alencar, Linete Teruel, Deiverson Diego Amarante, Sheila Aparecida Thiméteo,
Aton Rodrigo Alves de Souza Santos, Fabiana da Silva Lima, Marisa Rocchini,
Weber Wilson Soares, Andrea Cruz Melo, Elizabeth Cristina Thimoteo
Mielczarek, Raquel Teresinha Dias, Alice C. Nascimento da Silva, Maria da
Conceicao, Francisca Vanilda Ferreira dos Santos, Guilherme Alves dos Santos,
Luiz Gustavo Benvenuti de Azevedo Antdnio, Marcia Ferrari Raimundo,
Cristiane Lima do Nascimento Silveira, Arnaldo M. de Azevedo Junior, Manoel
Moreira Passos Junior, Emylly Samila Medeiros de Oliveira, Lucas Vieira de
Jesus, em uma reunido hibrida, através da plataforma de reunidées Google Meet
e alguns participaram presencialmente, respeitando as normas de seguranca de
saude propostas pelos governos Estadual e Municipal com relagdo a pandemia
do COVID-19, no Centro de Formacao de Professores, na Avenida Marechal
Rondon, n° . O conselheiro vice-presidente Aton iniciou a reunido informando
que se trata de reunido extraordinaria para alteracdo do regimento interno do
Conselho FUNDEB. Foi proposto e aprovado por todos os membros presentes
que analisar-se-ia o regimento por artigo, e assim as alteragbes seriam
propostas. O presidente conselheiro Deiverson explicou sobre a nova
legislagdo e sobre a necessidade de adequacao do regimento nos parametros
da nova legislagdo. Com isso, o regimento foi alterado nos termos seguintes:
Art. 1° inclusdo da Lei 5.112/2021; Art. 2° Inc. IX: Inclusdo do decreto
10.941/2014; Art. 2° Inc. X: Inclusdo da Lei 5.112/2021; Art. 2° inciso XI:
Inclusdo da Lei 5.112/2021; Art. 2° inc. XV item C: Em relagéo a prerrogativa do
FUNDEB de requisitar do Poder Executivo, documentos e termos de parcerias
com instituicbes comunitarias, foi incluido nesse escopo as nomenclaturas
ONGs e Associagdes; Art. 2° inc. XVII: Em relagao as atribuicdes do Conselho
FUNDEB, foi inclusa referéncia a legislagdo Federal e Municipal; Art. 5°

paragrafo 5°: Inclusao da Lei 5.112/2021; Art. 5° paragrafo 8° inc. II: Inclusao da
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Lei 5.112/2021; Art. 5° paragrafo 11°: Inclusdo da Lei 5.112/2021; Art. 11°:
Inclusdo da Lei 5.112/2021. Neste momento, passou-se a leitura do art. 28, o
qual define a periodicidade das reunides do conselho FUNDEB. O conselheiro
presidente Deiverson pontuou que ha muita demanda de trabalho dentro do
colegiado e sugeriu que as reunides acontecessem mensalmente. O
conselheiro Lucas argumentou que o calendario de reunides do FUNDEB foi
analisado e aprovado na reunido anterior, com o consenso de todos os
membros presentes, para que as reunides acontecessem de forma bimestral.
As conselheiras Maria Gongalves e Eunice disseram que conforme necessidade
e demanda de trabalho do colegiado, convoca-se reunides extraordinarias para
tal fim. Em seguida o conselheiro Deiverson sugeriu votagédo para decidir se as
reunides acontecerao a cada um ou dois meses. Com a aprovagao da maioria
dos membros, foi aberta votagao para os membros titulares presentes e com um
placar de 7 votos a favor e 2 votos contra, ficou definido que as reunides
ordinarias do conselho serdo realizadas bimestralmente e com consenso de
todo o colegiado, ficou também acordado que caso haja necessidade, poderéo
acontecer reunides mensais, desde que haja comunicagdo prévia a todos os
membros. Com isso, no Art. 28, alterou-se o termo mensalmente para
bimestralmente. Em seguida o conselheiro Aton informou que registrou as
alteragdes que foram analisadas pelo colegiado e que ia fazer a alteragdo no
regimento e encaminhar via e-mail a todos os membros. Ficou acordado com
todos os membros presentes que a aprovacdo do regimento interno com as
devidas alteragdes seria aprovada na préxima reunido ordinaria deste conselho.
Em seguida o conselheiro presidente Deiverson agradeceu a todos os
presentes e encerrou a reunido. Eu, Lucas Vieira de Jesus, lavrei e encerrei
esta ATA.
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ATA MAIO 2021

Aos trinta e um dias de maio de dois mil e vinte e um, as 08h30min reuniram-se
os membros do conselho municipal do FUNDEB, Elida Liliane Ribas Assuncéo,
Maria Gongalves da Gama, Eunice dos Santos Lim&o Alencar, Linete Teruel,
Deiverson Diego Amarante, Sheila Aparecida Thimoteo, Aton Rodrigo Alves de
Souza Santos, Fabiana da Silva Lima, Marisa Rocchini, Weber Wilson Soares,
Andrea Cruz Melo, Elizabeth Cristina Thiméteo Mielczarek, Raquel Teresinha
Dias, Alice C. Nascimento da Silva, Maria da Conceigdo, Francisca Vanilda
Ferreira dos Santos, Guilherme Alves dos Santos, Luiz Gustavo Benvenuti de
Azevedo Anténio, Marcia Ferrari Raimundo, Cristiane Lima do Nascimento
Silveira, Arnaldo M. de Azevedo Junior, Manoel Moreira Passos Junior, Emylly
Samila Medeiros de Oliveira, Lucas Vieira de Jesus, em uma reunido mista,
através da plataforma de reunides Google Meet e alguns participaram
presencialmente respeitando as normas de seguranga de saude propostas
pelos governos estadual e municipal com relagdo a pandemia do COVID-19. As
conselheiras Rosa Amorim e Edenilson Santos de Oliveira ndo participaram da
reunidao por motivos pessoais e justificaram sua auséncia. A reunidao foi
conduzida pelo técnico responsavel pelos conselhos da Educagao, Sr. Cleber
Loureiro que iniciou a reunido explicando que estamos iniciando um novo
mandato conforme orientagdes legais da Lei Federal 14.113 de 25 de dezembro
de 2020 e a Lei municipal 5.112 de quatorze de maio de 2021. Em seguida foi
aberta votagcédo para a eleicdo da mesa diretora do conselho, sendo eleitos:
Deiverson Diego Amarante - presidente, Aton Rodrigo Alves de Souza Santos
vice-presidente, Lucas Vieira de Jesus — primeiro secretario, Guilherme Alves
dos Santos - segundo secretario. Posteriormente foi organizada as comissdes
permanentes, que ficou na seguinte composicdo: Comissao de Finangas —
Conselheiros: Marisa Rocchini, Emylly Samila Medeiros de Oliveira, Guilherme
Alves dos Santos, Weber Wilson Soares, Sheila Aparecida Thimoéteo, Lucas
Vieira de Jesus, Fabiana da Silva Lima, Manoel Moreira Passos Junior.
Comissao de visitas: Raquel Teresinha Dias, Alice C. Nascimento da Silva,

Cristiane Lima do Nascimento Silveira, Luiz Gustavo Benvenuti de Azevedo
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Antdnio, Arnaldo M. de Azevedo Junior, Marcia Ferrari Raimundo, Eunice Limao
e Andrea Cruz Melo. Juntos os conselheiros definiram o calendario de reunides
deste ano, que serdao bimestrais nas datas a seguir: 29/06/2021; 31/08/2021;
26/10/2021; 14/12/2021. Ficou decidido pelo colegiado que serdo agendadas
reunides extraordinarias para que sejam feitas as adequacdes necessarias no
Regimento Interno do Conselho CACS FUNDEB. Em seguida, o conselheiro
presidente Deiverson agradeceu a todos os presentes e encerrou a reunido. Eu,

Lucas Vieira de Jesus, lavrei e encerrei esta ATA.
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g Q PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
Secretaria de Educacao

SECRETARIA DA EDUCAGAO DIVULGA EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2021

EMENTA:

Em obediéncia ao desposto no Artigo 26 do Decreto Municipal n°® 11.384, de 10
de novembro de 2016 (ato normativo regulamentador do regime juridico
instituido pela Lei Federal n® 13.204 de 14 de dezembro de 2015), a Prefeitura
do Municipio de Osasco, por meio da Secretaria da Educacao, torna publico o
Edital de Chamamento Publico n°® 002/2021, que trata da selecao de propostas
de Planos de Trabalhos para a celebracdo de parceria com a Administracéo
Publica, visando oferecer atividades pedagdgicas complementares, no
contraturno escolar, nas areas de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer, com o
objetivo de elevar as condi¢gdes de aprendizagem e aproveitamento escolar aos
alunos matriculados na Rede do Municipio de Osasco, na modalidade de
Educacao Infantil (Jardim e Pré) e Ensino Fundamental | dos Centros
Educacionais Unificados Dra. Zilda Arns Neumann (Zona Norte) e José
Saramago (Zona Sul), como também para a comunidade do entorno em dias e
horarios especificos inclusive nos finais de semana.
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MINUTA PADRAO ELABORADA PELA
PROCURADORIA DO MUNICIPIO DE OSASCO

CHAMAMENTO PUBLICO - OSC

TERMO DE COLABORAGAO

Em obediéncia ao disposto no § 3° do artigo 24 do Decreto Municipal n°®
11.384, de 10 de Novembro de 2016 (ato normativo regulamentador do
regime juridico instituido pela Lei Federal n°® 13.019 de 31 de julho de
2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204 de 14 de Dezembro de 2015), a
Procuradoria do Municipio de Osasco elaborou a presente MINUTA
PADRAO, a ser observada pelos 6rgdos da Administracdo Publica
Municipal (Direta e Indireta), responsaveis pela politica publica e
competentes para a preparacao da Minuta de Edital de Chamamento
Publico, nos procedimentos que objetivem a formalizagdo de parcerias
voluntarias a serem firmadas entre a Administragao Publica do Municipio
de Osasco e as Organizagdes da Sociedade Civil — OSC’s.

Minuta Padrdo de Edital de Chamamento Publico para selecdo de OSC’s

Termo de Colaboracao

Versdo de 12/12/2016 — Questdes técnicas, orcamentarias e financeiras foram revistas
com o suporte da Coordenadoria de Controle Interno.
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EDITAL DE CHAMAMANENTO PUBLICO n° 02/2021
o) TERMO DE COLABORAGAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO por intermédio da
Secretaria de Educacao torna publico, para conhecimento de quantos
possam se interessar, o presente Edital de Chamamento Publico visando
a selecao de Organizagbes da Sociedade Civil — OSC’s, qualificadas em
conformidade com o disposto na Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de
2014 e alteracbes posteriores, combinada com o Decreto Municipal n°
11.384, de 10 de novembro de 2016, para celebrar TERMO DE
COLABORACAO que tem por objeto oferecer atividades pedagdgicas
complementares, no contraturno escolar, nas areas de Educacao,
Esporte, Cultura e Cidadania, com o objetivo de elevar as condi¢gdes de
aprendizagem e aproveitamento escolar aos alunos matriculados na Rede
do Municipio de Osasco, na modalidade de Educacao Infantil (Jardim e
Pré) e Ensino Fundamental | dos Centros Educacionais Unificados Dra.
Zilda Arns Neumann (Zona Norte) e José Saramago (Zona Sul), como
também para a comunidade do entorno em dias e horarios especificos
inclusive nos finais de semana.

O envelope contendo a Proposta de Plano de Trabalho e a Declaragao a
que se refere o modelo previsto no Anexo lll deste Edital, devera ser
entregue das 10h as 11h, na Secretaria Educacédo — Rua Eclisio Viviane
n°® 126, Vila Osasco — CEP: 06018-140, telefone (11) 3651-9499.
Osasco/SP

As OSC'’s interessadas em participar do Chamamento Publico deverao
observar rigorosamente o horario fixado para o credenciamento e
protocolo do envelope, pois eventuais atrasos, ainda que minimos, nao
seréo tolerados.

Este Edital e seus Anexos estao disponiveis para consulta e impressao no
sitio oficial da Administragdo Publica Municipal, no seguinte endereco
eletrénico: www.transparencia.osasco.sp.gov.br

1. FINALIDADE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selegao de
Propostas de Plano de Trabalho, para a celebracdo de parceria com a
Prefeitura do Municipio de Osasco, por intermédio da Secretaria de

Minuta Padrao de Edital de Chamamento Publico para sele¢do de OSC'’s

Termo de Colaboracao

Versdo de 12/12/2016 — Questdes técnicas, orcamentarias e financeiras foram revistas
com o suporte da Coordenadoria de Controle Interno.
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Educacéo, visando a formalizacdo de TERMO DE COLABORACAO, para
a consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve
a transferéncia de recursos financeiros a OSC, conforme condi¢des
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1.2. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

ANEXO | — Termo de Referéncia de Colaboragao
*ANEXO Il - Modelo de Plano de Trabalho

*ANEXO Il — Declaragcdao de Ciéncia, de Concordéancia e relativa as
alineas do inciso Il do artigo 32 do Decreto Municipal n° 11.384/2016

*ANEXO IV — Declaragao sobre instalagoes e condicoes materiais
*ANEXO V - Declaragao da nao ocorréncia de impedimento

*ANEXO VI - Declaragao relativa as alineas “c”, “k”, “I” e “m” do
subitem 9.2. do edital

*ANEXO VII — Declaracao relativa as alineas “i” e “j” do subitem 9.2.
do edital

*ANEXO VIl — Solicitagao e Atestado de Visita Técnica
*ANEXO IX — Declaragao de Renuncia
ANEXO X — Minuta do Termo de Colaboragao

*Anexos devem ser entregues preenchidos obrigatoriamente.
** O preenchimento de um dos anexos exclui o preenchimento do outro.

1.3. O procedimento de selegédo sera regido pela Lei Federal n° 13.019,
de 31 de Julho de 2014, alterada pela Lei Federal n® 13.204, de 14 de
Dezembro de 2015, pelo Decreto Municipal n° 11.384, de 10 de
Novembro de 2016, pelos demais normativos aplicaveis e condigcbes
previstas neste Edital.

1.4. Poderao ser selecionadas mais de uma proposta, observando-se a
ordem classificatoria e a disponibilidade orcamentaria para a celebragao
dos Termos de Colaboracéo.
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2. DO OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO

@ 2.1. O Termo de Colaboracao tera por objeto a parceria voltada para a
prestagao de atividade continua e permanente, conforme artigo 20, inciso
IV, do Decreto Municipal no 11.384/2016), limitado ao prazo maximo de
60 (sessenta) meses, para oferecer atividades pedagodgicas
complementares, no contraturno escolar, nas areas de Educagéo,
Esporte, Cultura e Cidadania, com o objetivo de elevar as condi¢cbes de
aprendizagem e aproveitamento escolar aos alunos matriculados na Rede
do Municipio de Osasco, na modalidade de Educacao Infantil (Jardim e
Pré) e Ensino Fundamental | dos Centros Educacionais Unificados Dra.
Zilda Arns Neumann (Zona Norte) e José Saramago (Zona Sul), como
também para a comunidade do entorno em dias e horarios especificos
inclusive nos finais de semana.

2.2. O objetivo geral da parceria é promover o desenvolvimento
cognitivo, afetivo e motor da crianga, adolescente, adulto e idoso, nos
espacos dos Centros Educacionais Unificados Dra. Zilda Arns Neumann e
José Saramago, por meio das diferentes linguagens presentes nas
atividades de formacao educacional, cultural, esportiva, recreacéo e lazer
com enfoque direcionado ao desenvolvimento pedagogico e da cidadania,
oferecendo aprendizagens significativas e de qualidade.

2.2.1 Objetivos especificos da parceria:

a) Desenvolver atividades que otimizem o aproveitamento dos espacos
disponiveis;

b) Desenvolver a educacéo integral da crianga, adolescente, adulto e
idoso em seus aspectos fisico, afetivo, intelectual, linguistico e social, em
momentos diarios de aprendizagem, em espacos internos e externos;

c¢) Garantir boas praticas pedagdgicas para aumento dos indices de
aproveitamento escolar e potencializar a participacdo da comunidade do
entorno;

d) Garantir a participacdo das criangas, adolescentes, adultos e idosos
nas atividades propostas;

e) Garantir contratagao de profissionais habilitados em nivel superior para
as diferentes areas de atuacéo;
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f) Garantir a contratagbes de funcionarios com nivel Fundamental | e Il e
Ensino Médio para diferentes fungoes;

@ g) Garantir o aproveitamento de estruturas e equipamentos instalados, em

ociosidade, com foco na melhoria das condigdes de aprendizagem, bem
como a manutencao, vigilancia e limpeza destes aparelhos publicos.

3. DA JUSTIFICATIVA

Considerando:
v Constituicdo Federal/1988
v' Lein®9.394/96 Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.
v Lei Federal n° 8.069/90 Estatuto da Crianca e do Adolescente.

v" Base Nacional Comum Curricular — BNCC.

v" Resolugao/CD/FNDE N° 6 de 08/05/2020.

v' Lei Federal n° 10.098, de dezembro de 2000 — Lei das Adequacdes
das Pessoas com Deficiéncia.

v' Lei Federal 13.018/2014 — Institui a Politica Nacional de Cultura
Viva e da outras providéncias.

v Lei Federal n® 13.019/14 — Marco Regulatério das Organizagdes da
Sociedade Civil, alterada pela Lei Federal n° 13.204/2015.

v" Decreto Municipal de Osasco n° 11.384/2016 — Regulamenta o
regime juridico das parcerias voluntarias entre a Administragao
Publica Municipal e as Organizagcdes da Sociedade Civil.

v Lei Organica do Municipio de Osasco — promulgada em 05 de abril
de 1990. Atualizada até a emenda n°® 29, de 11 de margo de 20009.

v' Lei Municipal de Osasco n° 4.071/2006 — Institui a Politica de
Esporte Recreacgao e Lazer.

v" Lei Municipal Ordinaria n° 4.707/2015 — Institui o Plano Municipal
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de Cultura de Osasco.

v' Lei Municipal n°4.701/2015 - Institui o Plano Municipal de
Educacéo.

Decreto Municipal de Osasco n° 12.268/2019 — Dispde sobre a
organizacgao, estruturagao e potencializagao de uso do proprio
publico denominado Centro Educacional Unificado — CEU
pertencente a Secretaria de Educacgao e sob a denominagao CEU
Dra. Zilda Arns Neumann (Zona Norte) e CEU José Saramago
(Zona Sul) e da outras providéncias.

v Lei Municipal de Osasco n° 4.136/2007 — Dispde sobre a natureza,
finalidade, composigao e funcionamento dos Conselhos de Gestao
Compartilhada da Unidade Educacional da Rede Municipal de
Ensino de Osasco.

Nesse sentido, a Prefeitura do Municipio de Osasco, através do
Chamamento Publico tera como objetivo promover o desenvolvimento
cognitivo, afetivo e motor da crianga, adolescente, adulto e idoso no
espaco dos Blocos Esportivos e Culturais dos Centros Educacionais
Unificados Dra. Zilda Arns Neumann e José Saramago, por meio das
diferentes linguagens presentes nas atividades de formagao educacional,
cultural, esportiva, recreagdao e lazer com enfoque direcionado ao
desenvolvimento pedagdgico e da cidadania, oferecendo aprendizagens
significativas e de qualidade para todas as faixas etarias.

A prestacido da atividade sera por 12 (doze) meses, a contar da Ordem
de Inicio de Servicos, podendo ser prorrogada por igual periodo até o
limite de 60 (sessenta) meses, na modalidade instrumento juridico Termo
de Colaboracgéo, onde o Plano de Trabalho das parcerias devera seguir o
artigo 19, do Decreto Municipal 11.384/2016.

4, DA COMISSAO DE SELEGAO

4.1. A Comissao de Selecéo € o 6rgao colegiado destinado a processar e
julgar o presente Chamamento Publico, tendo sido constituida na forma
de Portaria interna, n°12/2021, republicada no dia 23 de junho de 2021
IOMO n° 2062, sendo composta pelos seguintes servidores publicos
Titulares da Secretaria de Educacgao: Sra. Ana Maria A. de A. Silva,
matricula 158.129, Sra. Eliana de Cassia Gadioli, matricula 188.747, Sra.
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Izilda Aparecida Orlando Silva, matricula 190.225, Sra. Maria de Lourdes
Neves dos Santos Guilherme, matricula 130.231, Sra. Marilisa Vidal Gellis
Gasparini, matricula 131.965, Sra. Simone Aparecida de Freitas Aranega
Lins, matricula 95.664. Suplentes da Secretaria de Educacao: Sr.

@ Antonio Osmar Orlandini, matricula 173.872, Sra. Carolina Rodrigues de
Souza matricula 186.147, Sra. Elida Liliani Ribas Assungdo, matricula
37.252, Sra. Priscila Yuri Yoshi Fukushima, matricula 89.948. Titulares
da Secretaria de Planejamento e Gestao: Sr. Anténio Carlos Camilotti
Junior, matricula 184.925 e o Sr. Eduardo Ezequiel Alves de Paula,
matricula 192.189. Suplentes da Secretaria de Planejamento e Gestao:
Sr. Antonio Marcos Pierani, matricula 196.436, Sra. Marineide
Damasceno de Souza, matricula 190.155.

4.2. Devera se declarar impedido de participar do processo de selec¢ao,
sob pena de responder administrativa, penal e civiimente, o membro da
comissdo que, nos 05 (cinco) anos anteriores a data de publicagdo do
Edital, tenha mantido relagdo juridica com, ao menos, 01 (uma) das
organizagbes participantes do Chamamento Publico, considerando-se
relagao juridica, dentre outras, ser ou ter sido associado, dirigente ou
cooperado da OSC, ter ou ter tido relagao de emprego ou de prestagéo de
servico com a OSC, ter recebido, como beneficiario, os servicos de
qualquer OSC Proponente do processo seletivo (art. 27, § 4°, alineas “a”,
“b” e “c”, Decreto Municipal n® 11.384/2016).

4.3. O membro da Comissdao de Selegdo, sob pena de responder
administrativa, penal e civilmente, devera ainda se declarar impedido de
participar do processo de selecdo quando for cdnjuge ou parente, até
segundo grau, inclusive por afinidade, dos administradores da OSC ou
quando sua atuacao configurar em qualquer outra situagdo de conflito de
interesse, entendendo-se por conflito de interesse, situagdo gerada pelo
confronto entre o interesse publico e o privado, que possa comprometer o
interesse coletivo ou influenciar, de maneira improépria, o desempenho da
funcao publica (art. 27, § 5°, “a@”, Decreto Municipal n°® 11.384/2016).

4.4. O membro impedido devera ser imediatamente substituido, a fim de
viabilizar a realizacdo ou continuidade do processo de selecdo, sem a
necessidade de divulgacao de novo Edital (art. 27, § 6°, Decreto Municipal
n°® 11.384/2016).

4.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera
solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro
desse colegiado.
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4.6. A Comissao de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo,

diligéncias para verificar a autenticidade das informagdes e documentos

apresentados pelas entidades participantes ou para esclarecer duvidas e

omissdes. Em qualquer situagao, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

5. DA RETIRADA DO EDITAL

5.1. Este Edital e seus Anexos encontram-se a disposi¢cdo das OSC'’s
interessadas nos dias uteis, de segunda a sexta-feira, no horario de 9h as
16h, no seguinte enderego: Secretaria Educagdo — Rua Eclisio Viviane n°
126, Vila Osasco — CEP: 06018-140, telefone (11) 3651-9499. Osasco/SP
e no endereco eletrénico www.transparencia.osasco.sp.gov.br

5.2. Independentemente da forma em que se der a retirada do Edital, as
OSC'’s interessadas neste chamamento deverdo enviar a Comissao de
Selegdo, para o e-mail comissaodeselecao@sed.osasco.sp.gov.br as
seqguintes informagdes: Nome/Razdo Social e Endere¢o completo da
OSC, CNPJ, numeros de telefone para contato, nome de pessoa para
contato comercial e respectivo endereco eletrénico (e-mail), se houver.

5.3. A prestacao das informagdes de que trata o subitem 5.2. garante as
OSC’s, celeridade nas comunicacdes de eventuais retificagcdes ocorridas
no Edital, e de quaisquer informacgdes adicionais de forma mais eficiente.

6. DAS INFORMAGOES E ESCLARECIMENTOS SOBRE O EDITAL

6.1. Informacdes, esclarecimentos e orientagdes acerca do Edital, serao
prestados pela Comissao de Sele¢do, em sessao publica com as OSC’s
interessadas em participar do Chamamento Publico, no dia 15 de
setembro de 2021, as 13h30, na Secretaria Educagcdo — Rua Eclisio
Viviane n°® 126, Vila Osasco — CEP: 06018-140, telefone (11) 3651-9499.
Osasco/SP.

6.2. A Comissdo de Selecdo prestara também as informacgdes e/ou
esclarecimentos expressos sobre este Chamamento Publico, desde que
os pedidos tenham sido recebidos até 05 (cinco) dias uteis antes da data
de apresentacao das Propostas de Planos de Trabalho, exclusivamente
mediante solicitagdo por escrito, em uma das seguintes formas:

6.2.1. por carta ou oficio: protocolado na Secretaria Educacéo, situada na
Rua Eclisio Viviane, n° 126, de segunda a sexta-feira, das 9h as 12h ou
das 14h as 16h;
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6.2.2. pelo e-mail comissaodeselecao@sed.osasco.sp.gov.br

6.3. Qualquer solicitagao de informagéo e/ou esclarecimento fora do prazo
estipulado no subitem 6.2., ndo sera objeto de apreciagédo pela Comissao

@ de Selec3o.

6.4. Os pedidos de esclarecimentos serdao respondidos sem informar a
identidade da OSC e de seu representante.

6.5. Os pedidos de informacdes e/ou esclarecimentos ndo suspendem os
prazos previstos no Edital.

6.5.1. As informacgdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos
autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para
consulta por qualquer interessado.

6.6. Eventual modificacdo no Edital, decorrente de pedido de informagdes
e/ou esclarecimentos, ensejara divulgacédo pela mesma forma que se deu
o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente
quando a alteragao afetar a formulagado das propostas ou o principio da
isonomia.

7. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

7.1. Aléem das OSC'’s, qualquer cidadao € parte legitima para impugnar o
presente Edital por irregularidade.

7.2. O pedido de impugnacdo sera analisado, desde que, tenha sido
recebido até 05 (cinco) dias uteis antes da data de apresentacédo das
Propostas de Plano de Trabalho, em peticdo escrita dirigida a Comissao
de Selegédo, em uma das seguintes formas:

a) por carta ou oficio: protocolado na Secretaria Educacéo, situada na
Rua Eclisio Viviane, n° 126, de segunda a sexta-feira, das 09h as 12h
ou das 14h as 16h;

b) pelo e-mail comissaodeselecao@sed.osasco.sp.gov.br.

7.3. Eventuais pedidos de impugnagdo deverdo ser julgados e
respondidos em até 03 (trés) dias uteis pela Comissao de Selegéo.

7.4. As impugnagdes nao suspendem os prazos previstos no Edital. As
respostas as impugnagdes serdo juntadas nos autos do processo de
Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer

Minuta Padrao de Edital de Chamamento Publico para sele¢do de OSC'’s

Termo de Colaboracao

Versdo de 12/12/2016 — Questdes técnicas, orcamentarias e financeiras foram revistas
com o suporte da Coordenadoria de Controle Interno.

ThAS O € O @ prrefeituradetsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 60 Osasco, 1 de setembro de 2021

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE EDUCAGAO

interessado.

7.5. Interposto recurso das respostas apresentadas pela Comissao de
Selegdo quanto as impugnacgdes, cabera a esta, reconsiderar a sua

decisao, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, ou, no mesmo prazo, submeter
o recurso devidamente instruido e respectiva impugnagdo ao Sr.
Secretario da pasta responsavel pela parceria, que decidira em 03 (trés)
dias uteis, contados de seu recebimento.

7.5.1. Nao sera conhecido o recurso interposto fora do prazo legal, e/ou
subscrito por representante ndo habilitado legalmente ou nao identificado
no processo como representante da OSC.

7.6. Sera franqueada as OSC’s, desde a data do inicio do prazo para
impugnacgdes e/ou interposi¢ao de recursos até o seu término, vistas ao
processo deste Chamamento Publico, em local e horario a ser indicado
pela Comissao de Selegéo.

7.7. Eventual modificagdo no Edital decorrente de impugnacgdes ensejara
divulgacao pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o
prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracao afetar a
formulagao das propostas ou o principio da isonomia.

7.8. A impugnacao feita tempestivamente pela OSC nao a impedira de
participar do processo de Chamamento Publico até decisdo final a ela
pertinente.

8.  OSC’s ADMITIDAS PARA PARTICIPAR DO CHAMAMENTO
PUBLICO

8.1. Poderdo participar deste Edital as OSC’s, assim consideradas
aquelas definidas no art. 2°, inciso Il, alineas “a”, “b” ou “c”, do Decreto
Municipal n® 11.384/2016:

a) entidade privada sem fins lucrativos (associagao ou fundagao) que nao
distribua entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencbes de
qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os apliques integralmente
na consecugao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio
da constituicao de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas:
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b.1.) previstas na Lei Federal n° 9.867, de 10 de novembro de 1999;

b.2.) as integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade
@ pessoal ou social;

b.3.) as alcangadas por programas e ag¢des de combate a pobreza e de
geracgéao de trabalho e renda;

b.4.) as voltadas para fomento, educacao e capacitacao de trabalhadores
rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensao rural;

b.5.) as capacitadas para execugdo de atividades ou de projetos de
interesse publico e de cunho social;

¢) as organizacgoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos
de interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins
exclusivamente religiosos.

8.2. Nao é permitida a atuagao em rede.

9. DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA CELEBRAGAO DO
TERMO DE COLABORACAO

9.1. Para a celebracdo do Termo de Colaboracdo a OSC, mediante a
apresentacdo dos documentos na fase de celebragcdo do Termo de
Colaboragéao, devera comprovar:

a) ser regida por estatuto que preveja, expressamente, que seus objetivos
sao voltados a promocéao de atividades e finalidades de relevancia publica
e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser
pactuado. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas
e as sociedades cooperativas;

b) ser regida por estatuto que preveja, expressamente, que, em caso de
dissolucédo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
Federal n° 13.019/2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo da entidade extinta. Estdo dispensadas desta exigéncia as
organizagoes religiosas e as sociedades cooperativas;

c) ser regida por estatuto que preveja, expressamente, escrituragdo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
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Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) possuir, no momento da apresentacdo da Proposta do Plano de
Trabalho, no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo,

@ comprovado por meio de documentagcao emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ;

e) possuir experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto da
parceria ou de objeto de natureza semelhante, a ser comprovada
mediante documentagdo a ser entregue na sessdo publica prevista no
item 10.10 deste Edital, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros,
0s seguintes documentos:

e.1.) instrumentos similares firmados com 6&rgdos e entidades da
Administracdo Publica Direta e Indireta, com empresas publicas, privadas,
outras OSC’s ou cooperagcbes internacionais, acompanhados de
declaracado de efetividade na realizacdo das agdes, indicando quais os
resultados alcangados, emitida pelo representante legal ou estatutario, do
concedente ou contratante;

e.2.) declaragbes de experiéncia anterior, emitidas por redes, OSC'’s,
movimentos sociais ou empresas publicas ou privadas que especifiqguem
a efetividade das acdes e indiquem os resultados alcancados, firmadas
pelo representante legal ou estatutario, do concedente ou contratante;

e.3.) declaragéo, sob as penas da lei, firmada pelo representante legal ou
estatutario, sobre a experiéncia prévia da OSC, acompanhada de relatério
pormenorizado das atividades por ela ja desenvolvidas e especificando
sua efetividade;

f) possuir instalagdes e outras condi¢gdes materiais, inclusive quanto a
salubridade e segurancga, para o desenvolvimento do objeto da parceria e
o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a
sua contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado
mediante declaragédo do representante legal da OSC, conforme Anexo IV
— Declaragao sobre instalagdes e condicoes materiais;

f.1.) Nao sera necessaria a demonstracédo de capacidade prévia instalada,
sendo admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagédo de
servigos de adequacgao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da
parceria;

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do
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objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser
comprovada na forma do art. 38, inciso |, alinea “c”, do Decreto Municipal
n°® 11.384/2016;

@ g.1.) ndo sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia
instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicdo de
bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequacido de
espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria;

h) atender todas as exigéncias deste Edital de Chamamento Publico n°
02/2021, da Lei Federal n° 13.019/2014 e do Decreto Municipal 11.384/
2016.

i) atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipotese de
a OSC se tratar de sociedade cooperativa.

9.2. Documentos institucionais:

a) copia do estatuto registrado e de eventuais alteragbes, em
conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei Federal n°
13.019/2014 ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial;

b) cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual,

c) relagcdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderecgo,
numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal
do Brasil - RFB de cada um deles, a ser incluida no Anexo VI,

d) copia autenticada do RG e CPF do representante legal da OSC e do
responsavel técnico pelo projeto ou atividade;

e) copia do comprovante residencial, atualizado, de até 03 (trés) meses,
do representante legal da OSC e do responsavel técnico pela atividade ou
projeto;

f) comprovacéo de que a OSC funciona no enderego por ela declarado,
podendo ser realizada por meio de contas de consumo atuais, salvo as
referentes a telefonia movel,

g) comprovante do exercicio pleno da propriedade, mediante Certiddo de
Registro no Cartério de Imdveis, com matricula atualizada, quando a
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parceria, tiver por objeto execugao de obras ou benfeitorias no mesmo
imovel;

h) declaragao assinada por todos os representantes estatutarios da OSC,

sob as penas da lei, de que a OSC nao esta impedida de celebrar
qualquer modalidade de parceria com 6rgaos publicos e que, portanto,
nao se submete as vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n°
13.019/2014, nos moldes do modelo previsto no Anexo V, acompanhada
de declaracdo emitida pelo responsavel da Divisdo de Prestacdo de
Contas da Secretaria de Financas, informando que a OSC esta com a
situagao regular com os recursos recebidos anteriormente;

i) declaragéo assinada por todos os dirigentes da OSC, sob as penas da
lei, informando que nenhum dos dirigentes € membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragcao
Publica Municipal, estendendo-se a vedagao aos respectivos cénjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, sendo considerados: i) membros do Poder
Executivo: o Chefe do Poder Executivo (Prefeito), Vice Prefeito e
Secretarios Municipais; ii) membros do Poder Legislativo: Vereadores e iii)
membros do Ministério Publico (Procuradores e Promotores), nos moldes
do modelo previsto no Anexo VI,

j) declaragao assinada por todos os dirigentes da OSC, sob as penas da
lei, atestando ndo incorrerem nas situagdes de vedacodes, previstas nas
alineas “a”, “b” e “c” do inciso VIl do art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014,
nos moldes do modelo previsto no Anexo VII.

k) declaracdo assinada por todos os representantes estatutarios da OSC,
sob as penas da lei, de que ndo havera contratacdo ou remuneragao a
qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados de servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exergca cargo em Comissao ou
funcdo de confianca de 6rgdo ou entidade da administragdo publica
municipal, bem como seus respectivos cdnjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade,
nos moldes do modelo previsto no Anexo VI,

I) declaracéo assinada por todos os representantes estatutarios da OSC,
sob as penas da lei, de que n&o havera contratacdo de qualquer empresa
que pertenca a parentes até 2° grau, inclusive por afinidade, de dirigentes
da OSC, ou de agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico,
dirigente de 6rgado ou entidade da administracdo publica municipal ou
respectivo cbnjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, nos moldes do modelo previsto no Anexo VI;
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m) declaragao assinada por todos os representantes estatutarios da OSC,
sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de

@ dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz nos moldes do modelo
previsto no Anexo VI;

n) comprovante de inscricdo no Conselho Municipal das areas
correspondentes de atuacdo, a saber, Conselho Municipal de Educacgao
de Osasco — CME e Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente- CMDCA. A OSC proponente, possuindo inscricdo em outro
municipio em conselhos analogos, estes poderao ser aceitos em Osasco,
até que as inscrigdes no CMDCA e CME de Osasco sejam efetivadas.

9.3. Documentos de regularidade fiscal:

a) Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Uniao;

b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - CRF/FGTS;

c) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

d) Certiddo de Débitos de Tributos Municipais, ressalvados os casos
previstos em legislacao especifica;

e) Certiddo de Débitos Estaduais ou Declaragdao de que a OSC nao
possui inscrigcao estadual.

9.3.1. Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do

disposto nas alineas “a” a “e” do subitem 9.3. deste Edital, as certiddes
positivas com efeito de negativas.

9.4. Nao podera participar deste Chamamento Publico a OSC que:

9.4.1. ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, néo esteja
autorizada a funcionar no territério nacional;

9.4.2. esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;
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9.4.3. tenha em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de érgéo ou entidade da administragao
publica municipal, estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sao
considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos
e de politicas publicas;

9.4.4. tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos
ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou
a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for
reconsiderada ou revista a decisao pela rejei¢cao, ou, ainda, a apreciagao
das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
sSuspensivo;

9.4.5. tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com
suspenséao de participacao em licitagao e impedimento de contratar com a
administragdo municipal, com declaracdo de inidoneidade para licitar,
participar de Chamamento Publico, contratar ou celebrar parceria com a
administragao publica de todas as esferas de governo e com as sangdes
previstas nos incisos Il e Ill do art. 73 da Lei Federal n°® 13.019/2014,
enquanto perdurar os efeitos da san¢ao;

9.4.6. tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagédo, em
deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

9.4.7. tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a
parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel
por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou
funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei Federal n°
8.429, de 02 de junho de 1992.

10. DA FASE DE SELEGAO

10.1. A Fase de Selecdo abrangera a avaliagédo das Propostas de Plano
de Trabalho, a divulgacdo e a homologacao dos resultados, devendo

Minuta Padrao de Edital de Chamamento Publico para sele¢do de OSC'’s

Termo de Colaboracao

Versdo de 12/12/2016 — Questdes técnicas, orcamentarias e financeiras foram revistas
com o suporte da Coordenadoria de Controle Interno.

s “‘ O 0 (© Prefeituradesasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 67

Osasco, 1 de setembro de 2021

3]

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

SECRETARIA DE EDUCAGAO

observar as seguintes etapas:

Tabela 1

ETAPA DESCRI(}AO PRAZO
1 Publicacido do Edital de Chamamento Publico | 01/09/21
2 Sessao Publica para informacao, | 15/09/21

esclarecimento e orientagdo acerca do Edital
(§ 5° do art. 24 do Decreto Municipal n°
11.384/2016)

(data marcada no Edital)

3 Sessao de Abertura — Credenciamento e | 04/10/21
recebimento do envelope contendo a Proposta | (data marcada no Edital)
de Plano de Trabalho e Declaragao — Anexo llI
4 Etapa competitiva de analise e avaliagcao pela | (prazo discricionario a ser
Comissao de Selecao das Propostas de Plano | definido pela Comissao de
de Trabalho apresentados na Sessdo de | Selegéo, segundo o
Abertura, que podera ser suspensa para | numero de Propostas de
referida analise e respectiva avaliacdo, a | Plano de Trabalho
depender da quantidade e complexidade. apresentadas, na sessao
O prazo final para analise constara da ata de | de abertura, ficando
sessdo de abertura devidamente publicada na | cientes as OSC’s
IOMO. Proponentes).
5 Divulgacao do resultado preliminar 03/11/21 + 1 dia
(o dia adicional € uma
estimativa)
6 Interposicao de recursos e contrarrazoes 05 (cinco) dias uteis
contra o resultado preliminar contados da divulgagao do
resultado preliminar e
05 (cinco) dias uteis para
contrarrazdes contados da
intimagéao pela IOMO
7 Julgamento de eventuais recursos pela | 05 (cinco) dias Uteis apos
Comissao de Selecdo (podendo reformar ou | prazo final de
encaminhar o recurso devidamente informado | apresentagcao das
a autoridade competente para decidir) contrarrazdes aos
recursos
8 Homologacao e publicacao do resultado final | 24/11/21

de julgamento das Propostas de Plano de
Trabalho, lavrado em ata, contendo a lista
classificatoria das propostas com a respectiva
pontuacao, discriminacdo das  OSC’s
selecionadas (art. 37 do Decreto Municipal n°®
11.384/2016) B determinacdo da data para
sessao publica de entrega dos documentos de
habilitacao.

(esta data é estimada)
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Sessao publica para as OSC’s selecionadas,
na ordem de classificacdo e somente do
numero necessario previsto no Edital de
Chamamento Publico, apresentarem os
documentos que comprovem a habilitacdo de
acordo com no ltem 9 deste Edital

05/12/21
(esta data é aquela que
consta na Etapa 8 supra)

10

Avaliacdo dos documentos de habilitagao

15/12/21
(esta data é estimada)

11

Notificagdo as OSC’s selecionadas para
regularizarem a documentagao que nao esteja
conforme com o § 1° do artigo 38 do Decreto
Municipal n°® 11.384/2016 e as certidées com
prazo de vigéncia expirado (§ 4° do art. 38 do
Decreto Municipal n° 11.384/2016)

05 (cinco) uteis contados
da notificagao

12

Na hipétese das OSC’s selecionadas néao
atenderem aos requisitos exigidos serdo
convidadas aquelas imediatamente mais bem
classificadas para aceitar a celebragdo da
parceria (§§ 5° e 6° do Decreto Municipal n°
11.384/2016).

O procedimento dos §§ 5° e 6° do Decreto
Municipal n° 11.384/2016 sera seguido
sucessivamente até final selecao das OSC’s
que atenderem as especificacbes da Lei
Federal n° 13.019/2014, do Decreto Municipal
n°® 11.384/2016 e deste Edital.

22/12/21
(esta data é estimada)

13

Publicagdo da ata de julgamento dos
documentos de habilitagdo na IOMO e no sitio
oficial da Prefeitura, contendo a lista da(s)
OSC(s) vencedora(s).

10/01/22
(esta data é estimada)

14

Abertura de prazo para apresentagdo de
recursos e contrarrazoes (art. 39 do Decreto
Municipal n° 11.384/2016)

05 (cinco) dias uteis para
recursos contados da
publicacdo da ata e 05
(cinco) dias uteis para
contrarrazdes contados da
intimacao pela IOMO

15

Analise dos recursos pela Comissdo de
Selecao ou Autoridade Superior (§ 1° do art.
39 do Decreto Municipal n° 11.384/2016)

De 05 (cinco) a 10 (dez)
dias apos prazo final de
apresentagao das
contrarrazdes aos
recursos

16

Publicacdo da ata de julgamento final
contendo o resultado  definitivo  do
Chamamento Publico na IOMO e sitio oficial
da Prefeitura do Municipio de Osasco

31/01/22
(esta data é estimada)
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10.2. Conforme exposto anteriormente, a verificacdo do cumprimento dos
requisitos para a celebracao da parceria (artigos 33 e 34 da Lei Federal n°
13.019/2014 e artigo 38 do Decreto Municipal n°® 11.384/2016) e a néo

ocorréncia de impedimento para a celebragcao da parceria (artigo 39 da
Lei Federal n°® 13.019/2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento
das Propostas de Plano de Trabalho (Etapa 4 da Tabela 1), sendo
exigivel apenas das OSC’s selecionadas e mais bem classificadas, nos
termos do caput do art. 38 do Decreto Municipal n°® 11.384/2016.

10.3. Etapa 1: Publicacdo do Edital de Chamamento Publico

10.3.1. O presente Edital devera ter seu extrato publicado na IOMO e
divulgado na integra em pagina do sitio eletrénico oficial da Prefeitura do
Municipio de Osasco, com prazo minimo de 30 (trinta) dias, contado da
data de sua publicacdo, para o Credenciamento dos representantes das
OSC'’s interessadas e recebimento do envelope, contendo as Propostas
de Plano de Trabalho e a Declaracao relativa ao artigo 32, inciso Il e
alineas, do Decreto Municipal n°® 11.384/2016, a ser elaborada nos
moldes do modelo previsto no Anexo lll.

10.4. Etapa 2: Sessao Publica para informacao, esclarecimento e
orientacao acerca do edital

10.4.1. A sessdo publica para informacado, esclarecimento e orientagcao
acerca do Edital, sera realizada na data fixada na Etapa 2 da Tabela 1
deste Edital, no dia 15 de setembro de 2021, as 13h30, na Secretaria
Educacao — Rua Eclisio Viviane n° 126, Vila Osasco — CEP: 06018-140,
telefone (11) 3651-9499. Osasco/SP

10.4.2. Eventuais pedidos de esclarecimentos efetuados por escrito seréo
recebidos e processados nos termos do subitem 6.2 deste Edital.

10.4.3. A Secretaria de Educacdo resolvera os casos omissos € as
situagcbes nao previstas no presente Edital, observadas as disposicoes
legais e os principios que regem a Administracéo Publica.

10.5. Etapa 3: Sessao de Abertura do Chamamento Publico

10.5.1. A Sessao de Abertura deste Chamamento Publico sera realizada
em 04 de outubro de 2021, as 13h30, na Secretaria Educacdo — Rua
Eclisio Viviane n°® 126, Vila Osasco — CEP: 06018-140, telefone (11) 3651-
9499. Osasco/SP procedendo-se o Credenciamento dos representantes
das OSC’s com capacidade juridica comprovada para atuar em nome da
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OSC, mediante a apresentacao (fora do envelope contendo a Proposta de
Plano de Trabalho efetuada conforme os modelos previstos nos Anexos |
e Il e a Declaragdo nos moldes do modelo previsto no Anexo lll, todos
deste Edital) dos seguintes documentos:

a) documento de identidade na forma da lei, com fotografia;

b) estatuto da entidade ou instrumento legal de sua formacgao,
comprovando a representagdo da OSC, em que conste o nome do
representante e os poderes para representa-la, ou copia da ata da
assembleia de eleicdo do dirigente, em ambos os casos autenticada em
cartério ou apresentada junto com o documento original, para permitir que
a Comisséo de Selecao ateste sua autenticidade.

10.5.1.1. Caso o representante da OSC n&o seja seu representante
estatutario ou legal, o Credenciamento sera feito por intermédio de
procuragao, mediante instrumento publico ou particular. Nesse caso, o
representante também entregara a Comissdo de Selegdo, codpia
autenticada em cartério do ato que estabelece a prova de representacao
da entidade, em que constem os nomes dos representantes ou dirigentes
com poderes para a constituicdo de mandatarios.

10.5.2. A auséncia do documento habil de representacdo ndo impedira o
representante de participar deste Chamamento Publico, mas ficara
impedido de praticar qualquer ato durante este procedimento.

10.5.3. A documentacdo apresentada na primeira sessao de
credenciamento e recepgao do envelope possibilita o representante a
participar das demais sessdes. Na hipotese de sua substituicdo no
decorrer deste Chamamento Publico, devera ser apresentado novo
credenciamento.

10.5.4. Caso a OSC nao pretenda fazer-se representar na Sessao de
Abertura, podera encaminhar a Proposta de Plano de Trabalho nos
moldes dos modelos previstos nos Anexos | e Il e Declaragdo nos moldes
do modelo previsto no Anexo lll:

a) por meio de portador, diretamente a Comissao de Seleg¢ao, no inicio
desta sessé&o de abertura; ou

b) por sedex ou carta registrada com aviso de recebimento, no endereco
da Secretaria de Educacao, Rua Eclisio Viviane 126, Vila Osasco — CEP:
06018-140, telefone (11) 3651-9499. Osasco/SP, aos cuidados da
Comissao de Selecao dos CEUs.
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10.5.4.1. A proposta de que trata a alinea “b” do subitem 10.5.4. somente
sera analisada, se recebida até 01 (um) dia util antes da data prevista na
Etapa 3 da Tabela 1 deste Edital.

10.5.5. Apds o credenciamento, os representantes das OSC’s entregarao
a Comissao de Selegdo um envelope fechado e identificado com os
dados da OSC Proponente e com a inscricdo “Proposta — Edital de
Chamamento Publico n°® 02/2021”, contendo a Proposta de Plano de
Trabalho efetuada com base nos Anexos | e Il e a Declaragao de que
trata o Anexo lll, todos deste Edital.

10.5.5.1. A Proposta de Plano de Trabalho da OSC devera ser
apresentada em uma Uunica via impressa, ter todas as suas folhas
rubricadas e numeradas sequencialmente, e, ao final, ser datada e
assinada por quem detenha poderes de representacdo da OSC na forma
de seus atos constitutivos, devidamente identificado. Deve ser redigida
em lingua portuguesa, salvo quanto a expressdes técnicas de uso
corrente, com clareza, sem emendas ou rasuras.

10.5.5.2. Devera ser entregue uma copia em versao digital (pen drive) da
Proposta de Plano de Trabalho, a OSC encaminhard anexo a
documentacgéo.

10.5.6. O envelope de que trata o subitem 10.5.5. sera aberto na sesséo
publica, cujo conteudo sera rubricado pelos representantes credenciados
e pelos membros da Comissao de Sele¢do, podendo ser suspensa a
sessdo para analise das Propostas de Plano de Trabalho da(s) OSC(s),
posterior aprovagcdo das selecionadas e divulgagdo do resultado
preliminar da pontuagao.

10.5.7. Somente sera aprovada a Proposta de Plano de Trabalho que
estiver de acordo com os requisitos da Lei Federal n°® 13.019/2014 e
conter, no minimo, os elementos contidos nos incisos | a XVIllI do art. 19
do Decreto Municipal n °© 11.384/2016 e as condigbes constantes neste
Edital e anexos.

10.5.7.1. A estimativa das despesas de que trata o inciso XVI do art. 19
do Decreto Municipal n° 11.384/2016, devera incluir os elementos
indicativos da mensuragdo da compatibilidade dos custos apresentados
com 0s precgos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma
natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotagdes, tabelas de
precos de associagdes profissionais, publicacdes especializadas ou
quaisquer outras fontes de informacao disponiveis ao publico. No caso de
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cotacdes, a OSC devera apresentar a cotagao de precos de, no minimo,
03 (trés) fornecedores ou prestadores de servigos, sendo admitidas
cotacdes de sitios eletronicos, desde que identifique a data da cotagao e
o fornecedor especifico.

10.5.7.2. Caso haja contratagdo e pagamento de equipe de trabalho com
recursos da parceria, a OSC devera anexar a Proposta de Plano de
Trabalho, a norma trabalhista que determina a data-base, o piso salarial,
se houver, e os indices de reajuste das categorias envolvidas.

10.5.7.3. A remuneracao da equipe de trabalho com recursos da parceria,
devera observar os seguintes requisitos:

a) estar de acordo com as atividades previstas na proposta de plano de
trabalho;

b) estar correspondente a qualificagcdo técnica adequada a execugao da
funcéo a ser desempenhada;

c¢) estar proporcional ao tempo efetivamente dedicado a parceria; e
d) estar compativel com o valor de mercado;

e) atender ao disposto nos acordos, convengdes e dissidios coletivos de
trabalho.

10.5.7.4. Nao serao cobertas com recursos da parceria as despesas
descritas a sequir:

a) assessoria Juridica;

b) aquisi¢ao, aluguel ou prestagao de servigos relacionados a veiculos,
bem como, despesas com combustivel, manutencéo e seguros;

C) passagens rodoviarias e aéreas;

d) diarias referente a deslocamentos, hospedagem e alimentagao.

10.5.7.5. O valor do repasse da Administragao Publica Municipal previsto
em cada Proposta de Plano de Trabalho devera ser distribuido entre as
naturezas de despesa, considerando a proporgao de até 20% (vinte por
cento) para despesas de capital e de, no minimo 80% (oitenta por cento)
para despesas de custeio.
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10.5.8. Caso a OSC seja detentora do Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS, devera apresenta-lo para
fins de comprovagao do beneficio de isen¢ao da cota patronal do INSS.

10.5.9. Apds o prazo limite para apresentacdo da Proposta de Plano de
Trabalho, nenhuma outra sera recebida, assim como ndo serdao aceitos
adendos ou esclarecimentos que nado forem explicita e formalmente
solicitados pela Comissao de Selec¢ao.

10.5.10 Os lotes indicados para o presente Chamamento Publico sao:

- Centro Educacional Unificado Dra. Zilda Arns Neumann — Zona Norte
- Centro Educacional Unificado José Saramago — Zona Sul

A OSC podera indicar 01 (um) ou os 02(dois) lotes. A falta da indicagao
do lote pretendido pela OSC implicara na desclassificacdo da mesma.

Para concorrer ao (s) lote (s) a OSC devera seguir as orientagbes abaixo:

a) Manifestagcdo da OSC por apenas um lote, elaboragdo de 01 (um)
Plano de trabalho identificacido do lote pretendido e a caracterizacao
do publico que ira atender;

b) Manifestacdo da OSC por dois lotes, elaboracdo de 02 (dois) Planos
de Trabalho com identificacido dos lotes pretendidos e duas
caraterizacoes uma para cada lote;

10.5.11 Sera permitida a visita in loco as dependéncias dos CEUs, para
verificacdo dos espacgos disponiveis, mediante agendamento prévio, no
maximo, até o dia anterior da entrega dos envelopes com a proposta do
Plano de Trabalho da OSC. Na ocasiédo sera obrigatério o preenchimento
de um documento especifico autorizando o representante (s) da OSC a
realizar a visita.

A visita in loco é facultativa, caso decline deste direito a OSC devera
apresentar declaragao formal que tem conhecimento das condi¢cdes das
instalagcbes fisicas e de infraestrutura, para a elaboracdo do Plano de
Trabalho.

Todas as OSCs interessadas deverao apresentar junto com os
documentos de habilitacdo o Atestado de Visita Técnica conforme o
Anexo VIl ou Declaragao de Renuncia, conforme o Anexo IX do Edital
de Chamamento publico.
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CEU Dra. Zilda Arns Neumann

v' Endereco: Rua Cheda Figueiredo Rega, 155, Jardim Elvira,
Osasco/SP.
v Telefone: (11) 3602-0976 /3604-1786
v" Horario: 09h as 16h

CEU José Saramago

v' Endereco: Avenida Jodo de Andrade, 1.355, Santo Antonio,
Osasco/SP

v Telefone: (11) 3605-4235 / 3605-4258

v Horario: 09h as 16h

10.05.12 As horas trabalhadas com CONTRATURNO e Atividades
Livres/direcionadas com a COMUNIDADE estdo mencionadas na tabela

abaixo:
TOTAL DE HORAS TOTAL DE HORAS
ATIVIDADE DIRIGIDA ATIVIDADES LIVRES
Contraturno
( segunda a sexta feira — 752 |
diurno)
Comunidade (segunda a
sexta feira — noturno)

192 108

Comunidade (sabado e

domingo)

152 176
Total geral / més 1.096 284

10.5.13 O Rateio para a prestacdo de contas esta vinculado a 752
horas/atividade Contraturno que representa 54,50% e 628 horas/atividade
Comunidade que representa 45,50% do valor referente ao repasse
quadrimestral, sendo o primeiro de recursos proprios da Secretaria de
Educacao e o segundo de recursos proprios geral.
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10.6. Etapa 4: Etapa competitiva de avaliacido das Propostas de
Plano de Trabalho pela Comissao de Selecao

10.6.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, a Comissao
@ de Selecdo analisara e julgara, com independéncia técnica, as Propostas

de Plano de Trabalho apresentadas pelas OSC’s Proponentes, quanto ao

atendimento das condi¢des estabelecidas neste Edital e anexos.

10.6.1.1. Antes da analise técnica da Proposta de Plano de Trabalho, sera
verificada a exatiddao das operagdes aritméticas da referida proposta,
intimando-se a OSC pela IOMO, para que proceda a necessaria corregao,
no caso de eventuais erros.

10.6.1.2 Somente sera analisada a proposta de Plano de Trabalho que
estiver de acordo com os requisitos da Lei Federal n° 13.019/2014 e
conter, no minimo os elementos dos incisos | ao XVIII do artigo 19 do
Decreto Municipal n® 11.384/2016 e as condi¢gdes constantes neste Edital
€ anexos.

10.6.2. A analise, avaliagao técnica individualizada e a pontuagédo serao
feitas com base nos critérios de julgamento apresentados no quadro a
sequir:

Tabela 2

Critérios de julgamento Pontuagao maxima
Critério (A)

2,0
A1. A metodologia apresentada na Proposta de
Plano de Trabalho possui coeréncia com as
acoes propostas.

A2. A Proposta de Plano de Trabalho detalha
os resultados que pretende alcancar, em
termos quantitativos e mensuraveis.

A3. A Proposta de Plano de Trabalho explicita a
forma de mensuragdo do alcance dos
resultados, indicando mecanismos de avaliagao
da execugao e dos resultados obtidos.

A4. A Proposta de Plano de Trabalho
estabelece prazos exequiveis e condizentes
com as acdes, fases, etapas e metas
propostas.
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A5. A Proposta de Plano de Trabalho apresenta
de forma clara e detalhada os métodos de
monitoramento e controle das acbes a serem
realizadas para a consecucdo do objeto
proposto.

Critério (B)

B1. A Proposta de Plano de Trabalho revela
adequacao aos objetivos especificos previstos
no edital.

B2. A Proposta de Plano de Trabalho
apresenta itens de despesas compativeis com
as acOes a serem executadas, com o objeto
proposto e com os objetivos da parceria.

2,5

Critério (C)

C1. A adequacdo da proposta ao valor de
referéncia

2,0

Critério (D)

D1. Descricdo da realidade do objeto da
parceria e do nexo entre essa realidade e a
atividade ou projeto proposto.

D2. A proposta pedagogica baseia-se nas
diretrizes vigentes estabelecidas no Termo de
Referéncia , apresentando atividades atuais e
inovadoras.

2,5

Critério (E)

E1. Capacidade técnico operacional, a ser
comprovada na forma do art. 38, inciso |, alinea
“c”, do Decreto Municipal n° 11.384/2016

1,0

Pontuagao Maxima Global

10,00
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10.6.2.1. A classificacdo para cada quesito de avaliacao de que trata a
Metodologia de Pontuacdo da Tabela 2 deste Edital, devera ser feita
segundo os seguintes conceitos:

75% Da
100% Da 50% Da Nota | 25% Da Nota o
.. Nota , . , . 0%
Nota Maxima L. Maxima Maxima
Maxima

EXCELENTE: (“Que possui ou demonstra ¢tima qualidade; caracteristica
ou particularidade daquilo que ¢€ excessivamente bom” — Dicionario
Houaiss); texto com informagdes completas sobre o tema, tecnicamente
irrepreensiveis e atendendo plenamente as prescricbes do Edital e seus
Anexos; destacavel coeréncia e integragdao das atividades aos espacos;
absoluta clareza e objetividade da exposi¢cdo; atendimento pleno as
exigéncias de separacdo das metas de atendimento. = 100%(cem por
cento) da pontuagdo maxima atribuida

BOM: (“Que tem o necessario para; que cumpre as exigéncias de...” —
Dicionario Houaiss); texto com informagdes razoavelmente completas
sobre o tema, tecnicamente compativeis e atendendo a boa parte das
prescricdes do Edital e seus Anexos; coeréncia e integragdo das
atividades aos espacos; clareza e objetividade da exposicao;
atendimento as exigéncias de separacao das metas de ocupacao. = 75%
(setenta e cinco por cento) da pontuagdo maxima.

SUFICIENTE: (“Conceito atribuido a um “... omissis...”, que o classifica
entre o mediocre e o bom” — Dicionario Houaiss); texto com informagdes
minimas para a compreensao do tema abordado e relativa objetividade e
clareza, com indicacdo minima das atividades e sobre as metas de
ocupacéo. = 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo maxima do item.

INSUFICIENTE: (“Que n&o é o bastante; em que ha falta, necessidade ou
escassez; pouco” — Dicionario Houaiss); texto e informagdes incompletas;
topicos ou objeto ndo abordados; conjunto de informagdes insuficientes
para a compreensao completa do tema abordado. = 25% (vinte e cinco por
cento) da pontuagdo maxima do item.

ERRONEO: (“Em que ha erro; caracterizado pelo erro.
Que nao tem relagdo com a verdade; incorreto” — Dicionario Houaiss); o
texto apresenta informagbes antagdnicas e erros graves na abordagem
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dos temas; E/OU NAO ABORDADO: (“Ser o assunto de; dissertar sobre:
o projeto abordou a...” — Dicionario Houaiss); o texto nao aborda o tema
indicado; as informagdes nao correspondem ao solicitado no item. = 0%
(zero por cento) da pontuagdo maxima do item.

10.6.3. A falsidade de informagdes nas Propostas de Plano de Trabalho,
sobretudo com relagao ao critério de julgamento (E), devera acarretar a
eliminagao da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sangao
administrativa contra a OSC Proponente e comunicacdo do fato as
Autoridades competentes, inclusive para apuracao do cometimento de
eventual crime.

10.6.4. A OSC Proponente devera descrever minuciosamente as
experiéncias relativas ao critério de julgamento (E), informando as
atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragao, financiador (es), local
ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras
informagdes que julgar relevantes. Qualquer falsidade ou fraude na
descricdo das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no
subitem anterior.

10.6.5. Serao eliminadas as Propostas de Plano de Trabalho:
a) cuja pontuagao total for inferior a 06 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” em um dos critérios de julgamento (A), (B),
(C). (D)e(E),

¢) que estejam em desacordo com o Edital;

d) cujo valor global estiver acima do valor de referéncia previsto no
subitem 17.5. deste Edital;

e) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela
Comisséo de Selecdo a luz da estimativa realizada na forma do § 6° do
art. 24 do Decreto Municipal n°® 11.384/2016, e de eventuais diligéncias
complementares, que ateste a inviabilidade econb6mica e financeira da
proposta.

10.6.6. A aprovagao da Proposta de Plano de Trabalho n&o gerara direito
a celebracao da parceria.
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10.6.7. As Propostas de Plano de Trabalho nado eliminadas serao

classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuacgao total

obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das

notas lancadas por cada um dos membros da Comissao de Selecdo, em
relacdo a cada um dos critérios de julgamento.

10.6.8. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate
sera feito com base na maior pontuacao obtida no critério de julgamento

(B).

10.6.9. Persistindo a situagao de igualdade, o desempate sera feito com
base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente, nos critérios de
julgamento (A), (C), (D) e (E). Caso essas regras nao solucionem o
empate, sera considerada vencedora a OSC com mais tempo de
constituicdo e, em ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.

10.6.10. Sera obrigatoriamente justificada a selegdo de Proposta de Plano
de Trabalho que ndo for a mais adequada ao valor de referéncia
constante deste Chamamento Publico, levando-se em conta a pontuacao
total obtida e a proporgao entre as metas e os resultados previstos em
relacao ao valor proposto.

10.6.11. A Comissao de Selecgao tera o prazo estabelecido na Etapa 4 da
Tabela 1 deste Edital, para conclusdo do julgamento das Propostas de
Plano de Trabalho e, divulgacdo do resultado preliminar do processo de
selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente
justificada.

10.7. Etapas 5 e 6. Divulgacido do resultado preliminar e interposicao
de recursos e contrarrazoes aos recursos contra o resultado

preliminar

10.7.1. O resultado preliminar, com a ordem de classificacdo das
Propostas de Plano de Trabalho e respectiva pontuagdo das OSC’s
selecionadas, sera publicado na IOMO e divulgado no sitio eletrénico da
Administragdo Publica Municipal.

10.7.2. As OSC’s que quiserem poderao propor recurso no prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados da publicagao do referido resultado preliminar,
sendo as demais OSC’s intimadas pela IOMO para apresentar, caso
queiram, contrarrazdes no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da
intimacao pela IOMO. Protocolar a solicitagdo na Secretaria de Educacéo.

10.7.3. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.
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10.7.4. E assegurado & OSC Proponente obter cépia dos elementos dos
autos indispensaveis a defesa de seus interesses, arcando somente com
os devidos custos.

10.8. Etapa 7. Julgamento dos eventuais recursos.

10.8.1. A Comissdo de Selecao julgara os eventuais recursos, no prazo
de 05 (cinco) dias uteis, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazoes, podendo reformar a sua decisdo ou encaminhar o recurso,
devidamente informado, ao Sr. Secretario da pasta responsavel pela
parceria, com as informacgdes necessarias a decisao final.

10.8.2. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser
proferida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do
recebimento do recurso. A motivacdo deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com
fundamentos de anteriores pareceres, informacbdes, decisdes ou
propostas, que, neste caso, serao parte integrante do ato decisério.

10.8.2.1. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

10.9. Etapa 8: Homologacido e Publicacido do Resultado do
Julgamento das Propostas de Plano de Trabalho.

10.9.1. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem
interposicéo de recurso, o Secretario Municipal encaminhara o resultado
do julgamento para homologacdo do Chefe do Poder Executivo e
publicara o resultado final de julgamento lavrado em ata, na IOMO e no
seu sitio eletronico, contendo a lista classificatoria da (s) OSC (s) cuja
proposta de plano de trabalho foi aprovada e selecionada, com a
respectiva pontuacéo.

10.9.1.1. A homologagao do resultado preliminar, ndo gera direito para a
OSC a celebracéo da parceria.

10.9.2. Apos o recebimento e julgamento das Propostas de Plano de
Trabalho, havendo uma unica OSC com proposta classificada, e desde
que atendidas as exigéncias deste Edital, a Administracdo Publica
Municipal podera dar prosseguimento ao processo de selegdo e convoca-
la nos termos do previsto no subitem 10.10 deste Edital.

10.10. Etapa 9. Sessao Publica Para Apresentacido dos Documentos
de Habilitacao.

Minuta Padrao de Edital de Chamamento Publico para sele¢do de OSC'’s

Termo de Colaboracao

Versdo de 12/12/2016 — Questdes técnicas, orcamentarias e financeiras foram revistas
com o suporte da Coordenadoria de Controle Interno.

s ‘\ ° ﬁ @ @ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 81 Osasco, 1 de setembro de 2021

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE EDUCAGAO

10.10.1. A Comissao de Selecdo, na proépria publicacdo do resultado final
do julgamento das propostas, designara data e hora da sessao publica
para que as OSC’s selecionadas, na ordem de classificacdo e somente

@ aquelas necessarias ao atendimento da quantidade prevista no Edital de
Chamamento Publico, apresentem os documentos de habilitagao,
comprovando o atendimento aos requisitos previstos na Clausula 9 deste
Edital, bem como a Declaragdo nos moldes do modelo previsto no Anexo
V, no sentido de que nao incorrem nos impedimentos legais de que trata o
art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014.

10.10.2. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito

de negativas, no caso das certiddes previstas nas alineas “a” a “e” do
subitem 9.3. deste Edital.

10.10.3. As OSC’s ficardo dispensadas de reapresentar as certidoes
previstas nas alineas “a” a “e” do subitem 9.3. deste Edital que estiverem
vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis

eletronicamente.

10.10.4. No periodo entre a apresentacdo da documentacio prevista na
Etapa 9 da Tabela 1 deste Edital e a assinatura do instrumento de
parceria, as OSC’s ficam obrigadas a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos
para celebracgao.

10.10.5. As OSC’s deverdo comunicar alteracbes em seus atos
societarios e no quadro de dirigentes, quando houver.

10.11. Etapas 10, 11 e 12. Avaliacdao dos documentos de habilitacao e
procedimento de que tratam os §§ 4° 5° 6° e 7° do artigo 38 do
Decreto Municipal n° 11.384/2016.

10.11.1. A Comissao de Selecdo examinara os documentos de habilitacao
apresentados pelas OSC’s selecionadas ou, se for o caso, pela OSC
imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada,
consistindo esta etapa na verificacdo formal do atendimento dos
requisitos para a celebracdo da parceria, que n&o incorre nos
impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas no
item 9, deste Edital.

10.11.2. Caso se verifique a nao conformidade nos documentos
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apresentados ou constatado evento que impega a celebragdo, a
Comisséo de Selegao podera solicitar a regularizagdo da documentagéo,
sob pena de nao celebracéo da parceria, nos termos do § 4° do art. 38 do
Decreto Municipal n°® 11.384/2016.

10.11.3. A OSC sera notificada para, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis
regularizar os documentos, os quais se estendem as certidbes que
estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certiddes né&o
estiverem disponiveis eletronicamente.

10.11.4. Nos termos do § 5° do art. 38 do Decreto Municipal n°
11.384/2016, na hipétese de a OSC selecionada nado atender aos
requisitos previstos na Etapa 11 da fase de selegdo — Tabela |, incluindo
os exigidos nos arts. 33 e 34 da Lei Federal n°® 13.019/2014, aquela
imediatamente mais bem classificada sera convidada a aceitar a
celebracao da parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

10.11.5. Em conformidade com o § 6° do art. 38 do Decreto Municipal n°
11.384/2016, caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, proceder-
se-a a verificagdo dos documentos que comprovem o atendimento aos
requisitos previstos no item 9 deste Edital.

10.11.5.1. Esse procedimento sera seguido, sucessivamente, até que se
conclua a selecéao prevista no Edital, obedecida a ordem de classificagéo.

10.12. Etapas 13 e 14: Publicacdo da Ata de Julgamento dos
Documentos de Habilitacido e Interposicido de Recursos e
Contrarrazoes.

10.12.1. A ata de julgamento dos documentos de habilitacdo sera
publicada na IOMO e no sitio oficial da Prefeitura

10.12.2. As OSC’s que quiserem poderao propor recurso no prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados da publicagcdo do referido resultado de
julgamento de habilitacdo, sendo as demais OSC’s intimadas pela IOMO
para apresentar, caso queiram, contrarrazées no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, contados da data de intimagéo pela IOMO.

10.12.2.1. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

10.12.3. E assegurado as OSC'’s obter cdépia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, arcando somente com os
devidos custos.
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10.13. Etapa 15. Julgamento dos Eventuais Recursos.

10.13.1. A Comissao de Selec¢ao julgara os eventuais recursos, no prazo
de 05 (cinco) dias uteis, contados do fim do prazo para recebimento das

@ contrarrazdes, podendo reformar a sua decisdo ou encaminhar o recurso,
devidamente informado ao Sr. Secretario da pasta responsavel pela
parceria, com as informacdes necessarias a decisao final.

10.13.2. A decisédo final do recurso, devidamente motivada, devera ser
proferida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do
recebimento do recurso. A motivacdo deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com
fundamentos de anteriores pareceres, informacdes, decisdes ou
propostas, que, neste caso, serao parte integrante do ato decisério.

10.13.2.1. Nao cabera novo recurso contra esta decisdo.

10.14. Etapa 16. Publicacido da Ata de Resultado Definitivo do
Chamamento Publico.

10.14.1. Apods o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para
interposicdo de recurso, o 6rgdo da Administracdo Publica Municipal
publicara ata contendo o resultado definitivo deste Chamamento Publico,
no sitio oficial da Administragao Publica Municipal e na IOMO.

11. DA FASE DE CELEBRAGAO

11.1. A celebragdo e a formalizacdgo do Termo de Colaboragao
dependerdo das seguintes providéncias pela Administragdo Publica
Municipal:

a) aprovacgao da Proposta de Plano de Trabalho;

b) comprovacgao de atendimento ao previsto no item 9 deste Edital;

c) emissao de parecer de 6rgao técnico da Secretaria responsavel pela
parceria, se pronunciando quanto:

c.1.) ao mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de
parceria adotada;

c.2.) a identidade e a reciprocidade de interesse das partes na realizacao,
em mutua cooperacao, da parceria proposta;
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c.3.) a demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a
capacidade técnica e operacional da OSC foram avaliados e sao
compativeis com o objeto;

c.4.) a viabilidade de sua execugao;
c.5.) a verificacdo do cronograma de desembolso;

c.6.) a descrigdo de quais serao os meios disponiveis a serem utilizados
para a fiscalizacdo da execugcdo da parceria, assim como dos
procedimentos que deverdo ser adotados para avaliacdo da execucao
fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

c.7.) a designacao do gestor da parceria e de seu suplente, que deverao
ter conhecimento técnico adequado do objeto da parceria;

c.8.) a designagdo da comissao de monitoramento e avaliagdo da
parceria.

d) emissao de parecer juridico pela Procuradoria do Municipio de Osasco
acerca da possibilidade de celebragao da parceria.

11.2. Caso o parecer técnico ou o parecer juridico de que tratam,
respectivamente as alineas “c” e “d” do subitem 11.1. deste Edital,
concluam pela possibilidade de celebracdo da parceria com ressalvas,
devera o Secretario da pasta responsavel pela parceria, sanar 0s
aspectos ressalvados ou, mediante ato formal, justificar a preservagéo
desses aspectos ou sua exclusao.

11.3. As OSC’s poderdao celebrar mais de uma parceria
concomitantemente, no mesmo 6rgdo ou em outros, vedada a inclusédo da
mesma parcela de despesa em mais de um plano de trabalho.

11.4. Sera anexada ao processo que originou o Chamamento Publico,
copia de todos os Termos de Colaboracédo que vierem a ser assinados em
decorréncia deste Edital, e suas eventuais alteragdes.

11.5. O processo administrativo que originou o Chamamento Publico,
devera ser custodiado pela Secretaria Educagao responsavel pelo objeto
da parceria pactuada, até o término de sua vigéncia, bem como da
juntada de copia do parecer técnico conclusivo da prestagcdo de contas
final, emitido pelo Gestor da parceria e cépia da manifestagéo conclusiva
da Autoridade competente sobre a aprovacao das contas.
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11.6. O extrato do Termo de Colaboracao devera ser publicado na IOMO
no prazo maximo de 20 (vinte) dias a contar de sua assinatura.

11.6.1. Os efeitos desta parceria iniciam ou retroagem a data de vigéncia
@ estabelecida no Termo de Colaboracéo.

12. DA EXECUGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

12.1. Os recursos serdo liberados nos termos dos artigos 53 a 56 do
Decreto Municipal n°® 11.384/2016.

12.2. Os recursos da parceria geridos pela OSC PARCEIRA estédo
vinculados ao plano de trabalho e n&o caracterizam receita prépria,
mantendo a natureza de verbas publicas e devem ser alocados nos seus
registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

12.3. Na possibilidade de rescisdo da parceria firmada entre a Prefeitura
Municipal de Osasco e a OSC Parceira, todos os bens adquiridos durante
o periodo de execugao do projeto, serdo incorporados ao patriménio da
Prefeitura Municipal de Osasco.

12.4. As compras e contratacbes realizadas pela OSC PARCEIRA
observardo o disposto nos artigos 58 e 59 do Decreto Municipal n°
11.384/2016.

12.5. As despesas serdo executadas em estrita observancia ao plano de
trabalho, clausulas pactuadas e aos artigos 60 e 61 do Decreto Municipal
n°® 11.384/2016.

12.6. A movimentagao e aplicacao financeira dos recursos se dardo em
conformidade com os artigos 62 a 65 do Decreto Municipal n°
11.384/2016.

12.7. As alteracdes do Termo de Colaboragdo ou do plano de trabalho
aprovado, desde que nao haja modificagao do objeto da parceria, poderao
ser efetuadas atendendo os requisitos previstos nos artigos, 66, 67 e 68
do Decreto Municipal n® 11.384/2016.

12.8. A prestagdo de contas dar-se-a nos termos do Capitulo VI do
Decreto Municipal n°® 11.384/2016.

13. DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO E DO
GESTOR
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13.1. A Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo € a instancia
administrativa colegiada de apoio e acompanhamento da execugao das
parcerias, cujas atribuicbes serdo voltadas para o aprimoramento dos

procedimentos, unificagdo dos entendimentos, solugcdo de controvérsias,
padronizagcdo de objetos, custos e indicadores, fomento do controle de
resultados e avaliacdo e homologacdo dos relatérios técnicos de
monitoramento e avaliagao.

13.2. A Comissédo de Monitoramento e Avaliacido devera ser constituida
na forma do previsto no art. 6°, lll, art. 45, |, ‘h” combinada com o art. 69,
§§ 1°, 2°, 3° e 6°, todos artigos do Decreto Municipal n° 11.384/2016.

13.3. DO GESTOR E SUPLENTE. O Gestor e seu Suplente deverao ser
designados na forma do previsto no art. 6°, I, art. 45, |, “g” e no art. 76, §
2°, todos do Decreto Municipal n° 11.384/2016.

14. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Quando a execugdo da parceria estiver em desacordo com a
Proposta de Plano de Trabalho, com as normas do Decreto Municipal n°
11.384/2016, com as normas da Lei Federal n° 13.019/2014 e com a
legislacao especifica, a Administracao Publica Municipal podera aplicar a
OSC as seguintes sancgdes:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria da participagcdo em Chamamento Publico e
impedimento de celebracdo de parceria ou contrato com oOrgaos e
entidades da Administragcdo Publica Municipal, por prazo ndo superior a
dois anos;

c¢) declaracgao de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas
de governo.

14.1.1. A sanc¢ao de adverténcia tem carater educativo e preventivo e sera
aplicada quando verificadas irregularidades que nao justifiguem a
aplicagao de penalidade mais severa.

14.1.2. A sangao de suspensao temporaria devera ser aplicada nos casos
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em que for verificada fraude na celebracao, na execugao ou na prestacao

de contas da parceria, quando nao se justificar a imposigao de penalidade

mais severa, considerando a natureza e a gravidade da infracdo, as

peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou
@ atenuantes e os danos.

14.1.3. A sang¢ao de adverténcia € de competéncia do gestor da parceria.

14.1.4. As sangdes de suspensao temporaria e de declaracao de
inidoneidade sdo de competéncia exclusiva do Secretario Municipal da
area finalistica ou ao seu equivalente da Administragao Indireta.

14.1.5. A aplicagdo das penalidades previstas neste artigo podera ser
cumulativa a outras medidas civis, penais e administrativas cabiveis.

14.2. Compete ao Chefe do Poder Executivo decidir sobre recurso
administrativo interposto em face de decisdo de aplicacdo das
penalidades de que trata esse Capitulo, salvo nos casos de aplicagao de
adverténcia quando o recurso devera ser enderecado ao Secretario
Municipal ou ao seu equivalente na Administragao Indireta.

14.3. A responsabilidade da OSC sera apurada com a observancia do
devido processo legal, assegurados o contraditério e a ampla defesa, com
0Ss meios e recursos a eles inerentes, devendo a aplicacdo das
penalidades cabiveis respeitar os principios da razoabilidade e da
proporcionalidade.

14.4. A autoridade competente notificara a OSC e seus representantes,
quando verificada conduta irregular que lhes for atribuida, caracterizando
a infracao cabivel e expondo os motivos da possibilidade de aplicagdo da
sancao, para apresentar defesa, se quiserem.

14.4.1. A ciéncia da notificagdo assegurara vista imediata dos autos.

14.4.2. A notificacdo da OSC devera ser efetuada por correspondéncia
com aviso de recebimento - AR ou mediante protocolo na sede ou filial da
OSC.

14.5. O prazo para apresentacao de defesa, contado da data de juntada
do aviso de recebimento - AR ou do protocolo da notificagdo aos autos do
processo administrativo correspondente, sera de:

a) 05 (cinco) dias uteis, quando as sangdes propostas forem aquelas
previstas no inciso | do artigo 100 do Decreto Municipal n° 11.384/2016;
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b) 10 (dez) dias uteis, quando as sangbes propostas forem aquelas
previstas no inciso Il do art. 100 do Decreto Municipal n°® 11.384/2016;

c) 20 (vinte) dias uteis, quando as sang¢des propostas forem aquelas
previstas no inciso Il do art. 100 do Decreto Municipal n°® 11.384/2016.

14.6. Com a apresentagdo de defesa, em qualquer caso, os 0Orgaos
técnicos deverao se manifestar e, quando se tratar de possibilidade de
aplicagao das sangdes previstas nos incisos Il e Ill do artigo 100 do
Decreto Municipal n° 11.384/2016, devera ocorrer também manifestagcao
da area juridica.

14.7. Decorrido o prazo para defesa e apds a manifestacdo dos 6rgéaos
técnicos e juridicos, se for o caso, o gestor ou Secretario da pasta
responsavel pela parceria, no prazo de 10 (dez) dias uteis, relatara o
processo e decidira, fundamentadamente, pela aplicacdo ou nao da
sancao, determinando, conforme o caso, o periodo de sua duracgao.

14.8. A decisdo de aplicagdo das penalidades sera publicada na IOMO,
assegurada a OSC vista dos autos e oportunidade para apresentagédo de
recurso administrativo no prazo de 10 (dez) dias uteis.

14.9. Interposto recurso pela OSC, a autoridade recorrida o apreciara no
prazo de 10 (dez) dias uteis, e, decidindo pela manutencdo da penalidade
aplicada, remetera os autos a apreciacao da autoridade superior para
analise e julgamento do recurso no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis.

14.10. A ciéncia das decisdes de primeira e segunda instancia quanto a
aplicagao da penalidade sera dada mediante publicagcdo na IOMO.

14.11. A reabilitacdo da sangao prevista no inciso Ill do art. 100 do
Decreto Municipal n°® 11.384/2016 podera ser requerida apos 02 (dois)
anos da aplicacdo da penalidade e sera concedida quando a OSC
PARCEIRA ressarcir a PREFEITURA pelos prejuizos resultantes de sua
conduta e/ou cumprir obrigagdo com ela firmada.

14.12. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data de
apresentacao da prestacdo de contas, a aplicagao das sancgdes previstas
no art. 100 do Decreto Municipal n® 11.384/2016.

1412.1. A prescrigdo sera interrompida com a edicdo de ato
administrativo voltado a apuracao de infracao.
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15. DA DENUNCIA E RESCISAO, DA ASSUNGAO E DA CONCLUSAO

15.1. Este instrumento de parceria podera ser denunciado ou rescindido a
qualquer tempo, nos termos do inciso XVI do art. 42 da Lei Federal n°

13.019/2014.

15.2. Na ocorréncia de denuncia, os participes serao responsaveis
somente pelas obrigagdes relativas ao periodo em que participaram
voluntariamente da parceria, ndo sendo admissivel clausula obrigatoria de
permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

15.3. Nas hipoteses de inexecucdo por culpa exclusiva da OSC
PARCEIRA, a PREFEITURA podera, exclusivamente para assegurar o
atendimento de servigos essenciais a populacdo, por ato proprio e
independente de autorizagédo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucao das metas e atividades pactuadas:

a) retomar os bens publicos em poder da OSC PARCEIRA, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais
bens;

b) assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto
previsto no plano de trabalho, no caso de paralisagao, de modo a evitar
sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o
que foi executado pela OSC PARCEIRA at¢é o momento em que a
PREFEITURA assumiu essas responsabilidades.

15.3.1. No caso da transferéncia da responsabilidade pela execucédo do
restante do objeto da parceria, a PREFEITURA, devera convocar OSC
Proponente deste Chamamento Publico, desde que atendida a ordem de
classificagdo e mantidas as mesmas condi¢des do instrumento anterior.

15.3.1.1. Na impossibilidade justificada da convocagdo de que trata o
subitem 15.3.1. ou na auséncia de interesse das OSC’s convocadas, a
PREFEITURA assumira diretamente a execug¢ao do objeto ou realizara
novo Chamamento Publico.

15.4. Quando da conclusdo, denuncia ou rescisao da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Tesouro
Municipal, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauragado de tomada de contas especial.

15.4.1. Na devolugdo de que trata o subitem 15.4., observada a
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vinculacao legal dos recursos, devera ser:

a) estornada a despesa orgcamentaria, quando se tratar de devolugao de
recursos do proprio exercicio; ou

b) registrada a receita orgcamentaria, quando se tratar de devolugdo de
recursos de exercicios anteriores.

16. DO SISTEMA DE PROVISIONAMENTO DE VERBAS RESCISORIAS

16.1. No caso da parceria prever despesa com pagamento das equipes
de trabalho, a OSC PARCEIRA devera adotar sistematica de
provisionamento de recursos para o0 pagamento futuro de verbas
rescisoérias, mediante escrituracdo contabil especifica.

16.1.1. O pagamento das verbas rescisérias de que trata o subitem 16.1.,
ainda que apos o término da execugao da parceria, sera proporcional ao
periodo de atuagao do profissional na execu¢cao das metas previstas no
plano de trabalho.

16.2. O montante da escrituracdo contabil especifica sera equivalente ao
somatadrio dos valores das provisdes previstas no plano de trabalho para o
periodo de vigéncia da parceria, tais como 13° salario, férias, respectivos
encargos e multa resciséria do FGTS nos casos de rescisdo sem justa
causa.

16.3. Para pagamento das verbas rescisérias de empregados mantidos
na OSC PARCEIRA apés o encerramento da vigéncia da parceria, a OSC
PARCEIRA devera efetuar a transferéncia dos valores da conta corrente
especifica da parceria para a sua conta institucional, apresentando:

a) planilha de calculo, elaborada por profissional da area de contabilidade,
de recursos humanos ou outra area possuidora de competéncia técnica
adequada na realizagdo do calculo, que indique a relagao dos valores
proporcionais ao tempo trabalhado e beneficios futuros, para cada
empregado;

b) comprovante de transferéncia dos valores provisionados em
escrituracdo contabil especifica, para a conta institucional da OSC
PARCEIRA, ao término da parceria;

¢) documento que demonstre a ciéncia dos empregados quanto ao ato da
transferéncia dos recursos financeiros para o pagamento das verbas
rescisorias, referentes ao periodo da parceria;
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d) declaragéo do representante legal da OSC PARCEIRA que ateste a
quitagao pela Administracdo Publica Municipal, do passivo trabalhista de
que trata o subitem 16.2;

e) declaracao do representante legal da OSC PARCEIRA, firmada sob as
penas da lei, de que a OSC PARCEIRA fica integralmente responsavel
pelas obrigagdes trabalhistas e pelo pagamento posterior ao empregado.

16.3.1. Os valores de que trata o subitem 16.3., somente poderdao ser
utilizados para pagamento de verbas rescisorias.

[{peei) [{Pegl)

16.3.2. Os documentos de que tratam as alineas “a” a “e”, do subitem

16.3., deverao constar na prestagao de contas final.

16.4. O uso indevido e a malversagcao dos recursos vinculados para
liuidacdo de verbas rescisorias caracterizam apropriagado indébita por
parte da OSC PARCEIRA, devendo seus representantes legais responder
administrativa, penal e civilmente por tal irregularidade.

17. DA PROGRAM/-}(}/T\O ORGAMENTARIA E DO VALOR PREVISTO
PARA A REALIZACAO DO OBJETO

17.1.Os créditos orgamentarios necessarios a cobertura das despesas
relativas ao presente Edital sdo provenientes da funcional programatica

17.2.0Os recursos destinados a execugao das parcerias de que tratam
este Edital sdo provenientes do orcamento da PREFEITURA, autorizado
pela Lei Orgamentaria Anual para 2022.

17.3.Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio
financeiro seguinte ao da selegao, a Secretaria da pasta responsavel pela
parceria, indicara a previsao dos créditos necessarios para garantir a
execugao das parcerias nos orgcamentos dos exercicios seguintes.

17.3.1. A indicacao dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a
cobertura de cada parcela da despesa, a ser transferida pela
Administracdo Publica Municipal nos exercicios subsequentes, sera
realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de
Certiddo de Apostilamento do instrumento da parceria, no exercicio em
que a despesa estiver consignada.
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17.4. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 7.576.882,38
para o CEU Dra. Zilda Arns Neumann e de R$ 7.576.882,38 para o CEU
José Saramago no exercicio de 2022. Nos casos das parcerias com
vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da

selecdo, a previsao dos creditos necessarios para garantir a execugao
das parcerias sera indicada nos orgamentos dos exercicios seguintes.

17.5. O valor de referéncia para a realizagdo do objeto do Termo de
Colaboracgdo é de R$ 631.406,86 por més, conforme disposto no Anexo |
— Termo de Referéncia de Colaboragcdo como valor maximo a ser
repassado.

17.6 As despesas decorrentes das agdes do CEU Dra. Zilda Arns
Neumann e do CEU José Saramago estdo amparadas nas seguintes
dotagdes constantes das pecgas de planejamento do Exercicio de 2022,
como segue:

Contraturno Ensino Fundamental - Despesas Correntes 08002-
12.361.0038.2.098 — 3.3.50.39.00-01.200.0000 e Despesas de Capital
08002-12.361.0038.2.098-4.4.50.39.00-01.200.0000

Contraturno Educagcdo Infantil - Despesas Correntes 08002-
12.365.0038.2.098 — 3.3.50.39.00-01.200.0000 e Despesas de Capital
08002-12.365.0038.2.098-4.4.50.39.00-01.200.0000

Comunidade - Despesas correntes 08002-12.122.0038.2.098-
3.3.50.39.00-01.110.0000 e Despesas de Capital 08002-
12.122.0038.2.098-4.4.50.39.00-01.110.0000

17.7. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos
transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serdao devolvidos a PREFEITURA, por ocasidao da
conclusao, denuncia, rescisdo ou extingao da parceria, nos termos do art.
52 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

17.8. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a
disponibilidade orgamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e
desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas.
A selegdo de propostas ndo obriga a administragdo publica a firmar o
instrumento de parceria com quaisquer dos Proponentes, os quais nao
tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

17.9. Decreto n° 12.392, de 17 de marco de 2020. Declara situacdo de
emergéncia no Municipio de Osasco e define outras medidas para o
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enfrentamento da pandemia decorrente do Coronavirus (COVID- 19),
considerando a Lei Federal n° 13.979, de 06 de fevereiro de 2020. Nesta
situacdo o municipio podera instituir medidas emergenciais para a
utilizacao dos recursos para o combate a pandemia.

18. DA CONTRAPARTIDA DE BENS E/OU SERVICOS

18.1. Nao sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

19. DAS DISPOSIGOES FINAIS

19.1. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do
vencimento.

19.1.1. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no
ambito da PREFEITURA.

19.2. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por
interesse publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel,
sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacado de qualquer
natureza.

19.3.A OSC Proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase
deste Chamamento Publico.

19.3.1. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade
das informacgdes nele contidas podera acarretar a eliminagado da Proposta
de Plano de Trabalho apresentada, a aplicagdo das sangdes
administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as Autoridades
competentes, inclusive para apuragao do cometimento de eventual crime.

19.3.2. Caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a
celebragcdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdao do
instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das sang¢des de que trata
o art. 100 do Decreto Municipal n°® 11.384/2016.

19.4. Todos os custos decorrentes da elaboragao das Propostas de Plano
de Trabalho e quaisquer outras despesas correlatas a participagédo no
Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das OSC’s
Proponentes, ndo cabendo nenhuma indenizagéo, remuneragao ou apoio
por parte da Administragao Publica Municipal.
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19.5. A prestacédo da atividade sera por 12 (doze) meses, a contar da

data da assinatura do termo, podendo ser prorrogada por igual periodo

até o limite de 60 (sessenta) meses, na modalidade instrumento juridico

Termo de Colaboracdo, onde o Plano de Trabalho das parcerias devera
seguir o artigo 19, do Decreto Municipal 11.384/2016.

Osasco, 04 de agosto de 2021

Antonio Claudio Flores Piteri
Secretario de Educacéao

Assinatura da Comissao de Selecao
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ANEXO | — Termo de Referéncia de Colaboragao

ANEXO Il — Modelo de Plano de Trabalho
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ANEXO Il - Declaragao de Ciéncia, de Concordancia e relativa ao
artigo 32, inciso Il e alineas do Decreto Municipal n° 11. 384/2016

Declaro que a [identificacdo da OSC], sob as penas da lei, se responsabiliza

pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados
durante o processo de seleg¢ao, que esta ciente, concorda e atende a todas as
disposicdes, condicbes e requisitos previstos no Edital de Chamamento Publico
n® ........... 120....... e anexos, na Lei Federal n° 13.019/2014 e no Decreto
Municipal n°® 11.384/2016, sendo que:

[0 é regida por estatuto social nos termos do art. 33 da Lei Federal n°
13.019/2014, e quando tratar-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada
emitida por Junta Comercial;

[ possui tempo minimo de existéncia de 01 (um) ano, com cadastro ativo no
CNPJ nos termos da alinea “@” do inciso V do art. 33 da Lei Federal n°
13.019/2014, na data de apresentacao da Proposta de Plano de Trabalho;

ou

[J possui tempo minimo de existéncia de 05 (cinco) anos, com cadastro
ativo no CNPJ nos termos do inciso | do art. 22 do Decreto Municipal n°
11.384/2016, na data de apresentagdo da Proposta de Plano de
Trabalho, nos casos de OSC celebrante se houver previsdo de atuacao
em rede no edital;

[ POSSUI eevviiiieeeene. (meses/anos) de experiéncia prévia, com efetividade, do
objeto da parceria ou de natureza semelhante, nos termos da alinea “b” do inciso
V do art. 33 da Lei Federal n® 13.019/2014;

[0 possui instalacbes e outras condigdes materiais, inclusive quanto a
salubridade e seguranca, quando necessarias para realizacdo do objeto e
capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento da atividade ou
projeto, nos termos alinea “c” do inciso V do art. 33 da Lei Federal n°
13.019/2014, ou previsédo de contratar ou adquirir com recursos da parceria.

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV - Declaragao sobre instalagoes e condigcoes materiais

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”’, da Lei
Federal n° 13.019/2014, que a [identificacao da OSC]:

U dispde de instalagdes e outras condicbes materiais para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas
estabelecidas.

ou

[ pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicdes
materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

[ dispde de instalacdes e outras condicbes materiais para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria € 0 cumprimento das metas
estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da
parceria outros bens para tanto, observando-se o disposto no subitem 9.2 alinea

g.

(OBS: A OSC adotara uma das trés redacodes
acima, conforme a sua situagdo. A presente
observacao devera ser suprimida da versao final da
declaracao).

Local-UF, de de20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V - Declaragdo da nao ocorréncia de impedimentos

Declaro para os devidos fins, sob as penas da lei, nos termos do art. 38, § 1°,
inciso |, alinea “h” do Decreto Municipal n° 11.384/2016 que a [identificacao da
OSC:

[J ndo esta impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com 6rgaos
publicos;

[J ndo se submete, tal qual seus Dirigentes, as vedacgdes previstas no art. 39 da
Lei Federal n°® 13.019, de 2014;

0 esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar
no territério nacional;

[0 nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

[0 ndo tem como dirigente membro do Poder ou do Ministério Publico, ou
Dirigente da Administragdo Publica Municipal, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

Observacao 1: a presente vedacao nao se aplica as OSC’s que pela sua
propria natureza, sejam constituidas pelas Autoridades ora referidas (o
que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo
vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria
simultaneamente como Dirigente e Administrador Publico (art. 39, § 5°,
da Lei Federal n® 13.019/2014);

[J ndo teve as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos ultimos cinco

anos, observadas as excecdes previstas nas alineas “a” a “c” do inciso IV do art.
39 da Lei Federal n° 13.019/2014;

[ ndo se encontra submetida aos efeitos de: i) sangdes de suspensao de
participacao em licitacdo e/ou impedimento de contratar com a administracao; ii)
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao publica;
iii) suspensdao temporaria da participacdo em chamamento publico; iv)
impedimento de celebrar parceria ou contrato com a Administragdo Publica
Municipal e v) declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as
esferas de governo;

[J ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisdo irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos; e
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[0 ndo tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagcao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissao ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou

considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei Federal n® 8.429, de 02 de
Junho de 1992.

Observacdo 2: A presente Declaragdo deve estar acompanhada de
Declaracao emitida pelo responsavel da Divisdo de Prestacdo de Contas
da Secretaria de Financas da Administragcdo Publica Municipal,
informando que a OSC esta com a situagao regular com 0s recursos
recebidos anteriormente.

Local-UF, de de20__ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI - Declaragao relativa as alineas “c”, “k”, “I” e “m” do
subitem 9.2 do edital

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacao da OSC], sob as penas
da lei, que:

'ndo havera contratagdo ou remuneragado a qualquer titulo, pela OSC, com os
recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerga cargo em comissao ou fungdo de confianga de 6rgéo ou entidade da
Administracdo Publica Municipal, bem como seus respectivos cdnjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade

" 'ndo havera contratagdo de empresa(s) pertencente(s) a parentes até 2° grau,
inclusive por afinidade, de dirigentes da OSC, ou de agentes politicos de Poder
ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracédo
Publica Municipal ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em
linha reta, colateral ou por afinidade;

7 ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condicdo de
aprendiz.

RELAGCAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Endereco residencial Numero e 6rgao
cargo que ocupa na telefone e email expedidor da Carteira
OSC de Identidade e numero
do CPF
Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VII - Declaracgao relativa as alineas “i” e “j” do subitem 9.2
do edital

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacao da OSC], sob as penas

@ da lei, que:

[0 nenhum dos dirigentes € membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgao ou entidade da Administracdo Publica Municipal, estendendo-
se a vedacao aos respectivos cOnjuges ou companheiros, bem como parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, sendo
considerados: i) membros do Poder Executivo: o Chefe do Poder Executivo
(Prefeito), Vice Prefeito e Secretarios Municipais; ii) membros do Poder
Legislativo: Vereadores; iii) membros do Ministério Publico (Procuradores e
Promotores).

J nao incorre nas situacdes de vedagdes, previstas nas alienas “a”, “b” e “c” do
inciso VIl do art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014.

Local-UF, de de 20

(ASSINATURA DE TODOS OS DIRIGENTES DA OSC)
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ANEXO VIII - Solicitagcao e Atestado de visita técnica

Serve o presente para a solicitagcao e ateste, para os devidos fins previstos no
item 10.5.11 do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2021, objetivando
oferecer atividades pedagdgicas complementares, no contraturno escolar, nas

@ areas de Educacao, Esporte, Cultura e Cidadania, com o objetivo de elevar as
condi¢cbes de aprendizagem e aproveitamento escolar aos alunos matriculados
na Rede do Municipio de Osasco, na modalidade de Educacgao Infantil (Jardim e
Pré) e Ensino Fundamental | dos Centros Educacionais Unificados Dra. Zilda
Arns Neumann (Zona Norte) e José Saramago (Zona Sul), como também para a
comunidade do entorno em dias e horarios especificos inclusive nos finais de
semana.

Centro Educacional Unificado :

Dia da Visita: Horario:

Representante da Organizagao Social:
Nome:

RG:

Organizagao Social:

Nome e Matricula— Responsavel por acompanhar a visita:

Nome:

Matricula:

Declaramos que foi realizada visita com vistas a dar pleno conhecimento das
Unidades, conforme reconhecimento do responsavel pela visita.

Osasco, ............ de i de 2021

Representante da Secretaria de Educagao
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ANEXO IX - Declaragao de Renuncia

(Nome/ Raz@0 SoCial) ...cccccueviiiiiiiiiiiiiiiee e , inscrita no
CNPJ sob n® ...cccoiiiiieie , por intermédio de seu representante
legal 0 (@) Sr. () ..vveeeriiiiiieiiiieieee s , portador (a) da Carteira
de Identidade nN° . e do CPF n°

........................................... , DECLARA, que tem pleno conhecimento e se
responsabiliza, civil e penalmente, por todos os danos advindos pela néo
realizagao da visita sugerida no item X do Edital.

Osasco, ........ de o de 2021

Representante da Secretaria de Educagao

Minuta Padrao de Edital de Chamamento Publico para sele¢do de OSC'’s

Termo de Colaboracao

Versdo de 12/12/2016 — Questdes técnicas, orcamentarias e financeiras foram revistas
com o suporte da Coordenadoria de Controle Interno.

ThAS O € O @ prrefeituradetsasco
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Termo de Referéncia

Modalidade de instrumento juridico adequada
para a parceria

Colaboragao

Base legal da politica publica relacionada ao
objeto

v Constituicdo Federal/1988

v Lei n° 9.394/96 Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional.

v Lei Federal n° 8.069/90 Estatuto da Crianga e do Adolescente.

v Base Nacional Comum Curricular - BNCC

v Lei Federal n° 13.019/14 - Marco Regulatério das
Organizagbes da Sociedade Civil, alterada pela Lei Federal n°
13.204/2015.

v" Resolucdo/CD/FNDE N° 6 de 08/05/2020 - Dispde sobre o
atendimento da alimentagao escolar aos alunos da educacgéo
basica no ambito do Programa Nacional de Alimentagéo
Escolar — PNAE.

v' Decreto Municipal de Osasco n° 11.384/2016 — Regulamenta o
regime juridico das parcerias voluntarias entre a
Administracdo Publica Municipal e as Organizagbes da

Sociedade Civil.

v Lei Organica do Municipio de Osasco — promulgada em 05 de

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco
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abril de 1990. Atualizada até a emenda n°® 29, de 11 de margo
de 2009.

v Lei Federal n°® 10.098, de dezembro de 2000 — Lei das
Adequacobes das Pessoas com Deficiéncia.

v Lei Federal 13.018/2014 - Institui a Politica Nacional de
Cultura Viva e da outras providéncias.

v" Lei Municipal de Osasco n° 4.136/2007 — Dispde sobre a
natureza, finalidade, composicdo e funcionamento dos
Conselhos de Gestdo Compartilhada da Unidade Educacional
da Rede Municipal de Ensino de Osasco.

v Lei Municipal de Osasco n° 4.071/2006 — Institui a Politica de
Esportes Recreacao e Lazer.

v' Lei Municipal Ordinaria n® 4.707/2015 - Institui o Plano
Municipal de Cultura de Osasco.

v' Lei Municipal de Osasco n°4.701/2015 - Institui o Plano
Municipal de Educagao - que estabelece dentre outras metas
"fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as
etapas e modalidades, com melhoria no fluxo escolar de

aprendizagem de modo a atingir as médias para o IDEB

estabelecidas para o municipio”;

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco
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v" Decreto Municipal de Osasco n° 12.268/2019 — Dispde sobre
a organizacado, estruturagcdo e potencializacdo de uso do
proprio publico denominado Centro Educacional Unificado —
CEU pertencente a Secretaria de Educagcédo e sob a
denominacao CEU Dra. Zilda Arns Neumann (Zona Norte) e

CEU José Saramago (Zona Sul) e da outras providéncias.

Defini¢ao clara do objeto Oferecer atividades pedagogicas complementares, no contraturno
escolar, nas areas de Educacéao, Cultura, Esporte, lazer e Cidadania,
com o objetivo de elevar as condicbes de aprendizagem e
aproveitamento escolar aos alunos matriculados na Rede do
Municipio de Osasco, na modalidade de Educagéao Infantil (Jardim e
Pré) e Ensino Fundamental | dos Centros Educacionais Unificados
Dra. Zilda Arns Neumann (Zona Norte) e José Saramago (Zona Sul),
como também para a comunidade do entorno em dias e horarios
especificos inclusive nos finais de semana.

Publico alvo Alunos matriculados no Centro Educacional Unificado Dra. Zilda Arns

Neumann e José Saramago e suas respectivas comunidades do

entorno.
Prazo para execugao da atividade ou do 12 meses a contar da data da assinatura do termo, podendo ser
projeto prorrogado por igual periodo até o limite de 60 meses.
Forma e Periodicidade da liberagao dos Quadrimestral, conforme planilha especifica.

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco
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recursos

Valor global para execugao do objeto da Valor total repasse CEU José Saramago: R$ 10.646.018,43 Valor
Parceria total repasse CEU Dra. Zilda Amns Neumann: R$ 10.646.018,43
Objetivo geral da Parceria Promover o desenvolvimento cognitivo, afetivo e motor da crianca,

adolescente, adulto e idoso, nos espacos dos Centros Educacionais
Unificados Dra. Zilda Arns Neumann e José Saramago, por meio das
diferentes linguagens presentes nas atividades de formacéo
educacional, cultural, esportiva, recreacdo e lazer com enfoque
direcionado ao desenvolvimento pedagégico e da cidadania,

oferecendo aprendizagens significativas e de qualidade.

Meta principal /més
1.400 atendidos — Contraturno CEU José Saramago

1.050 atendidos — Comunidade CEU José Saramago
1.400 atendidos — Contraturno CEU Dra. Zilda Arns Neumann
1.050 atendidos — Comunidade CEU Dra. Zilda Arns Neumann

02 (dois) eventos Esportivos, Culturais e Tematicos por ano em cada
um dos CEUs, sendo um por semestre.

Minimo de 100 horas/més de Atividades livres sem monitoria
especifica

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco
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OBJETIVOS ESPECIFICOS (OE) RESULTADOS ESPERADOS (RE)
OE1 - Desenvolver atividades que otimizem o |RE1 - Utilizagdo das dependéncias dos Centros

aproveitamento dos espagos disponiveis.

Educacionais Unificados — Bloco Cultural e Esportivo, para
o atendimento sob a perspectiva do desenvolvimento pleno
da crianca, adolescente, adulto e idoso, assegurando-lhes
a manifestagdo de seus interesses, desejos e curiosidades,
culturais,

diante das praticas educativas, esportivas,

Recreacgao e Lazer.

OE2 - Desenvolver a educagado integral da crianga,
adolescente, adulto e idoso em seus aspectos fisico,
afetivo, intelectual, linguistico e social, em momentos

diarios de aprendizagem, em espacos internos e externos;

RE2 - Experiéncias bem-sucedidas de aprendizagem,
obtendo o avango do desenvolvimento integral da criancga,
adolescente, adulto e idoso sem discriminacdo, na ampla
concepcédo da educagao como um direito, com interagao da
escola, familia e comunidade, favorecendo a valorizagao da
vida e a convivéncia comunitaria, reconhecendo os sujeitos
em sua diversidade.

O desenvolvimento das atividades acontecera em 04 eixos

de trabalho, a saber: Formacdo Educacional, Formacéo

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco
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Cultural, Formacéao Esportiva e Recreacao e Lazer.

OE3 - Garantir boas praticas pedagdgicas para aumento
dos indices de aproveitamento escolar e potencializar a

participacdo da comunidade do entorno.

RE3 - Educacdo de qualidade, através de atividades
significativas em diferentes linguagens, no contraturno
escolar, que consolidem conceitos curriculares e
possibilitem e valorizem a convivéncia social, utilizando
como subsidio as 10 (dez) competéncias da Base Nacional
Comum Curricular-BNCC. A participagdo da comunidade
também sera de extrema importancia para o pertencimento
no sentido de valorizacdo da sua identidade local,
contribuindo para uma sociedade ética, democratica,

inclusiva, sustentavel e solidaria.

OE4 - Garantir a participagao das criangas, adolescentes,

adultos e idosos nas atividades propostas.

RE4 — A divulgacédo das atividades e eventos para a
comunidade escolar € um facilitador ao interesse do aluno
e da comunidade em geral para a sua inscrigdo nas
atividades.

A participagdo do aluno e da comunidade dar-se-do por
livre ades&o na (s) atividade (s) de seu interesse.

A participacdo do aluno ficara condicionada a sua

frequéncia escolar. O acompanhamento de registros de

frequéncia e do desenvolvimento do aluno na Educacao

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco
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Infantil (Jardim e Pré) e no Ensino Fundamental | sera
realizado em parceria com os Gestores da referida Unidade

Educacional onde o aluno esta matriculado.

OES — Garantir contratagcao de profissionais habilitados em

nivel superior para as diferentes areas de atuacéo.

RE5 - Profissionais com conhecimentos especificos, no
papel de facilitador e mediador do conhecimento, como

participante ativo da aprendizagem.

OE6 — Garantir a contratagbes de funcionarios com nivel

Fundamental | e Il e Ensino Médio para diferentes funcgdes.

RE6 — Organizacado de atendimento e bom funcionamento

no gerenciamento das atividades oferecidas.

OE7

equipamentos instalados, em ociosidade, com foco na

Garantir o aproveitamento de estruturas e

melhoria das condigdes de aprendizagem, bem como a

manutencdo, vigilancia e limpeza destes aparelhos

publicos.

RE7 — Otimizagdo dos espacgos (piscina, teatro, quadra
poliesportiva, salas multiuso, dentre outros), atualmente
nao utilizados ou com funcionamento parcial e/ou
esporadico, observando a vigilancia e limpeza interna e
externa do CEU garantindo assim o bem-estar de seus

participantes.
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METAS QUANTITATIVAS (MQ)

Objetivos
Especificos Metas Quantitativas (MQ)
(OE)
OE 1 e (MQ1) 100% das vagas abertas para atendimento do publico alvo, com no minimo de 01 hora
semanal, podendo chegar a 02 horas dependendo da modalidade a ser oferecida.

e (MQ2) 75% de frequéncia minima escolar do aluno, no turno regular, para que se efetue a
matricula em atividade no contraturno. Para a comunidade ndo ha requisito especifico, nas
atividades livres, porém nas atividades direcionadas o inscrito tera obrigatoriedade de 75% de
frequéncia no minimo.

OE 2 e (MQ1) 70%, no minimo, com aumento gradativo previsto até o final desta parceria de 100%, do

desenvolvimento das competéncias indicadas na Base Nacional Comum Curricular - BNCC.

¢ (MQ2) 80%, no minimo, de satisfagdo dos atendidos no contraturno e comunidade, por meio de
pesquisa de satisfagdo com o objetivo de melhoria e avaliagdo da parceria, visando a plena
execugao e funcionamento dos Centros de Educagao Unificada Dra. Zilda Arns Neumann e José
Saramago — Bloco Cultural e Esportivo, com a participacao efetiva da Prefeitura Municipal de

Osasco na analise dos resultados.
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OE 3

(MQ1) 100% de relatérios por turma, dos inscritos, que demonstrem o seu desenvolvimento na

atividade escolhida e sua participagdo nos Eventos promovidos pela OSC.

OE 4 e (MQ1) 100% de divulgacdo em diferentes meios de comunicacdo, para a comunidade, das
atividades a serem desenvolvidas na parceria, sendo obrigatdria a ciéncia e manifestagao prévia do
Gestor da Parceria, que encaminhara ao setor de Comunicagao da Prefeitura Municipal de Osasco
para deliberacoes finais.

e (MQ2) 100% de registros de controle de frequéncia coletados e processados em parceria com as
Unidades Educacionais em que o aluno esta matriculado, mantendo assim o absenteismo
justificado e/ou acompanhamento, evitando vagas ociosas nas atividades propostas pela OSC.

e (MQ3) 100% de registros de controle de frequéncia coletados e processados, em atividades
direcionadas para pessoas da comunidade inscritas nas atividades oferecidas pela OSC.

e (MQ4) 100% dos instrumentos de comunicacgéo interna com pais e/ou responsaveis dos alunos e

com a comunidade, previsto no Plano de Trabalho.

OE 5 e (MQ1) 100% de profissionais contratados habilitados adequadamente para a funcéo, para atender o

cumprimento das metas previstas.

OE 6 e (MQ1) 100% de preenchimento do quadro funcional com experiéncia prevista para a fungéo atender

o cumprimento das metas previstas.

OE 7 e (MQ1) 100% das instalagbes em pleno funcionamento, com manutengéo preventiva e corretiva dos
servigcos necessarios para o desenvolvimento das atividades propostas, sob a responsabilidade

exclusiva da OSC:

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco
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v' Piscina semi-olimpica aquecida;
v Vestiarios da area molhada;
v Quadra poliesportiva;
v' Teatro e suas dependéncias (Coxias);
v Salas multiuso e outros
e (MQ2) 100% dos espagos internos e externos limpos e conservados.

« (MQ3) Vigilancia 24h

i OSKgECO ° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco
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MEIOS DE VERIFICAGAO

Metas Indicadores Meios de Verificagcao
Quantitativas
(MQ)

(MQ1-OE1) Matriculas v Ficha cadastral do inscrito (alunos e

comunidade) nas atividades
oferecidas.

v Averiguagao dos documentos
especificos da escola, identificando
se a matricula dos alunos do CEUs
Dra. Zilda Arns Neumann e José

Saramago esta vigente.

(MQ2-OE1) Frequéncia v Registro de frequéncia diaria do
inscrito, assinada pelo responsavel
pelo desenvolvimento da atividade
ratificada pelo Diretor da OSC

Parceira, através de assinatura,
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carimbo e data.

v' Relatorio do Gestor da Parceira.

(MQ1-OE2) Qualidade do atendimento v' Relatorio do Gestor da Parceria,
baseado em registro de portfélio,
material fotografico com legenda,
parecer descritivo em momentos

individuais e coletivos.

(MQ2-OE2) Grau de Satisfagéo dos v' Pesquisa de Satisfagdo com os

atendidos atendidos e suas familias.

(MQ1-OE3) Qualidade do atendimento v' Relatério do Gestor da Parceria
nos eventos promovidos baseado em relatério da OSC
Parceira com listas de presenca e
outros registros.

(MQ1-OE4) Divulgagao v' Folder, cartaz, bilhete, convite,

faixas, banners, panfletagem,

criagdo de sites, cartdo de visitas

e outros meios de comunicagao

DDDDDDDD
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para a divulgacdo das atividades
desenvolvidas, sob a

responsabilidade financeira da

OSC.
(MQ2-OE4) Registro de presencga dos v' Relatério de fechamento mensal
atendidos em atividades de frequéncia dos inscritos por
direcionadas eixo em cada atividade, pela OSC

Parceria ao Gestor da Parceria.

(MQ3-OE4) Registro de frequéncia da v' Relatério de fechamento mensal
comunidade de frequéncia dos inscritos por
eixo em cada atividade, pela OSC

Parceria ao Gestor da Parceria.

(MQ4-OE4) Comunicacao v' Envio do material de comunicacéo
ao Gestor da Parceria, que
encaminhara ao setor responsavel
da Prefeitura Municipal de Osasco
para conhecimento, apreciagao e
manifestacdo sobre o conteudo

efetivamente encaminhado.
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(MQ1- OE5) Contratagao de v' Relatério do Gestor da Parceira
Profissionais — superior baseado na conferéncia da
completo documentagdo especifica dos

profissionais.

(MQ1-OE®6) Contratagéo de v" Relatério do Gestor da Parceira
Funcionarios de nivel baseado na conferéncia da
Fundamental | e Il e Ensino documentagdo especifica dos
Médio profissionais.
(MQ1-OE7) Otimizagao dos espagos do v' Relatério do Gestor da Parceira
Bloco Cultural e Esportivo baseado na conferéncia in loco e
do CEUs — de acordo Anexo em documentos especificos.
1-1.3
(MQ2-OE7) Limpeza e conservacao das v" Relatério do Gestor da Parceira
dependéncias internas e baseado na conferéncia in loco

externas do Bloco Cultural e
Esportivo do CEUs — de

acordo Anexo 1-1.3

DDDDDDDD
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(MQ3-OE?7) Monitoramento dos acessos v" Relatéorio do Gestor da Parceira
(Vigilancia, alarme e baseado na conferéncia in loco e
cameras — 24h) do Bloco em documentos especificos.

Cultural e Esportivo do
CEUs — de acordo Anexo 1
-1.3
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METODO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

, COMO? ACOMPA
O QUE SERA i QUANDO/ .
(QUAL O METODO OU A ATIVIDADE RESPONSAVEL | NHAMENT
AVALIADO? _ PERIODICIDADE
DE MONITORAMENTO E AVALIACAO) (0]
N° de Matriculas Verificagdo e contabilizagdo das listas de | Quadrimestral Diretor da OSC | Gestor da
matricula. Comparagdo com numero Parceira Parceria

estipulado no contrato de parceria.

Frequéncia Verificagdo das listas e contabilizagdo de | Quadrimestral Diretor da OSC | Gestorda
frequéncia de cada inscrito comparando Parceira Parceria
com a meta de 75% de assiduidade,
através dos registros de presenca e

relatorios especificos.

Qualidade do A qualidade do servico prestado, Anual Diretor da OSC | Gestorda
Atendimento utiizando como base as 10 (dez) Parceira Parceria
Competéncias da Base Nacional Comum
Curricular- BNCC.

Grau de Satisfacao Sera elaborada pesquisa de satisfacéo Anual Diretor da OSC Gestor da

pela OSC parceria com os atendidos e Parceira Parceria
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suas familias. A média de satisfacao *Pesquisa
deve ser no minimo de 80% de continua
Satisfagdo para cumprir a meta
estabelecida.

*Para manter um bom andamento das
atividades oferecidas a  Prefeitura
Municipal de Osasco por meio da
Plataforma PARTICIPA OSASCO
também mantera um canal de
Comunicagdo com o0s inscritos nas
atividades dirigidas e livres que sera
utilizado como subsidio para a melhoria
do atendimento e consequentemente

uma avalicdo mais assertiva da parceria.

Desenvolvimento das | No Plano de Trabalho Anual, deve-se Anual Diretor da OSC | Gestor da

Atividades elaborar uma grade contendo Parceira Parceria
informagdes constantes no Termo de
Referéncia, ndo podendo ser alterada a

Carga Horaria semanal de cada CEU.

Ficara a cargo da OSC a escolha das
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atividades que serdo desenvolvidas,
visando garantir a otimizacdo dos
espagos e a qualidade das atividades
oferecidas no contraturno escolar e para
a comunidade do entorno. A Grade de
Atividades devera ser encaminhada ao
Gestor da Parceria para apreciagdo e

providéncias que se fizerem necessaria.

Espagos com potencial | No Plano de Trabalho, deve-se prever a | Quadrimestral Diretor da OSC | Gestorda
de atividades pleno, manutengcdo que garanta que todos os Parceira Parceria
conservados, seguros e | espagos exercam plenamente suas
limpos. potencialidades de utilizagcdo, como
também a limpeza e vigilancia, ficando
assim em perfeitas condigbes de

funcionamento.

DDDDDDDD
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ACOES DETALHADAS A SEREM EXECUTADAS PARA O ALCANCE DAS METAS, DOS
OBJETIVOS E DOS RESULTADOS ESPERADOS DA PARCERIA.

Objetivos Especificos

ACOES A SEREM EXECUTADAS (A)

PRAZO DE EXECUCAO

(OE) (DATA DE INiCIO E
TERMINO)
OE 1 Exemplo: EXEMPLO:
. Inicio: 12 més da parceria
Otimizagao do espago Término: 12° més da
parceria
OE 2
OE 3
OE 4
OE 5
OE 6
OE 7

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

124

Osasco, 1 de setembro de 2021

bt PREFEITURA DE
0SASCO

SECRETARIA DE
EDUCACAQ

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE EDUCAGAO

(Despesas de Custeio e Despesas de Capital)

Valor de referéncia (més)

R$ 631.406,86

Valor global para a execug¢éo do objeto da parceria

R$ 7.576.882,38

Forma e periodicidade da liberacdo dos recursos

Quadrimestral

DDDDDDDD

Antonio Claudio Flores Piteri

Secretario de Educagao
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ANEXO 1
1.1 Organizacgaol/ Lote

Os lotes indicados para o presente Chamamento Publico séo:
- Centro Educacional Unificado Dra. Zilda Arns Neumann — Zona Norte
- Centro Educacional Unificado José Saramago — Zona Sul

A OSC podera indicar 01 (um) ou os 02(dois) lotes. A falta da indicagao do lote pretendido pela OSC

implicara na desclassificagcao da mesma.

Para concorrer ao (s) lote (s) a OSC devera seguir as orientacées abaixo:

a) Manifestagdo da OSC por apenas um lote, elaboragdo de 01 (um) Plano de trabalho identificacao do lote

pretendido e a caracterizacdo do publico que ira atender;

b) Manifestagdo da OSC por dois lotes, elaboragdo de 02 (dois) Plano de Trabalho com identificacdo dos

lotes pretendidos e duas caraterizacoes uma para cada lote;
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1.2 Orientagdes para visita in loco das instalagoes do CEU

Sera permitida a visita in loco as dependéncias dos CEUs, para verificacdo dos espacos disponiveis, mediante
agendamento prévio, no maximo, até o dia anterior da entrega dos envelopes com a proposta do Plano de Trabalho
da OSC. Na ocasido sera obrigatorio o preenchimento de um documento especifico autorizando o representante (s)
da OSC a realizar a visita.

A visita in loco é facultativa, caso decline deste direito a OSC devera apresentar declaragdo formal que tem
conhecimento das condicbes das instalacdes fisicas e de infraestrutura, para a elaboracao do Plano de Trabalho.

Todas as OSCs interessadas deverdo apresentar junto com os documentos de habilitacédo o Atestado de visita
Técnica conforme o Anexo VIII ou Declaragdo de Renuncia, conforme o Anexo IX do Edital de Chamamento

publico.
CEU Dra. Zilda Arns Neumann
v" Enderego: Rua Cheda Figueiredo Rega, 155, Jardim Elvira, Osasco/SP.

v’ Telefone: (11) 3602-0976 /3604-1786
v" Horario: 09h as 16h

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco




IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 127 Osasco, 1 de setembro de 2021

- P 0eASco PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE EDUCAGAO

" SECRETARIA DE
EDUCACAO

CEU José Saramago
v' Endereco: Avenida Jodo de Andrade, 1.355, Santo Ant6énio, Osasco/SP

v Telefone: (11) 3605-4235 / 3605-4258
v" Horario: 09h as 16h

1.3 Planta baixa do imével (fls. 136 a 159)

DDDDDDDD
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ANEXO 2

2.1 Orientagoes para Atendimento

2.1.1 Contraturno - aluno matriculado nos CEUs

A OSC Parceira, na vigéncia do Termo de Colaboragéo, devera garantir o atendimento normal das atividades aos
alunos inscritos, nos dias uteis, respeitando os Feriados Nacionais, Estaduais e do Municipio de Osasco; Pontos
facultativos do Municipio de Osasco e suspensao de aulas. O Calendario Escolar oficial da Secretaria de Educagao de
Osasco sera disponibilizado para a OSC para que possam identificar os meses de suspensdo das aulas por Recesso

escolar e Férias Escolares.

2.1.2 Atendimentos a comunidade

A OSC utilizara as dependéncias do Centro de Educacao Unificada para atividades voltadas a comunidade nos
dias previstos neste documento INCLUSIVE nos Feriados Nacionais, Estaduais e do Municipio de Osasco, estando

estas atividades previstas no Plano de trabalho.
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2.2 Estrutura de Governanga

Assegurando a transparéncia, responsabilidade pelos resultados, cada CEU devera constituir Conselho Gestor,
colegiado consultivo. A atuagdo do Conselho Gestor buscara colaborar com cumprimento dos objetivos e diretrizes
estabelecidos neste documento, visando promover a participacdo, organizagdo e acompanhamento da execugdo das
atividades do CEU.

Cabera a OSC indicar 01 (um) representante para cada CEU, que respondera pela unidade em atividades de

articulagdo com a comunidade e com instancias de governanca e articulagao da parceria, como segue:
a) Supervisor de Ensino do Ensino Regular dos CEUs, representante da Secretaria de Educacgao;
b) Diretor da Unidade Escolar Regular presente no CEU;

c) Conselho de Gestdo Compartilhada — CGC do CEU na Educagao Escolar Regular. Lei Municipal de Osasco n°
4.136/2007

O representante indicado pela OSC devera participar de reunides, planejamentos e formagdes pertinentes as
suas acdes, conforme agenda estabelecida pelo Conselho Gestor, que devera ser bimestral em cronograma

estabelecido pelo proprio érgao e seus representantes.

As deliberacdes do Conselho Gestor serdo encaminhadas ao Gestor da Parceria para apreciacao e providéncias

que se fizerem necessarias.
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Com relagédo a interacdo com a comunidade local, a OSC conduzira as atividades de articulagcdo, que devem

estar previstas no Plano de Trabalho:

a) Organizar momentos periodicos para recebimento das demandas da comunidade, tanto em relagdo a

programagcao e funcionamento do (s) CEUs, bem como sua atuagéo inserida no contexto do entorno; e

b) Sistematizar, através de registro, as demandas formuladas pela comunidade local, realizando articulagdo

necessaria com o Conselho Gestor.

2.3 Regimento Interno

A OSC devera elaborar um conjunto de regras estabelecidas para regulamentar o seu funcionamento, visando a
transparéncia do atendimento as criangas, adolescentes, familiares e comunidade. O documento devera estar pronto
para utilizagdo, no maximo, no decorrer dos primeiros 30 (trinta) dias da assinatura do Termo de Colaboragédo da

Parceria. O Regimento Interno devera conter, no minimo:

» Estrutura da OSC,
v’ ldentificacdo com breve historico de atuagio;
v Obijetivos e principios para o atendimento da faixa etaria identificada no Plano de Trabalho;
v" Modalidades de atendimento;

v Objetivos para as diferentes modalidades.
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» Organizacao técnica administrativa,

v

SN NN NN

Estrutura de Gestéo;

Equipe funcional;

Equipe docente;

Direitos e Deveres dos Funcionarios contratados,
Direitos e Deveres dos Pais ou Responsaveis,
Reserva de espacos do CEU;

Sancdes.

» Organizacao didatica

v
v
v

Proposta Pedagdgica especifica por faixa etaria;
Cronograma de atividades;

Critérios de agrupamento de criangas;

Obs. Incluir Leis e Decretos quando estes forem pertinentes.

Para cada nivel de aprendizado, a formagdo de turmas podera considerar particularidades, como deficiéncias e
mobilidade reduzida e, preferencialmente, a faixa etaria dos participantes envolvidos, conforme categorias abaixo:

a) 4 (quatro) a 5 (cinco) anos;

b) 6 (seis) a 9 (nove) anos;

¢) 10 (dez) a 12 (doze) anos;
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d) 13 (treze) a 14 (catorze) anos;
e) 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos;
f) Adultos; e

g) Terceira idade — acima de 60 (sessenta) anos.
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2.4 Eixos Tematicos

As atividades propostas no Plano de Trabalho da Organizagdo da Sociedade Civil- OSC, tanto para alunos
matriculados na rede Municipal de Osasco, contraturno, como para a comunidade para atividades dirigidas, terdo que

seguir as indicagdes abaixo:

Eixos tematicos Descrigcao Atividade/Periodicidade

Atividade que potencialize atitudes e | De acordo com a grade de atividades do
valores para resolver demandas da vida | Plano de Trabalho apresentado pela
Formacgao Educacional cotidiana, valorizando e utilizando | Organizagédo da Sociedade Civil — OSC, em
conhecimentos historicamente | conformidade com o Termo de Referéncia.

construidos sobre o mundo para entender
e explicar a realidade, exercitando a

curiosidade intelectual e cidadania.

Atividade que democratize o acesso a | De acordo com a grade de atividades do

cultura com a integragado de praticas que | Plano de Trabalho apresentado pela
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Formacao Cultural

respeitem a diversidade, promovendo a

interdisciplinaridade e o transito entre o

Organizacéo da Sociedade Civil — OSC, em

conformidade com o Termo de Referéncia.

Formacao Esportiva

conhecimento e uma educacao
transformadora.
Atividade que oportunize vivéncias | De acordo com a grade de atividades do

baseadas em valores democraticos, que
potencializem a capacidade de
comunicacao, através do

companheirismo, respeito a regras,

igualdade de condi¢bes e cooperagao.

Trabalho
Organizacéo da Sociedade Civil — OSC, em

Plano de apresentado pela

conformidade com o Termo de Referéncia.

Recreacao e Lazer

Atividades livres e direcionadas que
exercitem a empatia, o dialogo, respeito
ao outro, com acolhimento e valorizacéo
da diversidade de individuos e de grupos
sociais, promovendo o desenvolvimento
social, propondo posturas e atitudes que
devemos ter em relacdo ao outro em

momentos direcionados e livres.

De acordo com a grade de atividades do
Trabalho
Organizagédo da Sociedade Civil — OSC, em

Plano de apresentado pela

conformidade com o Termo de Referéncia.
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2.5 Indicagoes de atividades por eixo

Eixo Tematico Sugestodes de Atividades

- Linguas Estrangeiras (Inglés, Espanhol, outras), LIBRAS (Lingua
Brasileira de Sinais)

Formacgéao Educacional - Jogos de raciocinio

- Jogos de Linguagem

- Jogos (Tabuleiro, cooperativo, ludico, etc.)

- Robdtica, Games Educativos

- Sustentabilidade (reutilizacdo de materiais, hortas urbanas)

- Interacéo Digital (informatica)

- Oficinas de contacao de Historia

- Fotografia / Cinema

-Dancga (Balé Classico, sapateado, Contemporanea, Dangas circulares)
Dangas de rua (street dance, hip-hop dance, breaking, locking), Dangas de
Formacéo Cultural saldo, Dancgas regionais (maracatu, frevo e carimbo)

- Arte Circense (Atividades que envolvam auto superagdo, elevagao,

coragem, forga, equilibrio, manipulagédo da magia e do dominio corporal
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Jogos Malabares, Magica, Corda Indiana, Argolas, Corda Bamba,
Equilibrio de objetos, Jogos Icarios e outros).

- Artesanato nas diversas modalidades de pintura, bordado, costura,
confeccao de bonecas, fantoches e outros

- Grafite (Parceria com a Comunidade na captagéo de espagos)

- Sarau Poético (Composigao de musicas, Poesia, Parlendas, Cordel)

- Musicalizagdo

- Instrumentos musicais (flauta, violdo, violino, percusséo, etc)

- Canto e Coral

- Judé, Jiu Jitsu, Karate, Capoeira
- Esportes Aquaticos

- Yoga

Formacgao Esportiva - Ténis de mesa

- Pilates

- Skate (somente para o CEU José Saramago)

-Banhos de piscina, brincadeiras dirigidas, jogos infantis, pintura, desenhos

*Recreacgao e lazer

*Momentos preciosos de aprendizagem, criagao de vinculos e beneficios para a saude fisica e mental.
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2.5.1 Grade de Atividade contraturno

A OSC elaborara a Grade de Atividades utilizando os Eixos Tematicos Formacao Educacional, Formacao Cultural
e Formagao Esportiva, sendo que Recreagao e lazer os alunos terdo oportunidade de participar nos finais de semana.
As escolhas das atividades devem seguir as seguintes orientagdes:

v A carga horaria das aulas devera ser de 60 minutos / aula / modalidade, podendo chegar a duas aulas por
semana no maximo;

v' As aulas de Linguas Estrangeiras, Artes Marciais, Instrumentos Musicais e Danga recomenda-se que
tenham duas aulas por semana com a duragao de 60 minutos cada uma;

v Canto e Coral podera ter no maximo 30 participantes;

v" A Grade de Atividades devera contemplar no minimo 03 atividades do eixo Formagdo Educacional, 03
atividades do eixo Formagdo Cultural e 02 atividades do eixo Esportivo, considerando os trés Eixos
Tematicos descritos no item 2.4 do presente Termo.

Na possibilidade da OSC promover estratégias de atendimento que proporcione o aumento da META
PRINCIPAL, esta devera encaminhar ao Gestor da Parceria, documento especifico para analise e providéncias que se
fizerem necessarias.

Na impossibilidade de alcance minimo de 70% da META PRINCIPAL, devera ocorrer, imediatamente, ao

fechamento do més, ou no transcorrer dele, caso necessario, reunido extraordinaria do Gestor da Parceria e do

Conselho Gestor para procurar solugdes viaveis para a questao.
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2.5.2 Grade de Atividade Comunidade
A Grade de atividades para a comunidade devera contemplar atividades Dirigidas e Livres, buscando areas de
interesse da comunidade local. A OSC fara uma programacéo utilizando os 04 Eixos Tematicos descritos no item 2.4,

deste documento.

2.6 Eventos

A OSC devera manter no prontudrio de todos os inscritos nas atividades oferecidas, um documento especifico de
USO DE IMAGEM, autorizando a SECRETARIA DE EDUCAGAO do Municipio de Osasco, a divulgar ao publico em
geral elou apenas para o uso interno desta instituicdo, fotos, imagens em videos e depoimentos. A presente
autorizacado é concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem mencionada acima. O modelo do documento
sera disponibilizado pela SECRETARIA DE EDUCACAO do Municipio de Osasco.

Realizagéo de espetaculos, manifestagdes | Obrigatoriedade de, no minimo, 02 eventos

Eventos Culturais artisticas, experiéncias culturais, | anuais,
exposicdes e intervengdes artisticas, com

a participagdo da comunidade local.

Realizagéo de encontros, feiras solidarias, | Obrigatoriedade de, no minimo, 02 eventos

workshops e seminarios com temas | anuais.

Eventos Tematicos contextualizados e da atualidade capazes

DDDDDDDD
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de dialogar com a realidade territorial e do
municipio, com a participacdo da

comunidade local.

Realizagao de atividades gincanas e jogos | Obrigatoriedade de, no minimo, 02 eventos
Eventos Esportivos cooperativos com a participacdo da | anuais.

comunidade local.

Observagoes:

Os eventos oferecidos a comunidade deverdo ser de relevancia social, atendendo o interesse publico e o
desenvolvimento social e garantindo a prestagdo de servigos basicos, por meio da promogéo de agdes relacionadas a
garantia de direitos, saude, educacgao, cultura e Lazer.

A OSC podera programar espetaculos no TEATRO, para a comunidade, desde que previsto no Plano de
Trabalho, ocorrendo manifestagdo de interesse sem ter programado anteriormente, este devera ser justificado pelo
Conselho Gestor e o documento encaminhado para a Secretaria de Educagdo aos cuidados do Gestor da Parceria
para ciéncia, apreciagdo e deliberagdo, sé apds este tramite ser concluido o espetaculo podera ser divulgado a
comunidade.

A cobranca de ingressos nao sera permitida para eventos de qualquer natureza, tdo pouco condicionada a

entrada no evento, por meio de trocas de alimentos e/ou outros produtos.
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ANEXO 3
3.1 Diretrizes Pedagodgicas

Conforme definido pela Lei 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases), a Base Nacional Comum Curricular € documento
que visa nortear as propostas pedagoégicas de Educacao Infantil, Ensino Fundamental, Educacéo de Jovens e adultos /
EJA, estabelecendo competéncias e habilidades que se espera que os alunos desenvolvam ao longo das atividades.
Para tanto, as dez competéncias abaixo elencadas deverao estar presentes nas atividades desenvolvidas pela OSC, em

seu Plano de Trabalho, para o contraturno.

Competéncias Gerais da Base Nacional Comum Curricular-BNCC

1 | Conhecimento Valorizar e utilizar os conhecimentos sobre o mundo fisico, social, cultural
e digital para entender e explicar a realidade, continuar aprendendo e

colaborar com a sociedade.

2 | Pensamento cientifico e criativo Exercitar a curiosidade intelectual e utilizar as ciéncias com criticidade e
criatividade para investigar causas, elaborar e testar hipoteses, formular e

resolver problemas, criando solucdes.

3 | Repertério cultural Valorizar as diversas manifestagdes artisticas e culturais para fluir e

participar de praticas diversificadas da produgéao artistico-cultural.
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4 | Comunicacao Utilizar diferentes linguagens para expressar e partilhar informagdes,

experiéncias, ideias, sentimentos, que levem ao sentimento mutuo.

5 | Cultura digital Compreender, utilizar e criar tecnologia digital de forma critica, significativa
e ética para comunicar-se; acessar e produzir informacdoes e
conhecimentos, resolvendo problemas no exercicio do protagonismo e

autoria.

6 | Trabalho e projeto de vida Valorizar e apropriar-se de conhecimento e experiéncias para entender o
mundo do trabalho e fazer escolhas alinhadas a cidadania e ao seu

projeto de vida com liberdade, autonomia, criticidade e responsabilidade.

7 | Argumentagao Argumentar com base em fatos dados e informagdes confiaveis para
formular, negociar e defender ideias, pontos de vista e decisdes comuns,
com base em direitos humanos, consciéncia sécio ambiental, consumo

responsavel e ética.

8 | Autoconhecimento e autocuidado Conhecer-se, compreender-se na diversidade humana e apreciar-se para
cuidar de sua saude fisica e emocional, reconhecendo suas emocgdes e as

dos outros, com autocritica e capacidade para lidar com elas,

9 | Empatia e cooperacao Exercitar a empatia, o dialogo, a resolugéo de conflitos e a cooperagéo
para fazer-se respeitar e promover o respeito ao outro e aos direitos
humanos, com acolhimento e valorizagdo da diversidade sem preconceito

de qualquer natureza.
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10 | Responsabilidade e cidadania Agir pessoal e coletivamente com autonomia, responsabilidade,
flexibilidade, resiliéncia para tomar decisbes com base em principios

éticos, democraticos, inclusivo, sustentaveis e solidarios.

3.2 Relatério circunstanciado

Com base no Objetivo Especifico 3 (OE3), a OSC PARCEIRA devera elaborar relatorio quadrimestral, que servira
de subsidio para o fechamento da Prestagdao de Contas, com os seguintes dados:

v" Nome da atividade

v" Numero de inscritos

v Horario e periodicidade

v" Desempenho educacional/ desenvolvimento de habilidades alcangado, tendo como subsidio as 10 competéncias

da BNCC.

Registros fotograficos com legenda e data

AN

Encaminhamentos

v Avaliagéo da atividade proposta

Orientagoes:
- Serdo elaborados 02 (dois) relatorios, um com as informagdes de atividades de contraturno e outro com as

atividades desenvolvidas com a Comunidade local.
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a) os relatorios das atividades do contraturno e da comunidade local deverdo ser entregues em forma fisica e
digital pesquisavel (Pen drive)
b) conter em todas as suas paginas cabegalho com dados que identifiquem a OSC, utilizar a fonte ARIAL com

tamanho de fonte 12 e espacamento de linha de 1,5.

c) capa devera conter os dados da OSC com o publico atendido, alunos de contraturno ou Comunidade local;
- Todas as paginas do relatério circunstanciado deverdo ser rubricadas pelo Diretor Geral e a Ultima pagina

assinada, datada e carimbada.

DDDDDDDD
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ANEXO 4

4.1 Organizagao — contraturno

De acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagado Nacional (LDB, Lei n°® 9.394/1996), a Base Nacional
Comum Curricular estabelece conhecimentos, competéncias e habilidades a ser desenvolvidas pelos alunos ao longo da
educacao basica. Centrada nos principios éticos, politicos e estéticos tragados pelas Diretrizes Curriculares Nacionais
da Educacgao Basica, soma-se aos propositos de uma educagéo integral, visando a constru¢cdo de uma sociedade justa,
democratica e inclusiva. Nessa perspectiva, as atividades oferecidas no contraturno deverao estar voltadas ao processo
de construgédo de conhecimentos das criangas e adolescentes, a fim de promover 0 maximo desenvolvimento humano

para um bom convivio social.

Conforme estrutura da BNCC, que dimensiona as 10 (dez) competéncias, as atividades de contraturno deveréo
ser desenvolvidas, obrigatoriamente, utilizando os 03 Eixos Tematicos, ficando a cargo da OSC a escolha das
atividades e a elaboragédo do Quadro de Rotina.

CONSIDERAGOES:

v' Garantir a higienizagdo periddica da piscina, e demais dependéncias de acordo com os padrdes estabelecidos

para esta atividade.
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v" A Piscina sera higienizada, obrigatoriamente, uma vez por semana, ficando suspensa essa atividade durante este
periodo.

v A manutencdo das dependéncias devera obrigatoriamente ser escalonada, ou seja, o Centro Educacional
Unificado ndo devera ficar sem atividades em nenhum dia da semana, portanto cada espacgo tera a sua
manutencao realizada em dias distintos.

v' Estabelecer a quantidade de participantes, que ndo podera ser inferior a 10 participantes para o inicio da
atividade,

v' A carga horaria da atividade ndo devera exceder a duas horas semanais por modalidade, respeitando as faixas
etarias e suas especificidades.

Na hipdtese de alguma atividade ficar abaixo de 50% no numero de adesdes, a OSC podera substitui-la, apos
encaminhamento de documentagao para ciéncia, apreciagdo e manifestagdo do Gestor da Parceria, desde que ndo haja
prejuizo para os participantes.

O atendimento realizado nos esportes aquaticos podera ser substituido na estagdo de inverno (sazonal), caso a

OSC identifique auséncia superior a 50% dos inscritos remanejando-os para outras turmas.
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4.2 Quadro de horario de funcionamento e espagos disponiveis para desenvolvimento das

atividades das criangas e adolescentes no contraturno escolar.

DIAS DA SEMANA TEATRO PISCINA 03 SALAS multiuso
22 a 6@ feira 07h as 19h 07h as19h 07h as 19h
Total Geral de Horas Semanais 48 horas 48 horas 168 horas
de Atendimento

Observacgoes:
- A Quadra Poliesportiva do Centro Educacional Unificado de segunda a sexta feira, no horario das 7h as 18h20 é
utilizada para os alunos do ensino regular para as aulas de Educagao Fisica, inviabilizando a sua utilizagao para

quaisquer outras atividades.
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- No numero de horas computadas acima foram descontadas, 12 (doze) horas de limpeza da Piscina, Teatro e 12 (doze)

horas da limpeza das 03 salas de multiuso (limpeza executada em um dia apenas).
- E VEDADA a participacéo de pessoa da comunidade, de qualquer faixa etaria, nas atividlades em CONTRATURNO

nos dias e horarios mencionados acima, que nao esteja regularmente MATRICULADA E FREQUENTANDO o ensino

regular do CEUs Zilda Arns Neumann e José Saramago na Educacao Infantil ou no Ensino Fundamental I.
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ANEXO 5
5.1 — Organizacgao - Comunidade

As 10 competéncias gerais da Base Nacional Curricular — BNCC é um conjunto de conhecimentos, valores e
atitudes que buscam promover o desenvolvimento dos cidad&os, portanto serve de base para preparar pessoas de
qualquer idade no caminho do autoconhecimento, resiliéncia, empatia, cooperagdo e principalmente autonomia na

construcao de relacionamentos, realizacédo de projetos de vida, cuidados com a saude e etc.

A OSC para elaboragdo da grade de atividades ofertadas a comunidade, devera utilizar as 10 competéncias
gerais da Base Nacional Curricular — BNCC para proporcionar vivéncias significativas no exercicio da cidadania,
possibilitando a ampliagdo de experiéncias educativas, culturais, esportivas, recreagcdo e lazer em espagos de
convivéncia qualificados, devendo ser garantida a acessibilidade da comunidade e a sua participagdo na gestdo do
equipamento publico. A educac&do democratica, emancipadora e humanizadora serdo os objetivos a serem alcangados

para o desenvolvimento do ser humano na sua integralidade como um sujeito de direitos.
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5.2 Quadros de horario de funcionamento e espagos disponiveis para desenvolvimento das

atividades voltadas a comunidade

DIAS DA SEMANA TEATRO PISCINA 03 SALAS multiuso QUADRA
Segunda a sexta 19h as 22h 19h as 22h 19h as 22h 19h as 22h
Sabado 08h as 20h 08h as 20h 08h as 20h 08h as 20h
Domingo 08h as 20h 08h as 20h 08h as 20h 08h as 20h
Feriados, Pontos 08h as 18h 08h as 18h 08h as 18h 08h as 18h

Facultativos,
Suspensao de
atividades

educacionais.

Observagoes:

- O Decreto Municipal n° 12.268 de 04 de novembro de 2019, no seu Capitulo [ DO FUNCIONAMENTO DO CEU -
DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO, Art. 17 estabelece os horarios descritos acima e em seu Paragrafo unico -

suspende o funcionamento do CEUS nos dias 24, 25 e 31 de dezembro bem como no dia 1° de janeiro.

- A limpeza e manutengao dos espacgos disponiveis para OSC deverao ser escalonadas, mantendo equipamento publico
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aberto a comunidade em todos os dias da semana, seguindo o cronograma de limpeza e manutencgao.
- A comunidade podera utilizar as dependéncias do Centro Educacional Unificado, em atividades definidas pela OSC,
mediante a disponibilidade de vagas, utilizando obrigatoriamente a carga horaria semanal descrita acima, ficando a
cargo da OSC:
- Estabelecer a quantidade de participantes, que n&o podera ser inferior a 10 participantes para o inicio da atividade,
- A carga horaria da atividade nao devera exceder a duas horas semanais por modalidade, respeitando as faixas etarias
e suas especificidades.
- As atividades poderdo ser de Recreagdo e/ou lazer, utilizando a piscina, quadra poliesportiva e outros espagos
oferecidos no CEU, ficando a cargo da OSC garantir:

e Limitar o numero de pessoas na piscina e na quadra de acordo com a metragem do espaco;

e Limitar o tempo de permanéncia, para que o maior numero de pessoas possa aproveitar estes espacgos;

e Controlar a saida e entrada dos participantes;

e Manter profissionais para organizar o uso do espacgo; e

e Controle da agenda por faixa etaria.

Na hipoétese de alguma atividade ficar abaixo de 50% no numero de adesdes, a OSC podera substitui-la, apos
encaminhamento de documentacao para ciéncia, apreciagado e manifestagdo do Gestor da Parceria, desde que nao haja

prejuizo para os participantes.
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Importante: Proibido comércio de produtos alimenticios, roupas esportivas e quaisquer outros produtos

nas dependéncias dos Centros de Educagao Unificada Dra. Zilda Arns Neumann e José Saramago
5.2.1 Divulgacgao e inicio das atividades no Bloco Esportivo e Cultural do CEUs

5.2.1.1 Divulgacgao das atividades para o Contraturno e Comunidade

A divulgacéo das atividades disponiveis para matricula de alunos no CONTRATURNO e da Comunidade sera
logo apods a assinatura do Termo de Colaboragao, devendo a OSC PARCERIA encaminhar no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis os layouts da divulgacdo para apreciagao e deliberagbes do Gestor da Parceria, que por sua vez tera
03 (trés) dias uteis para consideragoes e deferimento.

A OSC PARCEIRA podera solicitar ao Diretor de Escola do Bloco do Ensino Regular, colaboragéo para a

divulgagéo das atividades disponiveis para matricula entre os alunos e seus familiares.

5.2.1.2 Inicio das atividades de Contraturno e Comunidade

A OSC PARCERIA tera 30 (trinta) dias uteis para iniciar as Atividades Direcionadas e 20 (vinte) dias Uteis para

iniciar as Atividades Livres, apds a liberagéo do repasse do 1° Quadrimestre do Termo de Colaboragéo.
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Para a divulgagdo das atividades ofertadas pelos CEUs, a OSC PARCERIA devera encaminhar o layout de
divulgacao para o Gestor da Parceria para o devido deferimento. Havendo qualquer dificuldade para o cumprimento dos
prazos, o Gestor da Parceria devera ser informado imediatamente para que ndo haja prejuizos para os alunos e a

comunidade em geral.

5.3 Limpeza e conservagao do Bloco Cultural e Esportivo dos CEUs

A OSC PARCEIRA devera manter limpa e em boas condi¢ées de higiene todas as edificagdes, equipamentos,
instalagdes, salas diversas, areas livres e infraestruturas integrantes do Bloco Cultural e Esportivo do CEU, interior de

edificagdes, quadras, piscina, mobiliario, além da area da externa que circunde o prédio, como segue:

v' sempre que possivel, efetuar uma limpeza ecoldgica, com utilizagdo de produtos e métodos de limpeza que nao

sejam nocivos ou que possam reduzir impactos ao meio ambiente e a saude humana;

v" manter limpa e em condigbes adequadas a area de passeio, calgada, que circunda o Bloco Cultural e Esportivo
CEUs,

v executar servigos de limpeza das caixas d’agua, no minimo, semestralmente, ou em frequéncia superior, sempre

que necessario;

v garantir o fornecimento de agua potavel para os frequentadores, em todos os bebedouros do CEUs;
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v' executar também servigos de controle de vetores, incluindo a desinsetizacdo, dedetizagdo e desratizacédo de toda

a area dos CEUs, semestralmente ou em frequéncia inferior, caso necessario;

v' manter os sanitarios e vestiarios permanentemente higienizados, limpos e livres de odores indesejados, de forma
a atender a constante demanda dos inscritos nas atividades, sobretudo nos dias e periodos de maior fluxo de

pessoas, principalmente em eventos;
v" manter os sanitarios disponiveis aos frequentadores durante todo o periodo em que o CEU estiver aberto.

v efetuar a remocao, recolha e ensacamento dos residuos solidos, bem como a limpeza do piso e dos vasos
sanitarios, com aplicagdo de produtos desinfetantes e outras agbes adequadas ao cumprimento dos encargos, na

frequéncia necessaria para tal;

v  efetuar a zeladoria das instalagbes sanitarias e vestiarios, seus aparelhos, metais sanitarios e demais
componentes mantendo seu bom estado de conservagéao e protegendo-os de todo e qualquer ato que caracterize

uso incorreto ou depredagéo;

v fornecer os suprimentos de higiene necessarios ao bom funcionamento dos sanitarios, tais como papel higiénico,

sabonete liquido, papel para secar as maos e/ou equipamentos de secagem, além de alcool em gel;

v" manter permanentemente limpa a agua das piscinas, executando a limpeza geral, uma vez por semana, como

previsto no Termo de Referéncia, além de manter um monitorando diario da qualidade da agua;
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v responsabilizar-se pela recolha e ensacamento dos residuos gerados nas dependéncias do CEU, oriundos da
visitagdo e das atividades administrativas e operacionais, desde sua coleta e armazenamento até a sua

disposicgao final;

v' adotar boas praticas em relagdo a gestdo de residuos soélidos, como a ndo geracao, reducao, reutilizagdo e a

coleta seletiva dos residuos;

v" manter as lixeiras do CEU disponiveis para receberem novos residuos, impedindo o acesso de animais silvestres

e domeésticos, seja através de constante esvaziamento ou da utilizagdo de tecnologias existentes para esse fim;

v' implementar campanhas de conscientizagdo para incentivar que os inscritos nas atividades destinem

corretamente os residuos por eles produzidos, de acordo com a separagao necessaria para a coleta seletiva;

v manter em local visivel os laudos técnicos atualizados, emitidos por prestador de servigco qualificado e
reconhecido, que atestem que toda a area do Bloco Esportivo e Cultural dos CEUs se encontra livre de
infestacbes de pragas como ratos, baratas, insetos danosos e outros que possam oferecer riscos a flora, fauna e
aos frequentadores do espaco.
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5.4 Manutencao das edificagoes, instalagoes, infraestruturas, mobilidarios e equipamentos

integrantes do CEUs do Polo Cultural e Esportivo dos CEUs

A OSC PARCEIRA devera conservar todas as edificagoes, instalagbes, infraestruturas, mobiliarios e equipamentos
integrantes do CEUs mantendo-os em perfeitas condigbes de funcionamento, bem como reparar e promover, as
substituicdes em funcéo da obsolescéncia, do desgaste ou término de vida util dos mesmos, de acordo com o principio

da razoabilidade, como segue:

v responsabilizar-se pelo gerenciamento e execugdo da manutengdo, conservagdo e/ou recuperagao de todas as
edificagbes, instalagdes, infraestruturas, mobiliario e equipamentos, visando garantir sua disponibilidade de forma

ininterrupta e segura para os inscritos nas atividades, visitantes e funcionarios;

v respeitar, na execucdo dos servicos de manutencdo, as recomendagdes dos fabricantes e as normas vigentes
visando manter a garantia de uso das edificagdes, instalagbes, infraestruturas, mobiliarios e equipamentos e a

seguranca operacional;

v' responsabilizar-se pela manutencdo preventiva e corretiva das instalagdes elétrica, hidraulica, predial,

eletromecanica, eletrénica, de refrigeragao, de climatizagdo e de ventilagao;

v responsabilizar-se por manutengdes gerais que englobem pinturas, mobiliarios, reparos e reposicdo de pisos,

azulejos, pastilhas, dentre outros, dos equipamentos do CEU;
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v’ responsabilizar-se pela manutencdo, paisagismo, poda de grama e arvores presentes no entorno do Bloco

Esportivo Cultural do CEU, mantendo assim o ambiente cuidado e agradavel a comunidade local.

5.5 Seguranc¢a e monitoramento predial do Bloco Cultural e Esportivo dos CEUs

A OSC PARCEIRA mantera servico de monitoramento predial durante todo o periodo de funcionamento do CEUs,

observando o que segue:

v" manter na piscina dos CEUs, durante todo o seu funcionamento, profissionais habilitados para realizar atividades

de prevencao de acidentes aquaticos, resgates e atendimento pré-hospitalar;

v elaborar e disponibilizar um plano com rotas acessiveis nos CEUs, como parte integrante do Plano de
Atendimento aos frequentadores do espaco, identificando percursos e equipamentos acessiveis, e outras

medidas que melhorem o acesso a pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida;

v’ atuar na protecéo e conservagdo do patriménio dos CEUs e desenvolver estratégias visando ao cumprimento de

seu Regimento Interno, utilizando-se de recursos tecnoldgicos e humanos;

v" implementar um sistema de monitoramento eletrénico para o controle efetivo e em tempo real das areas de

acesso e de maior circulagdo de pessoas nos CEUs;
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v" 0 sistema de monitoramento eletrénico deve atender a todas as necessidades técnicas necessarias e efetuar a

integracdo dos sistemas de captagéo das imagens, garantindo a qualidade destas;

v' as imagens deverao ser capturadas 24h (vinte e quatro horas) por dia, armazenadas por, no minimo, 30 (trinta)

dias e disponibilizadas para o Gestor da Parceria sempre que solicitado;

v' devera ser feito backup das imagens de todas as ocorréncias, infragdes e atividades suspeitas, devendo

armazena-las durante todo o periodo de Parceria;

v' toda a area do Bloco Esportivo Cultural do CEUs devera ser monitorada por seguranga preventiva desarmada,

por meio de rondas ou postos estacionarios;

v' devera estabelecer o dimensionamento das equipes de seguranga e sua integragdo com o sistema de

monitoramento virtual e outros recursos tecnolégicos empregados nessa operagao;

v’ a operagdo de seguranga devera ser realizada a partir dos principios da prevengdo e inibicdo de acgdes
improprias, mediagdo e resolucdo pacifica de conflitos, adotando medidas preventivas as ocorréncias em
detrimento de a¢gdes coercitivas;

v' a equipe de seguranga ndo devera, no exercicio de suas funcdes, proceder com medidas discriminatérias contra
minorias e grupos sociais vulneraveis, devendo realizar o atendimento sempre de forma cordial e solicita a todos

os frequentadores dos CEUs;
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v disponibilizar, nos dias de eventos, o quadro mével necessario para a sua realizagdo em condigcbes satisfatérias

de seguranca para todos os participantes;

v" manter o Gestor da Parceira informado, por escrito, de todas as ocorréncias de infragdes e atividades suspeitas,
com descrigdo detalhada da ocorréncia, localizagdo e medidas tomadas;
v" manter monitoramento dos acessos aos CEUs, garantindo o controle e registro de acesso;

v capacitar os profissionais que atuam nos CEUs para o atendimento de primeiros socorros, bem como

implementar e garantir condi¢gdes de atuagao de equipe de Comisséao Interna de Prevencgao de Acidentes (CIPA);

v/ prover a operagdo necessaria para o pronto atendimento dos inscritos em atividade livres e dirigidas em
ocorréncia de acidentes ou problemas de saude dentro dos CEUs, devendo manter espago apropriado para tal e

produtos e utensilios de primeiros socorros.
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ANEXO 6

6.1 Matriculas — contraturno

Tera direito a matricula nas atividades do contraturno escolar, os alunos matriculados na Rede Municipal de Osasco
no CEUs Zilda Arns Neumann e José Saramago, conforme descrito anteriormente, na definigdo clara do objeto,
observadas as seguintes orientacdes:

v' O aluno devera efetuar a matricula em atividades referentes a sua faixa etaria, conforme estabelecido no

Regimento Interno da OSC;

v" O aluno devera renovar a sua matricula todo inicio de ano, no més de janeiro, assegurando assim a sua vaga na
modalidade que frequenta;

v' Para efetuar a matricula do aluno do ensino regular do CEU, o responsavel legal devera solicitar na Secretaria da
escola uma declaragdo de matricula e entrega-la quando for efetuar a matricula na atividade pretendida no
contraturno;

v" Os desligamentos de alunos matriculados no ensino regular serdo informados a OSC mensalmente pelo Diretor
de Escola do ensino regular, bem como aqueles alunos que néo obtiverem 75% de frequéncia, ficando, portanto,
impossibilitados de frequentar as atividades de contraturno, mantendo assim o controle sobre as matriculas nas
atividades do Bloco Esportivo e Cultural do CEUSs;

v" No ato da inscrigdo, o aluno podera optar por 03 atividades diferentes, pois ndo havendo vaga na 12 opcao,

podera ser inscrito na 22 ou 3? opgao, sendo esta, uma forma de assegurar que todos os alunos tenham
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oportunidades iguais até que as turmas sejam formadas e as vagas remanescentes proporcione a oportunidade
de participar de mais de uma atividade;

v E facultado ao inscrito do contraturno participar de mais de uma atividade, desde que haja possibilidade de
atendimento (vaga);

v E facultado ao inscrito do contraturno mudar de atividade, desde que haja possibilidade de atendimento (vaga);

v" Ao completar o numero de vagas disponiveis para as atividades relativas aos 03 eixos, a OSC devera manter
uma lista de espera, fixada em local visivel e, no site da OSC, link de acesso publico para acompanhamento dos
municipes;

v Obrigatoriedade de arquivo, com preenchimento da Ficha Cadastral do Inscrito no contraturno em atividades
direcionadas, Ficha Informag¢des Médicas, — Emergéncia: SAMU — 192 e Autorizacdo do Uso de Imagem,
conforme modelos que serdo disponibilizados pela SECRETARIA DE EDUCACAO do Municipio de Osasco,
Atestado Médico (para atividades na piscina) e Questionario de Prontiddo para Atividade Fisica - PAR-Q,

preenchido e assinado pelo responsavel legal do aluno.

Importante:

v' As turmas formadas devem ter no minimo 10 participantes, para o inicio da atividade, sendo a OSC responsavel
por dimensionar o numero adequado para cada modalidade, sempre respeitando a faixa etaria atendida e a
metragem do espago.

v Obrigatério manter o Quadro de Rotina fixado nos espagos onde ocorrem as atividades desenvolvidas, contendo

dias da semana, horarios das aulas, turmas e o nome do profissional que ministrara a atividade.
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6.2 Matriculas — Comunidade em geral

Tera direito a matricula, municipes da comunidade do entorno, de diferentes faixas etarias, de acordo com a

Grade de Atividades proposta pela OSC e para a inscrigdo, sera necessario:

v Obrigatoriamente o preenchimento de uma ficha cadastral com informagdes pessoais, Questionario de Prontiddo
para Atividade Fisica - PAR-Q, Atestado Médico para uso da piscina, cépia de documentos oficiais (RG, CNH,
outros) para o agendamento de espacgos e inscrigdo em atividades dirigidas;

v E facultado ao inscrito mudar de atividade, desde que haja possibilidade de atendimento (vaga);

v'Ao completar o nimero de vagas disponiveis para as atividades e/ou agendamento dos espacos, a OSC, devera
manter uma lista de espera, fixada em local visivel e, no site da OSC, link de acesso publico para

acompanhamento dos municipes;

6.3 Reservas de espago do CEU

A OSC podera autorizar a reserva da Quadra de Esportes e do Teatro dos CEUs, a membros da comunidade e

da Unidade Educacional do Ensino Regular dos CEUs Dra. Zilda Arns Neumann e José Saramago. Para tal devera:
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v Elaborar um Termo de Uso, onde o solicitante se responsabilize pelo espago no que tange ao Regimento Interno
elaborado pela OSC;

v' Para a reserva da Quadra de Esporte a membros da comunidade, no periodo noturno, de segunda a sexta feira
e nos finais de semana, a OSC devera assegurar que as regras estabelecidas no Termo de Uso estejam sendo
cumpridas, para tal a OSC devera fazer o acompanhamento;

v' Para a reserva do Teatro, a solicitacdo deve ser feita com antecedéncia, acompanhado de um relatério minucioso
do solicitante, no prazo estipulado no Regimento Interno, a fim de que o Conselho Gestor possa verificar a
relevancia para a comunidade. O Conselho Gestor encaminhara ao Gestor da Parceria documento manifestando-

se favoravel ou ndo a realizagdo do evento, para analise e providéncias que se fizerem necessarias.

A reserva nao devera conflitar com horarios de atividades dirigidas, para que n&do haja prejuizo aos inscritos.

Nesse caso, o evento devera constar do Relatério Circunstanciado, com documentos fotograficos com legenda,

listas de presencas e outros documentos que julgar necessario para a comprovagao do uso do espaco.

Importante:
A cobranga de ingressos, por parte do solicitante da reserva, nao sera permitida, para eventos de qualquer
natureza, tdo pouco condicionada a entrada, a troca por alimento e/ou outros produtos.

A reserva sera gratuita, ndo podendo a OSC Parceira fazer nenhuma cobranga em espécie ao solicitante.
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6.4 Acessibilidade e Inclusao

A OSC ao elaborar o Plano de Trabalho devera ater-se as medidas de acessibilidade e inclusdo no

desenvolvimento da parceria, das seguintes formas:

a) reservar vagas para pessoas com deficiéncia, mobilidade reduzida e idosos nas atividades oferecidas nos 04 Eixos

Tematicos;

b) contratar profissionais responsaveis, com formacao direcionada ao atendimento de pessoas com deficiéncia,

mobilidade reduzida e idoso;

¢) adquirir equipamentos adaptados as necessidades de pessoas com deficiéncia, mobilidade reduzida e idoso;

d) procurar utilizar nos comunicados feitos pela OSC, linguagens adequadas que contemplem as pessoas com

deficiéncia visual e auditiva;

e) outras medidas propostas pela OSC.
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As medidas de acessibilidade privilegiardo agdes que incluam pessoas com deficiéncia, mobilidade reduzida e
idosos nas atividades dos 04 Eixos tematicos, em uma acdo de inclusdo social e, também, atividades promovidas

apenas a pessoas com deficiéncia, mobilidade reduzida e idosos.

6.5 Alimentacao para alunos participantes das atividades em contraturno

A OSC devera oferecer lanche aos educandos do contraturno, que participem de atividades no CEUs, em até 2
horas antes ou apos o periodo escolar. As dependéncias do CEUs nao possuem local adequado para a manipulacao de
alimentos, portanto os lanches deverdo ser adquiridos por fornecedor externo. O lanche oferecido deve seguir as

recomendagdes da Resolucdao 06/2020 — FNDE, que recomenda como base a utilizagdo de alimentos in natura ou

minimamente processados. Conforme esta resolucao é proibida a oferta de gorduras trans.
COMPOSIGAO DOS LANCHES:

O lanche deve ser composto por: Sanduiche, suco de fruta integral e fruta.

SANDUICHE

Composigao: pao tipo francés, queijo mussarela fatiado ou queijo minas frescal ou manteiga.

DESCRIGAO DO OBJETO:
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- PAO TIPO FRANCES. PESO: 50 gramas. COMPOSICAQO: Composto de farinha de trigo de 12 qualidade, enriquecida
com ferro e acido fdlico, fermento bioldgico, agua, sal, isenta de matéria terrosa, parasitas e em perfeito estado de

conservagao. Sera rejeitado o pao queimado ou mal cozido.

- MUSSARELA: PESO: 30 gramas. COMPOSICAO: Queijo obtido por filagem de uma massa acidificada,
complementada ou nao pela agdo de bactérias lacticas especificas. Ingredientes obrigatérios: Leite e/ou leite

reconstituido, coalho e/ou outras enzimas coagulantes apropriadas e cloreto de soddio. Deve possuir registro no MAPA.

- QUEIJO MINAS FRESCAL: PESO: 30 gramas. COMPOSICAO: Queijo fresco obtido por coagulagdo enzimatica do
leite com coalho e/ou outras enzimas coagulantes apropriadas, complementada ou n&do com agao de bactérias lacticas
especificas. Ingredientes obrigatorios. Leite e/ou leite reconstituido, coalho e/ou outras enzimas coagulantes

apropriadas. Deve possuir registro no MAPA.

- MANTEIGA EXTRA COM SAL: PESO: 15 a 20 gramas. COMPOSICAO: Produto gorduroso obtido exclusivamente
pela batecao e malaxagem, com ou sem modificagao bioldgica, do creme pasteurizado derivado exclusivamente do leite
de vaca por processos tecnologicamente adequados. A matéria gorda da manteiga deve ser constituida unicamente de

gordura lactea. Deve possuir registro no MAPA.
VALIDADE: Produto para consumo imediato.

EMBALAGEM: O sanduiche devera ser acondicionado em saché de filme de polietileno ou polipropileno transparente,
atoxico, hermeticamente vedado, proprio para contato com alimentos. Deve constar etiqueta com conteudo do

sanduiche e data de validade, atendendo a legislacédo especifica para rotulagem.
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SUCO DE FRUTA INTEGRAL

DESCRIGAO DO OBJETO: Suco de fruta integral sabor uva ou sabor maga. O produto devera ser elaborado com frutas
maduras, sas, limpas, isentas de matéria terrosa, de parasitos e de detritos animais e vegetais. Nao podera conter
corantes de qualquer de natureza, conservadores e aromas. Nao devera conter fragmentos das partes ndo comestiveis
da fruta e substancia estranha a sua composi¢do normal. Devera submetido a tratamento e processamento tecnolégicos

adequados a que assegure a sua apresentagao e conservagao até o momento do consumo.

Devera ser elaborado de acordo com as Boas Praticas de Fabricacdo estabelecidas na legislagdo em vigor e possuir

inscricdo no MAPA.
COMPOSIGAO: fruta (maca ou uva) e agua. Ndo devera conter adigéo de acucar.

EMBALAGEM: A embalagem primaria do produto devera ser embalagens cartonadas asséptica (longa vida), com

capacidade de 200 (duzentos) ml e com canudinho.
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FRUTA

DESCRIGAO DO OBJETO: Maga (Fuji ou Gala) ou Banana (Nanica ou prata) de primeira qualidade, destinadas ao
consumo in natura, com teores de acucar e acidez compativeis com este fim. Ndo serdo tolerados defeitos que

prejudiquem o consumo (podridao, dano profundo, passadas). PESO: 80 a 100g

EMBALAGEM: As frutas que compdem os kits deverao ser higienizadas, apresentar grau de maturagdo para consumo
imediato, sem danos e embaladas em plastico filme.

TRANSPORTE E ENTREGA

Os produtos deverao ser entregues em perfeito estado e demais condi¢gdes necessarias que ndao comprometa a
integridade do produto e ser transportados em veiculos/equipamentos capazes de manter a temperatura do produto
conforme previsto na legislagdo que rege a matéria. Os kits deverdo ser entregues em embalagens individuais com
etiqueta constando o conteudo e validade. Os lanches deverado ser transportados e entregues em caixas térmicas
fechadas e limpas. E de responsabilidade de o fornecedor dispor de caixas térmicas para acondicionamento do produto

na unidade escolar a fim de garantir a manutengao da temperatura até o momento da distribuigao.
LEGISLAGAO

O produto devera estar de acordo com a legislagcao vigente, em especial, Resolu¢ado/CD/FNDE N° 6 de 08/05/2020;
Portaria SVS/MS 326/1997 — ANVISA/MS; RDC 275/2002 — ANVISA/MS; RES CNS 4/1988 — ANVISA/MS; Portaria MS
540/1997 — ANVISA/MS; RDC 2/2007 — ANVISA/MS; RDC 45/2010 — ANVISA/MS; RDC 149/2017 — ANVISA/MS; RDC
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281/2019 - ANVISA/MS; RDC 285/2019 - ANVISA/MS; RDC 322/2019 - ANVISA/MS; Portaria SVS/MS 685/1998 —
ANVISA/MS; RDC 42/2013 - ANVISA/MS; Resolugéo - RDC 7/ 2011 - ANVISA/MS; RDC 138/2017 - ANVISA/MS; RDC
14/2014 — ANVISA/MS; RDC 331/2019 ANVISA/MS; IN 60/2019 — ANVISA/MS; RES 105/1999 - ANVISA/MS; RDC
51/2010 — ANVISA/MS; RDC 52/2010 — ANVISA/MS; RDC 56/2012 — ANVISA/MS; RDC 326/2019 - ANVISA/MS;
Portaria SVS/MS 31/1998 — ANVISA/MS; RDC 269/2005 — ANVISA/MS; Lei 13.305/2016; Decreto 4.680/2003 —
ANVISA/MS; Lei 10.674/2003; RDC n.° 259/02, ANVISA/MS; RDC 123/2004 - ANVISA/MS; RDC n°® 429/2020 —
ANVISA/MS; IN N°75/2020 — ANVISA/MS; RDC 26/2015 — ANVISA/MS;

Resolugao 23/2000 — ANVISA/MS; RDC 27/2010 - ANVISA/MS; NTA 11, 23, 47 do Decreto 12.486/78, da Secretaria de
Saude do Estado de Sao Paulo. RDC 263/2005 - ANVISA/MS; RDC

150/2017 - ANVISA/MS; Portaria MAPA n° 352, de 04/09/1997; IN n° 04, de 01/03/2004; Portaria MAPA 364, de
04/09/1997; Portaria MAPA 366, de 04/09/1997; Portaria MAPA 837, de 18 de junho de 2018, DECRETO 6871 DE 04
DE JUNHO DE 2009; IN MAPA N°49 DE 26 DE SETEMBRO DE 2018; IN MAPA N°37 DE 01/10/2018; IN MAPA N°37
de 01/10/2018; Portaria CVS 15/91.
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ANEXO 7

7.1 Cargos, quantidade de profissionais e pré-requisitos.

A composigao abaixo e refere a cada CEU, independente se uma OSC assumir os dois lotes, CEU José
Saramago e Dra. Zilda Arns Neumann, as contratagbes serdo individualizadas.

Quantidade de Cargos Habilitagcéo
profissionais
01 Diretor Geral do CEU Ensino Superior Completo
01 Coordenador Geral Ensino Superior Completo
04 Coordenador de Eixo Tematico Ensino Superior Completo
** Professor habilitado para a area de Ensino Superior Completo
atuacéao

v' Os profissionais da tabela acima, contratados para desenvolver as atividades previstas no Plano de
Trabalho da OSC deverdo possuir nivel superior completo para a area de atuagdo, mediante a
apresentagao do diploma registrado pelo Ministério da Educagéo e Cultura - MEC, sob a responsabilidade

do contratante.
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v ** O profissional podera ser contratado por valor fixo, ou por valor de hora/aula, e o nimero de
contratacdes dependera da atividade que a OSC desenvolvera;

v Os Eixos Tematicos deverdo ter 01 (um) Coordenador responsavel, em conjunto com os demais
profissionais, para garantia da qualidade das atividades/oficinas ministradas, bem como pelo cumprimento
das metas estabelecidas.

v Os profissionais da area esportiva deverdo ter formacéo e registro no Conselho Regional de Educagéo
Fisica.

v Para a contratagdo da equipe dimensionada para a execugdo do objeto da parceria, a OSC devera cumprir
o previsto no Decreto 11.384, de 10/11/2016, nos artigos 58, 59 e 61, inciso IV.

v A tabela acima descreve a composicdo minima para o desenvolvimento das atividades, podendo a OSC

apresentar outra configuragdo desde que justificada.

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco




IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 171 Osasco, 1 de setembro de 2021

P 0sAsco PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

© " SECRETARIA DE
EDUCAGAQ

SECRETARIA DE EDUCAGAO

Quantidade de Cargos Quantidade
profissionais

01 Supervisor operacional Ensino Médio completo

02 Auxiliar Administrativo Ensino Médio Completo

06 Auxiliar de Limpeza Ensino Fundamental |
completo

02 Monitor Ensino Fundamental Il
completo

* Oficineiros Ensino Médio Completo

02 Encarregado de Manutengao Fundamental Il completo

02 Piscineiro Ensino Médio Completo

03 Salva Vidas Ensino Médio Completo

04 Porteiro Ensino Fundamental Il
completo

04 Vigia Patrimonial Ensino Médio Completo

v Oficineiro, Vigia patrimonial e Salva vidas deverdo comprovar experiéncia para a funcdo pretendida,
através de Carteira de Trabalho, Cursos especificos e/ou outro documento comprobatério, sob a
responsabilidade do contratante.

v'A OSC PARCEIRA podera optar por terceirizar os servigos de limpeza e seguranga.
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v ** O profissional podera ser contratado por valor fixo, ou por valor de hora/aula e o nimero de contratagdes
dependera da atividade que a OSC desenvolvera.

v Para a contratagdo da equipe dimensionada para a execugado do objeto da parceria, a OSC devera cumprir
o previsto no Decreto 11.384, de 10/11/2016, nos artigos 58, 59 e 61, inciso IV.

v A tabela acima descreve a composicdo minima para o desenvolvimento das atividades, podendo a OSC,

apresentar outra configuragéo desde que justificada.

TOTAL DE HORAS TOTAL DE HORAS
ATIVIDADE DIRIGIDA ATIVIDADES LIVRES
Contraturno
( segunda a sexta feira — 752 |
diurno)
Comunidade (segunda a
sexta feira — noturno)
192 108
Comunidade (sabado e
domingo)
152 176
Total geral / més 1.096 284

CIDADE DE
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v' Professor de Educacdo Fisica habilitado e Oficineiros: carga horaria para a execucdo do Cardapio de atividades
(Anexo 9).
ANEXO 8

8.1 Orientagdes para a utilizagao de recursos

Pessoal (Area Pedagégica / Administrativa / Financeira)

Folha de pagamento

Encargos sobre folha

Provisdo para Rescisao

Provisdo para Férias e encargos

Proviséo para 13° e encargos

Vale Transporte

Vale Alimentagao

Cesta Basica

Consumo

Material de Escritério

Material de Higiene e limpeza

Material de Higiene e limpeza para piscina

DDDDDDDD
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Material para pequenos Reparos de hidraulica, elétrica e outros

Insumos para jardinagem

Material de primeiros socorros

Tonner

Internet

Uniformes para Funcionarios

Material grafico para comunicagéo

Gas para aquecimento da piscina

Dispenser para sabonete, alcool em gel e papel toalha

Equipamento de Protegéo Individual — EPI (combate ao COVID -19)

Servigos de Terceiros para o Bloco Cultural e Esportivo do CEU

Assessoria Contabil

Servicos de Manutencgéo e Reparos Predial

Servicos de Manutencgéo de Eletroeletrénico

Servicos de Manutencgéo de Mdveis

Servicos de Manutencéo de Ar Condicionado

Servicos de manutencéo de equipamento da piscina

Servigos de Manutengao de Elevador

Desinsetizagéo e desratizagao - servigos executados a cada 06 (seis) meses

Recarga de extintores

DDDDDDDD
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Material Permanente

Cameras de monitoramento predial

Datashow (utilizado como recurso pedagoégico)

Impressora/copiadora

Maquina fotografica

Cadeira/Longarinas

Estante

Armario aco

Mesa de escritorio

Tablado para fundo de piscina

Equipamento de informatica (notebook, tablets, impressoras etc).

Instrumentos musicais

Mesas para alunos

Carteiras para alunos

Quadro branco

Microfone

Caixas de som

Quadro de Avisos

Bebedouros

Aquisicao de extintores

DDDDDDDD
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Cortinas/ Persianas

Ferramentas para jardinagem

Termometro

Espelhos

Equipamento de Protec&o Individual — EPI (combate ao COVID -19)

Material para o Desenvolvimento das Atividades

Livros, Papéis diversos, tintas diversas, Pincéis varios tamanhos, Tecidos diversos, Telas, L&s, Barbantes,
Materiais para Bijuterias, Materiais especificos para Arte Circense, Tatame, Colchonetes, Instrumentos Musicais
variados, boias, mudas de plantas, terra, vasos de tamanhos diversos, material de jardinagem, espelho, barras de
ferro, suporte para partitura, fantasias.

OBSERVAGOES:
Os bens permanentes adquiridos pela OSC na constancia da parceria seguirdo as regras abaixo:
1. Caso a OSC apresente a necessidade de adquirir algum material ndo previsto na descricdo acima, este devera
constar do Plano de trabalho, seguido de justificativa para analise da Comissao de Selecao;
2. Seréao patrimoniados pela Prefeitura Municipal de Osasco todos os bens permanentes, adquiridos no periodo de
execugao da parceria;

3. A necessidade da reposicdo do bem permanente s6 podera ocorrer mediante laudo de condenacao

encaminhado ao Gestor da Parceria para deliberacao;
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4. O bem permanente condenado sera retirado pelo setor competente da Prefeitura Municipal de Osasco;

5. A Prefeitura Municipal de Osasco ndo se responsabilizara pelo empréstimo de equipamentos necessarios as
atividades e eventos planejados pela OSC;

6. Na possibilidade de rescisdo da parceria firmada entre a Prefeitura Municipal de Osasco e a OSC, todos os bens
adquiridos durante o periodo de execugao do projeto, serao retirados pelo setor competente da PMO.

7. No caso de danos patrimoniais nas dependéncias do Bloco Cultural e Esportivo a OSC devera imediatamente ao
ocorrido procurar os 6rgaos competentes para lavrar um Boletim de Ocorréncias - BO e o Gestor da Parceria
devera ser informado, por meio de oficio especifico, com copia do BO em anexo.

8. Nao serdo cobertas com recursos da parceria as despesas descritas a seguir:
- Assessoria Juridica;

- Aquisigao, aluguel ou prestagédo de servigos relacionados a veiculos, bem como, despesas com combustivel e
seguros;

- Passagens rodoviarias, aéreas e diarias de hotel.

Importante: Nas atividades oferecidas pela OSC nas dependéncias dos CEUs, Roupas e acessorios pessoais

para a pratica do esporte e/ou de atividade, sera de total responsabilidade das familias e/ou da pessoa inscrita.
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ANEXO 9

9.1 Especificagdes Técnicas e Orientacdes Administrativas para Estruturagao Plano de Trabalho

Local / Endereco: CEU Zilda Arns Neumann / Rua Théda Figueiredo Rega, 155 - Jardim Elvira, Osasco/SP.

Local / Endereco: CEU José Saramago / Av. Joao de Andrade, 1.355 — Santo Antonio, Osasco/SP.

1 - Eixos

I. Formagao Educacional — (FEd)
[I. Formagao Cultural — (FC)

Ill. Formagao Esportiva — (FEs)
IV. Recreagao e Lazer — (RL)

V. Atividades Livres - (AL)
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2 — Capacidades das turmas
2.1 - CEU Dra. Zilda Arns Neumann
|. Educagéo Infantil

e Jardim - 150

e Pré-150
Il. Ensino Fundamental |

e 1°ano-234

e 2°ano- 210

e 3°ano - 231

e 4°ano-198

e 5°ano - 231

lll. Total geral da capacidade — 1.404 alunos
2.2 - CEU José Saramago

|. Educagao Infantil

e Jardim - 150
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e Pré—-175
Il. Ensino Fundamental |
e 1°ano-300
e 2°ano- 231
e 3%ano-204
e 4°ano-198
e 5%°ano-198
lll. Total geral da capacidade — 1.456 alunos

Obs. Dados de capacidade das turmas obtidos do Relatério de Saldo de Vagas por turma — SISTEPLAN,
podendo estes numeros sofrer alteragdées por vagas cedidas por Ordem Judicial, Solicitagdo do Conselho

Tutelar e outros 6rgaos de Protecdo a crianga e adolescentes.
3- Estruturas Fisica do Equipamento Publico

« Piscina (quantidade 01) - especificagdes conforme desenhos técnicos;
« Teatro (quantidade 01) - especificagdes conforme desenhos técnicos;
¢ Quadra Poliesportiva (quantidade 01) - especificagbes conforme desenhos técnicos;

« Salas Multiuso (quantidade 03) - especificagbes conforme desenhos técnicos;

° '3 @ (@ PrefeituradeOsasco




IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 181

Osasco, 1 de setembro de 2021

Rt PREFEITURA DE 1
gjg QCSRA%ACQ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

SECRETARIA DE EDUCAGAO

4 - Manutengao / Limpeza / Adequagoes / Reparos
Espaco: Piscina

o Horario: segunda-feira das 08hs as 22hs;

Espaco: Teatro

o Horario: terga-feira das 08h as 22h;

Espaco: Salas Multiuso1/2/3
e Horario: quarta-feira das 08h as 22h;

Espaco Quadra poliesportiva

e Horario: sabado das 08h as 9h

DDDDDDDD
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EDUCACAD

GRADE / CARGA HORARIA / ATIVIDADES
CONTRATURNO
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA

l. Espaco: Piscina Horario | Segunda Terca | Quarta | Quinta | Sexta
Il Eixo: FEs
M. Capacidade: 20 turmas de 15 e 01 de 20 alunos
V. Hora Aula: 60 minutos 7h Limpeza e Manuteng&o | T1 T1
V. Inicio: 08h . ~
v Encerramento: 19h 8h Limpeza e Manutengéo | T2 T3 T2 T3
VII. Estimativa: 320 atendidos 9h lepeza e Manuten(;éo T4 T5 T4 T5

10h Limpeza e Manutengéo | T6 T7 T6 T7

11h Limpeza e Manutengdo | T8 T9 T8 T9

12h Limpeza e Manutengéo | T10 | T11 T10 T11

14h Limpeza e Manutengéo | T12 | T13 T12 T13

15h Limpeza e Manutengéo | T14 | T15 T14 T15

16h Limpeza e Manutengéo | T16 | T17 T16 T17

17h Limpeza e Manutengéo | T18 T19 T18 T19

18h Limpeza e Manutengdo | T20 | T21 T20 T21
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l. Espaco: Teatro

. Eixo: FC

Il. Capacidade: maximo de 15 alunos por turma
V. Hora Aula: 60 minutos

V. Inicio: 08h

VI. Encerramento: 18h
VII. Estimativa: 270 atendidos

Horario | Segunda | Terga Quarta | Quinta | Sexta
8h T1 Limpeza e Manutengéo | T2 T1 T2
9h T3 Limpeza e Manutengéo | T4 T3 T4
10h T5 Limpeza e Manutengdo | T6 T5 T6
11h T7 Limpeza e Manutengéo | T8 T7 T8
12h T9 Limpeza e Manutengéo | T10 T9 T10
14h T11 Limpeza e Manutengéo | T12 T11 T12
15h T13 Limpeza e Manutengéo | T14 T13 T14
16h T15 Limpeza e Manutengéo | T16 T15 T16
17h T17 Limpeza e Manutengéo | T18 T17 T18

DDDDDDDD
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l. Sala Multiuso 1

1. Eixo: FEd

Il. Capacidade: maximo de 15 alunos por turma
V. Hora Aula: 60 minutos

V. Inicio: 08h

VI. Encerramento: 18h
VII. Estimativa: 270 atendidos

Horario | Segunda | Terga | Quarta Quinta | Sexta
8h T T2 Limpeza e Manutencgao | T1 T2
9h T3 T4 Limpeza e Manutengdo | T3 T4
10h T5 T6 Limpeza e Manutencao | T5 T6
11h T7 T8 Limpeza e Manutengao | T7 T8
12h T9 T10 | Limpeza e Manutengdo | T9 T10
14h T11 T12 | Limpeza e Manutengao | T11 T12
15h T13 T14 | Limpeza e Manutencéo | T13 T14
16h T15 T16 | Limpeza e Manutencdo | T15 T16
17h T17 T18 | Limpeza e Manutengao | T17 T18
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I Espago: Sala Multiuso 2

Il Eixo: FEd

1. Capacidade: maximo de 15 alunos por turma
V. Hora Aula: 60 minutos

V. Inicio: 08h

VI. Encerramento: 18h
VII. Estimativa: 270 atendidos

Horario | Segunda | Terga | Quarta Quinta | Sexta
8h T1 T2 Limpeza e Manutengéo | T1 T2
9h T3 T4 Limpeza e Manutengéo | T3 T4
10h T5 T6 Limpeza e Manutencao | T5 T6
11h T7 T8 Limpeza e Manutencao | T7 T8
12h T9 T10 | Limpeza e Manutencgdo | T9 T10
14h T11 T12 | Limpeza e Manutengdo | T11 T12
15h T13 T14 | Limpeza e Manutengéo | T13 T14
16h T15 T16 | Limpeza e Manutencéo | T15 T16
17h T17 T18 | Limpeza e Manutengéo | T17 T18

DDDDDDDD
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l. Espaco: Sala Multiuso 3

1. Eixo: FEs

Il. Capacidade: maximo de 15 alunos por turma
V. Hora Aula: 60 minutos

V. Inicio: 08h

VI. Encerramento: 18h
VII. Estimativa: 270 atendidos

Horario | Segunda | Terga | Quarta Quinta | Sexta
8h T1 T2 Limpeza e Manutencéo | T1 T2
9h T3 T4 Limpeza e Manutengao | T3 T4
10h T5 T6 Limpeza e Manutengao | T5 T6
11h T7 T8 Limpeza e Manutengéo | T7 T8
12h T9 T10 | Limpeza e Manutengéo | T9 T10
14h T11 T12 Limpeza e Manutengéo | T11 T12
15h T13 T14 | Limpeza e Manutengdo | T13 T14
16h T15 T16 | Limpeza e Manutencédo | T15 T16
17h T17 T18 | Limpeza e Manutengdo | T17 T18

DDDDDDDD
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QUADRO ESTIMADO DE ATENDIDOS

CONTRATURNO

Espacos Atendidos
Piscina 320
Teatro 270
Sala Multiuso 1 270
Sala Multiuso 2 270
Sala Multiuso 3 270
Total 1.400
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| CARGA HORARIA / ATIVIDADES

COMUNIDADE
l. Espaco: Piscina
1. Eixo: Atividades Livres
. Inicio: 19h
V. Encerramento: 21h
Segunda Terca | Quarta | Quinta | Sexta

Limpeza e Manutengdo | 19h /21h | 19h /21h | 19h /21h | 19h /21h

V. Espaco: Quadra Poliesportiva
VI. Eixo: Atividades Livres

VIL. Inicio: 19h

VIII. Encerramento: 21h

Segunda | Terca | Quarta | Quinta | Sexta
19h /21h | 19h /21h | 19h /21h | 19h /21h | 19h /21h
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l. Local: Teatro

Il. Eixo: RL/FC
Il. Atividade: Artes Cénicas / Musicalizagao / Dangas Contemporaneas
V. Capacidade: maximo de 15 participantes por turma
V. Hora aula: 60 minutos
VI. Inicio: 19h
VII. Encerramento: 22h
VIII. Estimativa: 90 atendidos

Horario | Segunda | Terca Quarta | Quinta | Sexta
19h | T1 Limpeza e Manutengéo | T2 T1 T2
20h T3 Limpeza e Manutengéo | T4 T3 T4
21h T5 Limpeza e Manutengao | T6 T5 T6
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l. Espaco: Sala Multiuso 1

Il. Eixo: FEd
Il. Capacidade: maximo de 20 participantes por turma
V. Hora aula: 60 minutos
V. Inicio: 19h
VI. Encerramento: 22h
VII. Estimativa: 120 atendidos
Horario | Segunda | Terga | Quarta Quinta | Sexta
19h | T1 T2 Limpeza e conservacéao | T1 T2
20h | T3 T4 Limpeza e conservagao | T3 T4
21h | T5 T6 Limpeza e conservacao | TS5 T6
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l. Espaco: Sala Multiuso 2

. Eixo: FC

1. Capacidade: maximo de 20 participantes por turma
V. Hora aula: 60 minutos

V. Inicio: 19h

VI. Encerramento: 22h
VII. Estimativa: 120 atendidos

Horario | Segunda | Terga | Quarta Quinta | Sexta
19h | T1 T2 Limpeza e conservagao | T1 T2
20h | T3 T4 Limpeza e conservagao | T3 T4
21h | T5 T6 Limpeza e conservagao | TS T6
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l. Local: Sala Multiuso 3

. Eixo: FEs

II. Capacidade: maximo de 20 participantes por turma
V. Hora aula: 60 minutos

V. Inicio: 19h

VI. Encerramento: 22h
VII. Estimativa: 120 atendidos

Horario | Segunda | Terga | Quarta Quinta | Sexta
19h | T1 T2 Limpeza e conservagao | T1 T2
20h | T3 T4 Limpeza e conservacao | T3 T4
21th | T5 T6 Limpeza e conservacio | TS T6
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QUADRO ESTIMADO DE ATENDIDOS

COMUNIDADE
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA

Espacos

Atendidos

Piscina

Atividades Livres

Quadra Poliesportiva

Atividades Livres

Teatro 90
Sala Multiuso 1 120
Sala Multiuso 2 120
Sala Multiuso 3 120
Total 450
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GRADE / CARGA HORARIA / ATIVIDADES

COMUNIDADE

SABADO / DOMINGO

Aos finais de semana ocorrerao atividades direcionadas no periodo das 09h até 12h e atividades livres a comunidade no

periodo da tarde.

Obs: Aos finais de semana o teatro ficara disponivel para apresentagoes.

l. Espaco: Piscina

1. Eixo: Atividades Livres
1. Inicio: 13h
V. Encerramento: 19h

Sabado

Domingo

13h/19h

13h /19h
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V. Espaco: Teatro
VI. Eixo: Atividades Livres
VII. Inicio: 13h
VIII. Encerramento: 19h
Sabado Domingo
13h / 19h 13h / 19h
IX. Espaco: Quadra Poliesportiva
X. Eixo: Atividades Livres
XI. Inicio: 13h
XIl. Encerramento: 19h
Sabado Domingo
13h / 19h 13h / 19h

DDDDDDDD
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l. Local: Piscina

Il Eixo: FEs

M. Capacidade: maximo de 50 usuarios por turma
Iv. Hora aula: 60 minutos

V. Inicio: 09h

VI. Encerramento: 12h
VILI. Estimativa: 300 atendidos

Horario Sabado Domingo
09h T1 T3
10h T3 T4
11h T5 T6
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l. Local: Teatro

. Eixo: RL/FC
. Capacidade: maximo de 15 participantes por turma
V. Hora aula: 60 minutos
V. Inicio: 09h
VI. Encerramento: 12h

Estimativa: 60 atendidos

Horario Sabado Domingo
09h T1 T1
10h T2 T2
11h T3 T3
12h T4 T4
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l. Local: Sala Multiuso 1

Il. Eixo: FEd
I, Capacidade: maximo de 20 participantes por turma
V. Hora aula: 60 minutos
V. Inicio: 09h
VI. Encerramento: 13h

Estimativa: 80 atendidos

Horario Sabado Domingo
09h T1 T1
10h T2 T2
11h T3 T3
12h T4 T4
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l. Local: Sala Multiuso 2

Il Eixo: FC
I, Capacidade: maximo de 20 participantes por turma
V. Hora aula: 60 minutos
V. Inicio: 09h
VI. Encerramento: 13h

Estimativa: 80 atendidos

Horario Sabado Domingo
09h T1 T1
10h T2 T2
11h T3 T3
12h T4 T4
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l. Local: Sala Multiuso 3

1. Eixo: FEs
I, Capacidade: maximo de 20 participantes por turma
V. Hora aula: 60 minutos
V. Inicio: 09h
VI. Encerramento: 13h

Estimativa: 80 atendidos

Horario Sabado Domingo
09h T1 T1
10h T2 T2
11h T3 T3
12h T4 T4
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QUADRO ESTIMADO DE ATENDIDOS

COMUNIDADE
SABADO / DOMINGO
Espacos Atendidos
Piscina 300
Quadra Poliesportiva Atividades Livres
Teatro 60
Sala Multiuso 1 80
Sala Multiuso 2 80
Sala Multiuso 3 80
Total 600
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QUADRO ESTIMADO DE ATENDIDOS
COMUNIDADE

FERIADO / PONTO FACULTATIVO

Espaco: Piscina

Eixo: Atividades Livres
Inicio: /09h
Encerramento: 19h

Feriado / Ponto Facultativo

09h /19h 09h /19h

Espaco: Quadra Poliesportiva
Eixo: Atividades Livres

Inicio: 09hs

Encerramento: 19h

Feriado / Ponto Facultativo

09h /19h 09h /19h

Obs: Nos Feriados e Pontos Facultativos o Teatro e as Salas Multiuso 1 - 2 - 3 ndo terao funcionamento.
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ASSISTENCIA PROFISSIONAL PARA OS ESPAGOS ABERTOS AO PUBLICO

Cada unidade contara com equipes multiprofissionais de referéncia que serdao a estrutura nuclear dos servigos
oferecidos para o publico (segunda a sexta-feira e sabados e domingos). Essa equipe devera ser formada por

profissionais de diferentes areas e saberes, que irdo compartilhar informagdes e decisbes de forma horizontal,
estabelecendo-se como referéncia para o gestor do contrato.

|. Porteiro
1. Vigia Patrimonial
[ll. Monitores
IV. Professor de Educacéo fisica habilitado, conforme descrito no Anexo 7, item 7.1
V. Salva Vidas
VI. Oficineiros
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PLANILHA DE ACOMPANHAMENTO
| - Metas de Ocupacgao — Tabela |

Tipo de Quantidade Descrigao Meta
Atividades atingida
Atividades / 1.400/ atendidos | Garantir a ocupagdo dos espagos do CEU diariamente com | Minimo
Oficinas (més) atividades monitoradas, tendo em vista as diretrizes da politica | 70%
Monitoradas publica desenvolvida pela Secretaria de Educagéo, bem como a

diversidade territorial.
(CONTRATURNO)
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Garantir a ocupacao dos espagos do CEU diariamente com

Atividades / 1.050/atendidos | atividades monitoradas, tendo em vista as diretrizes da politica | Minimo
Oficinas (més) publica desenvolvida pela Secretaria de Educagéo, bem como a .
Monitoradas diversidade territorial. 70%

(COMUNIDADE)

Garantir e incentivar a ocupagéo dos espagos publicos do CEU
Atividades Livres/ Minimo de 100 | diariamente com atividades independentes, sem monitoria ou | 100%
sem monitoria horas/més programacao oferecida, mas em consonancia com as diretrizes
especifica da politica publica desenvolvida pela Secretaria de Educacéo,
bem como a diversidade territorial.
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| ;JREHA?&; PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

¥ SECRETARIA DE
EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO

Realizagdo de espetaculos, manifestagbes artisticas,
Eventos Culturais 2 anuais experiéncias culturais, concurso, exposi¢cdes e intervengdes | 100%

artisticas
(1 por semestre)

_ Realizacdo de encontros, feiras solidarias, workshops e
Eventos 2 anuais seminarios com temas contextualizados e da atualidade | 100%

Tematicos capazes de dialogar com a realidade territorial e do municipio.
(1 por semestre)

. Realizagdo de atividades, gincanas, jogos cooperados ou
Eventos 2 anuais competigbes esportivas com no minimo 5 diferentes | 100%

Esportivos modalidades.
(1 por semestre)
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g PREFEITURA DE

= ' SECRETARIA DE
EDUCACAD

x 0SASCO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

SECRETARIA DE EDUCAGAO

Tabela Il — Metas / Documentagao / Indicadores Contraturno e Comunidade

Documentacao e Indicadores

- Matricula;

- Prontuario do aluno;

- Lista de presenca, assinada pelo professor e
ratificada pela Entidade parceira, através de

assinatura e carimbo do Diretor do respectivo
CEU;

- Material fotografico;

- Material audiovisual;

a demonstracdo devera ser
construida de forma a mostrar a
evolugdo dos dados de forma
mensal, abrangendo o periodo
de 4 meses, para efeito de
avaliagdo e detalhamento;

- independente da frequéncia
escolhida, a demonstracdo dos
resultados, para a Secretaria da
Educacao devera ser

Meta ~ a . ~ A .
Comprovacgao Frequéncia de mensuragao Frequéncia de
demonstragao
de resultados
N° de - Ficha de inscricéo; - a demonstracao dos resultados Quadrimestral
atendidos devera ser quadrimestral, porém
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g PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

® SECRETARIA DE
EDUCACAD

SECRETARIA DE EDUCAGAO

- Copias digitais de todos os materiais de | quadrimestral;
N° de divulgagdo e  publicidade,  distribuido
matriculas fisicamente (folhetos, cartazes, etc) ou
veiculado em redes sociais, com intuito de
promocao das atividades/programacao;

-Estimativa de publico em atividades livres e/ou
nao monitoradas.

Assiduidade
dos
participantes

Grau de Pesquisa de satisfacdo, a ser desenvolvida |- a ser definido pela entidade
satisfacdo dos | pela entidade parceira com o objetivo de | parceira;

participantes melhoria e avaliacao da prestagao do servigo a
populagdo e visando a plena execugdo e
funcionamento do Programa CEU da
Educagdo nesta Municipalidade. Com isso,
tornando a gestdo do equipamento mais
democratica e transparente.
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PLANO DE TRABALHO
(ANEXO II)

CHAMAMENTO PUBLICO

EDITAL: /2021_ EDIGAO IOMO:

NOME DO PROJETO:

COLABORACAO

TIPO DE PARCERIA:

FOMENTO

RAZAO SOCIAL DA OSC PROPONENTE:

LOTE(S) PRETENDIDO(S)

LOTE LOCALIZACAO

01

02
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| - DADOS CADASTRAIS

1.1- DADOS DA PROPONENTE

Nome da OSC:

CNPJ:

Inscrigdo Municipal:

Endereco:

Bairro:

Cidade:

| U.F.: | CEP:

DDD/TEL Fixo:

E-MAIL:

N° Inscricdo no Conselho:
Identificar o Conselho:
Vigéncia:

N° Registro no CMDCA: (se for o caso)

Vigéncia:

DDDDDDDD
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1.2- IDENTIFICA(;/T\O DO REPRESENTANTE LEGAL DA PROPONENTE
Nome:

CPF: RG.: ORGAO EXPEDIDOR:

Endereco que reside:

Bairro: Cidade:

DDD/TEL - Fixo: CEL:

E-MAIL:

1.3- IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELA ATIVIDADE / PROJETO
Nome:

CPF: RG.: ORGAO EXPEDIDOR:

Formacéao:

N° registro no Conselho de Classe:

Endereco que reside:

Rua:

Bairro: | CEP:
Cidade:

DDD/TEL Fixo: | Cel:
E-MAIL:
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- AIE’RESENTAC}AO E HISTORICO DA OSC CONTENDO BREVE RESUMO DE
SUA AREA DE ATUAGAO
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lll - OBJETO DA PARCERIA

*** Nota: Quando tratar-se de Termo de Colaboracido este quesito/critério sera
estabelecido pela Administracido Publica, através de Termo de Referéncia.
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IV - PUBLICO ALVO

a) Faixa Etaria:

b) Caracterizagao do Publico Alvo:

*** Nota: Quando tratar-se de Termo de Colaboracido este quesito/critério sera
estabelecido pela Administracao Publica, através de Termo de Referéncia.
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V - DESCRIGAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA, DEVENDO
SER DEMONSTRADO NEXO COM A ATIVIDADE, COM O PROJETO E COM AS
METAS A SEREM ATINGIDAS

Contextualizagao da realidade que se quer modificar, aprimorar ou desenvolver:

*** Nota: Quando tratar-se de Termo de Colaboracido este quesito/critério sera
estabelecido pela Administragcao Publica, através de Termo de Referéncia.
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VI - PRAZO PARA EXECUGAO DO OBJETO DA PARCERIA

Data de Inicio:

Data de Término:

*** Nota: Quando tratar-se de Termo de Colaboracido este quesito/critério sera
estabelecido pela Administracao Publica, através de Termo de Referéncia.
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VIl - VALOR GLOBAL PARA EXECUGAO DO OBJETO

R$

*** Nota: Quando tratar-se de Termo de Colaboraciao este quesito/critério sera
estabelecido pela Administracdo Publica, através de Termo de Referéncia.
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VIl - DESCRIGAO DO OBJETIVO GERAL DA PARCERIA

a) Objetivo Geral:

*** Nota: Quando tratar-se de Termo de Colaboraciao este quesito/critério sera
estabelecido pela Administracdo Publica, através de Termo de Referéncia.
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IX — DESCRICAO DOS RESULTADOS QUE SE PRETENDE ALCANCAR COM A
PARCERIA EM CONSONANCIA COM OS OBJETIVOS ESPECIFICOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS (OE) RESULTADOS ESPERADOS (RE)

*** Nota: Quando tratar-se de Termo de Colaboracido este quesito/critério sera
estabelecido pela Administragcao Publica, através de Termo de Referéncia.
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X — DESCRIGAO DAS METAS QUANTITATIVAS E MENSURAVEIS A SEREM
ATINGIDAS (PREENCHER NA PLANILHA DISPONIVEL EM EXCEL VIDE ITEM
1.1.2 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS METAS)

Xl — DEFINIGAO DOS INDICADORES E DOS MEIOS DE VERIFICAGAO A SEREM
UTILIZADOS PARA AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS E AVALIAGAO
DOS RESULTADOS (PREENCHER NA PLANILHA DISPONIVEL EM EXCEL VIDE
ITEM 1.1.3 MENSURAGAO, METAS QUANTITATIVAS)

*** Nota: Quando tratar-se de Termo de Colaboracido este quesito/critério sera
estabelecido pela Administracao Publica, através de Termo de Referéncia.
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Xll - ACOES A SEREM EXECUTADAS PARA O ALCANCE DAS METAS, DOS OBJETIVOS E DOS
RESULTADOS ESPERADOS DA PARCERIA

XIll - PRAZO PARA EXECUGAO DAS AGOES E PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS

Objetivos XIl - ACOES A SEREM EXECUTADAS (A) XIll - PRAZO DE EXECUGAO

Especificos

(OE) Inicio
Término

OE 1 Exemplos:
A10E1 — Imdvel que atenda as exigéncias legais

OE 1 A20E1 - Mobiliario que atenda a faixa etaria adequada

OE 2

OE 2

OE 3

OE 3

XIV — FORMA DE EXECUGAO DAS AGOES, IDENTIFICANDO A METODOLOGIA A SER APLICADA
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Descrever de forma clara a metodologia para a execugao do projeto ou da atividade, abordando os seguintes
tépicos:

v' Como serao realizadas as agbes?

v' Qual estratégia a ser utilizada para a solugao do problema?

v/ Calendario de atividades com respectivos horarios/dia da semana

CIDADE DE
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XV — METODO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DAS METAS ESTABELECIDAS

Referéncia: Sao os indicadores descritos no item Xl

~ COMO?
(QUAL O METODO OU A ATIVIDADE
DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO)

QUANDO/ QUEM RESPONSAVEL/
PERIODICIDADE PARTICIPA CARGO

O QUE SERA
AVALIADO?

Os indicadores
descritos na Planilha
Excel referéncia XI —

item 1.1.3

*** Nota: Quando tratar-se de Termo de Colaboracdo este quesito/critério sera estabelecido pela Administracao Publica,
através de Termo de Referéncia.
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XVI — ESTIMATIVA DAS DESPESAS A SEREM REALIZADAS INCLUINDO OS
CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUCAO DO OBJETO (PREENCHER
NA PLANILHA DISPONIVEL EM EXCEL VIDE ITEM 1.2.2/1.2.3)

XVII — ESTIMATIVA DAS DESPESAS A SEREM REALIZADAS INCLUINDO OS
CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUGCAO DO OBJETO (PREENCHER
NA PLANILHA DISPONIVEL EM EXCEL VIDE ITEM 1.2.4)

XVIII - !DENTIFICAC}Z\O E JUSTIFICATIVA PARA O PAGAMENTO DE DESPESAS
E ESPECIES, QUANDO FOR O CASO, NA FORMA DE § 2° DO ART. 63 DESTE
DECRETO

XIX — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO EM CONSONANCIA COM AS METAS E
ACOES A SEREM EXECUTADAS (PREENCHER NA PLANILHA DISPONIVEL EM
EXCEL VIDE ITEM 1.3)
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XX — DECLARAGAO (PREENCHER PLANILHA EM EXCEL VIDE 1.4)

ANEXO ____ PLANO DE TRABALHO

1.4. DECLARAGAO

Na gualidade de representante legal do Proponente, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura do Municipio de
Osasco, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualguer débito em mora ou inadimpléncia com qualquer
drgdo ou entidade da administracdo publica federal estadual ou municipal, que impeca a transferéncia de recursos
oriundos do Municipio de Osasco, na forma deste Plano de Trabalho.

Local e Data Proponente
Nome do Representante
Legal da entidade
proponente

1.4.1. APROVAGAO PELO CONCEDENTE

APROVO O PRESENTE PLANO DE TRABALHO

Local e Data Concedente
Mome do Secretario Responsavel pelo programa ou
projete na Unidade Concedente
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MINUTA PADRAO

ANEXO VIIl - MINUTA DE TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAGAO n° .......

Termo de Colaboragao que entre si
celebram a PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE OSASCO, por
intermédio da SECRETARIA DE
EDUCAGAO e a (OSC) ......cccucu..... para
os fins que especifica.

Pelo presente instrumento de direito, nesta e na melhor forma, de um lado a
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sob n°
.......................... , com sede na Av. Bussocaba n° 300, Vila Campesina, Osasco — SP,

por intermédio da SECRETARIA DE .............. , heste ato representada por seu Exmo.
Sr. Prefeito Municipal e pelo(a) Secretario(a) de ........... ST R , assessorado pelo
Secretario de Assuntos Juridicos, Sr. ... , doravante denominada

ENTIDADE MUNICIPAL PARCEIRA ou PREFEITURA, e de outro lado a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, denominada ...........ccccceeennn.
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sob o n°
................. , com sede na Cidade de ........., no endereco ......., CEP ............, neste ato
representada por seu(s) representante(s) legal(is)..........covvvrreeeiiiiiieeieeinnnee , conforme
documento que fica arquivado no setor competente, doravante denominada
simplesmente OSC PARCEIRA, resolvem firmar o presente Termo de Colaboracéo,
com fundamento na Lei Federal n® 13.019, de 31 de Julho de 2014 e alteracdes, no
Decreto Municipal n°® 11.384, de 10 de Novembro de 2016, .......cccccceeieiiieeeeneeennn. [incluir
legislagao especifica, se o caso] nos termos do Edital de Chamamento Publico n° ..../..
e seus anexos - Processo Administrativo n° ............ , € Plano de Trabalho aprovado (fls.
n° ... ), todos parte integrante deste Termo de Colaboragdo, como se transcrito
fossem, tém entre si justo e avengado o quanto segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constituiu objeto do presente instrumento ........................ [inserir o objeto].

1.2. Os participes se obrigam a cumprir fielmente o Plano de Trabalho elaborado pela
OSC PARCEIRA e aprovado pela PREFEITURA, parte indissociavel deste instrumento
ora juntado como Anexo |.

Minuta Termo de Colaboragdo elaborada pela Procuradoria de Osasco
Versdo 19/12/2016 - Questdes técnicas, orgamentdrias e financeiras foram revistas com o suporte da
Coordenadoria de Controle Interno.
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CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO DE VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste instrumento sera de 12 (doze) meses, contados de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, limitado ao prazo maximo de 60 (sessenta)
meses, incluidas eventuais alteragdes, nas seguintes hipoteses:

a) por solicitacdo da OSC PARCEIRA, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada a PREFEITURA em, no minimo, 30 (trinta) dias antes de seu término,
mediante Termo Aditivo;

b) de oficio quando a PREFEITURA der causa no atraso da liberagdo de recursos
financeiros, limitada ao exato periodo do atraso justificado, mediante Certiddo de
Apostilamento.

2.2. Para a prorrogacao do prazo de vigéncia de que trata a alinea “a” do subitem 2.1. é
necessario parecer do Gestor atestando que a parceria foi executada a contento ou,
em caso contrario, justificando o motivo do atraso na execucdo das metas. A
prorrogagado depende ainda de aprovagao do Sr. Secretario da pasta responsavel pela
parceria, parecer da Secretaria de Assuntos Juridicos e autorizacdo do Exmo. Sr.
Prefeito.

2.3. A prorrogagao de vigéncia de oficio, de que trata a alinea “b” do subitem 2.1.

objetiva o ajuste do prazo de execucao das acodes, a fim de ndo causar prejuizo na
conclusao do objeto, ndo resultando, neste caso, novo aporte de recursos financeiros.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS ALTERACOES

3.1. Em nao havendo modificagdo do objeto da parceria, o Termo de Colaboracao e
respectivo Plano de Trabalho poderao ser alterados, por solicitacdo fundamentada e
justificada pela OSC PARCEIRA ou pela PREFEITURA.

3.1.1. Referidas alteracbes deverdo ser precedidas de manifestacdo por escrito,
fundamentada e devidamente justificada, do:

a) Gestor da parceria, autorizando total ou parcialmente o pedido de alteragao
solicitado pela OSC PARCEIRA, com respectiva aprovacao pelo Secretario da pasta
responsavel pela parceria, no prazo maximo de 10 (dez) dias, contado do recebimento
da solicitacao; ou da

b) OSC PARCEIRA, anuindo ao pedido de alteragdo proposto pelo Gestor da
parceria, no prazo maximo de 10 (dez) dias, contado do recebimento da solicitagéo.

Minuta Termo de Colaboragdo elaborada pela Procuradoria de Osasco
Versdo 19/12/2016 - Questdes técnicas, orgamentdrias e financeiras foram revistas com o suporte da
Coordenadoria de Controle Interno.
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3.2. As alteragcdes do Termo de Colaboracdo e/ou do Plano de Trabalho aprovado
deverao ser formalizadas mediante:

a) Termo Aditivo, nos casos em que a alteragao vier a:

a.1.) ampliar ou reduzir o valor global;

a.2.) prorrogar a vigéncia do prazo da parceria;

a.3.) alterar a destinagao dos bens remanescentes.

b) Certidao de Apostilamento, nas demais hipoteses de alteragao, tais como:

b.1.) utilizacdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura
existentes antes do término da execucgao da parceria;

b.2.) ajustes da execugéo do objeto da parceria no Plano de Trabalho;
b.3.) remanejamento de recursos sem a alteragéao do valor global.

3.2.1. Os Termos Aditivos serdo precedidos de parecer da Secretaria de Assuntos
Juridicos e autorizagao do Exmo. Sr. Prefeito.

3.2.1.1. Quando as alteragdes implicarem em ampliagdo ou reducao do valor global da
parceria (alinea a.1. do subitem 3.2.), o parecer juridico devera ser precedido de
analise e manifestagdo do Orgéo de Controle Interno.

3.2.2. A indicacdo dos créditos orcamentarios para cobertura de cada parcela de
despesa a ser transferida em exercicio futuro sera realizada por certiddo de
apostilamento.

3.2.3. Extratos de Termos Aditivos e os oficios de prorrogagao de vigéncia de que trata
a alinea “b” do subitem 2.1 deverao ser publicados na IOMO.

3.2.3.1. Copia da publicacao das referidas alteracdes devera ser anexada ao processo
administrativo de acompanhamento da execugcdo da parceria e remetido ao
representante legal da OSC PARCEIRA.

3.3. Independentemente de anuéncia da OSC PARCERIA, serdo apostiladas as:
a) prorrogagdes da vigéncia do prazo efetuadas de oficio, antes de seu término,

quando a PREFEITURA tiver dado causa ao atraso na liberacdo de recursos
financeiros, ficando a prorrogacao limitada ao exato periodo do atraso verificado;

Minuta Termo de Colaboragdo elaborada pela Procuradoria de Osasco
Versdo 19/12/2016 - Questdes técnicas, orgamentdrias e financeiras foram revistas com o suporte da
Coordenadoria de Controle Interno.
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b) indicagdes dos créditos orgamentarios de exercicios futuros;
c) alteragdes efetuadas por interesse publico, devidamente justificado.

CLAUSULA QUARTA - DOS RESPONSAVEIS PELA PARCERIA

4.1. da PREFEITURA: GESTOR DA PARCERIA

4.1.1. O(A) servidor(a) publico(a) nomeado(a) como Gestor(a) deste Termo de
Colaboragéao, Sr.(a) ....cccceeeeennn... representara a Secretaria de ............. , ha interlocucao
com a OSC PARCEIRA, tendo como obrigacdes:

a) acompanhar e fiscalizar a execugcédo do objeto deste Termo de Colaboragéo e
respectivo Plano de Trabalho aprovado;

b) informar ao Secretario da pasta: i) quando houver inexecug¢ao da parceria, ii) quando
houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente recebida; iii)
quando constatado desvio de finalidade na aplicagcdo dos recursos, atrasos nao
justificados no cumprimento das ag¢des e metas pactuadas no Plano de Trabalho,
praticas atentatérias aos principios fundamentais da Administracdo Publica nas
contratacdes e demais atos praticados na execucédo da parceria ou o inadimplemento
da OSC PARCEIRA com relagao a obrigacdes estabelecidas no presente Termo de
Colaboragéo e iv) quando a OSC PARCEIRA deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela Administragdo Publica Municipal ou
pelo Orgao de Controle Interno ou Externo, os quais sdo impeditivos do ateste para a
liberacdo das parcelas dos recursos;

¢) comunicar a OSC PARCEIRA quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos
recursos publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal;

c.1.) notificar a OSC PARCEIRA, no caso de verificada irregularidades impeditivas de
ateste, para sanar ou cumprir obrigacdo no prazo maximo de até 30 (trinta) dias,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, a contar do recebimento da notificagao;

d) sugerir ao Secretario da pasta a retengdo das parcelas dos recursos financeiros,
decorrido o prazo previsto na alinea c.1. do subitem 4.1.1 na hipétese de nao
atendimento a notificacao;

e) formalizar ao Secretario da pasta a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria, bem como as providéncias
adotadas ou que serao adotadas para sanar os problemas detectados;
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f) emitir o relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a
Comissado de Monitoramento e Avaliacdo para homologacao, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacao da prestacao de contas devida pela OSC PARCEIRA,;

g) emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, levando
em consideracdo o conteudo dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagao,
submetendo-o a manifestagao conclusiva do Secretario da pasta sobre a aprovacéo ou
nao das contas;

h) disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo, quando couber;

i) verificar o cumprimento do art. 9° do Decreto Municipal n° 11.384/2016 pela OSC
PARCEIRA.

4.1.2. O Gestor podera, quando necessario:

a) solicitar reunidao com a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, apresentando
informacgdes sobre as agdes realizadas pela OSC PARCEIRA, sugestdes de melhorias,
além de questdes financeiras relacionadas ao periodo avaliado, se for o caso;

b) elaborar consulta sobre duvida especifica a Secretaria de Assuntos Juridicos,
Secretaria de Financas, Orgdo de Controle Interno ou outras Secretarias e Orgdos que
se fizerem necessarios com fins de assessoramento juridico e técnico que subsidie
seus trabalhos.

4.1.3. O(A) servidor(a) publico(a) nomeado como SUPLENTE do Gestor, Sr.(a)
................................ , Substituira o Gestor quando este deixar de ser servidor publico,
quando estiver em licenca, impedido e outras situagcbes que o impecam de exercer
suas fungoes.

4.1.4. Aplicam-se ao Gestor e a seu Suplente os impedimentos constantes nos §§ 4° e
5° do art. 27 do Decreto Municipal n°® 11.384/2016.

4.2. da OSC PARCEIRA:

4.2.1. O(A) Sr.(Sra.) oo , [incluir qualificagéo, telefone
fixo e celular, cargo ocupado na OSC], € o responsavel na interlocu¢do com a
PREFEITURA.

4.2.2. [Nos casos de atuagdo em rede, incluir as responsabilidades descritas no
capitulo Il segéo IV do Decreto Municipal n® 11.384/2016]
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CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

5.1. da PREFEITURA:

a) publicar o extrato deste Termo de Colaboragdo na IOMO no prazo maximo de 20
(vinte) dias a contar de sua assinatura;

b) manter no sitio oficial por meio do Portal de Transparéncia, o nome da OSC
PARCEIRA na relacdo das parcerias celebradas com OSC’s, por prazo néao inferior a
12 (doze) meses, contado da data de apresentacdo da prestagdo de contas final,
devendo incluir no minimo os dados elencados nos incisos do § 1° do art. 8° do Decreto
Municipal n® 11.384/2016;

¢) instruir o processo administrativo especifico que trata da celebragao deste Termo de
Colaboragao, com atos atinentes a alteracao, liberagao de recursos, monitoramento e
avaliacao da execugao, bem como, prestacao de contas;

d) custodiar o processo administrativo que originou o chamamento publico;

e) fornecer manuais especificos, informando a OSC PARCEIRA eventuais alteragdes
no seu conteudo;

f) informar & OSC PARCEIRA os atos normativos e orientagées que interessam a
execugao e a prestacao de contas do presente Termo de Colaboragéo;

g) prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC PARCEIRA, para que seja
alcangado o objeto deste Termo de Colaboragdo em toda a sua extensédo e no tempo
devido;

h) transferir a OSC PARCEIRA os recursos financeiros previstos para a execugao
deste Termo de Colaboragao, de acordo com a programagao orcamentaria e financeira
da Prefeitura de Osasco e obedecendo ao cronograma de desembolso constante do
Plano de Trabalho aprovado, que guardara consonancia com as metas e acgbes de
execucao do objeto deste Termo de Colaboragao;

i) realizar o acompanhamento da execugédo or¢amentaria e financeira dos recursos
transferidos;

j) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos
referente a esta parceria;

k) monitorar e avaliar o cumprimento do objeto e dos objetivos deste Termo de
Colaboragao, por meio de analises das informagdes e documentos constantes no
processo administrativo, bem como, realizagdes de diligéncias e fiscalizagao, visitas in
loco, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho, zelando pelo
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cumprimento do objeto, alcance das metas e dos resultados previstos e correta
aplicagao dos recursos repassados;

I) designar novo Gestor e Suplente, na hipotese dos mesmos deixarem de ser agente
publico ou serem lotados em outro 6rgao ou entidade ou outro motivo como licengas, e
designar novo Suplente, quando este passar a ser Gestor da parceria;

m) propor, receber, analisar e, se 0 caso, aprovar as propostas de alteracdo deste
Termo de Colaboracgao e do Plano de Trabalho;

n) prorrogar de oficio o prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragao, antes de seu
término, se der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitando a prorrogagéo ao
exato periodo do atraso verificado;

o) analisar os relatérios de execugao do objeto;
p) analisar os relatorios de execugéo financeira;

q) analisar e decidir sobre a prestagao de contas relativa a este Termo de Colaboragéo,
nos termos do art. 78 a 99 do Decreto Municipal n® 11.384/2016 e na Clausula Sétima
deste instrumento;

r) aplicar as sancbes previstas na legislacdo pertinente, proceder as acgdes
administrativas quanto a exigéncia e restituicdo dos recursos transferidos e instaurar
tomada de contas especiais, quando for o caso;

s) divulgar informagdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis
no seu sitio eletrénico;

t) exercer atividade normativa de controle e fiscalizagéo sobre a execugéo da parceria,
inclusive, se for o caso, reorientando as acdes, de modo a evitar descontinuidade das
acoes pactuadas;

u) divulgar nos meios publicos de comunicagao por radiodifusdo de sons e de sons e
imagens, as agdes desenvolvidas pela OSC PARCEIRA, mediante linguagem e
recursos adequados a garantir a acessibilidade por pessoas com deficiéncia,
observadas as orientagdes da Secretaria de Comunicag¢ao Social;

v) possibilitar canal para informagdes sobre possiveis irregularidades na aplicagéo dos
recursos transferidos, utilizando-se dentre outros meios, do Portal da Transparéncia da
Prefeitura do Municipio de Osasco, na op¢ao “Convénios, Contratos e Parcerias”.

5.2. da OSC PARCEIRA:

a) executar fielmente o objeto da parceria, de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado, com as clausulas pactuadas e legislacdo pertinente, adotando todas as
medidas necessarias a correta execucéo deste Termo de Colaboracgao;
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a.1.) zelar pela boa qualidade e eficiéncia das acdes, atividades e servigos prestados,
buscando alcancar eficiéncia, eficacia, efetividade e qualidade em suas atividades;

a.2.) executar o Plano de Trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e
gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade,
da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e
da eficacia;

a.3.) garantir a manutencéo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas
ao bom desempenho das atividades;

a.4.) manter durante a execugao da parceria a regularidade das certiddes previstas no
inciso Il do § 1° do artigo 38 do Decreto Municipal n°® 11.384/2016, as previstas na
legislacao especifica e no edital de chamamento publico;

b) garantir o cumprimento da contrapartida de bens e/ou servigos conforme
estabelecida no Plano de Trabalho aprovado; [excluir se ndao houver contrapartida,
renumerando os demais itens]

¢) manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de
Colaboracdo em conta bancaria especifica, em instituicao financeira publica, inclusive
os eventuais resultados de aplicagdo no mercado financeiro, aplicando-os, na
conformidade do Plano de Trabalho, e exclusivamente, no cumprimento do seu objeto,
observadas as vedacdes relativas a execucao das despesas;

c.1.) ndo utilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pelo art. 60, incisos |,
I, 1, IV e V, Decreto Municipal n® 11.384/2016;

d) apresentar o relatério de execugao do objeto e o relatério de execugao financeira e
prestar contas a PREFEITURA, nos termos do Capitulo VI do Decreto Municipal n°
11.384/2016;

e) responsabilizar-se pela contratagdo e pagamento dos salarios, verbas de convengao
ou dissidio coletivo, verbas rescisérias, do pessoal que vier a ser necessario a
execugao do objeto da parceria, inclusive pelos encargos sociais e obrigagdes
trabalhistas decorrentes, 6nus tributarios ou extraordinarios e aqueles decorrentes de
acidentes de trabalho de seus empregados, no desempenho de seus servigos ou em
conexao com eles, que incidam sobre o instrumento;

e.1.) provisionar em escritura contabil especifica, os valores referentes as verbas
rescisorias, observado o disposto no Capitulo IX do Decreto Municipal n® 11.384/2016;
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f) permitir o livre acesso do Gestor da parceria, da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo, de agentes publicos da secretaria responsavel pelo presente Termo de
Colaboracao, dos servidores do Orgéo de Controle Interno e do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, a todos os documentos relativos a execugao do objeto deste
Termo de Colaboragao, bem como aos locais de execucéo da atividade, permitindo o
acompanhamento in loco e prestando todas e quaisquer informacgdes solicitadas;

g) utilizar os bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste
Termo de Colaboragdo em conformidade com o objeto pactuado;

h) por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de
Colaboracéo, restituir a PREFEITURA os saldos financeiros remanescentes, inclusive
0s provenientes das receitas obtidas das aplicacbes financeiras realizadas, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias;

i) efetuar o seu registro contabil e patrimonial em conformidade com as Normas
Brasileiras de Contabilidade, inclusive na hipétese de aquisicdo de bens com recursos
da parceria;

i.1.) manter registros, arquivos, controles contabeis especificos para os dispéndios
relativos a este Termo de Colaboragdo e documentos originais que compde a
prestacdo de contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da apresentagcao da prestagao de contas final;

j) observar nas compras e contratagdes realizadas, os procedimentos estabelecidos
nos artigos 58 e 59 do Decreto Municipal n° 11.384/ 2016;

k) comunicar a PREFEITURA suas alteragdes estatutarias, devidamente registrada em
cartorio;

I) divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC PARCEIRA e dos
estabelecimentos em que exerga suas acgdes, todas as informacdes detalhadas no art.
9° caput e paragrafos, do Decreto Municipal n°® 11.384/2016;

m) submeter previamente a PREFEITURA qualquer proposta de alteragdo do Plano de
Trabalho aprovado, na forma definida neste instrumento, observadas as vedacdes
relativas a execugao das despesas;

n) responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que se refere as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;
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0) responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, tributarios, civis e comerciais relacionados a
execugao do objeto previsto neste Termo de Colaboragdo, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da PREFEITURA, a inadimpléncia da OSC
PARCEIRA em relagdo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da
parceria ou 0os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

p) responsabilizar-se pela integridade dos materiais e/ou equipamentos
disponibilizados pela PREFEITURA que estiverem sobre os seus cuidados;

q) quando for o caso, providenciar licengas e aprovag¢des de projetos emitidos pelos
orgaos competente, nos termos da legislacao aplicavel;

r) comunicar a PREFEITURA, por escrito, a ocorréncia de fatos ou anormalidades que
venham a prejudicar a perfeita execuc¢ao da atividade;

s) manter os recursos aplicados no mercado financeiro, enquanto nao utilizados, na
forma do disposto no § 2° do art. 62 do Decreto Municipal n° 11.384/2016;
t) ndo realizar pagamento antecipado com recursos da parceria;

u) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exergam suas agdes, informacgdes referentes a esta parceria,
na conformidade do disposto nos §§ do art. 9° do /Decreto Municipal n°® 11.384/2016.

CLAUSULA SEXTA — DA FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

6.1. Objetivando apoiar a regular gestdo desta parceria, as agdes de monitoramento e
avaliacdo da execucdo do objeto pactuado, de carater preventivo e saneador, sdo de
competéncia do Gestor da parceria, e serao executadas, conforme periodicidade e
demais procedimentos para realizagao da visita técnica in loco, estabelecidos nos atos
normativos setoriais [denominar o ato que estabelecer o procedimento].

6.1.1. O resultado da visita in loco sera circunstanciado em relatério de visita técnica in
loco e enviado a OSC PARCEIRA para conhecimento, esclarecimentos e providéncias,
caso sejam necessarias.

6.1.1.1. A visita técnica in loco ndao se confunde com as acgdes de fiscalizagdo e
auditoria que poderé&o ser realizadas a qualquer tempo, pelas Secretarias gestoras das
parcerias, pelo Orgéo de Controle Interno e pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo.

6.1.2. Serdo realizadas pesquisas de satisfacdo dos beneficiarios da atividade, com
base em critérios objetivos de apuracéo de satisfacdo, que visem possibilitar melhorias
nas acoes desenvolvidas pela OSC PARCEIRA e aprimorar os servi¢cos prestados, de
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forma a contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados, bem como, com a
eventual necessidade de reorientacao e ajuste das metas e agdes definidas.

6.1.2.1. A pesquisa de satisfacdo podera ser realizada diretamente pela PREFEITURA,
com metodologia presencial ou a distancia, com apoio de terceiros, por delegacdo de
competéncia ou por meio de parcerias com 6rgaos ou entidades aptas a auxiliar na
realizacao da pesquisa.

6.1.2.2. Os instrumentos a serem utilizados nas pesquisas deverdao levar em
consideragdo as caracteristicas do publico alvo, beneficiarios diretos e indiretos,
podendo ser utilizados questionarios fisicos e/ou eletrbnicos, entrevistas, rodas de
conversa, dentre outros.

6.1.2.3. A OSC PARCEIRA participara na elaboragéo ou opinara sobre o conteudo do
questionario que sera aplicado.

6.1.2.4. A sistematizacao dos resultados da pesquisa de satisfacdo devera ser
circunstanciada em documento a ser enviado a OSC PARCEIRA para conhecimento,
esclarecimentos e providéncias, caso sejam necessarias.

6.2. Serao emitidos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, pelo Gestor da
parceria, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do encerramento de cada
quadrimestre do ano civil, os quais deverao conter no minimo os requisitos previstos no
§ 1° do art. 73 do Decreto Municipal n® 11.384/2016.

6.2.1. Referidos relatorios serao submetidos a Comissdo de Monitoramento e Avaliagao
para homologagao, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contado do seu recebimento,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de contas
devida pela OSC PARCEIRA.

6.2.2. Ap6és a homologacao dos relatérios pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo, estes deverdo ser encaminhados por correio eletrénico ao Orgdo de
Controle Interno da PREFEITURA, no prazo de até 03 (trés) dias uteis, contado da data
de homologacao, para fins de fiscalizagao e controle.

6.3. Na hipdtese do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar
irregularidades, tais como, desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos da parceria,
atrasos na execucdo das agdes e metas, descumprimento ou inadimpléncia da OSC
PARCEIRA em relacéo a obrigagdes pactuadas, o Gestor da parceria notificara a OSC
PARCEIRA para, no prazo de até 15 (quinze) dias, sanar a irregularidade, cumprir a
obrigagdo ou apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da
irregularidade ou cumprimento da obrigacéo.
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6.4. Compete a Secretaria de Financgas, por meio da Divisdo de Prestacao de Contas a
analise de que trata o inciso V do § 1° do artigo 73 do Decreto Municipal n°
11.384/2016, quando for o caso, ou quando néo atendido o disposto no art. 73 § 2° do
mesmo Decreto.

6.4.1. A analise sera realizada a partir dos documentos previstos nos incisos | a IX do
art. 83 do Decreto Municipal n° 11.384/2016, e consubstanciada em relatério que sera
encaminhado ao Gestor da parceria para ciéncia e tomada de providéncias.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS E DA RESTITUICAO DOS
RECURSOS

7.1.A prestacdo de contas apresentada pela OSC PARCEIRA devera conter
elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o
seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagcdo do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestagao de contas.

7.1.1. A andlise da execugédo do objeto consiste na verificagdo do cumprimento das
metas e dos resultados, tendo como base os indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho e na verificagdo do alcance dos resultados.

7.1.2. Serao glosados os valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente e aqueles que forem aplicados em finalidade diversa da prevista
neste Termo de Colaboracéo.

7.1.3. A anadlise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os
resultados alcangados.

7.2. A prestagcdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-d0 em
plataforma eletronica, permitindo a visualizagao por qualquer interessado.

7.2.1. Até que a PREFEITURA possua sistema de prestacdo de contas que permita a
visualizacdo dos atos por qualquer interessado, devera ser observado, no minimo, o
disposto no inciso VI do § 1° do art. 8° do Decreto Municipal n° 11.384/2016.

7.3. Para fins de prestacao de contas, a OSC PARCEIRA devera apresentar, em até
10 (dez) dias uteis apds o encerramento de cada quadrimestre do ano civil:

a) Relatério de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, que
contera:

a.1.) as agoes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
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a.2.) a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a
prestacdo de contas, apresentando um comparativo de metas propostas com os
resultados alcangados;

a.3.) os documentos de comprovagao do cumprimento do objeto e realizacdo das
acdes, como fichas de inscrigcao, listas de presenca, fotos e videos, ou outros conforme
o caso, devendo o eventual cumprimento parcial ser devidamente justificado.

b) Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal,
demonstrando as receitas e as despesas aplicadas no objeto da parceria, inclusive dos
rendimentos financeiros, nos moldes das instrugdes do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo.

b.1.) O relatério de execugado financeira devera ser acompanhado dos extratos
bancarios da conta especifica vinculada a execucao da parceria, da conciliagao
bancaria e, quando houver previsdo no plano de trabalho de contratacdo de pessoal e
de pagamento de encargos, os comprovantes de recolhimento dos tributos oriundos da
relagao trabalhista, acompanhados da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por
Tempo de Servico e Informagdes a Previdéncia Social - GFIP, referentes ao periodo de
que trata a prestagcao de contas.

7.4. Para fins de analise da prestacao de contas, o Gestor devera considerar, além do
relatério de execugao do objeto e do relatério de execugao financeira, apresentados
pela OSC PARCEIRA, os seguintes relatérios:

a) relatorio de visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;

b) relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissao de
monitoramento e avaliagao.

7.5. Na hipdtese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de
Trabalho ou quando houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o Gestor da
parceria notificara a OSC PARCEIRA para apresentar, no prazo de até 15 (quinze)
dias, os seguintes documentos:

a) copia simples dos documentos fiscais, tais como, notas fiscais, cupom fiscal, faturas,
recibos, holerites, guias de recolhimento dos encargos trabalhistas, impostos retidos na
fonte de prestadores de servicos, acompanhados dos respectivos comprovantes de
pagamentos e das Guias do Recolhimento do Fundo de Garantia e de Informacdes a
Previdéncia Social - GFIP;

b) coépia dos comprovantes de pagamento de férias concedidas e do 13° salario,
previstos no plano de trabalho;
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c) copia dos termos de rescisdo contratual firmados no periodo e correspondentes
termos de quitagdo das verbas rescisérias e do recolhimento do fundo de garantia por
tempo de servico - FGTS, acompanhado do relatério GRRF ou outro que venha a
substitui-lo;

d) coépia das cotagdes de pregos ou pesquisas realizadas para as compras e
contratagdes;

e) extrato bancario da conta corrente especifica vinculada a execugao da parceria, bem
como, extrato de aplicacéo financeira;

f) demonstrativo mensal dos rendimentos da aplicagdo financeira;
g) conciliagdo bancaria da conta especifica da parceria;

h) relagdo de bens adquiridos, quando houver;

i) memdéria de calculo do rateio das despesas, quando houver.

7.5.5. Os documentos de que tratam as alineas do subitem 7.5. supra, deverao ser
apensados em processo administrativo distinto, a ser autuado pela secretaria
responsavel pela parceria, acompanhados dos relatérios de execugdo do objeto e de
execucao financeira.

7.5.6. Os documentos de que tratam as alineas “a”, “b” e “c” do subitem 7.5., deverao
estar em nome da OSC PARCEIRA e identificados com o numero do Termo de
Colaboragao.

7.5.7. Os originais dos documentos deverdo ser apresentados no 6rgao responsavel
pela gestdo da parceria, para que esse ateste a conferéncia nas cépias, ndo sendo
aceitos, documentos ilegiveis, com rasuras ou com prazo de validade vencido.

7.6. A analise do relatério de execucgao financeira, acompanhado dos documentos a
que se refere o subitem 7.5., contemplara as ag¢des descritas no art. 84 do Decreto
Municipal n°® 11.384/2016.

7.7. Sem prejuizo das hipoteses previstas no subitem 7.5., a OSC PARCEIRA devera
apresentar o Relatério de Execugao Financeira acompanhado dos documentos a que
se referem as respectivas alineas deste subitem, quando for selecionada em processo
de amostragem, nos termos definidos ................ [incluir ato normativos que definiu o
procedimento do processo de amostragem, se houver. No caso de n&o existir tal ato,
excluir este subitem, renumerando os demais].
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7.8. A OSC PARCERIA devera apresentar Prestacdo de Contas Anual para fins de
monitoramento do cumprimento das metas e dos resultados previstos no plano de
trabalho.

7.8.1. A prestagcao de contas anual devera ser apresentada até o dia 31 de janeiro do
exercicio financeiro seguinte a transferéncia dos recursos, podendo ser solicitada
prorrogacao de prazo, por até 15 (quinze) dias, desde que devidamente justificada.

7.8.2. A prestagao de contas anual sera composta pelos seguintes documentos:
a) a serem apresentados pela OSC PARCEIRA:

a.1.) relatério anual de execucgao do objeto, contendo as informagdes consolidadas dos
relatérios quadrimestrais;

a.2.) relatério anual de execucgao financeira, contendo as informagdes consolidadas dos
relatérios quadrimestrais;

a.3.) conciliacdo bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica da
parceria, acompanhada dos respectivos extratos da conta corrente e da aplicacédo
financeira;

a.4.) balango patrimonial dos exercicios encerrado e anterior;

a.5.) demais demonstragcdes contabeis e financeiras, acompanhadas do balancete
analitico acumulado no exercicio;

a.6.) certidao expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC, comprovando
a habilitacao profissional dos responsaveis por balangcos e demonstracdes contabeis;
a.7.) na hipotese de aquisicdo de bens com os recursos recebidos, prova do respectivo
registro contabil e patrimonial;

a.8.) declaracgao do representante legal e do conselho fiscal da OSC PARCEIRA, ou de
orgao equivalente, acerca da regularidade dos gastos efetuados e da sua perfeita
contabilizacao;

a.9.) declaracéo do representante legal e do conselho fiscal da OSC PARCEIRA, ou de
orgao equivalente, de que os originais dos comprovantes de gastos contém a
identificacdo da OSC PARCEIRA, o tipo de repasse e numero do ajuste, bem como da
PREFEITURA,;

a.10.) declaracado do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de 6rgao
equivalente, acerca da regular quitacdo dos encargos e direitos trabalhistas, quando a
parceria envolver gastos com pessoal;

a.11.) declaracao do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de 6rgao
equivalente, acerca da realizagao das despesas da parceria em conformidade com os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, motivagéo
e interesse publico;

a.12.) certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos relativos a
créditos tributarios federais e a divida ativa da uniao;

Minuta Termo de Colaboragdo elaborada pela Procuradoria de Osasco
Versdo 19/12/2016 - Questdes técnicas, orgamentdrias e financeiras foram revistas com o suporte da
Coordenadoria de Controle Interno.

s ‘\ ° ﬁ @ @ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 241 Osasco, 1 de setembro de 2021

a.13.) certificado de regularidade do fundo de garantia do tempo de servico -
CRF/FGTS;

a.14.) certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos trabalhistas -
CNDT;

a.15.) demais documentos exigidos nas instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo de Sao Paulo, os quais serdo informados a OSC, por meio de atos
normativos da Administracido Publica Municipal, podendo constar ainda, dos manuais
elaborados pelo 6rgao de Controle Interno.

b) de responsabilidade da PREFEITURA:

b.1.) relatérios técnicos de monitoramento e avaliacdo, elaborados pelo gestor da
parceria e homologados pela comissdo de monitoramento e avaliagao;

b.2.) parecer técnico de analise da prestagdo de contas anual, elaborado pelo Gestor
da parceria;

b.3.) parecer conclusivo elaborado nos termos das instrugdes do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo de Sao Paulo.

7.8.2.1. Quando o final da vigéncia, prevista nos instrumentos juridicos, ndo coincidir
com o final do ano civil, o parecer técnico de que trata a alinea "b.2" do subitem 7.8.2.,
devera apontar as perspectivas de cumprimento das metas e dos resultados da
parceria.

7.8.3. A analise da prestagao de contas anual tera como subsidio, o relatério anual de
execugao do objeto, os relatorios de visita in loco, os resultados das pesquisas de
satisfacao e os relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, homologados pela
comissao, devendo obrigatoriamente mencionar, para fins de avaliagdo quanto a
eficacia e efetividade das acoes ja executadas:

a) as metas e os resultados ja alcancados e os seus beneficios;

b) os efeitos da parceria, referentes:

b.1.) aos impactos econdmicos ou sociais;

b.2.) ao grau de satisfagéo do publico alvo;

b.3) a possibilidade de sustentabilidade das acées apds a conclusao do objeto.

7.8.4. O Gestor da parceria devera emitir o parecer técnico de analise da prestacao de
contas anual, no prazo de até 20 (vinte) dias, a contar do recebimento dos relatérios
anuais de execucgao do objeto e de execugao financeira.

7.8.5. Na hipotese de omissdo na entrega da prestacdo de contas ou da analise
concluir que houve descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de
Trabalho ou que ha evidéncia de existéncia de ato irregular, o Gestor da parceria,
previamente a emissdo do parecer técnico de analise da prestacdo de contas anual,
notificara a OSC para, no prazo de até 15 (quinze) dias:
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a) sanar a irregularidade;

b) cumprir a obrigacao;

c) apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigagao.

7.8.6. Na hipotese de persistir a irregularidade ou a inexecugéo parcial do objeto, ou
ainda, de nao aceitacao da justificativa apresentada, o Gestor da parceria, notificara a
OSC PARCEIRA para que apresente, no prazo de até 20 (vinte) dias, os documentos a
que se referem os incisos | a IX do art. 83 do Decreto Municipal n°11.384/2016.

7.8.6.1. A analise de que trata o subitem 7.8.6. sera realizada por meio da Divisao de
Prestacdo de Contas da Secretaria de Finangas, sendo elaborado posteriormente
relatério que sera encaminhado ao Gestor da parceria para ciéncia e tomada de
providéncias.

7.8.6.2. Apds ciéncia do relatério de que trata o subitem 7.8.6.1., o Gestor emitira o
parecer técnico de analise da prestagao de contas anual, e:

a) caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

a.1.) a devolugao dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a
inexecugao apurada,;

a.2.) a retencao das parcelas dos recursos, observado o disposto no § 2° do art. 54 do
Decreto Municipal n® 11.384/2016, até que seja sanada a irregularidade ou devolvidos
os recursos de que trata a alinea “a.1.” do subitem 7.8.6.2.

b) caso conclua pela rescisao unilateral da parceria, devera determinar:

b.1.) a devolucdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou a
inexecucgao apurada ou a prestacado de contas nao apresentada;

b.2.) a devolugado dos saldos remanescentes, incluindo os rendimentos da aplicagéao
financeira;

b.3.) a vedacéao para celebragao de novas parcerias e a suspensao de novos repasses
a OSC PARCEIRA, se nao houver a devolugao de que tratam as alineas "a" e "b" deste
subitem, no prazo determinado.

7.8.6.3. As sangbes previstas no Capitulo VII do Decreto Municipal n°11.384/2016
poderao ser aplicadas independentemente das providéncias adotadas de acordo com
os subitens 7.8 a 7.8.6.3. deste Termo de Colaboracgao.

7.9. A OSC PARCEIRA devera apresentar, sem prejuizo da prestagao de contas anual,
a prestagdo de contas final, ap6s o término da vigéncia da parceria, por meio do
Relatoério Final de Execugao do Objeto e do Relatorio Final de Execugao Financeira.
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7.10. A analise da prestacao de contas final ira fornecer elementos para a emisséao do
parecer técnico conclusivo do gestor e para a manifestacao conclusiva da prestacao de
contas final de que trata a Secdo V do Capitulo VI do Decreto Municipal n°
11.384/2016, que devera verificar o cumprimento do objeto, o atingimento das metas e
o alcance dos resultados previstos no Plano de Trabalho e considerara:

a) o Relatério Final de Execucdo do Objeto, elaborado pela OSC PARCEIRA,
consolidando as informacgdes de todo periodo da parceria;

b) o Relatério Final de Execucao Financeira, elaborado pela OSC PARCEIRA,
consolidando as informacgdes de todo periodo da parceria;

c¢) os relatérios de visita técnica in loco;

d) os resultados das pesquisas de satisfacao;

e) os relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagdo, homologados pela comissao de
monitoramento e avaliacao.

7.10.1. A OSC PARCEIRA devera apresentar o comprovante de devolucédo de eventual
saldo remanescente da parceria.

7.11. Na hipotese da analise de que trata o subitem 7.10. supra, concluir que houve
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho ou se
houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o Gestor da parceria, antes da emissao
do parecer técnico conclusivo, notificara a OSC PARCEIRA para que apresente os
documentos a que se referem os incisos | a IX do art. 83 do Decreto Municipal
n°11.384/2016.

7.11.1. A analise do relatério de que trata o subitem 7.11. supra devera observar o
disposto no art. 84 do Decreto Municipal n°11.384/2016.

7.12. A OSC PARCEIRA devera apresentar:

a) o Relatdrio Final de Execugao do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do
término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante
justificativa e solicitagdo prévia da OSC PARCEIRA,;

b) o Relatério Final de Execugao Financeira, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado
do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante
justificativa e solicitagao prévia da OSC PARCEIRA;

c) os documentos de que tratam os incisos | a IX do art. 83 do Decreto Municipal
n°11.384/2016, no prazo de até 20 (vinte) dias, contado da notificacido, prorrogavel por
até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagao prévia da OSC PARCEIRA, nas
hipéteses previstas no art. 90 do Decreto Municipal n°11.384/2016.
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7.12.1. Quando o final da vigéncia da parceria ndo coincidir com o encerramento do
ano civil, a OSC PARCEIRA devera apresentar os documentos de que trata o inciso |
do § 2° do art. 86 do Decreto Municipal n° 11.384/2016, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contado do término da vigéncia do instrumento.

7.12.2. Os documentos originais relativos a execugao da parceria deverao ser mantidos
arquivados pela OSC PARCEIRA, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia
util subsequente ao da apresentagao da prestacao de contas final.

7.13. A PREFEITURA devera analisar a prestacao de contas final, no prazo de até 150
(cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada.

7.13.1. O prazo para apreciar a prestagao de contas final podera ser prorrogado por até
30 (trinta) dias, desde que devidamente justificado.

7.13.2. O transcurso do prazo definido no subitem 7.13., e de sua eventual
prorrogacdo, nos termos do subitem 7.13.1., sem que as contas tenham sido
apreciadas:

a) ndo impede que a OSC PARCEIRA participe de outros chamamentos publicos e
celebre novas parcerias;

b) nao significa impossibilidade de sua apreciacao em data posterior ou vedacao a que
se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam
ter sido causados aos cofres publicos.

7.13.3. Se o transcurso do prazo definido no subitem 7.13, e de sua eventual
prorrogagdo, nos termos do subitem 7.13.1, se der por culpa exclusiva da
Administracdo Publica Municipal, sem que se constate dolo da OSC ou de seus
prepostos, nao incidirdo juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no
periodo entre o final do prazo e a data em que foi emitida a manifestagdo conclusiva
pela Administragdo Publica Municipal, sem prejuizo da atualizagdo monetaria pela
Unidade Fiscal do Municipio de Osasco - UFMO.

7.14. Os débitos a serem restituidos pela OSC PARCEIRA serdo apurados mediante
atualizagdo monetaria pela UFMO, acrescido de juros calculados da seguinte forma:

a) nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, 0s juros serao
calculados a partir das datas de liberagdo dos recursos, sem subtracdo de eventual
periodo de inércia da Administragdo Publica Municipal quanto ao prazo de que trata o §
3° do art. 92 do Decreto Municipal n°11.384/2016;
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b) nos demais casos, os juros serdo calculados a partir do decurso do prazo
estabelecido no ato de notificagdo da OSC PARCEIRA ou de seus prepostos para
restituicdo dos valores ocorrida no curso da execugao da parceria.

7.14.1. Os débitos de que tratam o subitem 7.14., observardo juros de mora na razéo
de 1% ao més, conforme legislacdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda
Municipal.

7.15. O Gestor da parceria emitira parecer técnico conclusivo de analise da prestacao
de contas final, que subsidiara a manifestacdo conclusiva do secretario da pasta
responsavel pela parceria sobre a aprovag¢ao ou nao das contas.

7.16. A prestacao de contas final sera avaliada pelo Gestor da parceria como:

a) regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento do objeto, o
atingimento das metas e o alcance dos resultados da parceria;

b) regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

c¢) irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

c.1.) omissao no dever de prestar contas;

c.2.) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidas no plano de
trabalho;

c.3.) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

c.4.) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

7.16.1. Sempre que cumpridos o objeto e as metas estabelecidas e alcangados os
resultados da parceria e, desde que nado haja comprovado dano ao erario, a prestacao
de contas final devera ser julgada regular com ressalvas pela PREFEITURA, ainda que
a OSC PARCEIRA tenha incorrido em falha formal.

7.17. A manifestacao conclusiva da prestacado de contas final sera de responsabilidade
do secretario da pasta responsavel pela parceria, levando em consideragao os
pareceres técnico, financeiro e juridico e o parecer conclusivo elaborado nos termos
das instrucdes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo de Sao Paulo e, devera
concluir, alternativamente, pela:

a) aprovacao da prestacao de contas;

b) aprovacao da prestacédo de contas com ressalva;

c) rejeicdo da prestacdo de contas com a imediata determinacdo das providéncias
administrativas e judiciais cabiveis para devolugao dos valores aos cofres publicos.
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7.171. A hipbtese da alinea “b” do subitem supra, ocorrera quando, apesar de
cumpridos o objeto e as metas, forem constatadas impropriedades ou falta de natureza
formal que n&o resulte em dano ao erario, sendo notificada a OSC PARCEIRA para a
adocao das medidas necessarias a prevenir a reincidéncia.

7.17.2. A hipotese da alinea “c” do subitem supra ocorrera quando comprovado dano
ao erario, em qualquer das hipoteses tratadas nas alineas "a" a "d" do inciso Ill do
artigo 95 do Decreto Municipal n°11.384/2016, caso em que a secretaria responsavel
pela parceria, sob pena de responsabilidade solidaria do seu responsavel, devera
adotar as providéncias para apuracao dos fatos, identificacdo dos responsaveis,
quantificacdo do dano e obtengéo do ressarcimento, nos termos da legislagao vigente.

7.18. A manifestacdo conclusiva e a decisdo sobre a prestacdo de contas final sera
encaminhada para ciéncia da OSC PARCEIRA.

7.18.1. A OSC PARCEIRA notificada da decisao de que trata o subitem 7.18. supra,
podera:

a) apresentar recurso, no prazo de até 30 (trinta) dias, a autoridade que proferiu a
decisdo, a qual, se nao reconsiderar a decisdo no prazo de até 30 (trinta) dias,
encaminhara o recurso ao Exmo. Sr. Prefeito, para deciséo final no prazo de até 30
(trinta) dias;

b) sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo, no prazo de até 45 (quarenta e cinco)
dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

7.19. Exaurida a fase recursal, a PREFEITURA, devera:
a) registrar em plataforma eletrénica as impropriedades que deram causa a rejei¢ao;

b) no caso de rejeicdo da prestacédo de contas final, notificar a OSC PARCEIRA para
que, no prazo de até 30 (trinta) dias:

b.1.) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecugéo
do objeto a que deu causa ou com relagéo a omissao na apresentagao da prestacéao de
contas;

b.2.) solicite o ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatorias de interesse
publico, mediante a apresentagao de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art.
72 da Lei Federal n® 13.019/2014 e alteracoes.

7.19.1. Compete exclusivamente ao Chefe do Poder Executivo autorizar o
ressarcimento de que trata a alinea "b.2" do subitem supra, devendo estes, se
pronunciarem sobre a solicitagao, no prazo de até 30 (trinta) dias.
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7.19.2. Os demais parametros para concessao do ressarcimento de que trata a alinea
"b.2." do subitem supra, serdo definidos observando-se os objetivos da politica, do
plano, do programa ou da agao em que a parceria esteja inserida.

7.20. Na hipotese do inciso Il do art. 98 do Decreto Municipal n°11.384/2016, o nao
ressarcimento ao erario ensejara a inscrigdo do débito na Divida Ativa do Municipio de
Osasco, por meio de despacho da autoridade competente.

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR TOTAL DE REPASSE, DO CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA

8.1. Para a execucdo das acgdes e atividades previstas neste Termo de Colaboracgao,
serdo disponibilizados recursos no valorde RS ................ (corennnn ), conforme cronograma
de desembolso, constante do Plano de Trabalho aprovado (Anexo | deste instrumento).

8.2. As despesas com a execucgao deste Termo de Colaboracéo correrao por conta das
seguintes dotacdes n° ............ a folha ......... do processo administrativo n°................ ,
empenhon®........ datado de ........ .

8.3. [Nos casos de Termos de Colaboragdo com vigéncia superior a um exercicio
financeiro, prever clausula autorizativa de utilizagdo dos eventuais saldos financeiros
em exercicio subsequente]

CLAUSULA NONA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

9.1. A liberagéo das parcelas dos recursos sera efetivada em estrita conformidade com
o cronograma de desembolso aprovado, valores e datas, apds o ateste do gestor da
parceria.

9.2. O numero deste Termo de Colaboracédo devera constar nos documentos fiscais
comprobatérios das despesas.

9.3. As despesas relacionadas a execucdo da parceria serdo executadas em estrita
observancia ao plano de trabalho aprovado e as clausulas pactuadas, sendo vedado:

a) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;
b) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a

parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;
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¢) pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do instrumento da
parceria;

d) pagar despesas a titulo de taxa de administragéo;

e) pagar multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracao
Publica Municipal na liberagao de recursos financeiros.

9.4. As parcelas previstas no cronograma de desembolso serdo retidas no caso de
apresentacdo de irregularidades impeditivas de ateste e/ou no caso de nao
atendimento a notificagdo para sanar ou cumprir obrigacao, excetuando-se os casos de
servigos essenciais que nao podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a
populacao, desde que precedida de justificativa expressa e fundamentada do Sr.
Secretario da pasta, para a continuidade dos repasses.

9.5. No caso do cronograma de desembolso prever mais de uma parcela de repasse de
recursos, para recebimento de cada parcela:

a) a Secretaria responsavel pela parceria devera verificar a regularidade fiscal da OSC
PARCEIRA, por meio de consulta as certiddes de que trata o inciso Il do § 1° do art. 38
do Decreto Municipal n°® 11.384/2016;

a.1.) quando as certidbes n&o estiverem disponiveis eletronicamente, a OSC
PARCEIRA sera notificada para regularizar a situagdo e  apresentar a respetiva
certidao para liberagao da parcela prevista no cronograma de desembolso;

b) a OSC PARCEIRA devera apresentar a prestacdo de contas da(s) parcela(s)
anterior(es), nos termos do disposto no Capitulo VI do Decreto Municipal n°
11.384/2016.

b.1.) a andlise da prestagdo de contas ndo compromete a liberagdo das parcelas de
recursos subsequentes.

CLAUSULA DECIMA — DA CONTRAPARTIDA E DA FORMA DE SUA AFERICAO
EM BENS E OU SERVICOS

[incluir quando for o caso exigéncia de contrapartida em bens e/ou servigos, com
identificacao da expressao monetaria]

10.1.

10.2.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ASSUNCAO OU TRANSFERENCIA DE
RESPONSABILIDADE

11.1. Nas hipoteses de inexecucdo por culpa exclusiva da OSC PARCEIRA, a
PREFEITURA podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagao, por ato préprio e independente de autorizagéo judicial, a fim de
realizar ou manter a execugao das metas e atividades pactuadas:

a) retomar os bens publicos em poder da OSC PARCEIRA, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

b) assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestacao de contas o que foi executado pela OSC PARCEIRA até
o0 momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades;

¢) no caso de transferéncia da responsabilidade pela execucdo do restante do objeto
da parceria, a Administracdo Publica Municipal, devera convocar OSC PARCEIRA
participante do chamamento publico realizado, desde que atendida a ordem de
classificagdo e mantidas as mesmas condi¢cées do instrumento anterior.

d) Na impossibilidade justificada da convocagdo de que trata a letra “c” do subitem
11.1. ou na auséncia de interesse das OSCs convocadas, a PREFEITURA assumira
diretamente a execugéo do objeto, podendo realizar novo chamamento publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS BENS REMANESCENTES

12.1. Para os fins deste Termo de Colaboracido, considera-se bens remanescentes
equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos da parceria,
necessarios a consecugao do objeto, mas que a ele nao se incorporam.

[As demais clausulas pertinentes aos bens remanescentes, tais como definicdo de

titularidade e procedimentos, deverao ser definidas caso a caso, mantendo coeréncia
com o disposto no art. 48 do Decreto Municipal n° 11.384/2016]

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES

13.1. Quando a execucéao da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho,
com as normas do Decreto Municipal n°® 11.384/2016, da Lei Federal n°® 13.019/2014 e
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da legislagcdo especifica, a PREFEITURA podera aplicar a OSC PARCEIRA as
seguintes sancgoes:

a) adverténcia;

b) suspensao temporaria da participagcdo em chamamento publico e impedimento de
celebragéo de parceria ou contrato com érgdos e entidades da Administracdo Publica
Municipal, por prazo nao superior a dois anos; ou

¢) declaragcao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com orgéos e entidades de todas as esferas de governo.

13.1.1. A sancéo de adverténcia tem carater educativo e preventivo e sera aplicada
quando verificadas irregularidades que nao justifiquem a aplicacao de penalidade mais
severa.

13.1.2. A sancao de suspensao temporaria devera ser aplicada nos casos em que for
verificada fraude na celebragéo, na execucao ou na prestacao de contas da parceria,
quando nao se justificar a imposicdo de penalidade mais severa, considerando a
natureza e a gravidade da infracdo, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos.

13.1.3. A sanc¢ao de adverténcia € de competéncia do Gestor da parceria.

13.1.4. As sancgdes de suspensio temporaria e de declaracido de inidoneidade sao de
competéncia exclusiva do Secretario da pasta responsavel pela parceria.

13.1.5. A aplicagdo das penalidades previstas neste artigo podera ser cumulativa a
outras medidas civis, penais e administrativas cabiveis.

13.2. Compete ao Exmo. Sr. Prefeito decidir sobre recurso administrativo interposto em
face de decisdo de aplicacdo das penalidades, salvo nos casos de aplicacdo de
adverténcia quando o recurso devera ser enderecado ao Secretario da pasta
responsavel pela parceria.

13.3. A responsabilidade da OSC PARCEIRA sera apurada com a observancia do
devido processo legal, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, com os meios e
recursos a eles inerentes, devendo a aplicagdo das penalidades cabiveis respeitar os
principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

13.4. A autoridade competente notificara a OSC PARCEIRA e seus representantes
quando verificada conduta irregular que lhes for atribuida, caracterizando a infragao
cabivel e expondo os motivos da possibilidade de aplicacdo da sangao, para
apresentar defesa, se quiserem.
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13.4.1. A ciéncia da notificagdo assegurara vista imediata dos autos.

13.4.2. A notificacdo da OSC PARCEIRA devera ser efetuada por correspondéncia
com aviso de recebimento - AR ou mediante protocolo na sede ou filial da OSC
PARCEIRA.

13.4.3. O prazo para apresentacdo de defesa, contado da data de juntada do aviso de
recebimento - AR ou do protocolo da notificagdo aos autos do processo administrativo
correspondente, sera de:

a) 05 (cinco) dias uteis, quando as sangbes propostas forem aquelas previstas no
inciso | do artigo 100 do Decreto Municipal n® 11.384/2016;

b) 10 (dez) dias uteis, quando as sang¢des propostas forem aquelas previstas no inciso
Il do art. 100 do Decreto Municipal n® 11.384/2016;

¢) 20 (vinte) dias uteis, quando as sang¢des propostas forem aquelas previstas no inciso
[Il do art. 100 do Decreto Municipal n° 11.384/2016.

13.4.3.1. Com a apresentagao de defesa, em qualquer caso, os 6rgaos técnicos
deverao se manifestar e, quando se tratar de possibilidade de aplicacido das sancdes
previstas nos incisos Il e Ill do artigo 100 do Decreto Municipal n° 11.384/2016, devera
ocorrer também manifestacéo da area juridica.

13.5. Decorrido o prazo para defesa e apds a manifestagdo dos 6rgaos técnicos e
juridicos, se for o caso, o gestor ou Secretario da pasta, no prazo de 10 (dez) dias
uteis, relatara o processo e decidira, fundamentadamente, pela aplicacdo ou nao da
sanc¢ao, determinando, conforme o caso, o periodo de sua duracgéio.

13.6. A deciséo de aplicagao das penalidades sera publicada na IOMO, assegurada a
OSC PARCEIRA vista dos autos e oportunidade para apresentacdo de recurso
administrativo no prazo de 10 (dez) dias uteis.

13.7. Interposto recurso pela OSC PARCEIRA, a autoridade recorrida o apreciara no
prazo de 10 (dez) dias uteis, e, decidindo pela manutencdo da penalidade aplicada,
remetera os autos a apreciagdo da autoridade superior para analise e julgamento do
recurso no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis.

13.8. A ciéncia das decisdes de primeira e segunda instancia quanto a aplicagao da
penalidade sera dada mediante publicagdo na IOMO.

13.9. A reabilitacdo da sancéo prevista no inciso Ill do art. 100 do Decreto Municipal n°
11.384/2016, podera ser requerida apos 02 (dois) anos da aplicagdo da penalidade e
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sera concedida quando a OSC PARCEIRA ressarcir a PREFEITURA pelos prejuizos
resultantes de sua conduta e/ou cumprir obrigacdo com ela firmada.

13.10. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data de apresentacdo da
prestacdo de contas, a aplicagdo das sangdes previstas no art. 100 do Decreto
Municipal n°® 11.384/2016.

13.11. A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a
apuracao de infracao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA CONCLUSAO, DENUNCIA E RESCISAO

14.1. Este Termo de Colaboracdo podera ser denunciado ou rescindido a qualquer
tempo, nos termos do inciso XX do art. 46 do Decreto Municipal n°® 11.384/2016.

14.1.1. Na ocorréncia de denuncia, os participes serao responsaveis somente pelas
obrigagdes relativas ao periodo em que participaram voluntariamente da parceria.

14.2. Quando da conclusao, denuncia ou rescisao da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacoes
financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Tesouro Municipal, no prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragéo de tomada de contas especial.

14.2.1. Na devolugao de que trata o subitem 14.2. e observada a vinculagao legal dos
recursos, devera ser:

a) estornada a despesa orgamentaria, quando se tratar de devolugdo de recursos do
préprio exercicio; ou

b) registrada a receita orgcamentaria, quando se tratar de devolugdo de recursos de
exercicios anteriores.

CLAUSULA DEC!MA QUINTA - DO SISTEMA DE PROVISIONAMENTO DE
VERBAS RESCISORIAS

15.1. A OSC PARCEIRA adotara a sistematica de provisionamento de recursos para o
pagamento futuro de verbas rescisorias dos profissionais que compdem as equipes de
trabalho, mediante escrituragéo contabil especifica.

15.1.1. O pagamento das verbas rescisorias de que trata o subitem 15.1., ainda que
apos o término da execucdo da parceria, sera proporcional ao periodo de atuagao do
profissional na execugao das metas previstas no plano de trabalho.
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15.2. O montante da escrituracédo contabil especifica sera equivalente ao somatorio dos
valores das provisdes previstos no plano de trabalho para o periodo de vigéncia da
parceria, tais como 13° salario, férias, respectivos encargos e multa rescisoéria do FGTS
nos casos de rescisdo sem justa causa.

15.3. Para pagamento das verbas rescisorias de empregados mantidos na OSC
PARCEIRA apds o encerramento da vigéncia da parceria, a OSC PARCEIRA devera
efetuar a transferéncia dos valores da conta corrente especifica da parceria para a sua
conta institucional, apresentando:

a) planilha de calculo, elaborada por profissional da area de contabilidade, de recursos
humanos ou outra area possuidora de competéncia técnica adequada na realizagao do
calculo, que indique a relacdo dos valores proporcionais ao tempo trabalhado e
beneficios futuros, para cada empregado;

b) comprovante de transferéncia dos valores provisionados em escrituracdo contabil
especifica, para a conta institucional da OSC PARCEIRA, ao término da parceria;

c) documento que demonstre a ciéncia dos referidos empregados quanto ao ato da
transferéncia dos recursos financeiros para o pagamento das verbas rescisoérias,
referentes ao periodo da parceria;

d) declaragao do representante legal da OSC PARCEIRA que ateste a quitagdo pela
PREFEITURA, do passivo trabalhista de que trata o art. 117 do Decreto Municipal n°
11.384/2016;

e) declaragao do representante legal da OSC PARCEIRA, firmada sob as penas da lei,
de que a OSC PARCEIRA fica integralmente responsavel pelas obrigagdes trabalhistas
e pelo pagamento posterior ao empregado.

15.4. Os valores de que trata o subitem 15.3., somente poderao ser utilizados para
pagamento de verbas rescisorias.

15.5. Os documentos de que tratam as alineas “a” a “e” do subitem 15.3., deverao
constar na prestacao de contas final.

15.6. O uso indevido e a malversagcao dos recursos vinculados para liquidacdo de
verbas rescisorias caracterizam apropriacao indébita por parte da OSC PARCEIRA,
devendo seus representantes legais responder administrativa, penal e civilmente por tal
irregularidade.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

16.1. As parceiras elegem o foro da Comarca de Osasco para dirimir eventuais
questdes decorrentes do presente Termo de Colaboracéo, que ndo foram selecionadas
em prévia tentativa de solucdo administrativa, com a participagcdo da Secretaria de
Assuntos Juridicos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Termo de Colaboragao, excluir-se-a
o dia o inicio e incluir-se-a o dia do vencimento, prorrogando-se este para primeiro dia
util, se recair em dia sem expediente.

E, por estarem assim justos e de acordo com as clausulas acima, assinam as partes o
presente instrumento, composto por .... (...) folhas, em ... (...) vias, todas de igual teor e
forma, para que produza seus efeitos legais, sendo a seguir arquivado em ordem
numérica de acordo com a Legislagdo Municipal em vigor.

Osasco,

Assinaturas de praxe — Prefeito e Secretario Municipal da pasta responsavel pela
parceria

Assinatura Gestor e Suplente

Assinatura membros da Comissao de Monitoramento e Avaliagao
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PORTARIA N° 42/2021

Dispoe sobre o Processo de Remocgao de Titulares de Cargo de Professor de Educacao

Basica l e Il e de Professores de Desenvolvimento Infantil | e Il do Municipio de Osasco.

A Secretaria de Educagao do Municipio de Osasco, com base na Lei Complementar n.° 352/19,
torna publica a abertura da inscrigdo, cronograma e instru¢des para o concurso de remogéao de
titulares de cargo de Professores de Educagao Basica | e Il e de Professores de Desenvolvimento

Infantil I e Il. A remocéao de Professores dar-se-a a pedido do servidor ou por permuta.

Artigo 1° — A remocao dos titulares de cargo de Professores de Educagao Basica | e Il e de
Professores de Desenvolvimento Infantil | e |I, mediante lista classificatéria, por tempo no
magistério publico municipal de Osasco, sera realizada pela Secretaria de Educagao através do

Sistema de Gestao Educacional - GED

A - REMOGAO A PEDIDO

| - DA INSCRIGAO

Artigo 2° — As inscrigbes para o processo de remogao estardo abertas no periodo de 02/09/2021
a 12/09/2021.

§ 1° - Os docentes fardao a inscricdo para o processo de remocao, através do LINK:
http://ged.osasco.sp.gov.br/GED OSAS/ ( necessario Internet Explorer), ou pelo aplicativo

do professor (Disponivel para Android/IOS), tanto pelo link, quanto pelo aplicativo o
acesso sera realizado com o login e a senha do professor.

§ 2° - Todos professores - PEB | e PEB Il - PDI | e PDI Il, poderao participar do processo de
remocao, inclusive aqueles que se encontram afastado a qualquer titulo;

§ 3° - O Professor de Educagao Basica Il devera se inscrever na disciplina a que esta vinculado
0 seu cargo;
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§ 4° - Nao poderéo se inscrever para remogao, os professores que participaram do processo de
ATRIBUICAO PROVISORIA e os Professores que estiverem em readaptacdo ha mais de 2 anos.

Art. 3° - A confirmacéao da inscrigao sera realizada da seguinte forma

a) Pelo aplicativo — através do e-mail do candidato — onde sera enviado o protocolo de

inscricéo, a contagem de Tempo e o Anexo I;

b) Pelo Sistema GED - o professor no momento da inscricdo podera visualizar e imprimir o

protocolo de Inscricdo, a Contagem de Tempo e o Anexo |

Artigo 4° — Nao serao aceitas inscrigdes fora do prazo estabelecido por esta portaria.

Il — DA CLASSIFICACAO

Artigo 5° — A classificacdo do candidato sera resultante dos pontos, em ordem decrescente,
obtidos de acordo com o Tempo de Servico no Magistério Publico do Municipio de Osasco e

Titulos. O sistema de pontos obedecera a seguinte ordem:

| — Quanto ao tempo de servigo
a) No cargo ou fungao: 0,03 por dia de efetivo exercicio;
b) No magistério do Municipio de Osasco: 0,01 por dia de efetivo exercicio.

Il - Quanto aos Titulos:

a) Doutorado — 5,0 pontos;

b) Mestrado — 4,0 pontos

c) Licenciatura Plena — 2,0 pontos;

d) Cursos de POS GRADUAGAO (Lato-Sensu), de no minimo 360 horas, realizados em
Instituicbes de Ensino Superior devidamente reconhecida — 1,0 pontos

e) Cursos de Especializagdo/Aperfeicoamento, realizados em Instituicdes devidamente
reconhecida com duragao igual ou maior que 360 horas -1,0 pontos

f) Cursos de Extensao Cultural / Aperfeicoamento, realizados em Instituicdes devidamente

reconhecida com duracgédo igual ou maior que 180 horas e menor que 360 horas — 0,5 pontos ;
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g) Cursos de Extensdo Cultural/ Aperfeicoamento, realizado em Instituicdes devidamente
reconhecida com duragdo igual ou maior que 30 horas e menor que 180 horas — 0,25
pontos.

§ 1° - A data base para contagem do tempo de servigo sera 30/06/2021.

§ 2° - Para os Professores de Desenvolvimento Infantil | e Il sera considerado o Tempo de Servigo
no Magistério Publico do Municipio de Osasco a partir da data do enquadramento no cargo.

§ 3° - A classificacao de que trata o artigo anterior sera feita por cargo e no caso de Professor de
Educacao Basica Il, por disciplina, na ordem decrescente do total de pontos obtidos na contagem
de tempo de servigo.

§ 4° - Os cursos de que tratam o inciso |l, letras e ,f, g deste artigo somente serado considerados
desde que devidamente reconhecidos e realizados no periodo de julho de 2016 a junho de
2021.

§ 5° - Os professores que se encontram afastados sem prejuizo dos vencimentos e das demais

vantagens do cargo em outros 6rgaos publicos, terdo o tempo de servigo considerado conforme

estabelece a alinea “a” do Inciso | deste artigo.

Artigo 6° — Para efeitos de desempate serao considerados na ordem:

| — maior tempo de servigo, expresso em dias, no campo Magistério no Municipio de Osasco;
Il — maior idade, e

[l = nimero de filhos.

Artigo 7° — Publicada a classificagdo no dia 20/09/2021, o candidato podera interpor recurso
quanto a apuragédo do tempo de servigo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a partir da
publicacdo, através do LINK: http://gestaoeducacional.osasco.sp.qov.br (cadastro -

recurso da remogao), ou_pelo aplicativo do professor (Disponivel para Android/IOS), tanto
pelo link, quanto pelo aplicativo o acesso sera realizado com o login e a senha do
professor.

§1° — O candidato que ndo se manifestar no prazo previsto no caput deste artigo tera como
ratificados seus dados.

§2° — A Secretaria de Educacao publicara o resultado final na Imprensa Oficial do Municipio de
Osasco e no Aplicativo em 20/10/2021 o parecer quanto aos recursos apresentados e as

alteragdes decorrentes da classificagao.
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Il - DAS VAGAS

Artigo 8° — Sera publicada em 20/10/2021, na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco, a
relacdo das Vagas Iniciais e Potenciais a serem oferecidas na remocgao.

Artigo 9° — Serdo definidas e fixadas como Vagas Iniciais, as classes/aulas livres existentes nas
Unidades Escolares até a data base de 30/09/2021 e decorrentes de:

| — vacancia de cargos por exoneragéo, aposentadoria e falecimento;

Il — readaptacgéao funcional por Laudo Médico definitivo, acima de 2 (dois) anos, com data base até
30/09/2021;

[l — criagao de novas classes e/ou unidades.

Artigo 10 — Vagas Potenciais sdo as correspondentes dos candidatos inscritos na remocéo.

IV — DAS INDICAGOES DE ESCOLAS

Artigo 11 — Publicada a classificagao inicial e a relagdo de Vagas Iniciais e Potenciais, o
candidato devera, indicar escolas em ordem de preferéncia para onde pretende remover-se, no
periodo de 21 a 22/10/2021, através do LINK: http://ged.osasco.sp.gov.br/GED OSAS/ (
modulo — expediente — remogao docente - indicacao), ou pelo aplicativo do professor

(Disponivel para Android/IOS), tanto pelo link, quanto pelo aplicativo o acesso sera
realizado com o login e a senha do professor.

Paragrafo Unico — O professor PEB I, inscrito na remoc&o, podera optar pela carga horaria de 27
horas semanais em Unidades Escolares com Ensino Fundamental e/ou optar pela carga horaria
de 21 horas semanais em Unidades Escolares com Educacao Infantil ou Educacado de Jovens e
Adultos

Artigo 12 — O candidato que nao proceder a indicagdo no prazo previsto, de pelo menos uma

unidade, sera excluido automaticamente do processo de remocao.

Artigo 13 — Ficara a disposicdo do candidato no local da inscricdo, a relagdo de unidades

cadastradas, para conferéncia.
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§ 1° — Em havendo incorre¢gdes no cadastramento de suas indicagdes, o candidato podera
solicitar as devidas retificagbes, a exclusdo de uma ou mais unidades ou desistir da remog¢ao, no
dia 25/10/2021, através do LINK: http://ged.osasco.sp.qov.br/GED OSAS/ ( modulo -
expediente — remogao docente - indicagao), ou pelo aplicativo do professor (Disponivel

para Android/IOS), tanto pelo link, quanto pelo aplicativo o acesso sera realizado com o
login e a senha do professor.

§ 2° - Nao serdo aceitas solicitagcbes que impliguem na inclusdo ou modificagdo de unidade
indicada e alteracao da ordem das indicacgdes.

§ 3° - Ao transmitir o requerimento de inscrigdo e o documento de Indicagdes, o candidato devera
gerar o protocolo de inscricao e providenciar a impressao do mesmo.

V - DO RESULTADO

Artigo 14 — O resultado final da remocgéao a pedido, respeitara a classificagéo geral, obedecendo a
ordem de preferéncia de Unidades indicadas pelos candidatos e sera publicado na Imprensa
Oficial do Municipio de Osasco e pelo aplicativo em 10/11/2021, constando nome do professor,
registro funcional e o nome da Unidade de origem e destino.

Paragrafo Unico — O ato de inscricdo do candidato implicara no reconhecimento e aceitacdo das
normas disciplinares desta Portaria e apds a publicagao do resultado fica vedada a desisténcia ou

a alteracao do ato de remocéao.

VI - DA ATRIBUICAO

Artigo 15 — Os professores removidos participarao da atribuicdo de classes/aulas em 13/12/2021

na nova sede e serdo vinculados na mesma a partir de 01/02/2022.

B —- REMOGAO POR PERMUTA
VI - DA INSCRIGAO

Artigo 16 — A inscricao de professores na remog¢ao por permuta sera realizada no periodo de
26/10/2021 a 29/10/2021 na Secretaria de Educacgéao, 6° andar, Setor de Atribuicdo de Classes

e Aulas.
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§ 1° — O(s) candidato(s), ou seus representantes legais, deverdo comparecer a Secretaria de
Educacao no periodo previsto no caput deste artigo e apresentar os seguintes documentos:

a) carteira funcional;
b) atestado de tempo de servigo até 30/06/2021 ( ANEXO I).

§ 2° — A auséncia de uma das partes interessadas ou de seus procuradores tornara sem efeito a
remogao por permuta.

Artigo 17 - A remocgao por permuta entre servidores far-se-a através de requerimento de ambos
os interessados nao sendo possivel, todavia, permutar servidores que:

| - ndo estejam no efetivo exercicio de seu cargo;

Il - j& tenham alcangado o tempo de servigo necessario a aposentadoria;

lIl - a quem faltem até 03 (trés) anos para complementar o tempo de servigo necessario a
aposentadoria;

IV - encontrem-se na condic&o de servidor readaptado, mesmo que com laudo temporario;

V - tenham sido contemplados por este processo em periodo inferior a 03 (trés) anos.

VI — tenham participado deste processo de remoc¢ao a pedido e tenham realizado indicagdes de

escolas.

VIIl - DA PERMUTA

Artigo 18 — A remocgao por permuta entre dois servidores ou de servidor com dois vinculos no
mesmo cargo, sera concretizada no dia 05/11/2021, n&o sendo possivel a desisténcia ou

alteragao no ato da remocao.

IX- DO RESULTADO

Artigo 19 — O resultado final da remogéao por titulos e por permuta, sera publicado na Imprensa
Oficial do Municipio de Osasco em 10/11/2021, constando nome do professor, registro funcional e

o0 nome da unidade de origem e destino.

Paragrafo Unico — O ato de inscrigdo do candidato implicara no reconhecimento e aceitagéo das
normas disciplinares desta Portaria e apds a publicagao do resultado fica vedada a desisténcia ou
a alteracao do ato de remogao.

X — DA ATRIBUIGAO
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Artigo 20 — Os professores removidos por permuta, participardo da atribuicdo de classes/aulas

em 13/12/2021, na nova sede e serao vinculados na mesma a partir de 01/02/2022.

Osasco, 01 de setembro de 2021

Antonio Claudio Flores Piteri
Secretario de Educacao
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ANEXO A PORTARIA

CRONOGRAMA DA REMOGAO
| - Remoc¢ao a pedido:

a) De 02 a 12/09/2021: periodo de inscricdo dos candidatos interessados no processo de
remocao 2021 através do LINK: http://ged.osasco.sp.gov.br/GED OSAS/ ( necessario

Internet Explorer), ou pelo aplicativo do professor (Disponivel para Android/lIOS), tanto
pelo link, quanto pelo aplicativo o acesso sera realizado com o login e a senha do
professor.

b) Dia 20/09/2021: publicacao da classificacdo dos candidatos inscritos;

c) De 20/09 a 24/09/2021: periodo para interposi¢cao de recursos quanto a classificagao; através
do LINK: http://gestdoeducacional.osasco.sp.qov.br (cadastro — recurso da remo¢ao),

ou_pelo aplicativo do professor (Disponivel para Android/IOS), tanto pelo link, quanto
pelo aplicativo o acesso sera realizado com o login e a senha do professor.

d) Dia 20/10/2021: publicacdo do parecer quanto aos recursos interpostos, classificagao final

dos inscritos e publicagao das vagas;

e) De 21/10 a 22/10/2021: periodo para indicagbes das vagas pelos candidatos, do LINK:
http://ged.osasco.sp.gov.br/GED OSAS/ ( modulo — expediente — remog¢ao docente -

indicagao), ou pelo aplicativo do professor (Disponivel para Android/lOS), tanto pelo
link, quanto pelo aplicativo o acesso sera realizado com o login e a senha do professor.

f) Dia 25/10/2021 — periodo de desisténcia parcial ou total das indicagdes;
g) Dia 10/11/2021: publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco do resultado final do
processo de remocgéao, a pedido, para ingresso no inicio do ano letivo de 2022,

h) Dia 13/12/2021, atribuicdo na nova sede.

Il - Remocgao por Permuta
a) De 26/10/2021 a 29/10/2021: periodo de inscricdo dos candidatos conforme artigo 18;

b) Dia 05/11/2021: concretizagcdo da permuta;
c) Dia 10/11/2021: publicagao na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco do resultado da

remogao por Permuta para ingresso no inicio do ano letivo de 2022

d) Dia 13/12/2021: atribuicdo na nova sede.
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ad i

O Secretario de Educacdo Antbénio Claudio Flores Piteri, no uso de suas
atribuicbes divulga as vagas a serem oferecidas a titulo de Carga Suplementar,
que serao atribuidas:

Dia: 03/09/2021 }
Local: CENTRO DE FORMACAO.

Horario: 09:00 horas (aos professores que trabalham no periodo da tarde)
14:00 horas (aos professores que trabalham no periodo da manha)

Osasco, 01 de setembro de 2021.
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VAGAS PARA ATRIBUICAO CARGA SUPLEMENTAR PEB II
INGLES

ATRIBUICAO 03/09/2021

MANHA TARDE

TIPO NOME DA UNIDADE AULAS AULAS
1 EMEF [BITTENCOURT, MARECHAL 18 0
2 | EMEIEF [ETIENE SALES CAMPELO, PROF? 6 0
EMEIEF |JEANETE BEAUCHAMP, PROF? (COL. D'OESTE) 4 6
EMEIEF |OLINDA MOREIRA LEMES DA CUNHA, PROF? 8 0
5 EMEF |RENATO FIUZA TELES, PROF. 0 18
6 EMEF |TECLA MERLO, IRMA 10 10
7 | EMEIEF |ZULEIKA GONCALVES MENDES, PROF? 8 0

VAGAS PARA ATRIBUICAO CARGA SUPLEMENTAR PEB Il
MANHA | TARDE
TIPO NOME DA UNIDADE AULAS | AULAS
LIVRES LIVRES
1 | EMEF |ALFREDO FARHAT, DEPUTADO 0 8
2 | EMEF_|ALICE RABECHINI FERREIRA 0 6
3 | EMEF_|BENEDITO ALVES TURIBIO 0 4
4_|CEMEIEF|DARCY RIBEIRO, PROF. , 0 10
= | Emer EEANCISCO MANUEL LUMBRALES DE SA CARNEIRO,|[ 5
6 | EMEIEF |JEANETE BEAUCHAMP, PROF® (COL. D'OESTE) 0 6
7 | EMEF |JOSE MANOEL AYRES, DR. 0 4
8 | EMEF |OSCAR PENNACINO 0 8
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VAGAS PARA ATRIBUIGAO CARGA SUPLEMENTAR PEB II
EDUCAGCAO FiSICA
ATRIBUI(}AO 03/09/2021

TIPO NOME DA UNIDADE MANHA TARDE

EMEF |ALICE RABECHINI FERREIRA 0 6
2 EMEF |BENEDICTO WESCHENFELDER 0 14
3 EMEIEF |JEANETE BEAUCHAMP, PROF? (COL. D'OESTE) 12 6
4 EMEF [JOAO CAMPESTRINI, PROF. 10 0

EMEF [JOSE MANOEL AYRES, DR. 4 0
6 CEU |JOSE SARAMAGO 0 4

EMEF |JOSIAS BAPTISTA, PASTOR 0 18

EMEF |LAERTE JOSE DOS SANTOS, PROF. 0 6
9 EMEF |MANOEL TERTULIANO DE CERQUEIRA, PROF. 0 10
10 CEMEIEF|MARIA TARCILLA FORNASARO MELLI 0 8
1" EMEIEF |MESSIAS GONGALVES DA SILVA 6 0
12 EMEF |OLAVO ANTONIO BARBOSA SPINOLA , PROF 0 6
13 EMEIEF |OLINDA MOREIRA LEMES DA CUNHA, PROF? 8 0
14 EMEF |QUINTINO BOCAIUVA 0 4
15 EMEIEF |SAAD BECHARA 4 6
16 EMEF |TECLA MERLO, IRMA 0 20
17 EMEF |TEREZINHA MARTINS PEREIRA, PROF? 0 18
18 | EMEIEF [VALTER DE OLIVEIRA FERREIRA, PROF. 2 4
19 EMEF |VICTOR BRECHERET, ESCULTOR 4 0
20 CEU |ZILDA ARNS NEUMANN 18 36
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VAGAS PARA CARGA SUPLEMENTAR EMEI - 21 HORAS 03/09/2021

TIP NOME DA UNIDADE -
© © v MANHA TARDE

1 CEMEI |MARIA ALVES DORIA 1 0

VAGAS PARA CARGA SUPLEMENTAR EMEF - 27 HORAS 03/09/2021

TIPO NOME DA UNIDADE MANHA TARDE
1 EMEF |ALFREDO FARHAT, DEPUTADO 1 0
2 EMEF  |JOAO CAMPESTRINI, PROF. 0 1
3 EMEF |JOAO LARIZZATTI, PROF. 0 1
4 EMEIEF |VALTER DE OLIVEIRA FERREIRA, PROF. 0 0
5 EMEF [VICTOR BRECHERET, ESCULTOR 0 0
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VAGAS PARA CARGA SUPLEMENTAR INFORMATICA

ATRIBUIGAO 03/09/2021

TIPO NOME DA UNIDADE MANHA TARDE
1 EMEF  |ALFREDO FARHAT, DEPUTADO 1 0
3 EMEF  |JOSE VERISSIMO DE MATOS 1 0
4 EMEF  |OLAVO ANTONIO BARBOSA SPINOLA , PROF 1 0

VAGAS PARA ATRIBUICAO CARGA SUPLEMENTAR PEB Il AEE
ATRIBUIGAO 03/09/2021

TIPO NOME DA UNIDADE MANHA TARDE
1 EMEF  |ALFREDO FARHAT, DEPUTADO 1 0
2 EMEF  |ANTONIO DE SAMPAIO, GENERAL 1 0
3 EMEF  |JOSIAS BAPTISTA, PASTOR 1 0
4 EMEF  |MANOEL BARBOSA DE SOUZA, PROF. 1 1
5 CEMEIEF  |MARINA SADDI HAIDAR 1 0
6 EMEIEF  |ONEIDE BORTOLOTE 1 0
7 EMEF  |RENATO FIUZA TELES, PROF. 1 0
8 EMEIEF  |VALTER DE OLIVEIRA FERREIRA, PROF. ! 0
9 CEU ZILDA ARNS NEUMANN ! !
10 EMEF ANTONIO DE SAMPAIO, GENERAL 1 0
1 EMEF  |JOSIAS BAPTISTA, PASTOR 1 0
12 EMEF  |MANOEL BARBOSA DE SOUZA, PROF. 1 1
13 CEMEIEF  |MARINA SADDI HAIDAR 1 0
14 EMEIEF  |ONEIDE BORTOLOTE 1 0
15 EMEF  |RENATO FIUZA TELES, PROF. 1 0
16 EMEIEF  |VALTER DE OLIVEIRA FERREIRA, PROF. ! 0
17 EMEF  |VICTOR BRECHERET, ESCULTOR ! 0
18 CEU ZILDA ARNS NEUMANN ! !

VAGAS PARA ATRIBUIGAO CARGA SUPLEMENTAR 03/09/2021
PDI

TOTAL TOTAL
TIPO NOME DA UNIDADE VAGAS VAGAS
MANHA TARDE

1] CRECHE |MARIA JOSE DA ANUNCIACAO 0 1

CIDADE DE
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SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITAGOES

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITAGOES
DEPARTAMENTO EXECUGAO E CONTROLE DE REGISTRO DE PREGOS

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO DE REGISTRO DE PRECOS

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 920/2021

PREGAO ELETRONICO N° 004/2021

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 057/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11.352/2021

DATA DA ASSINATURA: 27/08/2021

CONTRATANTE: Secretaria de Comunicagao

CONTRATADA: ROSS COMERCIO DE MERCADORIAS POR ATACADO E SERVICOS
OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Agua Mineral.

VALOR: R$ 966,50 (novecentos e sessenta e seis reais e cinquenta centavos)

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 969/2021

PREGAO ELETRONICO N° 004/2021

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 057/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11.750/2021

DATA DA ASSINATURA: 20/08/2021

CONTRATANTE: Secretaria de Administracdo

CONTRATADA: ROSS COMERCIO DE MERCADORIAS POR ATACADO E SERVICOS
OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Agua Mineral.

VALOR: R$ 439,00 (quatrocentos e trinta e nove reais)

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 983/2021

PREGAO ELETRONICO N° 004/2021

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 057/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10.804/2021

DATA DA ASSINATURA: 20/08/2021

CONTRATANTE: Secretaria de Saude

CONTRATADA: ROSS COMERCIO DE MERCADORIAS POR ATACADO E SERVICOS
OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Agua Mineral.

VALOR: R$ 2.265,60 (dois mil, duzentos e sessenta e cinco reais e sessenta centavos)

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 987/2021

PREGAO ELETRONICO N° 004/2021

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 057/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12.790/2021

DATA DA ASSINATURA: 27/08/2021

CONTRATANTE: Gabinete do Prefeito

CONTRATADA: ROSS COMERCIO DE MERCADORIAS POR ATACADO E SERVICOS
OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Agua Mineral.

VALOR: R$ 4.829,00 (quatro mil, oitocentos e vinte e nove reais)

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 988/2021

PREGAO ELETRONICO N° 004/2021

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 058/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12.790/2021

DATA DA ASSINATURA: 10/08/2021

CONTRATANTE: Gabinete do Prefeito

CONTRATADA: MC COMERCIO DE AGUA MINERAL E GAS LTDA.
OBJETO: Registro de Precgos para Fornecimento de Agua Mineral.
VALOR: R$ 3.520,00 (trés mil, quinhentos e vinte reais)

CIDADE DE
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITAGOES
DEPARTAMENTO EXECUGAO E CONTROLE DE REGISTRO DE PREGOS

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N° 1006/2021

PREGAO ELETRONICO N° 004/2021

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 057/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 13.295/2021

DATA DA ASSINATURA: 20/08/2021

CONTRATANTE: Procuradoria Geral do Municipio

CONTRATADA: ROSS COMERCIO DE MERCADORIAS POR ATACADO E SERVICOS A.
OBJETO: Registro de Pregos para Fornecimento de Agua Mineral.

VALOR: R$ 219,50 (duzentos e dezenove reais e cinquenta centavos)

EXTRATO DE ORDEM DE SERVICO DE REGISTRO DE PRECOS

ORDEM DE SERVICO N° 1391/2021

PREGAO PRESENCIAL N° 012/2020

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 018/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 09.158/2021

DATA DA ASSINATURA: 24/08/2021

CONTRATANTE: Secretaria de Planejamento e Gestao

CONTRATADA: SOLUGRAF ARTES GRAFICAS & EDITORA LTDA.

OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Material Gréfico.

VALOR: R$ 1.244,10 (hum mil, duzentos e quarenta e quatro reais e dez centavos)

ERRATA DE EXTRATO DE ORDEM DE SERVICO DE REGISTRO DE PRECOS

Onde se lé:

ORDEM DE SERVICO N° 1412/2021

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2021

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 054/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14.251/2021

DATA DA ASSINATURA: 18/08/2021

CONTRATANTE: Secretaria de Comunicacgao

CONTRATADA: R. RIBAS REPRESENTACOES COMERCIAL — ME.
OBJETO: Registro de Pregos para Locagao de Onibus, Micro-Onibus e Vans.
VALOR: R$ 962.028,30 (novecentos e sessenta e dois mil e vinte e oito reais)

Leia se:

ORDEM DE SERVICO N° 1412/2021

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2021

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 054/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14.251/2021

DATA DA ASSINATURA: 18/08/2021

CONTRATANTE: Secretaria de Comunicacgao

CONTRATADA: R. RIBAS REPRESENTACOES COMERCIAL — ME.

OBJETO: Registro de Pregos para Locagéo e Execugao de Servigos de Montagem e Desmontagem de
Equipamentos para Eventos

VALOR: R$ 962.028,30 (novecentos e sessenta e dois mil e vinte e oito reais)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITAGOES
DEPARTAMENTO EXECUGAO E CONTROLE DE REGISTRO DE PREGOS

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 084/2021

PREGAO ELETRONICO N° 028/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 04.998/2021

DATA DA ASSINATURA: 13/08/2021

CONTRATANTE: Secretaria de Servigos e Obras
CONTRATADA: CAST IRON COMERCIAL EIRELI — EPP.

OBJETO: Registro de Precos para Fornecimento de Tampas e Grelhas
VIGENCIA: 12 (doze) meses - de 24/08/2021 a 23/08/2022
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITAGOES

e rapL

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 038/2021

Comunicamos que estd SUSPENSO “sine die” o PREGAO ELETRONICO N° 038/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO 06.301/2021 — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO-
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE VENTILADORES, para
readequacao do Termo de Referéncia. O Edital sera republicado com nova data de abertura do

certame através dos meios de divulgagao utilizados anteriormente..

Osasco, 31 de agosto de 2021.

Meire Regina Hernandes
-Secretaria Executiva de Compras e Licitagoes-
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITAGOES

Sy TR

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 039/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 07.044/2021- PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
- OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO DE MATERIAIS DURAVEIS,
conforme Especificagbes e Condi¢cdes constantes do Edital e seus Anexos que estara a

disposicao dos interessados nos sitios: www.comprasnet.gov.br e

www.transparencia.osasco.sp.gov.br - Envio das Propostas de Pregos pelo site
www.comprasnet.gov.br, com DATA DO INiCIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA
ELETRONICA: 02/09/2021 e DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA:
16/09/2021 as 10h00min.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

Meire Regina Hernandes
-Secretaria Executiva de Compras e Licitagdes-
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE OSASCO
SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITAGOES

TR

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 040/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10.323/2020 — SECRETARIA DE EDUCAGAO - OBJETO:
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO DE LICENGA ANUAL DE
FERRAMENTAS DIGITAIS DE EDUCAGAO. conforme Especificagbes e Condigdes constantes do

Edital e seus Anexos que estara a disposi¢cao dos interessados nos sitios: www.comprasnet.gov.br e

www.transparencia.osasco.sp.gov.br - Envio das Propostas de Pregos pelo site
www.comprasnet.gov.br, com DATA DO INiCIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA
ELETRONICA: 02/09/2021 e DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 17/09/2021 as
10h00min.

Osasco, 01 de setembro de 2021.

Meire Regina Hernandes
Secretaria Executiva de Compras e Licitagbes
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SECRETARIA DE FINANCAS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE FINANCAS

Rua Narciso Sturlini, 201 - Praga de Atendimento - Centro - Osasco/SP - 06018-100

NOTIFICAGAO N°: 000456/2021 AGCAO FISCAL: 001902/2021

Inscrigao: 0000082753 - WEST PNEUS E RODAS LTDA CNPJ/CPF: 08.224.462/0001-02

Contribuinte: ~ WEST PNEUS E RODAS LTDA

Enderego: AVENIDA DOS AUTONOMISTAS, 4997 - Quitatina

No exercicio das fungoes de Fiscal Tributario, da-se inicio a fiscalizagao do Contribuinte acima identificado, notificando-o a apresentar os
elementos abaixo especificados, em 10 dias(s), a contar do recebimento desta, no horario das 09:00 as 16:00 horas, no enderego acima
mencionado, nos Termos do Artigo 237, da Lei Complementar 139 de 24 de Novembro de 2005.

A presente notificagao se refere ao Processo Administrativo n® 12240/2021, e cumpre a fungdo de informar que constatamos
inconsisténcias entre a receita bruta de prestacao de servigos informada na Nota Fiscal Eletronica de Servigos do Municipio de Osasco
(NF-e) e o valor da receita bruta informado no Programa Gerador do Documento de Arrecadagéo Declaratério do SIMPLES NACIONAL
(PGDAS-D), no periodo de AGOSTO/2016 a DEZEMBRO/2017.

IRREGULARIDADES:

1.2017 - PA 08 - declarou RECEITA ZERO, caracterizando OMISSAO DE RECEITA e declaragéo de sua receita como sendo devida a
outro Municipio, retratando SEGREGACAO INCORRETA DE RECEITA;

2.2017 - PA 09 - declaracgdo de sua receita como sendo devida a outro Municipio, caracterizando SEGREGACAQ INCORRETA DE
RECEITA;

3.2017 - PA 10 E 11 - declarou RECEITA ZERO, caracterizando QMISS/'\O DE RECEITA;
4.2017 - PA 12 - nao declarou sua receita, caracterizando OMISSAO DE RECEITA.

Diante do exposto, solicita-se no prazo de 10 (dez) dias, a AUTORREGULARIZAGAO das irregularidades acima identificadas mediante a
entrega de DECLARACAO RETIFICADORA PGDAS-D DO SIMPLES NACIONAL, nos termos da Resolugdo CGSN n°® 140/2018, Art. 85,
§11°e 12° e LC n°® 123/2006, Art. 34, § 3°, evitando assim, uma futura Agéo Fiscal, por parte deste ente publico.

A documentagao acima solicitada devera ser enviada, preferencialmente, em forma de arquivos eletrénicos. Para quaisquer

esclarecimentos que se fizerem necessarios, favor entrar em contato com o Fiscal Tributario Ideval de Moraes Junior, por meio do E-mail:
ideval.sf@osasco.sp.gov.br

Observagdes: Outros documentos que vierem a se tornar necessarios serdo solicitados oportunamente. O nao atendimento a essa

intimagao sujeitara o contribuinte as sangdes previstas no Codigo Tributario Municipal de Osasco. Esta notificagao se refere ao Processo
Administrativo 12240/2021.

CONTRIBUINTE OU PREPOSTO DATA - HORA

IDEVAL DE MORAES JUNIOR
frnal Toihebcin  RAassicolas 78902

CIDADE DE
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE FINANGAS

Rua Narciso Sturlini, 201 - Praga de Atendimento - Centro - Osasco/SP - 06018-100

NOTIFICACAO N°: 000462/2021 AGAO FISCAL: 001918/2021

Inscrigao: 0000090423 - KALIZUK CORRETORA DE CNPJ/CPF: 10.853.407/0001-15

Contribuinte:  KALIZUK CORRETORA DE SEGUROS DE VIDA LTDA

Enderego: AVENIDA DOUTOR ALBERTO JACKSON BYINGTON, 1011 - AP 143 - Indl. Anhanguera

No exercicio das fungdes de Fiscal Tributario, da-se inicio a fiscalizagdo do Contribuinte acima identificado, notificando-o a apresentar os
elementos abaixo especificados, em 10 dias(s), a contar do recebimento desta, no horario das 09:00 as 16:00 horas, no enderego acima
mencionado, nos Termas do Artigo 237, da Lei Complementar 139 de 24 de Novembro de 2005.

A presente notificagdo se refere ao Processo Administrativo n® 12276/2021, e cumpre a fungéo de informar que constatamos
inconsisténcias entre a receita bruta de prestagao de servigos informada na Nota Fiscal Eletronica de Servigos do Municipio de Osasco
(NF-e) e o valor da receita bruta informado no Programa Gerador do Documento de Arrecadagdo Declaratério do SIMPLES NACIONAL
(PGDAS-D), no periodo de AGOSTO/2016 A DEZEMBRO/2018.

IRREGULARIDADES:

1.2016 - PA 08 E 11 - DIFERENCA DE BASE DE CALCULO caracterizando OMISSAO DE RECEITA.

Diante do exposto, solicita-se no prazo de 10 (dez) dias, a AUTORREGULARIZAGAO das irregularidades acima identificadas mediante a
entrega de DECLARACAQ RETIFICADORA PGDAS-D DO SIMPLES NACIONAL, nos termos da Resolugdo CGSN n° 140/2018, Art. 85,
§11° e 12° e LC n°® 123/2006, Art. 34, § 3°, evitando assim, uma futura Agéo Fiscal, por parte deste ente publico.

A documentacao acima solicitada devera ser enviada, preferencialmente, em forma de arquivos eletronicos. Para quaisquer

esclarecimentos que se fizerem necessarios, favor entrar em contato com o Fiscal Tributario Ideval de Moraes Junior, por meio do E-mail:
ideval.sf@osasco.sp.gov.br

Observagdes: Outros documentos que vierem a se tornar necessarios serdo solicitados oportunamente. O nao atendimento a essa

intimagao sujeitara o contribuinte as sangoes previstas no Cadigo Tributario Municipal de Osasco. Esta notificagéo se refere ao Processo
Administrativo 12276/2021.

CONTRIBUINTE OU PREPOSTO DATA - HORA N

IDEVAL DE MORAES JUNIOR

CIDADE DE
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SECRETARIA DE GOVERNO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE GOVERNO

GABINETE DA SECRETARIA DE GOVERNO

Papel para informacao, rubricado como folha n°® 83 do Processo Administrativo
n°® 12990/2021.

Interessado: Secretaria de Governo
Assunto: Contratacdo de Empresa Especializada em Manutengao de Veiculos

Oficiais para a Secretaria de Governo

DESPACHO

Autorizo a contratagao direta por dispensa de licitagdo em razdo do valor, da
empresa MARIA DE FATIMA DOS SANTOS SOARES RETIFICA, CNPJ N°
12.333.659/0001-49, no valor de R$ 8.612,00 (Oito mil, seiscentos e doze
reais), para MANUTENCAO DE VEICULOS OFICIAIS DA SECRETARIA DE
GOVERNO, na Avenida Lazaro de Mello Branddo, n° 300, Sala 10, Osasco,
SP.

Publique-se.

A seguir, a Secretaria de Finangas para Empenho.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

Sérgio Di Nizo
Secretario de Governo
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

Iy =
st g 1nans

CONSULTA PUBLICA SOBRE A PISTA DE SKATE — BELA VISTA

A Prefeitura de Osasco, por meio da parceria entre a Secretaria de
Planejamento e Gestdao — SEPLAG, Secretaria de Esporte e Lazer - SEREL e a
Secretaria de Servigos e Obras - SSO, quer saber sua opinido sobre o projeto de
modernizacado e reforma da Pista de Skate do Bela Vista, equipamento publico que

promove a inclusdo no esporte.

Processo Participativo

E fundamental a participacdo de quem utiliza a pista e também da populagéo no
geral, justamente para que todos possam utilizar esse equipamento publico seja para
a pratica esportiva ou por lazer. Nesse sentido, foram realizadas 3 reunibes com
representantes de skatistas que utilizam a pista, com o objetivo de ouvir as principais

demandas e especificidades para a modernizagao e reforma do espaco.

A consulta com as imagens e o formulario ficara disponivel até o dia 01/10/2021

através do link:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScqgQS034wD4SLruuU41n1Sgqc4fH-
fWE6BpaCobXCNsKgMHwg/viewform

Eder Maximo

Secretario de Planejamento e Gestao

DDDDDDDD
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SECRETARIA DE SAUDE

T e

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE SAUDE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15.083/2021
INTERESSADO: SECRETARIA DE SAUDE’
AUTORIZACAO DE PAGAMENTO INDENIZATORIO

A vista dos elementos contidos no presente Processo Administrativo, com
fundamento no Decreto Municipal n® 11.750/2018, e nos termos da Lei Federal 8.666/93, AUTORIZO
0 pagamento indenizatorio, por despacho a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio, a favor da
empresa RV MEDICAL SOLUGOES HOSPITALARES LTDA., inscrita no CNPJ n.° 18.979.485/0001-
72, pelo valor total de R$ 883.400,00 (oitocentos e oitenta e trés mil e quatrocentos reais), devido

ao Fornecimento de Material Hospitalar, adquiridos para a Rede Municipal de Saude.

PUBLIQUE-SE, e a seguir encaminhe o presente a Secretaria de Finangas para
empenho e posterior pagamento.

Osasco, 01 de setembro de 2021.

Fernando Machado Oliveira
Secretario Municipal da Saude
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE SAUDE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15.172/2021
INTERESSADO: SECRETARIA DE SAUDE
AUTORIZACAO DE PAGAMENTO INDENIZATORIO

A vista dos elementos contidos no presente Processo Administrativo, com
fundamento no Decreto Municipal n® 11.750/2018, e nos termos da Lei Federal 8.666/93, AUTORIZO
0 pagamento indenizatério, por despacho a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio, a favor da
empresa RV MEDICAL SOLUGOES HOSPITALARES LTDA., inscrita no CNPJ n.° 18.979.485/0001-
72, pelo valor total de R$ 898.249,00 (oitocentos e noventa e oito mil, duzentos e quarenta e

nove reais), devido ao Fornecimento de Material Hospitalar, adquiridos para a Rede Municipal de
Saude.

PUBLIQUE-SE, e a seguir encaminhe o presente a Secretaria de Finangas para

empenho e posterior pagamento.

Osasco, 01 de setembro de 2021.

Fernando Machado Oliveira
Secretario Municipal da Saude
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE SAUDE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14.968/2021
INTERESSADO: SECRETARIA DE SAUDE’
AUTORIZACAO DE PAGAMENTO INDENIZATORIO

A vista dos elementos contidos no presente Processo Administrativo, com
fundamento no Decreto Municipal n® 11.750/2018, culminado com a Lei Federal 8.666/93, AUTORIZO
o pagamento indenizatério, por despacho a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio, a favor da
empresa UNOMED COMERCIO DE MATERIAIS HOSPITALARES EIRELI, inscrita no CNPJ n°
15.021.981/0001-20, pelo valor total de R$ 688.020,00 (seiscentos e oitenta e oito mil e vinte

reais), devido ao Fornecimento de Material Hospitalar.

PUBLIQUE-SE, e a seguir encaminhe o presente a Secretaria de Finangas para
empenho e posterior pagamento.

Osasco, 01 de setembro de 2021.

Fernando Machado Oliveira
Secretario Municipal da Saude
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE SAUDE

RETIFICAGAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7.404/2015
Publicada no dia 11 de agosto de 2021.

ONDE SE LE: “A vista dos elementos contidos no presente Processo Administrativo,
AUTORIZO a Prorrogagdo do Contrato n° 23/2017, MESSER GASES
LTDA,, inscrita no CNPJ n° 60.619.202/0001-48, por mais 12 (doze) meses,
a partir de 12 de agosto de 2021, pelo valor montante de R$ 797.079,24
(setecentos e noventa e sete mil, setenta e nove reais, e vinte e quatro
centavos).”

LEIA-SE: “A vista dos elementos contidos no presente Processo Administrativo,
AUTORIZO a Prorrogagdo do Contrato n° 23/2017, MESSER GASES
LTDA., inscrita no CNPJ n° 60.619.202/0001-48, por mais 12 (doze) meses,
a partir de 12 de agosto de 2021, pelo valor montante de R$ 681.154,01
(seiscentos e oitenta e um mil, cento e cinquenta e quatro reais, e um
centavo).”

Osasco, 01 de setembro de 2021.

Fernando Machado Oliveira
Secretario Municipal da Saude
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COMPANHIA DE TRANSPORTES DE OSASCO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE 0SASCO
COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES DE 0SASCO

CMTO COMPANHIA MUNICIPAL DE
TRANSPORTES DE OSASCO
CNPJ: 55.513.279/0001-07

EXTRATO DE CONTRATO
Contratante: CMTO - Companhia Municipal de Transportes de Osasco

Contratada: Plena Satade Ltda.

Processo 001/2021
Modalidade: Licitagdo

" Objetivo: Contratagdo de empresa especializada em prestagio de servigo de convenio
‘médico ¢ hospitalar

Valor total: R$ 122.040,00 (cento e vinte e dois mil e quarenta centavos)
Prazo de vigéncia 12 (doze) meses
Data da assinatura: 03 de junho de 2021

&
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES DE OSASCO

CMTO COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES DE OSASCO
CNPJ: 55.513.279/0001-07

Processo 001/2021
Modalidade: Licitagdo

Objetivo: Contratagdo de empresa especializada em prestagio de servico de convenio
meédico e hospitalar

HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

Considerando que a Comissdo Permanente de Licitagdes, constituida pela Portaria n°
001/2021, apos exame e apreciagdo da proposta da Licitagio 001/2021, transcorridos os
prazos do inciso VII do artigo 51 da Lei Federal 13.303/2016, sem qualquer interposi¢éo
recursal, HOMOLOGO o resultado do certame e todo o procedimento licitatério e
ADJUDICO a favor da empresa PLENA SAUDE LTDA., o objeto desta licitagio para
que produza seus juridicos e legais efeitos.

Osasco, 20 de Maio de 2021
/]
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FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO

Fundacgao Instituto Tecnologico de Osasco

“. F I I 0 Rua Camélia, 26 — Jd. Das Flores — Osasco — SP — CEP 06110 300
Fone: (11) 3652 — 3000

FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO .
www.fito.edu.br

TERMO DE ADJUDICAGAO

Processo de Compras n.° 483/21 - Convite n.° 012/21

Tipo: Menor Prego Global

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA COLOCAGCAO DE ESTRUTURAS
METALICAS, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES DO ANEXO [, DO
PROCESSO 483/21.

Fica adjudicado o item da licitacdo acima em favor da
empresa HYDRAPART COMERCIO DE MATERIAIS HIDRAULICOS E ASSISTENCIA
TECNICA EIRELl, com proposta no valor global de R$ 172.000,00. O critério de
julgamento utilizado foi o menor prego global, nos tfermos da Lei 8.666/93 (e

alteracoes) e do Edital de Convite n.° 012/21.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

LUIZ ROBERTO RAMOS NOGUEIRA
Presidente da Comissdo Especial de Licitagoes Portaria 004/21
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Fundacao Instituto Tecnologico de Osasco

‘ ‘. F I I o Rua Camélia, 26 — Jd. Das Flores — Osasco — SP — CEP 06110 300
Fone: (11) 3652 — 3000

FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO .
www.fito.edu.br

DESPACHO DE CLASSIFICAGAO

A Comissdo Permanente de Licitacdes nomeados pela portaria 004/21 reuniu-se para
proceder ao recebimento dos envelopes N.° 01 - PROPOSTA COMERCIAL apresentados no
processo n.° 483/21, Edital n.° 012/21, que tem por objeto a CONTRATAGCAO DE EMPRESA
PARA COLOCAGAO DE ESTRUTURAS METALICAS, CONFORME ESPECIFICAGOES DO ANEXO |,
pelas empresas J. PEREIRA PORTO, FRANCISCO DE BARROS MONTAGENS E ESTRUTURAS ME e
HYDRAPART COMERCIO DE MATERIAIS HIDRAULICOS E ASSISTENCIA LTDA ME decidindo
CLASSIFICAR, nos termos da legislacdo vigente e do Edital de Convite 12/21, pelo critério
de menor prego global, as propostas comerciais da seguinte forma: em primeiro lugar, a
empresa HYDRAPART COMERCIO DE MATERIAIS HIDRAULICOS E ASSISTENCIA LTDA ME, com
proposta no valor global de RS 172.000,00; em segundo lugar, a empresa J. PEREIRA PORTO,
com proposta no valor global de R$ 175.600,00; em terceiro lugar, a empresa FRANCISCO
DE BARROS MONTAGENS E ESTRUTURAS ME, com proposta no valor global de RS 177.150,00.
Encontra-se aberto o prazo para interposicdo do recurso previsto no artigo 109, inciso |,

alinea “b", da Lei 8.666/93.

Osasco, 23 de agosto de 2021.

Luiz Roberto Ramos Nogueira
Presidente
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Fundagao Instituto Tecnolégico de Osasco

‘ ‘. F I I o Rua Camélia, 26 — Jd. Das Flores — Osasco — SP — CEP 06110 300
Fone: (11) 3652 — 3000

FUNDACAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO .
www.fito.edu.br

TERMO DE HOMOLOGACAO

Processo de Compras n.° 483/21

Convite n.© 012/21

Tipo: Menor Preco Global

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA COLOCACAO DE
ESTRUTURAS METALICAS, CONFORME ESPECIFICACOES
CONSTANTES DO ANEXO I, DO PROCESSO 483/21.

Homologo o presente certame, amparado no r.
Parecer exarado nos autos. Cumpram-se, no mais, as
demais formalidades da Lei.

Osasco, 31 de agosto de 2021.

JOSE CARLOS PEDROSO
Presidente
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