
GABINETE DO PREFEITO

Imprensa Oficial

AEDIÇÃO Nº 1556 ANO XIX

PODER EXECUTIVO

do Município de Osasco

OSASCO, 11 DE OUTUBRO DE 2018
DISTRIBUIÇÃO GRATUITA

DECRETO

DECRETO Nº 11.821, DE 09 DE OUTUBRO DE 2018.

 Altera dispositivos do Decreto nº11.750, de 26 de julho de 2018.

 ROGÉRIO LINS, Prefeito do Município de Osasco, usando das atribuições que lhe são conferidas por lei, 

 DECRETA:

 Art. 1º. O caput do artigo 3º, Decreto nº 11.750, de 26 de julho de 2018, passa a vigorar com a seguinte redação:

Art. 3º A competência para autorizar a abertura das licitações e contratações diretas por dispensa e inexigibilidade é dos Secretários Munici-
pais das respectivas pastas requisitantes, do Chefe do Gabinete do Prefeito e do Controlador (a) Interno (a), no âmbito de suas atribuições, 
até o valor estabelecido pelo artigo 23, II, b, da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993. (NR)

 Art. 2º Ficam incluídos os artigos 6º A e 6º B, com as seguintes redações:

Art. 6º A - Nas aquisições, contratações e registro de preços para bens e serviços comuns, poderão ser adotados percentuais para fins de 
aferição de qualificação técnica, desde que justificados pela Secretaria interessada.

§ 1º - Além do percentual a ser adotado, deverá a Secretaria informar quais os parâmetros que deverão ser considerados para a aplicação 
do percentual, sendo aconselhável, nestes casos, a indicação de servidor para a análise da documentação a ser apresentada pelas inte-
ressadas no processo licitatório.

§ 2º - Em se tratando de registro de preços para mais de um órgão da Administração Pública Municipal, caberá ao DCLC avaliar a conve-
niência e oportunidade na adoção de percentuais, obedecidas as formalidades constantes no caput e § 1º.

Art. 6º B – A indicação de índices para fins de aferição da boa saúde financeira da empresa, nos termos do art. 31, inciso I, § 5º da Lei 
nº 8.666/93, deverão ser justificados pela Secretaria interessada, devendo refletir as peculiaridades do segmento de mercado relativo ao 
objeto licitado.

§ 1º - A exigência contida no caput poderá ser substituída pela comprovação de capital mínimo ou de patrimônio líquido mínimo como dado 
objetivo de comprovação da qualificação econômico-financeira dos licitantes, que não poderá exceder a 10% (dez por cento) do valor esti-
mado da contratação, desde que justificado pela Secretaria interessada.

§ 2º - Em se tratando de registro de preços para mais de um órgão da Administração Pública Municipal, caberá ao DCLC avaliar a conve-
niência e oportunidade na indicação de tais exigências, obedecidas as formalidades constantes no caput e § 1º.

Art. 3º Ficam mantidas as demais disposições do Decreto nº 11.750, de 26 de julho de 2018.

Art. 4º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Osasco, 09 de outubro de 2018.
ROGÉRIO LINS 

Prefeito
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DECRETO Nº 11.822, DE 09 DE OUTUBRO DE 2018.

Declara facultativo o ponto do dia 15, de outubro de 2018 em comemoração ao Dia do Professor, na forma que especifica

ROGÉRIO LINS, Prefeito do Município de Osasco, usando de suas atribuições que lhe são conferidas por lei.

DECRETA

Art. 1º - Fica declarado facultativo o ponto para servidores que prestam serviços nos estabelecimentos municipais da educação, no dia 15 de outubro de 2018, 
em comemoração ao “Dia do Professor”.

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Osasco, 9 de outubro de 2018
ROGÉRIO LINS

Prefeito

DECRETA:

09. SECRETARIA DE SAÚDE
09.009. Departamento de Atenção Especializada
09.009.10.302. 0003.2069 Serviços de Apoio Diagnóstico e Terapêutico

339039 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 01110 100.000,00               
14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.005. Fundo Municipal de Assistência Social
14.005.08.242. 0005.1053 Parcerias com o Terceiro Setor

335041 CONTRIBUIÇÕES 01110 9.000,00                  
TOTAL 109.000,00

14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.005. Fundo Municipal de Assistência Social
14.005.08.243. 0005.2074 Desenvolver as ações da política de proteção especial para jovens

339030 MATERIAL DE CONSUMO 01110 9.000,00                  

25. SECRETARIA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS
25.001. Gabinete do Secretário de Relações Institucionais
25.001.04.122. 0001.1041 Emendas parlamentares

339039 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 01110 100.000,00               
TOTAL 109.000,00               

                 Art. 3º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.
 

Osasco,   10       de outubro de 2018

Art. 1º - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar ao Orçamento vigente, na importância de R$ 109.000,00 (cento e nove mil
reais), de acordo com o inciso II do artigo 5º da Lei 4866, de 27 de dezembro de 2.017, observando-se as classificações Institucional, Econômica e
Funcional-Programática, conforme segue:

Art. 2º - O Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo anterior será coberto com recursos de acordo com o artigo 43, § 1º,
Inciso III, da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1.964, conforme abaixo:

Bruno Mancini
Secretário de Planejamento e Gestão

Elsa Natal de Oliveira
Secretária de Asistência Social

Pedro Sotero de Albuquerque
Secretário de Finanças

DECRETO  N.º 11.823, de 10 de outubro de  2.018

                 "Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar ao orçamento vigente e dá outras providências." 

                 ROGÉRIO LINS, Prefeito do Município de Osasco,  usando das atribuições  que  lhe são conferidas por lei,

ROGÉRIO LINS
Prefeito
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DECRETO Nº 11.824, 
DE 11 DE OUTUBRO DE 2018.

Dispõe sobre permissão de uso de área no Centro de Osasco em favor da 
ECOOSASCO AMBIENTAL S/A.

ROGÉRIO LINS, Prefeito do Município de Osasco, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1º   Fica permitido o  uso  dos imóveis pertencentes ao Patrimônio Mu-
nicipal, localizadas na Rua Narciso Sturlini e Rua Melvin Jones com Praça 
Antônio Menck, pelo ECOOSASCO    AMBIENTAL S/A, com a finalidade de 
prestação de serviços para a municipalidade.

Art. 2º As áreas referidas no artigo anterior, configurada em planta anexo ao 
Processo Administrativo nº 16942/2018, assim se descreve e confronta:

Imóvel: - Matrícula n° 1.664 (parte) 1° C.R.I. de Osasco 
C.T.M. n° 23224.44.51.0001 (parte) 
Propr.:. Prefeitura do Município de Osasco
Local: Rua Narciso Sturlini 
Área 1: 35,30 m2

“Um terreno formato de retângulo, distante 29,00 m do alinha mento predial da 
Rua Narciso Sturlini localizado dentro do estacionamento da S.S.O. Secretaria 
de Serviços e Obras da Prefeitura do Município de Osasco, medindo 3,15 m 
por 11,20 m, confrontando em ambos os lados com o remanescente da ma-
trícula n 1.664- do 1° C.R.I. de Osasco, encerrando uma área de 35,30 m2”.

Imóvel: - Matrícula n° 19.618 (parte) - 1° C.R.I. de Osasco
C.T.M. n° 23224.14.24.0132. (parte)
Propr.: Prefeitura do Município de Osasco
Local: Rua Melvin Jones com Praça Antônio Menck
Área2: 236,50 m2

“Um terreno de formato irregular, medindo em três segmentos de 4,40 m, 1,40 
m mais 7,30 m de frente para a Rua Melvin Jones; 17,40 m do lado direito de 
quem da rua olha para o terreno, confrontando com a Praça Antônio Menck; 
22,60 m do lado esquerdo, confrontando com imóvel cadastrado na PMO com 
C.T.M. n° 23224.14.24.0029. e 12,70 m nos fundos, confrontando com imóvel 
cadastrado na PMO com C.T.M. n° 23224.14.24.0048., encerrando uma área 
de 236,50 m2.”

Art. 3º A permissão de  uso  de que trata este Decreto, nos termos do que 
dispõe o artigo 109, parágrafo 3º, da Lei Orgânica do Município, é a título pre-
cário e pelo prazo de 5 (cinco) anos, prorrogável por igual período, a critério 
da Administração, devendo ser destinada, exclusivamente, para a finalidade 
mencionada no artigo 1º deste Decreto.

Art. 4º A permissão será revogada em caso de alteração da destinação, não 
cumprimento, pelo permissionário, das exigências legais pertinentes à matéria 
e interesse devidamente   justificado da Administração.

Parágrafo único. Findo o prazo ou revogada a permissão, a área será incor-
porada ao patrimônio público da Prefeitura, integrada das benfeitorias nela 
eventualmente introduzida, independente de pagamento de indenização.

Art. 5º O permissionário assinará junto à Secretaria de Assuntos Jurídicos, 
termo pelo qual se compromete a cumprir todos os encargos decorrentes da 
permissão.

Art. 6º As despesas decorrentes com a execução deste Decreto correrão por 
conta de dotação constante no orçamento vigente.

Art. 7º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Osasco, 11 de outubro de 2.018
ROGÉRIO LINS

Prefeito

DECRETO Nº 11.825, DE 11 DE OUTUBRO DE 
2018.

Dispõe sobre prorrogação da permissão de uso da área pública a Paróquia 
Nossa Senhora Aparecida

ROGÉRIO LINS, Prefeito do Município de Osasco, usando das atribuições 
que lhe são conferidas por lei,

CONSIDERANDO o cumprimento das condicionantes da permissão 
de uso oficializada pelo Decreto nº 8.301, de 09 de abril de 1996.

CONSIDERANDO o que consta no processo administrativo nº 8915/1996, 

DECRETA:

Art. 1º Fica prorrogado por mais 10 (dez) anos, a permissão de uso do imóvel 
pertencente ao Patrimônio Municipal, localizado na Rua Imaculado Coração 
de Maria, 107, Jardim Canaã, pela Paróquia Nossa Senhora Aparecida, com 
a finalidade de prestar serviços à comunidade através do Centro Comunitário 
e Social Nossa Senhora Aparecida, que passou a denominar-se Obra Social 
Nossa Senhora Aparecida.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Osasco, 11 de outubro de 2018.
ROGÉRIO LINS

Prefeito

DECRETO Nº 11.826, DE 11 DE OUTUBRO DE 
2018.

Dispõe sobre prorrogação da  permissão de uso da área pública a Paróquia 
Nossa Senhora Aparecida

ROGÉRIO LINS, Prefeito do Município de Osasco, usando das atribuições 
que lhe são conferidas por lei,

CONSIDERANDO o cumprimento das condicionantes da permissão 
de uso oficializada pelo Decreto nº 8.927, de 26 de dezembro de 2000.

CONSIDERANDO o que consta no processo administrativo nº 28.521/2000, 

DECRETA:

Art. 1º Fica prorrogado por mais 10 (dez) anos, a permissão de uso do imóvel 
pertencente ao Patrimônio Municipal, localizada na confluência da Rua Ge-
neral Labutut com a Rua Cacique Tibiriçá, Jardim Piratininga, pela Paróquia 
Nossa Senhora Aparecida, com a finalidade de prestar serviços à comunidade 
através da Associação Veredas.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Osasco, 11 de outubro de 2018.
ROGÉRIO LINS

Prefeito
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DECRETA:

14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.005. Fundo Municipal de Assistência Social
14.005.08.244. 0005.1005 Construção de próprios municipais

449051 OBRAS E INSTALAÇÕES 01110 1.105.797,40            
TOTAL 1.105.797,40

14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.001. Gabinete da Secretária de Assistência Social
14.001.08.306. 0031.2086 Provimento de alimentos para população em situação de vulnerabilidade social

339030 MATERIAL DE CONSUMO 01110 191.250,00              
14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.001. Gabinete da Secretária de Assistência Social
14.001.08.306. 0031.2086 Provimento de alimentos para população em situação de vulnerabilidade social

339039 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 01110 93.600,00                
14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.004. Conselho Municipal de Assistência Social
14.004.08.422. 0014.2023 Fortalecimento do controle social

339030 MATERIAL DE CONSUMO 01110 8.550,00                  
14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.004. Conselho Municipal de Assistência Social
14.004.08.422. 0014.2023 Fortalecimento do controle social

339033 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 01110 8.100,00                  
14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.004. Conselho Municipal de Assistência Social
14.004.08.422. 0014.2023 Fortalecimento do controle social

339039 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 01110 28.350,00                
14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.005. Fundo Municipal de Assistência Social
14.005.08.128. 0018.2021 Formação e desenvolvimento de trabalhadores e gestores públicos

339033 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 01110 8.100,00                  
14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.005. Fundo Municipal de Assistência Social
14.005.08.128. 0018.2021 Formação e desenvolvimento de trabalhadores e gestores públicos

339039 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 01110 12.150,00                
14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.005. Fundo Municipal de Assistência Social
14.005.08.241. 0005.2073 Desenvolver as ações da política de proteção especial para Idosos

339030 MATERIAL DE CONSUMO 01110 18.290,43                
14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.005. Fundo Municipal de Assistência Social
14.005.08.241. 0005.2073 Desenvolver as ações da política de proteção especial para Idosos

339039 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 01110 20.250,00                

DECRETO  N.º  11.827, de 11 de outubro de 2.018

                 "Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar ao orçamento vigente e dá outras providências." 

                 ROGÉRIO LINS, Prefeito do Município de Osasco,  usando das atribuições  que  lhe são conferidas por lei,

Art. 1º - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar ao Orçamento vigente, na importância de R$ 1.105.797,40 (um milhão, cento e
cinco mil, setecentos e noventa e sete reais e quarenta centavos), de acordo com o inciso II do artigo 5º da Lei 4866, de 27 de dezembro de 2.017,
observando-se as classificações Institucional, Econômica e Funcional-Programática, conforme segue:

Art. 2º - O Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo anterior será coberto com recursos de acordo com o artigo 43, § 1º,
Inciso III, da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1.964, conforme abaixo:
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14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.005. Fundo Municipal de Assistência Social
14.005.08.242. 0005.1047 Implantar residências inclusivas

449051 OBRAS E INSTALAÇÕES 01110 34.344,00                
14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.005. Fundo Municipal de Assistência Social
14.005.08.242. 0005.2050 Viver sem limite

339039 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 01110 11.014,97                
14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.005. Fundo Municipal de Assistência Social
14.005.08.243. 0005.1045 Implantar novas repúblicas para crianças e adolescentes

339030 MATERIAL DE CONSUMO 01110 50.220,00                
14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.005. Fundo Municipal de Assistência Social
14.005.08.243. 0005.1045 Implantar novas repúblicas para crianças e adolescentes

339039 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 01110 64.800,00                
14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.005. Fundo Municipal de Assistência Social
14.005.08.243. 0005.2074 Desenvolver as ações da política de proteção especial para jovens

339039 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 01110 20.250,00                
14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.005. Fundo Municipal de Assistência Social
14.005.08.243. 0005.2074 Desenvolver as ações da política de proteção especial para jovens

449052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01110 64.071,00                
14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.005. Fundo Municipal de Assistência Social
14.005.08.243. 0005.2077 Erradicar o Trabalho Infantil (PETI)

339030 MATERIAL DE CONSUMO 01110 40.500,00                
14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.005. Fundo Municipal de Assistência Social
14.005.08.243. 0005.2077 Erradicar o Trabalho Infantil (PETI)

339039 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 01110 50.706,00                
14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.005. Fundo Municipal de Assistência Social
14.005.08.244. 0004.1017 Reforma e ampliação de próprios municipais

339030 MATERIAL DE CONSUMO 01110 12.757,50                
14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.005. Fundo Municipal de Assistência Social
14.005.08.244. 0004.1017 Reforma e ampliação de próprios municipais

339039 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 01110 16.200,00                
14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.005. Fundo Municipal de Assistência Social
14.005.08.244. 0005.2026 Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional

339030 MATERIAL DE CONSUMO 01110 32.400,00                
14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.005. Fundo Municipal de Assistência Social
14.005.08.244. 0005.2079 Ampliar os Serviços da Proteção Especial

339039 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 01110 59.737,50                
14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.005. Fundo Municipal de Assistência Social
14.005.08.244. 0005.2079 Ampliar os Serviços da Proteção Especial

449052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01110 47.531,00                
14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.005. Fundo Municipal de Assistência Social
14.005.08.244. 0034.2057 Apoiar eventos organizados pela sociedade civil

339039 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 01110 40.500,00                
14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.005. Fundo Municipal de Assistência Social
14.005.08.422. 0012.2040 Osasco Diversa

317170 RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSORCIO PÚBLICO 01110 81.000,00                
14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.005. Fundo Municipal de Assistência Social
14.005.08.422. 0026.2038 Monitoramento e Avaliação

339030 MATERIAL DE CONSUMO 01110 60.750,00                
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14. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
14.005. Fundo Municipal de Assistência Social
14.005.08.422. 0026.2038 Monitoramento e Avaliação

339039 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 01110 30.375,00                
TOTAL 1.105.797,40            

                 Art. 3º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.
 

Osasco, 11         de outubro de 2018

ROGERIO LINS
Prefeito

Elsa Natal de Oliveira
Secretária de Assistência Social

Pedro Sotero de Albuquerque
Secretário de Finanças
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DECRETA:

18. ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO
18.001. Recursos Sob Supervisão da Secretaria de Finanças
18.001.04.122. 0001.2000 Centralização das Despesas Comuns

339039 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 01110 2.946.549,13            
TOTAL 2.946.549,13

19. SECRETARIA DE TRANSPORTES E DA MOBILIDADE URBANA
19.001. Gabinete do Secretário de Transportes e da Mobilidade Urbana
19.001.26.122. 0026.2038 Monitoramento e Avaliação

339039 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 01110 120.665,13              
19. SECRETARIA DE TRANSPORTES E DA MOBILIDADE URBANA
19.002. Departamento Municipal de Trânsito
19.002.26.122. 0001.2070 Abastecimento da frota

339039 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 01110 405.000,00              
19. SECRETARIA DE TRANSPORTES E DA MOBILIDADE URBANA
19.002. Departamento Municipal de Trânsito
19.002.26.451. 0025.2078 Manter os sistemas de fiscalização e Operações de trânsito

339030 MATERIAL DE CONSUMO 01110 806.625,00              
19. SECRETARIA DE TRANSPORTES E DA MOBILIDADE URBANA
19.003. Departamento Municipal de Planejamento e Regulamentação
19.003.26.785. 0030.1038 Ampliação da Infraestrutura de Transporte Coletivo

339039 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 01110 459.000,00              
19. SECRETARIA DE TRANSPORTES E DA MOBILIDADE URBANA
19.004.  Departamento Municipal de Transportes
19.004.26.785. 0030.1049 Integração do Transporte Coletivo

339039 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 01110 993.259,00              
19. SECRETARIA DE TRANSPORTES E DA MOBILIDADE URBANA
19.004.  Departamento Municipal de Transportes
19.004.26.785. 0030.1055 Qualificar os pontos de parada e terminais

339030 MATERIAL DE CONSUMO 01110 101.250,00              
19. SECRETARIA DE TRANSPORTES E DA MOBILIDADE URBANA
19.005. Fundo Municipal de Trânsito
19.005.26.785. 0025.2076 Educação para o trânsito Seguro

339039 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 01110 60.750,00                
TOTAL 2.946.549,13            

                 Art. 3º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Osasco,  11        de outubro de 2018

ROGÉRIO LINS
Prefeito

DECRETO  N.º  11.828, de 11 de outubro de 2.018

                 "Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar ao orçamento vigente e dá outras providências." 

                 ROGÉRIO LINS, Prefeito do Município de Osasco,  usando das atribuições  que  lhe são conferidas por lei,

Art. 1º - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar ao Orçamento vigente, na importância de R$ 2.946.549,13 (dois milhões,
novecentos e quarenta e seis mil, quinhentos e quarenta e nove reais e treze centavos), de acordo com o inciso III do artigo 4º da Lei 4866, de 27 de
dezembro de 2.017,  observando-se as classificações Institucional, Econômica e Funcional-Programática, conforme segue:

Art. 2º - O Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo anterior será coberto com recursos de acordo com o artigo 43, § 1º,
Inciso III, da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1.964, conforme abaixo:

Pedro Sotero de Albuquerque
Secretário de Finanças
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DECRETA:

02. GABINETE DO PREFEITO
02.006. Fundo Social de Solidariedade
02.006.14.422. 0001.2026 Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional

339030 MATERIAL DE CONSUMO 01110 1.500,00                   
339039 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 01110 1.500,00                   

11. SECRETARIA DE SERVIÇOS E OBRAS
11.012. Departamento de Manutenção Zona Norte
11.012.15.451. 0027.2094 Revitalição de espaços públicos

339039 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 01110 148.384,71               
TOTAL 151.384,71

02. GABINETE DO PREFEITO
02.006. Fundo Social de Solidariedade
02.006.14.422. 0035.2013 Campanhas sociais

339036 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 01110 3.000,00                   
11. SECRETARIA DE SERVIÇOS E OBRAS
11.001. Gabinete do Secretário de Serviços e Obras
11.001.15.452. 0027.1010 Locação de equipamentos

339039 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 01110 148.384,71               
TOTAL 151.384,71               

                 Art 3º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.
 

        Osasco,  11 de outubro de 2018

Art. 1º - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar ao Orçamento vigente, na importância de R$ 151.384,71 (cento e cinquenta e
um mil, trezentos e oitenta e quatro reais e setenta e um centavos), de acordo com o inciso III do artigo 4º da Lei 4866, de 27 de dezembro de 2.017,
observando-se as classificações Institucional, Econômica e Funcional-Programática, conforme segue:

Art. 2º - O Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo anterior será coberto com recursos de acordo com o artigo 43, § 1º,
Inciso III, da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1.964, conforme abaixo:

Bruno Mancini
Secretário de Planejamento e Gestão

Pedro Sotero de Albuquerque
Secretário de Finanças

DECRETO  N.º 11.829  OSASCO ,  DE    11    DE   OUTUBRO   DE 2.018

                 "Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar ao orçamento vigente e dá outras providências." 

                 ROGÉRIO LINS, Prefeito do Município de Osasco,  usando das atribuições  que  lhe são conferidas por lei,

ROGÉRIO LINS
Prefeito



Imprensa Oficial do Município de Osasco Página 9     Osasco, 11 de outubro de 2018          

DECRETA:

12. SECRETARIA DE ESPORTE, RECREAÇÃO E LAZER
12.001. Gabinete do Secretário de Esporte, Lazer e Recreação
12.001.27.122. 0001.2046 Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos

319094 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 01110 7.000,00                  
TOTAL 7.000,00

09. SECRETARIA DE SAÚDE
09.001. Gabinete do Secretário de Saúde
09.001.10.122. 0001.2046 Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos

319094 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 01110 7.000,00                  
TOTAL 7.000,00                  

                 Art. 3º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.
 

Osasco, 11  de outubro de 2018

Art. 1º - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar ao Orçamento vigente, na importância de R$ 7.000,00 (sete mil reais), de
acordo com o inciso II do artigo 5º da Lei 4866, de 27 de dezembro de 2.017, observando-se as classificações Institucional, Econômica e Funcional-
Programática, conforme segue:

Art. 2º - O Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo anterior será coberto com recursos de acordo com o artigo 43, § 1º,
Inciso III, da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1.964, conforme abaixo:

Pedro Sotero de Albuquerque
Secretário de Finanças

DECRETO  N.º   11.830,   DE   11  DE    OUTUBRO   DE   2.018

                 "Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar ao orçamento vigente e dá outras providências." 

                 ROGÉRIO LINS, Prefeito do Município de Osasco,  usando das atribuições  que  lhe são conferidas por lei,

Rogério Lins
Prefeito
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FAZ SABER, que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

27. CONTROLADORIA INTERNA
27.001. Gabinete da Controladoria
27.001.04.124.0001.2.026 Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional

3.3.90.30 Material de Consumo 01110 1.000,00                
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomoção 01110 1.000,00                
3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros- Pessoa Jurídica 01110 1.000,00                
4.4.90.51 Obras e Instalações 01110 1.000,00                
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01110 1.000,00                

27. CONTROLADORIA INTERNA
27.001. Gabinete da Controladoria
27.001.04.124.0001.2.046 Remuneração de Pessoal Ativo, Benefícios e Encargos

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas-P. Civil 01110 1.000,00                
3.1.90.13 Obrigações Patronais 01110 1.000,00                
3.1.91.13 Obrigações Patronais-Intra Orçamentário 01110 1.000,00                
3.3.90.46 Auxílio Alimentação 01110 1.000,00                
3.3.90.49 Auxílio Transporte 01110 1.000,00                
3.1.90.94 Indenizações Trabalhistas 01110 1.000,00                

27. CONTROLADORIA INTERNA
27.001. Gabinete da Controladoria
27.001.04.124.0001.2.035 Manutenção de Sistemas de Informação e Banco de Dados Unificados

3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros- Pessoa Jurídica 01110 1.000,00                
3.3.90.40 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação-PJ01110 1.000,00                

TOTAL 13.000,00

04. SECRETARIA DE FINANÇAS
04.001. Gabinete do Secretário de Finanças
04.001.04.123.0001.2.046 Remuneração de Pessoal Ativo, Benefícios e Encargos

3.1.90.13 Obrigações Patronais 01110 5.000,00                
3.1.91.13 Obrigações Patronais-Intra Orçamentário 01110 5.000,00                

18. ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO
18.001. Recursos Sob Supervisão da Secretaria de Finanças
18.001.04.122.0001.2.000 Centralização de Despesas Comuns

3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros- Pessoa Jurídica 01110 3.000,00                
TOTAL 13.000,00

                 Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
 

Osasco, 09 de outubro    de 2018

LEI Nº 4.915, de 09 de outubro de 2019.

"Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional Especial ao orçamento vigente e dá 
outras providências." 

                 ROGÉRIO LINS, Prefeito do Município de Osasco,  usando das atribuições  que  lhe são conferidas por lei, 

Art. 1º - Fica aberto um Crédito Adicional Especial ao Orçamento vigente, na importância de R$ 13.000,00
(Treze mil reais), nos termos da Lei Complementar 333, de 27 de dezembro de 2.017, observando-se as classificações
Institucional, Funcional, Programática e Econômica, conforme segue:

Art. 2º - O Crédito Adicional Especial de que trata o artigo anterior será coberto com recursos de acordo
com o artigo 43, § 1º, Inciso III, da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1.964, conforme segue:

ROGÉRIO LINS
Prefeito
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17. SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
17005. Depto de Parques e Áreas Verdes
17.005.18.303.0011.2095 Promoção da Saúde e Bem Estar Animal

335041 CONTRIBUIÇÕES 01110 1.000,00                  
TOTAL 1.000,00

17. SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
17005. Depto de Parques e Áreas Verdes

Promoção da Saúde e Bem Estar Animal
339030 MATERIAL DE CONSUMO 01110 1.000,00                  

TOTAL 1.000,00

                 Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
 

Osasco,  09 de outubro de 2018

 LEI  N.º 4.917, de 09 de outubro de 2018.        

ROGÉRIO LINS, Prefeito do Município de Osasco, usando das atribuições que lhe são conferidas por lei,
FAZ SABER. Que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 2º - O Crédito Adicional Especial de que trata o artigo anterior será coberto com recursos de acordo com o artigo 43, § 1º, Inciso
III, da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1.964, conforme abaixo:

ROGÉRIO LINS
Prefeito

17.005.18.303.0011.2095

"Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional Especial ao orçamento vigente e dá outras 
providências." 

Art. 1º - Fica aberto um Crédito Adicional Especial ao Orçamento vigente, na importância de R$ 1.000,00 (um mil reais), de acordo
com o inciso III do artigo 4º da Lei 4866, de 27 de dezembro de 2017, observando-se as classificações Institucional, Funcional, Programática e
Econômica, conforme segue:
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LEI Nº 4.918, DE 09 DE OUTUBRO DE 2018. 

Cria o Fundo Municipal do Cemitério Parque dos Girassóis.

ROGÉRIO LINS, Prefeito do Município de Osasco, usando das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei, 

FAZ SABER que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei,

 Art. 1º. Fica criado o Fundo Municipal do Cemitério Parque dos Girassóis, 
com a finalidade de reforma, manutenção e regularização do Cemitério Par-
que dos Girassóis.  

Art. 2º. A Secretaria de Serviços e Obras em conjunto com a Secretaria de 
Finanças serão responsáveis pela gestão e aplicação dos valores existentes 
no fundo criado por esta Lei.

 Art. 3º. O Fundo Municipal do Cemitério Parque dos Girassóis receberá 50% 
do saldo remanescente, após pagamento dos valores habilitados referentes 
a perdas e danos aos consumidores lesados, do valor de R$39.035.925,00 
(trinta e nove milhões, trinta e cinco mil, novecentos e vinte e cinco reais), 
conforme Termo de ajustamento de Conduta firmado nos autos do Processo 
Judicial 0047812-12.2008.8.26.0405, que tramita perante a 1ª Vara da Fazen-
da Pública  da Comarca de Osasco.

Art. 4º Os recursos descritos neste artigo serão depositados em conta espe-
cial a ser aberta e mantida em Instituição Financeira Oficial, a ser gerida pela 
Secretaria de Finanças, sob a denominação de “Fundo do Cemitério Parque 
dos Girassóis”

  Art. 5º. Os recursos do Fundo do Cemitério Parque dos Girassóis serão ex-
clusivamente aplicados em:

I – Regularização do cemitério Parque dos Girassóis;

 II – financiar reformas e melhorias no Cemitério Parque dos Girassóis;

  III – propiciar a manutenção do Cemitério Parque dos Girassóis de modo 
geral.

Parágrafo único. Fica proibida a utilização do valor destinado ao Fundo do 
Cemitério Parque dos Girassóis para outra aplicação que não as elencadas 
no caput.

Art. 6º A Secretaria de Finanças, a contar da transferência do numerário para 
o Fundo do Cemitério Parque dos Girassóis até a utilização total do montante, 
deverá, a cada seis meses, prestar contas dos valores recebidos e gastos à 
Secretaria de Assuntos Jurídicos que providenciará a informação em Juízo. 

Art. 7º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, produzindo os 
efeitos a partir de sua publicação. 

Osasco, 09 de outubro de 2018.
ROGÉRIO LINS

Prefeito

LEI Nº 4.919, DE 09 DE OUTUBRO DE 2018.

Cria o Conselho Municipal de Turismo, bem como o Fundo Municipal de Turis-
mo de Osasco e dá outras providências.

ROGÉRIO LINS, Prefeito do Município de Osasco, usando das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei, 

FAZ SABER que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei,

 CAPITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO

Art. 1º Fica criado o Conselho Municipal de Turismo de Osasco -COMTUR, 
que se constitui em órgão local na conjugação de esforços entre o Poder Pú-
blico e a Sociedade Civil, de caráter deliberativo e consultivo para o asses-
soramento da municipalidade em questões referentes ao desenvolvimento 
turístico e do turismo de negócios e desenvolvimento econômico, vinculado 
à Secretaria de Indústria, Comércio e Abastecimento, da cidade de Osasco, 
nos termos desta lei.

Art. 2º O COMTUR, por intermédio da atuação de seus membros, tem por 
finalidade:

I - Avaliar, opinar, deliberar e propor sobre:

a) A política municipal de turismo, e do turismo de negócios e desenvolvimento 
econômico;

b) As diretrizes básicas observadas na citada política;

c) Planos anuais ou trienais que vise ao desenvolvimento e à expansão do 
Turismo no Município, que deverá ser apresentado ao Chefe do Executivo no 
prazo máximo de 90 (noventa) dias a contar da entrada em vigor da presente 
lei e, posteriormente, até os 15 (quinze) dias do mês de março de cada ano;

d) Os instrumentos de estímulo ao desenvolvimento turístico;

e) Os assuntos atinentes ao turismo que lhes forem submetidos.

II – Inventariar, diagnosticar e manter atualizado o cadastro de informações de 
interesse turístico do Município e orientar a melhor divulgação do que estiver 
adequadamente disponível.

III - Programar e executar amplos debates sobre os temas de interesse turísti-
co e de desenvolvimento econômico e de turismo de negócios, para a cidade e 
região, ouvindo observações das pessoas envolvidas, mesmo que estranhas 
ao Conselho, assegurando a participação popular.

IV - Manter intercâmbio com as diversas Entidades de turismo do Município 
ou fora dele, sejam oficiais ou privadas, visando um maior aproveitamento do 
potencial local.

V - Propor resoluções, atos ou instruções regulamentares necessários ao 
pleno exercício de suas funções, bem como modificações ou supressões de 
exigências administrativas ou regulamentares que dificultem as atividades de 
turismo em seus diversos segmentos.

VI - Propor programas e projetos nos segmentos do turismo, visando incre-
mentar o fluxo de turistas e de eventos de negócios e de desenvolvimento 
econômico para a cidade.

VII - Propor diretrizes de implementações do turismo através de órgãos muni-
cipais e os serviços prestados pela iniciativa privada com o objetivo de prover 
a infraestrutura local adequada à implementação do turismo em todos os seus 
segmentos.

VIII - Promover e divulgar as atividades ligadas ao turismo e apoiar a Prefei-
tura na realização de Feiras, Congressos, Seminários, Workshop, Eventos de 
Negócios e de Desenvolvimento Econômico e outros similares de relevância.

IX - Propor formas de captação de recursos para o desenvolvimento do tu-
rismo no Município, emitindo parecer relativo a financiamento de iniciativas, 
planos, programas e projetos que visem o desenvolvimento da indústria tu-
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rística em geral;

X - Colaborar de todas as formas com a Prefeitura e suas Secretarias nos 
assuntos pertinentes, sempre que solicitado.

XI - Formar grupos de trabalho para desenvolver os estudos necessários em 
assuntos específicos, com prazo para conclusão dos trabalhos e apresenta-
ção de relatório ao plenário.

XII - Sugerir medidas ou atos regulamentares referentes à exploração de ser-
viços turísticos no Município;

XIII - Sugerir a celebração de convênios com outros Municípios, Estados ou 
União, bem como opinar sobre estes quando for solicitado;

XIV - Indicar, quando solicitado, representantes para integrarem delegações 
do Município a congressos, convenções, reuniões ou novos acontecimentos 
que ofereçam interesse à Política Municipal de Turismo;

XV - Elaborar, e aprovar o Calendário Turístico do Município e remetê-lo ao 
Chefe do Executivo.

XVI - Monitorar, segundo indicadores e metodologia aprovados pelo Conse-
lho, o crescimento do Turismo no Município, propondo medidas que atendam 
à sua capacidade turística.

XVII - Analisar reclamações e sugestões encaminhadas por turistas e/ ou em-
presários e propor medidas pertinentes à melhoria da prestação dos serviços 
turísticos locais.

XVIII - Conceder homenagens às pessoas e instituições com relevantes servi-
ços prestados na área de turismo, na forma da lei.

XIX - Eleger, entre os seus pares, o seu Presidente, em votação aberta, na 
primeira reunião ordinária após a entrada em vigor da presente Lei e, caso a 
eleição for ano ímpar o período do mandato terá seu vencimento no último dia 
útil do ano, na última reunião ordinária que antecede o término dos mandatos 
previstos nesta Lei; 

XX – Encaminhar ao Prefeito Municipal propostas de alteração do Regimento 
Interno do COMTUR, que já tiverem sido objeto de deliberação pelo plenário 
do Conselho.

XXI - Organizar e manter o seu Regimento Interno, bem como formular pro-
postas de sua atualização, encaminhando-as ao Chefe do Executivo para que 
as realize por ato administrativo próprio.

Art. 3º O COMTUR será composto por 19 (dezenove) membros e respectivos 
suplentes, sendo 07 (sete) do poder público e 12 (doze) da sociedade civil, 
como segue:

I – Representantes do Poder Público:

a) – o Secretário de Indústria, Comércio e Abastecimento;

b) – 2 (dois) membros representantes da Secretaria de Indústria, Comércio e 
Abastecimento;

c) – 1 (um) membro representante da Secretaria de Cultura;

d) – 1 (um) membro representante da Secretaria de Esportes; Recreação e 
Lazer;

e) – 1 (um) membro representante da Secretaria de Meio Ambiente;

f) – 1 (um) membro representante Departamento de Relações Internacionais.

II – Representantes da sociedade civil:

a) 1 (um) membro representante da Associação Comercial e Empresarial de 
Osasco - ACEO;

b)  1 (um) membro representante do setor hoteleiro;

c)  1 (um) membro representante das agências de turismo;

d)  1 (um) membro representante do SEBRAE/SP;

e)  1 (um) membro representante do SENAC;

f)  1 (um) membro representante do SESC;

g)  1 (um) membro representante do SESI;

h)  1 (um) membro do representante CIESP-Castelo;

i)  1 (um) membro representante do setor dos shoppings; 

j)  1 (um) membro representante das Instituições de Ensino Superior e Pes-
quisa de Osasco;

k)  1 (um) membro representante do setor de gastronomia;

l)  1 (um) membro representante dos artesãos.

§ 1º O mandato dos integrantes do COMTUR será de 02 (dois) anos, permitida 
uma recondução.

§ 2º.  O Presidente do COMTUR será o Secretário de Industria, Comércio e 
Abastecimento, cabendo-lhe, entre outras atribuições definidas em Regimento 
Interno, a indicação de Secretário e de outros cargos que houver necessidade.

§ 3º As entidades da iniciativa privada acolhidas nesta Lei indicarão os seus 
representantes, titular e suplente, que tomarão assento no Conselho com 
mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos por suas entidades;

§ 4º As pessoas de reconhecido saber em suas especialidades e aquelas 
que, de forma patente, possam vir a contribuir com os interesses turísticos da 
cidade poderão ser indicadas pelo COMTUR para um mandato de dois anos, 
com a aprovação de dois terços dos seus membros e, também, poderão ser 
reconduzidas pelo COMTUR.            	

§ 5º Os membros do COMTUR, após o vencimento dos seus mandatos, per-
manecerão em seus postos com direito a voz e voto, enquanto não forem 
entregues à Presidência do COMTUR os ofícios com as novas indicações.

§ 6º Os representantes da sociedade civil, serão indicados pelas instituições à 
qual pertencem, devendo os seus suplentes pertencerem à mesma instituição.

§ 7º Os representantes da sociedade civil, e representantes governamentais 
referidos no presente artigo que se ausentarem de maneira injustificada por 3 
(três) vezes consecutivas das reuniões do COMTUR serão substituídos me-
diante solicitação, do Presidente do Conselho, ao órgão ou entidade represen-
tado a pronta indicação de substituto, que será nomeado por ato administrati-
vo próprio do Chefe do Executivo.

Art. 4º. As sessões do COMTUR serão devidamente divulgadas com a ne-
cessária antecedência mínima de quinze dias e serão abertas ao público in-
teressado.

Art. 5º. O COMTUR poderá ter convidados especiais, sem direito a voto, com 
a frequência que for desejável, sejam personalidades ou entidades, desde que 
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devidamente aprovado por seus Membros.

Art. 6º. Por falta de decoro ou por outra atitude incompatível com a atribuição 
de Conselheiro, o COMTUR poderá destituir o membro infrator, em escrutínio 
secreto e por maioria absoluta, sem prejuízo da sua entidade ou categoria 
que, assim, deverá iniciar a indicação de novo nome para a substituição para 
o cumprimento de mandato pelo tempo remanescente. 

Art. 7º. O COMTUR poderá prestar homenagens à personalidades ou entida-
des, desde que a proposta seja aprovada, em votação aberta, por dois terços 
de seus membros ativos.

Art. 8º. A Prefeitura Municipal cederá local e espaço para a realização das 
reuniões do COMTUR, bem como poderá ceder funcionários e materiais ne-
cessários que garantam o bom desempenho das atividades do COMTUR, ve-
rificadas as limitações orçamentárias.

Art. 9º. As funções dos membros do COMTUR não serão remuneradas.

Art. 10. O COMTUR considerar-se-á constituído, quando empossado seus 
membros, que deverão permanecer no cargo até última sessão do mandato. 
O Presidente do Conselho formará a Comissão responsável que participará 
da indicação dos membros da Sociedade Civil.

CAPÍTULO II
DA CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE TURISMO

Art. 11. Fica criada a “Conferência Municipal de Turismo” para a elaboração do 
“Plano Municipal de políticas públicas para o Turismo”.

§ 1º A Conferência Municipal de Turismo tem por objetivos:

a) Apresentar o modelo de gestão da política municipal de turismo;

b) Incentivar o empreendedorismo e o investimento na atividade turística;

c) Discutir o turismo como vetor de desenvolvimento econômico do município;

d) Promover o debate entre a sociedade civil, a iniciativa privada e o poder 
público, valorizando o pluralismo das opiniões;

e) Propor diretrizes para o subsídio e elaboração da Política Pública Municipal 
de Turismo com a definição de responsabilidades compartilhadas entre a so-
ciedade civil, a iniciativa privada e o poder público;

f) Construir de maneira participativa a Política Municipal de Turismo.

§ 2º A conferência será precedida de 06 (seis) debates temáticos sobre o 
turismo no Município e de, no mínimo, 03 (três) plenárias regionais realizadas 
com o mesmo objetivo.

Art. 12. O “Plano Municipal de Turismo” deverá conter as Políticas Públicas 
para os 4 (quatro) anos subsequentes à realização da Conferência.

Art. 13. O COMTUR designará a comissão organizadora da “Conferência Mu-
nicipal de Turismo” estabelecida nesta Lei.

Art. 14. A cada quatro anos a contar da data de entrada em vigor da presente 
Lei deverá ser realizada a “Conferência Municipal de Turismo”, 

Art. 15. O COMTUR publicará o regulamento da “Conferência Municipal de 
Turismo” no prazo máximo de 30 (trinta) dias a contar da entrada em vigor da 
presente Lei e, para as próximas edições da conferência, em 30 (trinta) dias a 
contar da publicação de sua convocação.

Art. 16. Após 2 (dois) anos do início da vigência de cada “Plano  Municipal 

de políticas públicas para o Turismo” será convocada uma conferência para 
a realização de revisão e de diagnóstico sobre a execução parcial de cada 
plano.

Art. 17. Os casos omissos serão resolvidos pela Presidência, sob a devida 
aprovação do Conselho.

CAPÍTULO III
DO FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO 

Art. 18. Fica instituído o Fundo Municipal de Turismo – FUMTUR, instrumento 
de captação e aplicação de recursos, vinculado ao Conselho Municipal de 
Turismo, com a finalidade de proporcionar apoio e suporte financeiro às ações 
municipais na área do Turismo.

Art. 19. A Secretaria de Indústria, Comércio e Abastecimento, em conjunto 
com o Conselho Municipal de Turismo – COMTUR adotarão ações comuns 
no sentido de:

I - definir mecanismos próprios de gerenciamento, registro e controle do Fun-
do Municipal de Turismo - FUMTUR;

 II - aplicar os parâmetros da Administração Financeira Pública na execução 
do Fundo, nos termos da legislação vigente;

               

Art. 20. O Fundo Municipal de Turismo – FUMTUR, poderá receber recursos 
orçamentários destinados pelo Município, pelo Estado e pela União, além de:

  I - receitas provenientes de cessão de espaços públicos municipais, para 
eventos de cunho turístico e de negócios;

 II - rendas provenientes da cobrança de ingressos e receitas, promovidas por 
ações dos gestores do Fundo Municipal de Turismo - FUMTUR;

 III - poderá receber dotações orçamentárias, consignadas no Orçamento do 
Município, créditos especiais, transferências e repasses que lhe forem con-
feridos;

 IV - doações de pessoas físicas e jurídicas, de organismos governamentais e 
não governamentais, nacionais ou estrangeiras, legados subvenções e outros 
recursos que lhe forem destinados;

 V - contribuições de qualquer natureza, destinadas ao fomento de atividades 
relacionadas ao turismo, sejam públicas ou privadas;

 VI - recursos provenientes de convênios destinados ao fomento de atividades 
relacionadas ao turismo, celebrado com o Município;

 VII - produtos de operações de créditos, realizadas pelo Município, observa-
das a legislação pertinente e destinadas a este fim específico;

VIII - rendas provenientes da aplicação financeira de seus recursos disponí-
veis, no mercado de capitais;

 IX - outras rendas eventuais.

 Parágrafo Único. Os recursos descritos neste artigo serão depositados em 
conta especial a ser aberta e mantida em Instituição Financeira Oficial, caberá 
à Secretaria de Finanças, sob a denominação de “Fundo Municipal de Turis-
mo – FUMTUR.”

 Art. 21. As receitas do Fundo Municipal de Turismo – FUMTUR, deverão ser 
processadas de acordo com a Legislação vigente, sendo utilizadas em progra-
mas e projetos exclusivamente voltadas ao turismo e turismo de negócios, a 
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serem desenvolvidas pela Secretaria de Indústria, Comércio e Abastecimento 
e o Conselho Municipal de Turismo – COMTUR.

 Art. 22. Os recursos do Fundo Municipal de Turismo – FUMTUR serão exclu-
sivamente aplicados em:

I - aquisição de material permanente, de consumo, e de outros insumos ne-
cessários ao desenvolvimento de programas e projetos diretamente ligados 
ao turismo;

 II - financiar total ou parcialmente, programas e projetos de turismo, através 
de convênios e parcerias;

  III - desenvolvimento de programas de capacitação e aperfeiçoamento de 
recursos humanos na área de turismo;

 IV - aplicação de recursos em quaisquer projetos turísticos e de eventos de 
iniciativa da Secretaria de Indústria, Comércio e Abastecimento e do Conselho 
Municipal de Turismo – COMTUR, que desenvolvam a atividade turística, no 
Município.

§ 1º Fica permitida a celebração de parcerias com instituições privadas para a 
realização de atividades que sejam compatíveis com as finalidades do Fundo 
de Turismo.

 § 2º A aplicação dos recursos do Fundo Municipal de Turismo – FUMTUR, 
para quaisquer finalidades, fica condicionada ao comprovado atendimento do 
disposto no Artigo 30 desta Lei.

 Art. 23. Obedecida à Legislação em vigor, quando não estiverem sendo uti-
lizados nas finalidades estabelecidas nesta Lei, os recursos do Fundo Muni-
cipal de Turismo – FUMTUR deverão ser aplicados no mercado de capitais, 
cujos resultados a ele reverterão.

 Art. 24. Na aplicação dos recursos do Fundo Municipal de Turismo – FUM-
TUR, observará:

 I - as especificações definidas em orçamento próprio;

  II - os planos de aplicação e respectivos demonstrativos de recursos, por 
origem, observada a Legislação orçamentária.

 Parágrafo Único. O orçamento e os planos de aplicação do Fundo Municipal 
de Turismo – FUMTUR, observarão rigorosamente as diretrizes traçadas pela 
Secretaria de Indústria, Comércio e Abastecimento e pelo Conselho Municipal 
de Turismo.

CAPÍTULO IV
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS

Art. 25. Deverá o Conselho realizar anualmente, ou a qualquer tempo por soli-
citação do Poder Executivo ou de outros órgãos da sociedade, a prestação de 
contas do Fundo Municipal de Turismo – FUMTUR, criado por esta Lei, após 
efetuar a publicação da mesma e ainda:

  I - auxiliar na promoção de campanhas positivas ao setor local, integrando 
os diversos setores da cidade para incentivar o fomento ao turismo e turismo 
de negócios;

 II - auxiliar na captação de recursos de outros órgãos e esferas administrati-
vas para o setor;

 III - zelar e propor a elaboração de legislação que propicie o incremento da 
atividade turística no Município.

Art. 26 A Organização interna do Conselho Municipal de Turismo será esta-

belecida por Regimento Interno a ser aprovado por dois terços de seus mem-
bros, em 90 dias da sua constituição.

Parágrafo único. Para alteração do Regimento Interno também será observa-
do o quorum exigido pelo caput deste artigo.

 Art. 27. As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão por conta de 
dotações constantes no orçamento vigente.

Art. 28. Ficam revogadas as disposições em contrário, em especial a Lei Mu-
nicipal nº 4.111, de 10 de maio de 2007.

Art. 29. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Osasco, 09 de outubro de 2018. 
ROGERIO LINS

Prefeito

LEI Nº 4.921, DE 09 DE OUTUBRO DE 2018.

Dispõe sobre as alterações na Lei Municipal nº 4.851 de dezembro de 2017, 
que dispõe sobre o Plano Plurianual do município de Osasco para o quadriê-
nio compreendido entre 2018 a 2021.

 ROGÉRIO LINS, Prefeito do Município de Osasco, usando das atribuições 
que lhe são conferidas por lei, 

FAZ SABER que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei,

Art. 1º Ficam alterados os seguintes anexos:

§ 1º O Anexo I – Guia de Leitura, as seguintes tabelas:

I – TABELA 1 - Valores anuais do Plano Plurianual, por eixo, Osasco, 2018-
2021;

II – TABELA 2 - Valores anuais do Plano Plurianual, por fonte de recurso, 
2018-2021;

§ 2º O Anexo III – Projeção da Receita.

§ 3º O Anexo IV – O planejamento estratégico no PPA 2018-2021, as seguin-
tes tabelas:

I – TABELA 2 - Valores anuais do Plano Plurianual, por eixo, Osasco, 2018-
2021;

II – TABELA 3 – Valores orçados para programas do Eixo Assistência e Inclu-
são Social, Direitos Humanos, Igualdade Racial e de Gêneros, em reais;

III – TABELA 4 – Valores orçados para programas do Eixo Assistência e In-
clusão Social, Direitos Humanos, Igualdade Racial e de Gêneros, em porcen-
tagem;

IV – TABELA 5 – Valores orçados para programas do Eixo Desenvolvimento 
Urbano, Econômico-Social e Trabalho, em reais;

V – TABELA 6 – Valores orçados para programas do Eixo Desenvolvimento 
Urbano, Econômico-Social e Trabalho, em porcentagem;

VI – TABELA 7 – Valores orçados para programas do Eixo Educação, em 
reais;

VIII – TABELA 8 – Valores orçados para programas do Eixo Educação, em 
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JUSTIFICATIVA DE REVISÃO DO
PPA 2018 - 2021 

 O Plano Plurianual – PPA de Osasco para os anos de 2018 a 2021 contempla 
os programas de governo para o período, com seus respectivos projetos e 
atividades, fundado nos conceitos e concepções previstos na Portaria nº42, 
de 14 de abril de 1999, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão.

A revisão do Plano Plurianual é uma das etapas do ciclo de gestão do pla-
nejamento que visa fortalecer o processo de formulação, implementação e 
avaliação de políticas públicas, respeitando o equilíbrio das contas públicas. 
Não se trata de um novo PPA, e sim da atualização e aperfeiçoamento da 
programação já definida na peça que está em execução.

Nesse sentido, durante a fase de elaboração da Lei de Diretrizes Orçamentá-
rias para 2019, servidores públicos utilizaram seus melhores recursos técni-
cos para a elaboração do instrumento de diretriz e para a revisão do PPA para 
os 4 exercícios mantendo o foco nas três macrodiretrizes:

I - Trabalho e Compromisso com o Cidadão, prezando uma gestão eficiente, 
avançando em tecnologia, profissional e valorizando os servidores, com foco 
no desenho e na aplicação de políticas públicas que atendam às necessida-
des dos cidadãos e cidadãs que residem e trabalham na cidade; 

II - Osasco Cidade Renovada, proporcionando uma renovação sustentável da 
cidade, que torne os espaços públicos mais seguros, arborizados e bem con-
servados, pelos quais as pessoas possam se locomover melhor, com acesso 
a mais e melhores serviços de saúde, cultura e lazer; 

III - Orgulho de ser Osasquense, acolhendo, respeitando e valorizando a di-
versidade das dinâmicas sociais e das manifestações raciais, culturais e reli-
giosas para que se reconstrua a identidade osasquense baseada em inclusão 
e integração.

O processo de revisão do PPA dividiu-se em três momentos: (a) inicialmente, 
foi elaborada a reestimativa de receita para o período; (b) em seguida, foram 
reavaliadas as ações dos programas e a criação de novas estruturas progra-
máticas; (c) por fim, foram reavaliadas as metas físicas e as metas financeiras 
para os exercícios 2018 a 2021, resultando na LDO 2019. 

A revisão do PPA foi motivada, principalmente, pela mudança no cenário ma-
croeconômico atual comparado ao primeiro semestre de 2017, que foi o mo-
mento da elaboração do PPA originalmente. Essa mudança fez com que a 
receita prevista tivesse um declínio de 18% no acumulado para o quadriênio. 
Os dois indicadores que mais impulsionaram esse resultado foram a taxa de 
inflação – IPCA prevista, que teve uma queda significativa passando de 4,37% 
em 2018 para 3,49% e a Taxa Selic prevista inicialmente que era de 8,5% para 
este exercício, que passou para 6,25% de acordo com o relatório Focus, de 
23 de abril de 2018. 

Cabe destacar que, por conta da recente greve dos caminhoneiros, que aba-
lou o abastecimento de combustíveis e insumos e afetou diversos setores da 
economia, a pesquisa semanal Focus do Banco Central passou a apontar que 
o Brasil crescerá menos de 2% este ano. Embora os cálculos precisos desse 
impacto ainda estejam sendo feitos, há de se ter cautela quanto a análise das 
prioridades e cronograma de execução das ações planejadas.

As alterações realizadas nas programáticas foram feitas para atender a cria-
ção da Controladoria Interna e da Secretaria de Governo, bem como a ex-
tinção da Secretaria de Relações Institucionais (Lei Complementar Municipal 
333 de 27 de dezembro de 2017 e Lei Complementar 339 de 09 de abril de 
2018, respectivamente). Além disso, outras retificações de caráter técnico fo-
ram feitas, constatadas como necessárias na primeira versão. 

As metas físicas e metas financeiras foram ajustadas com a finalidade de 
refletir a nova capacidade financeira do município, priorizando os investimen-
tos governamentais mantendo o foco nos resultados para atendimento das 
demandas da sociedade e na qualidade dos gastos públicos.

porcentagem;

IX – TABELA 9 – Valores orçados para programas do Eixo Esporte, cultura e 
lazer, em reais;

X – TABELA 10 – Valores orçados para programas do Eixo Esporte, cultura e 
lazer, em porcentagem;

XI – TABELA 11 – Valores orçados para programas do Eixo Habitação, em 
reais;

XII – TABELA 12 – Valores orçados para programas do Eixo Habitação, em 
porcentagem;

XIII – TABELA 13 – Valores orçados para programas do Eixo Meio Ambiente e 
Sustentabilidade, em reais;

XIV – TABELA 14 – Valores orçados para programas do Eixo Meio Ambiente e 
Sustentabilidade, em porcentagem;

XV – TABELA 15 – Valores orçados para programas do Eixo Mobilidade urba-
na e transportes, em reais;

XVI – TABELA 16 – Valores orçados para programas do Eixo Mobilidade urba-
na e transportes, em porcentagem;

XVII – TABELA 17 – Valores orçados para programas do Eixo Modernização 
da gestão, transparência e democracia, em reais;

XVIII – TABELA 18 – Valores orçados para programas do Eixo Modernização 
da gestão, transparência e democracia, em porcentagem;

XIX – TABELA 19 – Valores orçados para programas do Eixo Saúde, em reais;

XX – TABELA 20 – Valores orçados para programas do Eixo Saúde, em por-
centagem;

XXI – TABELA 21 – Valores orçados para programas do Eixo Segurança e 
ordem urbana, em reais;

XXII – TABELA 22 – Valores orçados para programas do Eixo Segurança e 
ordem urbana, em porcentagem;

XXIII – TABELA 23 – Valores orçados para programas do Eixo Zeladoria e 
infraestrutura urbana, em reais;

XXIV – TABELA 24 – Valores orçados para programas do Eixo Zeladoria e 
infraestrutura urbana, em porcentagem.

§ 4º O Anexo V – Programas, Indicadores e Ações.

§ 5º O Anexo VI – Estrutura Administrativa.

Art. 2. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Osasco, 09 de outubro de 2018
ROGÉRIO LINS

Prefeito

Bruno Mancini
Secretário de Planejamento e Gestão

Pedro Sotero de Albuquerque
Secretário de Finanças
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GUIA DE LEITURA DO PPA 2018-2021 

 

 

 

 



Imprensa Oficial do Município de OsascoPágina 18     Osasco, 11 de outubro de 2018          

 
 

TABELA 1 - Valores anuais do Plano Plurianual, por eixo, Osasco, 2018-2021. 

 

 

TABELA 2 - Valores anuais do Plano Plurianual, por fonte de recurso, 2018-2021. 

 

 

  

 

EIXO 2018 % 2019 % 2020 % 2021 %
Educação        620.455.204,00 27,22%        555.415.465,00 25,44%        555.667.704,00 26,13%        626.315.469,00 25,91%
Saúde        602.913.159,00 26,45%        636.180.052,00 29,14%        669.164.300,00 31,46%        770.418.763,00 31,88%
Modernização da gestão, transparência e 
democracia

       403.366.063,00 17,70%        393.724.423,00 18,04%        347.421.530,00 16,33%        399.098.256,00 16,51%

Zeladoria e infraestrutura urbana        232.943.541,00 10,22%        224.236.724,00 10,27%        211.024.064,00 9,92%        253.097.410,00 10,47%
Habitação          87.380.589,00 3,83%          67.994.619,00 3,11%          60.941.175,00 2,87%          60.952.477,00 2,52%
Assistência e Inclusão Social, Direitos 
Humanos e Igualdade Racial e de Gênero

         82.711.348,00 3,63%          75.477.073,00 3,46%          72.700.882,00 3,42%          80.815.245,00 3,34%

Mobilidade urbana e transportes          73.642.216,00 3,23%          55.134.600,00 2,53%          51.320.475,00 2,41%          58.247.122,00 2,41%
Segurança e ordem urbana          62.696.686,00 2,75%          62.703.397,00 2,87%          61.729.723,00 2,90%          60.685.710,00 2,51%
Esporte, Cultura e Lazer          45.045.630,00 1,98%          38.577.268,00 1,77%          27.506.317,00 1,29%          29.995.741,00 1,24%
Desenvolvimento Urbano, Econômico-Social e 
do Trabalho

         33.762.094,00 1,48%          29.274.230,00 1,34%          28.239.809,00 1,33%          30.896.309,00 1,28%

Meio Ambiente e Sustentabilidade          31.261.926,00 1,37%          41.309.901,00 1,89%          38.863.643,00 1,83%          43.567.578,00 1,80%
Reserva de Contingência            3.000.000,00 0,13%            3.000.000,00 0,14%            2.350.611,00 0,11%            2.818.995,00 0,12%
TOTAL PMO    2.279.178.456,00 100%    2.183.027.752,00 100%    2.126.930.233,00 100%    2.416.909.075,00 100%
FITO          43.567.284,00          41.156.181,00          42.484.767,00          43.893.101,00 
IPMO          84.311.050,00          92.671.723,00          96.165.693,00        102.283.242,00 
CMO          63.000.000,00          66.120.000,00          69.181.500,00          72.386.325,00 
TOTAL    2.470.056.790,00    2.382.975.656,00    2.334.762.193,00    2.635.471.743,00 
Fonte: PPA Osasco 2018-2021

FONTE DE RECURSOS PMO 2018 2019 2020 2021 Total
Recursos Próprios Ordinários      1.052.685.473,00    1.057.329.221,00    1.084.088.585,00    1.249.983.056,00   4.444.086.335,00 
Recursos Vinculados - Saúde          332.759.104,00        367.425.598,00        301.440.538,00        339.172.588,00   1.340.797.828,00 
Recursos Vinculados - Educação          602.267.004,00        532.025.518,00        533.895.388,00        600.204.964,00   2.268.392.874,00 
Recursos Vinculados - Assistência Social              7.727.300,00            5.147.639,00            5.009.348,00            5.620.179,00         23.504.466,00 
Fundos Municipais Específicos          123.604.971,00          70.318.023,00          68.280.980,00          76.894.091,00      339.098.065,00 
Transferências Voluntárias          114.272.604,00        127.850.753,00        119.215.394,00        135.634.197,00      496.972.948,00 
Empréstimos e Financiamentos            45.862.000,00          22.931.000,00          15.000.000,00            9.400.000,00         93.193.000,00 
TOTAL      2.279.178.456,00    2.183.027.752,00    2.126.930.233,00    2.416.909.075,00   9.006.045.516,00 
Fonte: PPA Osasco 2018-2021
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ANEXO III
ESTIMATIVA DA RECEITA 

PPA 2018-2021

Estimativa da Receita para o Plano Plurianual 2018-2021 de Osasco

Principais Parâmetros Macroeconômicos

Os principais parâmetros para as projeções coincidem com as do cenário macroe-
conômico que compõem a tabela de memória de cálculo com dados de atividade 
econômica e índice de preços. 

Podemos considerar o PIB como a principal variável para explicar o crescimento real 
das receitas municipais, uma vez que parte significativa das receitas tributárias e não 
tributárias, assim como transferências correntes, acompanham o ritmo da atividade 
econômica. 

As taxas de inflação no varejo (IPCA) estimadas no período foram de 3,71% em 
2017, 3,49 % em 2018, 4,00% em 2019, 2020 e 2021. 

As taxas de inflação referentes ao índice composto entre atacado, varejo e constru-
ção civil (IGP-M) estimadas no período foram de 1,25% em 2017, 4,59% em 2018, 
4,40% em 2019 e 4,00% em 2019, 2020 e 2021. 

No que diz respeito à taxa de juros (SELIC), considerou-se taxas de 10,28%, em 
junho de 2017, 6,25% em 2018; 8,00% em 2019, 2020 e 2021 tomando como refe-
rência as médias anuais. 

Para as categorias mais importantes da receita foram realizadas projeções de acordo 
com as taxas previstas do PIB, IPCA, IGP-M, Taxa Selic e Índice de Participação do 
Município de Osasco – SP. 

Metodologia e Memória de Cálculo das Projeções das Receitas e Despesas 

As projeções anuais de Receitas do Município de Osasco, calculadas a partir das 
variáveis mencionadas para o período de 2018 a 2021 são as seguintes: 

Receitas Correntes 

As Receitas Correntes, compostas tanto por recursos de arrecadação própria quanto 
pelos recebidos por meio de transferências, têm como base de projeções, as variá-
veis macroeconômicas citadas, sobretudo os comportamentos esperados para o PIB 
e para a inflação nos próximos períodos.

Receita Tributária 

A Receita Tributária é composta de impostos, taxas e contribuições de melhoria. Os 
principais tributos, no Município de Osasco, são: o Imposto Sobre Serviços (ISS), 
o Imposto Predial territorial Urbano (IPTU), o Imposto sobre Transmissão de Bens 
Imóveis (ITBI), incluindo a cobrança de dívida ativa dos respectivos tributos. Para a 
projeção das principais receitas tributárias utilizamos o Índice Nacional de Preços ao 
Consumidor - IPCA e a expansão econômica (PIB). 

A partir do exercício de 2018 serão realizadas ações que trarão um incremento nas 
receitas tributárias de aproximadamente 100.000.000,00 ao ano, quais sejam: 

- Georreferenciamento, Alteração e Atualização de Cadastros; 
- Criação da Agência de Desenvolvimento Econômico de Osasco; 
- Aumento do uso de Tecnologia voltadas para área Tributária e Fiscal; 
- Avanços nos processos de inteligência fiscal via cruzamento de dados; 
- Mudanças na gestão de fiscalização em campo; 
- Integração e troca de informação com a SEFAZ-SP e a Receita Federal; 
- Criação do sistema de premiação e benefícios sobre Nota Fiscal. 

Receita de Contribuições 

Registra o valor da arrecadação da receita das contribuições para o custeio do servi-
ço de iluminação pública, e as receitas para contribuição previdenciárias. A previsão 
dessa receita foi realizada com base no Índice Geral de Preços do Mercado - IGP-M. 

Receita Patrimonial 

A Receita Patrimonial é o resultado financeiro por meio da utilização do patrimônio 
público decorrente de bens mobiliários, imobiliários ou de participação societária. 
Essa receita prevista com base na Taxa SELIC e no Índice Geral de Preços do Mer-
cado - IGP-M.

Receita de Serviços 

É o recurso arrecadado com a prestação de serviços por parte do ente público. A 
previsão dessa receita foi feita com base no Índice Nacional de Preços ao Consu-

midor - IPCA. 

Transferências Correntes 

É o recurso recebido de outras pessoas de direito público ou privado, destinados a 
atender despesas de manutenção ou funcionamento relacionadas a uma finalidade 
pública específica, mas que não correspondam a uma contraprestação direta em 
bens e serviços a quem efetuou a transferência. 

As principais fontes de transferências correntes do município são: O Imposto sobre 
Circulação de Mercadorias e Prestação de Serviços (ICMS) e o Imposto Sobre Veí-
culos Automotores (IPVA). 

Considerando que a arrecadação do Imposto Sobre Circulação de Mercadorias e 
Serviços é correlacionada ao desempenho da atividade econômica, para sua proje-
ção, além da expectativa sobre o crescimento do PIB levamos em consideração o 
Índice Nacional de Preços ao Consumidor – IPCA. 

Outra importante fonte de transferências correntes é Imposto Sobre Veículos Auto-
motores (IPVA), para sua previsão levamos em consideração a variação dos três 
últimos anos. 

Para as demais receitas de transferências correntes levamos em consideração o 
Índice Nacional de Preços ao Consumidor - IPCA. 

Receitas de Capital 

As operações de crédito, alienação de bens, amortização de empréstimos e transfe-
rências de capital compõem as Receitas de Capital. 

As operações de crédito previstas estão em tratativas junto ao BNDES para o finan-
ciamento do Conecta e PMAT 2, e junto ao CAF (Banco de Desenvolvimento da 
América Latina). 

A previsão de Alienação de Bens está diretamente relacionada a diminuição da dívida 
pública, em especial para o pagamento dos Precatórios e do Instituto de Previdência 
do Município – IPMO. 

As Transferências de Capital foram previstas com base nos recursos pleiteados pelo 
município junto ao governo federal através de Convênios e Contratos de Repasse.

Metodologia da Projeção da Despesa 

As despesas previstas para o período de 2018 a 2021 seguiram uma nova lógica. 
Para melhorar o controle e o gerenciamento das despesas, optou-se por reorientar 
os programas e ações orçamentárias de forma a identificar mais claramente as des-
pesas quando da elaboração futura dos orçamentos anuais e, principalmente, sua 
execução. 

As ações são mais específicas e identificam mais claramente as atividades e pro-
jetos que serão implantados ao longo dos próximos anos. Outra inovação foi a de 
trabalharmos com uma estrutura de orçamentação “base-zero”. Não foram aplicadas, 
genericamente, projeções inflacionárias em despesas passadas para constituir os 
valores das rubricas propostas. 

No caso das despesas continuadas, foram sim, aplicados os valores corresponden-
tes às projeções inflacionárias projetadas pelo Banco Central para o IPCA de 3,49 % 
em 2018, 4,00% em 2019, 2020 e 2021. 

Para a despesa de pessoal, especificamente, há diversos fatores que influenciam 
sensivelmente as projeções. O crescimento do contingente de servidores em carrei-
ras de provimento efetivo, em detrimento à substituição de servidores temporários 
em diversas áreas, como na Saúde, Educação, Assistência Social e apoio adminis-
trativo e operacional. Há uma perspectiva de remodelação de diversas carreiras, com 
reposições salariais e novas progressões; criação de novas carreiras e extinção de 
outras, já obsoletas, a partir de uma ampla reforma administrativa prevista de ser 
realizada. Na mesma perspectiva, amplia-se e reconfigura-se as estruturas de ser-
vidores para a garantia do pleno funcionamento de novos equipamentos e serviços 
que serão implantados ao longo do quadriênio orçamentário. 

Já nas despesas relacionadas à manutenção das estruturas administrativas e opera-
cionais das secretarias e órgãos da administração indireta, foram estipuladas evolu-
ções que consideram as novas estruturas que integrarão os equipamentos e prédios 
públicos, sempre levando em conta alternativas de aperfeiçoamento dos gastos, em 
uma lógica de implantação de centros de custos que permitam uma melhor gestão 
dos recursos. 

Para os investimentos, assim como para as atividades continuadas que passarão a 
integrar o rol de políticas e serviços públicos, foram propostos valores com base em 
levantamentos técnicos da equipe de cada órgão, com referências de mercado e 
levantamentos das áreas que os formularam.
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Anexo IV 

O planejamento estratégico no PPA 2018-2021 
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TABELA 2 - Valores anuais do Plano Plurianual, por eixo, Osasco, 2018-2021. 

 

 

TABELA 3 – Valores orçados para programas do Eixo Assistência e Inclusão Social, Direitos 
Humanos, Igualdade Racial e de Gêneros, em reais. 

 

 

 TABELA 4 – Valores orçados para programas do Eixo Assistência e Inclusão Social, Direitos 
Humanos, Igualdade Racial e de Gêneros, em porcentagem. 

 

 

  

 

 

FONTE DE RECURSOS PMO 2018 2019 2020 2021 Total
Recursos Próprios Ordinários      1.052.685.473,00    1.057.329.221,00    1.084.088.585,00    1.249.983.056,00   4.444.086.335,00 
Recursos Vinculados - Saúde          332.759.104,00        367.425.598,00        301.440.538,00        339.172.588,00   1.340.797.828,00 
Recursos Vinculados - Educação          602.267.004,00        532.025.518,00        533.895.388,00        600.204.964,00   2.268.392.874,00 
Recursos Vinculados - Assistência Social              7.727.300,00            5.147.639,00            5.009.348,00            5.620.179,00         23.504.466,00 
Fundos Municipais Específicos          123.604.971,00          70.318.023,00          68.280.980,00          76.894.091,00      339.098.065,00 
Transferências Voluntárias          114.272.604,00        127.850.753,00        119.215.394,00        135.634.197,00      496.972.948,00 
Empréstimos e Financiamentos            45.862.000,00          22.931.000,00          15.000.000,00            9.400.000,00         93.193.000,00 
TOTAL      2.279.178.456,00    2.183.027.752,00    2.126.930.233,00    2.416.909.075,00   9.006.045.516,00 
Fonte: PPA Osasco 2018-2021

Assistência e Inclusão Social, Direitos Humanos e Igualdade Racial e de Gênero 2018 2019 2020 2021
Administração e Coordenação Geral    33.653.143,00    37.578.458,00    35.829.064,00    39.236.988,00 
Combate à violação de direitos sociais    31.573.569,00    24.819.436,00    25.111.762,00    28.199.268,00 
Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Especial do SUAS      7.036.575,00      5.399.760,00      6.142.783,00      7.016.741,00 
Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Básica do SUAS      6.633.201,00      4.826.841,00      3.595.384,00      3.917.521,00 
Promoção Social      2.378.821,00      1.696.170,00      1.534.251,00      1.819.722,00 
Segurança alimentar e nutricional          569.700,00          569.700,00                            -                              -   
Modernização da Gestão          365.506,00          241.061,00          207.431,00          242.371,00 
Democratização da gestão pública          326.533,00          303.122,00          245.221,00          338.579,00 
Educação permanente de servidores públicos          133.800,00            42.525,00            34.986,00            44.055,00 
Vigilância sócio assistencial            40.500,00                            -                              -                              -   
Total Geral    82.711.348,00    75.477.073,00    72.700.882,00    80.815.245,00 

Assistência e Inclusão Social, Direitos Humanos e Igualdade Racial e de Gênero 2018 2019 2020 2021
Administração e Coordenação Geral 40,69% 49,79% 49,28% 48,55%
Combate à violação de direitos sociais 38,17% 32,88% 34,54% 34,89%
Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Especial do SUAS 8,51% 7,15% 8,45% 8,68%
Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Básica do SUAS 8,02% 6,40% 4,95% 4,85%
Promoção Social 2,88% 2,25% 2,11% 2,25%
Segurança alimentar e nutricional 0,69% 0,75% 0,00% 0,00%
Modernização da Gestão 0,44% 0,32% 0,29% 0,30%
Democratização da gestão pública 0,39% 0,40% 0,34% 0,42%
Educação permanente de servidores públicos 0,16% 0,06% 0,05% 0,05%
Vigilância sócio assistencial 0,05% 0,00% 0,00% 0,00%
Total Geral 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
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TABELA 5 – Valores orçados para programas do Eixo Desenvolvimento Urbano, Econômico-
Social e Trabalho, em reais. 

 

 

TABELA 6 – Valores orçados para programas do Eixo Desenvolvimento Urbano, Econômico-
Social e Trabalho, em porcentagem. 

 

  

TABELA 7 – Valores orçados para programas do Eixo Educação, em reais. 

 

 

TABELA 8 – Valores orçados para programas do Eixo Educação, em porcentagem. 

 

Desenvolvimento Urbano, Econômico-Social e do Trabalho 2018 2019 2020 2021
Administração e Coordenação Geral    12.923.574,00    13.578.259,00    13.330.826,00    13.408.728,00 
Osasco Inclui    11.420.812,00    10.908.208,00      9.032.357,00    10.696.941,00 
Desenvolvimento econômico integrado      3.477.228,00      1.342.496,00      2.106.028,00      2.395.529,00 
Transferência de Renda      2.146.000,00      1.897.802,00      1.711.420,00      1.975.113,00 
Modernização da Gestão      1.119.150,00          147.150,00          876.895,00      1.051.625,00 
Desenvolvimento urbano integrado      1.053.000,00          600.000,00          338.149,00          359.983,00 
Osasco Solidária      1.018.500,00          751.148,00          797.262,00          955.052,00 
Segurança alimentar e nutricional          312.230,00            49.167,00            46.872,00            53.338,00 
Educação permanente de servidores públicos          291.600,00                            -                              -                              -   
Total Geral    33.762.094,00    29.274.230,00    28.239.809,00    30.896.309,00 

Desenvolvimento Urbano, Econômico-Social e do Trabalho 2018 2019 2020 2021
Administração e Coordenação Geral 38,28% 46,38% 47,21% 43,40%
Osasco Inclui 33,83% 37,26% 31,98% 34,62%
Desenvolvimento econômico integrado 10,30% 4,59% 7,46% 7,75%
Transferência de Renda 6,36% 6,48% 6,06% 6,39%
Modernização da Gestão 3,31% 0,50% 3,11% 3,40%
Desenvolvimento urbano integrado 3,12% 2,05% 1,20% 1,17%
Osasco Solidária 3,02% 2,57% 2,82% 3,09%
Segurança alimentar e nutricional 0,92% 0,17% 0,17% 0,17%
Educação permanente de servidores públicos 0,86% 0,00% 0,00% 0,00%
Total Geral 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Desenvolvimento Urbano, Econômico-Social e do Trabalho 2018 2019 2020 2021
Administração e Coordenação Geral  352.278.935,00  352.441.177,00  356.773.686,00  401.450.772,00 
Melhoria da Qualidade do Ensino Fundamental I    99.096.056,00    77.315.907,00    76.824.684,00    87.247.967,00 
Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Ensino Infantil    91.978.859,00    62.887.853,00    58.712.950,00    66.519.359,00 
Segurança alimentar e nutricional    53.662.354,00    42.657.915,00    43.063.730,00    48.323.239,00 
Educação permanente de servidores públicos      9.934.000,00      7.903.889,00      7.967.784,00      8.943.955,00 
Modernização da Gestão      8.700.000,00      6.915.874,00      6.981.668,00      7.834.378,00 
Educação de Jovens e Adultos      4.805.000,00      5.292.850,00      5.343.202,00      5.995.799,00 
Total Geral  620.455.204,00  555.415.465,00  555.667.704,00  626.315.469,00 

Desenvolvimento Urbano, Econômico-Social e do Trabalho 2018 2019 2020 2021
Administração e Coordenação Geral 56,78% 63,46% 64,21% 64,10%
Melhoria da Qualidade do Ensino Fundamental I 15,97% 13,92% 13,83% 13,93%
Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Ensino Infantil 14,82% 11,32% 10,57% 10,62%
Segurança alimentar e nutricional 8,65% 7,68% 7,75% 7,72%
Educação permanente de servidores públicos 1,60% 1,42% 1,43% 1,43%
Modernização da Gestão 1,40% 1,25% 1,26% 1,25%
Educação de Jovens e Adultos 0,77% 0,95% 0,96% 0,96%
Total Geral 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
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TABELA 9 – Valores orçados para programas do Eixo Esporte, cultura e lazer, em reais. 

 

 

TABELA 10 – Valores orçados para programas do Eixo Esporte, cultura e lazer, em 
porcentagem. 

 

 

TABELA 11 – Valores orçados para programas do Eixo Habitação, em reais. 

 

 

TABELA 12 – Valores orçados para programas do Eixo Habitação, em porcentagem. 

 

 

TABELA 13 – Valores orçados para programas do Eixo Meio Ambiente e Sustentabilidade, em 
reais. 

 

 

 

Desenvolvimento Urbano, Econômico-Social e do Trabalho 2018 2019 2020 2021
Ampliação e Melhoria do Acesso a Cultura, Esporte e Lazer    25.157.665,00    21.311.669,00    10.931.475,00    12.638.852,00 
Administração e Coordenação Geral    19.806.965,00    17.265.599,00    16.574.842,00    17.356.889,00 
Combate à violação de direitos sociais            81.000,00                            -                              -                              -   
Total Geral    45.045.630,00    38.577.268,00    27.506.317,00    29.995.741,00 

Desenvolvimento Urbano, Econômico-Social e do Trabalho 2018 2019 2020 2021
Ampliação e Melhoria do Acesso a Cultura, Esporte e Lazer 55,85% 55,24% 39,74% 42,14%
Administração e Coordenação Geral 43,97% 44,76% 60,26% 57,86%
Combate à violação de direitos sociais 0,18% 0,00% 0,00% 0,00%
Total Geral 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Desenvolvimento Urbano, Econômico-Social e do Trabalho 2018 2019 2020 2021
Gestão da política habitacional    52.125.301,00    38.255.082,00    35.976.478,00    34.134.533,00 
Desenvolvimento urbano integrado    23.266.073,00    16.923.727,00    12.113.165,00    13.925.948,00 
Administração e Coordenação Geral    11.893.015,00    12.803.390,00    12.841.801,00    12.880.326,00 
Democratização da gestão pública            80.000,00                            -                              -                              -   
Educação permanente de servidores públicos            16.200,00            12.420,00               9.731,00            11.670,00 
Total Geral    87.380.589,00    67.994.619,00    60.941.175,00    60.952.477,00 

Desenvolvimento Urbano, Econômico-Social e do Trabalho 2018 2019 2020 2021
Gestão da política habitacional 59,65% 56,26% 59,03% 56,00%
Desenvolvimento urbano integrado 26,63% 24,89% 19,88% 22,85%
Administração e Coordenação Geral 13,61% 18,83% 21,07% 21,13%
Democratização da gestão pública 0,09% 0,00% 0,00% 0,00%
Educação permanente de servidores públicos 0,02% 0,02% 0,02% 0,02%
Total Geral 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Desenvolvimento Urbano, Econômico-Social e do Trabalho 2018 2019 2020 2021
Administração e Coordenação Geral    23.218.676,00    25.075.943,00    22.668.601,00    24.191.927,00 
Bem-estar animal      4.402.000,00      6.847.958,00      8.543.925,00    10.212.353,00 
Ampliação e manutenção das áreas verdes      3.475.200,00      8.701.000,00      7.502.245,00      8.984.762,00 
Segurança alimentar e nutricional          166.050,00          685.000,00          148.872,00          178.536,00 
Total Geral    31.261.926,00    41.309.901,00    38.863.643,00    43.567.578,00 
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TABELA 14 – Valores orçados para programas do Eixo Meio Ambiente e Sustentabilidade, em 
porcentagem. 

 

 

TABELA 15 – Valores orçados para programas do Eixo Mobilidade urbana e transportes, em 
reais. 

 

 

TABELA 16 – Valores orçados para programas do Eixo Mobilidade urbana e transportes, em 
porcentagem. 

 

 

TABELA 17 – Valores orçados para programas do Eixo Modernização da gestão, transparência 
e democracia, em reais. 

 

 

 

 

 

Desenvolvimento Urbano, Econômico-Social e do Trabalho 2018 2019 2020 2021
Administração e Coordenação Geral 74,27% 60,70% 58,33% 55,53%
Bem-estar animal 14,08% 16,58% 21,98% 23,44%
Ampliação e manutenção das áreas verdes 11,12% 21,06% 19,30% 20,62%
Segurança alimentar e nutricional 0,53% 1,66% 0,38% 0,41%
Total Geral 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Desenvolvimento Urbano, Econômico-Social e do Trabalho 2018 2019 2020 2021
Melhoria e ampliação do sistema viário    61.976.428,00    46.800.296,00    35.736.387,00    40.266.313,00 
Administração e Coordenação Geral      4.228.538,00      4.228.538,00      3.313.218,00      3.973.409,00 
Estímulo e Desenvolvimento do Transporte Coletivo      4.005.000,00      1.340.000,00      9.519.975,00    10.909.511,00 
Reconhecimento, valorização e estímulo ao transporte ativo      3.432.250,00      2.765.766,00      2.750.895,00      3.097.889,00 
Total Geral    73.642.216,00    55.134.600,00    51.320.475,00    58.247.122,00 

Desenvolvimento Urbano, Econômico-Social e do Trabalho 2018 2019 2020 2021
Melhoria e ampliação do sistema viário 84,16% 84,88% 69,63% 69,13%
Administração e Coordenação Geral 5,74% 7,67% 6,46% 6,82%
Estímulo e Desenvolvimento do Transporte Coletivo 5,44% 2,43% 18,55% 18,73%
Reconhecimento, valorização e estímulo ao transporte ativo 4,66% 5,02% 5,36% 5,32%
Total Geral 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Desenvolvimento Urbano, Econômico-Social e do Trabalho 2018 2019 2020 2021
Administração e Coordenação Geral  188.297.303,00  191.631.080,00  161.346.386,00  178.857.202,00 
Encargos Especiais  162.829.319,00  123.314.040,00  113.467.158,00  136.076.694,00 
Modernização da Gestão e Administração Tributária - PMAT/BNDES    27.294.742,00    24.104.399,00    20.687.010,00    24.363.493,00 
Democratização da gestão pública    12.468.799,00    17.558.837,00    14.545.341,00    17.445.659,00 
Modernização da Gestão    10.659.800,00    36.168.603,00    36.040.606,00    40.785.109,00 
Educação permanente de servidores públicos      1.602.500,00          597.464,00      1.005.941,00      1.175.439,00 
Combate à violação de direitos sociais          132.600,00          200.000,00          211.558,00          253.710,00 
Desenvolvimento econômico integrado            81.000,00          150.000,00          117.530,00          140.950,00 
Total Geral  403.366.063,00  393.724.423,00  347.421.530,00  399.098.256,00 
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TABELA 18 – Valores orçados para programas do Eixo Modernização da gestão, transparência 
e democracia, em porcentagem. 

 

 

TABELA 19 – Valores orçados para programas do Eixo Saúde, em reais. 

 

  

TABELA 20 – Valores orçados para programas do Eixo Saúde, em porcentagem. 

 

 

TABELA 21 – Valores orçados para programas do Eixo Segurança e ordem urbana, em reais. 

 

  

Desenvolvimento Urbano, Econômico-Social e do Trabalho 2018 2019 2020 2021
Administração e Coordenação Geral 46,68% 48,67% 46,44% 44,82%
Encargos Especiais 40,37% 31,32% 32,66% 34,10%
Modernização da Gestão e Administração Tributária - PMAT/BNDES 6,77% 6,12% 5,95% 6,10%
Democratização da gestão pública 3,09% 4,46% 4,19% 4,37%
Modernização da Gestão 2,64% 9,19% 10,37% 10,22%
Educação permanente de servidores públicos 0,40% 0,15% 0,29% 0,29%
Combate à violação de direitos sociais 0,03% 0,05% 0,06% 0,06%
Desenvolvimento econômico integrado 0,02% 0,04% 0,03% 0,04%
Total Geral 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Desenvolvimento Urbano, Econômico-Social e do Trabalho 2018 2019 2020 2021
Administração e Coordenação Geral  330.697.636,00  273.439.162,00  276.355.615,00  304.266.519,00 
Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Assistência Hospitalar e 
Ambulatorial

 123.282.155,00  169.782.063,00  143.070.268,00  169.915.558,00 

Melhoria da qualidade do atendimento de urgência e emergência    72.658.564,00    94.607.367,00  151.830.986,00  180.987.645,00 
Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Atendimento em Atenção Básica de Saúde    43.984.789,00    55.296.819,00    56.780.532,00    66.881.701,00 
Assistência Farmacêutica    24.703.948,00    34.781.592,00    31.032.098,00    36.717.858,00 
Vigilância em saúde      5.721.822,00      6.566.109,00      6.500.398,00      7.327.597,00 
Modernização da Gestão      1.517.850,00      1.388.000,00      2.270.235,00      2.729.276,00 
Democratização da gestão pública          305.920,00          116.940,00          489.521,00          588.777,00 
Educação permanente de servidores públicos            40.475,00          202.000,00          834.647,00      1.003.832,00 
Total Geral  602.913.159,00  636.180.052,00  669.164.300,00  770.418.763,00 

Desenvolvimento Urbano, Econômico-Social e do Trabalho 2018 2019 2020 2021
Administração e Coordenação Geral 54,85% 42,98% 41,30% 39,49%
Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Assistência Hospitalar e 
Ambulatorial

20,45% 26,69% 21,38% 22,05%

Melhoria da qualidade do atendimento de urgência e emergência 12,05% 14,87% 22,69% 23,49%
Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Atendimento em Atenção Básica de Saúde 7,30% 8,69% 8,49% 8,68%
Assistência Farmacêutica 4,10% 5,47% 4,64% 4,77%
Vigilância em saúde 0,95% 1,03% 0,97% 0,95%
Modernização da Gestão 0,25% 0,22% 0,34% 0,35%
Democratização da gestão pública 0,05% 0,02% 0,07% 0,08%
Educação permanente de servidores públicos 0,01% 0,03% 0,12% 0,13%
Total Geral 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Desenvolvimento Urbano, Econômico-Social e do Trabalho 2018 2019 2020 2021
Administração e Coordenação Geral    60.787.841,00    58.926.192,00    58.862.606,00    59.136.282,00 
Segurança Cidadã      1.797.695,00      3.666.055,00      2.769.368,00      1.432.207,00 
Democratização da gestão pública          111.150,00          111.150,00            97.749,00          117.221,00 
Total Geral    62.696.686,00    62.703.397,00    61.729.723,00    60.685.710,00 
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TABELA 22 – Valores orçados para programas do Eixo Segurança e ordem urbana, em 
porcentagem. 

 

 

TABELA 23 – Valores orçados para programas do Eixo Zeladoria e infraestrutura urbana, em 
reais. 

 

 

TABELA 24 – Valores orçados para programas do Eixo Zeladoria e infraestrutura urbana, em 
porcentagem. 

 

Desenvolvimento Urbano, Econômico-Social e do Trabalho 2018 2019 2020 2021
Modernização da Gestão 96,96% 93,98% 95,36% 97,45%
Democratização da gestão pública 2,87% 5,85% 4,49% 2,36%
Educação permanente de servidores públicos 0,18% 0,18% 0,16% 0,19%
Total Geral 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Desenvolvimento Urbano, Econômico-Social e do Trabalho 2018 2019 2020 2021
Gestão integrada de resíduos sólidos    95.675.062,00    92.573.570,00    86.316.434,00  105.030.168,00 
Modernização e manutenção continuada das vias, espaços públicos e próprios municipais    93.808.389,00    90.360.866,00    92.356.823,00  114.581.030,00 
Administração e Coordenação Geral    33.540.250,00    27.777.285,00    27.678.802,00    27.982.303,00 
Melhoria da Drenagem Urbana      9.293.000,00    12.825.003,00      3.951.150,00      4.639.417,00 
Abastecimento de água e esgotamento sanitário          626.840,00          700.000,00          720.855,00          864.492,00 
Total Geral  232.943.541,00  224.236.724,00  211.024.064,00  253.097.410,00 

Desenvolvimento Urbano, Econômico-Social e do Trabalho 2018 2019 2020 2021
Gestão integrada de resíduos sólidos 41,07% 41,28% 40,90% 41,50%
Modernização e manutenção continuada das vias, espaços públicos e próprios municipais 40,27% 40,30% 43,77% 45,27%
Administração e Coordenação Geral 14,40% 12,39% 13,12% 11,06%
Melhoria da Drenagem Urbana 3,99% 5,72% 1,87% 1,83%
Abastecimento de água e esgotamento sanitário 0,27% 0,31% 0,34% 0,34%
Total Geral 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
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Anexo V 

PROGRAMAS, INDICADORES E AÇÕES 

PPA 2018 - 2021 
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Câmara Municipal de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0100 - CÂMARA MUNICIPAL
Unidade:
Função: Legislativa

Subfunção: Ação Legislativa
Programa: Administração e Coordenação Geral

01
031

0001

-
-
-

01001 - Câmara Municipal

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 1.051 - Aquisição de Veículos, Equipamentos e Instalações
Tipo: Direta

Produto: Necessidade de Renovação de Produtos Atendida
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 500.000,00 0,00 500.000,00100,00
2019 300.000,00 0,00 300.000,00100,00
2020 200.000,00 0,00 200.000,00100,00
2021 100.000,00 0,00 100.000,00100,00

1.100.000,00400,00 1.100.000,00 0,00

Unidade:
Função: Legislativa

Subfunção: Ação Legislativa
Programa: Administração e Coordenação Geral

01
031

0001

-
-
-

01001 - Câmara Municipal

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 19.500.000,00 0,00 19.500.000,00100,00
2019 20.670.000,00 0,00 20.670.000,00100,00
2020 22.756.500,00 0,00 22.756.500,00100,00
2021 24.986.325,00 0,00 24.986.325,00100,00

87.912.825,00400,00 87.912.825,00 0,00

Unidade:
Função: Legislativa

Subfunção: Ação Legislativa
Programa: Administração e Coordenação Geral

01
031

0001

-
-
-

01001 - Câmara Municipal

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 43.000.000,00 0,00 43.000.000,00100,00
2019 45.150.000,00 0,00 45.150.000,00100,00
2020 46.225.000,00 0,00 46.225.000,00100,00
2021 47.300.000,00 0,00 47.300.000,00100,00

181.675.000,00400,00 181.675.000,00 0,00

270.687.825,001.200,00 270.687.825,00 0,00Total Órgão

Total Geral 1.200,00 270.687.825,00 0,00 270.687.825,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0200 - GABINETE DO PREFEITO
Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
122

0001

-
-
-

02001 - Chefia de Gabinete

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 303.753,00 0,00 303.753,00100,00
2019 351.900,00 0,00 351.900,00100,00
2020 243.804,00 0,00 243.804,00100,00
2021 298.980,00 0,00 298.980,00100,00

1.198.437,00400,00 1.198.437,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
122

0001

-
-
-

02001 - Chefia de Gabinete

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 10.385.040,00 0,00 10.385.040,00100,00
2019 11.581.485,00 0,00 11.581.485,00100,00
2020 11.616.229,00 0,00 11.616.229,00100,00
2021 11.651.077,00 0,00 11.651.077,00100,00

45.233.831,00400,00 45.233.831,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
122

0001

-
-
-

02001 - Chefia de Gabinete

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.058 - Participação em consórcios intermunicipais
Tipo: Direta

Produto: Consórcio implantado e em atividade
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 918.000,00 0,00 918.000,001,00
2019 2.400.000,00 0,00 2.400.000,003,00
2020 940.245,00 0,00 940.245,003,00
2021 1.127.598,00 0,00 1.127.598,003,00

5.385.843,0010,00 5.385.843,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Democratização da gestão pública

04
122

0014

-
-
-

02001 - Chefia de Gabinete

Objetivo: Aperfeiçoar a comunicação com os munícipes, a transparência governamental e a participação social na
formulação, execução e controle das políticas públicas municipais.

Ação: 2.041 - Política de comunicação e atendimento ao munícipe
Tipo: Direta

Produto: Ações planejadas e realizadas
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 153.000,00 0,00 153.000,00100,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0200 - GABINETE DO PREFEITO
Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Democratização da gestão pública

04
122

0014

-
-
-

02001 - Chefia de Gabinete

2019 120.000,00 0,00 120.000,00100,00
2020 119.882,00 0,00 119.882,00100,00
2021 143.769,00 0,00 143.769,00100,00

536.651,00400,00 536.651,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
122

0001

-
-
-

02002 - Junta de Alistamento Militar

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 50.445,00 0,00 50.445,00100,00
2019 166.500,00 0,00 166.500,00100,00
2020 27.424,00 0,00 27.424,00100,00
2021 32.889,00 0,00 32.889,00100,00

277.258,00400,00 277.258,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
122

0001

-
-
-

02004 - Ouvidoria geral

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 81.000,00 0,00 81.000,00100,00
2019 0,00 0,00 0,00100,00
2020 43.878,00 0,00 43.878,00100,00
2021 52.622,00 0,00 52.622,00100,00

177.500,00400,00 177.500,00 0,00

Unidade:
Função: Direitos da Cidadania

Subfunção: Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: Administração e Coordenação Geral

14
422

0001

-
-
-

02006 - Fundo Social de Solidariedade

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 126.675,00 0,00 126.675,00100,00
2019 185.086,00 0,00 185.086,00100,00
2020 109.578,00 0,00 109.578,00100,00
2021 131.412,00 0,00 131.412,00100,00

552.751,00400,00 552.751,00 0,00

Unidade:
Função: Direitos da Cidadania

Subfunção: Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: Promoção Social

14
422

0035

-
-
-

02006 - Fundo Social de Solidariedade

Objetivo: Melhorar a condição social dos indivíduos em situação de vulnerabilidade
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0200 - GABINETE DO PREFEITO
Unidade:
Função: Direitos da Cidadania

Subfunção: Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: Promoção Social

14
422

0035

-
-
-

02006 - Fundo Social de Solidariedade

Ação: 2.013 - Campanhas sociais
Tipo: Direta

Produto: Benefícios distribuidos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 2.003.258,00 375.563,00 2.378.821,0028.000,00
2019 1.380.000,00 316.170,00 1.696.170,0028.000,00
2020 1.226.864,00 307.387,00 1.534.251,0028.000,00
2021 1.471.345,00 348.377,00 1.819.722,0028.000,00

7.428.964,00112.000,00 6.081.467,00 1.347.497,00

Unidade:
Função: Direitos da Cidadania

Subfunção: Assistência à Criança e ao Adolescente
Programa: Combate à violação de direitos sociais

14
243

0012

-
-
-

02007 - Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente

Objetivo: Garantia de acesso de cidadãos aos serviços, programas e projetos das diversas áreas sociais, com garantia de
atendimento de qualidade

Ação: 2.024 - Garantir os direitos da Criança e adolescente
Tipo: Direta

Produto: Crianças e adolescentes atendidos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 30.645.689,00 30.645.689,0010.000,00
2019 0,00 24.361.117,00 24.361.117,0010.000,00
2020 0,00 24.592.876,00 24.592.876,0010.000,00
2021 0,00 27.596.519,00 27.596.519,0010.000,00

107.196.201,0040.000,00 0,00 107.196.201,00

Unidade:
Função: Direitos da Cidadania

Subfunção: Assistência à Criança e ao Adolescente
Programa: Democratização da gestão pública

14
243

0014

-
-
-

02007 - Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente

Objetivo: Aperfeiçoar a comunicação com os munícipes, a transparência governamental e a participação social na
formulação, execução e controle das políticas públicas municipais.

Ação: 2.023 - Fortalecimento do controle social
Tipo: Direta

Produto: Eventos de participação social
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 81.180,00 0,00 81.180,0015,00
2019 100.000,00 0,00 100.000,0015,00
2020 79.081,00 0,00 79.081,0015,00
2021 94.840,00 0,00 94.840,0015,00

355.101,0060,00 355.101,00 0,00

Unidade:
Função: Direitos da Cidadania

Subfunção: Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: Administração e Coordenação Geral

14
422

0001

-
-
-

02010 - Conselhos Tutelares

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 427.500,00 0,00 427.500,00100,00
2019 378.900,00 0,00 378.900,00100,00
2020 251.517,00 0,00 251.517,00100,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0200 - GABINETE DO PREFEITO
Unidade:
Função: Direitos da Cidadania

Subfunção: Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: Administração e Coordenação Geral

14
422

0001

-
-
-

02010 - Conselhos Tutelares

2021 301.632,00 0,00 301.632,00100,00
1.359.549,00400,00 1.359.549,00 0,00

Unidade:
Função: Direitos da Cidadania

Subfunção: Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: Administração e Coordenação Geral

14
422

0001

-
-
-

02011 - Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolecente

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 202.500,00 0,00 202.500,00100,00
2019 184.500,00 0,00 184.500,00100,00
2020 74.436,00 0,00 74.436,00100,00
2021 89.268,00 0,00 89.268,00100,00

550.704,00400,00 550.704,00 0,00

Unidade:
Função: Segurança Pública

Subfunção: Defesa Civil
Programa: Administração e Coordenação Geral

06
182

0001

-
-
-

02012 - Fundo Especial de Manutenção dos Bombeiros

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.009 - Apoio à manutenção do Corpo de Bombeiros
Tipo: Direta

Produto: Atividades realizadas
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 845.326,00 0,00 845.326,00100,00
2019 800.000,00 0,00 800.000,00100,00
2020 830.548,00 0,00 830.548,00100,00
2021 996.045,00 0,00 996.045,00100,00

3.471.919,00400,00 3.471.919,00 0,00

173.724.709,00155.670,00 65.181.011,00 108.543.698,00Total Órgão
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0400 - SECRETARIA DE FINANÇAS
Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Financeira
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
123

0001

-
-
-

04001 - Gabinete do Secretário de Finanças

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 1.002 - Aquisição de equipamentos e material permanente
Tipo: Direta

Produto: Equipamentos adquiridos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 60.940,00 300.000,00 360.940,0020,00
2019 60.000,00 9.885.109,00 9.945.109,0020,00
2020 47.763,00 9.979.159,00 10.026.922,005,00
2021 57.317,00 11.197.960,00 11.255.277,005,00

31.588.248,0050,00 226.020,00 31.362.228,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Financeira
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
123

0001

-
-
-

04001 - Gabinete do Secretário de Finanças

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 279.450,00 0,00 279.450,00100,00
2019 313.000,00 0,00 313.000,00100,00
2020 245.251,00 0,00 245.251,00100,00
2021 294.114,00 0,00 294.114,00100,00

1.131.815,00400,00 1.131.815,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Financeira
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
123

0001

-
-
-

04001 - Gabinete do Secretário de Finanças

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 10.396.436,00 0,00 10.396.436,00100,00
2019 8.625.274,00 0,00 8.625.274,00100,00
2020 8.442.449,00 0,00 8.442.449,00100,00
2021 8.476.351,00 0,00 8.476.351,00100,00

35.940.510,00400,00 35.940.510,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Tecnologia da Informação
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
126

0001

-
-
-

04001 - Gabinete do Secretário de Finanças

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 1.039 - Ampliação e Melhoria de infraestrutura e Sistemas de Tecnologia da Informação
Tipo: Direta

Produto: Sistemas mantidos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 11.947.230,00 0,00 11.947.230,004,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0400 - SECRETARIA DE FINANÇAS
Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Tecnologia da Informação
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
126

0001

-
-
-

04001 - Gabinete do Secretário de Finanças

11.947.230,004,00 11.947.230,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Tecnologia da Informação
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
126

0001

-
-
-

04001 - Gabinete do Secretário de Finanças

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.035 - Manutenção de sistemas de informação e banco de dados unificado
Tipo: Direta

Produto: Sistemas mantidos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 11.520.036,00 0,00 11.520.036,009,00
2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

11.520.036,009,00 11.520.036,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Tecnologia da Informação
Programa: Modernização da Gestão e Administração Tributária - PMAT/BNDES

04
126

0013

-
-
-

04001 - Gabinete do Secretário de Finanças

Objetivo: Implementar um modelo integrado de informações municipais com vistas a uma gestão responsiva no
atendimento à população.

Ação: 1.040 - Conecta - Cidade Inteligente
Tipo: Direta

Produto: Modelo de Integração dos Serviços Implantado
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2019 6.230.300,00 0,00 6.230.300,00100,00
2020 4.881.671,00 0,00 4.881.671,00100,00
2021 5.854.396,00 0,00 5.854.396,00100,00

16.966.367,00300,00 16.966.367,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Tecnologia da Informação
Programa: Modernização da Gestão e Administração Tributária - PMAT/BNDES

04
126

0013

-
-
-

04001 - Gabinete do Secretário de Finanças

Objetivo: Implementar um modelo integrado de informações municipais com vistas a uma gestão responsiva no
atendimento à população.

Ação: 2.075 - Desenvolvimento, atualização e implantação de ações e processos de combate à evasão fiscal
Tipo: Direta

Produto: Sistemas instalados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 500.200,00 5.001.000,00 5.501.200,001,00
2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

5.501.200,001,00 500.200,00 5.001.000,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Tecnologia da Informação
Programa: Modernização da Gestão e Administração Tributária - PMAT/BNDES

04
126

0013

-
-
-

04001 - Gabinete do Secretário de Finanças

Objetivo: Implementar um modelo integrado de informações municipais com vistas a uma gestão responsiva no
atendimento à população.

Ação: 2.081 - Modernização de infraestrutura de Tecnologia da Informação
Tipo: Direta

Produto: Disponibilidade anual do ambiente computacional
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0400 - SECRETARIA DE FINANÇAS
Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Tecnologia da Informação
Programa: Modernização da Gestão e Administração Tributária - PMAT/BNDES

04
126

0013

-
-
-

04001 - Gabinete do Secretário de Finanças

Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 641.692,00 4.001.000,00 4.642.692,00100,00
2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

4.642.692,00100,00 641.692,00 4.001.000,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Tecnologia da Informação
Programa: Modernização da Gestão

04
126

0026

-
-
-

04001 - Gabinete do Secretário de Finanças

Objetivo: Promover a reestruturação organizacional da prefeitura, contemplando a gestão de pessoas, processos de
trabalho e a modernização tecnológica com foco no conceito de atuação matricial, buscando o bem-estar da
população.

Ação: 1.040 - Conecta - Cidade Inteligente
Tipo: Direta

Produto: Modelo de Integração dos Serviços Implantado
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2019 15.498.560,00 18.044.867,00 33.543.427,000,00
2020 15.179.618,00 18.216.536,00 33.396.154,000,00
2021 18.204.321,00 20.441.422,00 38.645.743,000,00

105.585.324,000,00 48.882.499,00 56.702.825,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Tecnologia da Informação
Programa: Modernização da Gestão

04
126

0026

-
-
-

04001 - Gabinete do Secretário de Finanças

Objetivo: Promover a reestruturação organizacional da prefeitura, contemplando a gestão de pessoas, processos de
trabalho e a modernização tecnológica com foco no conceito de atuação matricial, buscando o bem-estar da
população.

Ação: 1.060 - Osasco Digital
Tipo: Direta

Produto: Disponibilidade anual do ambiente computacional
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.912.735,00 0,00 1.912.735,00100,00
2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

1.912.735,00100,00 1.912.735,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Tecnologia da Informação
Programa: Modernização da Gestão

04
126

0026

-
-
-

04001 - Gabinete do Secretário de Finanças

Objetivo: Promover a reestruturação organizacional da prefeitura, contemplando a gestão de pessoas, processos de
trabalho e a modernização tecnológica com foco no conceito de atuação matricial, buscando o bem-estar da
população.

Ação: 2.088 - Sistema de gestão da qualidade total
Tipo: Direta

Produto: Sistemas de qualidade implantado
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 60.940,00 0,00 60.940,001,00
2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

60.940,001,00 60.940,00 0,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0400 - SECRETARIA DE FINANÇAS
Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Formação de Recursos Humanos
Programa: Educação permanente de servidores públicos

04
128

0018

-
-
-

04001 - Gabinete do Secretário de Finanças

Objetivo: Promover a qualificação continua do quadro de servidores da prefeitura.
Ação: 2.021 - Formação e desenvolvimento de trabalhadores e gestores públicos
Tipo: Direta

Produto: Profissionais capacitados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.102.500,00 0,00 1.102.500,0075,00
2019 200.000,00 0,00 200.000,0075,00
2020 604.696,00 0,00 604.696,0075,00
2021 725.187,00 0,00 725.187,0075,00

2.632.383,00300,00 2.632.383,00 0,00

229.429.480,001.665,00 132.362.427,00 97.067.053,00Total Órgão
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0500 - SECRETARIA DE ASSUNTOS JURÍDICOS
Unidade:
Função: Judiciária

Subfunção: Defesa do Interesse Público no Processo Judiciário
Programa: Administração e Coordenação Geral

02
062

0001

-
-
-

05001 - Gabinete do Secretário de Assuntos Jurídicos

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 1.057 - Reforma e Ampliação do Fórum de Osasco
Tipo: Direta

Produto: Unidade Entregue
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.875.000,00 10.002.762,00 11.877.762,000,50
2019 0,00 0,00 0,000,00

11.877.762,000,50 1.875.000,00 10.002.762,00

Unidade:
Função: Judiciária

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

02
122

0001

-
-
-

05001 - Gabinete do Secretário de Assuntos Jurídicos

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.285.470,00 0,00 1.285.470,00100,00
2019 1.542.564,00 0,00 1.542.564,00100,00
2020 1.329.526,00 0,00 1.329.526,00100,00
2021 1.753.889,00 0,00 1.753.889,00100,00

5.911.449,00400,00 5.911.449,00 0,00

Unidade:
Função: Judiciária

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

02
122

0001

-
-
-

05001 - Gabinete do Secretário de Assuntos Jurídicos

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 13.480.712,00 0,00 13.480.712,00100,00
2019 21.312.071,00 0,00 21.312.071,00100,00
2020 21.376.007,00 0,00 21.376.007,00100,00
2021 21.440.136,00 0,00 21.440.136,00100,00

77.608.926,00400,00 77.608.926,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Tecnologia da Informação
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
126

0001

-
-
-

05001 - Gabinete do Secretário de Assuntos Jurídicos

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.035 - Manutenção de sistemas de informação e banco de dados unificado
Tipo: Direta

Produto: Sistemas mantidos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.215.000,00 10.000.000,00 11.215.000,001,00
2019 1.215.000,00 47.696,00 1.262.696,001,00
2020 951.998,00 99.941,00 1.051.939,001,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0500 - SECRETARIA DE ASSUNTOS JURÍDICOS
Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Tecnologia da Informação
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
126

0001

-
-
-

05001 - Gabinete do Secretário de Assuntos Jurídicos

2021 381.101,00 901.353,00 1.282.454,001,00
14.812.089,004,00 3.763.099,00 11.048.990,00

110.210.226,00804,50 89.158.474,00 21.051.752,00Total Órgão
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0600 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
122

0001

-
-
-

06001 - Gabinete do Secretário da Administração

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 1.002 - Aquisição de equipamentos e material permanente
Tipo: Direta

Produto: Equipamentos adquiridos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 91.125,00 0,00 91.125,0010,00
2019 91.125,00 0,00 91.125,002,00
2020 71.401,00 0,00 71.401,003,00
2021 85.627,00 0,00 85.627,003,00

339.278,0018,00 339.278,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
122

0001

-
-
-

06001 - Gabinete do Secretário da Administração

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 1.009 - Gestão documental
Tipo: Direta

Produto: Arquivos digitalizados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 729.000,00 0,00 729.000,0060.000,00
2019 729.000,00 0,00 729.000,0060.000,00
2020 571.198,00 0,00 571.198,0060.000,00
2021 685.016,00 0,00 685.016,0060.000,00

2.714.214,00240.000,00 2.714.214,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
122

0001

-
-
-

06001 - Gabinete do Secretário da Administração

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 3.000.932,00 0,00 3.000.932,00100,00
2019 3.126.960,00 0,00 3.126.960,00100,00
2020 2.450.523,00 0,00 2.450.523,00100,00
2021 2.938.454,00 0,00 2.938.454,00100,00

11.516.869,00400,00 11.516.869,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
122

0001

-
-
-

06001 - Gabinete do Secretário da Administração

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 15.466.330,00 0,00 15.466.330,00100,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0600 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
122

0001

-
-
-

06001 - Gabinete do Secretário da Administração

2019 16.613.197,00 0,00 16.613.197,00100,00
2020 16.663.036,00 0,00 16.663.036,00100,00
2021 16.713.026,00 0,00 16.713.026,00100,00

65.455.589,00400,00 65.455.589,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Modernização da Gestão

04
122

0026

-
-
-

06001 - Gabinete do Secretário da Administração

Objetivo: Promover a reestruturação organizacional da prefeitura, contemplando a gestão de pessoas, processos de
trabalho e a modernização tecnológica com foco no conceito de atuação matricial, buscando o bem-estar da
população.

Ação: 1.056 - Reestruturação organizacional da Prefeitura
Tipo: Direta

Produto: Reforma concluída
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.372.500,00 0,00 1.372.500,0040,00
2019 1.000.000,00 0,00 1.000.000,0030,00
2020 860.323,00 0,00 860.323,0030,00

3.232.823,00100,00 3.232.823,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Modernização da Gestão

04
122

0026

-
-
-

06001 - Gabinete do Secretário da Administração

Objetivo: Promover a reestruturação organizacional da prefeitura, contemplando a gestão de pessoas, processos de
trabalho e a modernização tecnológica com foco no conceito de atuação matricial, buscando o bem-estar da
população.

Ação: 2.038 - Monitoramento e Avaliação
Tipo: Direta

Produto: Serviços monitorados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 121.500,00 0,00 121.500,00100,00
2019 100.000,00 0,00 100.000,00100,00
2020 95.200,00 0,00 95.200,00100,00
2021 114.169,00 0,00 114.169,00100,00

430.869,00400,00 430.869,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Modernização da Gestão

04
122

0026

-
-
-

06001 - Gabinete do Secretário da Administração

Objetivo: Promover a reestruturação organizacional da prefeitura, contemplando a gestão de pessoas, processos de
trabalho e a modernização tecnológica com foco no conceito de atuação matricial, buscando o bem-estar da
população.

Ação: 2.087 - Saúde do Trabalhador
Tipo: Direta

Produto: Servidores atendidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 147.150,00 0,00 147.150,00100,00
2019 147.150,00 0,00 147.150,00100,00
2020 115.298,00 0,00 115.298,00100,00
2021 138.271,00 0,00 138.271,00100,00

547.869,00400,00 547.869,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Tecnologia da Informação
04

126
-
-

06001 - Gabinete do Secretário da Administração
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0600 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
Programa: Modernização da Gestão e Administração Tributária - PMAT/BNDES0013 -

Objetivo: Implementar um modelo integrado de informações municipais com vistas a uma gestão responsiva no
atendimento à população.

Ação: 2.035 - Manutenção de sistemas de informação e banco de dados unificado
Tipo: Direta

Produto: Sistemas mantidos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 992.250,00 6.000.000,00 6.992.250,005,00
2019 708.750,00 0,00 708.750,005,00
2020 555.331,00 0,00 555.331,005,00
2021 665.988,00 0,00 665.988,005,00

8.922.319,0020,00 2.922.319,00 6.000.000,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
122

0001

-
-
-

06003 - Depto Administração de Recursos Humanos

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.008 - Apoio à alimentação dos servidores públicos municipais
Tipo: Direta

Produto: Refeições subsidiadas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 3.777.155,00 0,00 3.777.155,00500.000,00
2019 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00500.000,00
2020 3.479.826,00 0,00 3.479.826,00500.000,00
2021 4.485.200,00 0,00 4.485.200,00500.000,00

15.742.181,002.000.000,00 15.742.181,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Tecnologia da Informação
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
126

0001

-
-
-

06003 - Depto Administração de Recursos Humanos

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.035 - Manutenção de sistemas de informação e banco de dados unificado
Tipo: Direta

Produto: Sistemas mantidos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 5.452.611,00 0,00 5.452.611,001,00
2019 7.000.000,00 0,00 7.000.000,001,00
2020 6.961.956,00 0,00 6.961.956,001,00
2021 8.349.201,00 0,00 8.349.201,001,00

27.763.768,004,00 27.763.768,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
122

0001

-
-
-

06006 - Depto de Serviços Administrativo

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.044 - Publicação de atos oficiais
Tipo: Direta

Produto: Ação publicizada
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 306.371,00 0,00 306.371,004.000,00
2019 300.000,00 0,00 300.000,004.000,00
2020 240.054,00 0,00 240.054,004.000,00
2021 287.886,00 0,00 287.886,004.000,00
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0600 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
122

0001

-
-
-

06006 - Depto de Serviços Administrativo

1.134.311,0016.000,00 1.134.311,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Formação de Recursos Humanos
Programa: Educação permanente de servidores públicos

04
128

0018

-
-
-

06011 - Fundo Municipal de Valorização dos Servidores

Objetivo: Promover a qualificação continua do quadro de servidores da prefeitura.
Ação: 2.021 - Formação e desenvolvimento de trabalhadores e gestores públicos
Tipo: Direta

Produto: Profissionais capacitados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 500.000,00 500.000,0024.000,00
2019 0,00 397.464,00 397.464,0024.000,00
2020 0,00 401.245,00 401.245,0024.000,00
2021 0,00 450.252,00 450.252,0024.000,00

1.748.961,0096.000,00 0,00 1.748.961,00

139.549.051,002.353.742,00 131.800.090,00 7.748.961,00Total Órgão
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0700 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E INCLUSÃO
Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: Modernização da Gestão e Administração Tributária - PMAT/BNDES

04
422

0013

-
-
-

07001 - Gabinete da Secretária de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusão

Objetivo: Implementar um modelo integrado de informações municipais com vistas a uma gestão responsiva no
atendimento à população.

Ação: 1.005 - Construção de próprios municipais
Tipo: Direta

Produto: Próprios municipais construídos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 648.000,00 7.200.000,00 7.848.000,001,00
2019 1.000,00 5.723.482,00 5.724.482,001,00
2020 507.733,00 5.777.932,00 6.285.665,001,00
2021 608.903,00 6.483.623,00 7.092.526,001,00

26.950.673,004,00 1.765.636,00 25.185.037,00

Unidade:
Função: Trabalho

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

11
122

0001

-
-
-

07001 - Gabinete da Secretária de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusão

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 984.440,00 5.000,00 989.440,00100,00
2019 719.823,00 208.028,00 927.851,00100,00
2020 566.302,00 210.007,00 776.309,00100,00
2021 679.140,00 235.656,00 914.796,00100,00

3.608.396,00400,00 2.949.705,00 658.691,00

Unidade:
Função: Trabalho

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

11
122

0001

-
-
-

07001 - Gabinete da Secretária de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusão

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 3.589.278,00 0,00 3.589.278,00100,00
2019 4.271.733,00 0,00 4.271.733,00100,00
2020 4.284.549,00 0,00 4.284.549,00100,00
2021 4.297.402,00 0,00 4.297.402,00100,00

16.442.962,00400,00 16.442.962,00 0,00

Unidade:
Função: Trabalho

Subfunção: Proteção e Benefícios ao Trabalhador
Programa: Transferência de Renda

11
331

0019

-
-
-

07001 - Gabinete da Secretária de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusão

Objetivo: Construir estratégias de geração de emprego, renda e de inclusão social, visando a construção de uma cidade
alinhada com as necessidades de sustentabilidade e competitividade do mercado globalizado.

Ação: 2.027 - Gestão dos Programas de Transferência de Renda
Tipo: Direta

Produto: Atividades de Controle de Condicionalidades sendo executadas
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 486.000,00 850.000,00 1.336.000,00100,00
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0700 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E INCLUSÃO
Unidade:
Função: Trabalho

Subfunção: Proteção e Benefícios ao Trabalhador
Programa: Transferência de Renda

11
331

0019

-
-
-

07001 - Gabinete da Secretária de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusão

2019 94.693,00 993.109,00 1.087.802,00100,00
2020 74.196,00 1.002.557,00 1.076.753,00100,00
2021 88.979,00 1.125.005,00 1.213.984,00100,00

4.714.539,00400,00 743.868,00 3.970.671,00

Unidade:
Função: Trabalho

Subfunção: Proteção e Benefícios ao Trabalhador
Programa: Transferência de Renda

11
331

0019

-
-
-

07001 - Gabinete da Secretária de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusão

Objetivo: Construir estratégias de geração de emprego, renda e de inclusão social, visando a construção de uma cidade
alinhada com as necessidades de sustentabilidade e competitividade do mercado globalizado.

Ação: 2.049 - Transferência de Renda à Família, Jovem e Trabalhador
Tipo: Direta

Produto: Bolsas Mensais Concedidas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 810.000,00 0,00 810.000,00120,00
2019 810.000,00 0,00 810.000,00120,00
2020 634.667,00 0,00 634.667,00120,00
2021 761.129,00 0,00 761.129,00120,00

3.015.796,00480,00 3.015.796,00 0,00

Unidade:
Função: Trabalho

Subfunção: Empregabilidade
Programa: Osasco Inclui

11
333

0037

-
-
-

07001 - Gabinete da Secretária de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusão

Objetivo: Realizar a intermediação de mão de obra
Ação: 1.021 - Capacitação e qualificação social e profissional
Tipo: Direta

Produto: Trabalhadores qualificados para o mundo do trabalho
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 229.132,00 6.000,00 235.132,002.975,00
2019 247.759,00 6.000,00 253.759,002.975,00
2020 213.877,00 4.815,00 218.692,002.975,00
2021 282.547,00 5.403,00 287.950,002.975,00

995.533,0011.900,00 973.315,00 22.218,00

Unidade:
Função: Trabalho

Subfunção: Empregabilidade
Programa: Osasco Inclui

11
333

0037

-
-
-

07001 - Gabinete da Secretária de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusão

Objetivo: Realizar a intermediação de mão de obra
Ação: 2.033 - Intermediação de mão de obra
Tipo: Direta

Produto: Atendimentos realizados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 7.124.371,00 2.003.000,00 9.127.371,0060.000,00
2019 6.536.911,00 2.059.229,00 8.596.140,0060.000,00
2020 5.121.912,00 2.078.820,00 7.200.732,0060.000,00
2021 6.142.507,00 2.332.717,00 8.475.224,0060.000,00

33.399.467,00240.000,00 24.925.701,00 8.473.766,00

Unidade:
Função: Trabalho

Subfunção: Fomento ao Trabalho
Programa: Gestão integrada de resíduos sólidos

11
334

0021

-
-
-

07001 - Gabinete da Secretária de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusão

Objetivo: Garantir a coleta, o transporte, o tratamento e destinação final ambientalmente adequada dos resíduos sólidos
gerados no município.
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0700 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E INCLUSÃO
Unidade:
Função: Trabalho

Subfunção: Fomento ao Trabalho
Programa: Gestão integrada de resíduos sólidos

11
334

0021

-
-
-

07001 - Gabinete da Secretária de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusão

Ação: 1.061 - Osasco Recicla
Tipo: Direta

Produto: Serviços gerenciados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 651.000,00 250.000,00 901.000,004,00
2019 470.000,00 143.406,00 613.406,006,00
2020 368.730,00 144.770,00 513.500,007,00
2021 442.205,00 162.452,00 604.657,008,00

2.632.563,0025,00 1.931.935,00 700.628,00

Unidade:
Função: Trabalho

Subfunção: Fomento ao Trabalho
Programa: Segurança alimentar e nutricional

11
334

0031

-
-
-

07001 - Gabinete da Secretária de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusão

Objetivo: Construção de sistema municipal de segurança alimentar articulando  diversas ações da Prefeitura.
Ação: 2.004 - Agricultura urbana
Tipo: Direta

Produto: Hortas e viveiros implantados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 58.700,00 253.530,00 312.230,009,00
2019 12.213,00 36.954,00 49.167,009,00
2020 9.567,00 37.305,00 46.872,009,00
2021 11.476,00 41.862,00 53.338,009,00

461.607,0036,00 91.956,00 369.651,00

Unidade:
Função: Trabalho

Subfunção: Fomento ao Trabalho
Programa: Osasco Solidária

11
334

0036

-
-
-

07001 - Gabinete da Secretária de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusão

Objetivo: Estimular a economia solidária e o empreendedorismo no Município
Ação: 1.017 - Reforma e ampliação de próprios municipais
Tipo: Direta

Produto: Próprios municipais adequados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 3.000,00 2.000,00 5.000,002,00
2019 2.550,00 1.700,00 4.250,002,00
2020 1.997,00 1.364,00 3.361,002,00
2021 2.396,00 1.531,00 3.927,002,00

16.538,008,00 9.943,00 6.595,00

Unidade:
Função: Trabalho

Subfunção: Fomento ao Trabalho
Programa: Osasco Solidária

11
334

0036

-
-
-

07001 - Gabinete da Secretária de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusão

Objetivo: Estimular a economia solidária e o empreendedorismo no Município
Ação: 2.014 - Capacitação e qualificação
Tipo: Direta

Produto: Empreendedores capacitados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 766.000,00 3.000,00 769.000,002.975,00
2019 500.000,00 3.000,00 503.000,002.975,00
2020 600.191,00 2.407,00 602.598,002.975,00
2021 719.783,00 2.702,00 722.485,002.975,00

2.597.083,0011.900,00 2.585.974,00 11.109,00
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0700 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E INCLUSÃO
Unidade:
Função: Trabalho

Subfunção: Fomento ao Trabalho
Programa: Osasco Solidária

11
334

0036

-
-
-

07001 - Gabinete da Secretária de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusão

Objetivo: Estimular a economia solidária e o empreendedorismo no Município
Ação: 2.015 - Centro Público de Economia Popular e Solidária
Tipo: Direta

Produto: Cidadãos envolvidos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 231.500,00 3.000,00 234.500,00980,00
2019 229.874,00 3.000,00 232.874,00980,00
2020 180.115,00 2.407,00 182.522,00980,00
2021 216.005,00 2.702,00 218.707,00980,00

868.603,003.920,00 857.494,00 11.109,00

Unidade:
Função: Trabalho

Subfunção: Fomento ao Trabalho
Programa: Osasco Solidária

11
334

0036

-
-
-

07001 - Gabinete da Secretária de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusão

Objetivo: Estimular a economia solidária e o empreendedorismo no Município
Ação: 2.032 - Incubadora Pública de empreendimentos populares e solidarios
Tipo: Direta

Produto: Cidadãos envolvidos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 3.000,00 3.000,00 6.000,00980,00
2019 3.000,00 3.000,00 6.000,00980,00
2020 2.350,00 2.407,00 4.757,00980,00
2021 2.819,00 2.702,00 5.521,00980,00

22.278,003.920,00 11.169,00 11.109,00

Unidade:
Função: Trabalho

Subfunção: Fomento ao Trabalho
Programa: Osasco Solidária

11
334

0036

-
-
-

07001 - Gabinete da Secretária de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusão

Objetivo: Estimular a economia solidária e o empreendedorismo no Município
Ação: 2.037 - Microcrédito Produtivo
Tipo: Direta

Produto: Atendimentos bem sucedidos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.000,00 3.000,00 4.000,001.200,00
2019 1.256,00 3.768,00 5.024,002.000,00
2020 1.000,00 3.024,00 4.024,002.000,00
2021 1.019,00 3.393,00 4.412,002.000,00

17.460,007.200,00 4.275,00 13.185,00

Unidade:
Função: Trabalho

Subfunção: Fomento ao Trabalho
Programa: Osasco Inclui

11
334

0037

-
-
-

07001 - Gabinete da Secretária de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusão

Objetivo: Realizar a intermediação de mão de obra
Ação: 2.031 - Inclusão Digital
Tipo: Direta

Produto: Centros em funcionamento
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 504.200,00 9.014,00 513.214,0010,00
2019 504.200,00 9.014,00 513.214,0010,00
2020 395.060,00 7.234,00 402.294,0010,00
2021 473.779,00 8.117,00 481.896,0010,00

1.910.618,0040,00 1.877.239,00 33.379,00
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0700 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E INCLUSÃO
Unidade:
Função: Trabalho

Subfunção: Fomento ao Trabalho
Programa: Osasco Inclui

11
334

0037

-
-
-

07001 - Gabinete da Secretária de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusão

Unidade:
Função: Trabalho

Subfunção: Fomento ao Trabalho
Programa: Osasco Inclui

11
334

0037

-
-
-

07001 - Gabinete da Secretária de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusão

Objetivo: Realizar a intermediação de mão de obra
Ação: 2.040 - Osasco Diversa
Tipo: Direta

Produto: Atendimentos realizados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.545.095,00 0,00 1.545.095,003.000,00
2019 1.545.095,00 0,00 1.545.095,003.000,00
2020 1.210.639,00 0,00 1.210.639,003.000,00
2021 1.451.871,00 0,00 1.451.871,003.000,00

5.752.700,0012.000,00 5.752.700,00 0,00

Unidade:
Função: Direitos da Cidadania

Subfunção: Cooperação Internacional
Programa: Modernização da Gestão

14
212

0026

-
-
-

07001 - Gabinete da Secretária de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusão

Objetivo: Promover a reestruturação organizacional da prefeitura, contemplando a gestão de pessoas, processos de
trabalho e a modernização tecnológica com foco no conceito de atuação matricial, buscando o bem-estar da
população.

Ação: 2.080 - Melhoria da gestão pública
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 972.000,00 0,00 972.000,00100,00
2019 0,00 0,00 0,00100,00
2020 761.597,00 0,00 761.597,00100,00
2021 913.354,00 0,00 913.354,00100,00

2.646.951,00400,00 2.646.951,00 0,00

106.053.767,00293.033,00 66.586.619,00 39.467.148,00Total Órgão
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0800 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
122

0001

-
-
-

08001 - Gabinete do Secretário de Educação

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 1.112.000,00 1.112.000,00100,00
2019 0,00 1.456.350,00 1.456.350,00100,00
2020 0,00 1.470.206,00 1.470.206,00100,00
2021 0,00 1.649.768,00 1.649.768,00100,00

5.688.324,00400,00 0,00 5.688.324,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
122

0001

-
-
-

08001 - Gabinete do Secretário de Educação

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 38.661.834,00 38.661.834,00100,00
2019 0,00 46.620.711,00 46.620.711,00100,00
2020 0,00 50.876.297,00 50.876.297,00100,00
2021 0,00 60.349.071,00 60.349.071,00100,00

196.507.913,00400,00 0,00 196.507.913,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Fundamental
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
361

0001

-
-
-

08001 - Gabinete do Secretário de Educação

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 0,00 0,00100,00
2019 0,00 0,00 0,00100,00
2020 0,00 0,00 0,00100,00
2021 0,00 0,00 0,00100,00

0,00400,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Infantil
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
365

0001

-
-
-

08001 - Gabinete do Secretário de Educação

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 0,00 0,00100,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0800 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Infantil
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
365

0001

-
-
-

08001 - Gabinete do Secretário de Educação

2019 0,00 0,00 0,00100,00
2020 0,00 0,00 0,00100,00
2021 0,00 0,00 0,00100,00

0,00400,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: Democratização da gestão pública

12
422

0014

-
-
-

08001 - Gabinete do Secretário de Educação

Objetivo: Aperfeiçoar a comunicação com os munícipes, a transparência governamental e a participação social na
formulação, execução e controle das políticas públicas municipais.

Ação: 2.023 - Fortalecimento do controle social
Tipo: Direta

Produto: Eventos de participação social
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 0,00 0,000,00
2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

0,000,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Administração Geral
Programa: Modernização da Gestão

12
122

0026

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Promover a reestruturação organizacional da prefeitura, contemplando a gestão de pessoas, processos de
trabalho e a modernização tecnológica com foco no conceito de atuação matricial, buscando o bem-estar da
população.

Ação: 2.038 - Monitoramento e Avaliação
Tipo: Direta

Produto: Serviços monitorados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 8.700.000,00 8.700.000,00100,00
2019 0,00 6.915.874,00 6.915.874,00100,00
2020 0,00 6.981.668,00 6.981.668,00100,00
2021 0,00 7.834.378,00 7.834.378,00100,00

30.431.920,00400,00 0,00 30.431.920,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Formação de Recursos Humanos
Programa: Educação permanente de servidores públicos

12
128

0018

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Promover a qualificação continua do quadro de servidores da prefeitura.
Ação: 2.022 - Formação e desenvolvimento de trabalhadores e gestores públicos da Educação
Tipo: Direta

Produto: Professores capacitados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 9.880.000,00 9.880.000,003.000,00
2019 0,00 7.853.889,00 7.853.889,003.000,00
2020 0,00 7.928.607,00 7.928.607,003.000,00
2021 0,00 8.896.972,00 8.896.972,003.000,00

34.559.468,0012.000,00 0,00 34.559.468,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Fundamental
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
361

0001

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0800 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Fundamental
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
361

0001

-
-
-

08002 - Depto de Educação

objetivos.
Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 123.280.213,00 123.280.213,00100,00
2019 0,00 122.293.721,00 122.293.721,00100,00
2020 0,00 122.560.600,00 122.560.600,00100,00
2021 0,00 136.935.567,00 136.935.567,00100,00

505.070.101,00400,00 0,00 505.070.101,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Fundamental
Programa: Melhoria da Qualidade do Ensino Fundamental I

12
361

0024

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Aperfeiçoar o projeto pedagógico, com a aproximação da escola com a comunidade e melhorar a gestão das
unidades escolares com foco em elevar o nível de aprendizagem em Osasco.

Ação: 1.007 - Criação de escola conceito
Tipo: Direta

Produto: Espaço em funcionamento
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 125.000,00 125.000,001,00
2019 0,00 99.366,00 99.366,001,00
2020 0,00 100.311,00 100.311,001,00
2021 0,00 112.563,00 112.563,001,00

437.240,004,00 0,00 437.240,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Fundamental
Programa: Melhoria da Qualidade do Ensino Fundamental I

12
361

0024

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Aperfeiçoar o projeto pedagógico, com a aproximação da escola com a comunidade e melhorar a gestão das
unidades escolares com foco em elevar o nível de aprendizagem em Osasco.

Ação: 1.017 - Reforma e ampliação de próprios municipais
Tipo: Direta

Produto: Próprios municipais adequados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 11.331.256,00 11.331.256,0013,00
2019 0,00 5.070.051,00 5.070.051,0013,00
2020 0,00 5.118.285,00 5.118.285,0013,00
2021 0,00 5.743.409,00 5.743.409,0013,00

27.263.001,0052,00 0,00 27.263.001,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Fundamental
Programa: Melhoria da Qualidade do Ensino Fundamental I

12
361

0024

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Aperfeiçoar o projeto pedagógico, com a aproximação da escola com a comunidade e melhorar a gestão das
unidades escolares com foco em elevar o nível de aprendizagem em Osasco.

Ação: 2.003 - Ações pedagógicas complementares
Tipo: Direta

Produto: Ações desenvolvidas
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 2.376.000,00 29.703.000,00 32.079.000,00100,00
2019 1.000,00 23.611.748,00 23.612.748,00100,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0800 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Fundamental
Programa: Melhoria da Qualidade do Ensino Fundamental I

12
361

0024

-
-
-

08002 - Depto de Educação

2020 2.068.538,00 23.836.377,00 25.904.915,00100,00
2021 2.480.716,00 26.747.646,00 29.228.362,00100,00

110.825.025,00400,00 6.926.254,00 103.898.771,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Fundamental
Programa: Melhoria da Qualidade do Ensino Fundamental I

12
361

0024

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Aperfeiçoar o projeto pedagógico, com a aproximação da escola com a comunidade e melhorar a gestão das
unidades escolares com foco em elevar o nível de aprendizagem em Osasco.

Ação: 2.017 - Distribuição de material escolar
Tipo: Direta

Produto: KIT material distribuido
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 13.501.000,00 13.501.000,0037.929,00
2019 0,00 8.079.689,00 8.079.689,0037.929,00
2020 0,00 8.156.554,00 8.156.554,0037.929,00
2021 0,00 9.152.759,00 9.152.759,0037.929,00

38.890.002,00151.716,00 0,00 38.890.002,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Fundamental
Programa: Melhoria da Qualidade do Ensino Fundamental I

12
361

0024

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Aperfeiçoar o projeto pedagógico, com a aproximação da escola com a comunidade e melhorar a gestão das
unidades escolares com foco em elevar o nível de aprendizagem em Osasco.

Ação: 2.018 - Distribuição de uniformes
Tipo: Direta

Produto: Uniformes escolares distribuidos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 7.131.600,00 1.000,00 7.132.600,0037.929,00
2019 13.316.045,00 1.000,00 13.317.045,0037.929,00
2020 10.433.612,00 1.000,00 10.434.612,0037.929,00
2021 12.512.623,00 1.000,00 12.513.623,0037.929,00

43.397.880,00151.716,00 43.393.880,00 4.000,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Fundamental
Programa: Melhoria da Qualidade do Ensino Fundamental I

12
361

0024

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Aperfeiçoar o projeto pedagógico, com a aproximação da escola com a comunidade e melhorar a gestão das
unidades escolares com foco em elevar o nível de aprendizagem em Osasco.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.260.100,00 14.226.000,00 15.486.100,00100,00
2019 1.260.100,00 15.363.190,00 16.623.290,00100,00
2020 987.334,00 15.508.933,00 16.496.267,00100,00
2021 1.184.072,00 17.403.124,00 18.587.196,00100,00

67.192.853,00400,00 4.691.606,00 62.501.247,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Fundamental
Programa: Melhoria da Qualidade do Ensino Fundamental I

12
361

0024

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Aperfeiçoar o projeto pedagógico, com a aproximação da escola com a comunidade e melhorar a gestão das
unidades escolares com foco em elevar o nível de aprendizagem em Osasco.
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0800 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Fundamental
Programa: Melhoria da Qualidade do Ensino Fundamental I

12
361

0024

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Ação: 2.043 - Provimento de transporte escolar gratuito
Tipo: Direta

Produto: Alunos  transportados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 15.501.000,00 15.501.000,001.500,00
2019 0,00 9.539.931,00 9.539.931,003.500,00
2020 0,00 9.630.689,00 9.630.689,003.500,00
2021 0,00 10.806.939,00 10.806.939,003.500,00

45.478.559,0012.000,00 0,00 45.478.559,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Fundamental
Programa: Melhoria da Qualidade do Ensino Fundamental I

12
361

0024

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Aperfeiçoar o projeto pedagógico, com a aproximação da escola com a comunidade e melhorar a gestão das
unidades escolares com foco em elevar o nível de aprendizagem em Osasco.

Ação: 2.050 - Viver sem limite
Tipo: Direta

Produto: Ações planejadas e realizadas
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 100.000,00 100.000,00100,00
2019 0,00 79.493,00 79.493,00100,00
2020 0,00 80.249,00 80.249,00100,00
2021 0,00 90.050,00 90.050,00100,00

349.792,00400,00 0,00 349.792,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Infantil
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
365

0001

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 146.878.765,00 146.878.765,00100,00
2019 0,00 145.703.438,00 145.703.438,00100,00
2020 0,00 146.021.403,00 146.021.403,00100,00
2021 0,00 163.148.056,00 163.148.056,00100,00

601.751.662,00400,00 0,00 601.751.662,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Infantil
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Ensino Infantil

12
365

0007

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Ampliar a oferta de vagas em Osasco com garantia de qualidade dos serviços ofertados, viabilizando modelos
alternativos que trabalhem em conjunto com a construção de novas unidades, por meio de convênios com
organizações da sociedade civil e aquisição de vagas junto a entidades privadas

Ação: 1.006 - Construção de Unidades educacionais
Tipo: Direta

Produto: Unidades educacionais construídas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 19.492.485,00 19.492.485,004,00
2019 0,00 4.130.949,00 4.130.949,004,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0800 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Infantil
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Ensino Infantil

12
365

0007

-
-
-

08002 - Depto de Educação

2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

23.623.434,008,00 0,00 23.623.434,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Infantil
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Ensino Infantil

12
365

0007

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Ampliar a oferta de vagas em Osasco com garantia de qualidade dos serviços ofertados, viabilizando modelos
alternativos que trabalhem em conjunto com a construção de novas unidades, por meio de convênios com
organizações da sociedade civil e aquisição de vagas junto a entidades privadas

Ação: 1.017 - Reforma e ampliação de próprios municipais
Tipo: Direta

Produto: Próprios municipais adequados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 11.331.256,00 11.331.256,0018,00
2019 0,00 7.789.114,00 7.789.114,000,00
2020 0,00 7.863.205,00 7.863.205,0018,00
2021 0,00 8.823.460,00 8.823.460,0018,00

35.807.035,0054,00 0,00 35.807.035,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Infantil
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Ensino Infantil

12
365

0007

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Ampliar a oferta de vagas em Osasco com garantia de qualidade dos serviços ofertados, viabilizando modelos
alternativos que trabalhem em conjunto com a construção de novas unidades, por meio de convênios com
organizações da sociedade civil e aquisição de vagas junto a entidades privadas

Ação: 2.003 - Ações pedagógicas complementares
Tipo: Direta

Produto: Ações desenvolvidas
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.583.000,00 13.103.000,00 14.686.000,00100,00
2019 1.000,00 10.415.942,00 10.416.942,00100,00
2020 1.379.024,00 10.515.034,00 11.894.058,00100,00
2021 1.653.811,00 11.799.293,00 13.453.104,00100,00

50.450.104,00400,00 4.616.835,00 45.833.269,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Infantil
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Ensino Infantil

12
365

0007

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Ampliar a oferta de vagas em Osasco com garantia de qualidade dos serviços ofertados, viabilizando modelos
alternativos que trabalhem em conjunto com a construção de novas unidades, por meio de convênios com
organizações da sociedade civil e aquisição de vagas junto a entidades privadas

Ação: 2.006 - Ampliação das parcerias para oferta de vagas na educação infantil
Tipo: Direta

Produto: Vagas ofertadas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 17.635.000,00 17.635.000,002.330,00
2019 0,00 13.873.911,00 13.873.911,002.330,00
2020 0,00 14.005.900,00 14.005.900,002.330,00
2021 0,00 15.716.518,00 15.716.518,002.330,00

61.231.329,009.320,00 0,00 61.231.329,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Infantil
12

365
-
-

08002 - Depto de Educação
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0800 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Ensino Infantil0007 -

Objetivo: Ampliar a oferta de vagas em Osasco com garantia de qualidade dos serviços ofertados, viabilizando modelos
alternativos que trabalhem em conjunto com a construção de novas unidades, por meio de convênios com
organizações da sociedade civil e aquisição de vagas junto a entidades privadas

Ação: 2.017 - Distribuição de material escolar
Tipo: Direta

Produto: KIT material distribuido
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 7.101.000,00 7.101.000,0029.111,00
2019 0,00 5.772.911,00 5.772.911,0030.111,00
2020 0,00 5.827.832,00 5.827.832,0031.111,00
2021 0,00 6.539.617,00 6.539.617,0032.111,00

25.241.360,00122.444,00 0,00 25.241.360,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Infantil
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Ensino Infantil

12
365

0007

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Ampliar a oferta de vagas em Osasco com garantia de qualidade dos serviços ofertados, viabilizando modelos
alternativos que trabalhem em conjunto com a construção de novas unidades, por meio de convênios com
organizações da sociedade civil e aquisição de vagas junto a entidades privadas

Ação: 2.018 - Distribuição de uniformes
Tipo: Direta

Produto: Uniformes escolares distribuidos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 5.468.400,00 1.000,00 5.469.400,0029.111,00
2019 8.759.802,00 1.000,00 8.760.802,0030.111,00
2020 6.863.631,00 1.000,00 6.864.631,0031.111,00
2021 8.231.281,00 1.000,00 8.232.281,0032.111,00

29.327.114,00122.444,00 29.323.114,00 4.000,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Infantil
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Ensino Infantil

12
365

0007

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Ampliar a oferta de vagas em Osasco com garantia de qualidade dos serviços ofertados, viabilizando modelos
alternativos que trabalhem em conjunto com a construção de novas unidades, por meio de convênios com
organizações da sociedade civil e aquisição de vagas junto a entidades privadas

Ação: 2.023 - Fortalecimento do controle social
Tipo: Direta

Produto: Eventos de participação social
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2019 1.000,00 0,00 1.000,001,00

1.000,001,00 1.000,00 0,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Infantil
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Ensino Infantil

12
365

0007

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Ampliar a oferta de vagas em Osasco com garantia de qualidade dos serviços ofertados, viabilizando modelos
alternativos que trabalhem em conjunto com a construção de novas unidades, por meio de convênios com
organizações da sociedade civil e aquisição de vagas junto a entidades privadas

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 13.762.718,00 13.762.718,001,00
2019 0,00 10.940.781,00 10.940.781,001,00
2020 0,00 11.044.451,00 11.044.451,001,00
2021 0,00 12.393.371,00 12.393.371,001,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0800 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Infantil
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Ensino Infantil

12
365

0007

-
-
-

08002 - Depto de Educação

48.141.321,004,00 0,00 48.141.321,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Infantil
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Ensino Infantil

12
365

0007

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Ampliar a oferta de vagas em Osasco com garantia de qualidade dos serviços ofertados, viabilizando modelos
alternativos que trabalhem em conjunto com a construção de novas unidades, por meio de convênios com
organizações da sociedade civil e aquisição de vagas junto a entidades privadas

Ação: 2.043 - Provimento de transporte escolar gratuito
Tipo: Direta

Produto: Alunos  transportados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 2.501.000,00 2.501.000,001.500,00
2019 0,00 1.201.443,00 1.201.443,003.500,00
2020 0,00 1.212.873,00 1.212.873,003.500,00
2021 0,00 1.361.008,00 1.361.008,003.500,00

6.276.324,0012.000,00 0,00 6.276.324,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação de Jovens e Adultos
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
366

0001

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 3.406.590,00 3.406.590,001,00
2019 0,00 3.072.119,00 3.072.119,00100,00
2020 0,00 2.798.930,00 2.798.930,00100,00
2021 0,00 2.842.920,00 2.842.920,00100,00

12.120.559,00301,00 0,00 12.120.559,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação de Jovens e Adultos
Programa: Educação de Jovens e Adultos

12
366

0017

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Ampliar o acesso dos adultos não escolarizados ao EJA, por meio da revisão da estrutura curricular e dos
instrumentos que promovam a participação no programa.

Ação: 2.007 - Ampliação do acesso aos programas de educação de jovens e adultos
Tipo: Direta

Produto: Alunos matriculados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 4.500.000,00 4.500.000,001.268,00
2019 0,00 5.292.850,00 5.292.850,001.268,00
2020 0,00 5.343.202,00 5.343.202,001.268,00
2021 0,00 5.995.799,00 5.995.799,001.268,00

21.131.851,005.072,00 0,00 21.131.851,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação de Jovens e Adultos
Programa: Educação de Jovens e Adultos

12
366

0017

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Ampliar o acesso dos adultos não escolarizados ao EJA, por meio da revisão da estrutura curricular e dos
instrumentos que promovam a participação no programa.

Ação: 2.017 - Distribuição de material escolar
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0800 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação de Jovens e Adultos
Programa: Educação de Jovens e Adultos

12
366

0017

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Tipo: Direta
Produto: KIT material distribuido

Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 305.000,00 305.000,001.084,00
2019 0,00 0,00 0,001.084,00
2020 0,00 0,00 0,001.084,00
2021 0,00 0,00 0,001.084,00

305.000,004.336,00 0,00 305.000,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Especial
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
367

0001

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 6.368.782,00 6.368.782,00100,00
2019 0,00 5.743.472,00 5.743.472,00100,00
2020 0,00 5.232.732,00 5.232.732,00100,00
2021 0,00 5.314.975,00 5.314.975,00100,00

22.659.961,00400,00 0,00 22.659.961,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Especial
Programa: Melhoria da Qualidade do Ensino Fundamental I

12
367

0024

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Aperfeiçoar o projeto pedagógico, com a aproximação da escola com a comunidade e melhorar a gestão das
unidades escolares com foco em elevar o nível de aprendizagem em Osasco.

Ação: 1.004 - Centro de referência de educação
Tipo: Direta

Produto: Espaço em funcionamento
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 125.000,00 125.000,001,00
2019 0,00 99.366,00 99.366,001,00
2020 0,00 100.311,00 100.311,001,00
2021 0,00 112.563,00 112.563,001,00

437.240,004,00 0,00 437.240,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Especial
Programa: Melhoria da Qualidade do Ensino Fundamental I

12
367

0024

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Aperfeiçoar o projeto pedagógico, com a aproximação da escola com a comunidade e melhorar a gestão das
unidades escolares com foco em elevar o nível de aprendizagem em Osasco.

Ação: 2.002 - Ações complementares de educação inclusiva
Tipo: Direta

Produto: Crianças atendidas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 900.000,00 900.000,00115,00
2019 0,00 794.928,00 794.928,00115,00
2020 0,00 802.491,00 802.491,00115,00
2021 0,00 900.503,00 900.503,00115,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0800 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Especial
Programa: Melhoria da Qualidade do Ensino Fundamental I

12
367

0024

-
-
-

08002 - Depto de Educação

3.397.922,00460,00 0,00 3.397.922,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Especial
Programa: Melhoria da Qualidade do Ensino Fundamental I

12
367

0024

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Aperfeiçoar o projeto pedagógico, com a aproximação da escola com a comunidade e melhorar a gestão das
unidades escolares com foco em elevar o nível de aprendizagem em Osasco.

Ação: 2.018 - Distribuição de uniformes
Tipo: Direta

Produto: Uniformes escolares distribuidos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 314.100,00 1.000,00 315.100,001,00
2019 0,00 0,00 0,001,00
2020 0,00 0,00 0,001,00
2021 0,00 0,00 0,001,00

315.100,004,00 314.100,00 1.000,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Especial
Programa: Melhoria da Qualidade do Ensino Fundamental I

12
367

0024

-
-
-

08002 - Depto de Educação

Objetivo: Aperfeiçoar o projeto pedagógico, com a aproximação da escola com a comunidade e melhorar a gestão das
unidades escolares com foco em elevar o nível de aprendizagem em Osasco.

Ação: 2.043 - Provimento de transporte escolar gratuito
Tipo: Direta

Produto: Alunos  transportados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 2.500.000,00 2.500.000,001,00
2019 0,00 0,00 0,001,00
2020 0,00 0,00 0,001,00
2021 0,00 0,00 0,001,00

2.500.000,004,00 0,00 2.500.000,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Alimentação e Nutrição
Programa: Segurança alimentar e nutricional

12
306

0031

-
-
-

08003 - Depto de Alimentação Escolar

Objetivo: Construção de sistema municipal de segurança alimentar articulando  diversas ações da Prefeitura.
Ação: 2.005 - Alimentação escolar
Tipo: Direta

Produto: Refeições fornecidas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.000,00 53.661.354,00 53.662.354,0029.946.400,00
2019 1.000,00 42.656.915,00 42.657.915,0030.386.400,00
2020 1.000,00 43.062.730,00 43.063.730,0030.826.400,00
2021 1.019,00 48.322.220,00 48.323.239,0031.266.400,00

187.707.238,00122.425.600,00 4.019,00 187.703.219,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
122

0001

-
-
-

08004 - Depto de Planejamento Técnico

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 1.002 - Aquisição de equipamentos e material permanente
Tipo: Direta

Produto: Equipamentos adquiridos
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0800 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
122

0001

-
-
-

08004 - Depto de Planejamento Técnico

Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 8.569.751,00 8.569.751,0010.000,00
2019 0,00 6.812.335,00 6.812.335,0010.000,00
2020 0,00 6.877.144,00 6.877.144,0010.000,00
2021 0,00 7.717.088,00 7.717.088,0010.000,00

29.976.318,0040.000,00 0,00 29.976.318,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
122

0001

-
-
-

08004 - Depto de Planejamento Técnico

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.035 - Manutenção de sistemas de informação e banco de dados unificado
Tipo: Direta

Produto: Sistemas mantidos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 24.000.000,00 24.000.000,001,00
2019 0,00 20.738.083,00 20.738.083,001,00
2020 0,00 20.935.374,00 20.935.374,001,00
2021 0,00 23.492.327,00 23.492.327,001,00

89.165.784,004,00 0,00 89.165.784,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Tecnologia da Informação
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
126

0001

-
-
-

08004 - Depto de Planejamento Técnico

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.035 - Manutenção de sistemas de informação e banco de dados unificado
Tipo: Direta

Produto: Sistemas mantidos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 0,00 0,001,00
2019 0,00 0,00 0,001,00
2020 0,00 0,00 0,001,00
2021 0,00 0,00 0,001,00

0,004,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
122

0001

-
-
-

08005 - Depto Administrativo

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 1.000,00 1.000,00100,00
2019 0,00 948,00 948,00100,00
2020 0,00 1.000,00 1.000,00100,00
2021 0,00 1.000,00 1.000,00100,00

3.948,00400,00 0,00 3.948,00

2.357.663.682,00123.074.752,00 89.270.808,00 2.268.392.874,00Total Órgão
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0900 - SECRETARIA DE SAÚDE
Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

10
122

0001

-
-
-

09001 - Gabinete do Secretário de Saúde

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 87.197.268,00 243.500.368,00 330.697.636,00100,00
2019 55.105.430,00 218.333.732,00 273.439.162,00100,00
2020 55.335.537,00 221.020.078,00 276.355.615,00100,00
2021 55.566.335,00 248.700.184,00 304.266.519,00100,00

1.184.758.932,00400,00 253.204.570,00 931.554.362,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Administração Geral
Programa: Modernização da Gestão

10
122

0026

-
-
-

09001 - Gabinete do Secretário de Saúde

Objetivo: Promover a reestruturação organizacional da prefeitura, contemplando a gestão de pessoas, processos de
trabalho e a modernização tecnológica com foco no conceito de atuação matricial, buscando o bem-estar da
população.

Ação: 1.034 - Melhoria da Gestão e modernização da Rede Municipal de Saúde
Tipo: Direta

Produto: Funcionamento do modelo integrado de gerenciamento
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.517.850,00 0,00 1.517.850,00100,00
2019 1.388.000,00 0,00 1.388.000,00100,00
2020 2.270.235,00 0,00 2.270.235,00100,00
2021 2.729.276,00 0,00 2.729.276,00100,00

7.905.361,00400,00 7.905.361,00 0,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Formação de Recursos Humanos
Programa: Educação permanente de servidores públicos

10
128

0018

-
-
-

09001 - Gabinete do Secretário de Saúde

Objetivo: Promover a qualificação continua do quadro de servidores da prefeitura.
Ação: 2.059 - Formação e desenvolvimento de trabalhadores e gestores públicos da Saúde
Tipo: Direta

Produto: Profissionais capacitados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 38.475,00 2.000,00 40.475,003.000,00
2019 200.000,00 2.000,00 202.000,003.000,00
2020 833.042,00 1.605,00 834.647,003.000,00
2021 1.002.031,00 1.801,00 1.003.832,003.000,00

2.080.954,0012.000,00 2.073.548,00 7.406,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Comunicação Social
Programa: Democratização da gestão pública

10
131

0014

-
-
-

09001 - Gabinete do Secretário de Saúde

Objetivo: Aperfeiçoar a comunicação com os munícipes, a transparência governamental e a participação social na
formulação, execução e controle das políticas públicas municipais.

Ação: 2.041 - Política de comunicação e atendimento ao munícipe
Tipo: Direta

Produto: Ações planejadas e realizadas
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 289.080,00 0,00 289.080,00100,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0900 - SECRETARIA DE SAÚDE
Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Comunicação Social
Programa: Democratização da gestão pública

10
131

0014

-
-
-

09001 - Gabinete do Secretário de Saúde

2019 101.000,00 0,00 101.000,00100,00
2020 477.031,00 0,00 477.031,00100,00
2021 573.799,00 0,00 573.799,00100,00

1.440.910,00400,00 1.440.910,00 0,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Assistência Hospitalar e Ambulatorial
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Assistência Hospitalar e Ambulatorial

10
302

0003

-
-
-

09007 - Sup. Hospital Central Antônio Giglio

Objetivo: Oferecer linhas de cuidados completa (primário, secundário, terciário), pelo menos nas áreas prioritárias com a
responsabilização do município, sistemas de referência e contrarreferência.

Ação: 2.084 - Gestão compartilhada de unidade hospitalar
Tipo: Direta

Produto: Contrato de Gestão Vigente
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 83.430.000,00 10.001.000,00 93.431.000,001,00
2019 87.026.038,00 11.923.921,00 98.949.959,001,00
2020 71.536.237,00 8.049.785,00 79.586.022,001,00
2021 86.047.962,00 9.060.049,00 95.108.011,001,00

367.074.992,004,00 328.040.237,00 39.034.755,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Atenção Básica
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Atendimento em Atenção Básica de Saúde

10
301

0006

-
-
-

09008 - Departamento de Atenção Básica

Objetivo: Qualificar a atenção básica em saúde como forma de aumentar sua resolutividade e garantir o acesso,
especialmente de grupos populacionais mais vulneráveis.

Ação: 1.002 - Aquisição de equipamentos e material permanente
Tipo: Direta

Produto: Equipamentos adquiridos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 303.750,00 0,00 303.750,0010,00
2019 300.000,00 0,00 300.000,0010,00
2020 235.768,00 0,00 235.768,0010,00
2021 283.593,00 0,00 283.593,0010,00

1.123.111,0040,00 1.123.111,00 0,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Atenção Básica
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Atendimento em Atenção Básica de Saúde

10
301

0006

-
-
-

09008 - Departamento de Atenção Básica

Objetivo: Qualificar a atenção básica em saúde como forma de aumentar sua resolutividade e garantir o acesso,
especialmente de grupos populacionais mais vulneráveis.

Ação: 1.017 - Reforma e ampliação de próprios municipais
Tipo: Direta

Produto: Próprios municipais adequados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 2.700.000,00 490.000,00 3.190.000,008,00
2019 2.000.000,00 1.000,00 2.001.000,008,00
2020 2.108.001,00 1.000,00 2.109.001,008,00
2021 2.535.625,00 1.000,00 2.536.625,007,00

9.836.626,0031,00 9.343.626,00 493.000,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Atenção Básica
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Atendimento em Atenção Básica de Saúde

10
301

0006

-
-
-

09008 - Departamento de Atenção Básica

Objetivo: Qualificar a atenção básica em saúde como forma de aumentar sua resolutividade e garantir o acesso,
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0900 - SECRETARIA DE SAÚDE
Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Atenção Básica
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Atendimento em Atenção Básica de Saúde

10
301

0006

-
-
-

09008 - Departamento de Atenção Básica

especialmente de grupos populacionais mais vulneráveis.
Ação: 1.028 - Construção de Unidades de Saúde
Tipo: Direta

Produto: Unidades de saúde construídas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 0,00 0,000,00
2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

0,000,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Atenção Básica
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Atendimento em Atenção Básica de Saúde

10
301

0006

-
-
-

09008 - Departamento de Atenção Básica

Objetivo: Qualificar a atenção básica em saúde como forma de aumentar sua resolutividade e garantir o acesso,
especialmente de grupos populacionais mais vulneráveis.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 9.842.975,00 9.800.770,00 19.643.745,00100,00
2019 10.706.000,00 13.379.800,00 24.085.800,00100,00
2020 15.562.020,00 6.945.344,00 22.507.364,00100,00
2021 18.710.063,00 7.816.748,00 26.526.811,00100,00

92.763.720,00400,00 54.821.058,00 37.942.662,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Atenção Básica
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Atendimento em Atenção Básica de Saúde

10
301

0006

-
-
-

09008 - Departamento de Atenção Básica

Objetivo: Qualificar a atenção básica em saúde como forma de aumentar sua resolutividade e garantir o acesso,
especialmente de grupos populacionais mais vulneráveis.

Ação: 2.035 - Manutenção de sistemas de informação e banco de dados unificado
Tipo: Direta

Produto: Sistemas mantidos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 2.835.000,00 0,00 2.835.000,001,00
2019 4.500.000,00 3.577.176,00 8.077.176,001,00
2020 7.033.446,00 0,00 7.033.446,001,00
2021 8.460.239,00 0,00 8.460.239,001,00

26.405.861,004,00 22.828.685,00 3.577.176,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Atenção Básica
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Atendimento em Atenção Básica de Saúde

10
301

0006

-
-
-

09008 - Departamento de Atenção Básica

Objetivo: Qualificar a atenção básica em saúde como forma de aumentar sua resolutividade e garantir o acesso,
especialmente de grupos populacionais mais vulneráveis.

Ação: 2.069 - Serviços de Apoio Diagnóstico e Terapêutico
Tipo: Direta

Produto: Atendimentos aos exames prescritos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 13.980.284,00 13.980.284,00100,00
2019 2.401.000,00 15.405.843,00 17.806.843,00100,00
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0900 - SECRETARIA DE SAÚDE
Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Atenção Básica
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Atendimento em Atenção Básica de Saúde

10
301

0006

-
-
-

09008 - Departamento de Atenção Básica

2020 11.262.462,00 11.252.615,00 22.515.077,00100,00
2021 13.547.145,00 12.664.840,00 26.211.985,00100,00

80.514.189,00400,00 27.210.607,00 53.303.582,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Atenção Básica
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Atendimento em Atenção Básica de Saúde

10
301

0006

-
-
-

09008 - Departamento de Atenção Básica

Objetivo: Qualificar a atenção básica em saúde como forma de aumentar sua resolutividade e garantir o acesso,
especialmente de grupos populacionais mais vulneráveis.

Ação: 2.091 - Ampliação dos serviços da atenção básica à saúde
Tipo: Direta

Produto: Equipes implantadas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 3.032.010,00 1.000.000,00 4.032.010,0091,00
2019 3.025.000,00 1.000,00 3.026.000,0091,00
2020 2.378.876,00 1.000,00 2.379.876,0091,00
2021 2.861.448,00 1.000,00 2.862.448,0091,00

12.300.334,00364,00 11.297.334,00 1.003.000,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Assistência Hospitalar e Ambulatorial
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Assistência Hospitalar e Ambulatorial

10
302

0003

-
-
-

09009 - Departamento de Atenção Especializada

Objetivo: Oferecer linhas de cuidados completa (primário, secundário, terciário), pelo menos nas áreas prioritárias com a
responsabilização do município, sistemas de referência e contrarreferência.

Ação: 1.017 - Reforma e ampliação de próprios municipais
Tipo: Direta

Produto: Próprios municipais adequados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 0,00 0,000,00
2019 1.000,00 0,00 1.000,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

1.000,000,00 1.000,00 0,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Assistência Hospitalar e Ambulatorial
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Assistência Hospitalar e Ambulatorial

10
302

0003

-
-
-

09009 - Departamento de Atenção Especializada

Objetivo: Oferecer linhas de cuidados completa (primário, secundário, terciário), pelo menos nas áreas prioritárias com a
responsabilização do município, sistemas de referência e contrarreferência.

Ação: 1.028 - Construção de Unidades de Saúde
Tipo: Direta

Produto: Unidades de saúde construídas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.000,00 2.000,00 3.000,002,00
2019 1.000,00 2.000,00 3.000,002,00
2020 1.000,00 1.605,00 2.605,002,00
2021 1.019,00 1.801,00 2.820,002,00

11.425,008,00 4.019,00 7.406,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Assistência Hospitalar e Ambulatorial
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Assistência Hospitalar e Ambulatorial

10
302

0003

-
-
-

09009 - Departamento de Atenção Especializada

Objetivo: Oferecer linhas de cuidados completa (primário, secundário, terciário), pelo menos nas áreas prioritárias com a
responsabilização do município, sistemas de referência e contrarreferência.
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0900 - SECRETARIA DE SAÚDE
Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Assistência Hospitalar e Ambulatorial
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Assistência Hospitalar e Ambulatorial

10
302

0003

-
-
-

09009 - Departamento de Atenção Especializada

Ação: 1.034 - Melhoria da Gestão e modernização da Rede Municipal de Saúde
Tipo: Direta

Produto: Funcionamento do modelo integrado de gerenciamento
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 6.859.153,00 400.000,00 7.259.153,00100,00
2019 5.151.000,00 5.564.496,00 10.715.496,00100,00
2020 9.506.346,00 321.959,00 9.828.305,00100,00
2021 11.434.782,00 362.366,00 11.797.148,00100,00

39.600.102,00400,00 32.951.281,00 6.648.821,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Assistência Hospitalar e Ambulatorial
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Assistência Hospitalar e Ambulatorial

10
302

0003

-
-
-

09009 - Departamento de Atenção Especializada

Objetivo: Oferecer linhas de cuidados completa (primário, secundário, terciário), pelo menos nas áreas prioritárias com a
responsabilização do município, sistemas de referência e contrarreferência.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.271.869,00 1.314.550,00 2.586.419,00100,00
2019 3.099.000,00 4.974.108,00 8.073.108,00100,00
2020 4.212.860,00 4.930.487,00 9.143.347,00100,00
2021 5.059.577,00 5.536.032,00 10.595.609,00100,00

30.398.483,00400,00 13.643.306,00 16.755.177,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Assistência Hospitalar e Ambulatorial
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Assistência Hospitalar e Ambulatorial

10
302

0003

-
-
-

09009 - Departamento de Atenção Especializada

Objetivo: Oferecer linhas de cuidados completa (primário, secundário, terciário), pelo menos nas áreas prioritárias com a
responsabilização do município, sistemas de referência e contrarreferência.

Ação: 2.050 - Viver sem limite
Tipo: Direta

Produto: Ações planejadas e realizadas
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 963.008,00 4.000.000,00 4.963.008,00100,00
2019 4.979.461,00 3.877.444,00 8.856.905,00100,00
2020 1.082.797,00 3.926.075,00 5.008.872,00100,00
2021 1.300.884,00 4.418.805,00 5.719.689,00100,00

24.548.474,00400,00 8.326.150,00 16.222.324,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Assistência Hospitalar e Ambulatorial
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Assistência Hospitalar e Ambulatorial

10
302

0003

-
-
-

09009 - Departamento de Atenção Especializada

Objetivo: Oferecer linhas de cuidados completa (primário, secundário, terciário), pelo menos nas áreas prioritárias com a
responsabilização do município, sistemas de referência e contrarreferência.

Ação: 2.069 - Serviços de Apoio Diagnóstico e Terapêutico
Tipo: Direta

Produto: Atendimentos aos exames prescritos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.946.880,00 13.092.695,00 15.039.575,00100,00
2019 12.500.000,00 30.682.595,00 43.182.595,00100,00
2020 28.948.053,00 10.553.064,00 39.501.117,00100,00
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0900 - SECRETARIA DE SAÚDE
Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Assistência Hospitalar e Ambulatorial
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Assistência Hospitalar e Ambulatorial

10
302

0003

-
-
-

09009 - Departamento de Atenção Especializada

2021 34.820.222,00 11.872.059,00 46.692.281,00100,00
144.415.568,00400,00 78.215.155,00 66.200.413,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Assistência Hospitalar e Ambulatorial
Programa: Melhoria da qualidade do atendimento de urgência e emergência

10
302

0023

-
-
-

09010 - Departamento de Atenção de Urgência e Emergência

Objetivo: Qualificar o atendimento de urgência e emergência.
Ação: 1.002 - Aquisição de equipamentos e material permanente
Tipo: Direta

Produto: Equipamentos adquiridos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 433.900,00 6.000,00 439.900,0050,00
2019 502.000,00 401.464,00 903.464,0050,00
2020 393.337,00 4.815,00 398.152,0050,00
2021 471.713,00 5.403,00 477.116,0050,00

2.218.632,00200,00 1.800.950,00 417.682,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Assistência Hospitalar e Ambulatorial
Programa: Melhoria da qualidade do atendimento de urgência e emergência

10
302

0023

-
-
-

09010 - Departamento de Atenção de Urgência e Emergência

Objetivo: Qualificar o atendimento de urgência e emergência.
Ação: 1.017 - Reforma e ampliação de próprios municipais
Tipo: Direta

Produto: Próprios municipais adequados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.575.820,00 4.000,00 1.579.820,002,00
2019 2.000.000,00 1.589.856,00 3.589.856,000,00
2020 3.104.735,00 3.210,00 3.107.945,000,00
2021 3.734.552,00 3.602,00 3.738.154,000,00

12.015.775,002,00 10.415.107,00 1.600.668,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Assistência Hospitalar e Ambulatorial
Programa: Melhoria da qualidade do atendimento de urgência e emergência

10
302

0023

-
-
-

09010 - Departamento de Atenção de Urgência e Emergência

Objetivo: Qualificar o atendimento de urgência e emergência.
Ação: 1.035 - Regionalização do SAMU
Tipo: Direta

Produto: Regionalização implantada
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 2.000,00 4.000,00 6.000,001,00
2019 2.000,00 4.000,00 6.000,001,00
2020 2.000,00 3.210,00 5.210,001,00
2021 2.038,00 3.602,00 5.640,001,00

22.850,004,00 8.038,00 14.812,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Assistência Hospitalar e Ambulatorial
Programa: Melhoria da qualidade do atendimento de urgência e emergência

10
302

0023

-
-
-

09010 - Departamento de Atenção de Urgência e Emergência

Objetivo: Qualificar o atendimento de urgência e emergência.
Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0900 - SECRETARIA DE SAÚDE
Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Assistência Hospitalar e Ambulatorial
Programa: Melhoria da qualidade do atendimento de urgência e emergência

10
302

0023

-
-
-

09010 - Departamento de Atenção de Urgência e Emergência

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 14.966.970,00 17.403.574,00 32.370.544,00100,00
2019 21.616.461,00 24.992.797,00 46.609.258,00100,00
2020 94.395.400,00 18.069.918,00 112.465.318,00100,00
2021 113.489.493,00 20.336.511,00 133.826.004,00100,00

325.271.124,00400,00 244.468.324,00 80.802.800,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Assistência Hospitalar e Ambulatorial
Programa: Melhoria da qualidade do atendimento de urgência e emergência

10
302

0023

-
-
-

09010 - Departamento de Atenção de Urgência e Emergência

Objetivo: Qualificar o atendimento de urgência e emergência.
Ação: 2.090 - Serviços de Transporte Inter-hospitalar e Ambulatorial
Tipo: Direta

Produto: Serviço Implantado
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 51.300,00 0,00 51.300,00100,00
2019 80.000,00 0,00 80.000,00100,00
2020 62.871,00 0,00 62.871,00100,00
2021 75.625,00 0,00 75.625,00100,00

269.796,00400,00 269.796,00 0,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Assistência Hospitalar e Ambulatorial
Programa: Melhoria da qualidade do atendimento de urgência e emergência

10
302

0023

-
-
-

09010 - Departamento de Atenção de Urgência e Emergência

Objetivo: Qualificar o atendimento de urgência e emergência.
Ação: 2.092 - Gestão Compartilhada das Unidades de Pronto Atendimento
Tipo: Direta

Produto: Unidades Gerenciadas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 35.208.000,00 3.003.000,00 38.211.000,003,00
2019 35.467.124,00 7.951.665,00 43.418.789,003,00
2020 33.374.388,00 2.417.102,00 35.791.490,005,00
2021 40.144.662,00 2.720.444,00 42.865.106,005,00

160.286.385,0016,00 144.194.174,00 16.092.211,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Atenção Básica
Programa: Vigilância em saúde

10
301

0033

-
-
-

09011 - Departamento de Vigilância em Saúde

Objetivo: Coletar e sistematizar informações sobre a situação da saúde, especialmente no âmbito da vigilância
epidemiológica, sanitária, controle de zoonoses e ações estratégicas visando aprimorar a vigilância em saúde em
Osasco.

Ação: 1.002 - Aquisição de equipamentos e material permanente
Tipo: Direta

Produto: Equipamentos adquiridos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 0,00 0,00200,00
2019 0,00 0,00 0,00200,00
2020 0,00 0,00 0,00200,00
2021 0,00 0,00 0,00200,00

0,00800,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Atenção Básica
10

301
-
-

09011 - Departamento de Vigilância em Saúde
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0900 - SECRETARIA DE SAÚDE
Programa: Vigilância em saúde0033 -

Objetivo: Coletar e sistematizar informações sobre a situação da saúde, especialmente no âmbito da vigilância
epidemiológica, sanitária, controle de zoonoses e ações estratégicas visando aprimorar a vigilância em saúde em
Osasco.

Ação: 1.017 - Reforma e ampliação de próprios municipais
Tipo: Direta

Produto: Próprios municipais adequados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 0,00 0,001,00
2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

0,001,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Atenção Básica
Programa: Vigilância em saúde

10
301

0033

-
-
-

09011 - Departamento de Vigilância em Saúde

Objetivo: Coletar e sistematizar informações sobre a situação da saúde, especialmente no âmbito da vigilância
epidemiológica, sanitária, controle de zoonoses e ações estratégicas visando aprimorar a vigilância em saúde em
Osasco.

Ação: 1.028 - Construção de Unidades de Saúde
Tipo: Direta

Produto: Unidades de saúde construídas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 0,00 0,001,00
2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

0,001,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Atenção Básica
Programa: Vigilância em saúde

10
301

0033

-
-
-

09011 - Departamento de Vigilância em Saúde

Objetivo: Coletar e sistematizar informações sobre a situação da saúde, especialmente no âmbito da vigilância
epidemiológica, sanitária, controle de zoonoses e ações estratégicas visando aprimorar a vigilância em saúde em
Osasco.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 0,00 0,00100,00
2019 0,00 0,00 0,00100,00
2020 0,00 0,00 0,00100,00
2021 0,00 0,00 0,00100,00

0,00400,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Atenção Básica
Programa: Vigilância em saúde

10
301

0033

-
-
-

09011 - Departamento de Vigilância em Saúde

Objetivo: Coletar e sistematizar informações sobre a situação da saúde, especialmente no âmbito da vigilância
epidemiológica, sanitária, controle de zoonoses e ações estratégicas visando aprimorar a vigilância em saúde em
Osasco.

Ação: 2.065 - Desenvolvimento da Saúde do trabalhador - CEREST
Tipo: Direta

Produto: Funcionamento dos Serviços
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 0,00 0,00100,00
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0900 - SECRETARIA DE SAÚDE
Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Atenção Básica
Programa: Vigilância em saúde

10
301

0033

-
-
-

09011 - Departamento de Vigilância em Saúde

2019 0,00 0,00 0,00100,00
2020 0,00 0,00 0,00100,00
2021 0,00 0,00 0,00100,00

0,00400,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Vigilância Sanitária
Programa: Vigilância em saúde

10
304

0033

-
-
-

09011 - Departamento de Vigilância em Saúde

Objetivo: Coletar e sistematizar informações sobre a situação da saúde, especialmente no âmbito da vigilância
epidemiológica, sanitária, controle de zoonoses e ações estratégicas visando aprimorar a vigilância em saúde em
Osasco.

Ação: 1.002 - Aquisição de equipamentos e material permanente
Tipo: Direta

Produto: Equipamentos adquiridos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.000,00 1.302.656,00 1.303.656,001,00
2019 1.000,00 794.928,00 795.928,001,00
2020 1.000,00 802.491,00 803.491,001,00
2021 1.019,00 900.503,00 901.522,001,00

3.804.597,004,00 4.019,00 3.800.578,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Vigilância Sanitária
Programa: Vigilância em saúde

10
304

0033

-
-
-

09011 - Departamento de Vigilância em Saúde

Objetivo: Coletar e sistematizar informações sobre a situação da saúde, especialmente no âmbito da vigilância
epidemiológica, sanitária, controle de zoonoses e ações estratégicas visando aprimorar a vigilância em saúde em
Osasco.

Ação: 1.017 - Reforma e ampliação de próprios municipais
Tipo: Direta

Produto: Próprios municipais adequados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 3.000,00 3.000,001,00
2019 0,00 3.000,00 3.000,001,00
2020 0,00 2.407,00 2.407,001,00
2021 0,00 2.702,00 2.702,001,00

11.109,004,00 0,00 11.109,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Vigilância Sanitária
Programa: Vigilância em saúde

10
304

0033

-
-
-

09011 - Departamento de Vigilância em Saúde

Objetivo: Coletar e sistematizar informações sobre a situação da saúde, especialmente no âmbito da vigilância
epidemiológica, sanitária, controle de zoonoses e ações estratégicas visando aprimorar a vigilância em saúde em
Osasco.

Ação: 1.028 - Construção de Unidades de Saúde
Tipo: Direta

Produto: Unidades de saúde construídas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 622.155,00 10.000,00 632.155,001,00
2019 354.000,00 10.000,00 364.000,001,00
2020 277.372,00 8.025,00 285.397,001,00
2021 332.641,00 9.005,00 341.646,001,00

1.623.198,004,00 1.586.168,00 37.030,00

Unidade:
Função: Saúde10 -

09011 - Departamento de Vigilância em Saúde
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0900 - SECRETARIA DE SAÚDE
Subfunção: Vigilância Sanitária
Programa: Vigilância em saúde

304
0033

-
-

Objetivo: Coletar e sistematizar informações sobre a situação da saúde, especialmente no âmbito da vigilância
epidemiológica, sanitária, controle de zoonoses e ações estratégicas visando aprimorar a vigilância em saúde em
Osasco.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 1.779.225,00 1.779.225,00100,00
2019 0,00 3.403.937,00 3.403.937,00100,00
2020 1.000,00 3.435.493,00 3.436.493,00100,00
2021 1.019,00 3.855.091,00 3.856.110,00100,00

12.475.765,00400,00 2.019,00 12.473.746,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Vigilância Sanitária
Programa: Vigilância em saúde

10
304

0033

-
-
-

09011 - Departamento de Vigilância em Saúde

Objetivo: Coletar e sistematizar informações sobre a situação da saúde, especialmente no âmbito da vigilância
epidemiológica, sanitária, controle de zoonoses e ações estratégicas visando aprimorar a vigilância em saúde em
Osasco.

Ação: 2.065 - Desenvolvimento da Saúde do trabalhador - CEREST
Tipo: Direta

Produto: Funcionamento dos Serviços
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 3.000,00 3.000,00100,00
2019 0,00 48.491,00 48.491,00100,00
2020 0,00 48.952,00 48.952,00100,00
2021 0,00 54.931,00 54.931,00100,00

155.374,00400,00 0,00 155.374,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Vigilância Epidemiológica
Programa: Vigilância em saúde

10
305

0033

-
-
-

09011 - Departamento de Vigilância em Saúde

Objetivo: Coletar e sistematizar informações sobre a situação da saúde, especialmente no âmbito da vigilância
epidemiológica, sanitária, controle de zoonoses e ações estratégicas visando aprimorar a vigilância em saúde em
Osasco.

Ação: 2.016 - Controle e Fiscalização
Tipo: Direta

Produto: Ações de fiscalização realizadas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 125.550,00 1.017.192,00 1.142.742,00120,00
2019 200.000,00 1.068.260,00 1.268.260,00120,00
2020 156.709,00 1.078.413,00 1.235.122,00120,00
2021 187.933,00 1.210.002,00 1.397.935,00120,00

5.044.059,00480,00 670.192,00 4.373.867,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Vigilância Epidemiológica
Programa: Vigilância em saúde

10
305

0033

-
-
-

09011 - Departamento de Vigilância em Saúde

Objetivo: Coletar e sistematizar informações sobre a situação da saúde, especialmente no âmbito da vigilância
epidemiológica, sanitária, controle de zoonoses e ações estratégicas visando aprimorar a vigilância em saúde em
Osasco.

Ação: 2.068 - Prevenção e atenção DST/AIDS
Tipo: Direta

Produto: Pessoas atendidas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 0900 - SECRETARIA DE SAÚDE
Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Vigilância Epidemiológica
Programa: Vigilância em saúde

10
305

0033

-
-
-

09011 - Departamento de Vigilância em Saúde

2018 2.000,00 856.044,00 858.044,0010.500,00
2019 2.000,00 680.493,00 682.493,0010.500,00
2020 1.569,00 686.967,00 688.536,0010.500,00
2021 1.880,00 770.871,00 772.751,0010.500,00

3.001.824,0042.000,00 7.449,00 2.994.375,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Suporte Profilático e Terapêutico
Programa: Assistência Farmacêutica

10
303

0010

-
-
-

09012 - Departamento de Assistência Farmacêutica

Objetivo: Continuidade e aprimoramento da gestão e distribuição de medicamentos diretamente à população e por meio
das unidades de saúde no município.

Ação: 2.064 - Aquisição e distribuição de Medicamentos e Materiais Médico-Hospitalares
Tipo: Direta

Produto: Unidades adequadamente abastecidas
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 14.920.202,00 9.783.746,00 24.703.948,00100,00
2019 16.030.000,00 18.751.592,00 34.781.592,00100,00
2020 23.157.180,00 7.874.918,00 31.032.098,00100,00
2021 27.854.622,00 8.863.236,00 36.717.858,00100,00

127.235.496,00400,00 81.962.004,00 45.273.492,00

Unidade:
Função: Saúde

Subfunção: Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: Democratização da gestão pública

10
422

0014

-
-
-

09013 - Conselho Municipal de Saúde

Objetivo: Aperfeiçoar a comunicação com os munícipes, a transparência governamental e a participação social na
formulação, execução e controle das políticas públicas municipais.

Ação: 2.023 - Fortalecimento do controle social
Tipo: Direta

Produto: Eventos de participação social
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 16.840,00 0,00 16.840,0024,00
2019 15.940,00 0,00 15.940,0024,00
2020 12.490,00 0,00 12.490,0024,00
2021 14.978,00 0,00 14.978,0024,00

60.248,0096,00 60.248,00 0,00

2.678.676.274,0062.463,00 1.337.878.446,00 1.340.797.828,00Total Órgão
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1100 - SECRETARIA DE SERVIÇOS E OBRAS
Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Tecnologia da Informação
Programa: Modernização da Gestão

04
126

0026

-
-
-

11001 - Gabinete do Secretário de Serviços e Obras

Objetivo: Promover a reestruturação organizacional da prefeitura, contemplando a gestão de pessoas, processos de
trabalho e a modernização tecnológica com foco no conceito de atuação matricial, buscando o bem-estar da
população.

Ação: 2.038 - Monitoramento e Avaliação
Tipo: Direta

Produto: Serviços monitorados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 40.500,00 0,00 40.500,00100,00
2019 500,00 0,00 500,00100,00
2020 500,00 0,00 500,00100,00
2021 510,00 0,00 510,00100,00

42.010,00400,00 42.010,00 0,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

15
122

0001

-
-
-

11001 - Gabinete do Secretário de Serviços e Obras

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 29.121.494,00 0,00 29.121.494,00100,00
2019 26.519.840,00 0,00 26.519.840,00100,00
2020 26.599.400,00 0,00 26.599.400,00100,00
2021 26.679.199,00 0,00 26.679.199,00100,00

108.919.933,00400,00 108.919.933,00 0,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Serviços Urbanos
Programa: Administração e Coordenação Geral

15
452

0001

-
-
-

11001 - Gabinete do Secretário de Serviços e Obras

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 2.534.995,00 0,00 2.534.995,00100,00
2019 313.970,00 0,00 313.970,00100,00
2020 247.575,00 0,00 247.575,00100,00
2021 296.907,00 0,00 296.907,00100,00

3.393.447,00400,00 3.393.447,00 0,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Serviços Urbanos
Programa: Modernização e manutenção continuada das vias, espaços públicos e próprios municipais

15
452

0027

-
-
-

11001 - Gabinete do Secretário de Serviços e Obras

Objetivo: Garantir a manutenção continuada nos próprios municipais, espaços públicos e vias da cidade.
Ação: 1.010 - Locação de equipamentos
Tipo: Direta

Produto: Equipamentos locados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 3.213.000,00 0,00 3.213.000,0070,00
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1100 - SECRETARIA DE SERVIÇOS E OBRAS
Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Serviços Urbanos
Programa: Modernização e manutenção continuada das vias, espaços públicos e próprios municipais

15
452

0027

-
-
-

11001 - Gabinete do Secretário de Serviços e Obras

2019 3.405.780,00 0,00 3.405.780,0070,00
2020 3.253.356,00 0,00 3.253.356,0070,00
2021 4.237.649,00 0,00 4.237.649,0070,00

14.109.785,00280,00 14.109.785,00 0,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Serviços Urbanos
Programa: Modernização e manutenção continuada das vias, espaços públicos e próprios municipais

15
452

0027

-
-
-

11001 - Gabinete do Secretário de Serviços e Obras

Objetivo: Garantir a manutenção continuada nos próprios municipais, espaços públicos e vias da cidade.
Ação: 2.063 - Terceirização dos Serviços Operacionais
Tipo: Direta

Produto: Atividades de serviços Urbanos executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 32.400.000,00 0,00 32.400.000,00100,00
2019 35.000.000,00 0,00 35.000.000,00100,00
2020 36.831.803,00 0,00 36.831.803,00100,00
2021 47.511.773,00 0,00 47.511.773,00100,00

151.743.576,00400,00 151.743.576,00 0,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

15
122

0001

-
-
-

11005 - Depto de Manutenção e Instalações Gerais

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 96.188,00 0,00 96.188,00100,00
2019 101.959,00 0,00 101.959,00100,00
2020 83.883,00 0,00 83.883,00100,00
2021 105.628,00 0,00 105.628,00100,00

387.658,00400,00 387.658,00 0,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

15
122

0001

-
-
-

11006 - Depto de Engenharia Elétrica

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 0,00 0,00100,00
2019 0,00 0,00 0,00100,00
2020 0,00 0,00 0,00100,00
2021 0,00 0,00 0,00100,00

0,00400,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Infra-Estrutura Urbana
Programa: Modernização e manutenção continuada das vias, espaços públicos e próprios municipais

15
451

0027

-
-
-

11006 - Depto de Engenharia Elétrica

Objetivo: Garantir a manutenção continuada nos próprios municipais, espaços públicos e vias da cidade.
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1100 - SECRETARIA DE SERVIÇOS E OBRAS
Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Infra-Estrutura Urbana
Programa: Modernização e manutenção continuada das vias, espaços públicos e próprios municipais

15
451

0027

-
-
-

11006 - Depto de Engenharia Elétrica

Ação: 2.061 - Manutenção da iluminação pública
Tipo: Direta

Produto: Pontos operacionais
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 8.290,00 24.826.802,00 24.835.092,0043.000,00
2019 0,00 20.926.242,00 20.926.242,0043.000,00
2020 0,00 22.392.444,00 22.392.444,0044.000,00
2021 0,00 26.180.219,00 26.180.219,0045.000,00

94.333.997,00175.000,00 8.290,00 94.325.707,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Infra-Estrutura Urbana
Programa: Melhoria e ampliação do sistema viário

15
451

0025

-
-
-

11007 - Depto de Obras Públicas

Objetivo: Definir um sistema viário estruturador do deslocamento de pessoas, bens e mercadorias, com qualidade,
segurança e fluidez.

Ação: 1.020 - Urbanização do Jardim Santa Rita
Tipo: Direta

Produto: Urbanização concluída
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 7.380.000,00 10.000.000,00 17.380.000,000,60
2019 3.354.545,00 7.949.280,00 11.303.825,000,40

28.683.825,001,00 10.734.545,00 17.949.280,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Infra-Estrutura Urbana
Programa: Melhoria e ampliação do sistema viário

15
451

0025

-
-
-

11007 - Depto de Obras Públicas

Objetivo: Definir um sistema viário estruturador do deslocamento de pessoas, bens e mercadorias, com qualidade,
segurança e fluidez.

Ação: 1.022 - Ampliação da infraestrutura viária
Tipo: Direta

Produto: Vias pavimentadas
Unid. Medida: QUILOMETRO

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 480.000,00 15.005.000,00 15.485.000,0010,00
2019 480.000,00 11.927.895,00 12.407.895,0010,00
2020 376.097,00 12.041.371,00 12.417.468,0010,00
2021 451.040,00 13.512.050,00 13.963.090,0010,00

54.273.453,0040,00 1.787.137,00 52.486.316,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Infra-Estrutura Urbana
Programa: Modernização e manutenção continuada das vias, espaços públicos e próprios municipais

15
451

0027

-
-
-

11007 - Depto de Obras Públicas

Objetivo: Garantir a manutenção continuada nos próprios municipais, espaços públicos e vias da cidade.
Ação: 2.093 - Recapeamento asfáltico
Tipo: Direta

Produto: Serviços de reparo de vias implantado
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 16.722.000,00 6.796.000,00 23.518.000,00100,00
2019 17.446.680,00 5.399.151,00 22.845.831,00100,00
2020 15.114.886,00 4.713.988,00 19.828.874,00100,00
2021 18.960.180,00 5.289.732,00 24.249.912,00100,00

90.442.617,00400,00 68.243.746,00 22.198.871,00

Unidade: 11007 - Depto de Obras Públicas
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1100 - SECRETARIA DE SERVIÇOS E OBRAS
Função: Saneamento

Subfunção: Saneamento Básico Urbano
Programa: Melhoria da Drenagem Urbana

17
512

0022

-
-
-

Objetivo: Prevenir as inundações principalmente e áreas mais baixas sujeitas a alagamentos como também nas áreas
marginais e cursos de água naturais.

Ação: 1.023 - Canalização de Córregos
Tipo: Direta

Produto: Córregos Canalizados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 2.943.000,00 4.000.000,00 6.943.000,002,00
2019 5.990.000,00 4.690.075,00 10.680.075,003,00
2020 1.609.228,00 481.655,00 2.090.883,001,00
2021 1.929.884,00 540.482,00 2.470.366,001,00

22.184.324,007,00 12.472.112,00 9.712.212,00

Unidade:
Função: Saneamento

Subfunção: Saneamento Básico Urbano
Programa: Melhoria da Drenagem Urbana

17
512

0022

-
-
-

11007 - Depto de Obras Públicas

Objetivo: Prevenir as inundações principalmente e áreas mais baixas sujeitas a alagamentos como também nas áreas
marginais e cursos de água naturais.

Ação: 1.024 - Readequação da infraestrutura de combate a enchentes
Tipo: Direta

Produto: Microdrenagem executada
Unid. Medida: QUILOMETRO

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.350.000,00 1.000.000,00 2.350.000,0012,00
2019 1.350.000,00 794.928,00 2.144.928,0012,00
2020 1.057.776,00 802.491,00 1.860.267,0012,00
2021 1.268.548,00 900.503,00 2.169.051,0012,00

8.524.246,0048,00 5.026.324,00 3.497.922,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

15
122

0001

-
-
-

11008 - Fundo Municipal de Limpeza Urbana

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 192.375,00 0,00 192.375,00100,00
2019 203.918,00 0,00 203.918,00100,00
2020 167.766,00 0,00 167.766,00100,00
2021 211.254,00 0,00 211.254,00100,00

775.313,00400,00 775.313,00 0,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Serviços Urbanos
Programa: Gestão integrada de resíduos sólidos

15
452

0021

-
-
-

11008 - Fundo Municipal de Limpeza Urbana

Objetivo: Garantir a coleta, o transporte, o tratamento e destinação final ambientalmente adequada dos resíduos sólidos
gerados no município.

Ação: 2.062 - Manutenção dos Serviços de Limpeza Urbana
Tipo: Direta

Produto: Serviços de Limpeza Urbana Executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 52.000.000,00 36.759.562,00 88.759.562,00100,00
2019 50.000.000,00 36.699.924,00 86.699.924,00100,00
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1100 - SECRETARIA DE SERVIÇOS E OBRAS
Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Serviços Urbanos
Programa: Gestão integrada de resíduos sólidos

15
452

0021

-
-
-

11008 - Fundo Municipal de Limpeza Urbana

2020 50.929.906,00 32.234.124,00 83.164.030,00100,00
2021 65.776.554,00 36.171.056,00 101.947.610,00100,00

360.571.126,00400,00 218.706.460,00 141.864.666,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

15
122

0001

-
-
-

11012 - Departamento de Manutenção Zona Norte

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 134.235,00 0,00 134.235,00100,00
2019 142.289,00 0,00 142.289,00100,00
2020 117.067,00 0,00 117.067,00100,00
2021 147.411,00 0,00 147.411,00100,00

541.002,00400,00 541.002,00 0,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Infra-Estrutura Urbana
Programa: Modernização e manutenção continuada das vias, espaços públicos e próprios municipais

15
451

0027

-
-
-

11012 - Departamento de Manutenção Zona Norte

Objetivo: Garantir a manutenção continuada nos próprios municipais, espaços públicos e vias da cidade.
Ação: 2.094 - Revitalição de espaços públicos
Tipo: Direta

Produto: Serviços de Manutenção executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 2.601.000,00 0,00 2.601.000,00100,00
2019 2.481.354,00 0,00 2.481.354,00100,00
2020 2.289.874,00 0,00 2.289.874,00100,00
2021 2.910.925,00 0,00 2.910.925,00100,00

10.283.153,00400,00 10.283.153,00 0,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

15
122

0001

-
-
-

11013 - Departamento de Manutenção Zona Sul

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 185.963,00 0,00 185.963,00100,00
2019 197.211,00 0,00 197.211,00100,00
2020 162.178,00 0,00 162.178,00100,00
2021 204.215,00 0,00 204.215,00100,00

749.567,00400,00 749.567,00 0,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Infra-Estrutura Urbana
Programa: Modernização e manutenção continuada das vias, espaços públicos e próprios municipais

15
451

0027

-
-
-

11013 - Departamento de Manutenção Zona Sul

Objetivo: Garantir a manutenção continuada nos próprios municipais, espaços públicos e vias da cidade.
Ação: 2.094 - Revitalição de espaços públicos
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1100 - SECRETARIA DE SERVIÇOS E OBRAS
Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Infra-Estrutura Urbana
Programa: Modernização e manutenção continuada das vias, espaços públicos e próprios municipais

15
451

0027

-
-
-

11013 - Departamento de Manutenção Zona Sul

Tipo: Direta
Produto: Serviços de Manutenção executados

Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 3.901.770,00 0,00 3.901.770,00100,00
2019 3.722.288,00 0,00 3.722.288,00100,00
2020 3.435.048,00 0,00 3.435.048,00100,00
2021 4.366.690,00 0,00 4.366.690,00100,00

15.425.796,00400,00 15.425.796,00 0,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

15
122

0001

-
-
-

11014 - FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENÇÃO DE VELÓRIOS

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 225.000,00 225.000,00100,00
2019 0,00 298.098,00 298.098,00100,00
2020 0,00 300.933,00 300.933,00100,00
2021 0,00 337.689,00 337.689,00100,00

1.161.720,00400,00 0,00 1.161.720,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Serviços Urbanos
Programa: Modernização e manutenção continuada das vias, espaços públicos e próprios municipais

15
452

0027

-
-
-

11014 - FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENÇÃO DE VELÓRIOS

Objetivo: Garantir a manutenção continuada nos próprios municipais, espaços públicos e vias da cidade.
Ação: 2.060 - Gestão dos Serviços Funerários e Cemiteriais
Tipo: Direta

Produto: Serviço em Funcionamento
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 3.269.527,00 3.269.527,00100,00
2019 0,00 1.923.726,00 1.923.726,00100,00
2020 0,00 4.269.250,00 4.269.250,00100,00
2021 0,00 5.060.827,00 5.060.827,00100,00

14.523.330,00400,00 0,00 14.523.330,00

981.069.878,00181.376,00 623.349.854,00 357.720.024,00Total Órgão
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1200 - SECRETARIA DE ESPORTE, RECREAÇÃO E LAZER
Unidade:
Função: Desporto e Lazer

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

27
122

0001

-
-
-

12001 - Gabinete do Secretário de Esporte, Lazer e Recreação

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 516.375,00 4.000,00 520.375,00100,00
2019 2.000.000,00 4.000,00 2.004.000,00100,00
2020 1.169.821,00 4.210,00 1.174.031,00100,00
2021 1.515.911,00 4.602,00 1.520.513,00100,00

5.218.919,00400,00 5.202.107,00 16.812,00

Unidade:
Função: Desporto e Lazer

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

27
122

0001

-
-
-

12001 - Gabinete do Secretário de Esporte, Lazer e Recreação

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 18.297.970,00 1.000,00 18.298.970,00100,00
2019 13.799.189,00 0,00 13.799.189,00100,00
2020 13.840.587,00 0,00 13.840.587,00100,00
2021 13.882.108,00 0,00 13.882.108,00100,00

59.820.854,00400,00 59.819.854,00 1.000,00

Unidade:
Função: Desporto e Lazer

Subfunção: Cooperação Internacional
Programa: Modernização da Gestão

27
212

0026

-
-
-

12001 - Gabinete do Secretário de Esporte, Lazer e Recreação

Objetivo: Promover a reestruturação organizacional da prefeitura, contemplando a gestão de pessoas, processos de
trabalho e a modernização tecnológica com foco no conceito de atuação matricial, buscando o bem-estar da
população.

Ação: 2.080 - Melhoria da gestão pública
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 243.000,00 0,00 243.000,00100,00
2019 1.000,00 0,00 1.000,00100,00
2020 1.000,00 0,00 1.000,00100,00
2021 1.019,00 0,00 1.019,00100,00

246.019,00400,00 246.019,00 0,00

Unidade:
Função: Desporto e Lazer

Subfunção: Desporto de Rendimento
Programa: Ampliação e Melhoria do Acesso a Cultura, Esporte e Lazer

27
811

0009

-
-
-

12001 - Gabinete do Secretário de Esporte, Lazer e Recreação

Objetivo: Consolidar e garantir, institucionalmente, práticas esportivas, culturais e de lazer de forma democrática, acessível
e permanente visando a transformação social.

Ação: 2.010 - Apoio ao Esporte de Alto Rendimento
Tipo: Direta

Produto: Atletas profissionais participantes
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 17.994,00 17.994,00100,00
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1200 - SECRETARIA DE ESPORTE, RECREAÇÃO E LAZER
Unidade:
Função: Desporto e Lazer

Subfunção: Desporto de Rendimento
Programa: Ampliação e Melhoria do Acesso a Cultura, Esporte e Lazer

27
811

0009

-
-
-

12001 - Gabinete do Secretário de Esporte, Lazer e Recreação

2019 52.500,00 14.741,00 67.241,00160,00
2020 43.193,00 15.344,00 58.537,00175,00
2021 54.388,00 18.711,00 73.099,00190,00

216.871,00625,00 150.081,00 66.790,00

Unidade:
Função: Desporto e Lazer

Subfunção: Desporto Comunitário
Programa: Ampliação e Melhoria do Acesso a Cultura, Esporte e Lazer

27
812

0009

-
-
-

12001 - Gabinete do Secretário de Esporte, Lazer e Recreação

Objetivo: Consolidar e garantir, institucionalmente, práticas esportivas, culturais e de lazer de forma democrática, acessível
e permanente visando a transformação social.

Ação: 1.005 - Construção de próprios municipais
Tipo: Direta

Produto: Próprios municipais construídos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 283.500,00 2.000.000,00 2.283.500,001,00
2019 150.000,00 794.928,00 944.928,000,50
2020 117.530,00 401.245,00 518.775,000,25
2021 140.950,00 450.252,00 591.202,000,00

4.338.405,001,75 691.980,00 3.646.425,00

Unidade:
Função: Desporto e Lazer

Subfunção: Desporto Comunitário
Programa: Ampliação e Melhoria do Acesso a Cultura, Esporte e Lazer

27
812

0009

-
-
-

12001 - Gabinete do Secretário de Esporte, Lazer e Recreação

Objetivo: Consolidar e garantir, institucionalmente, práticas esportivas, culturais e de lazer de forma democrática, acessível
e permanente visando a transformação social.

Ação: 1.017 - Reforma e ampliação de próprios municipais
Tipo: Direta

Produto: Próprios municipais adequados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.593.425,00 4.927.000,00 6.520.425,005,00
2019 3.501.000,00 2.485.355,00 5.986.355,006,00
2020 376.098,00 802.491,00 1.178.589,008,00
2021 357.072,00 900.503,00 1.257.575,004,00

14.942.944,0023,00 5.827.595,00 9.115.349,00

Unidade:
Função: Desporto e Lazer

Subfunção: Desporto Comunitário
Programa: Ampliação e Melhoria do Acesso a Cultura, Esporte e Lazer

27
812

0009

-
-
-

12001 - Gabinete do Secretário de Esporte, Lazer e Recreação

Objetivo: Consolidar e garantir, institucionalmente, práticas esportivas, culturais e de lazer de forma democrática, acessível
e permanente visando a transformação social.

Ação: 2.030 - Incentivo à identificação e aprimoramento de talentos esportivos
Tipo: Direta

Produto: Atletas amadores participantes
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 850.419,00 2.000,00 852.419,001.750,00
2019 880.000,00 121.239,00 1.001.239,001.750,00
2020 955.916,00 41.730,00 997.646,001.750,00
2021 697.231,00 46.826,00 744.057,001.750,00

3.595.361,007.000,00 3.383.566,00 211.795,00

Unidade:
Função: Desporto e Lazer

Subfunção: Desporto Comunitário
Programa: Ampliação e Melhoria do Acesso a Cultura, Esporte e Lazer

27
812

0009

-
-
-

12001 - Gabinete do Secretário de Esporte, Lazer e Recreação

Objetivo: Consolidar e garantir, institucionalmente, práticas esportivas, culturais e de lazer de forma democrática, acessível
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1200 - SECRETARIA DE ESPORTE, RECREAÇÃO E LAZER
Unidade:
Função: Desporto e Lazer

Subfunção: Desporto Comunitário
Programa: Ampliação e Melhoria do Acesso a Cultura, Esporte e Lazer

27
812

0009

-
-
-

12001 - Gabinete do Secretário de Esporte, Lazer e Recreação

e permanente visando a transformação social.
Ação: 2.036 - Manutenção dos equipamentos públicos de Esporte, Recreação e Lazer
Tipo: Direta

Produto: Equipamentos públicos conservados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.491.750,00 2.000,00 1.493.750,0024,00
2019 927.500,00 2.000,00 929.500,0025,00
2020 225.485,00 1.605,00 227.090,0026,00
2021 270.233,00 1.801,00 272.034,0026,00

2.922.374,00101,00 2.914.968,00 7.406,00

Unidade:
Função: Desporto e Lazer

Subfunção: Lazer
Programa: Ampliação e Melhoria do Acesso a Cultura, Esporte e Lazer

27
813

0009

-
-
-

12001 - Gabinete do Secretário de Esporte, Lazer e Recreação

Objetivo: Consolidar e garantir, institucionalmente, práticas esportivas, culturais e de lazer de forma democrática, acessível
e permanente visando a transformação social.

Ação: 2.025 - Gestão compartilhada de equipamentos públicos
Tipo: Direta

Produto: Espaço gerenciado
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.800.000,00 0,00 1.800.000,004,00
2019 1.200.000,00 0,00 1.200.000,004,00
2020 1.569,00 0,00 1.569,004,00
2021 1.880,00 0,00 1.880,004,00

3.003.449,0016,00 3.003.449,00 0,00

Unidade:
Função: Desporto e Lazer

Subfunção: Lazer
Programa: Ampliação e Melhoria do Acesso a Cultura, Esporte e Lazer

27
813

0009

-
-
-

12001 - Gabinete do Secretário de Esporte, Lazer e Recreação

Objetivo: Consolidar e garantir, institucionalmente, práticas esportivas, culturais e de lazer de forma democrática, acessível
e permanente visando a transformação social.

Ação: 2.047 - Revitalização de praças municipais
Tipo: Direta

Produto: Praças revitalizadas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 162.000,00 2.000,00 164.000,002,00
2019 50.000,00 1.000,00 51.000,002,00
2020 39.177,00 1.000,00 40.177,002,00
2021 46.983,00 1.000,00 47.983,002,00

303.160,008,00 298.160,00 5.000,00

Unidade:
Função: Desporto e Lazer

Subfunção: Lazer
Programa: Ampliação e Melhoria do Acesso a Cultura, Esporte e Lazer

27
813

0009

-
-
-

12001 - Gabinete do Secretário de Esporte, Lazer e Recreação

Objetivo: Consolidar e garantir, institucionalmente, práticas esportivas, culturais e de lazer de forma democrática, acessível
e permanente visando a transformação social.

Ação: 2.085 - Promoção de Práticas Corporais, Culturais e de Lazer
Tipo: Direta

Produto: Atividades realizadas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.417.500,00 0,00 1.417.500,00165,00
2019 2.461.000,00 0,00 2.461.000,00170,00
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1200 - SECRETARIA DE ESPORTE, RECREAÇÃO E LAZER
Unidade:
Função: Desporto e Lazer

Subfunção: Lazer
Programa: Ampliação e Melhoria do Acesso a Cultura, Esporte e Lazer

27
813

0009

-
-
-

12001 - Gabinete do Secretário de Esporte, Lazer e Recreação

2020 401.172,00 0,00 401.172,00175,00
2021 481.109,00 0,00 481.109,00180,00

4.760.781,00690,00 4.760.781,00 0,00

Unidade:
Função: Desporto e Lazer

Subfunção: Desporto Comunitário
Programa: Administração e Coordenação Geral

27
812

0001

-
-
-

12004 - Fundo de Assistência ao Esporte

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 664.670,00 9.000,00 673.670,00100,00
2019 848.410,00 9.000,00 857.410,00100,00
2020 949.766,00 3.210,00 952.976,00100,00
2021 1.222.426,00 3.602,00 1.226.028,00100,00

3.710.084,00400,00 3.685.272,00 24.812,00

103.079.221,0010.064,75 89.983.832,00 13.095.389,00Total Órgão
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1300 - SECRETARIA DE HABITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO URBANO
Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Tecnologia da Informação
Programa: Modernização da Gestão

04
126

0026

-
-
-

13001 - Gabinete do Secretário de Habitação e Desenvolvimento Urbano

Objetivo: Promover a reestruturação organizacional da prefeitura, contemplando a gestão de pessoas, processos de
trabalho e a modernização tecnológica com foco no conceito de atuação matricial, buscando o bem-estar da
população.

Ação: 2.038 - Monitoramento e Avaliação
Tipo: Direta

Produto: Serviços monitorados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 40.500,00 0,00 40.500,00100,00
2019 31.050,00 0,00 31.050,0055,00
2020 24.329,00 0,00 24.329,0055,00
2021 29.177,00 0,00 29.177,0055,00

125.056,00265,00 125.056,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Formação de Recursos Humanos
Programa: Educação permanente de servidores públicos

04
128

0018

-
-
-

13001 - Gabinete do Secretário de Habitação e Desenvolvimento Urbano

Objetivo: Promover a qualificação continua do quadro de servidores da prefeitura.
Ação: 2.021 - Formação e desenvolvimento de trabalhadores e gestores públicos
Tipo: Direta

Produto: Profissionais capacitados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 16.200,00 0,00 16.200,00120,00
2019 12.420,00 0,00 12.420,0065,00
2020 9.731,00 0,00 9.731,0065,00
2021 11.670,00 0,00 11.670,0065,00

50.021,00315,00 50.021,00 0,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

15
122

0001

-
-
-

13001 - Gabinete do Secretário de Habitação e Desenvolvimento Urbano

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 1.017 - Reforma e ampliação de próprios municipais
Tipo: Direta

Produto: Próprios municipais adequados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 0,00 0,000,00
2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 0,00 0,00 0,001,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

0,001,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Ordenamento Territorial
Programa: Desenvolvimento urbano integrado

15
127

0016

-
-
-

13001 - Gabinete do Secretário de Habitação e Desenvolvimento Urbano

Objetivo: Promover a atualização e revisão do Plano Diretor do município, estruturada para o desenvolvimento das
periferias, considerando a aplicação dos
normativos dos instrumentos do Estatuto das Cidades. Além disso, contempla-se ação voltadas a sua efetiva
implementação.

Ação: 1.003 - Atualização da legislação
Tipo: Direta

Produto: Leis revisadas..
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1300 - SECRETARIA DE HABITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO URBANO
Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Ordenamento Territorial
Programa: Desenvolvimento urbano integrado

15
127

0016

-
-
-

13001 - Gabinete do Secretário de Habitação e Desenvolvimento Urbano

2018 243.000,00 0,00 243.000,003,00
2019 200.000,00 0,00 200.000,003,00

443.000,006,00 443.000,00 0,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Cooperação Internacional
Programa: Modernização da Gestão

15
212

0026

-
-
-

13001 - Gabinete do Secretário de Habitação e Desenvolvimento Urbano

Objetivo: Promover a reestruturação organizacional da prefeitura, contemplando a gestão de pessoas, processos de
trabalho e a modernização tecnológica com foco no conceito de atuação matricial, buscando o bem-estar da
população.

Ação: 2.080 - Melhoria da gestão pública
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 81.000,00 0,00 81.000,00100,00
2019 43.157,00 0,00 43.157,0055,00
2020 33.815,00 0,00 33.815,0055,00
2021 40.553,00 0,00 40.553,0055,00

198.525,00265,00 198.525,00 0,00

Unidade:
Função: Habitação

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

16
122

0001

-
-
-

13001 - Gabinete do Secretário de Habitação e Desenvolvimento Urbano

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 1.002 - Aquisição de equipamentos e material permanente
Tipo: Direta

Produto: Equipamentos adquiridos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 243.000,00 0,00 243.000,00105,00
2019 500.000,00 0,00 500.000,00245,00
2020 444.265,00 0,00 444.265,00245,00
2021 228.339,00 0,00 228.339,00105,00

1.415.604,00700,00 1.415.604,00 0,00

Unidade:
Função: Habitação

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

16
122

0001

-
-
-

13001 - Gabinete do Secretário de Habitação e Desenvolvimento Urbano

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 842.050,00 0,00 842.050,00100,00
2019 400.000,00 0,00 400.000,0042,00
2020 386.251,00 0,00 386.251,0042,00
2021 463.215,00 0,00 463.215,0042,00

2.091.516,00226,00 2.091.516,00 0,00

Unidade:
Função: Habitação

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

16
122

0001

-
-
-

13001 - Gabinete do Secretário de Habitação e Desenvolvimento Urbano

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus



Imprensa Oficial do Município de OsascoPágina 90     Osasco, 11 de outubro de 2018          

Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1300 - SECRETARIA DE HABITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO URBANO
Unidade:
Função: Habitação

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

16
122

0001

-
-
-

13001 - Gabinete do Secretário de Habitação e Desenvolvimento Urbano

objetivos.
Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 11.893.015,00 0,00 11.893.015,00100,00
2019 12.803.390,00 0,00 12.803.390,00100,00
2020 12.841.801,00 0,00 12.841.801,00100,00
2021 12.880.326,00 0,00 12.880.326,00100,00

50.418.532,00400,00 50.418.532,00 0,00

Unidade:
Função: Habitação

Subfunção: Habitação Urbana
Programa: Gestão da política habitacional

16
482

0020

-
-
-

13002 - Depto de Habitação de Interesse Social

Objetivo: Atualizar o marco legal da política habitacional osasquense e garantir moradia digna para famílias em situação de
vulnerabilidade social.

Ação: 1.011 - Moradia digna
Tipo: Direta

Produto: Conjuntos finalizados..
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.356.443,00 687.500,00 2.043.943,003,00
2019 728.893,00 705.498,00 1.434.391,002,00
2020 571.116,00 712.210,00 1.283.326,002,00
2021 684.915,00 799.196,00 1.484.111,002,00

6.245.771,009,00 3.341.367,00 2.904.404,00

Unidade:
Função: Habitação

Subfunção: Habitação Urbana
Programa: Gestão da política habitacional

16
482

0020

-
-
-

13002 - Depto de Habitação de Interesse Social

Objetivo: Atualizar o marco legal da política habitacional osasquense e garantir moradia digna para famílias em situação de
vulnerabilidade social.

Ação: 1.016 - Provisão habitacional
Tipo: Direta

Produto: Unidades habitacionais entregues
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.482.750,00 14.397.332,00 15.880.082,00520,00
2019 724.125,00 19.575.660,00 20.299.785,00780,00
2020 567.374,00 20.331.860,00 20.899.234,00600,00
2021 454.563,00 15.848.749,00 16.303.312,00300,00

73.382.413,002.200,00 3.228.812,00 70.153.601,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Infra-Estrutura Urbana
Programa: Desenvolvimento urbano integrado

15
451

0016

-
-
-

13003 - Departamento de Projetos e Obras

Objetivo: Promover a atualização e revisão do Plano Diretor do município, estruturada para o desenvolvimento das
periferias, considerando a aplicação dos
normativos dos instrumentos do Estatuto das Cidades. Além disso, contempla-se ação voltadas a sua efetiva
implementação.

Ação: 1.013 - Osasco sem risco
Tipo: Direta

Produto: áreas de riscos erradicadas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 162.000,00 2.526.799,00 2.688.799,008,00



Imprensa Oficial do Município de Osasco Página 91     Osasco, 11 de outubro de 2018          

Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1300 - SECRETARIA DE HABITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO URBANO
Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Infra-Estrutura Urbana
Programa: Desenvolvimento urbano integrado

15
451

0016

-
-
-

13003 - Departamento de Projetos e Obras

2019 120.000,00 2.326.587,00 2.446.587,004,00
2020 96.432,00 2.348.721,00 2.445.153,004,00
2021 115.646,00 2.635.583,00 2.751.229,004,00

10.331.768,0020,00 494.078,00 9.837.690,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Infra-Estrutura Urbana
Programa: Desenvolvimento urbano integrado

15
451

0016

-
-
-

13003 - Departamento de Projetos e Obras

Objetivo: Promover a atualização e revisão do Plano Diretor do município, estruturada para o desenvolvimento das
periferias, considerando a aplicação dos
normativos dos instrumentos do Estatuto das Cidades. Além disso, contempla-se ação voltadas a sua efetiva
implementação.

Ação: 1.019 - Urbanização de Assentamentos Precários
Tipo: Direta

Produto: Assentamentos precários urbanizados e regularizados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 9.487.727,00 9.201.047,00 18.688.774,008,00
2019 6.103.430,00 7.950.113,00 14.053.543,005,00
2020 4.485.293,00 5.097.039,00 9.582.332,004,00
2021 5.379.038,00 5.719.568,00 11.098.606,004,00

53.423.255,0021,00 25.455.488,00 27.967.767,00

Unidade:
Função: Habitação

Subfunção: Habitação Urbana
Programa: Gestão da política habitacional

16
482

0020

-
-
-

13003 - Departamento de Projetos e Obras

Objetivo: Atualizar o marco legal da política habitacional osasquense e garantir moradia digna para famílias em situação de
vulnerabilidade social.

Ação: 1.001 - Apoio  a gestão da politica habitacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços prestados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 8.232.180,00 855.394,00 9.087.574,00100,00
2019 7.171.344,00 1.315.920,00 8.487.264,00100,00
2020 5.619.016,00 1.328.438,00 6.947.454,00100,00
2021 6.738.662,00 1.490.689,00 8.229.351,00100,00

32.751.643,00400,00 27.761.202,00 4.990.441,00

Unidade:
Função: Habitação

Subfunção: Habitação Urbana
Programa: Gestão da política habitacional

16
482

0020

-
-
-

13004 - Depto de Trabalho Social

Objetivo: Atualizar o marco legal da política habitacional osasquense e garantir moradia digna para famílias em situação de
vulnerabilidade social.

Ação: 1.009 - Gestão documental
Tipo: Direta

Produto: Arquivos digitalizados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2019 0,00 0,00 0,001,00
2020 0,00 0,00 0,002,00
2021 0,00 0,00 0,002,00

0,005,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Habitação

Subfunção: Habitação Urbana
Programa: Gestão da política habitacional

16
482

0020

-
-
-

13004 - Depto de Trabalho Social
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1300 - SECRETARIA DE HABITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO URBANO
Unidade:
Função: Habitação

Subfunção: Habitação Urbana
Programa: Gestão da política habitacional

16
482

0020

-
-
-

13004 - Depto de Trabalho Social

Objetivo: Atualizar o marco legal da política habitacional osasquense e garantir moradia digna para famílias em situação de
vulnerabilidade social.

Ação: 2.012 - Bolsa Aluguel
Tipo: Direta

Produto: Famílias atendidas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 5.301.000,00 0,00 5.301.000,001.620,00
2019 6.840.000,00 1.193.642,00 8.033.642,001.900,00
2020 5.641.467,00 1.204.997,00 6.846.464,002.000,00
2021 6.765.589,00 1.352.170,00 8.117.759,002.000,00

28.298.865,007.520,00 24.548.056,00 3.750.809,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Infra-Estrutura Urbana
Programa: Desenvolvimento urbano integrado

15
451

0016

-
-
-

13005 - Departamento de Desenv. e Planej. Urbano e Controle do Uso do Solo

Objetivo: Promover a atualização e revisão do Plano Diretor do município, estruturada para o desenvolvimento das
periferias, considerando a aplicação dos
normativos dos instrumentos do Estatuto das Cidades. Além disso, contempla-se ação voltadas a sua efetiva
implementação.

Ação: 1.008 - Estudos para operações urbanas
Tipo: Direta

Produto: Projetos e estudos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 243.000,00 0,00 243.000,002,00
2019 100.000,00 0,00 100.000,002,00
2020 101.443,00 0,00 101.443,002,00
2021 76.113,00 0,00 76.113,001,00

520.556,007,00 520.556,00 0,00

Unidade:
Função: Habitação

Subfunção: Administração Geral
Programa: Gestão da política habitacional

16
122

0020

-
-
-

13005 - Departamento de Desenv. e Planej. Urbano e Controle do Uso do Solo

Objetivo: Atualizar o marco legal da política habitacional osasquense e garantir moradia digna para famílias em situação de
vulnerabilidade social.

Ação: 1.009 - Gestão documental
Tipo: Direta

Produto: Arquivos digitalizados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2019 0,00 0,00 0,001,00
2020 0,00 0,00 0,002,00
2021 0,00 0,00 0,002,00

0,005,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Infra-Estrutura Urbana
Programa: Desenvolvimento urbano integrado

15
451

0016

-
-
-

13006 - Departamento de Cadastro e Geoprocessamento

Objetivo: Promover a atualização e revisão do Plano Diretor do município, estruturada para o desenvolvimento das
periferias, considerando a aplicação dos
normativos dos instrumentos do Estatuto das Cidades. Além disso, contempla-se ação voltadas a sua efetiva
implementação.

Ação: 1.012 - Ordenamento  territorial  urbano
Tipo: Direta

Produto: Cruzamento de ruas com placas
Unid. Medida: Unidade
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1300 - SECRETARIA DE HABITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO URBANO
Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Infra-Estrutura Urbana
Programa: Desenvolvimento urbano integrado

15
451

0016

-
-
-

13006 - Departamento de Cadastro e Geoprocessamento

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 567.000,00 0,00 567.000,001.250,00
2019 302.097,00 0,00 302.097,00600,00
2020 22.214,00 0,00 22.214,00200,00

891.311,002.050,00 891.311,00 0,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Infra-Estrutura Urbana
Programa: Desenvolvimento urbano integrado

15
451

0016

-
-
-

13006 - Departamento de Cadastro e Geoprocessamento

Objetivo: Promover a atualização e revisão do Plano Diretor do município, estruturada para o desenvolvimento das
periferias, considerando a aplicação dos
normativos dos instrumentos do Estatuto das Cidades. Além disso, contempla-se ação voltadas a sua efetiva
implementação.

Ação: 2.035 - Manutenção de sistemas de informação e banco de dados unificado
Tipo: Direta

Produto: Sistemas mantidos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 567.000,00 0,00 567.000,002,00
2019 300.000,00 0,00 300.000,001,00
2020 236.706,00 0,00 236.706,001,00
2021 283.870,00 0,00 283.870,001,00

1.387.576,005,00 1.387.576,00 0,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Infra-Estrutura Urbana
Programa: Desenvolvimento urbano integrado

15
451

0016

-
-
-

13008 - Fundo Municipal de Política Urbana e Habitacional

Objetivo: Promover a atualização e revisão do Plano Diretor do município, estruturada para o desenvolvimento das
periferias, considerando a aplicação dos
normativos dos instrumentos do Estatuto das Cidades. Além disso, contempla-se ação voltadas a sua efetiva
implementação.

Ação: 1.013 - Osasco sem risco
Tipo: Direta

Produto: áreas de riscos erradicadas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 400.000,00 400.000,001,00
2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

400.000,001,00 0,00 400.000,00

Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Infra-Estrutura Urbana
Programa: Desenvolvimento urbano integrado

15
451

0016

-
-
-

13008 - Fundo Municipal de Política Urbana e Habitacional

Objetivo: Promover a atualização e revisão do Plano Diretor do município, estruturada para o desenvolvimento das
periferias, considerando a aplicação dos
normativos dos instrumentos do Estatuto das Cidades. Além disso, contempla-se ação voltadas a sua efetiva
implementação.

Ação: 1.019 - Urbanização de Assentamentos Precários
Tipo: Direta

Produto: Assentamentos precários urbanizados e regularizados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 800.000,00 800.000,001,00
2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1300 - SECRETARIA DE HABITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO URBANO
Unidade:
Função: Urbanismo

Subfunção: Infra-Estrutura Urbana
Programa: Desenvolvimento urbano integrado

15
451

0016

-
-
-

13008 - Fundo Municipal de Política Urbana e Habitacional

800.000,001,00 0,00 800.000,00

Unidade:
Função: Habitação

Subfunção: Comunicação Social
Programa: Democratização da gestão pública

16
131

0014

-
-
-

13008 - Fundo Municipal de Política Urbana e Habitacional

Objetivo: Aperfeiçoar a comunicação com os munícipes, a transparência governamental e a participação social na
formulação, execução e controle das políticas públicas municipais.

Ação: 2.041 - Política de comunicação e atendimento ao munícipe
Tipo: Direta

Produto: Ações planejadas e realizadas
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 120.000,00 120.000,00100,00
2019 0,00 0,00 0,00100,00
2020 0,00 0,00 0,00100,00
2021 0,00 0,00 0,00100,00

120.000,00400,00 0,00 120.000,00

Unidade:
Função: Habitação

Subfunção: Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: Democratização da gestão pública

16
422

0014

-
-
-

13008 - Fundo Municipal de Política Urbana e Habitacional

Objetivo: Aperfeiçoar a comunicação com os munícipes, a transparência governamental e a participação social na
formulação, execução e controle das políticas públicas municipais.

Ação: 2.023 - Fortalecimento do controle social
Tipo: Direta

Produto: Eventos de participação social
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 80.000,00 80.000,0010,00
2019 0,00 0,00 0,0010,00
2020 0,00 0,00 0,0010,00
2021 0,00 0,00 0,0010,00

80.000,0040,00 0,00 80.000,00

Unidade:
Função: Habitação

Subfunção: Habitação Urbana
Programa: Gestão da política habitacional

16
482

0020

-
-
-

13008 - Fundo Municipal de Política Urbana e Habitacional

Objetivo: Atualizar o marco legal da política habitacional osasquense e garantir moradia digna para famílias em situação de
vulnerabilidade social.

Ação: 1.001 - Apoio  a gestão da politica habitacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços prestados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 800.000,00 800.000,00100,00
2019 0,00 0,00 0,00100,00
2020 0,00 0,00 0,00100,00
2021 0,00 0,00 0,00100,00

800.000,00400,00 0,00 800.000,00

Unidade:
Função: Habitação

Subfunção: Habitação Urbana
Programa: Gestão da política habitacional

16
482

0020

-
-
-

13008 - Fundo Municipal de Política Urbana e Habitacional

Objetivo: Atualizar o marco legal da política habitacional osasquense e garantir moradia digna para famílias em situação de
vulnerabilidade social.

Ação: 1.011 - Moradia digna
Tipo: Direta
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Órgão: 1300 - SECRETARIA DE HABITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO URBANO
Unidade:
Função: Habitação

Subfunção: Habitação Urbana
Programa: Gestão da política habitacional

16
482

0020

-
-
-

13008 - Fundo Municipal de Política Urbana e Habitacional

Produto: Conjuntos finalizados..
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 200.000,00 200.000,001,00
2019 0,00 0,00 0,001,00
2020 0,00 0,00 0,001,00
2021 0,00 0,00 0,001,00

200.000,004,00 0,00 200.000,00

Unidade:
Função: Habitação

Subfunção: Habitação Urbana
Programa: Gestão da política habitacional

16
482

0020

-
-
-

13008 - Fundo Municipal de Política Urbana e Habitacional

Objetivo: Atualizar o marco legal da política habitacional osasquense e garantir moradia digna para famílias em situação de
vulnerabilidade social.

Ação: 1.016 - Provisão habitacional
Tipo: Direta

Produto: Unidades habitacionais entregues
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 17.311.130,00 17.311.130,00520,00
2019 0,00 0,00 0,00300,00
2020 0,00 0,00 0,00600,00
2021 0,00 0,00 0,00300,00

17.311.130,001.720,00 0,00 17.311.130,00

Unidade:
Função: Habitação

Subfunção: Habitação Urbana
Programa: Gestão da política habitacional

16
482

0020

-
-
-

13008 - Fundo Municipal de Política Urbana e Habitacional

Objetivo: Atualizar o marco legal da política habitacional osasquense e garantir moradia digna para famílias em situação de
vulnerabilidade social.

Ação: 2.012 - Bolsa Aluguel
Tipo: Direta

Produto: Famílias atendidas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 1.501.572,00 1.501.572,001.620,00
2019 0,00 0,00 0,001.900,00
2020 0,00 0,00 0,002.000,00
2021 0,00 0,00 0,002.000,00

1.501.572,007.520,00 0,00 1.501.572,00

Unidade:
Função: Habitação

Subfunção: Habitação Urbana
Programa: Desenvolvimento urbano integrado

16
482

0016

-
-
-

13010 - Depto de Regularização Fundiária

Objetivo: Promover a atualização e revisão do Plano Diretor do município, estruturada para o desenvolvimento das
periferias, considerando a aplicação dos
normativos dos instrumentos do Estatuto das Cidades. Além disso, contempla-se ação voltadas a sua efetiva
implementação.

Ação: 2.096 - Regularização Fundiária
Tipo: Direta

Produto: Áreas livres com lotes regularizados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 121.500,00 0,00 121.500,009,00
2019 121.500,00 0,00 121.500,009,00
2020 63.466,00 0,00 63.466,006,00
2021 76.113,00 0,00 76.113,006,00
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Órgão: 1300 - SECRETARIA DE HABITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO URBANO
Unidade:
Função: Habitação

Subfunção: Habitação Urbana
Programa: Desenvolvimento urbano integrado

16
482

0016

-
-
-

13010 - Depto de Regularização Fundiária

382.579,0030,00 382.579,00 0,00

283.570.693,0024.536,00 142.753.279,00 140.817.414,00Total Órgão
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Órgão: 1400 - SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

08
122

0001

-
-
-

14001 - Gabinete da Secretária de Assistência Social

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 303.750,00 37.500,00 341.250,00100,00
2019 308.189,00 39.746,00 347.935,00100,00
2020 255.418,00 40.125,00 295.543,00100,00
2021 332.013,00 37.140,00 369.153,00100,00

1.353.881,00400,00 1.199.370,00 154.511,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

08
122

0001

-
-
-

14001 - Gabinete da Secretária de Assistência Social

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 16.849.124,00 0,00 16.849.124,00100,00
2019 18.633.330,00 0,00 18.633.330,00100,00
2020 18.689.229,00 0,00 18.689.229,00100,00
2021 18.745.296,00 0,00 18.745.296,00100,00

72.916.979,00400,00 72.916.979,00 0,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Alimentação e Nutrição
Programa: Segurança alimentar e nutricional

08
306

0031

-
-
-

14001 - Gabinete da Secretária de Assistência Social

Objetivo: Construção de sistema municipal de segurança alimentar articulando  diversas ações da Prefeitura.
Ação: 2.086 - Provimento de alimentos para população em situação de vulnerabilidade social
Tipo: Direta

Produto: Equipamentos públicos parte do programa
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 569.700,00 0,00 569.700,0023,00
2019 569.700,00 0,00 569.700,0023,00
2020 0,00 0,00 0,0023,00
2021 0,00 0,00 0,0023,00

1.139.400,0092,00 1.139.400,00 0,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: Democratização da gestão pública

08
422

0014

-
-
-

14004 - Conselho Municipal de Assistência Social

Objetivo: Aperfeiçoar a comunicação com os munícipes, a transparência governamental e a participação social na
formulação, execução e controle das políticas públicas municipais.

Ação: 2.023 - Fortalecimento do controle social
Tipo: Direta

Produto: Eventos de participação social
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 81.900,00 40.000,00 121.900,0024,00
2019 127.477,00 55.645,00 183.122,0025,00
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Órgão: 1400 - SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: Democratização da gestão pública

08
422

0014

-
-
-

14004 - Conselho Municipal de Assistência Social

2020 55.469,00 50.830,00 106.299,0024,00
2021 131.775,00 63.035,00 194.810,0025,00

606.131,0098,00 396.621,00 209.510,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Formação de Recursos Humanos
Programa: Educação permanente de servidores públicos

08
128

0018

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Objetivo: Promover a qualificação continua do quadro de servidores da prefeitura.
Ação: 2.021 - Formação e desenvolvimento de trabalhadores e gestores públicos
Tipo: Direta

Produto: Profissionais capacitados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 40.500,00 0,00 40.500,00200,00
2019 42.525,00 0,00 42.525,00200,00
2020 34.986,00 0,00 34.986,00200,00
2021 44.055,00 0,00 44.055,00200,00

162.066,00800,00 162.066,00 0,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Assistência ao Idoso
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Básica do SUAS

08
241

0004

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Objetivo: Melhorar a estrutura dos equipamentos da proteção social básica do SUAS de tal forma que seja possível a
ampliação do acesso em todas as regiões do Município com o aumento da qualidade dos serviços ofertados.

Ação: 1.053 - Parcerias com o Terceiro Setor
Tipo: Direta

Produto: Atendimentos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 0,00 0,00180,00
2019 0,00 0,00 0,00180,00
2020 0,00 0,00 0,00180,00
2021 0,00 0,00 0,00180,00

0,00720,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Assistência ao Idoso
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Especial do SUAS

08
241

0005

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Objetivo: Melhorar a estrutura dos equipamentos da proteção social especial do SUAS de tal forma que seja possível a
ampliação do acesso em todas as regiões do Município com o aumento da qualidade dos serviços ofertados.

Ação: 1.044 - Implantar Centro Dia para a população idosa
Tipo: Direta

Produto: Centro dia implantado
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2019 0,00 0,00 0,0025,00

0,0025,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Assistência ao Idoso
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Especial do SUAS

08
241

0005

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Objetivo: Melhorar a estrutura dos equipamentos da proteção social especial do SUAS de tal forma que seja possível a
ampliação do acesso em todas as regiões do Município com o aumento da qualidade dos serviços ofertados.

Ação: 2.073 - Desenvolver as ações da política de proteção especial para Idosos
Tipo: Direta

Produto: Proporção de atendimento a idosos
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Órgão: 1400 - SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Assistência ao Idoso
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Especial do SUAS

08
241

0005

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 106.515,00 225.200,00 331.715,00100,00
2019 123.103,00 179.018,00 302.121,00100,00
2020 110.158,00 180.721,00 290.879,00100,00
2021 149.024,00 202.793,00 351.817,00100,00

1.276.532,00400,00 488.800,00 787.732,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Assistência ao Portador de Deficiência
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Especial do SUAS

08
242

0005

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Objetivo: Melhorar a estrutura dos equipamentos da proteção social especial do SUAS de tal forma que seja possível a
ampliação do acesso em todas as regiões do Município com o aumento da qualidade dos serviços ofertados.

Ação: 1.047 - Implantar residências inclusivas
Tipo: Direta

Produto: Jovens e adultos atendidos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 212.544,00 131.200,00 343.744,0010,00
2019 0,00 667.740,00 667.740,0020,00
2020 0,00 674.092,00 674.092,0020,00
2021 0,00 756.423,00 756.423,0020,00

2.441.999,0070,00 212.544,00 2.229.455,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Assistência ao Portador de Deficiência
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Especial do SUAS

08
242

0005

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Objetivo: Melhorar a estrutura dos equipamentos da proteção social especial do SUAS de tal forma que seja possível a
ampliação do acesso em todas as regiões do Município com o aumento da qualidade dos serviços ofertados.

Ação: 1.053 - Parcerias com o Terceiro Setor
Tipo: Direta

Produto: Atendimentos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 874.800,00 0,00 874.800,0060,00
2019 1.080,00 0,00 1.080,00300,00
2020 846.220,00 0,00 846.220,00300,00
2021 1.014.839,00 0,00 1.014.839,00300,00

2.736.939,00960,00 2.736.939,00 0,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Assistência ao Portador de Deficiência
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Especial do SUAS

08
242

0005

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Objetivo: Melhorar a estrutura dos equipamentos da proteção social especial do SUAS de tal forma que seja possível a
ampliação do acesso em todas as regiões do Município com o aumento da qualidade dos serviços ofertados.

Ação: 2.050 - Viver sem limite
Tipo: Direta

Produto: Ações planejadas e realizadas
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 162.000,00 179.280,00 341.280,00100,00
2019 100.000,00 187.403,00 287.403,00100,00
2020 91.932,00 206.841,00 298.773,00100,00
2021 126.958,00 232.104,00 359.062,00100,00

1.286.518,00400,00 480.890,00 805.628,00

Unidade: 14005 - Fundo Municipal de Assistência Social
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Órgão: 1400 - SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
Função: Assistência Social

Subfunção: Assistência à Criança e ao Adolescente
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Básica do SUAS

08
243

0004

-
-
-

Objetivo: Melhorar a estrutura dos equipamentos da proteção social básica do SUAS de tal forma que seja possível a
ampliação do acesso em todas as regiões do Município com o aumento da qualidade dos serviços ofertados.

Ação: 1.053 - Parcerias com o Terceiro Setor
Tipo: Direta

Produto: Atendimentos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 0,00 0,00370,00
2019 0,00 0,00 0,00370,00
2020 0,00 0,00 0,00370,00
2021 0,00 0,00 0,00370,00

0,001.480,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Assistência à Criança e ao Adolescente
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Especial do SUAS

08
243

0005

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Objetivo: Melhorar a estrutura dos equipamentos da proteção social especial do SUAS de tal forma que seja possível a
ampliação do acesso em todas as regiões do Município com o aumento da qualidade dos serviços ofertados.

Ação: 1.045 - Implantar novas repúblicas para crianças e adolescentes
Tipo: Direta

Produto: Equipamentos Implantados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 212.544,00 201.594,00 414.138,0012,00
2019 0,00 190.783,00 190.783,0020,00
2020 0,00 192.598,00 192.598,0020,00
2021 0,00 216.121,00 216.121,0020,00

1.013.640,0072,00 212.544,00 801.096,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Assistência à Criança e ao Adolescente
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Especial do SUAS

08
243

0005

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Objetivo: Melhorar a estrutura dos equipamentos da proteção social especial do SUAS de tal forma que seja possível a
ampliação do acesso em todas as regiões do Município com o aumento da qualidade dos serviços ofertados.

Ação: 1.053 - Parcerias com o Terceiro Setor
Tipo: Direta

Produto: Atendimentos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.257.525,00 0,00 1.257.525,0060,00
2019 1.552.500,00 0,00 1.552.500,0060,00
2020 1.216.440,00 0,00 1.216.440,0060,00
2021 1.458.830,00 0,00 1.458.830,0060,00

5.485.295,00240,00 5.485.295,00 0,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Assistência à Criança e ao Adolescente
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Especial do SUAS

08
243

0005

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Objetivo: Melhorar a estrutura dos equipamentos da proteção social especial do SUAS de tal forma que seja possível a
ampliação do acesso em todas as regiões do Município com o aumento da qualidade dos serviços ofertados.

Ação: 2.074 - Desenvolver as ações da política de proteção especial para jovens
Tipo: Direta

Produto: Proporção de atendimento das crianças e adolescentes em liberdade assistida ou medidas protetivas
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 249.642,00 391.200,00 640.842,00100,00
2019 280.386,00 310.976,00 591.362,00100,00
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Órgão: 1400 - SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Assistência à Criança e ao Adolescente
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Especial do SUAS

08
243

0005

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

2020 245.051,00 313.934,00 558.985,00100,00
2021 324.954,00 352.277,00 677.231,00100,00

2.468.420,00400,00 1.100.033,00 1.368.387,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Assistência à Criança e ao Adolescente
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Especial do SUAS

08
243

0005

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Objetivo: Melhorar a estrutura dos equipamentos da proteção social especial do SUAS de tal forma que seja possível a
ampliação do acesso em todas as regiões do Município com o aumento da qualidade dos serviços ofertados.

Ação: 2.077 - Erradicar o Trabalho Infantil (PETI)
Tipo: Direta

Produto: Ações realizadas para a erradicação do trabalho infantil
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 91.206,00 99.600,00 190.806,0012,00
2019 0,00 79.175,00 79.175,0012,00
2020 0,00 79.928,00 79.928,0012,00
2021 0,00 89.690,00 89.690,0012,00

439.599,0048,00 91.206,00 348.393,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Assistência Comunitária
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Básica do SUAS

08
244

0004

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Objetivo: Melhorar a estrutura dos equipamentos da proteção social básica do SUAS de tal forma que seja possível a
ampliação do acesso em todas as regiões do Município com o aumento da qualidade dos serviços ofertados.

Ação: 1.002 - Aquisição de equipamentos e material permanente
Tipo: Direta

Produto: Equipamentos adquiridos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 243.000,00 0,00 243.000,004,00
2019 255.150,00 0,00 255.150,007,00
2020 209.916,00 0,00 209.916,009,00
2021 264.330,00 0,00 264.330,0011,00

972.396,0031,00 972.396,00 0,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Assistência Comunitária
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Básica do SUAS

08
244

0004

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Objetivo: Melhorar a estrutura dos equipamentos da proteção social básica do SUAS de tal forma que seja possível a
ampliação do acesso em todas as regiões do Município com o aumento da qualidade dos serviços ofertados.

Ação: 1.017 - Reforma e ampliação de próprios municipais
Tipo: Direta

Produto: Próprios municipais adequados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 572.751,00 205.935,00 778.686,003,00
2019 800.000,00 331.224,00 1.131.224,002,00
2020 346.146,00 0,00 346.146,002,00
2021 126.633,00 0,00 126.633,003,00

2.382.689,0010,00 1.845.530,00 537.159,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Assistência Comunitária
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Básica do SUAS

08
244

0004

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Objetivo: Melhorar a estrutura dos equipamentos da proteção social básica do SUAS de tal forma que seja possível a
ampliação do acesso em todas as regiões do Município com o aumento da qualidade dos serviços ofertados.
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1400 - SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Assistência Comunitária
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Básica do SUAS

08
244

0004

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Ação: 1.053 - Parcerias com o Terceiro Setor
Tipo: Direta

Produto: Atendimentos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.555.200,00 0,00 1.555.200,001,00
2019 1.920.000,00 0,00 1.920.000,00800,00
2020 1.504.390,00 0,00 1.504.390,00800,00
2021 1.804.157,00 0,00 1.804.157,00800,00

6.783.747,002.401,00 6.783.747,00 0,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Assistência Comunitária
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Básica do SUAS

08
244

0004

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Objetivo: Melhorar a estrutura dos equipamentos da proteção social básica do SUAS de tal forma que seja possível a
ampliação do acesso em todas as regiões do Município com o aumento da qualidade dos serviços ofertados.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 4.056.315,00 4.056.315,00100,00
2019 0,00 1.520.467,00 1.520.467,00100,00
2020 0,00 1.534.932,00 1.534.932,00100,00
2021 0,00 1.722.401,00 1.722.401,00100,00

8.834.115,00400,00 0,00 8.834.115,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Assistência Comunitária
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Especial do SUAS

08
244

0005

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Objetivo: Melhorar a estrutura dos equipamentos da proteção social especial do SUAS de tal forma que seja possível a
ampliação do acesso em todas as regiões do Município com o aumento da qualidade dos serviços ofertados.

Ação: 1.005 - Construção de próprios municipais
Tipo: Direta

Produto: Próprios municipais construídos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 405.000,00 0,00 405.000,001,00
2019 1.000,00 0,00 1.000,001,00
2020 313.416,00 0,00 313.416,001,00
2021 187.933,00 0,00 187.933,001,00

907.349,004,00 907.349,00 0,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Assistência Comunitária
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Especial do SUAS

08
244

0005

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Objetivo: Melhorar a estrutura dos equipamentos da proteção social especial do SUAS de tal forma que seja possível a
ampliação do acesso em todas as regiões do Município com o aumento da qualidade dos serviços ofertados.

Ação: 1.044 - Implantar Centro Dia para a população idosa
Tipo: Direta

Produto: Centro dia implantado
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2019 0,00 0,00 0,0025,00
2020 0,00 0,00 0,0035,00
2021 0,00 0,00 0,0045,00



Imprensa Oficial do Município de Osasco Página 103     Osasco, 11 de outubro de 2018          

Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1400 - SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Assistência Comunitária
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Especial do SUAS

08
244

0005

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

0,00105,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Assistência Comunitária
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Especial do SUAS

08
244

0005

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Objetivo: Melhorar a estrutura dos equipamentos da proteção social especial do SUAS de tal forma que seja possível a
ampliação do acesso em todas as regiões do Município com o aumento da qualidade dos serviços ofertados.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 121.500,00 1.498.688,00 1.620.188,00100,00
2019 189.100,00 1.191.349,00 1.380.449,00100,00
2020 148.167,00 1.202.683,00 1.350.850,00100,00
2021 177.691,00 1.349.573,00 1.527.264,00100,00

5.878.751,00400,00 636.458,00 5.242.293,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Assistência Comunitária
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade das Ações de Proteção Social Especial do SUAS

08
244

0005

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Objetivo: Melhorar a estrutura dos equipamentos da proteção social especial do SUAS de tal forma que seja possível a
ampliação do acesso em todas as regiões do Município com o aumento da qualidade dos serviços ofertados.

Ação: 2.079 - Ampliar os Serviços da Proteção Especial
Tipo: Direta

Produto: Serviços ampliados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 376.537,00 240.000,00 616.537,003,00
2019 155.364,00 190.783,00 346.147,003,00
2020 128.004,00 192.598,00 320.602,003,00
2021 161.410,00 216.121,00 377.531,003,00

1.660.817,0012,00 821.315,00 839.502,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Assistência Comunitária
Programa: Democratização da gestão pública

08
244

0014

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Objetivo: Aperfeiçoar a comunicação com os munícipes, a transparência governamental e a participação social na
formulação, execução e controle das políticas públicas municipais.

Ação: 2.053 - Apoio à Gestão de Conselhos Municipais
Tipo: Direta

Produto: Conselhos com atividades garantidas
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 56.700,00 2.000,00 58.700,00100,00
2019 57.537,00 2.000,00 59.537,00100,00
2020 45.084,00 3.992,00 49.076,00100,00
2021 56.061,00 5.381,00 61.442,00100,00

228.755,00400,00 215.382,00 13.373,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Assistência Comunitária
Programa: Vigilância sócio assistencial

08
244

0034

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Objetivo: Monitoramento de forma continuada de toda a rede de assistência social no município e manter canais
permanentes de diálogo com a população

Ação: 2.057 - Apoiar eventos organizados pela sociedade civil
Tipo: Direta
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1400 - SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Assistência Comunitária
Programa: Vigilância sócio assistencial

08
244

0034

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Produto: Eventos realizados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 40.500,00 0,00 40.500,003,00
2019 0,00 0,00 0,003,00
2020 0,00 0,00 0,003,00
2021 0,00 0,00 0,003,00

40.500,0012,00 40.500,00 0,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: Combate à violação de direitos sociais

08
422

0012

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Objetivo: Garantia de acesso de cidadãos aos serviços, programas e projetos das diversas áreas sociais, com garantia de
atendimento de qualidade

Ação: 2.040 - Osasco Diversa
Tipo: Direta

Produto: Atendimentos realizados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 534.600,00 315.520,00 850.120,003.000,00
2019 219.080,00 119.239,00 338.319,003.000,00
2020 171.658,00 253.202,00 424.860,003.000,00
2021 205.862,00 284.127,00 489.989,003.000,00

2.103.288,0012.000,00 1.131.200,00 972.088,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: Combate à violação de direitos sociais

08
422

0012

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Objetivo: Garantia de acesso de cidadãos aos serviços, programas e projetos das diversas áreas sociais, com garantia de
atendimento de qualidade

Ação: 2.072 - Concessão de Benefícios Eventuais
Tipo: Direta

Produto: Benefícios eventuais concedidos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

0,000,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Assistência Social

Subfunção: Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: Modernização da Gestão

08
422

0026

-
-
-

14005 - Fundo Municipal de Assistência Social

Objetivo: Promover a reestruturação organizacional da prefeitura, contemplando a gestão de pessoas, processos de
trabalho e a modernização tecnológica com foco no conceito de atuação matricial, buscando o bem-estar da
população.

Ação: 2.038 - Monitoramento e Avaliação
Tipo: Direta

Produto: Serviços monitorados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 262.238,00 103.268,00 365.506,00100,00
2019 158.970,00 82.091,00 241.061,00100,00
2020 124.559,00 82.872,00 207.431,00100,00
2021 149.378,00 92.993,00 242.371,00100,00

1.056.369,00400,00 695.145,00 361.224,00
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Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1400 - SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
124.176.175,0022.780,00 100.671.709,00 23.504.466,00Total Órgão
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R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1500 - SECRETARIA DE CULTURA
Unidade:
Função: Cultura

Subfunção: Cooperação Internacional
Programa: Modernização da Gestão

13
212

0026

-
-
-

15001 - Gabinete do Secretário de Cultura

Objetivo: Promover a reestruturação organizacional da prefeitura, contemplando a gestão de pessoas, processos de
trabalho e a modernização tecnológica com foco no conceito de atuação matricial, buscando o bem-estar da
população.

Ação: 2.080 - Melhoria da gestão pública
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 145.800,00 0,00 145.800,00100,00
2019 0,00 0,00 0,00100,00
2020 114.240,00 0,00 114.240,00100,00
2021 137.003,00 0,00 137.003,00100,00

397.043,00400,00 397.043,00 0,00

Unidade:
Função: Cultura

Subfunção: Difusão Cultural
Programa: Administração e Coordenação Geral

13
392

0001

-
-
-

15001 - Gabinete do Secretário de Cultura

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 238.950,00 75.000,00 313.950,00100,00
2019 605.000,00 0,00 605.000,00100,00
2020 607.248,00 0,00 607.248,00100,00
2021 728.240,00 0,00 728.240,00100,00

2.254.438,00400,00 2.179.438,00 75.000,00

Unidade:
Função: Cultura

Subfunção: Difusão Cultural
Programa: Administração e Coordenação Geral

13
392

0001

-
-
-

15001 - Gabinete do Secretário de Cultura

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 5.773.242,00 0,00 5.773.242,00100,00
2019 5.848.707,00 0,00 5.848.707,00100,00
2020 5.866.254,00 0,00 5.866.254,00100,00
2021 5.883.853,00 0,00 5.883.853,00100,00

23.372.056,00400,00 23.372.056,00 0,00

Unidade:
Função: Cultura

Subfunção: Difusão Cultural
Programa: Ampliação e Melhoria do Acesso a Cultura, Esporte e Lazer

13
392

0009

-
-
-

15001 - Gabinete do Secretário de Cultura

Objetivo: Consolidar e garantir, institucionalmente, práticas esportivas, culturais e de lazer de forma democrática, acessível
e permanente visando a transformação social.

Ação: 1.005 - Construção de próprios municipais
Tipo: Direta

Produto: Próprios municipais construídos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.000,00 300.000,00 301.000,001,00
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R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1500 - SECRETARIA DE CULTURA
Unidade:
Função: Cultura

Subfunção: Difusão Cultural
Programa: Ampliação e Melhoria do Acesso a Cultura, Esporte e Lazer

13
392

0009

-
-
-

15001 - Gabinete do Secretário de Cultura

301.000,001,00 1.000,00 300.000,00

Unidade:
Função: Cultura

Subfunção: Difusão Cultural
Programa: Ampliação e Melhoria do Acesso a Cultura, Esporte e Lazer

13
392

0009

-
-
-

15001 - Gabinete do Secretário de Cultura

Objetivo: Consolidar e garantir, institucionalmente, práticas esportivas, culturais e de lazer de forma democrática, acessível
e permanente visando a transformação social.

Ação: 1.017 - Reforma e ampliação de próprios municipais
Tipo: Direta

Produto: Próprios municipais adequados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 443.340,00 1.904.000,00 2.347.340,003,00
2019 274.750,00 1.034.407,00 1.309.157,002,00
2020 254.456,00 1.044.237,00 1.298.693,001,00
2021 305.156,00 1.171.654,00 1.476.810,001,00

6.432.000,007,00 1.277.702,00 5.154.298,00

Unidade:
Função: Cultura

Subfunção: Difusão Cultural
Programa: Ampliação e Melhoria do Acesso a Cultura, Esporte e Lazer

13
392

0009

-
-
-

15001 - Gabinete do Secretário de Cultura

Objetivo: Consolidar e garantir, institucionalmente, práticas esportivas, culturais e de lazer de forma democrática, acessível
e permanente visando a transformação social.

Ação: 2.020 - Fomento a grupos locais para produção cultural
Tipo: Direta

Produto: Projetos culturais apoiados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 133.930,00 414.882,00 548.812,0018,00
2019 290.198,00 329.801,00 619.999,0018,00
2020 231.203,00 332.939,00 564.142,0018,00
2021 277.271,00 373.603,00 650.874,0018,00

2.383.827,0072,00 932.602,00 1.451.225,00

Unidade:
Função: Cultura

Subfunção: Difusão Cultural
Programa: Ampliação e Melhoria do Acesso a Cultura, Esporte e Lazer

13
392

0009

-
-
-

15001 - Gabinete do Secretário de Cultura

Objetivo: Consolidar e garantir, institucionalmente, práticas esportivas, culturais e de lazer de forma democrática, acessível
e permanente visando a transformação social.

Ação: 2.025 - Gestão compartilhada de equipamentos públicos
Tipo: Direta

Produto: Espaço gerenciado
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 3.957.750,00 1.350.000,00 5.307.750,006,00
2019 5.110.000,00 0,00 5.110.000,004,00
2020 4.093.982,00 0,00 4.093.982,004,00
2021 5.144.666,00 0,00 5.144.666,004,00

19.656.398,0018,00 18.306.398,00 1.350.000,00

Unidade:
Função: Cultura

Subfunção: Difusão Cultural
Programa: Ampliação e Melhoria do Acesso a Cultura, Esporte e Lazer

13
392

0009

-
-
-

15001 - Gabinete do Secretário de Cultura

Objetivo: Consolidar e garantir, institucionalmente, práticas esportivas, culturais e de lazer de forma democrática, acessível
e permanente visando a transformação social.

Ação: 2.085 - Promoção de Práticas Corporais, Culturais e de Lazer
Tipo: Direta
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R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1500 - SECRETARIA DE CULTURA
Unidade:
Função: Cultura

Subfunção: Difusão Cultural
Programa: Ampliação e Melhoria do Acesso a Cultura, Esporte e Lazer

13
392

0009

-
-
-

15001 - Gabinete do Secretário de Cultura

Produto: Atividades realizadas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 2.102.175,00 1.000,00 2.103.175,00226,00
2019 1.630.250,00 1.000,00 1.631.250,00228,00
2020 1.550.103,00 1.000,00 1.551.103,00230,00
2021 1.896.563,00 1.000,00 1.897.563,00232,00

7.183.091,00916,00 7.179.091,00 4.000,00

Unidade:
Função: Cultura

Subfunção: Difusão Cultural
Programa: Democratização da gestão pública

13
392

0014

-
-
-

15001 - Gabinete do Secretário de Cultura

Objetivo: Aperfeiçoar a comunicação com os munícipes, a transparência governamental e a participação social na
formulação, execução e controle das políticas públicas municipais.

Ação: 2.023 - Fortalecimento do controle social
Tipo: Direta

Produto: Eventos de participação social
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 68.400,00 0,00 68.400,0012,00
2019 68.400,00 0,00 68.400,0010,00
2020 64.253,00 0,00 64.253,0010,00
2021 77.051,00 0,00 77.051,0010,00

278.104,0042,00 278.104,00 0,00

Unidade:
Função: Cultura

Subfunção: Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: Combate à violação de direitos sociais

13
422

0012

-
-
-

15001 - Gabinete do Secretário de Cultura

Objetivo: Garantia de acesso de cidadãos aos serviços, programas e projetos das diversas áreas sociais, com garantia de
atendimento de qualidade

Ação: 2.055 - Juventude Viva
Tipo: Direta

Produto: Atividades realizadas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 81.000,00 0,00 81.000,0012,00
2019 0,00 0,00 0,0012,00
2020 0,00 0,00 0,0012,00
2021 0,00 0,00 0,0012,00

81.000,0048,00 81.000,00 0,00

62.338.957,002.304,00 54.004.434,00 8.334.523,00Total Órgão



Imprensa Oficial do Município de Osasco Página 109     Osasco, 11 de outubro de 2018          

Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.
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R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1600 - SECRETARIA DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO E ABASTECIMENTO
Unidade:
Função: Direitos da Cidadania

Subfunção: Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: Desenvolvimento econômico integrado

14
422

0015

-
-
-

16001 - Gabinete do Secretário da Indústria, Comércio e Abastecimento

Objetivo: Nortear o crescimento nos próximos anos de modo a desenvolver uma economia local forte, dinâmica e atrativa a
empresas com alto valor agregado

Ação: 2.051 - Banco de alimentos
Tipo: Direta

Produto: Famílias atendidas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 729.000,00 250.000,00 979.000,003.000,00
2019 789.750,00 0,00 789.750,006.000,00
2020 419.672,00 0,00 419.672,006.000,00
2021 503.297,00 0,00 503.297,006.000,00

2.691.719,0021.000,00 2.441.719,00 250.000,00

Unidade:
Função: Comércio e Serviços

Subfunção: Formação de Recursos Humanos
Programa: Educação permanente de servidores públicos

23
128

0018

-
-
-

16001 - Gabinete do Secretário da Indústria, Comércio e Abastecimento

Objetivo: Promover a qualificação continua do quadro de servidores da prefeitura.
Ação: 2.021 - Formação e desenvolvimento de trabalhadores e gestores públicos
Tipo: Direta

Produto: Profissionais capacitados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 291.600,00 0,00 291.600,00400,00
2019 0,00 0,00 0,00400,00
2020 0,00 0,00 0,00400,00
2021 0,00 0,00 0,00400,00

291.600,001.600,00 291.600,00 0,00

Unidade:
Função: Comércio e Serviços

Subfunção: Promoção Comercial
Programa: Administração e Coordenação Geral

23
691

0001

-
-
-

16001 - Gabinete do Secretário da Indústria, Comércio e Abastecimento

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 7.010.056,00 0,00 7.010.056,00100,00
2019 7.197.706,00 0,00 7.197.706,00100,00
2020 7.219.301,00 0,00 7.219.301,00100,00
2021 7.240.959,00 0,00 7.240.959,00100,00

28.668.022,00400,00 28.668.022,00 0,00

Unidade:
Função: Comércio e Serviços

Subfunção: Promoção Comercial
Programa: Desenvolvimento econômico integrado

23
691

0015

-
-
-

16001 - Gabinete do Secretário da Indústria, Comércio e Abastecimento

Objetivo: Nortear o crescimento nos próximos anos de modo a desenvolver uma economia local forte, dinâmica e atrativa a
empresas com alto valor agregado

Ação: 1.002 - Aquisição de equipamentos e material permanente
Tipo: Direta

Produto: Equipamentos adquiridos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 486.000,00 300.000,00 786.000,004,00
2019 321.500,00 59.619,00 381.119,003,00
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R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1600 - SECRETARIA DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO E ABASTECIMENTO
Unidade:
Função: Comércio e Serviços

Subfunção: Promoção Comercial
Programa: Desenvolvimento econômico integrado

23
691

0015

-
-
-

16001 - Gabinete do Secretário da Indústria, Comércio e Abastecimento

2020 62.684,00 36.112,00 98.796,002,00
2021 75.173,00 40.523,00 115.696,000,00

1.381.611,009,00 945.357,00 436.254,00

Unidade:
Função: Comércio e Serviços

Subfunção: Promoção Comercial
Programa: Desenvolvimento econômico integrado

23
691

0015

-
-
-

16001 - Gabinete do Secretário da Indústria, Comércio e Abastecimento

Objetivo: Nortear o crescimento nos próximos anos de modo a desenvolver uma economia local forte, dinâmica e atrativa a
empresas com alto valor agregado

Ação: 1.017 - Reforma e ampliação de próprios municipais
Tipo: Direta

Produto: Próprios municipais adequados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 243.000,00 0,00 243.000,001,00
2019 0,00 0,00 0,003,00
2020 95.200,00 0,00 95.200,001,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

338.200,005,00 338.200,00 0,00

Unidade:
Função: Comércio e Serviços

Subfunção: Promoção Comercial
Programa: Desenvolvimento econômico integrado

23
691

0015

-
-
-

16001 - Gabinete do Secretário da Indústria, Comércio e Abastecimento

Objetivo: Nortear o crescimento nos próximos anos de modo a desenvolver uma economia local forte, dinâmica e atrativa a
empresas com alto valor agregado

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 388.180,00 109.548,00 497.728,00100,00
2019 0,00 89.134,00 89.134,00100,00
2020 313.328,00 88.274,00 401.602,00100,00
2021 375.757,00 99.055,00 474.812,00100,00

1.463.276,00400,00 1.077.265,00 386.011,00

Unidade:
Função: Comércio e Serviços

Subfunção: Promoção Comercial
Programa: Desenvolvimento econômico integrado

23
691

0015

-
-
-

16001 - Gabinete do Secretário da Indústria, Comércio e Abastecimento

Objetivo: Nortear o crescimento nos próximos anos de modo a desenvolver uma economia local forte, dinâmica e atrativa a
empresas com alto valor agregado

Ação: 2.052 - Estímulo ao desenvolvimento de negócios
Tipo: Direta

Produto: Participação em eventos de mobilização
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 828.000,00 103.000,00 931.000,0049,00
2019 0,00 82.493,00 82.493,0050,00
2020 1.008.102,00 82.656,00 1.090.758,0049,00
2021 1.208.972,00 92.752,00 1.301.724,0049,00

3.405.975,00197,00 3.045.074,00 360.901,00

Unidade:
Função: Comércio e Serviços

Subfunção: Turismo
Programa: Democratização da gestão pública

23
695

0014

-
-
-

16001 - Gabinete do Secretário da Indústria, Comércio e Abastecimento

Objetivo: Aperfeiçoar a comunicação com os munícipes, a transparência governamental e a participação social na
formulação, execução e controle das políticas públicas municipais.
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R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1600 - SECRETARIA DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO E ABASTECIMENTO
Unidade:
Função: Comércio e Serviços

Subfunção: Turismo
Programa: Democratização da gestão pública

23
695

0014

-
-
-

16001 - Gabinete do Secretário da Indústria, Comércio e Abastecimento

Ação: 2.023 - Fortalecimento do controle social
Tipo: Direta

Produto: Eventos de participação social
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.000,00 1.000,00 2.000,001,00
2019 1.000,00 1.000,00 2.000,001,00
2020 1.000,00 1.000,00 2.000,001,00
2021 1.019,00 1.000,00 2.019,001,00

8.019,004,00 4.019,00 4.000,00

38.248.422,0023.615,00 36.811.256,00 1.437.166,00Total Órgão
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R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1700 - SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
Unidade:
Função: Gestão Ambiental

Subfunção: Cooperação Internacional
Programa: Modernização da Gestão

18
212

0026

-
-
-

17001 - Gabinete do Secretário de Meio Ambiente

Objetivo: Promover a reestruturação organizacional da prefeitura, contemplando a gestão de pessoas, processos de
trabalho e a modernização tecnológica com foco no conceito de atuação matricial, buscando o bem-estar da
população.

Ação: 2.080 - Melhoria da gestão pública
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 145.800,00 0,00 145.800,00100,00
2019 0,00 0,00 0,00100,00
2020 78.352,00 0,00 78.352,00100,00
2021 93.966,00 0,00 93.966,00100,00

318.118,00400,00 318.118,00 0,00

Unidade:
Função: Gestão Ambiental

Subfunção: Preservação e Conservação Ambiental
Programa: Administração e Coordenação Geral

18
541

0001

-
-
-

17001 - Gabinete do Secretário de Meio Ambiente

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 6.979.500,00 0,00 6.979.500,00100,00
2019 8.294.600,00 0,00 8.294.600,00100,00
2020 6.695.010,00 0,00 6.695.010,00100,00
2021 8.094.838,00 0,00 8.094.838,00100,00

30.063.948,00400,00 30.063.948,00 0,00

Unidade:
Função: Gestão Ambiental

Subfunção: Preservação e Conservação Ambiental
Programa: Administração e Coordenação Geral

18
541

0001

-
-
-

17001 - Gabinete do Secretário de Meio Ambiente

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 6.987.934,00 0,00 6.987.934,00100,00
2019 5.741.667,00 0,00 5.741.667,00100,00
2020 5.758.893,00 0,00 5.758.893,00100,00
2021 5.776.169,00 0,00 5.776.169,00100,00

24.264.663,00400,00 24.264.663,00 0,00

Unidade:
Função: Gestão Ambiental

Subfunção: Preservação e Conservação Ambiental
Programa: Ampliação e manutenção das áreas verdes

18
541

0008

-
-
-

17001 - Gabinete do Secretário de Meio Ambiente

Objetivo: Melhorar a qualidade do ar e das águas, do isolamento acústico e da permeabilidade do solo da cidade.
Ação: 1.017 - Reforma e ampliação de próprios municipais
Tipo: Direta

Produto: Próprios municipais adequados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 332.100,00 0,00 332.100,002,00
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R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1700 - SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
Unidade:
Função: Gestão Ambiental

Subfunção: Preservação e Conservação Ambiental
Programa: Ampliação e manutenção das áreas verdes

18
541

0008

-
-
-

17001 - Gabinete do Secretário de Meio Ambiente

2019 1.000.000,00 0,00 1.000.000,002,00
2020 156.709,00 0,00 156.709,002,00
2021 187.933,00 0,00 187.933,004,00

1.676.742,0010,00 1.676.742,00 0,00

Unidade:
Função: Gestão Ambiental

Subfunção: Preservação e Conservação Ambiental
Programa: Ampliação e manutenção das áreas verdes

18
541

0008

-
-
-

17001 - Gabinete do Secretário de Meio Ambiente

Objetivo: Melhorar a qualidade do ar e das águas, do isolamento acústico e da permeabilidade do solo da cidade.
Ação: 2.025 - Gestão compartilhada de equipamentos públicos
Tipo: Direta

Produto: Espaço gerenciado
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 162.000,00 300.000,00 462.000,006,00
2019 1.000,00 0,00 1.000,006,00
2020 313.416,00 160.498,00 473.914,0012,00
2021 375.866,00 180.101,00 555.967,0012,00

1.492.881,0036,00 852.282,00 640.599,00

Unidade:
Função: Gestão Ambiental

Subfunção: Preservação e Conservação Ambiental
Programa: Ampliação e manutenção das áreas verdes

18
541

0008

-
-
-

17001 - Gabinete do Secretário de Meio Ambiente

Objetivo: Melhorar a qualidade do ar e das águas, do isolamento acústico e da permeabilidade do solo da cidade.
Ação: 2.029 - Implementação do Plano Municipal de Arborização
Tipo: Direta

Produto: Mudas plantadas..
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 0,00 0,005.000,00
2019 0,00 0,00 0,005.000,00
2020 0,00 0,00 0,005.000,00
2021 0,00 0,00 0,005.000,00

0,0020.000,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Gestão Ambiental

Subfunção: Preservação e Conservação Ambiental
Programa: Ampliação e manutenção das áreas verdes

18
541

0008

-
-
-

17001 - Gabinete do Secretário de Meio Ambiente

Objetivo: Melhorar a qualidade do ar e das águas, do isolamento acústico e da permeabilidade do solo da cidade.
Ação: 2.034 - Manutenção de parques e viveiros municipais
Tipo: Direta

Produto: Áreas verdes conservadas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 2.438.100,00 0,00 2.438.100,003,00
2019 7.000.000,00 0,00 7.000.000,006,00
2020 6.738.420,00 0,00 6.738.420,007,00
2021 8.081.119,00 0,00 8.081.119,008,00

24.257.639,0024,00 24.257.639,00 0,00

Unidade:
Função: Gestão Ambiental

Subfunção: Controle Ambiental
Programa: Ampliação e manutenção das áreas verdes

18
542

0008

-
-
-

17001 - Gabinete do Secretário de Meio Ambiente

Objetivo: Melhorar a qualidade do ar e das águas, do isolamento acústico e da permeabilidade do solo da cidade.
Ação: 2.016 - Controle e Fiscalização
Tipo: Direta
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R$ 1,00
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Órgão: 1700 - SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
Unidade:
Função: Gestão Ambiental

Subfunção: Controle Ambiental
Programa: Ampliação e manutenção das áreas verdes

18
542

0008

-
-
-

17001 - Gabinete do Secretário de Meio Ambiente

Produto: Ações de fiscalização realizadas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 81.000,00 0,00 81.000,00120,00
2019 100.000,00 0,00 100.000,00120,00
2020 47.013,00 0,00 47.013,00120,00
2021 56.380,00 0,00 56.380,00120,00

284.393,00480,00 284.393,00 0,00

Unidade:
Função: Gestão Ambiental

Subfunção: Conservação de Energia
Programa: Modernização e manutenção continuada das vias, espaços públicos e próprios municipais

18
751

0027

-
-
-

17001 - Gabinete do Secretário de Meio Ambiente

Objetivo: Garantir a manutenção continuada nos próprios municipais, espaços públicos e vias da cidade.
Ação: 1.015 - Promoção à utlização de fontes de energia renovável e demais tecnologias verdes
Tipo: Direta

Produto: Próprios municipais que utilizam fontes de energia renvovável.
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 70.000,00 70.000,001,00
2019 0,00 55.645,00 55.645,001,00
2020 0,00 56.174,00 56.174,001,00
2021 0,00 63.035,00 63.035,001,00

244.854,004,00 0,00 244.854,00

Unidade:
Função: Agricultura

Subfunção: Promoção da Produção Vegetal
Programa: Segurança alimentar e nutricional

20
601

0031

-
-
-

17001 - Gabinete do Secretário de Meio Ambiente

Objetivo: Construção de sistema municipal de segurança alimentar articulando  diversas ações da Prefeitura.
Ação: 2.004 - Agricultura urbana
Tipo: Direta

Produto: Hortas e viveiros implantados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 166.050,00 0,00 166.050,0035,00
2019 685.000,00 0,00 685.000,0033,00
2020 148.872,00 0,00 148.872,0030,00
2021 178.536,00 0,00 178.536,0030,00

1.178.458,00128,00 1.178.458,00 0,00

Unidade:
Função: Gestão Ambiental

Subfunção: Suporte Profilático e Terapêutico
Programa: Bem-estar animal

18
303

0011

-
-
-

17002 - Depto do Meio Ambiente

Objetivo: Implantar uma política de promoção do bem-estar animal integrada às diversas políticas públicas existentes.
Ação: 2.095 - Promoção da Saúde e Bem Estar Animal
Tipo: Direta

Produto: Serviços de cuidados e atendimento veterinário
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 0,00 0,00100,00
2019 0,00 0,00 0,00100,00
2020 0,00 0,00 0,00100,00
2021 0,00 0,00 0,00100,00

0,00400,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Gestão Ambiental

Subfunção: Recursos Hídricos
18

544
-
-

17002 - Depto do Meio Ambiente
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R$ 1,00
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Órgão: 1700 - SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
Programa: Abastecimento de água e esgotamento sanitário0002 -

Objetivo: Garantir o abastecimento de água de forma ininterrupta e a coleta e o tratamento de esgoto sanitário
universalizada no município.

Ação: 1.014 - Produção de água
Tipo: Direta

Produto: Equipamentos de aproveitamento de água implantados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 0,00 0,006,00
2019 0,00 0,00 0,006,00
2020 0,00 0,00 0,006,00
2021 0,00 0,00 0,006,00

0,0024,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Gestão Ambiental

Subfunção: Recursos Hídricos
Programa: Abastecimento de água e esgotamento sanitário

18
544

0002

-
-
-

17002 - Depto do Meio Ambiente

Objetivo: Garantir o abastecimento de água de forma ininterrupta e a coleta e o tratamento de esgoto sanitário
universalizada no município.

Ação: 2.045 - Qualificação dos recursos hídricos
Tipo: Direta

Produto: Nascentes monitoradas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 0,00 0,0015,00
2019 0,00 0,00 0,0015,00
2020 0,00 0,00 0,0015,00
2021 0,00 0,00 0,0015,00

0,0060,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Gestão Ambiental

Subfunção: Preservação e Conservação Ambiental
Programa: Administração e Coordenação Geral

18
541

0001

-
-
-

17003 - Fundo Municipal de meio Ambiente

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 501.000,00 501.000,00100,00
2019 0,00 596.991,00 596.991,00100,00
2020 0,00 402.048,00 402.048,00100,00
2021 0,00 451.152,00 451.152,00100,00

1.951.191,00400,00 0,00 1.951.191,00

Unidade:
Função: Gestão Ambiental

Subfunção: Preservação e Conservação Ambiental
Programa: Administração e Coordenação Geral

18
541

0001

-
-
-

17004 - Departamento de Educação Ambiental

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.019 - Educação Ambiental
Tipo: Direta

Produto: Campanhas realizadas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 558.900,00 0,00 558.900,001,00
2019 800.000,00 0,00 800.000,001,00
2020 141.037,00 0,00 141.037,001,00
2021 169.140,00 0,00 169.140,001,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1700 - SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
Unidade:
Função: Gestão Ambiental

Subfunção: Preservação e Conservação Ambiental
Programa: Administração e Coordenação Geral

18
541

0001

-
-
-

17004 - Departamento de Educação Ambiental

1.669.077,004,00 1.669.077,00 0,00

Unidade:
Função: Gestão Ambiental

Subfunção: Preservação e Conservação Ambiental
Programa: Ampliação e manutenção das áreas verdes

18
541

0008

-
-
-

17004 - Departamento de Educação Ambiental

Objetivo: Melhorar a qualidade do ar e das águas, do isolamento acústico e da permeabilidade do solo da cidade.
Ação: 2.029 - Implementação do Plano Municipal de Arborização
Tipo: Direta

Produto: Mudas plantadas..
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 162.000,00 0,00 162.000,001,00
2019 600.000,00 0,00 600.000,001,00
2020 86.189,00 0,00 86.189,001,00
2021 103.363,00 0,00 103.363,001,00

951.552,004,00 951.552,00 0,00

Unidade:
Função: Gestão Ambiental

Subfunção: Preservação e Conservação Ambiental
Programa: Gestão integrada de resíduos sólidos

18
541

0021

-
-
-

17004 - Departamento de Educação Ambiental

Objetivo: Garantir a coleta, o transporte, o tratamento e destinação final ambientalmente adequada dos resíduos sólidos
gerados no município.

Ação: 1.043 - Implantação de Ecopontos
Tipo: Direta

Produto: Ecopontos implantados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.152.000,00 402.000,00 1.554.000,004,00
2019 1.580.000,00 160.781,00 1.740.781,004,00
2020 454.452,00 162.301,00 616.753,004,00
2021 545.006,00 182.001,00 727.007,004,00

4.638.541,0016,00 3.731.458,00 907.083,00

Unidade:
Função: Gestão Ambiental

Subfunção: Preservação e Conservação Ambiental
Programa: Gestão integrada de resíduos sólidos

18
541

0021

-
-
-

17004 - Departamento de Educação Ambiental

Objetivo: Garantir a coleta, o transporte, o tratamento e destinação final ambientalmente adequada dos resíduos sólidos
gerados no município.

Ação: 1.061 - Osasco Recicla
Tipo: Direta

Produto: Serviços gerenciados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 364.500,00 3.351.000,00 3.715.500,008,00
2019 100.000,00 2.424.531,00 2.524.531,0010,00
2020 258.569,00 1.203.736,00 1.462.305,007,00
2021 216.123,00 900.503,00 1.116.626,007,00

8.818.962,0032,00 939.192,00 7.879.770,00

Unidade:
Função: Gestão Ambiental

Subfunção: Preservação e Conservação Ambiental
Programa: Gestão integrada de resíduos sólidos

18
541

0021

-
-
-

17004 - Departamento de Educação Ambiental

Objetivo: Garantir a coleta, o transporte, o tratamento e destinação final ambientalmente adequada dos resíduos sólidos
gerados no município.

Ação: 2.019 - Educação Ambiental
Tipo: Direta

Produto: Campanhas realizadas
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1700 - SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
Unidade:
Função: Gestão Ambiental

Subfunção: Preservação e Conservação Ambiental
Programa: Gestão integrada de resíduos sólidos

18
541

0021

-
-
-

17004 - Departamento de Educação Ambiental

Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 405.000,00 100.000,00 505.000,0075,00
2019 200.000,00 397.464,00 597.464,0075,00
2020 78.352,00 80.249,00 158.601,0075,00
2021 93.966,00 90.050,00 184.016,0075,00

1.445.081,00300,00 777.318,00 667.763,00

Unidade:
Função: Gestão Ambiental

Subfunção: Preservação e Conservação Ambiental
Programa: Gestão integrada de resíduos sólidos

18
541

0021

-
-
-

17004 - Departamento de Educação Ambiental

Objetivo: Garantir a coleta, o transporte, o tratamento e destinação final ambientalmente adequada dos resíduos sólidos
gerados no município.

Ação: 2.038 - Monitoramento e Avaliação
Tipo: Direta

Produto: Serviços monitorados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 240.000,00 240.000,00100,00
2019 0,00 397.464,00 397.464,00100,00
2020 0,00 401.245,00 401.245,00100,00
2021 0,00 450.252,00 450.252,00100,00

1.488.961,00400,00 0,00 1.488.961,00

Unidade:
Função: Gestão Ambiental

Subfunção: Suporte Profilático e Terapêutico
Programa: Bem-estar animal

18
303

0011

-
-
-

17005 - Depto de Parques e Áreas Verdes

Objetivo: Implantar uma política de promoção do bem-estar animal integrada às diversas políticas públicas existentes.
Ação: 2.095 - Promoção da Saúde e Bem Estar Animal
Tipo: Direta

Produto: Serviços de cuidados e atendimento veterinário
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 3.402.000,00 1.000.000,00 4.402.000,00100,00
2019 6.371.000,00 476.958,00 6.847.958,00100,00
2020 8.102.554,00 441.371,00 8.543.925,00100,00
2021 9.717.075,00 495.278,00 10.212.353,00100,00

30.006.236,00400,00 27.592.629,00 2.413.607,00

Unidade:
Função: Gestão Ambiental

Subfunção: Recursos Hídricos
Programa: Abastecimento de água e esgotamento sanitário

18
544

0002

-
-
-

17005 - Depto de Parques e Áreas Verdes

Objetivo: Garantir o abastecimento de água de forma ininterrupta e a coleta e o tratamento de esgoto sanitário
universalizada no município.

Ação: 1.014 - Produção de água
Tipo: Direta

Produto: Equipamentos de aproveitamento de água implantados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 214.040,00 120.000,00 334.040,001,00
2019 300.000,00 0,00 300.000,001,00
2020 266.403,00 0,00 266.403,001,00
2021 319.486,00 0,00 319.486,001,00

1.219.929,004,00 1.099.929,00 120.000,00

Unidade:
Função: Gestão Ambiental18 -

17005 - Depto de Parques e Áreas Verdes
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1700 - SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
Subfunção: Recursos Hídricos
Programa: Abastecimento de água e esgotamento sanitário

544
0002

-
-

Objetivo: Garantir o abastecimento de água de forma ininterrupta e a coleta e o tratamento de esgoto sanitário
universalizada no município.

Ação: 2.045 - Qualificação dos recursos hídricos
Tipo: Direta

Produto: Nascentes monitoradas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 64.800,00 120.000,00 184.800,001,00
2019 400.000,00 0,00 400.000,001,00
2020 454.452,00 0,00 454.452,001,00
2021 545.006,00 0,00 545.006,001,00

1.584.258,004,00 1.464.258,00 120.000,00

137.555.484,0023.930,00 121.121.656,00 16.433.828,00Total Órgão
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1800 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO
Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
122

0001

-
-
-

18001 - Recursos Sob Supervisão da Secretaria de Finanças

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.000 - Centralização das Despesas Comuns
Tipo: Direta

Produto: Despesas Comuns Pagas
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 12.405.029,00 4.000,00 12.409.029,00100,00
2019 11.524.833,00 0,00 11.524.833,00100,00
2020 10.917.644,00 3.606,00 10.921.250,00100,00
2021 13.878.687,00 4.289,00 13.882.976,00100,00

48.738.088,00400,00 48.726.193,00 11.895,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Tecnologia da Informação
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
126

0001

-
-
-

18001 - Recursos Sob Supervisão da Secretaria de Finanças

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 1.040 - Conecta - Cidade Inteligente
Tipo: Direta

Produto: Modelo de Integração dos Serviços Implantado
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2019 25.000.000,00 1.297.323,00 26.297.323,00100,00
2020 4.726.602,00 1.309.665,00 6.036.267,00100,00
2021 5.668.426,00 1.469.621,00 7.138.047,00100,00

39.471.637,00300,00 35.395.028,00 4.076.609,00

Unidade:
Função: Encargos Especiais

Subfunção: Serviço da Dívida Interna
Programa: Encargos Especiais

28
843

0000

-
-
-

18001 - Recursos Sob Supervisão da Secretaria de Finanças

Objetivo: Possibilitar a alocação de recursos orçamentários destinados ao pagamento de obrigações legais e contratuais.
Ação: 0.001 - Pagamento do Principal e dos Juros da Dívida
Tipo: Direta

Produto: Principal e Juros da Dívida Contratual Assumidos Pagos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 39.814.040,00 0,00 39.814.040,00100,00
2019 38.814.040,00 0,00 38.814.040,00100,00
2020 31.195.775,00 0,00 31.195.775,00100,00
2021 37.411.862,00 0,00 37.411.862,00100,00

147.235.717,00400,00 147.235.717,00 0,00

Unidade:
Função: Encargos Especiais

Subfunção: Outros Encargos Especiais
Programa: Encargos Especiais

28
846

0000

-
-
-

18001 - Recursos Sob Supervisão da Secretaria de Finanças

Objetivo: Possibilitar a alocação de recursos orçamentários destinados ao pagamento de obrigações legais e contratuais.
Ação: 0.002 - Obrigações Tributárias e Contributivas
Tipo: Direta

Produto: Obrigação Devida Paga
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 17.744.000,00 0,00 17.744.000,00100,00
2019 19.500.000,00 0,00 19.500.000,00100,00
2020 16.454.276,00 0,00 16.454.276,00100,00
2021 19.732.966,00 0,00 19.732.966,00100,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1800 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO
Unidade:
Função: Encargos Especiais

Subfunção: Outros Encargos Especiais
Programa: Encargos Especiais

28
846

0000

-
-
-

18001 - Recursos Sob Supervisão da Secretaria de Finanças

73.431.242,00400,00 73.431.242,00 0,00

Unidade:
Função: Encargos Especiais

Subfunção: Outros Encargos Especiais
Programa: Encargos Especiais

28
846

0000

-
-
-

18001 - Recursos Sob Supervisão da Secretaria de Finanças

Objetivo: Possibilitar a alocação de recursos orçamentários destinados ao pagamento de obrigações legais e contratuais.
Ação: 0.003 - Pagamento de Sentenças Judiciais
Tipo: Direta

Produto: Sentenças Judiciais Pagas
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 105.271.279,00 0,00 105.271.279,00100,00
2019 65.000.000,00 0,00 65.000.000,00100,00
2020 65.817.107,00 0,00 65.817.107,00100,00
2021 78.931.866,00 0,00 78.931.866,00100,00

315.020.252,00400,00 315.020.252,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
122

0001

-
-
-

18002 - Recursos Sob Supervisão da Secretaria de Administração

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.000 - Centralização das Despesas Comuns
Tipo: Direta

Produto: Despesas Comuns Pagas
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 32.462.362,00 0,00 32.462.362,00100,00
2019 32.096.717,00 0,00 32.096.717,00100,00
2020 27.643.261,00 0,00 27.643.261,00100,00
2021 34.477.532,00 0,00 34.477.532,00100,00

126.679.872,00400,00 126.679.872,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
122

0001

-
-
-

18002 - Recursos Sob Supervisão da Secretaria de Administração

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 17.581.740,00 0,00 17.581.740,00100,00
2019 18.126.338,00 0,00 18.126.338,00100,00
2020 18.180.717,00 0,00 18.180.717,00100,00
2021 18.235.259,00 0,00 18.235.259,00100,00

72.124.054,00400,00 72.124.054,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
122

0001

-
-
-

18002 - Recursos Sob Supervisão da Secretaria de Administração

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.089 - Locações de Imóveis
Tipo: Direta

Produto: Necessidade de Locação Atendida
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1800 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO
Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
122

0001

-
-
-

18002 - Recursos Sob Supervisão da Secretaria de Administração

Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 9.822.996,00 0,00 9.822.996,00100,00
2019 12.000.000,00 0,00 12.000.000,00100,00
2020 10.542.507,00 0,00 10.542.507,00100,00
2021 13.716.374,00 0,00 13.716.374,00100,00

46.081.877,00400,00 46.081.877,00 0,00

868.782.739,003.100,00 864.694.235,00 4.088.504,00Total Órgão
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1900 - SECRETARIA DE TRANSPORTES E DA MOBILIDADE URBANA
Unidade:
Função: Transporte

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

26
122

0001

-
-
-

19001 - Gabinete do Secretário de Transportes e da Mobilidade Urbana

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 583.538,00 0,00 583.538,00100,00
2019 583.538,00 0,00 583.538,00100,00
2020 457.224,00 0,00 457.224,00100,00
2021 548.330,00 0,00 548.330,00100,00

2.172.630,00400,00 2.172.630,00 0,00

Unidade:
Função: Transporte

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

26
122

0001

-
-
-

19001 - Gabinete do Secretário de Transportes e da Mobilidade Urbana

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 8.191.342,00 0,00 8.191.342,00100,00
2019 9.642.685,00 0,00 9.642.685,00100,00
2020 9.671.613,00 0,00 9.671.613,00100,00
2021 9.700.628,00 0,00 9.700.628,00100,00

37.206.268,00400,00 37.206.268,00 0,00

Unidade:
Função: Transporte

Subfunção: Administração Geral
Programa: Modernização da Gestão

26
122

0026

-
-
-

19001 - Gabinete do Secretário de Transportes e da Mobilidade Urbana

Objetivo: Promover a reestruturação organizacional da prefeitura, contemplando a gestão de pessoas, processos de
trabalho e a modernização tecnológica com foco no conceito de atuação matricial, buscando o bem-estar da
população.

Ação: 2.038 - Monitoramento e Avaliação
Tipo: Direta

Produto: Serviços monitorados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 151.875,00 0,00 151.875,00100,00
2019 300.000,00 0,00 300.000,00100,00
2020 532.805,00 0,00 532.805,00100,00
2021 638.972,00 0,00 638.972,00100,00

1.623.652,00400,00 1.623.652,00 0,00

Unidade:
Função: Transporte

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

26
122

0001

-
-
-

19002 - Departamento Municipal de Trânsito

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.070 - Abastecimento da frota
Tipo: Direta

Produto: Frota abastecida
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 3.645.000,00 0,00 3.645.000,00100,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1900 - SECRETARIA DE TRANSPORTES E DA MOBILIDADE URBANA
Unidade:
Função: Transporte

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

26
122

0001

-
-
-

19002 - Departamento Municipal de Trânsito

2019 3.645.000,00 0,00 3.645.000,00100,00
2020 2.855.994,00 0,00 2.855.994,00100,00
2021 3.425.079,00 0,00 3.425.079,00100,00

13.571.073,00400,00 13.571.073,00 0,00

Unidade:
Função: Transporte

Subfunção: Infra-Estrutura Urbana
Programa: Melhoria e ampliação do sistema viário

26
451

0025

-
-
-

19002 - Departamento Municipal de Trânsito

Objetivo: Definir um sistema viário estruturador do deslocamento de pessoas, bens e mercadorias, com qualidade,
segurança e fluidez.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 0,00 0,00100,00
2019 0,00 0,00 0,00100,00
2020 0,00 0,00 0,00100,00
2021 0,00 0,00 0,00100,00

0,00400,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Transporte

Subfunção: Infra-Estrutura Urbana
Programa: Melhoria e ampliação do sistema viário

26
451

0025

-
-
-

19002 - Departamento Municipal de Trânsito

Objetivo: Definir um sistema viário estruturador do deslocamento de pessoas, bens e mercadorias, com qualidade,
segurança e fluidez.

Ação: 2.078 - Manter os sistemas de fiscalização e Operações de trânsito
Tipo: Direta

Produto: Atividades em funcionamento
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.613.250,00 0,00 1.613.250,00100,00
2019 1.613.250,00 18.217.309,00 19.830.559,00100,00
2020 1.264.044,00 18.390.618,00 19.654.662,00100,00
2021 1.515.915,00 20.636.766,00 22.152.681,00100,00

63.251.152,00400,00 6.006.459,00 57.244.693,00

Unidade:
Função: Transporte

Subfunção: Transportes Especiais
Programa: Estímulo e Desenvolvimento do Transporte Coletivo

26
785

0030

-
-
-

19003 - Departamento Municipal de Planejamento e Regulamentação

Objetivo: Melhorar o atendimento à população e tornar o transporte coletivo mais eficiente e atraente para ocupar um novo
papel na estrutura urbana do município.

Ação: 1.038 - Ampliação da Infraestrutura de Transporte Coletivo
Tipo: Direta

Produto: Corredores ou faixas exclusivas de ônibus
Unid. Medida: QUILOMETRO

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 540.000,00 0,00 540.000,004,00
2019 500.000,00 0,00 500.000,004,00
2020 846.220,00 0,00 846.220,004,00
2021 507.419,00 0,00 507.419,004,00

2.393.639,0016,00 2.393.639,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Tecnologia da Informação
Programa: Modernização da Gestão

04
126

0026

-
-
-

19004 -  Departamento Municipal de Transportes

Objetivo: Promover a reestruturação organizacional da prefeitura, contemplando a gestão de pessoas, processos de
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1900 - SECRETARIA DE TRANSPORTES E DA MOBILIDADE URBANA
Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Tecnologia da Informação
Programa: Modernização da Gestão

04
126

0026

-
-
-

19004 -  Departamento Municipal de Transportes

trabalho e a modernização tecnológica com foco no conceito de atuação matricial, buscando o bem-estar da
população.

Ação: 1.040 - Conecta - Cidade Inteligente
Tipo: Direta

Produto: Modelo de Integração dos Serviços Implantado
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 453.600,00 3.000.000,00 3.453.600,0025,00
2019 450.000,00 0,00 450.000,0025,00
2020 355.413,00 0,00 355.413,0025,00
2021 426.232,00 0,00 426.232,0025,00

4.685.245,00100,00 1.685.245,00 3.000.000,00

Unidade:
Função: Transporte

Subfunção: Infra-Estrutura Urbana
Programa: Melhoria e ampliação do sistema viário

26
451

0025

-
-
-

19004 -  Departamento Municipal de Transportes

Objetivo: Definir um sistema viário estruturador do deslocamento de pessoas, bens e mercadorias, com qualidade,
segurança e fluidez.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 513.000,00 0,00 513.000,00100,00
2019 0,00 0,00 0,00100,00
2020 401.955,00 0,00 401.955,00100,00
2021 482.048,00 0,00 482.048,00100,00

1.397.003,00400,00 1.397.003,00 0,00

Unidade:
Função: Transporte

Subfunção: Transportes Especiais
Programa: Reconhecimento, valorização e estímulo ao transporte ativo

26
785

0029

-
-
-

19004 -  Departamento Municipal de Transportes

Objetivo: Aperfeiçoar as condições de infraestrutura, sinalização e educação no trânsito, de modo a estimular o transporte
ativo como alternativa efetiva de circulação no município.

Ação: 2.076 - Educação para o trânsito Seguro
Tipo: Direta

Produto: Ações realizadas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 182.250,00 0,00 182.250,006,00
2019 182.250,00 0,00 182.250,006,00
2020 142.801,00 0,00 142.801,006,00
2021 171.254,00 0,00 171.254,006,00

678.555,0024,00 678.555,00 0,00

Unidade:
Função: Transporte

Subfunção: Transportes Especiais
Programa: Estímulo e Desenvolvimento do Transporte Coletivo

26
785

0030

-
-
-

19004 -  Departamento Municipal de Transportes

Objetivo: Melhorar o atendimento à população e tornar o transporte coletivo mais eficiente e atraente para ocupar um novo
papel na estrutura urbana do município.

Ação: 1.049 - Integração do Transporte Coletivo
Tipo: Direta

Produto: Modais integrados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 2.925.000,00 0,00 2.925.000,001,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1900 - SECRETARIA DE TRANSPORTES E DA MOBILIDADE URBANA
Unidade:
Função: Transporte

Subfunção: Transportes Especiais
Programa: Estímulo e Desenvolvimento do Transporte Coletivo

26
785

0030

-
-
-

19004 -  Departamento Municipal de Transportes

2019 600.000,00 0,00 600.000,001,00
2020 8.250.646,00 0,00 8.250.646,002,00
2021 9.894.673,00 0,00 9.894.673,002,00

21.670.319,006,00 21.670.319,00 0,00

Unidade:
Função: Transporte

Subfunção: Transportes Especiais
Programa: Estímulo e Desenvolvimento do Transporte Coletivo

26
785

0030

-
-
-

19004 -  Departamento Municipal de Transportes

Objetivo: Melhorar o atendimento à população e tornar o transporte coletivo mais eficiente e atraente para ocupar um novo
papel na estrutura urbana do município.

Ação: 1.055 - Qualificar os pontos de parada e terminais
Tipo: Direta

Produto: Pontos de Parada Adequados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 540.000,00 0,00 540.000,0060,00
2019 240.000,00 0,00 240.000,0060,00
2020 423.109,00 0,00 423.109,0060,00
2021 507.419,00 0,00 507.419,0060,00

1.710.528,00240,00 1.710.528,00 0,00

Unidade:
Função: Transporte

Subfunção: Infra-Estrutura Urbana
Programa: Melhoria e ampliação do sistema viário

26
451

0025

-
-
-

19005 - Fundo Municipal de Trânsito

Objetivo: Definir um sistema viário estruturador do deslocamento de pessoas, bens e mercadorias, com qualidade,
segurança e fluidez.

Ação: 1.048 - Implementar ações do plano de mobilidade urbana
Tipo: Direta

Produto: obras realizadas
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 2.300.000,00 2.300.000,00100,00
2019 1.000,00 1.828.335,00 1.829.335,00100,00
2020 0,00 1.845.728,00 1.845.728,00100,00
2021 0,00 2.071.157,00 2.071.157,00100,00

8.046.220,00400,00 1.000,00 8.045.220,00

Unidade:
Função: Transporte

Subfunção: Infra-Estrutura Urbana
Programa: Melhoria e ampliação do sistema viário

26
451

0025

-
-
-

19005 - Fundo Municipal de Trânsito

Objetivo: Definir um sistema viário estruturador do deslocamento de pessoas, bens e mercadorias, com qualidade,
segurança e fluidez.

Ação: 1.059 - Elaboração de estudos e projetos de Mobilidade Urbana
Tipo: Direta

Produto: Projetos elaborados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 1.640.000,00 1.640.000,006,00
2019 0,00 1.303.682,00 1.303.682,006,00
2020 0,00 1.316.085,00 1.316.085,000,00
2021 0,00 1.476.825,00 1.476.825,000,00

5.736.592,0012,00 0,00 5.736.592,00

Unidade:
Função: Transporte

Subfunção: Infra-Estrutura Urbana
Programa: Melhoria e ampliação do sistema viário

26
451

0025

-
-
-

19005 - Fundo Municipal de Trânsito

Objetivo: Definir um sistema viário estruturador do deslocamento de pessoas, bens e mercadorias, com qualidade,
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1900 - SECRETARIA DE TRANSPORTES E DA MOBILIDADE URBANA
Unidade:
Função: Transporte

Subfunção: Infra-Estrutura Urbana
Programa: Melhoria e ampliação do sistema viário

26
451

0025

-
-
-

19005 - Fundo Municipal de Trânsito

segurança e fluidez.
Ação: 2.078 - Manter os sistemas de fiscalização e Operações de trânsito
Tipo: Direta

Produto: Atividades em funcionamento
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 22.916.928,00 22.916.928,00100,00
2019 0,00 0,00 0,00100,00
2020 0,00 0,00 0,00100,00
2021 0,00 0,00 0,00100,00

22.916.928,00400,00 0,00 22.916.928,00

Unidade:
Função: Transporte

Subfunção: Transportes Especiais
Programa: Melhoria e ampliação do sistema viário

26
785

0025

-
-
-

19005 - Fundo Municipal de Trânsito

Objetivo: Definir um sistema viário estruturador do deslocamento de pessoas, bens e mercadorias, com qualidade,
segurança e fluidez.

Ação: 2.076 - Educação para o trânsito Seguro
Tipo: Direta

Produto: Ações realizadas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 128.250,00 0,00 128.250,006,00
2019 125.000,00 0,00 125.000,006,00
2020 100.489,00 0,00 100.489,006,00
2021 120.512,00 0,00 120.512,006,00

474.251,0024,00 474.251,00 0,00

Unidade:
Função: Transporte

Subfunção: Transportes Especiais
Programa: Reconhecimento, valorização e estímulo ao transporte ativo

26
785

0029

-
-
-

19005 - Fundo Municipal de Trânsito

Objetivo: Aperfeiçoar as condições de infraestrutura, sinalização e educação no trânsito, de modo a estimular o transporte
ativo como alternativa efetiva de circulação no município.

Ação: 1.037 - Ampliação da infraestrutura de transporte ativo com ciclovias, ciclorrotas e ciclofaixas
Tipo: Direta

Produto: Km de Ciclovias
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 2.500.000,00 2.500.000,0025,00
2019 0,00 1.987.320,00 1.987.320,0025,00
2020 0,00 2.006.226,00 2.006.226,0025,00
2021 0,00 2.251.258,00 2.251.258,0025,00

8.744.804,00100,00 0,00 8.744.804,00

Unidade:
Função: Transporte

Subfunção: Transportes Especiais
Programa: Reconhecimento, valorização e estímulo ao transporte ativo

26
785

0029

-
-
-

19005 - Fundo Municipal de Trânsito

Objetivo: Aperfeiçoar as condições de infraestrutura, sinalização e educação no trânsito, de modo a estimular o transporte
ativo como alternativa efetiva de circulação no município.

Ação: 1.042 - Implantação de Bicicletários e Paraciclos
Tipo: Direta

Produto: Vagas de Bicicleta na Cidade
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 750.000,00 750.000,00750,00
2019 0,00 596.196,00 596.196,00750,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 1900 - SECRETARIA DE TRANSPORTES E DA MOBILIDADE URBANA
Unidade:
Função: Transporte

Subfunção: Transportes Especiais
Programa: Reconhecimento, valorização e estímulo ao transporte ativo

26
785

0029

-
-
-

19005 - Fundo Municipal de Trânsito

2020 0,00 601.868,00 601.868,00750,00
2021 0,00 675.377,00 675.377,00750,00

2.623.441,003.000,00 0,00 2.623.441,00

198.902.300,007.122,00 90.590.622,00 108.311.678,00Total Órgão



Imprensa Oficial do Município de OsascoPágina 128     Osasco, 11 de outubro de 2018          

Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2000 - SECRETARIA DE SEGURANÇA E CONTROLE URBANO
Unidade:
Função: Segurança Pública

Subfunção: Policiamento
Programa: Administração e Coordenação Geral

06
181

0001

-
-
-

20001 - Gabinete do Secretário de Segurança e Controle Urbano

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 1.002 - Aquisição de equipamentos e material permanente
Tipo: Direta

Produto: Equipamentos adquiridos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 129.600,00 0,00 129.600,0050,00
2019 129.600,00 0,00 129.600,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

259.200,0050,00 259.200,00 0,00

Unidade:
Função: Segurança Pública

Subfunção: Policiamento
Programa: Administração e Coordenação Geral

06
181

0001

-
-
-

20001 - Gabinete do Secretário de Segurança e Controle Urbano

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 1.017 - Reforma e ampliação de próprios municipais
Tipo: Direta

Produto: Próprios municipais adequados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

0,000,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Segurança Pública

Subfunção: Policiamento
Programa: Administração e Coordenação Geral

06
181

0001

-
-
-

20001 - Gabinete do Secretário de Segurança e Controle Urbano

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 564.300,00 0,00 564.300,00100,00
2019 534.300,00 0,00 534.300,00100,00
2020 442.151,00 0,00 442.151,00100,00
2021 530.253,00 0,00 530.253,00100,00

2.071.004,00400,00 2.071.004,00 0,00

Unidade:
Função: Segurança Pública

Subfunção: Policiamento
Programa: Administração e Coordenação Geral

06
181

0001

-
-
-

20001 - Gabinete do Secretário de Segurança e Controle Urbano

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 60.108.971,00 0,00 60.108.971,00100,00
2019 58.193.329,00 0,00 58.193.329,00100,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2000 - SECRETARIA DE SEGURANÇA E CONTROLE URBANO
Unidade:
Função: Segurança Pública

Subfunção: Policiamento
Programa: Administração e Coordenação Geral

06
181

0001

-
-
-

20001 - Gabinete do Secretário de Segurança e Controle Urbano

2020 58.367.909,00 0,00 58.367.909,00100,00
2021 58.543.012,00 0,00 58.543.012,00100,00

235.213.221,00400,00 235.213.221,00 0,00

Unidade:
Função: Segurança Pública

Subfunção: Policiamento
Programa: Segurança Cidadã

06
181

0032

-
-
-

20001 - Gabinete do Secretário de Segurança e Controle Urbano

Objetivo: Aumento da sensação de segurança por meio de maior integração entre a sociedade e a política de segurança,
de modo a obter o reconhecimento positivo das instituições de segurança pela população.

Ação: 1.017 - Reforma e ampliação de próprios municipais
Tipo: Direta

Produto: Próprios municipais adequados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 0,00 0,000,00
2019 1.000.000,00 0,00 1.000.000,001,00
2020 1.567.075,00 0,00 1.567.075,002,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

2.567.075,003,00 2.567.075,00 0,00

Unidade:
Função: Segurança Pública

Subfunção: Informação e Inteligência
Programa: Democratização da gestão pública

06
183

0014

-
-
-

20001 - Gabinete do Secretário de Segurança e Controle Urbano

Objetivo: Aperfeiçoar a comunicação com os munícipes, a transparência governamental e a participação social na
formulação, execução e controle das políticas públicas municipais.

Ação: 2.041 - Política de comunicação e atendimento ao munícipe
Tipo: Direta

Produto: Ações planejadas e realizadas
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 42.750,00 0,00 42.750,00100,00
2019 42.750,00 0,00 42.750,00100,00
2020 33.496,00 0,00 33.496,00100,00
2021 40.170,00 0,00 40.170,00100,00

159.166,00400,00 159.166,00 0,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Policiamento
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
181

0001

-
-
-

20001 - Gabinete do Secretário de Segurança e Controle Urbano

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 0,00 0,00100,00
2019 0,00 0,00 0,00100,00
2020 0,00 0,00 0,00100,00
2021 0,00 0,00 0,00100,00

0,00400,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Tecnologia da Informação
Programa: Modernização da Gestão e Administração Tributária - PMAT/BNDES

04
126

0013

-
-
-

20002 - Departamento de Segurança Urbana

Objetivo: Implementar um modelo integrado de informações municipais com vistas a uma gestão responsiva no
atendimento à população.
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2000 - SECRETARIA DE SEGURANÇA E CONTROLE URBANO
Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Tecnologia da Informação
Programa: Modernização da Gestão e Administração Tributária - PMAT/BNDES

04
126

0013

-
-
-

20002 - Departamento de Segurança Urbana

Ação: 1.040 - Conecta - Cidade Inteligente
Tipo: Direta

Produto: Modelo de Integração dos Serviços Implantado
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 180.000,00 2.000.000,00 2.180.000,0050,00
2019 11.440.867,00 0,00 11.440.867,0025,00
2020 8.964.343,00 0,00 8.964.343,0025,00
2021 10.750.583,00 0,00 10.750.583,000,00

33.335.793,00100,00 31.335.793,00 2.000.000,00

Unidade:
Função: Segurança Pública

Subfunção: Policiamento
Programa: Administração e Coordenação Geral

06
181

0001

-
-
-

20002 - Departamento de Segurança Urbana

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 1.002 - Aquisição de equipamentos e material permanente
Tipo: Direta

Produto: Equipamentos adquiridos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 759.600,00 0,00 759.600,00200,00
2019 662.400,00 0,00 662.400,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

1.422.000,00200,00 1.422.000,00 0,00

Unidade:
Função: Segurança Pública

Subfunção: Policiamento
Programa: Segurança Cidadã

06
181

0032

-
-
-

20002 - Departamento de Segurança Urbana

Objetivo: Aumento da sensação de segurança por meio de maior integração entre a sociedade e a política de segurança,
de modo a obter o reconhecimento positivo das instituições de segurança pela população.

Ação: 1.010 - Locação de equipamentos
Tipo: Direta

Produto: Equipamentos locados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.323.370,00 0,00 1.323.370,0022,00
2019 2.400.000,00 0,00 2.400.000,0022,00
2020 1.036.910,00 0,00 1.036.910,0022,00
2021 1.243.525,00 0,00 1.243.525,0022,00

6.003.805,0088,00 6.003.805,00 0,00

Unidade:
Função: Segurança Pública

Subfunção: Policiamento
Programa: Segurança Cidadã

06
181

0032

-
-
-

20002 - Departamento de Segurança Urbana

Objetivo: Aumento da sensação de segurança por meio de maior integração entre a sociedade e a política de segurança,
de modo a obter o reconhecimento positivo das instituições de segurança pela população.

Ação: 2.001 - Ação Comunitária de Segurança
Tipo: Direta

Produto: Novos equipamentos de segurança comunitária em funcionamento
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 47.025,00 376.000,00 423.025,006,00
2019 47.025,00 167.730,00 214.755,003,00
2020 0,00 125.189,00 125.189,001,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2000 - SECRETARIA DE SEGURANÇA E CONTROLE URBANO
Unidade:
Função: Segurança Pública

Subfunção: Policiamento
Programa: Segurança Cidadã

06
181

0032

-
-
-

20002 - Departamento de Segurança Urbana

2021 0,00 140.478,00 140.478,001,00
903.447,0011,00 94.050,00 809.397,00

Unidade:
Função: Segurança Pública

Subfunção: Policiamento
Programa: Segurança Cidadã

06
181

0032

-
-
-

20002 - Departamento de Segurança Urbana

Objetivo: Aumento da sensação de segurança por meio de maior integração entre a sociedade e a política de segurança,
de modo a obter o reconhecimento positivo das instituições de segurança pela população.

Ação: 2.023 - Fortalecimento do controle social
Tipo: Direta

Produto: Eventos de participação social
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 51.300,00 0,00 51.300,003,00
2019 51.300,00 0,00 51.300,003,00
2020 40.194,00 0,00 40.194,003,00
2021 48.204,00 0,00 48.204,003,00

190.998,0012,00 190.998,00 0,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Fundamental
Programa: Segurança Cidadã

12
361

0032

-
-
-

20002 - Departamento de Segurança Urbana

Objetivo: Aumento da sensação de segurança por meio de maior integração entre a sociedade e a política de segurança,
de modo a obter o reconhecimento positivo das instituições de segurança pela população.

Ação: 2.097 - Ronda Escolar
Tipo: Direta

Produto: Escolas Cobertas pela Ronda Escolar
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 0,00 0,00100,00
2019 0,00 0,00 0,00100,00
2020 0,00 0,00 0,00100,00
2021 0,00 0,00 0,00100,00

0,00400,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Infantil
Programa: Segurança Cidadã

12
365

0032

-
-
-

20002 - Departamento de Segurança Urbana

Objetivo: Aumento da sensação de segurança por meio de maior integração entre a sociedade e a política de segurança,
de modo a obter o reconhecimento positivo das instituições de segurança pela população.

Ação: 2.097 - Ronda Escolar
Tipo: Direta

Produto: Escolas Cobertas pela Ronda Escolar
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 0,00 0,00100,00
2019 0,00 0,00 0,00100,00
2020 0,00 0,00 0,00100,00
2021 0,00 0,00 0,00100,00

0,00400,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Segurança Pública

Subfunção: Policiamento
Programa: Administração e Coordenação Geral

06
181

0001

-
-
-

20004 - Departamento de Controle Urbano

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 1.002 - Aquisição de equipamentos e material permanente
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2000 - SECRETARIA DE SEGURANÇA E CONTROLE URBANO
Unidade:
Função: Segurança Pública

Subfunção: Policiamento
Programa: Administração e Coordenação Geral

06
181

0001

-
-
-

20004 - Departamento de Controle Urbano

Tipo: Direta
Produto: Equipamentos adquiridos

Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 64.800,00 0,00 64.800,0020,00
2019 64.800,00 0,00 64.800,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

129.600,0020,00 129.600,00 0,00

Unidade:
Função: Segurança Pública

Subfunção: Defesa Civil
Programa: Administração e Coordenação Geral

06
182

0001

-
-
-

20005 - Coordenadoria Municipal de Defesa Civil

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 1.002 - Aquisição de equipamentos e material permanente
Tipo: Direta

Produto: Equipamentos adquiridos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 81.000,00 95.000,00 176.000,0025,00
2019 81.000,00 238.478,00 319.478,0025,00
2020 63.466,00 0,00 63.466,0010,00
2021 76.113,00 0,00 76.113,0010,00

635.057,0070,00 301.579,00 333.478,00

Unidade:
Função: Segurança Pública

Subfunção: Defesa Civil
Programa: Administração e Coordenação Geral

06
182

0001

-
-
-

20005 - Coordenadoria Municipal de Defesa Civil

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 1.017 - Reforma e ampliação de próprios municipais
Tipo: Direta

Produto: Próprios municipais adequados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 0,00 0,000,00
2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

0,000,00 0,00 0,00

Unidade:
Função: Segurança Pública

Subfunção: Defesa Civil
Programa: Administração e Coordenação Geral

06
182

0001

-
-
-

20005 - Coordenadoria Municipal de Defesa Civil

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 64.125,00 0,00 64.125,00100,00
2019 32.063,00 0,00 32.063,00100,00
2020 25.122,00 0,00 25.122,00100,00
2021 30.128,00 0,00 30.128,00100,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2000 - SECRETARIA DE SEGURANÇA E CONTROLE URBANO
Unidade:
Função: Segurança Pública

Subfunção: Defesa Civil
Programa: Administração e Coordenação Geral

06
182

0001

-
-
-

20005 - Coordenadoria Municipal de Defesa Civil

151.438,00400,00 151.438,00 0,00

283.041.804,003.354,00 279.898.929,00 3.142.875,00Total Órgão
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2300 - SECRETARIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL
Unidade:
Função: Comunicações

Subfunção: Comunicação Social
Programa: Administração e Coordenação Geral

24
131

0001

-
-
-

23001 - Gabinete do Secretário de Comunicação Social

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 249.750,00 0,00 249.750,00100,00
2019 280.969,00 0,00 280.969,00100,00
2020 220.151,00 0,00 220.151,00100,00
2021 264.017,00 0,00 264.017,00100,00

1.014.887,00400,00 1.014.887,00 0,00

Unidade:
Função: Comunicações

Subfunção: Comunicação Social
Programa: Administração e Coordenação Geral

24
131

0001

-
-
-

23001 - Gabinete do Secretário de Comunicação Social

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.779.491,00 0,00 1.779.491,00100,00
2019 1.470.720,00 0,00 1.470.720,00100,00
2020 1.475.132,00 0,00 1.475.132,00100,00
2021 1.479.558,00 0,00 1.479.558,00100,00

6.204.901,00400,00 6.204.901,00 0,00

Unidade:
Função: Comunicações

Subfunção: Comunicação Social
Programa: Democratização da gestão pública

24
131

0014

-
-
-

23001 - Gabinete do Secretário de Comunicação Social

Objetivo: Aperfeiçoar a comunicação com os munícipes, a transparência governamental e a participação social na
formulação, execução e controle das políticas públicas municipais.

Ação: 2.041 - Política de comunicação e atendimento ao munícipe
Tipo: Direta

Produto: Ações planejadas e realizadas
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 10.680.300,00 0,00 10.680.300,00100,00
2019 15.176.300,00 0,00 15.176.300,00100,00
2020 12.674.731,00 0,00 12.674.731,00100,00
2021 15.200.304,00 0,00 15.200.304,00100,00

53.731.635,00400,00 53.731.635,00 0,00

Unidade:
Função: Comunicações

Subfunção: Comunicação Social
Programa: Democratização da gestão pública

24
131

0014

-
-
-

23001 - Gabinete do Secretário de Comunicação Social

Objetivo: Aperfeiçoar a comunicação com os munícipes, a transparência governamental e a participação social na
formulação, execução e controle das políticas públicas municipais.

Ação: 2.050 - Viver sem limite
Tipo: Direta

Produto: Ações planejadas e realizadas
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 24.300,00 0,00 24.300,00100,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2300 - SECRETARIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL
Unidade:
Função: Comunicações

Subfunção: Comunicação Social
Programa: Democratização da gestão pública

24
131

0014

-
-
-

23001 - Gabinete do Secretário de Comunicação Social

2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 19.040,00 0,00 19.040,00100,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

43.340,00200,00 43.340,00 0,00

60.994.763,001.400,00 60.994.763,00 0,00Total Órgão
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2400 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO
Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Planejamento e Orçamento
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
121

0001

-
-
-

24001 - Gabinete do Secretário de Planejamento e Gestão

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 290.700,00 0,00 290.700,00100,00
2019 370.000,00 0,00 370.000,00100,00
2020 289.909,00 0,00 289.909,00100,00
2021 347.676,00 0,00 347.676,00100,00

1.298.285,00400,00 1.298.285,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Planejamento e Orçamento
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
121

0001

-
-
-

24001 - Gabinete do Secretário de Planejamento e Gestão

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 2.099.771,00 0,00 2.099.771,00100,00
2019 1.390.149,00 0,00 1.390.149,00100,00
2020 1.394.319,00 0,00 1.394.319,00100,00
2021 1.398.503,00 0,00 1.398.503,00100,00

6.282.742,00400,00 6.282.742,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Planejamento e Orçamento
Programa: Abastecimento de água e esgotamento sanitário

04
121

0002

-
-
-

24001 - Gabinete do Secretário de Planejamento e Gestão

Objetivo: Garantir o abastecimento de água de forma ininterrupta e a coleta e o tratamento de esgoto sanitário
universalizada no município.

Ação: 2.028 - Gestão dos serviços de água e esgoto
Tipo: Direta

Produto: Agência Implantada
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 108.000,00 0,00 108.000,001,00
2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

108.000,001,00 108.000,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Planejamento e Orçamento
Programa: Modernização da Gestão e Administração Tributária - PMAT/BNDES

04
121

0013

-
-
-

24001 - Gabinete do Secretário de Planejamento e Gestão

Objetivo: Implementar um modelo integrado de informações municipais com vistas a uma gestão responsiva no
atendimento à população.

Ação: 1.052 - Osasco transparente
Tipo: Direta

Produto: Informações disponíveis
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 121.500,00 0,00 121.500,00100,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2400 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO
Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Planejamento e Orçamento
Programa: Modernização da Gestão e Administração Tributária - PMAT/BNDES

04
121

0013

-
-
-

24001 - Gabinete do Secretário de Planejamento e Gestão

2019 0,00 0,00 0,00100,00
2020 0,00 0,00 0,00100,00
2021 0,00 0,00 0,00100,00

121.500,00400,00 121.500,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Planejamento e Orçamento
Programa: Modernização da Gestão

04
121

0026

-
-
-

24001 - Gabinete do Secretário de Planejamento e Gestão

Objetivo: Promover a reestruturação organizacional da prefeitura, contemplando a gestão de pessoas, processos de
trabalho e a modernização tecnológica com foco no conceito de atuação matricial, buscando o bem-estar da
população.

Ação: 1.040 - Conecta - Cidade Inteligente
Tipo: Direta

Produto: Modelo de Integração dos Serviços Implantado
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2019 79.469,00 0,00 79.469,00100,00
2020 62.684,00 0,00 62.684,00100,00
2021 75.173,00 0,00 75.173,00100,00

217.326,00300,00 217.326,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Planejamento e Orçamento
Programa: Modernização da Gestão

04
121

0026

-
-
-

24001 - Gabinete do Secretário de Planejamento e Gestão

Objetivo: Promover a reestruturação organizacional da prefeitura, contemplando a gestão de pessoas, processos de
trabalho e a modernização tecnológica com foco no conceito de atuação matricial, buscando o bem-estar da
população.

Ação: 2.038 - Monitoramento e Avaliação
Tipo: Direta

Produto: Serviços monitorados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 40.500,00 0,00 40.500,00100,00
2019 120.000,00 0,00 120.000,00100,00
2020 94.023,00 0,00 94.023,00100,00
2021 112.759,00 0,00 112.759,00100,00

367.282,00400,00 367.282,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Planejamento e Orçamento
Programa: Modernização da Gestão

04
121

0026

-
-
-

24001 - Gabinete do Secretário de Planejamento e Gestão

Objetivo: Promover a reestruturação organizacional da prefeitura, contemplando a gestão de pessoas, processos de
trabalho e a modernização tecnológica com foco no conceito de atuação matricial, buscando o bem-estar da
população.

Ação: 2.080 - Melhoria da gestão pública
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 789.750,00 0,00 789.750,00100,00
2019 500.000,00 0,00 500.000,00100,00
2020 391.768,00 0,00 391.768,00100,00
2021 469.833,00 0,00 469.833,00100,00

2.151.351,00400,00 2.151.351,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Tecnologia da Informação
04

126
-
-

24001 - Gabinete do Secretário de Planejamento e Gestão
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2400 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO
Programa: Modernização da Gestão e Administração Tributária - PMAT/BNDES0013 -

Objetivo: Implementar um modelo integrado de informações municipais com vistas a uma gestão responsiva no
atendimento à população.

Ação: 1.040 - Conecta - Cidade Inteligente
Tipo: Direta

Produto: Modelo de Integração dos Serviços Implantado
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 8.100,00 1.000,00 9.100,0040,00
2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

9.100,0040,00 8.100,00 1.000,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Tecnologia da Informação
Programa: Modernização da Gestão

04
126

0026

-
-
-

24001 - Gabinete do Secretário de Planejamento e Gestão

Objetivo: Promover a reestruturação organizacional da prefeitura, contemplando a gestão de pessoas, processos de
trabalho e a modernização tecnológica com foco no conceito de atuação matricial, buscando o bem-estar da
população.

Ação: 1.040 - Conecta - Cidade Inteligente
Tipo: Direta

Produto: Modelo de Integração dos Serviços Implantado
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 60.800,00 1.999.000,00 2.059.800,0030,00
2019 0,00 0,00 0,0040,00
2020 0,00 0,00 0,0030,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

2.059.800,00100,00 60.800,00 1.999.000,00

Unidade:
Função: Direitos da Cidadania

Subfunção: Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: Combate à violação de direitos sociais

14
422

0012

-
-
-

24001 - Gabinete do Secretário de Planejamento e Gestão

Objetivo: Garantia de acesso de cidadãos aos serviços, programas e projetos das diversas áreas sociais, com garantia de
atendimento de qualidade

Ação: 2.050 - Viver sem limite
Tipo: Direta

Produto: Ações planejadas e realizadas
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 38.880,00 0,00 38.880,00100,00
2019 60.000,00 0,00 60.000,00100,00
2020 47.013,00 0,00 47.013,00100,00
2021 56.380,00 0,00 56.380,00100,00

202.273,00400,00 202.273,00 0,00

Unidade:
Função: Direitos da Cidadania

Subfunção: Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: Combate à violação de direitos sociais

14
422

0012

-
-
-

24001 - Gabinete do Secretário de Planejamento e Gestão

Objetivo: Garantia de acesso de cidadãos aos serviços, programas e projetos das diversas áreas sociais, com garantia de
atendimento de qualidade

Ação: 2.055 - Juventude Viva
Tipo: Direta

Produto: Atividades realizadas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 38.880,00 0,00 38.880,004,00
2019 60.000,00 0,00 60.000,004,00
2020 47.013,00 0,00 47.013,004,00
2021 56.380,00 0,00 56.380,004,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2400 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO
Unidade:
Função: Direitos da Cidadania

Subfunção: Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: Combate à violação de direitos sociais

14
422

0012

-
-
-

24001 - Gabinete do Secretário de Planejamento e Gestão

202.273,0016,00 202.273,00 0,00

13.019.932,002.857,00 11.019.932,00 2.000.000,00Total Órgão
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2500 - SECRETARIA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS
Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
122

0001

-
-
-

25001 - Gabinete do Secretário de Relações Institucionais

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 1.041 - Emendas parlamentares
Tipo: Direta

Produto: Emendas parlamentares
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.050.000,00 0,00 1.050.000,0021,00
2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

1.050.000,0021,00 1.050.000,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
122

0001

-
-
-

25001 - Gabinete do Secretário de Relações Institucionais

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 109.856,00 0,00 109.856,00100,00
2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

109.856,00100,00 109.856,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
122

0001

-
-
-

25001 - Gabinete do Secretário de Relações Institucionais

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 800.250,00 0,00 800.250,00100,00
2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

800.250,00100,00 800.250,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Democratização da gestão pública

04
122

0014

-
-
-

25001 - Gabinete do Secretário de Relações Institucionais

Objetivo: Aperfeiçoar a comunicação com os munícipes, a transparência governamental e a participação social na
formulação, execução e controle das políticas públicas municipais.

Ação: 2.057 - Apoiar eventos organizados pela sociedade civil
Tipo: Direta

Produto: Eventos realizados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 458.250,00 0,00 458.250,0015,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2500 - SECRETARIA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS
Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Democratização da gestão pública

04
122

0014

-
-
-

25001 - Gabinete do Secretário de Relações Institucionais

2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

458.250,0015,00 458.250,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Desenvolvimento econômico integrado

04
122

0015

-
-
-

25001 - Gabinete do Secretário de Relações Institucionais

Objetivo: Nortear o crescimento nos próximos anos de modo a desenvolver uma economia local forte, dinâmica e atrativa a
empresas com alto valor agregado

Ação: 2.054 - Políticas de Internacionalização do município
Tipo: Direta

Produto: Participação em eventos de mobilização
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 40.500,00 0,00 40.500,00100,00
2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

40.500,00100,00 40.500,00 0,00

Unidade:
Função: Direitos da Cidadania

Subfunção: Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: Democratização da gestão pública

14
422

0014

-
-
-

25001 - Gabinete do Secretário de Relações Institucionais

Objetivo: Aperfeiçoar a comunicação com os munícipes, a transparência governamental e a participação social na
formulação, execução e controle das políticas públicas municipais.

Ação: 2.053 - Apoio à Gestão de Conselhos Municipais
Tipo: Direta

Produto: Conselhos com atividades garantidas
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 32.400,00 0,00 32.400,00100,00
2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

32.400,00100,00 32.400,00 0,00

Unidade:
Função: Direitos da Cidadania

Subfunção: Administração Geral
Programa: Educação permanente de servidores públicos

14
122

0018

-
-
-

25004 - Coordenadoria da Juventude

Objetivo: Promover a qualificação continua do quadro de servidores da prefeitura.
Ação: 2.055 - Juventude Viva
Tipo: Direta

Produto: Atividades realizadas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 66.300,00 0,00 66.300,0050,00
2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

66.300,0050,00 66.300,00 0,00

Unidade:
Função: Direitos da Cidadania

Subfunção: Formação de Recursos Humanos
Programa: Educação permanente de servidores públicos

14
128

0018

-
-
-

25005 - Coordenadoria da Mulher e Promoção da Igualdade Racial

Objetivo: Promover a qualificação continua do quadro de servidores da prefeitura.



Imprensa Oficial do Município de OsascoPágina 142     Osasco, 11 de outubro de 2018          

Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2500 - SECRETARIA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS
Unidade:
Função: Direitos da Cidadania

Subfunção: Formação de Recursos Humanos
Programa: Educação permanente de servidores públicos

14
128

0018

-
-
-

25005 - Coordenadoria da Mulher e Promoção da Igualdade Racial

Ação: 2.021 - Formação e desenvolvimento de trabalhadores e gestores públicos
Tipo: Direta

Produto: Profissionais capacitados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 27.000,00 0,00 27.000,0055,00
2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

27.000,0055,00 27.000,00 0,00

Unidade:
Função: Direitos da Cidadania

Subfunção: Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: Democratização da gestão pública

14
422

0014

-
-
-

25005 - Coordenadoria da Mulher e Promoção da Igualdade Racial

Objetivo: Aperfeiçoar a comunicação com os munícipes, a transparência governamental e a participação social na
formulação, execução e controle das políticas públicas municipais.

Ação: 2.056 - Promoção de campanhas de igualdade e cidadania
Tipo: Direta

Produto: Eventos realizados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 26.333,00 1.000,00 27.333,005,00
2019 0,00 0,00 0,000,00
2020 0,00 0,00 0,000,00
2021 0,00 0,00 0,000,00

27.333,005,00 26.333,00 1.000,00

2.611.889,00546,00 2.610.889,00 1.000,00Total Órgão
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2700 - CONTROLADORIA  INTERNA
Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Controle Interno
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
124

0001

-
-
-

27001 - Gabinete da Controladora Interna

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 292.739,00 0,00 292.739,00100,00
2019 292.739,00 0,00 292.739,00100,00
2020 248.727,00 0,00 248.727,00100,00
2021 320.787,00 0,00 320.787,00100,00

1.154.992,00400,00 1.154.992,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Controle Interno
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
124

0001

-
-
-

27001 - Gabinete da Controladora Interna

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.035 - Manutenção de sistemas de informação e banco de dados unificado
Tipo: Direta

Produto: Sistemas mantidos
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 138.000,00 0,00 138.000,001,00
2019 138.000,00 0,00 138.000,001,00
2020 108.129,00 0,00 108.129,001,00
2021 129.674,00 0,00 129.674,001,00

513.803,004,00 513.803,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Controle Interno
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
124

0001

-
-
-

27001 - Gabinete da Controladora Interna

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.673.330,00 0,00 1.673.330,00100,00
2019 2.746.099,00 0,00 2.746.099,00100,00
2020 2.963.035,00 0,00 2.963.035,00100,00
2021 2.963.347,00 0,00 2.963.347,00100,00

10.345.811,00400,00 10.345.811,00 0,00

12.014.606,00804,00 12.014.606,00 0,00Total Órgão
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2800 - SECRETARIA DE GOVERNO - SEGOV
Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
122

0001

-
-
-

28001 - Gabinete do Secretário

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 1.041 - Emendas parlamentares
Tipo: Direta

Produto: Emendas parlamentares
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 2.100.000,00 0,00 2.100.000,0021,00
2019 4.200.000,00 0,00 4.200.000,000,00
2020 3.702.213,00 0,00 3.702.213,000,00
2021 4.439.918,00 0,00 4.439.918,0021,00

14.442.131,0042,00 14.442.131,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
122

0001

-
-
-

28001 - Gabinete do Secretário

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 219.712,00 0,00 219.712,00100,00
2019 354.300,00 0,00 354.300,00100,00
2020 277.607,00 0,00 277.607,00100,00
2021 332.923,00 0,00 332.923,00100,00

1.184.542,00400,00 1.184.542,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

04
122

0001

-
-
-

28001 - Gabinete do Secretário

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.600.500,00 0,00 1.600.500,00100,00
2019 1.453.203,00 0,00 1.453.203,00100,00
2020 1.457.562,00 0,00 1.457.562,00100,00
2021 1.461.936,00 0,00 1.461.936,00100,00

5.973.201,00400,00 5.973.201,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Democratização da gestão pública

04
122

0014

-
-
-

28001 - Gabinete do Secretário

Objetivo: Aperfeiçoar a comunicação com os munícipes, a transparência governamental e a participação social na
formulação, execução e controle das políticas públicas municipais.

Ação: 2.057 - Apoiar eventos organizados pela sociedade civil
Tipo: Direta

Produto: Eventos realizados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 916.500,00 0,00 916.500,0015,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2800 - SECRETARIA DE GOVERNO - SEGOV
Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Democratização da gestão pública

04
122

0014

-
-
-

28001 - Gabinete do Secretário

2019 2.000.000,00 0,00 2.000.000,000,00
2020 1.567.075,00 0,00 1.567.075,000,00
2021 1.879.330,00 0,00 1.879.330,0015,00

6.362.905,0030,00 6.362.905,00 0,00

Unidade:
Função: Administração

Subfunção: Administração Geral
Programa: Desenvolvimento econômico integrado

04
122

0015

-
-
-

28001 - Gabinete do Secretário

Objetivo: Nortear o crescimento nos próximos anos de modo a desenvolver uma economia local forte, dinâmica e atrativa a
empresas com alto valor agregado

Ação: 2.054 - Políticas de Internacionalização do município
Tipo: Direta

Produto: Participação em eventos de mobilização
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 81.000,00 0,00 81.000,00100,00
2019 150.000,00 0,00 150.000,000,00
2020 117.530,00 0,00 117.530,000,00
2021 140.950,00 0,00 140.950,00100,00

489.480,00200,00 489.480,00 0,00

Unidade:
Função: Direitos da Cidadania

Subfunção: Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: Democratização da gestão pública

14
422

0014

-
-
-

28001 - Gabinete do Secretário

Objetivo: Aperfeiçoar a comunicação com os munícipes, a transparência governamental e a participação social na
formulação, execução e controle das políticas públicas municipais.

Ação: 2.053 - Apoio à Gestão de Conselhos Municipais
Tipo: Direta

Produto: Conselhos com atividades garantidas
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 64.800,00 0,00 64.800,00100,00
2019 120.000,00 0,00 120.000,000,00
2020 94.026,00 0,00 94.026,000,00
2021 112.758,00 0,00 112.758,00100,00

391.584,00200,00 391.584,00 0,00

Unidade:
Função: Direitos da Cidadania

Subfunção: Formação de Recursos Humanos
Programa: Educação permanente de servidores públicos

14
128

0018

-
-
-

28002 - Coordenadoria de Políticas para Mulheres, Pessoas com Deficiência

Objetivo: Promover a qualificação continua do quadro de servidores da prefeitura.
Ação: 2.021 - Formação e desenvolvimento de trabalhadores e gestores públicos
Tipo: Direta

Produto: Profissionais capacitados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 54.000,00 0,00 54.000,0055,00
2019 50.000,00 0,00 50.000,000,00
2020 39.177,00 0,00 39.177,000,00
2021 46.983,00 0,00 46.983,0055,00

190.160,00110,00 190.160,00 0,00

Unidade:
Função: Direitos da Cidadania

Subfunção: Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: Democratização da gestão pública

14
422

0014

-
-
-

28002 - Coordenadoria de Políticas para Mulheres, Pessoas com Deficiência

Objetivo: Aperfeiçoar a comunicação com os munícipes, a transparência governamental e a participação social na
formulação, execução e controle das políticas públicas municipais.
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2800 - SECRETARIA DE GOVERNO - SEGOV
Unidade:
Função: Direitos da Cidadania

Subfunção: Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: Democratização da gestão pública

14
422

0014

-
-
-

28002 - Coordenadoria de Políticas para Mulheres, Pessoas com Deficiência

Ação: 2.056 - Promoção de campanhas de igualdade e cidadania
Tipo: Direta

Produto: Eventos realizados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 54.669,00 0,00 54.669,005,00
2019 100.000,00 1.000,00 101.000,000,00
2020 78.352,00 1.000,00 79.352,000,00
2021 93.966,00 1.000,00 94.966,005,00

329.987,0010,00 326.987,00 3.000,00

Unidade:
Função: Direitos da Cidadania

Subfunção: Administração Geral
Programa: Combate à violação de direitos sociais

14
122

0012

-
-
-

28003 - Coordenadoria de Políticas para a Juventude

Objetivo: Garantia de acesso de cidadãos aos serviços, programas e projetos das diversas áreas sociais, com garantia de
atendimento de qualidade

Ação: 2.055 - Juventude Viva
Tipo: Direta

Produto: Atividades realizadas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 132.600,00 0,00 132.600,0050,00
2019 200.000,00 0,00 200.000,000,00
2020 211.558,00 0,00 211.558,000,00
2021 253.710,00 0,00 253.710,0050,00

797.868,00100,00 797.868,00 0,00

30.161.858,001.492,00 30.158.858,00 3.000,00Total Órgão
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Prefeitura do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 9900 - RESERVA DE CONTINGÊNCIA
Unidade:
Função: Reserva de Contingência

Subfunção: Reserva de Contingência
Programa: Reserva Orçamentária

99
999

9999

-
-
-

99999 - Reserva de Contingência

Objetivo: Efetuar créditos adicionais necessários para cobrir possíveis passivos contingentes, riscos e eventos fiscais
imprevistos e garantir cobertura para desembolsos futuros do RPPS

Ação: 9.999 - Reserva Orçamentária
Tipo: Direta

Produto: Necessidade de Cobertura Atendida
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00100,00
2019 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00100,00
2020 2.350.611,00 0,00 2.350.611,00100,00
2021 2.818.995,00 0,00 2.818.995,00100,00

11.169.606,00400,00 11.169.606,00 0,00

11.169.606,00400,00 11.169.606,00 0,00Total Órgão

Total Geral 126.251.810,25 4.444.086.335,00 4.561.959.181,00 9.006.045.516,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Instituto de Previdência do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2100 - Instituto de Previdência do Municipio de Osasco
Unidade:
Função: Previdência Social

Subfunção: Previdência do Regime Estatutário
Programa: Manutenção do IPMO

09
272

0301

-
-
-

21001 - Unidade Gestora do Fundo

Objetivo: Custear despesas com pessoal, material, serviços e aquisições de bens necessários a organização e
funcionamento do órgão, bem como conservação do Patrimônio garantindo condições de honrar os
compromissos previdenciarios sob sua responsabilidade.

Ação: 2.223 - Capacitação e Formação dos Servidores da Previdência
Tipo: Direta

Produto: Cursos e Seminários
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 50.000,00 0,00 50.000,008,00
2019 50.000,00 0,00 50.000,008,00
2020 50.000,00 0,00 50.000,008,00
2021 50.000,00 0,00 50.000,008,00

200.000,0032,00 200.000,00 0,00

Unidade:
Função: Previdência Social

Subfunção: Previdência do Regime Estatutário
Programa: Manutenção do IPMO

09
272

0301

-
-
-

21001 - Unidade Gestora do Fundo

Objetivo: Custear despesas com pessoal, material, serviços e aquisições de bens necessários a organização e
funcionamento do órgão, bem como conservação do Patrimônio garantindo condições de honrar os
compromissos previdenciarios sob sua responsabilidade.

Ação: 2.346 - Remuneração de Pessoal e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Números de Funcionários
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 8.491.000,00 0,00 8.491.000,00100,00
2019 9.665.713,00 0,00 9.665.713,00100,00
2020 10.224.934,00 0,00 10.224.934,00100,00
2021 10.785.316,00 0,00 10.785.316,00100,00

39.166.963,00400,00 39.166.963,00 0,00

Unidade:
Função: Previdência Social

Subfunção: Previdência do Regime Estatutário
Programa: Manutenção do IPMO

09
272

0301

-
-
-

21001 - Unidade Gestora do Fundo

Objetivo: Custear despesas com pessoal, material, serviços e aquisições de bens necessários a organização e
funcionamento do órgão, bem como conservação do Patrimônio garantindo condições de honrar os
compromissos previdenciarios sob sua responsabilidade.

Ação: 2.347 - Serviços Administrativos
Tipo: Direta

Produto: Melhoria da qualidade de serviços
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.081.000,00 0,00 1.081.000,0025,00
2019 1.162.522,00 0,00 1.162.522,0025,00
2020 1.238.795,00 0,00 1.238.795,0025,00
2021 986.558,00 0,00 986.558,0025,00

4.468.875,00100,00 4.468.875,00 0,00

Unidade:
Função: Previdência Social

Subfunção: Previdência do Regime Estatutário
Programa: Manutenção do IPMO

09
272

0301

-
-
-

21001 - Unidade Gestora do Fundo

Objetivo: Custear despesas com pessoal, material, serviços e aquisições de bens necessários a organização e
funcionamento do órgão, bem como conservação do Patrimônio garantindo condições de honrar os
compromissos previdenciarios sob sua responsabilidade.

Ação: 2.600 - Manutenção e Revisão Beneficios Previdenciarios
Tipo: Direta

Produto: Estoque de Benefícios Revistos
Unid. Medida: Porcentagem
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Instituto de Previdência do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2100 - Instituto de Previdência do Municipio de Osasco
Unidade:
Função: Previdência Social

Subfunção: Previdência do Regime Estatutário
Programa: Manutenção do IPMO

09
272

0301

-
-
-

21001 - Unidade Gestora do Fundo

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 751.000,00 0,00 751.000,0025,00
2019 751.000,00 0,00 751.000,0025,00
2020 751.000,00 0,00 751.000,0025,00
2021 751.000,00 0,00 751.000,0025,00

3.004.000,00100,00 3.004.000,00 0,00

Unidade:
Função: Previdência Social

Subfunção: Previdência do Regime Estatutário
Programa: Manutenção do IPMO

09
272

0301

-
-
-

21001 - Unidade Gestora do Fundo

Objetivo: Custear despesas com pessoal, material, serviços e aquisições de bens necessários a organização e
funcionamento do órgão, bem como conservação do Patrimônio garantindo condições de honrar os
compromissos previdenciarios sob sua responsabilidade.

Ação: 2.601 - Aquisição de Móveis, Equipamentos e Veículos
Tipo: Direta

Produto: Novos Equipamentos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 200.000,00 0,00 200.000,0025,00
2019 200.000,00 0,00 200.000,0025,00
2020 200.000,00 0,00 200.000,0025,00
2021 200.000,00 0,00 200.000,0025,00

800.000,00100,00 800.000,00 0,00

Unidade:
Função: Previdência Social

Subfunção: Previdência do Regime Estatutário
Programa: Pagamento De Obrigações

09
272

0303

-
-
-

21001 - Unidade Gestora do Fundo

Objetivo: Realizar despesas obrigatorias decorrentes de comandos constitucionais ou legais as quais não possa associar
um bem ou serviço a ser gerado no processo produtivo corrente.

Ação: 0.005 - Obrigações Tributárias e Contributivas.
Tipo: Direta

Produto: Número de servidores
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 590.000,00 0,00 590.000,00100,00
2019 590.000,00 0,00 590.000,00100,00
2020 590.000,00 0,00 590.000,00100,00
2021 590.000,00 0,00 590.000,00100,00

2.360.000,00400,00 2.360.000,00 0,00

Unidade:
Função: Previdência Social

Subfunção: Previdência do Regime Estatutário
Programa: Pagamento De Obrigações

09
272

0303

-
-
-

21001 - Unidade Gestora do Fundo

Objetivo: Realizar despesas obrigatorias decorrentes de comandos constitucionais ou legais as quais não possa associar
um bem ou serviço a ser gerado no processo produtivo corrente.

Ação: 0.006 - Sentenças Judiciais
Tipo: Direta

Produto: Pagamento
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 200.000,00 0,00 200.000,0025,00
2019 200.000,00 0,00 200.000,0025,00
2020 200.000,00 0,00 200.000,0025,00
2021 200.000,00 0,00 200.000,0025,00

800.000,00100,00 800.000,00 0,00

Unidade:
Função: Previdência Social09 -

21001 - Unidade Gestora do Fundo
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Instituto de Previdência do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2100 - Instituto de Previdência do Municipio de Osasco
Subfunção: Previdência do Regime Estatutário
Programa: Ampliação Da Infraestrutura Do IPMO

272
0305

-
-

Objetivo: Ampliação de espaço e acessibilidade ao aposentado e pensionista, bem como reforma do Predio
Ação: 1.224 - Aquisição, Manutenção e Conservação do Predio
Tipo: Direta

Produto: Melhoria da Infraestrutura
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 200.000,00 0,00 200.000,001,00
2019 200.000,00 0,00 200.000,001,00
2020 200.000,00 0,00 200.000,001,00
2021 200.000,00 0,00 200.000,001,00

800.000,004,00 800.000,00 0,00

Unidade:
Função: Previdência Social

Subfunção: Previdência do Regime Estatutário
Programa: Beneficios da Previdencia Social

09
272

0302

-
-
-

21003 - Fundo Financeiro de Previdência - FUNPREV 1

Objetivo: Garantir ao Servidor que não tenha mais capacidade laborativa os recursos necessários a sua sobrevivência e de
seus dependentes. Faz parte deste grupo os Servidores admitidos após 31de agosto de 2013.

Ação: 2.222 - Benefícios Previdenciários
Tipo: Direta

Produto: Número de servidores
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 156.061.000,00 0,00 156.061.000,003.400,00
2019 166.687.844,00 0,00 166.687.844,003.500,00
2020 177.378.522,00 0,00 177.378.522,003.600,00
2021 188.047.922,00 0,00 188.047.922,003.700,00

688.175.288,0014.200,00 688.175.288,00 0,00

Unidade:
Função: Previdência Social

Subfunção: Previdência do Regime Estatutário
Programa: Beneficios da Previdencia Social

09
272

0302

-
-
-

21005 - Fundo Previdenciário - FUNPREV 3

Objetivo: Garantir ao Servidor que não tenha mais capacidade laborativa os recursos necessários a sua sobrevivência e de
seus dependentes. Faz parte deste grupo os Servidores admitidos após 31de agosto de 2013.

Ação: 2.222 - Benefícios Previdenciários
Tipo: Direta

Produto: Número de servidores
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 2.073.300,00 0,00 2.073.300,0040,00
2019 2.198.017,00 0,00 2.198.017,0050,00
2020 2.322.735,00 0,00 2.322.735,0060,00
2021 2.447.452,00 0,00 2.447.452,0070,00

9.041.504,00220,00 9.041.504,00 0,00

748.816.630,0015.656,00 748.816.630,00 0,00Total Órgão
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Instituto de Previdência do Município de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 7700 - Reserva Orçamentária
Unidade:
Função: Reserva de Contingência

Subfunção: Reserva do Regime Próprio de Previdência do Servidor - RPPS
Programa: Reserva Orçamentária

99
997

9999

-
-
-

77777 - Reserva Orçamentária

Objetivo: Efetuar créditos adicionais necessários para cobrir possíveis passivos contingentes, riscos e eventos fiscais
imprevistos e garantir cobertura para desembolsos futuros do RPPS

Ação: 9.999 - Reserva Orçamentária
Tipo: Direta

Produto: Necessidade de Cobertura Atendida
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 19.457.200,00 0,00 19.457.200,00100,00
2019 12.625.989,00 0,00 12.625.989,00100,00
2020 5.867.231,00 0,00 5.867.231,00100,00
2021 2.096.682,00 0,00 2.096.682,00100,00

40.047.102,00400,00 40.047.102,00 0,00

40.047.102,00400,00 40.047.102,00 0,00Total Órgão

Total Geral 16.056,00 788.863.732,00 0,00 788.863.732,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Fundação Instituto Tecnológico de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2200 - FUNDAÇÃO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO
Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
122

0001

-
-
-

22001 - Administração

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 1.051 - Aquisição de Veículos, Equipamentos e Instalações
Tipo: Direta

Produto: Necessidade de Renovação de Produtos Atendida
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 167.417,00 0,00 167.417,0090,00
2019 177.402,00 0,00 177.402,0090,00
2020 187.986,00 0,00 187.986,0090,00
2021 199.215,00 0,00 199.215,0090,00

732.020,00360,00 732.020,00 0,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
122

0001

-
-
-

22001 - Administração

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 5.085.262,00 0,00 5.085.262,00100,00
2019 5.390.378,00 0,00 5.390.378,00100,00
2020 5.713.800,00 0,00 5.713.800,00100,00
2021 6.056.628,00 0,00 6.056.628,00100,00

22.246.068,00400,00 22.246.068,00 0,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Administração Geral
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
122

0001

-
-
-

22001 - Administração

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.502 - Manutenção, Adequação e Conservação dos Próprios da FITO
Tipo: Direta

Produto: Necessidades de Adequação
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 1.493.166,00 0,00 1.493.166,00100,00
2019 1.582.756,00 0,00 1.582.756,00100,00
2020 1.677.721,00 0,00 1.677.721,00100,00
2021 1.778.385,00 0,00 1.778.385,00100,00

6.532.028,00400,00 6.532.028,00 0,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Administração Geral
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Ensino

12
122

0075

-
-
-

22001 - Administração

Objetivo: Melhorar a qualidade dos serviçoes prestados  e aumentar a segurança dos alunos no ambiente escolar,
adquirindo mais confiança dos responsáveis ao deixar os filhos no local.

Ação: 1.050 - Reformas e Ampliação dos Próprios da FITO
Tipo: Direta

Produto: Próprios Adequados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 56.145,00 0,00 56.145,001,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Fundação Instituto Tecnológico de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2200 - FUNDAÇÃO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO
Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Administração Geral
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Ensino

12
122

0075

-
-
-

22001 - Administração

2019 59.514,00 0,00 59.514,001,00
2020 63.085,00 0,00 63.085,001,00
2021 66.870,00 0,00 66.870,001,00

245.614,004,00 245.614,00 0,00

Unidade:
Função: Encargos Especiais

Subfunção: Serviço da Dívida Interna
Programa: Encargos Especiais

28
843

0000

-
-
-

22001 - Administração

Objetivo: Possibilitar a alocação de recursos orçamentários destinados ao pagamento de obrigações legais e contratuais.
Ação: 0.001 - Pagamento do Principal e dos Juros da Dívida
Tipo: Direta

Produto: Principal e Juros da Dívida Contratual Assumidos Pagos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 457.000,00 0,00 457.000,005,00
2019 484.420,00 0,00 484.420,0010,00
2020 513.472,00 0,00 513.472,0015,00
2021 544.287,00 0,00 544.287,0020,00

1.999.179,0050,00 1.999.179,00 0,00

Unidade:
Função: Encargos Especiais

Subfunção: Outros Encargos Especiais
Programa: Encargos Especiais

28
846

0000

-
-
-

22001 - Administração

Objetivo: Possibilitar a alocação de recursos orçamentários destinados ao pagamento de obrigações legais e contratuais.
Ação: 0.002 - Obrigações Tributárias e Contributivas
Tipo: Direta

Produto: Obrigação Devida Paga
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 122.970,00 0,00 122.970,00100,00
2019 130.349,00 0,00 130.349,00100,00
2020 138.169,00 0,00 138.169,00100,00
2021 146.460,00 0,00 146.460,00100,00

537.948,00400,00 537.948,00 0,00

Unidade:
Função: Encargos Especiais

Subfunção: Outros Encargos Especiais
Programa: Encargos Especiais

28
846

0000

-
-
-

22001 - Administração

Objetivo: Possibilitar a alocação de recursos orçamentários destinados ao pagamento de obrigações legais e contratuais.
Ação: 0.003 - Pagamento de Sentenças Judiciais
Tipo: Direta

Produto: Sentenças Judiciais Pagas
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 443.782,00 0,00 443.782,005,00
2019 470.409,00 0,00 470.409,0025,00
2020 498.633,00 0,00 498.633,0075,00
2021 528.551,00 0,00 528.551,0090,00

1.941.375,00195,00 1.941.375,00 0,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Fundamental
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
361

0001

-
-
-

22002 - Escola de Ensino Fundamental - Unidade 1

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Fundação Instituto Tecnológico de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2200 - FUNDAÇÃO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO
Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Fundamental
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
361

0001

-
-
-

22002 - Escola de Ensino Fundamental - Unidade 1

Tipo: Direta
Produto: Servidores com seus direitos garantidos

Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 1.486.288,00 1.486.288,00100,00
2019 0,00 1.723.866,00 1.723.866,00100,00
2020 0,00 1.827.297,00 1.827.297,00100,00
2021 0,00 1.936.935,00 1.936.935,00100,00

6.974.386,00400,00 0,00 6.974.386,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Fundamental
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
361

0001

-
-
-

22002 - Escola de Ensino Fundamental - Unidade 1

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.502 - Manutenção, Adequação e Conservação dos Próprios da FITO
Tipo: Direta

Produto: Necessidades de Adequação
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 188.989,00 188.989,0090,00
2019 0,00 221.528,00 221.528,0090,00
2020 0,00 234.820,00 234.820,0090,00
2021 0,00 248.909,00 248.909,0090,00

894.246,00360,00 0,00 894.246,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Fundamental
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
361

0001

-
-
-

22003 - Escola de Ensino Fundamental - Unidade 2

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 705.928,00 705.928,00100,00
2019 0,00 923.184,00 923.184,00100,00
2020 0,00 978.575,00 978.575,00100,00
2021 0,00 1.037.290,00 1.037.290,00100,00

3.644.977,00400,00 0,00 3.644.977,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Fundamental
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
361

0001

-
-
-

22003 - Escola de Ensino Fundamental - Unidade 2

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.502 - Manutenção, Adequação e Conservação dos Próprios da FITO
Tipo: Direta

Produto: Necessidades de Adequação
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 53.209,00 53.209,0090,00
2019 0,00 120.002,00 120.002,0090,00
2020 0,00 127.202,00 127.202,0090,00
2021 0,00 134.834,00 134.834,0090,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Fundação Instituto Tecnológico de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2200 - FUNDAÇÃO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO
Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Fundamental
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
361

0001

-
-
-

22003 - Escola de Ensino Fundamental - Unidade 2

435.247,00360,00 0,00 435.247,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Médio
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
362

0001

-
-
-

22004 - Escola de Ensino Médio - Unidade 1

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 4.342.446,00 4.342.446,00100,00
2019 0,00 5.265.399,00 5.265.399,00100,00
2020 0,00 5.581.323,00 5.581.323,00100,00
2021 0,00 5.916.202,00 5.916.202,00100,00

21.105.370,00400,00 0,00 21.105.370,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Médio
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
362

0001

-
-
-

22004 - Escola de Ensino Médio - Unidade 1

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.502 - Manutenção, Adequação e Conservação dos Próprios da FITO
Tipo: Direta

Produto: Necessidades de Adequação
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 760.512,00 760.512,0090,00
2019 0,00 1.007.542,00 1.007.542,0090,00
2020 0,00 1.067.995,00 1.067.995,0090,00
2021 0,00 1.132.075,00 1.132.075,0090,00

3.968.124,00360,00 0,00 3.968.124,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Médio
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
362

0001

-
-
-

22005 - Escola de Ensino Médio - Unidade 2

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 1.257.109,00 1.257.109,00100,00
2019 0,00 1.481.996,00 1.481.996,00100,00
2020 0,00 1.570.915,00 1.570.915,00100,00
2021 0,00 1.665.170,00 1.665.170,00100,00

5.975.190,00400,00 0,00 5.975.190,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Médio
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
362

0001

-
-
-

22005 - Escola de Ensino Médio - Unidade 2

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.502 - Manutenção, Adequação e Conservação dos Próprios da FITO
Tipo: Direta
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Fundação Instituto Tecnológico de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2200 - FUNDAÇÃO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO
Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Médio
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
362

0001

-
-
-

22005 - Escola de Ensino Médio - Unidade 2

Produto: Necessidades de Adequação
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 302.327,00 302.327,0090,00
2019 0,00 320.562,00 320.562,0090,00
2020 0,00 339.796,00 339.796,0090,00
2021 0,00 360.183,00 360.183,0090,00

1.322.868,00360,00 0,00 1.322.868,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Superior
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
364

0001

-
-
-

22006 - Faculdade de Ciências - FAC-FITO

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 112.205,00 0,00 112.205,00100,00
2019 112.952,00 0,00 112.952,00100,00
2020 119.579,00 0,00 119.579,00100,00
2021 126.604,00 0,00 126.604,00100,00

471.340,00400,00 471.340,00 0,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Ensino Superior
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
364

0001

-
-
-

22006 - Faculdade de Ciências - FAC-FITO

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.502 - Manutenção, Adequação e Conservação dos Próprios da FITO
Tipo: Direta

Produto: Necessidades de Adequação
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 30.868,00 0,00 30.868,0090,00
2019 32.161,00 0,00 32.161,0090,00
2020 33.532,00 0,00 33.532,0090,00
2021 34.985,00 0,00 34.985,0090,00

131.546,00360,00 131.546,00 0,00

Unidade:
Função: Cultura

Subfunção: Difusão Cultural
Programa: Administração e Coordenação Geral

13
392

0001

-
-
-

22007 - Conservatório Villa Lobos

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 2.457.282,00 0,00 2.457.282,00100,00
2019 2.604.719,00 0,00 2.604.719,00100,00
2020 2.761.002,00 0,00 2.761.002,00100,00
2021 2.926.662,00 0,00 2.926.662,00100,00

10.749.665,00400,00 10.749.665,00 0,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Fundação Instituto Tecnológico de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2200 - FUNDAÇÃO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO
Unidade:
Função: Cultura

Subfunção: Difusão Cultural
Programa: Administração e Coordenação Geral

13
392

0001

-
-
-

22007 - Conservatório Villa Lobos

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.502 - Manutenção, Adequação e Conservação dos Próprios da FITO
Tipo: Direta

Produto: Necessidades de Adequação
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 44.379,00 0,00 44.379,0090,00
2019 47.042,00 0,00 47.042,0090,00
2020 49.865,00 0,00 49.865,0090,00
2021 52.856,00 0,00 52.856,0090,00

194.142,00360,00 194.142,00 0,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Alimentação e Nutrição
Programa: Segurança alimentar e nutricional

12
306

0031

-
-
-

22008 - Centro de Educação Infantil - CEI Zona Sul

Objetivo: Construção de sistema municipal de segurança alimentar articulando  diversas ações da Prefeitura.
Ação: 2.005 - Alimentação escolar
Tipo: Direta

Produto: Refeições fornecidas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 1.000,00 1.000,00100,00
2019 0,00 1.000,00 1.000,00100,00
2020 0,00 1.000,00 1.000,00100,00
2021 0,00 1.000,00 1.000,00100,00

4.000,00400,00 0,00 4.000,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Infantil
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
365

0001

-
-
-

22008 - Centro de Educação Infantil - CEI Zona Sul

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 1.051 - Aquisição de Veículos, Equipamentos e Instalações
Tipo: Direta

Produto: Necessidade de Renovação de Produtos Atendida
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 131.000,00 131.000,001,00
2019 0,00 131.000,00 131.000,001,00
2020 0,00 131.000,00 131.000,001,00
2021 0,00 131.000,00 131.000,001,00

524.000,004,00 0,00 524.000,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Infantil
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
365

0001

-
-
-

22008 - Centro de Educação Infantil - CEI Zona Sul

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 871.200,00 871.200,00100,00
2019 0,00 871.200,00 871.200,00100,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Fundação Instituto Tecnológico de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2200 - FUNDAÇÃO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO
Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Infantil
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
365

0001

-
-
-

22008 - Centro de Educação Infantil - CEI Zona Sul

2020 0,00 871.200,00 871.200,00100,00
2021 0,00 871.200,00 871.200,00100,00

3.484.800,00400,00 0,00 3.484.800,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Infantil
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
365

0001

-
-
-

22008 - Centro de Educação Infantil - CEI Zona Sul

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 4.853.292,00 4.853.292,00100,00
2019 0,00 4.853.292,00 4.853.292,00100,00
2020 0,00 4.853.292,00 4.853.292,00100,00
2021 0,00 4.853.292,00 4.853.292,00100,00

19.413.168,00400,00 0,00 19.413.168,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Infantil
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Ensino

12
365

0075

-
-
-

22008 - Centro de Educação Infantil - CEI Zona Sul

Objetivo: Melhorar a qualidade dos serviçoes prestados  e aumentar a segurança dos alunos no ambiente escolar,
adquirindo mais confiança dos responsáveis ao deixar os filhos no local.

Ação: 1.050 - Reformas e Ampliação dos Próprios da FITO
Tipo: Direta

Produto: Próprios Adequados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 144.000,00 144.000,001,00
2019 0,00 1.000,00 1.000,001,00
2020 0,00 1.000,00 1.000,001,00
2021 0,00 1.000,00 1.000,001,00

147.000,004,00 0,00 147.000,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Alimentação e Nutrição
Programa: Segurança alimentar e nutricional

12
306

0031

-
-
-

22009 - Centro de Educação Infantil - CEI Zona Norte

Objetivo: Construção de sistema municipal de segurança alimentar articulando  diversas ações da Prefeitura.
Ação: 2.005 - Alimentação escolar
Tipo: Direta

Produto: Refeições fornecidas
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 3.000,00 3.000,001,00
2019 0,00 3.000,00 3.000,001,00
2020 0,00 3.000,00 3.000,001,00
2021 0,00 3.000,00 3.000,001,00

12.000,004,00 0,00 12.000,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Infantil
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
365

0001

-
-
-

22009 - Centro de Educação Infantil - CEI Zona Norte

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 1.051 - Aquisição de Veículos, Equipamentos e Instalações



Imprensa Oficial do Município de Osasco Página 159     Osasco, 11 de outubro de 2018          

Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Fundação Instituto Tecnológico de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2200 - FUNDAÇÃO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO
Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Infantil
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
365

0001

-
-
-

22009 - Centro de Educação Infantil - CEI Zona Norte

Tipo: Direta
Produto: Necessidade de Renovação de Produtos Atendida

Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 393.000,00 393.000,001,00
2019 0,00 393.000,00 393.000,001,00
2020 0,00 393.000,00 393.000,001,00
2021 0,00 393.000,00 393.000,001,00

1.572.000,004,00 0,00 1.572.000,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Infantil
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
365

0001

-
-
-

22009 - Centro de Educação Infantil - CEI Zona Norte

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.026 - Gestão das Ações de Apoio Administrativo e Operacional
Tipo: Direta

Produto: Serviços executados
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 2.613.600,00 2.613.600,00100,00
2019 0,00 2.613.600,00 2.613.600,00100,00
2020 0,00 2.613.600,00 2.613.600,00100,00
2021 0,00 2.613.600,00 2.613.600,00100,00

10.454.400,00400,00 0,00 10.454.400,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Infantil
Programa: Administração e Coordenação Geral

12
365

0001

-
-
-

22009 - Centro de Educação Infantil - CEI Zona Norte

Objetivo: Prover os órgãos da municipalidade dos meios administrativos e operacionais para implementação de seus
objetivos.

Ação: 2.046 - Remuneração de Pessoal, Benefícios e Encargos
Tipo: Direta

Produto: Servidores com seus direitos garantidos
Unid. Medida: Porcentagem

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 14.557.908,00 14.557.908,00100,00
2019 0,00 10.131.908,00 10.131.908,00100,00
2020 0,00 10.131.908,00 10.131.908,00100,00
2021 0,00 10.131.908,00 10.131.908,00100,00

44.953.632,00400,00 0,00 44.953.632,00

Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Infantil
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Ensino

12
365

0075

-
-
-

22009 - Centro de Educação Infantil - CEI Zona Norte

Objetivo: Melhorar a qualidade dos serviçoes prestados  e aumentar a segurança dos alunos no ambiente escolar,
adquirindo mais confiança dos responsáveis ao deixar os filhos no local.

Ação: 1.050 - Reformas e Ampliação dos Próprios da FITO
Tipo: Direta

Produto: Próprios Adequados
Unid. Medida: Unidade

Ano Meta Física Meta Financeira (Próprios) Meta Financeira (Vinculados) Meta Financeira Total
2018 0,00 432.000,00 432.000,001,00
2019 0,00 1.000,00 1.000,001,00
2020 0,00 1.000,00 1.000,001,00
2021 0,00 1.000,00 1.000,001,00
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Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 - por Órgão.

Fundação Instituto Tecnológico de Osasco
R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Órgão: 2200 - FUNDAÇÃO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO
Unidade:
Função: Educação

Subfunção: Educação Infantil
Programa: Ampliação do Acesso e Melhoria da Qualidade do Ensino

12
365

0075

-
-
-

22009 - Centro de Educação Infantil - CEI Zona Norte

435.000,004,00 0,00 435.000,00

171.101.333,008.389,00 45.780.925,00 125.320.408,00Total Órgão

Total Geral 8.389,00 45.780.925,00 125.320.408,00 171.101.333,00



Imprensa Oficial do Município de Osasco Página 161     Osasco, 11 de outubro de 2018          

 
 

 

 

 

Anexo VI 

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA 
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CÂMARA MUNICIPAL DE OSASCO 
Órgão     

01 CÂMARA MUNICIPAL 
  Unidade   
  001 Câmara Municipal 
      
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OSASCO 
Órgão     

02 GABINETE DO PREFEITO 
  Unidade   
  001 Chefia de Gabinete 
  002 Junta de Alistamento Militar 
  004 Ouvidoria geral 
  005 Depto Executivo 
  006 Fundo Social de Solidariedade 
  007 Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 
  010 Conselhos Tutelares 
  011 Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 
  012 Fundo Especial de Manutenção dos Bombeiros 
Órgão     

04 SECRETARIA DE FINANÇAS 
  Unidade   
  001 Gabinete do Secretário de Finanças 
  005 SECRETARIA DE ASSUNTOS JURÍDICOS 
  001 Gabinete do Secretário de Assuntos Jurídicos 
  006 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 
  001 Gabinete do Secretário da Administração 
  003 Depto Administração de Recursos Humanos 
  006 Depto de Serviços Administrativos 
  011 Fundo Municipal de Valorização dos Servidores 
Órgão     

07 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E INCLUSÃO 
  Unidade   
  001 Gabinete da Secretária de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusão 
Órgão     

08 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 
  Unidade   
  001 Gabinete do Secretário de Educação 
  002 Depto de Educação 
  003 Depto de Alimentação Escolar 
  004 Depto de Planejamento Técnico 
  005 Depto Administrativo 
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Órgão 
09 SECRETARIA DE SAÚDE 

  Unidade   
  001 Gabinete do Secretário de Saúde 
  007 Sup. Hospital Central Antônio Giglio 
  008 Departamento de Atenção Básica 
  009 Departamento de Atenção Especializada 
  010 Departamento de Atenção de Urgência e Emergência 
  011 Departamento de Vigilância em Saúde 
  012 Departamento de Assistência Farmacêutica 
  013 Conselho Municipal de Saúde 
Órgão     

11 SECRETARIA DE SERVIÇOS E OBRAS 
  Unidade   
  001 Gabinete do Secretário de Serviços e Obras 
  005 Depto de Manutenção e Instalações Gerais 
  006 Depto de Engenharia Elétrica 
  007 Depto de Obras Públicas 
  008 Fundo Municipal de Limpeza Urbana 
  012 Departamento de Manutenção Zona Norte 
  013 Departamento de Manutenção Zona Sul 
  014 FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENÇÃO DE VELÓRIOS 
Órgão     

12 SECRETARIA DE ESPORTE, RECREAÇÃO E LAZER 
  Unidade   
  001 Gabinete do Secretário de Esporte, Lazer e Recreação 
  004 Fundo de Assistência ao Esporte 
Órgão     

13 SECRETARIA DE HABITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO URBANO 
  Unidade   
  001 Gabinete do Secretário de Habitação e Desenvolvimento Urbano 
  002 Depto de Habitação de Interesse Social 
  003 Departamento de Projetos e Obras 
  004 Depto de Trabalho Social 
  005 Departamento de Desenv. e Planej. Urbano e Controle do Uso do Solo 
  006 Departamento de Cadastro e Geoprocessamento 
  008 Fundo Municipal de Política Urbana e Habitacional 
  010 Depto de Regularização Fundiária 
Órgão     

14 SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
  Unidade   
  001 Gabinete da Secretária de Assistência Social 
  004 Conselho Municipal de Assistência Social 
  005 Fundo Municipal de Assistência Social 
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Órgão     
15 SECRETARIA DE CULTURA 

  Unidade   
  001 Gabinete do Secretário de Cultura 
Órgão     

16 SECRETARIA DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO E ABASTECIMENTO 
  Unidade   
  001 Gabinete do Secretário da Indústria, Comércio e Abastecimento 
Órgão     

17 SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE 
  Unidade   
  001 Gabinete do Secretário de Meio Ambiente 
  003 Fundo Municipal de meio Ambiente 
  004 Departamento de Educação Ambiental 
  005 Departamento de Parques e Áreas Verdes 
Órgão     

18 ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO 
  Unidade   
  001 Recursos Sob Supervisão da Secretaria de Finanças 
  002 Recursos Sob Supervisão da Secretaria de Administração 
Órgão     

19 SECRETARIA DE TRANSPORTES E DA MOBILIDADE URBANA 
  Unidade   
  001 Gabinete do Secretário de Transportes e da Mobilidade Urbana 
  002 Departamento Municipal de Trânsito 
  003 Departamento Municipal de Planejamento e Regulamentação 
  004 Departamento Municipal de Transportes 
  005 Fundo Municipal de Trânsito 
  020 SECRETARIA DE SEGURANÇA E CONTROLE URBANO 
  001 Gabinete do Secretário de Segurança e Controle Urbano 
  002 Departamento de Segurança Urbana 
  004 Departamento de Controle Urbano 
  005 Coordenadoria Municipal de Defesa Civil 
Órgão     

23 SECRETARIA DE COMUNICAÇÃO 
  Unidade   
  01 Gabinete do Secretário de Comunicação p 
Órgão     

24 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 
  Unidade   
  001 Gabinete do Secretário de Planejamento e Gestão 
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Órgão 
25 SECRETARIA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS 

  Unidade   
  001 Gabinete do Secretário de Relações Institucionais 
  004 Coordenadoria da Juventude 
  005 Coordenadoria da Mulher e Promoção da Igualdade Racial 
Órgão     

27 CONTROLADORIA INTERNA 
  Unidade   
  001 Gabinete da Controladora Interna 
Órgão     

28 SECRETARIA DE GOVERNO 
  Unidade   
  001 Gabinete do Secretário de Governo 
  002 Coordenadoria de Políticas para Mulheres, Pessoas com Deficiência 
  003 Coordenadoria da Juventude 
Órgão     

99 RESERVA DE CONTINGÊNCIA 
  Unidade   
  999 Reserva de Contingência 
      
        INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE OSASCO 
Órgão     

21 Instituto de Previdência do Município de Osasco 
  Unidade   
  001 Unidade Gestora do Fundo 
  003 Fundo Financeiro de Previdência - FUNPREV 1 
  005 Fundo Previdenciário - FUNPREV 3 
Órgão     

77 Reserva Orçamentária 
  Unidade   
  777 Reserva Orçamentária 
      
        FUNDAÇÃO INSTITUTO TECNOLÓGICO DE OSASCO 
Órgão     

22 FUNDAÇÃO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO 
  Unidade   
  001 Administração 
  002 Escola de Ensino Fundamental - Unidade 1 
  003 Escola de Ensino Fundamental - Unidade 2 
  004 Escola de Ensino Médio - Unidade 1 
  005 Escola de Ensino Médio - Unidade 2 
  006 Faculdade de Ciências - FAC-FITO 
  007 Conservatório Villa Lobos 
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  008 Centro de Educação Infantil – CEI Zona Sul 
  007 Centro de Educação Infantil – CEI Zona Norte 
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ATOS DO 
PREFEITO

AP Nº 752/18 
PROCESSO ADM 
Nº 15963/2018

Interessado: Secretaria de Educa-
ção  

Assunto: Pagamento indenizatório 
por prestação de serviços à Asso-
ciação das Mães do Jardim Veloso.

DESPACHO:			 
Considerando os elementos que 
constam do presente procedimento 
administrativo, AUTORIZO o paga-
mento indenizatório no valor de R$ 
43.969,29 (quarenta e três mil, no-
vecentos e sessenta e nove reais e 
vinte e nove centavos), referente a 
prestação de serviços no período de 
01 a 31/07/2018, à Associação das 
Mães do Jardim Veloso.

Publique-se, e a seguir encaminhe 
o presente à Secretaria de Finanças 
para pagamento e, após, à Secre-
taria de Assuntos Jurídicos para as 
providências cabíveis.

Osasco, 03 de outubro de 2018.
ROGÉRIO LINS

Prefeito

AP Nº 753/18
PROCESSO ADM Nº 

19840/2018

Interessado: Secretaria de Educa-
ção  

Assunto: Pagamento indenizatório 
por prestação de serviços à Asso-
ciação Padre Domingos Tonini

DESPACHO:
Considerando os elementos que 
constam do presente procedimento 
administrativo, AUTORIZO o pa-
gamento indenizatório no valor de 
R$2.098,59 (dois mil e noventa e oito 
reais e cinquenta e nove centavos), 
referente a prestação de serviços no 
período de 01 a 13/08/2018, à Asso-

ciação Padre Domingos Tonini.
Publique-se, e a seguir encaminhe 
o presente à Secretaria de Finanças 
para pagamento e, após, à Secre-
taria de Assuntos Jurídicos para as 
providências cabíveis.

Osasco, 04 de outubro de 2018.
ROGÉRIO LINS

Prefeito

AP Nº 754/18 
PROCESSO ADM Nº 

19409/2018

Interessado: Secretaria de Educa-
ção  

Assunto: Pagamento indenizatório 
por prestação de serviços à Asso-
ciação Quintal Mágico

DESPACHO:
Considerando os elementos que 
constam do presente procedimento 
administrativo, AUTORIZO o pa-
gamento indenizatório no valor de 
R$149.101,49 (cento e quarenta e 
nove mil, cento e um reais e qua-
renta e nove centavos), referente 
a prestação de serviços no período 
de 01 a 31/08/2018, à Associação 
Quintal Mágico.
Publique-se, e a seguir encaminhe 
o presente à Secretaria de Finanças 
para pagamento e, após, à Secre-
taria de Assuntos Jurídicos para as 
providências cabíveis.

Osasco, 04 de outubro de 2018.
ROGÉRIO LINS

Prefeito

AP Nº 755/18 
PROCESSO ADM Nº 

15967/2018

Interessado: Secretaria de Educa-
ção  

Assunto: Pagamento indenizatório 
por prestação de serviços à Asso-
ciação Centro de Participação Po-
pular do Jardim Veloso.

DESPACHO:
Considerando os elementos que 
constam do presente procedimen-
to administrativo, AUTORIZO o 
pagamento indenizatório no valor 
de R$23.248,43 (vinte e três mil, 
duzentos e quarenta e oito reais e 
quarenta e três centavos), referente 
a prestação de serviços no período 
de 01 a 31/07/2018, à Associação 
Centro de Participação Popular do 
Jardim Veloso.

Publique-se, e a seguir encaminhe 
o presente à Secretaria de Finanças 
para pagamento e, após, à Secre-
taria de Assuntos Jurídicos para as 
providências cabíveis.

Osasco, 04 de outubro de 2018.
ROGÉRIO LINS

Prefeito

AP Nº 757/18 
PROCESSO ADM Nº 

19410/2018

Interessado: Secretaria de Educa-
ção  

Assunto: Pagamento indenizatório 
por prestação de serviços à Asso-
ciação Centro de Participação Po-
pular do Jardim Veloso.

DESPACHO:
Considerando os elementos que 
constam do presente procedimento 
administrativo, AUTORIZO o pa-
gamento indenizatório no valor de 
R$23.884,26 (vinte e três mil, oi-
tocentos e oitenta e quatro reais e 
vinte e seis centavos), referente a 
prestação de serviços no período 
de 01 a 31/08/2018, à Associação 
Centro de Participação Popular do 
Jardim Veloso.

Publique-se, e a seguir encaminhe 
o presente à Secretaria de Finanças 
para pagamento e, após, à Secre-
taria de Assuntos Jurídicos para as 
providências cabíveis.

Osasco, 4 de outubro de 2018.
ROGÉRIO LINS

Prefeito

AP Nº 758/18 
PROCESSO ADM Nº 

15970/2018

Interessado: Secretaria de Educa-
ção  

Assunto: Pagamento indenizatório 
por prestação de serviços à Asso-
ciação das Mulheres pela Educação

DESPACHO:
Considerando os elementos que 
constam do presente procedimento 
administrativo, AUTORIZO o pa-
gamento indenizatório no valor de 
R$247.572,57 (duzentos e quarenta 
e sete mil, quinhentos e setenta e 
dois reais e cinquenta e sete centa-
vos), referente a prestação de servi-
ços no período de 01 a 31/07/2018, 
à Associação das Mulheres pela 
Educação.

Publique-se, e a seguir encaminhe 
o presente à Secretaria de Finanças 
para pagamento e, após, à Secre-
taria de Assuntos Jurídicos para as 
providências cabíveis.

Osasco, 4 de outubro de 2018.
ROGÉRIO LINS

Prefeito

AP Nº 759/18 
PROCESSO ADM Nº 

17505/2018

Interessado: Secretaria de Cultura  

Assunto: Pagamento indenizatório 
por prestação de serviços à Asso-
ciação Camila – CEU das Artes Pri-
meiro de Maio Camila Rossafa.

DESPACHO:
Considerando os elementos que 
constam do presente procedimento 
administrativo, AUTORIZO o pa-
gamento indenizatório no valor de 
R$ 145.557,22 (cento e quarenta e 
cinco mil, quinhentos e cinquenta e 
sete reais e vinte e dois centavos), 
referente a prestação de serviços 
no período de 01 a 31/08/2018, à 
Associação Camila – CEU das Artes 
Primeiro de Maio Camila Rossafa.

Publique-se, e a seguir encaminhe 
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o presente à Secretaria de Finanças 
para pagamento e, após, à Secre-
taria de Assuntos Jurídicos para as 
providências cabíveis.

Osasco, 05 de outubro de 2018.
ROGÉRIO LINS

Prefeito

AP Nº 760/18 
PROCESSO ADM Nº 

16413/2018

Interessado: Secretaria de Saúde  

Assunto: Pagamento indenizatório 
por prestação de serviços à Empre-
sa Remocenter Remoções e Servi-
ços Médicos Ltda.

DESPACHO:
Considerando os elementos que 
constam do presente procedimento 
administrativo, AUTORIZO o paga-
mento indenizatório no valor de R$ 
125.000,00 (cento e vinte e cinco mil 
reais), referente a prestação de ser-
viços no período de 01 a 31/07/2018, 
à Empresa Remocenter Remoções 
e Serviços Médicos Ltda.

Publique-se, e a seguir encaminhe 
o presente à Secretaria de Finanças 
para pagamento e, após, à Secre-
taria de Assuntos Jurídicos para as 
providências cabíveis.

Osasco, 06 de outubro de 2018.
ROGÉRIO LINS

Prefeito

AP Nº 761/18 
PROCESSO ADM Nº 

17215/2018

Interessado: Secretaria de Assistên-
cia Social  

Assunto: Pagamento indenizatório 
por prestação de serviços à Associa-
ção Lar Madre Benedita

DESPACHO:
Considerando os elementos que 
constam do presente procedimento 
administrativo, AUTORIZO o paga-
mento indenizatório no valor de R$ 
10.685,36 (dez mil, seiscentos e 
oitenta e cinco reais e trinta e seis 

centavos), referente a prestação 
de serviços no período de 01 a 
30/06/2018, à Associação Lar Madre 
Benedita.

Publique-se, e a seguir encaminhe 
o presente à Secretaria de Finanças 
para pagamento e, após, à Secre-
taria de Assuntos Jurídicos para as 
providências cabíveis.

Osasco, 03 de outubro de 2018.
ROGÉRIO LINS

Prefeito

AP Nº 762/18 
PROCESSO ADM Nº 

17219/2018

Interessado: Secretaria de Assistên-
cia Social  

Assunto: Pagamento indenizatório 
por prestação de serviços à Associa-
ção Lar Madre Benedita

DESPACHO:
Considerando os elementos que 
constam do presente procedimento 
administrativo, AUTORIZO o pa-
gamento indenizatório no valor de 
R$ 11.988,37 (onze mil, novecen-
tos e oitenta e oito reais e trinta e 
sete centavos), referente a presta-
ção de serviços no período de 01 a 
31/07/2018, à Associação Lar Madre 
Benedita.

Publique-se, e a seguir encaminhe 
o presente à Secretaria de Finanças 
para pagamento e, após, à Secre-
taria de Assuntos Jurídicos para as 
providências cabíveis.

Osasco, 03 de outubro de 2018.
ROGÉRIO LINS

Prefeito

AP Nº 763/18 
PROCESSO ADM Nº 

17655/2018

Interessado: Secretaria de Assistên-
cia Social  

Assunto: Pagamento indenizatório 
por prestação de serviços à Associa-
ção Comunitária de Idosos do Muni-
cípio de Osasco

DESPACHO:
Considerando os elementos que 
constam do presente procedimento 
administrativo, AUTORIZO o paga-
mento indenizatório no valor de R$ 
11.988,78 (onze mil, novecentos 
e oitenta e oito reais e setenta e 
oito centavos), referente a presta-
ção de serviços no período de 01 
a 31/07/2018, à Associação Comu-
nitária de Idosos do Município de 
Osasco.

Publique-se, e a seguir encaminhe 
o presente à Secretaria de Finanças 
para pagamento e, após, à Secre-
taria de Assuntos Jurídicos para as 
providências cabíveis.

Osasco, 04 de outubro de 2018.
ROGÉRIO LINS

Prefeito

AP Nº 764/18 
PROCESSO ADM Nº 

15861/2018

Interessado: Secretaria de Esportes, 
Recreação e Lazer  

Assunto: Pagamento indenizatório 
por prestação de serviços à Empre-
sa SPL Turismo

DESPACHO:
Considerando os elementos que 
constam do presente procedimento 
administrativo, AUTORIZO o paga-
mento indenizatório no valor de R$ 
55.120,00 (cinquenta e cinco mil e 
cento e vinte reais), referente a pres-
tação de serviços no período de 02 a 
19/01/2017, à Empresa SPL Turismo

Publique-se, e a seguir encaminhe 
o presente à Secretaria de Finanças 
para pagamento e, após, à Secre-
taria de Assuntos Jurídicos para as 
providências cabíveis.

Osasco, 05 de outubro de 2018.
ROGÉRIO LINS

Prefeito

AP Nº 767/18 
PROCESSO ADM Nº 

15797/2018

Interessado: Secretaria de Saúde  

Assunto: Pagamento indenizatório 
por prestação de serviços à Empre-
sa CAUTRONICA LTDA -  EPP – ME.

DESPACHO:
Considerando os elementos que 
constam do presente procedimento 
administrativo, AUTORIZO o pa-
gamento indenizatório no valor de 
R$40.156,67 (quarenta mil, cento e 
cinquenta e seis reais e sessenta 
e sete centavos), referente a pres-
tação de serviços no período de 
01/01/2018 a 11/07/2018, à Empre-
sa CAUTRONICA LTDA -  EPP – ME.

Publique-se, e a seguir encaminhe 
o presente à Secretaria de Finanças 
para pagamento e, após, à Secre-
taria de Assuntos Jurídicos para as 
providências cabíveis.

Osasco, 08 de outubro de 2018.
ROGÉRIO LINS

 Prefeito

AP Nº 769/18 
PROCESSO ADM Nº 

19412/2018

Interessado: Secretaria de Educa-
ção  

Assunto: Pagamento indenizatório 
por prestação de serviços à Asso-
ciação das Mulheres pela Educação.

DESPACHO:
Considerando os elementos que 
constam do presente procedimento 
administrativo, AUTORIZO o pa-
gamento indenizatório no valor de 
R$258.390,84 (duzentos e cinquen-
ta e oito mil, trezentos e noventa 
reais e oitenta e quatro centavos), 
referente a prestação de serviços no 
período de 01 a 31/08/2018, à Asso-
ciação das Mulheres pela Educação.

Publique-se, e a seguir encaminhe 
o presente à Secretaria de Finanças 
para pagamento e, após, à Secre-
taria de Assuntos Jurídicos para as 
providências cabíveis.

Osasco, 09 de outubro de 2018.
ROGÉRIO LINS

Prefeito
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RESUMO DAS PORTARIAS

11/10/2018

ROGÉRIO LINS, Prefeito do Município de Osasco, usando das atribui-
ções que lhe são conferidas por Lei; 

RESOLVE:

EXONERAR:

PORTARIA Nº 2124/18 - EXONERAR, A PEDIDO, KÁTIA DE 
OLIVEIRA SIMÕES, matricula  130.742 do cargo de provimento efetivo 
de  PEB I -  da Secretaria de Educação. Esta Portaria entra em vigor 
na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 01 de Outubro 
do ano em curso, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA Nº 2125/18 - EXONERAR, A PEDIDO, KÁTIA DE 
OLIVEIRA SIMÕES, matricula  189.011 do cargo de provimento efetivo 
de  PEB I -  da Secretaria de Educação. Esta Portaria entra em vigor 
na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 01 de Outubro 
do ano em curso, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA Nº 2126/18 - EXONERAR, A PEDIDO, FÁTIMA 
FERREIRA GIACON, matricula  129.722 do cargo de provimento efe-
tivo de  TÉCNICO DE ENFERMAGEM -  da Secretaria de Saúde. Esta 
Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 01 de Outubro do ano em curso, revogadas as disposições 
em contrário.

PORTARIA Nº 2127/18 - EXONERAR, A PEDIDO, ALAN MAG-
NO MATOS DE ALMEIDA, matricula  189.378 do cargo de provimento 
efetivo de  PSICÓLOGO -  da Secretaria de Saúde. Esta Portaria entra 
em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 21 de 
Setembro do ano em curso, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA Nº 2128/18 - EXONERAR, A PEDIDO, LETÍCIA 
MARIA SOUZA PEREIRA, matricula  191.721 do cargo de provimento 
efetivo de  OFICIAL ADMINISTRATIVO -  da Secretaria de Administra-
ção. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroa-
gindo seus efeitos a 04 de Outubro do ano em curso, revogadas as 
disposições em contrário.

PORTARIA Nº 2129/18 - EXONERAR, A PEDIDO, NATHALIE 
ALVES DA PAIXÃO, matricula  189.404 do cargo de provimento efetivo 
de  PEB II - EDUCAÇÃO FÍSICA -  da Secretaria de Educação. Esta 
Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 01 de Outubro do ano em curso, revogadas as disposições 
em contrário.

PORTARIA Nº 2130/18 - EXONERAR, A PEDIDO, ANA SCHEI-
LA SOARES DE OLIVEIRA, matricula  190.420 do cargo de provimen-
to efetivo de  PEB II - EDUCAÇÃO ARTÍSTICA -  da Secretaria de 
Educação. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a 01 de Outubro do ano em curso, revogadas 
as disposições em contrário.

PORTARIA Nº 2131/18 - EXONERAR, A PEDIDO, JOSÉ RI-
VALDO BEZERRA TELES, matricula  192.136 do cargo de provimento 

efetivo de  PEB I -  da Secretaria de Educação. Esta Portaria entra em 
vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 01 de Ou-
tubro do ano em curso, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA Nº 2132/18 - EXONERAR, A PEDIDO, EIDE JANE 
GOMES DE OLIVEIRA, matricula  173.673 do cargo de provimento 
efetivo de  PDI I -  da Secretaria de Educação. Esta Portaria entra em 
vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 11 de Ou-
tubro do ano em curso, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA Nº 2133/18 - EXONERAR, A PEDIDO, JAQUELI-
NE ROCHA FREITAS, matricula  136.123 do cargo de provimento efe-
tivo de  SERVENTE DE ESCOLA -  da Secretaria de Educação. Esta 
Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 01 de Outubro do ano em curso, revogadas as disposições 
em contrário.                                

PORTARIA Nº 2134/18 - EXONERAR, A PEDIDO, KELLI 
CHARLOU DOS SANTOS BRITO, matricula   do cargo em comissão 
de  VICE DIRETOR DE ESCOLA III, DO CEU JOSÉ SARAMAGO -  da 
Secretaria de Educação. Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 01 de Outubro do ano em curso, 
revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA Nº 2138/18 - EXONERAR, A PEDIDO, ROBERTO 
SILVA DE MATOS, matricula  189.324 do cargo de provimento efetivo 
de  OFICIAL ADMINISTRATIVO -  da Secretaria de Assistência Social. 
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a 02 de Outubro do ano em curso, revogadas as disposi-
ções em contrário.

PORTARIA Nº 2141/18 - EXONERAR, ANNA KAROLINA BE-
ZERRA DE SOUZA,   do cargo em comissão de  CHEFE DA DIVISÃO 
DE ATENDIMENTOS ÁREA “A” -  da Secretaria de Saúde. Esta Porta-
ria entra em vigor na data de sua publicação,    revogadas as disposi-
ções em contrário.

PORTARIA Nº 2142/18 - EXONERAR, VERA CRUZ,   do cargo 
em comissão de  DIRETOR DE ESCOLA II - DA EMEE DR. EDMUNDO 
CAMPANHA BURJATO -  da Secretaria de Educação. Esta Portaria en-
tra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 08 
de Outubro do ano em curso, revogadas as disposições em contrário.

EXONERAR/ NOMEAR:

PORTARIA Nº 2143/18 - EXONERAR o (a) Senhor (a) INI-
DIA IZAURA DO CARMO, do cargo em comissão de VICE DIRETOR 
DE ESCOLA II DA EMEE DR. EDMUNDO CAMPANHA BURJATO,  da 
Secretaria de Educação na data de 28/09/2018. NOMEÁ-LO (A) nos 
termos do artigo 20, II, da Lei Municipal Nº 836, de 17 de abril de 1969 
e suas posteriores alterações, para exercer o cargo de VICE DIRETOR 
DE ESCOLA III DO CEU JOSÉ SARAMAGO,  junto à Secretaria de 
Educação a partir de 29/09/2018. Esta portaria entra em vigor a partir 
da data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

OUTROS:

PORTARIA Nº 2122 / 2018 - CESSAR a designação do Se-
nhor MARCOS ARRUDA,  publicada através da portaria 2055/18 em 
21 de setembro  do ano em curso. Esta portaria entra em vigor na data 
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de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
PORTARIA Nº  2123/ 2018 - AUTORIZAR PARA VIAGEM 
o Senhor  ADILSON CUSTÓDIO MOREIRA – MATRÍCULA  18.748 
– Secretário Municipal de Segurança e Controle Urbano, bem como  
DISPENSAR DO PONTO os  servidores RAIMUNDO PEREIRA NETO 
– MATRÍCULA 18.496, THIAGO DA SILVA – MATRÍCULA 176.902 e  
PAULO HENRIQUE DE SOUZA – MATRÍCULA 19.742 para participa-
rem  do  “ XXVIII CONGRESSO INTERNACIONAL DOS GUARDAS 
CIVIS MUNICIPAIS DO BRASIL’– em João Pessoa – PB, no período 
de  17  a  19/10/2018.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação,   revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA Nº 2135 / 2018 -  CONSIDERANDO que a Pre-
feitura de Osasco publicou o Decreto Municipal nº 11.440, no dia 26 
de maio de 2017, que regulamenta a aludida lei federal no município; 

CONSIDERANDO que o Decreto Municipal nº 11.440 criou a Co-
missão Municipal de Acesso Osasco, 9 de junho de 2017 Imprensa 
Oficial do Município de Osasco Página 19 7 à Informação (CMAI) em 
caráter permanente no Município de Osasco e definiu que será inte-
grada por representantes da Secretaria de Administração, Secretaria 
de Assuntos Jurídicos, Secretaria de Comunicação, Secretaria de Fi-
nanças, Secretaria de Planejamento e Gestão, Gabinete do Prefeito 
(GP), Ouvidoria Geral do Município e Departamento Central de Licita-
ções e Compras do Município;

1. Atualizar a composição da Comissão Municipal de Acesso à In-
formação (CMAI) cuja primeira formação fora dada pela Portaria Nº 
2361/2017, publicada em 9 de junho de 2017, de modo que os nomes 
dos partícipes seguem abaixo relacionados:

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO - SA
Titular: Eduardo Matias da Silva     Matrícula: 158.835

Suplente: Márcia Regina Vaz     Matrícula: 186.272

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURÍDICOS - SAJ
Titular: Jeanette Massuti Massa     Matrícula: 19.094
Suplente: Celisa Fuzihara Crepaldi     Matrícula: 19.304

SECRETARIA DE COMUNICAÇÃO - SECOM
Titular: Carmen Machado Aguiar    Matrícula: 26.001
Suplente: Margareth Bonfá    Matrícula: 20.850

SECRETARIA DE FINANÇAS - SF
Titular: Talita Bottas de Oliveira e Souza    Matrícula: 190.557
Suplente: Vitor Prado Gonçalves    Matrícula: 188.277

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO - SEPLAG
Titular: Caroline Magalhães Silva    Matrícula: 187.659
Suplente:  Richard Kendy Tanaka   Matrícula: 184.903

GABINETE DO PREFEITO - GP
Titular: João Paulo Pucciariello Perez    Matrícula: 188.687
Suplente: Eunice Pereira Prado Cardoso    Matrícula: 44.681

OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO
Titular: Rogério Araújo Fernandes    Matrícula: 188.203
Suplente: Ana Carolina de Jesus Ambrogi     Matrícula: 185.000

DEPARTAMENTO CENTRAL DE LICITAÇÕES E COM-

PRAS - DCLC
Titular: Carlos Antônio Carvalho de Campos    Matrícula: 185.847

Suplente: Anderson Ferreira Silva    Matrícula: 188.932

2. A participação na comissão é considerada prestação de serviço re-

levante não remunerada;

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 

disposições em contrário.

PORTARIA Nº  2136/ 2018 - DISPENSAR DO PONTO a   servidora 

MILENE CARVALHO CARRILHO – MATRÍCULA 174.340 para parti-

cipar  do  “ XXV CONGRESSO BRASILEIRO DE CARDIOLOGIA E 

CIRURGIA CARDIOVASCULAR PEDIÁTRICA’– na Cidade do Rio de 

Janeiro - RJ – PB, no período de  31/10  a  03/11/2018.  Esta Portaria 

entra em vigor na data de sua publicação,   revogadas as disposições 

em contrário.

PORTARIA Nº 2137 / 2018 - NOMEAR para compor o Conselho Muni-

cipal de Alimentação Escolar -  CMAE, para o mandato 2017 a 2021, 

no segmento com representante em vacância.

 REPRESENTANTE DO SEGMENTO PROFESSORES DE ESCOLA 

PÚBLICA MUNICIPAL

JORGE ANTONIO COSTA 

 Esta Portaria  entra em vigor na data de sua publicação,  revogadas 

as disposições em contrário.

PORTARIA Nº 2139 / 2018 -  DESIGNAR a     Senhora ELIZANDRA 

BRITO MARQUES , para responder pelo cargo de DIRETOR DO DE-

PARTAMENTO DE CONTABILIDADE E ORÇAMENTO, DA SECRETA-

RIA DE FINANÇAS, no período de 08 a 22/10/2018 referente a férias 

do Titular. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos a 08 de outubro do ano em curso,  revogadas 

as disposições em contrário.   

PORTARIA Nº 2140 / 2018 -       DESIGNAR a     Senhora VERA CRUZ,  

RG. Nº 11.396.245-9 para responder pelo cargo de SUPERVISOR DE 

ENSINO,   durante o período  referente a Licença Gestante  da Senho-

ra Priscila Yuri Yoshi Fukushima RG 30.399.663-8. Esta Portaria entra 

em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 09 de 

outubro do ano em curso, revogadas as disposições em contrário.   

RETIFICAÇÕES:

Na portaria 2118/2018, publicada em 08 de outubro do ano em curso, 

leia-se: “Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, re-

troagindo seus efeitos a 25 de setembro do ano em curso, revogadas 

as disposições em contrário.”

Na portaria 2119/2018, publicada em 08 de outubro do ano em curso, 

leia-se: “Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, re-

troagindo seus efeitos a 27 de setembro do ano em curso, revogadas 

as disposições em contrário.”
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SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

AVISO DE REABERTURA DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 021/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 11.171/2018 - OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE UNIFORMES ESCOLARES, 
conforme Especificações e Condições constantes do Edital e seus Anexos que estará à disposição dos interessados no seguinte endereço: 
Rua Narciso Sturlini, 161 - Centro - Osasco/SP, ou disponível nos sítios: www.comprasnet.gov.br e www.transparencia.osasco.sp.gov.br/lici-
tacoes - Envio das Propostas de Preços pelo site www.comprasnet.gov.br, com DATA DO INÍCIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA 
ELETRÔNICA: 15/10/2018 e DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSÃO PÚBLICA: 25/10/2018 às 9h00min.

Osasco, 10 de outubro de 2018.
Meire Regina Hernandes

Diretora DCLC

DEPARTAMENTO CENTRAL DE LICITAÇÕES E COMPRAS

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OSASCO 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

CONCURSO PÚBLICO EDITAL Nº 001/2014 - ADMINISTRATIVO 

EDITAL DE 109ª CONVOCAÇÃO - PARA OS CARGOS DE: 

- ELETRICISTA 
- OFICIAL ADMINISTRATIVO 

 
 

Ficam convocados para a realização de exame médico pré-admissional e entrega de 
documentos, os candidatos classificados, de acordo com a publicação na Imprensa Oficial do 
Município de Osasco – IOMO nº 1093, de 18/12/2014, no cargo, quantidades e condições abaixo 
especificadas. 

A convocação deverá ser acompanhada pelo candidato através da publicação na Imprensa 
Oficial do Município de Osasco – IOMO - www.osasco.sp.gov.br, conforme mencionado no edital 
de abertura itens 13.1, 13.2, 13.15 e 13.15.1. 

Os candidatos deverão comparecer no Departamento de Administração de Recursos Humanos 
– DARH, situado na Rua Eclísio Viviane nº 109 – Jd. Bussocaba – Osasco, onde serão submetidos 
a exame médico pré-admissional e deverão apresentar toda documentação comprobatória, 
para o exercício do cargo, conforme Capítulo 3, Capítulo 13 e Anexo II. 

PARA A REALIZAÇÃO DE EXAME MÉDICO PRÉ-ADMISSIONAL, SERÁ OBRIGATÓRIO A 
APRESENTAÇÃO DE TODA A DOCUMENTAÇÃO COMPROBATÓRIA PARA O EXERCÍCIO DO CARGO. 

Sendo considerado apto, deverá apresentar-se munido de documentos mencionados no 
Capítulo 3, Capitulo 13 e Anexo II do Edital de Abertura e Regulamento do Concurso.  

Se inapto será eliminado do certame, conforme previsto no Capítulo 3, item 3.3, alínea "j" e "M", 
do Edital de Abertura e Regulamento do Concurso. 

CRONOGRAMA DE EXAME MÉDICO E ENTREGA DE DOCUMENTOS: 

ELETRICISTA 
ATENDIMENTO NO DIA 29/10/2018 ÀS 08H00 

Classificação Nome Identidade 
50º Celso Silva 17486902 
51º Claudio Roberto Mota 15326718 
52º Rogério Roberth Fabiano 21431236 
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OFICIAL ADMINISTRATIVO 
ATENDIMENTO NO DIA 29/10/2018 ÀS 08H00 

Classificação Nome Identidade 
656º Karina Alves De Oliveira 49547732 
657º Joao Felipe Santos Tessaro 41455243 
658º Paulo Henrique Luizetto 50700295 
659º Erandir Rufino Ribeiro 37465215 
660º Helena Aparecida Da Silva 44237466 
661º Meire Silva Francisco 40693026 
662º Felipe Chagas De Freitas 48170351 

 

  RELAÇÃO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS 
(Cópia simples acompanhada dos originais) 
> 02 fotos 3X4 recentes; 
> RG. – Cédula de identidade; 
> CPF; 
> PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econômica Federal – CEF; 
> Titulo de Eleitor; 
> Certidão de Quitação Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet; 
> Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Serviço Militar 
(até 45 anos); 
> Comprovante de endereço (conta de luz, água ou telefone); 
> Certidão de Nascimento se solteiro, Certidão de Casamento, ou Escritura Pública de União 
Estável; SE VIÚVO, Certidão de Óbito; SE DIVORCIADO, Certidão de Casamento com a averbação; 
> Certidão de Nascimento dos filhos menores de 18 anos; 
> Caderneta de Vacinação dos filhos menores de 10 anos; 
> Cópia da Declaração de Bens encaminhada à Receita Federal, relativa ao último exercício fiscal. 
> Número de Conta Corrente no BANCO BRADESCO em qualquer agência (Se tiver apresentar 
extrato bancário); 
> Certidão / Declaração de Acúmulo de um ou mais cargos, mencionando o cargo / emprego / 
função pública, jornada semanal, vencimentos e jornada de trabalho; (Se for plantão, mencionar 
se é par ou ímpar); 
> Atestado de Antecedentes da Polícia Federal e Estadual expedidas, no máximo, há 30(trinta) 
dias, respeitando o prazo de validade descrito na própria Certidão quando houver; 
> apresentar certidões dos setores de distribuição dos fóruns criminais das Justiças Federal e 
Estadual, expedidas, no máximo, há 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na 
própria certidão, quando houver; 
> Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiência - deverão 
comparecer à perícia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da 
realização da referida perícia, que ateste a espécie, o grau ou o nível de deficiência, com 
expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de Doenças – CID, 
conforme especificado no Decreto Federal nº 3.298/99 e suas alterações, bem como a provável 
causa da deficiência. 
> Documento de Escolaridade: Diploma devidamente reconhecido pelo Ministério da Educação 
ou Certificado de Conclusão com Histórico Escolar. 
>SE APOSENTADO: Certidão/Declaração expedida pelo órgão competente, mencionando o tipo 
de aposentadoria, cargo e provento. 
 
REQUISITOS DE ESCOLARIDADE:  

- ELETRICISTA: Ensino Fundamental Incompleto (no mínimo, até o 5º ano de escolaridade).     

- OFICIAL ADMINISTRATIVO: certificado, devidamente registrado, de curso de nível Médio 
completo, fornecido por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação, e 
conhecimento em informática.  

  O não atendimento aos prazos, locais e horários estabelecidos, implicará na eliminação 
definitiva e convocação do candidato subsequente, e imediatamente classificado nos termos do 
Edital de Abertura e Regulamento do Concurso. 

 

Osasco, 11 de outubro de 2018. 

 

SOLENY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária de Administração  
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CONCURSO PÚBLICO EDITAL Nº 001/2017

EDITAL DE 05ª CONVOCAÇÃO   PARA O CARGO DE: CONTADOR

Ficam convocados para realização de  exame médico pré-admissional e 
entrega de documentos os candidatos classificados, de acordo 

com a publicação na Imprensa Oficial do Município de Osasco – IOMO nº 
1383, de 06/09/2017, no cargo, quantidades e condições abaixo especifi-
cadas.

Os candidatos deverão comparecer à Rua Eclisio Viviane-109 - Vila Campe-
sina, Osasco - SP, 06018-140, DAP/DARH.

No ato do exame médico pré-admissional,o candidato devera comparecer 
munido de toda documentação comprobatória para o cargo, conforme  Edital 
de Abertura e Regulamento do certame e apresentar:

- Carteira de vacinação atualizada conforme recomendação do Ministério 
da Saúde.

Se inapto ou ausente no dia e horário estabelecido o candidato será elimi-
nado , conforme previsto no  Edital de Abertura e Regulamento do Processo 
Seletivo.

CRONOGRAMA DE APRESENTAÇÃO:

CLASSIFICAÇÃO:  06º -  DIA 30/10/2018 ÀS 08h00 

CLASS   NOME			       	 RG
6º	 ELSON DE PAIVA PEREIRA 		 15059344 

RELAÇÃO DE DOCUMENTOS OBRIGATÓRIOS A SEREM APRESENTADOS

(Cópia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3x4 recentes;

b) RG. – Cédula de identidade expedita a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

c) CPF e Comprovante de Situação Cadastral no CPF, emitido pela Receita 
Federal ou via internet; (https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/
ATCTA/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp);

d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econômica Fe-
deral – CEF (não será aceito cartão cidadão e/ou bolsa  família);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certidão de Quitação Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - 
TRE ou via Internet; (http//www.tse.jus.br/eleitor/serviços/certidões/certidão-
-de-quitacao-eleitoral), expedida, no máximo,há 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia 
com o Serviço Militar ou dispensa de incorporação (até 45 anos);

h) Carteira Nacional de Habilitação - CNH vigente e na categoria exigida no 
Capitulo I deste edital, quando for o caso;

i) Certidão Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitação - 
CNH, quando for o caso;

j) Comprovante de endereço (conta de luz, água , telefone ou gás) com data 
de até 3(três) meses da data de apresentação;

K) Certidão de Nascimento se solteiro, Certidão de Casamento, ou Escritura 
Pública de União Estável; SE VIÚVO, Certidão de

 Óbito; SE DIVORCIADO, Certidão de Casamento com a averbação;

l) Certidão de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

m) Caderneta de Vacinação dos filhos menores de 10 anos;

n) Cópia da Declaração de Bens encaminhada à Receita Federal ( Declara-
ção de Imposto de Renda), relativa ao último exercício fiscal.

o) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato 
que não possuir conta, será entregue, pela Administração, uma carta para 
abertura da mesma) não serão aceitas contas poupanças, conta salário ou 
contas conjuntas;

p) Certidão / Declaração de Acúmulo de um ou mais cargos, mencionando 
o cargo / emprego / função pública, jornada semanal e jornada de trabalho; 
(Se for plantão, mencionar se é par ou ímpar);

q) Atestado de Antecedentes da Polícia Federal e Estadual expedidas, no 
máximo, há 30(trinta) dias, respeitando o prazo de validade descrito na pró-
pria Certidão quando houver;

   https://servicos.dpf.gov.br/sinic-certidao/emitirCertidao.html) e Estadual 
(htpp://www.ssp.sp.gov.br/serviços/atestado.aspx) 

r) Apresentar Certidões dos setores de distribuição dos fóruns criminais das 
Justiças Federal e Estadual, expedidas, no máximo,

há 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na própria certi-
dão, quando houver;

(http://www.jfsp.jus.br/certidoes-emissaoonline/) e Estadual (https://esaj.
tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do) 

s) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiên-
cia - deverão comparecer à perícia médica munidos de laudo médico, emi-
tido até 30 (trinta) dias antes da realização da referida perícia, que ateste a 
espécie, o grau ou o nível de deficiência, com expressa referência ao código 
correspondente da Classificação Internacional de Doenças – CID, conforme

   especificado no Decreto Federal nº 3.298/99 e suas alterações, bem como 
a provável causa da deficiência.

t) Conselho Regional da Classe, quando for o caso;

u) Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo (Diploma ou Certi-
ficado de Conclusão com Histórico Escolar)

v) SE APOSENTADO: Certidão/Declaração expedida pelo órgão competen-
te, mencionando o tipo de aposentadoria, cargo e provento;

w) Comprovação de experiência, se exigida como requisito mínimo para o 
cargo.
REQUISITOS DE ESCOLARIDADE: 
-CONTADOR: Bacharel em Ciências Contábeis, com registro no respectivo 
Conselho de Classe. 

Osasco, 11 de outubro de 2018.
Soleny Oliveira Pereira

Secretária de Administração
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OSASCO 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

CONCURSO PÚBLICO EDITAL Nº 001/2017 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO -  MEDIDA JUDICIAL 
PROCEDIMENTO COMUM – CLASSIFICAÇÃO E/OU PRETERIÇÃO 

PROCESSO DIGITAL Nº 1012073-09.2018.8.26.0405 
MANDADO  

REQUERENTE: ADRIANA GOMES 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I 

 
Em cumprimento a medida judicial – Procedimento Comum – Classificação e/ou Preterição -  
Processo Digital nº 1012073-09.2018.8.26.0405 e Mandado: Fica CONVOCADA para a realização 
de exame médico pré-admissional e entrega de documentos,  de acordo com a publicação na 
Imprensa Oficial do Município de Osasco – IOMO nº 1383, de 06/09/2017, no cargo, quantidades 
e condições abaixo especificadas a candidata: ADRIANA GOMES, classificada em 167º lugar, 
para o cargo de provimento efetivo de  Professor de Educação Básica I. 
 
A candidata deverá comparecer no dia 15/10/2018 às 09h00, no Departamento de 
Administração de Recursos Humanos – DARH, sito a Rua Eclísio Viviani nº 109 -  Jardim 
Bussocaba - Osasco/SP, onde será submetida a exame médico pré-admissional e apresentação 
de toda documentação comprobatória, para o exercício do cargo, conforme Capítulo 2, Capítulo 
16 e Anexo VII. 

PARA A REALIZAÇÃO DE EXAME MÉDICO PRÉ-ADMISSIONAL, SERÁ OBRIGATÓRIO A 
APRESENTAÇÃO DE TODA A DOCUMENTAÇÃO COMPROBATÓRIA PARA O EXERCÍCIO DO CARGO. 

Sendo considerada apta, deverá apresentar-se munida dos documentos mencionados no 
Capítulo 2, Capitulo 16 e Anexo VII do Edital de Abertura e Regulamento do Concurso. Se inapta 
será eliminada do certame, conforme previsto nos Capítulos 5; 16 e respectivos subitens (itens: 16.5, 
16.7, 16.8, 16.9, 16.10 e 16.11); e 17 do Edital de Abertura e Regulamento do Concurso. 

 
RELAÇÃO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS 
(Cópia simples acompanhada dos originais) 
 
 
a) 02 fotos 2X2 recentes; 
b) RG. – Cédula de identidade expedita a menos de 10(dez) anos ou R.N.E; 
c) CPF e Comprovante de Situação Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;   
(https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublic
a.asp); 
d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econômica Federal – CEF (não será aceito 
cartão cidadão e/ou bolsa família); 
e) Titulo de Eleitor (frente e verso); 
f) Certidão de Quitação Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet; 
   (http//www.tse.jus.br/eleitor/serviços/certidões/certidão-de-quitacao-eleitoral), expedida, no 
máximo,há 30 (trinta) dias; 
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g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Serviço Militar ou 
dispensa de incorporação (até 45 anos); 
h) Comprovante de endereço (conta de luz, água, telefone ou gás) com data de até 3(três) meses da 
data de apresentação; 
i) Certidão de Nascimento se solteiro, Certidão de Casamento, ou Escritura Pública de União Estável; 
SE VIÚVO, Certidão de Óbito; SE DIVORCIADO, Certidão de Casamento com a averbação; 
j) Certidão de Nascimento dos filhos menores de 18 anos; 
k) Caderneta de Vacinação dos filhos menores de 10 anos; 
l) Cópia da Declaração de Bens encaminhada à Receita Federal 
(Declaração de Imposto de Renda), relativa ao último exercício fiscal. 
m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que não possuir conta, 
será entregue, pela Administração, uma carta para abertura da mesma) não serão aceitas contas 
poupanças, conta salário ou contas conjuntas; 
n) Certidão / Declaração de Acúmulo de um ou mais cargos, mencionando o cargo / emprego / função 
pública, jornada semanal jornada de trabalho; (Se for plantão, mencionar se é par ou ímpar); 
o) Atestado de Antecedentes da Polícia Federal e Estadual expedidas, no máximo, há 30(trinta) dias; 
(https://servicos.dpf.gov.br/sinic-certidao/emitirCertidao.html) e Estadual 
(htpp://www.ssp.sp.gov.br/serviços/atestado.aspx)  
p) Apresentar Certidões dos setores de distribuição dos fóruns criminais das Justiças Federal e 
Estadual, expedidas, no máximo, há 30 (trinta) dias; (http://www.jfsp.jus.br/certidoes-
emissaoonline/) e Estadual (https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do)  
q) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiência - deverão comparecer 
à perícia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da realização da referida 
perícia, que ateste a espécie, o grau ou o nível de deficiência, com expressa referência ao código 
correspondente da Classificação Internacional de Doenças – CID, conforme especificado no Decreto 
Federal nº 3.298/99 e suas alterações, bem como a provável causa da deficiência. 
r) Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo (Diploma ou Certificado de Conclusão com 
Histórico Escolar); 
s) SE APOSENTADO: Certidão/Declaração expedida pelo órgão competente, mencionando o tipo de 
aposentadoria, cargo e provento; 
 
REQUISITOS PARA O CARGO: 
 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I:  
Formação em docência para o magistério em curso de Nível Médio completo, com certificado 
devidamente registrado e fornecido por instituição de ensino reconhecida pelo ME, na 
modalidade Normal ou Normal Superior, ou em curso específico de graduação plena, com 
diploma devidamente registrado e fornecido por instituição de ensino reconhecida pelo ME, na 
educação infantil, de 4 (quatro) a 6 (seis) anos, no Ensino Fundamental e na Educação de Jovens 
e Adultos ou Licenciatura Plena em Pedagogia. 
 

Osasco, 11 de outubro de 2018. 

 

Soleny Oliveira Pereira 
Secretária de Administração 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OSASCO 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

CONCURSO PÚBLICO EDITAL Nº 002/2014 - EDUCAÇÃO 

EDITAL DE 28ª CONVOCAÇÃO - PARA OS CARGOS DE: 

- INSPETOR DE ALUNOS 
- OFICIAL DE ESCOLA 

 
Ficam convocados para a realização exame médico pré-admissional e entrega de documentos, 
os candidatos classificados, de acordo com a publicação na Imprensa Oficial do Município de 
Osasco – IOMO nº 1095, de 23/12/2014, no cargo, quantidades e condições abaixo 
especificadas. 
 
A convocação deverá ser acompanhada pelo candidato através da publicação na Imprensa 
Oficial do Município de Osasco – IOMO - www.osasco.sp.gov.br , conforme mencionado no 
edital de abertura itens 13.1, 13.2, 13.15 e 13.15.1. 
 
Os candidatos classificados abaixo, deverão comparecer no DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS – DARH, SITUADO NA RUA ECLÍSIO VIVIANE, Nº 
109 - JD. BUSSOCABA - OSASCO/SP, ONDE SERÃO SUBMETIDOS A EXAME MÉDICO PRÉ-
ADMISSIONAL E DEVERÃO APRESENTAR TODA DOCUMENTAÇÃO COMPROBATÓRIA, para o 
exercício do cargo, conforme Capítulo 3, Capítulo 13 e Anexo II 
 
PARA A REALIZAÇÃO DE EXAME MÉDICO PRÉ-ADMISSIONAL, SERÁ OBRIGATÓRIO A 
APRESENTAÇÃO DE TODA A DOCUMENTAÇÃO COMPROBATÓRIA PARA O EXERCÍCIO DO CARGO. 
 
Sendo considerado apto, deverá apresentar-se munido de documentos mencionados no 
Capítulo 3, Capitulo 13 e Anexo II do Edital de Abertura e Regulamento do Concurso. Se inapto 
será eliminado do certame, conforme previsto no Capítulo 3, item 3.3, alínea "j" e "m", do Edital 
de Abertura e Regulamento do Concurso. 
 

CRONOGRAMA DE EXAME MÉDICO E ENTREGA DE DOCUMENTOS: 

INSPETOR DE ALUNOS 
ATENDIMENTO NO DIA 22/10/2018 ÀS 08H00 

Classificação Nome Identidade 
152º Sirlei De Fatima Palma Leite 21557890 
153º Valter Doniseti De Almeida 11376341 
154º Estelina Lucinda Da Silva 27521100 
155º Silvana Dos Santos 16963423 
156º Josenilde Azevedo Jordao Candido 22904418 
157º Josabete De Sousa França 34760621 
158º Valeria Gonçalves Codeceira De Almeida 14014041 
159º Nelci Alves De Lima 14161072 
160º Vitoria Regia Costa Santos 22378886 
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INSPETOR DE ALUNOS 
ATENDIMENTO NO DIA 22/10/2018 ÀS 08H00 

161º Eliane De Oliveira Dos Santos 28127470 
162º Pascoal Domingos Guerlando 15714082 
163º Ivanilma Maria Da Silva Nascimento 32939680 
164º Mari Neuza Torres De Souza 13733679 
165º Maria Francisca Lima De Oliveira 38304354 
166º Luiz Carlos Borges Fernandes Torres 18927195 
167º Fabiola Gonçalves De Lima Siqueira 29064162 
168º Meire Jane Silva Santos 52134393 

   
INSPETOR DE ALUNOS 

ATENDIMENTO NO DIA 22/10/2018 ÀS 13H00 
169º Paulo Andrade Dos Santos 27661490 
170º Ritali Da Silva 30830525 
171º Silvia Cristina Gonçalves Da Silva 10256097 
172º Gisele Dos Santos Silva Carvalho De Oliveira 46461330 
173º Maria Gisele De Lira 28434690 
174º Eliene Henrique 33016841 
175º Vanda De Oliveira 11264352 
176º Zelia Maria Garcia Bonfim 13391535 
177º Marcos Lopes Do Nascimento 30763935 
178º Cleonice Leonidio Gomes 00612003 
179º Aurelice Almeida Bomfim Nogueira 39417845 
180º Lucinei De Jesus Da Silva 20872112 
181º Laisa Aparecida Andrade 22135687 
182º Gracielia Mendes Barbosa 37748817 
183º Claudia Cristiane Dos Santos 35311988 
184º Maria Regina Jurema Da Silva 20568817 
185º Valdeneide Carlos Rodrigues 24336618 

   
INSPETOR DE ALUNOS 

ATENDIMENTO NO DIA 23/10/2018 ÀS 08H00 
186º Marcia Pavanello Martins 32068339 
187º Jullye De Carvalho Mendes 45844306 
188º Elisvania De Sousa Mota 3254325 
189º Ana Fernandes Da Silva Gomes 1842778 
190º Dilvane Da Silva Ferreira 33232596 
191º Rosalia Alves Do Nascimento 43394622 
192º Jardiane Mendes Nogueira Santos 32449735 
193º Juciene De Macena Nascimento 55617480 
194º Rafael Valcesio Cunha 49284146 
195º Silvana Maria De Oliveira 22032016 
196º Barbarah Silva Marques De Oliveira 46010060 
197º Silvana Maria Candido Farah 14683514 
198º Ariane Pereira Almeida 37177209 
199º Eliana Silvia De Jesus Paulino 22081503 
200º Daiane Udenal De Menezes 34214750 
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INSPETOR DE ALUNOS 
ATENDIMENTO NO DIA 23/10/2018 ÀS 08H00 

201º Sandra Maria Da Silva 15177672 
202º Maria De Lourdes Dos Santos 11264966 

 
INSPETOR DE ALUNOS 

ATENDIMENTO NO DIA 23/10/2018 ÀS 13H00 
203º Camila Rosini Nascimento 30057572 
204º Gerson Vieira Da Silva 29747815 
205º Paulo Vitor Ferreira Dos Santos 45785609 
206º Luiz Henrique Nascimento Da Silva 52091201 
207º Nelson Jose De Carvalho Junior 17165874 
208º Claudia Rosa Souza Fontebasso 29793950 
209º Daniela De Jesus Santos 33444380 
210º Jeane Maria Da Silva 44904011 
211º Denise Santos Silva 29706385 
212º Luciana Souza Dos Santos 28114955 
213º Edna Cantuário Dos Santos Castro 23581499 
214º Tania Cristina Ferreira 27552537 
215º Monica Renata Da Silva 24141193 
216º Antonio De Almeida Lima 13134202 
217º Albanisa Ferreira Da Costa 53029889 
218º Edelson Alves De Farias 14016384 

 
OFICIAL DE ESCOLA 

ATENDIMENTO NO DIA 24/10/2018 ÀS 08H00 
Classificação Nome Identidade 

80º Patricia Balbino Milhorati Da Silva 34068853 
81º Claudio Coelho Da Silva Junior 57479906 
82º Silvana Mara Fonseca Da Silva Lima 18645502 
83º Larissa Isis Fernandes 55035952 
84º Luciana Da Silva Longhi Rocha 29373580 
85º Luiz Gustavo Liberato Varussa 44341475 
86º Bruno Salviano Da Silva 46133717 
87º Ebert Maiki Silva Dos Santos 49003619 
88º Karine Assumpção 34899999 
89º Maurício Gonçalves Marques 24932775 
90º Jeferson Almeida Freitas 48478842 
91º Flávia Roberta Alves De Oliveira 54825719 
92º Alan Gustavo Mendes Sanches 40684695 
93º Berenice Da Silva 15221612 
94º Axel Antonio Da Silva Santos 41011488 
95º Andressa Aparecida Dos Santos Sousa 47049880 
96º Maria Da Guia Dos Anjos Pereira 33191803 
97º Flávia Alves Gomes 41972969 
98º Michel Rosa Dos Santos 46612945 
99º Guilherme De Paiva Wanderley 49406250 
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OFICIAL DE ESCOLA 
ATENDIMENTO NO DIA 24/10/2018 ÀS 13H00 

100º Luis Eduardo Barros De Souza 30243329 
101º Felipe Lopes Mazzo 32568476 
102º Rodrigo Abrao Neiva 25856355 
103º Luciana Pereira Da Silva Dos Anjos 19130320 
104º Brenda Fiama Martins Silva 48217373 
105º Beatriz Santos Alexandre 50473077 
106º Lucimara Cristina De Gouveia 42494392 
107º Viviane Da Silva Rosa 30777316 
108º Matheus De Souza Broetto 45045478 
109º Marta Carvalho Riviti 25017060 
110º Giane Miranda De Jesus 32530800 
111º Raquel Chaves De Oliveira Souza 25109729 
112º Audrey Vidal Cordibello De Moura 03514083711 
113º Klésia Barbosa Guedes 33832621 
114º Joana Aparecida Gonçalves 14160985 
115º Gracieli Cristina Da Silva Gomes 30097715 
116º Érika Cassiano Mestiço 40015789 
117º Jéssica Zabotto Capucci 37608716 
118º Andreia Pinheiro Da Silva 32684063 
119º Hellen Cássia De Almeida Andrade 44786830 

 
OFICIAL DE ESCOLA 

ATENDIMENTO NO DIA 25/10/2018 ÀS 08H00 
120º Elizabeth Alves Teixeira 44229852 
121º Suellen Caroline Ferreira 48170495 
122º Fabiana Nunes De Carvalho 33267993 
123º Aline Alves Da Silva 57362944 
124º João Paulo Aparecido Da Silva 8243264 
125º Amanda De Olveira Santos 37254276 
126º Ana Paula Lopes De Souza Santos 2875773 
127º Jackeline Damaceno Matioli 50997303 
128º Leandro Willian Dos Santos 27035234 
129º Sergio Michilin 8829865 
130º Silvanilda Oliveira Dos Santos 36023428 
131º Vanessa Rodrigues De Carvalho 35188320 
132º Thiago Avelino Da Silva 42715221 
133º Lucas Vinicius Ferreira Requião 45901370 
134º Allan Mackallister Ribeiro 42051909 
135º Thiago Henrique Ferreira 34180447 
136º Thalyta Evelyn Neri Braga Ricardino 39205353 
137º Elizangela Alves De Oliveira Santos 34159017 
138º Felipe Eduardo Da Silva Pizzi 34915021 
139º Mariângela Rodrigues João 36049732 
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OFICIAL DE ESCOLA 
ATENDIMENTO NO DIA 25/10/2018 ÀS 13H00 

140º Ivete Morato 34542626 
141º Tatiane Elisa Teixeira Mendes 32467388 
142º Camila Pinheiro De Oliveira 41558588 
143º Adair Da Gama 20195922 
144º Luiz Antonio Escoriza Ferreira 11782540 
145º Janaina Rodrigues Dias 3499822 
146º Laysa Lopes De Araújo Reis 32947964 
147º Josiane Hernandes Da Silva Andrade 41384080 
148º Danielle Brosk Carvalho 44882183 
149º Fabio Pincovae De Castro 49205715 
150º Luciana Unida Bastos Do Nascimento 23264615 
151º Edson De Oliveira Santos 10392022 
152º Ednéia Araujo Da Silva 24723735 
153º Geison Jefferson De Melo 7368467 
154º Marcela Borges Dos Santos 15019174 
155º Ana Paula Antunes Da Silva 30098046 
156º Adriana Cantão 41818778 
157º Denise Gonçalves De Freitas 49252413 
158º Cristina Rachel Prebianchi 18645750 
159º Juliana Cristina Marquioli 39239758 

   
OFICIAL DE ESCOLA 

ATENDIMENTO NO DIA 26/10/2018 ÀS 08H00 
160º Reginaldo Mazaro 28127750 
161º Eliane Ferreira Gonçalves 48234916 
162º Sônia Mateus De Oliveira Galdino 44635534 
163º Lucas Mariano Da Silva 35651618 
164º Rafael De Almeida Melchior 34354445 
165º Christiane Clemente Marques De Souza 41772326 
166º Maria Carolinie Cada Cardoso 46296181 
167º Paula Fernandes Do Amaral 33502206 
168º Murilo Frederick Cada Cardoso 4434140 
169º Cristiane Lopes De Oliveira 30530678 
170º Elaine Fernanda De Paula Campos 40150670 
171º Liana Luzia Silveira Nascimento 50194288 
172º Bruno Teixeira De Sousa 39167384 
173º Lucilene Lopes De Carvalho 40814613 
174º Fabio Gois Leite 54268683 
175º Débora De Paula Quirino 43846635 
176º Rosalina Maria Da Silva 34093392 
177º Daniela Silva Albuquerque Soares 28334577 
178º Ana Cintia Rodrigues Da Silva 34069258 
179º Valmir Silveira De Barros 47688828 
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OFICIAL DE ESCOLA 
ATENDIMENTO NO DIA 26/10/2018 ÀS 13H00 

180º Viviane Rosa Lopes De Souza 40543508 
181º Joice Aparecida Peres Chinen 34354871 
182º André Luiz Silva Oliveira 27757531 
183º Joana Maria Pinheiro 18147804 
184º Rita De Cássia Alves De Souza 46023103 
185º Elizabeth Alves Bellomo 12562639 
186º Ana Paula Silva 34947081 
187º Antonieta Costa Matos 30223714 
188º Graciele De Oliveira 58208278 
189º Cid Jesus De Almeida Campos 27603346 
190º Thalita Mendes Barreto 47405233 
191º Lilian Lourenco Dos Santos 23890417 
192º Carlos Dos Santos Sebastião 41813844 
193º Veronica Fernandes Do Nascimento 42776066 
194º Roselene Aparecida Leite Da Silva 30899548 
195º Ana Paula Silva Torres 34527905 
196º Michelle Alves De Souza 45214362 
197º Laeyza Queiroz De Carvalho 41276615 
198º Maria Da Conceição Feliz 14595104 
199º Hellen Cristiane Sudario 34556228 

 
RELAÇÃO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS 
(Cópia simples acompanhada dos originais) 
 
> 02 fotos 2X2 recentes; 
> RG. – Cédula de identidade; 
> CPF; 
> PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econômica Federal – CEF; 
> Título de Eleitor; 
> Certidão de Quitação Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet; 
> Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Serviço Militar 
(até 45 anos); 
> Comprovante de endereço (conta de luz, água ou telefone); 
> Certidão de Nascimento se solteiro, Certidão de Casamento, ou Escritura Pública de União 
Estável; SE VIÚVO, Certidão de Óbito; SE DIVORCIADO, Certidão de Casamento com a averbação; 
> Certidão de Nascimento dos filhos menores de 18 anos; 
> Caderneta de Vacinação dos filhos menores de 10 anos; 
> Cópia da Declaração de Bens encaminhada à Receita Federal, relativa ao último exercício fiscal. 
> Número de Conta Corrente no BANCO BRADESCO em qualquer agência (Se tiver apresentar 
extrato bancário); 
> Certidão / Declaração de Acúmulo de um ou mais cargos, mencionando o cargo / emprego / 
função pública, jornada semanal, vencimentos e jornada de trabalho; (Se for plantão, mencionar 
se é par ou ímpar); 
> Atestado de Antecedentes da Polícia Federal e Estadual expedidas, no máximo, há 30(trinta) 
dias, respeitando o prazo de validade descrito na própria Certidão quando houver; 
> apresentar certidões dos setores de distribuição dos fóruns criminais das Justiças Federal e 
Estadual, expedidas, no máximo, há 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na 
própria certidão, quando houver; 
> Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiência - deverão 
comparecer à perícia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da 
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realização da referida perícia, que ateste a espécie, o grau ou o nível de deficiência, com 
expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de Doenças – CID, 
conforme especificado no Decreto Federal nº 3.298/99 e suas alterações, bem como a provável 
causa da deficiência. 
> Documento de Escolaridade: Diploma devidamente reconhecido pelo Ministério da Educação 
ou Certificado de Conclusão com Histórico Escolar. 
>SE APOSENTADO: Certidão/Declaração expedida pelo órgão competente, mencionando o tipo 
de aposentadoria, cargo e provento. 
 
REQUISITOS DE ESCOLARIDADE:  
 - INSPETOR DE ALUNOS: Certificado, devidamente registrado, de curso de Nível Médio 
completo, fornecido por instituição de ensino reconhecida pelo MEC. 
 
- OFICIAL DE ESCOLA: Certificado, devidamente registrado, de curso de Nível Médio completo, 
fornecido por instituição de ensino reconhecida pelo MEC 
 
O não atendimento aos prazos, locais e horários estabelecidos, implicará na eliminação 
definitiva e convocação do candidato subsequente, e imediatamente classificado nos termos do 
Edital de Abertura e Regulamento do Concurso. 
 

 
Osasco, 11 de outubro de 2018. 

 
 

SOLENY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária de Administração 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OSASCO 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

CONCURSO PÚBLICO EDITAL Nº 004/2014 

EDITAL DE DIVULGAÇÃO DO RESULTADO DA ETAPA DE INVESTIGAÇÃO SOCIAL – 
SUBJUDICE  

CANDIDATO: CLAUDIO CLOVIS DA SILVA  

 CARGO DE AGENTE DE DEFESA CIVIL - 1ª CLASSE 

A Comissão especialmente constituída por meio de Portaria nº 023/SECONTRU/2017, DIVULGA o 
resultado da Etapa de Investigação Social – Sub judice -  do Concurso Público para provimento de cargos 
de AGENTE DE DEFESA CIVIL -1ª CLASSE , nos termos do disposto no item do Edital de Abertura e 
Regulamento do Concurso, em cumprimento a determinação judicial que tramita no Processo 
Administrativo nº 16.355/2018 – Processo Digital nº 1008312-67.2018.8.26.0405, expedido pela 2ª Vara 
da fazenda Pública – Comarca e Foro de Osasco. 

 
Osasco, 11 de outubro de 2018 

 
SOLENY OLIVEIRA PEREIRA 

SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO 
 

A) CANDIDATO "RECOMENDADO" PARA O CARGO DE AGENTE DE DEFESA CIVIL – 1ª 
CLASSE. 

Classif. Candidato RG Insc. 
12º CLAUDIO CLOVIS DA SILVA 2522488/62535611-1 457005254 
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Prefeitura do Município de Osasco 
Secretaria de Administração 
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EDITAL nº 002/2018 
 

EDITAL DE DIVULGAÇÃO DA CLASSIFICAÇÃO E NOTAS PRELIMINARES DA PROVA APLICADA NO CURSO 
DE ACESSO AO CARGO DE VIGIA - CLASSE III – REALIZADO NO PERÍODO DE 24 A 28 DE SETEMBRO DE 2018 

 
De ordem do Exmo. Senhor Prefeito do Município de Osasco, ROGÉRIO LINS, a Comissão, especialmente 
constituída por meio da Portaria n° 1.434/2018, DIVULGAM  a Classificação e Notas  Preliminares da prova 
aplicada no Curso de Acesso ao cargo de Vigia – Classe III, pela Divisão da Escola de Formação e Ensino da 
Guarda Civil do Município de Osasco – SECONTRU, realizado no período de 24 a 28 de setembro de 2018, 
nos termos dos itens 3.1.2, 3.2; 6 ; 7 e 8, do CONCURSO INTERNO DE ACESSO PARA O CARGO DE VIGIA - 
CLASSE III,  bem como da apresentação e regulamento do curso supracitado, publicados na Imprensa 
Oficial do Município de Osasco – IOMO – Edição nº 1.539, de 31/08/2018, conforme segue: 

 
CLASSIFICAÇÃO E NOTAS PRELIMINARES DA PROVA APLICADA NO CURSO DE ACESSO AO CARGO DE 

VIGIA - CLASSE III – REALIZADO NO PERÍODO DE 24 A 28 DE SETEMBRO DE 2018. 

Classificação Mat. Nome Nota 
01º 24.735  Edilson Marcelino de Jesus 9,0 
02º 19.560  Gerson Alves da Silva 8,8 
03º 20.888  George Rocha 8,4 
04º 24.798  João Bosco Pinto 8,0 
05º 27.137  Marcelo Aparecido Ferreira 8,0 
06º 20.137  Leo Raimundo do Nascimento 7,6 
07º 26.535  Edson Pereira Bueno 7,4 
08º 28.589  Selmo Jose Ferreira 7,4 
09º 28.539  Valdeci Capistani Celestino 6,0 

 
DOS RECURSOS 

 
- Caberão recursos à Comissão constituída para análise da evolução funcional dos servidores ocupantes 
do cargo de Vigias Municipal – Classe II, nos seguintes casos:  
a) dos candidatos que tiveram suas inscrições indeferidas com base nos requisitos exigidos no item 3.1.1, 
dentro de 03(três) dias úteis, a contar da data de publicação da relação das inscrições deferidas. 
b) do gabarito preliminar das provas objetivas dentro de 03(três) dias úteis, a contar do dia seguinte da 
data da publicação do edital. 
c) do resultado de nota preliminar do curso de Acesso especifico para o cargo de Vigia - Classe III dentro 
de 03(três) dias úteis, a contar do dia seguinte da data da publicação do edital. 
d) da classificação preliminar do curso de Acesso especifico para o cargo de Vigia - Classe III dentro de 
03(três) dias úteis, a contar do dia seguinte da data da publicação do edital. 
- Os recursos serão protocolizados perante a comissão responsável pela elaboração do concurso interno, 
no protocolo geral da Secretaria de Administração, situado à Avenida Bussocaba, nº 300, sala 51, em 
formulário indicado no anexo I. 
- Os Recursos interpostos por procurador, só serão aceitos se estiverem acompanhados das cópias 
reprográficas dos documentos de identidade do procurador e do candidato. 
- Não serão aceitos recursos interpostos por via postal, fax, internet ou outro meio que não seja 
especificamente o descrito neste edital. 
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- Os recursos interpostos em desacordo com as especificações contidas neste Edital, não serão avaliados. 
- A Comissão constitui única instância para recurso, sendo soberana em suas decisões, razão pela qual 
não caberão recursos adicionais. 
- Os recursos interpostos em desacordo com as especificações contidas neste capitulo não serão 
avaliados. 
- No caso de deferimento do recurso interposto, poderá haver, eventualmente, alteração da classificação 
inicial obtida para uma classificação superior ou inferior. 
- A publicação do recurso será por meio de publicação na Imprensa Oficial do Município de Osasco. 
 
E, para que chegue ao conhecimento de todos é expedido o presente edital. 
 
 

Osasco, 11 de outubro de 2018. 
 
 

SOLENY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária de Administração 
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EDITAL nº 002/2018 
 

EDITAL DE DIVULGAÇÃO DO GABARITO DEFINITIVO DA PROVA APLICADA NO CURSO DE ACESSO  
AO CARGO DE VIGIA - CLASSE III – REALIZADO NO PERÍODO DE 24 A 28 DE SETEMBRO DE 2018 

 
De ordem do Exmo. Senhor Prefeito do Município de Osasco, ROGÉRIO LINS, a Comissão, especialmente 
constituída por meio da Portaria n° 1.434/2018, DIVULGAM o Gabarito Definitivo da prova aplicada no 
Curso de Acesso ao cargo de Vigia – Classe III, pela Divisão da Escola de Formação e Ensino da Guarda Civil 
do Município de Osasco – SECONTRU, realizado no período de 24 a 28 de setembro de 2018, nos termos 
dos itens 3.1.2, 3.2 e 6, do CONCURSO INTERNO DE ACESSO PARA O CARGO DE VIGIA - CLASSE III,  bem 
como da apresentação e regulamento do curso supracitado, publicados na Imprensa Oficial do Município 
de Osasco – IOMO – Edição nº 1.539, de 31/08/2018, conforme segue: 

Gabarito da Prova do Curso de Acesso ao cargo de Vigia - Classe III 
Prova realizada em 28/09/2018 

   Res postas    

     
          
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
            
       
       
       

    Respostas  
Questão   A  B  C  D  Questão   A  B  C  D  

1          26              
2          27              
3          28              
4          29              
5          30              
6          31              
7          32              
8              33              
9              34              

10              35              
11              36              
12              37              
13              38              
14              39              
15              40              
16              41              
17              42              
18              43              
19              44              
20              45              
21              46              
22              47              
23              48              
24              49              
25              50              
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E, para que chegue ao conhecimento de todos é expedido o presente edital. 
 
 

Osasco, 11 de outubro de 2018. 
 
 

SOLENY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária de Administração 
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PROCESSO SELETIVO EDITAL Nº 10/2017

EDITAL DE 03ª CONVOCAÇÃO PARA O CARGO DE: AGENTE COMUNITÁ-
RIO DE SAÚDE

Ficam convocados para realização de Exame Médico Pré-admissional e  
entrega de documentos,  os candidatos classificados de acordo com a pu-
blicação na Imprensa Oficial do Município de Osasco – IOMO nº 1472, de 
02/04/2018, no cargo, quantidades e condições abaixo especificadas, confor-
me cronograma abaixo:

Os candidatos deverão comparecer à Rua Eclisio Viviane-109 - Vila Campesi-
na, Osasco - SP, 06018-140, DAP/DARH.

No ato do exame médico pré-admissional,o candidato devera comparecer mu-
nido de toda documentação comprobatória para o cargo, conforme  Edital de 
Abertura e Regulamento do certame e apresentar:

- carteira de vacinação atualizada conforme recomendação do ministério da 
saúde.

Se inapto ou ausente no dia e horário estabelecido o candidato será elimi-
nado , conforme previsto no  Edital de Abertura e Regulamento do Processo 
Seletivo.

CRONOGRAMA DE APRESENTAÇÃO:

UBS Silvio João Luiz de Lúcia (Helena Maria) 

CLASS: DO 26º ao 29º
DIA: 05/11/18 ás 08h00
CLASS.  NOME				    RG
26 	 LUZILENE TORRES DA SILVA 	 534607263 
27 	 ELOISA VITORIA RIBEIRO DOMINGOS 504716006 
28 	 MARIA HELENA DE ABREU 		  15715528 
29 	 JANICE SA E SILVA 		  245403838

UBS Raimunda Cavalcante de Souza (Munhoz I) 

CLASS: DO 16º AO 18º
DIA: 05/11/18 ás 08h00
CLASS.  NOME				    RG
16 	 MARTA CRISTIANE DOS SANTOS RIBEIRO  32791226-1 
17 	 EDIVANI DA SILVA 			  369443546 
18 	 KEILA CRISTINA M DA SILVA 	 343543898 

UBS Emilia Cosme Cerqueira (Munhoz II) 

CLASS: DO 17º ao 18º
DIA: 05/11/18 ás 08h00
CLASS.  NOME				    RG
17 	 LILIAN ANDREOTTI DOS SANTOS 	 332470441 
18 	 NOEMIA SILVA DE SOUZA DOS SANTOS 353123729

UBS José Groff (Jardim Aliança) 
CLASS: DO 19º ao 20º
DIA: 05/11/18 ás 08h00

CLASS.  NOME				    RG
19 	 ELIEDE ANDRADE ROCHA 		  383560044 
20 	 CIBELE CEZARIO DE SOUSA 	 41585968-2

UBS Helena Marrey (Rochdalle) 

CLASS: DO 19º ao 20º
DIA: 05/11/18 ás 13h00

CLASS.  NOME				    RG
19 	 MARIA CLAUDIA DE OLIVEIRA 	 367654258 
20 	 DENISE DE SOUZA VALOSIO REBELO  206788095

UBS José Hilário dos Santos (Piratininga)

CLASS:  12º
DIA: 05/11/18 ás 13h00

CLASS.  NOME				    RG
12           REGIANE CORDEIRO DE MATTOS ALVES     410700046

UBS Padre Guerrino Riciotti (Vila dos Remédios)
CLASS: DO 11º ao 14º
DIA: 05/11/18 ás 13h00

CLASS.  NOME				    RG
11 	 LETICIA RIBEIRO 			   421606204 
12	 ROSELI PEREIRA LIMA DE BRITO 	 124177955 
13 	 APARECIDA FALAVINHA GARCIA 	 119558348 
14 	 REGINA LUCIA DE ALMEIDA 		 11090803X 

UBS Darcy Alves Evangelista Robalinho (Ayrosa I)
CLASS: DO 13º ao 14º
DIA: 05/11/18 ás 13h00

CLASS.  NOME				    RG
13 	 PALOMA DE LIMA NERI 		  438034065 
14 	 HENRIQUE DA SILVA ALMEIDA 	 39709579X

UBS Otacilio Firmino Lopes (Ayrosa II)
CLASS: DO 14º 
DIA: 05/11/18 ás 13h00

CLASS.  NOME				    RG
14 	 ANA CLAUDIA FARIAS DE OLIVEIRA 	 489023678

UBS Francisca Lima de Lira (Portal D’Oeste)
CLASS: DO 18º ao 19º
DIA: 06/11/18 ás 08h00

CLASS.  NOME				    RG
18 	 ANDERSON MOREIRA DE SOUSA 	 476842062 
19 	 TAMILIS TAVARES DE ALMEIDA 	 405428601 

UBS José Sabino Ferreira (Baronesa)
CLASS: DO 14º ao 15º
DIA: 06/11/18 ás 08h00

CLASS.  NOME				    RG
14 	 GIOVANA ARAUJO TONHOSOLO 	 502922801 
15 	 ELIZANGELA MARIA DE ARAUJO 	 281271100

UBS Dr. Adauto Ribeiro (Três Montanhas)
CLASS:  10º
DIA: 06/11/18 ás 08h00

CLASS.  NOME				    RG
10 NAELIA MARIA DA COSTA 		  57451494-6

UBS Márcio Valdevino Batista (Vila Menck)
CLASS: 15º
DIA: 06/11/18 ás 08h00

CLASS.  NOME				    RG
15           MARIA DO ROSARIO DIAS DA SILVA DUARTE  22082387X

UBS Maria Pia de Oliveira (Santo Antonio)
CLASS: 18º
DIA: 06/11/18 ás 08h00
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CLASS.  NOME				    RG
18 	 PRISCILA OLIVEIRA DIAS 		  1592782019

UBS Vasco da Rocha Leão (Veloso)
CLASS: 14º
DIA: 06/11/18 ás 08h00

CLASS.  NOME				    RG
14 	 ROSANGELA ALVES FERREIRA 	 165992050

UBS Guilhermina Nóbrega Abreu (Metalúrgicos)
CLASS: 08º
DIA: 06/11/18 ás 08h00

CLASS.  NOME				    RG
8 	 ROMULO CESAR DE OLIVEIRA 	 448825673 

UBS Maria Giradi Cury (Novo Osasco)
CLASS: DO 16º ao 18º
DIA: 06/11/18 ás 08h00

CLASS.  NOME				    RG
16 	 JANE BEATRIZ DE MATOS 		  218235641 
17 	 GILDERLAN ALMEIDA SANTOS 	 325689416 
18 	 JESICA DE OLIVEIRA 		  35048305X

UBS Lia Buarque Macedo Gasparine (Vila da Justiça)
CLASS: DO 19º ao 20º
DIA: 06/11/18 ás 13h00

CLASS.  NOME				    RG
19 	 MARIA DA CRUZ DOS SANTOS 	 35242008-X 
20 	 ELIZA APARECIDA DA SILVA 		 412948382

UBS Irmã Águeda Maria Jaime (Jardim Tereza)
CLASS: DO 13º ao 15º
DIA: 06/11/18 ás 13h00

CLASS.  NOME				    RG
13 	 SILVIO SINDARSIC 		  131872692 
14 	 TIAGO ELIAS BELMIRO 		  474300407 
15 	 SIMONE FLORENCIO DE BARROS TEIXEIRA  21957029-2 

UBS Santa Maria (Santa Maria)
CLASS: DO 14º ao 16º
DIA: 06/11/18 ás 13h00

CLASS.  NOME				    RG
14 	 ELENICE VIRGILIA NUNES OLIVEIRA 	177585298 
15 	 ELIZETE ROCHA DE NOVAIS PASSOS 192040169 
16 	 REGINA PAULA TOMA 		  593343440

UBS Getulino José Dias (Padroeira)
CLASS: 23º ao 28º
DIA: 06/11/18 ás 13h00

CLASS.  NOME				    RG
23 	 MONICA MAYUMI SIBUTA 		  284437542
24 	 REGIANE RIBEIRO DA SILVA 	 457194005 
25 	 MARLENE ANTONIO 		  16757773-6 
26 	 MARLENE RODRIGUES DE OLIVEIRA 	46928630-1  
27 	 MIRELLE KATIA ELLEN SANTOS DE JESUS 48049938
28 	 NATHALYA MENDOZA FIGUEIREDO     458977718

UBS Maria do Socorro Bezerra Patrício (Parque Palmares)
CLASS: DO 17º ao 21º
DIA: 07/11/18 ás 08h00

CLASS.  NOME				    RG
17 	 SILVIA CRISTINA HERRERIAS SILVERIO  21509750-6 
18 	 LUANA COSTA 			   292412046 

19 	 JOYCE ALCANTARA TORRES 	 527818756 
20 	 SARA FERNANDES DE FREITAS 	 347844960 
21 	 ROBERTA CHAVES MATOS 		  4979927602

UBS Luciano Rodrigues Costa (Jardim Roberto)
CLASS: 15º
DIA: 07/11/18 ás 08h00

CLASS.  NOME					     RG
15 	 BRUNO WILSON COSTA SILVA 		  42148563-2
UBS Anunciata de Lucia (Vila Isabel)
CLASS: 08º
DIA: 07/11/18 ás 08h00

CLASS.  NOME					     RG
8 	 FRANCISCO DE ASSIS BARBOSA DA SILVA 	 287543213

UBS Francisco Dias da Silva (Quitaúna)
CLASS: DO 08º ao 09º
DIA: 07/11/18 ás 08h00

CLASS.  NOME					     RG
8 	 ELOANA APARECIDA BORIM MIRANDA 	 205974788 
9 	 LUCIANA DAMASCENO 			   27286411-0

UBS Oduvaldo Maglio (Vila Yara)
CLASS: 9º
DIA: 07/11/18 ás 08h00

CLASS.  NOME					     RG
9 	 IRENE RIBEIRO SOARES 			   103926495

UBS Santa Gema Galgani (Presidente Altino)
CLASS: DO 09º ao 10º
DIA: 07/11/18 ás 13h00

CLASS.  NOME					     RG
9 	 RICARDO FERNANDO RAMOS 		  16.758.610 
10	 MARIA DE LOURDES GOMES PINHEIROS 	 395845695

UBS Santa Maria Goretti (Bela Vista)
CLASS: DO 07º ao 09º
DIA: 07/11/18 ás 13h00

CLASS.  NOME					     RG
7 	 ELISABETE AP R DE A TAVARES 		  102552391 
8 	 DEBORA REGINA CAVALCANTI POLI 		  173470920 
9 	 IARA VASCONCELOS FRANCISCO 		  442129373 

UBS Carolina Maria de Jesus (Jaguaribe)
CLASS: 07º
DIA: 07/11/18 ás 13h00
CLASS.  NOME					     RG
7 DAVID RODRIGUES LOPES 			   414173727

uBS José Guimarães de Abreu (Cipava)
CLASS: DO 11º ao 13º
DIA: 07/11/18 ás 13h00

CLASS.  NOME					     RG
11 	 ANA LÚCIA LUIZ 				    17970100-9 
12 	 DAIANE BEZERRA LIMA TONON 		  338863096 
13 	 LAIS MALIERI FONTES 			   483647652

UBS José Francisco de Resende (Vila Yolanda)
CLASS:  12º 
DIA: 07/11/18 ás 13h00
CLASS.  NOME					     RG
12 	 SANDRA ROCHA DOS SANTOS 		  220827606

RELAÇÃO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS



Imprensa Oficial do Município de OsascoPágina 190     Osasco, 11 de outubro de 2018          

(Cópia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3x4 recentes;

b) RG. – Cédula de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

c) CPF e Comprovante de Situação Cadastral do CPF, emitido pela Receita 
Federal ou via internet;

   (https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/Consulta-
Situacao/ConsultaPublica.asp);

d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econômica Fede-
ral – CEF (não será aceito cartão cidadão e/ou bolsa família);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certidão de Quitação Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - 
TRE ou via Internet;
(http//www.tse.jus.br/eleitor/serviços/certidões/certidão-de-quitacao-eleitoral), 
expedida, no máximo,há 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com 
o Serviço Militar ou dispensa de incorporação (até 45 anos);

h) Comprovante de endereço (conta de luz, água, telefone ou gás) com data 
de até 03 (três) meses da data de apresentação;

i) Certidão de Nascimento SE SOLTEIRO, Certidão de Casamento, ou Escritu-
ra Pública de União Estável; SE VIÚVO, Certidão de Óbito; SE DIVORCIADO, 
Certidão de Casamento com a averbação;

j) Certidão de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

k) Caderneta de Vacinação dos filhos menores de 10 anos;

l) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que 
não possuir conta, será entregue, pela Administração, uma carta para abertu-
ra da mesma) não serão aceitas contas poupanças, conta salário ou contas 
conjuntas;

m) Certidão / Declaração de Acúmulo de um ou mais cargos, mencionando o 
cargo / emprego / função pública, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se 
for plantão, mencionar se é par ou ímpar);

n) Atestado de Antecedente Criminal Estadual (dos últimos 5 anos) com data 
de emissão de até 60 (sessenta) dias da apresentação;

(htpp://www.ssp.sp.gov.br/serviços/atestado.aspx)

o) Certidão do setor de distribuição dos fóruns criminais da Justiça Estadual 
(dos últimos 5 anos), expedidas, no máximo, há 30 (trinta) dias; (https://esaj.
tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do) 

p) Certidão expedida pelo órgão competente, se o candidato foi servidor públi-
co, afirmando que não sofreu qualquer penalidade no desempenho do serviço 
publico;

q) Comprovantes de escolaridade requerido pelo cargo (Diploma ou Certifica-
do de Conclusão com Histórico Escolar);

r) SE APOSENTADO: Certidão/Declaração expedida pelo órgão competente, 
mencionando o tipo de aposentadoria, cargo e provento;

s) CTPS- Carteira de Trabalho: xerox frente e verso e Original.

Requisito Mínimo:

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE - ENSINO FUNDAMENTAL.

Osasco, 11 de outubro de 2018.

Soleny Oliveira Pereira
Secretária de Administração

PROCESSO SELETIVO EDITAL Nº 11/2017

EDITAL DE 05ª CONVOCAÇÃO  PARA O CARGO DE: ENFERMEIRO IN-
TERVENCIONISTA – SAMU

Ficam convocados para realização de Exame Médico Pré-admissional e  en-
trega de documentos,  os candidatos classificados de acordocom a publicação 
na Imprensa Oficial do Município de Osasco – IOMO nº 1441, de 22/01/2018, 
no cargo, quantidades e condições abaixo especificadas, conforme

cronograma abaixo:
Os candidatos deverão comparecer à Rua Eclisio Viviane-109 - Vila Campesi-
na, Osasco - SP, 06018-140, DAP/DARH.

No ato do exame médico pré-admissional,o candidato devera comparecer mu-
nido de toda documentação comprobatória para o cargo, conforme  Edital de 
Abertura  e Regulamento do certame e apresentar:

- Carteira de vacinação atualizada conforme recomendação do Ministério da 
Saúde.

Se inapto ou ausente no dia e horário estabelecido o candidato será elimi-
nado , conforme previsto no  Edital de Abertura e Regulamento do Processo 
Seletivo.

CRONOGRAMA DE APRESENTAÇÃO:

CLASSIFICAÇÃO: 17º - DIA: 30/10/2018 ÀS - 08h00 

CLASS.  NOME				    RG
17º	 MICHEL DE MIRANDA SANTANA 	 299584598

RELAÇÃO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
(Cópia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3x4 recentes;

b) RG. – Cédula de identidade expedita a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

c) CPF e Comprovante de Situação Cadastral no CPF, emitido pela Receita 
Federal ou via internet;
(https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaSi-
tuacao/ConsultaPublica.asp);

d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econômica Fede-
ral – CEF (não será aceito cartão cidadão e/ou bolsa família);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certidão de Quitação Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - 
TRE ou via Internet;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com 
o Serviço Militar ou dispensa de incorporação (até 45 anos);

h) Comprovante de endereço (conta de luz, água , telefone ou gás) com data 
de até 3(três) meses da data de apresentação;

i) Certidão de Nascimento se solteiro, Certidão de Casamento, ou Escritura 
Pública de União Estável; SE VIÚVO, Certidão de Óbito; SE DIVORCIADO, 
Certidão de Casamento com a averbação;

j) Certidão de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

k) Caderneta de Vacinação dos filhos menores de 10 anos;
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l) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que 
não possuir conta, será entregue, pela Administração, uma carta para abertu-
ra da mesma) não serão aceitas contas poupanças, conta salário ou contas 
conjuntas;

m) Certidão / Declaração de Acúmulo de um ou mais cargos, mencionando o 
cargo / emprego / função pública, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se 
for plantão, mencionar se é par ou ímpar);

n) Atestado de Antecedente Estadual (dos últimos 5 anos) com data de emis-
são de até 60(sessenta) dias da apresentação, respeitando o prazo de valida-
de descrito na própria Certidão quando houver;
(htpp://www.ssp.sp.gov.br/serviços/atestado.aspx)

o) Apresentar Certidão do setor de distribuição dos fóruns criminais da Justiça 
Estadual (dos últimos 5 anos), expedidas,
 no máximo, há 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na 
própria certidão, quando houver;
(https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do)

p) Certidão expedida pelo órgão competente, se o candidato foi servidor públi-
co, afirmando que não sofreu qualquer penalidade no desempenho do serviço 
publico;

q) Registro Ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de São Paulo;

r) Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo (Diploma ou Certifica-
do de Conclusão com Histórico Escolar)

s) SE APOSENTADO: Certidão/Declaração expedida pelo órgão competente, 
mencionando o tipo de aposentadoria, cargo e provento;

t) CTPS-Carteira de Trabalho Original e cópia das páginas da qualificação: 
frente e verso;

u) Comprovação de experiência, se exigida como requisito mínimo para o car-
go.

Requisito Mínimo:

ENFERMEIRO INTERVENCIONISTA – SAMU:

-Ensino Superior Completo em Enfermagem - Registro ativo no COREN/SP 
-Especialização em Urgência e Emergência ou APH ou Experiência Compro-
vada em Serviço Pré-Hospitalar e/ou SAMU.

Osasco, 11 de outubro de 2018.
Soleny Oliveira Pereira

Secretária de Administração

PROCESSO SELETIVO EDITAL Nº 11/2017

EDITAL DE 07ª CONVOCAÇÃO PARA O CARGO DE: TÉCNICO DE ENFER-
MAGEM INTERVENCIONISTA – SAMU

Ficam convocados para realização de Exame Médico Pré-admissional e  en-
trega de documentos,  os candidatos classificados de acordo 

com a publicação na Imprensa Oficial do Município de Osasco – IOMO nº 
1441, de 22/01/2018, no cargo, quantidades e condições abaixo especifica-
das, conforme

cronograma abaixo:

Os candidatos deverão comparecer à Rua Eclisio Viviane-109 - Vila Campesi-
na, Osasco - SP, 06018-140, DAP/DARH.

No ato do exame médico pré-admissional,o candidato devera comparecer mu-

nido de toda documentação comprobatória para o cargo, conforme  Edital de 
Abertura e Regulamento do certame e apresentar:

- carteira de vacinação atualizada conforme recomendação do ministério da 
saúde.

Se inapto ou ausente no dia e horário estabelecido o candidato será elimi-
nado , conforme previsto no  Edital de Abertura e Regulamento do Processo 
Seletivo.

CRONOGRAMA DE APRESENTAÇÃO:

CLASSIFICAÇÃO: DE  84º ao 85º - DIA: 30/10/2018 ÀS - 08h00 

CLASS.  NOME					     RG

84 	 MARIA JESSICA DOS SANTOS DE MENEZES 	 481555481 
85 	 ANDREIA MAZZARO SEGURA 		  25211215-5

RELAÇÃO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

(Cópia simples acompanhada dos originais)
a) 02 fotos 3x4 recentes;

b) RG. – Cédula de identidade expedita a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

c) CPF e Comprovante de Situação Cadastral no CPF, emitido pela Receita 
Federal ou via internet;
(https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaSi-
tuacao/ConsultaPublica.asp);

d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econômica Fede-
ral – CEF (não será aceito cartão cidadão e/ou bolsa família);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certidão de Quitação Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - 
TRE ou via Internet;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com 
o Serviço Militar ou dispensa de  incorporação (até 45 anos);

h) Comprovante de endereço (conta de luz, água , telefone ou gás) com data 
de até 3(três) meses da data de apresentação;

i) Certidão de Nascimento se solteiro, Certidão de Casamento, ou Escritura 
Pública de União Estável; SE VIÚVO, Certidão de Óbito; SE DIVORCIADO, 
Certidão de Casamento com a averbação;

j) Certidão de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

k) Caderneta de Vacinação dos filhos menores de 10 anos;

l) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que 
não possuir conta, será entregue, pela Administração, uma carta para abertu-
ra da mesma) não serão aceitas contas poupanças, conta salário ou contas  
conjuntas;

m) Certidão / Declaração de Acúmulo de um ou mais cargos, mencionando o 
cargo / emprego / função pública, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se 
for plantão, mencionar se é par ou ímpar);

n) Atestado de Antecedente Estadual (dos últimos 5 anos) com data de emis-
são de até 60(sessenta) dias da apresentação, respeitando o prazo de valida-
de descrito na própria Certidão quando houver;
(htpp://www.ssp.sp.gov.br/serviços/atestado.aspx)

o) Apresentar Certidão do setor de distribuição dos fóruns criminais da Justi-
ça Estadual (dos últimos 5 anos), expedidas, no máximo, há 30 (trinta) dias, 
respeitado o prazo de validade descrito na própria certidão, quando houver;
(https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do)
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p) Certidão expedida pelo órgão competente, se o candidato foi servidor públi-
co, afirmando que não sofreu qualquer penalidade no desempenho do serviço 
publico;

q) Registro Ativo no Conselho Regional de Classe de Estado de São Paulo;

r) Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo (Diploma ou Certifica-
do de Conclusão com Histórico Escolar)

s) SE APOSENTADO: Certidão/Declaração expedida pelo órgão competente, 
mencionando o tipo de aposentadoria, cargo e provento;

t) CTPS-Carteira de Trabalho Original e cópia das páginas da qualificação: 
frente e verso;

u) Comprovação de experiência, se exigida como requisito mínimo para o car-
go.

Requisito Mínimo:

TÉCNICO DE ENFERMAGEM INTERVENCIONISTA – SAMU:

- Ensino Médio (Técnico) Completo - Registro ativo no COREN/SP -Especiali-
zação em Urgência e Emergência ou Experiência
Comprovada em Serviço Pré- Hospitalar e/ou SAMU.

Osasco,11 de outubro de 2018.
Soleny Oliveira Pereira

Secretária de Administração

PROCESSO SELETIVO EDITAL Nº 12/2017

EDITAL DE 07ª CONVOCAÇÃO   PARA O CARGO DE: CONDUTOR DE VEÍ-
CULO DE EMERGÊNCIA – SAMU

Ficam convocados para realização de Exame Médico Pré-admissional e  
entrega de documentos,  os candidatos classificados de acordo com a pu-
blicação na Imprensa Oficial do Município de Osasco – IOMO nº 1441, de 
22/01/2018, no cargo, quantidades e condições abaixo especificadas, confor-
mecronograma abaixo:

Os candidatos deverão comparecer à Rua Eclisio Viviane-109 - Vila Campesi-
na, Osasco - SP, 06018-140, DAP/DARH.

No ato do exame médico pré-admissional,o candidato devera comparecer mu-
nido de toda documentação comprobatória para o cargo, conforme  Edital de 
Abertura  e Regulamento do certame e apresentar:

- Carteira de vacinação atualizada conforme recomendação do Ministério da 
Saúde.

Se inapto ou ausente no dia e horário estabelecido o candidato será elimi-
nado , conforme previsto no  Edital de Abertura e Regulamento do Processo 
Seletivo.

CRONOGRAMA DE APRESENTAÇÃO

CLASSIFICAÇÃO: DE 113º ao 117º - DIA: 30/10/2018 ÀS - 08h00 

CLASS.  NOME					     RG
113 	 MARCOS FERREIRA COSTA 		  428429245 
114 	 ROGÉRIO FLORÊNCIO GONÇALVES 		  188261187 
115 	 SILVIO SERGIO DE OLIVEIRA GIRON 	                227020492 
116 	 EDESIO BISPO DA SILVA 			   16134367 
117 	 HONORATO ASSIS DO NASCIMENTO 		 173778112 

RELAÇÃO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

(Cópia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3x4 recentes;

b) RG. – Cédula de identidade expedita a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

c) CPF e Comprovante de Situação Cadastral do CPF, emitido pela Receita 
Federal ou via internet;
(https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaSi-
tuacao/ConsultaPublica.asp);

d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econômica Fede-
ral – CEF (não será aceito cartão cidadão e/ou bolsa família);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certidão de Quitação Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - 
TRE ou via Internet;
(http//www.tse.jus.br/eleitor/serviços/certidões/certidão-de-quitacao-eleitoral)
expedida, no máximo,há 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com 
o Serviço Militar ou dispensa de incorporação (até 45 anos);

i) Comprovante de endereço (conta de luz, água, telefone ou gás) com data de 
até 03 (três) meses da data de apresentação;

j) Certidão de Nascimento SE SOLTEIRO, Certidão de Casamento, ou Escritu-
ra Pública de União Estável; SE VIÚVO, Certidão de Óbito; SE DIVORCIADO, 
Certidão de Casamento com a averbação;

k) Certidão de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

l) Caderneta de Vacinação dos filhos menores de 10 anos;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato 
que não possuir conta, será entregue, pela Administração, uma carta para 
abertura da mesma) não serão aceitas contas poupanças, conta salário ou 
contas conjuntas;

n) Certidão / Declaração de Acúmulo de um ou mais cargos, mencionando o 
cargo / emprego / função pública, jornada  semanal e jornada de trabalho; (Se 
for plantão, mencionar se é par ou ímpar);

o) Atestado de Antecedente Criminal Estadual (dos últimos 5 anos) com data 
de emissão de até 60 (sessenta) dias da apresentação;
 (htpp://www.ssp.sp.gov.br/serviços/atestado.aspx)

p) Certidão do setor de distribuição dos fóruns criminais da Justiça Estadual 
(dos últimos 5 anos), expedidas, no máximo, há 30 (trinta) dias;
(https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do)

q) Certidão expedida pelo órgão competente, se o candidato foi servidor públi-
co, afirmando que não sofreu qualquer penalidade no desempenho do serviço 
publico;

r) Comprovantes de escolaridade requerido pelo cargo (Diploma ou Certifica-
do de Conclusão com Histórico Escolar);

s) SE APOSENTADO: Certidão/Declaração expedida pelo órgão competente, 
mencionando o tipo de aposentadoria, cargo e provento;

t) Carteira Nacional de Habilitação na Categoria “D”.

u) CTPS-Carteira de Trabalho Original e cópia das páginas da qualificação: 
frente e verso;

Requisito Mínimo:

CONDUTOR DE VEÍCULO DE EMERGÊNCIA – SAMU:
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- Ensino Fundamental Completo - Carteira Nacional de Habilitação na Catego-
ria “D” - Ser maior de 21 anos - Possuir Curso de Treinamento de

Prática Veicular em situação de Risco nos termos da Normatização do CON-
TRAN 

Osasco, 11 de outubro de 2018.
Soleny Oliveira Pereira

Secretária de Administração

PROCESSO SELETIVO EDITAL Nº 13/2017

EDITAL DE 05ª CONVOCAÇÃO   PARA O CARGO DE: TÉCNICO DE EN-
FERMAGEM DIARISTA - ESF

Ficam convocados para realização de Exame Médico Pré-admissional e  en-
trega de docuentos,  os candidatos classificados de acordo 

com a publicação na Imprensa Oficial do Município de Osasco – IOMO nº 
1445, de 31/01/2018, no cargo, quantidades e condições abaixo especifica-
das, conforme cronograma abaixo:

Os candidatos deverão comparecer à Rua Eclisio Viviane-109 - Vila Campesi-
na, Osasco - SP, 06018-140, DAP/DARH.

No ato do exame médico pré-admissional,o candidato devera comparecer mu-
nido de toda documentação comprobatória para o cargo, conforme  Edital de 
Abertura  e Regulamento do certame.

-carteira de vacinação atualizada conforme recomendação do ministério da 
saúde.

Se inapto ou ausente no dia e horário estabelecido o candidato será elimi-
nado , conforme previsto no  Edital de Abertura e Regulamento do Processo 
Seletivo.

CRONOGRAMA DE APRESENTAÇÃO:

CLASSIFICAÇÃO: DE 150º AO 158º - DIA: 30/10/2018 ÀS - 13h00 

CLASS.  NOME					     RG
150 	 JOSEFA MARIA DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE  36035170-0
151 	 LUCINDA VENTURINI SILVA 	                     	 127232023 
152 	 ANA LUCIA DE JESUS GOES 		  299917034 
153 	 ANA LUCIA DE SOUZA 			   417040222 
154 	 ELISANGELA DE ARAUJO FERREIRA DE SOUZA  324886457 
155 	 GENI JORGE DOS SANTOS 			  16135533-X 
156 	 GRACIELA APARECIDA LAURINDO 		  35851580-4 
157 	 JAMILA DOS SANTOS SILVA 		                 40270121-5 
158 	 JULIANA GONÇALVES SENA DUTRA 		  427903191

RELAÇÃO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

(Cópia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3x4 recentes;

b) RG. – Cédula de identidade expedita a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

c) CPF e Comprovante de Situação Cadastral do CPF, emitido pela Receita 
Federal ou via internet;
(https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaSi-
tuacao/ConsultaPublica.asp);

d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econômica Fede-
ral – CEF (não será aceito cartão cidadão e/ou bolsa família);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certidão de Quitação Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - 
TRE ou via Internet;
(http//www.tse.jus.br/eleitor/serviços/certidões/certidão-de-quitacao-eleitoral), 
expedida, no máximo,há 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com 
o Serviço Militar ou dispensa de incorporação (até 45 anos);

h) Comprovante de endereço (conta de luz, água, telefone ou gás) com data 
de até 03 (três) meses da data de apresentação;

i) Certidão de Nascimento SE SOLTEIRO, Certidão de Casamento, ou Escritu-
ra Pública de União Estável; SE VIÚVO, Certidão de Óbito; SE DIVORCIADO, 
Certidão de Casamento com a averbação;

j) Certidão de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

k) Caderneta de Vacinação dos filhos menores de 10 anos;

l) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que 
não possuir conta, será entregue, pela Administração, uma carta para abertu-
ra da mesma) não serão aceitas contas poupanças, conta salário ou contas 
conjuntas;

m) Certidão / Declaração de Acúmulo de um ou mais cargos, mencionando o 
cargo / emprego / função pública, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se 
for plantão, mencionar se é par ou ímpar);

n) Atestado de Antecedente Criminal Estadual (dos últimos 5 anos) com data 
de emissão de até 60 (sessenta) dias da apresentação;
(htpp://www.ssp.sp.gov.br/serviços/atestado.aspx)

o) Certidão do setor de distribuição dos fóruns criminais da Justiça Estadual 
(dos últimos 5 anos), expedidas, no máximo, há 30 (trinta) dias;
(https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do) 

p) Certidão expedida pelo órgão competente, se o candidato foi servidor públi-
co, afirmando que não sofreu qualquer penalidade no desempenho do serviço 
publico;

q) Comprovantes de escolaridade requerido pelo cargo (Diploma ou Certifica-
do de Conclusão com Histórico Escolar);

r) Registro Ativo no Conselho Regional de Classe de Estado de São Paulo;

s) Comprovação de experiência,  exigida como requisito mínimo para o cargo.

t) SE APOSENTADO: Certidão/Declaração expedida pelo órgão competente, 
mencionando o tipo de aposentadoria, cargo e provento;

u) CTPS-Carteira de Trabalho Original e cópia das páginas da qualificação: 
frente e verso;

Requisito Mínimo:

TÉCNICO DE ENFERMAGEM DIARISTA- ESF

- Ensino Médio Completo e Curso Técnico Completo em Enfermagem;- Regis-
tro no Conselho Regional de Enfermagem – COREN/SP;

- Experiência comprovada no mínimo de 1(um) ano em ESF,PACS, Atenção 
Básica/UBS e/ou Saúde Pública.

Osasco, 11 de outubro de 2018.
Soleny Oliveira Pereira

Secretária de Administração
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PROCESSO SELETIVO EDITAL Nº 13/2017

EDITAL DE 06ª CONVOCAÇÃO PARA O CARGO DE:  ENFERMEIRO-ESF,-
NOS TERMOS DO HOMOLOGADO NA IOMO DE 09/02/2018.

Ficam convocados para realização de Exame Médico Pré-admissional e  
entrega de documentos,  os candidatos classificados de acordo com a pu-
blicação na Imprensa Oficial do Município de Osasco – IOMO nº 1449, de 
09/02/2018, no cargo, quantidades e condições abaixo especificadas, confor-
me cronograma abaixo:

Os candidatos deverão comparecer à Rua Eclisio Viviane-109 - Vila Campesi-
na, Osasco - SP, 06018-140, DAP/DARH.

No ato do exame médico pré-admissional,o candidato devera comparecer mu-
nido de toda documentação comprobatória para o cargo, conforme  Edital de 
Abertura e Regulamento do certame e apresentar:

- carteira de vacinação atualizada conforme recomendação do ministério da 
saúde.

Se inapto ou ausente no dia e horário estabelecido o candidato será elimi-
nado , conforme previsto no  Edital de Abertura e Regulamento do Processo 
Seletivo.

CRONOGRAMA DE APRESENTAÇÃO:

 CLASSIFICAÇÃO: DE 131º AO 132º - DIA: 30/10/2018 ÀS - 08h00 

CLASS.  NOME					     RG
131 	 KLEBER AURELIANO TORRES 		  32960684-0 
132 	 RENATA NOVAIS PORTELLA 		  41833118-2

RELAÇÃO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

(Cópia simples acompanhada dos originais)
 a) 02 fotos 3x4 recentes;

b) RG. – Cédula de identidade expedita a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

c) CPF e Comprovante de Situação Cadastral do CPF, emitido pela Receita 
Federal ou via internet;
(https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaSi-
tuacao/ConsultaPublica.asp);

d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econômica Fede-
ral – CEF (não será aceito cartão cidadão e/ou bolsa família);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certidão de Quitação Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - 
TRE ou via Internet;
(http//www.tse.jus.br/eleitor/serviços/certidões/certidão-de-quitacao-eleitoral), 
expedida, no máximo,há 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com 
o Serviço Militar ou dispensa de incorporação (até 45 anos);

h) Comprovante de endereço (conta de luz, água, telefone ou gás) com data 
de até 03 (três) meses da data de apresentação;

i) Certidão de Nascimento SE SOLTEIRO, Certidão de Casamento, ou Escritu-
ra Pública de União Estável; SE VIÚVO, Certidão de Óbito; SE DIVORCIADO, 
Certidão de Casamento com a averbação;

j) Certidão de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

k) Caderneta de Vacinação dos filhos menores de 10 anos;

l) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que 
não possuir conta, será entregue, pela Administração, uma carta para abertu-
ra da mesma) não serão aceitas contas poupanças, conta salário ou contas 
conjuntas;

m) Certidão / Declaração de Acúmulo de um ou mais cargos, mencionando o 
cargo / emprego / função pública, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se 
for plantão, mencionar se é par ou ímpar);

n) Atestado de Antecedente Criminal Estadual (dos últimos 5 anos) com data 
de emissão de até 60 (sessenta) dias da apresentação;
(htpp://www.ssp.sp.gov.br/serviços/atestado.aspx)

o) Certidão do setor de distribuição dos fóruns criminais da Justiça Estadual 
(dos últimos 5 anos), expedidas, no máximo, há 30 (trinta) dias;
(https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do) 

p) Certidão expedida pelo órgão competente, se o candidato foi servidor públi-
co, afirmando que não sofreu qualquer penalidade no desempenho do serviço 
publico;

q) Comprovantes de escolaridade requerido pelo cargo (Diploma ou Certifica-
do de Conclusão com Histórico Escolar);

r) Registro Ativo no Conselho Regional de Classe de Estado de São Paulo;

s) Comprovação de experiência,  exigida como requisito mínimo para o cargo.

t) SE APOSENTADO: Certidão/Declaração expedida pelo órgão competente, 
mencionando o tipo de aposentadoria, cargo e provento;

u) CTPS-Carteira de Trabalho Original e cópia das páginas da qualificação: 
frente e verso;

Requisito Mínimo:

ENFERMEIRO - ESF

-Ensino Superior Completo em Enfermagem ; -Registro no Conselho Regio-
nal de Enfermagem; -COREN/SP; - Experiência comprovada, no mínimo, de 
1(um) ano em ESF,PACS, Atenção Básica/UBS e/ou Saúde Pública.

Osasco, 11 de outubro de 2018.
Soleny Oliveira Pereira

Secretária de Administração

PROCESSO SELETIVO EDITAL Nº 14/2017

EDITAL DE 07ª CONVOCAÇÃO PARA O CARGO DE: AGENTE DE PROTE-
ÇÃO SOCIAL MASCULINO

Ficam convocados para a realização de exame médico pré-admissional e 
entrega de documentos, os candidatos classificados, de acordo com a pu-
blicação na Imprensa Oficial do Município de Osasco – IOMO nº 1443, de 
26/01/2018, no cargo, quantidades e condições abaixo especificadas.

Os candidatos deverão comparecer à Rua Eclisio Viviane, 109 - Vila Campe-
sina, Osasco - SP, 06018-140 DAP/DARH, onde serão submetidos a exame 
médico pré-admissional.

No ato do exame médico pré-admissional,o candidato devera comparecer mu-
nido de toda documentação comprobatória para o cargo, conforme  Edital de 
Abertura e Regulamento do certame e apresentar:
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- carteira de vacinação atualizada conforme recomendação do ministério da saúde.

Se inapto ou ausente no dia e horário estabelecido o candidato será elimi-
nado , conforme previsto no  Edital de Abertura e Regulamento do Processo 
Seletivo.

CRONOGRAMA DE APRESENTAÇÃO:

CLASSIFICAÇÃO: DE  117º AO 126º- Dia 01/11/2018 às 08h:00

CLASSIFICAÇÃO: DE  127º AO 135º- Dia 01/11/2018 às 13h:00

CLASS 	 NOME 					     RG:
117 	 RODRIGO RODRIGUES COSTA 		  48451878-1 
118 	 DIEGO MORENO PEREIRA 			   442070032 
119 	 EMERSON GUTIERREZ DA SILVA 		  472251387 
120 	 HORACIO LUIZ 				    348986622 
121 	 JEFFERSOM DA SILVA LIMA 			  523698951 
122 	 LUIZ FERNANDO DO NASCIMENTO TORRES 	 9922972 
123 	 MARCO JENES VAZ 			   17123404-2 
124 	 MATHEUS HENRIQUE BARBOSA 		  502331720 
125 	 RODRIGO SOARES DOS SANTOS 		  46075433-6 
126 	 ANTONIO CARLOS FERREIRA DE CASTRO 	 220473377

CLASSIFICAÇÃO: DE 127º AO 135º- Dia 01/11/2018 às 13h:00
127 	 DOUGLAS COSTA DA SILVA 			  394503594 
128 	 EDSON PINHEIRO DE JESUS 		  3,65E+11 
129 	 FELIPE LOPES DE ASSIS SILVA 		  53202556-8 
130 	 GUILHERME ALVES TOMAZ 			  367795772 
131 	 TIAGO TAGORE SILVA SANTOS 		  327044524 
132 	 DANILO AVELINO 				    472732365 
133 	 DIEGO MORAES DAS NEVES 		  466537384
134 	 EDILON PEDICK 53384581 			   252446 60 
135 	 GILLYARD DE PAULA PINTO 			  35311155-7

RELAÇÃO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

a) 02 fotos 3x4 recentes;

b) RG. – Cédula de identidade expedita a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

c) CPF e Comprovante de Situação Cadastral do CPF, emitido pela Receita 
Federal ou via internet;
(https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaSi-
tuacao/ConsultaPublica.asp);

d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econômica Fede-
ral – CEF (não será aceito cartão cidadão e/ou bolsa família);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certidão de Quitação Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - 
TRE ou via Internet;
(http//www.tse.jus.br/eleitor/serviços/certidões/certidão-de-quitacao-eleitoral) 
expedida, no máximo,há 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com 
o Serviço Militar ou dispensa de incorporação (até 45 anos);

i) Comprovante de endereço (conta de luz, água, telefone ou gás) com data de 
até 03 (três) meses da data de apresentação;

j) Certidão de Nascimento SE SOLTEIRO, Certidão de Casamento, ou Escritu-
ra Pública de União Estável; SE VIÚVO, Certidão de Óbito; SE DIVORCIADO, 
Certidão de Casamento com a averbação;

k) Certidão de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

l) Caderneta de Vacinação dos filhos menores de 10 anos;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato 
que não possuir conta, será entregue, pela Administração, uma carta para 
abertura da mesma) não serão aceitas contas poupanças, conta salário ou 
contas conjuntas;

n) Certidão / Declaração de Acúmulo de um ou mais cargos, mencionando o 
cargo / emprego / função pública, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se 
for plantão, mencionar se é par ou ímpar);

o) Atestado de Antecedente Criminal Estadual (dos últimos 5 anos) com data 
de emissão de até 60 (sessenta) dias da apresentação;  
(htpp://www.ssp.sp.gov.br/serviços/atestado.aspx)

p) Certidão do setor de distribuição dos fóruns criminais da Justiça Estadual 
(Ações Criminais) dos últimos 5 anos, expedidas no máximo, há 30 (trinta) 
dias;
(https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do)

q) Certidão expedida pelo órgão competente, se o candidato foi servidor públi-
co, afirmando que não sofreu qualquer penalidade no desempenho do serviço 
publico;

r) Comprovantes de escolaridade requerido pelo cargo (Diploma ou Certifica-
do de Conclusão com Histórico Escolar);

s) SE APOSENTADO: Certidão/Declaração expedida pelo órgão competente, 
mencionando o tipo de aposentadoria, cargo e provento;

t) CTPS-Carteira de Trabalho Original e cópia das páginas da qualificação: 
frente e verso.

Requisito Mínimo:

 AGENTE DE PROTEÇÃO SOCIAL FEMININO: Ensino Médio Completo 

Osasco, 11 de outubro de 2018.
Soleny Oliveira Pereira

Secretária de Administração

PROCESSO SELETIVO EDITAL Nº 14/2017

EDITAL DE 09ª CONVOCAÇÃO PARA O CARGO DE: AGENTE DE PROTE-
ÇÃO SOCIAL FEMININO

Ficam convocados para a realização de exame médico pré-admissional e 
entrega de documentos, os candidatos classificados, de acordo com a pu-
blicação na Imprensa Oficial do Município de Osasco – IOMO nº 1443, de 
26/01/2018, no cargo, quantidades e condições abaixo especificadas.

Os candidatos deverão comparecer à Rua Eclisio Viviane, 109 - Vila Campe-
sina, Osasco - SP, 06018-140 DAP/DARH, onde serão submetidos a exame 
médico pré-admissional.

No ato do exame médico pré-admissional,o candidato devera comparecer mu-
nido de toda documentação comprobatória para o cargo, conforme  Edital de 
Abertura  e Regulamento do certamee apresentar.

- carteira de vacinação atualizada conforme recomendação do ministério da 
saúde.
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Se inapto ou ausente no dia e horário estabelecido o candidato será elimi-
nado , conforme previsto no  Edital de Abertura e Regulamento do Processo 
Seletivo.

CRONOGRAMA DE APRESENTAÇÃO:

CLASSIFICAÇÃO: DE 175º AO 185º- Dia 31/10/2018 às 08h:00

CLASSIFICAÇÃO: DE 186º AO 195º- Dia 31/10/2018 às 13h:00

CLASS 	 NOME 						      RG:
175 	 MARIA APARECIDA BARBOSA DE ARAÚJO 	 149872203 
176 	 OLIMPIA ZENAIDE KELEMENTI ROMANO 	 64046242 
177 	 REBECA RAMOS DE MELO 			   379392471 
178 	 SANDRA DO CARMO DUTRA 		  204542650 
179 	 SELMA BATISTA 				    183265476 
180 	 SOLANGE APARECIDA DE MACEDO INACIO 	 195945669 
181 	 ANTONIA DAIS DE MOURA ALEXANDRE 	 557727571 
182 	 CRISTINA SAYURI FUJIMURA 		  28507509-3 
183 	 DILVANE DA SILVA FERREIRA 		  332325969 
184 	 ELIENE NASCIMENTO SANTOS 		  533668219 
185 	 MARIA HELENA BARBOSA DE LIMA SILVA 	 29240056 

CLASSIFICAÇÃO: DE 186º AO 195º- Dia 31/10/2018 às 13h:00

CLASS 	 NOME 					     RG:
186 	 ROSANA CRISTINA DOS SANTOS  		  176511660 
187 	 CRISTINA MARIA DE AZEVEDO  		  144503888 
188 	 EDNA DOS SANTOS ARAUJO  		  279694775 
189 	 MILENA NUNES DE OLIVEIRA 		  392963188 
190 	 SILMARA GOMES 				    303288644 
191 	 CRISTIANE RODRIGUES DA SILVA 		  372912527 
192 	 ELENINHA FERNANDES DE FIGUEIREDO 	 21175882-6 
193 	 ELIANA MARIA DA CONCEIÇÃO SANTOS 	 343074023 
194 	 KARINA REIS FONSECA 			   429832060 
195 	 LUZILENE TORRES DA SILVA 		  534607263

RELAÇÃO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

a) 02 fotos 3x4 recentes;

b) RG. – Cédula de identidade expedita a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

c) CPF e Comprovante de Situação Cadastral do CPF, emitido pela Receita 
Federal ou via internet;
(https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaSi-
tuacao/ConsultaPublica.asp);

d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econômica Fede-
ral – CEF (não será aceito cartão cidadão e/ou bolsa família);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certidão de Quitação Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - 
TRE ou via Internet;
(http//www.tse.jus.br/eleitor/serviços/certidões/certidão-de-quitacao-eleitoral)
expedida, no máximo,há 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com 
o Serviço Militar ou dispensa de incorporação (até 45 anos);

i) Comprovante de endereço (conta de luz, água, telefone ou gás) com data de 
até 03 (três) meses da data de apresentação;

j) Certidão de Nascimento SE SOLTEIRO, Certidão de Casamento, ou Escritu-
ra Pública de União Estável; SE VIÚVO, Certidão de Óbito; SE DIVORCIADO, 

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

RESOLUÇÃO Nº 17, 08 DE OUTUBRO DE 2018.

Dispõe sobre aprovação de prestação de contas do Cofinanciamento Esta-
dual. 

O Conselho Municipal de Assistência Social, em Reunião Extraordinária de 
08 de outubro de 2018, no uso das competências que lhe conferem a Lei Mu-
nicipal nº 3.388/97, de 04 de dezembro de 1997, alterada pela Lei Municipal 
4.638, de 15 de maio de 2.014, 

Resolve:
Art. 1º Aprovar a Prestação de Contas do 3º trimestre de 2018, referente ao 
Cofinanciamento Estadual para as ações socioassistenciais do SUAS em 
Osasco.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Osasco, 08 de outubro de 2018.

Certidão de Casamento com a averbação;

k) Certidão de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

l) Caderneta de Vacinação dos filhos menores de 10 anos;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato 
que não possuir conta, será entregue, pela  Administração, uma carta para 
abertura da mesma) não serão aceitas contas poupanças, conta salário ou 
contas conjuntas;

n) Certidão / Declaração de Acúmulo de um ou mais cargos, mencionando o 
cargo / emprego / função pública, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se 
for plantão, mencionar se é par ou ímpar);

o) Atestado de Antecedente Criminal Estadual (dos últimos 5 anos) com data 
de emissão de até 60 (sessenta) dias da apresentação;
(htpp://www.ssp.sp.gov.br/serviços/atestado.aspx)

p) Certidão do setor de distribuição dos fóruns criminais da Justiça Estadual 
(Ações Criminais) dos últimos 5 anos, expedidas no máximo, há 30 (trinta) 
dias;
(https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do)

q) Certidão expedida pelo órgão competente, se o candidato foi servidor públi-
co, afirmando que não sofreu qualquer penalidade no desempenho do serviço 
publico;

r) Comprovantes de escolaridade requerido pelo cargo (Diploma ou Certifica-
do de Conclusão com Histórico Escolar);

s) SE APOSENTADO: Certidão/Declaração expedida pelo órgão competente, 
mencionando o tipo de aposentadoria, cargo e provento;

t) CTPS-Carteira de Trabalho Original e cópia das páginas da qualificação: 
frente e verso.

Requisito Mínimo:
AGENTE DE PROTEÇÃO SOCIAL FEMININO: Ensino Médio Completo 

Osasco, 11 de outubro de 2018.
Soleny Oliveira Pereira

Secretária de Administração
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SECRETARIA DE ASSUNTOS JURÍDICOS

PORTARIA Nº 166/2018 DE INSTAURAÇÃO DE 
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR 

O Diretor do Departamento de Procedimentos Disciplinares, nos termos dos 
artigos 2º, III, e 3º, I, da Lei Complementar 133/2005, instaura Processo Ad-
ministrativo Disciplinar (nº 21.428/2018) contra o servidor de matrícula nº 
158.391 pelo procedimento sumário previsto nos artigos 67 e seguintes da 
Lei Complementar 138/2005, podendo ao final ser aplicada a pena máxima 
de demissão. 

Osasco/SP. 09 de outubro de 2018.
CLAUDIO LYSIAS DA SILVA
Diretor do Departamento de
Procedimentos Disciplinares

PORTARIA Nº 169/2018 DE INSTAURAÇÃO DE 
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR 

O Diretor do Departamento de Procedimentos Disciplinares, nos termos dos 
artigos 2º, III, e 3º, I, da Lei Complementar 133/2005, instaura Processo Ad-
ministrativo Disciplinar (nº 21.312/2018) contra o servidor de matrícula nº 
129.239 pelo procedimento sumário previsto nos artigos 67 e seguintes da 
Lei Complementar 138/2005, podendo ao final ser aplicada a pena máxima 
de suspensão. 

Osasco/SP. 02 de outubro de 2018.
CLAUDIO LYSIAS DA SILVA
Diretor do Departamento de
Procedimentos Disciplinares

PORTARIA Nº 170/2018 DE INSTAURAÇÃO DE 
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR 

 O Diretor do Departamento de Procedimentos Disciplinares, nos termos dos 
artigos 2º, III, e 3º, I, da Lei Complementar 133/2005, instaura Processo Ad-
ministrativo Disciplinar (nº 21.307/2018) contra os servidores de matrículas 
nºs 184.989 e 174.363 pelo procedimento ordinário previsto nos artigos 39 
e seguintes da Lei Complementar 138/2005, podendo ao final ser aplicada a 
pena máxima de demissão. 

Osasco/SP. 02 de outubro de 2018.
CLAUDIO LYSIAS DA SILVA
Diretor do Departamento de
Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICÂNCIA Nº 150/2018

O Diretor do Departamento de Procedimentos Disciplinares, no uso das atri-
buições previstas no Parágrafo Único do disposto no artigo 3º, inciso II, da Lei 
Complementar nº. 133 de 22 de setembro de 2005, resolve: 

Designar FABIO ERON TEIXEIRA ZANON, Agente Disciplinar do quadro 
de pessoal do Departamento de Procedimentos Disciplinares, para apurar, 

no prazo de 30 (trinta) dias, os fatos que trata o Processo Administrativo nº                
15964/2018, bem como os fatos conexos que emergirem no decorrer dos tra-
balhos. 

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Osasco, 09 de outubro de 2018.
CLAUDIO LYSIAS DA SILVA
Diretor do Departamento de
Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICÂNCIA Nº 151/2018

O Diretor do Departamento de Procedimentos Disciplinares, no uso das atri-
buições previstas no Parágrafo Único do disposto no artigo 3º, inciso II, da Lei 
Complementar nº. 133 de 22 de setembro de 2005, resolve: 

Designar FABIO ERON TEIXEIRA ZANON, Agente Disciplinar do quadro 
de pessoal do Departamento de Procedimentos Disciplinares, para apurar, 
no prazo de 30 (trinta) dias, os fatos que trata o Processo Administrativo nº                
15972/2018, bem como os fatos conexos que emergirem no decorrer dos tra-
balhos. 

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Osasco, 09 de outubro de 2018.
CLAUDIO LYSIAS DA SILVA
Diretor do Departamento de
Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICÂNCIA Nº 152/2018

O Diretor do Departamento de Procedimentos Disciplinares, no uso das atri-
buições previstas no Parágrafo Único do disposto no artigo 3º, inciso II, da Lei 
Complementar nº. 133 de 22 de setembro de 2005, resolve: 

Designar FABIO ERON TEIXEIRA ZANON, Agente Disciplinar do quadro 
de pessoal do Departamento de Procedimentos Disciplinares, para apurar, 
no prazo de 30 (trinta) dias, os fatos que trata o Processo Administrativo nº                
12687/2018, bem como os fatos conexos que emergirem no decorrer dos tra-
balhos. 

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Osasco, 09 de outubro de 2018.
CLAUDIO LYSIAS DA SILVA
Diretor do Departamento de
Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICÂNCIA Nº 153/2018

O Diretor do Departamento de Procedimentos Disciplinares, no uso das atri-
buições previstas no Parágrafo Único do disposto no artigo 3º, inciso II, da Lei 
Complementar nº. 133 de 22 de setembro de 2005, resolve: 

Designar FABIO ERON TEIXEIRA ZANON, Agente Disciplinar do quadro 
de pessoal do Departamento de Procedimentos Disciplinares, para apurar, 
no prazo de 30 (trinta) dias, os fatos que trata o Processo Administrativo nº                
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16605/2018, bem como os fatos conexos que emergirem no decorrer dos tra-
balhos. 

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Osasco, 09 de outubro de 2018.
CLAUDIO LYSIAS DA SILVA
Diretor do Departamento de
 Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICÂNCIA Nº 154/2018

O Diretor do Departamento de Procedimentos Disciplinares, no uso das atri-
buições previstas no Parágrafo Único do disposto no artigo 3º, inciso II, da Lei 
Complementar nº. 133 de 22 de setembro de 2005, resolve: 
Designar FABIO ERON TEIXEIRA ZANON, Agente Disciplinar do quadro 
de pessoal do Departamento de Procedimentos Disciplinares, para apurar, 
no prazo de 30 (trinta) dias, os fatos que trata o Processo Administrativo nº 
9872/2018, bem como os fatos conexos que emergirem no decorrer dos tra-
balhos. 

 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Osasco, 09 de outubro de 2018.
CLAUDIO LYSIAS DA SILVA
Diretor do Departamento de
Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICÂNCIA Nº 155/2018

O Diretor do Departamento de Procedimentos Disciplinares, no uso das atri-
buições previstas no Parágrafo Único do disposto no artigo 3º, inciso II, da Lei 
Complementar nº. 133 de 22 de setembro de 2005, resolve: 

Designar FABIO ERON TEIXEIRA ZANON, Agente Disciplinar do quadro 
de pessoal do Departamento de Procedimentos Disciplinares, para apurar, 
no prazo de 30 (trinta) dias, os fatos que trata o Processo Administrativo nº                
14445/2018, bem como os fatos conexos que emergirem no decorrer dos tra-
balhos. 

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Osasco, 09 de outubro de 2018.
CLAUDIO LYSIAS DA SILVA
Diretor do Departamento de
Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICÂNCIA Nº 156/2018

O Diretor do Departamento de Procedimentos Disciplinares, no uso das atri-
buições previstas no Parágrafo Único do disposto no artigo 3º, inciso II, da Lei 
Complementar nº. 133 de 22 de setembro de 2005, resolve: 

Designar FABIO ERON TEIXEIRA ZANON, Agente Disciplinar do quadro 

de pessoal do Departamento de Procedimentos Disciplinares, para apurar, 

no prazo de 30 (trinta) dias, os fatos que trata o Processo Administrativo 

nº17072/2018, bem como os fatos conexos que emergirem no decorrer dos 

trabalhos. 

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Osasco, 09 de outubro de 2018.
CLAUDIO LYSIAS DA SILVA
Diretor do Departamento de
Procedimentos Disciplinares

EXTRATOS:

PROCESSO: 17.411/2018

* Processo: 17.411/2018; Termo de  Permissão de Uso nº 074/2018; Permi-
tente: Município de Osasco/Secretaria de Serviços e Obras; Permissionária: 
STEFA CONSTRUÇÃO E SANEAMENTO LTDA.; Assunto: Fica autorizada a 
executar obra do prolongamento da rede de abastecimento de água com um 
total de 72,00m em tubo PEAD 110mm e 9,00m em tubo PEAD 0,90mm, loca-
lizado na Rua Nossa Senhora de Fátima, nº 242, Centro, Osasco/SP, o serviço 
será executado pelo Método Não Destrutivo (MND), ou na eventualidade de 
abertura de valas haverá o recapeamento da via por completo.; Vigência: 30 
(trinta) dias.

PROCESSO: 12.642/2018

* Processo: 12.642/2018; Contrato Emergencial nº 070/2018; Contratan-
te: Município de Osasco/Secretaria de Serviços e Obras; Contratada: AZUL 
TRANSPORTES E TURISMO LTDA.; Assunto: Locação de 02(dois) Veícu-
los adaptados para o serviço de funerária municipal, sem motorista e sem 
combustível, em caráter emergencial, com fulcro no inciso IV do art.24 da 
lei 8.666/93, conforme Termo de Referência acostado às fls. 39/45.; Valor: 
R$12.000,00 (doze mil reais); Vigência: 180 (cento e oitenta) dias

JEANETTE MASUTTI MASSA
DIRETORA DO DEPARTAMENTO CONSULTIVO

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURÍDICOS

PROCESSO N° 18.873/2018 (14.647/2012)

TERMO DE AJUSTE DE GESTÃO – LEI DE INTRODUÇÃO ÀS NORMAS DO 
DIREITO BRASILEIRO. Decreto-lei n° 4657/1942, com redação dada pela Lei 
n° 13.655/2018.

PARTES: PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OSASCO E ITAMARATI TERRA-
PLENAGEM LTDA.

ASSUNTO: Lei Complementar n° 244/2012. Exoneração da Itamarati do cum-
primento dos incisos II e III do art. 1° e exoneração da Prefeitura do cumpri-
mento do § 4º do art. 2°, todos da LC n° 244/2012.

IVO GOBATTO JÚNIOR
SECRETÁRIO DE ASSUNTOS JURÍDICOS
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Prefeitura do Município de Osasco 

Secretaria de Assuntos Jurídicos 

Departamento Judicial 

 

Edital de Chamamento 

 

“Ficam notificados os adquirentes de jazigos do Cemitério 

Parque dos Girassóis, que foi firmado acordo nos autos da 

Ação Civil Pública nº 0047812-12.2008.8.26.0405 em trâmite 

na 1ª Vara da Fazenda Pública de Osasco/SP, no qual restou 

acertado que: a) os adquirentes que ainda não foram 

contemplados com jazigos, ou seja, que não disponham dos 

jazigos apesar de os terem adquiridos, porque vendidos em 

duplicidade, podem se habilitar nos autos do processo 

mencionado, POR MEIO DE ADVOGADO, juntando além dos 

documentos exigidos pelo Código de Processo Civil, CONTRATO 

DE COMPRA E VENDA DO JAZIGO e COMPROVAÇÃO DE QUE APESAR DA 

AQUISIÇÃO, O JAZIGO NÃO LHE FOI DISPONIBILIZADO, AINDA QUE 

EM OUTRO LOCAL DO CEMITÉRIO, devendo, contudo, renunciarem 

de forma irretratável a concessão de outro jazigo; b) O valor 

da indenização será de R$ 7.815,00 (sete mil oitocentos e 

quinze reais), corrigidos pela remuneração do depósito 

judicial, desde 16 de julho de 2018, por jazigo adquirido e 

não entregue, independentemente do modelo ou do número de 

gavetas; c) O adquirente, por si ou seus sucessores, que já 

enterrou parentes em gaveta, usando, pois, parcialmente o 

jazigo, não terá direito a indenização; d) O adquirente que 

ajuizou ação judicial individual, na qual foi apreciado o 

mérito da ação, não terá direito à indenização, pois já 

obteve resposta do Poder Judiciário. 
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SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

José Toste Borges,  Secretário de Educação do Município de Osasco, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas por lei, publica Chamamento Público para 
Eleição de Membros do Conselho CACS Fundeb.

Osasco 10 de outubro de 2018.

CHAMAMENTO PÚBLICO PARA ELEIÇÃO DE 
MEMBROS DO CONSELHO CACS FUNDEB/2018

Henrique César Drigo, Presidente do Conselho CACS FUNDEB, no uso das atribui-
ções que lhe são conferidas por lei e, considerando a solicitação de desligamento de 
membro do Conselho Municipal de Acompanhamento  e Controle Social do Fundo 
de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e Valorização dos Pro-
fissionais de Educação – CACS FUNDEB, em conformidade com a Lei Municipal 
4.135 de 05 de julho de 2007, alterada pela Lei 4.156 de 10 de outubro de 2007 e 
pela Lei 4.804 de 24 de maio de 2017, convoca assembleia para eleição  dos con-
selheiros representantes dos pais de aluno da  Escola Pública Municipal de Osasco, 
representantes de Diretor de Escolas Públicas Municipais e representantes de Pro-
fessor de Escola Pública Municipal, para preencher vacâncias no mandato de 2018 
a  2020. O evento ocorrerá no dia 25/10/2018 as 19horas, no Centro de Formação, 
situado à Avenida Marechal Rondon, 263, Centro, Osasco – SP.

PORTARIA  INTERNA / SE 

Nº 033/2018  DE 01/10/2018 

AUTORIZA FUNCIONAMENTO DE ESCOLA

Com fundamento na Deliberação C.E.E.  138/16 e à vista do Processo de nº 
020995/2016  expede-se a presente Portaria:

ARTIGO 1º - Ficam autorizados a instalação e o funcionamento da Escola Alian-
ça, localizada à Rua Lazaro Paes, 109. Quitaúna - Osasco – SP, CEP 06122-040. 
Sendo Mantenedor (a) Escola de Educação Infantil G&F LTDA- ME. –, CNPJ 
24.384.546/0001-51, com curso de Educação Infantil (Maternal, Jardim e Pré-Esco-
la), e homologado o Plano de Educação Infantil.

PARÁGRAFO ÚNICO: Esta Portaria perderá a sua validade, se o curso mencionado 
neste Artigo, não for instalado no prazo de dois anos civis, a contar da data da sua 
publicação.

ARTIGO 2º- Os responsáveis pelo estabelecimento ficam obrigados a manter o Pla-
no de Educação Infantil adequado às normas baixadas pelos Conselhos Federais, 
Estaduais e Municipais de Educação e instruções relativas ao cumprimento da Lei 
Federal 9394/96 e demais legislações pertinentes à Educação Infantil.

ARTIGO 3º- A Secretaria Municipal de Educação, responsável pela supervisão da 
Escola, zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas em decorrência 
desta Portaria, propondo, em caso de descumprimento, a cassação da presente 
autorização de conformidade com o disposto na Deliberação C.E.E. 138/16

ARTIGO 4º - Esta Portaria entrará em vigor na data da publicação.

Osasco, 01 de Outubro de 2018.
 JOSÉ TOSTE BORGES

SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO

 Nº 034/2018  DE 01/10/2018 

AUTORIZA FUNCIONAMENTO DE ESCOLA

Com fundamento na Deliberação C.E.E.  138/16 e à vista do Processo de nº 
006421/2014  expede-se a presente Portaria:

ARTIGO 1º - Ficam autorizados a instalação e o funcionamento da Baby School 
Educação Infantil, localizada à Avenida Dionysia Alves Barreto, 751-743. Centro 
- Osasco – SP, CEP 06086-050. Sendo Mantenedor (a) Baby School Educação 
Infantil Bilíngue LTDA- ME. –, CNPJ 13.712.933/0001-53, com curso de Educação 
Infantil ( Berçário, Maternal, Jardim e Pré-Escola), e homologado o Plano de Edu-
cação Infantil.

PARÁGRAFO ÚNICO: Esta Portaria perderá a sua validade, se o curso mencionado 
neste Artigo, não for instalado no prazo de dois anos civis, a contar da data da sua 
publicação.

ARTIGO 2º- Os responsáveis pelo estabelecimento ficam obrigados a manter o Pla-
no de Educação Infantil adequado às normas baixadas pelos Conselhos Federais, 

Estaduais e Municipais de Educação e instruções relativas ao cumprimento da Lei 
Federal 9394/96 e demais legislações pertinentes à Educação Infantil.

ARTIGO 3º- A Secretaria Municipal de Educação, responsável pela supervisão da 
Escola, zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas em decorrência 
desta Portaria, propondo, em caso de descumprimento, a cassação da presente 
autorização de conformidade com o disposto na Deliberação C.E.E. 138/16

ARTIGO 4º - Esta Portaria entrará em vigor na data da publicação.

Osasco, 01 de Outubro de 2018.
JOSÉ TOSTE BORGES

SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO
PORTARIA  INTERNA / SE 

 Nº 035/2018  DE 01/10/2018 

AUTORIZA FUNCIONAMENTO DE ESCOLA

Com fundamento na Deliberação C.E.E.  138/16 e à vista do Processo de nº 
006380/2015  expede-se a presente Portaria:

ARTIGO 1º - Ficam autorizados a instalação e o funcionamento da Fun Day Edu-
cação Infantil, localizada à Rua Anselmo Pedro Medeiros, 10. Vila Campesina - 
Osasco – SP, CEP 06028-030. Sendo Mantenedor (a) Fun Day Educação Infantil 
LTDA- ME. –, CNPJ 18.082.319/0002-50, com curso de Educação Infantil (Berçário 
e Maternal), e homologado o Plano de Educação Infantil.

PARÁGRAFO ÚNICO: Esta Portaria perderá a sua validade, se o curso mencionado 
neste Artigo, não for instalado no prazo de dois anos civis, a contar da data da sua 
publicação.

ARTIGO 2º- Os responsáveis pelo estabelecimento ficam obrigados a manter o Pla-
no de Educação Infantil adequado às normas baixadas pelos Conselhos Federais, 
Estaduais e Municipais de Educação e instruções relativas ao cumprimento da Lei 
Federal 9394/96 e demais legislações pertinentes à Educação Infantil.

ARTIGO 3º- A Secretaria Municipal de Educação, responsável pela supervisão da 
Escola, zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas em decorrência 
desta Portaria, propondo, em caso de descumprimento, a cassação da presente 
autorização de conformidade com o disposto na Deliberação C.E.E. 138/16

ARTIGO 4º - Esta Portaria entrará em vigor na data da publicação.

Osasco, 01 de Outubro de 2018.
JOSÉ TOSTE BORGES

SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO

Nº 040/2018  DE 04/10/2018 

AUTORIZA FUNCIONAMENTO DE ESCOLA

Com fundamento na Deliberação C.E.E.  138/16 e à vista do Processo de nº 
00004880/2015  expede-se a presente Portaria:

ARTIGO 1º - Ficam autorizados a instalação e o funcionamento do Centro Educa-
cional Aprender, Brincar e Crescer, localizada à Rua General Florêncio, 328. Qui-
taúna - Osasco – SP, CEP 06182-000. Sendo Mantenedor (a) Cento Educacional 
Aprender, Brincar e Crescer LTDA - ME. –, CNPJ 15.310.149/0001-44, com curso 
de Educação Infantil (Maternal, Jardim e Pré- Escola), e homologado o Plano de 
Educação Infantil.

PARÁGRAFO ÚNICO: Esta Portaria perderá a sua validade, se o curso mencionado 
neste Artigo, não for instalado no prazo de dois anos civis, a contar da data da sua 
publicação.

ARTIGO 2º- Os responsáveis pelo estabelecimento ficam obrigados a manter o Pla-
no de Educação Infantil adequado às normas baixadas pelos Conselhos Federais, 
Estaduais e Municipais de Educação e instruções relativas ao cumprimento da Lei 
Federal 9394/96 e demais legislações pertinentes à Educação Infantil.

ARTIGO 3º- A Secretaria Municipal de Educação, responsável pela supervisão da 
Escola, zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas em decorrência 
desta Portaria, propondo, em caso de descumprimento, a cassação da presente 
autorização de conformidade com o disposto na Deliberação C.E.E. 138/16

ARTIGO 4º - Esta Portaria entrará em vigor na data da publicação.

Osasco, 04 de Outubro de 2018.                                              
JOSÉ TOSTE BORGES

SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO
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SECRETARIA DE HABITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO URBANO

ATOS DO DIRETOR CI 33

COMUNIQUE-SE CI 

NºDE PROCESSOS                Nº DE PROCESSOS               Nº DE PROCESSOS

17044/2018 		  19231/2018 		  19783/2018
17575/2018 		  28418/2013 		  20000/2018
17222/2018 		  18216/2018 		  16709/2018
14646/2012 		  4883/2018 		  13355/2018
12615/2018 		  4564/2018 		  19757/2018
19495/2018 		  6138/2017 		  8605/2018
15243/2017 		  8760/2018 		  18437/2018
16464/2018 		  17589/2014 		  10541/2018
11160/2018 		  20113/2018 		  13809/2018
12994/2018 		  23719/2014 		  23421/2016

DEFERIDO PEDIDO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DA INTIMAÇÃO ( 30 DIAS )

Nº DE PROCESSOS		  Nº DA INTIMAÇÃO
7889/2013		                  33200

DEFERIDO PEDIDO DE CANCELAMENTO DA MULTA 

Nº DE PROCESSOS		  Nº DA MULTA
7716/2016		                  31328

OSASCO 11 DE OUTUBRO DE 2018

EDITAL  DE PUBLICAÇÃO

EDITAL DE INTIMAÇÃO – De acordo com a lei 1.025/71, artigos 4 § unico,59,60,61,285 § 1º,253,334 § 3º, 345 e 
350 §2º, ficam os proprietários dos imóveis abaixo relacionados, Intimados no prazo de (08) oito dias a contar da 
data de publicação a atenderem o comunque-se, conforme discriminação a seguir;

Nº AUTO	                  DATA	                                 PROPRIETÁRIO 

34152		  01/10/2018		  SILVIO BARBOSA LOPES FILHO
34154		  01/10/2018		  FRANCISCO PEREIRA DA SILVA  
31184		  14/06/2018		  FRANCISCO SCARPA E OUTROS
31191		  14/06/2018		  FRANCISCO SCARPA E OUTROS 
34151		  14/06/2018		  FRANCISCO SCARPA E OUTROS
34157		  01/10/2018		  ANNA CANDIDO DOS SANTOS 
31183		  14/06/2018		  FRANCISCO SCARPA E OUTROS
34156		  01/10/2018		  IRANY DOS SANTOS NUNES
31188		  14/08/2018		  MARIA DE LOURDES MOURA 
34208		  04/10/2018		  LUIZ XAVIER DOS SANTOS 

EDITAL DE MULTA E EMBARGO -  Ao proprietário que está executando obra em desacordo com a Lei 1.025 de 
05/07/1971  em seus artigos 5, 371 e 381 §1º e 2º, fica Multado e Embargado, conforme discriminação a seguir;

N.ºAUTO	                DATA           	                 PROPRIETÁRIO

34351		  08/10/2018		  ALEXANDRE ATCHABAHIAN 
34302		  04/10/2018		  EDUARDO AGOSTINI ALMEIDA E OUTROS
34212		  08/10/2018		  AGIL EDIFICAÇOES E EMPREENDIMENTOS LTDA ME

OSASCO, 11 DE OUTUBRO DE 2018

DEPARTAMENTO DE CONTROLE DO USO DO SOLO
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SECRETARIA DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO E ABASTECIMENTO

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OSASCO 

 SECRETARIA DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO E ABASTECIMENTO. 

PORTARIA INTERNA Nº 11/2018 
 
 
Hamilton Garcia Sant’Anna Filho, Secretário de Indústria, Comércio e Abastecimento 
da Prefeitura do Município de Osasco, usando das atribuições que lhe são conferidas por 
Lei: 
 
RESOLVE: 
 
1. Fica estabelecida a data de 17/10/2018 no horário das 09h00min às 16h00min, para a inscrição 

aos interessados em instalar bancas para venda de flores e velas, bem como o trabalho de 
divulgação e pesquisa, realizado por empresas do segmento, nos cemitérios Santo Antônio e 
Parque dos Girassóis, sendo que o número de pontos oferecidos serão vinte (20) para o 
Cemitério Santo Antônio e dez (10) para o Cemitério dos Girassóis. Os Pontos serão previamente 
demarcados, de acordo com a disponibilidade do local. 

 
2. As inscrições serão realizadas no Núcleo de Fiscalização do Comércio Ambulante, localizado na 

Avenida Bussocaba, nº 300, Sala 33 – Prefeitura Municipal de Osasco. 
 

3. A ocupação se dará através de sorteio dos inscritos, caso o número de inscritos ultrapasse o 
número de pontos oferecidos. Será através de sorteio a definição da ordem de ocupação pelos 
contemplados do primeiro sorteio. Data prevista para os sorteios dia 22/10/2018 às 10h00min. 

 
4. As barracas poderão se instalar desde que cumpram as regras estabelecidas pelo Departamento 

de Abastecimento, que serão informadas no ato da inscrição. Os locais estarão disponíveis no dia 
02/11/2018 e 03/11/2018. 

 
5. Não será expedida licença para período inferior a 02 (dois) dias. 

 
6. A contrapartida definida para tal concessão será de duas (2) cestas básicas. As mesmas deverão 

ser entregues no Banco de Alimentos do Município de Osasco no dia 29/10/2018 das 08h00min 
às 17h00min, localizado na Avenida General Pedro Pinho, nº 1340 – Jardim Pestana. 

 
7. As licenças estarão disponíveis no departamento de Abastecimento a partir de 29/10/2018, 

quando poderão ser retiradas mediante a apresentação do recibo de entrega das cestas básicas 
que será expedido pelo Banco de Alimentos. 

 
8. Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 
9. Revogam-se as disposições em contrário, publicadas na Imprensa Oficial do Município de Osasco 

em datas anteriores. 

 
 

Osasco, 09 de outubro de 2018 
 

Hamilton Garcia Sant’Anna Filho 
-Secretário de Indústria, Comércio e Abastecimento- 
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SECRETARIA DE SEGURANÇA E CONTROLE URBANO

PORTARIA Nº097/2018

ADILSON CUSTODIO MOREIRA, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, com fundamento no artigo 90, inciso lll, a, bem ainda com 
fulcro no parecer retro, opto pela ABSOLVIÇÃO referente ao Procedimento 
Disciplinar nº 091/2017 em face do servidor GCM Fábio Luiz Alves– Matr. 
159.656.

Após, sigam os autos à Corregedoria Geral da Guarda Civil Municipal para 
devidas providências.   

Osasco, 08 de outubro de 2018.
ADILSON CUSTODIO MOREIRA

SECRETÁRIO DA SEGURANÇA E CONTROLE URBANO - DESIGNADO

PORTARIA Nº098/2018

ADILSON CUSTODIO MOREIRA, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, com fundamento no artigo 90, inciso lll, a, bem ainda com 
fulcro no parecer retro, opto pela ABSOLVIÇÃO referente ao Procedimento 
Disciplinar nº 045/2018 em face do servidor GCM Inspetor Paulo Henrique de 
Souza– Matr. 26.207

Após, sigam os autos à Corregedoria Geral da Guarda Civil Municipal para 
devidas providências.   

Osasco, 08 de outubro de 2018.
ADILSON CUSTODIO MOREIRA

SECRETÁRIO DA SEGURANÇA E CONTROLE URBANO - DESIGNADO

PROCESSO ADM. Nº. 008397/2018

Interessado: COOPERAF-COOPERATIVA DE TRABALHO DOS AGENTES 
FUNERÁRIOS DE SÃO PAULO.  

Assunto: SOLICITAÇÃO DE DESLACRE 

Despacho:
1)  Diante do exposto pelo Departamento de Controle Urbano às   fls.16, e 
pelo que dos autos consta, INDEFIRO o pedido de DESLACRE, do estabe-
lecimento COOPERAF-COOPERATIVA DE TRABALHO DOS AGENTES FU-
NERÁRIOS DE SÃO PAULO, sito à Rua General Bitencourt, nº 346- L3 Q17 
– Centro / Osasco-SP.
2) Segue para as devidas providências.
3) Publique-se.

Osasco, 08 de outubro de 2018.
ADILSON CUSTÓDIO MOREIRA

Secretário de Segurança e Controle Urbano 
Designado

PROCESSO ADM. Nº 017723/2018

Interessado: CLEUNICE DE OLIVEIRA PAIXÃO.

Assunto: RECURSO DO AUTO DE MULTA 

Despacho:

1) Diante do exposto pelo Departamento de Controle Urbano a   fl. 09, e pelo 
que dos autos consta, INDEFIRO o pedido de defesa do auto de multa do 
estabelecimento CLEUNICE DE OLIVEIRA PAIXÃO, sito à Rua Celia Cubici 
Carobrez nº 07 – Vl. Menck – Osasco/SP. 
2) Segue para as devidas providências.

3) Publique-se.

Osasco, 08 de outubro de 2018.
ADILSON CUSTÓDIO MOREIRA

Secretário de Segurança e Controle Urbano
Designado

PROCESSO ADM. Nº 019087/2018

Interessado: VILA MIX CHURRASCARIA E CHOPERIA LTDA ME.

Assunto: RECURSO DO AUTO DE MULTA 

Despacho:
1)Diante do exposto pelo Departamento de Controle Urbano a   fl. 08, e pelo 
que dos autos consta, INDEFIRO o pedido de defesa do auto de multa do 
estabelecimento VILA MIX CHURRASCARIA E CHOPERIA LTDA ME, sito à 
Avenida João Ventura dos Santos nº 2663 – Baronesa – Osasco/SP. 
2) Segue para as devidas providências.
3) Publique-se.

Osasco, 08 de outubro de 2018.
ADILSON CUSTÓDIO MOREIRA

Secretário de Segurança e Controle Urbano
Designado

PROCESSO ADM. Nº 019762/2018

Interessado: CICERO MAXIMIANO DE LIMA.
Assunto: RECURSO DO AUTO DE MULTA 

Despacho
1) Diante do exposto pelo Departamento de Controle Urbano a   fl. 09, e pelo 
que dos autos consta, INDEFIRO o pedido de defesa do auto de multa do 
estabelecimento CICERO MAXIMIANO DE LIMA, sito à Avenida João de An-
drade nº 167 – Santo Antônio – Osasco/SP. 
2) Segue para as devidas providências.
3) Publique-se.

Osasco, 08 de outubro de 2018.
ADILSON CUSTÓDIO MOREIRA

Secretário de Segurança e Controle Urbano
Designado

PROCESSO ADM. Nº 019973/2018

Interessado: VALÉRIO RODRIGUES DA SILVA.
Assunto: RECURSO DO AUTO DE MULTA 

Despacho:
1) Diante do exposto pelo Departamento de Controle Urbano a   fl. 08, e pelo 
que dos autos consta, INDEFIRO o pedido de defesa do auto de multa do 
estabelecimento VALÉRIO RODRIGUES DA SILVA, sito à Rua Agudos nº 665 
– Rochdale – Osasco/SP. 

2) Segue para as devidas providências.

3) Publique-se.

Osasco, 08 de outubro de 2018.
ADILSON CUSTÓDIO MOREIRA

Secretário de Segurança e Controle Urbano
Designado
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PROCESSO ADM. Nº 020049/2018

Interessado: MARCELO DA SILVA ALENCAR EPP (ADEGA CANECÃO).

Assunto: RECURSO DO AUTO DE MULTA 

Despacho:
1)Diante do exposto pelo Departamento de Controle Urbano a   fl. 09, e pelo 
que dos autos consta, INDEFIRO o pedido de defesa do auto de multa do es-
tabelecimento MARCELO DA SILVA ALENCAR EPP (ADEGA CANECÃO), sito 
à Avenida Cruzeiro do Sul nº 815 – Rochdale – Osasco/SP. 

2) Segue para as devidas providências.

3) Publique-se.

Osasco, 08 de outubro de 2018.
ADILSON CUSTÓDIO MOREIRA

Secretário de Segurança e Controle Urbano
Designado

CONTRATO Nº: 005/2014 – 2º TERMO DE ADITIVO 

PROCESSO Nº:  029/2014

CONTRATANTE:  INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE OSAS-
CO 

CONTRATADA:  ETAA ESCRITÓRIO TÉCNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL 
S/S LTDA

OBJETO: O presente termo aditivo tem por objetivo a prorrogação do prazo de 
vigência do contrato em tela por mais 12 (doze) meses,   com base no inciso 
II, art.57 da Lei 8.666/93 e suas atualizações.

DATA DA VIGÊNCIA: 30/09/2018 a 30/09/2019.

CONTRATO Nº:  010/2018 

PROCESSO Nº:  035/2018

CONTRATANTE:  INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE OSAS-
CO 

CONTRATADA:  	 LD SILVA REPRESENTAÇÃO – ME  - CNPJ.: 
32.974.719/0001-10

OBJETO: O presente contrato tem por objetivo o fornecimento de móveis e 
acessórios de escritório, incluso montagem e instalação, nos termos da Lei 
nº8.666/93 – artigo 43 – VI e suas atualizações. 

VALOR GLOBAL: R$ 38.399,94 (trinta oito mil e trezentos noventa reais e 
noventa quatro centavos)

Tornar nulo e sem efeito:

Publicação do dia 03 de outubro de 2018, pag. 34 do IOMO

Contrato nº 010/2018 e processo nº 035/2018 da Empresa LD SILVA REPRE-
SENTAÇÃO - ME

Osasco 10 de outubro de 2018
FRANCISCO CORDEIRO DA LUZ

Presidente do IPMO – Osasco

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO 
MUNICÍPIO DE OSASCO

PORTARIA Nº 407 /2018

Aposentadoria  por Tempo de Contribuição e Idade a MARIA SELMA DA SILVA 
BARBOSA, servidor(a) ocupante de cargo com provimento efetivo de Auxiliar 
de Servços Gerais, matrícula da PMO nº 31.825, com proventos integrais e 
paridade, nos termos que dispõe o Artigo 40, §1º, III, “a” e § 3º da Constituição 
Federal, Art. 3º da EC nº 47/05, Art. 37,  incisos I, II e III da LC nº 124/04, con-
forme Processo Administrativo nº 5480/2017, a partir de 08.10.2018.

PORTARIA Nº 408 /2018

Aposentadoria por Idade a SUELY DE CASTRO VALOIS, servidora ocupante 
de cargo de provimento efetivo de Enfermeira 30 - horas, matrícula da PMO 
nº 100.842, sendo os proventos proporcionais ao tempo de contribuição com 
base na média aritmética simples, com renda mensal reajustada para man-
ter o valor real, nos termos que dispõe o Artigo 40, §1º, III, “b” e §§ 3º e 8º 
da Constituição Federal e Art. 1º da Lei Federal nº 10.887/2004; e Art. 39 
da LC nº 124/04, conforme Processo Administrativo nº 0051/2018, a partir de 
01.10.2018.

PORTARIA Nº 410 /2018

Aposentadoria  por Tempo de Contribuição e Idade a CLAUDIA CARDOSO, 
servidor(a) ocupante  cargo com provimento efetivo de Professor de Educa-
ção Física – 20 horas matrícula da PMO nº 31.101, com proventos integrais e 
paridade, nos termos que dispõe o Artigo 40, §1º, III, “a” e § 3º da Constituição 
Federal, Art. 3º da EC nº 47/05, Art. 37,  incisos I, II e III da LC nº 124/04, con-
forme Processo Administrativo nº 5920/2017, a partir de  02.10.2018.

PORTARIA Nº 411 /2018

Convocar os senhores abaixo indicados, para a Reunião Ordinária do Conse-
lho Municipal de Previdência, biênio 2018-2019. 

Mario Luiz Guidi	  		  Titular           CMO
Batista de Souza Moreira	  	 Titular           CMO
Francisca Janilúcia R. de Andrade	 Suplente       CMO
Ralfi Rafael da Silva		  Suplente       CMO
Pedro Sotero de Albuquerque	                 Titular           PMO
Bruno Mancini			   Titular           PMO
Regiane Santo Trevelato		  Suplente       CMO
Luiz Henrique do Nascimento                  Suplente       CMO	
Jesse de Castro Moraes 	  	 Titular 	      Servidores ativos
Nerval Mendes Brisotti		  Suplente       Servidores ativos
Geraldo José Barbosa 		  Titular	      Servidores inativos
Cicero Simões			   Suplente       Servidores inativos

Data: 25.10.2018
Horário: 10:00 H 
Local: IPMO 
Rua Avelino Lopes, nº 70 - Centro

INDEFERIMENTO:
Processo nº 4251/2018 - CREUSA ALVES DO NASCIMENTO TEIXEIRA - Ma-
tricula da PMO 19.408 Trata-se da análise de Processo Administrativo sobre o 
recolhimento de contribuições previdenciárias em atraso, que em 09.10.2018 
foi indeferido.

Osasco 10 de outubro de 2018
FRANCISCO CORDEIRO DA LUZ

Presidente do IPMO – Osasco
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INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE OSASCO 
Autarquia Municipal criada pela Lei 647 de 4 de Julho de 1967 

 
 

READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO 

 

PROCESSO N. 2584/2018 – SUELI APARECIDA DOS SANTOS / Técnico em 
Enfermagem, matrícula n. 130.040 – Deferida a Readaptação de Função no 
período de 14/08/2018 à 14/08/2020, sujeita a reavaliação. 

 

PROCESSO N. 2692/2018 – JUDITH DOS SANTOS CANCISSU / Atendente, 
matrícula n. 97.376 – Deferida a Readaptação de Função no período de 
13/09/2018 à 13/09/2020, sujeito a reavaliação. 

 

PROCESSO N. 1292/2018 – FATIMA REGINA ANDRADE MODESTO DA SILVA 
CAMILO / PEB - I, matrículas n. 98.272 e n. 105.557 (DUPLO VÍNCULO) – 
Deferida a Readaptação de Função no período de 09/07/2018 à 09/07/2020, 
sujeito a reavaliação. 

 

PROCESSO N. 4048/2013 – ALESSANDRA COELHO NASCIMENTO / Médica 
Socorrista, matrícula n. 91.381 – Manter a Readaptação de Função de forma 
DEFINITIVA, a partir de 07/02/2018.  

 

PROCESSO N. 0425/2017 – EDILEUZA MENDES DE ARAUJO OLIVEIRA /       
PDI - II, matrícula n. 104.722 – MANTER a Readaptação de Função no período de 
21/08/2018 à 21/08/2020, sujeito a reavaliação. 
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TERMO DE ADJUDICAÇÃO 
PROCESSO DE COMPRAS N.º 71/18

CONCORRÊNCIA PÚBLICA N.º 002/18

Tipo: EMPREITADA POR PREÇO GLOBAL – MENOR PREÇO

Objeto: Contratação de empresa de engenharia para implantação e moder-
nização de infraestrutura do prédio da FACFITO para instalação da creche o 
Mundo da Criança, situado na Avenida das Flores, 711

 Ficam adjudicados, os itens da licitação acima, em favor da empresa CONS-
TRUMEDICI ENGENHARIA E COMÉRCIO LTDA, que, pelo critério de ME-
NOR PREÇO, apresentou a proposta no valor de R$ 5.069.347,96, nos ter-
mos da Lei 8.666/93 (e alterações) e do Edital de Concorrência n.º 002/18.

Osasco, 09 de outubro de 2018.
Reginaldo Mariano da Silva

Presidente da Comissão Especial de Licitações

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PROCESSO DE COMPRAS N.º 71/18

CONCORRÊNCIA PÚBLICA N.º 002/18

Tipo: EMPREITADA POR PREÇO GLOBAL – MENOR PREÇO

Objeto: Contratação de empresa de engenharia para implantação e moder-
nização de infraestrutura do prédio da FACFITO para instalação da creche o 
Mundo da Criança, situado na Avenida das Flores, 711

Homologo o presente certame, amparado no Parecer exarado nos autos. 
Cumpram-se, no mais, as demais formalidades da Lei.

Osasco, 09 de outubro de 2018.
JOSÉ CARLOS PEDROSO

PRESIDENTE

PROCESSO DE COMPRAS N.º 110/18

Tipo: DISPENSA

Objeto: Contratação de Empresa para o Fornecimento de Energia Elétrica - 
Unidade I/CMVL - Rua Angélica S/N CEP 06110-295 número da instalação 
009237.

Embasado no r. Parecer Jurídico constante dos autos, AUTORIZO a DIS-
PENSA da realização de certame licitatório para a contratação da empresa 
ELETROPAULO METROPOLITANA ELETRICIDADE DE SÃO PAULO S/A, 
com base no artigo 24, inciso XXII, da Lei 8666/93. Cumpram-se, no mais, as 
demais formalidades da Lei.

Osasco, 04 de outubro de 2018.
JOSÉ CARLOS PEDROSO

Presidente

PROCESSO DE COMPRAS N.º 113/18

Tipo: DISPENSA

Objeto: Contratação de Empresa para o Fornecimento de Energia Elétrica - 
Unidade II - Avenida Getúlio Vargas, 990 CEP 06233-020 - número da insta-
lação 0000984.

Embasado no r. Parecer Jurídico constante dos autos, AUTORIZO a DIS-

FUNDAÇÃO INSTITUTO TECNOLÓGICO DE OSASCO
PENSA da realização de certame licitatório para a contratação da empresa 
ELETROPAULO METROPOLITANA ELETRICIDADE DE SÃO PAULO S/A, 
com base no artigo 24, inciso XXII, da Lei 8666/93. Cumpram-se, no mais, as 
demais formalidades da Lei.

Osasco, 04 de outubro de 2018.
JOSÉ CARLOS PEDROSO

Presidente

ERRATA

Na Portaria n.º 026/2018, publicada na Imprensa Oficial do Munícipio de Osas-
co no dia 03 de outubro de 2018, pág. 34, edição n.º 1553 ano XIX.

Onde se lê: Wagner Padilha Gonçalves 

Leia-se: Wagner Rodilha Gonçalves

Osasco, 08 de outubro de 2018.
JOSÉ CARLOS PEDROSO

Presidente

PORTARIA N.º 028/2018

JOSÉ CARLOS PEDROSO, Presidente da Fundação Instituto Tecnológico de 
Osasco – FITO, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, resolve:

INSTAURAR Processo Administrativo n.º 0378/2018 em face de VERA LUCIA 
MOLNAR, RG. 6.694.415, que exerce o cargo de Secretária Nível I, destina-
da à vacância nos termos da Lei Complementar n.º 122/2004, para apurar 
a possível irregularidade na alteração de cargo, devendo ser CITADA para 
interrogatório e defesa da acusação que lhe é feita no procedimento sumário 
previsto nos arts. 67 a 71 da Lei Complementar n.º 138/2005, podendo ao 
final ser determinada a recondução ao cargo anteriormente ocupado com a 
consequente redução de salário.

O processo em referência será cometido pela Comissão Permanente nomea-
da pela Portaria n.° 026/2018 e transcorrerá nas dependências da FUNDA-
ÇÃO INSTITUTO TECNOLÓGICO DE OSASCO – FITO, para apuração dos 
fatos nele narrados, no prazo de 30 dias, admitindo-se a sua prorrogação por 
até 15 (quinze) dias, quando as circunstâncias o exigirem.

Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Osasco, 08 de outubro de 2018.
JOSÉ CARLOS PEDROSO

Presidente

PROCESSO DE COMPRAS N.º 114/18

Tipo: DISPENSA

Objeto: Contratação de Empresa para o Fornecimento de Energia Elétrica - 
FACFITO/CONCHA - Avenida das Flores, 711 - CEP 06110-100 - número da 
instalação 0200001671.

Embasado no r. Parecer Jurídico constante dos autos, AUTORIZO a DIS-
PENSA da realização de certame licitatório para a contratação da empresa 
ELETROPAULO METROPOLITANA ELETRICIDADE DE SÃO PAULO S/A, 
com base no artigo 24, inciso XXII, da Lei 8666/93. Cumpram-se, no mais, as 
demais formalidades da Lei.

Osasco, 04 de outubro de 2018.
JOSÉ CARLOS PEDROSO

Presidente
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PODER LEGISLATIVO
Câmara Municipal

PORTARIA N.º 484/2018

I-LOTAR o (a) servidor (a) ISAÍAS DE SOUSA LOPES, RG n.17.802.085-0, 
para prestar serviços junto à SEÇÃO CERIMONIAL a partir de 01 de outubro 
de 2018.

Publique-se e cientifique-se.

Câmara Municipal de Osasco, 01 de outubro de 2018.
DR. ELISSANDRO LINDOSO

Presidente

RESOLUÇÃO Nº 03/2018

O Presidente da Câmara de Vereadores do Município de Osasco, faz publicar 
a seguinte Resolução:

A CÂMARA MUNICIPAL DE OSASCO RESOLVE:

APROVAR, o Projeto de Resolução nº 28/2017, que se refere ao Processo nº 
21160/2017, de autoria do Vereador Josias Nascimento de Jesus, a saber:

A CÂMARA MUNICIPAL DE OSASCO APROVA E EU PROMULGO A SEGUIN-
TE RESOLUÇÃO:

“ ALTERA O ARTIGO 2° DA RESOLUÇÃO 03/2014 DE 11 DE SETEMBRO DE 
2014.” 

Art. 1° - Altera o artigo 2° da resolução 03/2014 de 11 de setembro de 2014, 
que passa a viger a seguinte redação: “Art. 2° - O programa será implantado 
mediante a adesão das escolas públicas e particulares e abrangerá os ensinos 
Fundamental, Médio, Técnico e Superior”. 

Art. 2° - As despesas decorrentes da aplicação da presente Resolução correrão 
por conta de dotações orçamentárias próprias. 

Art. 3° - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Sala das Sessões Tiradentes, 04 de outubro de 2018.
DR. ELISSANDRO LINDOSO

Presidente                                                                               

Registrada na Secretaria da Câmara Municipal de Osasco e publicada por edital 
afixado no lugar de costume, dentro do prazo legal. Secretaria da Câmara Muni-
cipal de Osasco, 05 de outubro de 2018, Ano LVII da Emancipação. 

DRA. MÔNICA CRISTINA PEREIRA DE GODOY
Diretora-Secretária

DECRETO LEGISLATIVO Nº 53/18

ELISSANDRO MÁRCIO SILVA LINDOSO, Presidente da Câmara de Verea-
dores do Município de Osasco, Estado de São Paulo, usando das atribuições 
que lhe são conferidas por lei, nos termos do artigo 17, do inciso VI, da Re-
solução nº 12, de 12 de dezembro de 1994, e de acordo com o que foi deli-
berado em 25 de setembro de 2018, na conformidade do Projeto de Decreto 
Legislativo nº 22/2018, Processo nº 9765/2018, de autoria do Vereador Josias 
Nascimento de Jesus, Decreta e Promulga o seguinte Decreto Legislativo:

“DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE MEDALHA ANTÔNIO RAPOSO TA-
VARES E DIPLOMA CIDADE DE OSASCO AO SENHOR JOÃO CÂNDIDO 
VILAS BOAS”.

Art. 1° Ficam concedidos a “MEDALHA ANTÔNIO RAPOSO TAVARES E 
O DIPLOMA CIDADE DE OSASCO” ao SENHOR JOÃO CÂNDIDO VILAS 

BOAS, pelos relevantes serviços prestados à coletividade.

Art. 2° A honraria de que trata o artigo 1º será outorgada em Sessão Solene, 
especialmente convocada para este fim.

Art. 3° As despesas decorrentes com a execução do presente Decreto Legis-
lativo correrão por conta de dotação própria, constante do orçamento vigente.

Art. 4º Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicação.

Sala das Sessões Tiradentes, 25 de setembro de 2018.
DR. ELISSANDRO LINDOSO

Presidente

Registrada na Secretaria da Câmara Municipal de Osasco e publicada por edi-
tal afixado no lugar de costume, dentro do prazo legal. Secretaria da Câmara 
Municipal de Osasco, 26 de setembro de 2018, Ano LVII da Emancipação.  

MÔNICA CRISTINA PEREIRA DE GODOY
Diretora-Secretária

DECRETO LEGISLATIVO Nº 54/18

ELISSANDRO MÁRCIO SILVA LINDOSO, Presidente da Câmara de Verea-
dores do Município de Osasco, Estado de São Paulo, usando das atribuições 
que lhe são conferidas por lei, nos termos do artigo 17, do inciso VI, da Reso-
lução nº 12, de 12 de dezembro de 1994, e de acordo com o que foi deliberado 
em 25 de setembro de 2018, na conformidade do Projeto de Decreto Legisla-
tivo nº 38/2018, Processo nº 16703/2018, de autoria da Vereadora Ana Paula 
Rossi, Decreta e Promulga o seguinte Decreto Legislativo:

“DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE TÍTULO DE CIDADÃO OSASQUENSE 
AO SENHOR ADAMASTOR INÁCIO DA SILVA”.

Art. 1° Fica concedido o Título de Cidadão Osasquense ao SENHOR ADA-
MASTOR INÁCIO DA SILVA, em reconhecimento à sua dedicação e serviços 
prestados ao jornalismo e ao esporte da cidade de Osasco.

Art. 2° A honraria de que trata o artigo 1º será outorgada em Sessão Solene, 
especialmente convocada para esse fim.

Art. 3º As despesas decorrentes com a execução do presente Decreto Legis-
lativo, correrão por conta de dotação própria constante do orçamento vigente.

Art. 4° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicação.

Sala das Sessões Tiradentes, 25 de setembro de 2018.
DR. ELISSANDRO LINDOSO

Presidente

Registrada na Secretaria da Câmara Municipal de Osasco e publicada por edi-
tal afixado no lugar de costume, dentro do prazo legal. Secretaria da Câmara 
Municipal de Osasco, 26 de setembro de 2018, Ano LVII da Emancipação.  

MÔNICA CRISTINA PEREIRA DE GODOY
Diretora-Secretária

DECRETO LEGISLATIVO Nº 55/18

ELISSANDRO MÁRCIO SILVA LINDOSO, Presidente da Câmara de Verea-
dores do Município de Osasco, Estado de São Paulo, usando das atribuições 
que lhe são conferidas por lei, nos termos do artigo 17, do inciso VI, da Reso-
lução nº 12, de 12 de dezembro de 1994, e de acordo com o que foi deliberado 
em 25 de setembro de 2018, na conformidade do Projeto de Decreto Legisla-
tivo nº 44/2018, Processo nº 17127/2018, de autoria da Vereadora Ana Paula 
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Rossi, Decreta e Promulga o seguinte Decreto Legislativo:

“DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE CARTÃO DE PRATA À ASSOCIAÇÃO 
DOS ANJOS DA GUARDA MIRIM DE OSASCO”.

Art. 1° Fica concedido CARTÃO DE PRATA À ASSOCIAÇÃO DOS ANJOS DA 
GUARDA MIRIM DE OSASCO, em reconhecimento aos relevantes serviços 
prestados à coletividade do nosso Município.

Parágrafo único. Da honraria de que trata esse artigo, constarão os seguin-
tes dizeres: “Homenagem da Câmara Municipal de Osasco, à ASSOCIAÇÃO 
DOS ANJOS DA GUARDA MIRIM DE OSASCO”, em reconhecimento aos re-
levantes serviços prestados à coletividade do nosso Município.

Art. 2° A honraria de que se trata o artigo 1º será entregue em Sessão Solene 
especialmente convocada para esse fim.

Art. 3° As despesas decorrentes com a execução do presente Decreto Legis-
lativo, correrão por conta de dotação própria constante do orçamento vigente.

Art. 4º Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicação.

Sala das Sessões Tiradentes, 25 de setembro de 2018.
DR. ELISSANDRO LINDOSO

Presidente

Registrada na Secretaria da Câmara Municipal de Osasco e publicada por edi-
tal afixado no lugar de costume, dentro do prazo legal. Secretaria da Câmara 
Municipal de Osasco, 26 de setembro de 2018, Ano LVII da Emancipação.  

MÔNICA CRISTINA PEREIRA DE GODOY
Diretora-Secretária

DECRETO LEGISLATIVO Nº 56/18

ELISSANDRO MÁRCIO SILVA LINDOSO, Presidente da Câmara de Verea-
dores do Município de Osasco, Estado de São Paulo, usando das atribuições 
que lhe são conferidas por lei, nos termos do artigo 17, do inciso VI, da Reso-
lução nº 12, de 12 de dezembro de 1994, e de acordo com o que foi deliberado 
em 25 de setembro de 2018, na conformidade do Projeto de Decreto Legis-
lativo nº 49/2018, Processo nº 18879/2018, de autoria do Vereador Jeferson 
Ricardo da Silva, Decreta e Promulga o seguinte Decreto Legislativo:

“DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE CARTÃO DE PRATA AO JORNALISTA 
GÉRSON DIAS DE SOUZA”.

Art. 1° Fica concedido Cartão de Prata ao Jornalista Gérson Dias de Souza, 
em reconhecimento ao relevante trabalho profissional de reportagens que al-
cançam os lares osasquenses.

Parágrafo único. Da honraria de que trata este artigo, constarão os seguintes 
dizeres: “Homenagem do Poder Legislativo Municipal, ao Jornalista Gérson 
Dias de Souza”, por sua trajetória de vida, trabalhando e realizando ações em 
benefício de toda a população com suas reportagens, que alcançam os lares 
osasquenses, brasileiros e ainda outros países”.

Art. 2° A honraria de que se trata o art. 1º será entregue em Sessão Solene 
especialmente convocada para esse fim.

Art. 3° As despesas decorrentes da execução deste Decreto Legislativo, cor-
rerão por conta de dotação orçamentária própria.

Art. 4º Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicação.

Sala das Sessões Tiradentes, 25 de setembro de 2018.
DR. ELISSANDRO LINDOSO

Presidente

Registrada na Secretaria da Câmara Municipal de Osasco e publicada por edi-
tal afixado no lugar de costume, dentro do prazo legal. Secretaria da Câmara 
Municipal de Osasco, 26 de setembro de 2018, Ano LVII da Emancipação.  

MÔNICA CRISTINA PEREIRA DE GODOY
Diretora-Secretária

DESPACHO DO SR. PRESIDENTE

Ratifico a dispensa de licitação nos termos da Lei Federal nº 8.666/93, artigo 
24, inciso II para aquisição de carteiras funcionais para vereador, no valor de 
R$ 2.340,00 (dois mil trezentos e quarenta reais) a favor da empresa CPS 
COMÉRCIO DE PLACAS DE SINALIZAÇÃO LTDA (POLY STEEL), efetuada 
por Compra Direta - Processo Administrativo nº 18442/2018.

Osasco, 28 de setembro de 2018.
Dr. Elissandro Márcio Silva Lindoso

Presidente

ERRATA:

Na Portaria 444/2018- Publicada no IOMO de 28/09/2018.

Onde-se-lê: RG. 27.934.719 - SSP/SP

Leia-se: RG. 27.934.719-4 - SSP/SP

PORTARIA 487/2018

I-LOTAR o (a) servidor (a) JOÃO VICTOR DO AMARAL, RG n.º 47.863.377-4, 
para prestar serviços junto ao CENTRO DE INFORMÁTICA a partir de 03 de 
julho de 2018.

Publique-se e cientifique-se.

Câmara Municipal de Osasco, 03 de outubro de 2018.
DR. ELISSANDRO LINDOSO

Presidente

PORTARIA 488/2018

I-LOTAR o (a) servidor (a) WAGNER AMADEU, RG n.º 16.501.219-5, para 
prestar serviços junto ao CENTRO DE INFORMÁTICA a partir de 26 de junho 
de 2018.

Publique-se e cientifique-se.

Câmara Municipal de Osasco, 03 de outubro de 2018.
DR. ELISSANDRO LINDOSO

Presidente

PORTARIA 490/2018

I-LOTAR o (a) servidor (a) RODOLFO BLANCATO DE BARROS, RG n.º 
43.556.030-X, para prestar serviços junto ao DIVISÃO DE COMUNICAÇÃO 
SOCIAL a partir de 06 de agosto de 2018.

Publique-se e cientifique-se.

Câmara Municipal de Osasco, 03 de outubro de 2018.
DR. ELISSANDRO LINDOSO

Presidente

PORTARIA 491/2018

I-LOTAR o (a) servidor (a) RODRIGO DE MORAES, RG n.º 45.611.615-1, 
para prestar serviços junto ao CENTRO DE INFORMÁTICA a partir de 29 de 
agosto de 2018.

Publique-se e cientifique-se.

Câmara Municipal de Osasco, 03 de outubro de 2018.
DR. ELISSANDRO LINDOSO

Presidente
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PORTARIA 492/2018

I-LOTAR o (a) servidor (a) FELIPE MOREIRA DE MORAIS SILVA, RG n.º 
11.570.509, para prestar serviços junto ao SEÇÃO DE COMISSÕES a partir 
de 19 de setembro de 2018.

Publique-se e cientifique-se.

Câmara Municipal de Osasco, 03 de outubro de 2018.
DR. ELISSANDRO LINDOSO

Presidente

PORTARIA 493/2018

I-LOTAR o (a) servidor (a) SERGIO MARTINS DOS SANTOS, RG n.º 
10.129.967-9, para prestar serviços junto ao COORDENADORIA DE RECUR-
SOS HUMANOS a partir de 06 de agosto de 2018.

Publique-se e cientifique-se.

Câmara Municipal de Osasco, 03 de outubro de 2018.
DR. ELISSANDRO LINDOSO

Presidente

PORTARIA 494/2018

I-LOTAR o (a) servidor (a) EDUARDO LARA LEITÃO, RG n.º 12.041.833-0, 
para prestar serviços junto ao ESCOLA DO PARLAMENTO a partir de 01 de 
agosto de 2018.

Publique-se e cientifique-se.

Câmara Municipal de Osasco, 03 de outubro de 2018.
DR. ELISSANDRO LINDOSO

Presidente

PORTARIA 495/2018

I-LOTAR o (a) servidor (a) RODRIGO CAMPOS DE SOUZA, RG n.º 
41.168.888-1, para prestar serviços junto ao ESCOLA DO PARLAMENTO a 
partir de 03 de setembro de 2018.

Publique-se e cientifique-se.

Câmara Municipal de Osasco, 03 de outubro de 2018.
DR. ELISSANDRO LINDOSO

Presidente

PORTARIA 496/2018

I-LOTAR o (a) servidor (a) ALINE ALVES SANTOS NOLASCO, RG n.º 
09.976.236-67, para prestar serviços junto ao ASSESSORIA JURÍDICA a par-
tir de 06 de agosto de 2018.

Publique-se e cientifique-se.

Câmara Municipal de Osasco, 03 de outubro de 2018.
DR. ELISSANDRO LINDOSO

Presidente

PORTARIA 497/2018

I-LOTAR o (a) servidor (a) DÉBORAH HELOISA LEITE MOTOOKA, RG n.º 

30.694.612-9, para prestar serviços junto ao DIVISÃO DE COMUNICAÇÃO 
SOCIAL a partir de 23 de agosto de 2018.

Publique-se e cientifique-se.

Câmara Municipal de Osasco, 03 de outubro de 2018.
DR. ELISSANDRO LINDOSO

Presidente

PORTARIA 500/2018

I-LOTAR o (a) servidor (a) DEVANIR APARECIDO RIBON, RG n.º 11.628.974-
0, para prestar serviços junto ao SEÇÃO DE SERVIÇOS E ATIVIDADES 
COMPLEMENTARES a partir de 01 de outubro de 2018.

Publique-se e cientifique-se.

Câmara Municipal de Osasco, 03 de outubro de 2018.
DR. ELISSANDRO LINDOSO

Presidente

PORTARIA 501/2018

I-LOTAR o (a) servidor (a) JOAQUIM JOSÉ FARIA, RG n.º 55.415.286-1, para 
prestar serviços junto ao SEÇÃO DE SERVIÇOS E ATIVIDADES COMPLE-
MENTARES a partir de 01 de outubro de 2018.

Publique-se e cientifique-se.

Câmara Municipal de Osasco, 03 de outubro de 2018.
DR. ELISSANDRO LINDOSO

Presidente

PORTARIA 502/2018

I-LOTAR o (a) servidor (a) EVELYN CARNEIRO MONDEN, RG n.º 28.755.327-
9, para prestar serviços junto ao SEÇÃO DE SERVIÇOS E ATIVIDADES 
COMPLEMENTARES a partir de 01 de outubro de 2018.

Publique-se e cientifique-se.

Câmara Municipal de Osasco, 03 de outubro de 2018.
DR. ELISSANDRO LINDOSO

Presidente

PORTARIA 503/2018

I-LOTAR o (a) servidor (a) BRUNO MOREIRA DE AGUIAR, RG n.º 27.288.483-
2, para prestar serviços junto ao SEÇÃO DE SERVIÇOS E ATIVIDADES 
COMPLEMENTARES a partir de 01 de outubro de 2018.

Publique-se e cientifique-se.

Câmara Municipal de Osasco, 03 de outubro de 2018.
DR. ELISSANDRO LINDOSO
Presidente

PORTARIA 504/2018

I-EXONERAR o (a) servidor (a) RICARDO RODRIGUES DA SILVA, RG n.º 
34.783.862-9, do cargo de Assessor Parlamentar I, de provimento em comis-
são, a partir de 08 de outubro de 2018.
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Publique-se e cientifique-se.

Câmara Municipal de Osasco, 09 de outubro de 2018.
DR. ELISSANDRO LINDOSO

Presidente

AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO – PREGÃO PRESENCIAL PARA RE-
GISTRO DE PREÇOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 1.461/2018

Pregão Presencial EXCLUSIVO PARA ME/EPP SRP Nº 018/2018

TIPO: Menor Preço

A CÂMARA MUNICIPAL DE OSASCO, por meio do Pregoeiro e sua equipe 
de apoio, torna pública a ABERTURA DE LICITAÇÃO, no dia 26 de outubro 
de 2018 às 09h30min, na Câmara Municipal de Osasco, situado na Av. dos 
Autonomistas, 2607 – Centro – Osasco/SP, na modalidade de PREGÃO PRE-
SENCIAL SRP Nº 018/2018, do tipo Menor Preço, visando o REGISTRO DE 
PREÇOS PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
FORNECIMENTO DE CAFÉ, CHÁ, LEITE E AÇÚCAR PARA A CÂMARA 
MUNICIPAL DE OSASCO, CONFORME CONDIÇÕES, QUANTIDADES, EXI-
GÊNCIAS E ESTIMATIVAS, ESTABELECIDAS NESTE INSTRUMENTO, EM 
LOTE ÚNICO, CONFORME ANEXO I, que faz parte integrante do presente 
Edital. O Edital e seus anexos poderão ser obtidos na Coordenadoria de Com-
pras, das 09:00 às 17:00 horas, através de solicitação via e-mail: compras@
osasco.sp.leg.br ou através do site www.osasco.sp.leg.br

Osasco, 09 de outubro de 2018.
Mônica Cristina Pereira de Godoy

Diretora-Secretária

DESPACHO SR. PRESIDENTE

Ratifico a dispensa de licitação nos termos da Lei Federal nº 8.666/93, artigo 
24, inciso II, para contratação de empresa para adequação da iluminação ex-
terna no valor de R$ 1300,00 (hum mil e trezentos reais), a favor da empresa 
RS8 BRASIL EIRELI ME, efetuada por Compra Direta - Processo Administra-
tivo nº 18.830/2018.

Osasco,10 de outubro de 2018. 
Dr. Elissandro Márcio Silva Lindoso 

Presidente

PORTARIA 439/2018

I- AUTORIZAR, o (a) senhor (a) MARCIA DOS SANTOS LIMA portador (a) do 
RG n.º 23.757.713-6, com base no Art. 5º, § 3º da Resolução 11/2017, a fazer 
uso de seu saldo em banco de horas de 14/09/2018 a 10/10/2018 e;

II- EXONERÁ-LA, a pedido do cargo de Assessor de Coordenação, de provi-
mento em comissão a partir de 11 de outubro de 2018.

Publique-se e cientifique-se.

Cãmara Municipal de Osasco, 18 de Setembro de 2018.
DR. ELISSANDRO LINDOSO

Presidente

PORTARIA 447/2018

I- AUTORIZAR, o (a) senhor (a) MARINEIDE GOMES portador (a) do RG n.º 
27.701.251-X, com base no Art. 5º, § 3º da Resolução 11/2017, a fazer uso de 
seu saldo em banco de horas de 17/09/2018 a 19/09/2018 e;

II- EXONERÁ-LA, a pedido do cargo de Assessor de Gabinete, de provimento 
em comissão a partir de 20 de setembro de 2018.

Publique-se e cientifique-se.

Cãmara Municipal de Osasco, 18 de Setembro de 2018.

DR. ELISSANDRO LINDOSO

Presidente

PORTARIA 448/2018

I- AUTORIZAR, o (a) senhor (a) LAYNA VITÓRIA GONÇALVES DA SILVA, 
portador (a) do RG n.º 58.585.831-7, com base no Art. 5º, § 3º da Resolu-
ção 11/2017, a fazer uso de seu saldo em banco de horas de 21/09/2018 a 
18/10/2018 e;

II- EXONERÁ-LA, a pedido do cargo de Assessor de Gabinete, de provimento 
em comissão a partir de 19 de outubro de 2018.

Publique-se e cientifique-se.

Cãmara Municipal de Osasco, 20 de Setembro de 2018.
DR. ELISSANDRO LINDOSO

Presidente

PORTARIA 449/2018

I- AUTORIZAR, o (a) senhor (a) JOSÉ RAIMUNDO DOS SANTOS, portador 
(a) do RG n.º 14.596.012-2, com base no Art. 5º, § 3º da Resolução 11/2017, 
a fazer uso de seu saldo em banco de horas de 21/09/2018 a 25/09/2018 e;

II- EXONERÁ-LO, a pedido do cargo de Assessor de Gabinete, de provimento 
em comissão a partir de 26 de setembro de 2018.

Publique-se e cientifique-se.

Cãmara Municipal de Osasco, 20 de Setembro de 2018.
DR. ELISSANDRO LINDOSO

Presidente

PORTARIA 498/2018

I- LOTAR o (a) servidor (a) MAX WILLIAMS DA SILVA CARDOSO, RG. 
20.979.053-4, para prestar serviços junto a SEÇÃO DE TAQUIGRAFIA E DE-
GRAVAÇÃO a partir de 01 de outubro de 2018. 

Publique-se e cientifique-se.

Cãmara Municipal de Osasco, 09 de outubro de 2018.
DR. ELISSANDRO LINDOSO

Presidente

PORTARIA 499/2018

I- LOTAR o (a) servidor (a) MAURICIO ELIAS DE LIMA JUNIOR, RG. 
41.386.889-8, para prestar serviços junto a SEÇÃO DE TAQUIGRAFIA E DE-
GRAVAÇÃO a partir de 01 de outubro de 2018. 

Publique-se e cientifique-se.

Cãmara Municipal de Osasco, 09 de outubro de 2018.
DR. ELISSANDRO LINDOSO

Presidente
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ALEXANDRA LEAL MUSA JECKEL -  OFICIAL

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E DE INTERDIÇÕES E TUTELAS DO 1º SUBDISTRITO DA SEDE-OSASCO/SP

Faço saber que pretendem se casar e apresentaram os documentos exigidos pelo art.1525 do Código Civil Brasileiro.

PODER JUDICIÁRIO

NAIARA  ALINE  TORRES,  estado  
civil  solteira, profissão auxiliar de 
cozinha, nascida em 1º Subdistrito 
de Osasco, Osasco, SP no dia trinta 
de  janeiro de mil novecentos e oi-
tenta e nove (30/01/1989), residente 
e  domiciliada  Rua  Itaperuna,  418,  
casa 03, Padroeira, Osasco, SP, fi-
lha de GILVANE TORRES RIBEIRO 
e de MARTA JANETE BARBOSA.             
SUZANA  REGINA  GUERRA,  esta-
do  civil divorciada, profissão mani-
cure, nascida  em  1º  Subdistrito  de  
Osasco,  Osasco, SP no dia trinta de 
novembro  de mil novecentos e se-
tenta e oito (30/11/1978), residente 
e domiciliada  Rua Itaperuna, 418, 
casa 03, Padroeira, Osasco, SP, 
filha de ORLANDO GUERRA e de 
SONIA REGINA VIDAL GUERRA.  

ABRAÃO  NONATO  DE  LIMA, 
estado civil solteiro, profissão aju-
dante de caminhão,  nascido  em 
Pereiro, Pereiro, CE no dia onze de 
maio de mil novecentos  e  noven-
ta e nove (11/05/1999), residente e 
domiciliado na Rua  Primavera, 32, 
A, Bussocaba, Osasco, SP, filho de 
DANIEL FERREIRA LIMA e de APA-
RECIDA DE FATIMA NONATA LIMA
.                             LILLIAN   SILVA   
GONÇALVES,   estado   civil   di-
vorciada,  profissão recepcionista, 
nascida em Cotia, Cotia, SP no dia 
dezoito de agosto de mil  novecen-
tos e noventa e sete (18/08/1997), 
residente e domiciliada na  Rua  Za-
morra,  33,  Parque  Miguel  Mirizola,  
Cotia, SP, filha de FABIANO GON-
ÇALVES e de VANESSA SILVA.      

JEFFERSON  LEITE  ALVES,  esta-
do  civil  solteiro,  profissão ajudante 
geral,  nascido  em  Lavras da Man-
gabeira, Lavras da Mangabeira, CE 
no dia  dezessete  de  dezembro  de  
mil  novecentos  e  noventa  e  dois 
(17/12/1992), residente e domicilia-
do Rua Particular, 21, Novo Osasco, 
Osasco,  SP,  filho  de  FRANCISCO  
DAS  CHAGAS  ALVES  FERREIRA  
e de FRANCISQUINHA LEITE AL-
VES.                                             BEA-
TRIZ  FERREIRA  DE SOUZA JE-
SUS, estado civil solteira, profissão 
do lar,  nascida  em  Osasco-SP, Re-
gistrada em Carapicuíba, Osasco, 
SP no dia  vinte  e  três de fevereiro 
de dois mil (23/02/2000), residente 
e domiciliada  Rua  Particular,  21,  

Novo  Osasco, Osasco, SP, filha de 
ADEVAL DE SOUZA JESUS e de 
FLORA FERREIRA DA SILVA.  

ANDERSON  FERNANDES  DE  
OLIVEIRA,  estado  civil  solteiro, 
profissão vendedor, nascido em 
1º Subistrito de Osasco, Osas-
co, SP no dia dez de agosto  de  
mil  novecentos e setenta e nove 
(10/08/1979), residente e domi-
ciliado  Avenida  Prefeito  Hirant 
Sanazar, 432, casa 1, Umuarama, 
Osasco,  SP,  filho  de  RAIMUNDO  
FERNANDES DE OLIVEIRA e de 
LUZIA DO CARMO DE OLIVEIRA.                                                     
APARECIDA  ALVES  CAIRES,  es-
tado civil solteira, profissão vende-
dora, nascida  em Livramento de 
Nossa Senhora-BA, Registrada em 
Dom Basílio, Livramento  de  Nossa 
Senhora, BA no dia vinte e seis de 
agosto de mil novecentos  e  seten-
ta  e  cinco (26/08/1975), residente 
e domiciliada Avenida  Prefeito  Hi-
rant  Sanazar, 432, casa 1, Umua-
rama, Osasco, SP, filha de MIGUEL 
DE OLIVEIRA CAIRES e de MARIA 
APARECIDA ALVES CAIRES.

CARLOS  HENRIQUE  CORRÊA,  
estado  civil solteiro, profissão au-
tônomo, nascido  em  1º Subdistri-
to de Guarulhos, Guarulhos, SP no 
dia vinte e nove  de  abril  de  mil  
novecentos  e  setenta  e nove 
(29/04/1979), residente  e  domi-
ciliado  Avenida  Presidente  João 
Goulart, 3, Torre Luisiania,  apto 38, 
Umuarama, Osasco, SP, filho de BE-
NEDITO APARECIDO DONIZETE 
CORRÊA e de ANTONIA DONIZE-
TE CORRÊA.                          KELLY  
ALVES  LUIZ, estado civil solteira, 
profissão administradora de empre-
sas,  nascida  em 34º Subdiistrito de 
Cerqueira César, São Paulo, São  
Paulo, SP no dia quatorze de de-
zembro de mil novecentos e oitenta 
e  dois  (14/12/1982), residente e do-
miciliada Avenida Presidente João 
Goulart,  3,  Torre Luisiania, apto 
38, Umuarama, Osasco, SP, filha de 
SEBASTIÃO LUIZ e de ANEDINA 
ALVES DE OLIVEIRA LUIZ. 

WALMETE   LEITE   DO  NASCIMEN-
TO,  estado  civil  solteiro,  profissão 
autônomo, nascido em 1º Subdistrito 
de Osasco, Osasco, SP no dia vinte 
e  cinco  de  julho  de  mil novecen-

tos e noventa e seis (25/07/1996), 
residente e domiciliado Rua Valdir 
Soares Lopes, 1376, apto. 42, Torre 
03,  São  Pedro,  Osasco,  SP, filho 
de WALTER JOSÉ DO NASCIMEN-
TO e de LUZINETE MARIA LEITE.                                                  
DANIELA   GONÇALVES   DE   SA-
LES,  estado  civil  solteira,  pro-
fissão vendedora,  nascida  em  2º  
Subdistrito  de Osasco, Osasco, SP 
no dia vinte  e cinco de fevereiro de 
dois mil e um (25/02/2001), residen-
te e domiciliada  Rua  Primo Zacan-
te, 1, A, Bandeiras, Osasco, SP, filha 
de DANIEL SIMÃO DE SALES e de 
MARIA ELISANGELA GONÇALVES 
FRANCO.  

ELTON  JAQUES  DA  SILVA,  esta-
do  civil solteiro, profissão lombador, 
nascido  em  22º Subdistrito Tucu-
ruvi, São Paulo, São Paulo, SP no 
dia seis  de  junho  de  mil  novecen-
tos  e  setenta  e nove (06/06/1979), 
residente e domiciliado Rua Car-
los Belacosa, 14, E, Bandeiras, 
Osasco, SP, filho de JOSÉ RO-
DRIGUES DA SILVA e de CECILIA 
DAS GRAÇAS JAQUES DA SILVA.                                                                 
HADASSA  ROSA  DOS  SANTOS,  
estado  civil solteira, profissão do lar, 
nascida em 1º Subdistrito de Osas-
co, Osasco, SP no dia vinte e três 
de fevereiro  de  mil novecentos e 
oitenta e um (23/02/1981), residente 
e domiciliada  Rua  Carlos Belacosa, 
14, E, Bandeiras, Osasco, SP, filha 
de SEVERINO HENRIQUE DOS 
SANTOS e de HILDETE DANTAS 
ROSA DOS SANTOS.  

RONALDO  DA  SILVA  DE  OLIVEI-
RA,  estado  civil divorciado, pro-
fissão motorista,  nascido  em  11º  
Circunscrição  6ª  Zona  Inhaúma, 
Rio de Janeiro,  Rio  de Janeiro, RJ 
no dia oito de junho de mil novecen-
tos e setenta  e  cinco  (08/06/1975),  
residente  e  domiciliado Rua Doutor 
Roberto  Cursino  de  Moura,  13,  
Novo  Osasco,  Osasco, SP, filho de 
EVERALDO FRANCISCO DE OLI-
VEIRA e de MARIA BORGES DA 
SILVA.             CECÍLIA  BOLOGNA-
NI, estado civil divorciada, profissão 
do lar, nascida em  Subdistrito  Lapa,  
São Paulo, São Paulo, SP no dia 
trinta e um de agosto   de   mil  no-
vecentos  e  setenta  (31/08/1970),  
residente  e domiciliada  Rua  Dou-
tor  Roberto  Cursino  de Moura, 13, 

Novo Osasco, Osasco, SP, filha de 
ANTONIO BOLOGNANI e de DO-
RACÍ CÉZAR BOLOGNANI

LUIZ  FERNANDO  CARVALHO  
PANTOJA,  estado  civil  solteiro, 
profissão auxiliar  administrativo,  
nascido  em São Paulo, São Paulo, 
SP no dia trinta   e  um  de  agos-
to  de  mil  novecentos  e  noventa  
e  quatro (31/08/1994), residente e 
domiciliado Rua Maria Cândida Fer-
reira, 820, Jardim  Icaraí,  São  Pau-
lo,  SP, filho de CARLOS ALBERTO 
PANTOJA e de LENA CLAUDIA 
FERNANNDES DE CARVALHO.                                   
NATHALIA  MILANI  ELLERO  RO-
DRIGUES  DA  SILVA, estado civil 
solteira, profissão  do  lar,  nascida  
em Barueri, Barueri, SP no dia trinta 
de julho  de  mil  novecentos  e no-
venta e dois (30/07/1992), residente 
e domiciliada  Rua  Clóvis Baglioni, 
34, Bandeiras, Osasco, SP, filha de 
EDNO RODRIGUES DA SILVA e de 
CILETE APARECIDA ELLERO DA 
SILVA. 

JOSÉ  IVANILDO  SOUZA  DE  OLI-
VEIRA,  estado civil solteiro, profis-
são fiscal  de loja, nascido em Pau-
lista - PE., Reg. 4 Distrito de Recife, 
Recife,  PE  no  dia  nove de janeiro 
de mil novecentos e setenta e um 
(09/01/1971),  residente  e  domici-
liado Rua Basílio da Gama, 27, casa 
02,  Veloso,  Osasco, SP, filho de 
JOÃO CRISPIM DE OLIVEIRA e de 
MARIA LINDALVA SOUZA DE OLI-
VEIRA.                                            ELAI-
NE  BEZERRA  DO  NASCIMENTO,  
estado  civil  divorciada, profissão 
fiscal de loja, nascida em Barueri, 
Barueri, SP no dia vinte e sete de 
março  de  mil  novecentos  e seten-
ta e nove (27/03/1979), residente e 
domiciliada  Rua  Basílio  da  Gama,  
27, casa 02, Veloso, Osasco, SP, fi-
lha  de  ALEXANDRE  FERNANDES  
DO  NASCIMENTO e de JESSIE 
BEZERRA DO NASCIMENTO.  

CAIQUE  SACRAMENTO DA SIL-
VA, estado civil solteiro, profissão 
ajudante de  pedreiro,  nascido  em 
2º Subdistrito de Osasco, Osas-
co, SP no dia três  de  setembro  
de  mil novecentos e noventa e 
cinco (03/09/1995), residente  e  
domiciliado  Travessa  das Mag-
nólias, 79, casa 03, Santa Maria,  

Se alguém souber de algum impedimento que oponha-o na forma da Lei Lavro o presente para ser afixado na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco SP
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Osasco,  SP, filho de ALEXAN-
DRO SACRAMENTO DA SILVA e 
de OZANA PEREIRA DA SILVA.                                                      
MIKELLI  STEFFANI  RUDI,  estado  
civil  solteira,  profissão  do lar, nas-
cida  em 1º Subdistrito de Osasco, 
Osasco, SP no dia vinte e quatro de  
outubro de dois mil (24/10/2000), re-
sidente e domiciliada Travessa das 
Magnólias, 79, casa 03, Santa Ma-
ria, Osasco, SP, filha de PATRICIA 
MICHELLE RUDI.                                                        

NOEL VELOZO DE OLIVEIRA, es-
tado civil divorciado, profissão se-
gurança, nascido em Presidente 
Bernardes, Presidente Bernardes, 
SP no dia vinte e  cinco  de  agosto  
de  mil novecentos e sessenta e um 
(25/08/1961), residente  e  domicilia-
do  Rua  Aparecida Soares de Moura, 
39, casa 2, Bandeiras,  Osasco,  SP,  
filho  de JOÃO VELOZO DE OLIVEI-
RA e de LIDIA VIEIRA SANTANA.                                                        
ROSIANE  SANTOS  SILVA,  estado 
civil divorciada, profissão vendedo-
ra, nascida  em São Domingos, São 
Domingos, MA no dia dezenove de 
julho de mil  novecentos  e  setenta 
e um (19/07/1971), residente e do-
miciliada Rua  Aparecida  Soares  
de  Moura,  39, casa 2, Bandeiras, 
Osasco, SP, filha  de  JOAQUIM  
NOGUEIRA  DA  SILVA  e de MARIA 
DA SOLIDADE SANTOS SILVA.   

LEOMÁRCIO   DE   BRITO  LO-
RENCIO,  estado  civil  solteiro,  
profissão autônomo,   nascido   em  
Porteirinha-MG,  Registrado  em  
Pai  Pedro, Porteirinha,  MG  no  
dia  dezesseis  de  setembro de 
mil novecentos e noventa  e  dois  
(16/09/1992),  residente  e  do-
miciliado  Rua  Padre Domingos 
Barbe, 91, casa 3, Jardim Primeiro 
de Maio, Osasco, SP, filho de JOA-
QUIM JOSÉ LORENCIO e de MA-
RIA ROSA DE BRITO LORENCIO.            
MAURINA  SANTOS  MELO,  estado 
civil solteira, profissão assistente de 
departamento  pessoal,  nascida em 
Porteirinha, Porteirinha, MG no dia 
doze  de  setembro  de mil novecen-
tos e oitenta e quatro (12/09/1984), 
residente  e  domiciliada Rua Padre 
Domingos Barbe, 91, casa 3, Jardim 
Primeiro  de  Maio,  Osasco,  SP, fi-
lha de DOMINGOS DA SILVA MELO 
e de MARIA ELZA DOS SANTOS 
MELO.       

LUIZ  FERNANDO  FERREIRA  
MARQUES,  estado  civil  solteiro, 
profissão atendente,  nascido  em  
2º  Subdistrito,  Osasco,  Osasco,  
SP no dia dezenove  de  maio  de  
mil  novecentos e noventa e nove 
(19/05/1999), residente  e  domi-
ciliado Passagem Álvaro Borba, 
3, casa 1, São Pedro, Osasco,  
SP,  filho  de ANTONIO MANUEL 
RAIMUNDO MARQUES e de RO-
SEMEIRE FERREIRA SANTOS.                                                       

KETELIN  DAIANE  MARTINS  DOS 
SANTOS, estado civil solteira, pro-
fissão balconista, nascida em 2º 
Subdistrito, Osasco, Osasco, SP no 
dia cinco de  janeiro de mil novecen-
tos e noventa e nove (05/01/1999), 
residente e  domiciliada  Rua  Ame-
rico da Silva, 48, Jardim Roberto, 
Osasco, SP, filha de FLAVIO BE-
ZERRA DOS SANTOS e de JEANE 
MARTINS DE LIMA. 

ALEXSANDRO   PEREIRA   DA  SIL-
VA,  estado  civil  solteiro,  profissão 
vendedor,  nascido  em  1º  Subdis-
trito  de  Osasco, Osasco, SP no dia 
quatro de fevereiro de mil novecen-
tos e oitenta e quatro (04/02/1984), 
residente  e domiciliado Rua Ma-
ria Dolores Bonilha, 1239, Novo 
Osasco, Osasco,  SP, filho de 
CLAUDIO PEREIRA DA SILVA e 
de ISABEL FLAUZINO DA SILVA.                                                                 
JAQUELINE DE MOREIRA LIMA, 
estado civil solteira, profissão as-
sistente de  vendas, nascida em 
Osasco-SP, Registrada em Barueri, 
Osasco, SP no dia  dezenove  de  
setembro  de  mil  novecentos  e  oi-
tenta  e  cinco (19/09/1985), residen-
te e domiciliada Rua Maria Dolores 
Bonilha, 1239, Novo  Osasco, Osas-
co, SP, filha de DURVAL FERREIRA 
LIMA e de ANA LUCIA MOREIRA 
DE LIMA.                                                       

 CLAUDECI RODRIGUES, estado 
civil solteiro, profissão autônomo, 
nascido em Flores do Piauí-PI, Re-
gistrado em Canto do Buriti, Flores 
do Piauí, PI  no dia vinte e seis de 
novembro de mil novecentos e oi-
tenta e dois (26/11/1982),  residente 
e domiciliado Rua Nelson Palamin, 
20, casa 2, Novo Osasco, Osasco, 
SP, filho de CECILIA RODRIGUES.                   
MICHELLE  MOREIRA  LIMA,  esta-
do  civil  solteira, profissão autôno-
ma, nascida  em  1º  Subdistrito  de 
Osasco, Osasco, SP no dia primeiro 
de março  de  mil  novecentos  e oi-
tenta e sete (01/03/1987), residente 
e domiciliada  Rua Maria Dolores 
Bonilha, 1239, Novo Osasco, Osas-
co, SP, filha de DURVAL FERREIRA 
LIMA e de ANA LUCIA MOREIRA 
DE LIMA.  

PAULINHO  VIEIRA DE LIMA, es-
tado civil divorciado, profissão ven-
dedor, nascido  em  São  Paulo, 
São Paulo, SP no dia dezessete 
de novembro de mil  novecentos  
e  setenta  (17/11/1970), residente 
e domiciliado Rua Geraldo  Lopes, 
139, Jardim Boa Vista, São Paulo, 
SP, filho de JOAQUIM DO PRADO 
LIMA e de MARIA BENEDITA VIEI-
RA DE LIMA.
RENATA  FAUSTINO DIAS, estado 
civil divorciada, profissão operadora 
de caixa, nascida em 1º Subdistrito 
de Osasco, Osasco, SP no dia deze-
nove de dezembro de mil novecen-

tos e setenta e três (19/12/1973), 
residente e  domiciliada Rua Primo 
Zacante, 238, Bandeiras, Osasco, 
SP, filha de GERONIMO GONÇAL-
VES DIAS e de TEREZA FAUSTINO 
DIAS.    

HENRIQUE  DA  VEIGA GOMES, 
estado civil solteiro, profissão as-
sistente de  laboratório, nascido em 
30º Subdistrito Ibirapuera, São Pau-
lo, São Paulo,  SP no dia dezesseis 
de fevereiro de mil novecentos e 
noventa e seis (16/02/1996), resi-
dente e domiciliado na Rua Mário 
Quintana, 365, Santa  Maria,  Osas-
co,  SP,  filho  de  CLOUDUALDO  
PEREIRA GOMES e de JOSIÂNE 
CARNEIRO DA VEIGA GOMES.                                       
CAROLINE FERREIRA DA COSTA, 
estado civil solteira, profissão ban-
cária, nascida  em  28º Subdistrito 
Jardim Paulista, São Paulo, São 
Paulo, SP no  dia  trinta  e  um de 
janeiro de mil novecentos e noventa 
e quatro (31/01/1994),  residente  e  
domiciliada Estrada da Divisa, 819, 
Santa Maria,  Osasco,  SP,  filha de 
GIUSEPPE FERREIRA DA COSTA 
e de SOLANGE APARECIDA DE 
CASTRO COSTA.         

PAULO  DOS  SANTOS,  estado  ci-
vil solteiro, profissão ajudante geral, 
nascido  em 1º Subdistrito, Osasco, 
Osasco, SP no dia dois de setembro 
de   mil  novecentos  e  oitenta  e  três  
(02/09/1983),  residente  e domicilia-
do na Rua Helena Carobres Camilli, 
39, A, casa 01, Bandeiras, Osasco, 
SP, filho de ANA MARIA DOS SAN-
TOS.                             JÉSSICA  
APARECIDA  FERREIRA, estado ci-
vil solteira, profissão do lar, nascida  
em  1º Subdistrito, Osasco, Osasco, 
SP no dia vinte e dois de novembro  
de  mil  novecentos e noventa e um 
(22/11/1991), residente e domicilia-
da na Rua Helena Carobres Camilli, 
39, A, casa 01, Bandeiras, Osasco, 
SP, filha de SONIA APARECIDA 
FERREIRA.                         

TIAGO  SOUZA  OLIVEIRA,  esta-
do  civil solteiro, profissão jardineiro, 
nascido  em  13º  Subdistrito Butan-
tã, São Paulo, São Paulo, SP no dia 
dois  de  maio  de  mil  novecentos  e  
noventa e quatro (02/05/1994), resi-
dente  e domiciliado Rua José Luiz 
de Jesus Santos, 35, Conceição, 
Osasco, SP, filho de HELIO GON-
ÇALVES DE OLIVEIRA e de RO-
SANGELA MACIEL DE OLIVEIRA.                                                           
TATIANE  DA SILVA CIRILO, estado 
civil solteira, profissão mensageira, 
nascida em 2º Subdistrito, Osasco, 
Osasco, SP no dia quatorze de ju-
nho de  mil  novecentos  e  noventa  
e  cinco  (14/06/1995),  residente  e 
domiciliada  Rua  José Luiz de Jesus 
Santos, 35, A, Conceição, Osasco, 
SP, filha de MANOEL DE OLIVEIRA 
CIRILO e de FABIANA MARIA DA 

SILVA.   

CÉLIO  MANOEL  DA SILVA, esta-
do civil solteiro, profissão serralhei-
ro, nascido  em  Campo  Formoso,  
Campo Formoso, BA no dia vinte e 
oito de fevereiro de mil novecentos 
e oitenta e seis (28/02/1986), resi-
dente e domiciliado  Rua Dina Sfat, 
51, Conceição, Osasco, SP, filho de 
MANOEL NASCIMENTO DA SILVA 
e de MARIA DOS SANTOS SILVA.                       
CLAUDIA  MARTINS  DE  LIMA,  
estado  civil solteira, profissão do 
lar, nascida  em  São  Bernardo  do 
Campo, São Bernardo do Campo, 
SP no dia sete de setembro de mil 
novecentos e noventa (07/09/1990), 
residente e domiciliada  na  Rua  
Dina  Sfat,  51, Conceição, Osas-
co, SP, filha de CLAUDIO JOSE DE 
LIMA e de CLEUNICE APARECIDA 
MARTINS BATISTA.  

DENER  ARAUJO  MENEGHET-
TI, estado civil solteiro, profissão 
engenheiro civil,  nascido  em  14º  
Subdistrito, São Paulo, São Pau-
lo, SP no dia três  de  fevereiro  de  
mil novecentos e noventa e dois 
(03/02/1992), residente e domi-
ciliado Rua Olívio Basílio Marçal, 
161, Jardim Cirino, Osasco,  SP,  
filho  de  ORIDES MENEGHETTI 
JUNIOR e de CELIA DE ARAU-
JO BESERRA MENEGHETTI.                                                    
CAMILA  FERNANDA  GABURI,  
estado civil solteira, profissão ven-
dedora, nascida em 2º Subdistrito, 
Osasco, Osasco, SP no dia seis de 
agosto de mil  novecentos  e  no-
venta e um (06/08/1991), residente 
e domiciliada Rua  Olívio  Basílio  
Marçal, 161, Jardim Cirino, Osas-
co, SP, filha de CASSIO ROGERIO 
GABURI e de ANGELA APARECIDA 
MARANGONI GABURI.    

 LUIZ  ANTONIO  QUEIROZ  DA  
SILVA,  estado civil divorciado, pro-
fissão motorista,  nascido  em  Caja-
zeiras,  Cajazeiras,  PB no dia quin-
ze de março  de  mil  novecentos  e 
setenta e nove (15/03/1979), resi-
dente e domiciliado  Rua  Lourival 
da Costa, 29, A, Pestana, Osasco, 
SP, filho de JOÃO ANTONIO DA SIL-
VA e de MARIA QUEIROZ DA SIL-
VA.                  MARIANA   SANTOS  
DE  OLIVEIRA,  estado  civil  divor-
ciada,  profissão cabeleireira,  nas-
cida em Presidente Epitácio, Presi-
dente Epitácio, SP no  dia  vinte  e  
seis  de outubro de mil novecentos 
e oitenta e três (26/10/1983),  resi-
dente  e  domiciliada Rua Lourival 
da Costa, 29, A, Pestana,  Osasco,  
SP,  filha  de MOISES CAMPOS DE 
OLIVEIRA e de MARIA LUZINETE 
DOS SANTOS DE OLIVEIRA.                                        

REINALDO  LEAL DOS SANTOS, 
estado civil solteiro, profissão segu-
rança, nascido  em  Junqueirópolis,  
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Junqueirópolis,  SP  no dia dezes-
seis de março   de   mil  novecen-
tos  e  sessenta  (16/03/1960),  re-
sidente  e domiciliado  Rua  Darcy 
Ribeiro, 23, Santa Maria, Osasco, 
SP, filho de AURELIANO LEAL DOS 
SANTOS e de ANA LEAL DOS SAN-
TOS.                    MARIA  DO  CAR-
MO  VALJÃO,  estado  civil divor-
ciada, profissão do lar, nascida  em  
Calçado,  Calçado,  PE  no dia vinte 
e um de abril de mil novecentos  e 
sessenta (21/04/1960), residente e 
domiciliada Rua Darcy Ribeiro,  23,  
Santa  Maria,  Osasco, SP, filha de 
SEBASTIÃO FRANCISCO VALJÃO 
e de ISABEL CARLOS DE ANDRA-
DE. 

CAIO   VINÍCIUS   PIRES   SANTOS,  
estado  civil  solteiro,  profissão ad-
ministrador,  nascido em 9º Subdis-
trito Vila Mariana, São Paulo, São 
Paulo,  SP  no  dia  cinco de abril 
de mil novecentos e oitenta e nove 
(05/04/1989), residente e domicilia-
do Rua Honduras, 8, Jardim D’Abril, 
Osasco,  SP,  filho  de LOURIVAL 
BRITO SANTOS e de ROSELI APA-
RECIDA DE JESUS PIRES SAN-
TOS.                                                    LE-
TICIA  SOARES  ROCHA, estado 
civil solteira, profissão publicitária, 
nascida  em  34º Subdistrito Cer-
queira César, São Paulo, São Paulo, 
SP no  dia  vinte  e  três  de  março  
de mil novecentos e noventa e seis 
(23/03/1996), residente e domicilia-
da Rua Honduras, 8, Jardim D’Abril, 
Osasco,  SP,  filha de JOSÉ APARE-
CIDO DA ROCHA e de GISLAINE 
SOARES DE OLIVEIRA.   

SAMUEL  VIEIRA,  estado civil sol-
teiro, profissão mecânico, nascido 
em 1º  Subdistrito,  Osasco,  Osas-
co,  SP no dia primeiro de julho de 
mil novecentos e sessenta e sete 
(01/07/1967), residente e domicilia-
do Rua Altemar  Dutra, 03, Jardim 
D’Abril, Osasco, SP, filho de JOSE 
VIEIRA e de IVONE ONIDES POR-
TO VIEIRA.                                          SI-
NARA  GOMES DOS SANTOS, 
estado civil solteira, profissão cozi-
nheira, nascida  em  Ibirataia,  Ibi-
rataia,  BA  no  dia  doze de junho 
de mil novecentos  e setenta e nove 
(12/06/1979), residente e domicilia-
da Rua Altemar  Dutra,  03,  Jardim  
D’Abril,  Osasco,  SP, filha de SIL-
VANDO MOREIRA DOS SANTOS 
e de JOCIENE GOMES DOS SAN-
TOS. 

ÉDER  FRANCO  DE SOUZA, es-
tado civil divorciado, profissão con-
trolador de  acesso,  nascido  em  
1º  Subdistrito de Osasco, Osasco, 
SP no dia vinte  e  dois  de  feve-
reiro  de  mil  novecentos  e oitenta 
e quatro (22/02/1984),  residente  e  
domiciliado  Rua  Deocleciana Sera-
fina de Souza,  302,  casa  02,  Velo-

so, Osasco, SP, filho de ROBERTO 
ALVES DE SOUZA e de IONISE 
FRANCO DA SILVA DE SOUZA.                            
DALVIANA  BATISTA  DE  ALMEI-
DA,  estado  civil  divorciada,  profis-
são controladora  de  acesso,  nas-
cida  em  Parnaíba-PI,  Registrada 
no 1º Ofício  de  Buriti dos Lopes, 
Parnaíba, PI no dia treze de setem-
bro de mil  novecentos e oitenta e 
sete (13/09/1987), residente e domi-
ciliada Rua  Deocleciana  Serafina 
de Souza, 302, casa 02, Veloso, 
Osasco, SP, filha  de FRANCISCO 
DAS CHAGAS DO NASCIMENTO 
DE ALMEIDA e de MARIA DOS RE-
MÉDIOS BATISTA DE ALMEIDA.      

JOEL  GERSON  EVANGELISTA  
ARAUJO,  estado  civil  solteiro, 
profissão assistente  administrativo, 
nascido em Distrito de Jaraguá, São 
Paulo, São  Paulo,  SP  no dia doze 
de dezembro de mil novecentos e 
oitenta e sete  (12/12/1987),  resi-
dente  e  domiciliado Rua Devanir 
Bonato, 39, casa  01, Jardim Rober-
to, Osasco, SP, filho de MANOEL 
GERSON DE ARAUJO e de ANA 
LUCIA EVANGELISTA ARAUJO.                                     
HELLEN  JENIFER  PRESTES,  es-
tado  civil  solteira,  profissão do lar, 
nascida em 1º Subdistrito de Osas-
co, Osasco, SP no dia vinte e dois 
de novembro  de mil novecentos e 
oitenta e oito (22/11/1988), residen-
te e domiciliada  Rua  Devanir Bo-
nato, 39, casa 01, Jardim Roberto, 
Osasco, SP, filha de ADEMIR DONI-
ZETE PRESTES e de MARTA RE-
GINA CORRÊA PRESTES. 

DHEISLOM   RIBEIRO   DOS  SAN-
TOS,  estado  civil  solteiro,  profis-
são repositor,  nascido em 1º Subdis-
trito de Osasco, Osasco, SP no dia 
dez de setembro de mil novecentos 
e noventa e oito (10/09/1998), resi-
dente e  domiciliado  Rua  Vicente 
José de Santana, 9999, São Pedro, 
Osasco, SP,  filho  de  FRANCISCO 
IVO DOS SANTOS e de ANGE-
LA APARECIDA RIBEIRO PIRES.                                                                 
MICHELLE  SILVA  SANTOS,  esta-
do  civil  solteira,  profissão  do lar, 
nascida  em  13º  Subdistrito Butan-
tã, São Paulo, São Paulo, SP no dia 
quatro  de  abril  de  mil  novecentos  
e noventa e nove (04/04/1999), re-
sidente  e domiciliada Rua Vicente 
José de Santana, 9999, São Pedro, 
Osasco,  SP,  filha  de  MARIVAL-
DO  FERREIRA DOS SANTOS e de 
SANDRA DA SILVA SANTOS.                 

GILSON DA SILVA, estado civil sol-
teiro, profissão porteiro, nascido em
1º  Subdistrito  de  Osasco, Osas-
co, SP no dia dezoito de junho de 
mil novecentos e oitenta e dois 
(18/06/1982), residente e domicilia-
do RuaHugo  Semighini,  210,  casa  
04, Padroeira, Osasco, SP, filho de 
JOSE LEONEL DA SILVA e de MA-

RIA PAZ AMORIM DA SILVA.
FABIANA  VIANA  DE  SOUZA,  
estado  civil  solteira, profissão do 
lar, nascida  em  21º Subdistrito 
da Saúde, São Paulo, São Paulo, 
SP no dia vinte e seis de março de 
mil novecentos e noventa e dois 
(26/03/1992), residente  e  domicilia-
da Rua Hugo Semighini, 210, casa 
04, Padroeira, Osasco,  SP,  filha  de 
FRANCISCO JUNIOR ALVES DE 
SOUZA e de MARIA DAS GRAÇAS 
VIANA.

LUIZ  FERNANDO  TEIXEIRA, es-
tado civil divorciado, profissão ven-
dedor, nascido  em  Butantã, São 
Paulo, São Paulo, SP no dia doze de 
julho de mil  novecentos  e  setenta  
(12/07/1970), residente e domicilia-
do Rua Gilberto  José Domingues, 
55, apto. 1, Bussocaba, Osasco, 
SP, filho de CLAUDETE TEIXEIRA.                                                     
CLAUDIA  CUSTODIO  DE  SOU-
ZA  BADARO,  estado  civil  viúva, 
profissão professora,  nascida  em  
Carapicuíba,  Carapicuíba, SP no 
dia onze de maio  de  mil  novecen-
tos  e  setenta e três (11/05/1973), 
residente e domiciliada  Rua  Gil-
berto  José  Domingues,  55,  apto. 
1, Bussocaba, Osasco, SP, filha de 
ANTONIO LUIZ BADARO e de ANA 
CUSTODIO DE SOUZA.  

HUGO   LARANJEIRA  DOTTI  TEL-
LES,  estado  civil  solteiro,  profissão 
vidraceiro,  nascido  em  2º  Subdis-
trito de Osasco, Osasco, SP no dia 
quatro  de  junho  de  mil  novecen-
tos  e noventa e sete (04/06/1997), 
residente e domiciliado Rua Antônia 
Bizarro, 296, Vila Osasco, Osas-
co, SP,  filho  de  HUGO  CESAR 
DOTTI TELLES e de ELIANA LA-
RANJEIRA MANOEL TELLES.                                                                
MIRIÃ  RODRIGUES  NOGUEIRA, 
estado civil solteira, profissão ma-
nicure, nascida  em  2º  Subdistrito  
de  Osasco, Osasco, SP no dia de-
zoito de setembro  de mil novecen-
tos e noventa e sete (18/09/1997), 
residente e domiciliada  Rua  Acá-
cia,  96, casa 03, Jardim das Flores, 
Osasco, SP, filha de DIVINO FRAN-
ÇA NOGUEIRA e de ADILZA RO-
DRIGUES FRANÇA NOGUEIRA. 

RENAN  CARLOS  GAIEWSKI,  es-
tado civil solteiro, profissão marce-
neiro, nascido  em Laranjeiras do 
Sul, Laranjeiras do Sul, PR no dia 
primeiro de dezembro de mil nove-
centos e oitenta e oito (01/12/1988), 
residente e  domiciliado  Avenida  
Doutor  Rafael  Sant’Anna Carneiro, 
119, Novo Osasco,  Osasco, SP, fi-
lho de JOSÉ CARLOS GAIEWSKI e 
de CLAUDETE MARIA GAIEWSKI.                                                              
VANESSA  FELICIANO DA SILVA, 
estado civil solteira, profissão au-
xiliar logística,  nascida  em  32º 
Subdistrito Capela do Socorro, São 

Paulo, São  Paulo, SP no dia trin-
ta de novembro de mil novecentos 
e oitenta e seis  (30/11/1986),  re-
sidente e domiciliada Praça Quinze 
de Novembro, 12,  Veloso,  Osasco,  
SP,  filha de VANDERLEI FELICIA-
NO DA SILVA e de MARLI APARE-
CIDA DA SILVA.                                                        

VALTER   SILAS  DA  SILVA,  esta-
do  civil  solteiro,  profissão  jovem 
aprendiz,  nascido  em  2°  Subdis-
trito  de  Osasco, Osasco, SP no dia 
primeiro  de  abril  de  mil novecen-
tos e noventa e seis (01/04/1996), 
residente e domiciliado Rua Elza 
Andrade Neves Neufeld, 34, São 
Pedro, Osasco,  SP,  filho  de VAL-
TER JAIME DA SILVA e de LUCI-
MARA DAS GRAÇAS RIBEIRO.                                                               
ANA  BEATRIZ FERNANDES AVE-
LINO, estado civil solteira, profissão 
jovem aprendiz, nascida em 2° Sub-
distrito de Osasco, Osasco, SP no 
dia vinte e  nove de março de dois 
mil (29/03/2000), residente e domi-
ciliada Rua Elza  Andrade  Neves  
Neufeld,  34,  São  Pedro,  Osas-
co, SP, filha de EVANDRO CASSIO 
AVELINO e de DULCINEIA FER-
NANDES NUNES.   

LUIZ   RENATO   BOTICA  JÚNIOR,  
estado  civil  divorciado,  profissão 
conferente,  nascido  em  Carapicuí-
ba, Carapicuíba, SP no dia vinte de 
agosto  de  mil  novecentos e oitenta 
e três (20/08/1983), residente e do-
miciliado  Rua  Dália,  326, Jardim 
das Flores, Osasco, SP, filho de 
LUIZ RENATO BOTICA e de VIL-
MA APARECIDA PAUZAR BOTICA.                 
JOSIANE JANINE DA SILVA, estado 
civil divorciada, profissão atenden-
te, nascida  em  Palmares-PE,  Re-
gistrada  em  São  José  da Coroa 
Grande, Palmares,  PE  no  dia  vinte  
de  agosto  de mil novecentos e no-
venta (20/08/1990),   residente   e  
domiciliada  Rua  Caxias  do  Sul,  
21, Padroeira,  Osasco,  SP,  filha de 
JOSAFÁ VALDEMAR DA SILVA e de 
CARLA JANINE DA SILVA.        

PAULO  SANTOS  INACIO,  estado 
civil divorciado, profissão manobris-
ta, nascido  em  1º  Subdistrito  de  
Osasco,  Osasco, SP no dia quinze 
de dezembro  de mil novecentos e 
setenta e sete (15/12/1977), resi-
dente e domiciliado  Rua  Remígio  
Celytko, 21, Quitaúna, Osasco, SP, 
filho de JOSÉ INACIO FILHO e de 
VANDINETE SANTOS INACIO.                        
IRAILDE  DOS  SANTOS,  estado  
civil divorciada, profissão aposen-
tada, nascida em 1º Subdistrito de 
Osasco, Osasco, SP no dia dez de 
novembro de  mil  novecentos  e  
sessenta  e  seis  (10/11/1966),  re-
sidente  e domiciliada  Rua  Remígio  
Celytko, 21, Quitaúna, Osasco, SP, 
filha de ELIAS DOS SANTOS e de 
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ECIDA DOS SANTOS.   

MESSIAS  CAVALCANTE  DE  LIMA  
LESSA, estado civil solteiro, profis-
são ajudante,  nascido em 2º Sub-
distrito de Osasco, Osasco, SP no 
dia três de agosto de mil novecen-
tos e noventa e dois (03/08/1992), 
residente e domiciliado Rua Silves-
tre Lourenço da Silva, 72, casa 1, 
Vila Yolanda, Osasco,  SP,  filho de 
JOSÉ PAULO LESSA e de MIRIAN 
CAVALCANTE DE LIMA LESSA.                                                                 
SUELLEN   XAVIER  DA  ANUN-
CIAÇÃO,  estado  civil  solteira,  
profissão auxiliar  financeiro, nas-
cida em Guarulhos, Guarulhos, SP 
no dia vinte e  oito de novembro de 
mil novecentos e noventa e quatro 
(28/11/1994), residente  e  domicilia-
da Rua Silvestre Lourenço da Silva, 
72, casa 1, Vila  Yolanda,  Osasco, 
SP, filha de AGUINALDO JSOÉ DA 
ANUNCIAÇÃO e de VALDELMA 
COSTA XAVIER ANUNCIAÇÃO.  

PAULO  VALENTIM  DA  SILVA,  es-
tado  civil solteiro, profissão pintor, 
nascido  em  Brasília  (Registrado  
em  Osasco-SP  -  1º Subdistrito), 
Brasília, DF no dia vinte e um de 
abril de mil novecentos e sessen-
ta e um  (21/04/1961), residente e 
domiciliado Rua Gabriel Soares 
de Souza, 6,  Bandeiras, Osasco, 
SP, filho de PEDRO VALENTIM 
DA SILVA e de FLORA DA SILVA.                                                              
MARIA  DE  LOURDES  CABRAL  
DA SILVA, estado civil solteira, pro-
fissão doméstica,  nascida  em  Ca-
napi-AL,  Registrada  no  1º Ofício 
de Ouro Branco, Canapi, AL no dia 
vinte e quatro de novembro de mil 
novecentos e  sessenta  e  sete 
(24/11/1967), residente e domicilia-
da Rua Gabriel Soares  de  Souza,  
6,  Bandeiras, Osasco, SP, filha de 
JOSÉ CABRAL DA SILVA e de BELI-
NAURA MARIA DE JESUS.  

EDUARDO  ALVES  RIBEIRO,  esta-
do civil solteiro, profissão promotor 
de vendas, nascido em 1º Subdis-
trito de Osasco, Osasco, SP no dia 
doze de janeiro  de  mil novecentos 
e oitenta e três (12/01/1983), re-
sidente e domiciliado  Rua Albino 
Teixeira Pinto, 171, Cipava, Osas-
co, SP, filho de MIGUEL MACHADO 
RIBEIRO e de FRANCISCA ALVES 
DE OLIVEIRA RIBEIRO.    VALÉRIA  
SILVA VIANA, estado civil solteira, 
profissão do lar, nascida em Itiruçu-
-BA, Registrada em Planaltino, Itiru-
çu, BA no dia vinte e um de  maio  
de mil novecentos e noventa e três 
(21/05/1993), residente e domicilia-
da  Rua Albino Teixeira Pinto, 171, 
Cipava, Osasco, SP, filha de VIRGI-
LIO MENEZES VIANA e de MARIA 
NEUSA GALVÃO SILVA.

LUCAS  FERREIRA DE MELLO, 
estado civil solteiro, profissão con-

ferente, nascido  em  2º Subdistrito 
de Osasco, Osasco, SP no dia vinte 
e cinco de  maio  de mil novecentos 
e noventa e seis (25/05/1996), re-
sidente e domiciliado  Rua  Dimas  
Tavares,  500, casa 2, Bussocaba, 
Osasco, SP, filho de CELSO MAR-
TINS DE MELLO e de ROSANA 
FERREIRA DE ARAUJO MELLO.  
LISANDRA  ENEDINA  AUGUSTO  
SANTOS,  estado  civil solteira, pro-
fissão técnica em enfermagem, nas-
cida em 2º Subdistrito de Osasco, 
Osasco, SP no dia dois de março 
de mil novecentos e noventa e cinco 
(02/03/1995), residente  e  domicilia-
da  Rua  Dimas Tavares, 500, casa 
2, Bussocaba, Osasco, SP, filha de 
EDSON AUGUSTO SANTOS e de 
LUZIA ENEDINA DE JESUS.

DAVID   PEREIRA   DE   CARVA-
LHO,   estado  civil  solteiro,  pro-
fissão securitário, nascido em 13º 
Subdistrito Butantã, São Paulo, São 
Paulo, SP  no  dia  três  de  outu-
bro  de  mil  novecentos  e  noventa 
e sete (03/10/1997),  residente  e  
domiciliado Avenida Érico Verís-
simo, 111, Santa  Maria,  Osasco,  
SP,  filho  de  ELIAS  DANTAS DE 
CARVALHO e de FERNANDA CA-
ROLINA PEREIRA DE CARVALHO.                                 
DENISE ARIELE DO NASCIMEN-
TO, estado civil solteira, profissão 
auxiliar administrativo,  nascida  em  
1º  Ofício  de  Picos,  Picos, PI no dia 
dezoito  de  agosto de mil novecen-
tos e noventa e quatro (18/08/1994), 
residente  e  domiciliada  Estrada 
das Rosas, 2520, bloco F, apto. 43, 
Santa  Maria,  Osasco,  SP, filha de 
MARCOS ANTÔNIO DO NASCI-
MENTO e de ANTÔNIA FRANCIS-
CA DO NASCIMENTO.                                      

GUILHERME   DA   SILVA  VINHAN-
DO,  estado  civil  solteiro,  profissão 
autônomo,  nascido  em Jandira-SP, 
Registrado em Carapicuíba, Jandi-
ra, SP  no  dia  quinze  de  setembro  
de  mil novecentos e noventa e sete 
(15/09/1997),  residente  e domici-
liado Rua Sargento José Miguel, 
151, Jaguaribe, Osasco, SP, filho de 
ROGERIO MATUKAY VINHANDO e 
de MARIZETE DA SILVA ALENCAR.                                                      
JOYCE  MUNIZ,  estado  civil sol-
teira, profissão vendedora, nascida 
em São Roque-SP, Registrada no 1º 
Subdistrito de Osasco, São Roque, 
SP no dia   dezenove   de  janeiro  de  
mil  novecentos  e  noventa  e  seis 
(19/01/1996),  residente  e domici-
liada Rua Pedro Lopes Santos, 89, 
A, Bussocaba, Osasco, SP, filha de 
NANCI MUNIZ DA COSTA.     

TIAGO   ELEODORO   DOS   SAN-
TOS,   estado  civil  solteiro,  pro-
fissão conservação,  nascido  em  
1º Subdistrito de Osasco, Osasco, 
SP no dia trinta   e   um  de  outu-

bro  de  mil  novecentos  e  oiten-
ta  e  nove (31/10/1989),  residente  
e  domiciliado  Rua Paulo Soares, 
368, Santo Antônio,  Osasco,  SP,  
filho  de  SEBASTIÃO  ELEODORO 
DOS SANTOS e de APARECIDA DE 
FÁTIMA PEREIRA DOS SANTOS.                                
CAROLINE COUTINHO OLIVEIRA, 
estado civil solteira, profissão ana-
lista, nascida  em  Distrito  de  Inho-
bim,  Vitória  da Conquista, Vitória 
da Conquista,  BA  no  dia  vinte e 
nove de fevereiro de mil novecen-
tos e noventa  e  seis  (29/02/1996),  
residente  e domiciliada Rua Walde-
mar Gomes  Sobrinho, 291, Jardim 
D’Abril, Osasco, SP, filha de JOSÉ 
CARLOS LIMA DE OLIVEIRA e de 
CATIA DE JESUS COUTINHO OLI-
VEIRA.                

CLEITON  GAMA  CAVALCANTI, 
estado civil solteiro, profissão moto-
rista, nascido  em  1º Subdistrito de 
Osasco, Osasco, SP no dia dois de 
março de  mil  novecentos  e  oitenta  
e  cinco  (02/03/1985),  residente  e 
domiciliado  Rua  Piracicaba, 248, 
Veloso, Osasco, SP, filho de CENI-
RA MARIA CAVALCANTI SANTOS.                                               
FABIANA  DE  OLIVEIRA SENNE, 
estado civil solteira, profissão auxi-
liar de serviços gerais, nascida em 
1º Subdistrito de Osasco, Osasco, 
SP no dia   dezenove  de  janeiro  de  
mil  novecentos  e  oitenta  e  cinco 
(19/01/1985),  residente  e  domici-
liada  Rua Piracicaba, 248, Veloso, 
Osasco,  SP,  filha  de  JOEL ALVES 
SENNE e de IVANA MARIA DE OLI-
VEIRA SENNE.                                                                

LUCAS  FELIPE  MAGANHA  FER-
REIRA,  estado  civil divorciado, 
profissão técnico  de  rede,  nascido 
em 1º Subdistrito de Osasco, Osas-
co, SP no dia   quatro   de   outu-
bro  de  mil  novecentos  e  noventa  
e  cinco (04/10/1995),  residente  e 
domiciliado na Rua Agostinho Na-
varro, 493, Conceição,  Osasco,  
SP,  filho  de  MARCIO ALVES FER-
REIRA e de SHIELA MAGANHA.                                                               
CAROLINE  GOULART  COSTA,  
estado  civil  solteira, profissão au-
xiliar administrativo,  nascida em 
Maringá, Maringá, PR no dia trinta 
e um de março  de  mil  novecentos  
e noventa e sete (31/03/1997), resi-
dente e domiciliada  na  Rua Sílvio 
Romero, 51, Baronesa, Osasco, SP, 
filha de MARCOS COSTA e de PAU-
LA GOULART COSTA.                                 

FRANCISCO   DE   ASSIS  SOA-
RES,  estado  civil  divorciado,  
profissão aposentado,  nascido  
em João Câmara, João Câma-
ra, RN no dia dezessete de  junho  
de  mil  novecentos  e  sessenta  
(17/06/1960), residente e domici-
liado  Rua  Leonardo  Rodrigues  

Nogueira Filho, 325, Padroeira, 
Osasco,  SP,  filho de JOSÉ SOA-
RES DOS SANTOS e de FRAN-
CISCA AMARO DOS SANTOS.                                                                
SILVANA  APARECIDA DA SILVA, 
estado civil solteira, profissão auxi-
liar de serviços gerais, nascida em 
Osasco-SP, Registrada em Ibaté, 
Osasco, SP  no  dia  três  de  abril  
de  mil  novecentos  e  sessenta e 
cinco (03/04/1965),  residente e 
domiciliada Rua Leonardo Rodri-
gues Nogueira Filho,  325, Padroei-
ra, Osasco, SP, filha de PLACIDO 
LOURENÇO DA SILVA e de MARIA 
DEUSDETE BEZERRA.                                           

FABIO  FERREIRA  DA  SILVA,  es-
tado civil solteiro, profissão opera-
dor pleno,  nascido  em  29º  Subdis-
trito  de  Santo Amaro, São Paulo, 
São Paulo,  SP  no  dia  dezoito  de  
outubro  de mil novecentos e oitenta 
(18/10/1980),  residente  e  domici-
liado  Rua  Sancho Lucas Gomes, 
43, Bandeiras,  Osasco,  SP,  filho  
de  JOSE  FERREIRA DA SILVA e de 
NILA GERALDA DA CONCEIÇÃO.                                                  
MAYARA  CORRÊA  MENDONÇA,  
estado  civil  solteira,  profissão do 
lar, nascida  em  1º  Subdistrito  de  
Osasco, Osasco, SP no dia dezoito 
de julho  de  mil  novecentos  e oi-
tenta e oito (18/07/1988), residente 
e domiciliada  Rua  Sancho Lucas 
Gomes, 43, Bandeiras, Osasco, SP, 
filha de VLADEMIR VIEIRA MEN-
DONÇA e de MARIA LUCI COR-
RÊA.                   

JOÃO  PAULO  FERNANDES  MON-
TEIRO,  estado  civil divorciado, pro-
fissão autônomo,  nascido em Osas-
co, Osasco, SP no dia quinze de 
abril de mil novecentos  e oitenta e 
três (15/04/1983), residente e domi-
ciliado Rua José  Jordão  Morales,  
88,  Bussocaba, Osasco, SP, filho de 
MARCELINO FERNANDES MON-
TEIRO e de HELENI DE OLIVEIRA 
MONTEIRO.                   CAMILA   
BARBOZA  DO  NASCIMENTO,  es-
tado  civil  solteira,  profissão aten-
dente,  nascida  em  2º  Subdistrito  
de Osasco, Osasco, SP no dia qua-
tro  de  abril  de  mil  novecentos  e 
oitenta e oito (04/04/1988), residen-
te  e  domiciliada  Rua  Primavera, 
101, Bussocaba, Osasco, SP, filha 
de MARIA DE FATIMA BARBOZA 
DO NASCIMENTO.                       

MURYLLO  RICARDO  FAVERON,  
estado civil solteiro, profissão autô-
nomo, nascido  em  13º  Subdistri-
to Butantã, São Paulo, São Paulo, 
SP no dia doze  de  maio  de  mil  
novecentos  e  noventa  e  sete 
(12/05/1997), residente  e  domici-
liado  Rua  Marina  Bernardes de 
Souza, 5, casa 3, Veloso,  Osasco,  
SP,  filho  de  RICARDO  FAVERON  
e  de FÁTIMA MARIA LABORÃO.                                                               
PALOMA  CRISTINA RESENDE DA 
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SILVA, estado civil solteira, profis-
são do lar,  nascida  em 1º Subdis-
trito de Osasco, Osasco, SP no dia 
quatorze de  março de mil novecen-
tos e noventa e sete (14/03/1997), 
residente e domiciliada  Rua Marina 
Bernardes de Souza, 5, casa 3, Ve-
loso, Osasco, SP,  filha  de  MARCE-
LO RESENDE DA SILVA e de REGI-
NA CONCEIÇÃO BRAZ DA SILVA.                      

FRANCISCO  CÂNDIDO  DE  CAR-
VALHO,  estado  civil divorciado, 
profissão autônomo, nascido em 
Patos, Patos, PB no dia vinte e oito 
de fevereiro de mil novecentos e 
setenta e um (28/02/1971), residen-
te e domiciliado Rua Leonardo Ro-
drigues Nogueira Filho, 320, casa 
2, Padroeira, Osasco, SP, filho de 
FRANCISCA CÂNDIDO DE CARVA-
LHO.                            EDNALDA  ROSA  
DOS  SANTOS, estado civil solteira, 
profissão autônoma, nascida  em  
Canhotinho  (Registrada  em  Osas-
co-SP - 1º Subdistrito), Canhotinho,  
PE  no  dia  trinta  de junho de mil 
novecentos e oitenta (30/06/1980),  
residente e domiciliada Rua Leonar-
do Rodrigues Nogueira Filho,  320,  
casa  2,  Padroeira, Osasco, SP, fi-
lha de NADIR ROSA DOS SANTOS.                                                               

FABIO  DO PRADO, estado civil 
solteiro, profissão vendedor, nasci-
do em 13º  Subdistrito Butantã, São 
Paulo, São Paulo, SP no dia dez de 
abril de   mil  novecentos  e  setenta  
e  seis  (10/04/1976),  residente  e 
domiciliado  Rua  Pernambucana,  
250,  bloco  06, apto. 21, Concei-
ção, Osasco, SP, filho de ROMILDO 
DO PRADO e de NEUSA LEITE DE 
ARAUJO.      CREUZA  PEREIRA 
PORTILHO, estado civil solteira, 
profissão auxiliar de enfermagem,  
nascida  em  1º  Subdistrito de Osas-
co, Osasco, SP no dia doze de julho 
de mil novecentos e oitenta e um 
(12/07/1981), residente e  domicilia-
da  Rua  Pernambucana, 250, bloco 
06, apto. 21, Conceição, Osasco, 
SP, filha de VALDEMAR PORTILHO 
e de OLINDA PEREIRA PORTILHO.  

WANDERLEY APARECIDO GO-
MES, estado civil solteiro, profissão 
assistente administrativo,  nascido 
em São Paulo-SP, Registrado no 1º 
Subdistrito de  Osasco,  São  Pau-
lo,  SP no dia quatro de maio de 
mil novecentos e oitenta  e  quatro  
(04/05/1984),  residente e domicilia-
do Rua Aquiles Bellini,  420,  apto.  
25,  bloco  II, Padroeira, Osas-
co, SP, filho de ANISIO GOMES 
e de LEONTINA MARIA GOMES.                                
MIRIAN  LOPES  DE CASTRO, es-
tado civil solteira, profissão profes-
sora, nascida  em  Osasco,  Osasco,  
SP  no  dia dezenove de novembro 
de mil novecentos  e oitenta e dois 
(19/11/1982), residente e domici-
liada Rua José  Screpante,  108,  

Vila  Yolanda,  Osasco,  SP,  filha de 
RAULINO MARTINS DE CASTRO e 
de ESTHER LOPES DE CASTRO.                        

DAVID   FRANKLIN  CORREIA  MA-
TOS,  estado  civil  solteiro,  profis-
são auxiliar  de transporte, nascido 
em 2º Subdistrito, Osasco, Osasco, 
SP no  dia  vinte  e  nove  de  julho 
de mil novecentos e noventa e cinco 
(29/07/1995),  residente  e domici-
liado Rua Jorge Leal Amado de Fa-
ria, 104,  Jardim  Primeiro  de  Maio,  
Osasco,  SP, filho de FRANCISCO 
DAS CHAGAS DA SILVA MATOS 
e de MABEL CORREIA DA SILVA.                     
MARIA  ÉRICA  DA SILVA CAVAL-
CANTE, estado civil solteira, profis-
são do lar,   nascida  em  1º  Oficio,  
Lavras  das  Mangabeiras,  Lavras  
da Mangabeira,  CE  no  dia vinte 
e oito de fevereiro de mil novecen-
tos e noventa  e  seis  (28/02/1996), 
residente e domiciliada Rua Jorge 
Leal Amado  de  Faria,  104,  Jardim 
Primeiro de Maio, Osasco, SP, filha 
de FRANCISCO  JOSÉ  DE  LUCE-
NA  CAVALCANTE  e de GERALDA 
PAULINO DA SILVA CAVALCANTE.            

MAURÍCIO   CUSTÓDIO  DA  SIL-
VA,  estado  civil  divorciado,  profis-
são vigilante,  nascido  em 20º Sub-
distrito Jardim América, São Paulo, 
São Paulo,  SP no dia vinte e dois 
de janeiro de mil novecentos e ses-
senta e oito (22/01/1968), residente 
e domiciliado Rua Aquiles Bellini, 
259, Padroeira,  Osasco,  SP,  filho  
de  MARIO  DA SILVA e de LÁZARA 
MARIA CUSTODIO DA SILVA.
LUCILENE  DOS  SANTOS,  esta-
do  civil solteira, profissão operadora 
de loja,  nascida  em 1º Subdistrito, 
Osasco, Osasco, SP no dia trinta de 
novembro  de  mil  novecentos  e  
setenta  (30/11/1970),  residente  e 
domiciliada  Rua  Francisco  Sebas-
tião  Pestana,  238, Jardim Rober-
to, Osasco, SP, filha de JOSÉ DOS 
SANTOS e de MARGARIDA DE 
LIMA SANTOS.

RENNER  RODRIGUES,  estado 
civil solteiro, profissão atendente de 
call center,  nascido  em 13º Subdis-
trito Butantã, São Paulo, São Paulo, 
SP no  dia  dois  de  setembro  de  
mil  novecentos  e  noventa  e quatro 
(02/09/1994),  residente  e domicilia-
do Rua Maria Joana Rosa, 40, casa 
01,  Jardim  D’Abril,  Osasco,  SP,  
filho  de  ANGELA MARIA APARECI-
DA RODRIGUES.
MARIA LUIZA SILVA DE TOLEDO, 
estado civil solteira, profissão au-
xiliar de  cozinha, nascida em 13º 
Subdistrito Butantã, São Paulo, São 
Paulo, SP  no  dia  seis  de  agosto  
de  mil  novecentos  e  noventa  e 
oito (06/08/1998),  residente  e do-
miciliada Rua Maria Joana Rosa, 
40, casa 01, Jardim D’Abril, Osasco, 

SP, filha de REGINALDO APARECI-
DO DE TOLEDO e de ANA REGINA 
SILVA PAIXÃO.

JONATAS  INACIO  DA  SILVA 
MARCOLINO, estado civil solteiro, 
profissão eletricista,  nascido  em  
2º Subdistrito de Osasco, Osas-
co, SP no dia treze  de  janeiro  de  
mil  novecentos e noventa e oito 
(13/01/1998), residente e domici-
liado Rua Campo, 21, Padroeira, 
Osasco, SP, filho de CICERO DE SA 
MARCOLINO e de AGIRLANE INA-
CIO DA SILVA MARCOLINO.
GABRIELA  SAKAMOTO  FREI-
RE,  estado civil solteira, profissão 
auxiliar administrativo, nascida em 
2º Subdistrito de Osasco, Osasco, 
SP no dia vinte  e seis de maio de 
mil novecentos e noventa e nove 
(26/05/1999), residente e domicilia-
da Rua Santa Marcela, 98, Jardim 
Roberto, Osasco, SP, filha de ED-
GAR FRANCISCO FREIRE e de 
ELYSANGELA HARUMI SAKAMO-
TO.

JUCELINO  DOS  SANTOS  CER-
QUEIRA,  estado  civil  solteiro,  pro-
fissão padeiro,  nascido  em  Jacobi-
na  (Registrado  em  São  Paulo-SP  
- 29º Subdistrito  Santo Amaro), Ja-
cobina, BA no dia quatorze de maio 
de mil novecentos  e noventa e três 
(14/05/1993), residente e domicilia-
do Rua Alziro  Pinheiro Magalhães, 
23, casa 02, Parque São Miguel, 
São Paulo, SP,  filho  de  JOSE  JA-
SON  OLIVEIRA  DE  CERQUEIRA 
e de VERANICE DOS SANTOS.
THAÍS  SILVA  PEREIRA ROCHA, 
estado civil solteira, profissão au-
xiliar administrativo, nascida em 
São João do Piauí (Registrada em 
Osasco-SP   1º  Subdistrito), São 
João do Piauí, PI no dia quinze de 
março de mil novecentos  e noventa 
e dois (15/03/1992), residente e do-
miciliada Via Transversal  Sul,  100,  
bloco  16, apto. 31, Novo Osasco, 
Osasco, SP, filha de LUIZ PEREIRA 
DA ROCHA e de MARIA MARLENE 
RIBEIRO DA SILVA.

RODOLFO GOMES, estado civil 
solteiro, profissão controlador de 
acesso, nascido em 14º Subdistri-
to Lapa, São Paulo, São Paulo, SP 
no dia vinte e  seis de setembro de 
mil novecentos e oitenta e quatro 
(26/09/1984), residente  e  domicilia-
do  Rua  Manoel  Gomes  Figueira,  
50,  casa 1, Bandeiras, Osasco, SP, 
filho de SONIA MADALENA GO-
MES.
MONIQUE  DE  ARAUJO  ALVES,  
estado  civil solteira, profissão do lar, 
nascida  em  Osasco - SP, Registra-
do em Carapicuíba, Osasco, SP no 
dia dez  de  junho  de  mil  novecen-
tos  e  oitenta  e  oito (10/06/1988), 
residente  e  domiciliada  Rua  Ma-
noel  Gomes  Figueira,  50,  casa 

1, Bandeiras,  Osasco,  SP,  filha  
de  OSMAR  APARECIDO ALVES 
e de MARIA SALETE DE ARAUJO 
ALVES.

RICARDO  LUCAS  ALMEIDA  TEO-
TONIO,  estado  civil  solteiro, pro-
fissão autônomo, nascido em 2º 
Subdistrito de Osasco, Osasco, SP 
no dia vinte e  cinco  de outubro de 
mil novecentos e noventa e cinco 
(25/10/1995), residente  e domici-
liado Rua da Mina, 15, Conceição, 
Osasco, SP, filho de MARIA JOSE 
ALMEIDA TEOTONIO.
KELLY  NUNES  TÔRRES, estado 
civil solteira, profissão do lar, nasci-
da em  48º  Subdistrito  Vila  Nova 
Cachoeirinha-SP, São Paulo, SP no 
dia vinte  e  dois  de  setembro  de  
mil  novecentos  e  noventa  e  seis 
(22/09/1996),  residente  e  domici-
liada  Rua  da Mina, 15, Conceição, 
Osasco,  SP,  filha  de  DAVI  LIMA  
TÔRRES e de LILIAN NUNES DE 
SOUZA TÔRRES.

LUCAS  FELICIANO  DE  SOUZA,  
estado civil solteiro, profissão técni-
co eletrônico,  nascido  em  2º  Sub-
distrito,  Osasco,  Osasco, SP no dia 
trinta  de  março  de  mil novecentos 
e noventa e quatro (30/03/1994), re-
sidente  e domiciliado Rua Odila Ca-
tan, 319, Jardim Roberto, Osasco, 
SP, filho de VALMIR DE SOUZA e 
de FABIANA FELICIANO DA CRUZ.
SAMARA  SANTOS  SILVA, estado 
civil solteira, profissão recepcionista, 
nascida  em 2º Subdistrito, Osasco, 
Osasco, SP no dia nove de setem-
bro de   mil  novecentos  e  noventa  
e  dois  (09/09/1992),  residente  e 
domiciliada Rua Odila Catan, 319, 
Jardim Roberto, Osasco, SP, filha 
de JOSÉ JERONIMO DA SILVA e de 
BENEDITA DA SILVA SANTOS.                   

VINÍCIUS PEREIRA NASCIMENTO, 
estado civil solteiro, profissão auxi-
liar administrativo,  nascido  em 1º 
Subdistrito, Osasco, Osasco, SP no 
dia dez  de  janeiro  de  mil  novecen-
tos  e  noventa e sete (10/01/1997), 
residente e domiciliado Rua Primo 
Zacante, 162, Bandeiras, Osasco, 
SP, filho   de  VALDINEY  DA  SILVA  
NASCIMENTO  e  de  MARIVALDA  
PEREIRA MAGALHÃES.
PÂMELA   PEREIRA   CAVALCAN-
TE,   estado   civil   solteira,  profis-
são recepcionista,  nascida  em  2º 
Ofício - Juazeiro, Juazeiro, BA no 
dia vinte  e  cinco  de  setembro  de  
mil  novecentos  e  noventa  e sete 
(25/09/1997), residente e domicilia-
da Rua Juan Vicente, 482, bloco 24, 
apto. 02, Bandeiras, Osasco, SP, fi-
lha de PETRONIO SALLES CAVAL-
CANTE e de ADERANY MARTINS 
PEREIRA CAVALCANTE.

ROBSON  DE  SOUZA  OLIVEIRA,  
estado civil solteiro, profissão técni-
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co contabil, nascido em 13º Subdis-
trito Butantã, São Paulo, São Paulo, 
SP no  dia  dezenove  de  maio  de  
mil  novecentos  e  noventa  e  cinco 
(19/05/1995), residente e domicilia-
do Estrada das Rosas, 2500, Blc. F, 
apto.  31,  Santa  Maria,  Osasco, 
SP, filho de ROBERTO ALVES DA 
SILVA OLIVEIRA e de VANEIDE PE-
REIRA DE SOUZA OLIVEIRA.
CINTIA   ALVES   DO   NASCIMEN-
TO,  estado  civil  solteira,  profissão 
cabeleireira,  nascida  em Bandeira-
-MG, Registrada em Encruzilhada-
-BA, Bandeira,  MG  no  dia  onze 
de setembro de mil novecentos e 
noventa e quatro  (11/09/1994),  re-
sidente  e domiciliada Rua Juan Vi-
cente, 482, Blc.  11,  apto.  72,  Ban-
deiras, Osasco, Osasco, SP, filha de 
CEZÁRIO ALVES DO NASCIMEN-
TO e de EUNICE MARIA ALVES.

IZEQUIEL  ANTONIO  GAMA  RO-
DRIGUES,  estado  civil solteiro, 
profissão pintor,  nascido  em  Mi-
randa do Norte - MA, Reg. em Arari, 
Miranda do Norte,  MA no dia vinte 
e três de agosto de mil novecentos 
e noventa e quatro  (23/08/1994), 
residente e domiciliado Rua Rosa 
Flaibam Frezza, 266,  Jaguaribe,  
Osasco,  SP,  filho  de  ANTONIO  
FRANCISCO  MARTINS RODRI-
GUES e de FRANCISCA XAVIER 
DA SILVA GAMA RODRIGUES.
ISIS  CARVALHO  OLIVEIRA,  esta-
do  civil solteira, profissão manicure, 
nascida  em  2º  Subdistrito,  Osas-
co,  Osasco,  SP no dia quatorze de 
agosto  de  mil novecentos e noven-
ta e cinco (14/08/1995), residente e 
domiciliada Rua Rosa Flaibam Frez-
za, 266, Jaguaribe, Osasco, SP, filha 
de  VALDIVINO  BORGES  DE  OLI-
VEIRA  e de MARIA DE LOURDES 
DE CARVALHO INACIO.

DIEGO  DA  SILVA  FREITAS  SAN-
TOS,  estado  civil  solteiro, profissão 
metalúrgico, nascido em 14º Sub-
distrito Lapa, São Paulo, São Paulo, 
SP no  dia  vinte  e  oito  de  julho  
de mil novecentos e oitenta e dois 
(28/07/1982),  residente  e  domici-
liado  Avenida  Sarah Veloso, 1200, 
Bloco 18, Apto. 24, Veloso, Osas-
co, SP, filho de PAULO ROBERTO 
FREITAS SANTOS e de ELISINA 
ANTUNES DA SILVA SANTOS.
JAKELINE  DE  OLIVEIRA,  estado 
civil solteira, profissão operadora de 
caixa,  nascida  em  34º  Subdistri-
to  Cerqueira César, São Paulo, São 
Paulo,  SP  no dia dezesseis de se-
tembro de mil novecentos e noven-
ta e três  (16/09/1993),  residente e 
domiciliada Rua Doutor Antonio Flá-
vio França, 99, Veloso, Osasco, SP, 
filha de LUIZ JACINTO DE OLIVEI-
RA e de MARIA VIONEIDA DIAS DE 
ANDRADE.

OZIAS  ARAUJO  DE  BARROS,  

estado  civil solteiro, profissão co-
peiro, nascido  em  Caetés,  Cae-
tés,  PE  no  dia  quatorze  de agosto 
de mil novecentos e oitenta e cinco 
(14/08/1985), residente e domicilia-
do Rua Sílvio  Gava,  278,  Jagua-
ribe,  Osasco,  SP, filho de JONAS 
MANOEL DE BARROS e de IZABEL 
ARAUJO DE BARROS.
MARIA   SUZIANNY  PEIXOTO  FE-
LIX,  estado  civil  solteira,  profis-
são doméstica, nascida em Lajedo, 
Lajedo, PE no dia dois de outu-
bro de mil novecentos  e noventa 
(02/10/1990), residente e domicilia-
da Rua Sílvio Gava,  278, Jaguaribe, 
Osasco, SP, filha de SEBASTIÃO 
FELIX DA SILVA e de ELIZETE PEI-
XOTO DA SILVA LIRA.

VICTOR  HUGO  DOS  SANTOS  
VITORIO,  estado  civil solteiro, pro-
fissão químico,  nascido em 2º Sub-
distrito, Osasco, Osasco, SP no dia 
onze de abril   de   mil   novecentos  
e  noventa  (11/04/1990),  residente  
e domiciliado  Rua  Fernando  Mio-
rim  Filho,  30, Jaguaribe, Osasco, 
SP, filho de EDGAR VITORIO e de 
EROTIDES APARECIDA DOS SAN-
TOS VITORIO.
MICHELE   DE   OLIVEIRA  SANTA-
NA,  estado  civil  solteira,  profissão 
balconista,  nascida em 14º Subdis-
trito Lapa, São Paulo, São Paulo, SP 
no dia trinta de maio de mil novecen-
tos e noventa e três (30/05/1993), 
residente e domiciliada Avenida 
Francisco Boaventura de Lima, 73, 
Blc. F,  apto.  12,  Vila  dos  Remé-
dios,  Osasco,  SP, filha de LOURI-
VALDO FIRMINO SANTANA e de 
MARIA EDINA DE OLIVEIRA.

RODOLFO   RODRIGUES  DOS  
SANTOS  GONÇALVES,  estado  
civil  solteiro, profissão autônomo, 
nascido em 13º Subdistrito Butantã, 
São Paulo, São Paulo,  SP  no dia 
quatorze de maio de mil novecen-
tos e noventa e três (14/05/1993), 
residente e domiciliado Rua Vinte e 
Sete de Janeiro, 47, Casa 01, Novo 
Osasco, Osasco, SP, filho de VAL-
DEMIRO ANTONIO GONÇALVES e 
de LUCIA DE FÁTIMA RODRIGUES 
DOS SANTOS.
PALOMA  PINA DA SILVA SANTOS, 
estado civil solteira, profissão do lar, 
nascida  em 2º Subdistrito, Osasco, 
Osasco, SP no dia vinte e cinco de 
agosto  de  mil  novecentos e no-
venta e três (25/08/1993), residente 
e domiciliada  Rua  Vinte  e  Sete de 
Janeiro, 47, Casa 01, Novo Osasco, 
Osasco, SP, filha de CARLOS RO-
BERTO DOS SANTOS e de EDNA 
PINA DA SILVA SANTOS.

RICARDO  SANTANA CONCEI-
ÇÃO, estado civil solteiro, profissão 
, nascido em  Osasco-SP,  Registra-
do  em 2 Subistrito, Osasco, SP no 
dia sete de julho  de  mil  novecentos  

e noventa e seis (07/07/1996), resi-
dente e domiciliado  Rua  João  Ro-
drigues  dos  Santos,  005,  Jardim 
Roberto, Osasco,  Osasco, SP, filho 
de RUBENS NEO DA CONCEIÇÃO 
e de ANITA MARIA SANTANA DA 
CONCEIÇÃO.
ANA  CAROLINA  ALVES,  estado  
civil  solteira, profissão , nascida 
em Osasco-SP,  Registrado  neste 
Subdistrito, Osasco, SP no dia de-
zessete de  março de mil novecen-
tos e noventa e sete (17/03/1997), 
residente e domiciliada  Rua  João  
Rodrigues dos Santos, 5, Cs 2, Jar-
dim Roberto, Osasco, Osasco, SP, 
filha de EDNA ADÃO ALVES.

CÁSSIO  TEIXEIRA  AGUILA,  es-
tado civil solteiro, profissão emba-
lador, nascido em 2º Subdistrito 
Osasco, Osasco, SP no dia dezoito 
de maio de mil  novecentos e oitenta 
e oito (18/05/1988), residente e do-
miciliado Rua  Teotônio  Vilela,  22,  
Santa  Maria,  Osasco, SP, filho de 
CELSO BERBEL AGUILA e de IVO-
NE TEIXEIRA AGUILA.
VALERIA  ROCHA  SOUZA,  esta-
do  civil  solteira, profissão auxiliar 
de marketing,  nascida  em  29  º  
Subditrito Santo Amaro, São Paulo, 
São Paulo,  SP  no  dia dois de ou-
tubro de mil novecentos e noventa 
e seis (02/10/1996),  residente  e 
domiciliada Rua Teotônio Vilela, 22, 
Santa Maria,  Osasco,  SP,  filha  de  
ANTONIO  CARLOS BATISTA DE 
SOUZA e de ANGELA MARIA DA 
SILVA ROCHA.

ÍTALO  FERREIRA  DOS  SAN-
TOS  PENAS,  estado civil soltei-
ro, profissão chapeiro, nascido em 
Carapicuíba - SP, Reg. em 1º Sub-
distrito, Osasco, Carapicuíba,  SP  
no  dia  vinte  e cinco de junho de 
mil novecentos e noventa  e  seis 
(25/06/1996), residente e domicilia-
do Rua Maranhense, 502,  Concei-
ção,  Osasco,  SP,  filho  de  RO-
SEMIR PENAS e de JOVENICE 
FERREIRA DOS SANTOS PENAS.
FERNANDA  SANTANA  DA SILVA, 
estado civil solteira, profissão au-
xiliar de embalagem, nascida em 
3º Subdistrito, Piracicaba, Piraci-
caba, SP no dia  cinco de abril de 
mil novecentos e noventa e quatro 
(05/04/1994), residente  e  domicilia-
da  Rua  São  Leopoldo,  10, Casa 2, 
Industrial Anhangüera, Osasco, SP, 
filha de AMARO LUIZ DA SILVA e de 
MIRIAN MARIA DE SANTANA.

NILSON  DE  SOUZA  CAZAES,  
estado civil solteiro, profissão co-
brador, nascido  em  42º  Subdistrito 
- Jabaquara, São Paulo, Sao Paulo, 
SP no dia  vinte  e  sete  de  outubro  
de  mil  novecentos e oitenta e dois 
(27/10/1982), residente e domicilia-
do Avenida Valter Boveri, 326, casa 
02,  Bussocaba,  Osasco, SP, filho 

de NATALICIO DOS SANTOS CA-
ZAES e de MARIA APARECIDA DE 
SOUZA CAZAES.
RAQUEL  TERTO  DOS  SANTOS, 
estado civil divorciada, profissão 
do lar, nascida  em  13º  Subdistri-
to-Butantã, São Paulo, Sao Paulo, 
SP no dia primeiro  de  agosto  de 
mil novecentos e noventa e três 
(01/08/1993), residente   e   domici-
liada  Avenida  Valter  Boveri,  326,  
casa  02, Bussocaba,  Osasco,  SP,  
filha  de  FRANCISCO  SILVA  DOS 
SANTOS e de FRANCISCA TERTO 
DOS SANTOS.

GUSTAVO  ALMEIDA  SOUTO,  es-
tado civil solteiro, profissão atendete 
de vendas,  nascido  em 14º Subdis-
trito da Lapa, São Paulo, São Paulo, 
SP no  dia  três  de  fevereiro  de  
mil  novecentos  e  noventa  e  dois 
(03/02/1992),  residente e domicilia-
do Avenida Crisântemo, 142, Jardim 
das  Flores,  Osasco, SP, filho de 
EDUARDO GOMES SOUTO e de 
ADRIANA DE ALMEIDA GOMES 
SOUTO.
LILLIAN   SAYURI  CORREA  TA-
KAKI,  estado  civil  solteira,  pro-
fissão recepcionista,  nascida em 
1º Subdistrito de Osasco, Osasco, 
SP no dia primeiro  de  outubro de 
mil novecentos e noventa e sete 
(01/10/1997), residente  e  domici-
liada  Rua  Osório  Duque  Estrada,  
314, Pestana, Osasco,  SP,  filha  de  
JUSTINO  MASSUO  TAKAKI e de 
ROSELI APARECIDA CORREA TA-
KAKI.

JOHNATAN   DE  SOUZA  NASCI-
MENTO,  estado  civil  solteiro,  pro-
fissão ajudante  geral,  nascido  em  
13º Subdistrito Butantã, São Paulo, 
São Paulo,  SP  no  dia onze de 
agosto de mil novecentos e noventa 
e cinco (11/08/1995),  residente  e  
domiciliado  Rua Mário Moreira Ce-
sar, 96, Vila  Yolanda,  Osasco,  SP,  
filho  de JOSÉ CARLOS DO NASCI-
MENTO e de MARIA GORETE DE 
SOUZA.
BRENA  JESUS  NASCIMENTO, 
estado civil solteira, profissão auxi-
liar de escritório,  nascida em 13º 
Subdistrito Butantã, São Paulo, São 
Paulo, SP  no  dia  trinta  de  abril  de  
mil  novecentos  e  noventa e nove 
(30/04/1999),  residente  e  domici-
liada  Rua Mário Moreira Cesar, 96, 
Vila  Yolanda,  Osasco,  SP,  filha de 
EDMILSON SANTOS NASCIMEN-
TO e de CREUSA JESUS NASCI-
MENTO DE DEUS.

RAPHAEL  ALMEIDA  SILVA,  esta-
do  civil  solteiro, profissão autôno-
mo, nascido  em  14º  Subdistrito da 
Lapa, São Paulo, São Paulo, SP no 
dia quinze  de  julho  de  mil  novecen-
tos  e  noventa  e um (15/07/1991), 
residente  e  domiciliado Avenida 
Olavo Bilac, 687, km 18, Osasco, 
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SP, filho de CARLOS ROBERTO DA 
SILVA e de RAQUEL PEREIRA DE 
ALMEIDA SILVA. CAROLINA BOR-
GES DE AGUIAR BORTOLOTTO, 
estado civil solteira, profissão super-
visora,  nascida  em  28º Subdistri-
to Jardim Paulista, São Paulo, São  
Paulo,  SP  no  dia quinze de julho 
de mil novecentos e noventa e três  
(15/07/1993),  residente e domicilia-
da Avenida Olavo Bilac, 687, km  18,  
Osasco,  SP,  filha de RALPH NEW-
TON DE AGUIAR BORTOLOTTO e 
de LESLIE BORGES.

RAFAEL  MIRANDA  DE  LIMA,  es-
tado civil solteiro, profissão apren-
diz, nascido  em  1º Subdistrito, 
Osasco, Osasco, SP no dia três de 
maio de mil  novecentos e noventa 
e nove (03/05/1999), residente e 
domiciliado Rua Dona Maria Emília 
Neves Ferro Silva, 24, A, Padroeira, 
Osasco, SP, filho de FABIO JOSE 
DE LIMA e de DEBORA VALERIO 
MIRANDA.
JULIANA  SANCHEZ VIEIRA, es-
tado civil solteira, profissão cuida-
dora de criança  especial, nascida 
em 1º Subditrito, Osasco, Osasco, 
SP no dia vinte  e oito de agosto 
de mil novecentos e noventa e um 
(28/08/1991), residente  e  domicilia-
da  Avenida  Visconde  de Nova Gra-
nada, 667, A, Cipava, Osasco, SP, 
filha de ANTONIO MILTON VIEIRA 
e de NORLI DE JESUS SANCHEZ 
VIEIRA.

FILIPE  NICOLAU  DA  SILVA  SOU-
ZA,  estado civil divorciado, profis-
são assistente  de expedição, nas-
cido em 2º Subdistrito de Osasco, 
Osasco, SP  no  dia  dezenove  de  
maio  de  mil  novecentos  e oiten-
ta e oito (19/05/1988),  residente  e  
domiciliado  Avenida Santo Antônio, 
2787, Vila  Osasco,  Osasco,  SP,  
filho de MANOEL ANTONIO SOUZA 
e de MIRIAM NICOLAU DA SILVA 
SOUZA.
JESSICA  FERREIRA  CASSIANO, 
estado civil divorciada, profissão fis-
cal de prevenção de perdas, nascida 
em Carapicuíba, Carapicuíba, SP no 
dia trinta de setembro de mil nove-
centos e oitenta (30/09/1980), resi-
dente e  domiciliada  Avenida  Santo 
Antônio, 2787, Vila Osasco, Osasco, 
SP, filha  de  CARLOS  LUPERCIO  
CASSIANO  e  de CANDIDA FER-
REIRA DA SILVA CASSIANO.

NDUBUISI   BARTHOLOMEW   
NNAIKE,   estado  civil  solteiro,  
profissão vendedor,  nascido  em  
Onitsha  -  Nigéria,  Onitsha - Ni-
géria no dia quinze  de  abril  de  
mil  novecentos  e noventa e três 
(15/04/1993), residente  e  domicilia-
do  Rua Nossa Senhora Conceição 
Aparecida, 143, casa  2, Quitaúna, 
Osasco, SP, filho de NNAIKE IKE-
CHUKWU BARTHOLOMEW e de 

NNAIKE AGELA NNOYE.
JÉSSICA  FERREIRA  GUSMÃO,  
estado  civil  solteira, profissão do 
lar, nascida  em  40º  Subdistrito 
Brasilândia, São Paulo, São Pau-
lo, SP no dia   seis   de   setembro  
de  mil  novecentos  e  noventa  e  
quatro (06/09/1994),  residente  e  
domiciliada  Rua  Nossa Senhora 
Conceição Aparecida,  143, casa 2, 
Quitaúna, Osasco, SP, filha de MA-
RIA MADALENA FERREIRA GUS-
MÃO.

DANILO  APARECIDO  DE  SOUSA  
XAVIEL, estado civil solteiro, pro-
fissão ajudante geral, nascido em 
2º Subdistrito de Osasco, Osasco, 
SP no dia cinco  de  fevereiro  de 
mil novecentos e noventa e três 
(05/02/1993), residente  e  domici-
liado Rua Funchal, 172, Santo Antô-
nio, Osasco, SP, filho  de ANTONIO 
OURIMAR XAVIEL DE OLIVEIRA e 
de FRANCISCA ANTONIA DE SOU-
SA XAVIEL.
KARINA  DIAS  DOS  SANTOS  
COSTA,  estado  civil divorciada, 
profissão auxiliar  de  limpeza,  nas-
cida  em  Poções, Poções, BA no 
dia vinte e quatro  de  outubro  de  
mil novecentos e setenta e seis 
(24/10/1976), residente  e  domici-
liada  Rua Eremias Delizoicov, 92, 
casa 03, Jardim Pedro  José  Nunes,  
São  Paulo, SP, filha de JOSÉ GE-
NUARIO COSTA e de IDALVA DIAS 
DOS SANTOS COSTA.

SAMUEL  MANOEL  DA SILVA, 
estado civil solteiro, profissão au-
xiliar de produção, nascido em 2º 
Subdistrito de Osasco, Osasco, SP 
no dia vinte e  cinco  de  maio  de  
mil  novecentos e noventa e nove 
(25/05/1999), residente  e  domicilia-
do  Rua Ataulfo Alves, 128, Veloso, 
Osasco, SP, filho de JOSENILDO 
MANOEL DA SILVA e de SIMONE 
ROSA DA SILVA.
BEATRIZ  DOS  SANTOS TAVA-
RES, estado civil solteira, profissão 
do lar, nascida  em  Santo  Antô-
nio-RN,  Registrada no 2º Ofício 
de Nova Cruz, Santo  Antônio,  RN  
no  dia  vinte  e  oito  de  junho  de  
dois  mil (28/06/2000),  residente  
e  domiciliada  Rua José Marciano 
Filho, 22, casa 01, Jardim Roberto, 
Osasco, SP, filha de LEANDRO TA-
VARES DA SILVA e de SUZAMAR 
BATISTA DOS SANTOS.

ANTONIO   MARQUES  SOUSA  
GARCIA,  estado  civil  solteiro,  pro-
fissão auxiliar  de  serviços  gerais,  
nascido  em  Distrito  de Heliópolis, 
Ribeira  do  Amparo-BA,  Registra-
do  no  Distrito de Heliópoli, Cícero 
Dantas,  Ribeira do Amparo, BA no 
dia treze de junho de mil novecentos 
e  setenta (13/06/1970), residente e 
domiciliado Rua Monte Sinai, 108, 
Conceição,  Osasco, SP, filho de 

JOÃO ALVES GARCIA e de LIN-
DAURA SOUSA ANDRADE.
JACIRA  SANTANA MORAES, es-
tado civil divorciada, profissão au-
xiliar de serviços  gerais, nascida 
em Ipirá, Ipirá, BA no dia seis de 
agosto de mil novecentos e sessen-
ta e oito (06/08/1968), residente e 
domiciliada Rua  Monte  Sinai, 108, 
Conceição, Osasco, SP, filha de AL-
TINO PEREIRA DE MORAES e de 
GERALDA ARAUJO SANTANA MO-
RAES.

HÉLIO  PEREIRA  DE  BARROS, 
estado civil solteiro, profissão autô-
nomo, nascido em Flores do Piauí, 
Flores do Piauí, PI no dia doze de 
maio de mil  novecentos e oitenta e 
seis (12/05/1986), residente e domi-
ciliado Rua  Pedro  Álvares Cabral, 
167, Veloso, Osasco, SP, filho de 
RAIMUNDO RAFAEL DE BARROS 
e de LUIZA PEREIRA DA SILVA.
JÉSSICA  CORREA DE CASTRO E 
SILVA, estado civil solteira, profis-
são do lar,  nascida  em  2º Subdis-
trito de Osasco, Osasco, SP no dia 
três de abril  de  mil  novecentos  e 
noventa e dois (03/04/1992), resi-
dente e domiciliada  Rua Dina Sfat, 
1, Conceição, Osasco, SP, filha de 
JOAQUIM DE CASTRO E SILVA e 
de ILMA VASCONCELOS CORREA.

DANIEL SILVA DO NASCIMENTO, 
estado civil solteiro, profissão autô-
nomo, nascido  em  2º Subdistrito de 
Osasco, Osasco, SP no dia vinte e 
um de julho  de  mil novecentos e 
noventa e quatro (21/07/1994), re-
sidente e domiciliado  Rua Octávio 
Schiavinato, 318, City Bussocaba, 
Osasco, SP, filho de MILTON SILVA 
DO NASCIMENTO e de ANDREIA 
GALLO.
TALITA  APARECIDA DO VALLE, 
estado civil solteira, profissão autô-
noma, nascida  em 2º Subdistrito de 
Osasco, Osasco, SP no dia quinze 
de maio de   mil  novecentos  e  no-
venta  e  sete  (15/05/1997),  resi-
dente  e domiciliada  Rua Octávio 
Schiavinato, 318, City Bussocaba, 
Osasco, SP, filha  de  EDNILSON  
APARECIDO DO VALLE e de FATI-
MA APARECIDA DA SILVA VALLE.

SERGIO DA SILVA, estado civil sol-
teiro, profissão funcionário público, 
nascido  em  31º  Subdistrito de Pi-
rituba, São Paulo, São Paulo, SP no 
dia  vinte  e  seis  de  março  de  
mil  novecentos e setenta e quatro 
(26/03/1974),  residente  e domicilia-
do Rua Vênus, 129, Santo Antônio, 
Osasco,  SP, filho de ORLANDO DA 
SILVA e de SEBASTIANA AMELIA 
DE JESUS ROMEIRO DA SILVA.
CELIA  REGINA  RIBEIRO, estado 
civil divorciada, profissão funcioná-
ria pública,  nascida  em  Osasco, 
Osasco, SP no dia quatro de novem-
bro de mil  novecentos e setenta e 

três (04/11/1973), residente e domi-
ciliada Rua  Vênus,  129,  Santo  An-
tônio, Osasco, SP, filha de FELISMI-
NO JOSE RIBEIRO e de ARLINDA 
LUCIA DE MESQUITA RIBEIRO.

JOSÉ   THIAGO   ALVES  DA  SIL-
VA,  estado  civil  solteiro,  profissão 
secretário  executivo, nascido em 
São Miguel dos Campos-AL, Regis-
trado em  Anadia,  São Miguel dos 
Campos, AL no dia dezessete de 
dezembro de mil  novecentos e no-
venta e sete (17/12/1997), residente 
e domiciliado Rua José do Patrocí-
nio, 92, Veloso, Osasco, SP, filho de 
CARMO BARBOSA DA SILVA e de 
MARIA LUCIA ALVES DA SILVA.
BIANCA  JERONYMO  REGATIE-
RI,  estado  civil  solteira, profissão 
jovem aprendiz,  nascida  em  2º  
Subdistrito  de  Osasco, Osasco, 
SP no dia dezenove  de  julho  de  
mil novecentos e noventa e oito 
(19/07/1998), residente  e  domici-
liada Rua Sandra Regina Alves Bar-
bosa, 65, Veloso, Osasco, SP, filha 
de EVANDRO DOS SANTOS RE-
GATIERI e de GISELE JERONYMO 
REGATIERI.

BRUNO   DE   OLIVEIRA   SANTOS,   
estado   civil  solteiro,  profissão con-
feiteiro,  nascido  em  2º Subdistrito 
de Osasco, Osasco, SP no dia nove 
de abril de mil novecentos e noventa 
e um (09/04/1991), residente e  do-
miciliado  Rua  Nelson Palamin, 971, 
casa 4, Novo Osasco, Osasco, SP, 
filho de EDSON SOUZA DOS SAN-
TOS e de SHIRLEI DE OLIVEIRA.
GISLAINE DA SILVA BATISTA, esta-
do civil solteira, profissão assistente 
comercial,  nascida  em  1º Subdis-
trito de Guarulhos, Guarulhos, SP 
no dia   dezoito   de  setembro  de  
mil  novecentos  e  oitenta  e  seis 
(18/09/1986), residente e domicilia-
da Rua Nelson Palamin, 971, casa 
4, Novo  Osasco,  Osasco,  SP, filha 
de GILVANO SANTOS BATISTA e de 
MARIA JOSÉ DA SILVA BATISTA.

HEBERT  DE  ARAUJO,  estado  ci-
vil  solteiro,  profissão  analista  de 
sistemas,  nascido  em São Paulo, 
São Paulo, SP no dia treze de agos-
to de  mil  novecentos e noventa 
(13/08/1990), residente e domici-
liado na Estrada da Bela Vista, 03, 
Torre 01, apto. 10072, Santa Maria, 
Osasco, SP, filho de VERA LUCIA 
MARIA DE ARAUJO.
RAQUEL  BARBOSA  DA  SILVA,  
estado civil solteira, profissão líder 
de suporte,  nascida em 2º Sub-
distrito de Osasco, Osasco, SP no 
dia vinte e  quatro  de janeiro de 
mil novecentos e noventa e seis 
(24/01/1996), residente  e  domici-
liada na Rua Paraíso, 1835, Munhoz 
Júnior, Osasco, SP,  filha  de  MAU-
RICIO  BARBOSA  DA  SILVA  e de 
IZABEL FERREIRA DOS SANTOS.


